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คํานํา 
 

 โรงเรียนบ้านหนองไคร้ ได้จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีการศึกษา 2569 เพื่อใช้เป็นกรอบการ

ดําเนินงาน และขับเคลื่อนการบริหารจัดการสถานศึกษา โดยมีสาระสําคัญประกอบไปด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ 

เป้าประสงค์ กลยุทธ์ แผนงาน โครงการ กิจกรรมต่างๆ รวมถึงงบประมาณที่ใช้ ค่าเป้าหมาย ซึ่งมีความ

สอดคล้องกับระบบประกันคุณภาพภายการศึกษา โดยนําผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน ประกอบกับผลการดําเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปี

การศึกษา 2568 เป็นเป็นแนวทางในการดําเนินงาน อันนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพของนักเรียน คุณภาพการ

จัดการเรียนการสอน และคุณภาพของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจําปีการศึกษา 2569 ฉบับนี้ ประกอบ

ไปด้วยแผนงาน 4 ฝ่าย ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายงบประมาณและสินทรัพย์ ฝ่ายบริหารงานบุคคล และฝ่ายบริหารงาน

ทั่วไป โครงการได้ดําเนินการตามกลยุทธ์ของสถานศึกษาทั้ง 5 กลยุทธ์ ทั้งสิ้น 27 โครงการ เพื่อใช้เป็นคู่มือ

และแนวทางในการดําเนินงานของกลุ่มบริหาร/กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด

ประสิทธิผลสูงสุด ภายใต้ความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 

 ขอขอบพระคุณคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ฝ่ายบริหาร ครู และบุคลากรในโรงเรียนทุกท่าน 

ท่ีมีส่วนเก่ียวข้องในการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปีการศึกษา 2569 ให้สําเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี 
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ส่วนที่  1 

ข้อมูลพื้นฐานและผลการดําเนินงานปีการศึกษา 2569 

 

1. ข้อมูลด้านบริบทเบ้ืองต้น 

 ช่ือผู้บริหารโรงเรียน นายนพรัตน์ ปันเมา โทรศัพท์ 08-6183-0484 

 ช่ือสถานศึกษา (ไทย) โรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 ช่ือสถานศึกษา (ภาษาอังกฤษ) Ban Nongkrai School 

 ท่ีอยู่สถานศึกษา  หมู่ท่ี 6 บ้านหนองไคร้ ตําบลหนองจ๊อม อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 

     รหัสไปรษณีย์ 50210 

 โทรศัพท์  0-5349-1916 

 โทรสาร   0-5349-1916 

 รหัสโรงเรียน 10 หลัก 1050130637 

 รหัส Smis 8 หลัก 50020225 

 รหัส Obec 6 หลัก 130637 

 ระดับท่ีเปิดสอน  ระดับปฐมวัย – มัธยมศึกษาตอนต้น 

 วัน/เดือน/ปี ก่อต้ัง 6 พฤศจิกายน 2471 

 อีเมล์   Bannongkrai.nkschool@gmail.com  

 Facebook  โรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 อปท   หนองจ๊อม 

 ระยะทางจาก รร.ถึง สพท  25 กิโลเมตร 

 ระยะทางจาก รร.ถึง อําเภอ 7   กิโลเมตร  
 

 ข้อมูลท่ัวไป 

 โรงเรียน บ้านหนองไคร้  ที่ตั ้ง หมู่ที่ 6 ตําบลหนองจ๊อม อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ สังกัด

สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   โทรศัพท์ และโทรสาร 053-491916 E-mail : 

nk-school@hotmail.com   website : เปิดสอนระดับช้ันอนุบาล ถึงระดับช้ันมัธยมศึกษาศึกษาตอนต้น   

 เนื้อที่  6 ไร่ 1 งาน  87  ตารางวา เขตพื้นที่บริการ 9 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 1 บ้านฟ้ามุ่ย  หมู่ที่ 2  

บ้านนางเหลียว  หมู่ที่ 3  บ้านโป่ง-สันป่าสัก  หมู่ที่ 5 บ้านแม่แก้ดหลวง  หมู่ที่ 6 บ้านศรีทรายมูล  หมู่ที่ 8                 

บ้านหนองไคร้หลวง  หมู่ท่ี 9 บ้านต้นจันทน์  ตําบลหนองจ๊อม หมู่ท่ี 5 บ้านโจ้  ตําบลสันทรายน้อย 
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  ประวัติโรงเรียน 

 โรงเรียนบ้านหนองไคร้ เดิมช่ือโรงเรียนวัดศรีทรายมูล นายอุ้ย-นางสุคันธา ไคร้มูล ได้รับบริจาคเงินซ้ือ

อุปกรณ์การเรียน 61.17 บาท เมื่อได้รับอนุญาตให้ตั้งโรงเรียนแล้วจึงเปิดทําการสอน เมื่อวันที่ 6 พฤศจิกายน 

พ.ศ 2471 ณ ศาลาบาตรวัดศรีทรายมูล โดยมีนายปัญญา ไคร้มูล เป็นครูใหญ่คนแรก 

 ต่อมาได้ซื้อที่ดินจํานวนหนึ่งแปลงราคา 47 บาท ได้สร้างอาคารถาวร สร้างด้วยไม้ขึ้น 1 หลัง แต่ได้ 

ถูกพายุพัดเสียหาย เมื่อวันที่ 17 พฤษภาคม 2493  สิ้นค่าเสียหายประมาณ 1,154 บาท ต่อมาได้สร้างขึ้นอีก

เป็นครั้งที่สองเมื่อวันที่ 1 มีนาคม พ.ศ. 2494 เสร็จเรียบร้อยแล้ว ปรากฏว่าอาคารเหล่านี้คับแคบมาก จึงได้

สร้างศาลาขึ้น 1 หลัง หลังคามุงสังกะสี สิ้นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้าง 48,472.25 บาท จัดให้มีการทําบุญฉลอง

เมื่อวันที่ 26 เมษายน 2498  ต่อมาในวันที่ 25 กรกฎาคม 2498 ได้ซื้อที่นาของ นายมา ไคร้โท้ง ขยายออกไป

ทางทิศตะวันออก เน้ือท่ี 2 งาน 10 ตารางวา ราคา 1,000 บาท 

 วันท่ี 1 กันยายน พ.ศ. 2499 คณะกรรมการศึกษาของโรงเรียนได้ทําเร่ืองขอเปล่ียนช่ือจาก “โรงเรียน

วัดศรีทรายมูล” มาเป็น“โรงเรียนบ้านหนองไคร้” 

 วันที่ 4 มีนาคม พ.ศ. 2505 ได้ซื้อที่ดินเพิ่มเติมร่วมกับ สภาตําบลหนองจ๊อม หลังสถานีอนามัย  เนื้อท่ี 

2 งาน ราคา 1,000 บาทถ้วน และวันที่ 15 พฤษภาคม พ.ศ. 2508  โรงเรียนร่วมกับผู้ปกครองจัดหาเงินซ้ือ

ที่ดินด้านหลังสถานีอนามัยสมทบเพิ่มราคา 30,000 บาท โดยทําพิธีมอบ เมื่อวันที่ 26 กันยายน 2510 ต่อมา

ได้มีการสร้างร้ัวโดยมีกรมชลประทานเชียงใหม่บริจาคอุปกรณ์ในการสร้าง 

 ปี พ.ศ. 2516 ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียนแบบ 017 ตึก 1 หลัง 4 ห้องเรียน งบประมาณ 

270,000 บาท ทางโรงเรียนหาเงินสมทบอีก 30,000 บาท รวมเป็น 300,000 บาท และได้รับงบประมาณสร้าง

บ้านพักครูอีก 1 หลัง ตามแบบของกระทรวงศึกษาธิการ เป็นเงิน 45,000 บาท 

 ปี พ.ศ. 2522 ได้งบประมาณให้สร้างอาคารเรียนแบบ 017 อีก 1 หลัง 4 ห้องเรียน เป็นเงิน   

370,000 บาท  และได้ขออนุมัติรื้ออาคารเรียนไม้แบบ ป.2 หลังเก่า ซึ่งชํารุดทรุดโทรมมากและได้รื้อ เมื่อวันท่ี 

26 สิงหาคม 2522 นําไปสร้างเป็นห้องประชุมและห้องสมุด งบประมาณการก่อสร้าง 57,000 บาท  โดยไม่ใช้

งบประมาณของทางราชการ 

 เดือนมีนาคม 2531 ได้ต่อเติมอาคารเรียนชั้นล่างจํานวน 4 ห้องเรียนของอาคารพัฒนาศึกษา เป็นเงิน 

120,000 บาท โดยไม่ใช้งบประมาณจากทางราชการ และได้รับงบประมาณ 40,000 บาท ขุดบ่อเลี้ยงปลา 

จํานวน 1 บ่อ 

 ปีการศึกษา 2535 โรงเรียนบ้านหนองไคร้ ได้รับคัดเลือกให้เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา

และเปิดทําการสอนช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 โดยมี นายสงกรานต์ เดชปัญญา เป็นอาจารย์ใหญ่ 

 ปีงบประมาณ 2538 ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียนแบบ สปช.105/2529 จํานวน 1 หลัง 

ขนาด 6 ห้องเรียน งบประมาณ 1,778,819.27 บาท และในปีเดียวกันได้รับงบประมาณก่อสร้างสนาม

บาสเกตบอลอีก 1 สนาม งบประมาณ 128,000 บาท 

ปีงบประมาณ 2541 ได้รับงบประมาณต่อเติมอาคารเรียนแบบ สปช. 105/29 ขนาด 2 ห้องเรียน  
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 ปีงบประมาณ 2542 ได้รับงบประมาณก่อสร้างส้วมแบบ สปช. 601/26 จํานวน 1 หลัง 4 ที ่น่ัง 

งบประมาณ 90,900 บาท 

 ปีการศึกษา 2543  ทางราชการได้นําโรงเรียนบ้านสันป่าสักและโรงเรียนวัดแม่แก้ดหลวงมาเรียนร่วม

ท่ีโรงเรียนบ้านหนองไคร้ เน่ืองจากมีจํานวนนักเรียนลดลง 

 ปีงบประมาณ 2549 ได้รับงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนตําบลหนองจ๊อม และผู้ปกครอง

นักเรียน ชุมชน ร่วมกันสร้างอาคารเรียน 1 หลัง ขนาด 3 ช้ิน 6 ห้อง งบประมาณท้ังส้ิน 5,000,000 บาท 

 วันที่ 30 มีนาคม พ.ศ. 2553 โรงเรียนบ้านหนองไคร้ ได้ผ่านการประเมินให้เป็น ต้นแบบโรงเรียน     

ในฝัน รุ่นท่ี 2 (โรงเรียนดีใกล้บ้าน) 

 ปีการศึกษา 2557 ได้จัดสร้างอาคารเรียน “ราษฎร์-รัฐพัฒนา” ขนาด 3 ห้องเรียน ค่าก่อสร้าง 

300,000 บาท  

ปีงบประมาณ 2558 ได้รับงบประมาณจัดสร้างอาคารเรียนแบบ สปช.105/29 ขนาด 5 ห้อง ใต้ถุน

โล่ง งบประมาณ 4,180,000 บาท และผู้ปกครอง/ชุมชน/ศิษย์เก่า สมทบการปูพื้นและซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ 

จํานวน 8 เคร่ือง รวม 300,000 บาท 

 ปีการศึกษา 2562 โรงเรียนบ้านหนองไคร้ได้รับคัดเลือกเข้าร่วมโครงการโรงเรียนคุณภาพประจํา

ตําบล (1 ตําบล 1 รร.คุณภาพ) และโรงเรียนนําร่องนวัตกรรมการศึกษาจังหวัดเชียงใหม่ 

 ปีการศึกษา 2563 ได้รับรางวัลโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนํารุ่นที่ 11 จากมหาจุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย 

ร่วมกับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและได้รับการคัดเลือกให้เข้าร่วมโครงการโรงเรียนนําร่อง

พ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาจังหวัดเชียงใหม่ 

 ปีการศึกษา 2564 ได้รับรางวัลสถานศึกษาที่มีรูปแบบการนิเทศภายในของสถานศึกษาที่ประสบ

ผลสําเร็จเป็นแบบอย่างที่ดีจากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 2 และรางวัล 1 

โรงเรียน 1 นวัตกรรมจากสํานักงานคุรุสภา 

 ปีการศึกษา 2565 ได้รับรางวัลโรงเรียนนําร่องหลักสูตรสถานศึกษา พ้ืนท่ีนวัตกรรม ระดับปฐมวัยและ

ข้ันพ้ืนฐาน จากสํานักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ 

 ปีการศึกษา 2565 ได้รับการจัดสรรอาคารเรียนแบบ 318 ต./55-ข งบประมาณ 20,931,128.52 

บาท ซ่ึงเป็นอาคารเรียน 4 ช้ัน จํานวน 18 ห้องเรียน 
  

 ข้อมูลอาคารสถานท่ี  

 อาคารเรียนจํานวน   6 หลัง   อาคารประกอบจํานวน   4  หลัง  

  สนามเด็กเล่น  1 สนาม   สนามฟุตบอล   1 สนาม                 

  สนามบาสเกตบอล   1  สนาม   ส้วม       5  หลัง 
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ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นชุมนุมกึ่งเมืองกึ่งชนบท ที่มีการค้าขายและผู้คน

อาศัยอยู่หนาแน่น  มีประชากรประมาณ 2,000 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ตลาดภูดอย          

ห้างเทสโก้โลตัส ห้างบิ๊กซีมินิ  ร้านสะดวกซื้อเซเว่น – อีเลฟเว่น โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพฯ  วัดศรีทรายมูล

และร้านค้าปลีกย่อย  ฯลฯ อาชีพหลักของชุมชน คือ ค้าขาย และรับจ้าง ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  

ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ตานก๋วยสลากภัตร  เทศกาลปี๋ใหม่เมือง(สงกรานต์) 

เทศกาลย่ีเป็ง (ลอยกระทง) 

 2) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับตํ่ากว่าปริญญาตรี อาชีพหลัก คือรับจ้างส่วนใหญ่นับถือ

ศาสนาพุทธ  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉล่ียต่อครอบครัว ต่อปี  70,000 บาท เฉล่ียครอบครัวละ 4 คน 

3) โอกาสและข้อจํากัดของโรงเรียน 

 โอกาส โรงเรียนตั้งอยู่ในเขตชานเมือง  มีอาณาเขตติดต่อกับอําเภอเมืองเชียงใหม่   มีความเจริญด้าน

ต่างๆ มีแหล่งเรียนรู้แหล่งศึกษาค้นคว้าที่หลากหลาย ทั้งทางการศึกษา วัฒนธรรม มีการคมนาคมที่สะดวก 

ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอก ให้ความสนใจด้านการศึกษา มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา รวมท้ัง

ให้ความช่วยเหลือสนับสนุน ด้านการเงิน วัสดุ อุปกรณ์ แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

 ข้อจํากัด เนื่องจากโรงเรียนตั้งอยู่ในเขตติดต่อกับเขตเมือง และอยู่ใกล้แหล่งอบายมุขหลายชนิด เช่น 

ร้านอินเตอร์เน็ต ร้านเกม ร้านจําหน่ายสุราบุหรี่ ทําให้นักเรียนได้รับค่านิยมของสังคมเมือง มีทัศนคติและ

พฤติกรรมที่ ขาดการไตร่ตรอง ซึ่งส่งผลต่อการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม อีกทั้ง ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะ

ยากจน ทํางานหนัก ทําให้ไม่มีเวลาดูแลเอาใจใส่บุตรหลานเท่าที่ควร  และการอพยพย้ายที่อยู่เป็นประจํา เพ่ือ

การประกอบอาชีพของผู้ปกครอง ทําให้การเรียนไม่ต่อเน่ือง ส่งผลให้นักเรียนย้ายสถานศึกษาระหว่างปี 
 

 แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถ่ิน  

 1) ห้องสมุดมีขนาด  180  ตารางเมตร จํานวนหนังสือในห้องสมุด  3,500 เล่ม การสืบค้นหนังสือและ

การยืม-คืน ใช้ระบบ  PLS  จํานวนนักเรียนท่ีใช้ห้องสมุดในปีการศึกษาท่ีรายงาน เฉล่ียวันละ 200  คน  

2) ห้องปฏิบัติการ 

  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์         จํานวน    2  ห้อง 

   ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์         จํานวน    2  ห้อง 

   ห้องปฏิบัติการทางภาษา             จํานวน    1  ห้อง 

   ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์  จํานวน    1  ห้อง 

   ห้องปฏิบัติการ  กอท.            จํานวน    2  ห้อง 

   ห้องดนตรี-นาฏศิลป์   จํานวน    3  ห้อง 

   ห้องศิลปะ    จํานวน    1  ห้อง 

   ห้องภาษาจีน จํานวน    1  ห้อง 
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   ห้องประชุม    จํานวน    3  ห้อง 

 3) คอมพิวเตอร์     จํานวน   41 เคร่ือง 

   ใช้เพ่ือการเรียนการสอน              จํานวน   35  เคร่ือง 

   ใช้เพ่ือการบริหารจัดการ    จํานวน    4  เคร่ือง 

   ใช้เพ่ือสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต  จํานวน    2 เคร่ือง 
 

2.ด้านปริมาณงานของสถานศึกษา 

 ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านหนองไคร้ มีจํานวนนักเรียน ครูและบุคลากรท่ีรับผิดชอบการ

ปฏิบัติงานของสถานศึกษาดังน้ี 

จํานวนนักเรียน 

ช้ัน นร.ชาย นร.หญิง นร.รวม 

อนุบาล 2 35 38 73 

อนุบาล 3 37 44 81 

รวมอนุบาล 72 82 154 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 41 39 80 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 54 40 94 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 57 46 103 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 56 42 98 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 50 48 98 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 33 52 85 

รวมประถมศึกษา 291 267 558 

มัธยมศึกษาปีท่ี 1 40 44 84 

มัธยมศึกษาปีท่ี 2 42 33 75 

มัธยมศึกษาปีท่ี 3 25 32 57 

รวมมัธยมศึกษาตอนต้น 107 109 216 

รวม 470 458 928 
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ข้อมูลครูและบคลากร 

ท่ี ช่ือ-สกุล ตําแหน่ง 

1 นายนพรัตน์  ปันเมา ผู้อํานวยการสถานศึกษา 

2 นายวิชา  หล้าคําแก้ว รองผู้อํานวยการสถานศึกษา 

3 นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย รองผู้อํานวยการสถานศึกษา 

4 นางสาวอัจฉรา พงษ์เย็น ครูชํานาญการพิเศษ 

5 นางสาวเกษราภรณ์ สุริย์วงศ์ ครูชํานาญการพิเศษ 

6 นางนิภกาญจน์  พิชญ์ภูมินันท์ ครูชํานาญการพิเศษ 

7 นางคําเพียร โพธิจิตร ครูชํานาญการพิเศษ 

8 นางสาวนฤมล เพชรพลอยศรี ครูชํานาญการพิเศษ 

9 นางนิษฐา ช่อพระพร ครูชํานาญการพิเศษ 

10 นางสาวชมพูนุช  เผือกผล ครูชํานาญการพิเศษ 

11 นางสาวอรณัชชา เปอะโพ ครูชํานาญการพิเศษ 

12 นางสาวนภัค ชัยอุปคํา ครูชํานาญการพิเศษ 

13 นายสาโรจน์ พะสุ ครูชํานาญการพิเศษ 

14 นางสาวชันย์ชนก ใจอ้าย ครูชํานาญการพิเศษ 

15 นางสาวสิริรัญญา บุญลอ ครูชํานาญการพิเศษ 

16 นางชลิดา แสนเหนือ ครูชํานาญการพิเศษ 

17 นางสาวพวงเพชร ใจแก้ว ครูชํานาญการพิเศษ 

18 นางสาวธาภรณ์ สองวชาพร ครูชํานาญการพิเศษ 

19 นางสาวแสงดาว ถาระปัน ครูชํานาญการพิเศษ 

20 นางสาวกรรณิการ์ แก้ววงวาน ครูชํานาญการพิเศษ 

21 นางพิทตยา คําแปง ครูชํานาญการพิเศษ 

22 นางสาวอรุณี มาศักด์ิ ครูชํานาญการพิเศษ 

23 นางสาวภัทราภรณ์ มาเฟือง ครูชํานาญการพิเศษ 

24 นายวิทยา จิโนเป็ง ครูชํานาญการพิเศษ 

25 นางสาวฑีราพร มูลสุข ครูชํานาญการพิเศษ 

26 นางสาวอภิญรญา พ่ึงผล ครูชํานาญการพิเศษ 

27 นางพิชญ์สกุล สุธรรมแจ่ม ครูชํานาญการพิเศษ 

28 นางสาวมนทิรา  ม่ังมูล ครูชํานาญการพิเศษ 

29 นางสาวปิยะวดี ยะแก้ว ครูชํานาญการพิเศษ 
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ท่ี ช่ือ-สกุล ตําแหน่ง 

31 นางกุลชญา มณีกาศ ครูชํานาญการพิเศษ 

32 นางสาวนภา ดงสงเคราะห์ ครูชํานาญการ 

33 นายธริช สิระโสฬส ครูชํานาญการ 

34 นางสาวอรุณี บุญตันกัน ครูชํานาญการ 

35 นายปฐมพงศ์   ทัดสูงเนิน ครูชํานาญการ 

36 นางสาววนารี สัญญานุพันธ์ ครูชํานาญการ 

37 นายเจษฎากร มะโนคํา ครูชํานาญการ 

38 นางสาวอารีวรรณ ไชยกาญจน์ ครูชํานาญการ 

39 นางจารุวรรณ ถาวะระ ครูชํานาญการ 

40 นางสาวสุกัลยา สารข้าว ครู 

41 นายนวพรรษ มุกลีมาศ ครู 

42 นายเกียรติภูมิ แสนกิติ ครู 
 

ครูอัตราจ้างและบุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษา 

ท่ี ช่ือ-สกุล ตําแหน่ง 

1 นางสาวแสงงาม นิธิภคพันธ์ ครูอัตราจ้าง 

2 นางสาวลลิดา จะอู๋ ครูพ่ีเล้ียง 

3 นางสีวิกา หงษ์ผา ครูพ่ีเล้ียง 

4 นางสาวมนัสนันท์  พรมนันท์ ครูพ่ีเล้ียง 
 

ลูกจ้างและบุคลากรอ่ืนๆ 

ท่ี ช่ือ-สกุล ตําแหน่ง 

1 นางสาวปลายริษา หลังบะ เจ้าหน้าท่ีธุรการ 

2 นายชัยวัฒน์ ใหม่ปา นักการภารโรง 

3 นางสาวกัลยา แก้วมา แม่บ้าน 
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3.โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ ฝ่ายบริหารงานบุคคล ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
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4.ผลการดําเนินงานท่ีผ่านมา 

 4.1ด้านคุณภาพการศึกษา 

4.1.1 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT)  

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ปีการศึกษา 2568  

ระดับ/ด้าน 
การอ่าน

ออกเสียง 

การอ่าน

รู้เร่ือง 

รวม  

2 ด้าน 

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 72.24 68.32 70.28 

คะแนนเฉล่ียระดับเขตพ้ืนท่ี 78.33 75.27 73.80 

คะแนนเฉล่ีย สังกัด สพฐ.ท้ังหมด 80.02 77.01 78.52 

คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ 80.28 77.16 78.72 
    

 
 

จากตารางและแผนภูมิแสดงให้เห็นว่าผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ปี

การศึกษา 2568 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนบ้านหนองไคร้ อยู่ในระดับตํ่ากว่าระดับชาติท้ัง

ทางด้านการอ่านออกเสียง การอ่านรู้เร่ือง และผลรวมท้ังสองด้าน  

 

 

72.24

68.32

70.28

78.33

75.27
76.80

80.02

77.01
78.52

80.28

77.16
78.72

อ่านออกเสียง อ่านรู้เรื่อง เฉลี่ย 2 ด้าน 

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT)  

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ประจําปีการศึกษา 2568 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
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เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ปีการศึกษา 2565-2568 
 

ความสามารถ ปี 2565 ปี 2566 
ผลต่าง 

2565-2566 
ปี 2568 

ผลต่าง 

2566-2568 

อ่านออกเสียง 83.09 75.29 -7.8 72.24 -3.05 

อ่านรู้เร่ือง 72.25 71.66 -0.59 68.32 -3.34 

รวมเฉล่ีย 2 ด้าน 77.67 73.48 -4.20 70.28 -3.20 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากตารางและแผนภูมิแสดงให้เห็นว่าผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ปี

การศึกษา 2565-2568 มีคะแนนเฉล่ียลดลง ด้านการอ่านออกเสียง ลดลง 3.05 ด้านการอ่านรู้เร่ืองลดลง 3.34

ผลร่วมของท้ังสองด้าน ลดลงเฉล่ียอยู่ท่ี 3.20 



แผนปฏิบัติการประจําปี 2569   โรงเรียนบ้านหนองไคร้  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

 

11 
 

 

4.1.2 ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT) 

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานผู้เรียนระดับชาติ (NT) ประจําปีการศึกษา 2568 

 

 
 

 

จากตารางและแผนภูมิแสดงให้เห็นว่าผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานผู้เรียน

ระดับชาติ (NT) ประจําปีการศึกษา 2568 ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

มีคะแนนน้อยกว่าระดับเขตพื้นที่การศึกษา และน้อยกว่าคะแนนระดับประเทศ ทั้งในด้านภาษาไทย

61.19

54.17

57.68

59.26

51.87

55.57

60.34

53.45

56.90

61.21

54.41

57.81

ด้านภาษา ด้านคํานวณ เฉลี่ย 2 ด้าน 

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานผู้เรียนระดับชาติ (NT) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ประจําปีการศึกษา 2568 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ด้าน ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ี ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ด้านภาษา 61.19 59.26 60.34 61.21 

ด้านคํานวณ 54.17 51.87 53.45 54.41 

เฉล่ีย 2 ด้าน 57.68 55.57 56.90 57.81 
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และคณิตศาสตร์ แต่มีคะแนนสูงกว่าระดับเขตพื้นที่และระดับ สพฐ เมื่อเฉลี่ยทั้งสองด้านแล้ว พบกว่า 

คะแนนรวมต่างจากประเทศ -0.13  

 

4.1.3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)   

           ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2568 ระดับช้ัน ป.6 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

ระดับโรงเรียน 46.85 25.61 39.73 25.24 

ระดับเขตพ้ืนท่ี 48.31 22.47 35.55 29.19 

ระดับ สพฐ. 46.11 23.36 35.09 29.72 

ระดับประเทศ 47.60 24.90 35.43 33.58 

ค่าความต่างระดับเขตพ้ืนท่ี -1.46 +3.14 +4.18 -3.95 

ค่าความต่าง ระดับ สังกัด สพฐ. +0.74 +2.25 +4.64 -4.48 

ค่าความต่างระดับประเทศ -0.75 +0.71 +4.30 -8.34 

 

 
 

  

 จากตารางและแผนภูมิแสดงให้เห็นว่า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านหนองไคร้ มีผล

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2568 สูงกว่าระดับจังหวัด, ระดับ สพฐ. 
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และระดับประเทศในรายวิชา คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์ ส่วนในรายวิชาภาษาอังกฤษมีผลคะแนนเฉลี่ยตํ่า

กว่าท้ังระดับจังหวัด ระดับ สพฐ. และระดับประเทศ 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2568 ระดับ ม. 3 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

ระดับโรงเรียน 54.98 28.77 36.41 29.47 

ระดับเขตพ้ืนท่ี 48.90 23.74 31.84 27.56 

ระดับ สพฐ. 48.02 26.91 34.04 31.92 

ระดับประเทศ 47.60 26.81 33.95 32.46 

ค่าความต่างระดับเขตพ้ืนท่ี +6.08 +5.03 +4.57 +1.91 

ค่าความต่าง ระดับ สังกัด สพฐ. +6.96 +1.86 +4.57 -2.45 

ค่าความต่างระดับประเทศ +7.38 +1.96 +2.46 -2.99 

 

 
 

 จากตารางและแผนภูมิแสดงให้เห็นว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านหนองไคร้ มีผลการ

ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2568 สูงกว่าระดับจังหวัด, ระดับ สพฐ. 

และระดับประเทศ ในรายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ส่วนในรายวิชาภาษาอังกฤษค่าเฉลี่ยสูง

กว่าระดับเขตพ้ืนท่ีแต่ยังต่ํากว่าระดับสังกัดและระดับประเทศ 
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 4.2 ด้านโอกาสทางการศึกษา 

  4.2.1 ผลการรับนักเรียนเปรียบเทียบกับแผนการรับนักเรียน 

ท่ี จํานวนการรับนักเรียน 

จํานวน

นักเรียน 

รับเข้า (คน) 

จํานวน

นักเรียน

ท้ังหมด 

คิดเป็น

ร้อยละ 

แผนการรับ

นักเรียน 

คิดเป็น

ร้อยละ 

1 ช้ันอนุบาล 2 75 75 100 ไม่เกิน 90 คน 83.33 

2 ช้ันอนุบาล 3 18 74 24.32 ไม่เกิน 90 คน 82.22 

3 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 15 95 15.78 ไม่เกิน 120 คน 79.16 

4 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 2 3 102 2.94 ไม่เกิน 120 คน 85.00 

5 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 6 97 6.18 ไม่เกิน 120 คน 80.83 

6 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 10 99 10.10 ไม่เกิน 120 คน 82.50 

7 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 5 3 89 3.37 ไม่เกิน 120 คน 74.16 

8 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 3 93 3.22 ไม่เกิน 120 คน 77.5 

9 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 10 79 1.26 ไม่เกิน 80 คน 98.75 

10 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 0 63 0 ไม่เกิน 80 คน 78.75 

11 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 0 60 0 ไม่เกิน 80 คน 75.00 

รวม 143 926  

เฉล่ียนักเรียนรับเข้า ร้อยละ 15.44 

เฉล่ียสัดส่วนนักเรียนและแผนการรับนักเรียน  ร้อยละ 81.22 

  

   4.2.2 ข้อมูลนักเรียนที่จบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2568 เรียนต่อใน

ปีการศึกษา 2568 

ท่ี ระดับช้ัน 
จํานวน

นักเรียน(คน) 

จํานวนนักเรียน

ท่ีจบการศึกษา 

คิดเป็น

ร้อยละ 

1 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6/1 25 25 100.00 

2 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6/2  26 26 100.00 

3 ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6/3 25 25 100.00 
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ระดับช้ัน 
ศึกษาต่อท่ี

สถานศึกษาเดิม 
ร้อยละ 

ย้าย

สถานศึกษา 
ร้อยละ 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6/1 21 84.00 4 16.00 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6/2  20 76.92 6 13.08 

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6/3 20 80.00 5 20.00 

เฉล่ีย 61 80.26 15 19.74 

 

  4.2.3 ข้อมูลนักเรียนที่จบการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 เรียนต่อในปี

การศึกษา 2568 

ท่ี ระดับช้ัน 
จํานวน

นักเรียน 

นักเรียนท่ีจบ

การศึกษา 

คิดเป็น

ร้อยละ 

นักเรียนไม่

จบ 

คิดเป็นร้อย

ละ 

1 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3/1 34 33 97.05 1 2.95 

2 ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3/2  35 35 100.00 - - 

 

เรียนต่อ

สายปกติ 
ร้อยละ 

เรียนต่อสาย

อาชีพ 
ร้อยละ 

สถานศึกษา

ของรัฐ 
ร้อยละ 

สถานศึกษา

เอกชน 
ร้อยละ 

23 69.69 10 30.31 19 57.57 14 42.43 

23 65.71 12 34.29 21 60.00 14 40.00 

 

  4.2.4 จํานวนร้อยละของเด็กด้อยโอกาสที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และส่งเสริมให้

ได้รับการศึกษาเต็มศักยภาพจําแนกตามประเภทความด้อยโอกาสปีการศึกษา 2568 

ท่ี ประเภทความด้อยโอกาส 
จํานวน 

(คน) 

คิดเป็น

ร้อยละ 

1 เด็กยากจน(มากเป็นพิเศษ) 71 8.10 

2 เด็กท่ีมีปัญหาเก่ียวกับยาเสพติด - - 

3 เด็กท่ีถูกทอดท้ิง 178 20.31 

4 เด็กท่ีถูกทําร้ายทารุณ - - 

5 เด็กท่ีได้รับผลกระทบจากโรคเอดส์หรือโรคติดต่อร้ายแรงท่ีสังคมรังเกียจ - - 

6 เด็กในชนกลุ่มน้อย   

7 เด็กเร่ร่อน - - 



แผนปฏิบัติการประจําปี 2569   โรงเรียนบ้านหนองไคร้  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

 

16 
 

ท่ี ประเภทความด้อยโอกาส 
จํานวน 

(คน) 

คิดเป็น

ร้อยละ 

8 เด็กถูกบังคับให้ขายแรงงาน หรือแรงงานเด็ก - - 

9 เด็กท่ีอยู่ในธุรกิจทางเพศหรือโสเภณีเด็ก - - 

10 เด็กในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน - - 

 

  4.2.5 จํานวนนักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2568 

ท่ี ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5 ข้ันตอน 
ดําเนินการแล้ว

เสร็จ 

อยู่ระหว่าง

ดําเนินการ 

ดําเนินการภายใน

ปีการศึกษา 

1 การรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล  √  

2 การคัดกรองนักเรียน  √  

3 การป้องกันและแก้ไขปัญหา   √ 

4 การพัฒนาและส่งเสริมนักเรียน   √ 

5 การส่งต่อ   √ 

 

ข้อมูล ณ วันท่ี 20 พฤษภาคม 2568 
 

ด้านท่ี 3 ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 

 รายงานผลการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษานําร่อง (Pilot School Quality Assessment 

Report: PQA) 

 

        รูปเล่ม PQA ข้ันพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2568               รูปเล่ม PQA ปฐมวัย ปีการศึกษา 2568 
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ส่วนที่ 2 

กรอบแนวคิด แผนและนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการศึกษา 

 

2.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 – 2580) 

 1) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ (หลัก) 

  (1) เป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

  (2) ประเด็นยุทธศาสตร์ การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

  2) ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (รอง) 

  (1) เป้าหมาย สร้างความเป็นธรรม และลดความเหล่ือมล้ําในทุกมิติ 

  (2) ประเด็นยุทธศาสตร์ การลดความเหล่ือมล้ํา สร้างความเป็นธรรมในทุกมิติ 

 3) ยุทธศาสตร์ชาติด้านความม่ันคง (รอง) 

  (1) เป้าหมาย บ้านเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 

  (2) ประเด็นยุทธศาสตร์ การป้องกันและแก้ไขปัญหาท่ีมีผลกระทบต่อความม่ันคง 
 

2.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) 

 ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ (หลัก) 

 เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 

 เป้าหมายที่ 1 คนไทยมีการศึกษาที่มีมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น มีทักษะที่จําเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 

สามารถในการแก้ปัญหาปรับตัว สื่อสาร และทํางานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลเพิ่มขึ้น มีนิสัยใฝ่เรียนรู้

อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต 

 เป้าหมายท่ี 2 คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของพหุ

ปัญญาดีข้ึน 

  แผนแม่บทย่อย 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ 

ท่ี 21 

 แนวทางการพัฒนา  

  1) ปรับเปล่ียนระบบการเรียนรู้สําหรับศตวรรษท่ี 21  

  2) เปล่ียนโฉมบทบาทครูให้เป็นครูยุคใหม่  

  3) เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับทุกประเภท  

  4) พัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

  5) สร้างระบบการศึกษาเพ่ือเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 

  เป้าหมายของแผนย่อย คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้ 

และทักษะท่ีจําเป็นของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิตดีข้ึน 
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 แผนแม่บทย่อย 12.2 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ท่ีหลากหลาย 

 แนวทางการพัฒนา การพัฒนาหลักสูตร การวัด การประเมิน การพัฒนาครู การพัฒนาคุณภาพ

สถานศึกษา 

 เป้าหมายของแผนย่อย ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพื่อการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุ

ปัญญา เพ่ือประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพ่ิมข้ึน 

 ประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (รอง) 

 เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 

 เป้าหมาย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้านร่างกาย

สติปัญญา และคุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอด

ชีวิต 

 แผนแม่บทย่อย 11.2 การพัฒนาเด็กต้ังแต่ช่วงการต้ังครรภ์จนถึงปฐมวัย 

 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในระดับก่อนประถมศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

 เป้าหมายของแผนย่อย เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพมีการพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึงบริการที่มี

คุณภาพมากข้ึน 

 แผนแม่บทย่อย 11.3 การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 

 แนวทางการพัฒนา การส่งเสริมการจัดการศึกษาให้กับนักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ และ

มัธยมศึกษาตอนปลาย 

 เป้าหมายของแผนย่อย วัยเรียน/วัยรุ่น มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วนรู้จักคิด

วิเคราะห์ รักการเรียนรู้ มีสํานึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา 

ปรับตัวส่ือสาร และทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีข้ึน 
 

2.3 แผนการปฏิรูปประเทศ (พ.ศ. 2561 - 2580) 

  แผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการศึกษา 

 1) เร่ืองการปฏิรูป การพัฒนาเด็กเล็กและเด็กก่อนวัยเรียน  

  ประเด็น การพัฒนาระบบดูแล พัฒนา และจัดการเรียนรู้ เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับการพัฒนา

ร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย 

  กิจกรรมและเป้าหมายกิจกรรม  

 การสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาก่อนประถมศึกษาในพื้นที่ การดําเนิน

โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย เพ่ือจัดการศึกษาให้นักเรียนในระดับก่อนประถมศึกษา 

  

 

 



แผนปฏิบัติการประจําปี 2569   โรงเรียนบ้านหนองไคร้  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

 

19 
 

 2) เร่ืองการปฏิรูป เพ่ือลดความเหล่ือมล้ําทางการศึกษา 

 ประเด็น  

 1. การจัดการศึกษาสําหรับบุคคลพิการ บุคคลที่มีความสามารถพิเศษ และบุคคลที่มีความ

ต้องการจําเป็นพิเศษ 

 2. การดําเนินการเพ่ือลดความเหล่ือมล้ําทางการศึกษา 

 3. การยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาในพื้นที่ห่างไกล หรือสถานศึกษา ที่ต้องมีการ

ยกระดับคุณภาพอย่างเร่งด่วนการดําเนินการเพ่ือลดความเหล่ือมล้ําทางการศึกษา 

   กิจกรรมและเป้าหมายกิจกรรม 

  1. การจัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพเด็กพิการ ในโรงเรียนเฉพาะความพิการ ในศูนย์

การศึกษาพิเศษ ในโรงเรียนเรียนร่วม เพ่ือให้เด็กพิการได้รับการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพ 

 2. การจัดการศึกษาสําหรับเด็กด้อยโอกาส ในโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ เพื่อให้เด็กด้อยโอกาส

ได้รับการศึกษา 

 3. การสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาต้ังแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 4. การส่งเสริมให้เกิดการพัฒนานักเรียนในพ้ืนท่ีพิเศษ ได้แก่ โรงเรียนพ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดาร 

โรงเรียนพื้นที่เกาะแก่ง และโรงเรียนในพื้นที่ข้างเคียงโครงการพัฒนาดอยตุงอันเนื่องมาจากพระราชดําริให้

ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ 

 5. การส่งเสริมการจัดการศึกษาด้านเทคโนโลยีทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยี

ทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 

 3) เรื่องการปฏิรูป กลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผู้ประกอบวิชาชีพครู และ

อาจารย์ 

  ประเด็น การพัฒนาวิชาชีพครู 

  กิจกรรมและเป้าหมายกิจกรรม  

  การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาต่างประเทศและพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพครู 

เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูให้มีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน สอดรับกับทักษะท่ีจําเป็นในศตวรรษท่ี 21 

  4) เร่ืองการปฏิรูป การจัดการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

  ประเด็น 

 1. การปรับหลักสูตร พร้อมกระบวนการจัดการเรียนการสอน และการประเมินเพ่ือ

พัฒนาการเรียนรู้ เป็นหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

 2. ระบบการประกัน การประเมิน และการรับรองคุณภาพการศึกษา 

 3. ระบบความปลอดภัย และระบบสวัสดิภาพของผู้เรียน 

 4. การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรมและจริยธรรม 
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  กิจกรรมและเป้าหมายกิจกรรม 

 1. การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล เพื่อให้ผู้เรียนและ

ประชาชนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐาน เกิดการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างทั่วถึง พร้อมทั้งมีทักษะ

และศักยภาพในการประกอบอาชีพท่ีสอดคล้องกับความต้องการของประเทศ 

 2. การขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาที่ยั่งยืน การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ทั้งโรงเรียน

คุณภาพประจําตําบล โรงเรียนขนาดเล็ก โรงเรียนในเขตพัฒนาเศรษฐกิจภาคตะวันออก การจ้างครู

คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ในโรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาส โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็ก เพ่ือ

พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้เหมาะสมกับบริบทของพื้นที่ที่หลากหลาย รวมถึงแนวโน้มของสังคมท่ี

เปล่ียนแปลงไปและสอดคล้องกับการพัฒนาของประเทศ 

 3. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันป้องกันยาเสพติด

ในกลุ่มเด็กและเยาวชนมิให้เป็นผู้เสพรายใหม่ พัฒนากระบวนการระบบติดตาม ดูแล ช่วยเหลือกลุ่มเด็กและ

เยาวชนที่มีปัญหายาเสพติด สร้างและพัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนเด็กดีสู่สังคม เสริมสร้างมาตรฐาน

ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาในกลุ่มเป้าหมาย ซ่ึงจะส่งผลให้ประเทศไทยมีความม่ันคง 

 4. การเสริมสร้างระเบียบวินัย คุณธรรม และจริยธรรม เพื่อให้ นักเรียน ครู ผู้บริหาร และ

บุคลากรทางการศึกษาตระหนักรู้ เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล ซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความ

ดีอย่างเป็นธรรมชาติและสร้างความรู้สึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการทําความดี อีกทั้งสร้างเครือข่ายชุมชนองค์กร

แห่งคุณธรรม โดยขอความร่วมมือจากหน่วยงาน และองค์กรท่ีทํางานด้านคุณธรรมอย่างเป็นรูปธรรม 

 5) เร่ืองการปฏิรูป เร่ืองการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้โดยการพลิกโฉมด้วยระบบดิจิทัล 

  ประเด็น การปฏิรูปการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลผ่านแพลตฟอร์มการเรียนรู้ด้วยดิจิทัลแห่งชาติ 

  กิจกรรมและเป้าหมายกิจกรรม 

  การพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา เพื่อส่งเสริมการจัดการศึกษาด้าน

เทคโนโลยีทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยีทางไกลผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 

 แผนการปฏิรูปประเทศ ด้านการป้องกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบ 

 1) เร่ืองการปฏิรูป การป้องกันและเฝ้าระวัง 

 ประเด็น การเร่งสร้างการรับรู ้และจิตสํานึกของประชาชนในการต่อต้านการทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ โดยความร่วมมือระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
 

2.4 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) 

 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) เป็นแผนระดับสอง ซ่ึง

เป็นแผนพัฒนาที่จัดทําโดยคํานึงถึงความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของรัฐบาล และสภาพการณ์ทาง

เศรษฐกิจและสังคมของประเทศและโลก รวมถึงมีความสําคัญต่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาประเทศในระยะ

ยาวที่จะช่วยสนับสนุนให้การพัฒนาประเทศได้รับการสนับสนุนจากทุกภาคส่วนบนเป้าหมายร่วมที่ชัดเจน และยัง



แผนปฏิบัติการประจําปี 2569   โรงเรียนบ้านหนองไคร้  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

 

21 
 

เอื้อประโยชน์ต่อการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลความสําเร็จของแผน เพื่อนํามาปรับปรุงกระบวนการและ

วิธีการดําเนินงานให้บรรลุเป้าหมายตามที่มุ่งหวังได้ดียิ่งขึ้น ซึ่งแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 

13 (พ.ศ. 2566 - 2570) ประกอบด้วย 13 หมุดหมาย ได้แก่  

หมุดหมายท่ี 1 ไทยเป็นประเทศช้ันนําด้านสินค้าเกษตรและเกษตรแปรรูปมูลค่าสูง  

หมุดหมายท่ี 2 ไทยเป็นจุดหมายของการท่องเท่ียวท่ีเน้นคุณภาพและความย่ังยืน  

หมุดหมายท่ี 3 ไทยเป็นฐานการผลิตยานยนต์ไฟฟ้าท่ีสําคัญของโลก  

หมุดหมายท่ี 4 ไทยเป็นศูนย์กลางทางการแพทย์และสุขภาพมูลค่าสูง  

หมุดหมายท่ี 5 ไทยเป็นประตูการค้าการลงทุนและยุทธศาสตร์ทางโลจิสติกส์ท่ีสําคัญของภูมิภาค  

หมุดหมายท่ี 6 ไทยเป็นฐานการผลิตอุปกรณ์อิเล็กทรอนิกส์อัจฉริยะท่ีสําคัญของโลก  

หมุดหมายท่ี 7 ไทยมีวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมท่ีเข้มแข็ง มีศักยภาพสูงและสามารถแข่งขันได้  

หมุดหมายท่ี 8 ไทยมีพ้ืนท่ีและเมืองอัจฉริยะท่ีน่าอยู่ ปลอดภัย เติบโตได้อย่างย่ังยืน  

หมุดหมายที่ 9 ไทยมีความยากจนข้ามรุ่นลดลง และคนไทยทุกคนมีความคุ้มครองทางสังคมท่ี

เพียงพอเหมาะสม  

หมุดหมายท่ี 10 ไทยมีเศรษฐกิจหมุนเวียนและสังคมคาร์บอนต่ํา  

หมุดหมายที่ 11 ไทยสามารถลดความเสี่ยงและผลกระทบจากภัยธรรมชาติและการเปลี่ยนแปลง

สภาพภูมิอากาศ  

หมุดหมายที่ 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่ง

อนาคต  

หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน ซึ่งหมุดหมายท่ี

เกี่ยวข้องกับภารกิจของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 มากที่สุดคือ หมุดหมายท่ี 

12 ซ่ึงมีรายละเอียดดังน้ี 

 หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์การพัฒนา

แห่งอนาคต มุ่งตอบสนองเป้าหมายหลักของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 จํานวน 2 

เป้าหมาย ได้แก่การพัฒนาคนสําหรับยุคใหม่ โดยการพัฒนาคนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาในทุกมิติ การพัฒนา

กําลังคนสมรรถนะสูงสอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิต เป้าหมาย สามารถสร้างงานอนาคตและ

สร้างผู้ประกอบการอัจฉริยะที่มีความสามารถในการสร้างและใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมทั้งการมุ่งสู่

สังคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม ด้วยการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ทั้งการพัฒนาระบบนิเวศเพื่อการ

เรียนรู้ตลอดชีวิต และพัฒนาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้สําหรับผู้ที่ไม่สามารถเรียนในระบบการศึกษา

ปกติ นอกจากนี้ยังมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติใน 3 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านการสร้างความสามารถในการ

แข่งขันในประเด็นเป้าหมาย ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขันสูงขึ ้น 2) ด้านการพัฒนาและ

เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ ในประเด็นเป้าหมาย คนไทยเป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ พร้อมสําหรับวิถี

ชีวิตในศตวรรษท่ี 21 และสังคมไทยมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อและสนับสนุนต่อการพัฒนาคนตลอดช่วงชีวิต และ 
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3) ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม ในประเด็นเป้าหมาย สร้างความเป็นธรรมและลดความ

เหลื่อมลํ้าในทุกมิติ และกระจายศูนย์กลางความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคมเพิ่มโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามา

เป็นกําลังของการพัฒนาประเทศในทุกระดับ 

เป้าหมายท่ี 1 คนไทยได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพในทุกช่วงวัย มีสมรรถนะที่จําเป็น

สําหรับโลก ยุคใหม่ มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการ

เปล่ียนแปลงอย่างพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดํารงชีวิตร่วมกันในสังคมได้อย่างสงบสุข 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัยเพ่ิมข้ึนเป็นร้อยละ 88 ณ ส้ินสุดแผนฯ 

ตัวชี้วัดท่ี 1.2 ร้อยละของนักเรียนที่มีสมรรถนะไม่ถึงระดับพื้นฐานของทั้ง 3 วิชาในแต่ละกลุ่ม

โรงเรียนลดลงร้อยละ 8 เม่ือส้ินสุดแผนฯ 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.3 ทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทยเพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 เม่ือส้ินสุดแผนฯ 

เป้าหมายที่ 2 กําลังคนมีสมรรถนะสูง สอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตเป้าหมาย

และสามารถสร้างงานอนาคต  

ตัวชี้วัดที่ 2.1 ดัชนีความสามารถในการแข่งขันของสภาเศรษฐกิจโลก 6 ด้านทักษะคะแนน

เพ่ิมข้ึน ร้อยละ 20 เม่ือส้ินสุดแผนฯ 

ตัวชี ้วัดที ่ 2.2 การจัดอันดับในด้านบุคลากรผู ้มีความสามารถสถาบันการศึกษาด้านการ

บริหารธุรกิจมีคะแนนเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 3 ต่อปี 

ตัวช้ีวัดท่ี 2.3 จํานวนและมูลค่าของธุรกิจสตาร์ทอัพเพ่ิมข้ึน 

เป้าหมายท่ี 3 ประชาชนทุกกลุ่มเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ตัวชี้วัดที่ 3.1 การประเมินสมรรถนะผู้ใหญ่ในระดับนานาชาติ ของคนไทยในทุกด้านไม่ตํ่ากว่า

ค่าเฉล่ียของประเทศท่ีเข้ารับการประเมิน 

ตัวชี้วัดที่ 3.2 กลุ่มประชากรอายุ 15–24 ปี ที่ไม่ได้เรียน ไม่ได้ทํางาน หรือไม่ได้ฝึกอบรมไม่เกิน

ร้อยละ 5 เม่ือส้ินแผนฯ 

2.5 นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วยความม◌ั◌่นคงแห่งชาติ 

  1) นโยบายความม่ันคงแห่งชาติท่ี 8 เสริมสร้างความเข้มแข็งและภูมิคุ้มกันความม่ันคงภายใน 

  แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ รองรับนโยบายท่ี 10 ประเด็นการป้องกันและ

ปราบปรามยาเสพติด 

  เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ การแพร่ระบาดของยาเสพติดในสังคมไทยลดลง 

 ตัวช้ีวัด ระดับความสําเร็จในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

 กลยุทธ์ รณรงค์ให้เด็ก เยาวชน ผู้ใช้แรงงาน และประชากรกลุ่มเสี่ยง ตระหนักรู้ถึงโทษของยา

เสพติดเพ่ือป้องกันการเสพยา โดยอาศัยความร่วมมือจากทุกภาคส่วน 

 2) นโยบายความม่ันคงแห่งชาติท่ี 9 เสริมสร้างความม่ันคงของชาติจากภัยการทุจริต 
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 แผนระดับชาติว่าด้วยความมั่นคงแห่งชาติ รองรับนโยบายท่ี 11 ประเด็นการเสริมสร้างความ

ม่ันคงของชาติจากภัยการทุจริต 

 เป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ หน่วยงานภาครัฐมีระบบป้องกันและแก้ไขการทุจริตและประชาชนไม่

เพิกเฉยต่อการทุจริตของหน่วยงานภาครัฐ 

 ตัวช้ีวัด ดัชนีช้ีวัดการรับรู้การทุจริตของประเทศไทย 

 กลยุทธ์ รณรงค์ให้ความรู้แก่ทุกภาคส่วนถึงภัยทุจริตเพ่ือสร้างค่านิยมต่อต้านและปฏิเสธการทุจริต 

2.6 แผนการศึกษาแห่งชาติ (พ.ศ. 2560 - 2579)  

 สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษาได้จัดทําแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560-2579 ขึ้น เพ่ือ

วางกรอบเป้าหมายและทิศทางการจัดการศึกษาของประเทศ โดยมุ่งจัดการศึกษาให้คนไทยทุกคนสามารถ

เข้าถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาที ่ม ีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาที ่มี

ประสิทธิภาพ พัฒนาคนให้มีสมรรถนะในการทํางานที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและการ

พัฒนาประเทศ โดยยึดหลักสําคัญในการจัดการศึกษา ประกอบด้วย หลักการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน (Education 

for All) หลักการจัดการศึกษาเพื่อความเท่าเทียมและทั่วถึง (Inclusive Education) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง (Sufficiency Economy) และหลักการมีส่วนร่วมของสังคม (All For Education) อีกทั้งยึดตาม

เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goal : SDGs 2030) และประเด็นภายในประเทศ 

(Local Issues) โดยมีสาระสําคัญ ดังน้ี 

 วิสัยทัศน์ : คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดํารงชีวิตอย่าง

เป็นสุข สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21 

 วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 

 2. เพื ่อพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับ

บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และยุทธศาสตร์ชาติ 

 3. เพื่อพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามัคคี และ

ร่วมมือผนึกกําลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างย่ังยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

 4. เพื ่อนําประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที ่ม ีรายได้ปานกลาง และความเหลื ่อมลํ ้า

ภายในประเทศลดลง 

 ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ประกอบ 6 ยุทธศาสตร์ ดังน้ี 

 1. การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

 2.  การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพ่ือสร้างขีดความสามารถ ในการแข่งขันของประเทศ 

 3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

 4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
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 5. การจัดการศึกษาเพ่ือสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

 6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
 

2.7 แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศึกษาธิการ 

    กระทรวงศึกษาธิการ ได้จัดทําแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ปี (พ.ศ. 2566 - 2570) ที่สอดคล้อง

เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) นโยบายและแผนระดับชาติว่าด้วย

ความมั่นคง เพื่อให้ทุกส่วนราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ใช้เป็นกรอบแนวทางในการจัดทําแผนปฏิบัติ

ราชการ ซ่ึงมีสาระสําคัญ ได้แก่  

ว◌ิสัยทัศน์   

ภายในปี 2570 ผู้เรียนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะ

ท่ีจําเป็นพร้อมเรียนรู้ตลอดชีวิตและปรับตัวสอดคล้องกับวิถีชีวิตโลกยุคใหม่ 

พ◌ันธกิจ   

1. พัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 

2. สร้างโอกาสการเรียนรู้ตลอดชีวิต และลดความเหล่ือมล้ําทางการศึกษา 

3. ผลิต พัฒนา และสร้างเสริมศักยภาพกําลังคนที่มีคุณภาพสอดคล้องกับความต้องการของ

ตลาดแรงงานและความต้องการของประเทศ 

4. ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างผลงานวิจัย องค์ความรู้ เทคโนโลยีนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ท่ี

สามารถนําไปใช้ประโยชน์สําหรับการพัฒนาด้านการศึกษา สังคม หรือสร้างมูลค่าเพ่ิงเชิงเศรษฐกิจ 

5. พัฒนาระบบริหารจัดการการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 

ยุทธศาสตร์ 

1. การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศ 

2. การผลิตและพัฒนากําลังคนเพ่ือสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน 

3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

4. การสร้างโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างท่ัวถึงและเสมอภาค 

5. การจัดการศึกษาเพ่ือการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับส่ิงแวดล้อม 

6. การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้ทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 

2.8 แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

สาระสําคัญของแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกอบด้วย  
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วิสัยทัศน์  

“เด็กและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ ความสุข และมีเป้าหมาย ได้รับการพัฒนาตนเองเต็ม

ศักยภาพ อย่างมีคุณภาพ” 

พันธกิจ  

  1. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื ่อความเป็นเลิศของผู ้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ และเพิ ่มขีด

ความสามารถในการแข่งขัน และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร และทักษะที่จําเป็นใน

ศตวรรษท่ี 21โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 

  2. พัฒนาผู ้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความเชี ่ยวชาญในการจัดการศึกษาท่ี

ตอบสนองทิศทางการพัฒนาประเทศ  

  3. พัฒนาสถานศึกษาและระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับให้มีความปลอดภัย และจัดการ

ศึกษาเพื่อบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) เสริมสร้างความ

มั่นคงของมนุษย์ และพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ

เพิ่มโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมลํ้า ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่า

เทียม 

  4. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานในสังกัดให้มีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล

เหมาะสมกับบริบท 

 เป้าประสงค์ 

1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ัน

การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองที่รู้สิทธิและหน้าที่อย่างมี

ความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเป็นไทย 

2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้รับโอกาสทางการศึกษาที่เสมอภาค มี

คุณภาพ ตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเป็นในศตวรรษท่ี 21 

3. เด็กกลุ่มเสี่ยงที่จะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ได้รับการ

ช่วยเหลือให้ได้รับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

4. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา ได้รับการดูแลความปลอดภัยจากภัย

คุกคาม 9 รูปแบบ ได้แก่ ภัยยาเสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่างๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM 2.5 การค้า

มนุษย์ การคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ สามารถปรับตัวต่อโรคอุบัติใหม่ โรคอุบัติซํ้า 

และรองรับวิถีชีวิตใหม่ รวมถึงการจัดสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาวะท่ีดี 

5. ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณ

ความเป็นครู 
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6. สถานศึกษาจัดการศึกษาเพื่อการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาอย่างยั่งยืน (Sustainable 

Development Goals : SDGs) และสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง  

7. สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา สถานศึกษา มีการ

นําระบบข้อมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ มีระบบการ

บริหารจัดการท่ีได้มาตรฐาน มีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับบริบท  

กลยุทธ์ 

กลยุทธ์ท่ี 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธ์ท่ี 2  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ท่ี 4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

2.9 แผนพัฒนาการศึกษาภาคเหนือ (พ.ศ. 2566 - 2570)  

วิสัยทัศน์ (Vision)  

 “ภาคเหนือเป็นภูมิภาคต้นแบบด้านการศึกษาของประเทศ ที่ยกระดับคุณภาพการศึกษา ลด

ความเหล่ือมล้ําทางการศึกษา ท่ีเกิดทัศนคติท่ีดีต่อบ้านเมือง” 

พันธกิจ (Mission)  

1. สร้างผู้เรียนสู่การเป็น “คนดี และคนเก่ง”  

2. ยกระดับคุณภาพของการจัดการศึกษา  

3. ลดความเหล่ือมล้ําด้านการศึกษา  

4. ระดมพันธมิตรเพ่ือการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและธรรมาภิบาลท่ีดี  

ประเด็นยุทธศาสตร์  

1. ส่งเสริมการบูรณาการทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงและอยู่ดีมีสุข  

2. พัฒนาหลักสูตร งานวิจัยและกระบวนการเรียนรู ้ที ่มีคุณภาพตรงตามศักยภาพผู้เรียนท่ี 

หลากหลาย ให้มีสมรรถนะ ความรู้ และความสามารถในการแข่งขันตามคุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21  

3. พัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา  

4. ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

5. ส่งเสริมปัจจัยทุนทางด้านสังคมและทุนทางด้านธรรมชาติท่ีเป็นอัตลักษณ์ของพื้นที่ และนํา 

แนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติเพ่ือคุณภาพชีวิตท่ีดี  

6. พัฒนาระบบการบริหารจัดการของหน่วยงานทางการศึกษา 

 

 



แผนปฏิบัติการประจําปี 2569   โรงเรียนบ้านหนองไคร้  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

 

27 
 

เป้าประสงค์รวม (Goal)  

1. ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดี อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข ความสงบ บนพื้นฐานความถูกต้องคู่ 

คุณธรรม  

2. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพให้มีคุณลักษณะตามมาตรฐานและมีความสามารถในการ

แข่งขัน ระดับประเทศ  

3. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาศักยภาพในการ

บริหาร จัดการและการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพทุกระดับ  

4. ประชากรทุกกลุ่มอายุได้รับโอกาสการศึกษาที่หลากหลาย เหมาะสม เสมอภาค อย่างต่อเนื่อง

ตลอดชีวิต  

5. ผู้เรียนมีจิตสํานึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีความภาคภูมิใจใน อัต

ลักษณ์ของพ้ืนท่ี โดยยึดแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  

6. หน่วยงานทางการศึกษามีการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ (Strategy) 

1. สร้างและส่งเสริมภาคีเครือข่ายด้านการศึกษาในพื้นที่ให้เข้ามามีส่วนร่วมขับเคลื่อนการพัฒนา 

การศึกษาแบบบูรณาการเพ่ือความม่ันคง  

2. ส่งเสริมการนํากระบวนการลูกเสือมาใช้ในกิจกรรมเสริมทักษะชีวิตผู้เรียน  

3. ส่งเสริมงานด้านวิชาการ การวิจัย ที่เป็นมาตรฐาน ให้มีความยืดหยุ่นตามบริบทของท้องถ่ิน 

และ เหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละช่วงวัย  

4. ส่งเสริมสถานศึกษาปรับปรุงหลักสูตรให้มีความเหมาะสม ทันสมัย และจัดการเรียนการสอน

ตาม พหุปัญญาของผู้เรียนให้สอดคล้องกับทักษะท่ีจําเป็นในศตวรรษท่ี 21  

5. ส่งเสริมหน่วยงานทางการศึกษาให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 

และนวัตกรรมสร้างสรรค์ในการปฏิบัติงาน  

6. ส่งเสริม สนับสนุนทุกภาคส่วนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่หลากหลายและ

กระจาย โอกาสทางการศึกษาให้ประชากรทุกกลุ่มอายุสามารถเข้าถึงโอกาสทางการเรียนรู้ ครอบคลุมทุกพื้นท่ี

และ กลุ่มเป้าหมาย  

7. ส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดความตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม และ 

เสริมสร้างวิถีการเรียนรู้ตามอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมและบริบทของท้องถิ่น โดยยึดแนวคิดตามหลักปรัชญา 

ของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ  

8. ส่งเสริมการระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่าย เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษาในพ้ืนท่ี  

9. ส่งเสริมให้หน่วยงานทางการศึกษาปรับปรุงการบริหารจัดการองค์กรให้ทันสมัย เหมาะสม 

และ เอ้ือต่อการปฏิบัติงาน 
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2.10 แผนพัฒนาการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสํานักงานเขตพื ้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

  วิสัยทัศน์ (Vision) 

  “องค์กรคุณภาพ ขับเคล่ือนด้วยนวัตกรรม สู่ความย่ังยืน” 

  พันธกิจ (Mission) 

 พันธกิจเป็นกรอบและแนวทางในการดําเนินงานตามหน้าท่ีและตามวิสัยทัศน์ท่ีได้กําหนดไว้ซ่ึง

ประกอบด้วยพันธกิจ ดังน้ี 

 1. ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษามีความปลอดภัย 

 2. เพิ่มโอกาสและความเสมอภาค เพื่อลดความเหลื่อมลํ้าทางการศึกษา ให้แก่ประชากรวัยเรียน

ทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ อย่างท่ัวถึงและเท่าเทียม 

 3. พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีความเป็นเลิศ มีสมรรถนะตามศักยภาพ มีทักษะท่ีจําเป็นและสอด

รับกับศตวรรษท่ี 21 เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

 4. พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ ได้รับการพัฒนา

ศักยภาพตามสมรรถนะวิชาชีพ และสมรรถนะในศตวรรษท่ี 21 รวมท้ังมีจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 5. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับสู ◌่องค์กรคุณภาพด้วยนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีดิจิทัล(Digital Technology) 

 6. พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาให้มีความเข้มแข็ง  

 เป้าประสงค์ (Goals) 

 เป้าประสงค์เป็นผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินงานตามพันธกิจที่สํานักงานเขตพื้นที ่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 มุ่งหวังให้เกิดการบรรลุผลในปี 2566-2570 มีรายละเอียดดังน้ี 

 1. สถานศึกษามีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

 2. ประชากรวัยเรียนทุกกลุ่มเป้าหมายได้รับโอกาส เข้าถึงบริการทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ อย่าง

ท่ัวถึงและเท่าเทียม 

 3. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม รักและภูมิใจในความเป็นไทย ยึดมั่นในสถาบัน

หลักของชาติและการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข เป็นพลเมืองท่ีเข้มแข็ง 

 4. ผู ้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีเสมอภาค มี

คุณภาพตามมาตรฐาน สอดคล้องกับศักยภาพให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเป็นในศตวรรษท่ี 21 

 5. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะ และสมรรถนะในการ

ปฏิบัติหน้าที่ที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง และยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณ

วิชาชีพอย่างเข้มแข็ง 

 6. สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศึกษามีการนําระบบข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยี

ดิจิทัล(Digital Technology) มาใช้ในการบริหารจัดการท้ัง 4 ด้านอย่างมีประสิทธิภาพ 
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 7. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 และสถานศึกษา มีระบบการ

บริหารจัดการผ่านกลุ่มเครือข่ายท่ีมีคุณภาพมาตรฐาน สามารถจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องและรองรับกระแสการ

เปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 21  

 กลยุทธ์ (Strategy) 

 เพื่อการขับเคลื่อนแผนการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานสู่การปฏิบัติ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ได้กําหนดกลยุทธ์ 7 กลยุทธ์เพ่ือเป็นกรอบแนวทางในการขับเคล่ือน ดังน้ี 

 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้และทักษะด้านความ

ปลอดภัย  

 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาค เพื่อลดความเหลื่อมลํ้าทางการศึกษาให้แก่ประชากร

วัยเรียนทุกคน  

 กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็น

มิตร กับส่ิงแวดล้อม  

 กลยุทธ์ท่ี 4 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนรองรับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

 กลยุทธ์ท่ี 5 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นผู้นําทางวิชาชีพ  

 กลยุทธ์ท่ี 6 พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรคุณภาพ  

 กลยุทธ์ท่ี 7 พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาให้มีความเข้มแข็ง 

นโยบายและจุดเน้นของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 
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2.11เป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals: SDGs)  

การประชุมสมัชชาใหญ่แห่งสหประชาชาติ (United Nations General Assembly – UNGA) 

เม่ือวันท่ี 25 กันยายน 2558 ผู้นําประเทศสมาชิกสหประชาชาติและประเทศไทย รวม 193 ประเทศ ได้ลงนาม

รับรอง เป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (Sustainable Development Goals; SDGs) ทดแทนเป้าหมายการ

พัฒนา แห่งสหัสวรรษ (Millennium Development Goals ; MDGs) ซ่ึงหมดอายุลงในปี 2558 โดยเป้าหมาย

การพัฒนาท่ี ยั่งยืนจะถูกใช้เป็นเครื่องกําหนดทิศทางการพัฒนาทั้งของประเทศไทยและของโลกจนถึงปี ค.ศ. 

2030 (พ.ศ. 2573) ครอบคลุมระยะเวลา 15 ปี ที ่ประกอบด้วย 17 เป้าหมาย (Goal) 169 เป้าประสงค์ 

(Target) ซึ่งครอบคลุมประเด็น การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล อันเป็นสามเสา

หลักของการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยมีเป้าหมายสูงสุดเพื่อ “ขจัดความยากจน ลดความเหลื่อมลํ้า โดยไม่ทิ้งใครไว้

เบื้องหลัง ไม่ทําลายแหล่งทรัพยากร และสิ่งแวดล้อม” รวมทั้งให้ความสําคัญมากยิ่งขึ้นต่อการมีส่วนร่วมของ

ทุกภาคส่วน โดยคณะกรรมการเพื่อการพัฒนาที่ยั ่งยืน (กพย.) ได้มอบหมายให้กระทรวงศึกษาธิการเป็น

หน่วยงานรับผิดชอบและประสานงานหลักการขับเคล่ือนเป้าหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน ดังน้ี 

1. รายเป้าหมายหลัก (Goal) เป้าหมายที่ 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพ

อย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต  

2. รายเป้าหมายย่อย (Target) ท่ี 4.1/4.2/4.4/4.5/4.6/4.7/4.A/4.C  
 

2.12 นโยบายท่ีเก่ียวข้อง 

 นโยบายของรัฐบาล นายเศรษฐา ทวีสิน นายกรัฐมนตรีได้แถลงต่อรัฐสภา เมื ่อวันจันทร์ที ่ 11 

กันยายน 2566 ในส่วนท่ี เกี่ยวข้องกับการศึกษา ได้กําหนดแนวทางดําเนินการนโยบายด้านการศึกษา ไว้ใน

กรอบนโยบายในการบริหารและ พัฒนาประเทศ ระยะกลางและระยะยาว เพื่อเสริมขีดความสามารถให้กับ

ประชาชน ผ่านการสร้างรายได้ ลดรายจ่าย สร้างโอกาส ลดความเหลื่อมลํ้า และสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นให้กับ

ประชาชนทุกคน  

 รัฐบาลจะดําเนินนโยบายปฏิรูปการศึกษา และสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต มุ่งส่งเสริมให้ 

เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ รวมทั้งเสริมสร้างศักยภาพของผู้เรียนตามความถนัด ส่งเสริมการอ่าน เพื่อสร้าง 

อนาคต สร้างรายได้ กระจายอํานาจการศึกษาให้ผู้เรียนได้เข้าถึงการเรียนรู้อย่างทั่วถึง มีอุปกรณ์การเรียนท่ี 

เหมาะสมต่อผู้เรียนแต่ละวัย และใช้ระบบเทคโนโลยีการศึกษาสมัยใหม่ จัดทําหลักสูตรและให้คําแนะนําท่ี 

เหมาะสมกับความรู้ความสนใจของผู้เรียน ส่งเสริมงานวิจัยและพัฒนาทั้งในด้านสังคม ด้านวิทยาศาสตร์

ประยุกต์ (Applied Science) และการวิจัยขั้นแนวหน้า (Frontier Research) เพื่อต่อยอดให้เกิดการพัฒนา

องค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม โดยไม่ละเลยการศึกษาประวัติศาสตร์ความเป็นมาของประเทศ และการ

ปลูกฝังความรัก ในสถาบันหลักของชาติ เพื่อให้มีความพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และ

การเมืองของโลก สมัยใหม่อย่างมีคุณธรรมและจริยธรรม  
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 รัฐบาลจะให้ความสําคัญต่อความมีคุณภาพของครูทั้งประเทศ รวมไปถึงครูแนะแนว เพื่อช่วยให้ 

นักเรียนได้รับคําแนะนําด้านเนื้อหาของวิชาการและการเข้าถึงข้อมูลที่เป็นประโยชน์ต่อการตัดสินใจเลือกเรียน

และ ประกอบอาชีพ รวมไปถึงการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพใจของนักเรียนทุกคน นอกจากนี้ รัฐบาลจะ

ส่งเสริมการ สร้างรายได้ให้แก่นักเรียน นักศึกษา ทั้งสายวิชาการและสายอาชีพให้มีรายได้จากวิชาที่เรียน 

โอกาสฝึกงานระหว่าง เรียน เพื่อสร้างบุคลากรที่มีทักษะและความสามารถตรงต่อความต้องการของการจ้าง

งาน และท่ีสําคัญท่ีสุด รัฐบาล จะดําเนินการแก้ไขปัญหาความเหล่ือมล้ําทางการศึกษาท่ีเป็นรากฐานสําคัญของ

ความเหล่ือมล้ําทางเศรษฐกิจท่ี เกิดข้ึนในสังคมไทย 

นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569-2570 

 1. คืนเวลาให้ครู เพ่ือคืนอนาคตให้เด็ก 

  1.1 ลดภาระงานที่ไม่เกี่ยวข้องกับการจัดการเรียนการสอนของครู โดยยุบรวมโครงการท่ี

ซํ้าซ้อน ให้อํานาจสถานศึกษาในการตัดสินใจเลือกทําเฉพาะโครการที่เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนอย่างแท้จริง ลด

งานเอกสารที่มากเกินความจําเป็น นําระบบดิจิทัลเข้ามาบริหารจัดการงานธุรการอย่างเป็นระบบ เพื่อให้ครูมี

เวลาในการพัฒนาทักษะท่ีจําเป็นต่อการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเต็มศักยภพ ภายใต้แนวคิด Work Smart 

  1.2 นําร่องระบบครัวกลาง (Cloud Kitchen) ในสถานศึกษานําร่องในพื ้นที ่นวัตกรรม

การศึกษาโดยประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการออกแบบการจัดเตรียมอาหาร

กลางวันและกระบวนการจัดซื้อจัดข้างที่เกี่ยวข้องแทนครู เพื่อให้ครูสามารถอุทิศเวลาให้กับการจัดการเรียน

การสอนได้อย่างเต็มท่ี 

  1.3 ปรับเกณฑ์การประเมินผู้บริหารสถานศึกษา โดยประเมินจากผลลัพธ์การเรียนรู้ของ

ผู้เรียนแทนการจัดการทําเอกสารโครงการและรางวัลท่ีได้รับ ภายใต้แนวคิด Result – based Evaluation 

 2. ร้ือสูตรความเหล่ือมล้ํา ด้านงบประมาณและโอกาส 

  2.1 ปรับหลักสูตรการจัดสรรงบประมาณใหม่ โดยคํานึงถึงความจําเป็นและบริบทของพื้นท่ี

เป็นสําคัญ เพื่อให้สถานศึกษาในพื้นที่ห่างไกลและทุรกันดารได้รับการจัดสรรทรัพยากรที่สอดคล้องกับความ

ยากลําบากในการเข้าถึงบริการทางการศึกษา และลดความเหลื่อมลํ้าระหว่างสถานศึกษาในเขตเมืองและ

ชนบทอย่างเป็นธรรม 

  2.2 สานต่อและพัฒนาการขับเคลื่อน Thailand Zero Dropout ติดตามผู้เรียนที่หลุดออก

จากระบบการศึกษาให้กลับเข้าสู้การศึกษา ควบคู่กับการปรับรูปแบบการเรียนรู้ให้มีความยืดหยุ่น อาทิ การ

จัดการศึกษาในสถานประกอบการและการนําผลการปฏิบัติงานมาเทียบโอนเป็นหน่วยกิต เพื่อมุ่งสู่เป้าหมาย

จํานวนเด็กหลุดออกจากระบบการศึกษาเป็นศูนย์ 

  2.3 ยกระดับทุนการศึกษา ODOS รูปแบบใหม่ โดยขยายและปรับปรุงการให้ทุนการศึกษา

ตรงตามเป้าหมายและหลากหลายตามความต้องการของพื้นที่ เพื่อรับประกันว่าเด็กเรียนดีในทุกอําเภอจะ

ได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียม ลดความเหล่ือมล้ํา และสร้างโอกาสให้เกิดความเป็นธรรม 
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 3. ยกระดับการเรียนรู้ สู่โลกความจริง 

  3.1 ผลักดันหลักสูตรฐานสมรรถนะ ควบคู ่ก ับการยกระดับทักษะการใช้เทคโนโลยี

ปัญญาประดิษฐ์อย่างรู้เท่าทัน มีคุณธรรม จริยธรรม และมีวิจารณญาณ เพื่อเป็นเครื่องมือในการวิเคราะห์และ

สร้างสรรค์ผลงานแทนการท่องจํา ภายใต้แนวคิด AI For All   

  3.2 ยกระดับมาตรฐานการศึกษาไทยสู้มาตรฐานสากล โดยพัฒนากรอบความร่วมมือด้าน

นวัตกรรมการศึกษากับองค์กรระดับโลก อาทิ OECD UN และบริษัทเทคโนโลยีช้ันนํา เพ่ือแลกเปล่ียนหลักสูตร

องค์ความรู ้ และแนวปฏิบัติที ่ด ีระหว่างประเทศอย่างเป็นระบบ ภายใต้กรอบความร่วมมือ Global 

Pantnerships 

  3.3. ผลักดันการบูรณาการสรรถนะด้านการรู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ เข้าสู้

หลักสูตรตั้งแต่ระดับประถมศึกษา ควบคู่กับการพัฒนาครู ให้สอดคล้องกับกรอบการประเมิน PISA 2029 ของ 

OECD เพื่อเตรียมความพร้อมผู้เรียนให้มีสมรรถนะด้านการคิดวิเคราะห์และใช้สื่อดิจิทัลอย่างรับผิดชอบใน

ระดับมาตรฐานสากล 

  3.4 จัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทุนมนุษย์ (Human Capital Superboard) โดยบูรณาการ

ความร่วมมือระหว่างกระทรวงศึกษาธิการ กระทรวงแรงงาน กระทรวงอุดมการณ์ศึกษาวิทยาศาสตร์ วิจัยและ

นวัตกรรม กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ และภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเพื่อร่วมกันกําหนด

ทิศทางการพัฒนาทุนมนุษย์ของประเทศอย่างเป็นระบบ พร้อมทั้งผลักดันระบบธนาคารหน่วยกิตกลาง 

(National Credit Bank) ระบบแฟ้มสะสมผลงานอิเล็กทรอนิกส์ (E- Portfolio) ระบบเทียบโอมประสบการณ์ 

และปรับหลักสูตรการศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน เพื่อให้ผู้สําเร็จจการศึกษามีงาน

ทําและมีรายได้ท่ีม่ันคง 

 4. โรงเรียนต้องเป็นพ้ืนท่ีปลอดภัยอย่างแท้จริง  

  4.1 จัดตั้ง ศูนย์พิทักษ์สิทธิ์และเสรีภาพ เพื่อปกป้องผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา

จากความรุนแรงทุกรูปแบบ บูรณาการทํางานร่วมกับทีมนักกฎหมาย ทีมนักจิตวิทยา และหน่วยงานท่ี

เกี ่ยวข้องบนพื้นฐานการขับเคลื่อนด้วยข้อมูล โดยใช้รูปแบบการปฏิบัติงานของศูนย์ปฏิบัติการต่อต้าน

อาชญากรรมออนไลน์ เพ่ือให้สามารถรับเร่ืองร้องเรียนและคุ้มครองสิทธ์ิได้อย่างรวดเร็วตลอด 24 ช่ัวโมง  

  4.2 ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา อาทิ ระบบสุขาภิบาล 

อาหารและนํ้า ระบบไฟฟ้า และความมั่นคงแข็งแรงของอาคารสถานที่ เพื่อให้ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาได้รับการดูแลในสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัย  

 5. สร้างสถาปัตยกรรมใหม่ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  

  ผลักดันพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ให้เป็นธรรมนูญการศึกษาและการเรียนรู้ของ

ประเทศ เป็นโครงสร้างพื้นฐานด้านการศึกษาที่แข็งแกร่ง เพื่อปลดล็อกหลักสูตรที่ไม่ทันต่อการเปลี่ยนแปลง

ของโลก คุ้มครองผู้เรียนท่ีหลากหลาย และสนับสนุนวิชาชีพครูอย่างเป็นรูปธรรม 
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นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ประจําปี

งบประมาณ พ.ศ. 2569  

 1. ลดภาระงานครู   

  1.1 สนับสนุนและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเป็นระบบ เพื่อลดภาระงานด้านเอกสาร

และการประเมิน  

  1.2 ลดการรายงานข้อมูลท่ีซ้ําซ้อน โดยบูรณาการระบสารสนเทศ  

  1.3 ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา โดยประเมินเฉพาะวัตถุประสงค์ที ่ต้องการวัด

ประเมินผล หรือประเมินเฉพาะโรงเรียนท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมาย 

 2. เพ่ิมสวัสดิการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  2.1 จัดสวัสดิการบ้านพักครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยประสานความร่วมมือการ

ดําเนินงานร่วมกับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อ  

  2.2 ส่งเสริมความก้าวหน้าและวิทยฐานะให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา  

  2.3 ดําเนินการสรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาตามหลักธรร

มาภิบาลและหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี รวมทั้งประสานสํานักงาน ก.ค.ศ. เพื่อให้ปรับปรุงระบบการ

ย้ายครูให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน 

  2.4 ส่งเสริมสนับสนุนการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 

โดยเน้นการให้ความรู้ด้านการวางแผนทางการเงิน การเจรจาปรับโครงสร้างหนี้ และการจัดตั้งกลไกช่วยเหลือ

ท่ีเป็นธรรม 

 3. ส่งเสริมการเรียนดี มีคุณธรรม  

  3.1 พัฒนาผู ้บริหารการศึกษาและผู ้บริหารสถานศึกษาให้มีความรู ้และทักษะที่จําเป็น

สามารถนําไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับบริบทของพ้ืนท่ี  

  3.2 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถส่งเสริม สนับสนุน จัดการ

เรียนรู้ วัดและประเมินผล ตามศักยภาพ ความถนัด และความสามารถท่ีหลากหลายของผู้เรียนรายบุคคล  

  3.3 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม

และประชาธิปไตย  

  3.4 ส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์พ้ืนฐาน ด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย  

  3.5 ส่งเสริมการทําความดี และมีจิตอาสา  
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การขับเคล่ือนนโยบายสู่การปฏิบัติของสถานศึกษา ประจําปีการศึกษา 2569 

      โรงเรียนบ้านหนองไคร้แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น  4 ด้าน  ได้แก่ งานวิชาการโรงเรียน                  

งานการเงินและพัสดุ บริหารงานบุคคล การบริหารงานทั่วไป ผู้บริหารยึดหลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม ตาม

วงจรพัฒนาคุณภาพของเดมมิ่ง (PDCA) คือ ร่วมกันวางแผน (P) ร่วมกันดําเนินงาน (D) ร่วมกันตรวจสอบ (C) 

และร่วมกันปรับปรุงพัฒนา (A) เทคนิคการวางแผนกลยุทธ์ โดยใช้ SWOT พัฒนาบริหารสถานศึกษาโดยยึด

โรงเรียนเป็นฐาน (School based - Management) และใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการ และเน้น

การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  

วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

          วิสัยทัศน์(Vision) 

 โรงเรียนบ้านหนองไคร้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ ผู้เรียนมีคุณภาพและความสามารถตามมาตรฐาน

การศึกษาปฐมวัยและการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พร้อมพัฒนาสู่คุณภาพระดับสากลบนพ้ืนฐานของความเป็นไทย 

          พันธกิจ (Mission) 

 1. จัดการศึกษาภาคบังคับท้ังในระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษาตอนต้นท่ีมีคุณภาพ 

2. พัฒนากระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีคุณภาพตามจุดเน้นและเกณฑ์มาตรฐาน

การศึกษา –ของ สพฐ. และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ส่งเสริมทักษะและพัฒนา

ความสามารถของนักเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และความรู้ ความเข้าใจในศิลปวัฒนธรรมไทย 

3. ส่งเสริมและพัฒนาการใช้ภาษาไทยและภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวันให้ถูกต้องและมีนิสัยรักการ

อ่าน 

4. ส่งเสริมและพัฒนาเครือข่าย ICTเพื่อพัฒนาการเรียนรู้และทักษะการใช้สื่อเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์

และอินเตอร์เน็ต เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ของครูและนักเรียน ส่งเสริมการพัฒนาสุขภาพอนามัยของผู้เรียน 

ให้สมบูรณ์แข็งแรงและไม่เก่ียวข้องกับยาเสพติดอบายมุข  

5. พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศสถานศึกษา ให้เป็นปัจจุบัน มีประสิทธิภาพและตอบสนองต่อการ

บริหารงานของสถานศึกษา รวมถึงการให้บริการแก่ชุมชน ด้วยระบบ ICT 

6. ส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพของครูและบุคลากร ตลอดถึงการพัฒนาบุคลากร ในการจัด

กิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผลท่ีเกิดกับผู้เรียนเป็นสําคัญ และการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

7. พัฒนาอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา ทั้งในและนอกห้องเรียนให้ตอบสนองความ

ต้องการในการเรียนรู้ของครู นักเรียนและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ 

8. ประสานความร่วมมือกับชุมชนและองค์กรภายนอก ในการระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการศึกษา

และการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษาอย่างต่อเน่ือง 

9. พัฒนาครู บุคลากร หลักสูตรสถานศึกษาและแหล่งเรียนรู้ เพื่อเตรียมความพร้อมสู่การพัฒนาการ

เรียนรู้สู่อาเซียน (อาเซียนศึกษา) 
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 เป้าประสงค์หลัก 

1.  ส่งเสริมโอกาสในการเรียนรู้ของเด็กทุกกลุ่มโดยเสมอภาคและมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

และจัดการเรียนรู้ท่ีมุ่งเน้นผลท่ีเกิดกับผู้เรียนเป็นสําคัญ 

2.  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 8 ประการตามที่หลักสูตรการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 และหลักสูตรสถานศึกษากําหนด 

3.  นักเรียนทุกคนมีความรู้และทักษะพื้นฐานตามหลักสูตรสถานศึกษา ชอบเล่นกีฬาและออกกําลัง

กาย   

4.  พัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ นักเรียนมีความรักสามัคคี ภาคภูมิใจในสถานศึกษา

และเป็นสมาชิกท่ีดีของห้องเรียน โรงเรียน และชุมชน 

5. ส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพแก่ครูและบุคลากรของสถานศึกษา 

          ปรัชญาโรงเรียน   

                        “ วิริเยน  ทุก.ขมจ.เจติ :  คนจะลุล่วงทุกข์ได้ด้วยความเพียร” 
 

          คําขวัญโรงเรียน 

                        “รักสะอาด   มารยาทดี   มีความรู้  อยู่อย่างพอเพียง” 
 

         อัตลักษณ์ของสถานศึกษา    

                             “รักการออม” 
      

          เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

                             “โรงเรียนคุณภาพ” 

ค่านิยม  

 เพื่อให้เกิดแนวทางการทํางานไปในทิศทางเดียวกัน โดยเน้นเป้าหมายการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็น

สําคัญ ทางโรงเรียนจึงกําหนดค่านิยมในการทํางานของคณะครู และบุคลากรทางการศึกษา ของโรงเรียน คือ   

EDUCARE  หมายถึง  การจัดการเรียนรู้คู่คุณธรรม และครูเป็นตัวอย่างที่ดีด้านคุณธรรมแก่ผู้เรียน 

ประกอบด้วยรายละเอียดของค่านิยมในการดําเนินงาน ดังต่อไปน้ี  

E  –  Ethics  หลักคุณธรรม พรหมวิหาร 4 

D  –  Democratic ความเป็นประชาธิปไตย 

U  –  Understanding ความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน 

C  –  Civilization ความเป็นอารยชน 

A  –  Alert  ความพร้อมต่อการเปล่ียนแปลง 

R  –  Rational  ความมีเหตุผล 

E  –  Esteem  การได้รับการยอมรับจากเพ่ือนร่วมงาน  
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

   โรงเรียนบ้านหนองไคร้ได้ให้ความสําคัญด้านการพัฒนาการศึกษาเรื่อยมา แม้ในช่วงที่ผ่านมาได้

ประสบผลสําเร็จด้านการปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานของโรงเรียน โดยจัดให้มีอาคารเรียน อาคารประกอบ ให้

เพียงพอกับจํานวนนักเรียน  มีห้องสมุด ห้องปฏิบัติการที่มีคุณภาพ  มีศูนย์การเรียนรู้ด้านอาชีพ ศูนย์กีฬา

ชุมชน  และมีห้องสุขาที่ถูกสุขลักษณะ  โรงเรียนมีความสะอาด บริเวณโดยรอบร่มรื่น สวยงาม และมีความ

ปลอดภัย  โดยเปิดโอกาสให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์กรชุมชนมีส่วนร่วมเป็นเจ้าของและพัฒนา มี

ระบบการประกันคุณภาพภายในที่ชัดเจน แต่การพัฒนาในมิติของคุณภาพการศึกษานับเป็นสิ่งที่มีความสําคัญ

ที่ต้องดําเนินการเร่งด่วนโดยเฉพาะการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่มีความรู้คู่คุณธรรม มีความสามารถตาม

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน และนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพระดับสากล เพื่อให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษา

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด โรงเรียนบ้านหนองไคร้จึงได้กําหนดแนวทางการพัฒนาการศึกษา 4 ประการ

หลัก คือ 

 1. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนยุคใหม่ที่มีนิสัยใฝ่ เรียนรู้ สามารถเรียนรู้ด้วยตนเองและแสวงหาความรู้ 

อย่างต่อเนื ่อง มีความสามารถในการสื ่อสาร สามารถคิด วิเคราะห์ แก้ปัญหา คิดริเริ ่มสร้างสรรค์ มีจิต

สาธารณะ   มีนิสัย รักการออม  มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม มีจิตสํานึกและความภูมิใจใน

ความเป็นไทย   ยึดมั่นการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สามารถก้าวทัน

โลก มีสุขภาพกาย สุขภาพใจที่สมบูรณ์ ห่างไกลยาเสพติด เป็นกําลังคนที่มีคุณภาพ มีทักษะความรู้พื้นฐานท่ี

จําเป็น มีสมรรถนะ ความรู้ ความสามารถ สามารถทํางานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 2. พัฒนาคุณภาพครูยุคใหม่ ที่เป็นผู้เอื้ออํานวยให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ เป็นวิชาชีพที่มีคุณค่ามีระบบ 

กระบวนการผลิต และพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพมาตรฐานเหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพช้ันสูง 

 3. พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา เป็นโรงเรียนน่าอยู่ และแหล่งเรียนรู้ยุคใหม่ โดยพัฒนาคุณภาพ

สถานศึกษาให้สามารถเป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพเพ่ือสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ให้เกิดข้ึนได้ทุกท่ีทุกเวลา  

 4. พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหม่ ที่มุ ่งเน้นการกระจายอํานาจ การมีส่วนร่วมขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้ปกครอง ชุมชน ภาคเอกชน และทุกภาคส่วน มีระบบการบริหารจัดการที่มีความ

โปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ มีการบริหารจัดการการเงินและงบประมาณที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ทั้งน้ี มี

สาระสําคัญท่ีเก่ียวข้องกับภารกิจของสถานศึกษา ดังน้ี 

     4.1 จัดหลักสูตร และกระบวนการเรียนการสอน กิจกรรมวัดและประเมินผลท่ีมีคุณภาพ 

     4.2 พัฒนาครู โดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน และการคืนครูให้แก่ผู้เรียน 

     4.3 พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา และโครงสร้างพ้ืนฐานให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

     4.4 จัดให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 15 ปีอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ 

     4.5 มีกลไกขับเคล่ือนการกระจายอํานาจสู่สถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 

     4.6 ปรับและพัฒนาสถานศึกษารูปแบบใหม่ที่เน้นยุทธศาสตร์เชิงวิชาการโดยลดภาระงานเชิง

ธุรการ และการส่ังการ แต่เน้นการให้คําปรึกษา ส่งเสริมสนับสนุน ให้สถานศึกษามีความเข้มแข็ง 
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      4.7  เสริมสร้างศักยภาพและความเข้มแข็งในการบริหารจัดการโดยองค์คณะบุคคลในระดับสถานศึกษา 

ให้มีบทบาทในการบริหารจัดการศึกษามากข้ึน เพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการศึกษา 

     4.8 ปรับปรุงการบริหารจัดการการเงินและงบประมาณ โดยเน้นอุปสงค์หรือผู้เรียนเป็นสําคัญ 

กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

         โรงเรียนบ้านหนองไคร้จึงกําหนดกลยุทธ์ช่วง จํานวน 5 กลยุทธ์ ดังต่อไปน้ี 

1. พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตร และส่งเสริมความสามารถด้าน

เทคโนโลยีเพ่ือเป็นเคร่ืองมือในการเรียนรู้ 

2. ปลูกฝังคุณธรรม ความสํานึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีว ิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ             

พอเพียง 

3. ขยายโอกาสทางการศึกษา 

4. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ 

5 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา ตามแนวทางการกระจายอํานาจ หลักธรรมาภิบาล 

และเน้นการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนและความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อส่งเสริมและ

สนับสนุนการจัดการศึกษา 
      

จุดเน้นของสถานศึกษา 

1. ด้านการยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 

พัฒนาผู้เรียนให้มีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น มีคุณธรรมและสํานึก

ความเป็นไทย โดยเน้นการอ่านออกเขียนได้ คิดเลขเป็น มีทักษะการคิดวิเคราะห์เช่ือม่ันในการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และมีความสามารถด้านเทคโนโลยี  ผู้เรียนได้รับการ

พัฒนาอย่างมีคุณภาพ สอดคล้องกับความถนัดและเต็มตามศักยภาพโดยมีสาระสําคัญ ดังน้ี 

    - เด็กปฐมวัย ได้รับการเตรียมความพร้อมด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญาตาม

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยอย่างมีคุณภาพ 

    - นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีทักษะด้านการอ่านออก เขียนได้ และการคิดคํานวณเบื้องต้น 

เพื่อเป็นพื้นฐานในการเรียนในชั้นที่สูงขึ้น โดยได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทันการ หากนักเรียนยังมีทักษะ

ดังกล่าวไม่เพียงพอ 

   - นักเรียนช้ันประถมศึกษาปี ท่ี 6 มีทักษะอย่างดีด้านการอ่านคล่อง เขียนคล่อง และการคิดคํานวณ

ท่ีซับซ้อนข้ึน โดยได้รับการช่วยเหลืออย่างทันการ หากนักเรียนยังมีทักษะดังกล่าวไม่เพียงพอ 

   - นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีความรู้ ความสามารถอย่างสูงตามมาตรฐานระดับชาติและระดับ

นานาชาติ 



แผนปฏิบัติการประจําปี 2569   โรงเรียนบ้านหนองไคร้  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

 

38 
 

2. ด้านการปลูกฝังคุณธรรม ความสํานึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียงผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีความสํานึกในความเป็นไทย และมีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ

พอเพียง สืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย 

 3. ด้านการขยายโอกาสทางการศึกษา 

      จัดให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 ปี อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพเพิ่มโอกาสในการเข้าถึง

การศึกษาที่มีคุณภาพมากขึ้น โดยเฉพาะผู้เรียนด้อยโอกาส รวมทั้งพัฒนาเด็กพิการ และเด็กที่มีความสามารถ

พิเศษ 

 4. ด้านการยกระดับคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

       พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ให้เป็นครูดี ครูเก่ง มีศักยภาพ

พร้อมสําหรับการเปลี่ยนแปลง เพื่อการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ รวมทั้งลดงานอื่นที่ไม่จําเป็นและ

จัดให้มีบุคลากรสายสนับสนุนเพื่อคืนครูให้แก่ผู้เรียน ทั้งนี้ สถานศึกษามีระบบการนิเทศ ติดตามการปฏิบัติงาน

ของครูให้ส่งผลต่อการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 5. ด้านการยกระดับมาตรฐานการบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพและการมีส่วนร่วม 

         พัฒนากลไกบริหารจัดการใหม่ที ่มุ ่งเน้นประสิทธิภาพการจัดการศึกษาการระดมทรัพยากรการ

กระจายอํานาจให้สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และระบบประกัน

คุณภาพภายใน การสนับสนุนงบประมาณที่เน้นอุปสงค์หรือผู้เรียนเป็นสําคัญ และเน้นการมีส่วนร่วมจากทุก

ภาคส่วนและความร่วมมือกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 6. ด้านอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

       พัฒนาสถานศึกษาให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ จัดบรรยากาศให้สะอาด ร่มรื่น ถูกสุขลักษณะและ

สวยงาม  ส่งเสริมให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายวิสัยทัศน์ และจุดเน้นของสถานศึกษา 

 7. ด้านมาตรการส่งเสริมการจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษา 

        ดําเนินการจัดทําโครงการและดําเนินการตามโครงการเพื่อตอบสนองนโยบาย จุดเน้นตามแนว

ทางการปฏิรูปการศึกษา เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงข้ึน 
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ส่วนที่ 3 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจําปีการศึกษา 2569 

 

ประมาณการรายรับรายจ่ายประจําปีการศึกษา 2569 (ปีการศึกษาใหม่/ปัจจุบัน) 

        1. ประมาณการรายรับปีการศึกษา 2569 (ใหม่/ปัจจุบัน) ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

ประเภทรายรับ 

 

รายรับ 

ปีการศึกษา 2569 

งบเงินอุดหนุน  

1) อุดหนุนท่ัวไปรายหัว  

1.1 ระดับปฐมวัย (154 คน   x 2,040 บาท) 314,160/ปี 

1.2 ระดับประถมศึกษา (563 คน   x 2,280 บาท) 1,283,640/ปี 

1.3 ระดับมัธยมศึกษา (217 คน   x 4,200 บาท) 911,400/ปี 

1.4 บวกเพ่ิม …………………………  

รวมเงินอุดหนุน 2,509,200 /ปี 

2) ค่าหนังสือเรียน 635,188 

3) ค่าอุปกรณ์การเรียน 405,160 

4) ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 383,750 

5) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 698,530 

6) เงินอุดหนุนคงเหลือ(รายหัว) ปีการศึกษาท่ีแล้ว 111,032.89 

7) เงินเหลือจ่ายปีท่ีแล้ว (เงินรายได้สถานศึกษา) 

-เงินระดมทุนทรัพยากรอนุบาล  

-เงินรายได้ของสถานศึกษา 

359,178.89 

174,500.00 

184,678.89 

8) เงินเหลือจ่ายปีท่ีแล้ว (บริจาค) - 

9) เงินเหลือจ่ายปีท่ีแล้ว (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 410,885.35 

เงินรายได้สถานศึกษา (ที่คาดว่าจะได้รับในปีการศึกษา 2569) ค่าจ้างครู+ค่าเช่าที่+ค่าสนับสนุนจากไอศกรีมวอลล์) 754,400 

เงินบริจาค - 

เงินสนับสนุนจาก อปท. (อาหารกลางวัน และ อาหารเสริมนม) 4,109,600.00 

ค่าประกันอุบัติเหตุ - 

รวมท้ังส้ิน 7,847,237.13 

 

* ข้อมูล ณ วันท่ี 20 พฤษภาคม 2569 
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2. รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจําปีการศึกษา 2568 (ปีการศึกษาเดิม)  

รายการจัดสรร งบจัดสรร ใช้จ่าย คงเหลือ 

1. งบด้านการบริหาร 

1.1 ค่าสาธารณูปโภค 

1.2 ค่าใช้จ่ายงานประจํา 

2. งบด้านการเรียนการสอน : งบพัฒนา

ตามแผนปฏิบัติการ 

      - ด้านวิชาการ 

      - ด้านบริหารงานท่ัวไป 

      - ด้านบริหารงานบุคคล 

      - ด้านงบประมาณ 

3.  งบกลาง (สํารองจ่าย) 

   

รวม    

 

3. สรุปรวมงบประมาณสําหรับการบริหารจัดการในปีการศึกษา 2569 

1. เงินเหลือจ่ายปีท่ีแล้ว (เงินอุดหนุนรายหัว) 111,032.89 

2. เงินเหลือจ่ายปีท่ีแล้ว (เงินรายได้สถานศึกษา) 359,178.89 

3. เงินเหลือจ่ายปีท่ีแล้ว (บริจาค)       -      

4. เงินเหลือจ่ายปีท่ีแล้ว (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 410,885.35 

5. ประมาณการรายรับ ปี 2569 6,966,140.00 

รวมจํานวน 7,847,237.13 
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3. ประมาณการรายจ่ายปีการศึกษา 2569 (ปัจจุบัน)  

รายการใช้จ่าย ร้อยละ 
จํานวนเงินอุดหนุน

รายหัว 
จํานวนกิจกรรมพัฒนา 

1. งบด้านการบริหาร    

1.1 ค่าสาธารณูปโภค 11.27 456,000.00 80,000.00 

1.2 ค่าใช้จ่ายงานประจํา    

2. งบด้านการเรียนการสอน: งบพัฒนาตามแผนฯ    

- ด้านวิชาการ 37.34 1,510,000.00 250.000.00 

- งบจ้างบุคลากร(อนุบาล)  554,400.00 (แยก)  

- ด้านบริหารงานท่ัวไป 37.39 1,512,176.16 779,415.35 

- ด้านบริหารงานบุคคล 4 161,775.64  

- ด้านงบประมาณ 0 0.00  

3. งบกลาง (สํารองจ่าย) 10 404,439.09  

รวม 100 4,044,390.89 1,109,415.35 

 

งบประมาณในการดําเนินโครงการ 

ท่ี ช่ือโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ /  

แหล่งงบประมาณ 
 

1. แผนงานบริหารวิชาการ  
 

1 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 7,000.00 งบอุดหนุนรายหัว 

2 โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ

กระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน 
774,000.00 

งบอุดหนุนฯ (704,000) / 

งบพัฒนฯ (70,000) 

3 โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพ่ือสร้าง

สมรรถนะการแข่งขันในศตวรรษท่ี 21 (PISA 

2025) 

- 

ไม่ใช้งบประมาณ 

4 โครงการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน เพ่ือส่งเสริม

ทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียน 
36,000.00 

งบอุดหนุนรายหัว 

5 โครงการการพัฒนาและยกระดับการเรียนรู้ตาม

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
30,000.00 

งบอุดหนุนรายหัว 

6 โครงการการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและ

จัดการเรียนรู้ตามศาสตร์พระราชา 
15,000.00 

งบอุดหนุนรายหัว 



แผนปฏิบัติการประจําปี 2569   โรงเรียนบ้านหนองไคร้  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

 

42 
 

ท่ี ช่ือโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ /  

แหล่งงบประมาณ 

7 โครงการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้เด็กพิเศษ

เรียนร่วม 
6,000.00 

งบอุดหนุนรายหัว 

8 โครงการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัย 
124,000.00 

งบอุดหนุนฯ (114,000) / 

งบพัฒนฯ (10,000) 

9 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 50,000.00 งบอุดหนุนรายหัว 

10 โครงการโรงเรียนนําร่องพ้ืนท่ีนวัตกรรม 
- 

งบโรงเรียนนําร่องพ้ืนท่ี

นวัตกรรม 

11 โครงการโรงเรียนคุณภาพประจําตําบล (1 ตําบล 

1 โรงเรียนคุณภาพ) 
133,000.00 

งบอุดหนุนรายหัว 

12 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านพหุปัญญาของ

ผู้เรียน 
145,000.00 

งบอุดหนุนรายหัว 

13 โครงการห้องเรียนคุณภาพเพ่ือยกระดับการ

เรียนรู้ 
100,000.00 

งบอุดหนุนรายหัว 

 
รวมด้านบริหารวิชาการ 1,420,000.00 

 

 
2. แผนงานบริหารงบประมาณและสินทรัพย์  

 

14 โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานฯ (นโยบายเรียนฟรี 15 ปี) 
788,970.00 

งบอุดหนุนรายหัว 

15 โครงการจัดซ้ือ จัดจ้างประจําปี 2569 
496,000.00 

งบอุดหนุนฯ (416,000) / 

งบพัฒนฯ (80,000) 

16 โครงการจัดซ้ือ จัดจ้างจากเงินรายได้สถานศึกษา 340,000.00 เงินรายได้สถานศึกษา 

17 โครงการอาหารกลางวันนักเรียนและอาหารเสริม

(นม) 
3,622,400.00 

เงินสนับสนุนจาก อปท. 

 
รวมด้านบริหารงบประมาณและสินทรัพย์ 5,247,370.00 

 

 
3. แผนงานบริหารงานบุคคล  

 

18 โครงการพัฒนาผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร

และส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
41,775.64 

งบอุดหนุนรายหัว (4%) 

19 โครงการจัดจ้างบุคลากรเพ่ือสนับสนุนงานอาคาร

สถานท่ีและภูมิทัศน์สถานศึกษา 
120,000.00 

งบอุดหนุนรายหัว (4%) 

 
รวมด้านบริหารงานบุคคล 161,775.64 
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ท่ี ช่ือโครงการ 
งบประมาณ 

(บาท) 

หมายเหตุ /  

แหล่งงบประมาณ 
 

4. แผนงานบริหารท่ัวไป  
 

20 โครงการส่งเสริมสุขภาวะท่ีดีของนักเรียน 37,000.00 งบอุดหนุนรายหัว 

21 โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 5,000.00 งบอุดหนุนรายหัว 

22 โครงการสหกรณ์โรงเรียนบ้านหนองไคร้ - ไม่ใช้งบประมาณ 

23 โครงการธนาคารโรงเรียน 27,000.00 งบอุดหนุนรายหัว 

24 โครงการบูรณาการวันสําคัญในชุมชนและ

สถานศึกษา 
142,000.00 

งบอุดหนุนรายหัว 

25 โครงการโรงเรียนดี-สีขาว 
194,824.60 

งบอุดหนุนฯ (112,000) / 

งบพัฒนฯ (82,824.60) 

26 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน 65,000.00 งบอุดหนุนรายหัว 

27 โครงการส่งเสริมกิจการลูกเสือ-เนตรนารี 302,637.00 งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

28 โครงการส่งเสริมการเรียนรู้สู่โลกกว้าง (การไป

ศึกษาแหล่งเรียนรู้) 
393,954.00 

งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

29 โครงการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศและงาน

ธุรการสถานศึกษา 
185,097.72 

งบอุดหนุนรายหัว 

30 โครงการซ่อมแซมอาคารสถานท่ี ครุภัณฑ์ และ

จัดซ้ือจัดจ้างประจําปี 2569 
969,078.44 

งบอุดหนุนฯ (939,078.44) / 

งบกลาง (30,000) 
 

รวมด้านบริหารท่ัวไป 2,321,591.76 
 

 
รวมงบประมาณท้ังส้ิน (ทุกแผนงาน) 9,150,737.40 
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ส่วนที่ 4 

แผนงาน / โครงการปีงบประมาณ 2569 

 

โครงการตามแผนงานประกอบด้วย 4 แผนงาน คือ 

แผนงาน บริหารวิชาการ 

แผนงาน บริหารงบประมาณและสินทรัพย ์

แผนงาน บริหารงานบุคคล 

แผนงาน บริหารงานทั่วไป 
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ช่ือโครงการ การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

แผนงาน  บริหารงานวิชาการ  

สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 และ 3  

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ท่ี 1  

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี  กลยุทธ์ท่ี 2 และ 4  

ผู้รับผิดชอบโครงการ  1. นางสาวสุกัลยา สารข้าว 2. นางสาวอารีวรรณ ไชยกาญจน์  

ลักษณะโครงการ  R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ  พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 

1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 47 ได้กําหนดให้สถานศึกษามีระบบการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษาและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก และ

กฎกระทรวงที่ว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา กําหนดให้สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในตามหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ โดยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย เพื่อรับประกัน

คุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับของชุมชนและผู้ปกครอง สอดคล้องกับ

ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน เพื ่อการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

โรงเรียนบ้านหนองไคร้ตระหนักและให้ความสําคัญต่อภารกิจในการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตาม

บทบัญญัติดังกล่าว จึงได้จัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาขึ้น ทั้งนี้เพื่อสร้างความเชื่อมั่นต่อ

ผู้ปกครอง นักเรียน และหน่วยงานต้นสังกัด นอกจากนี้สถานศึกษายังส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมของ

ตัวแทนชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้ปกครอง ในการร่วมตรวจสอบและสะท้อนผลการดําเนินงาน 

เพ่ือให้การบริการด้านการศึกษาของสถานศึกษาสอดคล้องกับสภาพความต้องการของท้องถ่ิน และมีคุณภาพตาม

เกณฑ์มาตรฐานท่ีกําหนดอย่างย่ังยืน 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต (Outputs) 

• 2.1.1 คณะครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถดําเนินงานจัดทําระบบ

ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

• 2.1.2 สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็ง เหมาะสมกับบริบท ครอบคลุมทุก

มาตรฐานและตัวบ่งชี้ มีการแต่งตั้งผู้รับผิดชอบในแต่ละมาตรฐานอย่างชัดเจน และพร้อมรองรับการ

ประเมินคุณภาพจากหน่วยงานภายนอก 

• 2.1.3 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง และชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและ

สะท้อนผลเพ่ือตอบสนองความต้องการของผู้รับบริการ 
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2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

• 2.2.1 โรงเรียนบ้านหนองไคร้สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ บรรลุตาม

เป้าหมายของมาตรฐานสถานศึกษาและเกณฑ์ท่ีหน่วยงานต้นสังกัดกําหนด 

• 2.2.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างรอบด้าน มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ในระดับดีข้ึนไป 

• 2.2.3 ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนเก่ียวข้องมีความเช่ือม่ันและพึงพอใจต่อการบริหารจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1/2569 

ภาคเรียนท่ี 

2/2569 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูช้ีแจงการ

ดําเนินงานและแต่งต้ัง

ผู้รับผิดชอบในแต่ละมาตรฐาน 

- - - - ผอ./รองฯ 

2. จัดทําระบบการประกัน

คุณภาพภายในและดําเนินการ

ตามแผนงาน 

- - - - 
ทีมงาน

ประกัน 

2.1 คณะทํางานประกันคุณภาพฯ

ประชุมรับนโยบายเขตพ้ืนท่ีตาม

ตัวช้ีวัด 2569 

- - - - 
ทีมงาน

ประกัน 

2.2 กําหนดมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษารายปี และพัฒนา

คุณภาพผู้เรียนตามจุดเน้น 

สถานศึกษา 

- - - - 

ทีมงาน

ประกัน คณะ

ครูทุกคน 

2.3 สถานศึกษาประกาศ

มาตรฐานและเป้าหมาย

การศึกษาประจําปี 2569 

- - - - 
ทีมงาน

ประกัน 

2.4 ทุกห้องเรียนจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรและ

มฐ. สถานศึกษา 

- - - - คณะครูทุกคน 
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กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1/2569 

ภาคเรียนท่ี 

2/2569 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

2.5 ผู้รับผิดชอบทุกมาตรฐาน

จัดทําแฟ้มพัฒนางานตามตัวบ่งช้ี

ท่ีกําหนด 

5,000 2,000 P - 

ทีมงาน

ประกัน คณะ

ครูทุกคน 

2.6 การเย่ียมและนิเทศห้องเรียน - - - - ผอ./รอง 

2.7 การตรวจสอบ ติดตามการ

ดําเนินงานตามแผนปรับปรุงและ

พัฒนา 

- - - - ผอ./รอง 

2.8 เตรียมรับการประเมิน สมศ. 
- - - - 

ทีมงาน

ประกัน 

3. รับการประเมินภายนอก จาก 

สมศ. 
- - - - ผู้บริหาร/ครู 

4. ทุกรายวิชาประเมินผลการ

เรียนรู้และรายงานผลการ

ดําเนินงานต่อฝ่ายประกัน

คุณภาพ 

- - - - 
ครูผู้สอนทุก

วิชา 

5. จัดทําเอกสารตามจุดเน้น 
- 5,000 P - 

ทีมประกัน

คุณภาพ 

6. การนิเทศ กํากับ ติดตาม 

ตรวจสอบคุณภาพ ผลการ

ดําเนินงานทุกกิจกรรม 

- - - - 
ผอ./รอง

วิชาการ 

7. ประเมิน สรุปผลโครงการ 
- - - - 

ผอ./รอง 

คณะครู 

รวมเงิน 5,000 7,000 12,000 -  

 
4. งบประมาณ 

ใช้เงินงบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว (ค่าจัดการเรียนการสอน) รวมทั้งสิ้น 12,000 บาท (หนึ่งหมื่นสอง

พันบาทถ้วน) โดยแยกการใช้จ่ายตามภาคเรียน ดังน้ี 

• ภาคเรียนท่ี 1/2569 เป็นเงิน 5,000 บาท 

• ภาคเรียนท่ี 2/2569 เป็นเงิน 7,000 บาท 
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5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1. คณะครูและบุคลากรดําเนินงานประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษาได้ครบถ้วนตามบทบาทหน้าท่ีท่ีรับ

มอบหมาย 

2. สถานศึกษามีเอกสารรายงานการประเมินตนเอง 

(PQA) ท่ีสะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพอย่างเป็น

ระบบและเป็นปัจจุบัน 

3. ผู้มีส่วนเก่ียวข้องมีส่วนร่วมและรับทราบผลการ

ประเมินคุณภาพ 

- การตรวจสอบเอกสาร

หลักฐาน 

- การประเมินผลการ

ดําเนินงาน 

- การสอบถามความพึง

พอใจ 

- แฟ้มพัฒนางานประจํา

มาตรฐาน 

- เอกสารรายงาน PQA 

ปี 2569 

- แบบสอบถามความพึง

พอใจ 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในท่ี

เข้มแข็งและผ่านการรับรองตามเกณฑ์มาตรฐานของ

หน่วยงานต้นสังกัด 

2. คุณภาพของผู้เรียนในด้านผลสัมฤทธ์ิและ

คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ี

สถานศึกษากําหนด 

3. ผู้ปกครองและชุมชนมีความเช่ือม่ันต่อคุณภาพ

การศึกษา 

- การวิเคราะห์และ

เปรียบเทียบข้อมูล

ผลสัมฤทธ์ิ 

- การประเมินผล

ภายนอก 

- การสํารวจความคิดเห็น 

- ตารางสรุปผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน 

- เคร่ืองมือประเมิน

คุณภาพภายใน 

- แบบสํารวจความพึง

พอใจของผู้รับบริการ 

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวสุกัลยา สารข้าว) (นางสาวอารีวรรณ ไชยกาญจน์) 

ตําแหน่ง ครู 

 

 

 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการ 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นายธริช สิระโสฬส) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการ ตําแหน่ง ครู 
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ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 

( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ  ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียน  

แผนงาน  บริหารงานวิชาการ  

สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 และ 3  

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ท่ี 1  

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี  กลยุทธ์ท่ี 1 และ 3 ผู้ 

รับผิดชอบโครงการ  ฝ่ายบริหารงานวิชาการ และหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้  

ลักษณะโครงการ  R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ  พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 

1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษา ทั้งด้านความรู้ ทักษะ กระบวนการ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยหัวใจสําคัญคือการ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ การประเมินคุณภาพ

การศึกษาทั้งระดับสถานศึกษาและระดับชาติ (O-NET, NT, RT) เป็นดัชนีชี้วัดที่สําคัญในการสะท้อนความสําเร็จ

ของการจัดการเรียนการสอน นอกจากนี้ นโยบายเร่งด่วนยังมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะการอ่าน คิดวิเคราะห์ อ่าน

ออกเขียนได้ รวมถึงการส่งเสริมทักษะในศตวรรษที่ 21 เช่น สะเต็มศึกษา (STEM Ed.) และวิทยาการคํานวณ 

(Coding) 

โรงเรียนบ้านหนองไคร้ เล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างเป็นระบบ จึงได้จัดทํา

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนขึ้น เพื่อสนับสนุนงบประมาณในการ

จัดการเรียนรู้ของทุกห้องเรียน ส่งเสริมการวิจัยในชั้นเรียน พัฒนาระบบงานทะเบียนวัดผล จัดหาบุคลากรครู 

สนับสนุนการแข่งขันความเป็นเลิศทางวิชาการ ตลอดจนการเตรียมความพร้อมสําหรับการทดสอบระดับชาติ 

เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยรวมของสถานศึกษาสูงข้ึน

ตามเป้าหมาย 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต (Outputs) 

• 2.1.1 สถานศึกษามีงบประมาณสนับสนุนการจัดการเรียนรู ้ กิจกรรมเสริมทักษะ และการแข่งขัน

วิชาการอย่างเพียงพอในทุกระดับช้ัน 

• 2.1.2 นักเรียนได้รับการส่งเสริมทักษะการอ่าน คิด วิเคราะห์ ทักษะด้าน STEM และ Coding รวมถึง

ได้รับการเตรียมความพร้อมในการทดสอบระดับชาติ (O-NET, NT, RT, Pre O-NET) 

• 2.1.3 สถานศึกษามีบุคลากรและระบบงานทะเบียนวัดผลที่สามารถปฏิบัติงานสนับสนุนการเรียนการ

สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 



 แผนปฏิบัติการประจําปี 2569  โรงเรียนบ้านหนองไคร้  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 
 

 51 

2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

• 2.2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในระดับสถานศึกษาและระดับชาติสูงข้ึน 

• 2.2.2 นักเรียนมีทักษะด้านการอ่าน การคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหาด้วยนวัตกรรม และมีความพร้อม

สําหรับการแข่งขันทางวิชาการ 

• 2.2.3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนและการบริหารงานวิชาการของสถานศึกษามีประสิทธิภาพและ

ได้มาตรฐาน 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1 

ภาคเรียนท่ี 

2 
งบอุดหนุนฯ งบกิจกรรมฯ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูช้ีแจงการ

ดําเนินงานและ แต่งต้ังผู้รับผิดชอบ

ในแต่ละกิจกรรม 

- - - - ผอ./รอง 

2. จัดทํารายละเอียดโครงการและ

กิจกรรม 
- - - - ชลิดา/คณะครู 

3. ดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ ดังน้ี 
     

3.1 สถานศึกษาสนับสนุน

งบประมาณการจัด การเรียนรู้ทุก

ห้องเรียน ป.1-ม.3 

- - - - ครูพวงเพชร 

      - รวม (33*5,000) 165,000 165,000 ✓ - ครูพวงเพชร 

3.2 กิจกรรมวิจัยในช้ันเรียนและ

สถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียน 

- - - - 
ทีมประกันฯ 

และคณะครู 

3.3 กิจกรรมเสริมทักษะ อ่าน คิด 

วิเคราะห์ 
- - - - 

ครูสาโรจน์ 

ครูธาภรณ์ 

3.4 กิจกรรมเสริม อ่านออกเขียนได้ 9,000 - - - ครูธาภรณ์ 

3.5 กิจกรรมการส่งเสริมทักษะการ

เรียนรู้ สะเต็มศึกษา (STEM Ed.) 

และนวัตกรรม 

3,000 - ✓ - ครูชลิดา 

3.6 กิจกรรมการส่งเสริมทักษะการ

เรียนรู้ Coding และวิทยาการ

คํานวณ 

5,000 - ✓ - ครูชันย์ชนก 
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กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1 

ภาคเรียนท่ี 

2 
งบอุดหนุนฯ งบกิจกรรมฯ ผู้รับผิดชอบ 

3.7 สถานศึกษาสนับสนุนการ

ประกวดทักษะ วิชาการนักเรียน 

ดังน้ี 

     

      - ระดับเครือข่ายคุณภาพ สัน

ทราย 3 
- 30,000 - ✓ ทีมวิชาการ 

      - ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา - 50,000 - ✓ ทีมวิชาการ 

3.8 กิจกรรมการพัฒนายกระดับ

ผลสัมฤทธ์ิฯ การทดสอบระดับชาติ 

(RT, NT, O-NET) 

     

      - RT - 20,000 ✓ - ครูธาภรณ์ 

      - NT - 20,000 ✓ - ครูฑีราพร 

      - Onet ป.6 - 30,000 ✓ - ครูพวงเพชร 

      - Onet ม.3 - 30,000 ✓ - ครูชลิดา 

      - ข้อสอบกลาง อ่านและเขียน - 20,000 ✓ - ครูชลิดา 

      - pre O-Net, นวัตกรรม, 

สมรรถนะ, PISA 
- 20,000 ✓ - ครูชลิดา 

3.9 จ้างครูอัตราจ้าง และครูธุรการ 
114,000 114,000 ✓ - 

ครูธาภรณ์/ครู

วิทยา 

3.10 ระบบการรายงานผลการเรียน

นักเรียน วัดผล 
7,000 5,000 ✓ - ครูพิทตยา 

3.11 การออกใบรับรองการเป็น

นักเรียน งานทะเบียน 
30,000 4,000 ✓ - ครูชันย์ชนก 

3.12 การประชุมสัมมนานักศึกษา

ฝึกประสบการณ์ฯ 
2,000 2,000 ✓ - 

ผอ. รองฯ ผอ. 

รร./ครูปิยวะดี 

4. นิเทศ กํากับ ติดตามผลโครงการ 
- - - - 

ผอ. รอง รร./

วิชาการ 

5. ประเมินและสรุปผลโครงการและ

พัฒนา 
- - - - 

ผอ. รอง รร./

คณะครู 

รวมเงิน 335,000 510,000 752,000 80,000 
รวมท้ังส้ิน 

845,000 บาท 
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4. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณรวมท้ังส้ิน 845,000 บาท (แปดแสนส่ีหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียดการเบิกจ่ายดังน้ี 

• ภาคเรียนท่ี 1 จํานวน 335,000 บาท 

• ภาคเรียนท่ี 2 จํานวน 510,000 บาท 

 

5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1. จัดสรรงบประมาณสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ได้

ครบถ้วนตามห้องเรียน 

2. มีการจัดกิจกรรมเสริมทักษะรอบด้านและนํา

นักเรียนเข้าร่วมประกวดแข่งขัน 

3. มีบุคลากรเพียงพอและงานทะเบียนวัดผล

ดําเนินการได้เป็นปัจจุบัน 

- ตรวจสอบการเบิกจ่าย

งบประมาณ 

- ตรวจสอบบันทึกการจัด

กิจกรรม 

- ตรวจสอบผลงาน

ทะเบียนวัดผล 

- ทะเบียนคุม

งบประมาณ 

- แบบรายงานผลการ

จัดกิจกรรม 

- เอกสาร ปพ. ต่างๆ 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. ผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET, NT, RT) และ

ผลสัมฤทธ์ิภายในสถานศึกษาสูงข้ึน 

2. นักเรียนมีทักษะการอ่าน เขียน คิดวิเคราะห์ STEM 

และ Coding อยู่ในระดับดี 

3. นักเรียนได้รับรางวัลจากการแข่งขันหรือประกวด

ทักษะวิชาการ 

- วิเคราะห์เปรียบเทียบ

ผลสัมฤทธ์ิ 

- ประเมินทักษะและ

สมรรถนะ 

- สรุปผลรางวัลเกียรติ

บัตร 

 

 
 
 
ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางชลิดา แสนเหนือ) (นางสาวนภัค ชัยอุปคํา) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ 

 

 

 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวธาภรณ์ สองวชาพร) (นางสาวอรุณี มาศักด์ิ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ 
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ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครู 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 

( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ  พัฒนาห้องสมุดโรงเรียนเพ่ือส่งเสริมทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียน  

แผนงาน  บริหารงานวิชาการ  

สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3  

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ท่ี 1  

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี  กลยุทธ์ท่ี 4  

ผู้รับผิดชอบโครงการ  1.นางสาวฑีราพร มูลสุข 2.นางสาวแสงดาว ถาระปัน 3.นายสาโรจน์ พะสุ  

 4.นายธริช สิระโสฬส  

ลักษณะโครงการ  R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ  พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 

 

1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยกระทรวงศึกษาธิการ ได้กําหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา ในมาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีพัฒนาการและทักษะด้านการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียน และมาตรฐานท่ี 

2 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน เปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษา เพื่อสร้างความมั่นใจด้านคุณภาพการศึกษาและผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รัก

การเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ซึ่งประกอบด้วย การมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง

จากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และส่ือต่าง ๆ รอบตัว รวมถึงทักษะในการอ่าน ฟัง พูด เขียน อย่างต่อเน่ือง 

ดังนั้น เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ พัฒนา

ตนเองอย่างต่อเนื่อง โรงเรียนจึงเห็นความสําคัญและจําเป็นในการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ี

ดีและทันสมัย สอดคล้องกับนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งหวังให้ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ และเรียนรู้

ตลอดชีวิต ในการพัฒนาห้องสมุดโรงเรียน มีเป้าหมายในเร่ืองบรรยากาศท่ีดีภายในห้องสมุด และการพัฒนาพ้ืนท่ี

โดยรอบของห้องสมุดสู่ความทันสมัย ตามนโยบายห้องสมุด 3 ดี (หนังสือดี บรรยากาศดีและบรรณารักษ์ดี) 

2. วัตถุประสงค์ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

• 2.1.1 พัฒนาระบบการให้บริการและจัดบรรยากาศภายในและบริเวณด้านหน้าห้องสมุดของโรงเรียนให้

มีความเหมาะสม สวยงาม และเอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูและนักเรียน 

• 2.1.2 ห้องสมุดโรงเรียนมีหนังสือที่เหมาะสมกับความต้องการเรียนรู้ของผู้เรียน เพื่อส่งเสริมนิสัยรักการ

อ่านท่ีตอบสนองกิจกรรมการเรียนรู้ในช้ันเรียน และพัฒนาระบบการให้บริการท่ีทันสมัย 

• 2.1.3 ติดตั้งระบบคอมพิวเตอร์เพื่อการศึกษาค้นคว้าของคณะครู-นักเรียนในกิจกรรมการเรียนการสอน

และกิจกรรมรักการอ่านในช่วงเวลาว่างจากการเรียน 
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• 2.1.4 จัดกิจกรรมยุวบรรณารักษ์เพื่อปลูกฝังนิสัยรักการอ่านและกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาการเรียนรู้ของ

นักเรียน 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

• 2.2.1 สถานศึกษามีห้องสมุดที่ดี เหมาะสม และมีการพัฒนาตามนโยบายห้องสมุด 3 ดี คือ หนังสือดี 

บรรยากาศดี และบรรณารักษ์ดีมีกิจกรรมส่งเสริมการอ่านตลอดปี 

• 2.2.2 ห้องสมุดมีส่ืออุปกรณ์ห้องสมุดอิเลคทรอนิคส์ และหนังสืออ่านเพ่ิมเติมท่ีเหมาะสม เพียงพอ 

• 2.2.3 คณะครู-นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้อย่างต่อเน่ือง 

• 2.2.4 นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีกําหนด 

เป้าหมายการดําเนินงาน 

1. จัดหมวดหมู่หนังสือและตกแต่งบรรยากาศภายในห้องสมุด เดือน พฤษภาคม - กันยายน 2569 

2. จัดซื้อหนังสือห้องสมุดโรงเรียน เพื่อส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ภายในเดือน พฤษภาคม - ธันวาคม 

2569 

3. จัดทําป้ายความรู้ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านในพ้ืนท่ีต่างๆ ของโรงเรียน เพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

4. ติดต้ังระบบคอมพิวเตอร์เพ่ือการเรียนรู้เพ่ิมเติม ภายในเดือนพฤษภาคม 2569 

 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1/2569 

ภาคเรียนท่ี 

2/2569 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูเพ่ือแจ้งนโยบาย

สถานศึกษา และรายละเอียด

โครงการ 

- - - - 
ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

2. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบโครงการ - - - - ครูฑีราพร 

3. ผู้รับผิดชอบเสนอโครงการเพ่ือขอ

อนุมัติ ดําเนินการต่อผู้บริหาร

สถานศึกษา 

- - - - ครูฑีราพร 

4. ดําเนินงานตามโครงการทีได้รับ

อนุมัติ ดังน้ี 
- - - - ครูฑีราพร 

4.1 การพัฒนาระบบงานห้องสมุด

โรงเรียน โปรแกรม 
- - - - 

ครูฑีราพร/

ครูสาโรจน์ 
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กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1/2569 

ภาคเรียนท่ี 

2/2569 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

4.2 จัดซ้ือครุภัณฑ์ห้องสมุดโรงเรียน 

ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 20,000 - P - 

ครูฑีราพร/

ครูแสงดาว/

ครูสาโรจน์ 

4.3 แต่งต้ังยุวบรรณารักษ์ห้องสมุด

โรงเรียน 
1,000 - P - ครูฑีราพร 

4.4 ลงทะเบียนจัดระบบหมวดหมู่

หนังสือ ห้องสมุดโรงเรียน 1,000 - P - 

ครูฑีราพร/

ครูแสงดาว/

ครูสาโรจน์ 

4.5 จัดกิจกรรมส่งเสริมการใช้

ภาษาไทยทุกห้องจัดกิจกรรม

ส่งเสริมนิสัยรักการอ่านตาม วัน

สําคัญของไทยและบันทึกรักการ

อ่าน 

2,000 2,000 P - 
ครูแสงดาว/

ครูธริช 

4.6 กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต (ทุกช้ัน

เรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมการใช้

ห้องสมุดโรงเรียน) 

3,000 3,000 P - 

ครูฑีราพร/

ครูแสงดาว/

ครูสาโรจน์ 

4.7 ประกวดห้องสมุดส่งเสริมนิสัย

รักการอ่าน 
2,000 2,000 P - 

ครูฑีราพร/

ครูสาโรจน์ 

5. นิเทศ กํากับ ติดตามการ

ดําเนินงาน 
- - - - ผอ. รอง 

6. ประเมินผลโครงการ 
- - - - 

ผอ. รอง 

คณะครู 

รวมเงิน 29,000 7,000 36,000 -  

 

4. งบประมาณ 

งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว (ค่าจัดการเรียนการสอน) รวมทั้งสิ้น 36,000 บาท (สามหมื่นหกพัน

บาทถ้วน) โดยถัวจ่ายเฉล่ียได้ทุกรายการ 
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5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ผลผลิต (Outputs) 

1. ห้องสมุดของโรงเรียนให้มีความเหมาะสม สวยงาม และมี

สภาพบรรยากาศท่ีดีต่อการเรียนรู้ของครู นักเรียนและ

ผู้ใช้บริการท่ัวไป 

2. ผู้รับผิดชอบโครงการมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน

อย่างต่อเน่ือง รวมถึงกิจกรรมตามวันสําคัญต่างๆ 

3. ห้องสมุดโรงเรียน มีหนังสือท่ีดี และการศึกษาค้นคว้า ทาง

ระบบอินเตอร์เน็ต 

- การรายงานผล 

- การนิเทศโครงการ 

- แบบรายงานผล 

- แบบประเมินผล 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. สถานศึกษามีห้องสมุดท่ีเหมาะสม และสามารถ

ประยุกต์ใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนในสาระการเรียนรู้

ต่าง ๆ ของสถานศึกษา 

2. นักเรียน คณะครู มีนิสัยรักการอ่านและการศึกษาค้นคว้า

หาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาอย่างต่อเน่ือง

ตลอดชีวิต 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน และมีคุณลักษณะ

ท่ีพึงประสงค์ตามท่ีกําหนด 

- จากผลการ

ดําเนินงานตาม

โครงการ 

- จากการสอบถาม/

สัมภาษณ์ 

- แบบรายงานผล 

- แบบสอบถามผล

การเรียนปลายปี 

 
 
 
 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวฑีราพร มูลสุข) (นางสาวแสงดาว ถาระปัน) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ 

  

  

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นายสาโรจน์ พะสุ) (นายธริช สิระโสฬส) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครูชํานาญการ 
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ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครู 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 
ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ  การพัฒนาและยกระดับการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  

แผนงาน  บริหารงานวิชาการ  

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 และ 3  

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ท่ี 1  

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี  กลยุทธ์ท่ี 4  

ผู้รับผิดชอบโครงการ  1.นางชลิดา แสนเหนือ และหัวหน้ากลุ่มสาระ  

ลักษณะโครงการ  R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ  พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 

1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 กําหนดให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม

หลักสูตรใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้งนี้ เพื่อให้สถานศึกษาทุกแห่งมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย 

สอดคล้องกับความสนใจ ความถนัด เหมาะสมกับธรรมชาติของผู้เรียน ให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ 

สังเคราะห์ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต และมีการนําภูมิปัญญาท้องถิ่น เทคโนโลยีและสื่อที่ทันสมัย เหมาะสมมาใช้

ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย การเผชิญสถานการณ์ และการแก้ไข

ปัญหา นอกจากนี้ ควรต้องมีการสอดแทรกการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรมในทุกกลุ่มสาระ เพื่อให้ผู้เรียนมี

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ รักโรงเรียน มีความเป็นประชาธิปไตย ความมีวินัย และรับผิดชอบร่วมกัน จะทําให้อยู่

ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 

จากจุดมุ่งหมายดังกล่าว โรงเรียนบ้านหนองไคร้ เห็นความสําคัญและความจําเป็นในการดําเนินการเพ่ือ

พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้อย่างหลากหลายตามวัตถุประสงค์ของหลักสูตร และกลุ่มสาระการเรียนรู้ รวมถึงการมี

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ คือ เก่ง ดี มีความสุข และมีผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ (O-NET), NT, RT และ

ผลการทดสอบอื่นๆ สูงขึ้นกว่าเดิม ร้อยละ 4 จึงได้จัดทําโครงการนี้ขึ้น เพื่อให้ครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้

พัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพสูงสุดในการเรียนรู้ของแต่ละคนต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต (Outputs) 

• 2.1.1 สถานศึกษามีสื่อวัสดุ อุปกรณ์ สนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

อย่างเพียงพอและเหมาะสมกับเน้ือหาสาระการเรียนรู้ 

• 2.1.2 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผลท่ีเกิดกับผู้เรียนเป็นสําคัญและเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง 

• 2.1.3 ครูมีการพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์และส่งเสริมการประดิษฐ์คิดค้นและ

นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ 

• 2.1.4 นักเรียนได้รับการเรียนรู้และพัฒนาอย่างรอบด้านเต็มตามศักยภาพการเรียนรู้สูงสุดของแต่ละคน 
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2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

• 2.2.1 ครูทุกคนใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่ออุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างเหมาะสม

กับสาระวิชาท่ีสอน 

• 2.2.2 ครูผู ้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้เดียวกันมีการประสานงานการผลิตจัดหาและใช้สื ่อร่วมกัน 

นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระ และผลการทดสอบระดับชาติสูงข้ึน ร้อยละ 4 

• 2.2.3 นักเรียนทุกระดับชั้นมีทักษะสมรรถนะและความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบคิดสร้างสรรค์ 

และสามารถส่ือสารโดยการพูด เขียนและสามารถสร้างสรรค์ผลงานจากเร่ืองท่ีเรียนได้ 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1 

ภาคเรียนท่ี 

2 
งบอุดหนุนฯ งบกิจกรรมฯ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูเพ่ือช้ีแจงโครงการ 
- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

2. ครูประจํากลุ่มสาระ ร่วมประชุม

วางแผน จัดทําผลิตจัดหาและใช้ส่ือ

อุปกรณ์ร่วมกัน 

- - - - 

หน.กลุ่ม

สาระฯ/

ครูผู้สอน 

3. สถานศึกษาจัดสรรงบประมาณ

กลุ่มสาระ เพ่ือผลิตส่ือการเรียนรู้ - - - - 

ผอ. รองผอ 

รร./หัวหน้า

กลุ่มสาระ 

4. ครูทุกคนจัดกิจกรรมการเรียนรู้

ตามหลักสูตรโดยเน้นผลท่ีเกิดกับ

ผู้เรียนเป็นสําคัญ 

- - - - 
คณะครูทุก

คน 

5. การจัดซ้ือ ผลิต จัดหาและพัฒนา

ส่ือนวัตกรรมหรือค่าตอบแทน

วิทยากรตามกลุ่มสาระและดําเนิน

กิจกรรมประกวดทักษะวิชาการ

นักเรียน 

- - - -  
ครูพวงเพชร/

ครูแสงดาว 

    1) กลุ่มสาระภาษาไทย 

ประกอบด้วย 
     

      - ค่าวัสดุฝึกทักษะการใช้

ภาษาไทย 5,000 5,000 ✓ - 

ครูสาโรจน์/

ครูธริช/ครู

แสงดาว 
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กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1 

ภาคเรียนท่ี 

2 
งบอุดหนุนฯ งบกิจกรรมฯ ผู้รับผิดชอบ 

    2) กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ      

      - ค่าวัสดุฝึกทักษะการใช้

ภาษาอังกฤษ /จีน 

5,000 5,000 ✓ - 

ครูเกษมณี/

ครูสิริรัญญา/

ครูอรุณี/ครู

ปิยวะดี/ครู

อรณัฐชา/ครู

จารุวรรณ 

    3) กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์      

      - ค่าวัสดุฝึกทักษะวิทยาศาสตร์ 

5,000 5,000 ✓ - 

ครูชลิดา/ครู

ชันย์ชนก/ครู

นภา/ครู

วิทยา 

      - ค่าวัสดุฝึกทักษะคอมพิวเตอร์ 

5,000 5,000 ✓ - 

ครูชลิดา/ครู

ชันย์ชนก/ครู

นภา/ครู

วิทยา 

    4) กลุ่มสาระคณิตศาสตร์      

      - ค่าวัสดุฝึกทักษะคณิตศาสตร์ 

5,000 5,000 ✓ - 

ครูพวงเพชร/

ครูพิทตยา/

ครูอรุณี 

    5) กลุ่มสาระสังคม ศาสนา 

วัฒนธรรม 
     

      - ค่าวัสดุฝึกหรือค่าตอบแทน

วิทยากร 5,000 5,000 ✓ - 

ครูภัทรา

ภรณ์/ครูมนธิ

รา 

    6) กลุ่มสาระศิลปะ      

      - ค่าวัสดุฝึกหรือค่าตอบแทน

วิทยากร 5,000 5,000 ✓ - 

ครูอัจฉรา/

ครูปฐมพงษ์/

ครูนวพรรษ 

    7) กลุ่มสาระการงานอาชีพ      
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กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1 

ภาคเรียนท่ี 

2 
งบอุดหนุนฯ งบกิจกรรมฯ ผู้รับผิดชอบ 

      - วัสดุฝึกทักษะการงานอาชีพ 
5,000 5,000 ✓ - 

ครูคําเพียร/

ครูวนารี 

    8) วัสดุฝึกกลุ่มสาระสุขฯพละ

(อุปกรณ์กีฬา) 
5,000 5,000 ✓ - 

ครูเจษฏากร/

ครูเกียรติภูมิ 

6. การนิเทศ กํากับ ติดตามผล

โครงการ 
- - - - 

ผอ.รองฯ 

รร./ครูชลิดา 

7. การประเมินผลโครงการ 
- - - - 

ผอ.รองฯ 

รร./ครูชลิดา 

รวมเงิน 

45,000 45,000 90,000 - 

(รวมท้ังส้ิน 

90,000 

บาท) 

 
4. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณจากหมวดเงินอุดหนุน แผนงานจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รวมท้ังส้ิน 90,000 บาท (เก้าหม่ืน

บาทถ้วน) โดยถัวจ่ายเฉล่ียได้ทุกรายการ และมีรายละเอียดการเบิกจ่ายดังน้ี  

• ภาคเรียนท่ี 1 จํานวน 45,000 บาท  

• ภาคเรียนท่ี 2 จํานวน 45,000 บาท 

5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ผลผลิต (Outputs) 

1. สถานศึกษาสนับสนุนการผลิตส่ือ วัสดุ อุปกรณ์ของครู

ตามกลุ่มสาระ เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่าง

ต่อเน่ืองตามศักยภาพสูงสุดของแต่ละคน 

2. นักเรียนได้รับการเรียนรู้เต็มตามหลักสูตรท้ังในและนอก

ห้องเรียนและนอกสถานศึกษาอย่างเหมาะสม 

3. ครูมีส่ืออุปกรณ์ ประกอบกิจกรรมการเรียนการสอน

และมีแผนการพัฒนาท้ังในกลุ่มสาระและระหว่างกลุ่ม

สาระ 

- สอบถาม สังเกต 

- นิเทศการสอน 

- แบบสอบถาม 

- เคร่ืองมือนิเทศการ

สอน 

- แผนการเรียนรู้ 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. ครูใช้ส่ือ อุปกรณ์และเทคโนโลยีประกอบกิจกรรมการ

เรียนการสอนอย่างเหมาะสมตามแผนการเรียนรู้ 

- การนิเทศการสอน 

- รายงานผลการ

ปฏิบัติงาน 

- แบบนิเทศการสอน 

- แบบรายงานผล

การเรียน 
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ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

2. ครูสอนโดยเน้นการปฏิบัติจริงของผู้เรียนด้วยวิธีการท่ี

หลากหลาย และเน้นผลท่ีเกิดกับผู้เรียนเป็นสําคัญ 

3. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระสูงข้ึน 

ท้ังระดับสถานศึกษาและการทดสอบระดับชาติ และมี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

- ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนของนักเรียนทุกช้ัน 

ทุกกลุ่มสาระ 

- ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนของนักเรียน 

 

 

ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นางชลิดา แสนเหนือ) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครู 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 
ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ  การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและจัดการเรียนรู้ตามศาสตร์พระราชา  

แผนงาน  บริหารงานวิชาการ  

สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1 และ 3  

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ท่ี 2  

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี  กลยุทธ์ท่ี 3  

ผู้รับผิดชอบโครงการ  1. น.ส.ภัทราภรณ์ มาเฟือง 2. นายสาโรจน์ พะสุ  

ลักษณะโครงการ  R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ  พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 

1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาในปัจจุบันมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ ท้ังร่างกาย จิตใจ สติปัญญา 

ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมในการดํารงชีวิต สอดคล้องกับพระบรมราโชบายด้านการศึกษาในหลวงรัชกาล

ท่ี 10 ท่ีมุ่งสร้างพ้ืนฐานให้แก่ผู้เรียน 4 ด้าน ได้แก่ การมีทัศนคติท่ีถูกต้องต่อบ้านเมือง การมีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง-

มีคุณธรรม การมีงานทํา-มีอาชีพ และการเป็นพลเมืองท่ีดี ประกอบกับการน้อมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง (ศาสตร์พระราชา) มาเป็นแนวทางในการดําเนินชีวิต เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถพ่ึงพาตนเองและอยู่ร่วมกับ

ผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข 

โรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตระหนักถึงความสําคัญของการสร้างรากฐานด้านคุณธรรม จริยธรรม และการ

น้อมนําศาสตร์พระราชามาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ จึงได้จัดทําโครงการน้ีข้ึน เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมี

ระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการตามหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผ่านกิจกรรมท่ีหลากหลาย เช่น ค่ายต้นกล้าคุณธรรม และกิจกรรมบูรณาการวิถี

พอเพียง ซ่ึงจะช่วยบ่มเพาะให้ผู้เรียนเติบโตเป็นพลเมืองท่ีดีและเป็นกําลังสําคัญของชาติต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต (Outputs) 

• 2.1.1 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการเรียนรู้ตามศาสตร์พระราชา

ให้แก่ผู้เรียนทุกระดับช้ันอย่างเป็นรูปธรรม 

• 2.1.2 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมค่ายต้นกล้าคุณธรรมและกิจกรรมส่งเสริมความดีต่างๆ ท่ีสถานศึกษา

จัดข้ึน 

• 2.1.3 ครูผู้สอนสามารถบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและพระบรมราโชบายด้าน

การศึกษาเข้าสู่กระบวนการจัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม 

2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

• 2.2.1 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ และผ่านเกณฑ์การประเมินของสถานศึกษาใน

ระดับดีข้ึนไป 
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• 2.2.2 นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีสะท้อนถึงการมีวินัย ความรับผิดชอบ จิตสาธารณะ และสามารถนําหลัก

ความพอเพียงไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้ 

• 2.2.3 โรงเรียนมีบรรยากาศและสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และได้รับการ

ยอมรับจากชุมชน 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1/2569 

ภาคเรียนท่ี 

2/2569 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน

โครงการและแต่งต้ัง

ผู้รับผิดชอบ 

- - - - 
ผอ./รองฯ 

ผอ.รร. 

2. กิจกรรมค่ายต้นกล้า

คุณธรรม / ค่ายพุทธบุตร 
15,000 - P - 

ครูภัทรา

ภรณ์/ครู

สาโรจน์ และ

คณะ 

3. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้

ตามศาสตร์พระราชา (หลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง) 
5,000 - P - 

ครูภัทรา

ภรณ์/ครู

สาโรจน์ และ

คณะ 

4. กิจกรรมยกย่องเชิดชูเกียรติ

นักเรียนทําความดี (เด็กดีศรี

หนองไคร้) 

- - - - 
ฝ่ายกิจการ

นักเรียน 

5. การนิเทศ กํากับ ติดตาม

การดําเนินกิจกรรม 
- - - - 

ผอ./รองฯ 

ผอ.รร. 

6. การประเมินและสรุปผล

โครงการ - - - - 

ครู

ผู้รับผิดชอบ

โครงการ 

รวมเงิน 20,000 - 20,000 -  

 

4. งบประมาณ 

ใช้เงินงบประมาณจากหมวดเงินอุดหนุนรายหัว (ค่าจัดการเรียนการสอน) รวมท้ังส้ิน 20,000 บาท (สอง

หม่ืนบาทถ้วน) โดยถัวจ่ายเฉล่ียได้ทุกรายการ 
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5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ผลผลิต (Outputs) 

1. นักเรียนร้อยละ 85 เข้าร่วมกิจกรรมค่ายต้นกล้า

คุณธรรมและกิจกรรมท่ีเก่ียวข้อง 

2. มีการจัดกิจกรรมท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ตามศาสตร์

พระราชาอย่างน้อย 2 กิจกรรมต่อปีการศึกษา 

- ตรวจสอบการเข้า

ร่วมกิจกรรม 

- ตรวจสอบรายงานผล

การจัดกิจกรรม 

- แบบบันทึกการเข้าร่วม

กิจกรรม 

- สรุปรายงานผลการจัด

กิจกรรม 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. นักเรียนร้อยละ 85 ผ่านการประเมิน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีข้ึนไป 

2. นักเรียนร้อยละ 85 มีพฤติกรรมเชิงบวก มี

ระเบียบวินัย และนําหลักความพอเพียงไป

ประยุกต์ใช้ได้จริง 

- การประเมิน

คุณลักษณะอันพึง

ประสงค์ 

- การสังเกตและ

สอบถาม 

- แบบประเมินคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ 8 ประการ 

- แบบสังเกตพฤติกรรม/

แบบสอบถาม 

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวภัทราภรณ์ มาเฟือง) (นายสาโรจน์ พะสุ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ 

  

 

ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครู 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ  โครงการส่งเสริมและพัฒนาการเรียนรู้เด็กพิเศษเรียนร่วม 

แผนงาน  บริหารงานวิชาการ  

สนองมาตรฐานการศึกษา  มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3  

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา  กลยุทธ์ท่ี 2  

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี  กลยุทธ์ท่ี 2  

ผู้รับผิดชอบโครงการ  1.นางสาวธาภรณ์ สองวชาพร 2.วนารี สัญญานุพันธ์  

ลักษณะโครงการ  R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ  พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 

1. หลักการและเหตุผล 

จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพุทธศักราช 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 

กล่าวถึงหลักการว่าด้วยการพัฒนาคนให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ท้ังร่างกาย จิตใจและสติปัญญาและให้การศึกษา แก่

เด็กอย่างทั่วถึง ซึ่งในทั้งนี้ได้รวมถึงเด็กที่มีความต้องพิเศษด้วย ดังนั้นการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเด็กพิเศษ

เรียนร่วม จึงเป็นสิ่งสําคัญที่โรงเรียนต้องจัดเพ่ือเติมเต็มศักยภาพการเรียนรู้ของนักเรียน นอกเหนือจากการ

เรียนรู้ในห้องเรียน ทั้งนี้เพื่อให้นักเรียนที่มีความสามารถได้มีโอกาสแสดงออกตามศักยภาพของตนเอง และเด็กท่ี

บกพร่องทางการเรียนรู้ต้องพัฒนาให้เรียนรู้ตามศักยภาพศักยภาพของตนเอง 

โรงเรียนบ้านหนองไคร้ เห็นความสําคัญของการจัดการศึกษาเรียนร่วมสําหรับบุคคลที่มีความบกพร่อง

ทางการเรียนรู้หรือเด็กที่มีความต้องการพิเศษ จึงได้จัดให้มีการส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็กในกลุ่มดังกล่าว โดย

จัดทําแผนการเรียนรู้สําหรับเด็กพิเศษเป็นรายบุคคล ที่สอดคล้องกับนโยบายของเขตพื้นที่การศึกษา และศูนย์

การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา 8 และจัดกิจกรรมทางวิชาการที่หลากหลายด้วยรูปแบบที่เหมาะสมโดยคํานึงถึง

ความสามารถและความแตกต่างของบุคคลเป็นสําคัญ เพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนให้สูงขึ้น รวมทั้งผู้ที่มี

ความสามารถพิเศษจะได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้ถึงขีดความสามารถสูงสุด 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต (Outputs) 

2.1.1 สถานศึกษาจัดการเรียนรู้นักเรียนพิเศษเรียนร่วม ตามความแตกต่างระหว่างบุคคลและตาม

ศักยภาพการเรียนรู้ของนักเรียนแต่ละคนและมีห้องเรียนเฉพาะเด็กพิเศษเรียนร่วม 

2.1.2 ครูผู้รับผิดชอบโครงการและครูพี่เลี้ยง จัดทําแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล พัฒนาการและการ

เรียนรู้ในด้านต่างๆ ของเด็กพิเศษท้ังท่ีบ้านและโรงเรียน 

2.1.3 ครูพ่ีเล้ียงและครูผู้รับผิดชอบให้ความรู้ ความเข้าใจในการจัดการเรียนร่วมแก่ครู พ่อแม่ ผู้ปกครอง 
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2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

2.2.1 นักเรียนพิเศษเรียนร่วมได้เรียนรู้ในทุกระดับช้ันมีความรู้ ความสามารถ ตามศักยภาพของตนเอง 

2.2.2 นักเรียนพิเศษเรียนร่วมทุกคนได้รับการพัฒนาตามแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (Individual 

Education Plan: IEP) เพ่ือให้เกิดการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 

2.2.3 ผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้ แก่ เด็กพิเศษและให้ความร่วมมือกับครูใน

ขณะท่ีผู้เรียนอยู่บ้าน และการให้กําลังใจในการเรียนรู้ของเด็กพิเศษ 

เป้าหมายการดําเนินงาน 

1. พัฒนาห้องเรียนเสริมทักษะการเรียนรู้สําหรับเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 

2. พัฒนาความรู้ ความเข้าใจและทักษะการดูแลช่วยเหลือนักเรียนแก่ครูผู้รับผิดชอบโครงการและครู

ประจําช้ัน 

 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1/2569 

ภาคเรียนท่ี 

2/2569 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะทํางานจัดทํา

โครงการ 
- - - - 

ผอ. / รองฯ 

ผอ. รร. 

2. ดําเนินการตามแผนงาน/

โครงการ 
     

- ฝึกอบรมครูและบุคลากร

เพ่ือให้ความรู้ในการดูแล

ช่วยเหลือทางการศึกษาพิเศษ 

2,000 - P - 

ครูธาภรณ์ ครู

วนารี และ

คณะ 

- แต่งต้ังคณะกรรมการคัด

กรองเด็กพิเศษทุกช้ันเรียน

ร่วมกับครูประจําช้ัน 

- - - - 

ผอ. / รองฯ 

ผอ. รร. / 

ครูธาภรณ์  

- จัดซ้ือส่ืออุปกรณ์เสริมเด็ก

พิเศษเรียนร่วม *10,000 - - - 

ครูธาภรณ์ ครู

วนารี และ

คณะ 

- จัดกิจกรรมให้ความรู้ความ

เข้าใจแก่ผู้ท่ีเก่ียวข้องในการ

จัดการศึกษาและการดูแล 

- - - - 

ครูธาภรณ์ ครู

วนารี และ

คณะ 
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กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1/2569 

ภาคเรียนท่ี 

2/2569 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

- การส่งต่อเด็กท่ีมีแนวโน้ม

เป็นเด็กพิเศษให้แพทย์ตรวจ

รับรองและสรุปผล 

- - - - 

ครูธาภรณ์ ครู

วนารี และ

คณะ 

- ครูพ่ีเล้ียงจัดทําแผนการ

ศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และ

แผนการสอนเฉพาะบุคคล 

(IIP) 

- - - - 

ครูธาภรณ์ ครู

วนารี และ

คณะ 

- ขอรับการสนับสนุน

งบประมาณพัฒนาเด็กพิเศษ

เรียนร่วมรายบุคคลต่อเขต 

กศ.8 

*40,000 *40,000 - - 

ครูธาภรณ์ ครู

วนารี และ

คณะ 

- ครูพ่ีเล้ียงจัดทําแบบฝึกหัด/

จัดหาส่ือการเรียนการสอน

สําหรับเด็กพิเศษเรียนร่วม 

2,000 2,000 P - 

ครูธาภรณ์ ครู

วนารี และ

คณะ 

- จัดสอนเสริมเป็นรายวิชา

ตามแผนการสอนเฉพาะบุคคล 

(IIP) 

- - - - 

ครูธาภรณ์ ครู

วนารี และ

คณะ 

- ส่งเสริมการร่วมแข่งขันทาง

วิชาการ ระดับเครือข่าย/เขต

พ้ืนท่ีและระดับท่ีสูงข้ึน 

- - - - 

ครูธาภรณ์ ครู

วนารี และ

คณะ 

3. ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ 

กํากับ ติดตาม ผลการ

ดําเนินงานโครงการ 

- - - - 
ผอ. / รองฯ 

ผอ. รร. 

4. การวัดและประเมินผลและ

ตัดสินผลการเรียน - - - - 

ผอ. / รองฯ 

ผอ. รร. / 

คณะครู 

5. สรุปผลและรายงานผลการ

ดําเนินงาน 
- - - - 

คณะครู

ผู้รับผิดชอบ 

รวมเงิน 4,000 2,000 6,000 - - 

(หมายเหตุ: รายการท่ีมีเคร่ืองหมาย * เป็นการขอรับการสนับสนุนงบประมาณเงินคูปองเพ่ือการศึกษาพิเศษ จาก

ศูนย์การศึกษาพิเศษ เขต 8 รวม 80,000 บาท / และงบจัดซ้ือส่ืออุปกรณ์ 10,000 บาท) 
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4. งบประมาณ 

1. ขอรับการสนับสนุนงบประมาณเงินคูปองเพ่ือการศึกษาพิเศษ ในการจัดซ้ือส่ือพัฒนาผู้เรียน จากศูนย์

การศึกษาพิเศษ เขต 8 จํานวน 80,000 บาท เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ตามโครงการ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 

2. งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว (ค่าจัดการเรียนการสอน) รวมท้ังส้ิน 6,000 บาท (หกพันบาทถ้วน) 

โดยถัวจ่ายเฉล่ียได้ทุกรายการ 

5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ผลผลิต (Outputs) 

1. สถานศึกษาจัดการเรียนรู้ตามความแตกต่างระหว่าง

บุคคลและตามศักยภาพการเรียนรู้ของนักเรียนแต่ละคน

และมีห้องเรียนเฉพาะเด็กพิเศษเรียนร่วม 

2. ครูผู้รับผิดชอบโครงการและครูพ่ีเล้ียง จัดทําแผนการ

ศึกษาเฉพาะบุคคล พัฒนาการและการเรียนรู้ในด้านต่างๆ 

ของเด็กพิเศษท้ังท่ีบ้านและโรงเรียน 

3. ครูพ่ีเล้ียงและครูผู้รับผิดชอบให้ความรู้ ความเข้าใจใน

การจัดการเรียนร่วมแก่ครู พ่อแม่ ผู้ปกครอง 

- การนิเทศ / การ

รายงานผล 

- การนิเทศ / การ

รายงานผล 

- การสอบถาม 

- แบบนิเทศ / การ

รายงานผล 

- แผนการจัดการเรียนรู้ 

(IEP) 

- แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. นักเรียนพิเศษได้เรียนรู้ ในทุกระดับช้ันมีความรู้ 

ความสามารถ ตามศักยภาพของตนเอง 

2. นักเรียนพิเศษได้รับการจัดทําแผนการศึกษาเฉพาะ

บุคคล (Individual Education Plan : IEP) เพ่ือเป็น

แนวทางท่ีจะนําไปสู่การเรียนรู้ 

3. ผู้ปกครองมีความรู้ ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้แก่

เด็กพิเศษและให้ความร่วมมือกับครูในการพัฒนาจิตใจ 

และการเรียนรู้ของเด็กพิเศษ 

- แบบรายงาน

ผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียน 

- ตรวจสอบ 

- แบบสอบถาม 

- แบบรายงาน

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

รายบุคคล 

- แผนการศึกษาเฉพาะ

บุคคล (IEP) 

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นางสาวธาภรณ์ สองวชาพร) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครู 
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ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 
 
ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ การพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัย  

แผนงาน           บริหารงานวิชาการ   

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1,2 และ 3   

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 1 

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 4 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางสาวนภัค ชัยอุปคํา 2.นางสาวนฤมล เพชรพลอยศรี  

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 

1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยเป็นการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือเตรียมความพร้อมให้แก่เด็กอายุ 3-5 

ปี โดยมุ่งเน้นการพัฒนาเด็กให้ครอบคลุมท้ัง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้าน

สติปัญญา เพ่ือให้เด็กมีพัฒนาการท่ีสมวัยและพร้อมท่ีจะเรียนรู้ในระดับท่ีสูงข้ึน การจัดการเรียนรู้ในระดับปฐมวัย

จึงต้องอาศัยส่ือ วัสดุอุปกรณ์ สภาพแวดล้อม และอาคารสถานท่ีท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเหมาะสม

กับวัย 

โรงเรียนบ้านหนองไคร้ เล็งเห็นความสําคัญของการวางรากฐานชีวิตของเด็กปฐมวัย จึงได้จัดทําโครงการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับปฐมวัยข้ึน เพ่ือส่งเสริมสนับสนุนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ การจัดหาส่ือ

และเคร่ืองเล่นเสริมพัฒนาการ การปรับปรุงสภาพแวดล้อมและอาคารสถานท่ีให้ปลอดภัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

รวมถึงการพาผู้เรียนไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี เพ่ือให้เด็กปฐมวัยของโรงเรียนบ้านหนองไคร้ได้รับการ

พัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต (Outputs) 

• 2.1.1 สถานศึกษามีส่ือ วัสดุ และเคร่ืองเล่นเสริมพัฒนาการท่ีเพียงพอและเหมาะสมสําหรับเด็กปฐมวัย 

• 2.1.2 สถานศึกษามีการพัฒนาอาคารสถานท่ีและปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้และมี

ความปลอดภัยสําหรับเด็กปฐมวัย 

• 2.1.3 เด็กปฐมวัยได้รับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ กิจกรรมเสริมทักษะ และการศึกษาแหล่งเรียนรู้

นอกสถานท่ีอย่างเหมาะสม 

2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

• 2.2.1 เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการท่ีสมวัย ท้ังด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา ผ่านเกณฑ์

การประเมินตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
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• 2.2.2 ครูผู้สอนระดับปฐมวัยสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

• 2.2.3 ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจและเช่ือม่ันในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของสถานศึกษา 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1/2569 

ภาคเรียนท่ี 

2/2569 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูช้ีแจงแผนการ

ดําเนินงานโครงการ 
- - - - 

ผอ. รองฯ ผอ. 

รร. 

2. จัดทํารายละเอียดของ

โครงการและกิจกรรม เสนอ

ผู้บริหารโรงเรียนเพ่ือเห็นชอบ

โครงการ 

- - - - ครูนภัค 

3. กิจกรรม/แผนงานพัฒนา

การศึกษาปฐมวัย ดังน้ี 
     

3.1 การประชุมผู้ปกครอง เพ่ือ

ช้ีแจงสร้างความเข้าใจและความ

ร่วมมือในการระดมทรัพยากร 

- - - - ครูประจําช้ัน 

3.2 กิจกรรมการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัยด้านร่างกาย กิจกรรม

เคล่ือนไหวยามเช้า 

4,000 - P - ครูนิภกาญจน์ 

3.3 การส่งเสริมพัฒนาการครบ

ทุกด้าน- กิจกรรมแข่งขันทักษะ

วิชาการประจําปี 69 (งบ

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

- 10,000 - P ครูนภัค 

3.4 กิจกรรมการพัฒนาเด็ก

ปฐมวัยด้านสังคม- กิจกรรมฝึก

สร้างเสริมสุขลักษณะนิสัยท่ีดี 

10,000 - P - ครูนฤมล 

3.5 จัดซ้ือครุภัณฑ์เพ่ือส่งเสริม

การศึกษา 
30,000 - P - ครูนภัค 

3.6 วัสดุรายหัวครู 8*4000 32,000 32,000 P - ครูนฤมล 
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กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1/2569 

ภาคเรียนท่ี 

2/2569 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

4. จ้างครูพ่ีเล้ียงเด็กช่วยเหลือ

ครู 3 คน (ใช้เงินระดมทรัพย์ฯ

อนุบาล) 

*207,000 *207,000 - - 
ครูนฤมล/ 

ครูนภัค 

5. จ้างแม่บ้าน 1 คน (ใช้เงิน

ระดมทรัพย์ฯอนุบาล) 
*54,000 *54,000 - - 

ครูนฤมล/ 

ครูนภัค 

6. กิจกรรมปลูกพลังบวกเพ่ือ

สร้างจิตสํานึกภูมิคุ้มกันปัจจัย

เส่ียง (เหล้า-บุหร่ี) สู่สุขภาวะท่ีดี

ของเด็กปฐมวัย 

- 10,000 P - 
ครูอารีวรรณ/

ครูอภิญรญา 

7. การพัฒนาด้านอาคารสถานท่ี

และส่ิงแวดล้อม 
50,000 - P - ครูนิภกาญจน์ 

8. การพัฒนาระบบประกัน

คุณภาพอนุบาล 
- 2,000 P - ครูอารีวรรณ 

8.1 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ - 40,000 - P ครูนภัค 

8.2 กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน์ 

จิตอาสาพัฒนาผู้เรียน 
20,000 - - P ครูนิภกาญจน์ 

9. การนิเทศ กํากับ ติดตามผล

โครงการ 
- - - - ผอ. รอง รร. 

10. ประเมินผลและสรุป

โครงการ 
- - - - 

ผอ. รองฯ ผอ. 

รร./คณะครู 

รวมเงิน  

(เฉพาะงบจัดสรรตามแผน) 
126,200 44,000 170,200 70,000  

 

4. งบประมาณ 

ใช้เงินงบประมาณรวมท้ังส้ิน 240,200 บาท โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

• เงินอุดหนุนรายหัว: จํานวน 170,200 บาท 

• เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน: จํานวน 70,000 บาท 

(หมายเหตุ: ไม่รวมเงินระดมทรัพยากรฯ อนุบาล ท่ีใช้จ้างครูพ่ีเล้ียงและแม่บ้าน) 
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5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1. จัดสรรงบประมาณพัฒนาอาคารสถานท่ีและจัดซ้ือ

ส่ือวัสดุได้อย่างเพียงพอ 

2. มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน และ

พาเด็กไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี 

- ตรวจสอบเอกสาร

การเบิกจ่าย 

- ตรวจสอบบันทึก

การจัดกิจกรรม 

- ทะเบียนคุมงบประมาณ 

- สรุปรายงานผลการจัด

กิจกรรม 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. เด็กปฐมวัยร้อยละ 85 มีพัฒนาการสมวัยและผ่าน

เกณฑ์มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

2. อาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อมมีความปลอดภัย

และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

- การประเมิน

พัฒนาการเด็ก 

- การสังเกตและนิเทศ 

- สมุดรายงานประจําตัว

นักเรียน (อนุบาล 2 - 3) 

- แบบประเมินสภาพแวดล้อม 

 

 

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวนภัค ชัยอุปคํา) (นางสาวนฤมล เพชรพลอยศรี) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ 

  

  

ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครู 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  

แผนงาน           บริหารงานวิชาการ   

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 และ 3   

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 1 

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 4 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางสาวอภิญรญา พ่ึงผล 2.นางสาวอารีวรรณ ไชยกาญจน์  

 3.นางพิชญ์สกุล สุธรรมแจ่ม  

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 

1. หลักการและเหตุผล 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีบทบาทสําคัญยิ่งในสังคมโลกปัจจุบันและอนาคต การปลูกฝังกระบวนการ

คิดทางวิทยาศาสตร์ เจตคติ และทักษะกระบวนการที่จําเป็นตั้งแต่ปฐมวัยและระดับประถมศึกษาตอนต้น ถือ

เป็นรากฐานสําคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติ โครงการ “บ้าน

นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” เป็นความริเริ่มของมูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 

ที่มุ่งหวังให้เด็กได้ฝึกการสังเกต คิดวิเคราะห์ ตั้งคําถาม และค้นหาคําตอบด้วยตนเองผ่านการทดลองและการ

ปฏิบัติจริงอย่างสนุกสนาน 

โรงเรียนบ้านหนองไคร้ตระหนักถึงความสําคัญในการส่งเสริมกระบวนการคิดวิชาการและวิจัยใน

สถานศึกษา จึงได้ดําเนินโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยอย่างต่อเนื่อง เพื่อสนับสนุนงบประมาณในการจัดหา

วัสดุ อุปกรณ์ และสื่อสําหรับจัดกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์จํานวน 20 กิจกรรม บูรณาการร่วมกับแนวคิด

สะเต็มศึกษา (STEM Education) ทั ้งในระดับปฐมวัยและขยายผลสู ่ระดับประถมศึกษา เพื ่อยกระดับ

กระบวนการเรียนรู้และสร้างแรงบันดาลใจทางวิทยาศาสตร์ให้แก่ผู้เรียนต้ังแต่เยาว์วัย 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต (Outputs) 

• 2.1.1 โรงเรียนบ้านหนองไคร้มีการจัดกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ตามแนวทางโครงการบ้าน

นักวิทยาศาสตร์น้อยจํานวนไม่น้อยกว่า 20 กิจกรรม 

• 2.1.2 นักเรียนระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษาได้รับการจัดประสบการณ์และทักษะกระบวนการ

ทางวิทยาศาสตร์ผ่านการปฏิบัติจริง 

• 2.1.3 สถานศึกษามีวัสดุ อุปกรณ์ และสื่อวิทยาศาสตร์ที่เอื้อต่อการเรียนรู้และการสืบเสาะหาความรู้ของ

ผู้เรียน 
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2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

• 2.2.1 นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นพื้นฐาน มีความคิดสร้างสรรค์ และมีเจตคติที่ดี

ต่อการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

• 2.2.2 ครูผู้สอนสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และบูรณาการสะเต็มศึกษาได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

• 2.2.3 สถานศึกษาได้รับการประเมินและคงสภาพตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย

อย่างต่อเน่ือง 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1/2569 

ภาคเรียนท่ี 

2/2569 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูปฐมวัยและ

ประถมศึกษาเพ่ือช้ีแจงแผนงาน

โครงการ 

- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. / 

คณะครูฯ 

2. แต่งต้ังครูผู้รับผิดชอบ

โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์

น้อย 

- - - - 
ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

3. ครูผู้รับผิดชอบจัดทํา

รายละเอียดของโครงการและ

กิจกรรม 

- - - - ครูอภิญรญา 

4. ดําเนินงานตามกิจกรรม

สําคัญโครงการ ดังน้ี 
     

4.1 กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์

น้อย 20 กิจกรรม บูรณาการส

เต็มศึกษา (Stem Ed) 

10,000 10,000 P - 

ครูอภิญรญา 

/ ครูอารี

วรรณ 

4.2 กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์

น้อย ประถม 
15,000 15,000 P - ครูพิชญกุล 

4.3 การสรุปผลการดําเนินงาน

โครงการ - - - - 

ครูอภิญรญา 

/ ครูอารี

วรรณ 
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กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1/2569 

ภาคเรียนท่ี 

2/2569 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

4.4 เผยแพร่ผลงานแลกเปล่ียน

เรียนรู้กับโรงเรียน - - - - 

ครูอภิญรญา 

/ ครูอารี

วรรณ 

4.5 จัดทําแหล่งเรียนรู้บ้าน

นักวิทยาศาสตร์น้อย เพ่ือพัฒนา

งานต่อเน่ือง 

- - - - 

ครูอภิญรญา 

/ ครูอารี

วรรณ 

4.6 พัฒนางานโครงการต่อเน่ือง

และขยายผลสู่ห้องเรียนอ่ืนๆ

ของโรงเรียน 

- - - - 

ครูอภิญรญา 

/ ครูอารี

วรรณ 

4.7 การร่วมกิจกรรม

แลกเปล่ียนเรียนรู้กับโรงเรียน

อ่ืนๆ ใน อ.สันทราย 

- - - - 

ครูอภิญรญา 

/ ครูอารี

วรรณ 

5. ประเมินผลและสรุปโครงการ 

- - - - 

ครูอภิญรญา 

/ ครูอารี

วรรณ 

6. การรายงานผลการ

ดําเนินงานหน่วยงานต้นสังกัด - - - - 

ครูอภิญรญา 

/ ครูอารี

วรรณ 

7. นิเทศ กํากับ ติดตาม

ประเมินผลโครงการ 
- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

8. ประชาสัมพันธ์โครงการ 

- - - - 

ครูอภิญรญา 

/ ครูอารี

วรรณ 

รวมเงิน 25,000 25,000 50,000 -  

 

4. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว รวมท้ังส้ิน 50,000 บาท (ห้าหม่ืนบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียดการจัดสรร

ดังน้ี 

• ภาคเรียนท่ี 1/2569 เป็นเงิน 25,000 บาท 

• ภาคเรียนท่ี 2/2569 เป็นเงิน 25,000 บาท 
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5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1. มีการจัดกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ครบถ้วน

ตามเกณฑ์ของโครงการ 

2. มีการขยายผลการจัดกิจกรรมสู่ระดับประถมศึกษา

ตามเป้าหมาย 

- ตรวจสอบเอกสาร

หลักฐาน 

- สังเกตการจัด

กิจกรรม 

- แฟ้มรายงานกิจกรรม

การทดลอง 

- แบบบันทึกกิจกรรม 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. นักเรียนร้อยละ 85 มีทักษะกระบวนการทาง

วิทยาศาสตร์ข้ันพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดี 

2. โรงเรียนคงสภาพการรับตราพระราชทานโครงการ

บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 

- การประเมิน

พัฒนาการ/ทักษะ 

- ผลการประเมินจาก

ส่วนกลาง 

- แบบประเมินทักษะทาง

วิทยาศาสตร์ 

- เอกสารอนุมัติตรา

พระราชทาน 

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวอภิญรญา พ่ึงผล) (นางสาวนฤมล เพชรพลอยศรี) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ 

 

 

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นางพิชญกุล สุธรรมแจ่ม) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครู 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ โรงเรียนนําร่องพ้ืนท่ีนวัตกรรมจังหวัดเชียงใหม่ 

แผนงาน           บริหารงานวิชาการ   

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1,2 และ 3   

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 1 

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 4 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางชลิดา แสนเหนือ และคณะครูฝ่ายงานวิชาการ 

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 

1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ได้รับคัดเลือกเป็นโรงเรียนนําร่องพ้ืนท่ีนวัตกรรมจังหวัดเชียงใหม่ ในสังกัด 

สพป.เชียงใหม่ เขต 2 ด้านการบริหารงานวิชาการสู่ความเป็นเลิศ ประกอบด้วยกลยุทธ์ 4 ด้าน คือโรงเรียนดี 

นักเรียนมีวินัย ชุมชนร่วมใจ ก้าวไกลสู่สากล เพ่ือเป็นโรงเรียนนําร่องในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้น

ผู้เรียนเป็นสําคัญ มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมุ่งเน้นให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง พัฒนา

ทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ การสร้างองค์ความรู้จากการเรียน หรือการสร้างนวัตกรรมจากการเรียนรู้ 

ซ่ึงเป็นทักษะสําคัญในการเป็นนักคิด นักประดิษฐ์คิดค้น ตามนโยบายประเทศไทย 4.0 และการพัฒนาในด้าน

อ่ืนๆ ของสถานศึกษาไปพร้อมกัน เป็นการพัฒนาสถานศึกษาท้ังระบบ 

ดังน้ัน เพ่ือให้สถานศึกษามีความพร้อมในการดําเนินงานตามโครงการ นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีดีตาม

เป้าหมายโครงการและตามท่ีหลักสูตรสถานศึกษากําหนด โรงเรียนบ้านหนองไคร้ จึงเห็นความสําคัญและความ

จําเป็นในการจัดทําโครงการน้ีข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต (Outputs) 

• 2.1.1 โรงเรียนมีห้องเรียนพ้ืนท่ีนักประดิษฐ์ดิจิทัลท่ีเหมาะสม ท้ังส่ือ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนของครูและนักเรียนอย่างครบครัน และเพียงพอ 

• 2.1.2 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในท่ีสะอาด ร่มร่ืน เหมาะสม สวยงามและเอ้ือต่อการกิจกรรมการ

เรียนรู้ในกลุ่มสาระต่างๆ 

• 2.1.3 ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผลท่ีเกิดกับผู้เรียนเป็นสําคัญและทักษะในศตวรรษท่ี 21 

• 2.1.4 ผู้ปกครอง/ชุมชนและคณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

• 2.2.1 โรงเรียนมีการพัฒนาตามกลยุทธ์สถานศึกษาครบท้ัง 4 ด้าน เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

• 2.2.2 ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ เพ่ือให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร 

• 2.2.3 นักเรียนมีความรู้ ความสามารถตามหลักสูตรและมีทักษะด้านโค้ดด้ิงและการใช้เทคโนโลยี เพ่ือ

เป็นเคร่ืองมือการเรียนรู้สู่ศตวรรษท่ี 21 
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3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1/2569 

ภาคเรียนท่ี 

2/2569 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบโรงเรียน

นําร่อง 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ผู้บริหารสถานศึกษาร่วม

ประชุมรับนโยบาย ของโครงการ

และสนับสนุนครูเข้าร่วมประขุม 

- - - - 
ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

2. โรงเรียนจัดทําแผนกลยุทธ์ิ 5 

ปี (2568-2572) และ โครงการ

เสนอคณะกรรมการระดับจังหวัด 

- - - - 
ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

3. ประชุมครูบุคลากรเพ่ือแจ้ง

แนวปฏิบัติในการ ดําเนินงาน

โครงการ 

- - - - 
ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

4. การดําเนินงานตามเป้าหมาย

โครงการ ดังน้ี 
     

4.1 การประชุมและพัฒนาครู

บุคลากรตามโครงการโรงเรียนนํา

ร่องพ้ืนท่ีนวัตกรรม 

- - - - 
ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

4.2 แต่งต้ังครูผู้รับผิดชอบ

โครงการ/กิจกรรม 
- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

4.3 กิจกรรมถนนการเรียนรู้สู่วิถี

นวัตกร (13*3000) 
36,000 - - P ครูชลิดา 

4.4 ส่งเสริมพหุปัญญา (วัดแวว) 3,000 3,000 - P ครูชลิดา 

4.5 เปิดบ้านวิชาการ - 30,000 - P ครูชลิดา 

4.6 พัฒนาห้องเรียนนวัตกรรม

และ AI “ห้อง DEPA” (กิจกรรม

พัฒนาผู้เรียน) 

- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร./คณะ

ครูทุกคน 

4.7 จัดซ้ือส่ืออุปกรณ์ตาม

หลักสูตรโค้ดด้ิงนักประดิษฐ์ดิ

จิตัล 

- - - - 
ครูชันย์ชนก/

ครูวิทยา 

4.8 ปรับปรุงระบบสัญญาณ 

WIFI เพ่ือ สามารถ ใช้งาน

อินเทอร์เน็ตได้ทุกห้องเรียน 

- - - - 
ครูชันย์ชนก/

ครูวิทยา 
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กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1/2569 

ภาคเรียนท่ี 

2/2569 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบโรงเรียน

นําร่อง 
ผู้รับผิดชอบ 

4.9 ครูทุกกลุ่มสาระมีการเรียนรู้

บูรณาการการ สร้างนวัตกรรม

ของนักเรียน 3D ถนนการเรียนรู้

สู่วิถีนวตกร 

- - - - คณะครูทุกคน 

4.10 ครูและสถานศึกษาส่งเสริม

โอกาสการเข้า ร่วมกิจกรรม

ทางด้านนวัตกรรมของนักเรียน 

- - - - 
ครูชันย์ชนก/

ครูวิทยา 

4.11 ประชาสัมพันธ์กิจกรรมและ

ผลงานด้านนวัตกรรมของครูและ

นักเรียน 

- - - - 
ครูชันย์ชนก/

ครูชลิดา 

4.12 ผู้บริหารนิเทศ กํากับ 

ติดตามผลการ ดําเนินงาน

โครงการ 

- - - - 
ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

5. ประเมินผลการดําเนินงาน

โครงการ 
- - - - 

ครูชันย์ชนก/

ครูวิทยา 

6. รายงานผลการดําเนินงานต่อ

หน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 
- - - - 

ครูชันย์ชนก/

ครูชลิดา 

รวมเงิน 39,000 33,000 - 72,000  

 
4. งบประมาณ 

งบประมาณจากโครงการโรงเรียนนําร่องพ้ืนท่ีนวัตกรรมพิเศษ โดยถัวจ่ายเฉล่ียได้ทุกรายการ 
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5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1. โรงเรียนมีห้องเรียนพ้ืนท่ีนักประดิษฐ์ดิจิทัลท่ีเหมาะสม 

ท้ังส่ือ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครู

และนักเรียนอย่างครบครัน และเพียงพอ 

2. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในท่ีสะอาด ร่มร่ืน 

เหมาะสมสวยงามและเอ้ือต่อการกิจกรรมการเรียนรู้ใน

กลุ่มสาระต่างๆ 

3. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีเน้นผลท่ีเกิดกับผู้เรียนเป็น

สําคัญและทักษะในศตวรรษท่ี 21 

4. ผู้ปกครอง/ชุมชนและคณะกรรมการสถานศึกษามีส่วน

ร่วมในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

- รายงานผลการ

ดําเนินการของ

สถานศึกษา 

- สอบถาม/

สัมภาษณ์ 

- แบบรายงานผลการ

ดําเนินงานของ

สถานศึกษา 

- แบบสอบถาม/

สัมภาษณ์ 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. โรงเรียนมีการพัฒนาตามกลยุทธ์สถานศึกษาครบท้ัง 4 

ด้านเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

2. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 

เพ่ือให้มีสมรรถนะตามหลักสูตร 

3. นักเรียนมีความรู้ ความสามารถตามหลักสูตรและมี

ทักษะด้านโค้ดด้ิงและการใช้เทคโนโลยี เพ่ือเป็นเคร่ืองมือ

การเรียนรู้สู่ศตวรรษท่ี 21 

- รายงานผลการ

ดําเนินการของ

สถานศึกษา 

- สอบถาม/

สัมภาษณ์ 

- แบบรายงานผลการ

ดําเนินการของ

สถานศึกษา 

- แบบสอบถาม/

สัมภาษณ์ 

 

  

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นางชลิดา แสนเหนือ) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครู 

 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล (1 ตําบล 1 โรงเรียนคุณภาพ)  

แผนงาน    บริหารงานวิชาการ 

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน 1,2 และ 3                               

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 5  

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 2  

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นายวิทยา จิโนเป็ง 

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 

1. หลักการและเหตุผล 

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการลดความเหลื่อมลํ้าทางการศึกษาและยกระดับคุณภาพ

การศึกษาในระดับภูมิภาค ได้ริเริ่มโครงการ "โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล (1 ตําบล 1 โรงเรียนคุณภาพ)" เพ่ือ

มุ่งเน้นการพัฒนาโรงเรียนให้เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ของชุมชน มีความพร้อมทั้งด้านโครงสร้างพื้นฐาน ส่ือ

เทคโนโลยี ห้องปฏิบัติการ และสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เพื่อให้ผู้ปกครองและ

ชุมชนเกิดความเช่ือม่ันในการส่งบุตรหลานเข้ามาเรียน ลดการย้ายถ่ินฐานเข้าไปเรียนในเมือง 

โรงเรียนบ้านหนองไคร้ ได้รับคัดเลือกให้เข้าร่วมโครงการดังกล่าว จึงมีความจําเป็นอย่างยิ่งที่จะต้อง

ดําเนินการพัฒนาและยกระดับคุณภาพสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง ทั้งในด้านการจัดซื้อและซ่อมแซมสื่ออุปกรณ์

การเรียนการสอนสําหรับห้องเรียน ห้องคอมพิวเตอร์ และห้องโสตทัศนศึกษาให้มีความพร้อมและทันสมัย รวมถึง

การจัดสร้างและติดตั้งระบบสนับสนุนการเรียนรู้ เพื่อให้โรงเรียนบ้านหนองไคร้ก้าวสู่การเป็นโรงเรียนคุณภาพท่ี

ชุมชนไว้วางใจและเป็นต้นแบบของการบริหารจัดการท่ีดีต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต (Outputs) 

• 2.1.1 สถานศึกษามีสื ่อ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีที ่สนับสนุนการจัดการเรียนรู ้ในห้องเรียนและ

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์อย่างเพียงพอและพร้อมใช้งาน 

• 2.1.2 สถานศึกษามีห้องโสตทัศนศึกษาท่ีมีความพร้อมในการรองรับกิจกรรมการเรียนการสอน 

• 2.1.3 สถานศึกษามีการจัดสร้างและซ่อมแซมโครงสร้างพื้นฐาน อาคารเรียน และระบบ DLIT เพ่ือ

สนับสนุนการเรียนรู้ 
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2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

• 2.2.1 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพเต็มตามความถนัดผ่านส่ือและเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

• 2.2.2 ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

• 2.2.3 ชุมชนและผู้ปกครองมีความเช่ือม่ัน และส่งบุตรหลานเข้ามาเรียนในสถานศึกษาเพ่ิมข้ึน 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1/2569 

ภาคเรียนท่ี 

2/2569 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ผู้บริหารสถานศึกษาร่วม

ประชุมโครงการ 
- - - - 

ผอ. รองฯ ผอ. 

รร. 

2. การดําเนินงานตาม

เป้าหมายโครงการ ดังน้ี 
     

2.1 การประชุมและพัฒนาครู

บุคลากรตามโครงการโรงเรียน

คุณภาพประจําตําบล 

- - - - 
ผอ. รองฯ ผอ. 

รร. 

2.2 ดําเนินการตามแผนงาน - - - - ครูวิทยา 

2.3 ซ่อมแซมส่ืออุปกรณ์ ฯลฯ 

ห้องเรียน ท่ีชํารุด เสียหาย 
10,000 10,000 P - ครูวิทยา 

2.4 ซ้ือส่ืออุปกรณ์ ฯลฯ 

ห้องเรียน ท่ีชํารุด เสียหาย 
50,000 10,000 P - ครูวิทยา 

2.5 ซ่อมแซมส่ืออุปกรณ์ห้อง

คอมพิวเตอร์ นักเรียน 
15,000 15,000 P - 

ครูวิทยา / ครู

ชันย์ชนก 

2.6 ห้องโสตทัศนูปกรณ์ 15,000 2,000 P - ครูวิทยา 

2.7 เปล่ียนกระดานไวท์บอร์ด

ห้องเรียนแทนชํารุด 
3,000 3,000 P - 

ครูวิทยา / 

นายอภิชาต 

3. การนิเทศ กํากับ ติดตามผล

โครงการ 
- - - - 

ผอ. รองฯ ผอ. 

รร. 

4. การประเมินผลโครงการ 
- - - - 

ผอ. รองฯ ผอ. 

รร. 

รวมเงิน 93,000 40,000 133,000 -  
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4. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว รวมท้ังส้ิน 133,000 บาท (หน่ึงแสนสามหม่ืนสามพันบาทถ้วน) 

โดยถัวจ่ายเฉล่ียได้ทุกรายการ 

5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1. ห้องเรียนและห้องคอมพิวเตอร์ได้รับการซ่อมแซม

และมีส่ืออุปกรณ์พร้อมใช้งาน 

2. ห้องโสตทัศนศึกษามีความพร้อมในการให้บริการ 

3. อาคารเรียนและระบบ DLIT ได้รับการติดต้ังและ

ปรับปรุง 

- ตรวจสอบเอกสารพัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

- สังเกตสภาพจริง 

- ทะเบียนคุมพัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

- แบบบันทึกการ

สังเกต 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อส่ือและแหล่งเรียนรู้ของ

สถานศึกษา 

2. ชุมชนและผู้ปกครองมีความเช่ือม่ันในการบริหาร

จัดการและคุณภาพการศึกษา 

- การสอบถาม/ประเมิน

ความพึงพอใจ 

- แบบสอบถามความ

พึงพอใจ 

 

 

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นายวิทยา จิโนเป็ง) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครู 

 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านพหุปัญญาของผู้เรียน  

แผนงาน    บริหารงานวิชาการ 

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน 1 และ 3                               

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 1  

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 1 และ 3  

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางชลิดา แสนเหนือ 

ลักษณะโครงการ £ โครงการต่อเน่ือง R โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 

1. หลักการและเหตุผล 

ทฤษฎีพหุปัญญา (Multiple Intelligences) มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจท่ี

หลากหลาย เพ่ือดึงศักยภาพเฉพาะบุคคลออกมาให้ได้มากท่ีสุด การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อพหุ

ปัญญาจึงเป็นส่ิงสําคัญในการเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนมีทักษะและสมรรถนะท่ีจําเป็นในศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียนบ้านหนองไคร้เล็งเห็นความสําคัญของการจัดการศึกษาท่ีตอบสนองความแตกต่างระหว่าง

บุคคล จึงได้จัดทําโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านพหุปัญญาของผู้เรียนข้ึน เพ่ือวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 

ออกแบบฐานการเรียนรู้และคลับความเป็นเลิศ (Excellence Hubs) ตลอดจนส่งเสริมการแข่งขันและการจัด

แสดงผลงาน เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความเป็นเลิศตามศักยภาพของตนเอง สอดคล้องกับกลยุทธ์

ในการยกระดับสมรรถนะผู้เรียนสู่ศตวรรษท่ี 21 อย่างเป็นรูปธรรม 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต (Outputs) 

• 2.1.1 สถานศึกษามีระบบการวิเคราะห์และคัดกรองพหุปัญญาหรือความถนัดของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

• 2.1.2 สถานศึกษามีการออกแบบและจัดต้ังฐานการเรียนรู้หรือคลับความเป็นเลิศ (Excellence Hubs) 

เพ่ือบ่มเพาะศักยภาพเฉพาะด้านของผู้เรียน 

• 2.1.3 สถานศึกษามีเวทีนิทรรศการและส่งเสริมการส่งผู้เรียนเข้าร่วมการแข่งขันทางวิชาการและทักษะ

ต่างๆ 

2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

• 2.2.1 ผู้เรียนได้ค้นพบความถนัดของตนเองและได้รับการส่งเสริมศักยภาพอย่างตรงจุด 

• 2.2.2 ผู้เรียนมีสมรรถนะในศตวรรษท่ี 21 มีความม่ันใจ และมีผลงานเชิงประจักษ์จากการเข้าร่วม

กิจกรรมและการแข่งขัน 

• 2.2.3 สถานศึกษามีแนวทางและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ท่ียืดหยุ่น ตอบโจทย์ความแตกต่างระหว่าง

บุคคล 
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3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม ภาคเรียนท่ี 

1 

ภาคเรียนท่ี 

2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูช้ีแจงการ

ดําเนินงานและแต่งต้ังผู้รับผิดชอบใน

แต่ละกิจกรรม 

- - - - 

ครูชลิดา 

2. วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล (สํารวจ

พหุปัญญา/ความถนัด) 
- - - - 

ครูชลิดา 

3. ออกแบบกิจกรรม/ฐานการเรียนรู้/

คลับความเป็นเลิศ (Excellence 

Hubs)/ นําเสนอเพ่ือพิจารณา 

100,000 - P - 

ครูชลิดา 

4. ดําเนินกิจกรรมพัฒนาพหุปัญญา 

(รอบท่ี 1) 
- - - - 

ครูชลิดา 

5. นิเทศ ติดตาม และประเมินผล

ระยะท่ี 1 
- - - - 

ครูชลิดา 

6. ดําเนินกิจกรรมพัฒนาพหุปัญญา 

(รอบท่ี 2) 
- - - - 

ครูชลิดา 

7.1 คัดเลือกและพัฒนาผู้เรียนสู่ความ

เป็นเลิศ (ภายใน/ภายนอก) 
80,000 - P - 

ครูชลิดา 

7.2 คัดเลือกและพัฒนาผู้เรียนในการ

แข่งขัน (ภายใน/ภายนอก) 
- 100,000 - P 

ครูชลิดา 

8. ดําเนินกิจกรรมพัฒนาพหุปัญญา 

(รอบท่ี 3) 
- - - - 

ครูชลิดา 

9. จัดเวทีแสดงผลงาน/นิทรรศการ

พหุปัญญา 
- 5,000 P - 

ครูชลิดา 

10. ประเมินผลหลังดําเนินโครงการ 

(Post-test/ผลงาน) 
- - - - 

ครูชลิดา 

11. สรุปผล รายงาน และเผยแพร่ผล

การดําเนินงาน 
- - - - 

ครูชลิดา 

รวมเงิน 180,000 105,000 185,000 100,000  
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4. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว รวมท้ังส้ิน 285,000 บาท (สองแสนแปดหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) โดยมี

รายละเอียดการจัดสรรดังน้ี 

• ภาคเรียนท่ี 1 เป็นเงิน 180,000 บาท 

• ภาคเรียนท่ี 2 เป็นเงิน 105,000 บาท 

5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1. นักเรียนได้รับการวิเคราะห์พหุปัญญารายบุคคล

ครบถ้วน 

2. มีการจัดต้ังคลับความเป็นเลิศและจัดนิทรรศการ

แสดงผลงานอย่างเป็นรูปธรรม 

- ตรวจสอบแบบสํารวจ

ความถนัด 

- สังเกตการณ์จัด

กิจกรรมนิทรรศการ 

- แบบสํารวจพหุปัญญา

ผู้เรียน 

- รายงานผลการจัด

กิจกรรม/ภาพถ่าย 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. นักเรียนร้อยละ 85 มีช้ินงาน นวัตกรรม หรือ

ผลงานท่ีสะท้อนถึงการพัฒนาสมรรถนะ 

2. นักเรียนได้รับรางวัลหรือเกียรติบัตรจากการเข้า

ร่วมแข่งขันในระดับต่างๆ 

- การประเมินผลงานและ

ช้ินงาน 

- สรุปรายงานผลการ

แข่งขัน 

- แบบประเมินผลงาน 

(Post-test) 

- แบบบันทึกสรุปผลการ

แข่งขัน 

 

 

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นางชลิดา แสนเหนือ) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครู 

 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ ห้องเรียนคุณภาพเพ่ือยกระดับการเรียนรู้  

แผนงาน    บริหารงานวิชาการ 

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน 1, 2 และ 3                               

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 1  

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 4 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางชลิดา แสนเหนือ  

ลักษณะโครงการ £ โครงการต่อเน่ือง R โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 

1. หลักการและเหตุผล 

สภาพแวดล้อมและบรรยากาศในช้ันเรียนถือเป็นปัจจัยพ้ืนฐานท่ีส่งผลโดยตรงต่อคุณภาพการจัดการ

เรียนการสอน ห้องเรียนท่ีได้รับการพัฒนาให้มีความพร้อมท้ังในด้านส่ือ เทคโนโลยี วัสดุอุปกรณ์ และความ

สะอาดปลอดภัย จะช่วยกระตุ้นความสนใจและส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สอดคล้องกับแนวทางการจัดการศึกษาในยุคปัจจุบันท่ีมุ่งเน้นการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้แบบมี

ส่วนร่วม (Active Learning) 

โรงเรียนบ้านหนองไคร้ เล็งเห็นความสําคัญของการพัฒนาห้องเรียนให้เป็น "ห้องเรียนคุณภาพ" จึงได้

จัดทําโครงการน้ีข้ึน โดยมุ่งเน้นการสํารวจสภาพห้องเรียน การจัดสรรงบประมาณเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง

ห้องเรียนให้มีมาตรฐาน ตลอดจนการพัฒนาครูให้สามารถจัดทําแผนและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ พร้อมท้ังขับเคล่ือนกระบวนการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนและสมรรถนะของผู้เรียนสู่ศตวรรษท่ี 21 อย่างย่ังยืน 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต (Outputs) 

• 2.1.1 สถานศึกษามีห้องเรียนท่ีได้รับการพัฒนาให้เป็นห้องเรียนคุณภาพ มีส่ือและสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือ

ต่อการเรียนรู้ 

• 2.1.2 ครูผู้สอนได้รับการพัฒนาศักยภาพ สามารถจัดทําแผนการเรียนรู้และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้

อย่างมีประสิทธิภาพ 

• 2.1.3 สถานศึกษามีการดําเนินการแลกเปล่ียนเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) และมีการนิเทศติดตามอย่าง

เป็นระบบ 
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2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

• 2.2.1 ผู้เรียนมีสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ท่ีดี มีความสุขในการเรียน และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 

• 2.2.2 ครูสามารถนํานวัตกรรมและเทคนิคใหม่ๆ มาปรับใช้ในห้องเรียนคุณภาพได้อย่างเกิดประโยชน์

สูงสุด 

• 2.2.3 สถานศึกษามีมาตรฐานในการบริหารจัดการช้ันเรียนท่ีได้รับการยอมรับและเป็นแบบอย่างได้ 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 
งบอุดหนุน 

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมวางแผน

โครงการ 
- - - - 

ครูชลิดา 

2. สํารวจสภาพ

ห้องเรียน 
- - - - 

ครูชลิดา 

3. พัฒนาห้องเรียน

คุณภาพ 
100,000 - P - 

ครูชลิดา 

4. พัฒนาครู - - - - ครูชลิดา 

5. จัดทําแผนการ

เรียนรู้ 
- - - - 

ครูชลิดา 

6. จัดกิจกรรมการ

เรียนรู้ 
- - - - 

ครูชลิดา 

7. นิเทศติดตาม - - - - ครูชลิดา 

8. แลกเปล่ียนเรียนรู้ 

(PLC) 
- - - - 

ครูชลิดา 

9. ประเมินผลโครงการ - - - - ครูชลิดา 

10. สรุปและรายงาน

ผล 
- - - - 

ครูชลิดา 

รวมเงิน 100,000 - 100,000 -  
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4. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว รวมท้ังส้ิน 100,000 บาท (หน่ึงแสนบาทถ้วน) โดยจัดสรรสําหรับ

การดําเนินงานในภาคเรียนท่ี 1 

 

5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1. ห้องเรียนร้อยละ 100 ได้รับการสํารวจและพัฒนา

เป็นห้องเรียนคุณภาพ 

2. มีการจัดกิจกรรม PLC และมีการบันทึกการนิเทศ

ช้ันเรียนอย่างครบถ้วน 

- ตรวจสอบสภาพ

ห้องเรียน 

- ตรวจสอบเอกสาร/

รายงาน PLC 

- แบบประเมินห้องเรียน

คุณภาพ 

- แบบบันทึก PLC / 

แบบนิเทศ 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อบรรยากาศและ

สภาพแวดล้อมในห้องเรียน 

2. ครูมีการปรับปรุงรูปแบบการสอนท่ีสะท้อนจาก

การแลกเปล่ียนเรียนรู้ 

- สอบถามความพึงพอใจ

ผู้เรียน 

- ประเมินผลการจัดการ

เรียนรู้ 

- แบบสอบถามความพึง

พอใจ 

- แบบประเมินการจัด

กิจกรรม 

 

 

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นางชลิดา แสนเหนือ) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครู 

 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ    สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษาต้ังแต่อนุบาลจนจบการศึกษา 

                                       ข้ันพ้ืนฐาน (ตามนโยบายเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ) 

แผนงาน    บริหารงบประมาณและสินทรัพย์ 

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1,2 และ 3   

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 3 

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 2 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางสาวพวงเพชร ใจแก้ว  

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 

ตามนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการ ท่ีมุ่งเน้นการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอย่างท่ัวถึงและมี

คุณภาพ โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย เพ่ือลดภาระค่าครองชีพของผู้ปกครองและเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาให้แก่เด็กและ

เยาวชนทุกคนอย่างเท่าเทียมกัน นโยบายดังกล่าวครอบคลุมการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในหลายด้าน ได้แก่ ค่า

จัดการเรียนการสอน ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน และค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียน 

โรงเรียนบ้านหนองไคร้ตระหนักถึงความสําคัญของการดําเนินงานตามนโยบายดังกล่าว เพ่ือให้การ

บริหารจัดการงบประมาณเงินอุดหนุนเป็นไปอย่างโปร่งใส มีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน จึง

ได้จัดทําโครงการน้ีข้ึน เพ่ือดําเนินการจัดสรรและเบิกจ่ายค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน และการ

จัดซ้ือหนังสือเรียนให้แก่นักเรียนต้ังแต่ระดับช้ันอนุบาลจนถึงมัธยมศึกษาตอนต้นอย่างครบถ้วน ถูกต้องตาม

ระเบียบของทางราชการ 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต (Outputs) 

• 2.1.1 นักเรียนทุกคนต้ังแต่ระดับช้ันอนุบาลจนถึงระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ได้รับการสนับสนุนค่า

หนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน และค่าเคร่ืองแบบนักเรียนอย่างครบถ้วน 

• 2.1.2 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการงบประมาณเงินอุดหนุนท่ีโปร่งใส ตรวจสอบได้ และเป็นไป

ตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ 

• 2.1.3 ครูประจําช้ันสามารถดําเนินการจ่ายเงินและรวบรวมหลักฐานใบเสร็จรับเงินได้อย่างถูกต้องและ

เป็นปัจจุบัน 
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2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

• 2.2.1 ผู้ปกครองได้รับการแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายด้านการศึกษาของบุตรหลาน 

• 2.2.2 นักเรียนมีความพร้อมด้านวัสดุ อุปกรณ์ และเคร่ืองแบบสําหรับการเรียนรู้ ส่งผลดีต่อการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา 

• 2.2.3 สถานศึกษาได้รับความไว้วางใจจากชุมชนและหน่วยงานต้นสังกัดในการบริหารจัดการ

งบประมาณ 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 
งบอุดหนุน 

รายหัว 
ผู้รับผิดชอบ 

1. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบโครงการและราย

กิจกรรม ตามเป้าหมายโครงการ 
- - - 

ผอ. รองฯ ผอ. 

รร. 

2. ประชุมช้ีแจงนโยบายของ ศธ.ให้ครูและ 

ผู้ปกครองทราบ - - - 

ผอ. รองฯ ผอ. 

รร./ครูพวง

เพชร 

3. ดําเนินการตามเป้าหมายโครงการ ดังน้ี     

ได้สิ3.1 สถานศึกษาจัดซ้ือหนังสือยืมเรียน

ทุกช้ันเรียน ประจําปีการศึกษา 2569 

จํานวน 2 งวด (เพ่ิมเติม) 

- - - 
ครูพวงเพชร/

ครูประจําช้ัน 

1) ระดับอนุบาล - - - ครูประจําช้ัน 

2) ระดับประถม - - - ครูประจําช้ัน 

3) ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น - - - ครูประจําช้ัน 

3.2 จ่ายเงินค่าอุปกรณ์การเรียนของ

นักเรียน ให้กับครูประจําช้ันเพ่ือจ่ายแก่

ผู้ปกครอง 

   ครูประจําช้ัน 

1) ระดับอนุบาล (145 บาท/ภาคเรียน) 

154 คน 
22,330 22,330 

ค่าอุปกรณ์การ

เรียน 
ครูประจําช้ัน 

2) ประถมศึกษา (220 บาท/ภาคเรียน) 

563 คน 
123,860 123,860 

ค่าอุปกรณ์การ

เรียน 
ครูประจําช้ัน 

3) มัธยมศึกษาฯ (260 บาท/ภาคเรียน) 

217 คน 
56,420 56,420 

ค่าอุปกรณ์การ

เรียน 
ครูประจําช้ัน 

3.3 จ่ายเงินค่าเคร่ืองแบบนักเรียนให้กับครู 

ประจําช้ันเพ่ือจ่ายแก่ผู้ปกครอง 
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กิจกรรม ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 
งบอุดหนุน 

รายหัว 
ผู้รับผิดชอบ 

1) ระดับอนุบาล (325 บาท/ปี) 154 คน 
50,050 - 

ค่าเคร่ืองแบบ

นักเรียน 
ครูประจําช้ัน 

2) ประถมศึกษา (400 บาท/ปี) 563 คน 
225,200 - 

ค่าเคร่ืองแบบ

นักเรียน 
ครูประจําช้ัน 

3) มัธยมศึกษาฯ (500 บาท/ปี) 217 คน 
108,500 - 

ค่าเคร่ืองแบบ

นักเรียน 
ครูประจําช้ัน 

4. ครูประจําช้ันจ่ายเงินให้กับนักเรียนและ

ติดตาม ใบเสร็จการจัดซ้ือของนักเรียน 
- - - ครูประจําช้ัน 

5. เจ้าหน้าท่ีการเงินสรุปผลการดําเนินงาน

ของ โครงการรายภาคเรียน 
- - - ครูพวงเพชร 

6. ผู้บริหารสถานศึกษานิเทศ กํากับ 

ติดตามผล 
- - - 

ผอ. รองฯ ผอ. 

รร. 

7. รายงานผลการดําเนินงานให้ผู้ท่ี

เก่ียวข้องทราบ - - - 

ผอ. รองฯ ผอ. 

รร./ครูพวง

เพชร 

8. สรุปและวางแผนการดําเนินงานในปี

การศึกษา 2570 
- - - ครูพวงเพชร 

รวมเงิน 586,360 202,610 788,970  

 

4. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว รวมท้ังส้ิน 788,970 บาท (เจ็ดแสนแปดหม่ืนแปดพันเก้าร้อยเจ็ดสิบบาท

ถ้วน) ตามรายละเอียดการจัดสรรรายกิจกรรมข้างต้น 

5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1. นักเรียนทุกคนได้รับเงินสนับสนุนค่าอุปกรณ์การ

เรียนและเคร่ืองแบบนักเรียนอย่างถูกต้องครบถ้วน 

2. มีการจัดทําหลักฐานการเบิกจ่ายและรวบรวม

ใบเสร็จรับเงินท่ีโปร่งใสและตรวจสอบได้ 

- ตรวจสอบเอกสาร

หลักฐานการเบิกจ่าย 

- ตรวจสอบใบเสร็จรับเงิน 

- แบบหลักฐานการ

จ่ายเงิน 

- ใบเสร็จรับเงินของ

ผู้ปกครอง 
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ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. ผู้ปกครองได้รับการลดภาระค่าใช้จ่ายและมีความ

พึงพอใจต่อการดําเนินงานของโรงเรียน 

2. การบริหารจัดการงบประมาณเป็นไปตามระเบียบ

ของทางราชการอย่างมีประสิทธิภาพ 

- สอบถามความพึงพอใจ 

- การตรวจสอบจาก

หน่วยงานต้นสังกัด 

- แบบสอบถามความพึง

พอใจ 

- รายงานผลการ

เบิกจ่ายงบประมาณ 

 

  

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นางสาวพวงเพชร ใจแก้ว) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครู 

 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ    จัดซ้ือจัดจ้างประจําปี 2569 

แผนงาน    บริหารงบประมาณและสินทรัพย์   

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1,2 และ 3   

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 3 

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 2 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางสาวพวงเพชร ใจแก้ว  

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 

1. หลักการและเหตุผล 

ในการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษา นอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอนโดยตรงแล้ว การ

สนับสนุนและอํานวยความสะดวกในด้านวัสดุการศึกษา อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และส่ิงอํานวยความสะดวก รวมถึง

ระบบสาธารณูปโภคข้ันพ้ืนฐาน ถือเป็นปัจจัยสําคัญท่ีส่งผลต่อประสิทธิภาพในการเรียนรู้ของผู้เรียนและการ

ปฏิบัติงานของครู การดําเนินการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุท่ีถูกต้องตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย

การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 จึงมีความสําคัญอย่างย่ิง เพ่ือให้การใช้จ่ายเงิน

งบประมาณเป็นไปอย่างคุ้มค่า โปร่งใส ตรวจสอบได้ และเกิดประโยชน์สูงสุด 

โรงเรียนบ้านหนองไคร้ เล็งเห็นความสําคัญของการบริหารงบประมาณและพัสดุให้มีประสิทธิภาพ 

สอดคล้องกับกลยุทธ์ด้านการบริหารสู่องค์กรคุณภาพ จึงได้จัดทําโครงการจัดซ้ือจัดจ้างประจําปีข้ึน เพ่ือ

ดําเนินการรับผิดชอบค่าใช้จ่ายด้านสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า ค่าน้ําประปา ค่าอินเทอร์เน็ต) การจัดการขยะและ

ส่ิงปฏิกูล ตลอดจนการจัดทําบัญชีรับ-จ่ายและทะเบียนคุมพัสดุอย่างเป็นระบบ เพ่ือให้การดําเนินงานของ

สถานศึกษาเป็นไปอย่างราบร่ืนและมีประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต (Outputs) 

• 2.1.1 สถานศึกษามีงบประมาณสนับสนุนการเบิกจ่ายค่าสาธารณูปโภคและค่าใช้จ่ายพ้ืนฐานอย่าง

เพียงพอตลอดปีการศึกษา 

• 2.1.2 การดําเนินงานจัดซ้ือจัดจ้าง การจัดทําบัญชีรับ-จ่าย และการจัดทําทะเบียนคุมสินทรัพย์ เป็นไป

ตามระเบียบ กฎหมาย และมีความเป็นปัจจุบัน 

• 2.1.3 สถานศึกษามีระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตและสภาพแวดล้อมท่ีสะอาดพร้อมให้บริการแก่บุคลากร

และผู้เรียน 
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2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

• 2.2.1 ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีส่ิงอํานวยความสะดวกและสาธารณูปโภคท่ีสนับสนุนการ

เรียนรู้และการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 

• 2.2.2 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการงบประมาณท่ีได้มาตรฐาน เกิดความคุ้มค่า โปร่งใส และได้รับ

การยอมรับจากหน่วยงานต้นสังกัด 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1 

ภาคเรียนท่ี 

2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูบุคลากรเพ่ือ

ช้ีแจงรายละเอียดวิธีดําเนินงาน

โครงการจัดซ้ือ จัดจ้างประจําปี 

- - - - 
ผอ. / รองฯ 

ผอ. รร. 

2. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบโครงการ

รายกิจกรรมย่อย 
- - - - 

ผอ. / รองฯ 

ผอ. รร. 

3. เป้าหมายการดําเนินโครงการ 

ดังน้ี 
     

3.1 การจัดซ้ือ จัดจ้างตาม

โครงการต่าง ๆ 
- - - - ครูพวงเพชร 

3.2 การจัดทํารายการต้นทุน

ผลผลิต 
- - - - 

ครูอรุณี(บ)/

ครูแสงดาว 

3.3 การจัดทําทะเบียนครุภัณฑ์

และสินทรัพย์ - - - - 

ครูลัดดา ประ

อินทร์/ครู

อรุณี 

3.4 การจัดทําบัญชีรับ-จ่าย

ประจําวัน 
- - - - ครูอรุณี(บ) 

3.5 งานปฏิคม 
- - - - 

ครูวนารี/ครู

อภิญญา 

3.6 ค่าสาธารณูปโภคสถานศึกษา

ปีกศ.2569 
     

1) ค่าไฟฟ้า ท้ังปีการศึกษา 2569 
200,000 200,000 P - 

ครูอรุณี(บ)/

ครูแสงดาว 

2) ค่าโทรศัพท์ 
1,000 1,000 P - 

ครูอรุณี(บ)/

ครูแสงดาว 
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กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1 

ภาคเรียนท่ี 

2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

2.1 ค่าติดต้ังอินเตอร์เน็ต 
- - - - 

ครูอรุณี(บ)/

ครูแสงดาว 

2.2 ค่าเช่าอุปกรณ์อินเตอร์เน็ต 

(รายเดือน) 
40,000 40,000 - P 

ครูแสงดาว/

ครูพวงเพชร 

3) ค่าแสตมป์/อากร 
- - - - 

ครูอรุณี(บ)/

ครูแสงดาว 

4) ค่ากําจัดขยะ ส่ิงปฎิกูล 
6,000 6,000 P - 

ครูอรุณี(บ)/

ครูแสงดาว 

5) ค่าน้ําประปาสะอาด 

(2,000*12) 
12,000 12,000 P - 

ครูอรุณี(บ)/

ครูแสงดาว 

6) ค่าจัดซ้ือถุงดําเก็บขยะ 
9,000 9,000 P - 

ครูอรุณี(บ)/

ครูแสงดาว 

4. การนิเทศ กํากับ ติดตามผล

โครงการ 
- - - - 

ผอ. / รองฯ 

ผอ. รร. 

5. การประชุม สรุปงานและ

รายงานผลโครงการของผู้ท่ี

เก่ียวข้อง 

- - - - 

ผอ. / รองฯ 

ผอ. รร. / 

คณะครู 

6. การประเมินผลโครงการ 
- - - - 

ผอ. / ครู

ผู้รับผิดชอบ 

รวมเงิน 268,000 268,000 536,000 80,000  

 

4. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณรวมท้ังส้ิน 616,000 บาท (หกแสนหน่ึงหม่ืนหกพันบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

• งบอุดหนุนรายหัว: จํานวน 536,000 บาท 

• งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน: จํานวน 80,000 บาท 
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5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1. โรงเรียนมีการชําระค่าสาธารณูปโภคและ

ค่าใช้จ่ายพ้ืนฐานครบถ้วนตามกําหนด 

2. มีการจัดทําบัญชีรับ-จ่ายและทะเบียนคุม

สินทรัพย์ท่ีเป็นปัจจุบัน 

- ตรวจสอบเอกสารใบเสร็จ/

หลักฐานการชําระเงิน 

- ตรวจสอบสมุดบัญชีและ

ทะเบียนคุมพัสดุ 

- ใบเสร็จรับเงิน 

- ทะเบียนคุมพัสดุ / บัญชี

รับ-จ่าย 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. การบริหารงานงบประมาณและพัสดุมี

ความโปร่งใส ตรวจสอบได้ 

2. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมและระบบ

สาธารณูปโภคท่ีพร้อมใช้งานตลอดเวลา 

- การตรวจสอบจากหน่วยงาน

ต้นสังกัด/ผู้ตรวจสอบภายใน 

- รายงานการตรวจสอบ

พัสดุ/การเงินประจําปี 

 

 

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นางสาวพวงเพชร ใจแก้ว) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครู 

 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ........................ ......................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ การจัดซ้ือ จัดจ้างจากเงินรายได้สถานศึกษา  

แผนงาน    บริหารงบประมาณและสินทรัพย์   

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 2   

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 3 

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 2 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางสาวพวงเพชร ใจแก้ว  

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 

1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยโรงเรียนบ้านหนองไคร้  จัดการศึกษาตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 รวม 30 ห้องเรียน มี

นักเรียนรวมทั้งสิ้น 926 คน ทําให้มีภารกิจที่ต้องดําเนินการเพื่อสนับสนุนงบประมาณและวัสดุอุปกรณ์ ในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามจุดเน้นของ สพฐ. และสถานศึกษามีงาน/

โครงการในความรับผิดชอบในส่วนต่างๆ ค่อนข้างมาก รวมถึงการพัฒนาสภาพแวดล้อมทั่วไปของสถานศึกษา 

และการรักษาความสะอาดของอาคารสถานที่ เพื่อให้บริการที่ดีแก่คณะครู ผู้ปกครอง และหน่วยงานต่างๆ 

รวมถึงการปรับปรุง พัฒนาอาคารสถานที่ของสถานศึกษาให้เหมาะสมและเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอน จําเป็นต้องได้รับการปรับปรุงและการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง 

ดังนั้น เพื่อให้การดําเนินงานในด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษา ได้พัฒนาอย่างรอบด้าน เหมาะสมและ

ถูกต้องโรงเรียนสวยงาม สะอาด น่าอยู่ น่าเรียน รวมถึงการสนับสนุนให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างกว้างขวาง ครบถ้วน

ตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความรู้สึกรักและภาคภูมิใจในสถานศึกษาของตน ทางโรงเรียนจึงเห็นสมควรจัดทํา

โครงการข้ึน โดยใช้งบประมาณจากเงินรายได้ของสถานศึกษา 

 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1. ผลผลิต ( Outputs ) 

2.1.1. สถานศึกษามีแผนงานและกําหนดระบบวิธีการเบิก-จ่ายงบประมาณจากเงินรายได้สถานศึกษา

อย่างเหมาะสมและถูกต้องตามระเบียบปฏิบัติของทางราชการ โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

2.1.2. สถานศึกษามีการพัฒนางานอาคารสถานท่ีให้เหมาะสม สะอาด สวยงาม และเอ้ือต่อการจัดการ

เรียนรู้และการใช้บริการของผู้ท่ีเก่ียวข้อง 

2.1.3. สถานศึกษามีการสนับสนุนงบประมาณจากเงินรายได้สถานศึกษา เพ่ือการศึกษาเรียนรู้และการ

พัฒนาบุคลากรขององค์กรอย่างเหมาะสมและเกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาวิชาชีพ วิชาการ 

2.2. ผลลัพธ์  ( Outcomes ) 

2.2.1. สถานศึกษามีความสะอาด เหมาะสม สวยงาม และให้บริการท่ีดีแก่ผู้มาใช้บริการ 

2.2.2. คณะครูและนักเรียนได้รับการสนับสนุนงบประมาณและวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม และเพียงพอต่อการจัดกิจกรรมตามเป้าหมายของสถานศึกษา 
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2.2.3. คณะครูและบุคลากรของสถานศึกษา ได้รับการพัฒนาวิชาชีพ วิชาการอย่างเหมาะสมและมีผล

การ  ดําเนินงานอย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลท่ีดี 
 

3. เป้าหมายการดําเนินงาน 

3.1. ปรับปรุง/พัฒนางานอาคารสถานท่ีของสถานศึกษาให้เหมาะสม สวยงาม น่าอยู่ น่าเรียน 

3.2. การจัดจ้างแม่บ้านทําความสะอาดอาคารสํานักงานและบริเวณอ่ืนๆ เพ่ือความสะอาด เหมาะสม 

สวยงาม 

4. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียน

ท่ี 1 

ภาคเรียน

ท่ี 2 
งบรายได้ 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูเพ่ือช้ีแจงรายละเอียด

วิธี ดําเนินงานโครงการ 
- - - - ผอ. รองฯ ผอ. รร. 

2. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบโครงการตาม

กิจกรรมท่ีได้รับ มอบหมาย 
- - - - ผอ. รองฯ ผอ. รร. 

3. เป้าหมายการดําเนินโครงการ ดังน้ี  
- การจัดซ้ือ จัดจ้างครุภัณฑ์และส่ือ

อุปกรณ์ การเรียนรู้ท่ีจําเป็นและ

ขาดแคลนและจําเป็นเร่งด่วน 

- - - - ครูพวงเพชร 

- การจัดจ้างทําป้ายไวนิล/พลาสติค

โครงการ ต่างๆ ของโรงเรียน 
20,000 20,000 P - ครูพวงเพชร 

- การสนับสนุนการพัฒนางาน

วิชาการ วิชาชีพของผู้บริหาร ครู

และบุคลากร 

10,000 10,000 P - ครูชลิดา/ครูพวงเพชร 

- ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ ท่ีจําเป็นเร่งด่วน 100,000 100,000 P - ครูพวงเพชร 

- ทุนการศึกษานักเรียน  10,000 10,000 P -  

- ค่าชดเชยน้ํามันของเจ้าหน้าท่ี 5,000 5,000 P - ครูพวงเพชร 

- สนับสนุนงบประมาณอบรม

สัมมนาและพัฒนาครู 
25,000 25,000 P - ครูพวงเพชร 

4. การนิเทศ กํากับ ติดตามผลโครงการ  - - - - ผอ. รองฯ ผอ. รร. 

5. การประชุม สรุปงานและรายงานผล

โครงการ ของผู้ท่ีเก่ียวข้อง  
- - - - 

ผอ. รองฯ ผอ. รร./

คณะครู 

6. การประเมินผลโครงการ - - - - ผอ./ครูผู้รับผิดชอบ 

รวมเงิน 170,000 170,000 340,000   
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5. งบประมาณ  

งบประมาณจากรายได้สถานศึกษา สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ผลผลิต (Outputs)  

1. สถานศึกษามีแผนงานและกําหนดระบบวิธีการ 

   เบิก-จ่ายงบประมาณ จากเงินรายได้สถานศึกษาอย่าง 

   เหมาะสมและถูกต้องตามระเบียบปฏิบัติของทางราชการ 

2. สถานศึกษามีการพัฒนางานอาคารสถานท่ีให้เหมาะสม 

   สะอาด สวยงาม และผู้ใช้บริการพึงพอใจ 

3. สถานศึกษามีการสนับสนุนงบประมาณจากเงินรายได้ 

   สถานศึกษา เพ่ือการศึกษาเรียนรู้และการพัฒนา 

   บุคลากรขององค์กรอย่างเหมาะสมและเกิดประโยชน์ 

   ต่อการพัฒนาวิชาชีพ วิชาการ 

  

- ประเมินโครงการ 

  

 - สังเกต / สอบถาม 

  

-แบบรายงานการ

ดําเนินงานโครงการ 

-แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ (Outcomes)     

1. สถานศึกษามีความสะอาด เหมาะสม สวยงาม และ 

   ให้บริการท่ีดีแก่ผู้มาใช้บริการ 

2. คณะครูและนักเรียนได้รับการสนับสนุนงบประมาณและ 

   วัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้ 

   อย่างเหมาะสม และเพียงพอต่อการจัดกิจกรรม 

   ตามเป้าหมายของสถานศึกษา 

3. คณะครูและบุคลากรของสถานศึกษา ได้รับการพัฒนา 

   วิชาชีพ วิชาการอย่างเหมาะสมและมีผลการ  ดําเนินงาน 

   อย่างมีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลท่ีดี 

  

- ประเมินโครงการ  

 

 - สังเกต / สอบถาม 

 

  

-แบบรายงานการ 

  ดําเนินงานโครงการ 

-แบบสอบถาม 

 

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นางสาวพวงเพชร ใจแก้ว) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครู 

 

 

 

 

 



 แผนปฏิบัติการประจําปี 2569  โรงเรียนบ้านหนองไคร้  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 
 

 112 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ อาหารกลางวันนักเรียนและอาหารเสริม(นม) 

แผนงาน    บริหารงบประมาณและสินทรัพย์ 

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 3 

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 2 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางสาวเกษราภรณ์ สุริย์วงศ์ 2.นางสาวธาภรณ์ สองวชาพร  

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยโรงเรียนบ้านหนองไคร้  ซึ่งตั้งอยู่ที่ หมู่ 6  ต.หนองจ๊อม  ครูสันทราย จ.เชียงใหม่  เปิดทําการสอน

ตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่ 2 – ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ในโครงการขยายโอกาสทางการศึกษา  ในปีการศึกษา 2569  

โรงเรียนมีนักเรียนรวมทั้งสิ้น  926 คน แบ่งเป็นระดับก่อนประถมศึกษา และระดับประถมศึกษา จํานวน 724 

คน และระดับมัธยมศึกษาตอนต้น จํานวน  202 คน นักเรียนส่วนใหญ่  ผู้ปกครองมีฐานะยากจน  และต้องการ

การสนับสนุนงบประมาณด้านอาหารกลางวันของนักเรียน และอาหารเสริม(นม) สําหรับนักเรียนชั้นอนุบาล1-

ประถมศึกษาปีท่ี 6 

ดังนั้น  เพื่อเป็นการช่วยเหลือให้นักเรียนทุกคนของโรงเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 ถึง ประถมศึกษาปีที่ 6  

ได้รับประทานอาหารกลางวันท่ีปรุงสุก สะอาด ถูกหลักโภชนาการ และปริมาณเพียงพอต่อความต้องการทาง

ร่างกายของนักเรียนครบทุกวัน  ซึ่งจะส่งผลดีต่อการพัฒนาการทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญาของ

นักเรียน ให้สามารถพัฒนาได้อย่างเหมาะสมตามวัย  โรงเรียนบ้านหนองไคร้  จึงเห็นความสําคัญและความ

จําเป็นในการขอรับการสนับสนุนงบประมาณโครงการอาหารกลางวันนักเรียนและอาหารเสริม(นม) สําหรับ

นักเรียนตั้งแต่ชั้น อนุบาล 2-ประถมศึกษาปีที่ 6  ประจําปีการศึกษา 2569  ตั้งแต่ วันที่  18 พฤษภาคม 2569 -

31 มีนาคม 2570 จากเทศบาลตําบลหนองจ๊อม 
 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1. ผลผลิต ( Outputs )  

2.1.1. สถานศึกษาสามารถช่วยเหลือและให้บริการอาหารเสริม(นม)แก่นักเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 – 

ประถมศึกษาปีท่ี 6  ได้ครบทุกคน ในทุกวันเปิดเรียน 

2.1.2. สถานศึกษาสามารถช่วยเหลือและให้อาหารกลางวันแก่นักเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 –มัธยมศึกษา

ปีท่ี 3  ได้ครบทุกคน ในทุกวันเปิดเรียน 

2.1.3. นักเรียนกลุ่มเป้าหมายร้อยละ 95 มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงและมีสภาวะโภชนาการท่ีเหมาะสม

ตามวัย 

2.1.4. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย และภาพรวมของโรงเรียนสูงข้ึนกว่าเดิม 
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2.2. ผลลัพธ์ ( Outcomes ) 

2.2.1. นักเรียนทุกคนต้ังแต่ช้ันอนุบาล 2–มัธยมศึกษาปีท่ี 3 ได้รับประทานอาหารกลางวันท่ีปรุงสุก 

สะอาด ครบทุกวันทําการ 

2.2.2. ช้ันอนุบาล 2 – ประถมศึกษาปีท่ี 6 ได้รับอาหารเสริม(นม) ครบทุกวันทําการ 

2.2.3. นักเรียนทุกคนมาโรงเรียนอย่างมีความสุข มีสุขภาพดี และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 

2.2.4. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการให้บริการของโรงเรียนและลดค่าใช้จ่ายในครอบครัว 

 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 
 

กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบโครงการประจํา

ปีกศ. 2569 

- - - - ผอ. รองฯ ผอ. 

รร. 

2. ประสานขอรับการสนับสนุน

งบประมาณจาก เทศบาลตําบลหนองจ๊

อม 

- - - - ครูแสงดาว/ 

ครูพวงเพชร 

3. ดําเนินงานตามโครงการท่ีได้รับอนุมัติ ดังน้ี 

ประกาศประกวดราคาจ้างเหมาจัด

ทําอาหาร กลางวันตามเงินงวดท่ีได้รับ

อนุมัติ ปี 2569 

2,054,800 2,054,800 

- - ครูแสงดาว/ 

ครูพวงเพชร 

- ระดับช้ัน อนุบาล 149 คน * 100 

วัน 
338,800 338,800 

- - ครูนฤมล 

- ระดับช้ัน ประถมศึกษา 575 คน * 

100 วัน 
1,238,600 1,238,600 

- - ครูมนธิรา 

- ระดับช้ัน มัธยมศึกษา 202 คน * 

100 วัน 
477,400 477,400 

- - ครูพิตยา 

- จัดทําอาหารกลางวันแก่นักเรียน 
งปม.ตาม

สัญญาจ้าง 
 

- - ครูแสงดาว / 

ครูพวงเพชร/ 

ครูลัดดา 

- บริการอาหารเสริม(นม) แก่

นักเรียน ช้ัน  อบ.2-ป.6 ทุกวันทํา

การ 

- - - - ครูลัดดา / 

ครูธาภรณ์/ 

ครูนฤมล 
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กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

- มอบอาหารเสริม(นมกล่อง) แก่

นักเรียน  ในช่วงปิดภาคเรียน

ท่ี1/69 และ 2/69 

- - - - ครูลัดดา/ 

ครูธาภรณ์/ 

ครูนฤมล 

4. ปรับปรุงโรงอาหาร - - - - ครูวิทยา/อภิชาต 

- โต๊ะ - เก้าอ้ีรับประทานอาหาร 

นักเรียน ปรับปรุง - ซ้ือใหม่ 

- - - - ครูวิทยา/อภิชาต 

5. นิเทศ กํากับ ติดตามผลโครงการ - - - - ผอ. รองฯ ผอ. 

รร. 

6.รายงานผลการดําเนินงานต่อทต. 

หนองจ๊อม 

- - - - ครูแสงดาว ครูลัด

ดา 

7. ประเมินผลโครงการ - - - - ผอ. รองฯ ผอ. 

รร. 

รวมเงิน 2,054,800 2,054,800 4,109,600    
 

4. งบประมาณ 

     ขอรับการสนับสนุนงบประมาณในการดําเนินงานโครงการอาหารกลางวันนักเรียน จากเทศบาลตําบหนองจ๊อม  
 

5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต(Outputs) 

1. สถานศึกษาสามารถช่วยเหลือและให้บริการ 

   อาหารเสริม(นม) แก่นักเรียนต้ังแต่ ช้ันอนุบาล 2 –ประถมศึกษา 

   ปีท่ี 6 ครบทุกคนทุกวันเปิดเรียน 

2. สถานศึกษาสามารถช่วยเหลือและให้บริการ 

   อาหารกลางวัน แก่นักเรียนต้ังแต่ช้ันอนุบาล 2 –มัธยมศึกษาปีท่ี      

   3 ครบทุกคนทุกวันเปิดเรียน 

3. นักเรียนนักเรียนกลุ่มเป้าหมาย ร้อยละ 95 มีภาวะ 

    โภชนาการท่ีเหมาะสมตามวัย 

4.นักเรียนมีสุขภาพอนามัยดีและมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 

 

 

 

- สอบถาม / สังเกต   

 

- นิเทศการเรียนรู้ 

 

- แบบสอบถาม   

 

-  เคร่ืองมือนิเทศ 
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ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลลัพธ์( Outcomes)     

1. นักเรียนทุกคนต้ังแต่ช้ันอนุบาล 2 – มัธยมศึกษาปีท่ี 3     

จํานวน 928 คน ได้รับประทานอาหารกลางวันท่ีสุก สะอาด มี

คุณค่าทางโภชนาการครบทุกวันทําการ 

2. นักเรียนทุกคนได้รับบริการ อาหารเสริม(นม) แก่นักเรียนต้ังแต่    

   ช้ันอนุบาล 2 –ประถมศึกษาปีท่ี 6 

2. นักเรียนทุกคนมาโรงเรียนอย่างมีความสุข มีสุขภาพดี 

   และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน  

 

- สอบถาม / สังเกต   

 

- ตรวจสอบกับ

สถานศึกษา 

   

 

- แบบประเมินของ 

   โรงเรียน 

- เกณฑ์และเป้าหมาย      

   สถานศึกษา  

 

  

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวเกษราภรณ์ สุริย์วงศ์) (นางสาวธาภรณ์ สองวชาพร) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ 

  

  

ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครู 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ การพัฒนาผู้บริหาร ครู บุคลากรและส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

แผนงาน    บริหารงานบุคคล   

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 2   

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 4 

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 5 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางคําเพียร โพธิจิตร  

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 

 ผู้บริหารสถานศึกษา ครู และบุคลากรของสถานศึกษา คือปัจจัยที่มีความสําคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนา

คุณภาพของสถานศึกษา และคุณภาพผู้เรียน ให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ คือ คนเก่ง คนดี และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน

อย่างมีความสุข ตามที่กําหนดใน พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  และปัจจุบันด้วยความเจริญก้าวหน้า

ทางด้านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และการส่ือสาร  ทําให้การจัดการศึกษาจําเป็นต้องปรับเปล่ียนรูปแบบและวิธีการ

ทั้งการบริหารจัดการสถานศึกษา และจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึน  

ครูต้องเปล่ียนบทบาทจากผู้บอกความรู้ เป็นผู้อํานวยความสะดวกในการเรียนรู้ (Falicitator) ของผู้เรียน  เพ่ือให้

ผู้เรียนเกิดแรงบันดาลใจในการแสวงหาความรู้และวิธีการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับตนเอง  และสํานักงาน ก.ค.ศ.ได้

กําหนดเกณฑ์ในการพิจารณาขอมีหรือเลื่อนวิทยฐานะของผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรให้ทุกสายงานมี

วิทยฐานะสูงขึ้น  โดยสอดคล้องกับผลการดําเนินงานเชิงประจักษ์ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเป็น

ส่วนประกอบสําคัญ 

ดังนั ้น  เพื ่อเป็นการส่งเสริมการพัฒนาตนเอง พัฒนาวิชาชีพของผู ้บริหาร ครูและบุคลากรของ

สถานศึกษา ให้เหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม และมีความรู้ ทักษะ และความสามารถในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสม เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนและวิชาชีพ  โรงเรียนบ้านหนองไคร้ ได้เห็น

ความสําคัญและความจําเป็นในเร่ืองดังกล่าวจึงได้จัดทําโครงการน้ีข้ึน 
 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ด้านผลผลิต (Outputs) 

2.1.1 สถานศึกษามีแผนการพัฒนาบุคลากรอย่างชัดเจน และสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ

ตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษากําหนดและการมีส่วนร่วมของผู้ท่ีเก่ียวข้อง 

2.1.2 ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครูและบุคลากรของสถานศึกษา มีการพัฒนาตนเอง พัฒนาวิชาชีพ มี

ความรู้ ความเข้าใจในงานท่ีรับผิดชอบ และเกิดผลสําเร็จเชิงประจักษ์ 

2.1.3 นักเรียนได้รับการพัฒนาครบทุกด้าน  เพื่อฝึกการสร้างองค์ความรู้และกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิด 

สังเคราะห์อย่างมีวิจารณญาณ 
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2.2 ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

2.2.1 ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครูและบุคลากรของสถานศึกษา มีการพัฒนาตนเองทั้งโดยระบบปกติของ

หน่วยงานและการพัฒนาวิชาชีพตามความถนัดและความสนใจของตนเอง 

2.2.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนและมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

2.2.3 ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาของสถานศึกษามีตําแหน่งและวิทยฐานะสูงข้ึน  

2.2.4 ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 
 

กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

อุดหนุนราย

หัว 

กิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครู บุคลากรเพ่ือแจ้ง

แผนงานโครงการ 
- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

2. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบโครงการและ

กําหนดรายละเอียด แผนการดําเนินงาน

ร่วมกัน 

- - - - 
ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

3. รายละเอียดแผนการดําเนินงานตามโครงการ 

- การประชุมครู/บุคลากรก่อนเปิด

ภาคเรียนเพ่ือ เตรียมความพร้อม

ภาคเรียนท่ี 1/2569 

- - - - 
ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

- การแต่งต้ังและมอบหมายงานให้

รับผิดชอบปี 69 
- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

- การประชุมครูและบุคลากรของ

สถานศึกษา ประจําเดือน เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพการปฏิบัติงานตาม

เป้าหมายท่ีกําหนด 

- - - - 
ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

- การจัดทําแผนพัฒนาตนเอง (ID 

Plan) 
- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

- การพัฒนาครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา  20,888.64 20,887 P - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร./ 

ครูคําเพียร 

- การศึกษาเรียนรู้ดูงาน 
- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 
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กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

อุดหนุนราย

หัว 

กิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

- การร่วมประชุมสัมมนาท่ีสถานศึกษา

จัดข้ึน ภาคเรียนละ 1 คร้ัง(รวม 2 

คร้ัง/ปี) 

- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร./ 

ครูคําเพียร 

- การเล่ือนเงินเดือนประจําปี รวม 2 

คร้ัง 
- - - - ครูทุก.คน 

- การส่งเสริมสนับสนุนการขอเล่ือน

ตําแหน่ง และวิทยฐานะ - - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร./ 

ครูคําเพียร 

4. การนิเทศ กํากับ ติดตามผลโครงการ 
- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

5. การประเมินผลโครงการ 

- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร./ 

คณะครู 

รวมเงิน 20,888.64 20,887 41,775.64 -  

4. งบประมาณ 

โครงการดังกล่าวใช้งบประมาณ 41,775.64 บาท 
 

 

5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1. สถานศึกษามีแผนการพัฒนาบุคลากรอย่างชัดเจน และ 

    สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตาม 

    เป้าหมายท่ีสถานศึกษากําหนด 

2. ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครูและบุคลากรของ 

   สถานศึกษา มีการพัฒนาตนเอง พัฒนาวิชาชีพ มีความรู้  

   ความเข้าใจในงานท่ีรับผิดชอบ และเกิดผลสําเร็จ 

3. นักเรียนได้รับการพัฒนาครบทุกด้าน เพ่ือฝึกการสร้าง 

   องค์ความรู้และกระบวนการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์  

 

- จากแผนปฏิบัติการ 

   สถานศึกษา 

 

 

- การรายงานผลการ

ดําเนินงานของ

สถานศึกษา 

 

- แผนปฏิบัติการ   

  ประจําปีของ    

  สถานศึกษา 

 

- แบบรายงานผล

การดําเนินงาน 
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ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. ผู้บริหารสถานศึกษา คณะครูและบุคลากรมีการพัฒนา

ตนเองท้ังโดยระบบ และการพัฒนาวิชาชีพตามท่ี

หน่วยงานต้นสังกัดดําเนินการ 

2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนและมีคุณลักษณะ 

   ท่ีพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

3. ผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาของ 

   สถานศึกษามีตําแหน่งและวิทยฐานะสูงข้ึน  

4. ผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษา 

 

- สอบถามสัมภาษณ์  

   นักเรียนและชุมชน 

 

- รายงานผลสัมฤทธ์ิ 

  ทางการเรียนของ 

  นักเรียน 

 

 

- แบบสอบถาม/  

  สัมภาษณ์ 

 

- แบบรายงาน  

  ผลสัมฤทธ์ิทางการ 

  เรียนของนักเรียน 

 

     

 

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นางคําเพียร โพธิจิตร) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครู 

 

 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ โครงการจัดจ้างบุคลากรเพ่ือสนับสนุนงานอาคารสถานท่ีและภูมิทัศน์

สถานศึกษา 

แผนงาน    บริหารงานบุคคล  

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 2  

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 4 

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 2 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นายวิทยา จิโนเป็ง  

ลักษณะโครงการ £ โครงการต่อเน่ือง R โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 

1. หลักการและเหตุผล 

สภาพแวดล้อม อาคารสถานท่ี และภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา ถือเป็นปัจจัยพ้ืนฐานท่ีสําคัญอย่างย่ิงใน

การส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอน สถานศึกษาท่ีมีความสะอาด ร่มร่ืน และมีความปลอดภัย ย่อม

ส่งผลดีต่อสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสร้างแรงจูงใจในการเรียนรู้ของผู้เรียน รวมถึงส่งเสริมให้การปฏิบัติงาน

ของคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

การดูแลรักษาความสะอาด การบํารุงรักษาอาคารสถานท่ี ตลอดจนการซ่อมแซมระบบสาธารณูปโภค

เบ้ืองต้นให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอน้ัน เป็นภาระงานท่ีต้องอาศัยการดูแลอย่างต่อเน่ือง การพ่ึงพาคณะครูเพียงอย่าง

เดียวอาจทําให้กระทบต่อเวลาในการจัดการเรียนการสอน ดังน้ัน โรงเรียนจึงเล็งเห็นความจําเป็นในการจัดจ้าง

บุคลากร (นักการภารโรง) ท่ีมีความรู้ ความสามารถ และทักษะในด้านการดูแลความสะอาดและการซ่อมบํารุง

เบ้ืองต้น เพ่ือทําหน้าท่ีสนับสนุนงานด้านอาคารสถานท่ีโดยตรง อันจะช่วยแบ่งเบาภาระของครูผู้สอน ลดความ

เส่ียงจากอุบัติเหตุอันเน่ืองมาจากสภาพแวดล้อมท่ีชํารุดทรุดโทรม และทําให้โรงเรียนมีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการ

เรียนรู้ตลอดเวลา จึงได้จัดทําโครงการน้ีข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต (Outputs) 

2.1.1 สถานศึกษามีบุคลากร (นักการภารโรง) ทําหน้าท่ีดูแลรักษาความสะอาด บํารุงรักษาอาคารสถานท่ี 

และจัดเตรียมความพร้อมด้านสถานท่ีอย่างเพียงพอ 

2.1.2 อาคารเรียน ห้องน้ํา สภาพแวดล้อม และระบบสาธารณูปโภคของโรงเรียนได้รับการดูแล ซ่อมแซม

เบ้ืองต้น และอยู่ในสภาพพร้อมใช้งานอย่างสม่ําเสมอ 

2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

2.2.1 ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัย มีคุณภาพชีวิตท่ีดีในระหว่างท่ีอยู่ภายใน

สถานศึกษา 

2.2.2 ครูผู้สอนลดภาระงานด้านการดูแลสถานท่ี และมีเวลาทุ่มเทให้กับการจัดการเรียนการสอนได้อย่าง

เต็มศักยภาพ 
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2.2.3 ทรัพย์สินและอาคารสถานท่ีของทางราชการได้รับการดูแลรักษาอย่างถูกวิธี ส่งผลให้มีอายุการใช้งาน

ท่ียาวนานและคุ้มค่า 

 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียนท่ี 

1 

ภาคเรียนท่ี 

2 
งบอุดหนุนฯ งบรายได้ฯ ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูและคณะกรรมการ

สถานศึกษาเพ่ือขอความเห็นชอบและวาง

แผนการจัดจ้าง 

- -   ผอ. / รองฯ ผอ. 

รร. 

2. ดําเนินการประกาศรับสมัครและทํา

สัญญาจ้างบุคลากร (นักการภารโรง) 
- -   งานบุคคล / 

ธุรการ 

3. จ้างบุคลากรดูแล บํารุงรักษาอาคาร

สถานท่ีและอํานวยความสะดวกภายใน

สถานศึกษา (นักการภารโรง) 

60,000 60,000 ✓  
ฝ่ายบริหารงาน

ท่ัวไป / งาน

อาคารสถานท่ี 

4. นิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผล

การปฏิบัติงานของบุคลากร 
- -   ผอ. / รองฯ ผอ. 

รร. 

5. ประเมินผล สรุป และรายงานผลการ

ดําเนินงานโครงการ 
- -   ครูผู้รับผิดชอบ

โครงการ 

รวมเงิน 60,000 60,000 120,000   

 

4. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณจากเงินอุดหนุน รวมท้ังส้ิน 120,000 บาท (หน่ึงแสนสองหม่ืนบาทถ้วน) โดยมีรายละเอียด

การเบิกจ่าย ดังน้ี 

• ภาคเรียนท่ี 1 จํานวน 60,000 บาท 

• ภาคเรียนท่ี 2 จํานวน 60,000 บาท 
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5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

 

 

1. สถานศึกษามีการจัดจ้างบุคลากร (นักการภาร

โรง) ปฏิบัติงานตามกรอบภาระงานท่ีกําหนดอย่าง

ครบถ้วน 

2. อาคารสถานท่ี ห้องน้ํา และภูมิทัศน์มีความ

สะอาด เป็นระเบียบ และปลอดภัย 

- ตรวจสอบเอกสารการ

จ้างงาน 

 

 

- สังเกตสภาพแวดล้อม

และอาคารสถานท่ีจริง 

- สัญญาจ้าง / สมุดลงเวลา

ปฏิบัติงาน 

 

 

- แบบบันทึกการตรวจ

ความสะอาด/อาคาร

สถานท่ี 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. ทรัพย์สินและระบบสาธารณูปโภคได้รับการ

ดูแลให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและปลอดภัย

เสมอ 

2. คณะครู นักเรียน และผู้มาติดต่อราชการมี

ความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมและการ

ให้บริการด้านสถานท่ี 

- ตรวจสอบประวัติการ

ซ่อมบํารุง 

- สอบถามความพึงพอใจ 

- แบบบันทึกการแจ้งซ่อม/

การบํารุงรักษา 

- แบบสอบถามความพึง

พอใจ 

 

  

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นายวิทยา จิโนเป็ง) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครู 

 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ การส่งเสริมสุขภาวะท่ีดีของนักเรียน 

แผนงาน    บริหารงานท่ัวไป (งานส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน)  

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1  

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 3  

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 2 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางสาวสิริรัญญา บุญลอ 2.นายเกียรติภูมิ แสนกิติ  

 3.นางสาวปิยวรรณ ศิริเครือวัลย์ 4.นายเจษฎากร มะโนคํา 

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยโรงเรียนบ้านหนองไคร้  ซึ่งเป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาที่จัดการศึกษาแก่นักเรียนใน

พื้นที่  ทั้งระดับก่อนประถมศึกษา ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาตอนต้น  ซึ่งนักเรียนส่วนใหญ่ผู้ปกครองมีฐานะ

ยากจนและนักเรียน ร้อยละ 10 มีภาวะทุพโภชนาการ  ทําให้ส่งผลกระทบต่อกิจกรรมการเรียนการสอนและ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยรวมของสถานศึกษา  ฉะนั้น สถานศึกษาจําเป็นต้องจัดระบบการส่งเสริมสุขภาพ

อนามัยของนักเรียนร่วมกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามปกติ  เพื่อให้ผู้เรียนได้มีสุขภาพอนามัยที่ดีและ

มีพัฒนาการครบทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา  รวมถึงการดูแลช่วยเหลือนักเรียนขณะเจ็บป่วย

เบ้ืองต้น 

ดังน้ัน เพ่ือให้นักเรียนได้รับการส่งเสริมและดูแลช่วยเหลือในด้านสุขภาพอนามัยอย่างเหมาะสม ทันเวลา 

และเกิดผลที่ดีต่อการเสริมสร้างสุขภาวะที่ดีของนักเรียน และการเรียนการสอนของครูและนักเรียน  โรงเรียน

บ้านหนองไคร้  จึงเห็นความสําคัญและความจําเป็นในการดําเนินงานตามโครงการ 
 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1. ด้านผลผลิต ( Outputs) 

2.1.1. สถานศึกษามีบริการส่งเสริมสุขภาพอนามัยของนักเรียนและบริการดูแลรักษาเบื้องต้นแก่คณะ

ครู-นักเรียนท่ีเจ็บป่วย และพร้อมส่งต่อโรงพยาบาลท่ีใกล้โรงเรียน 

2.1.2. สถานศึกษาให้บริการอาหารกลางวันและอาหารเสริม(นม) แก่นักเร ียนทุกคนในระดับ

ประถมศึกษาและมีมาตรการช่วยเหลืออาหารกลางวันนักเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

2.1.3. คณะครูให้ความรู้ ความเข้าใจท่ีถูกต้องแก่นักเรียนในเร่ืองการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตน 

2.2. ด้านผลลัพธ์ ( Outcomes ) 

2.2.1. นักเรียนทุกคนรู ้ว ิธ ีการรับบริการด้านสุขภาพอนามัยของสถานศึกษาและบริการส่งต่อ

สถานพยาบาลเม่ือมีอาการรุนแรงมากข้ึน และมีการปฏิบัติด้านสุขนิสัยส่วนตนท่ีดี 

2.2.2. นักเรียนระดับก่อนประถมและประถมศึกษาได้รับประทานอาหารกลางวันท่ีดีสะอาด ปลอดภัย 



 แผนปฏิบัติการประจําปี 2569  โรงเรียนบ้านหนองไคร้  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 
 

 126 

2.2.3. นักเรียนร้อยละ 95  มีสุขภาพอนามัยท่ีดีและมีน้ําหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 

2.2.4. คณะครู-นักเรียนทุกคนมีระบบประกันชีวิตหมู่แบบรายปี 

2.3. เป้าหมายการดําเนินงาน 

2.3.1. จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน เช่น การตรวจสุขภาพรายสัปดาห์ การส่งต่อกรณี

เจ็บป่วยเป็นต้น 

2.3.2. การให้บริการห้องพยาบาล, บริการทันตสาธารณสุข, กิจกรรม อย.น้อย และการตรวจอ่ืน ๆ 
 

 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

อุดหนุนราย

หัว 

กิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูเพ่ือกําหนดแผนงาน

และ กิจกรรมโครงการ 
- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

2. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบโครงการ/กิจกรรม 

และ เสนอโครงการอนุมัติต่อผู้บริหาร 
- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

3. ประสานการดําเนินกิจกรรมโครงการ 

ร่วมกับ รพ.สต. หนองไคร้ และ 

รพ.สันทราย 

- - - - ครูสิริรัญญา 

4. ดําเนินงานตามเป้าหมายโครงการ 

§ การจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ

อนามัย นักเรียนและการตรวจ

โดยนักเรียน 

1,000 1,000 P - 
ครูสิริรัญญา/

ครูปิยวรรณ 

§ การให้ความรู้ด้านสุขศึกษาและ

สุขนิสัย แก่ นักเรียนทุกช้ันหน้า

เสาธงยามเช้า 

- - - - 
ครูสิริรัญญา/ 

ครูปิยวรรณ 

§ การตรวจร่างกายและการฉีด

วัคซีนโดย รพ. สต.หนองไคร้/

รพ.สันทราย 

- - - - 
ครูสิริรัญญา/

ครูปิยวรรณ 

§ การให้บริการทันตสาธารณสุข 

โดย  รพ.สต. หนองไคร้ 
- - - - 

ครูสิริรัญญา/

ครูปิยวรรณ 

§ การให้บริการส่งต่อเด็กเจ็บป่วย 
- - - - 

ครูสิริรัญญา/

ครูปิยวรรณ 



 แผนปฏิบัติการประจําปี 2569  โรงเรียนบ้านหนองไคร้  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 
 

 127 

กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

อุดหนุนราย

หัว 

กิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

§ กิจกรรม อย.น้อย และการร่วม

ประกวด 
- - - - 

ครูสิริรัญญา/

ครูปิยวรรณ 

§ การให้บริการห้องพยาบาลใน

โรงเรียน และ การพัฒนางาน

บริการ 

- - - - 
ครูสิริรัญญา/

ครูปิยวรรณ 

§ การจัดซ้ือยาประจําห้อง

พยาบาล 
10,000 5,000 P - 

ครูสิริรัญญา/

ครูปิยวรรณ 

§ การจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ ประจํา

ห้องพยาบาล 
20,000 - P - 

ครูสิริรัญญา/

ครูปิยวรรณ 

§ การตรวจสอบความปลอดภัย

อาหาร และ ขนม (Clean and 

Green food) 

- - - - 
ครูสิริรัญญา 

ครูแสงดาว 

§ การส่งเสริมการตรวจสุขภาพ

ประจําปีของ ครู และบุคลากร 
- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

§ การประกันชีวิตหมู่แก่นักเรียน 

ครู และ บุคลากรของ

สถานศึกษา 

- - - - 
ครูคําเพียร/

ครูประจําช้ัน 

5. การนิเทศ ติดตามผลโครงการ 
- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

6. การประเมินผลโครงการ 

- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร./

คณะครู 

รวมเงิน 31,000 6,000 37,000 -  

 

4. งบประมาณ 

งบประมาณจากเงินอุดหนุนรายหัว (ค่าจัดการเรียนการสอน) รวมท้ังส้ิน 37,000 บาท โดยถัวจ่ายเฉล่ีย

ได้ทุกรายการ 
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5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1. สถานศึกษามีบริการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนและ 

    บริการดูแลรักษาเบ้ืองต้นแก่คณะครู-นักเรียนท่ีเจ็บป่วย 

2. สถานศึกษาให้บริการอาหารกลางวันและอาหารเสริม  

    (นม)ฟรี แก่นักเรียนทุกคนในระดับประถมศึกษา 

3. คณะครูให้ความรู้ ความเข้าใจท่ีถูกต้องแก่นักเรียนใน 

    เร่ืองการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยของตนเองใน 

    กิจกรรมการเรียนการสอนปกติ ในสาระต่าง ๆ 

 

- สอบถาม/

สัมภาษณ์ 

- การรายงานผล

การดําเนินการ 

 

- แบบสอบถาม 

- แบบรายงานผล

การดําเนินงาน 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. นักเรียนทุกคนรู้วิธีการรับบริการด้านสุขภาพอนามัย 

    ของสถานศึกษาและบริการส่งต่อสถานพยาบาลเม่ือมี 

    อาการรุนแรงมากข้ึน และมีสุขนิสัยส่วนตนท่ีดี 

2. นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพอนามัยท่ีดีและมีน้ําหนัก 

    และส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน  

3.  นักเรียนทุก คนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน และเป็น 

     สมาชิกท่ีดีของห้องเรียน โรงเรียน ครอบครัว ชุมชน  

     สังคมและประเทศชาติ  

3. คณะครู-นักเรียนทุกคนมีระบบประกันชีวิตหมู่แบบรายปี 

 

- สอบถาม/

สัมภาษณ์ 

- การรายงานผล

การดําเนินการ 

 

- แบบสอบถาม 

- แบบรายงานผล 

การดําเนินงาน 

 

  

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวสิริรัญญา บุญลอ) (นายเกียรติภูมิ แสนกิติ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครู 

  

  

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวปิยวรรณ ศิริเครือวัลย์) (นายเจษฎากร มะโนคํา) 

ตําแหน่ง ครู ตําแหน่ง ครู 
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ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครู 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

แผนงาน    บริหารงานท่ัวไป  

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1  

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 3  

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 2 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางคําเพียร โพธิจิตร  

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยโรงเรียนบ้านหนองไคร้ เป็นโรงเรียนในโครงการขยายโอกาสทางการศึกษา เปิดทําการสอนต้ังแต่ช้ัน

อนุบาล 2–มัธยมศึกษาปีที ่ 3 ในปีการศึกษา 2569 มีนักเรียนรวมทั ้งสิ ้น 926 คน  ปัจจุบัน ด้วยความ

เจริญก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และการสื่อสาร ทําให้นักเรียนสามารถเข้าถึงการสื่อสารด้วยส่ือ

ต่างๆ ได้อย่างง่ายดายทั้งวิทยุ โทรทัศน์และสื่อในระบบอินเทอร์เน็ต ทั้งในส่วนที่ดีและไม่ดี  สิ่งเหล่านี้ ทําให้

นักเรียนกําลังเติบโตข้ึนท่ามกลางความเส่ียงในด้านต่างๆ ในขณะเดียวกัน นักเรียนประมาณ ร้อยละ 15 พักอาศัย

อยู่กับบุคคลอื่นซึ่งไม่ใช่บิดามารดาโดยตรง  เนื่องจากบิดาหรือมารดาเสียชีวิต บางคนอยู่ระหว่างต้องโทษใน

เรือนจํา หรือด้วยเหตุอื่นๆ มีผลให้นักเรียนบางคนในกลุ่มดังกล่าวมีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม เช่น การไม่ตั้งใจ

เรียน หนีเรียนหรือแต่งกายไม่เหมาะสม และบางคนมีพฤติกรรมเชิงชู้สาว เน่ืองจากการขาดความรัก ความอบอุ่น

ในชีวิตและครอบครัว สิ่งท่ีเกิดขึ้น ล้วนเป็นเรื่องจําเป็นท่ีโรงเรียนจะต้องดูแลช่วยเหลือนักเรียน ให้มีทักษะชีวิต มี

เหตุผลและมีภูมิคุ ้มกันในตนเอง รวมถึงการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมให้ดีขึ ้น เพื่อให้นักเรียนมี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากําหนด และสามารถเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับ 

ดังนั้น  เพื่อเป็นการแก้ไขปัญหาดังกล่าวและช่วยเหลือให้นักเรียนประสบความสําเร็จในการเรียน มี

ความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องในเรื่องทักษะชีวิตและการป้องกันตนเองจากความเสี่ยงในเรื่องอื่นๆ โรงเรียนบ้าน

หนองไคร้ จึงได้จัดทําโครงการน้ีข้ึน  
 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1. ผลผลิต ( Outputs )  

2.1.1. โรงเรียนและครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้และกิจกรรมบูรณาการ เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตให้มีความรู้ 

ความเข้าใจท่ีถูกต้องในการใช้ชีวิตอย่างเหมาะสมกับช่วงวัยของตน 

2.1.2. สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ในลักษณะบ้านหลังเรียน 

เช่น กิจกรรมดนตรี กีฬา ศิลปศึกษา และการพัฒนาทักษะการส่ือสารของนักเรียนอย่างต่อเน่ือง 

2.1.3. โรงเรียนจัดให้มีห้องหรือมุม “ศูนย์เพื ่อนใจวัยทีน” เพื่อให้คําปรึกษาแก่นักเรียนที่ต้องการ

คําปรึกษา  

2.1.4. โรงเรียนสนับสนุนทุนการศึกษาและค่าใช้จ่ายท่ีจําเป็นแก่นักเรียนท่ีขาดแคลนและมีจิตอาสา 
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2.2. ผลลัพธ์ ( Outcomes ) 

2.2.1. นักเรียนทุกคนมาโรงเรียนอย่างมีความสุข และไม่มีปัญหาในเรื่องที่เกี่ยวกับยาเสพติด อบายมุข 

ตลอดถึงพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสมอ่ืนๆ 

2.2.2. นักเรียนและครูร่วมกันทํากิจกรรมโครงงานเยาวชนไทยทําดีอย่างมีปัญญาตามพระราโชบายใน

หลวง รัชกาลท่ี 10 

 

2.3. เป้าหมายการดําเนินงาน 

2.3.1. จัดต้ัง “ศูนย์เพ่ือนใจวัยทีน” (วัยทีนสดใส ร่วมใจต้านภัยยาเสพติด นําสู่เศรษฐกิจพอเพียง)  

2.3.2. จัดกิจกรรมส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และพัฒนาทักษะชีวิตทักษะด้านกีฬา อาชีพ

แก่นักเรียน 
 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

อุดหนุนราย

หัว 

กิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. แต่งต้ังครูผู้รับผิดชอบโครงการและ

กิจกรรม 

- - - -  ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

2. ประชุมคณะครู นักเรียน ช้ีแจง

แผนการ ดําเนินงานและประชาสัมพันธ์

โครงการ  

- - - -  ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. ครู

คําเพียร 

3. ดําเนินงานตามโครงการ  
§ จัดกิจกรรมสารวัตรนักเรียน - - - - ครูอัจฉรา/

ครูสาโรจน์ 

§ จัดกิจกรรมการเย่ียมบ้าน

นักเรียนทุกคน  และการทํา

ข้อมูลส่วนบุคคลของนักเรียน 

- - - - ครูคําเพียร/

ครูพวง

เพชร/ครู

ประจําช้ัน 

§ การคัดกรองนักเรียนท่ีมีความ

จําเป็นต้อง ได้รับการช่วยเหลือ

เร่งด่วน 

5,000 - P - ครูคําเพียร/

ครูสาโรจน์ 

§ สนับสนุนทุนการศึกษา/

อุปกรณ์การเรียน แก่นักเรียนท่ี

ยากจนขาดแคลน 

*200,000 *200,000 - - ครูคําเพียร/

ครูพวง

เพชร/ครู

ประจําช้ัน 
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กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

อุดหนุนราย

หัว 

กิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

§ จัดบริการส่งต่อกรณีจําเป็น 

(องค์กรภายนอก) 

- - - - ครูสาโรจน์ 

4. นิเทศ กํากับ ติดตามผลโครงการ - - - - ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

5. สรุปผลการดําเนินงานและรายงานผล - - - - ครูคําเพียร

และคณะครู 

6. ประเมินผลโครงการ - - - - ผอ. รองฯ 

ผอ. รร./

คณะครู 

รวมเงิน 5,000 - 5,000 -   
 

5. งบประมาณ 

งบประมาณจากเงินอุดหนุดรายหัว รวมท้ังส้ิน 5,000 บาท โดยถัวจ่ายเฉล่ียได้ทุกรายการ 
 

6. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต(Outputs) 

2.1.1 โรงเรียนและครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้และกิจกรรม 

         บูรณาการ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะชีวิต มีความรู้  

         ความเข้าใจในการใช้ชีวิตอย่างเหมาะสมกับช่วงวัย 

2.1.3 สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการใช้เวลาว่าง 

         ให้เกิดประโยชน์ ในลักษณะบ้านหลังเรียน เช่น  

         กิจกรรมดนตรี กีฬา ศิลปศึกษา และการส่ือสาร 

2.1.3 โรงเรียนจัดให้มีห้องหรือมุม “ศูนย์เพ่ือนใจวัยทีน”  

          เพ่ือให้คําปรึกษาแก่นักเรียนท่ีต้องการคําปรึกษา  

          (YC : Youth Counselor) และรักษาข้อมูลส่วนตัว

2.1.4 โรงเรียนสนับสนุนทุนการศึกษาและค่าใช้จ่ายท่ี 

          จําเป็นแก่นักเรียนท่ีขาดแคลนและมีจิตอาสา 

 

 - รายงานผลการ 

   ดําเนินงานโครงการ 

 

- สอบถาม / สังเกต   

 

 

- แบบรายงานผล 

   การดําเนินงาน 

 

- แบบสอบถาม   

ด้านผลลัพธ์( Outcomes)     

2.2.1 นักเรียนทุกคนมาโรงเรียนอย่างมีความสุข และไม่มี 

         ปัญหาในเร่ืองท่ีเก่ียวกับยาเสพติดอบายมุขและอ่ืนๆ  

 

- รายงานผลการ 

   ดําเนินงานโครงการ 

 

- แบบรายงานผล 

   การดําเนินงาน 
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ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

2.2.2 นักเรียนและครูร่วมกันทํากิจกรรมโครงงานเยาวชน 

          ไทยทําดีอย่างมีปัญญา ตามพระราโชบาย ร.10 

2.2.3 นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 8 ประการ  

          ตามท่ีสถานศึกษากําหนด และเรียนจบการศึกษา 

- สอบถาม / สังเกต   

 

- แบบสอบถาม   

 

   

 

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นางคําเพียร โพธิจิตร) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครู 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ สหกรณ์โรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

แผนงาน    บริหารงานท่ัวไป  

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 3  

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 2 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางสาววนารี สัญญานุพันธ์ 2.นางสาวนภัค ชัยอุปคํา  

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 

 สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี ทรงมีพระราชดํารัสในเรื่องการศึกษาว่า การจัดการ

ศึกษาต้องดูภาพรวมทั้งประเทศ เพราะทุกวันนี้การศึกษาค่อนข้างอ่อนแอ และมุ่งเน้นการเรียนการสอนเนื้อหา

บางเรื่องมากเกินไป ทรงมีพระราชดําริให้มีการนําองค์ 4 แห่งการศึกษา คือ พุทธิศึกษา จริยศึกษา หัตถศึกษา 

และพลศึกษา และหัวใจนักปราชญ์ คือ สุ จิ ปุ ลิ หมายถึง การฟัง การคิด การถามและการเขียน ซึ่งเป็นหัวใจ

สําคัญของนักปราชญ์และบัณฑิต  อีกทั้งยังจะเป็นเทคนิคในการช่วยให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนเก่งมากขึ้น โดย

ทรงมีพระราชดําริให้นําทั้งสองเรื่องมาใช้ในการจัดการศึกษา รวมถึงการจัดกิจกรรมสหกรณ์ในโรงเรียน เพื่อให้

นักเรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติจริง 

 โรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตระหนักและเห็นถึงความสําคัญของการสหกรณ์ จึงจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้

ผู้เรียนสามารถวางแผนทํางานตามข้ันตอน ได้อย่างมีประสิทธิภาพ รักการทํางาน สามารถปรับตัวและทํางานร่วมกัน

เป็นทีม แก้ปัญหาร่วมกัน มีความรู้สึกที่ดีต่ออาชีพสุจริตและหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจได้ มีความเพียร

พยายาม ขยันอดทน ละเอียดรอบคอบ ในการทํางาน มีความสุขและภูมิใจในผลงานของตนเองได้ เพื่อยกระดับ

คุณภาพชีวิตของผู้เรียน ดังน้ันโรงเรียนจึงได้จัดทําโครงงานน้ีข้ึนมา 
 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1. ด้านผลผลิต (Outputs) 

2.1.1. จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านการผลิต โดยชมรมนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรมนําสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

2.1.2. จัดกิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าโรงเรียนเพื่อส่งเสริมทักษะการขายการทําบัญชีและบริการสินค้าราคา

ถูก 

2.1.3. จัดกิจกรรมธนาคารโรงเรียน เพ่ือส่งเสริมการออม ตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

2.2. ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

2.2.1. นักเรียนมีความรู้และทักษะในด้านงานอาชีพ เช่น การผลิตเครื่องหนังแฮนด์เมด โคมประดับ

ล้านนาและการประกอบอาหารและน้ําด่ืมสมุนไพร 

2.2.2. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเร่ืองงานสหกรณ์ และมีทักษะด้านการค้าขาย การทําบัญชี 

2.2.3. นักเรียนมีลักษณะนิสัยรักการออม และมีความรู้ ทักษะงานธนาคารและการจัดทําบัญชีธนาคาร 
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2.2.4. นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ คือ ความเสียสละ ซ่ือสัตย์ และรักการทํางานอาชีพสุจริต 

2.3. เป้าหมายการดําเนินงาน 

 รูปแบบการดําเนินงาน “โครงการสหกรณ์โรงเรียนบ้านหนองไคร้” ประกอบด้วยกิจกรรมสําคัญ 4 ส่วน 

ได้แก่ 

 1) กิจกรรมส่งเสริมด้านการผลิต โดยชมรมนักธุรกิจน้อยมีคุณธรรมนําสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

          2) กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน เพ่ือส่งเสริมทักษะการขาย การทําบัญชี และบริการสินค้าราคาถูก 

 3) กิจกรรมธนาคารโรงเรียน เพ่ือส่งเสริมการออม ตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

 4) กิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนด้านทุนการศึกษา 
 

3. กิจกรรมและการดําเนินการ 

กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

อุดหนุนราย

หัว 

กิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูเพ่ือแจ้งนโยบาย

สถานศึกษา และรายละเอียดโครงการ 

- - - - ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

2. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบโครงการในแต่ละ

กิจกรรม 

- - - - ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

§ กิจกรรมสหกรณ์ฝ่ายผลิต - - - - ครูวนารี 

ครูนภัค ครู

อรุณี 

§ กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า

โรงเรียน 

- - - - ครูวนารี 

ครูนภัค ครู

อรุณี 

3. ผู้รับผิดชอบแต่ละกิจกรรมเสนอรายละเอียด โครงการเพ่ือขออนุมัติดําเนินงานตามโครงการ 

§ กิจกรรมสหกรณ์ฝ่ายผลิต จัด

กิจกรรม กร.กส.และกิจกรรม

ชมรมนักธุรกิจน้อยฯ เพ่ือรผลิต

ท้ังระดับประถมฯและมัธยม  

- - - - อ.วนารีและ

ทีมงาน

สหกรณ์ 

§ กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าจัด

จําหน่ายสินค้า ตามความ

ต้องการของครู/นักเรียน 

*50,000 - - - ทีมงาน

สหกรณ์ 

§ ประชุมสมาชิกสามัญประจําปี 

เพ่ือรายงาน และอนุมัติเงินปัน

- ตามผลกําไร

ประจําปี 

- - ทีมงาน

สหกรณ์ 
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กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

อุดหนุนราย

หัว 

กิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

ผลประจําปี ตามระเบียบ 

ข้อบังคับของสหกรณ์โรงเรียน  

§ ร่วมกิจกรรม“วันสหกรณ์

นักเรียน”ประจําปี 69 

- - - - ทีมงาน

สหกรณ์ 

§ ซ้ือคอมพิวเตอร์ - - - - ทีมงาน

สหกรณ์ 

§ การศึกษาเรียนรู้ สหกรณ์

โรงเรียนดีเด่น 

- - - - ทีมงาน

สหกรณ์ 

4. นิเทศ กํากับ ติดตามผลการ

ดําเนินงาน 

- - - - ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

5. ประเมินผลโครงการและรายงานผู้ท่ี

เก่ียวข้อง 

- - - - ทีมงาน

สหกรณ์ 

รวมเงิน - - - -   

 

4. งบประมาณ 

งบประมาณ จากทุนเรือนหุ้นของสหกรณ์ร้านค้าและจากงบดําเนินงาน/แผนงานสหกรณ์โรงเรียน 

 

5. การประเมินผล 

            ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ผลผลิต (Outputs) 

 1. จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านการผลิต โดยชมรมนักธุรกิจน้อย 

    มีคุณธรรมนําสู่เศรษฐกิจสร้างสรรค์ 

2. จัดกิจกรรมสหกรณ์ร้านค้าโรงเรียน เพ่ือส่งเสริมทักษะ 

    การขาย การทําบัญชี และบริการสินค้าราคาถูก 

3. จัดกิจกรรมธนาคารโรงเรียน เพ่ือส่งเสริมการออม   

    ตามอัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

 

- การนิเทศ ติดตาม 

 

- การนิเทศ  

- การตรวจสอบ 

- การนิเทศ  

- การตรวจสอบ 

 

- แบบรายงานผล 

 

-แบบประเมินผล 

- แบบรายงานผล 

-แบบประเมินผล 

- แบบรายงานผล 

ผลลัพธ์ (Outcomes ) 

1. นักเรียนมีความรู้และทักษะในด้านงานอาชีพ เช่น การ 

    ผลิตเคร่ืองหนังแฮนด์เมด โคมประดับล้านนาและ 

    การประกอบอาหารและน้ําด่ืมสมุนไพร 

 

- การนิเทศ ติดตาม 

- การสังเกต 

 

 

- แบบรายงานผล 
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            ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

2. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเร่ืองงานสหกรณ์ และมี 

    ทักษะด้านการค้าขาย การทําบัญชี 

3. นักเรียนมีลักษณะนิสัยรักการออม และมีความรู้ ทักษะ 

    งานธนาคารและการจัดทําบัญชีธนาคาร 

4. นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ คือ ความเสียสละ   

    ซ่ือสัตย์ และรักการทํางานอาชีพสุจริต 

- การนิเทศ  

- การตรวจสอบ 

- การสังเกต 

 

-แบบประเมินผล 

- แบบรายงานผล 

- แบบสังเกต 

 

 

  

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นางสาววนารี สัญญานุพันธ์) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการ ตําแหน่ง ครู 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ โครงการธนาคารโรงเรียน 

แผนงาน    บริหารงานท่ัวไป  

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 3 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 3  

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 2 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางสาวอรุณี มาศักด์ิ  

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 

1. หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนบ้านหนองไคร้ ผ่านการประเมินเป็น “สถานศึกษาพอพียง ประจําปี 2556” ซึ่งนําหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการบริหารจัดการ และอัตลักษณ์ของ

โรงเรียน คือ “รักการออม” ดังนั ้น โครงการธนาคารโรงเรียน คือกิจกรรมที่จัดขึ ้นเพื ่อให้สอดรับการการ

ดําเนินงานตามโครงการสถานศึกษาพอพียง  

 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2545  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มุ่งเน้นให้

สถานศึกษาเรียนรู้คู่คุณธรรม หรือคุณธรรมนําความรู้  โครงการธนาคารโรงเรียนเป็นกิจกรรมหนึ่งที่ส่งเสริมให้

นักเรียนมีคุณธรรมด้านการประหยัดและอดออม  ฝึกให้นักเรียนดําเนินชีวิตประจําวันอย่างมีเหตุผล  และสร้าง

ภูมิคุ้มกันให้แก่ตนเอง รู้คุณค่าของเงิน รู้จักอดออม ประหยัด ใช้จ่ายเงินในสิ่งที่จําเป็น ไม่สุรุ่ยสุร่าย   สามารถ

ดํารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข  เกิดทักษะการทํางาน มีความซ่ือสัตย์  มีวินัย  มีความรับผิดชอบ  การทํางาน

เป็นทีม และสามารถนําความรู้ไปใช้ในชีวิตประจําวันได้ และเพื่อเป็นสนองพระราชดําริเศรษฐกิจพอเพียงของ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1. ด้านผลผลิต (Outputs) 

2.1.1. เพ่ือส่งเสริมการออมและสร้างวินัยทางการเงินให้แก่นักเรียน 

2.1.2. เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักใช้เวลาว่างในการทํากิจกรรมเพื่อส่วนรวม การทํางานร่วมกับผู้อื่นและฝึกความ

รับผิดชอบ 

2.1.3. เพ่ือฝึกทักษะการบริการและการจัดทําบัญชีทางการเงินแก่นักเรียนท่ีทําหน้าท่ีในธนาคารโรงเรียน 

2.2. ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

2.2.1. สร้างวินัยทางการเงินให้แก่นักเรียนเพ่ือเติบโตเป็นผู้ใหญ่ท่ีรู้คุณค่าของการออม 

2.2.2. นักเรียนเกิดทักษะการทําบัญชี และสร้างความภาคภูมิใจแก่นักเรียนในการปฏิบัติงานธนาคาร

โรงเรียน 
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3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

อุดหนุนราย

หัว 

กิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูเพ่ือช้ีแจงและวาง

แผนการ ดําเนินงานโครงการ 

- - - - ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

2. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบโครงการและ

กําหนด รายละเอียดแผนการดําเนินงาน

ร่วมกัน 

- - - - ผอ. รองฯ 

ผอ. รร./

ทีมงาน

ธนาคาร 

3. รายละเอียดแผนการดําเนินงานโครงการ 

§ จัดเตรียมเอกสาร สมุดบัญชี 

เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ในงานของ

ธนาคารโรงเรียน 

22,000 5,000 P 

- ครูอรุณี/

ครูธาภรณ์ 

§ ดําเนินการให้บริการตาม

แผนงาน/  โครงการ  - - 

- - ครูอรุณี/

ทีมงาน

ธนาคาร 

§ กิจกรรมเข้าค่ายเยาวชน

สัมพันธ์ของ ธนาคารออมสิน

ร่วมกับโรงเรียนอ่ืนๆ 

งปม. งปม. 

- - ครูอรุณี/

ทีมงาน

ธนาคาร 

§ จัดกิจกรรมสัปดาห์ส่งเสริมการ 

ออมทรัพย์ คร้ังท่ี 2 

- - - - ครูอรุณี/

ทีมงาน

ธนาคาร 

§ ประชาสัมพันธ์กิจการธนาคาร

แก่ นักเรียนและผู้ปพ.ครอง  

- - - - ครูอรุณี/

ทีมงาน

ธนาคาร 

§ มอบทุนการศึกษาและเกียรติ

บัตรแก่ เจ้าหน้าท่ีธนาคาร 

- - - - ครูอรุณี/

ทีมงาน

ธนาคาร 

§ ปรับปรุงห้องธนาคารโรงเรียน - - - - ครูอรุณี/

ทีมงาน

ธนาคาร 
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กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

อุดหนุนราย

หัว 

กิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

4. การนิเทศ กํากับ ติดตามผลโครงการ - - - - ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

5. การประเมินผลโครงการ - - - - ทีมงาน

ธนาคาร 

รวมเงิน 22,000 5,000 27,000 -   

 

4. งบประมาณ 

1) จากงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จํานวนท้ังส้ิน 27,000 บาท 

สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 

          2) งบจากธนาคารออมสินสาขาสันทราย 6,000 บาท/ปี 

   3)  สัปดาห์ส่งเสริมการออมได้รับการสนับสนุนของขวัญของรางวัลจากธนาคารออมสิน สาขาสันทราย    

 

5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1.  การส่งเสริมการออมและสร้างวินัยทางการเงิน

 ให้แก่นักเรียน 

2.  ผู้เรียนรู้จักใช้เวลาว่างในการทํากิจกรรมเพ่ือ

 ส่วนรวม  

3.  การทํางานร่วมกับผู้อ่ืนและฝึกความรับผิดชอบ    

 

- สํารวจจํานวน

 ผู้ใช้บริการ 

- สังเกตการปฏิบัติงาน 

 

 

แบบรายงานการเปิดบัญชี 

การสังเกต 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. นักเรียนมีวินัยทางการเงินและเติบโตเป็นผู้ใหญ่

 ท่ีรู้คุณค่าของการออม 

2. นักเรียนมีความภาคภูมิใจท่ีจะปฏิบัติงาน

 ธนาคารโรงเรียน  

 

- สํารวจสถิติการฝาก 

- มอบเกียรติบัตรแก่

เจ้าหน้าท่ี 

 

แบบรายงานการฝากเงิน 

การสังเกต 

 

  

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นางสาวอรุณี มาศักด์ิ) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครู 
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ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ การบูรณาการวันสําคัญในชุมชนและสถานศึกษา 

แผนงาน    บริหารงานท่ัวไป  

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 และ 2  

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 2, 3 และ 4 

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 2, 3, 4 และ 5 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางสาวอัจฉรา พงษ์เย็น  

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 

 เป้าหมายสําคัญของการจัดการศึกษา คือการพัฒนาผู้เรียนให้ครบทุกด้านทั้งพุทธศึกษา จริยศึกษา 

หัตถ-ศึกษาและพละศึกษา เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ สามารถนําความรู้และทักษะท่ีได้รับจากการ

เรียนรู ้มาประยุกต์ใช้และปฏิบัติจริงในชีวิตประจําวันที ่เหมาะสมกับหลักปฏิบัติในสังคมทั ้งด้านศาสนา 

ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงามของไทยและหลักของคุณธรรม จริยธรรมตามค่านิยมของสังคมไทย กิจกรรมท่ี

จัดขึ ้นตามโครงการเป็นการฝึกอบรมและปฏิบัติจริงของนักเรียนอย่างต่อเนื ่อง เพื ่อให้เกิดความเข้าใจท่ี

ถูกต้อง เห็นคุณค่าและเกิดความซาบซ้ึง  ยอมรับและปฏิบัติอย่างเหมะสม ซ่ึงจะทําให้เกิดความสงบสุขของชีวิต  

โรงเรียนบ้านหนองไคร้  ตระหนักในบทบาทตามภารกิจหน้าที่ในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เกิดการ

เรียนรู้และพัฒนาตามที่หลักสูตรสถานศึกษากําหนด รวมถึงการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม 

การสืบสานประเพณีวัฒนธรรมท่ีดีงามของไทยให้คงอยู่ตลอดไป จึงได้จัดทําโครงการน้ีข้ึน 
 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1. ด้านผลผลิต ( Outputs) 

2.1.1. สถานศึกษาจัดกิจกรรมบูรณาการในวันสําคัญต่างๆ ของไทย สถานศึกษาและท้องถิ่น  เพื่อให้

นักเรียนได้เกิดกระบวนเรียนรู้ในเร่ืองพุทธศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณีท่ีดีงามของไทยและสถานศึกษา 

2.1.2. สถานศึกษามีการบูรณาการการเรียนรู้ในเรื่องวันสําคัญของไทย ท้องถิ่นและสถานศึกษา ใน

กิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะของผู้เรียน 

2.1.3. คณะครูเป็นตัวอย่างที่ดีแก่นักเรียน ในการปฏิบัติตามหลักศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงาม

ของชาติ สถานศึกษาและท้องถ่ิน  เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจในการปฏิบัติของผู้เรียน 

2.2. ด้านผลลัพธ์ ( Outcomes ) 

2.2.1. นักเรียนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจในวัตถุประสงค์และความสําคัญของประเพณี วัฒนธรรมท่ี

สําคัญของชาติ สถานศึกษาและท้องถ่ิน และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

2.2.2. นักเรียนมีความเข้าใจในความหมายของกิจกรรม มีความรักซาบซึ้ง และมีเจตคติที่ดีต่อการ

อนุรักษ์ 

2.2.3. นักเรียนมีความรัก ภาคภูมิใจในศิลปวัฒนธรรมของชาติและเข้าร่วมกิจกรรมท่ีสถานศึกษากําหนด 
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2.2.4. คณะครู ผู้ปกครอง และชุมชน มีความพึงพอใจในพฤติกรรมท่ัวไปของนักเรียน 

 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผนโครงการ

และ แต่งต้ังผู้รับผิดชอบรายกิจกรรม 
- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

2. ผู้รับผิดชอบกิจกรรมเสนอ

รายละเอียด กิจกรรมดําเนินการต่อ

ผู้บริหารสถานศึกษา และประสานการ

ดําเนินงานต่อผู้ท่ีเก่ียวข้อง 

- - - - 
ครู

ผู้รับผิดชอบ 

3. ทุกช้ันเรียนบูรณาการการเรียนการ

สอนใน เร่ืองวันสําคัญตามระดับช้ันเรียน 
- - - - 

ครู

ผู้รับผิดชอบ 

4. กิจกรรมการดําเนินงานตามในโครงการ  
§ กิจกรรมวันไหว้ครูประจําปี กศ. 

2569 
8,000  P - 

ครูสาโรจน์/

ครูชลิดา/

อรุณี(บุญ) 

คณะครู 

§ กิจกรรมแห่เทียนจํานําพรรษา 

ในพ้ืนท่ี เขตบริการสถานศึกษา 
7,000  P - 

ครูภัทรา

กรณ์ 

§ กิจกรรมบูรณาการวันแม่

แห่งชาติ 2569 4,000  P - 

อ.เกษรา

ภรณ์/ครูนิภ

กาญจน์ 

§ กิจกรรมวันภาษาไทย 

7,000  P - 

ครูสาโรจน์ 

ครูสาระ

ภาษาไทย 

§ กิจกรรมบูรณาการวันลอย

กระทง 
 1,000 P - 

ครูนวพรรษ 

และคณะ 

§ กิจกรรมบูรณาการวันเฉลิมฯ - 

วันฉัตรมงคล 
5,000  P - ครูปฐมพงศ์ 
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กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

§ กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 

2569  กีฬาสี   30,000 P - 

ครูเจษฏา

กร/ครู

เกียรติภูมิ 

§ วันวิชาการและอําลา

สถาบันนร.ช้ัน ป.6และม.3 

และเอกสารทําเนียบรุ่น  

 50,000 P - 
ครูสาโรจน์/

ครูชันย์ชนก 

§ กิจกรรมส่งเสริมความสัมพันธ์

ชุมชน/  ผปค./ครู/นักเรียน

และกก.สถานศึกษา 

  - - 
ครูอัจฉรา/

ครูปฐมพงศ์ 

§ วันวิทยาศาสตร์ 
7,000  P - 

ครูชลิดา/ครู

วิทยา 

§ วันตรุษจีน  7,000  P - ครูอรุณี(บ) 

§ วันคริสต์มาส 7,000  P - ครูปิยวะดี 

5.การนิเทศ ติดตามผลโครงการ   - - 
ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

6. การสรุปผลการดําเนินงานราย

กิจกรรม 
  - - 

ครู

ผู้รับผิดชอบ 

7.การประเมินผลโครงการ 

  - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร./

คณะครู 

รวมเงิน 52,000 90,000 142,000 -  
 

4. งบประมาณ 

 งบประมาณจากเงินอุดหนุดรายหัว (ค่าจัดการเรียนการสอน) รวมท้ังส้ิน 142,000 บาท โดยถัว

จ่ายเฉล่ียได้ทุกรายการ 
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5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1. สถานศึกษาจัดกิจกรรมบูรณาการในวันสําคัญต่างๆ ของ 

    ไทย สถานศึกษาและท้องถ่ิน  เพ่ือให้นักเรียนได้เกิด 

    กระบวนเรียนรู้ในเร่ืองพุทธศาสนา ศิลปวัฒนธรรม  

    ประเพณีท่ีดีงามของไทยและสถานศึกษา 

2. สถานศึกษามีการบูรณาการการเรียนรู้ในเร่ืองวันสําคัญ 

   ของไทย ท้องถ่ินและสถานศึกษา ในกิจกรรมการเรียนการ 

   สอนได้อย่างเหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะของผู้เรียน 

3. คณะครูเป็นตัวอย่างท่ีดีแก่นักเรียน ในการปฏิบัติตามหลัก 

    ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณีท่ีดีงามของชาติ สถานศึกษา    

    ท้องถ่ิน  เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจในการปฏิบัติของผู้เรียน 

 

- สังเกต / สอบถาม 

 

 

 

- สังเกต / สอบถาม 

 

 

- สังเกต / สอบถาม 

 

 

 

 - แบบสังเกต 

   แบบสอบถาม 

 

 

- แบบสังเกต 

   แบบสอบถาม 

 

- แบบสังเกต 

   แบบสอบถาม 

 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. นักเรียนทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจในวัตถุประสงค์และ 

    ความสําคัญของประเพณี วัฒนธรรมท่ีสําคัญของชาติ  

    สถานศึกษาและท้องถ่ิน และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

    ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

2. นักเรียนมีความเข้าใจในความหมายของกิจกรรม มีความรัก  

    ซาบซ้ึง และมีเจตคติท่ีดีต่อการอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  

    ประเพณีท่ีดีงามของไทยและท้องถ่ิน 

3. คณะครู ผู้ปกครอง และชุมชน มีความพึงพอใจในพฤติกรรม 

    ท่ัวไปของนักเรียน 

 

- สังเกต / สอบถาม 

 

 

 

- สังเกต / สอบถาม 

 

 

- สังเกต / สอบถาม 

 

 

- แบบสังเกต 

- แบบสอบถาม 

 

 

- แบบสังเกต 

- แบบสอบถาม 

 

- แบบสังเกต 

- แบบสอบถาม 

 

 

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นางสาวอัจฉรา พงษ์เย็น) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครู 
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ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 แผนปฏิบัติการประจําปี 2569  โรงเรียนบ้านหนองไคร้  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 
 

 147 

ช่ือโครงการ โรงเรียนดี – สีขาว 

แผนงาน    บริหารงานท่ัวไป  

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1 และ 2   

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 2 

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 1 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นายเจษฎรกร มะโนคํา 2.นางสาวอรุณี มาศักด์ิ  

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม  2569  -  มีนาคม  2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยโรงเรียนบ้านหนองไคร้ เป็นโรงเรียนในโครงการขยายโอกาสทางการศึกษา เปิดทําการสอนต้ังแต่ช้ัน

อนุบาล 2–มัธยมศึกษาปีที่ 3 เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่ มีนักเรียนจํานวนมาก ปัจจุบันด้วยความเจริญก้าวหน้า

ทางด้านเทคโนโลยีคอมพิวเตอร์และการสื่อสาร ทําให้นักเรียนสามารถเข้าถึงการสื่อสารด้วยสื่อต่างๆ ได้อย่าง

ง่ายดายทั้งวิทยุ โทรทัศน์และสื่อในระบบอินเทอร์เน็ต ทั้งในส่วนที่ดีและไม่ดี  สิ่งเหล่านี้ ทําให้นักเรียนกําลัง

เติบโตขึ้นท่ามกลางความเสี่ยงในด้านต่างๆ ในขณะเดียวกัน นักเรียนประมาณ ร้อยละ 15 พักอาศัยอยู่กับบุคคล

อ่ืนซ่ึงไม่ใช่บิดามารดาโดยตรง  เน่ืองจากบิดาหรือมารดาเสียชีวิต บางคนอยู่ระหว่างต้องโทษในเรือนจํา หรือด้วย

เหตุอื่นๆ มีผลให้นักเรียนบางคนในกลุ่มดังกล่าวมีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม เช่น การไม่ตั้งใจเรียน หนีเรียนหรือ

แต่งกายไม่เหมาะสม และบางคนมีพฤติกรรมเชิงชู้สาว จากส่ิงท่ีเกิดข้ึนจําเป็นต้องได้รับการปรับเปล่ียนพฤติกรรม

ให้ดีขึ้น เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากําหนด และสามารถเรียนจนจบการศึกษา

ภาคบังคับ 

ดังนั้น  เพื่อเป็นการแก้ไขปัญหาดังกล่าวและช่วยเหลือให้นักเรียนประสบความสําเร็จในการเรียน มี

ความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องในเรื่องการป้องกันตนเองจากความเสี่ยง ทั้งในเรื่องยาเสพติด อบายมุขในรูปแบบ

ต่างๆ และปัญหาทางเพศ รวมถึงการต้ังใจเรียนเพ่ืออนาคตท่ีดี ทางโรงเรียนจึงได้จัดทําโครงการน้ีข้ึน   

 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1. ผลผลิต ( Outputs )  

2.1.1. โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้อง ในเรื่องโทษภัยของยาเสพ

ติด อบายมุข ปัญหาทางเพศและรู้วิธีการระวังป้องกันตนเองในเร่ืองดังกล่าว 

2.1.2. คณะครู-นักเรียนได้ร่วมกันกําหนดแผนในเรื่องการระวังป้องกันภัยจากยาเสพติด อบายมุขและ

มีการจัดกิจกรรมโครงงานในลักษณะเยาวชนไทยทําดี อย่างมีปัญญา  

2.1.3. สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ เช่น กิจกรรมดนตรี กีฬา 

ศิลปศึกษา และการพัฒนาทักษะการส่ือสารของนักเรียนอย่างต่อเน่ือง 
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2.1.4. โรงเรียนจัดให้มีห้องหรือมุม“ศูนย์เพื่อนใจวัยทีน”เพื่อให้คําปรึกษาแก่นักเรียนที่ต้องการ

คําปรึกษา 

2.2. ผลลัพธ์ ( Outcomes ) 

2.2.1. นักเรียนมาโรงเรียนอย่างมีความสุข ไม่มีปัญหาเก่ียวกับยาเสพติดและอบายมุขรวมถึงปัญหาอ่ืน 

2.2.2. นักเรียนและครูร่วมกันทํากิจกรรมโครงงานเยาวชนไทยทําดีอย่างมีปัญญาตามศาสตร์พระราชา  

2.2.3. นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 8 ประการ ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

2.3. เป้าหมายการดําเนินงาน 

2.3.1. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบกิจกรรมเฝ้าระวังปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา ประจําปีการศึกษา 2569 

2.3.2. จัดต้ัง “ศูนย์เพ่ือนใจวัยทีน” (วัยทีนสดใส ร่วมใจต้านภัยยาเสพติด นําสู่เศรษฐกิจพอเพียง)  

2.3.3. จัดกิจกรรมส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และพัฒนาทักษะชีวิตทักษะด้านกีฬาอาชีพ

แก่นักเรียน 
 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบโครงการและ

กิจกรรม 
- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

2. ประชุมคณะครู นักเรียน ช้ีแจง

แผนการ ดําเนินงานและประชาสัมพันธ์

โครงการ  

- - - - 
ผอ. รองฯ 

ผอ. รร./ 

3. ดําเนินงานตามโครงการ  
§ ให้ความรู้นักเรียนในการ

ป้องกันตนเอง จากยาเสพติด

และอบายมุข ในกิจกรรม  

- - - - 

ครูเจษฏา

กร/ครู

เกียรติภูมิ 

§ จัดอบรมศักยภาพผู้นําต้านภัย

ยาเสพติด 3,000 3,000 P - 

ครูเจษฏา

กร/ครู

เกียรติภูมิ 

§ จัดต้ังคณะทํางานท้ังทีมนํา ทีม

ทํา ทีมประสานงานและ

ดําเนินงานตามแผน 
- - - - 

ครูเจษฏา

กร/ครู

เกียรติภูมิ/

ครูสาโรจน์ 
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กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

§ จัดกิจกรรมเฝ้าระวังปัญหายา

เสพติด ใน สถานศึกษาและ

พัฒนา จุดอับ จุดเส่ียง 
3,000 - P  

ครูเจษฏา

กร/ครู

เกียรติภูมิ/

ครูสาโรจน์ 

§ กิจกรรมส่งเสริมสุนทรียภาพ 

ทางด้านดนตรี นาฏศิลป์ 
  - - 

ครูอัจฉรา/

ครูปฐมพงค์ 

         - ดนตรีสากล 50,000  P - ครูปฐมพงษ์ 

         - นาฏศิลป์ 20,000  P - ครูอัจฉรา 

§ การร่วมกิจกรรมเฝ้าระวัง

ป้องกันภัยยา เสพติดในวัน

ต่อต้านยาเสพติดโลก  

3,000  P - 

ครูสาโรจน์/

ครูอัจฉรา/

ครูอรุณี 

§ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกับ

ครู D.A.R.E. -  - - 

ครูเจษฏา

กร/ครู

เกียรติภูมิ 

§ การรายงานผลการดําเนินงาน

ยาเสพติด -  - - 

ครูเจษฏา

กร/ครู

เกียรติภูมิ 

§ การเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขัน

การกีฬา  ต้านภัยยาเสพติดของ

นักเรียนอ.สันทราย 
- 82,824.60 -  P 

ครูเจษฏา

กร/ครู

เกียรติภูมิ/

ครูสิริรัญญา 

§ กิจกรรมการป้องกันสาธารณ

ภัย 
30,000  P - ครูสิริรัญญา 

4. นิเทศ กํากับ ติดตามผลโครงการ   - - ผอ.รร 

5. สรุปผลการดําเนินงานและรายงาน 

  - - 

ครู

ผู้รับผิดชอบ

กิจกรรม 

6. ประเมินผลโครงการ 

  - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร./

คณะครู 
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กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

รวมเงิน 109,000 85,824.60 112,000 82,824.60 194,824.60 
 

4. งบประมาณ 

งบประมาณจากเงินอุดหนุดรายหัว (ค่าจัดการเรียนการสอน) รวมท้ังส้ิน 194,824.60 บาท โดยถัวจ่ายเฉล่ีย

ได้ทุกรายการ 

5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต(Outputs) 

1. โรงเรียนจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความเข้าใจ

ที่ถูกต้องในเรื่องโทษภัยของยาเสพติด อบายมุขและรู้วิธี

ป้องกันตนเองในเร่ืองยาเสพติด 

2. คณะครู-นักเรียนร่วมกันกําหนดแผนการระวังป้องกันภัย 

   จากยาเสพติด อบายมุขและจัดกิจกรรมโครงงานเยาวชน

ทําดีอย่างมีปัญญา  

3. โรงเรียนจัดให้มีห้องหรือมุม “ศูนย์เพ่ือนใจวัยทีน” 

 เพ่ือให้นักเรียนพบปะ ปรึกษาปัญหาท่ีเกิดข้ึน  

 

 - รายงานผลการ 

   ดําเนินงานโครงการ 

 

- สอบถาม / สังเกต   

 

 

- แบบรายงานผล 

   การดําเนินงาน 

 

- แบบสอบถาม   

 

ด้านผลลัพธ์( Outcomes)     

1. นักเรียนทุกคนมาโรงเรียนอย่างมีความสุข และไม่มีปัญหา

ในเรื่องที่เกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุข รวมถึงปัญหาชู้

สาวในโรงเรียน 

2. นักเรียนและครูทํากิจกรรมโครงงานเยาวชนไทยทําดีอย่าง

มีปัญญา  

3. โรงเรียนบ้านหนองไคร้เป็นสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพ 

 ติด นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ตามท่ีกําหนด  

 

- รายงานผลการ 

   ดําเนินงานโครงการ 

 

 

 

- สอบถาม / สังเกต   

 

 

- แบบรายงานผล 

   การดําเนินงาน 

 

 

 

- แบบสอบถาม   

 

  

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นางยเจษฎากร มะโนคํา) (นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการ ตําแหน่ง ครู 
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ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ การส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัยนักเรียน 

แผนงาน    บริหารงานท่ัวไป  

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 2 

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 1 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางสาวภัทราภรณ์ มาเฟือง 2.นายสาโรจน์ พะสุ  

 3.นายเจษฎากร มะโนคํา 4. นางสาวอัจฉรา พงษ์เย็น  

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม  2569  -  มีนาคม  2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 

 โรงเรียนบ้านหนองไคร้  เป็นโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  เพื่อส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึง

การศึกษาที่มีคุณภาพของเด็กทุกคนในเขตบริการ และนอกเขตบริการของโรงเรียน  จึงทําให้โรงเรียนมีนักเรียน

ที่มาจากครอบครัวที่มีความแตกต่างกันมาก  ทั้งฐานะเศรษฐกิจในครอบครัว และระดับการศึกษาของผู้ปกครอง  

ประกอบกับการที่โรงเรียนบ้านหนองไคร้มีนักเรียนจํานวนมาก การให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการดูแล รักษาความ

สะอาดและพ้ืนท่ีของโรงเรียน  จะทําให้นักเรียนมีความสะอาด ร่มร่ืน เหมาะสมสวยงาม มากข้ึน 

ดังนั้น  โรงเรียนจําเป็นต้องจัดกิจกรรมในเรื่องการพัฒนาด้านระเบียบวินัย และวิถีการดํารงชีวิตตาม

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข ที่ทุกคนจะต้องเคารพและปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ทางสังคม 

เพื่อสร้างในเรื่องของความรัก ความสามัคคีของทุกคน รวมถึงการมีส่วนร่วมในด้านอื่นๆ ซึ่งสถานศึกษากําหนด  

เพื่อให้ทุกคนสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข  นอกจากนี้ ได้มีการจําลองรูปแบบและวิธีการบริหารงานของ

เทศบาลตําบลหนองจ๊อม มาใช้เป็นรูปแบบของสภานักเรียน  เพื่อให้นักเรียนได้มีความรู้ ความเข้าใจในการ

ปกครองส่วนท้องถ่ิน และสามารถนํามาใช้ได้ในชีวิตประจําวันต่อไป จึงได้จัดทําโครงการน้ีข้ึน 
 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1. ด้านผลผลิต (Outputs) 

2.1.1. สถานศึกษาได้จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้ฝึกการมีระเบียบวินัย และเรียนรู ้ว ิถ ีช ีว ิตแบบ

ประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  

2.1.2. จัดตั้งสภานักเรียน เพื่อส่งเสริมทักษะการคิดขั้นสูง และการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการของ

สถานศึกษาผ่านกิจกรรมสภานักเรียน 

2.1.3. นักเรียนได้ฝึกและเรียนรู้การมีวินัยในตนเองมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม ตามที่สถานศึกษา

กําหนดการมีจิตอาสาพัฒนาโรงเรียนและการเสียสละเพ่ือส่วนรวม 

2.1.4. นักเรียนมีพฤติกรรมและมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

2.2. ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

2.2.1. นักเรียนมีระเบียบวินัย และดํารงชีวิตตามวิถีชีวิตแบบประชาธิปไตยตามท่ีสถานศึกษากําหนด 
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2.2.2. นักเรียนสภานักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณและนําสู่การปฎิบัติอย่าง

สร้างสรรค์ของนักเรียนทุกคนของสถานศึกษา  

2.2.3. สถานศึกษามีความสะอาด ร่มร่ืน สวยงามนักเรียนมีระเบียบวินัย และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

2.2.4. คณะครู ผู้ปกครอง และชุมชนมีความพึงพอใจในพฤติกรรมของนักเรียน 

 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบโครงการและ

กิจกรรมสําคัญ 

- - - -  ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

2. ประชุมคณะครูและนักเรียน เพ่ือ

ช้ีแจงแผนงานกิจกรรมและ

ประชาสัมพันธ์โครงการ  

- - - -  ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

3. ดําเนินงานตามกิจกรรมโครงการ  
§ การเลือกต้ังประธานและ

คณะกรรมการ นักเรียน ปี

การศึกษา 2569 

- 5,000 P - ครูภัทรา

ภรณ์และ

คณะ 

§ การประชุมคณะกรรมการ

นักเรียนเพ่ือ กําหนดแผนงาน

โครงการในรอบปีกศ.69 

- - - -  ครูภัทรา

ภรณ์และ

คณะ 

§ ดําเนินงานตามแผนงาน/

โครงการ 

- - - -  ครูภัทรา

ภรณ์และ

คณะ 

§ จัดต้ังเขตพัฒนา ตามจํานวนช้ัน

เรียนและเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ    

- - - - ครูภัทรา

ภรณ์และ

คณะ 

§ การจัดซ้ืออุปกรณ์การทํางาน

เขตบริการ  ตามจํานวนเขต

บริการ   

25,000 35,000 P - ครูภัทรา

ภรณ์และ

คณะ 

§ กิจกรรมพัฒนาคณะกรรมการ

สภานักเรียน 

- - - -  ครูภัทรา

ภรณ์และ

คณะ 
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กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

§ การประชุมสัมมนาและการ

พัฒนา คณะกรรมการนักเรียน

(สภานักเรียน) 

- - - - ครูภัทรา

ภรณ์และ

คณะ 

§ กิจกรรมจิตอาสาลดขยะใน

โรงเรียน (การ เก็บขยะรีไซเคิล

เพ่ือหารายได้สภานร.) 

- - - - ครูภัทรา

ภรณ์และ

คณะ 

§ กิจกรรมห้องเรียนสีเขียว 

(ประหยัดพลังงาน) 

- - - - ครูภัทรา

ภรณ์และ

คณะ 

4. นิเทศ กํากับ ติดตามผลโครงการ - - - - ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

5. สรุปผลการดําเนินงานและรายงานผล - - - - ครู

ผู้รับผิดชอบ 

6. ประเมินผลโครงการ - - - - ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

รวมเงิน 25,000 40,000 65,000 -   
 

 

4. งบประมาณ 

 งบประมาณจากเงินอุดหนุดรายหัว (ค่าจัดการเรียนการสอน) รวมท้ังส้ิน 65,000บาท โดยถัวจ่ายเฉล่ีย

ได้ทุกรายการ 
 

5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1. สถานศึกษาจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้ฝึกการมีระเบียบวินัย  

    และเรียนรู้วิถีชีวิตแบบประชาธิปไตยท่ีมีพระมหากษัตริย์ 

    ทรงเป็นประมุข  

2. จัดต้ังสภานักเรียน ส่งเสริมทักษะการคิดข้ันสูง และการมี 

    ส่วนร่วมในการบริหารจัดการของสถานศึกษาผ่าน 

    กิจกรรมสภานักเรียน 

 

- สังเกต / สอบถาม 

  ตรวจสอบตาม   

เกณฑ์ ประเมิน

ภายใน 

- สํารวจความ 

  พึงพอใจ 

 

- แบบสังเกต 

- แบบสอบถาม 

- แบบสํารวจความ 

  พึงพอใจ 
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ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

3. นักเรียนฝึกและเรียนรู้การมีวินัยในตนเอง ความรับผิดชอบ 

    ต่อส่วนรวม การมีจิตอาสาพัฒนาโรงเรียน 

4. นักเรียนมีพฤติกรรมและมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ี 

    สถานศึกษากําหนด 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. นักเรียนมีระเบียบวินัย และดํารงชีวิตตามวิถีชีวิตแบบ 

    ประชาธิปไตยตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

2. นักเรียนสภานักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี 

    วิจารณญาณและนําสู่การปฎิบัติอย่างสร้างสรรค์ของ 

    นักเรียนทุกคนของสถานศึกษา  

3. สถานศึกษามีความสะอาด ร่มร่ืน สวยงามนักเรียนมีระเบียบ 

    วินัย และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์  

4. คณะครู ผู้ปกครอง และชุมชนมีความพึงพอใจในพฤติกรรม 

    ของนักเรียนและการดําเนินงานของโรงเรียน 

 

- สังเกต / สอบถาม 

  ตรวจสอบตาม

เกณฑ์  

  ประเมินภายใน 

- สํารวจความ 

  พึงพอใจ 

 

- แบบสังเกต 

- แบบสอบถาม 

- แบบสํารวจความ 

  พึงพอใจ 

 

 

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวภัทราภรณ์ มาเฟือง) (นายสาโรจน์ พะสุ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ 

  

  

ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครู 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ ส่งเสริมกิจการลูกเสือ-เนตรนารี 

แผนงาน    บริหารงานท่ัวไป  

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1, 2 และ 3 

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 2 

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 3 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นายเจษฎากร มะโนคํา 2.นายเกียรติภูมิ แสนกิติ  

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม  2569  -  มีนาคม  2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 

 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 กิจกรรมพัฒนาผู ้เรียนซึ ่งมีกิจกรรม

กระบวนการของวิชาลูกเสือ เนตรนารีท่ีมุ่งให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองตามศักยภาพพัฒนาอย่างรอบด้าน เพ่ือความ

เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม เสริมสร้างให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบ

วินัย ปลูกฝังและสร้างจิตสํานึกของการทําประโยชน์เพื่อสังคม สามารถจัดการตนเองได้และอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่าง

มีความสุข กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้ใช้องค์ความรู้ทักษะและเจตคติจากการเรียนรู้8 กลุ่มสาระ

การเรียนรู ้และประสบการณ์ของผู้เรียน มาปฏิบัติกิจกรรมเพื่อช่วยให้ผู ้เรียน เกิดสมรรถนะสําคัญ ได้แก่ 

ความสามารถในการสื่อสาร การคิด การแก้ปัญหาการใช้ทักษะชีวิต และการใช้เทคโนโลยีซึ่งจะส่งผลในการ

พัฒนาผู้เรียน ให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่ รักชาติศาสน์กษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้อยู่อย่าง

พอเพียง มุ่งมั่นในการทํางาน รักความเป็นไทย และมีจิตสาธารณะ เกิดทักษะการทํางานและอยู่ร่วมกับผู้อื่นใน

สังคมได้อย่างมีความสุข ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลโลก 

 โรงเรียนบ้านหนองไคร้ได้ตระหนักและเห็นความสําคัญของกิจกรรมลูกเสือเนตรนารีว่าเป็นกิจกรรมท่ี

พัฒนาองค์รวมของความเป็นมนุษย์ให้ครบทุกด้าน ทั้งร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคม โดยสร้างเยาวชน

ของชาติให้เป็นผู้มีศีลธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย มีคุณภาพ ปลูกฝังและสร้างจิตสํานึกของการทําประโยชน์

เพ่ือสังคมจึงจัดโครงการน้ีข้ึน 
 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1. ผลผลิต ( Outputs )  

2.1.1. สถานศึกษามีการดําเนินงานตามตัวช้ีวัดโครงการโรงเรียนวิถีพุทธและโครงการโรงเรียคุณธรรม 

2.1.2. สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึง

ประสงค์ ตามหลักสูตรแกนกลางและหลักสูตรสถานรศึกษากําหนด 

2.1.3. สถานศึกษามีการส่งเสริมและบูรณาการกิจกรรมลูกเสือให้มีส่วนร่วมพัฒนาผู้เรียนดานคุณธรรม 

จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนในกลุ่มต่างๆ 
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2.2. ผลลัพธ์ ( Outcomes ) 

2.2.1. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 8 ประการตามที่หลักสูตรสถานศึกษากําหนด และบูรณาการ

ตามหลักศาสตร์พระราชาและพระราโชบายในหลวง รัชกาลท่ี 10  

2.2.2. นักเรียนนักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถอธิบายวิธีปฏิบัติสู่คุณธรรม จริยธรรมตาม

เกณฑ์ประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 8 ประการ 

2.2.3. นักเรียนนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจใน

พฤติกรรมท่ีดีของนักเรียน 

2.2.4. โรงเรียนบ้านหนองไคร้ผ่านการประเมินเป็นโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.ในปีการศึกษา 2569 
 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบโครงการและ

กิจกรรมสําคัญ 

- - - -  ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

2. ประชุมคณะครูและนักเรียน เพ่ือ

ช้ีแจงแผนงานกิจกรรมและ

ประชาสัมพันธ์โครงการ  

- - - -  ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

3. ดําเนินงานตามกิจกรรมโครงการ  
§ กิจกรรมสวนสนามวันสถาปนา

ลูกเสือ 5,000 - 

- P  ครูเจษฏา

กร/ 

ครูเกียรติภูมิ 
§ ค่ายกิจกรรมลูกเสือสํารอง ป.1-

3 (294 คน * 100) 
- 70,000 

- P ครูวิทยา 

§ ค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี

สามัญ (ป.4-6) (281 คน * 

200) 

- 100,036.75 

- P ครูเจษฏากร 

§ การเดินทางไกล+ค่ายพักแรม

ลูกเสือเนตร นารีสามัญรุ่นใหญ่ 

(202 คน * 300) 

- 127,600 

- P ครูเกียรติภูมิ 

4. นิเทศ กํากับ ติดตามผลโครงการ - - - - ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

5. สรุปผลการดําเนินงานและรายงานผล - - - - ครู

ผู้รับผิดชอบ 
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กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

6. ประเมินผลโครงการ - - - - ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

รวมเงิน 5,000 297,637  302,637   
 

 

4. งบประมาณ 

     จากงบประมาณหมวดเงินกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน รวมท้ังส้ิน 302,637 บาท โดยถัวจ่ายเฉล่ียได้

ทุกรายการ 
 

5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต(Outputs) 

1.สถานศึกษามีการดําเนินงานตามตัวชี้วัดโครงการโรงเรียนวิถี

พุทธและโครงการโรงเรียคุณธรรม ชัดเจน 

2.สถานศึกษาส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู ้เร ียนให้มี

คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมท่ีพึงประสงค์ ตามหลักสูตร 

3.สถานศึกษามีการส่งเสริมและบูรณาการกิจกรรมลูกเสือให้มี

ส่วนร่วมพัฒนาผู้เรียนดานคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึง

ประสงค์ของผู้เรียนในกลุ่มต่างๆ 

 

- สอบถาม   

- การรายงานผลการ

ดําเนินงาน 

 

 

- แบบสอบถาม 

- รายงานผลการ

ดําเนินงาน 

ด้านผลลัพธ์( Outcomes)     

1.นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 8 ประการตามที่หลักสูตร

สถานศึกษากําหนด และบูรณาการตามหลักศาสตร์พระราชาและ

พระราโชบายในหลวง รัชกาลท่ี 10  

2.นักเรียนนักเรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถอธิบายวิธี

ปฏิบัติสู่คุณธรรม จริยธรรมตามเกณฑ์ประเมินคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ 8 ประการ 

3.นักเรียนนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวัน ผู้ปกครอง

และชุมชนมีความพึงพอใจในพฤติกรรมท่ีดี 

4.โรงเรียนบ้านหนองไคร้ผ่านการประเมินเป็นโรงเรียนคุณธรรม 

สพฐ.ในปีการศึกษา 2568 

 

- สอบถาม   

- การรายงานผลการ

ดําเนินงาน 

   

 

- แบบสอบถาม 

- รายงานผลการ

ดําเนินงาน  
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ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นายเจษฎากร มะโนคํา) (นายเกียรติภูมิ แสนกิติ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการ ตําแหน่ง ครู 

  

  

ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครู 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ ส่งเสริมการเรียนรู้สู่โลกกว้าง (กิจกรรมการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานท่ี) 

แผนงาน           บริหารงานท่ัวไป   

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานท่ี 1,2 และ 3   

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 3 

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 2 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นางสาวพวงเพชร ใจแก้ว 2.นางสาวนฤมล เพชรพลอยศรี  

 3.นางสาวฑีราพร มูลสุข 4.นางคําเพียร โพธิจิตร  

 5.นางสาวชันย์ชนก ใจอ้าย 

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม  2569  -  มีนาคม  2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยกระทรวงศึกษาธิการ ได้กําหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา ในมาตรฐานที่ 1, 2 และ 3  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และ

พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งประกอบด้วย การมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด 

แหล่งเรียนรู้และสื่อต่าง ๆ รอบตัว รวมถึงทักษะการเรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อให้เกิดการเรียนรู้เต็มตามศักยภาพ

ของผู้เรียนแต่ละคน และการมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีหลักสูตรสถานศึกษากําหนด 

ดังนั้น  เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ พัฒนา

ตนเองอย่างต่อเนื่อง โรงเรียนจึงเห็นความสําคัญและจําเป็นในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา และ

การพานักเรียนไปศึกษาเรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้ต่างๆ นอกห้องเรียน เพื่อให้ได้มีประสบการณ์จากสภาพแวดล้อม

จริงของแหล่งเรียนรู้ ซึ่งจะทําให้เกิดแรงบันดาลใจ และเกิดความคิดสร้างสรรค์ในการบูรณาการการเรียนรู้ของ

ตนเองมากขึ้น สอดคล้องกับนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งหวังให้ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ และเป็น

กระบวนการพัฒนาตลอดชีวิต เพราะความรู้และวิทยาการสมัยใหม่เกิดข้ึนใหม่ทุกวัน 
 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ด้านผลผลิต (Outputs) 

2.1.1 พัฒนาระบบการให้บริการและจัดบรรยากาศภายในสถานศึกษาให้มีความเหมาะสม สวยงาม และ

เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูและนักเรียน 

2.1.2 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากสภาพจริงของสิ่งแวดล้อมในแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก

สถานศึกษา เกิดประสบการณ์ตรง เกิดแรงบันดาลใจในการเรียนรู ้และความคิดสร้างสรรค์ 

(Creative Base Learning) 

2.2 ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

2.2.1 สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสม และเอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูและนักเรียน 
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2.2.2 สถานศึกษาส่งเสริมให้นักเรียนในทุกชั ้นเรียนได้เรียนรู ้จากแหล่งเรียนรู ้ภายนอก ตามความ

เหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะของนักเรียน จากงบประมาณพัฒนาผู้เรียน 

2.2.3 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่เรียนรู้ สามารถอธิบาย วิเคราะห์เรื่องราว และมีความคิด

เชิงสร้างสรรค์ประยุกต์เร่ืองท่ีเรียนรู้ตามวัยและวุฒิภาวะของผู้เรียน 

2.2.4 นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนและมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

 

2.3 เป้าหมายการดําเนินงาน 

2.3.1 นักเรียนในระดับปฐมวัยและช่วงช้ันท่ี 1 ศึกษาเรียนรู้ภายในจังหวัดเชียงใหม่ 

2.3.2 ระดับช่วงชั้นที่ 2 และ 3 จัดกิจกรรมศึกษาเรียนรู้ทั้งภายในและต่างจังหวัด โดยนักเรียนร่วมออก

ค่าใช้จ่าย 
 

3. กิจกรรมและการดําเนินการ 

กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูเพ่ือแจ้งนโยบาย

สถานศึกษา และวิธีการดําเนินงาน

โครงการ 

- - - -  ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

2. แต่งต้ังครูผู้รับผิดชอบโครงการตาม

สายช้ัน 

- - - -  ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

3. ผู้รับผิดชอบโครงการสายช้ันเสนอ

เพ่ือขอ อนุมัติดําเนินการต่อผู้บริหาร

โรงเรียน 

- - - - ผู้รับผิดชอบ

ตามชช. 

4. ดําเนินงานตามโครงการทีได้รับอนุมัติ ดังน้ี  
§ ประถมศึกษาช้ันปีท่ี.1   - 

41,030 
 P ผู้รับผิดชอบ

ตามชช. 

§ ประถมศึกษาช้ันปีท่ี.2   - 
42,948 

 P ผู้รับผิดชอบ

ตามชช. 

§ ประถมศึกษาช้ันปีท่ี.3  - 
41,578 

 P ผู้รับผิดชอบ

ตามชช. 

§ ประถมศึกษาช้ันปีท่ี.4   - 
42,126 

 P ผู้รับผิดชอบ

ตามชช. 

§ ประถมศึกษาช้ันปีท่ี.5   - 
39,386 

 P ผู้รับผิดชอบ

ตามชช. 
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กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

§ ประถมศึกษาช้ันปีท่ี.6   - 
40,482 

 P ผู้รับผิดชอบ

ตามชช. 

§ มัธยมศึกษาช้ันปีท่ี.1   - 
54,658 

 P ผู้รับผิดชอบ

ตามชช. 

§ มัธยมศึกษาช้ันปีท่ี.2   - 
46,626 

 P ผู้รับผิดชอบ

ตามชช. 

§ มัธยมศึกษาช้ันปีท่ี.3   - 
45,120 

 P ผู้รับผิดชอบ

ตามชช. 

§ ทุกสายช้ันให้นักเรียนเขียน

สรุปผลการศึกษา เรียนรู้ตาม

โครงการ 

- -   ผู้รับผิดชอบ

ตามชช. 

5. ผู้บริหารนิเทศ กํากับ ติดตามผลการ

ดําเนินงานของทุกช่วงช้ัน 

- -    ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

6. ประเมินผลโครงการ - -   ครู

ผู้รับผิดชอบ

สายช้ัน 

รวมเงิน - 393,954  393,954   
 

5. งบประมาณ 

จากงบประมาณหมวดเงินอุดหนุน (กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน) รวมท้ังส้ิน 393,954 บาท โดยถัว

จ่ายเฉล่ียได้ทุกรายการ 
 

6. การประเมินผล 

            ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ผลผลิต ( Outputs ) 

1. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสม และเอ้ือต่อการจัด 

    กิจกรรมการเรียนรู้ของครูและนักเรียน 

2. นักเรียนในทุกช้ันเรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอก ตาม

ความเหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะ 

3. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในเร่ืองท่ีเรียนรู้สามารถอธิบาย   

 วิเคราะห์เร่ืองราว และมีความคิดเชิงสร้างสรรค์ 

 

-  การรายงานผล 

- การนิเทศโครงการ 

 

 

- แบบรายงานผล 

- แบบประเมินผล 
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            ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

    ประยุกต์เร่ืองท่ีเรียนรู้ตามวัยและวุฒิภาวะของผู้เรียน 

4. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน และมีคุณลักษณะ 

    ท่ีพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

ผลลัพธ์ (Outcomes ) 

1. สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ท่ีเหมาะสม และเอ้ือต่อการจัด 

    กิจกรรมการเรียนรู้ของครูและนักเรียน 

2. นักเรียนในทุกช้ันเรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ภายนอก  

 ตามความเหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะ  

3. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในเร่ืองท่ีเรียนรู้ สามารถ 

    อธิบาย วิเคราะห์เร่ืองราว และมีความคิดเชิงสร้างสรรค์ 

4. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน และมีคุณลักษณะ 

    ท่ีพึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

 

- จากผลการดําเนิน 

   งานตามโครงการ 

- จากการสอบถาม/   

   สัมภาษณ์ 

 

- แบบรายงานผล 

 

- แบบสอบถาม 

- ผลการเรียน

ปลายปี 

 

 
ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นางสาวพวงเพชร ใจแก้ว) (นางสาวนฤมล เพชรพลอยศรี) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ 

  

  

  

ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครู 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศและงานธุรการสถานศึกษา 

แผนงาน    บริหารงานท่ัวไป  

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน 2 และ 3                               

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 5  

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 6  

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นายวิทยา จิโนเป็ง 2.นางสาวปลายริษา หลังบะ  

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม  2569  -  มีนาคม  2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยโรงเรียนบ้านหนองไคร้  เป็นโรงเรียนในโครงการขยายโอกาสทางการศึกษา ขนาดใหญ่ จัดการศึกษา

ตั้งแต่ชั้นอนุบาล 2 –มัธยมศึกษาปีที่ 3 ในปีการศึกษา 2569  มีนักเรียนรวมทั้งสิ้น 928 คน และมุ่งเน้นการใช้รูปแบบ

การบริหารจัดการศึกษาแบบการมีส่วนร่วมของผู้ที่มีส่วนได้เสียกับการจัดการศึกษา  ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดความร่วมมือ 

ร่วมใจในการพัฒนาและจัดการศึกษาอย่างเข้มแข็งยั่งยืน  ทําให้มีภารกิจและความรับผิดชอบที่ต้องดําเนินการ

ค่อนข้างมาก  โดยเฉพาะระบบข้อมูลสารสนเทศทั้งข้อมูลสถานศึกษา ครูบุคลากรและข้อมูลนักเรียน ทั้งระบบข้อมูล

ข้อมูลส่วนตัวรายบุคคลและระบบข้อมูลเกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและระบบการวัดประเมินผล ซึ่งต้องมีความ

ถูกต้อง ชัดเจน และเป็นปัจจุบันอยู่เสมอ  เพื่อสร้างความมั่นใจแก่ทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง ทั้งผู้ปกครอง ชุมชน และการ

นําเสนอข้อมูลต่อหน่วยงานต้นสังกัด เพ่ือรับทราบผลการพัฒนาและความสําเร็จของการจัดการศึกษา 

 ดังนั้น  เพื่อเป็นการพัฒนาประสิทธิภาพด้านการบริหารจัดการของสถานศึกษา และการส่งต่อข้อมูลท่ี

ถูกต้องทันต่อการบริหารจัดการสถานศึกษายุคใหม่  โรงเรียนบ้านหนองไคร้ จึงเห็นความสําคัญและความจําเป็น

ในการจัดทําโครงการนี้ขึ้น  ประกอบด้วยการพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศในด้านต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับภาระงาน

ของสถานศึกษา และงานธุรการทั่วไปให้มีความสะดวก รวดเร็ว  สามารถตอบสนองภารกิจของสถานศึกษา  

รวมถึงการประสานความร่วมมือกับภาคส่วนต่าง ๆ ในการพัฒนางานของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1. ด้านผลผลิต (Outputs) 

2.1.1. โรงเรียนมีระบบการส่ือสารทางโทรศัพท์/โทรสารและอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง  ซ่ึงสามารถรองรับ

การจัดทําข้อมูลด้วยระบบโปรแกรมต่างๆ ได้อย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพตามภารกิจสถานศึกษา 

2.1.2. โรงเรียนมีระบบข้อมูลท่ีเก่ียวกับงานบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ ทันสมัยและสามารถให้บริการแก่ทุก  

ภาคส่วนได้อย่างถูกต้องและรวดเร็ว 

2.1.3. เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบงานมีความรู้ ความเข้าใจและทักษะในงานที่ปฏิบัติ และมีการพัฒนาตน 

พัฒนางานอยู่เสมอ 

2.2. ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

2.2.1. โรงเรียนมีระบบงานธุรการ สารสนเทศ และเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีทันสมัย เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 
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2.2.2. โรงเรียนสามารถติดต่อประสานงานกับหน่วยงานต้นสังกัด และทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องกับการจัด

การศึกษาของสถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและทุกฝ่ายมีความพึงพอใจในผลการดําเนินงาน 

2.2.3. โรงเรียนมีการประชาสัมพันธ์ผลงานของผู้บริหาร ครู นักเรียนและกิจกรรมสําคัญผ่านระบบ 

Facebook ของโรงเรียน และหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องอยู่เสมอ 

2.2.4. คณะกรรมการสถานศึกษาฯ ผู้ปกครองมีความเข้าใจและสนับสนุนกิจกรรมของสถานศึกษาอยู่

เสมอ     
 

3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผนงาน

โครงการ 
- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

2. แต่งต้ังผู้รับผิดชอบโครงการและ

จัดทํา รายละเอียดกิจกรรมการ

ดําเนินงาน 

- - - - 
ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

3. การดําเนินงานตามกิจกรรมโครงการ  
การพัฒนาระบบงานธุรการสถานศึกษา  

§ การจัดทําระบบแฟ้มงานธุรการ

(Fileing) 
- - - - 

ครูวิทยา/

ธุรการ 

§ การพัฒนาระบบงานธุรการ 

อิเลคทรอนิคส์ การพัฒนา

ระบบงาน E-office ให้มีความ

ทันสมัย คล่องตัว 

- - - - 
ครูวิทยา/

ธุรการ 

การพัฒนางานสารสนเทศ เพ่ือการ บริหารจัดการของสถานศึกษา(EMIS)  
§ ระบบข้อมูลนักเรียนรายบุคคล

(DMC) 
- - - - 

ครูวิทยา/

ธุรการ 

§ ระบบข้อมูลผู้บริหาร ครูและ

บุคลากร  ของสถานศึกษา 
- - - - 

ครูวิทยา/

ธุรการ 

การจัดซ้ือ จัดจ้างวัสดุครุภัณฑ์สํานักงาน  
§ การจัดซ้ือวัสดุสํานักงาน

ประจําปี ธุรการ การเงิน พัสดุ 
25,097.72 25,000 P - 

ครูวิทยา/

ธุรการ 
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กิจกรรม 
ภาคเรียน 

ท่ี 1 

ภาคเรียน 

ท่ี 2 

งบอุดหนุน

รายหัว 

งบกิจกรรม

พัฒนฯ 
ผู้รับผิดชอบ 

§ ซ่อมแซมครุภัณฑ์เคร่ืองใช้

สํานักงาน และ หมึกเคร่ืองถ่าย

เอกสาร printer 

90,000 45,000 P - 

ครูพวง

เพชร/ครู

วิทยา 

§ การจัดทํา Website 

ประชาสัมพันธ์ผลงานด้วย

เอกสาร 

- - - - 
ครูวิทยา/

ธุรการ 

4. การนิเทศ กํากับ ติดตามผลโครงการ 
- - - - 

ผอ. รองฯ 

ผอ. รร. 

5. การประเมินผลโครงการ 
- - - - 

ครู

ผู้รับผิดชอบ 

รวมท้ังหมด 115,097.72 70,000 185,097.72   
 

4. งบประมาณ 

งบประมาณจากเงินอุดหนุดรายหัว รวมท้ังส้ิน 185,097.72 บาท โดยถัวจ่ายเฉล่ียได้ทุกรายการ 

 

5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1. โรงเรียนมีระบบการส่ือสารทางโทรศัพท์/โทรสารและ 

    อินเตอร์เน็ตความเร็วสูง  ซ่ึงสามารถให้บริการได้อย่าง 

    คล่องตัวและมีประสิทธิภาพและตอบสนองภารกิจของ 

    สถานศึกษา 

2. โรงเรียนมีระบบงานบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ ทันสมัยและ 

    สามารถให้บริการแก่ทุกภาคส่วนได้อย่างถูกต้องและ 

    รวดเร็ว  

 

- รายงานผลการ

ดําเนินการของ

สถานศึกษา 

- สอบถาม/ สัมภาษณ์ 

 

- แบบรายงานผล 

  การดําเนินงานขอ  

  สถานศึกษา 

- แบบสอบถาม/  

  สัมภาษณ์ 
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ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. โรงเรียนมีระบบงานธุรการและเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี 

    ทันสมัย เป็นปัจจุบันอยู่เสมอ 

2. โรงเรียนสามารถติดต่อประสานงานกับทุกภาคส่วนท่ีมี 

    ส่วนได้-เสียกับการจัดการศึกษาของสถานศึกษาได้อย่าง 

    มีประสิทธิภาพ 

3. คณะกรรมการสถานศึกษาฯ ผู้ปกครองมีความเข้าใจ 

    และสนับสนุนกิจกรรมของสถานศึกษา 

 

- รายงานผลการ

ดําเนินการของ

สถานศึกษา 

- แบบสอบถาม/  

      สัมภาษณ์ 

 

- แบบรายงานผล

การดําเนินการ 

     ของสถานศึกษา 

- แบบสอบถาม/  

สัมภาษณ์ 

 

 

ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นายวิทยา จิโนเป็ง) (นางสาวปลายริษา หลังบะ) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง ธุรการ 

  

  

ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครู 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 
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ช่ือโครงการ โครงการซ่อมแซมอาคารสถานท่ี ครุภัณฑ์ และจัดซ้ือจัดจ้างประจําปี 2569 

แผนงาน    บริหารงานท่ัวไป  

สนองมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน 1, 2 และ 3                               

สนองกลยุทธ์สถานศึกษา กลยุทธ์ท่ี 4  

สนองกลยุทธ์เขตพ้ืนท่ี กลยุทธ์ท่ี 1 และ 6  

ผู้รับผิดชอบโครงการ 1.นายวิทยา จิโนเป็ง 2.นายชัยวัฒน์ ใหม่ปา  

ลักษณะโครงการ R โครงการต่อเน่ือง £ โครงการใหม่ 

ระยะเวลาดําเนินการ พฤษภาคม  2569  -  มีนาคม  2570 

1. หลักการและเหตุผล 

อาคารสถานที่และสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน ถือเป็นปัจจัยพื้นฐานที่มีความสําคัญอย่างยิ่งต่อการ

จัดการเรียนการสอนและการปฏิบัติงานของบุคลากร สภาพอาคารเรียน อาคารประกอบ ครุภัณฑ์ ระบบไฟฟ้า 

ระบบประปา ตลอดจนภูมิทัศน์ที่สะอาด ปลอดภัย และพร้อมใช้งาน จะส่งผลดีต่อสุขภาพกาย สุขภาพจิต และ

กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความพร้อมในการเรียนรู้ 

โรงเรียนบ้านหนองไคร้ เล็งเห็นความสําคัญของการบํารุงรักษาอาคารสถานที่ให้มีสภาพสมบูรณ์และ

ปลอดภัยอยู่เสมอ จึงได้จัดทําโครงการซ่อมแซมอาคารสถานที่ขึ้น เพื่อดําเนินการตรวจสอบ ปรับปรุง ซ่อมแซม

อาคารเรียน ครุภัณฑ์ ระบบสาธารณูปโภค และสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนที่ชํารุดทรุดโทรมให้กลับมาใช้งานได้

อย่างมีประสิทธิภาพ ป้องกันอุบัติเหตุท่ีอาจเกิดข้ึน และสร้างบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างสูงสุด 

 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 ผลผลิต (Outputs) 

• 2.1.1 อาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องน้ํา และภูมิทัศน์ของโรงเรียนได้รับการดูแล ปรับปรุง และ

ซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพท่ีสมบูรณ์ ปลอดภัย 

• 2.1.2 ระบบสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า ประปา อินเทอร์เน็ต) และครุภัณฑ์ต่างๆ ได้รับการบํารุงรักษาและ

พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 

• 2.1.3 สถานศึกษามีการจัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ์ และโต๊ะ-เก้าอ้ีท่ีขาดแคลน เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน

อย่างเพียงพอ 

2.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) 

• 2.2.1 ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินระหว่างท่ีอยู่ใน

สถานศึกษา 

• 2.2.2 สถานศึกษามีสภาพแวดล้อม บรรยากาศ และส่ิงอํานวยความสะดวกท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้และการ

ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
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3. กิจกรรมและการดําเนินงาน 

กิจกรรม ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 
งบอุดหนุน 

รายหัว 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ค่าซ่อมแซม อาคารเรียน อาคาร

ประกอบ 200,000 100,000 P 

รองวิชา/ครู

วิทยา/นาย

ชัยวัฒน์ 

2. ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
15,000 15,000 - 

รองวิชา/ครู

วิทยา/ชัยวัฒน์ 

3. กําจัดปลวกและแมลง 40,000 - P ครูวิทยา 

4. ค่าซ่อมแซมครุภัณฑ์ท่ีชํารุด 
50,000 20,000 

P ครูวิทยา/

ชัยวัฒน์ 

5. การจัดซ้ืออุปกรณ์ซ่อมแซมประปาใน 

ร.ร. 
10,000 9,000 

P ครูวิทยา/

ชัยวัฒน์ 

6. การจัดซ้ืออุปกรณ์ซ่อมแซมระบบ

ไฟฟ้ารร. 
50,000 10,000 

P ครูวิทยา/

ชัยวัฒน์ 

7. การแก้ไขปัญหาน้ําท่วมขังในโรงเรียน 

- ค่าซ่อมแซมป้ัมน้ําพร้อมอุปกรณ์ 
30,000  

P ครูวิทยา/

ชัยวัฒน์ 

8. จัดซ้ือตู้ทําน้ําเย็น 
50,000 - 

P ครูวิทยา/

ชัยวัฒน์ 

9. การจัดซ้ือครุภัณฑ์กรณีเร่งด่วน (งบ

กลาง) (งบอ่ืนๆ) 
30,000 - - (งบอ่ืนๆ) 

ครูพวงเพชร/

ครูชันย์ชนก 

10. การจัดซ้ือโต๊ะ-เก้าอ้ีท่ีขาดแคลน 
50,000 - 

P ครูพวงเพชร/

ครูวิทยา 

11. การจัดซ้ือโต๊ะ-เก้าอ้ีท่ีขาดแคลน (ห้อง

คอม ม.) 
- - 

P ครูพวงเพชร/

ครูชันย์ชนก 

12. ค่าซ่อมบํารุงเคร่ืองปรับอากาศ 
10,000 - 

P ครูวิทยา/

ชัยวัฒน์ 

13. ค่าล้าง/เปล่ียนสารกรองน้ําประปา

โรงเรียน 
25,000 - 

P ครูวิทยา/

ชัยวัฒน์ 

14. ค่าซ่อมแซมและค่าอุปกรณ์ห้องน้ํา

อาคารเรียนอาคารประกอบ 
- - 

P ครูวิทยา/

ชัยวัฒน์ 
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กิจกรรม ภาคเรียนท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 
งบอุดหนุน 

รายหัว 
ผู้รับผิดชอบ 

15. ปรับปรุงระบบอินเตอร์เน็ต 

5,000  

P 

ครูพวงเพชร/

ครูชันย์ชนก/ครู

วิทยา 

16. ปรับปรุงและซ่อมแซมกล้องวงจรปิด 50,000  P  

17. จัดซ้ือเคร่ืองขยายเสียงสําหรับทํา

กิจกรรมหน้าเสาธง 
25,000  

P 
 

18. จัดซ้ือกล้องบันทึกภาพกิจกรรม 50,000  P  

19. ปรับปรุงและซ่อมแซมห้องน้ํา 100,078.44 25,000 P  

20. การนิเทศ กํากับ ติดตามผลโครงการ - - -  

21. การประเมินผลโครงการ - - -  

รวมเงิน 790,078.44 179,000 939,078.44  

 

4. งบประมาณ 

ใช้งบประมาณรวมท้ังส้ิน 939,078.44 บาท ตามรายละเอียดการจัดสรรรายกิจกรรมข้างต้น โดยสามารถถัวจ่าย

เฉล่ียได้ทุกรายการ 

5. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสําเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช้ 

ด้านผลผลิต (Outputs) 

1. อาคารสถานท่ี ระบบสาธารณูปโภค และครุภัณฑ์

ได้รับการซ่อมแซมและพร้อมใช้งาน 

2. มีการจัดซ้ือโต๊ะ เก้าอ้ี และตู้ทําน้ําเย็นครบถ้วน

ตามแผนท่ีกําหนด 

- ตรวจสอบสภาพอาคาร

และครุภัณฑ์ 

- ตรวจสอบเอกสารการ

เบิกจ่ายและจัดซ้ือ 

- แบบบันทึกการ

ซ่อมแซม 

- ทะเบียนคุมพัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

ด้านผลลัพธ์ (Outcomes) 

1. สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนมีความปลอดภัย 

ไม่ก่อให้เกิดอันตรายต่อผู้เรียนและบุคลากร 

2. ครูและนักเรียนมีความพึงพอใจต่อส่ิงอํานวยความ

สะดวกในสถานศึกษา 

- สํารวจความพึงพอใจ 

- สถิติการเกิดอุบัติเหตุ

จากอาคารสถานท่ี 

- แบบสอบถามความพึง

พอใจ 

- แบบบันทึกความ

ปลอดภัยในโรงเรียน 
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ลงช่ือ....................................................ผู้เสนอโครงการ ลงช่ือ...................................................ผู้เสนอโครงการ 

(นายวิทยา จิโนเป็ง) (นายชัยวัฒน์ ใหม่ปา) 

ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ ตําแหน่ง นักการภารโรง 

  

  

ลงช่ือ...................................................หัวหน้าฝ่ายแผน 

(นายนวพรรษ มุกลีมาศ) 

ตําแหน่ง ครู 

 

 

ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ ลงช่ือ..............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

(นายวิชา หล้าคําแก้ว) (นายกิตติภัทร บารมีรัตนชัย) 

ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ ตําแหน่ง รองผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

 

ความเห็นและข้อเสนอแนะของผู้อํานวยการสถานศึกษา 

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................. 

 

ลงช่ือ............................................................ ผู้อนุมัติโครงการ 
( นายนพรัตน์ ปันเมา ) 
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ส่วนที่ 5 

การบริหารแผนสู่การปฏิบัต ิ

 

 เพื่อให้สามารถนําแผนไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพและบังเกิดประสิทธิผลตามหลักการ

บริหารท่ีมุ่งเน้นผลสัมฤทธ์ิ  จึงกําหนดปัจจัยท่ีเอ้ือต่อความสําเร็จและแนวทางการนําแผนไปสู่การปฏิบัติ  ดังน้ี 

 ปัจจัยแห่งความสําเร็จ 

 สถานศึกษาจะได้รับประโยชน์สูงสุดจากการบริหารเชิงยุทธ์  ภายใต้แนวคิดการบริหารแบบมุ่งเน้น

ผลสัมฤทธิ์  (RBM) และระบบงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานเชิงยุทธศาสตร์  (SPBB) ต้องสร้างความพร้อมใน  

3  ด้าน ดังน้ี 

          1. มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ดี  โดยการวางแผนเชิงบูรณาการแบบองค์รวม  เน้นการ

วิเคราะห์เชิงระบบและการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  เพ่ือให้ได้แผนท่ีดีมีคุณลักษณะ  

  (1)  เหมาะสมสอดคล้องกับสถานการณ์และสภาพขององค์กร  

  (2)  มีผลสําเร็จท่ีคาดหวังตามเป้าหมาย  

  (3)  มีกิจกรรม/โครงการท่ีประหยัดเวลาและค่าใช้จ่าย    

  (4)  มีความพึงพอใจจากทุกภาคส่วน 

 2. มีการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  (HRD.) ให้มีทักษะกระบวนการคิดเชิงระบบทํางานเป็นทีม         

มีวิสัยทัศน์ร่วม มีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค์ และเพ่ิมพูนความรู้และทักษะการปฏิบัติงานอย่างต่อเน่ือง 

 3. เป็นองค์กรสมัยใหม่  ที่มีศักยภาพการรับรู้และปรับตัว ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและมีโครงสร้าง

การบริหารจัดการองค์กรสมัยใหม่ (N–Form Model) ที ่มีความยืดหยุ่นและตอบสนองต่อสถานการณ์ท่ี

ปรับเปลี ่ยนอย่างรวดเร็วและจัดตั ้งศูนย์บริหารความรู ้องค์กร K.M. CENTER เพื ่อสร้างองค์ความรู ้และ  

นวัตกรรมการบริหารจัดการรองรับการเปล่ียนแปลงในอนาคต    (Change Management) 

 4.  เป็นองค์กรท่ีท่ีมีวัฒนธรรมคุณภาพ  โดยใช้มาตรการเสริมสร้างแรงจูงใจบุคลากรท่ีเน้นการใช้

ข้อมูล ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามพันธกิจและข้อตกลงการปฏิบัติงาน 
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กลไกขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัต ิ

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

จากแผนภูมิเพ่ือการขับเคล่ือนแผนปฏิบัติการสู่การปฏิบัติ  ให้บรรลุเป้าหมาย  โรงเรียนบ้านหนองไคร้ 

จึงได้กําหนดแนวทางการดําเนินงาน ในระดับสถานศึกษา โดยปรับกลไกผลักดันการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

ดังน้ี 

 1. จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 5   ปี (ปี 2566-2570) และจัดทําทําแผนปฏิบัติการ

ประจําปีเป็นประจําทุกปี 

            1.1 ปรับรูปแบบและโครงสร้างการบริหารสถานศึกษาที่ยืดหยุ่นและเอื้อต่อการทํางานเป็นทีม 

(Networking) พร้อมทั้งจัดบุคลากรปฏิบัติงาน ตามโครงสร้างภารกิจ  โดยเน้นความสอดคล้องกับศักยภาพ

ความถนัดและการพัฒนาเพ่ิมผลิตภาพ บนการปฏิบัติงานจริง (Action  Training In The Job  Program)   

  1.2  มอบหมายองค์กร และบุคลากรรับผิดชอบงาน / โครงการ ในฐานะ “องค์กรเจ้าภาพ”  

และ “ผู้รับผิดชอบโครงการ” 

  1.3  จัดสรรทรัพยากรการบริหารโดยคํานึงถึงการเช่ือมโยงงบประมาณสู่ผลผลิต สู่เป้าหมาย 

การปฏิบัติงานท่ีเน้นความคุ้มค่า  มีนัยเชิงยุทธ์และภารกิจขององค์กร 

ข้อมูล 

เชิงบริหาร 

ข้อมูล

ย้อนกลับ 

มาตรการ 

จูงใจยกย่อง

เชิดชูเกียรติ

บําเหนจ็

ความชอบ

โบนัสประจํา 

ปรับแผน 

- ปรับ

แผนงาน/

โครงการ 

- ปรับกลยุทธ ์

 

จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา   (P) 

 

จัดทําแผนปฏิบัติการประจําปี (P) 

 

ดําเนินการตามแผน (D) 

 

ติดตามตรวจสอบการดําเนินงาน (C) 

 

รายงานผลการดําเนินงาน (A) 
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       2. ส่ือสารเป้าประสงค์ขององค์กร (Hollywood  Model) 

        2.1  ประชุมช้ีแจงสาระสําคัญของแผน  เพ่ือส่ือสาร  วิสัยทัศน์  เป้าประสงค์  กลยุทธ์เป้าหมาย

ผลผลิตและ KPI 

  2.2  สร้างสํานึกร่วมของสมาชิกในองค์กร  ในการขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติ  ซึ่งสมาชิกทุกคน

ร่วมเป็น  “เจ้าภาพหลัก  -  เจ้าภาพร่วม”  ในฐานะ  “หุ้นส่วนแห่งอนาคต” (Partner ship) 

 3. จัดทําข้อตกลงการปฏิบัติราชการ  (Performance  Agreement)  เพ่ือเป็นพันธสัญญาการ

ปฏิบัติงาน  ตามท่ีได้รับมอบหมายระหว่าง  ผู้บริหารสถานศึกษา และครู  โดย 

  (1)  กําหนดเป้าหมายและเจรจาต่อรองเป้าหมายผลผลิต 

               (2)  ลงนามข้อตกลงผลการปฏิบัติงาน 

               (3)  ติดตาม ประเมินผล 

                (4)  เสริมสร้างและจูงใจโดยยึดหลัก “ประสิทธิภาพ - ประสิทธิผล”  ตามพันธกิจ 

        4. ดําเนินการตามแผน  

  4.1  องค์กรและผู้รับผิดชอบ  ดําเนินการตามแผนงาน/โครงการซ่ึงได้รับอนุมัติ โดยยึดหลัก

เป้าหมายแผนงาน/โครงการ   

  4.2  กรณีท่ีมีความจําเป็นต้องปรับเปล่ียนเป้าหมาย และหรือกิจกรรมดําเนินการ  ให้ขออนุมัติ

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสถานศึกษาโดยเสนอผ่านผู้อํานวยการโรงเรียน 

  4.3  กรณีท่ีมีเงินเหลือจ่ายและ/หรือ  เปล่ียนแปลงรายการใช้งบประมาณให้รายงานขออนุมัติ 

ผู้อํานวยการโรงเรียนโดยเสนอผ่านฝ่ายการเงินเพ่ือเสนอคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสถานศึกษาให้

ข้อเสนอแนะ 

 5. ติดตาม  ประเมินและรายงานผล (Public  Report) เป็นข้ันตอนสําคัญท่ีผู้รับผิดชอบ  และองค์

เจ้าภาพ ต้องให้ความสําคัญ โดย 

  5.1  ผู้รับผิดชอบงาน/โครงการ รายงานผลความก้าวหน้าการดําเนินงานตามแผนงานโครงการ

ตามกําหนดเวลา ต่อผู้อํานวยการโรงเรียน 

 5.2  รายงานผลการดําเนินงาน  เม่ือส้ินสุดการดําเนินงานทันที  เม่ือแผนงาน/โครงการ  

ดําเนินการแล้วเสร็จต่อผู้อํานวยการโรงเรียน 

  5.3  หัวหน้าฝ่ายการเงิน  รายงานสถานะทางการเงินแผนงาน/โครงการเป็นรายไตรมาส  ส้ินสุด

การดําเนินงาน/โครงการ และส้ินปีงบประมาณต่อผู้อํานวยการโรงเรียน 

  5.4  ฝ่ายนโยบายและแผน  วิเคราะห์  จัดทําเอกสาร  รายงานต่อคณะกรรมการบริหารหลักสูตร

และวิชาการของโรงเรียน  หน่วยเหนือ และผู้เก่ียวข้องในรูป “เอกสารรายงานประจําปี” พร้อมท้ังเผยแพร่

ผลงานต่อสาธารณชน  ในรูปอิเลคทรอนิกส์ หรือส่ือ อ่ืน ๆ ตามความเหมาะ 
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         6. มาตรการจูงใจ  ยกย่องเชิดชูเกียรติ โดยฝ่ายบริหารงานบุคคล นําข้อมูลการดําเนินงานตาม

แผนงาน/โครงการ และข้อตกลงการปฏิบัติราชการ ในมาตรการเชิงบริหารสําหรับการจัดบําเหน็จความชอบ / 

โบนัสประจําปี เพ่ือเสริมสร้างและจูงใจในการดําเนินงานตามแนวทางแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบราชการ 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
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ภาคผนวก ข 
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