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ค ำน ำ 
 

แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖9 ของโรงเรียนบ้านสันพระเนตร ฉบับนี้คณะผู้ด าเนินการได้
พยายาม ด าเนินการตามหลักวิชาการ มุ่งให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของสถานศึกษา มุ่งพัฒนา เพื่อให้
โรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีมาตรฐานสอดคล้องนโยบายปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ โรงเรียนได้
ประชุมวางแผนจากบุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง เพื่อระดมความคิด หาเทคนิค วิธีการเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้ส าเร็จตามเป้าหมายที่คาดหวังไว้ตามล าดับ ทั้งนี้ด้วยข้อจ ากัดหลาย ๆ ด้าน เช่น ด้านทรัพยากร 
ด้านสิ่งแวดล้อมและการคาดหวัง แนวโน้ม การเปลี่ยนแปลง ทางสังคมที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว ในยุคนี้ ทุกคนที่
เกี่ยวข้องมีความหวังว่าจะเป็นแผนปฏิบัติการประจ าปี ที่สามารถน าไปสู่การปฏิบัติได้จริง โรงเรียนสามารถ
ปฏิบัติงานส าเร็จตามมุ่งหวังได้ส าเร็จ การจัดการศึกษาจะมีมาตรฐานสูงข้ึน โรงเรียนมีสภาพตามวิสัยทัศน์ทีว่าง
ไว้เป็นไปตามระยะเวลาขั้นตอนที่ก าหนดไว้ต่อไป  

 
 
 

โรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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สำรบัญ 

 หน้ำ 
 

ค ำน ำ ก 
สำรบัญ ข 

ส่วนที่ ๑  บริบทองค์กร  ๑ 

 ความเป็นมา   ๑ 
 โครงสรา้งการบริหารงาน   ๓ 
 ปริมาณงานในความรับผดิชอบ  ๔ 
 ผลการด าเนินงานที่ผ่านมา  

๑) ด้านคุณภาพการศกึษา  
    ๑.๑) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT)  
    ๑.๒) ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT)  
    ๑.๓) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O-NET) 
๒) ด้านโอกาสทางการศกึษา  
    ๒.๑) ผลการรับนักเรยีนเปรียบเทียบกับแผนการรับนักเรียน 
    ๒.๒) ข้อมูลนักเรียนที่จบการศกึษาชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ เรียนต่อชัน้มัธยมศึกษาปีที่ ๑         
ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
    ๒.3) จ านวนและร้อยละของเด็กด้อยโอกาสที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือ และส่งเสริม 
ให้ได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพจ าแนกตามประเภทความดอ้ยโอกาส ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 
    ๒.4) จ านวนนักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน               
ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศกึษา ๒๕๖๕ 
๓) ด้านประสิทธิภาพการบริหารจดัการ 
    ๓.๑) รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report: SAR) 
    ๓.๒) รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอก                                                       
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24 

ส่วนที่ ๒  ทิศทำงกำรพัฒนำองค์กร ๓4 

 ค่านิยมร่วม วัฒนธรรมองค์กร อตัลักษณ์องคก์ร วิสัยทัศน์ ๓4 
 พันธกิจ เป้าหมาย กลยทุธ ์ 35 
 กรอบการพัฒนาของกลยุทธ ์ 37 
 1) กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาผู้เรียน ผู้บริหหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ทกัษะ

ด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา 
๒) กลยุทธ์ที ่2 จัดการศกึษาให้แก่ประชากรวัยเรยีนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาดว้ย 
ด้วยความเสมอภาคเพื่อลดความเลื่อมล้ าทางการศึกษา 
๓) กลยุทธ์ที ่3  พัฒนาผูเ้รียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสร้างคุณภาพชวีิตที่เป็น 
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 

37 
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39 
 
42 
 



 
 หน้ำ 

 
๔) กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาศกัยภาพของผู้เรียนน าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู ้บูรณาการทักษะ         
ชีวิตและแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อรับรองเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่21 
5) กลยุทธ์ที ่5 พัฒนากระบวนการบริหารจดัการศึกษาให้มีครุภาพ ส่งเสริมครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาเป็นผู้น าทางวิชาชีพ โดยมีเครือข่ายความรว่มมือทางการศกึษาให้มีความ
เข้มแข็งและยั่งยืน 
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47 

ส่วนที่ ๓  งบประมำณและแผนงำนโครงกำร 52 

 ๑) แผนการใชจ้่ายงบประมาณ  
    ๑.๑) ประมาณการรายรับ 
    ๑.๒) ประมาณการรายจ่าย 
๒) รายละเอียดโครงการจ าแนกตามกลยุทธ์ 
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55 

ส่วนที่ ๔  กำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบัติ 21๔ 
 ๑) ปัจจัยแห่งความส าเรจ็ 21๔ 
 ๒) ขั้นตอนการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 21๕ 
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             แผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 

 
 

๑.๑ ความเป็นมา 
โรงเรียนบ้านสันพระเนตร  ตั้งอยู่หมู่ที่  ๔  ตำบลสันพระเนตร  อำเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม่ เดิมมี

เนื้อท่ี  ๑  ไร่  ๓  งาน  ๕๗  ตารางวา  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒  ก่อตั้ง
เมื่อ ปี๒๔๕๐ โดยอาศัยศาลาวัดสันพระเนตร ทำการสอนโดย พระบัวเขียว บัวไหล ต่อมา ในปี พ.ศ.๒๔๖๕ 
รัฐบาลยกให้โรงเรียนบ้านสันพระเนตร เป็นโรงเรียนประชาบาล โดยมีพระหลวงปราโมทย์ และพระอินตา ปราโมทย์ 
เป็นผู้สอนโดยรับเงินจากรัฐบาล จนกระทั่ง พ.ศ.๒๔๘๕ นายอำเภอสันทราย ได้แต่งตั้งนายสุทัศน์ ศรีดาวเรือง เป็น
ครูใหญ่ร่วมกับราษฎร ทำการก่อสร้างอาคารเรียนขึ้นใหม่ ให้แยกจากศาลาวัด ตั้งอยู่ในที่ปัจจุบัน โดยสิ้นทุนทรัพย์ 
เป็นจำนวน ๓,๐๐๐ บาท 

ปีพ.ศ. ๒๕๐๘ นายอาสา สุจินดา ครูใหญ่ ได้ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา รื้ออาคารเรียนหลังเก่า 
เนื่องจากชำรุดทรุดโทรมมาก และสร้างขึ้นใหม่ ตามแบบ ป๑ข โดยไม่ใช้งบประมาณจากทางราชการ สิ้นทุนทรัพย์
ในการก่อสร้าง ๙,๑๐๐ บาท ทำการฉลองเมื่อ เดือนเมษายน ปีพ.ศ. ๒๕๐๙ ต่อมาได้รับความร่วมมือจากราษฎร ใน
การลาดพ้ืนอาคารเรียน และสร้างส้วมใหม่ข้ึน ๓ ที่นั่ง สิ้นทุนทรัพย์ ๔,๑๒๕ บาท  

ปีพ.ศ. ๒๕๑๒ นายสวง นพคุณ ครูใหญ่ ร่วมกับราษฎร กรรมการสถานศึกษา ขอรับบริจาคเงิน จากราษฎร 
๗,๐๐๐ บาท สมทบกับอนามัยอำเภอสันทราย ๒,๐๐๐ บาท สร้างประปาโรงเรียนกับเสาธงชาติ ทำพิธีมอบ เมื่อ
วันที่ ๑ มิถุนายน ๒๕๑๓  

ปีพ.ศ. ๒๕๑๕  คณะครูร่วมกับราษฎรได้สร้างรั้วถาวร คอนกรีตเสริมเหล็กก่อด้วยซีเมนต์บล็อก ๒ ด้าน ต่อ
เติมปรับปรุงฝากั้นห้องเรียน และได้ทำการขยายชั้นเรียนจนถึงภาคบังคับ (ป.๕) และฉลองทำพิธีทางศาสนา เมื่อ
วันที่ ๓ สิงหาคม  ๒๕๒๑  

ปีพ.ศ. ๒๕๒๕ นายประพันธ์ พงษ์ศิริ ครูใหญ่ ได้งบประมาณจากทางราชการสร้างอาคารเรียนแบบ สปช. 
๑๐๕/๒๕๒๖ ขึ้นจำนวน ๓ ห้องเรียน เป็นงบประมาณ ๖๐๐,๐๐๐ บาท ทำพิธีเปิดป้ายวันที่ ๑ ธันวาคม ๒๕๒๘ 
และต่อมาได้ทำการเปิดสอนชั้นอนุบาลอีก ๑ ห้องเรียน รวมเป็น ๘ ชั้นเรียน มีนักเรียน ๑๖๐ คน ทำการสอนตั้งแต่
ชั้นอนุบาล ๑ ถึงชั้นป.๖  มีครูที่ทำการสอนทั้งสิ้น ๙ คน 

ปีพ.ศ.๒๕๔๐ ได้รับเงินจาก สปช. เพ่ือปรับปรุงโรงเรียนให้เป็นปัจจุบัน โดยการทาสีใหม่ทั้ง ๒ อาคารเรียน 
ทำเพดานโรงอาหารเป็นเงิน ๙๐,๙๕๐ บาท และได้งบประมาณในการปรับปรุง ดัดแปลงห้องปฏิบัติการทางภาษา 
และห้องคอมพิวเตอร์ เป็นเงิน ๔๔,๙๔๑ ปรับปรุงเมื่อวันที่ ๒๑ เมษายน ๒๕๔๐ 

ปีพ.ศ. ๒๕๕๑ วันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๕๑ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม่เขต ๒ ได้แต่งตั้งให้ นาย
เสกสรรค์ ไชยเอ้ือ รับตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียน ได้ดำเนินการปรับปรุงภูมิทัศน์ดังนี้ 

๑.ติดตั้งไฟฟ้ารอบโรงเรียน 
๒.ทาสีรั้วโรงเรียนและสนามกีฬา 
๓.ก่อสร้างฐานพระพุทธรูป 
ปีพ.ศ. ๒๕๕๓ วันที่ ๓ มิถุนายน ๒๕๕๓ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ ได้ มี

คำสั่งแต่งตั้ง ให้ นายทวี โปธา มารับตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
ปีพ.ศ.๒๕๕๔ โรงเรียนบ้านสันพระเนตร ได้รับการคัดเลือก จากสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ประถมศึกษา

เชียงใหม่ เขต ๒ เป็นโรงเรียนดีประจำตำบลสันพระเนตร และได้รับงบประมาณปรับปรุงซ่อมแซมห้องส้วม ใน
โครงการห้องส้วมสุขสันต์ ๑๕๐,๐๐๐ จำนวนบาท 
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             แผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 

ปีพ.ศ.๒๕๖๓  ได้รับจัดสรรระบบคอมพิวเตอร์พร้อมอุปกรณ์สำหรับการเรียนการสอนจำนวน ๑๑ เครื่อง 
เป็นงบประมาณ ๒๘๙,๓๒๐ บาท 
         ในวันที่ ๑๒ พฤศจิกายน ๒๕๖๓ สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่มีคำสั่งแต่งตั้งให้นายพงศ์พันธ์ เขียว
ตา มารับตำแหน่งผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 

ข้อมูลพื้นฐาน  

 ๑.  ที่ตั้ง  

โรงเรียนบ้านสันพระเนตรเป็นหน่วยงานทางการศึกษาที่รับผิดชอบจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ทั้งในระดับ
ปฐมวัยและประถมศึกษา ในพ้ืนที่เขตบริการ ๔ หมู่บ้าน คือหมู่ที่ ๓  บ้านป่าไผ่ หมู่ ๔ บ้านสันพระเนตรหมู่ ๕ บ้าน
ใหม่สามัคคี  และหมู่ที่ ๗ บ้านท่าทุ่ม ต.สันพระเนตร อ.สันทราย จ.เชียงใหม่ 

พ้ืนที่ / เขตติดต่อ มีดังนี ้
                ทิศเหนือ        ถนนสาธารณประโยชน์  

ทิศใต้            ลำเหมืองสาธารณประโยชน์            
ทิศตะวันออก   ถนนสาธารณประโยชน์  

    ทิศตะวันตก     วัดสันพระเนตร  
 

 
 แผนที่โรงเรียน 
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             แผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 

โครงสร้างการบริหารการศึกษาโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 

งานบริหารวิชาการ 
 

งานบริหารงบประมาณ 
 

งานบริหารบุคคล 
 

งานบริหารทั่วไป 
 

นางสาวชนานันท์ แสงคำมา 
 

นางภัสอรม์ เกยีรตินพคุณ 
 

นางพัชรีพร เจยีมตน 
 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

นายศุภชยั จันทร ์
 

- งานพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

- งานพัฒนากระบวนการ
เรียนรู ้

- งานทะเบียน การวัดและ
ประเมินผล การเทียบโอน
ผลการเรียน 

- งานวิจัยเพือ่พัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

- งานพัฒนาสื่อ นวัตกรรม
เทคโนโลยี 

- งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
- งานพัฒนานิเทศ การศึกษา 
- งานแนะแนวการศึกษา 
- งานพัฒนาระบบประกัน

คุณภาพภายใน 
- งานส่งเสริมการเรียนรู้ด้าน

วิชาการแก่ชุมชน 
- งานประสานความร่วมมอืใน

การพัฒนาวิชาการกับ
สถานศึกษาอื่น 

- งานส่งเสริมและสนับสนุน
งานวิชาการ แก่ บุคคล 
ครอบครัว องค์กร 
หน่วยงานและสถานบันอื่นที่
จัดการศึกษา 

- งานจัดทำแผนพัฒนา
การศึกษา แผนปฏิบัติการ 
จัดทำคำของบประมาณ สรุป
การจัดทำแผน 

- งานจัดสรรและบริหาร
งบประมาณ 

- งานตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผล และรายงานผล
การใช้งบประมาณ 

- งานจัดระบบควบคุมภายใน
สถานศึกษา 

- งานบริหารการเงิน การบัญชี 
และพัสด ุ

- งานบริหารสินทรัพย์และสิทธิ
ประโยชน์ของสถานศึกษา 

- งานเลขานุการคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

- งานพัฒนาระบบเครือข่าย 
ข้อมูล เทคโนโลย ีสารสนเทศ 

- ปฏิบัติงานร่วมกบัหรือ
สนับสนุน การปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
  

- งานวางแผนอัตรากำลังและ
กำหนดตำแหน่ง 

- งานสรรหาและบรรจุ
แต่งตั้ง 

- งานพัฒนาและส่งเสริม
ประสิทธิภาพของ
ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาภายใน
สถานศึกษา  

- งานพิจารณาความด ี
ความชอบของข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาภายในสถานศึกษา 

- งานวินัยและรกัษาวินัย 
- ปฏิบัติงานของหนว่ยงาน

อื่นที่เกี่ยวข้อง  

- งานธุรการของสถานศึกษา 
- งานจัดระบบบริหารและ

พัฒนาองค์กร 
- งานประชาสัมพันธแ์ละงาน

สัมพันธ์ชุมชน 
- งานอาคารสถานที่และ

สภาพแวดล้อม 
- งาน พรบ.การศึกษาภาคบังคับ 
- งานทะเบียนนักเรียน 
- งานส่งเสริมกิจการนักเรียน 
- งานส่งเสริม พัฒนา คุณธรรม 

จริยธรรม 
- งานพัฒนาบุคลิกภาพของ

ผู้เรียน 
- งานกิจการพิเศษ 
- ปฏิบัติงานร่วมกบัหรือ

สนับสนุนการปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 
 

๑.๒ โครงสร้างการบริหารงาน 
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๑.๓ ตารางแสดงจำนวนนักเรียน และ ข้าราชการครู และบุคลากรที่อยู่ในความรับผิดชอบ ดังนี้ 

      ๑. จำนวนนักเรียนปีการศึกษา ๒๕๖9 (ณ วันที่ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๙) 
ชั้นเรียน จำนวน

ห้อง 
จำนวนนักเรียน ครูประจำชั้น 

ชาย หญิง รวม 
อนุบาล ๒ 1 9 12 21 นางภัสอรม์  เกียรตินพคุณ 

นางสาวเบญจรัตน์  มหาวงศนันท์ 

อนุบาล ๓ 1 12 11 23 นางพัชรีพร  เจียมตน 
รวมอนุบาล 2 21 23 44  

ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑ 20 11 31 นางสาวสุวิมล  สุจินพรัหม 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ ๑ 14 15 29 นางสาวอัญชลี  ธาตุอินจันทร์ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ ๑ 13 16 29 ว่าที่ ร.ต.หญิงณัฐธิดา  สักคำ 

ประถมศึกษาปีท่ี ๔ ๑ 12 18 30 นายทวี  เจริญเต็มเปี่ยม 
 

ประถมศึกษาปีท่ี ๕ ๑ 11 11 22 นายศุภชัย  จันทร์ 
นางสาวณัฐฐา  คำก๋อง  

ประถมศึกษาปีท่ี ๖ ๑ 15 13 28 นางสาวชนานันท์  แสงคำมา 
นางไปรยา   ชัยณรงค์ 

รวมประถมศึกษา ๖ 85 84 169  
รวมทั้งสิ้น ๘ 106 107 213  

   ๒.  ข้อมูลข้าราชการครู    ปีการศึกษา  ๒๕๖9 
๑. ผู้บริหาร        จำนวน    ๑   คน  
๒. ข้าราชการครู    จำนวน           9 คน 
๓. ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ (งบสพป.ชม.เขต ๒) จำนวน  ๑  คน 
๔. ครูพ่ีเลี้ยงอนุบาล (งบโรงเรียน)  จำนวน  ๑ คน 
๕. เจ้าหน้าที่ธุรการ (งบสพป.ชม.เขต ๒) จำนวน     ๑   คน   
๖. นักการภารโรง             จำนวน     ๑   คน 
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ข้อมูลข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา     

ที ่ ชื่อ - สกุล 
ตำแหน่ง
เลขที่ 

ตำแหน่ง วุฒ/ิวิชาเอก 

๑ นายพงศ์พันธ์  เขียวตา ๕๔๙๐ ผู้อำนวยการโรงเรียน กศ.ม./บริหารการศึกษา 

๒ นางพัชรีพร  เจียมตน ๕๓๖๔ ครูชำนาญการพิเศษ ค.บ./ปฐมวัย 
๓ นางสาวสุวิมล  สุจินพรัหม ๗๙๐๑ ครูชำนาญการพิเศษ ค.บ./ประถมศึกษา 
๔ นางเมตตา  คำวงศ์ปิน ๔๒๘๒ ครูชำนาญการพิเศษ ค.บ./บรรณารักษ์ศาสตร์ 
๕ นางภัสอรม์  เกียรตินพคุณ ๓๖๒๐ ครูชำนาญการพิเศษ ศษ.ม./บริหารการศึกษา 
๖ นางไปรยา  ชัยณรงค์ ๘๐๑๔ ครูชำนาญการพิเศษ ศษ.ม./บริหารการศึกษา 
๗ นางสาวชนานันท์ แสงคำมา ๑๐๑๓ ครูชำนาญการพิเศษ ค.ม./บริหารการศึกษา 
๘ นายศุภชัย  จันทร์ ๑๓๔๙ ครูชำนาญการพิเศษ ศษ.ม./บริหารการศึกษา 
๙ นางสาวอัญชลี ธาตุอินจันทร์ ๔๖๔๓ ครูชำนาญการพิเศษ ค.บ./ชีววิทยา 

๑๐ นายทวี   เจริญเต็มเปี่ยม ๔๕๒๘ คร ู ศ.ศ./ดนตรีสากล 
๑๑ ว่าที่ร.ต.หญิง ณัฐธิดา สักคำ ๗๓๔๑ ครู                            ค.บ.คอมพิวเตอร์   
๑๒ นายสุนทรพจน์  กวงแหวน ๙๙๑๗ นักการภารโรง           ปวช.ช่างไฟฟ้า 

 
ข้อมูลครูพี่เลี้ยงเด็กพิการ 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง วุฒ/ิวิชาเอก 
๑ นางสาวณัฐฐา  คำก๋อง ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ค.บ./ดนตรี 

 
ข้อมูลครูพี่เลี้ยงอนุบาล 

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง วุฒ/ิวิชาเอก 
๑ นางสาวเบญจรัตน์ มหาวงศนันท์ ครูพ่ีเลี้ยงอนุบาล ค.บ./นาฏศิลป์ 

 
ข้อมูลเจ้าหน้าที่ธุรการ  

ที ่ ชื่อ - สกุล ตำแหน่ง วุฒ/ิวิชาเอก 
๑ นางสาวนภัสวรรณ เตชะ เจ้าหน้าที่ธุรการ ศ.บ./เศรษฐศาสตร์ 
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๑.๔ ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 
 ด้านคุณภาพการศึกษา   
 ๑.๔.๑) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT)  
 

๑. ตารางแสดงผลการประเมินคุณภาพผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
 

ด้าน 
           คะแนนเฉลี่ยร้อยละจำแนกตามสังกัด 
 โรงเรียน เขตพื้นที ่ จังหวัด ศึกษาธิการภาค สังกัด ประเทศ 

การอ่านออกเสียง 
คะแนนเฉลี่ย

ร้อยละ 
61.06 69.35 73.31 76.18 79.86 80.26 

S.D. 26.58 32.06 28.63 27.06 25.84 25.58 

การอ่านรู้เรื่อง 
คะแนนเฉลี่ย

ร้อยละ 
58.40 64.32 70.41 72.40 77.35 76.86 

S.D. 13.62 20.50 20.46 19.71 19.25 19.13 

รวม ๒ ด้าน 
คะแนนเฉลี่ย

ร้อยละ 
59.73 66.83 71.86 74.29 77.61 78.57 

S.D. 18.24 25.01 23.00 21.88 20.91 20.70 
 
 จากตารางพบว่า ผลการการประเมินการทดสอบความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT) ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ ระดับโรงเรียน 
มีผลการประเมินภาพรวม ทั้ง ๒ ด้าน มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 59.73 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานอยู่ที่ 18.24 เมื่อพิจารณาทีละด้านพบว่า ทั้งสองด้าน มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
ต่ำกว่าระดับประเทศ ระดับสังกัด ระดับศึกษาธิการภาค ระดับจังหวัด และระดับเขตพ้ืนที่ 
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แผนภูมิแสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT)  

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
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๒. ตารางแสดงผลการเปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT) ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖-๒๕๖๘ 
 

ความสามารถ 
ปี ๒๕๖๖ 

 
ปี ๒๕๖๗  

 
ผลต่างเทียบ 

ปี ๒๕๖๖ กับ ปี ๒๕๖๗ 
ปี ๒๕๖๗  

 
ปี ๒๕๖๘ 

 
ผลต่างเทียบ 

ปี ๒๕๖๖ กับ ปี ๒๕๖๗ 
แผนปี ๒๕๖๘ 
นร. ๓๐ คน 

 เฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง เพิ่ม/ลดร้อยละ  เฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง 
เพิ่ม/ลดร้อย

ละ 
ดีเพิ่มร้อยละ 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ  ๗๙.๐๐ ๗๘.๗๒ -๐.๒๘ -๐.๓๖ ๗๘.๗๒ ๗๘.๕๗ -0.15 -0.19 78.59 

ความสามารถด้านการอ่าน ๘๗.๐๐ ๘๐.๔๔ -๖.๕๖ -๘.๑๖ ๘๐.๔๔ ๖๑.๐๖ -19.38 -31.74 61.08 

ความสามารถด้านการอ่านรู้
เรื่อง 

๙๐.๘๓ ๘๒.๘๘ -๗.๙๕ -๙.๕๙ ๘๒.๘๘ ๕๘.๔๐ -24.48 -41.92 58.42 

รวมคะแนนเฉลี่ย ๘๕.๖๑ ๘๐.๖๘ -๔.๙๓ -๖.๐๓ ๘๐.๖๘ ๖๖.๐๑ -๑๔.๖๗ -๒๔.๖๒ ๖๖.๐๓ 
 
จากผลการประเมินการศึกษาข้ันพื้นฐานระดับชาติ ความสามารถด้านการอ่านและความสามารถด้านการอ่านรู้เรื่อง (RT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  พบว่าโรงเรียน 

บ้านสันพระเนตรในปีการศึกษา ๒๕๖๗ กับปีการศึกษา  ๒๕๖๖ ค่าเฉลี่ยลดลง  ๔.๙๓ คิดเป็นร้อยละ ๖.๐๒ และในปีการศึกษา ๒๕๖๘ กับปีการศึกษา  ๒๕๖๗  
ค่าเฉลี่ยลดลง  ๑๔.๖๗ คิดเป็นร้อยละ ๒๔.๖๒ 
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๑.๔.๒) ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT)  
 
         ๑. ตารางแสดงผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖8   
 

ด้าน 
คะแนนเฉลี่ยในแต่ละระดับ           

ค่าเฉลี่ย โรงเรียน เขตพื้นที ่ ประเทศ 

คณิตศาสตร ์
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 49.87 41.61 47.52 

S.D. 20.44 21.28 22.72 

ภาษาไทย 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 56.18 52.13 57.11 

S.D. 8.37 18.16 19.71 

รวม ๒ ด้าน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 53.33 46.87 52.32 

S.D. 12.99 18.01 19.56 

 
         จากตารางพบว่า ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖8 ผลการประเมินโดยภาพรวมความสามารถท้ัง ๒ ด้าน มีคะแนนเฉลี่ย 
ระดับโรงเรียน โดยมีค่าเฉลี่ยร้อยละเท่ากับ 53.33 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน อยู่ที่ 12.99 ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและสูงกว่าระดับประเทศทั้งสองด้าน 
เมื่อพิจารณาความสามารถทีละด้านพบว่า ความสามารถทีม่ีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ ได้แก่ ด้านคณิตศาสตร์ค่าเฉลี่ยร้อยละ เท่ากับ 49.87  
 
 
 
 
 
 



๑๐ 
 

             แผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 

แผนภูมิแสดงผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT)  
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖8 
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คณิตศาสตร์ ภาษาไทย รวมทัง้2ดา้น

โรงเรียน เขตพืน้ท่ี จงัหวดั ประเทศ



๑๑ 
 

             แผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 

 

 
๒. ตารางแสดงผลการเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT) ของผู้เรียนของโรงเรียนบ้านสันพระเนตร ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓  ปี
การศึกษา ๒๕๖6-๒๕68 
 

สาระการเรียนรู้ 

ปี ๒๕๖๖  
นร...๑๔.. คน 

ปี ๒๕๖๗  
นร...๑2..คน 

ผลต่างเทียบ 
ปี ๒๕๖6 กับ ปี ๒๕๖7 

ปี ๒๕๖๗  
นร...๑2..คน 

ปี ๒๕๖8 
นร...31..คน 

ผลต่างเทียบ 
ปี ๒๕๖7 กับ ปี ๒๕๖8 

 
แผนปี ๒๕๖9 

 

 เฉลี่ยร้อยละ  เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง เพิ่ม/ลดร้อยละ  เฉลี่ยร้อยละ  เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง เพิ่ม/ลดร้อยละ ดีเพิ่มร้อยละ 

ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ๕๗.๗๘ 57.81 ๐.๐๓ 0.05 57.81 52.32 -5.49 -10.49 53.89 

ภาษาไทย ๗๕.๙๖ 71.25 -๔.๗๑ -6.61 71.25 56.18 -15.07 -26.82 57.87 

คณิตศาสตร ์ ๗๕.๒๑ 66.91 -๘.๓๐ -12.40 66.91 49.87 -17.04 -34.17 51.37 

รวมคะแนนเฉลี่ย ๒ ด้าน ๖๙.๖๕ 65.32 -๔.๓๓ -๖.๓๒ 65.32 65.32 -12.53 -23.83 54.37 

 
จากผลการประเมินการศึกษาข้ันพื้นฐานระดับชาติ NT ชั้นประถมศึกษาปีที่  ๓  พบว่าโรงเรียนบ้านสันพระเนตรมีค่าเฉลี่ยโดยรวมของนักเรียน 

ในปีการศึกษา ๒๕๖6 กับปีการศึกษา 2567  ค่าเฉลี่ยลดลง  4.33 คิดเป็นร้อยละ 6.32  ในปีการศึกษา ๒๕๖๗ กับปีการศึกษา 2568  ค่าเฉลี่ยลดลง  -12.53 
คิดเป็นร้อยละ -23.83 

 
 
 
 



๑๒ 
 

             แผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 

๑.๔.๓) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
 
 ๑. ตารางแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของผู้เรียน ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

กลุ่มสาระ คะแนนสูงสุด คะแนนต่ำสุด 
ระดับประเทศ 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับเขตพ้ืนที่ 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 

ระดับโรงเรียน 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 

ภาษาไทย 72.50 43.50 47.60 48.31 56.05 

คณิตศาสตร ์ 46.13 0.00 24.90 22.47 24.88 

วิทยาศาสตร์ 42.50 12.50 35.43 35.09 32.05 

ภาษาอังกฤษ 53.13 12.50 33.58 29.19 26.99 

  
จากตารางพบว่า ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐานชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖8 ผลการประเมินโดยภาพรวม 2 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ได้แก่ กลุ่มสาระภาษาไทย  และคณิตศาสตร์  มีคะแนนเฉลี่ยรวมสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และ 1 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้แก่ กลุ่มสาระภาษาไทย  มีคะแนนเฉลี่ยรวม 
สูงกว่าระดับประเทศ  

 
 
 
 

 
 
 



๑๓ 
 

             แผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 

ผลการประเมินการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O – NET)  
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖8 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

แผนภูมิแสดงผลการประเมินการทดสอบระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (O – NET)
ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖8

คะแนนเฉลี่ย ระดบัโรงเรียน คะแนนเฉลี่ย ระดบัเขตพืน้ท่ี คะแนนเฉลี่ย ระดบั สพฐ. คะแนนเฉลี่ย ระดบัประเทศ



๑๔ 
 

             แผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 

 
๑.๒.๒ ตารางแสดงผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของผู้เรียน ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖6-๒๕๖8 
 

สาระการเรียนรู้ 

ปี 2566 ปี 2567 
ผลต่างเทียบ 

ปี ๒๕๖6 กับ ปี ๒๕๖7 
ปี 2567 ปี 2568 

ผลต่างเทียบ 
ปี ๒๕๖7 กับ ปี ๒๕๖8 

แผนปี ๒๕๖
9  

เฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง 
เพิ่ม/ลด 

เฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง 
เพิ่ม/ลด 

ดีเพิ่มร้อยละ 
 

ร้อยละ ร้อยละ  

ภาษาไทย 69.31 73.5 ๔.๑๙ ๕.๗๐ 73.5 56.05 -17.45 -31.13 57.73  

คณิตศาสตร ์ 51.31 22.23 -๒๙.๐๘ -๑๓๐.๘๑ 22.23 24.88 2.65 10.65 25.63  

วิทยาศาสตร์ 38.75 47 ๘.๒๕ ๑๗.๕๕ 47 32.05 -14.95 -46.65 33.01  

ภาษาอังกฤษ 44.53 41.25 -๓.๒๘ -๗.๙๕ 41.25 26.99 -14.26 -52.83 27.80  

รวมคะแนนเฉลี่ย
ทั้งหมด 

50.98 46.00 -4.98 -28.88 46.00 34.99 -11.00 -29.99 36.04  

 
จากผลการประเมินระดับชาติ O – NET  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ย้อนหลัง 3 ปีพบว่าโรงเรียนบ้านสันพระเนตร มีค่าเฉลี่ยโดยรวมของนักเรียนในปีการศึกษา 2566  

และปีการศึกษา 2567   มีค่าเฉลี่ยลดลง  4.98  คิดเป็นร้อยละ 28.88 ได้แก่  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  และภาษาอังกฤษ  และในปี
การศึกษา 2567 เมื่อเปรียบเทียบกับปีการศึกษา 2568  มีค่าเฉลี่ยลดลง 11.00 คิดเป็นร้อยละ 29.99 ทางโรงเรียนจึงมีแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์โดยตั้งค่าเฉลี่ยไว้ที่ 36.04
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3



๑๕ 
 

             แผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 

๒)  ด้านโอกาสทางการศึกษา 
 ๒.๑)  ผลการรับนักเรียนเปรียบเทียบกับแผนการรับนักเรียน 

ระดับชั้น 
แผนการรับนักเรียน ผลการรับนักเรียน 

ห้องเรียน นักเรียน ห้องเรียน นักเรียน ร้อยละ 
     อนุบาล ๒ ๑ ๓๐ ๑ 25 8๓.๓๓ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ ๑ 30 ๑ 30 75.0๐ 

รวม ๒ 60 ๒ ๕๕ ๗๘.๕๗ 
 
 
 ๒.๒) ข้อมูลนักเรียนที่จบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖ เรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ 
 

จำนวน
นักเรียน 
ที่จบ ป.๖ 

จำนวนนักเรียนที่เรียนต่อ (คน) รวม 

สพฐ. เอกชน 
ปริยัติ
ธรรม 

อปท. กศน. อ่ืนๆ รวม ร้อยละ 

15 12 - 3 - - - 15 ๑๐๐ 
 
 

กราฟแสดงจำนวนนักเรียนที่จบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖8 
เรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖9 

 

 
 
 
๒.๓) จำนวนนักเรียนและร้อยละของเด็กด้อยโอกาสที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริมให้ได้รับการศึกษา 

75%

0%

19%

0%6%

สพฐ เอกชน ปริยติัธรรม กศน. อื่นๆ



๑๖ 
 

             แผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 

เต็มตามศักยภาพ จำแนกตามประเภทความด้อยโอกาส ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

ประเภท 
เด็กด้วยโอกาส 

จำนวนทั้งหมด 
(คน) 

ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
จำนวน ร้อยละ 

๑. เด็กที่ถูกบังคับให้ขายแรงงานหรือแรงงานเด็ก ๐ ๐ ๐ 
๒. เด็กที่อยู่ในธุรกิจทางเพศหรือโสเภณี ๐ ๐ ๐ 
๓. เด็กที่ถูกทอดทิ้งหรือกำพร้า ๐ ๐ ๐ 
๔. เด็กในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน ๐ ๐ ๐ 
๕. เด็กเร่ร่อน ๐ ๐ ๐ 
๖. เด็กที่ได้รับผลจากโรคเอดส์ฯ ๐ ๐ ๐ 
๗. เด็กในชนกลุ่มน้อย ๐ ๐ ๐ 
๘. เด็กที่ถูกทำร้ายทารุณ ๐ ๐ ๐ 
๙. เด็กยากจน (มากเป็นพิเศษ) 19 19 ๐ 
๑๐. เด็กที่มีปัญหาเกี่ยวกับยาเสพติด ๐ ๐ ๐ 

รวม ๐ ๐ ๐ 
 
 ๒.๔) จำนวนนักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ภาคเรียนที่ ๑ 
 ปีการศึกษา ๒๕๖8 

ประเภท 
จำนวนนักเรียน 

จำนวนทั้งหมด ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
(คน) จำนวน ร้อยละ 

๑. กลุ่มปกติ 212 ๐ ๐ 
๒. กลุ่มเสี่ยง ๐ ๐ ๐ 
๓. กลุ่มมีปัญหา ๐ ๐ ๐ 
๔. กลุ่มพิเศษ ๐ ๐ ๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 
 

             แผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 

๓) ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
๓.๑) รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR) 
 
 
 

ผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ
โรงเรียนบ้านสันพระเนตร  ปีการศึกษา 256๖ การดำเนินงานการจัดการศึกษาท่ีประสบผลสำเร็จและมีคุณภาพ
เกินประสิทธิผลกับการจัดการศึกษา สรุปภาพรวมได้ดังนี้ 

 
ผลการประเมินตนเองมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ในภาพรวมอยู่ในระดับ :  ยอดเยี่ยม  
มีผลการดำเนินงานในรายมาตรฐาน ดังนี้  
 

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่  3  การจัดประสบการที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม  

ด้านร่างกาย มุ่งเน้นให้เด็กมีร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ดูแล
สุขภาพปากและฟันให้แข็งแรง  รับประทานอาหารที่มีประโยชน์และดื่มนมทุกวัน รักษาสุขภาพร่างกายให้
แข็งแรง ล้างมือถูกวิธีปลอดโรคติดต่อ  จัดกิจกรรมการใช้กล้ามเนื้อมือที่แข็งแรงในกิจกรรมสร้างสรรค์  
 พัฒนาการด้านอารมณ์-จิตใจ  เด็กมีความมั่นใจ กล้าพูดกล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส ประหยัดอดออม 
รู้จักการแบ่งปัน รู้จักควบคุมอารมณ์ของตนเอง สร้างงานศิลปะเพื่อสร้างจินตนาการ  เด็กอารมณ์ดีร่าเริงแจ่มใส 
มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อนผ่านกิจกรรมร้อง เล่น เต้น รำ  ให้เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพ  
 พัฒนาการด้านสังคม  มุ่งเน้นการช่วยเหลือตนเองในกิจวัตรประจำวัน การเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม มี
วินัยในตนเอง มีมารยาทที่ดียิ้มใสไหว้สวย รู้จักการทักทาย ช่วยเหลือแบ่งปัน ทำกิจกรรมกลุ่มร่วมกัน และแก้ไข
เหตุการณ์ง่ายๆ ได้ด้วยตนเอง  ปลูกฝังให้เด็กรู้จักประเพณี วัฒนธรรม วันสำคัญทางพระพุทธศาสนา กิจกรรมวัน
สำคัญต่าง ๆ  รู้จักประหยัดน้ำ ประหยัดไฟ  การใช้สิ่งของอย่างประหยัดและพอเพียง  พัฒนาการด้านสติปัญญา 
มุ่งเน้นให้เด็กมีความคิดรวบยอด  ความคิดเชิงเหตุผล  มีจินตนาการ มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน  มีความสามารถใน
การแสวงหาความรู้ สามารถอ่าน เขียน ภาพและสัญลักษณ์ได้ สนทนาได้อย่างน้อย 2 ภาษา ผ่านกิจกรรมหลัก 
6 กิจกรรม มีประสบการณ์ตรงและลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง         

นอกจากนี้มีแนวทางในการพัฒนาเด็กโดยการประชุมผู้ปกครองเพื่อสร้างความเข้าใจในการพัฒนาเด็ก
ร่วมกัน  ครูจัดประสบการณ์แบบบูรณาการโดยใช้ทั้งสื่อของจริงและสื่อเทคโนโลยีตามความเหมาะสม เด็ก  
สนใจเรียนรู ้สิ ่งต่างๆ รอบตัว มีทักษะทางภาษา ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์มี
จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ เหมาะสมกับวัย เด็กมีพัฒนาการดีครบทั้ง 4 ด้าน และเต็มตามศักยภาพ 

 
 

 



๑๘ 
 

             แผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม   
การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านสันพระเนตร  มีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม โดยได้มีการ

จัดประชุมวางแผน ระดมความคิดเห็นจากบุคลากรทุกฝ่าย ทั ้งในสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครองนักเรียน ได้มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชั ดเจน พัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น มุ่งพัฒนาเด็กครบทุกด้านและเต็มตามศักยภาพ  
จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเรียนรู้
อย่างเพียงพอและทั่วถึง มีครูประจำการที่จบการศึกษาปฐมวัยครบทุกชั้นเรียน ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม
พัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก   
 ทั้งนี้ส่งผลให้โรงเรียนบ้านสันพระเนตร  นำผลที่ได้มาปรับปรุงพัฒนาการและดำเนินกิจกรรมโครงการใน
ปีการศึกษาถัดไป ประเมินตรวจสอบคุณภาพภายใน และทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัย  
มาตรฐานที ่3 กระบวนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  : ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม   
 

โรงเรียนบ้านสันพระเนตร ได้ดำเนินการโดยมีการจัดประชุม วางแผน ระดมความคิดเห็นจากบุคลากร
ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ครูจัดประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้แบบเรียนผ่านเล่น  เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
เพื่อให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง ลงมือปฏิบัติจริง เกิดการเรียนรู้ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน  มีคุณธรรม  
จริยธรรม ในการดำรงชีวิต อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข       
 การดำเนินงานดังกล่าว  เด็กเกิดการเรียนรู้จากการลงมือกระทำ และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  ได้แก่ 
การวางแผน (Plan) การลงมือปฏิบัติ(Do) และการทบทวน (Review) ทำให้เด็กมีความคิดรวบยอด รู้จักการ
แก้ปัญหา สื่อสาร ใช้ภาษาในการสื ่อสารและมีทักษะความคิดพื ้นฐาน  แสวงหาความรู ้ได้ด้วยตนเองอย่าง
เหมาะสมตามวัย  

จากผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยปีการศึกษา 2566 ที่ผ่านมาสรุปผลการ
ดำเนินงาน ดังนี้ 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
๑. เด็กมีพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน มีความพร้อมใน
การศึกษาในระดับต่อไป 

๑. การฝึกให้เด็กรู้จักระมัดระวังรักษาความปลอดภัย
ในการเล่นหรือทำกิจกรรม จากอุบัติเหตุได้ง่าย  

๒. พัฒนาการทางด้านสติปัญญาด้านการคิดเชิง
เหตุผล การคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจ การคิดรวบ
ยอด การอ่านเขียนภาพสัญลักษณ์และการสนทนา
โต้ตอบและการเล่าเรื่อง ในระดับดี   

๒. สภาพแวดล้อมภายในบางจุดควรได้รับการพัฒนา 
เช่น บริเวณสนามเด็กเล่น โรงอาหารปฐมวัย 
 

๓. มีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม จากทุกภาค
ส่วน การบริหารจัดการมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ                                                                                                      

๓. สื่อด้านโสตทัศนูปกรณ์ในห้องเรียน  บางห้องควร
ได้รับการปรับปรุงเพ่ือให้ทันสมัยกับความก้าวหน้า
ของเทคโนโลยี 

๔. มีครูผู้สอนระดับปฐมวัยครบชั้น และเข้ารับการ
อบรมพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

๔. ควรประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองให้มีส่วน            
ร่วมในการจัดประสบการณให้กับเด็ก 

๕. ครูวิเคราะห์ข้อมูลเด็กนักเรียนเป็นรายบุคคลร่วม
พัฒนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือปฏิบัติให้เกิดกับตัวเด็ก  

๕. พัฒนาห้องเรียนให้มีคุณภาพ ประดิษฐ์สื่อนวัตกรรม 
ที่หลากหลาย เพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอน     

 



๑๙ 
 

             แผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 

การศึกษาระดับปฐมวัย การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กในรูปแบบที่หลากหลาย  มีพื้นฐาน
การคิดและเด็กได้ลงมือปฏิบัติจริง เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงมีแผนการดำเนินงานเพื่อยกระดับคุณภาพให้
สูงขึ้นกว่าเดิม ดังนี้ 

(1) โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ และแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน   
   

- การปรับปรุงสนามเด็กเล่น          
(2) โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย        

  - ดำเนินงานและกิจกรรมตามแผนปฏิบัติงานประจำปี     
  

(3) โครงการห้องเรียนคุณภาพ          
  - จัดหาสื่อด้านโสตทัศนูปกรณ์ในห้องเรียน       
  

(๔) โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย         
  - จัดหาสื่อวัสดุ อุปกรณ์ ให้เด็กได้เรียนรู้  ได้คิดค้น ทดลอง ให้เด็กมีความคิดรวบยอด ความคิด
เชิงเหตุผล เด็กเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ได้ฝึกลงมือปฏิบัติจริง 

หลักสูตรและหน้าที่รับผิดชอบที่มีการเปลี่ยนแปลงตามยุคสมัยให้เป็นปัจจุบัน   เพื่อมุ่งพัฒนาคุณภาพ
ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้สู่ผู้เรียน  ผลการประเมินและการดำเนินงานที่ผ่านมาเป็นฐานในการพัฒนาโดย
สอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาของชาติ มีการตรวจสอบผลการดำเนินงาน และการปรับปรุงแก้ไขงานให้ดีขึ้น
อย่างต่อเนื่อง ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ วิเคราะห์  ออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่
เป็นไปตามความต้องการของหลักสูตรและบริบทของสถานศึกษา   พัฒนาเด็กครบทั้ง ๔ ด้าน และแก้ปัญหา
รายบุคคล  และมีการประเมินผลจากสภาพจริงในทุกขั้นตอน  สถานศึกษาดำเนินงานตามระบบการประกัน
คุณภาพภายในอย่างเป็นขั้นตอน โดยสถานศึกษาให้ความสำคัญกับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพ่ือให้เกิดความร่วมมือใน
การวางระบบ   และดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดี และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความ
มั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเป็นอย่างดี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐ 
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สรุปผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษานำร่องพ้ืนที่นวัตกรรม ตามมาตรฐานระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  3  มาตรฐาน ดังนี้ 
 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ/ร้อยละ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน เหนือความคาดหวัง 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   เหนือความคาดหวัง 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เหนือความคาดหวัง 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ เหนือความคาดหวัง /ร้อยละ 85.28 
 กระบวนการพัฒนา 
  โรงเรียนบ้านสันพระเนตร มีกระบวนการดำเนินกิจกรรมการส่งเสริมความสามารถด้านการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณท้ังในระดับชั้นเรียนและในภาพรวมของสถานศึกษา  มีการกำหนดโครงการ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา   มีการสร้างชุมชนแห่งการ เรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) โดยคณะครูร่วมกันวิเคราะห์สาเหตุ แนวทาง วิธีการในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนร่วมกัน  เพ่ือ
นำไปสู่การพัฒนาและแก้ปัญหาในรูปแบบการทำวิจัยในชั้นเรียน  นอกจากนี้ยังมีแนวทางในการส่งเสริมให้ครูจัด
กิจกรรมฝึกกระบวนการในการคิดและวางแผนการทำงานให้กับนักเรียน  ให้มีทักษะในการลงมือปฏิบัติจริง 
สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้  และยังเป็นการสร้างพ้ืนฐานด้านความรู้และทักษะให้มีความพร้อมในการคิด
สร้างสรรค์ผลงานต่าง ๆ ด้วยตัวเอง  โดยมีครูเป็นที่ปรึกษาคอยชี้แนะแนวทางในการทำงานจนประสบผลสำเร็จ  
ในด้านการใช้สื่อเทคโนโลยี มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพื้นฐานความรู้ในการใช้สื่อเทคโนโลยีในทางสร้างสรรค์ได้
อย่างเหมาะสมตามช่วงวัย  นอกจากนี้ยังมีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพื่อเป็นข้อมูลพื้นฐานในการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ทั้งการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู ้เรียนด้านต่าง ๆ  อย่างหลากหลายตามความถนัดและความสนใจของนักเรียน ทั ้งนี ้เพื ่อให้นักเรียนนำ
กระบวนการต่าง ๆ ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้  โรงเรียนบ้านสันพระเนตร มีกระบวนการส่งเสริมและพัฒนา
คุณลักษณะที่ดีทั ้งในระดับชั ้นเรียนและในภาพรวมของสถานศึกษา โดยจัดกิจกรรมตามโครงการพัฒนา
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตาม อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
ได้แก่ “นวัตกรรักษ์ถิ่น” ให้ผู้เรียนตระหนักและปฏิบัติตามจนเป็นปกติวิสัยพื้นฐานในการดำรงชีวิต  โรงเรียนมี
การส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นตามโอกาส  นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้ผู้เรียน
เรียนรู้เกี่ยวกับสิทธิและเสรีภาพในการดำเนินชีวิต  การเคารพกฎกติกาเพ่ือการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างอย่าง
หลากหลายได้อย่างมีความสุข  ส่งผลให้ผู ้เรียนมีพฤติกรรมเชิงบวก และมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงและ
สุขภาพจิตที่ดีแก่ผู้เรียน 
 
 ผลการพัฒนา 
  จากการดำเนินกิจกรรมการส่งเสริมความสามารถด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิด
คำนวณทั้งในระดับชั้นเรียนและในภาพรวมของสถานศึกษา  มีการกำหนดโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนอย่างต่อเนื่องทุกปีการศึกษา   มีการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) โดยคณะครูร่วมกัน
วิเคราะห์สาเหตุ แนวทาง วิธีการในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนร่วมกัน  เพื่อนำไปสู่การพัฒนาและแก้ปัญหา
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ในรูปแบบการทำวิจัยในชั้นเรียน  ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน รวมทั้งการประเมินผลทางการเรียน RT NT 
และ O-Net มีผลการประเมินสูงกว่าระดับประเทศนอกจากนี้ยังมีแนวทางในการส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมฝึก
กระบวนการในการคิดและวางแผนการทำงานให้กับนักเรียน  ให้มีทักษะในการลงมือปฏิบัติจริง สามารถนำไปใช้
ในชีวิตประจำวันได้  และยังเป็นการสร้างพื้นฐานด้านความรู้และทักษะให้มีความพร้อมในการคิดสร้างสรรค์
ผลงานต่าง ๆ ด้วยตัวเอง  โดยมีครูเป็นที่ปรึกษาคอยชี้แนะแนวทางในการทำงานจนประสบผลสำเร็จ  ในด้าน
การใช้สื่อเทคโนโลยี มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพื้นฐานความรู้ในการใช้สื่อเทคโนโลยีในทางสร้างสรรค์ได้อย่าง
เหมาะสมตามช่วงวัย  นอกจากนี้ยังมีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ือเป็นข้อมูลพ้ืนฐานในการวางแผน
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ทั้งการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ และการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
ด้านต่าง ๆ  อย่างหลากหลายตามความถนัดและความสนใจของนักเรียน ทั้งนี้เพ่ือให้นักเรียนนำกระบวนการต่าง 
ๆ ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ โรงเรียนบ้านสันพระเนตร มีกระบวนการส่งเสริมและพัฒนาคุณลักษณะที่ดีทั้งใน
ระดับชั้นเรียนและในภาพรวมของสถานศึกษา โดยจัดกิจกรรมตามโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะตาม อัตลักษณ์ของโรงเรียน ได้แก่ “นวัตกรรักษ์ถิ่น” 
ให้ผู้เรียนตระหนักและปฏิบัติตามจนเป็นปกติวิสัยพื้นฐานในการดำรงชีวิต  โรงเรียนมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนเข้า
ร่วมกิจกรรมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นตามโอกาส  นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้เกี่ยวกับสิทธิและ
เสรีภาพในการดำเนินชีวิต  การเคารพกฎกติกาเพื่อการอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างอย่างหลากหลายได้อย่างมี
ความสุข  ส่งผลให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมเชิงบวก และมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงและสุขภาพจิตที่ดีแก่ผู้เรียน  
 นวัตกรรมทางการศึกษา 
    "ต้นกล้าแห่งนวัตกรรม" 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
  1. โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กพิเศษเรียนรวม 
  2. โครงการนิเทศภายใน 
  3. โครงการเรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
  4. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
  5. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  6. โครงการส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  7. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  8. โครงการอาหารกลางวัน 
  9. โครงการอาหารเสริม (นม) 
  10. โครงการพัฒนาจุดเน้นของสถานศึกษา 
  11. โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนและการจัดการเรียนการสอน 
  12. โครงการห้องสมุดโรงเรียน 
  13. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
  14. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 
  15. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ เหนือความคาดหวัง /ร้อยละ 88.57 
 กระบวนการพัฒนา 
   โรงเรียนบ้านสันพระเนตร  มีการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับ
ระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  นำผลการวิเคราะห์สภาพบริบทของสถานศึกษา (SWOT)  และ
ผลจากการสรุปประเมินผลการดำเนินงานโครงการ กิจกรรม รวมถึงผลการประเมินคุณภาพภายในในปีที่ผ่านมา 
และนำนโยบายหน่วยงานต้นสังกัด  มาเป็นแนวทางประกอบการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ มีการกำหนด 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย กลยุทธ์ โครงการ กิจกรรมไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริ บทของสถานศึกษา 
ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ  นโยบายของรัฐบาลและหน่วยงานต้น
สังกัด  ตลอดจนทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  พัฒนาองค์กรตามแนวทางการกระจายอำนาจการบริหารและ
การจัดการศึกษา  เน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการมีส่วนร่วมวิเคราะห์สภาพปัญหา ร่วมวางแผนพัฒนา  
ร่วมดำเนินการ  ร่วมประเมินผล และร่วมรับผิดชอบตามความเหมาะสม ดำเนินกิจกรรมในโครงการตาม
แผนปฏิบัติการประจำปี มีการกำกับ ติดตาม  ตรวจสอบ ประเมินผล  และปรับปรุง  พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  มี
การบริหารอัตรากำลัง  ทรัพยากรทางการศึกษา  และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  มีการนิเทศภายใน  นำ
ข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร  และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน  ปรับปรุง  พัฒนาและร่วมกัน
รับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา  มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ  ในดำเนินการพัฒนาวิชาการที่เ น้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย  . 
 ผลการพัฒนา  
 จากการดำเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โรงเรียนมีการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ
บริหารจัดการอย่างเป็นระบบ โปร่งใส มีธรรมาภิบาล และเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน โดยโรงเรียนมี
โครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน มีการวางแผนการดำเนินงานตามเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจอย่างเป็น
ระบบ โดยใช้หลักธรรมาภิบาล ได้แก่ ความโปร่งใส ความรับผิดชอบ ความมีส่วนร่วม ความเสมอภาค และ
ประสิทธิภาพในการบริหารงานทุกระดับ มีระบบสารสนเทศท่ีสามารถใช้ในการวางแผน ติดตาม และประเมินผล
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนส่งเสริมการมีส่วนร่วมของคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และภาคี
เครือข่ายอื่น ๆ ผ่านกิจกรรมต่าง ๆ โรงเรียนดำเนินการตามระบบประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่อง มีการ
จัดทำ SAR ทุกปี และนำผลประเมินมาใช้ในการวางแผนปรับปรุงการดำเนินงาน โดยมีการนิเทศติดตามภายใน
และภายนอก รวมถึงการใช้ผลประเมินเพื่อการพัฒนาอย่างเป็นรูปธรรม 
 
 นวัตกรรมทางการศึกษา 
  “มหัศจรรย์แห่งกระดาษสา”ด้วย P- PIES Model 
 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนการประเมินตนเอง 
  1.โครงการพัฒนาอาคาร สถานที่ และภูมิทัศน์ 
  2.โครงการระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาการศึกษา 
  3.โครงการนิเทศภายใน 
  4.โครงการพัฒนาครูและส่งเสริมประสิทธิภาพบุคลากร 
  5.โครงการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 
  6.โครงการสัมพันธ์ชุมชน 
  ๗.โครงการส่งเสริมและสร้างโอกาสทางการศึกษา        
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ เหนือความคาดหวัง/
ร้อยละ 92.00 
 กระบวนการพัฒนา 
   โรงเรียนบ้านสันพระเนตรมีความมุ่งมั่นตั้งใจที่จะเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยคำนึงถึงความมั่นคง ปลอดภัยของผู้เรียน โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย มุ่ง
ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพื่อนำไปสู่การเรียนรู้ที่ลึกซึ้งและ
คงทน  ตามมาตรฐานและตัวชี ้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  ครูมีการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ร ่วมกันเกี ่ยวกับการ
จัดรูปแบบการเรียนการสอนให้เหมาะสมตามสถานการณ์ผ่านระบบออนไลน์  เพื่อกำหนดแนวทางในการจัดการ
เรียนรู้อย่างเหมาะสม  นอกจากนี้ครูยังมีการวิเคราะห์ข้อมูลนักเรียนรายบุคคลเพื่อให้รู้จักผู้เรียน และนำมาออกแบบ
หน่วยการเรียนรู้ จัดทำแผนการเรียนรู้ที่เหมาะสม ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ นำผลมา
พัฒนาผู้เรียนและนำผลท่ีได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ต่อไป  โดยมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพื่อให้เด็ก
รักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข  ครูผลิตนวัตกรรมแผนการจัดการเรียนรู้ และปรับโครงสร้างรายวิชา 
สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครู
จัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง 
จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงานเกษตรปลอดภัย ครูจัดบรรยากาศตาม
สถานที่ต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ใช้สื่อการเรียนการสอน  นวัตกรรมและเทคโนโลยี  มีการ
ประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอน  จัดกิจกรรมสำหรับนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ  
ให้นักเรียนได้ฝึกทักษะ ได้แสดงความคิดเห็น ได้แสดงออกตามระดับความรู้ ความสามารถ  ครูใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ ส่งเสริมให้นักเรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย ครูมีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก เน้นการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างเด็กกับครู  ครูกับเด็ก  เด็กกับเด็ก  เด็กรักการเรียนรู้  และ
สามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข  ครูร่วมกันออกแบบการวัดผลประเมินผลเพื่อตรวจสอบ และประเมินผู้เรียน
อย่างมีขั้นตอน ใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม พร้อมทั้งนำผลไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
ครูผู ้สอนร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์  และนำไปปรับปรุง /พัฒนาการจัดการเรียนรู้   มีการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนตามสภาพจริง  โดยมีการใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายและการจัดการเรียนการสอน  และมีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนและผู้เรียนนำไปใช้พัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง  สถานศึกษาจัดวางระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน และมีความ
เป็นไปได้ในการปฏิบัติ   ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายให้ความร่วมมือในการบูรณาการผ่านแผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการ
ประจำปี  มีการวางระบบและดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นอย่างดี  ผู ้ปกครอง  
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ชุมชน/ท้องถิ่น  และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและ
การจัดการของโรงเรียน. 
 ผลการพัฒนา 
  โรงเรียนดำเนินการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาและบริบทของผู้เรียน 
โดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง ใช้กระบวนการ Active Learning และเทคนิคการเรียนรู้ที่หลากหลาย ส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของผู้เรียน และพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ 21 ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่บูรณาการหลักสูตรกับทักษะ
ชีวิต และความสนใจของผู้เรียน มีการใช้วิธีการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้
และสามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง มีการจัดใช้ส่ือการเรียนรู้ที่หลากหลาย ท้ังสื่อดิจิทัล สื่อสร้างเอง และสื่อจาก
แหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการเข้าถึงและใช้ข้อมูลอย่างมีวิจารณญาณ มีการใช้รูปแบบ
การประเมินที่หลากหลาย และการประเมินตนเอง ซึ่งช่วยสะท้อนความก้าวหน้าของผู้เรียนในทุกมิติครูนำผลการ
ประเมินมาใช้ในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง โดยเฉพาะนักเรียนที่มีความต้องการจำเป็น
พิเศษ มีแผนการจัดการเรียนรู้รายบุคคล (IEP) ท่ีชัดเจน และได้รับการติดตามอย่างใกล้ชิด 
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๓.๒) รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพสถานศึกษาภายนอกรอบส่ี สมศ. ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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โรงเรียนบ้านสันพระเนตร ได้วิเคราะห์และประเมินศักยภาพ การจัดการศึกษาขององค์กร ก าหนดกรอบทิศ
ทางการพัฒนา วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์กลยุทธ์ เป้าประสงค์ เชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย แนวทางการ
พัฒนาของแต่ละกลยุทธ์และการวิเคราะห์ก าหนดโครงการที่สอดคล้องกับ  Value Chain ในแผนแม่บทย่อย 
เชื่อมโยงกับแผนระดับที่ ๑ แผนระดับที่ ๒ แผนระดับที่ ๓ และนโยบายรัฐบาล ที่เกี่ยวข้องด้านการศึกษาตาม
หลักการความสัมพันธ์เชิงเหตุและผล (XYZ) เพื่อให้แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ ของ
โรงเรียนบ้านสันพระเนตร มีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บท แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรี ตอบสนอง นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี้ 

ค ำขวัญของโรงเรียน  
“ มีคุณธรรม น ำปัญญำ พัฒนำทักษะชีวิต ” 

 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน  

"นวัตกรล้ำนนำ สืบสำนสำภูมิปัญญำท้องถิ่น" 
 

อัตลักษณ์ของนักเรียน 
“นวัตกรรักษ์ถิ่น” 

 
ปรัชญำของโรงเรียน  

“สิกขำ วิรุฬฺหิ สมฺปตฺตำ” 
“กำรศึกษำคือควำมเจริญงอกงำม” 

"Education is Growth" 
เจริญงอกงามดว้ย อารยวัฒิ 5 ประการ 

งอกงามดว้ยศรัทธา งอกงามดว้ยศรัทธาในชวีติ บทบาท และหน้าที่ของตน 
งอกงามดว้ยศีล งอกงามดว้ยจริยธรรมและความดีงามทั้งปวง 
งอกงามดว้ยสุตะ งอกงามดว้ยการสดับตรบัฟังและเรียนรู้ตลอดเวลา 
งอกงามดว้ยจาคะ งอกงามดว้ยความเอื้อเฟือ้เผื่อแผ่และเอื้ออาทรต่อผู้อื่น 
งอกงามดว้ยปัญญา งอกงามในการด ารงชวีิต คิด และท าดว้ยปัญญา ( อง.ปญจก.22/40/47 ) 
 

วัฒนธรรมองค์กร(Culture) 
S.A.N.P.R.A.N.E.T 
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S – Sincerity  > มีความจริงใจ ซื่อสตัยต์่อตนเอง ผู้อื่น และองคก์ร 
 A – Aspiration  > มีความมุ่งมั่น ใฝ่ฝัน และตั้งใจพัฒนาตนเองอยู่เสมอ 
 N - New Thinking > กล้าคิดใหม่ สร้างสรรค์นวัตกรรม เพื่อการเปลี่ยนแปลงที่ดีขึ้น 
 P – Participation > มีส่วนรว่ม ร่วมคดิ ร่วมท า ร่วมพัฒนา ทั้งในและนอกโรงเรียน 
 R – Responsibility > มีความรับผิดชอบต่อตนเอง หน้าที่ และสังคม 
 A – Adaptability > ปรับตัวไดต้ามสถานการณ์ พรอ้มเรียนรู้และพฒันาอย่างต่อเน่ือง 
 N – Nurturing  > เอาใจใส่ ดูแล ส่งเสริมการเติบโตของผู้เรียนและเพื่อนร่วมงาน 
 E – Excellence  > มุ่งมั่นสู่ความเป็นเลิศในทุกด้าน ทั้งการเรียนรู้และการปฏิบัติงาน 
 T – Teamwork  > ท างานเป็นทีม สร้างพลังร่วมมือเพื่อบรรลุเป้าหมาย 
 
 
 
วิสัยทัศน์ (Vision) 

วิสัยทัศน์เป็นเข็มทิศน าทางการพัฒนาไปสู่อนาคตที่โรงเรียนบ้านสันพระเนตร จะใช้เป็นกรอบแนวทางใน
การพัฒนา จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์ดังนี้ 
 
“โรงเรียนมีคุณภาพ มุ่งพัฒนาผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรมและมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ สู่อนาคตที่ยั่งยืน” 
 
ค ำนิยำม 

โรงเรียนมีคุณภำพ  หมายถึง โรงเรียนบ้านสันพระเนตร มีระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาที่มีคุณภาพ 
เป็นไปตามหลักกฎหมาย ระเบียบข้อบังคับ นโยบายตามหลักบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และตามหลักธรรมาภิบาล 
มีนวัตกรรมในการบริหาร ระบบการจัดการด้านความปลอดภัยที่ได้มาตรฐาน เป็นที่ยอมรับและเชื่อมั่นของชุมชน  
ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีสมรรถนะตามหลักสูตรและ
ทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ บุคลากรเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  

ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม หมายถึง ผู้เรียนด ารงชีวิตอย่างมีคุณภาพ มีจิตใจที่ดีงาม มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ทั้งด้านจิตใจและพฤติกรรมที่แสดงออก เช่น มีวินัย มีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ มีความเมตตา 
กรุณา มีเหตุผล รู้หน้าที่ ซื่อสัตย์ พากเพียร ขยัน ประหยัด มีจิตใจเป็นประชาธิปไตย เคารพความคิดเห็นของผู้อื่น
และสิทธิของผู้อื่น มีความเสียสละ  รักสิ่งแวดล้อม สามารถอยู่ร่วมกับผู้บุคคลอื่นได้อย่างสันติสุข 

ทักษะที่จ ำเป็นในศตวรรษที่ ๒๑  หมายถึง ผู้เรียนมีทักษะการอ่านออก การเขียนได้ การคิดเลขเป็น 
ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ  และทักษะในการแก้ปัญหา ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม  ทักษะ
ด้านความเข้าใจต่างวัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์ ทักษะด้านความร่วมมือ มีการท างานเป็นทีม และภาวะผู้น ามี
ทักษะด้านการสื่อสารสารสนเทศและการรู้เท่าทันสื่อ  ทักษะด้านคอมพิวเตอร์ และเทคโนโลยี สารสนเทศและการ
สื่อสาร  ทักษะอาชีพและทักษะการเรียนรู้  

สู่อนำคตที่ยั่งยืน หมายถึง กระบวนการที่มุ่งเน้นการเรียนรู้และพัฒนาทักษะต่าง ๆ ค่านิยม และทัศนคติที่
จ าเป็นต่อการรับมือกับความท้าทายของอนาคต เพื่อเสริมสร้างผู้เรียนให้สามารถตัดสินใจอย่างมีข้อมูล มีการกระท า



๓๖ 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสันพระเนตร สพป.เชียงใหม ่เขต ๒ 
 

ที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม ความอยู่รอดทางเศรษฐกิจ และความเป็นธรรม พร้อมทั้งเคารพความ
หลากหลายทางวัฒนธรรม เพื่อให้สามารถปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงในสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วในยุค
ปัจจุบัน อนาคตได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

 
พันธกิจ (Mission)   

พันธกิจเป็นกรอบและแนวทางในการด าเนินงานตามหน้าที่และตามวิสัยทัศน์ที่ได้ก าหนดไว้ซึ่งประกอบด้วย
พันธกิจ ดังนี้ 

๑.พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศกึษาที่มีคณุภาพ เป็นไปตามหลักกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
นโยบายตามหลักบริหารกิจการ บ้านเมืองที่ด ีและตามหลักธรรมาภิบาล มีนวัตกรรมในการบริหาร  

๒.พัฒนาระบบการจัดการด้านความปลอดภัยที่ไดม้าตรฐาน เป็นที่ยอมรับและเชื่อมั่นของชุมชน   
๓.พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษา มีสมรรถนะตามหลกัสูตรและทักษะในศตวรรษที่ ๒๑  
๔.พัฒนาบุคลากรเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  เป็นผู้น าทางวิชาชีพ โดยมีเครือข่ายความร่วมมอืทาง

การศกึษาให้มีความเข้มแข็ง 
๕.ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีคณุลักษณะที่พึงประสงค์                                                             
๖.ส่งเสริมประชาธิปไตยเคารพความคิดเห็นของผู้อื่นและสิทธิของผู้อื่น สามารถอยู่ร่วมกับ 

ผู้บุคคลอื่นได้อย่างสันติสขุ                                                                          
๗.ส่งเสริมผู้เรียนให้ตระหนัก รู้คุณค่าของศิลปวฒันธรรมและภูมิปัญญาล้านนา 
๘.จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา    
๙.จัดการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
๑๐.จัดการเรียนรู้บูรณาการทกัษะอาชพีเพื่อน าไปประยุกต์ใช้ในชีวติประจ าวันได้ 
๑๑ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และตดัสินใจอย่างมีวิจารณญาณ มีความรับผิดชอบต่อสังคมและเป็น

มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๑๒.ส่งเสริมทัศนคติทีด่ี ปลูกฝังค่านิยม และเคารพความหลากหลายทางวฒันธรรม 
๑๓.ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิต พรอ้มรับการเปลี่ยนแปลงในสังคมอย่างมีประสิทธิภาพสูอ่นาคตที่ยั่งยืน   
                                                                                                                                                                             

เป้ำหมำย (Goal) 
เป้าประสงค์เป็นผลสัมฤทธิ์ของการด าเนินงานตามพันธกิจที่โรงเรียนบ้านสันพระเนตร มุ่งหวังให้เกิดการ

บรรลุในปี ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ มีรายละเอียด ดังนี้ 
๑.สถานศึกษามีระบบการบริหารจดัการสถานศึกษาที่มีคุณภาพ                               
๒.สถานศึกษามีระบบการจัดการด้านความปลอดภัยที่ได้มาตรฐาน                            
๓.ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะในศตวรรษที ่๒๑  
๔.บุคลากรเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้ เป็นผู้น าทางวิชาชพี และมีเครือข่ายความรว่มมือทางการศึกษา 
๕.ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์                                       
๖. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในระบบประชาธิปไตย สามารถอยู่รว่มกับผูบุ้คคลอื่นได้ 

อย่างมีความสุข                                        
๗. ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่าของศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาล้านนา 
๘.ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
๙. ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑   
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๑๐. ผู้เรียนมีทักษะอาชพีเพื่อน าไปประยุกต์ใชใ้นชีวิตประจ าวันได้  
๑๑. ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และตัดสินใจอยา่งมีวจิารณญาณ มีความรับผิดชอบต่อสังคม 

และเป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม  
 ๑๒.ผู้เรียนมีทัศนคติ คา่นิยมที่ดี และเคารพความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
 ๑๓.ผู้เรียนมีทักษะชีวติ พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในสังคมอย่างมีประสิทธิภาพสู่อนาคตที่ยั่งยืน     
                                                                                                                                         
กลยุทธ์ (Strategy) 

เพื่อการขับเคลื่อนแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาสู่การปฏิบัติโรงเรียนบ้านสันพระเนตร ได้ก าหนด 
กลยุทธ์ ๕ กลยุทธ์ เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน ดังนี้ 
 กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาผู้เรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ทักษะด้านความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ ๒ จัดการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาด้วยความเสมอภาคเพื่อ
ลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา  
          กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
          กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนน าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชีวิตและแหล่งเรียนรู้
ในท้องถิ่นเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  
          กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็น
ผู้น าทางวิชาชีพ โดยมีเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
 
 
 
กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาผู้เรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ทักษะด้านความปลอดภัยใน
สถานศึกษา  
๑.เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ ์

๑) ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะด้านความปลอดภัย และมีภูมิคุ้มกันจากภัยทุกรูปแบบ 
๒) ผู้เรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความปลอดภัยจากภัยคุกคาม ๙ รูปแบบ ได้แก่ ภัยยา 
เสพติด ภัยความรุนแรง ภัยพิบัติต่าง ๆ อุบัติเหตุ โรคอุบัติใหม่ ฝุ่น PM ๒.๕ การค้ามนุษย์ การคุกคามในชีวิต 
และทรัพย์สิน รวมถึงอาชญากรรมไซเบอร์ 
๓) โรงเรียนมีการบริหารจัดการอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม บรรยากาศที่ร่มรื่น สวยงาม สะอาด ปลอดภัย 

เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
๔) โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยในสถานศึกษาและแผนเผชิญเหตุ 
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๒. ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย  

ท่ี ตัวชี้วัด 
ผลงำน 

ที่ผ่ำนมำ 
ค่ำเป้ำหมำย(ปีงบประมำณ) กลุ่มงำนที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 
๑ ร้อยละของผู้เรียนที่มี

ความรู ้และทักษะเพื่อ
รับมือกับภัยคุกคาม
รูปแบบใหม่ทุกรูปแบบ  

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๕ 

งานบริหาร
ทั่วไป 

๒ ร้อยละของผู้เรียน 
ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาที่ไดร้ับการ
คุ้มครองให้มีความ
ปลอดภัยจากภัยคุกคาม
ทุกรูปแบบ 

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๕ 

งานบริหาร
ทั่วไป 

๓ โรงเรียนมีการบริหาร
จัดการอาคาร สถานที่ 
สภาพแวดล้อม บรรยากาศ 
ที่ร่มรื่น สวยงาม สะอาด 
ปลอดภัยเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ 

ระดับ 
๓ 

ระดับ 
๓ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๕ 

งานบริหาร
ทั่วไป 

๔ โรงเรียนมีแผนความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา
และมีแผนเผชิญเหตุ 

ระดับ 
๓ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๕ 

งานบริหาร
วิชาการ/งาน
บริหารทั่วไป 

 
๓. แนวทำงกำรพัฒนำ 

แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๑ พัฒนาการจดักระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมที่เสริมสร้างความปลอดภัยในด้าน                  
ต่าง ๆ ของผู้เรียนโดยภาคีเครือข่ายในการเสริมสร้างความรู้และป้องกันภยัพิบัติต่าง ๆ                           
มำตรกำร 

๑) พัฒนากระบวนการเรียนรู้โดยจดักิจกรรมการเรียนการสอนดา้นความปลอดภัยจากภัยพิบัติ 
ต่าง ๆ บูรณาการเข้าทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้งในและนอกสถานศึกษาโดยประสานความร่วมมือกบั
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
๒) สร้างภูมิคุ้มกันให้ผู้เรียนปลอดจากยาเสพติดผา่นกิจกรรมลูกเสือ กจิกรรมโรงเรียนปลอดบุหรี่  
๓) ปลูกฝังผู้เรียนให้มีทักษะชีวิตในการจัดการอารมณ์ของตนเอง ผ่านกิจกรรมโฮมรูม และกิจกรรม 
แนะแนว 
๔) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการแก้ปัญหา ทกัษะการคิดอย่างมีวจิารณญาณ และทักษะการคดิ 
สร้างสรรค ์



๓๙ 
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๕) ส่งเสริมให้ผู้เรียนน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ในการอัพเดตข้อมูลข่าวสาร รูเ้ท่าทันสื่อ  
๖) ให้ผู้เรียนมีภูมิคุ้มกันด้านความปลอดภัย 
๗) สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้ อพัเดตข้อมูลข่าวสาร  
รอบรู้เทคโนโลยีสารสนเทศ รู้เท่าทันสื่อ ฉลาดสื่อสาร มาประยุกตใ์ช้กับนักเรียนด้านความปลอดภยั 

 
    แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๒ จัดท าระบบการจัดการด้านความปลอดภัยเพื่อเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา  

มำตรกำร 
๑) จัดภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ ให้มีความสะอาด ร่มรื่น สวยงาม และมีความปลอดภัย  
๒) ส่งเสริมให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาทักษะการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
โดยมีแผนความปลอดภัยและแผนเผชิญเหตุในโรงเรียน ๓) ประสานการท างานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใน
ด้านการดูแลคุ้มครองความปลอดภัย อาทิ เทศบาล ต าบลสันพระเนตร  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ า
ต าบลสันพระเนตร  สถานีต ารวจภูธรอ าเภอสันทราย ให้ความรู้และซักซ้อมการเกิดเหตุภัยพิบัติต่าง ๆ 
 

แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๓ จัดอาคารสถานที่  สภาพแวดล้อม บรรยากาศ ที่มีความร่มรื่น สวยงาม ปลอดภัย     
เอื้อต่อการจัดเรียนรู้อย่างมีความสุข 

  มำตรกำร 
๑) จัดสภาพแวดล้อมและปรับปรุงภูมิทัศน์ให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอน และเป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๒) ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารเรียน อาคารประกอบให้มีความมั่นคง ถาวร และปลอดภัยเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ 

 
๔. แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ 

ท่ี แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
๑ การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา งานบริหารวิชาการ 
๒ การพัฒนาอาคารสถานที่และภูมิทัศน์ งานบริหารทั่วไป 
๓ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ งานบริหารทั่วไป 
๔ อาหารกลางวัน งานบริหารทั่วไป 
๕ การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  งานบริหารทั่วไป 
๖ โสตทัศนูปกรณ์และเทคโนโลยีเพื่อการศกึษา งานบริหารทั่วไป 

 
กลยุทธ์ที่ ๒ จัดการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาด้วยความเสมอภาคเพื่อลดความ
เหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
๑.เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ ์
 ๑) ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสและเข้าถึงบริการทางการศึกษา 

๒) เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพ 



๔๐ 
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๒. ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย  

ท่ี ตัวชี้วัด 
ผลงำน 

ที่ผ่ำนมำ 
ค่ำเป้ำหมำย(ปีงบประมำณ) กลุ่มงำนที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 
๑ ร้อยละของประชากร

วัยเรียนในเขตพื้นที่
บริการได้รับการศึกษา
อย่างเต็มศักยภาพและ
มีความเสมอภาค 

ร้อยละ
๗๕ 

ร้อยละ
๘๐ 

ร้อยละ
๘๕ 

ร้อยละ
๙๐ 

ร้อยละ
๙๕ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

งานบริหารทั่วไป 
/งานบริหาร
งบประมาณ 

๒ ร้อยละของเด็กออก
กลางคันเด็กตกหล่น 
ได้รับการดูแล
ช่วยเหลือให้กลับเข้าสู่
ระบบการศึกษา ดว้ย
รูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ
๙๕ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

งานบริหารทั่วไป 
/งานบริหาร
งบประมาณ 

๓ ร้อยละของเด็กพิการ
และเด็กด้อยโอกาส
เข้าถึงบริการทาง
การศกึษา และพัฒนา 
สมรรถภาพหรือบริการ 
ทางการศึกษาที่
เหมาะสมตามความจ า
เป็น 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

งานบริหาร
วิชาการ/งาน

บริหารทั่วไปงาน
บริหาร

งบประมาณ 

๓. แนวทำงกำรพัฒนำ 
แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๑ ส ารวจส ามะโนประชากรวัยเรียน ผู้เรียนระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐานเป็น
รายบุคคล เพื่อเป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา  

 มำตรกำร 
๑) ประสานข้อมูล ทร.๑๔ ประชากรวัยเรียนในเขตบริการ กับกรมการปกครอง อปท. และหน่วยงาน
ทางการศึกษาอื่น 
๒) จัดท าระบบฐานข้อมูล DMC เป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา 
๓) ด าเนินการรับนักเรียน ติดตามนักเรียนและจ าหน่ายนักเรียน ตามแนวทางการรับนักเรียน สังกัด สพฐ . 
ตาม พรบ.การศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. ๒๕๔๕ 

 
 แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๒ พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 มำตรกำร 

๑) ด าเนินงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีความเข้มแข็งอย่างต่อเน่ือง 
๒) จัดท าข้อมูลของนักเรียนกลุ่มเสี่ยงด้านการย้ายถิ่นฐานตามการประกอบอาชีพของผู้ปกครอง 
๓) ติดตามนักเรียนกลุ่มเสี่ยงและมีแนวโน้มออกกลางคัน 



๔๑ 
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๔) ส่งเสริมนักเรียนให้มีสมรรถนะเพื่อการศึกษาต่อ ส่งเสริมอาชีพและมีงานท า 
แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๓ ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ตามความเหมาะสม และเหมาะสมกับบริบทของ
โรงเรียน 

 มำตรกำร 
๑) ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้สื่อการเรียนการสอนผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มเพื่อการศึกษา 
(OBEC Content Center) 
๒) ครูจัดการเรียนการสอน โดยใช้เทคโนโลยีการจัดการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV, DLIT และ 
project-๑๔ 
๓) ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาใช้ Google Apps For Education 
 

แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๔ จัดการศึกษาให้เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส มีโอกาสได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ      
มีสุขภาพและภาวะโภชนาการ มีทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ และทักษะวิชาชีพ อย่างยั่งยืน สอดคล้องกับความ
ต้องการจ าเป็นสามารถพึ่งตนเองได้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 

  มำตรกำร 
๑) ประเมินความสามารถพื้นฐานและคัดกรองเด็กพิการเรียนร่วม 
๒) จัดการศึกษาเรียนรวมด าเนินการบันทึกข้อมูลในระบบบริหารจัดการข้อมูลโรงเรียน 
เรียนรวม (SET) และเชื่อมโยงข้อมูลเด็กพิการกับศูนย์การศึกษาพิเศษ เขตการศึกษา ๘ จังหวัดเชียงใหม ่
๓) จัดท าแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) และแผนการสอนเฉพาะบุคคล (IIP) ให้แก่เด็กพิการในโรงเรียน
เรียนรวม 
๔) จัดท าข้อมูลด้านสุขภาพ ภาวะโภชนาการของนักเรียน พัฒนาด้านสุขภาพและภาวะโภชนาการของ
นักเรียนให้สอดคล้องกับความจ าเป็นของแต่ละบุคคล 

 
๔. แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ 

ท่ี แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
๑ การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา งานบริหารวิชาการ 
๒ การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา งานบริหารวิชาการ 
๓ การพัฒนาศักยภาพเด็กพิเศษเรียนรวม งานบริหารวิชาการ 
๔ ห้องเรียนคุณภาพ งานบริหารวิชาการ 
๕ กิจกรรมวันส าคัญ งานบริหารทั่วไป 
๖ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ งานบริหารทั่วไป 
๗ การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน งานบริหารทั่วไป 
๘ การระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการศึกษา งานบริหารทั่วไป 
๙ สัมพันธ์ชุมชน งานบริหารทั่วไป 

๑๐ การส่งเสริมและสรา้งโอกาสทางการศึกษา งานบริหารทั่วไป 
๑๑ การจดัสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งานบริหารงบประมาณ 
๑๒ ทุนการศกึษาพัฒนาชีวติ งานบริหารงบประมาณ 
13 การส่งเสริมคุณภาพการศึกษาเพิ่มประสิทธิภาพการจดัการศึกษา

เด็กปฐมวัย 
งานบริหารบุคคล 



๔๒ 
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กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
๑.เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ ์

๑) ผู้เรียนมีความรกัในสถาบันหลักของชาติยึดมั่นในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุขเป็นพลเมืองดีมีคุณธรรมจริยธรรม รักและมีความภาคภูมใิจในความเป็น
ไทย  
๒) ผู้เรียนมีความตระหนักถึงคุณค่าของทรัพยากรที่มีอย่างจ ากัด หวงแหน และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

๒. ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย  

ท่ี ตัวชี้วัด 
ผลงำน 

ที่ผ่ำนมำ 
ค่ำเป้ำหมำย(ปีงบประมำณ) กลุ่มงำนที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 
๑ ร้อยละของผู้เรียน  

ที่มีคุณธรรมและ
จริยธรรมเป็นไปตาม
คุณลักษณะ ทีพ่ึง
ประสงค์ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ
๑๐๐ 

 

ร้อยละ
๑๐๐ 

 

ร้อยละ
๑๐๐ 

 

ร้อยละ
๑๐๐ 

 

ร้อยละ
๑๐๐ 

 

งานบริหาร
ทั่วไป    
/งานบริหาร
งบประมาณ 

๒ โรงเรียนจัดการศกึษาที่
เสริมสร้าง คุณภาพชีวติ
ของผู้เรียน ที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม 

ระดับ   
๔ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๕ 

งานบริหาร
ทั่วไป             
/งานบริหาร
งบประมาณ 

๓ โรงเรียนมีมาตรการการ
ประหยัดพลังงานและมี
แนวทางการจัดการขยะ
ในโรงเรียนอย่างเป็น
ระบบ 

ระดับ 
๓ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๕ 

งานบริหาร
วิชาการ 

 
๓. แนวทำงกำรพัฒนำ 
 แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๑ ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพงึประสงค์แก่ผู้เรียน  
 มำตรกำร 

๑) ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ มีความรักและ
ภาคภูมิใจในความเป็นไทย รวมถึงการศึกษาประวัติศาสตร์ในเชิงสร้างสรรค์ ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้ง
ในและนอกสถานศึกษา  
๒) จัดกิจกรรมในวันส าคัญที่เกี่ยวกับสถาบันหลักของชาติ 
๓) จัดกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน ผ่านกิจกรรมสภานักเรียน 
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๔) จัดกิจกรรมที่อนุรักษ์ สืบสานประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๕) จัดกิจกรรมเพื่อเสริมสร้างคุณภาพชีวิตและการมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
๖) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามพระราชด าริ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๗) ปลูกฝัง และส่งเสริมความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรม ผ่านกิจกรรมลูกเสือ และโครงการโรงเรียน
สุจริต 
๘) บูรณาการหลักสูตรการต่อต้านการทุจริตศึกษาในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๙) พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาในการจัดกระบวนการเรียนรู้ด้านการปลูกฝังส่งเสริม  
คุณธรรมในแก่ผู้เรียน 

 
๔. แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ 

ท่ี แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
๑ การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา งานบริหารวิชาการ 
๒ การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา งานบริหารวิชาการ 
๓ การส่งเสริมศกัยภาพผู้เรยีนและการจัดการเรียนการสอน งานบริหารวิชาการ 
๔ การพัฒนางานทะเบียนและวัดผลประเมินผล งานบริหารวิชาการ 
๕ การพัฒนาศักยภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย งานบริหารวิชาการ 
๖ การเรียนรู้หลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง งานบริหารวิชาการ 
๗ การส่งเสริมพัฒนาความเป็นเลิศด้านศิลปะ ดนตรแีละนาฎศิลป์ งานบริหารวิชาการ 
๘ การพัฒนากิจกรรมเสริมหลักสูตรสถานศึกษา งานบริหารวิชาการ 
๙ บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย งานบริหารวิชาการ 

๑๐ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. งานบริหารวิชาการ 
๑๑ การส่งเสริมการออมทรพัย์ งานบริหารวิชาการ 
๑๒ การพัฒนาอาคารสถานที่ และภูมิทัศน์ งานบริหารทั่วไป 
๑๓ วันส าคัญ งานบริหารทั่วไป 
๑๔ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ งานบริหารทั่วไป 
๑๕ อาหารกลางวัน งานบริหารทั่วไป 
๑๖ การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน งานบริหารทั่วไป 
๑๗ ระดมทรพัยากรเพื่อพัฒนาการศึกษา งานบริหารทั่วไป 
๑๘ สัมพันธ์ชุมชน งานบริหารทั่วไป 
๑๙ การจดัสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งานบริหารงบประมาณ 
๒๐ การส่งเสริมคุณภาพการศึกษาเพิ่มประสิทธิภาพการจดั

การศกึษาเด็กปฐมวัย 
งานบริหารบุคคล 

 
 
 
 



๔๔ 

 

แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสันพระเนตร สพป.เชียงใหม ่เขต ๒ 
 

กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนน าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชวีิตและแหล่งเรียนรู้ 
ในท้องถิ่นเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
๑.เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ ์

   ๑) เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทุกด้านสมวัย 
   ๒) ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐานสอดคล้องกับศักยภาพ ให้เป็นผู้มีสมรรถนะและ
ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
   ๓) ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และมีระบบการวัดและประเมินผล เพื่อ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning) ด้วยวิธีการที่หลากหลาย ยืดหยุ่นตอบสนองต่อ 
ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคล (Personalized Learning) 
  ๔) โรงเรียนมีการจัดการศึกษาส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  

๒. ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย  

ท่ี ตัวชี้วัด 
ผลงำน 

ที่ผ่ำนมำ 
ค่ำเป้ำหมำย(ปีงบประมำณ) กลุ่มงำนที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 
๑ ร้อยละของเด็กปฐมวัย

ที่มีพัฒนาการสมวัย 
ร้อยละ 

๘๐ 
ร้อยละ 

๘๕ 
ร้อยละ 

๙๐ 
ร้อยละ 

๙๕ 
ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

งานบริหาร
วิชาการ 

๒ ร้อยละของผู้เรียนที่
ได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพตามมาตรฐาน
และมีทักษะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษที่ ๒๑ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

งานบริหาร
วิชาการ 

๓ ร้อยละของครูที่
สามารถจดัการเรียนรู้
เชิงรุก (Active 
Learning) และมีการ
วัดและประเมินผล 
เพื่อพัฒนาการเรียนรู้
ของผู้เรียน 
(Assessment for 
Learning) เพื่อส่งเสริม
การเรียนรู้เป็น
รายบุคคล 
(Personalized 
Learning) 
 
 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

งานบริหาร
วิชาการ 
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ท่ี ตัวชี้วัด 
ผลงำน 

ที่ผ่ำนมำ 
ค่ำเป้ำหมำย(ปีงบประมำณ) กลุ่มงำนที่

รับผิดชอบ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 
๔ โรงเรียนมีการจัด

การศกึษาส่งเสริม
คุณภาพชวีิตที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 

ระดับ 
๓ 

ระดับ 
๓ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๕ 

งานบริหาร
ทั่วไป 

๓. แนวทำงกำรพัฒนำ 
 แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๑ พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพฒันาการทกุดา้นสมวัย 
 มำตรกำร 

๑) ครูพัฒนารูปแบบ และนวัตกรรมเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์เชิงรุกในรูปแบบที่หลากหลาย  
๒) ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการดูแลเด็กปฐมวัย ให้เป็นไปตามพัฒนาการ 
๓) ครูพัฒนาสื่อที่หลากหลายเหมาะสมกับพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านของเด็กปฐมวัย 
๔) โรงเรียนจัดท าโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยเพื่อส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้และมีประสบการณ์
ด้านวิทยาศาสตร์  
๕) ผู้บริหาร นิเทศ ติดตาม ชั้นเรียนในการจดัประสบการณ์เชิงรุกของครปูฐมวัย 
 

 แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๒ พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะตามหลักสูตร สอดคล้องกับศักยภาพผู้เรียน  
 มีความเป็นเลิศทางวิชาการและมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
 มำตรกำร 

๑) จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะการเรียนรู้ตามหลักสูตรสอดคล้อง กับศักยภาพผู้เรียนและให้มี
ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ อย่างครบถ้วน 
๒) จัดการศึกษาให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนารายบุคคล จัดการเรียนรู้ที่หลากหลายตอบสนองความแตกต่าง
ของผู้เรียน ส่งเสริมผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ โดยให้ครูออกแบบการ
จัดการเรียนรู้ แบบบูรณาการสอดคล้องกับบริบทและวัฒนธรรม ค านึงถึงความแตกต่างของแต่ละบุคคล
ตามความถนัด ความสนใจ ส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนเต็มตามศักยภาพ 
๓) จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการเพื่อส่งเสริมทักษะอาชีพ และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้
อย่างเหมาะสม 
๔) จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิดสมรรถนะที่ส าคัญครบทุกด้าน  
๕) การจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพเพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะ สามารถน ามาใช้ในชีวิตประจ าวัน  
 

 แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๓ พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู ้การวดัผลประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  มำตรกำร 

๑) จัดท าและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ หลักสูตรปฐมวัย และหลักสูตรระดับชั้น
เรียนให้เป็นหลักสูตรเสริมสร้างสมรรถนะผู้เรียนและสอดคล้องกับบริบทพื้นที่ 
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๒) พัฒนาหลักสูตรส าหรับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
๓) จัดท าแผน IEP และ IIP กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก ที่ส่งเสริมนักเรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
๔) จัดท าโครงการพัฒนาสื่อและนวัตกรรมมาใช้ในการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลายที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน และสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  
๖) จัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนทั้งระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
๗) พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลของสถานศึกษา 
 

๔. แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ 
ท่ี แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
๑ การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา งานบริหารวิชาการ 
๒ การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา งานบริหารวิชาการ 
๓ การส่งเสริมศกัยภาพผู้เรยีนและการจัดการเรียนการสอน งานบริหารวิชาการ 
๔ การยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียน งานบริหารวิชาการ 
๕ การพัฒนางานทะเบียนและวัดผลประเมินผล งานบริหารวิชาการ 
๖ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. งานบริหารวิชาการ 
๗ การพัฒนาศักยภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย งานบริหารวิชาการ 
๘ บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย งานบริหารวิชาการ 
๙ การพัฒนาศักยภาพเด็กพิเศษเรียนรวม งานบริหารวิชาการ 

๑๐ การเรียนรู้หลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง งานบริหารวิชาการ 
๑๑ การส่งเสริมพัฒนาความเป็นเลิศด้านศิลปะ ดนตรแีละ

นาฎศิลป์ 
งานบริหารวิชาการ 

๑๒ การพัฒนากิจกรรมเสริมหลักสูตรสถานศึกษา งานบริหารวิชาการ 
๑๓ ห้องเรียนคุณภาพ งานบริหารวิชาการ 
๑๔ การส่งเสริมการออมทรพัย์ งานบริหารวิชาการ 
๑๕ การพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน งานบริหารทั่วไป 
๑๖ กิจกรรมวันส าคัญ งานบริหารทั่วไป 
๑๗ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ งานบริหารทั่วไป 
๑๘ อาหารกลางวัน งานบริหารทั่วไป 
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กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศกึษาให้มีคุณภาพ ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศกึษาเป็นผู้น าทาง
วิชาชพี โดยมีเครือข่ายความรว่มมือทางการศึกษาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
๑. เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์  

๑) ครูมีความรู ้ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ สามารถวัดและประเมินผลคุณภาพ
ผู้เรียนที่หลากหลายอย่างเป็นระบบที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนพัฒนาสมรรถนะตามศักยภาพของแต่ละบุคคล  

๒) ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี           
มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความเป็นครู 

๓) โรงเรียนมีระบบบริหารจดัการที่มีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยดีิจิทัล (Digital Technology) 
๔) โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพการศกึษาที่มีประสิทธิภาพ 
๕) มีระบบการบริหารจัดการศกึษาที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐาน 

การศกึษา 
๖) ทุกภาคสว่นมีส่วนรว่มในการจัดการศึกษาทีต่อบสนองต่อความต้องการของชุมชน เหมาะสม 

กับบริบทของสถานศึกษาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 
 
๒. ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย  

 
ท่ี 

 
ตัวชี้วัด 

ผลงำน 
ที่ผ่ำนมำ 

ค่ำเป้ำหมำย(ปีงบประมำณ) กลุ่มงำนที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๑ ร้อยละของครู จดัการ
เรียนรู้ ที่มุ่งพัฒนา
สมรรถนะผู้เรียน  

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๕ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

งานบริหาร
วิชาการ 

๒ ร้อยละของครูและ
บุคลากร ทาง
การศกึษามีการพัฒนา 
ตนเองทางวิชาชีพ 
อย่างต่อเน่ือง มี
จรรยาบรรณ และจิต
วิญญาณความเป็นครู 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 
 
 
 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
 
 
 

 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

ร้อยละ 
๑๐๐ 

งานบุคคล 

๓ ร้อยละของครูและ
บุคลากร ทาง
การศกึษา มีนวัตกรรม 
ผลงานเชิงประจักษ์ 
ตามเกณฑ์ ได้รับการ
ยกย่อง เชิดชูเกียรติ  

ร้อยละ 
๗๐ 

ร้อยละ 
๗๕ 

ร้อยละ 
๘๐ 

ร้อยละ 
๘๕ 

ร้อยละ 
๙๐ 

ร้อยละ 
๙๐ 

งานบริหาร
วิชาการ 
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ท่ี 

 
ตัวชี้วัด 

ผลงำน 
ที่ผ่ำนมำ 

ค่ำเป้ำหมำย(ปีงบประมำณ) กลุ่มงำนที่
รับผิดชอบ ๒๕๖๖ ๒๕๖๗ ๒๕๖๘ ๒๕๖๙ ๒๕๗๐ 

๔ โรงเรียนมีการน า
ระบบข้อมูล 
สารสนเทศและ
เทคโนโลยี ดิจิทัล 
(Digital 
Technology) และ
นวัตกรรม มาใช้ในการ 
บริหารจัดการ ทั้ง ๔ 
งาน 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 
 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๕ 
 

งานบริหาร
ทั่วไป 
งานบริหาร
งบประมาณ 
 

๕ โรงเรียนมีระบบการ
ประกันคุณภาพ 
การศกึษาที่มี
ประสิทธิภาพ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 
 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๕ 
 

งานบริหาร
ทั่วไป 
งานบริหาร
งบประมาณ 

๖ โรงเรียนได้รับความ
ร่วมมือจากภาคี
เครือข่ายเข้ามามีส่วน
ร่วมในการบริหาร
จัดการโดยใช้ระบบ
การจดัการที่เป็น
ดิจิทัลเพื่อให้เกิด 
ความเข้มแข็งในการ
บริหารจัดการ  

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๕ 

งานบริหาร
ทั่วไป 

๗ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และมีการ
น าเสนอผลงานทาง
วิชาการ/นวตักรรม 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๔ 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๕ 

ระดับ 
๕ 

งานบริหาร
วิชาการ 

 
๓. แนวทำงกำรพัฒนำ 

แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๑ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีด
ความสามารถเต็มตามศกัยภาพ 

 มำตรกำร 
๑) จัดการเรียนรู้เชิงรุกและเป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรมให้กับผู้เรียน  
๒) นิเทศ ติดตาม การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก(Active Learning) และการจัดการชั้นเรียน 



๔๙ 
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๓) ใช้กระบวนการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาผลการจัดการเรียนรู้
และการจัดการชั้นเรียน 
 

แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๒ พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพโดยน านวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital Technology) มาประยุกต์ใช ้

 มำตรกำร 
๑) พัฒนาระบบบริหารจดัการ ทั้ง ๔ งานให้มีประสิทธิภาพ 
๒) พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีองค์ความรู้และทักษะพื้นฐานด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
๓) จัดท าระบบสื่อสารออนไลน์ของโรงเรียนให้เป็นปัจจุบัน 
๔) จัดท าฐานข้อมูลสารสนเทศให้เป็นปัจจุบันเพื่อการบริหารจัดการ  
๕) วางแผนอัตราก าลัง ก าหนดต าแหน่ง ส่งเสริมขวัญและก าลังใจ พัฒนาศกัยภาพของข้าราชการครู 

และบุคลากรทางการศกึษาให้เหมาะสมกับมาตรฐานต าแหน่งวิชาชีพ 
๖) จัดท าระบบฐานข้อมูลสารสนเทศเพื่อการบรหิารจัดการที่เป็นปัจจุบันสามารถน าไปใช้ได้อย่างมี 

ประสิทธิภาพ 
๗) ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีนวัตกรรมและเทคโนโลยี จนเกิดเป็นผลการปฏิบัติที่ดี  

(Best Practice) 
 
 แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๓ สร้างและประสานเครือข่ายความรว่มมือในการจัดการศึกษากับหน่วยงานอื่น 
  มำตรกำร 

๑) สร้างเครือข่ายความรว่มมือทางวชิาการร่วมกบัศูนย์เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศกึษา 
๒) ประสานความร่วมมือกับองค์กรปกครองสว่นทอ้งถิ่น  
๓) ประสานความร่วมมือกับหน่วยงานการศึกษาอืน่ 
๔) ประสานความร่วมมือกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 
 แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๔ ส่งเสริมสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชพี  
 อย่างต่อเน่ือง มีจรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครู 
  มำตรกำร 

๑) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Active Learning ท า ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒) ครูมกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงานทางวิชาการ การแข่งขันทักษะวิชาการในระดับเครือข่าย ระดับเขต
พื้นที่ ระดับชาต ิ 

 
 



๕๐ 
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 แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๕ ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอยา่งต่อเน่ือง  
  มำตรกำร 

๑) ครูเข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนาทางวิชาการอยา่งต่อเน่ือง 
๒) ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงานทางวิชาการทั้งในและนอกสถานศึกษา 
 

 แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๖ พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีคุณภาพและมีความเข้มแข็ง 
  มำตรกำร 

๑) มีระบบประกันคุณภาพภายในที่สอดคล้องกับมาตราฐานการศกึษา 
๒) โรงเรียนมีนวัตกรรมทางการศึกษา ตลอดจนมีการเผยแพร่ผลงานนวตักรรมในชุมชน  
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชพี (PLC) 

 
แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๗ โรงเรียนมีการสร้างเครอืข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เกิดการพัฒนานวัตกรรมดา้น
การบริหารจัดการและมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้นวัตกรรม 

  มำตรกำร 
๑) สนับสนุนทรัพยากรเครือข่ายเพื่อให้กลุ่มเครือข่ายมีความเข้มแข็งในการสร้างความมือระบบการบริหาร
จัดการ 
๒) จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมการบริหารจัดการเครือข่ายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

 
แนวทำงกำรพัฒนำที่ ๘ ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีนวตักรรม ผลงานเชิงประจักษ์ ตามเกณฑ์ ไดร้ับการ
ยกย่องเชิดชูเกียรต ิ

  มำตรกำร 
๑) ครูมีความรู้ความเข้าใจหลักเกณฑ์/วิธีการ มีนวัตกรรม ผลงานเชิงประจักษ์ ให้ได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติ 
๒) ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาการ/การประกวดแข่งขันทั้งในองค์กรและ 
นอกองค์กร ในระดับต่าง ๆ 

๔. แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ 
ท่ี แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
๑ การพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศกึษา งานบริหารวิชาการ 
๒ การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา งานบริหารวิชาการ 
๓ ห้องเรียนคุณภาพ งานบริหารวิชาการ 
๔ การส่งเสริมศกัยภาพผู้เรยีนและการจัดการเรียนการสอน งานบริหารวิชาการ 
๕ การพัฒนากิจกรรมเสริมหลักสูตรสถานศึกษา งานบริหารวิชาการ 
๖ การบริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนรวม งานบริหารทั่วไป 
๗ การระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการศึกษา งานบริหารทั่วไป 



๕๑ 
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ท่ี แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ กลุ่มงำนที่รับผิดชอบ 
๘ การสัมพันธ์ชุมชน งานบริหารทั่วไป 
๙ การพัฒนาและส่งเสริมประสิทธิภาพบุคลากร งานบริหารบุคคล 

๑๐ การจดัสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งานบริหารงบประมาณ 
๑๑ การบริหารพัสดุครุภัณฑแ์ละสารบรรณ งานบริหารงบประมาณ 
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แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจ าปีการศึกษา ๒๕๖9 

โรงเรียนบ้านสันพระเนตร  อ าเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม ่

ประมาณการรายรับรายจ่ายประจ าปีการศึกษา ๒๕๖9 (ปีการศึกษาใหม่/ปัจจุบัน) 

1. ประมาณการรายรับปีการศึกษา ๒๕๖9 (ใหม่/ปัจจุบัน)  ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

ประเภทรายรับ รายรับ 

งบเงินอุดหนุน  

1) อุดหนุนทั่วไปรายหัว  

๑.๑ ระดับปฐมวัย ( 50 คน   x 2040 บาท) 102,000 

๑.๒ ระดับประถมศึกษา ( 160 คน  x 2280 บาท) 364,800 

๑.๓ ระดับมัธยมศึกษา  - 

๑.๔ บวกเพิ่ม  - 

รวมเงินอุดหนุน 466,800 

2) ค่าหนังสือเรียน 126,424  
 

3) ค่าอุปกรณ์การเรียน 84,900 
 

4) ค่าเครื่องแบบนักเรียน 80,250 
 

5) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 129,300 
 

6)  เงินอุดหนุนคงเหลือ ปีการศึกษาที่แล้ว 33,517.73 

เงินรายได้สถานศึกษา - 

เงินบริจาค - 

เงินสนับสนุนจากอปท. - 

รวมทั้งสิ้น 921,191.73 
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๒. รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖8  (ปีการศึกษาเดิม)  

รายการจัดสรร งบจัดสรร ใช้จ่าย คงเหลือ 
1. งบด้านการบริหาร                         

๑.๑ ค่าสาธารณูปโภค                   
๑.๒ค่าใชจ้่ายงานประจ า 

๒. งบด้านการเรียนการสอน : งบพัฒนา 
ตามแผนปฏิบัติการ                              
- ดา้นวิชาการ                                    
- ดา้นบริหารงานทั่วไป                             
- ดา้นบริหารงานบุคคล                          
- ดา้นงบประมาณ                               
๓.  งบกลาง (ส ารองจ่าย)                     
๔. ยอดคงเหลือจากปี 67 

 

100,000 

 

 

173,379.00  
37,927.00  
27,090.00  
27,090.00    

5,418.00    
70,254.00 

 

100,000 

 

 

172,379.00  
36,480.00  

7,330.00  
26,009.00 

 -            
- 

 

- 

 

 
           

          1,000.00 
             1,447.00 

19,760.00 
1,081.00 
5,418.00 

70,254.00 

รวม              265,486.00 242,198.00            98,960.00 

 
 ๓. สรุปรวมงบประมาณส าหรับการบริหารจัดการในปีการศึกษา ๒๕๖9 
  ๑. เงินเหลือจ่ายปีที่แล้ว  จ านวน         33,517.73    บาท 
  ๒. ประมาณการรายรับ ปี ๒๕๖9 จ านวน  887,674     บาท 
                                                              รวมจ านวน     921,191.73   บาท 
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๔. ประมาณการรายจ่ายปีการศึกษา  ๒๕๖9  (ปัจจุบัน)  

 
รายการใช้จ่าย คิดเป็นร้อยละ งบประมาณ (บาท) 

1. ดา้นการบริหารวิชาการ 60.00 196,080 
2. ดา้นการบริหารทัว่ไป 15.00 49,020 
3. ดา้นการบริหารงานบุคคล 10.00 32,680 
4. ดา้นการบริหารงบประมาณ 10.00 32,680 
5. งบส ารองจา่ย 5.00 16,340 
6.งบสาธารณูปโภค - 140,000.00 

รวมทั้งสิ้น 100.00 466,800.00 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



55 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
จัดสรร

งบประมาณ 
รายหัว พัฒนาผู้เรียน อื่นๆ 

   แหล่งงบประมาณ 

1. แผนงานวิชาการ 
นางสาวชนานนัท์  
แสงค ามา 

196,080.00    

1. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 

นายพงศ์พนัธ์ เขียวตา     

1.1) กิจกรรมจัดองค์กรโครงสร้างการ
บริหารงานร่วมกับงานแผนงาน
งบประมาณ 

นายพงศ์พันธ์ เขียวตา     

1.2) กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจ าปี
ร่วมกับงานแผนงานงบประมาณ 

คณะครู 2,000.00 2,000.00   

1.3) กิจกรรมจัดท ามาตรฐานสถานศึกษา
จัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ภายในและด าเนินการอย่างต่อเนื่อง 

คณะครู     

1.4) กิจกรรมจัดท ารายงานการประเมิน
คุณภาพการศึกษาภายในปีการศึกษา 
2565 ต่อหน่วยงานต้นสังกัด 

คณะครู 1,000.00 1,000.00   

2. โครงการพัฒนาหลักสตูรสถานศกึษา 
นางสาวชนานนัท์  
แสงค ามา 

    

2.1) กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
นางสาวชนานันท์  
แสงค ามา 

2,000.00 2,000.00   

3. โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
นางสาวสุวิมล  
สุจินพรหัม 

    

3.1) กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา 
นางสาวสุวิมล 
 สุจินพรัหม 

1,320.00 1,320.00   

3.2) กิจกรรมการพัฒนาห้องเรียน
คุณภาพ 

นางภัสอรม์  
เกียรตินพคุณ 

58,000.00 58,000.00   

4. โครงการสง่เสริมศักยภาพผู้เรียนและ
การจัดการเรียนการสอน 

นางพัชรพีร เจียมตน     

4.1) ยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT NT O-NET  
นางสาวชนานันท์  
แสงค ามา 

8,000.00 8,000.00   

4.2) สอบปลายปี 
นางสาวชนานันท์  
แสงค ามา 

3,000.00 3,000.00   

4.3) การเปิดบ้านวิชาการ นางพัชรีพร เจียมตน 5,000.00 5,000.00   

4.4) การเข้าร่วมแข่งขันวิชาการ 
นางสาวชนานันท์  
แสงค ามา 

8,000.00 8,000.00 
 
  

 

4.5) งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 

นางภัสอรม์  
เกียรตินพคุณ 
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4.6) กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี 
นายศุภชัย จันทร์/ 
นางสาวสุวิมล  
สุจินพรัหม 

44,000.00  44,000.00  

4.7) กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ นายชัญญกฤต เชาว์กุลดี 8,000.00 8,000.00   

4.8) กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

นายชัญญกฤต เชาว์กุลดี     

5. โครงการทศันศึกษาเพื่อส่งเสริม
ปัญญา 

นางสาวอัญชลี ธาตุอิน
จันทร ์

    

   ระดับ ปฐมวัย นางพัชรีพร เจียมตน 20,000.00  20,000.00  

   ระดับ ป.1-6 
นางสาวอัญชลี  
ธาตุอินจันทร ์               

37,300.00  37,300.00  

6. โครงการพัฒนางานทะเบียนและ
วัดผลประเมินผล 

นางสาวชนานนัท์ แสง
ค ามา 

    

6.1) กิจกรรมการจัดท าหลักฐานทางการ
ศึกษาของนักเรียน 

นางสาวชนานันท์  
แสงค ามา 

1,000.00 1,000.00   

7. โครงการโรงเรียนคณุธรรม สพฐ. นายศุภชัย จันทร ์     

7.1) กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. นายศุภชัย จันทร์ 4,500.00  4,500.00  

7.2) กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
ว่าที่ ร.ต.หญิงณัฐธิดา 
สักค า 

    

7.3) กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ นายศุภชัย จันทร์     

8. โครงการสง่เสริมการออมทรัพย ์ นางไปรยา ชัยณรงค ์     

8.1) กิจกรรมเด็กดีมีเงินออม นางไปรยา ชัยณรงค์ 1,500.00 1,500.00   

9. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนระดับ
ปฐมวัย 

นางภัสอรม์  
เกียรตินพคุณ 

      

9.1) กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 
ด้าน 

นางภัสอรม์  
เกียรตินพคุณ 

7,000.00 7,000.00   

9.2) กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน
ปฐมวัย 

นางภัสอรม์ 
เกียรตินพคุณ 

8,500.00  8,500.00  

9.3) กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมเพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้เด็กปฐมวัย 

นางภัสอรม์ 
เกียรตินพคุณ 

4,000.00 4,000.00   

9.4) กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้าน
สติปัญญา 

นางภัสอรม์  
เกียรตินพคุณ 

4,000.00 4,000.00   
 

10. โครงการบ้านนักวทิยาศาสตร์น้อย 
นางสาวอัญชลี ธาตุอิน
จันทร ์

    

10.1) กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ระดับปฐมวัย 

นางพัชรีพร เจียมตน 3,000.00 3,000.00   

10.2) กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
ระดับประถมศึกษา 

นางสาวอัญชลี  
ธาตุอินจันทร ์

3,000.00 3,000.00   
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10.3) ค่ายวิทยาศาสตร์ 
นางสาวอัญชลี ธาตุอิน
จันทร์ 

15,000.00  15,000.00  

11. โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กพกิาร
เรียนรวม 

นางสาวณัฐฐา ค าก๋อง     

11.1) กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพเด็ก
พิการเรียนรวม 

นางสาวณัฐฐา ค าก๋อง     

12. โครงการน้อมน าพระบรมราโชบาย 
ร10 

นางสาวณัฐฐา ค าก๋อง     

12.1) กิจกรรมน้อมน าพระบรมราโชบาย 
ร10 สู่การเรียนรู้ 

นางสาวณัฐฐา ค าก๋อง     

13.โครงการโรงเรียนปลอดขยะ นายศุภชัย  จนัทร ์     

13.1) กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ นายศุภชัย จันทร์ 10,000.00 10,000.00   

14. โครงการส่งเสริมพัฒนาความเป็น
เลิศด้านศิลปะ ดนตรแีละนาฎศิลป ์

นางสาวณัฐฐา ค าก๋อง     

14.1) กิจกรรมจัดซื้อและซ่อมแซม
อุปกรณ์เครื่องดนตรี/นาฎศิลป์ 

นางสาวณัฐฐา ค าก๋อง/ 
นางสาวเบญจรัตน์  
มหาวงศนันท์ 

9,000.00 9,000.00   

15. โครงการพัฒนากจิกรรมเสริม
หลักสตูรของสถานศึกษา 

นางไปรยา ชัยณรงค ์     

15.1) กิจกรรมศาสตร์แห่งการส่ือสาร
และพื้นฐานการค านวณ 

นางไปรยา ชัยณรงค์ 20,000.00 20,000.00   

16. โครงการส่งเสริมสถานศึกษาน าร่อง
พื้นที่นวัตกรรม 

นางสาวชนานนัท์ แสง
ค ามา 

    

16.1)กิจกรรมส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียน
ด้วยการจัดการเรียนรู้เชิงบูรณาการชุมชน
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

นางสาวชนานันท์  
แสงค ามา 

47,030.00 10,080.00  36,950.00 

16.2)กิจกรรมส่งเสริมนวัตกร นวัตกรรม 
นางสาวชนานันท์  
แสงค ามา 

27,500.00 27,500.00   

รวม  362,650.00 196,400.00 129,300.00 36,950.00 
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ผู้รับผิดชอบ 
จัดสรร

งบประมาณ 
รายหัว 

พัฒนา
ผู้เรียน 

อื่นๆ 

   แหล่งงบประมาณ 

2. แผนงานบรหิารทั่วไป นายศุภชัย จันทร์  49,020.00    

1. โครงการพัฒนาอาคารสถานที ่และภูมิ
ทัศน ์

นายศุภชัย จันทร์          

1.1) กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่และ
ปรับภูมิทัศน์ 

นายศุภชัย จันทร์   16,000 16,000   

2.โครงการกจิกรรมวันส าคญั นายศุภชัย จันทร ์     

2.1) วันไหว้คร ู น.ส.สุวิมล สุจินพรัหม 1,000 1,000   

2.2) วันภาษาไทย,วันสุนทรภู่ นางไปรยา  ชัยณรงค์  1,000 1,000   

2.3) วันส าคัญทางศาสนา                                           นายศุภชัย จันทร์                

2.๔) วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 นางสาวณัฐฐา ค าก๋อง     

2.๕) วันแม ่ นางพัชรีพร  เจียมตน 2,000 2,000   

2.๖) วันลอยกระทง นางภัสอรม์ เกียรตินพคุณ  1,500 1,500   

2.7) วันส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ + วัน
คริสต์มาส 

น.ส.สุวิมล สุจินพรัหม 3,000 3,000   

2.8) วันเด็กแห่งชาต ิ ว่าที่ ร.ต.หญิงณัฐธิดา สักค า  5,000 5,000   

2.9) วันอ าลาสถาบัน น.ส.ชนานันท์ แสงค ามา 5,000 5,000   

3. โครงการโรงเรียนส่งเสรมิสุขภาพ นางสาวอัญชลี ธาตุอินจันทร ์     

3.1) กิจกรรมประกันอุบัติเหตุ นางสาวอัญชลี ธาตุอินจันทร์     

3.2) กิจกรรมอาหารเสริม (นม) 
นางสาวเบญจรัตน์  
มหาวงศนันท์ 

    

3.3)กิจกรรมงานอนามัย นางสาวอัญชลี ธาตุอินจันทร์ 3,000.00 3,000   

4. โครงการอาหารกลางวัน นางสาวอัญชลี ธาตุอินจันทร ์     

4.1) การจัดการอาหารกลางวัน นางสาวอัญชลี ธาตุอินจันทร์      
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5. โครงการพัฒนาระบบดแูลช่วยเหลือ
นักเรียน 

นายศุภชัย จันทร์         

5.1) กิจกรรมการส ารวจ/คัดกรอง/เย่ียม
บ้านนักเรียน 

นางพัชรีพร  เจียมตน      

5.2) กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน นายศุภชัย จันทร์     2,000 2,000   

6. โครงการบรหิารจัดการศึกษาแบบมี
ส่วนร่วม 

นายพงศ์พนัธ์  เขียวตา      

6.1) การประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

นายพงศ์พันธ์  เขียวตา      

6.2) การประชุมคณะกรรมการภาคี 4 
ฝ่าย 

นายพงศ์พันธ์  เขียวตา      

6.3) การประชุมผู้ปกครองนักเรียน นายพงศ์พันธ์  เขียวตา      

7. โครงการสง่เสริมและสรา้งโอกาสทาง
การศึกษา 

นางพัชรพีร เจียมตน     

7.1) กิจกรรมสนับสนุนการจัดการศึกษา
ภาคบังคับ (ส ามะโนนักเรียนและระบบ
ข้อมูลสารสนเทศของนักเรียน) 

นางพัชรีพร  เจียมตน     

7.2) รับนักเรียน นางพัชรีพร  เจียมตน 1,200 1,200   

7.3) DMC นางพัชรีพร  เจียมตน     

8. โครงการระดมทรพัยากรเพื่อพัฒนา
การศึกษา 

นายศุภชัย จันทร์       

8.1) การจัดหา ระดมทรัพยากร 
นายศุภชัย จันทร์  และคณะครู
ทุกคน 

    

9. โครงการโสตทศันูปกรณแ์ละ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

ว่าที่ ร.ต.หญิงณัฐธดิา สักค า     

๙.1) ปรับปรุงซ่อมแซมโสตทัศนูปกรณ์และ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

ว่าที่ ร.ต.หญิงณัฐธิดา สักค า 4,800 4,800   

10. โครงการสัมพันธ์ชุมชน นายศุภชัย จันทร์       

10.1) การสานความสัมพันธ์กับชุมชน  นายศุภชัย จันทร์       

10.2) วารสาร/เว็บไซต์ FACEBOOK  
 เพื่อการประชาสัมพันธ์ 

ว่าที่ ร.ต.หญิงณัฐธิดา สักค า 
3,200.00 3,200   

น.ส.นภัสวรรณ เตชะ  

รวม 48,700 48,700   
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
จัดสรร

งบประมาณ 
รายหัว พัฒนาผู้เรียน อื่นๆ 

   แหล่งงบประมาณ 
3. แผนงานบรหิารบุคคล นางพัชรพีร เจียมตน 32,680    

1.โครงการพัฒนาและสง่เสริม
ประสิทธิภาพบุคลากร 

นางพัชรพีร เจียมตน     

กิจกรรมการประชุม อบรม สัมมนา ศึกษาดู
งาน/แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

นางพัชรีพร เจียมตน 
32,680 32,680   

 

ความดีความชอบ นางพัชรีพร เจียมตน     

รวม 32,680 32,680   
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แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ 
จัดสรร

งบประมาณ 
รายหัว พัฒนาผู้เรียน อื่นๆ 

   แหล่งงบประมาณ 
4. แผนงานบรหิารงบประมาณ นางภัสอรม์ เกียรตินพคุณ 32,680    

1. โครงการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี นางภัสอรม์ เกียรตินพคุณ     

- การจัดสรรงบประมาณประจ าปี นางภัสอรม์ เกียรตินพคุณ 5,000 5,000   

- การตรวจสอบการใช้งบประมาณ 
น.ส.ชนานันท์ แสงค ามา  

    นายศุภชัย จันทร์  
น.ส.อัญชลี ธาตุอินจันทร ์

- การรายงานการใช้งบประมาณ นางไปรยา ชัยณรงค์     

2. โครงการบรหิารพัสดุครภุัณฑแ์ละสารบรรณ นางสุวิมล สจุินพรหัม     

- กิจกรรมจัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบงานพัสดุงาน
ทะเบียน พัสดุ ครุภัณฑ์และส่ิงปลูกสร้าง 

นางสุวิมล สุจินพรัหม 
5,700 5,700   นายชัญญกฤต เชาว์กุลดี 

ว่าที่ ร.ต.หญิงณัฐธิดา  สักค า 
-กิจกรรมส่งเสริมการด าเนินงานสารบรรณ น.ส.นภัสวรรณ เตชะ  21,980 21,980   

3. โครงการทุนการศึกษาพฒันาชีวิต นางพัชรพีร  เจียมตน      

- กิจกรรมการจัดหาและมอบทุนการศึกษา นางพัชรีพร  เจียมตน      

- ระบบปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน นางพัชรีพร  เจียมตน      

รวม  32,680 32,680   
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ชื่อโครงการ    :    พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้  
               ทักษะดา้นความปลอดภัยในสถานศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา 

                                    ด้วยความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา  
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคุณภาพชีวติที่เป็นมิตร 

    กับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนน้าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชวีิต 

                                    และแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21  
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศกึษาให้มีคุณภาพ ส่งเสริมครูและบุคลากร 

                         ทางการศึกษาเป็นผู้น้าทางวิชาชพี โดยมีเครอืข่ายความรว่มมือทางการศึกษา 
                         ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้   
                         และทักษะด้านความปลอดภัย 

กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษาให้แก่ประชากร     
                         วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสรา้งคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตร 
                         กับสิ่งแวดล้อม 
          กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นผู้น้าทางวิชาชพี 
  กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรคณุภาพ 

กลยุทธ์ที่ 7 พัฒนาเครือข่ายความรว่มมือทางการศึกษาให้มีความเข้มแข็ง 

         กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผุ้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทกุรูปแบบ 

กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 

 
         มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
  มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา   1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 
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 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ประเด็นพิจารณา   2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก้าหนดชดัเจน 
     2.2 มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของสถานศึกษา 

2.3 ดา้เนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้านตาม 
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

     2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
    2.5 จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื อต่อการจดัการ   
                                                เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

2.6 จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ                         
      การจดัการเรียนรู ้

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณา   3.1 จดัการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถ 
                                    น้าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื อต่อการเรียนรู้ 
   3.3 มีการบริหารจัดการชั นเรียนเชิงบวก 
   3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน้าผลมาพัฒนา 

      ผู้เรียน 
   3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ 
                                     ปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
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ลักษณะโครงการ         (  )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายพงศพ์ันธ์   เขียวตา 
ระยะเวลาด าเนินการ    พฤษภาคม  ๒๕๖๙  ถึง มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

 เพื่อให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 6 มาตรฐานและการ
ประกันคุณภาพทางการศึกษาและกฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ .ศ.
2553 เพื่อให้การบริการจัดการศึกษาของโรงเรียน ครูและนักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน ที่ก้าหนดซึ่งเป็น
ภาระหน้าที่หลักที่โรงเรียนต้องด้าเนินการนิเทศ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การผลิตสื่อ นวัตกรรม งานวิจัย 
ตรวจสอบ ติดตามประเมิน ตามหลักการประกันคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานของการจัดการศึกษาและจัดระบบ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเพื่อรองรับการประกันภายนอกโรงเรียน จึงจัดท้าโครงการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพการศึกษา 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้โรงเรียน คร ูนักเรียนได้พัฒนาตนเองให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
 2.2 เพื่อให้โรงเรียนมีคณุภาพไดต้ามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและมาตรฐานการศึกษาขั นพื นฐาน 
 2.3 เพื่อสรุปและรายงานผลการบริหารจัดการศกึษาในรอบปีการศึกษาทั งเชิงประมาณและคุณภาพ 

2.4 เพื่อให้มีการจดัท้ารายงานกิจกรรมและโครงการและการวางแผนเก็บ รวบรวมข้อมูลตามแผนปฏิบัติ 
      การประจ้าปีการศึกษา 

          2.5 เพื่อจัดทา้รายงานการประเมินคุณภาพภายในประจ้าปี (SAR) เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด  
                และผู้เกี่ยวข้อง 
3. เป้าหมาย 
 3.1  เชิงปริมาณ 

1) โรงเรียนพัฒนามาตรฐานการศกึษาทุกมาตรฐานให้อยู่ในระดับคุณภาพดีขึ นไปทุกมาตรฐาน  
ครู นักเรียน ชุมชนมีความพึงพอใจในการดา้เนินงานตามโครงการในระดับมาก ไมต่่้ากว่า 
ร้อยละ 75 

 3.2  เชิงคุณภาพ 
1) โรงเรียนจัดทา้สรุปและรายงานผลการบริหารจัดการศกึษาในรอบปีการศกึษา 
2) โรงเรียนมีการประเมินคณุภาพภายใน 
3) โรงเรียนมีการจัดทา้รายงานการประเมินคุณภาพภายในประจ้าปี  (SAR) 
 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุน   วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ       -  บาท 
       เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน           วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ          -  บาท 
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 

1. พัฒนาระบบประกันคุณภาพ
การศึกษา 
ขั้นร่วมกันวางแผน (Plan) 
การเตรียมการและวางรากฐานระบบ
ประกันคุณภาพให้สอดคล้องกับทิศทาง
ของสถานศึกษา 
กิจกรรม 1.1 จัดองค์กรโครงสรา้งการ
บริหารงานรว่มกับงานแผนงาน
งบประมาณ 
-แต่งตั งคณะกรรมการดา้เนินงานประกัน
คุณภาพการศกึษา 
-ประชุ มก้ าหนดบทบาทหน้ าที่  โด ย
เชื่อมโยงโครงสร้างการบริหารงานของงาน
ประกันคุณภาพฯ ให้บูรณาการร่วมกับฝ่าย
แผนงานและงบประมาณ เพื่ อให้การ
ขับเคลื่อนงานมีทรัพยากรรองรับที่ชัดเจน 
 
กิจกรรม 1.2 จัดทา้แผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาและแผนปฏิบัติการประจา้ปี
ร่วมกับงานแผนงานงบประมาณ 
-วิเคราะห์สภาพแวดล้อม (SWOT 
Analysis) และผลการประเมินในปีที่ผ่าน
มา 
-ร่วมกับงานแผนงานในการกา้หนด
โครงการ/กิจกรรม และจัดสรรงบประมาณ
ลงในแผนพัฒนาคุณภาพการศกึษา (ระยะ 
3-5 ปี) และแผนปฏิบัติการประจา้ปี ให้
สอดคล้องกับมาตรฐานของสถานศึกษา 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 

กิจกรรม 1.3 (ส่วนการวางแผน) จัดทา้
มาตรฐานสถานศึกษา 
-ประชุมผู้มีส่วนได้สว่นเสียเพื่อก้าหนดค่า
เป้าหมายและมาตรฐานการศกึษาของ
สถานศึกษา ให้สอดคล้องกับบริบทและ
มาตรฐานระดับชาต ิ
 
ขั้นร่วมกันปฏิบัติ (Do) 
การน้าแผนงานและระบบที่วางไว้ไปสู่การ
ปฏิบัติจริง 
กิจกรรม 1.3 (ส่วนการปฏิบัติ) จัดระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในและ
ด้าเนินการอย่างต่อเน่ือง 
-ขับเคลื่อนโครงการและกิจกรรมต่างๆ 
ตามแผนปฏิบัติการประจ้าปี 
-ผู้บริหารและครูผู้สอนนา้มาตรฐาน
การศกึษาไปใช้เป็นเป้าหมายในการจัดการ
เรียนการสอนและการบริหารจดัการ 
-มีการจัดเก็บรวบรวมข้อมูล ร่องรอย และ
หลักฐานการด้าเนินงานอย่างเป็นระบบ
ตลอดปีการศึกษา 
 
ขั้นร่วมกันประเมินตรวจสอบ (Check) 
การติดตามผลและประเมินคุณภาพตาม
มาตรฐานที่กา้หนดไว ้
-การติดตามและตรวจสอบคุณภาพภายใน 
-คณะกรรมการนิเทศภายใน หรือ
คณะกรรมการประเมินคณุภาพภายใน ทา้
การติดตาม ตรวจสอบ และประเมิน
คุณภาพการศกึษาตามมาตรฐานของ
สถานศึกษา (ภาคเรียนละ 1 ครั ง หรือ
ตามรอบที่กา้หนด) 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 

-สรุปผลการประเมินเบื องต้น เพื่อหา
จุดเด่นและจุดที่ควรพัฒนา 
 
ขั้นร่วมกันปรับปรุงและรายงานผล 
(Act) 
การสรุปผล สะท้อนข้อมูลกลับ และน้าไป
ปรับปรุงแผนในปีต่อไป 
กิจกรรม 1.4 จัดทา้รายงานการประเมิน
คุณภาพการศกึษาภายในปีการศึกษา 
2569 ต่อหน่วยงานต้นสังกัด 
-รวบรวมข้อมูลผลการประเมินจากขั น 
Check มาจดัทา้รายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา (Self-
Assessment Report : SAR) ประจ้าปี
การศกึษา 2569 
-น้าเสนอ SAR ตอ่คณะกรรมการ
สถานศึกษาขั นพื นฐานเพื่อพิจารณาให้
ความเห็นชอบ 
-น้าส่งรายงานต่อหน่วยงานต้นสังกัด และ
เผยแพร่ต่อสาธารณชน 
-น้าข้อเสนอแนะจากรายงาน SAR ปี
การศกึษา 2569 ไปปรบัปรุงกิจกรรม 
1.2 (แผนพัฒนาฯ และแผนปฏิบัติการฯ) 
ในรอบปีการศึกษาถัดไป (สะท้อนกลับไปสู่
ขั นตอน Plan) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

1,000 

 
 
 
 
 
 

1,000 

รวม 2,000 1,000 3,000 
   หมายเหต ุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจรงิ 
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6. การประเมินโครงการ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 สถานศึกษามีโครงสร้างการบริหารและระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในที่เข้มแข็ง  
      เป็นระบบ และมีงบประมาณรองรับชดัเจน 
7.2 สถานศึกษาสามารถด้าเนินงานตามแผนปฏิบัติการได้อย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมายตาม 
      มาตรฐานที่ก้าหนด 
7.3 มีรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2569 ที่สะท้อนคุณภาพที่แท้จริง เพื่อเป็น   
      ฐานข้อมูลในการพฒันาสถานศึกษาในปีการศึกษาต่อไปอย่างยั่งยืน 

 
 

              ลงชื่อ...........................................................ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
                   (นายพงศ์พันธ์   เขียวตา) 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                 (นางสาวชนานันท์   แสงค้ามา) 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                      (นายพงศ์พันธ์ เขียวตา 
       ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
 
 
 
 
 

 

ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ 
1. ร้อยละความสา้เร็จของการจดัทา้แผนปฏิบัติการ
และแผนพัฒนาคุณภาพที่บูรณาการกับงาน
งบประมาณ 

ตรวจสอบเอกสาร แผนปฏิบัติการประจ้าปี / 
แผนพัฒนาคุณภาพ 

2. สถานศึกษามีมาตรฐานและระบบประกันคุณภาพ
ที่ด้าเนินการอยา่งต่อเน่ือง 

สังเกตและสัมภาษณ์ แบบบันทึกการนิเทศ / 
ค้าสั่งมอบหมายงาน 

3. ระดับความส้าเรจ็ของการจดัท้ารายงาน SAR ปี 
2569 และการส่งต่อหน่วยงานต้นสังกัดตาม
ก้าหนดเวลา 

ตรวจสอบหลักฐานการสง่
รายงาน 

รายงาน SAR / หนังสือ
หนังสือน้าส่งหน่วยงานต้น
สังกัด 
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ชื่อโครงการ    :    พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาด้วยความเสมอ 

               ภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศกึษา  

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับ 

                          สิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนน้าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชวีิต 

                          และแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   
 กลยุทธ์ที่ 2  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศกึษาให้แก่ 
  ประชากรวัยเรียนทุกคน 
 กลยุทธ์ที่ 3  จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสร้างคุณภาพชวีติที่ 
  เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 

         กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
กลยุทธท่ี์ 2 สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 

         มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ประเด็นพิจารณา   2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก้าหนดชดัเจน 

2.3 ดา้เนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้านตาม 
หลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณา   3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน้าผลมา 

พัฒนาผู้เรียน 
 3.5 มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวชนานันท์ แสงคา้มา 
ระยะเวลาด าเนินการ    พฤษภาคม  ๒๕๖9  ถึง มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรสถานศึกษาเป็นแบบแผน แนวทางหรือข้อก้าหนดของการจัดการศึกษา ที่จะพัฒนาให้ผู้เรียนมี
ความรู้ มีความสามารถ โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพัฒนาไปสู่ศักยภาพสูงสุดของตนรวมถึงระดับขั นของมวล
ประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้สะสม ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนน้าความรู้ไปสู่การปฏิบัติได้ประสบการณ์ส้าเร็จในการ
เรียนรู้ด้วยตนเอง รู้จักตนเอง มีชีวิตอยู่ในโรงเรียน ชุมชน สังคม และโลกอย่างมีความสุข ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ
ได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั นพื นฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งเป็นหลักสูตรแกนกลางให้สถานศึกษา
น้าไปจัดท้าสาระ ให้สอดคล้องกับสภาพความต้องการของท้องถิ่นและของผู้เรียน หลังจากที่ได้มีการน้าหลักสูตรไปใช้
ระยะหนึ่งแล้ว จ้าเป็นต้องมีการปรับปรุงพัฒนาให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงต่ าง ๆ ที่เกิดขึ นอย่างรวดเร็ว 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีสารสนเทศ และ ทักษะการเรียนรู้ที่จ้าเป็นของผู้เรียนใน
ศตวรรษที่  21 เพื่อให้ผู้เรียนรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงและเข้าถึงความรู้เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสม         
การพัฒนาหลักสูตร เป็นกระบวนการที่ต้องอาศัยการท้างานอย่างต่อเน่ืองและต้องค้านึงถึงการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ น
ตามกาลเวลา จะกระท้าทุกครั งเมื่อสังคมมีสิ่งหนึ่งสิ่งใดเปลี่ยนแปลงไป โดยเฉพาะสิ่งที่เปลี่ยนแปลงไปนั นจะท้าให้
ผู้เรียนได้เพิ่มพูนประสบการณ์ขึ นมาใหม่ และพร้อมที่จะน้าประสบการณ์และความรู้ที่เกิดขึ นมานั น ไปพัฒนาตนและ
สังคมให้เจริญงอกงามยิ่งขึ น  
 ดังนั น  โรงเรียนบ้านสันพระเนตร ได้ตระหนักถึงความส้าคัญดังกล่าว จึงได้จัดโครงการ พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาขึ น   
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อให้ผู้บริหาร และคณะครูมีส่วนรว่มในการพัฒนาหลักสตูรสถานศกึษา  
2.2  เพื่อให้สถานศึกษามีการจดัทา้หลักสูตร กระบวนการจัดการเรียนรู้  กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
       อยา่งรอบดา้น 

3. เป้าหมาย 
3.1  เชิงปริมาณ 

3.1.1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่เป็นปัจจุบันและหลักสูตรบูรณาการท้องถิ่นที่เหมาะสมกับ 
บริบทสถานศึกษาจ้านวน 2 เล่ม 

3.1.2 ครูร้อยละ 100 มีแผนการจดัการเรียนรู้ 
3.1.3 ครูร้อยละ 100 วิเคราะห์ข้อมูลพื นฐาน วิเคราะห์หลักสูตร และมาตรฐานการเรียนรู ้ 
3.1.4 ครูร้อยละ 100 ก้าหนดเป้าหมายในการพัฒนาผูเ้รียนและวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
3.1.5 ครูร้อยละ 100 ออกแบบการจัดการเรียนรู้และประเมินผู้เรียน 
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3.2  เชิงคุณภาพ 

3.1.1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่เป็นปัจจุบันและเหมาะสมกับบริบทสถานศึกษา 
3.1.2 ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
3.1.3 ครูวิเคราะห์ข้อมูลพื นฐาน วิเคราะห์หลักสูตร และมาตรฐานการเรียนรู ้ 
3.1.4 ครูก้าหนดเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนและวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 

                3.1.5  ครอูอกแบบการจัดการเรียนรู้ได้เหมาะสมกับผู้เรียน 
 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุน   วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ  2,000 บาท 
       เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน           วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ          -  บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมจัดท าหลักสูตร
สถานศึกษา 
การด าเนินกิจกรรม 
   1.1 วิเคราะห์ข้อมูลพื นฐาน,
วิเคราะห์หลักสูตรและมาตรฐาน
การเรียนรู ้
   1.2 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
   - จดัทา้หลักสูตรของแต่ละกลุ่ม
สาระการเรียนรูร้วบรวมหลักสูตร
ของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้และ
น้ามาจัดท้าหลักสูตรสถาน 
   1.3 กา้หนดเป้าหมายในการ
พัฒนาผู้เรียน 
   1.4 จดัทา้หลักสูตรระดับชั น
เรียน 
   1.5 จดัทา้แบบประเมิน
หลักสูตรสถานศึกษา 
 

2,000  2,000 
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กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1.6 ประเมินติดตามการใช้
หลักสูตร 
   1.8 สรุปและรายงานผลการ
ด้าเนินงาน 
   1.9 น้าผลการประเมินมาพัฒนา
และปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา
ต่อไป 
ค่าใช้จ่าย 

- กระดาษ A4  
- จัดท้ารูปเล่มหลักสุตร 
- กระดาษการ์ดทา้ปก 2 รมี 

รวม 2,000  2,000 

หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การประเมินโครงการ 
ตัวชี วดั วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

1. หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรบูรณา
การท้องถิ่นที่เหมาะสมกบับริบท
สถานศึกษาจ้านวน 2 เลม่ 

2. แผนการจัดการเรียนรู ้
3. วิเคราะห์ข้อมูลพื นฐาน วเิคราะห์หลักสูตร 

และมาตรฐานการเรียนรู ้ 
4. ก้าหนดเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนและ

วิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
5. ออกแบบการจัดการเรียนรู้และประเมิน

ผู้เรียน 

- วิเคราะห์หลักสูตรและ
มาตรฐานการเรียนรู้ 

- ประเมินแผนการจัดการ
เรียนรู้ 

- ประเมินการใช้หลักสูตร 
- วิเคราะห์ผู้เรียน

รายบุคคล 

- แบบวิเคราะห์หลักสูตรและ
มาตรฐานการเรียนรู ้

- แบบประเมินแผนการจัดการ
เรียนรู้ 

- แบบประเมินการใช้หลักสูตร 
- แบบวิเคราะห์ผู้เรียน

รายบุคคล 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 โรงเรียนมีหลักสตูรสถานศึกษาที่เป็นปัจจุบันและหลักสูตรบูรณาการท้องถิ่นที่เหมาะสมกับบริบท 
      สถานศึกษาจา้นวน 2 เล่ม 
7.2 ครูมีแผนการจดัการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
7.3 ครวูิเคราะห์ข้อมูลพื นฐาน วิเคราะห์หลักสูตร และมาตรฐานการเรียนรู้  
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7.4 ครกู้าหนดเป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนและวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
7.5 ครอูอกแบบการจัดการเรียนรู้ได้เหมาะสมกบัผู้เรียน 

 
 

               ลงชื่อ............................. ...............................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                 (นางสาวชนานันท์ แสงค้ามา) 
 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                  (นางสาวชนานันท์ แสงค้ามา) 
 
 
          ลงชื่อ........................ ....................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายพงศ์พันธ์ เขียวตา 
      ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    โครงการห้องเรียนคุณภาพ 

กลยุทธ์โรงเรียน  
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการ  
              ศึกษาเป็นผู้นำทางวิชาชีพ โดยมีเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษา ให้มีความ 
               เข้มแข็งและยั่งยืน 

กลยุทธ์เขตพื้นที่การศึกษาการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นผู้นำทางวิชาชีพ 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน   
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนนำไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้บูรณาการทักษะชีวิต  
               และแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21  
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการ 
              ศึกษาเป็นผู้นำทางวิชาชีพ โดยมีเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษา ให้มีความ 
               เข้มแข็งและยั่งยืน 
มาตรฐานการศกึษาขั้นพ้ืนฐานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  

                          มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
                              ประเด็นพิจารณาท่ี 1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
           ประเด็นพิจารณาที่ 2  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร  
                                                          และการคิดคำนวณ 
           ประเด็นพิจารณาที่ 3  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย 
                                                         แลกเปลีย่น ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
           ประเด็นพิจารณาที่ 4  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
           ประเด็นพิจารณาที่ 5  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
           ประเด็นพิจารณาที่  6  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
           ประเด็นพิจารณาที่  7  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
                     ประเด็นพิจารณาท่ี  8  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
            ประเด็นพิจารณาที่  9  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
            ประเด็นพิจารณาท่ี 10  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
            ประเด็นพิจารณาที่ 11  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
            ประเด็นพิจารณาที่  12  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
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 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจดัการ 
                               ประเด็นพิจารณาที่ 2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
                      ประเด็นพิจารณาท่ี 3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม 
                                                           หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
                               ประเด็นพิจารณาที่ 4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
                      ประเด็นพิจารณาท่ี 5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
                                                           อย่างมีคุณภาพ 
                มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                               ประเด็นพิจารณาที่  1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ 
                                                           นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
                   ประเด็นพิจารณาที่ 2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
                  ประเด็นพิจารณาที่ 3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
                   ประเด็นพิจารณาที่ 4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนา 
                                                           ผู้เรียน 
                 ประเด็นพิจารณาที่ 5  มีการแลกเปลีย่นเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ 
                                                           ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ลักษณะโครงการ           (  ) โครงการใหม่           ( ✓) โครงการต่อเน่ือง     
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสุวิมล  สุจินพรัหม ,  นางภัสอรม์ เกียรตินพคุณ,  นางชนานันท์  แสงค้ามา 
ระยะเวลาด าเนินการ   พฤษภาคม 2569  ถึง  มีนาคม 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านสันพระเนตร อ้าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ ให้ประสบ
ความส้าเร็จ ประกอบด้วยการใช้กระบวนการบริหารจัดการ กระบวนการจัดการเรียนการสอน และกระบวนการ
นิเทศควบคู่ไปด้วย เพื่อคอยก้ากับติดตาม ช่วยเหลือ และส่งเสริมให้บุคลากรในโรงเรียน ร่วมมือกันปรับปรุงคุณภาพ
การเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน อันจะท้าให้การจัดการศึกษาด้าเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพตามเป้าหมายที่   
วางไว้ 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้ครูและบุคลากรรว่มมือ ชว่ยเหลือซ่ึงกันและกันในการปรับปรุงเพื่อพัฒนากิจกรรมการสอนให้มี 
                ประสิทธิภาพ 
 2.2 เพื่อให้มีการควบคุม ก้ากับ ติดตาม เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.3 เพื่อสรา้งความเข้าใจ ในการปฏิบัติงานแก่ผูร้ับผิดชอบ 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต(เชิงปริมาณ) 
  3.1.1  จัดให้มีการนิเทศภายใน อยา่งน้อยภาคเรียนละ 1 ครั ง / คร ู1 คน 
  3.1.2  จัดให้มีการนิเทศภายใน โดยการประชุมทางวิชาการอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั ง 
  3.1.3  จัดหาเอกสารด้าเนินการแนะน้าทางวิชาการ ให้แก่บุคลากร ภาคเรียนละ 1 ครั ง 
 3.2  ผลผลิต(เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 ครูและบุคลากรในโรงเรียนร่วมมือชว่ยเหลือกันทางวิชาการในการปรับปรุงแก้ไขหรือพัฒนา 
                              กิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ น 
  3.2.2 มีการควบคุม กา้กับ ติดตาม เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

  4. งบประมาณ 
 แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุน          วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ     59,000   บาท 

   - กิจกรรมนิเทศภายในสถานศึกษา  1,000  บาท 
 - กิจกรรมพัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 58,000  บาท 

   รวมงบประมาณทั งสิ น   59,000   บาท 
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5. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
  

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ รวม 

 
ปีงบประมาณ 

2569 
ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 

 2569 
  

 
ปีงบประมาณ 

2569 
ภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 

2569 
  

 
            
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
59,000    

1. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติจากผู้บริหาร 
2. จัดท้าคา้สั่งคณะกรรมการด้าเนินงาน 
3. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวางแผนดา้เนินงาน 
4. กิจกรรมการนิเทศการสอน 
5.กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
  - จัดบรรยากาศในชั นเรียนให้เหมาะสม 
6. สรุปผลการดา้เนินงานตามโครงการและรายงาน
ผู้บริหารโรงเรียน 
- ค่าถ่ายเอกสารและเข้าเล่มบันทึกการนิเทศ 
- จดัซื อวัสดุอุปกรณ์ห้องเรียนคุณภาพในแต่ละหอ้งเรียน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

500 
29,000  

 
 
 
 
 
 
 
 

500 
29,000  

หมายเหต ุขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6.  การวัดและการประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(เชิงปริมาณX 
1.  การตอบแบบสอบถาม 

- ตรวจเอกสาร 
- ส้ารวจ/สอบถามความ
คิดเห็น 

- แบบตรวจเอกสาร 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 

2.  การส่งแผนการจดัการเรียนรูรู้ปแบบ 
Active Learning 
ผลลัพธ์(เชิงคุณภาพ) 
1. ร้อยละของครทูี่ได้รับการกา้กับ ตดิตาม 
การนิเทศภายใน 
2.ร้อยละความพึงพอใจของครูผู้ได้รับการ
นิเทศ 

ตรวจเอกสาร 
- ส้ารวจ/สอบถามความ
คิดเห็น 

- แบบตรวจเอกสาร 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ครูมคีวามรู้ความเข้าใจ และมีทักษะในการปฏิบัติงานเพิ่มขึ น 
 7.2 ครูปฏิบัติหน้าที่อยา่งมีประสิทธิภาพ  
 7.3 การบริหารงานเป็นไปด้วยความเข้าใจและสมัพันธ์อันดีตอ่กัน 
 
 

ลงชื่อ.................................................ผู้จัดท้าโครงการ 
            (นางสาวสวุิมล  สจุินพรัหม) 
                                                      ครชู้านาญการพิเศษ 
 

 
    ลงชื่อ..................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
     (นางชนานันท์ แสงค้ามา) 
       หัวหน้างานวชิาการ 
                                          
     

ลงชื่อ...................................................ผู้อนุมัติโครงการ  
(นายพงศ์พันธ ์    เขียวตา) 

    ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนและการจัดการเรียนการสอน 
 

กลยุทธ์โรงเรียน   
                     กลยุทธ์ที่ 2 จดัการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศกึษาด้วยความเสมอ 
                                     ภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา  
                     กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับ 
                                      สิ่งแวดล้อม 
                     กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนน้าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชีวิต 

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต2  
 กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษาให้แก่ประชากร     

                                      วัยเรียนทกุคน 
 กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสร้างคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตร 

                                      กับสิ่งแวดล้อม 
 กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 

 
กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

                     กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศกึษาให้สอดคล้องกบัการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
           มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
  ประเด็นพิจารณาที ่
                     1.  มคีวามสามารถในการอา่น การเขียน การสื่อสาร และการคดิค้านวณ 
  2.  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น   
                          และแก้ปัญหา 
  3.  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4.  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5.  มีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 
  6.  มีความรู้  ทักษะพื นฐาน และเจตคติทีด่ีต่องานอาชีพ 
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ลักษณะโครงการ        (   )   โครงการใหม่     (✓) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางพัชรพีร  เจียมตน 
ระยะเวลาด าเนินการ   พฤษภาคม 2569 – มนีาคม 2570 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 
  การพัฒนาศักยภาพมีความส้าคัญอย่างยิ่งต่อการศึกษาในยุคปัจจุบัน ซึ่งเป็นยุคที่ข้อมูลข่าวสารมีมากมาย 
รวมเร็ว หาง่าย นักเรียนในยุคปัจจุบันจึงต้องมีการพัฒนาศักยภาพของตนเองอยู่เสมอ เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดง
ความสามารถให้มากที่สุด ศักยภาพจึงเป็นความสามารถที่ถูกซ่อนเร้นไว้ หากได้รับการพัฒนาคือ การน้าเอา
ความสามารถนั นออกมาใช้ให้เกิดประโยชน์ ตลอดจนค้นพบความถนัดของตนเอง อันจะน้าไปสู่การเป็นบุคคลที่มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีความรู้และทักษะด้านเทคโนโลยี สิ่งที่ตามมาก็คือ งานทุกอย่างที่ท้าก็จะประสบ
ความส้าเร็จอย่างงดงาม 
  ด้วยเหตุผลดังกล่าว แผนงานวิชาการจึงได้จัดท้าโครงการนี ขึ นเพื่อพัฒนาศักยภาพของนักเรียนให้มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา และมีศักยภาพเป็นพลเมืองที่ดีของสังคมโลกต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 
      2.1 เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตร ระดับปฐมวัย และประถมศึกษา ได้เข้าร่วมกิจกรรมวิชาการ  
            8 กลุ่มสาระ และ 1 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 2.2 เพื่อให้นักเรียนที่ร่วมงานทุกคนได้ฝึกทักษะ กระบวนการท้างาน การเรียนรู้ด้วยตนเองจากนิทรรศการและ 
           กิจกรรมต่าง ๆ  
 2.3 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความสามารถของตนเองตามศักยภาพ มีประสบการณ์จากการแข่งขันทักษะ 
           ทางวิชาการ 
 2.4 เพื่อส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขันในระดับที่สูงขึ นตามความสามารถของนักเรียน 
 2.5 เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่าในตัวเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
 2.6 เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้จากกิจกรรมชุมนุม 
 2.7 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 2.8 เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และการเขียนตามมาตรฐานหลักสูตร 
 2.9 เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ น 
     2.10 เพื่อให้นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ และเกิดประโยชน์ต่อตนเองและส่วนรวม 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  
   3.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตร ระดับปฐมวัย และประถมศึกษา ได้เข้าร่วมกิจกรรมวิชาการ  
                      นิทรรศการ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 
   3.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตรระดับปฐมวัย และประถมศึกษา ได้รับความรู้ประสบการณ์นอก 
                      ห้องเรียนเพิ่มขึ น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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   3.3 นักเรียนระดับปฐมวัย และประถมศึกษา ได้รับการสนับสนุนการส่งเสริมทักษะ ทางวิชาการครบ 
                      ตามพัฒนาการครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   3.4 นักเรียนร้อยละ 70 ที่ส่งเข้าร่วมแข่งขัน จะต้องได้รับรางวัลไม่น้อยกว่า รางวัลชมเชย 
   3.5 นักเรียนตั งแต่ชั นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ น 
   3.6 นักเรียน ร้อยละ 80 ได้รับความพึงพอใจในระดับมาก ขึ นไป 
 

3.2 เชิงคุณภาพ  
     3.2.1 ร้อยละ 100 ของนักเรียนระดับชั นอนุบาล 2 - ชั นประถมศึกษาปีที่ 6 มีความภาคภูมใิจใน 
              ตนเอง มีความสุขในการเรียนรู้และสามารถพัฒนาตนเองได้อยา่งเต็มศักยภาพ 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ 1.เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  32000  บาท 
        2. เงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 44,000 บาท 
     วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ 76,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะด้าเนินการใน
โครงการ อาทิ การทัศนศึกษา, การปรับปรุง

ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ RT NT O-NET 
(พฤศจิกายน 2569) 

  
8,000 

 
8,000 

2. สอบปลายปี (มีนาคม 2570)  3,000 3,000 
3. การเปิดบ้านวิชาการ(พฤศจิกายน 2569)  5,000 5,000 

4. การเข้าร่วมแข่งขันวิชาการ  
(สิงหาคม 2569 และมกราคม 2570) 

 
8,000 

  
8,000 

5. วิจัยและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
(พฤษภาคม 2569 และ มีนาคม 2570) 

- - - 

6. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี (มกราคม 2570)  44,000 44,000 

7. กิจกรรมกีฬาและนันทนาการ 
(พฤศจิกายน 2569) 

  
8,000 

 
8,000 

8. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
 (พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570) 

 
 

  
- 

รวม 8,000 68,000 76,000 

หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
3.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตร ระดับ
ปฐมวัย และประถมศึกษา ได้เข้าร่วมกิจกรรม
วิชาการ นิทรรศการ ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 
3.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตรระดับ
ป ฐมวั ย  แล ะป ระถมศึ กษ า  ได้ รั บ ความ รู้
ประสบการณ์นอกห้องเรียนเพิ่มขึ น ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 
3.3 นักเรียนระดับปฐมวัย และประถมศึกษา 
ได้ รับการสนับสนุนการส่งเสริมทักษะ ทาง
วิชาการครบตามพฒันาการครบทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
3.4 นักเรียนร้อยละ 70 ที่ส่งเข้าร่วมแข่งขัน 
จะต้องได้รับรางวัลไม่น้อยกว่า รางวัลชมเชย 
3.5 นักเรียนตั งแต่ชั นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ น 
3.6 นักเรียน ร้อยละ 80 ได้รับความพึงพอใจใน
ระดับมาก ขึ นไป 
 

 
1. สังเกตผลงาน และการ
ร่วมกิจกรรม 
 2. ทดสอบ ประเมิน 

 
1. แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 
2. แบบทดสอบ/แบบประเมิน 

ผลลัพธ ์(เชิงคุณภาพ) 
1. ร้อยละ 100 ของนักเรียนระดับชั นอนุบาล2 
- ชั นประถมศึกษาปีที่ 6 มีความภาคภูมิใจใน
ตนเอง มีความสุขในการเรียนรู้และสามารถ
พัฒนาตนเองได้อย่างเตม็ศักยภาพ 

 
สอบถาม/สัมภาษณ์ 

 

 
แบบสอบถาม 
แบบสัมภาษณ์ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตร ระดับปฐมวัย ประถมศึกษา ได้เข้าร่วมกิจกรรมวิชาการ นิทรรศการ  
           ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 90 
 7.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตรระดับปฐมวัย ประถมศึกษา ได้รับความรู้ประสบการณ์นอกห้องเรียน 
           เพิ่มขึ น ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 7.3 นักเรียนระดับปฐมวัย ประถมศึกษา ได้รับการสนับสนุนการส่งเสริมทักษะ ทางวิชาการครบตามพัฒนาการ 
            ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 7.4 นักเรียนร้อยละ 70 ที่ส่งเข้าร่วมแข่งขัน จะต้องได้รับรางวัลไม่น้อยกว่า รางวัลชมเชย 
 7.5 นักเรียนตั งแต่ชั นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ น 
 7.6 นักเรียน ร้อยละ 80 ได้รับความพึงพอใจในระดับมากขึ นไป 
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               ลงชื่อ............................................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                     (นางพัชรพีร  เจยีมตน) 
 

      
    ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                 (นางสาวชนานันท์   แสงค้ามา) 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                   (นายพงศ์พันธ ์  เขียวตา) 
      ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    โครงการทัศนศึกษาเพื่อส่งเสริมปัญญา 

      กลยุทธ์โรงเรียน      
                กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาด้วยความเสมอ 
                                    ภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา  
                กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสรา้งคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตร  
                                     กับสิ่งแวดล้อม 
                กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนน้าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชวีิต  

                          และแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21   

   กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2    
              กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษาให้แก่ประชากร      
                                    วัยเรียนทกุคน  
              กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสรา้งคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตร  
                                     กับสิ่งแวดล้อม   

   กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน       
     มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561   
        มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน        
           ประเด็นพิจารณา  1.1.2  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คดิอย่างมวีิจารณญาณ       
                                                     อภปิรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา  
                                        1.1.6 มีความรู ้ทักษะพื นฐาน และเจตคตทิี่ดตีอ่งานอาชีพ  
                                            1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากา้หนด    
                                            1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   
                                            1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย     
                                            1.2.4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสงัคม   
        มาตรฐานที่  2    กระบวนการบริหารและการจัดการ 
           ประเด็นพิจารณา   2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื อตอ่การจัดการเรียนรู้ 
                                                    อยา่งมีคุณภาพ 
        มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
           ประเด็นพิจารณา   3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน้าไป   
                                                    ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
                                         3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา  
                                                    และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
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ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม ่    ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอัญชลี   ธาตุอินจนัทร์ 
ระยะเวลาด าเนินการ   พฤษภาคม 2569  –   มีนาคม 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พุทธศักราช 2542  และที่แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2  พ.ศ. 2545      
ได้ก้าหนดความมุ่งหมายและหลักการไว้ในมาตรา 6 ว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์
ที่สมบูรณ์ทั งร่างกาย จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้และคุณธรรม  มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด้ารงชีวิตสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นอย่างเป็นสุข” นอกจากนี  มาตรา 22  ได้กล่าวว่า “การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส้าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริม
ให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ” และในมาตรา 23  ได้กล่าวว่า “ต้องเน้นความส้าคัญทั ง
ความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการ” และที่ส้าคัญประการหน่ึงคือ ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ต้อง
มุ่งปลูกฝังจิตส้านึกที่ถูกต้อง  เกี่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  
รู้จักรักษาและส่งเสริมสิทธิ หน้าที่  เสรีภาพ  ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาคและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์       
มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย  รู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ  รวมทั งส่งเสริมศาสนา  
ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติ   การกีฬา  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภูมิปัญญาไทยและความรู้อันเป็นสากล  ตลอดจนอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพึ่งตนเองมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  
ใฝ่รู้ และเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเน่ือง 
           ดังนั นจ้าเป็นต้องส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดทักษะ และประสบการณ์  โดยส่งเสริมผู้เรียนให้ได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้
ต่างๆเพื่อให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงแล้วพัฒนาต่อยอดไปสู่การพัฒนาความรู้รอบตัวและการปรับตัวเข้าสู่สังคม
ภายนอกได้       
 
2. วัตถุประสงค์ 
     2.1 ด้านผลผลิต (OUT PUT) 
           2.1   เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่ด ีสามารถตอบคา้ถามเกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ที่ศึกษาได้ 
           2.2   เพื่อให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเองโดยจากการได้รบัประสบการณ์ตรง แล้วสามารถน้ามา 
                   บอกเล่าเหตุการณ์บรรยากาศที่ได้รับจากแหล่งเรียนรู้ได้  
       2.2 ด้านผลลัพธ์ (OUT COMES) 
             2.2.1   ผู้เรยีนร้อยละ 100 มีความสุข และเกิดความสนุกสนานในการร่วมกจิกรรม 
             2.2.2   ผู้เรยีนร้อยละ 100 เกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเองโดยจากการไดร้ับประสบการณ์ตรง  
                        แล้วสามารถน้ามาบอกเล่าเหตุการณ์บรรยากาศที่ไดร้บัจากแหล่งเรียนรู้ได้ 
3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

        3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตร  ทุกคนได้ไปศึกษาหาความรู้นอกสถานที่ครบทุกคน 
 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

         3.2.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตร สามารถน้าความรู้ที่ได้จากการไปศึกษาแหล่ง  
                 เรียนรู้มาพัฒนาตนเอง 
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4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ                เงินอุดหนุน  วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ ปฐมวัย    20,000   บาท 
                                                               วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ ประถม    37,300    บาท 
                                          เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ       -          บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2569 

ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู ้
การด าเนินกิจกรรม 
   ขั้นตอนวางแผน (Plan) 
   1.1  ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพื นที่
การศกึษาและสพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
กับโครงการฯ 
   1.2  ศึกษาผลการด้าเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
   1.3  ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการ
พัฒนาโครงการฯ 
    1.4  จดัท้าโครงการฯ น้าเสนอต่อฝา่ยบริหาร 
ขั้นด าเนินการ (D) 
     2.1 ประชุมคณะทา้งานเพื่อชี แจงโครงการฯ 
และมอบหมายภาระงาน 
     2.2 ดา้เนินงานตามโครงการฯ กิจกรรมส่งเสริม 
สนับสนุน ให้สถานศึกษา                                            
เป็นสังคมแห่งการเรียนรู ้
ขั้นนิเทศติดตามผล (C) 
ผู้รับผิดชอบโครงการฯ  นิเทศติดตามการด้าเนินงาน 
และคอยอ้านวยความสะดวก 
ในการด้าเนินกิจกรรมของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตาม
ภาระงานที่โครงการฯ กา้หนด  
 ขั้นประเมินและรายงานผล (A) 
     1. สรุปประเมินโครงการฯ 
     2. จดัท้ารายงานโครงการฯ  น้าเสนอ 
         ฝ่ายบริหาร 
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กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2569 

ผู้เข้าร่วมโครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้      
  1. ผู้บริหารสถานศึกษาโรงเรียนบ้านสันพระเนตร   
  2. คณะครูโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
  3. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 

รวม  
 57,300  57,300  

หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

 

6. การประเมินโครงการ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

7.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตร ร้อยละ 80  ไดร้ับความรู้จากการไปทัศนศึกษานอกสถานที่ 
      มาพัฒนาตนเอง  

 
 

               ลงชื่อ............................. ...............................ผู้รับผิดชอบโครงการ  
                (นางสาวอัญชล ี  ธาตุอินจันทร์)  

    
 
 
 

ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ 
1. นักเรียนมีคณุลักษณะที่ดี สามารถตอบค้าถาม
เกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ที่ศึกษาได ้

1.ผู้เรียนร้อยละ 80 
 มีคุณลักษณะทีด่ี สามารถตอบค้าถาม
เกี่ยวกับแหล่งเรียนรู้ที่ศึกษาได้ 
2.ผู้เรียนร้อยละ 100 
 เกิดการเรียนรูด้้วยตนเองโดยจากการ
ได้รับประสบการณต์รง แล้วสามารถ
น้ามาบอกเล่าเหตุการณบ์รรยากาศที่
ได้รับจากแหล่งเรียนรู้ได้สังเกต 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

2. นักเรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองโดยจากการ
ได้รับประสบการณต์รง แล้วสามารถน้ามาบอกเล่า
เหตุการณ์บรรยากาศที่ได้รับจากแหล่งเรียนรู้ได้ 
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    ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                 (นางสาวชนานันท์   แสงค้ามา) 
 
 
          ลงชื่อ........................ ....................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายพงศ์พันธ์ เขียวตา 
       ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    พัฒนางานทะเบียนและวัดผลประเมินผล 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 2     จัดการศกึษาให้แก่ประชากรวัยเรยีนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา 

                              ด้วยความเสมอภาคเพือ่ลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา  
กลยุทธ์ที่ 3     พัฒนาผูเ้รียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรกับ 

                              สิ่งแวดล้อม 
  กลยุทธ์ที่ 4    พัฒนาศกัยภาพของผู้เรียนน้าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู ้บูรณาการทักษะชวีิต 
                             และแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธส์ านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 2    เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคเพือ่ลดความเหลื่อมล ้าทางการศกึษาให้แก่ประชากร     

                             วัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 3    จดัการศกึษาเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสร้างคุณภาพชวีิตที่เป็น 
                  มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 4   พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธส์ านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2   สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 3   ยกระดับคุณภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่1 มคีวามสามารถในการอา่น การเขียน การสื่อสาร และการคดิค้านวณ 
ประเด็นพิจารณาที ่2 มคีวามสามารถในการคดิวเิคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
ประเด็นพิจารณาที ่5  มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ประเด็นพิจารณาที ่6  มคีวามรู ้ ทักษะพื นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชพี 
ประเด็นพิจารณาที ่1 การมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก้าหนด 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่1  มเีป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก้าหนดชัดเจน 
ประเด็นพิจารณาที ่2  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
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ประเด็นพิจารณาที ่3  ดา้เนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ประเด็นพิจารณาที ่4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ 
ประเด็นพิจารณาที่6  จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการ  
                           จดัการเรียนรู ้
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 1  จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน้าไป     
                             ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื อต่อการเรียนรู ้
ประเด็นพิจารณาที ่ 4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน้าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่ 5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง

การจดัการเรียนรู ้
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ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวชนานันท์  แสงคา้มา 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม  ๒๕๖9  ถึง มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั นพื นฐาน  พุทธศักราช 
2551 มีจุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนาผู้เรียนและตัดสินผลการเรียน การวัดและประเมินผลการเรียนรู้แบ่งเป็น 4 ระดับ 
ได้แก่ ระดับชั นเรียน ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพื นที่การศึกษาและระดับชาติ งานวัดผลประเมินผลและเทียบโอน
ผลการเรียนมีหน้าที่รับผิดชอบการด้าเนินงานวัดผลประเมินผลการเรียนรู้ของสถานศึกษา ให้ค้าปรึกษาเกี่ยวกับการ
วัดและประเมินผลการเรียนรู้กับผู้สอนและผู้เรียน การเทียบโอนผลการเรียนของนักเรียนตลอดจนด้าเนินการ
เกี่ยวกับการสร้างเสริมความเข้มแข็งในเทคนิควิธีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ให้บุคลากรของสถานศึกษา ภาระ
งานการวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียน มีความเกี่ยวข้องกับฝ่ายต่าง ๆ ในสถานศึกษา การจัดท้า
ระเบียบว่าด้วยการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อให้บุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องถือปฏิบัติ 
และเกี่ยวข้องกับผู้เรียนทุกคนตั งแต่เข้าเรียนจนจบการศึกษาและออกจากสถานศึกษา การด้าเนินงานวัดผล
ประเมินผลที่ไม่เป็นระบบจะส่งผลกระทบต่อความเชื่อมั่นในคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดังนั น       
การด้าเนินงานวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนจึงเป็นงานที่ต้องอยู่บนพื นฐานหลักวิชาการและหลัก   
ธรรมาภิบาล 
 
2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพื่อจัดท้าข้อมูลนักเรียนทุกคนทุกระดับชั นในโปรแกรม ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล  
                           (Data Management Center : DMC), โปรแกรมระบบบริหารจัดการสถานศึกษา  
                           (SchoolMIS) อย่างเป็นปัจจุบัน 
  2.2 เพื่อให้ครูมีการวัดผลและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีการที่ 
                           หลากหลายและประเมินตามสภาพจริง 
3. เป้าหมาย 

3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
           3.1.1 ครูร้อยละ 100 มีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้โดยเน้นสภาพจริง 
     3.1.2 ครูร้อยละ 100 มีความรู้ความเข้าใจในแนวปฏิบัติของการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ 
  

3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
     3.2.1 จ้านวนนักเรียนสมัครเข้าเรียนเป็นไปตามเป้าหมาย 
     3.2.2 บันทึก จัดท้าข้อมูลนักเรียนทุกคนทุกระดับชั นในโปรแกรม ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียน 
                              รายบุคคล (Data Management Center : DMC), โปรแกรมระบบบริหารจัดการ 
                              สถานศึกษา (SchoolMIS) อย่างเป็นปัจจุบัน 
     3.2.3 นักเรียนที่จบหลักสูตร ทุกคนได้รับเอกสารการจบหลักสูตร/การย้าย 
     3.2.4 งานวัดผลประเมินผลและเทียบโอนผลการเรียนด้าเนินงานอย่างเป็นระบบ รายงานข้อมูลผล 
                              การเรียนให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องได้ถูกต้อง ทันก้าหนดเวลา  
 



92 
 

             แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖9 โรงเรยีนบ้านสันพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 
 

     3.2.5 ครูผู้สอนทุกคนมีการวัดผลและประเมินผลการเรียนรู้ถูกต้องตามหลักเกณฑ์การวัดและ 
                             ประเมินผลการเรียนรู้และสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
                             ขั นพื นฐาน พุทธศักราช 2551 
     3.2.6 นักเรียนทุกคนได้รับการวัดและประเมินผลการเรียนตามหลักเกณฑ์การวัดและประเมินผล 
                              การเรียนรู้สอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั นพื นฐาน  
                              พุทธศักราช 2551 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุน   วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ  1,000 บาท 
       เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน           วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ          - บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2569 

1. กิจกรรมการจัดท าหลักฐานทาง
ทางการศึกษาของนักเรียน 

การด าเนินกิจกรรม 
1. ประชุมชี แจงและแต่งตั ง
คณะกรรมการรับผิดชอบฝ่ายต่าง 
2. จัดซื อแบบ ปพ.1 ปพ.3  
3. จัดซื อกระดาษท้าสา้เนา ปพ.1 
4. จัดท้าเอกสาร ปพ.1 ส้าหรับ
นักเรียน ป.6 ที่จบการศกึษาและปพ.1 
ส้าหรับนักเรียนที่ย้าย 
5. แก้ไขข้อมูลนักเรียนในโปรแกรม 
6. จัดท้าเอกสาร ปพ.1 ฉบับจริงและ
ส้าเนาของนักเรียนที่จบการศกึษา
ทั งหมด 
7. จัดท้า ปพ.3 ของนักเรียนที่จบ
การศกึษา 
8. จัดท้าปฏิทินงานวดัและประเมินผล
และระเบียบและแนวปฏิบัติงานด้าน
การวัดและประเมินผลจัดท้าปพ.5 ,
ปพ.6 และ ปพ.8 สา้หรบัผู้เรียน
รายบุคคล ภาคเรียนที่ 1 และ 2 ปี
การศกึษา 2567 

 1,000 1,000 
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กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2569 

10. ประเมินสรุปผลการจัดท้าปฏิทิน
ปฏิบัติงาน 
11. ตดิตามผลการประเมินผลการ
เรียน    คุณลักษณะอันพึงประสงค์
และการอ่าน คิดวิเคราะห์และเขียนสื่อ
ความ 
12. รายงานผลการจดัทา้ปฏิทินปฏิบัติ
งานวัดและประเมินผล ผลการเรียน 
ผลการประเมิน  
คุณลักษณะอันพึงประสงค์และการอ่าน 
คิดวิเคราะห์ และเขียนสื่อความ 
13. น้าปัญหาที่พบไปพฒันาและ
ปรับปรุงแก้ไขในครั งต่อไป 
14 จัดท้าเอกสารทางการศึกษา (ปพ.
1 ปพ.5, ปพ.6 และ ปพ.7 )  
15 รายงานผลการด้าเนินงาน/
ประเมินผล/ปรับปรุง /พัฒนา
ค่าใช้จ่าย 

- กระดาษ A4  

- เอกสารแบบ ปพ.1 

- กระดาษการ์ด 120 แกรม 

รวม 
 1,000 1,000 

หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1.จัดทา้ข้อมูลนักเรียนทุกคนทุกระดับชั นใน
โปรแกรม ระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล 
(Data Management Center : DMC), 
โปรแกรมระบบบริหารจดัการสถานศึกษา 
(SchoolMIS) อย่างเป็นปัจจุบัน 

 
 

 
 

ผลลัพธ ์(เชิงคุณภาพ) 
1.ครูมีการวดัผลและประเมินผลที่มุ่งเน้นการ
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรยีนด้วยวิธกีารที่
หลากหลายและประเมินตามสภาพจริง 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

  

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 7.1 โรงเรียนมีข้อมูลนักเรียนทุกคนทุกระดับชั นในโปรแกรม ระบบจัดเกบ็ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (Data 
Management Center : DMC), โปรแกรมระบบบริหารจัดการสถานศึกษา (SchoolMIS) อยา่งเป็นปัจจุบัน
 7.2 คร ูมีการวดัและประเมินผลการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรูข้องนักเรียนด้วยวิธีที่หลากหลาย 
และการวดัและประเมินผลของครูมีความถูกต้อง ครบถ้วนตรงตามหลักสตูร 

 
 

           
               ลงชื่อ............................................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                 (นางสาวชนานันท์ แสงค้ามา) 
 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                  (นางสาวชนานันท์ แสงค้ามา) 
 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                      (นายพงศ์พันธ์ เขียวตา 

      ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับ 
                สิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนน้าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชวีิต 
                และแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อรองรบัการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสรา้งคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตร 
                กับสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่1 การมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก้าหนด 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่3  ดา้เนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูร

สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 1  จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน้าไป    
                             ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง

การจดัการเรียนรู ้
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ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     (  ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายศุภชัย จันทร ์
กลุ่มที่รับผิดชอบ   งานวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม  2569  ถึง มีนาคม 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม วัฒนธรรมและค่านิยมที่ดีงาม จะต้อง
จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติ ลงมือท้าด้วยตนเองอย่างต่อเน่ืองทุกปีการศึกษา จึงจะเกิดจิตส้านึกที่ดี งามฝังลึก
อยู่ในจิตใจและสามารถน้าไปใช้ในชีวิตประจ้าวันได้อย่างมีคุณภาพ    

 โรงเรียนบ้านสันพระเนตร จึงให้ความส้าคัญกับการพัฒนาส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึง ประสงค์
ตามแนวทางโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. เป็นพื นฐานในการด้าเนินชีวิต สามารถน้ามาใช้เพี่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของคน 
และสังคมได้เป็นอย่างดี  โดยจัดกิจกรรมให้เหมาะสมกับแต่ละระดับการศึกษาและสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา
ขั นพื นฐาน พุทธศักราช 2551 จึงจัดท้าโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ขึ น 

2. วัตถุประสงค์ 
    2.1 เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ตามแนวทางโรงเรียนคุณธรรม  
                สพฐ. 
    2.2 เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติตนตามแนวทางพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

3.  เป้าหมาย 

 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
        3.1.1 นักเรียนร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน มีจิตส้านึกที่ดีต่อสังคม 
                 สามารถปฏิบัติ ตนตามแนวทางพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  

                   3.1.2. นักเรียนร้อยละ 100  มีคุณธรรมเกี่ยวกับความซื่อสัตย์สุจริต   
                   3..1.3 นักเรียนร้อยละ 100  น้าคุณธรรมมาปรับใช้ในชีวิตประจ้าวันได้  
                   3.1.4  นักเรียนร้อยละ 100  เข้าร่วมกิจกรรมในวันส้าคัญต่าง ๆ และปฏิบัติตนเป็นผู้สืบสาน 
                             วัฒนธรรมที่ดีงาม ของไทย   

3.2. ผลผลิต (เชิงคุณภาพ) 
         3.2.1 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามแนวทางโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
            3.2.2 นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติตนตามแนวทางพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  
 
  ๔. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุน                       วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ      -        บาท 
                 เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       วงเงินงบประมาณที่ดา้เนินการ   4,500     บาท 
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2570 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2569 

1.กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
การด้าเนินกิจกรรม 
 1.1  ประชุมวางแผน 
 1.2  แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน
ศึกษาข้อมูล 
 1.3 วางแผนปฏิทินและการดา้เนินงาน 
 1.4  ดา้เนินการตามแผนที่ได้ก้าหนดไว ้
 1.5 จัดกจิกรรมตามที่กา้หนด 
 1.6 สรุปและรายางานผลการด้าเนินงาน 
 1.7  น้าผลการประเมินมาพัฒนาและ
งานแผนการดา้เนินงานในปีการศึกษา
ต่อไป 
ค่าใช้จ่าย 
- ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ส้าหรับ
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมอบรมโรงเรียน
คุณธรรมสพฐ. 
 

             4,500      - 4,500.00      

2.กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
การด าเนินกิจกรรม 

  2.1  ประชุมชี แจงคณะครูผู้สอน 

  2.2  วางแผนปฏิทินและการด้าเนินงาน
และกิจกรรม 

   2.3  ด้าเนินกิจกรรมตานปฏิทินและ
การวางแผนกิจกรรม 

   2.5 สรุปและจัดท้ารายงานผลการ
ด้าเนินกิจกรรม 

   2.6 น้าผลการประเมินมาพัฒนาและ
วางแผนการด้าเนินงานในปีการศึกษา
ต่อไป 

- - - 
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กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2570 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2569 

ค่าใช้จ่าย  -  

3.กิจกรรมโรงเรียนวิถีพทุธ 
การด าเนินกิจกรรม 

  3.1  ประชุมชี แจงคณะครูผู้สอน 

  3.2  วางแผนปฏิทินและการด้าเนินงาน
และกิจกรรม 

   3.3  ด้าเนินกิจกรรมตามปฏิทินและ
การวางแผนกิจกรรม 

   3.4 สรุปและจัดท้ารายงานผลการ
ด้าเนินกิจกรรม 

  3.5 น้าผลการประเมินมาพัฒนาและวาง
แผนการดา้เนินงานในปีการศกึษาต่อไป 

ค่าใช้จ่าย 
- 

- - - 

รวม 4,500 - 4,500.00 
 
6.  การวัดผลประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. นักเรียนร้อยละ 100 มีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรมของโรงเรียน มีจิตส้านึกที่
ดีต่อสังคมสามารถปฏิบัติ ตนตามแนวทาง
พัฒ นาคุณ ธรรม จริยธรรม โรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.    
2. นักเรียนร้อยละ 100  มีคุณธรรม
เกี่ยวกับความซื่อสัตย์สุจริต   
3. นักเรียนร้อยละ 100  น้าคุณธรรมมา
ปรับใช้ในชีวิตประจ้าวันได้  
 
 

 
- สังเกต /ประเมิน 
 
 
 
- สังเกต /ประเมิน 
 
- สังเกต /สอบถาม 
 
-สังเกต/บันทึก 
 
 

 
- แบบสังเกต/แบบประเมิน 
 
 
 
- แบบสังเกต/แบบประเมิน 
 
- แบบสังเกต/แบบประเมิน 
 
- แบบสังเกต/แบบบันทึก 
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ผลผลติ (เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมที่พึงประสงค์ตามแนวทางโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ.  
2. นักเรียนได้ฝึกปฏิบัตตินตามแนวทาง
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม และค่านิยมที่
พึงประสงค์  
3. นักเรียนมีความซื่อสตัย์สุจริต 
ปฏิบัติตามกฎระเบียบ 
 

 
- สังเกต /ประเมิน 
 
- สังเกต /ประเมิน 
 
 
- สังเกต /สอบถาม 
 
-สังเกต/บันทึก 

 
- แบบสังเกต/แบบประเมิน 
 
- แบบสงัเกต/แบบประเมิน 
 
 
- แบบสังเกต/แบบประเมิน 
 
- แบบสังเกต/แบบบันทึก 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    7.1 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมทีพ่ึงประสงค์ตามแนวทางโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  

7.2 นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจรติ ปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของโรงเรียนและสังคม  
7.3 โรงเรียนมีมาตรฐานด้านคุณธรรมของผู้เรียนตรงตามมาตรฐานที่หลักสูตรกา้หนด    

 
 
 

       ลงช่ือ  .........................................  ผู้เสนอโครงการ 
   (นายศุภชัย  จันทร์) 

 
 

         ลงช่ือ  ............................................  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                  (นางสาวชนานันท์ แสงคำมา) 
 

 
      ลงช่ือ  ............................................  ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                    (นายพงศ์พันธ์  เขียวตา) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    ส่งเสริมการออมทรัพย์ 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคุณภาพชีวติที่เป็นมิตร 

   กับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนน้าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชวีิต 
               และแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อรองรบัการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่๒๑ 

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒  
กลยุทธ์ที่ ๓ จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสรา้งคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตร 
              กับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่๒๑ 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

  ประเด็นพิจารณาที ่๒ คณุลักษณะอันพึงประสงคข์องผู้เรียน 
มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพนัธกิจที่สถานศึกษาก้าหนดชัดเจน 
มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่๑ จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน้าไป 

ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
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ลักษณะโครงการ  (    )   โครงการใหม่     ( ) โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางไปรยา  ชัยณรงค ์
ระยะเวลาด าเนินการ       พฤษภาคม  ๒๕๖๙  ถึง มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาที่ชี แนวทางการด้ารงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชนในทุกระดับ 
ตั งแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐ  ให้ด้าเนินไปในทางสายกลาง เพื่อให้ก้าวทันต่อโลกในในศตวรรษ  
ที่ ๒๑ ซึ่งภายในสภาวการณ์ปัจจุบัน นักเรียนส่วนใหญ่มีพฤติกรรมการใช้เงินอย่างไม่เห็นคุณค่า ไม่มีเหตุผล ฟุ่มเฟือย       
ลุ่มหลงในค่านิยมทางวัตถุ และเทคโนโลยี  ขาดการเตรียมความพร้อมส้าหรับการด้าเนินชีวิตในอนาคต จึงส่งผลให้
ผู้ปกครองต้องรับภาระค่าใช้จ่ายมากขึ น  

โรงเรียนบ้านสันพระเนตรได้ตระหนักถึงความส้าคัญดังกล่าว  จึงได้น้อมน้าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของพระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร เป็น
พระมหากษัตริย์ไทย รัชกาลที่ ๙ แห่งราชวงศ์จักรี  มาเป็นแนวทางในการแก้ปัญหาด้วยการบูรณาการกับหลักสูตร
สถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั นพื นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑  และจัดให้มีโครงการส่งเสริมการออม
ทรัพย์ กิจกรรมเด็กดีมีเงินออม โดยส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักบริหารจัดการการใช้เงิน มีทักษะและเป้าหมายที่ชัดเจนใน
การออม เห็นคุณค่าของการออม มีทักษะในการบริหารงบประมาณ รู้จักคุณค่าของเงินและสิ่งของ มีวิธีคิดที่จะ
พิจารณาในการใช้เงิน รู้จักการออม รู้จักกระบวนการออมเงิน สามารถน้ากระบวนการต่าง  ๆ ดังกล่าวข้างต้นไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ้าวันอย่างเหมาะสมกับวัย รู้จักการใช้เงินให้เป็นประโยชน์มากที่สุด อันจะส่งผลให้การด้าเนิน
ชีวิตในอนาคตเป็นคนที่มีคุณภาพ 

 
๒. วัตถุประสงค์ 
  ๒.๑ เพื่อให้นักเรียนรู้จักวางแผนในการใช้จ่ายเงิน  และมีวินัยในการใช้จ่ายเงิน  

๒.๒ เพื่อต่อยอดการเรียนรู้ทักษะกางวางแผนจัดการด้านการเงินให้กับนักเรียน 
๒.๓ นักเรียนได้ตระหนักถึงการออม และใช้เงินอย่างถูกวิธี 
๒.๔ นักเรียนมีความตระหนักว่าการออมเป็นการด้าเนินชีวิตอย่างพอเพียงตามแนวทาง 

                เศรษฐกิจพอเพียง 
๒.๕ เพื่อส่งเสริมทักษะความคิดสร้างสรรค์ในการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างคุ้มค่า และเกิด 

                ประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน 
๒.๖ เพื่อปลูกฝงัให้นักเรียนมีการแบ่งปัน ความมีน ้าใจ และเอื อเฟื้อเผื่อแผ่ให้กับคนอื่นๆ 
     ในสังคม 

๓. เป้าหมาย 
  ๓.๑  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

๓.๑.๑ ร้อยละ ๙๐  นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตรเข้าร่วมโครงการส่งเสริมการออม  
๓.๑.๒ ร้อยละ ๙๐  ของนักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตร ในปีการศกึษา ๒๕๖๙   
         มีเงินออมเป็นค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อในระดับชั นต่อไป 
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๓.๒  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๓.๒.๑ นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตรทุกคนมีวินัยในการใช้จา่ยเงิน 
๓.๒.๒ นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตรทุกคนมีการวางแผนจัดการด้านการเงินและสามารถ 
         น้าไปประยุกตใ์ชใ้นชีวิตประจา้วันได้อยา่งเหมาะสมกับวัย   

๔.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุน     วงเงินงบประมาณที่ดา้เนินการ  ๑,๕๐๐   บาท 
       เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน     วงเงินงบประมาณที่ดา้เนินการ      -      บาท 

๕.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ภาคเรียนที่ ๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๗๐ 

ภาคเรียนที่ ๒  
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

๑. กิจกรรมเด็กดีมีเงินออม 
การด าเนินกิจกรรม 
  ๑.๑ ประชุมชี แจงคณะครูและ
ผู้ปกครอง 
  ๑.๒ แต่งตั งคณะกรรมการ
ด้าเนินงาน 
  ๑.๓ วางแผนปฏิทินและ 
การด้าเนินงาน 
  ๑.๔ ดา้เนินกิจกรรมตามแผน 
ที่ก้าหนดไว ้
   ๑.๕ ด้าเนินการจัดกจิกรรมเด็กดีมี
เงินออม  ดังนี  
- จดัท้าสมดุสมุดบันทึกการออม
ทรัพย์/เอกสารควบคุมการออม
ทรัพย์/เอกสารแจ้งยอดออมทรัพย ์
- นักเรียนฝากเงินทุกเช้า 
- ครูประจ้าชั นส่งเงินฝากให้แก่
เจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบ เพื่อน้าไปฝาก
ออมทรัพยก์ับธนาคาร 
- สิ นปีการศึกษาคืนเงินให้กับ
ผู้ปกครอง เพื่อน้าไปใช้จา่ย 
ในการศกึษาของบุตรหลาน 

๑,๕๐๐.๐๐ 

 
- ๑,๕๐๐.๐๐ 
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กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ภาคเรียนที่ ๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๗๐ 

ภาคเรียนที่ ๒  
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ในปีการศึกษาต่อไป 
- มอบเกียรติบัตรนักออมดีเด่น และ
เกียรติบัตรสดุยอดนักออม 
   ๑.๖ สรุปและรายงานผล 
การด้าเนินงาน 
   ๑.๗ น้าผลการประเมินมาพัฒนา
และวางแผนการด้าเนินงาน 
ในปีการศึกษาต่อไป 
ค่าใช้จ่าย 
- ซื อวัสดใุนการจัดท้าสมดุ 
ออมทรัพย ์ และเกียรตบิัตรกิจกรรม
เด็กดีมีเงินออม เช่น กระดาษปก  
กระดาษ A๔  
เครื่องเย็บกระดาษ เป็นต้น 

รวม 
๑,๕๐๐.๐๐ - ๑,๕๐๐.๐๐ 

หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
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๖. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. ร้อยละ ๙๐  นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการออมทรัพย์  
๒. ร้อยละ ๙๐  ของนักเรียนโรงเรียนบา้นสันพระเนตร 
ในปีการศึกษา ๒๕๖๙ มเีงินออมเป็นค่าใช้จ่าย 
ในการศกึษาต่อในระดับชั นต่อไป 

 
สังเกต/การออมทรพัย ์
 
สังเกต/การออมทรพัย ์
 

 
สมุดบันทึกการออมทรพัย์ 
 
สมุดบันทึกการออมทรพัย์ 

ผลลัพธ ์(เชิงคุณภาพ) 
๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตรทุกคนมวีินัย 
ในการใช้จ่ายเงิน 
๒. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตรทุกคน 
มีการวางแผนจัดการด้านการเงินและสามารถน้าไป
ประยุกต์ใช้ในชวีิตประจา้วันได้อยา่งเหมาะสมกับวัย  

 
สังเกต/การออมทรพัย ์
 
สังเกต/การออมทรพัย ์

 
สมุดบันทึกการออมทรพัย์ 
 
สมุดบันทึกการออมทรพัย์ 

 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑  นักเรียนรู้จักวางแผนการใชจ้่ายเงิน และมีวนิัยในการใช้จ่ายเงิน 
          ๗.๒  นักเรียนเกิดการเรียนรู้ทักษะการวางแผนจัดการด้านการเงิน 
          ๗.๓  นักเรียนได้ตระหนักถึงการออม และใช้เงินอย่างถูกวิธี 
          ๗.๔  นักเรียนมคีวามตระหนักว่าการออมเป็นการด้าเนินชิวิตอยา่งพอเพียงตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
          ๗.๕  นักเรียนมคีวามคดิสร้างสรรค์ในการใช้ทรัพยากรที่มอียู่อย่างคุ้มค่าและเกิดประโยชน์สูงสุด 
          ๗.๖  นักเรียนมกีารแบ่งปัน มีน ้าใจ และเอื อเฟื้อเผื่อแผ่ให้กับคนอื่นๆในสังคม 
 
 
 
               ลงชื่อ............................................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                   (นางไปรยา  ชัยณรงค์) 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                 (นางสาวชนานันท์ แสงค้ามา) 
 
         

      ลงชื่อ...........................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                      (นายพงศ์พันธ์ เขียวตา) 
       ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    โครงการพัฒนาศักยภาพเดก็ปฐมวยั 

กลยุทธ์โรงเรียน      
  กลยุทธ ์3  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม  จริยธรรมและเสริมสร้างคุณภาพชีวิตเป็นมิตรกับ 
                                    สิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ ์4  พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนน้าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชวีิตและแหล่ง 
              เรียนรู้ในท้องถิ่น  เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่๒๑ 

กลยุทธส์ านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒  
กลยุทธ์ที่ ๓ จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม  และเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีเป็น       

                                     มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
    มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

๑. พัฒนาการด้านร่างกาย ประกอบด้วย ๒ มาตรฐานคือ                                       
           มาตรฐานที่ ๑ ร่างกายเจริญเติบโตตามวัยและมีสุขนิสัยที่ดี  
2. พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ประกอบด้วย ๓ มาตรฐานคือ 

มาตรฐานที่ ๓ มีสุขภาพจิตดีและมีความสุข  
                    มาตรฐานที่ ๕ มีคุณธรรม  จริยธรรม  และมีจิตใจที่ดีงาม    

          3. พัฒนาการด้านสังคม ประกอบด้วย ๓ มาตรฐานคือ 
มาตรฐานที่ ๖   มีทักษะชีวิตและปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง     
มาตรฐานที่ ๗   รักธรรมชาติ  สิ่งแวดล้อม  วัฒนธรรม  และความเป็นไทย     

4. พัฒนาการด้านสติปัญญา ประกอบด้วย ๔ มาตรฐานคือ 
มาตรฐานที่ ๙   ใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวยั  
มาตรฐานที่ ๑๑ มจีินตนาการและความคดิสรา้งสรรค์  
มาตรฐานที่ ๑๒ มีเจตคตทิี่ดีต่อการเรียนรู้  และมีความสามารถในการแสวงหาความรู้ได้   
เหมาะสมกับวัย 

มาตรฐานที่  ๒   กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ๒.๑ โรงเรียนมีหลักสตูรครอบคลุมพัฒนาการทั ง ๔ ด้าน สอดคลอ้งกับบริบทของท้องถิ่น 

๒.๔ โรงเรียนจดัสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรยีนรู้อย่าง ปลอดภัย และเพียงพอ 
มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
๓.๑ ครจูัดประสบการณท์ี่ส่งเสริมให้เด็กมี พัฒนาการครบทุกดา้นอย่างสมดุล  เต็มศกัยภาพ 
๓.๔ ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและ น้าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง   
      การจดัประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบ  นางภัสอรม์  เกียรตินพคุณ 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม  ๒๕๖๙  ถึง มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

 การจัดการศึกษาปฐมวัยเป็นการจัดการศึกษาขั นพื นฐานระดับแรก เพื่อวางรากฐานชีวิตของ เด็กไทยให้
เจริญเติบโตอย่างสมบูรณ์  มีพัฒนาการสมวัยอย่างสมดุล  ทั งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม  และสติปัญญา    
บนรากฐานความสามารถและความแตกต่างระหว่างบุคคล โดยใช้กิจกรรมกระตุ้นและ ส่งเสริมพัฒนาการของสมอง
อย่างเต็มที่ รวมทั งเตรียมเด็กให้พร้อมที่จะเรียนรู้ในระดับการศึกษาขั นพื นฐาน และระดับที่สูงขึ น อันจะน้าไปสู่ความ
เป็นบุคคล ที่มีคุณภาพของประเทศชาติต่อไป การศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้น  การพัฒนาเด็กบนพื นฐานการอบรมเลี ยงดู  
และส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติ และพัฒนาการของเด็กแต่ละบุคคลภายใต้บริบททางวัฒนธรรม  
อารยธรรมและวิถีชีวิตทางสังคม ซึ่งมีลักษณะเฉพาะและแตกต่างกัน 

โรงเรียนบ้านสันพระเนตรได้เห็นความส้าคัญในการจัดการศึกษาในระดับปฐมวัย  จึงได้จัดท้าโครงการ 
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับปฐมวัยขึ น โดยที่เด็กปฐมวัยจะเรียนรู้ผ่านการลงมือกระท้า  ผ่านประสาทสัมผัส ทั ง 5  
รู้จักการแก้ไขปัญหาด้วยตนเอง ด้วยการจัดกิจกรรมในรูปแบบบูรณาการผ่านการเล่น เพื่อให้เด็กปฐมวัยได้รับ
ประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้และได้พัฒนา ทั งร่างกาย อารมณ์-จิตใจสังคม  และสติปัญญา ดังนั น การบูรณาการ
วิทยาศาสตร์กับกิจกรรมหลักประจ้าวัน สามารถพัฒนาเด็กเกิดการส้ารวจตรวจสอบ รวบรวมข้อมูล การตอบค้าถาม 
อ้างอิงข้อมูล และสร้างค้าอธิบายอย่างมีเหตุผล  เพื่อใช้เป็นเครื่องช่วยในการจัดกิจกรรมซึ่งจะส่งผลให้นักเรียน       
มีความพร้อมที่จะเรียนรู้ในระดับการศึกษาขั นพื นฐานมากยิ่งขึ น   

ทั งนี เพื่อส่งผลให้เด็กได้เกิดพัฒนาการด้านร่างกาย สังคม อารมณ์ สติปัญญา และจริยธรรม  มีการ
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อสังคม  เจริญเติบโตเป็นบุคลากรที่ดีและมีคุณภาพของประเทศต่อไป 
 

2. วัตถุประสงค์  
  2.1 เพื่อให้เด็กได้มีคุณภาพตามเป้าหมายของหลักสูตรการศกึษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560   
                      และมาตรฐานการศึกษาปฐมวยั  

2.2 เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการที่ดีทั ง 4 ด้านได้แก่ ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคมและ          
      สติปัญญา 
2.3 เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้รับประสบการณต์รงจากการเรียนรู้ที่หลากหลาย มีความสนุกสนาน อารมณ์ดี  

                ร่าเริง แจ่มใส 
     2.4 เพื่อให้เด็กปฐมวัยน้าความรู้จากการปฏิบัติจริง  มาพัฒนาทักษะการเรียนรู้ มีปฏิสัมพันธท์ี่ดีกับเพื่อน   
           และคร ูสามาถปฏิบัติตนได้เหมาะสมกับวัยและท้างานร่วมกับผูอ้ื่นได้เป็นอย่างดี   

 

3.  เป้าหมาย  
3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
 เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านสันพระเนตรได้รับการพัฒนาทักษะให้มีพัฒนาการการเรียนรู้ ที่ดีและได้รับ      

การพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา เต็มตามศักยภาพ 
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 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
 เด็กปฐมวัย  โรงเรียนบ้านสันพระเนตรทุกคน  ได้รับการพัฒนาทักษะให้มีพัฒนาการการเรียนรู้ ที่ดีและ

ได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา เต็มตามศักยภาพ 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุน     วงเงินงบประมาณที่ดา้เนินการ  1๒,๐๐0 บาท 
       เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    วงเงินงบประมาณที่ดา้เนินการ   7,๒๗๕   บาท 

๕.  กิจกรรมการด าเนินงานและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๙ 
ภาคเรียนที่ ๑  

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๗๐ 

ภาคเรียนที่ ๒  
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

๑. กิจกรรมส่งเสรมิพัฒนาการเด็ก ทั้ง ๔ ด้าน 
การด าเนินกิจกรรม 
ขั้นตอนวางแผน (Plan)  
1. ประชุมวางแผนการด้าเนินการ  
2. แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงานศึกษาข้อมูล 
3.วางแผนปฏิทินและการด้าเนินงาน 
 ขั้นตอนด าเนินกิจกรรม (Do) 
4. ดา้เนินงานตามแผนที่ก้าหนดไว้   
5. ดา้เนินกิจกรรมตามกจิกรรมการส่งเสริม
พัฒนาการเด็กทั ง 4 ด้าน 
 ขั้นตอนประเมินผล (Check) 
 6. ประเมินการด้าเนินงานตามกจิกรรม 
 ขั้นตอนการพัฒนาให้ต่อเนื่อง (Action) 
7. สรุปผลการดา้เนินงานตามกิจกรรม 
8. สรุปผลการดา้เนินงานตามกิจกรรม 
ค่าใช้จ่าย 
- จัดซื้อสื่อและนวัตกรรมในการจัดการเรียนการ
สอนระดับปฐมวัยระดับชั้นอนุบาลปีที่ ๒ – ๓ 

๗,๐๐๐ - ๗,๐๐๐ 

2.  กิจกรรมส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนปฐมวัย 
การด าเนินกิจกรรม 
ขั้นตอนวางแผน (Plan)  
1. ประชุมวางแผนการด้าเนินการ  
 

๘,๕๐๐  ๘,๕๐๐ 
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กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๙ 
ภาคเรียนที่ ๑  

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๗๐ 

ภาคเรียนที่ ๒  
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

2. แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน 
3.วางแผนปฏิทินและการด้าเนินงาน 
ขั้นตอนด าเนินกิจกรรม (Do) 
4. ดา้เนินงานตามแผนที่ก้าหนดไว้   
5. ดา้เนินกิจกรรมตามกจิกรรมการส่งเสริม
ศักยภาพผู้เรียนปฐมวัย 
ขัน้ตอนประเมินผล (Check) 
6.ประเมินการด้าเนินงานตามกิจกรรม 
ขั้นตอนการพัฒนาให้ต่อเน่ือง (Action) 
7. สรุปผลการดา้เนินงานตามกิจกรรม 
8. น้าผลการประเมินมาพัฒนาและวางแผนการ
ด้าเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะด้านสติปัญญา 
การด าเนินกิจกรรม 
ขัน้ตอนวางแผน (Plan)  
1. ประชุมวางแผนการด้าเนินการ  
2. แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงานศึกษาข้อมูล 
3.วางแผนปฏิทินและการด้าเนินงาน 
ขั้นตอนด าเนินกิจกรรม (Do) 
4. ดา้เนินงานตามแผนที่ก้าหนดไว้  ๕. ด้าเนิน
กิจกรรมสง่เสริมทักษะทางด้านสติปัญญา 
ขั้นตอนประเมินผล (Check) 
6.ประเมินการด้าเนินงานตามกิจกรรม 
ขั้นตอนการพัฒนาให้ต่อเน่ือง (Action) 
๗.สรุปและรายงานผลการด้าเนินงาน 
๘. น้าผลการประเมินมาพัฒนาและวางแผนการ
ด้าเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 
ค่าใช้จ่าย 
- กระดาษ A4  
- ค่าถ่ายเอกสาร ใบงานระดับชั นอนุบาลปีที่ 2 
– 3 

- ค่าเข้าเล่ม ใบงานระดบัชั นอนุบาลปีที่ 2 – 3 

๔,๐๐๐  ๔,๐๐๐ 
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กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๙ 
ภาคเรียนที่ ๑  

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๗๐ 

ภาคเรียนที่ ๒  
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

๔. กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมเพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้เด็กปฐมวัย 
การด าเนินกิจกรรม 
ขั้นตอนวางแผน (Plan)  
1. ประชุมวางแผนการด้าเนินการ  
2. แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงานศึกษาข้อมูล 
3.วางแผนปฏิทินและการด้าเนินงาน 
ขั้นตอนด าเนินกิจกรรม (Do) 
4. ดา้เนินงานตามแผนที่ก้าหนดไว้  ๕. ด้าเนิน
กิจกรรมกิจกรรมปรับปรงุสภาพแวดลอ้มเพื่อ
ส่งเสริมการเรียนรู้เดก็ปฐมวัย 
ขั้นตอนประเมินผล (Check) 
6.ประเมินการด้าเนินงานตามกิจกรรม 
ขั้นตอนการพัฒนาให้ต่อเน่ือง (Action) 
๗.สรุปและรายงานผลการด้าเนินงาน 
๘.น้าผลการประเมินมาพัฒนาและวางแผนการ
ด้าเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 
 
ค่าใช้จ่าย 
- ซื อตุ๊กตาเซรามิคมาตกแต่งสนามเด็กเล่น หรือ
โต๊ะเก้าอี หินอ่อนรูปสัตวต์่างๆขนาดเล็กมา
ตกแต่งอาคารเรียนระดับชั น อนุบาลปีที่ 2 - 3 

๔,๐๐๐  ๔,๐๐๐ 

หมายเหต ุ  สามารถถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 
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ลงชื่อ......................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 
    (นางสาวชนานันท์  แสงคำมา)                                     

6. การวัดและการประเมินผล 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  1. เด็กปฐมวัย  โรงเรียนบ้านสันพระเนตรทุกคน  ได้รับการพัฒนาทักษะให้มีพัฒนาการการเรียนรู้ที่ดี 
              และได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา เต็มตามศักยภาพ 
  2. เด็กปฐมวัยมีทักษะการเรียนรู้ระดับขั้นพื้นฐานสามารถนำไปสู่การเรียนรู้ในระดับที่สูงข้ึนต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
       เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านสันพระเนตรได้รับการพัฒนา
ทักษะให้มีพัฒนาการการเรียนรู้ ที่ดีและได้รับการพัฒนาด้าน
ร่างกาย อารมณ์  จิตใจ สังคม และสติปัญญา เต็มตาม
ศกัยภาพ 
 

สังเกต 
ประเมิน 

แบบสังเกต 
แบบประเมิน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
       เด็กปฐมวัย  โรงเรียนบ้านสันพระเนตรทุกคน  ได้รับ
การพัฒนาทักษะให้มีพัฒนาการการเรียนรู้ ที่ดีและได้รับการ
พัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา เต็ม
ตามศักยภาพ 

สังเกต 
ประเมิน 

แบบสังเกต 
แบบประเมิน 

ลงชื่อ......................................... ผู้รับผิดชอบโครงการ 
      (นางภัสอรม์  เกียรตินพคุณ)                                     

ลงชื่อ......................................... ผู้อนุมตัิโครงการ 
        (นายพงศ์พันธ์  เขียวตา)                                     
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    โครงบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

กลยุทธ์โรงเรียน     
                      กลยุทธ์ที่ 2 จดัการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาดว้ย 

        ความเสมอภาคเพือ่ลดความเหลื่อมล ้าทางการศกึษา  
                      กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคณุภาพชีวติที่เป็นมิตร 
                                       กับสิ่งแวดล้อม 
                      กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนน้าไปสู่การพฒันาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชวีิต  
                                       และแหล่งเรียนรูใ้นท้องถิ่นเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
                      กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพือ่เสริมสร้างคุณธรรม จรยิธรรม และเสริมสร้างคณุภาพชวีิตที่เป็น 
                                       มติรกับสิ่งแวดลอ้ม 
                      กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                      กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
                      กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
  มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
                               1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
         1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคา้นวณ 
         2)  มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปราย  
                                                   แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
         3)  มีความสามารถในการสร้างนวตักรรม 
         4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                                 3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน้าไป 
                                                 ประยุกต์ใช้ในชวีิตได ้
                                 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื อต่อการเรียนรู้ 
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ลักษณะโครงการ        (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ.   นางสาวอัญชลี  ธาตุอินจันทร ์
ระยะเวลาด าเนินการ   พฤษภาคม 2569 – มนีาคม 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 54 บัญญัติไว้ว่า รัฐต้องด้าเนินการให้เด็ก
ทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบการศึกษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บ
ค่าใช้จ่ายรัฐต้องด้าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษา ตามวรรคหนึ่ง เพื่อพัฒนา
ร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริม และสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วมในการด้าเนินการด้วยหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  ได้ก้าหนดแนวทางการจัด
ประสบการณ์ส้าหรับเด็กปฐมวัยให้สอดคล้องกับจิตวิทยาพัฒนาการและลักษณะการเรียนรู้ของเด็กในแต่ละวัย    
โดยที่เด็กปฐมวัยจะเรียนรู้ผ่านการลงมือกระท้า  ผ่านประสาทสัมผัสทั ง 5 แก้ไขปัญหาด้วยตนเอง ด้วยการจัด
กิจกรรมในรูปแบบบูรณาการผ่านการเล่น เพื่อให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้และได้พัฒนา ทั งร่างกาย 
อารมณ์-จิตใจสังคมและสติปัญญา  ดังนั น  การบูรณาการวิทยาศาสตร์กับกิจกรรมหลักประจ้าวัน สามารถพัฒนาเด็ก
เกิดการส้ารวจตรวจสอบ รวบรวมข้อมูล การตอบค้าถาม อ้างอิงข้อมูล และสร้างค้าอธิบายอย่างมีเหตุผล   
 โรงเรียนบ้านสันพระเนตร ได้เล็งเห็นความส้าคัญของการจัดกิจกรรมบูรณาการวิทยาศาสตร์ดังกล่าวและ
เพื่อให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กับเพื่อนในวัยเดียวกัน จึงได้จัดท้าโครงการนี ขึ นมาเพื่อให้เด็กได้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม
และลงมือกระท้ากิจกรรมให้เกิดการเรียนรู้ด้วยตนเองโดยเน้นเด็กเป็นส้าคัญและยังเป็นการส่งเสริมให้เด็กได้รู้จักการ
แก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัยฝึกการตั งค้าถาม การใช้ค้าถามและการหาค้าตอบโดยอ้างอิงถึงเหตุผลและหลักฐานที่
เชื่อถือได้ สนองนโยบายของรัฐบาลและส่งเสริมการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพดียิ่งขึ น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1.1 เพื่อให้เด็กปฐมวยัและนักเรียนชั นประถมศึกษา น้าวิทยาศาสตร์มาบูรณาการกับกิจกรรมหลัก 
        ประจ้าวัน  
2.1.2 เพื่อให้เด็กปฐมวยัและนักเรียนชั นประถมศึกษาเรียนรู้กระบวนการทางวทิยาศาสตร์อย่างสนุกสนาน 
2.1.3 เพื่อให้เด็กปฐมวยัและนักเรียนชั นประถมศึกษามีเจตคติที่ดตี่อวิทยาศาสตร์   มีปฏิสัมพันธท์ี่ดีกับ 
         เพื่อน  คร ู และปฏิบัติตนได้เหมาะสมกับวัย 

           2.1.4 เพื่อให้เด็กปฐมวัยและนักเรียนชั นประถมศึกษาปีที่ 1 ไดเ้รียนรู้ผ่านการลงมือกระท้า ผา่นประสาท 
                    สัมผัสทั ง  5 สามารถเคลื่อนไหว  ส้ารวจ  เล่น  สังเกต  สืบค้น  ทดลองและแก้ไขปัญหาด้วยตนเอง 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  
       เด็กปฐมวัยและนักเรียนชั นประถมศึกษา ทกุคนโรงเรียนบ้านสันพระเนตร ได้เข้าร่วมกิจกรรมเรียนรู้

กระบวนการทางวทิยาศาสตร์อยา่งสนุกสนาน   
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3.2 เชิงคณุภาพ  
  3.2.1 เด็กปฐมวัยและนกัเรียนชั นประถมศึกษา ร้อยละ 90 สามารถน้าวทิยาศาสตร์มาบูรณาการกับ 
                         กจิกรรมหลักประจา้วัน  
                3.2.2 เด็กปฐมวัยและนักเรียนชั นประถมศึกษา ร้อยละ 90 เรียนรู้กระบวนการทางวทิยาศาสตร์อยา่ง 
                         สนกุสนาน 
                3.2.3 เด็กปฐมวัยและนักเรียนชั นประถมศึกษาร้อยละ 90 มีเจตคติที่ดตี่อวทิยาศาสตร์ มีปฏิสัมพันธ์ที ่
                         ดกีบัเพื่อน ครูและปฏิบัติตนได้เหมาะสมกับวัย 
                3.3.4 เด็กปฐมวัยและนักเรียนชั นประถมศึกษาร้อยละ 90 ได้เรียนรู้ผ่านการลงมือกระท้า ผ่าน 
                         ประสาทสัมผัสทั ง  5 สามารถเคลื่อนไหว  ส้ารวจ  เล่น  สังเกต  สืบค้น  ทดลองและแก้ไข 
                         ปัญหาด้วยตนเอง   

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน                6,000    บาท 
                             เงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน    15,000    บาท 
                             วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ                    21,000    บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะด้าเนินการใน
โครงการ อาทิ   การทัศนศึกษา, การ
ปรับปรุงซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2569 

2. จัดกิจกรรมการทดลองและท้าโครงงาน
ตามกระบวนการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
(มิถุนายน 2568 ถึง กมุภาพันธ ์2569) 

  
 

 

 

3.จัดกิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร ์
   (สิงหาคม 2568) 

15,000  15,000 

4. จัดนิทรรศการแสดงผลงานกิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยภายในโรงเรียน 
(มีนาคม 2569) 

   

รวม 21,000  21,000 

หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
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6.การวัดและประเมินผล 

 

7. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 
              7.1. เด็กปฐมวัยและนักเรียนชั นประถมศึกษา ทุกคนน้ากระบวนการทางวทิยาศาสตรม์าบูรณาการกับ 
                     กิจกรรมหลักประจ้าวันได ้ 
              7.2. เด็กปฐมวัยและนักเรียนชั นประถมศึกษาทุกคนสามารถเรียนรู้กระบวนการทางวทิยาศาสตร์อย 
                     สนุกสนาน 

    7.3. เดก็ปฐมวัยและนักเรียนชั นประถมศึกษาทุกคนมีเจตคติทีด่ีต่อวิทยาศาสตร์  มีปฏิสัมพันธท์ี่ดีกับ 
           เพื่อน ครูและปฏิบัติตน ได้เหมาะสมกับวัย 
    7.4. เด็กปฐมวัยและนักเรียนชั นประถมศึกษาทุกคนได้เรียนรู้ผา่นการลงมือกระท้า  ผา่นประสาทสัมผัส 
           ทั ง 5 สามารถเคลื่อนไหว  ส้ารวจ  เล่น  สังเกต  สืบค้น  ทดลองและแก้ไขปัญหาด้วยตนเอง 

 

 

 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
         เด็กปฐมวัยและนักเรียนชั นประถมศึกษา
ทุกคนของโรงเรียนบ้านสันพระเนตร ได้เข้าร่วม
กิจกรรมตามโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
เรียนรู้ผ่านกระบวนการทางวิทยาศาสตร์อย่าง
สนุกสนาน   
 

 
สังเกต 

ประเมิน 

 
แบบสังเกต 

แบบประเมิน 

ผลลัพธ ์(เชิงคุณภาพ) 
          เด็กปฐมวัยและนักเรียนชั นประถมศึกษา
โรงเรียนบ้านสันพระเนตรน้ากระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์มาบู รณ าการกับกิ จกรรมหลัก
ป ระจ้ า วั น ได้ เป็ น อ ย่ า งดี   ส าม ารถ เรี ย น รู้
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์อย่างสนุกสนาน  มี
เจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์   มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับ
เพื่อน  ครู  ปรับตัวเข้ากับสังคมได้ และปฏิบัติตน
ได้เหมาะสมกับวัย  เป็นนักคิด  นักสร้างสรรค์ 
ผลงานและ เรียนรู้ผ่านการลงมือกระท้า  ผ่าน
ประสาทสัมผัสทั ง 5 สามารถเคลื่อน ไหว  ส้ารวจ  
เล่น  สังเกต  สืบค้น ทดลองและแก้ไขปัญหาด้วย
ตนเอง 

 
สังเกต 

ประเมิน  

 
แบบสังเกต 

แบบประเมิน 
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           ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
             (นางสาวอัญชลี  ธาตุอนิจันทร์) 
 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                (นางสาวชนานันท์  แสงคำมา) 
 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                     (นายพงศพ์ันธ ์  เขียวตา) 
       ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    พัฒนาศักยภาพเด็กพิการเรยีนรวม 

กลยุทธ์โรงเรียน    
กลยุทธ์ที่ ๒ จัดการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาด้วยความเสมอภาคเพ่ือ 

                ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  

          กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒                 

 กลยุทธ์ที่ ๒ เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคเพ่ือลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษาให้แก่ประชากร  

                         วัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  

       กลยุทธ์ที่ ๒ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณาที่ ๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ 

มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณาที่ ๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

                           และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณาที่ ๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต ์

                           ใช้ในชีวิตได้ 
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ลักษณะโครงการ       (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวณัฐฐา  คำก๋อง  และคณะครูทุกคน 
ระยะเวลาด าเนินการ  ปีการศึกษา ๒๕๖๘ 

๑.  หลกัการและเหตุผล 
  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติได้กำหนดให้คนไทยทุกคนมีสิทธิ์ที่จะได้ร ับการบริการทางด้าน
การศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน  หน่วยงานของรัฐที่มีหน้าที่จัดการศึกษาจึงต้องบริหารจัดการเรื่องการศึกษา
ของคนในชาติ  โรงเรียนเป็นหน่วยงานหนึ่งที่ต้องจัดให้มีการศึกษาสำหรับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ เป็นการ
การจัดการศึกษาแบบเรียนร่วม ซึ่งต้องร่วมมือกันระหว่างองค์กรที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐ เอกชน รวมทั้งผู้ปกครองและ
ชุมชน เพื่อปลูกฝังด้านจิตสำนึกและเจตคติเกี่ยวกับการจัดการศึกษาให้แก่เด็กทุกคน โดยคำนึงถึงศักยภาพความ
แตกต่างระหว่างบุคคล หรือความบกพร่องเฉพาะบุคคล ซึ่งจะให้สิทธิเท่าเทียมกันทุกคน โดยไม่เลือกปฏิบัติต่อบุคคล
ใดเป็นพิเศษเฉพาะ และครูจะต้องปรับสภาพแวดล้อม หลักสูตรวัตถุประสงค์ เทคนิคการสอน สื่ออุปกรณ์ การ
ประเมินผล เพื่อสนองความต้องการของเด็กทุกคนเป็นรายบุคคลได้ 
 โรงเรียนบ้านสันพระเนตรจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาศักยภาพเด็กพิเศษเรียนร่วม เพื่อช่วยเหลือ ดูแลให้
นักเรียนที่มีปัญหาทางด้านการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณได้รับการพัฒนาศักยภาพทุก  ๆ ด้านให้สูงขึ้น        
มีกิจกรรมการเรียนรู้ได้เรียนร่วมกับผู้เรียนปกติอย่างมีความสุข 

 ๒.  วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถคัดกรอง และประเมินผู้เรียนตามปะเภทของเด็กที่มีความต้องการพิเศษได้ 
๒. เพ่ือให้ครูผู้สอนวางแผนการจัดการศึกษาและสามารถจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล   
    (IEP : Individual Education Program)  ท่ีเหมาะสมต่อพัฒนาการและความต้องการพิเศษของเด็ก 
    แต่ละคน และเพิ่มศักยภาพในการเรียนการสอนเด็กพิเศษได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๓. เพ่ือให้ครูผู้สอนจัดหา/ซื้อ หรือผลิตส่ือหรือนวัตกรรมการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมทักษะด้านการอ่าน  
    การเขียนและการคิดคำนวณให้มีศักยภาพเหมาะสมตามวัย  
๔. เพ่ือให้นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการสอนเสริม เพ่ือพัฒนาทักษะทางด้านการอ่าน  
    การเขียน และการคิดคำนวณ อย่างเต็มตามศักยภาพเป็นรายบุคคล  

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

๑. ครูผู้สอนร้อยละ ๘๐ สามารถคัดกรองและประเมินผู้เรียนตามปะเภทของเด็กที่มีความต้องการ 
    พิเศษได้ 

           ๒. ครูผู้สอนร้อยละ ๘๐ สามารถจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล และจัดการเรียนการ 
               สอนสำหรับเด็กที่มีความต้องการพิเศษที่เหมาะสมกับความต้องการของเด็กเป็นรายบุคคลได้ 
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๓. ครูผู้สอนร้อยละ ๘๐  จัดหาสื่อ หรือพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนสำหรับ 
    นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 
๔. นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษร้อยละ ๗๕  ได้รับการสอนเสริมและพัฒนาตามศักยภาพ 

๓.๒  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
                   ๑.โรงเรียนมีฐานข้อมูลนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษเรียนร่วม ในการพัฒนาการจัดการเรียนร่วม       
      ๒.โรงเรียนมีสื่อหรือนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ                    
            ๓.นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพทุกคนทุกด้าน 
                         และเรียนรู้อย่างมีความสุข 
๔. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ    - 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ    -     บาท 

๕. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะดำเนินการใน

โครงการ อาทิ   การทัศนศึกษา, การ
ปรับปรุงซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๙ 
ภาคเรียนที่ ๑  

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๗๐ 

ภาคเรียนที่ ๒  
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

๑. เสนอโครงการ/กิจกรรม - - - 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน - - - 
๓. ประชุมคณะทำงาน - - - 
๔. ดำเนินงานตามโครงการ 
    ๔.๑ กิจกรรมคัดกรอง/วิเคราะห์/
ประเมินผล 
    ๔.๒ กิจกรรมแผนการจัดศึกษาเฉพาะ
บุคคล 
    ๔.๓ กิจกรรมจัดหาสื่อ/นวัตกรรม 
    ๔.๔ กิจกรรมสอนเสริม 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 

๕. ติดตาม ประเมินผล - - - 
๖. สรุปและรายงานผล - - - 

รวม - - - 
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๖.การวัดและประเมินผล 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในการคัดกรองและประเมินผู้เรียนตามปะเภทของเด็กที่มีความต้องการ

พิเศษได้ และสามารถจัดทำแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP : Individual Education Program) ที่เหมาะสมกับ
ปัญหาและความต้องการของเด็กเป็นรายบุคคล  มีสื่อ หรือพัฒนาสื่อ/นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนสำหรับ
นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 

๒. นักเรียนที่มีปัญหาทางการเรียนรู้ได้รับการสอนเสริม เพื่อพัฒนาด้านการอ่าน การเขียน และการคิด
คำนวณ อย่างเต็มตามศักยภาพ   
  ๓. โรงเรียนมีฐานข้อมูลนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษเรียนร่วมที่ถูกต้อง  และมีสื่อ/นวัตกรรมในการ
จัดการเรียนการสอนสำหรับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษอย่างหลากหลาย  
 
 
 
 
 
 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. ร้อยละของครูผู้สอนสามารถคัดกรองและ
ประเมินผู้เรียนตามปะเภทของเด็กที่มีความ
ต้องการพิเศษได้ 
๒. ร้อยละของครูผู้สอนจัดหาส่ือ หรือพัฒนาสื่อ/
นวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนสำหรับ
นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ 

 
สอบถาม 

 
 

บันทึกข้อมูล 

 
แบบสอบถาม 

 
 

ทะเบียนสื่อ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. ครูผู้สอนสามารถจัดทำแผนการจัดการศึกษา
เฉพาะบุคคล  และจัดการเรียนการสอนสำหรับ
เด็กที่มีความต้องการพิเศษที่เหมาะสมกับความ
ต้องการของเด็กเป็นรายบุคคลได้ 
๒. นักเรียนได้รับการสอนเสริมและพัฒนาตาม
ศักยภาพ 

 
ตรวจผลงาน 

 
 

 
บันทึกข้อมูล 

 
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะ

บุคคล 
 

 
บันทึกการสอนเสริม 
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                                                       ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                  (นางสาวณัฐฐา   คำก๋อง) 
 
                           
      
          ลงชื่อ............................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                (นางสาวชนานันท์  แสงคำมา) 
 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                     (นายพงศพ์ันธ ์  เขียวตา) 
       ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    เรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ ๓  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
                ส่ิงแวดล้อม  
กลยุทธ์ที่ ๔  พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนนำไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชีวิต และ 
                แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  

กลยุทธ์ส านักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ 
กลยุทธ์ที่ ๓  จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
               ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ ๔  พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ ๓  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
กลยุทธ์ที่ ๔  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

            มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
  มาตรฐานท่ี  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา   ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณา   ๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ        
                                     เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณา   ๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ          
                                     นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
   ๓.๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ 
   ๓.๕  มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ 
                                     ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวณัฐฐา  คำก๋อง   นางเมตตา   คำวงศ์ปิน   
ระยะเวลาด าเนินการ       พฤษภาคม  ๒๕๖๙  ถึง มีนาคม  ๒๕๗๐ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 “เศรษฐกิจพอเพียง” เป็นเป็นหลักปรัชญาที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ ๙ ทรงมอบแด่พสกนิกร
ชาวไทย เพื่อเป็นแนวทางในการดำเนินชีวิตบนหลักแนวคิด พึ่งพาตนเอง มีความรู้คู่คุณธรรม  เพื่อให้คนส่วนใหญ่พอ
อยู่ พอกิน พอมี พอใช้  โดยคำนึงถึง ๓ หลักการ ได้แก่  ความพอประมาณ  ความมีเหตุมีผล มีภูมิคุ้มกันในตัวที่ดี 
ทางโรงเรียนบ้านสันพระเนตรตระหนักถึงความสำคัญของศาสตร์พระราชาจึงน้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
มาสู่การปฏิบัติให้เป็นสถานศึกษาพอเพียง  มีการบูรณาการเนื้อหา  ความรู้กับทักษะในการดำเนินชีวิต  โดยใช้
กิจกรรมปลูกผักปลอดสารพิษ  กิจกรรมเพาะเห็ดนางฟ้า เพื่อสร้างทักษะในการทำงาน และนำผลผลิตมาประกอบ
อาหารกลางวันได้อย่างปลอดภัย และมีคุณค่า ทำให้นักเรียนมีสุขภาพที่แข็งแรง สมบูรณ์ ตลอดจนมีสุขอนามัยที่ดีทั้ง
ร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา รู้จักนำวัสดุที่เหลือใช้มาสร้างมูลค่าเพิ่ม เป็นการใช้วัสดุอย่างคุ้มค่าและยังช่วย
เสริมสร้างคุณภาพชีวิตเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม รวมทั้งสามารถสร้างรายได้อีกด้วย 

๒. วัตถุประสงค์ 
       ๒.๑  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
             ๒.๒  เพ่ือให้นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและนำไปประยุกต์ใช้ใน 
                    ชีวิตประจำวันได้ 
             ๒.๓   เพ่ือให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
         ๒.๔   เพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียน ครู/บุคลากรทางการ 
                     ศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่น 
    ๒.๕   เพ่ือส่งเสริมทักษะอาชีพ   เพ่ือสร้างรายได้เสริม 
๓. เป้าหมาย 
   ๓.๑  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

๓.๑.๑  นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
                     ได้อย่างถูกต้อง 
   ๓.๑.๒   นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและ 

           นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้   
 ๓.๒  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
           ๓.๒.๑  นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
          ๓.๒.๒   นักเรียนมีทักษะอาชีพที่ช่วยสร้างรายได้ 
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     ๓.๒.๒  โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียน ครู/บุคลากร     
      ทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่น  
๔.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุน   วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ    -         บาท 
         เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ    ๐         บาท 
๕.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 

กิจกรรม   

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖๙ 

ภาคเรียนท่ี ๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๗๐ 

ภาคเรียนที่ ๒  
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

๑. กิจกรรมปลูกผักปลอดสารพิษและเพาะ
เห็ดนางฟ้า 
ขั้นตอนวางแผน (Plan)  
  ๑. ประชุมวางแผน 
  ๒. เขียนโครงการขออนุมัติ / ออกคำส่ัง
ผู้รับผิดชอบและคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
ขั้นตอนด าเนินกิจกรรม (Do) 
  ๓. จัดเตรียมสถานที่/อุปกรณ์ 
  ๔. ปลูกผักปลอดสารพิษ 
       - เพาะต้นกล้า 
 ๕. เพาะเห็ดนางฟ้า 
      -  ซ้ือก้อนเชื้อเห็ด 
ขั้นตอนประเมินผล (Check) 
  ๕. ประเมินและสรุปผลกิจกรรม 
ขั้นตอนการพัฒนาให้ต่อเน่ือง (Action) 
  ๖. เผยแพร่พัฒนา/ปรับปรุงกิจกรรม 

 
 

 
 
 

๓,๐๒๒ 

  
 
 
 
 

๓,๐๒๒ 

รวม ๓,๐๒๒  ๓,๐๒๒ 

หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามท่ีจ่ายจริง 
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๖. การวัดและประเมินผล 

 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง  เป็นผู้มีคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ มีทักษะอาชีพ ช่วยประหยัดและสร้างรายได้ โดยการปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้  มีแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนให้นักเรียน บุคลากรและชุมชนได้ศึกษา
เรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ 
 
                                                       ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                  (นางสาวณัฐฐา   คำก๋อง) 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางสาวชนานันท์ แสงคำมา) 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                     (นายพงศ์พันธ์   เขียวตา) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. ร้อยละ ๘๕ ของนักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 
๒. ร้อยละ ๘๕ นักเรียนปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

 
สังเกต/ตรวจผลงาน 

 
สังเกต/ตรวจผลงาน 

 

 
๑. แบบสอบถามความรู้ 

 
๒.แบบประเมินความพึง
พอใจ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑.  นักเรียนเป็นผู้มคีุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๒.  นักเรียนมีทักษะอาชีพในการสร้างรายได้ 
๓.  โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงให้กับนักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่น 

 
สังเกต/สัมภาษณ์ 

 
สังเกต/สอบถาม 

 
แบบสำรวจแหล่งเรียนรู้ 
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ชื่อโครงการ    :    โรงเรียนปลอดขยะ 
 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ ๓  พัฒนาผู้เรยีนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรกับ 

      สิ่งแวดล้อม  
กลยุทธ์ที่ ๔  พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนน้าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชวีิต และ 

      แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่๒๑  

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ 
กลยุทธ์ที่ ๓  จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสร้างคุณภาพชวีิต 

      ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ ๔  พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ ๓  ยกระดับคณุภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่๒๑ 
กลยุทธ์ที่ ๔  เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา  1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.2 คุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ของผู้เรียน 

           มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณา  2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื อต่อการจดัการ        

                  เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณา  3.1 จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถ          

                  น้าไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
   3.2 ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื อต่อการเรียนรู ้
   3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ 
                   ปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ 
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ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม ่    () โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นายศุภชัย จันทร์   
ระยะเวลาด าเนินการ        พฤษภาคม 2569  ถึง มีนาคม  2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 
ปัจจุบันปัญหาเรื่องขยะนับว่าเป็นปัญหาส้าคัญทั งในระดับชุมชนและระดับประเทศ สาเหตุเนื่องมาจาก

ประชากรในประเทศมีจ้านวนมากขึ น ชุมชนก็เพิ่มขึ น สถานประกอบการต่างๆมีมากขึ น และสิ่งที่ตามมาอย่างเลี่ยง
ไม่ได้ก็คือ ขยะ ย่อมมีจ้านวนมากขึ นตามไปด้วย สร้างปัญหาเป็นอย่างมากทั งทางด้านทัศนวิสัย กลิ่น ความสะอาด 
โดยเฉพาะสุขอนามัย ซึ่งในแต่ละวันคนเราจึงมีโอกาสที่จะได้รับพิษภัยจากขยะอย่างไม่รู้ตัว ทั งทางตรงและ
ทางอ้อม จากข้อมูลทางวิชาการพบว่า สิ่งคุกคามสุขภาพจากขยะ สามารถส่งผลกระทบต่อสุขภาพประชาชน
มากมาย โดยอันตรายที่เกิดขึ นมีตั งแต่อาการเล็กน้อย จนกระทั่งรุนแรงมาก อาจเกิดขึ นโดยทันทีหรือสะสมในระยะ
ยาว  ซึ่งโรคที่มาจากขยะ 4 อันดับแรก ได้แก่ โรคอุจจาระร่วง โรคภูมิแพ้ คลื่นไส้อาเจียน และปวดศีรษะ ปัญหาที่
เกิดขึ นดังกล่าวเป็น การจัดการขยะยังไม่ดีเท่าที่ควร ประกอบกับประชาชนยังขาดจิตส้านึกในการทิ งขยะให้เป็นที่ 
การก้าจัดขยะเปียก การคัดแยกขยะก่อนทิ ง รวมทั งขาดความรู้เกี่ยวกับการน้าขยะกลับมาใช้ใหม่ ละเลยและไม่เห็น
คุณค่า ทั งที่ขยะเหล่านั นหากน้ามาคัดแยกอย่างถูกวิธีแล้วจะสามารถสร้างประโยชน์ได้ และยังสามารถน้ากลับมา
หมุนเวียนเข้ากระบวนการผลิตเพื่อน้ากลับมาใช้ใหม่ได้อีกครั ง ซึ่งเป็นการประหยัดทรัพยากรและเงินงบประมาณ
แผ่นดินได้เป็นจ้านวนมาก รวมทั งปริมาณขยะก็จะจ้านวนลงได้มาก ซึ่งจะส่งผลดีทั งต่อสิ่งแวดล้อม ต่อประชากร 
และประเทศชาติ 
          การจะแก้ไขปัญหาให้ได้ผลระยะยาวนั นเราต้องเริ่มจากจุดเล็ก ๆ ก่อน ดังนั นโรงเรียนบ้านสันพระเนตรจึง
จัดท้าโครงการคัดแยกขยะ เพื่อโรงเรียนสะอาด ปราศจากโรคภัย โดยมีจุดประสงค์เพื่อให้นักเรียนโรงเรียนบ้านสัน
พระเนตร มีความรู้เกี่ยวกับขยะประเภทต่าง ๆ ปัญหาและผลกระทบที่เกิดจากขยะ วิธีการลดปริมาณขยะ การคัด
แยก การน้ากลับมาใช้ใหม่การก้าจัดขยะอย่างถูกวิธี ทั งยังเป็นการป้องกันการเกิดโรคต่าง ๆ ที่มาจากขยะ ท้าให้มี
สุขภาพที่แข็งแรง ห่างไกลโรคภัยที่เกิดขึ นจากขยะ รวมทั งขยะในชุมชนมีปริมาณลดลง จากการที่ประชาชนน้า
ความรู้ที่ได้ไปปฏิบัติคัดแยกขยะจากต้นทาง และร่วมกิจกรรมในโครงการคัดแยกขยะ ด้วยการปลูกฝังจิตส้านึกที่ดี
ในเรื่องการทิ งขยะให้กับนักเรียนได้เห็นความส้าคัญและประโยชน์ของการคัดแยกขยะ โดยอาจจะเริ่มจากภายใน
โรงเรียนก่อน เมื่อนักเรียนรู้จักแยกขยะและทิ งขยะให้เป็นที่เป็นทางแล้วก็จะท้าให้โรงเรียนดูสะอาด มีบรรยากาศที่
เหมาะสมแก่การเรียนรู้ และเมื่อเริ่มต้นจากในโรงเรียนได้ผลดีแล้วก็สามารถขยายผลไปยังชุมชนและประเทศชาติ
ต่อไปได้ 

2. วัตถุประสงค์ 
      1. เพือ่ให้ความรู้กับนกัเรียนในการจัดการขยะและการรักษาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนและขยายผลสู่ชุมชน 
   2. เพื่อช่วยลดปริมาณขยะและเสริมสร้างความรูใ้นเรื่องการคดัแยกขยะที่ถูกต้องเหมาะสม 
   3. เพื่อลดการเกดิโรคจากขยะในโรงเรียนและชุมชนได้   
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3. เป้าหมาย 
   3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
                3.1.1  นักเรียนร้อยละ 100 ไดร้ับการอบรมและไดร้ับความรู้ในการคัดแยกขยะไดอ้ย่างถูกต้อง  

  3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 ลดปริมาณขยะและเสริมสร้างความรู้ในเรื่องการคดัแยกขยะที่ถูกต้อง 
               เหมาะสม 
  3.1.3 นักเรียนร้อยละ 80 คัดแยกขยะเพื่อลดการเกิดโรคจากขยะในโรงเรียนและชุมชนได้ 
  

 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
          3.2.1.นักเรียนมีความรู้ในการจดัการขยะและการรักษาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนและขยายผลสู่ชุมชน 
                3.2.2.นักเรียนมีส่วนช่วยลดปริมาณขยะและเสริมสร้างความรู้ในเรื่องการคดัแยกขยะที่ถูกต้อง 
                         เหมาะสม 
                3.2.3.นักเรียนช่วยลดการเกิดโรคจากขยะในโรงเรียนและชุมชนได้  
 
4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุน      วงเงินงบประมาณที่ดา้เนินการ 10,000  บาท 
         เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  วงเงินงบประมาณที่ดา้เนินการ    0       บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรม   

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1.กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
 การดา้เนินกิจกรรม 
 1.1  ประชุมวางแผน 
 1.2  แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน
ศึกษาข้อมูล 
 1.3 วางแผนปฏิทินและการดา้เนินงาน 
 1.4  ดา้เนินการตามแผนที่ได้ก้าหนดไว ้
 1.5 จัดกจิกรรมตามแผนที่ก้าหนด 
 1.6 สรุปและรายางานผลการ
ด้าเนินงาน 
 1.7 นา้ผลการประเมินมาพัฒนาและ
วางแผนการด้าเนินงานในปีการศึกษา
ต่อไป 
 

10,000 
 
 
 
 
 

- 10,000 
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กิจกรรม   

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
ค่าใช้จ่าย 
- จดัซื อวัสดุอุปกรณ์ในการคัดแยกขยะ 
ประกอบด้วย ถุงขยะ ไม้กวาด
ทางมะพรา้ว ไม้กวาดอกหญ้า ที่ตักผง 
ถังขยะ ไม้ถูพื น ที่รีดน ้า แปรงขัดพื นสุขา
และน ้ายาล้างห้องน ้า  สา้หรับกิจกรรม
การทา้เวรกลุ่มสีและกิจกรรมอื่น ๆ ที่
เกี่ยวข้องในการดา้เนินกิจกรรมโรงเรียน
ปลอดขยะตลอดจนจัดสรรอุปกรณ์
ส้าหรับห้องเรียนในแต่ล่ะห้องเพื่อคัด
แยกขยะ  

รวม 10,000 - 10,000 

หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

๖. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการอบรมและได้รับความรู้ ใน
การคัดแยกขยะได้อย่างถูกต้อง  
2. นักเรียนร้อยละ 80 ลดปริมาณขยะและเสริมสร้างความรู้ใน
เรื่องการคัดแยกขยะที่ถูกต้อง เหมาะสม 
3. นักเรียนร้อยละ 80 คัดแยกขยะเพื่อลดการเกิดโรคจากขยะ
ในโรงเรียนและชุมชนได้  
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนมีความรู้ในการจัดการขยะและการรกัษาสิ่งแวดล้อม
ในโรงเรียนและขยายผลสู่ชุมชน 
2. นักเรียนมีส่วนช่วยลดปริมาณขยะและเสริมสร้างความรู้ใน
เรื่องการคัดแยกขยะที่ถูกต้องเหมาะสม 
3. นักเรียนช่วยลดการเกิดโรคจากขยะในโรงเรียนและชุมชนได้ 

 
- สังเกต /บันทึก 
- สอบถาม 

 
- แบบสังเกต/แบบบันทึก 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตร เกิดความตระหนักและให้ความร่วมมือในการจัดการคัดแยกขยะเพื่อ 
    สุขอนามัยที่ดีทั งในโรงเรียนและในชุมชน 
2. นักเรียนช่วยลดปริมาณขยะในโรงเรียนและในชุมชน 
3. นักเรียนมีความรู้ในการจัดการขยะและการรักษาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียนและขยายผลสู่ชุมชน 

 
 
           ลงชื่อ.............................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                       (นายศุภชัย จนัทร์) 
 
                      
      
               ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางสาวชนานันท์  แสงคำมา) 
 
 
 
               ลงชื่อ.................................................ผู้อนมุัติโครงการ 
                     (นายพงศพ์ันธ ์  เขียวตา) 
          ผู้อา้นวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    ส่งเสริมพัฒนาความเป็นเลิศด้านศิลปะดนตรีและนาฏศิลป์ 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนน้าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชวีิต 

                    และแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษาให้แก่ประชากร     

                  วัยเรียนทกุคน 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่6  มคีวามรู ้ ทักษะพื นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชพี 
ประเด็นพิจารณาที ่1 การมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก้าหนด 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่1  มเีป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก้าหนดชัดเจน 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 1 จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน้าไป   
                            ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
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ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวณัฐฐา คา้ก๋อง/นางสาวเบญจรัตน์ มหาวงศ์นันท์ 
ระยะเวลาด าเนินการ       พฤษภาคม  2569  ถึง มีนาคม 2570 
 
  
1. หลักการและเหตุผล 

 ปัจจุบันความก้าวหน้าทางการแพทย์ท้าให้ค้นพบว่า ดนตรีมีผลต่อการพัฒนาสมองของมนุษย์  โดยเฉพาะ
อย่างยิ่งในวัยเด็ก ซึ่งการเรียนดนตรีมีจุดมุ่งหมายเพื่อให้เด็กได้ท้ากิจกรรมทางดนตรีสร้างอุปนิสัยที่ดี ตลอดจนการใช้
เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ โดยดนตรีสามารถช่วยสร้างสรรค์สังคมที่ดีได้ จากการใช้ประโยชน์  ของดนตรีที่เหมาะสม 
การพัฒนาสุนทรียภาพทางด้านดนตรี เป็นวิธีการที่ดีอย่างหนึ่ง ที่สามารถช่วยพัฒนามนุษย์ในการพัฒนาจิตใจ 
อารมณ์ สุนทรียภาพ และสังคม อันเป็นประโยชน์ต่อเยาวชน โรงเรียนบ้านสันพระเนตรมีการส่งเสริมให้นักเรียนมี
พัฒนาการทางด้านอารมณ์ โดยให้ความส้าคัญไม่น้อยกว่าการพัฒนาคุณภาพนักเรียนด้านอื่นๆ โดยมีจุดมุ่งหมาย  
เพื่อพัฒนาศักยภาพ ด้านดนตรีของนักเรียนให้มีการพัฒนาตนเอง เต็มตามศักยภาพและสามารถสร้างสรรค์ กิจกรรม
ทางด้านดนตรีเพื่อเป็นที่ประจักษ์ต่อสาธารณชน มีมาตรฐานและคุณภาพเทียบเคียงในระดับสากล สามารถเชื่อมโยง
ความรู้ไปใช้ในการพัฒนาตนเองด้านการศึกษาต่อ และเพื่อให้เกิดประโยชน์ทางด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา เสริมสร้าง ความมีระเบียบวินัย ความรัก ความสามัคคีในหมู่คณะ ความรับผิดชอบต่อตนเอง และสังคม 
การฝึกความเป็นผู้น้า และผู้ตามที่ดี จึงได้จัดท้าโครงการพัฒนาศักยภาพสู่ความเป็นเลิศ ด้านดนตรีในโรงเรียนบ้าน
สันพระเนตร  

   เพื่อเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงความสามารถทางด้านทักษะดนตรีสากล และได้รับประสบการณ์ตรง
ด้วยตนเอง อันถือเป็นการเพิ่มศักยภาพทางด้านดนตรีของนักเรียนให้มีความรู้ ความสามารถมากยิ่งขึ น รวมทั งสร้าง
ความพร้อมทางด้านร่างกาย และจิตใจให้เกิดแก่ตัวนักเรียน สามารถแสดงออกต่อสาธารณชนได้ อย่างมืออาชีพ เป็น
การสร้างชื่อเสียง เสริมเกียรติคุณให้กับโรงเรียน ครอบครัว และชุมชนของตนเองต่อไป 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านศิลปะดนตรีและนาฏศิลป์ของนักเรียนโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
2.2 เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ และทักษะด้านศิลปะดนตรีและ 
      นาฏศิลป ์
2.3 เพื่อสรา้งลักษณะนสิัยที่พึงประสงค์ ให้แก่นกัเรียนที่มีความสามารถทางด้านศิลปะดนตรีและนาฏศิลป์  
      ให้มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ มีความสามัคคี และการเป็นผู้น้าและผู้ตามทีด่ี 
2.4 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์ต่อการพัฒนาทักษะดา้นศิลปะดนตรีและ 
      นาฏศิลปอ์ย่างเต็มศักยภาพ และห่างไกลยาเสพติด 

3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 
        3.1.1 ร้อยละ 80 ของสมาชิกชุมนุมศิลปะดนตรีและนาฏศิลป์ดนตรีสามารถสร้างสรรค์ผลงาน 
                           ตามความถนัดได้        
                 3.1.2 ร้อยละ 80 ของสมาชกิชุมนุมศิลปะดนตรีและนาฏศิลป์มีระเบียบวินัย และลักษณะนิสัย 
                          ทีพ่ึงประสงค์ 
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 3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 สมาชิกชุมนุมศิลปะดนตรีและนาฏศิลป์ดนตรี สามารถแสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ  
         และทักษะสู่สังคมและชุมชน 
3.2.2 สมาชิกชุมนุมศิลปะดนตรีและนาฏศิลปด์นตรี มีลักษณะนิสัย ความมีระเบียบวินัย  
         ความรับผิดชอบ ความสามัคคี และการเป็นผู้น้า ผู้ตามที่ดี ที่ส่งผลต่อคุณภาพทักษะด้านศิลปะ 
         ดนตรีและนาฏศิลป์ดนตรี 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุน            วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ  9,000   บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน           วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ      -      บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2569 

1. กิจกรรมศิลปะดนตรีและนาฏศิลป์
ดนตรี 
การด าเนินกิจกรรม 
  1.1 ประชุมชี แจงคณะครูและผู้ปกครอง 
  1.2 แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน 
  1.3 วางแผนปฏิทินและการดา้เนินงาน 
  1.4 ดา้เนินกิจกรรมตามแผนที่ก้าหนดไว ้
   1.5 ด้าเนินการจัดกจิกรรมศิลปะดนตรี
และนาฏศิลปด์นตรี ดังนี  
- จดัซื ออุปกรณ์เครื่องดนตร ี
- จดัซื ออุปกรณ์นาฏศิลป ์
   1.6 สรุปและรายงานผลการด้าเนินงาน 
   1.7 น้าผลการประเมินมาพัฒนาและวาง
แผนการดา้เนินงานในปีการศกึษาต่อไป 
ค่าใช้จ่าย   - 

9,000    - 9,000    

รวม 9,000 - 9,000 

หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
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6. การประเมินผลและประเมินผล 
ตัวชี วดัความส้าเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

1. เชิงปริมาณ 
        1.1 ร้อยละ 80 ของสมาชิกชุมนุมศิลปะดนตรีและ
นาฏศิลปด์นตรีสามารถสร้างสรรค์ผลงานตามความถนัดได้        
        1.2 ร้อยละ 80  ของสมาชิกชุมนุมศิลปะดนตรีและ
นาฏศิลปม์ีระเบียบวินัย และลักษณะนิสัยที่พึงประสงค์ 
2. ด้านคุณภาพ 
        2.1 สมาชิกชุมนุมศิลปะดนตรีและนาฏศิลป์ดนตรี สามารถ
แสดงออกถึงความรู้ ความสามารถ และทักษะสู่สังคมและชุมชน 
        2.2 สมาชิกชุมนุมศิลปะดนตรีและนาฏศิลป์ดนตรี มี
ลักษณะนิสัย ความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความสามัคคี 
และการเป็นผู้น้า ผู้ตามที่ดี ที่ส่งผลต่อคุณภาพทักษะด้านศิลปะ
ดนตรีและนาฏศิลป์ดนตรี 
 

 
- ทดสอบ 

 
- สังเกตพฤติกรรม 

 
 
 

 
- สังเกตพฤติกรรม 

 

 
- แบบทดสอบ 

 
- แบบสังเกต

พฤติกรรม 
 
 

 
- แบบสังเกต
พฤติกรรม 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนมีความสามารถด้านศิลปะดนตรีและนาฏศิลปด์นตร ีได้อย่างถูกต้องตามมาตรฐานสากล  
      มีคุณภาพ และเป็นที่ยอมรับ 

 7.2 นักเรียนรู้จกัใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และห่างไกลยาเสพตดิ 
7.3 นักเรียนเกิดความสามัคคี ความรับผิดชอบ ความมีระเบียบ และอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

 
            
ลงชื่อ........................................ผู้เสนอโครงการ               ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
        (นางสาวณัฐฐา คา้ก๋อง)                                        (นางสาวเบญจรัตน์ มหาวงศนันท์) 
         
     
 
                   ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                         (นางสาวชนานันท์  แสงคำมา) 
 

              ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                            (นายพงศ์พันธ์ เขียวตา)   

                                                        ผู้อา้นวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    พัฒนากิจกรรมเสริมหลักสตูรของสถานศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคุณภาพชีวติที่เป็นมิตร 

   กับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธส์ านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสรา้งคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตร

กับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นผู้น้าทางวิชาชพี 

กลยุทธส์ านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธท่ี์ 3 ยกระดับคุณภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

  ประเด็นพิจารณาที ่1  มคีวามสามารถในการอา่น การเขียน การสื่อสาร และการคดิค้านวณ 
ประเด็นพิจารณาที ่2  มคีวามสามารถในการคดิวเิคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปราย       
                           แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่3 ดา้เนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูร 
                           สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่1 จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน้าไป

ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
  ประเด็นพิจารณาที ่2 ใชส้ื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื อต่อการเรียนรู ้
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ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางไปรยา  ชัยณรงค ์
ระยะเวลาด าเนินการ       พฤษภาคม  ๒๕๖๙  ถึง มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามที่กระทรวงศึกษาธกิาร ได้ก้าหนดให้มีการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง (พ.ศ.๒๕๕๒ – ๒๕๖๑) นั น 
โดยให้มีการพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนรู้ และการวัดผลประเมินผล ส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั น
พื นฐาน จึงมีนโยบายรองรับการขับเคลื่อนดังกล่าว โดยก้าหนดเป็นจุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนเพิ่มขีดความสามารถการ
เรียนรู้เน้นความส้าคัญของทักษะจ้าเป็นพื นฐาน ได้แก่ ความสามารถทักษะ และคุณลักษณะ โดยนักเรียนในระดับ
การศึกษาขั นพื นฐานจะต้องอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น อ่านคล่อง เขียนคล่อง คิดเลขคล่อง แสวงหาความรู้ได้ด้วย
ตนเอง ใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนรู้ มีทักษะการคิดพื นฐาน การคิดชั นสูง มีทักษะชีวิต และทักษะการสื่อสารอย่าง
สร้างสรรค์ตามช่วงวัย โดยมีคุณลักษณะใฝ่ดี ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง รวมทั งคุณลักษณะตามหลักสูตร ได้แก่    
รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการท้างาน รักความเป็นไทย และมี
จิตสาธารณะ โรงเรียนบ้านสันพระเนตร จึงเป็นโรงเรียนในสังกัดการศึกษาขั นพื นฐาน จัดการศึกษาทั งสามระดับ 
ด้าเนินการเพื่อสนองนโยบายดังกล่าว โดยในปีการศึกษา 256๙ โรงเรียนได้ด้าเนินกิจกรรมส่งเสริมกจิกรรมเสริม
หลักสูตรพัฒนาผู้เรียนสู่การปฏิบัติในชั นเรียนซึ่งสามารถพัฒนานักเรียนได้ในระดับหนึ่ง เพื่อให้การพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ ในปีการศึกษา 256๙ โรงเรียนได้ก้าหนดให้มีกิจกรรมศาสตร์แห่งการสื่อสารและพื นฐานการค้านวณ เพื่อ
จัดการศึกษาที่มุ่งเน้นให้ความส้าคัญกับตัวของผู้เรียนเน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ โดยให้ผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการ
จัดการเรียนรู้ มุ่งให้ผู้เรียนแต่ละคนได้พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ มีความรู้ สามารถ ตลอดจน
สามารถน้าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ้าวันและเกิดการเรียนรู้ต่อยอดจากการจัดการเรียนรู้ดังกล่าว การที่ผู้เรียน
ประสบผลในข้างต้นได้นั นจะต้องอาศัยปัจจัยหลายประการที่จะสนับสนุนให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะของการใฝ่รู้ใฝ่เรียน 
และหนึ่งในปัจจัยที่ส้าคัญต่อการเรียนรู้คือ แหล่งเรียนรู้และสิ่งอ้านวยความสะดวกเพื่อสนับสนุนการเรียนรู้เพื่อ   
การพัฒนาผู้เรียนสู่ชั นเรียนและส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถ ทักษะ และคุณลักษณะอันเป็นพื นฐานจ้าเป็นใน    
การเรียนระดับสูงต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพื่อเป็นแนวทางในการด้าเนินการส่งเสริมกิจกรรมศาสตร์แห่งการสื่อสารและพื นฐาน 
                           การค้านวณในการการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ชั นเรียน  
  2.๒ เพื่อให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และการเขียนตามมาตรฐาน 
                           หลักสูตร 
  2.๓ เพื่อให้นักเรียนมีกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ สามารถน้า 
                           ความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ้าวันและเกิดการเรียนรู้ต่อยอดจากการจัดการเรียนรู้  
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

       3.1.1 นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริมกิจกรรมศาสตร์แห่งการสื่อสารและพื นฐาน 
                การคา้นวณในการการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ชั นเรียน  
       3.1.๒ นักเรียนนักเรียนร้อยละ 70 มคีวามสามารถในการอา่น การคิดวิเคราะห์  
                และการเขียนตามมาตรฐานหลักสูตร 
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  3.1.๓ นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพนักเรียนอย่าง 
                   เต็มศกัยภาพ สามารถน้าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจา้วันและเกิดการเรียนรู้ต่อ 
                   ยอดจากการจดัการเรียนรู้          

  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
        3.2.1 นักเรียนมีความสามารถในการอา่น การคดิวิเคราะห์ และการเขียนตามมาตรฐาน 
                    หลักสูตรดีขึ น 

3.2.2 นักเรียนได้ฝกึทักษะ กระบวนการท้างาน การเรียนรูด้้วยตนเองจากกิจกรรมการ 
         เรียนรู้ทีส่่งเสริมคณุภาพนักเรียนอย่างเต็มศักยภาพ สามารถน้าความรู้ไปใช้ใน 
         ชวีิตประจา้วันและเกิดการเรียนรู้ต่อยอดจากการจดัการเรียนรู้ 

 3.2.3 ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนและสร้างเครื่องมือการวดัผลประเมินผลได้ตามแผน 
                   จัดการเรียนรู้กิจกรรมบูรณาการท้องถิ่น    

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุน          วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ  ๒0,000 บาท 
       เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน         วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ          -  บาท 
 
5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 256๙ 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 256๙ 

ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 25๗๐ 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 256๙ 
กิจกรรมศาสตรแ์ห่งการสื่อสารและ
พื้นฐานการค านวณ 
การด าเนินกิจกรรม 

  2.1  ประชุมชี แจงคณะครูผู้สอน 

  2.2  วางแผนปฏิทินและการ
ด้าเนินงานและกิจกรรม 

   2.3  ด้าเนินกิจกรรมตานปฏิทินและ
การวางแผนกิจกรรม 

   2.5 สรุปและจัดท้ารายงานผลการ
ด้าเนินกิจกรรม 

   2.6 น้าผลการประเมินมาพัฒนาและ
วางแผนการด้าเนินงานในปีการศึกษา
ต่อไป 

 

2๐,000 - 2๐,000 
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กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 256๙ 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 256๙ 

ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 25๗๐ 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 256๙ 
ค่าใช้จ่าย 
- แบบฝึกจินตคณิต 

- แบบฝึกเสริมทักษะการอ่านเขียน 
- แบบฝึกอ่านจับใจความส้าคัญ 
- สมุดภาพบัญชีค้าพื นฐาน 
- กิจกรรมส่งเสริมการอา่น 

หน้าเสาธง 

รวม 
2๐,000 - 2๐,000 

หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริมกิจกรรมอา่นออก
เขียนได้คิดเลขเป็น ในการการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ชั นเรียน 
2. นักเรียนนักเรียนร้อยละ 70 มีความสามารถในการอ่าน 
การคดิวิเคราะห์ และการเขียนตามมาตรฐานหลักสูตร 
3. นักเรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรูท้ี่ส่งเสริม
คุณภาพนักเรียนอยา่งเต็มศักยภาพ สามารถน้าความรู้ไปใช้ใน
ชีวิตประจา้วันและเกิดการเรียนรู้ต่อยอดจากการจัดการเรียนรู ้

 
ทดสอบ ประเมิน 
 
 
ทดสอบ ประเมิน 
 
 
ทดสอบ ประเมิน 

 
แบบทดสอบ/แบบประเมิน 
 
 
แบบทดสอบ/แบบประเมิน 
 
 
แบบทดสอบ/แบบประเมิน 

ผลลัพธ ์(เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนมีความสามารถในการอา่น การคดิวิเคราะห์ และ
การเขียนตามมาตรฐานหลักสูตรดีขึ น 
2. นักเรียนได้ฝึกทกัษะ กระบวนการทา้งาน การเรียนรู้ด้วย
ตนเองจากกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณภาพนักเรยีนอย่าง
เต็มศักยภาพ สามารถน้าความรู้ไปใชใ้นชีวิตประจ้าวนัและเกิด
การเรียนรูต้่อยอดจากการจัดการเรียนรู ้
3. ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนและสร้างเครือ่งมือการวัดผล
ประเมินผลได้ตามแผนจัดการเรียนรูก้ิจกรรมบูรณาการท้องถิ่น 

 
ทดสอบ ประเมิน 
 
 
ทดสอบ ประเมิน 
 
 
การนิเทศชั นเรียน 

 
แบบทดสอบ/แบบประเมิน 
 
 
แบบทดสอบ/แบบประเมิน 
 
 
แบบประเมินการนิเทศชั น
เรียน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และการเขียนตามมาตรฐานหลักสูตรดีขึ น 
 7.2 นักเรียนได้ฝึกทักษะ กระบวนการท้างาน การเรียนรูด้้วยตนเองจากกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริม
คุณภาพนักเรียนอยา่งเต็มศักยภาพ สามารถน้าความรู้ไปใชใ้นชีวิตประจ้าวันและเกิดการเรียนรูต้่อยอดจากการ
จัดการเรียนรู ้  
 
               ลงชื่อ..........................................................ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
                   (นางไปรยา  ชัยณรงค์) 
 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                  (นางสาวชนานันท์ แสงค้ามา) 
 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                      (นายพงศ์พันธ์ เขียวตา 
      ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    ส่งเสริมสถานศึกษาน าร่องพื้นที่นวัตกรรม 

กลยุทธ์โรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคุณภาพชีวติที่เป็นมิตร 

 กับสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสรา้งคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตร

กับสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นผู้น้าทางวิชาชพี 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 

ยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนพื้นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดเชียงใหม ่
   ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนานวัตกรรมการศึกษาและการเรียนรู ้ที่ตอบสนองความต้องการระดับ 

           ปัจเจกบุคคล และชุมชนสาธารณะ 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนานวัตกรรมการศกึษาและการเรยีนรู้ที่ตอบสนองความต้องการระดับปัจเจกบุคคล 

      และชุมชน 
กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งเวทีสาธารณะเพื่อการแลกเปลี่ยน แบ่งปันนวัตกรรมและองค์ความรู้ใหม่ 

      (community of practice -CoPs) 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 สรา้งความเสมอภาค   ลดความเหลื่อมล ้า  การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึงมีคุณภาพตามความต้องการของปัจเจกบุคคล 
กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งความเสมอภาคในการเรียนรู้เพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมผู้เรียนที่มีความต้องการจ้าเป็น และความเป็นเลิศทางการเรียนรู้อยา่งเหมาะสม 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

  ประเด็นพิจารณาที ่1 มคีวามสามารถในการอา่น การเขียน การสื่อสาร และการคดิค้านวณ 
ประเด็นพิจารณาที ่2 มคีวามสามารถในการคดิวเิคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปราย    

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่3 ดา้เนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูร 
                           สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่1 จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน้าไป

ประยุกต์ใช้ในชวีิตได ้
  ประเด็นพิจารณาที ่2 ใชส้ื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื อตอ่การเรียนรู้ 
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ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ       นางสาวชนานันท ์แสงค้ามา 
ระยะเวลาด าเนินการ       พฤษภาคม  ๒๕๖๘  ถึง มีนาคม ๒๕๖๙ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันการจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะส้าคัญ ควบคู่กับคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม เพื่อให้สามารถด้ารงชีวิตได้อย่างมีคุณค่าในสังคมที่เปลี่ยนแปลง
อย่างรวดเร็ว สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียน กลยุทธ์ของส้านักงานเขตพื นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 
2 และกลยุทธ์ของส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐาน ที่มุ่งยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพรองรับ
การเปลี่ยนแปลง พร้อมทั งพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นผู้น้าทางวิชาชีพ 
ขณะเดียวกัน การขับเคลื่อนพื นที่นวัตกรรมการศึกษาจังหวัดเชียงใหม่ ได้ให้ความส้าคัญกับการพัฒนานวัตกรรมการ
เรียนรู้ที่ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนรายบุคคลและบริบทของชุมชน การสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ ตลอดจนการลดความเหลื่อมล ้าและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา เพื่อให้ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย
สามารถเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างทั่วถึง 

ดังนั น สถานศึกษาจึงจ้าเป็นต้องพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ โดยบูรณาการองค์
ความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นการคิดวิเคราะห์ การลงมือปฏิบัติจริง 
และการประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ้าวัน โดยเชื่อมโยงบริบทของชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยเฉพาะภูมิปัญญา
ล้านนา มาเป็นฐานในการออกแบบการเรียนรู้ เพื่อส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนอย่างรอบด้าน ทั งด้านการสื่อสาร การคิด
ขั นสูง การท้างานร่วมกัน การใช้เทคโนโลยี และการเป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง โครงการนี ยังสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาขั นพื นฐาน โดยมุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความสามารถด้านการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ และ
การแก้ปัญหา พร้อมทั งพัฒนากระบวนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ โดยใช้สื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน 

ด้วยเหตุนี  สถานศึกษาจึงจัดท้าโครงการพัฒนาสถานศึกษาน้าร่องพื นที่นวัตกรรมการเรียนรู้สู่คุณภาพผู้เรียน
ในศตวรรษที่ 21 เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา พัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน ลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา และ
สร้างต้นแบบนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่สามารถขยายผลสู่สถานศึกษาและชุมชนได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1. เพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงนวัตกรรมที่บูรณาการบริบทชุมชนและภูมิปัญญา 
                           ท้องถิ่น เพื่อส่งเสริมสมรรถนะส้าคัญของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 ทั งด้านการคิดวิเคราะห์  
                           การสื่อสาร การใช้เทคโนโลยี และการด้ารงชีวิตอย่างมีคุณภาพ 

2.2. เพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีทักษะชีวติ และสามารถประยุกตใ์ช้ 
       ความรู้ในการแก้ปัญหาในชีวิตจริงได้อยา่งเหมาะสม พรอ้มทั งลดความเหลื่อมล ้าทาง 
       การศกึษาและเพิ่มโอกาสในการเข้าถึงการเรียนรู้อย่างทัว่ถึง 
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3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

        3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 70 ขึ นไป มีผลการประเมนิสมรรถนะส้าคัญในศตวรรษที ่21  
                   (การคดิวิเคราะห์ การสื่อสาร การใช้เทคโนโลยี และทักษะชีวิต) อยู่ในระดับดีขึ นไป 

3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 100 ขึ นไป เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้เชิงนวัตกรรมที่บูรณาการ 
         ชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่างต่อเน่ือง 
3.1.3 ครูร้อยละ 100 สามารถออกแบบและจัดการเรียนรู้เชิงนวตักรรมได้อย่างน้อย 1  
         หน่วยการเรียนรู/้ภาคเรียน 
3.1.4 มีนวตักรรม/รูปแบบการจัดการเรียนรูท้ี่เป็นต้นแบบ อย่างน้อย 1–2 นวัตกรรม ที ่
         สามารถเผยแพรห่รือขยายผลได ้
3.1.5 มีการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (CoPs) อย่างน้อย 2 ครั ง/ปีการศึกษา         

  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
        3.2.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะในการคดิวิเคราะห์ แกป้ัญหา สื่อสาร และใช้เทคโนโลยีได้อย่าง 
                   เหมาะสม สามารถน้าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวติจริงได้ 

3.2.2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีจติส้านึกในการอนรุักษ์สิ่งแวดล้อม และสามารถอยู่ 
         รว่มกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข 
3.2.3 ครูมีความสามารถในการออกแบบการเรียนรู้เชิงนวัตกรรม โดยใชบ้ริบทชุมชนและ 
         ภูมิปัญญาท้องถิน่เป็นฐาน และท้างานร่วมกันในลักษณะชุมชนแห่งการเรียนรูท้าง 
         วชิาชพี (CoPs) อย่างเข้มแข็ง 
3.2.4 สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น 
         ส้าคัญ มีความยืดหยุ่น และสอดคล้องกับแนวทางพื นที่นวตักรรมการศึกษา 
3.2.5 เกิดเครอืข่ายความร่วมมือระหวา่งโรงเรียน ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
         ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน   

  

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุน                        วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ  37,580.00 บาท 
          เงินสนับสนุนโรงเรียนน้าร่องพื นที่นวตักรรมวงเงิน งบประมาณที่ด้าเนินการ 36,950.00 บาท 
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 

ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2570 

ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 

1. กิจกรรมส่งเสริมสมรรถนะผู้เรียนด้วยการจัดการ
เรียนรู้เชิงบูรณาการชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
การด าเนินกิจกรรม 
  1.1 ประชุมชี แจงคณะครูผู้สอน 
  1.2 แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงานศึกษาข้อมูล 
  1.3 วางแผนปฏิทินและการดา้เนินงาน 
  1.4 ดา้เนินกิจกรรมตามแผนที่ก้าหนดไว ้
   1.5 จดักิจกรรมการเรียนรู้เชิงบูรณาการชุมชนและ
ภูมิปัญญาท้องถิ่น    
   1.6 สรุปและรายงานผลการด้าเนินงาน 
   1.7 น้าผลการประเมินมาพัฒนาและวางแผนการ
ด้าเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 
ค่าใช้จ่าย 
- ค่าท้ากจิกรรมการเรียนรู้เชิงบูรณาการชุมชนและภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น    
- ค่าจ้างรถโดยสาร รับ-ส่ง นักเรียน 
- ค่าอาหารและเบรก 
2. กิจกรรมส่งเสริมนวัตกร นวัตกรรมการศึกษา 
การด าเนินกิจกรรม 
  1.1 ประชุมชี แจงคณะครูผู้สอน 
  1.2 แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงานศึกษาข้อมูล 
  1.3 วางแผนปฏิทินและการดา้เนินงาน 
  1.4 ดา้เนินกิจกรรมตามแผนที่ก้าหนดไว ้
   1.5 จดักิจกรรมการเรียนรู้เชิงบูรณาการส่งเสริมนวัต
กรและส่งเสริมนวัตกรรมการศกึษา 
   1.6 สรุปและรายงานผลการด้าเนินงาน 
   1.7 น้าผลการประเมินมาพัฒนาและวางแผนการ
ด้าเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

47,030.00 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

47,030.00 
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หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 ผู้เรียนไดร้ับการพัฒนาสมรรถนะส้าคัญในศตวรรษที ่21 ทั งดา้นการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา  
                การสื่อสาร การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการทา้งานรว่มกับผู้อื่น สามารถน้าความรู้ไปประยุกต์ใช้ 
                ในชวีิตประจ้าวันได้อยา่งเหมาะสม 

7.2 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีทกัษะชีวติ มีจติส้านึกในการอนรุักษ์สิ่งแวดล้อม และสามารถดา้รงชีวติ 
      รว่มกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข 
7.3 ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีความหมายผา่นการลงมือปฏิบัติจริง โดยเชื่อมโยงองค์ความรูก้ับบริบท 
      ชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่น ส่งผลให้เกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและเห็นคุณค่าของแหล่งเรียนรู้ 
       ในชุมชน 
7.4 ครูและบุคลากรทางการศกึษามีศักยภาพในการออกแบบและจัดการเรียนรู้เชิงนวัตกรรม สามารถ 
      พัฒนาหน่วยการเรยีนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญ และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ไดอ้ย่างมี    
      ประสิทธิภาพ 

ค่าใช้จ่าย 
- ค่าวัสดุอุปกรณ์กิจกรรมการเรียนรู้เชิงบูรณาการ
ส่งเสริมนวัตกรและส่งเสริมนวัตกรรมการศึกษา 
- ค่ากระดาษจดัท้ารายงาน 
- ค่ากระดาษ A4 

27,500.00  
 
 
 

 

27,500.00 

รวม 27,500.00 49,747.00 74,530.00 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ผู้เรียนร้อยละ 70 ขึ นไป มีผลการประเมินสมรรถนะ
ส้าคัญในศตวรรษที่ 21 (การคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร การใช้
เทคโนโลยี และทักษะชีวิต) อยู่ในระดับ ดีขึ นไป 
2. ผู้เรียนร้อยละ 100 ขึ นไป เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนรู้เชิง
นวัตกรรมที่บูรณาการชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่นอย่าง
ต่อเนื่อง 
3. ครรู้อยละ 100 สามารถออกแบบและจัดการเรียนรู้เชิง
นวัตกรรมได้อยา่งน้อย 1 หน่วยการเรียนรู้/ภาคเรียน 
4. มีนวัตกรรม/รูปแบบการจัดการเรียนรู้ อยา่งน้อย 1–2 
นวัตกรรม  
5. มีการจดัเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ อย่างน้อย 2 ครั ง/ปี
การศกึษา         

 
ทดสอบ ประเมิน 

 
 

การสังเกต 
 

 
นิเทศชั นเรียน 

 
นิเทศชั นเรียน 

 
ตรวจรายงานกิจกรรม 

 
แบบทดสอบ/แบบประเมิน 

 
 

แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม/แบบสังเกต 

 
แบบประเมินนิเทศชั นเรียน 

 
แบบประเมินนิเทศชั นเรียน 

 
แบบบันทึกกิจกรรม 
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7.5 เกิดชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ ที่เอื อตอ่การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ พัฒนานวัตกรรม และขยายผล 
      แนวปฏิบัติที่ดีภายในสถานศึกษาและเครือข่าย 
7.6 สถานศึกษามรีูปแบบการบริหารจัดการและการจดัการเรียนรู้เชิงนวตักรรมที่สอดคล้องกับแนวทาง 
      พื นที่นวตักรรมการศึกษา สามารถเป็นต้นแบบในการพัฒนาคุณภาพการศกึษาและขยายผลสู่ 

                 สถานศึกษาอื่นได ้
7.7 เกิดความรว่มมือระหว่างสถานศึกษา ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาคุณภาพการศกึษา 
      อย่างต่อเน่ือง อันน้าไปสู่การลดความเหลื่อมล ้าทางการศกึษาและสร้างโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาที่ 
      มีคุณภาพอย่างทั่วถึงและยั่งยืน  
 

 
               ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผดิชอบโครงการ 
                 (นางสาวชนานันท์ แสงค้ามา) 
 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                  (นางสาวชนานันท์ แสงค้ามา) 
 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                      (นายพงศ์พันธ์ เขียวตา) 
      ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    พัฒนาอาคารสถานที่ และภูมิทัศน์ 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา 
                   ด้วยความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา  
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับ 
                   สิ่งแวดลอ้ม 

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที ่2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษาให้แก่ประชากร     
                  วัยเรียนทกุคน 
กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสรา้งคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตร 
                  กับสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่6  มคีวามรู ้ ทักษะพื นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชพี 
ประเด็นพิจารณาที ่1 การมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก้าหนด 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่1  มเีป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก้าหนดชัดเจน 
ประเด็นพิจารณาที ่2  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ประเด็นพิจารณาที ่6  จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการ

จัดการเรียนรู ้
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 1  จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน้าไป

ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื อต่อการเรียนรู้ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายศุภชัย จันทร ์
กลุ่มที่รับผิดชอบ   งานบริหารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม  2569  ถึง มีนาคม 2570 
 
1.  หลักการและเหตุผล   

แหล่งเรียนรู้มีความส้าคัญต่อการจัดกระบวนการเรียนรู้ของครูเป็นอย่างยิ่งเพราะเป็นแหล่งที่นักเรียนได้
ศึกษาค้นคว้าหาความรู้นอกห้องเรียนที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความคิดสร้างสรรค์ สร้างจินตนาการจากสิ่งแวดล้อม
ที่ได้สัมผัสจริงและสามารถน้าความรู้ประสบการณ์ที่ได้รับมาปรับใช้ในชีวิตประจ้าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ดังนั น การจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนเพียงอย่างเดียวคงไม่เพียงพอต่อการค้นคว้าหาความรู้และการ
สร้างสรรค์ประสบการณ์ต่างของผู้เรียนได้และเพื่อสอดคล้องกับมาตรฐานที่ 14 ที่ให้สถานศึกษาควรจัด
กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส้าคัญและมาตรฐานที่ 16 ที่ให้สถานศึกษาควรมีการจัดสภาพ แวดล้อมและ
การบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตามธรรมชาติเต็มศักยภาพ  โรงเรียนบ้านสันพระเนตร จึงได้จัดท้าโครงการนี 
ขึ นเพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้เอื อต่อการจัดการเรียนการสอนและมีความยั่งยืน             
         
2.วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้สภาพแวดลอ้มภายโนโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความปลอดภัย มีบรรยากาศที่เอื อต่อ 
      การจดัการเรียนรู ้
2.2 เพื่อให้อาคารเรียน อาคารประกอบต่าง ๆ อยู่ในสภาพด ีปลอดภัยและเหมาะสมต่อการจดัการเรียน 
      การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.3 เพื่อให้โรงเรียนมรีะบบไฟฟ้า ระบบน ้าที่ได้มาตรฐาน และมีคุณภาพ 

3.เป้าหมาย 
3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1. สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความปลอดภยั มีบรรยากาศที่เอื อตอ่ 
    การจดัการเรียนรู ้ร้อยละ 90 
2. อาคารเรียน อาคารประกอบต่าง ๆ อยู่ในสภาพดี ปลอดภัยและเหมาะสมต่อการจัดการเรียน                
    การสอนอย่างมีประสทิธิภาพ รอ้ยละ 90 
3. โรงเรียนมีระบบไฟฟา้ ระบบน ้า ที่ได้มาตรฐาน ร้อยละ 90 

3.2. ผลผลิต (เชิงคุณภาพ)  
  1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด สวยงาม รม่รื่น เอื อต่อการเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียน  
             ทุกคนเกิดเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. อาคารเรียนและอาคารประกอบทุกห้องมีคุณภาพพร้อมใชใ้นกิจกรรมการเรียนการสอน 
    ได้อยา่ง มีประสิทธิภาพ 
3. โรงเรียนมีระบบไฟฟา้ ระบบน ้าที่ได้มาตรฐาน และมีคุณภาพ 
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๔. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุน    วงเงินงบประมาณที่ดา้เนินการ    16,000  บาท 
                          เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ       -        บาท 
 
5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1.กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่ 
และภูมิทัศน์  
การด าเนินกิจกรรม 
  1.1  ประชุมวางแผน 
  1.2  แต่งตั งคณะกรรมการ
ด้าเนินงานศึกษาข้อมูล 
 1.3 วางแผนปฏิทินและการ
ด้าเนินงาน 
  1.4  ด้าเนินการตามแผนที่ได้
ก้าหนดไว ้
  1.5 ดา้เนินการ ปรับปรุง 
ซ่อมแซม ปรับปรุง สิ่งแวดล้อม
ภายในโรงเรียน 
  1.6 สรุปและรายางานผลการ
ด้าเนินงาน 
  1.7  น้าผลการประเมินมาพัฒนา
และงางแผนการดา้เนินงานในปี
การศกึษาต่อไป 
ค่าใช้จ่าย 
- จดัซื อ จัดจ้าง  เพื่อปรบัปรุง 
ซ่อมแซม อาคารเรียน อาคาร
ประกอบ ห้องเรียนระบบน ้า  

16,000 
 

- 16,000 
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กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
ระบบและสภาพแวดล้อมอื่น ๆ 
ภายในโรงเรียน ตามความจ้าเป็น  

รวม 16,000 - 16,000 

หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
 
6. การวัดผลประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียนสะอาด ร่มรื่น สวยงาม มีความ
ปลอดภัย มีบรรยากาศทีเ่อื อต่อการจัดการเรียนรู ้ร้อยละ 90 
2. อาคารเรียน อาคารประกอบต่างๆ อยู่ในสภาพดี ปลอดภัยและ
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ รอ้ยละ90 
3. โรงเรียนมีระบบไฟฟา้ ระบบน ้า ที่ได้มาตรฐาน ร้อยละ 90 
 

 

-  สังเกต 

-  ประเมิน 
 

 

-  สังเกต 

-   แบบประเมิน 

ผลผลิต (เชิงคุณภาพ) 
1. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด สวยงาม รม่รื่น เอื อต่อการเรียน
การสอนส่งผลให้ผู้เรียน ทุกคนเกิดเรียนรู้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
2. อาคารเรียนและอาคารประกอบทุกห้องมีคุณภาพพร้อมใชใ้นกิจกรรม
การเรียนการสอนไดอ้ย่าง มีประสิทธิภาพ 
3. โรงเรียนมีระบบไฟฟา้ ระบบน ้าที่ได้มาตรฐาน และมีคุณภาพ 

 

-  สังเกต 

-  ประเมิน 

 

 

-  สังเกต 

-   แบบประเมิน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด สวยงาม ร่มรื่น เอื อต่อการเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียนทุกคนเกิด 
       เรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ  

  7.2 อาคารเรียนและอาคารประกอบทุกห้องมีคุณภาพพร้อมใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างมี  
                 ประสิทธิภาพ 

7.3 โรงเรียนมรีะบบไฟฟ้า ระบบน ้า ที่ได้มาตรฐาน และมีคุณภาพ 
 

 

 
                                                             ลงชื่อ  .........................................  ผู้เสนอโครงการ 

                                                (นายศุภชัย  จันทร์) 
 
 

                                                                  ลงชื่อ  ....................... ..................  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                                                 (นายศุภชัย  จันทร์) 
 

 
                                                                 ลงชื่อ  ............................................  ผู้อนุมตัิโครงการ 

                                                                                (นายพงศ์พันธ ์ เขียวตา) 
                                                       ผู้อา้นวยการโรงเรียนบ้านสนัพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    โครงการกิจกรรมวันส าคัญ 
กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับ 
                   สิ่งแวดลอ้ม 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนน้าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชวีิต 
                   และแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษาให้แก่ประชากร     
                  วัยเรียนทกุคน 
กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสรา้งคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตร 
                  กับสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่1 การมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก้าหนด 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่3  ดา้เนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูร

สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ประเด็นพิจารณาที ่6  จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและ การ

จัดการเรียนรู ้
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 1  จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน้าไป

ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื อต่อการเรียนรู้ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายศุภชัย จันทร ์
กลุ่มที่รับผิดชอบ   งานบริหารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม  2569  ถึง มีนาคม 2570 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมวันส้าคัญ เป็นกิจกรรมทั งในหลักสูตร และนอกหลักสูตร ที่เน้นการปลูกฝังให้นักเรียนรู้จัก 
อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี ที่ส้าคัญของชาติและภูมิใจในความเป็นไทย สืบทอด
ประเพณีอันดีของท้องถิ่น และเป็นการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  ซึ่งกิจกรรมวันส้าคัญเป็นกิจกรรมที่จัดขึ นเพื่อให้
นักเรียนได้รู้ความหมายและความส้าคัญของวันส้าคัญเพื่อให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม  สามารถ
น้าไปปฏิบัติได้จริงนักเรียนได้แสดงความรักความกตัญญูต่อพ่อแม่และครูบาอาจารย์  กล้าแสดงออก และแสดง
ความสามารถของตนเองที่ชื่นชอบนักเรียนได้ความรู้และมีความสนุกสนาน เป็นแบบอย่างที่ดีที่ทุกคนต้องปฏิบัติ
ยึดถือ และทางโรงเรียนและผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมด้วยกัน   

โรงเรียนบ้านสันพระเนตร ซึ่งให้ความส้าคัญกับการอนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี 
ที่ส้าคัญของชาติจึงได้จัดท้าโครงการนี ขึ น เพื่อให้เกิดความยั่งยืนต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 3.1 เพื่อให้นักเรียนเห็นความส้าคัญ และมีส่วนรว่มในกิจกรรมของวันส้าคัญต่าง ๆ  
 3.2 เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 
 3.3 เพื่อให้ชุมชน โรงเรยีน วัด มีส่วนรว่มและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่ส้าคัญของท้องถิ่น 
 3.4 เพื่อให้นักเรียนไดรู้จ้ักและอนุรักษ์ ประเพณ ีขนบธรรมเนียมต่าง ๆ ของชาติ  
 
3. เป้าหมาย 

3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
3.1.1 นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้ารว่มกิจกรรมวันส้าคัญตา่ง ๆ ที่โรงเรียนได้จัดขึ น 
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 เห็นคุณค่าของวันส้าคัญต่าง ๆ  
3.1.3 นักเรียนร้อยละ 100 ได้มีสว่นร่วมในกิจกรรมกับโรงเรียน วดั ชุมชนและผู้ปกครอง 

  
3.2. ผลผลิต (เชิงคุณภาพ)  

  3.2.1นักเรียนเห็นความส้าคัญ และมีส่วนรว่มในกิจกรรมของวันส้าคัญต่าง ๆ  
  3.2.2 นักเรียนไดร้ับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม 
  3.2.3 ชุมชน โรงเรียน วัด มีสว่นร่วมและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมทีส่้าคัญของท้องถิ่น 
  3.2.4 นักเรียนไดรู้้จักและอนุรักษ์ ประเพณี ขนบธรรมเนียมต่าง ๆ ของชาติ 
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๔. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ         เงินอุดหนุน วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ    16,000   บาท 
                         เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ       -        บาท 
 
5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1.กิจกรรมวันสา้คัญ  
การด้าเนินกิจกรรม 
 1.1  ประชุมวางแผน 
 1.2  แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงานศึกษา
ข้อมูล 
 1.3 วางแผนปฏิทินและการดา้เนินงาน 
 1.4  ดา้เนินการตามแผนที่ได้ก้าหนดไว ้
 1.5 จัดกจิกรรมตามที่กา้หนดซึ่ง
ประกอบด้วย 
     1.5.1 วันไหว้คร ู
     1.5.2 วันภาษาไทยและวันสุนทรภู่ 
     1.5.3 วันส้าคัญทางศาสนา 
     1.5.4 วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
     1.5.5 วันแม่แห่งชาติ 
     1.5.6 วันลอยกระทง 
     1.5.7 วันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่และ
กิจกรรมวันคริสต์มาส 
     1.5.8 วันเด็กแห่งชาต ิ
     1.5.9 วันอ้าลาสถาบัน 
  1.6 สรุปและรายางานผลการด้าเนินงาน 
  1.7  น้าผลการประเมินมาพัฒนาและงาง
แผนการดา้เนินงานในปีการศกึษาต่อไป 
ค่าใช้จ่าย 

4,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
1,000 

- 
2,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

14,500 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
1,500 
3,000 

 
 

5,000 
5,000 

 
 
 
 

18,500.00 
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กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
- จดัซื อวัสดุอุปกรณ์ในการจดักิจกรรมวัน
ส้าคัญต่าง ๆ ในแต่ละระดับชั น เช่น กระ
ดาษบรู๊ฟ สีเมจิก กระดาษ A4 กระดาษสี
ประเภทต่างๆ กาว หรืออุปกรณ์อื่น ๆ  ตาม
ความเหมาะสมของแต่ละกิจกรรม 

 
 
 
 

 

รวม 5,000 14,500 18,500.00 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามท่ีจ่ายจริง 

 

6. การติดตามและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกจิกรรมวันสา้คัญ
ต่าง ๆ ที่โรงเรียนได้จดัขึ น 
2.นักเรียนร้อยละ 80เห็นคุณค่าของวันส้าคัญตา่ง ๆ  
3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้มีส่วนร่วมในกจิกรรมกับ
โรงเรียน วดั ชุมชนและผู้ปกครอง 
 
ผลผลิต (เชิงคุณภาพ)  
1. นักเรียนเห็นความส้าคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรม
ของวันส้าคัญต่าง ๆ  
2. นักเรียนได้รับการปลกูฝังด้านคุณธรรม จริยธรรม 
3. ชุมชน โรงเรียน วัด มสี่วนร่วมและถ่ายทอดประเพณี
วัฒนธรรมที่ส้าคัญของทอ้งถิ่น 
4. นักเรียนได้รูจ้ักและอนุรักษ์ ประเพณี 
ขนบธรรมเนียมต่าง ๆ ของชาติ 

 
1. สอบถาม สัมภาษณ ์
2. สังเกต   
3. ประเมินโครงการ  
 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบสังเกตพฤติกรรม 
3. แบบประเมินโครงการ 
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7.  ผลที่คาดว่าจะได้รบั 

           7.1  โรงเรียนได้จัดกจิกรรมวันสา้คัญตา่ง ๆ ให้นักเรียนได้มีส่วนร่วม 
 7.2  นักเรียนเห็นคุณค่าของวันส้าคัญต่าง ๆ  
 7.3  วัด ชุมชน และผู้ปกครอง ได้มีส่วนรว่มในกจิกรรมกับโรงเรียน 
 
 
 

                                                                   ลงชื่อ  .........................................  ผู้เสนอโครงการ 
                                                                                     (นายศุภชัย  จันทร์) 

 
 

                                                                      ลงชื่อ  ....................... ..................  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                                                    (นายศุภชัย  จันทร์) 
 
 

 
                                                                    ลงชื่อ  ............................................  ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                                                 (นายพงศ์พันธ ์ เขียวตา) 
                                                                          ผู้อา้นวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
          กลยุทธ์โรงเรียน    

กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาผู้เรยีน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ และทักษะด้าน  
               ความปลอดภัย 
กลยุทธ์ที่ ๒  จดัการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศกึษาดว้ยความ 
               เสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา  
กลยุทธ์ที่ ๔  พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนน้าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชวีิต และ 
                แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ 
กลยุทธ์ที่ ๑  พัฒนาผู้เรยีน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ และทักษะด้าน 
                ความปลอดภัย 
กลยุทธ์ที่ ๒  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษาให้แก่ประชากร     

                                     วัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ ๔  พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ ๑  ส่งเสริมการจัดการศกึษาให้ผุ้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
กลยุทธ์ที่ ๒  สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

                     ประเดน็พิจารณา ๑.๒  คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
       ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก้าหนด 
       ๔)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
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ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม ่    ( ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ      นางสาวอัญชลี ธาตอุนิจันทร์ และนางสาวเบญจรัตน์  มหาวงศนันท ์
ระยะเวลาด าเนินการ      พฤษภาคม  ๒๕๖๙  ถึง มีนาคม ๒๕๗๐ 
  

๑.  หลักการและเหตุผล 

การเสริมสร้างสุขภาพและการศึกษาเป็นสิ่งจ้าเป็นที่จะต้องด้าเนินการควบคู่กันไป เพื่อพัฒนาเด็กและ
เยาวชนให้มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี สามารถด้ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและปลอดภัย  ภายใต้ความ
ร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง นับตั งแต่ระดับครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและองค์กรท้องถิ่นที่ต้องประสานความ
ร่วมมือกัน  โดยเฉพาะโรงเรียนเป็นสถาบันการศึกษาที่ให้ความรู้และพัฒนาคนให้เป็นผู้มีสุขภาพอนามัยสมบูรณ์
และศักยภาพที่ดีได้  

โรงเรียนบ้านสันพระเนตรได้ตระหนักและเห็นความส้าคัญของการดูแลสุขภาพนักเรียน  จึงได้จัดท้า
โครงการส่งเสริมสุขภาพ เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้และได้รับการดูแลรักษาสุขภาพอนามัยตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 
การคุ้มครองผู้บริโภค มีการจัดบริการห้องพยาบาล งานอนามัยโรงเรียน เรียนรู้การดูแลป้องกันตนเองจาก
โรคติดต่อ การป้องกันตนเองจากอุบัติเหตุ  นักเรียนทุกคนได้รับอาหารเสริมนม  ส่งผลให้นักเรียนสุขภาพดีถ้วน
หน้า มีสุขนิสัยที่ดี มีสุขภาพร่างกายและจิตใจที่แข็งแรง สมบูรณ์ รวมทั งส่งเสริมให้นักเรียนมีประกันอุบัติเหตุทุก
คน  เพื่อให้ได้รับบริการการดูแลรักษาที่ดี เมื่อได้รับอุบัติเหตุ ส่งผลถึงประสิทธิภาพของการเรียนรู้ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ เพราะการเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ เป็นคนดี คนเก่งและมีความสุขได้นั นต้องมีพื นฐานมาจากการมีสุขภาพดี   

๒.  วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีหลักประกันเมื่อเกิดอุบัติเหตุ 
๒. เพื่อให้นักเรียนได้ดื่มนมโรงเรียนทุกคนทุกวัน  

 ๓. เพื่อให้นักเรียน มีน ้าหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
๔. เพื่อให้นักเรียนรู้จกัป้องกันตนเองจากสภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย โรคอ้วน อุบัติเหตุ และ 
    ปัญหาทางเพศและไดร้ับการดูแลรักษาที่ด ี
๕. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกีย่วกับการดูแลสุขภาพอนามัยที่ดีตามสุขบัญญัติแห่งชาติ 

๓.  เป้าหมาย 
๓.๑ เชิงปริมาณ 

๑. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ เข้ารว่มโครงการประกันอุบัติเหตุ 
๒. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้ดื่มนมโรงเรียนทุกวัน 

 ๓. นักเรียนร้อยละ ๘๐  มีน ้าหนัก  ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  
     ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

๑. นักเรียนบอกวิธีป้องกันตนเองหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยง ต่อความรุนแรง โรคภัย โรคอ้วน อุบัติเหตุ และ    
    ปัญหาทางเพศ    
๒.  นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ดตีามสุขบัญญัติแห่งชาติและออกก้าลังกายสม่้าเสมอ 
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๔.  กิจกรรมด าเนินงาน 
กิจกรรม งบประมาณที่

ใช้ด าเนินการ 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

๑. กิจกรรมประกันอุบัติเหตุ นางสาวอัญชลี  ธาตุอินจนัทร ์

๑.๑  ขั นวางแผนดา้เนินงาน (P) 
    ๑)  ประชุมบุคลากรในโรงเรียน 
    ๒)  เสนอโครงการเพือ่ขออนุมัติ 
    ๓)  แต่งตั งคณะกรรมการ 
๑.๒  ขั นด้าเนินการ (D) 
    ๑)  จัดกจิกรรม 
         - ประชุมผู้ปกครอง 
         - เตรียมเอกสาร/ข้อมูล 
         - ซื อกรมธรรม์ประกันอุบัติเหตุ     
๑.๓ ขั นตอนประเมินผล (C) 
    ๑) สรุปและรายงานผลการด้าเนินงาน 
๑.๔ ขั นตอนการพัฒนาให้ต่อเนื่อง (Action) 
    ๑)น้าผลการประเมินมาประมวลเพื่อ
ปรับปรุงการดา้เนินงานในปีต่อไป  

- 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
- 

พ.ค. ๖๙ 
 
 
 

พ.ค.๖๙ - มี.ค.๗๐ 
 
 
 
 

มี.ค.๗๐ 
 

มี.ค.๗๐ 
 

นางสาวอัญชล ี ธาตุอินจนัทร์
และครูประจ้าชั น 
 
 
นางสาวอัญชล ี ธาตุอินจนัทร์
และครูประจ้าชั น 
 
 
 
นางสาวอัญชล ี ธาตุอินจนัทร์ 
 
นางสาวอัญชล ี ธาตุอินจนัทร์ 

๑. กิจกรรมอาหารเสรมิ(นม) นางสาวเบญจรัตน ์ มหาวงศนนัท ์

๒.๑  ขั นวางแผนดา้เนินงาน (P) 
    ๑)  ประชุมบุคลากรในโรงเรียน 
    ๒)  เสนอโครงการเพือ่ขออนุมัติ 
    ๓)  แต่งตั งคณะกรรมการ 
๒.๒  ขั นด้าเนินการ (D) 
    ๑)  จัดกจิกรรม 
         - เตรียมข้อมูลนกัเรียนและจัดหา
อุปกรณ์เก็บรักษานม 
         - จดัท้าบัญชีรับ - จ่ายอาหารเสริม(นม) 
         - ตรวจรับ/ให้บริการอาหารเสริม(นม)
บันทึกการดื่มนม 
๒.๓ ขั นตอนประเมินผล (C) 
    ๑) สรุปและรายงานผลการด้าเนินงาน 
  

- 
 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
- 

พ.ค.๖๙ 
 
 
 

พ.ค.๖๙ - มี.ค.๗๐ 
 

 
 
 
 

มี.ค.๗๐ 
 

มี.ค.๗๐ 
 

นางสาวเบญจรัตน์  มหาวงศนันท์  
 
 
 
 
นางสาวเบญจรัตน์  มหาวงศนันท์  
 
 
 
 
 
 
 
นางสาวเบญจรัตน์  มหาวงศนันท์ 
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๒.๔ ขั นตอนการพัฒนาให้ต่อเนื่อง (Action) 
    ๑) น้าผลการประเมินมาประมวลเพื่อ
ปรับปรุงการดา้เนินงานในปีต่อไป 

  นางสาวเบญจรัตน์  มหาวงศนันท์ 

๑. กิจกรรมห้องพยาบาล(งานอนามัย) นางสาวอัญชลี  ธาตุอินจนัทร ์
๓.๑  ขั นวางแผนดา้เนินงาน (P) 
    ๑)  ประชุมบุคลากรในโรงเรียน 
    ๒)  เสนอโครงการเพือ่ขออนุมัติ 
    ๓)  แต่งตั งคณะกรรมการ 
๓.๒  ขั นด้าเนินการ (D) 
    ๑)  จัดกจิกรรม 
         - จดัหา/จัดซื อยาและเวชภัณฑ์ 
         - จดัห้องพยาบาลและให้บริการ
พยาบาลเบื องต้น 
         - ชั่งน ้าหนัก – วดัส่วนสูง อยา่งน้อย   
ปีละ ๒ ครั ง 
         - ทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
         - จดัป้ายนิเทศ/เดินรณรงค์ป้องกัน
โรคตดิต่อ 
         - ส่งเสริมความรูด้้านการดูแลสุขภาพ
อนามัยที่ดีตามสุขบัญญัติแห่งชาต ิ
๓.๓ ขั นตอนประเมินผล (C) 
    ๑) สรุปและรายงานผลการด้าเนินงาน 
๓.๔ ขั นตอนการพัฒนาให้ต่อเนื่อง (Action) 
    ๑) น้าผลการประเมินมาประมวลเพื่อ
ปรับปรุงการดา้เนินงานในปีต่อไป 
 

- 
 
 
 
- 
 

๓,๐๐๐ 
 
 
 
 
- 

พ.ค.๖๙ 
 
 
 

พ.ค.๖๙ - มี.ค.๗๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
มี.ค.๗๐ 

 
มี.ค.๗๐ 

 

นางสาวอัญชล ี ธาตุอินจนัทร์ 
 
 
 
นางสาวอัญชล ี ธาตุอินจนัทร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางสาวอัญชล ี ธาตุอินจนัทร์ 
 
นางสาวอัญชล ี ธาตุอินจนัทร์ 
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๕.  งบประมาณทั้งหมด  

ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
๑
. 

โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
- กิจกรรมประกันอุบัติเหตุ ๐ 
- กิจกรรมอาหารเสริม (นม) ๐ 
- กิจกรรมห้องพยาบาล(งานอนามัย) ๓,๐๐๐ 

รวมใช้งบประมาณ ๓,๐๐๐ 
 
 
๖. การวัดผลประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้วัด 
๑.ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เข้าร่วมโครงการประกัน
อุบัติเหตุ 
๒. ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนได้ดื่มนม
โรงเรียนทุกวัน 
 ๓ .  ร้อยละ ๘๐ ของนัก เรียนมีน ้ าหนัก 
ส่วนสูง  และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์
มาตรฐาน 
๔. นักเรียนบอกวิธีป้องกนัตนเองหลีกเลี่ยง
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรนุแรง โรคภัย โรค
อ้วน อุบัติเหตุ และปัญหาทางเพศได้ 
๕. นักเรียนมีสุขอนามัยที่ดีตามสุขบัญญัติ
แห่งชาติและออกก้าลังกายสม่้าเสมอ 

๑. การสังเกต 
๒. แบบบันทึก  
๓. แบบประเมิน   
๔. แบบสอบถาม/สัมภาษณ์  
 

๑. บัญชีรายชือ่ผู้รับประกัน  
อุบัติเหตุ 
๒. แบบบันทึกการดื่มนม 
๓.แบบบันทึกภาวะโภชนาการ 
๔. แบบทดสอบสมรรถภาพ
ทางกาย 
๕. แบบบันทึกสุขภาพ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๑ 
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๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑.  นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๑๐๐ เข้ารว่มโครงการประกันอุบัติเหต ุ
๒.  นักเรียนรอ้ยละ ๑๐๐ ได้ดื่มนมโรงเรียน 
๓.  นักเรียนรอ้ยละ ๘๐  มีน ้าหนัก  สว่นสูง  และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐาน 
๔.  นักเรียนบอกวิธีป้องกันตนเองหลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยง ต่อความรุนแรง โรคภัย โรคอ้วน อุบัติเหตุ  
     และปัญหาทางเพศ    
๕.   นักเรียนมีสุขอนามัยที่ดีตามสุขบัญญัติแห่งชาติและออกกา้ลังกายสม่้าเสมอ 

 
 

          ลงชื่อ............ ..........................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                  (นางสาวอัญชล ี   ธาตุอินจันทร์) 
 
 

          ลงชื่อ................. ....................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                 (นางสาวเบญจรตัน์  มหาวงศนันท)์ 
  
 
               ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                      (นายศุภชัย  จนัทร์) 
 
 
                ลงชื่อ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นายพงศพ์ันธ์ เขียวตา) 

                 ผู้อา้นวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    โครงการอาหารกลางวัน 

กลยุทธ์โรงเรียน      
          กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศกึษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนไดร้ับบริการทางการศึกษาดว้ยความเสมอภาค 
                          เพือ่ลดความเหลื่อมล ้าทางการศกึษา  
           กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสร้างคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตร  
                           กบัสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2    
         กลยุทธ์ที่ 2   เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคเพือ่ลดความเหลื่อมล ้าทางการศกึษาให้แก่ประชากร      
                            วยัเรียนทุกคน  

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน       
    มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561   
      มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน        
           ประเด็นพิจารณา        1.1.2  มีความสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ       
                                                           อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา  
                                             1.1.6   มีความรู ้ทักษะพื นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ  
                                                 1.2.1   การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศกึษาก้าหนด    
                                                 1.2.2   ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   
                                                 1.2.3   การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย     
                                                 1.2.4   สุขภาวะทางรา่งกาย   และจิตสังคม  
  
        มาตรฐานที่  2    กระบวนการบริหารและการจัดการ 
          ประเด็นพิจารณา        2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเ่อื อต่อการจัด 
                                                         การเรียนรูอ้ย่างมีคุณภาพ 
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ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม ่    () โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอัญชล ี  ธาตุอินจันทร ์
ระยะเวลาด าเนินการ    พฤษภาคม 2569 –   มีนาคม 2570 
 

1.  หลักการและเหตุผล   
     ตามที่ส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐานมีนโยบายให้ด้าเนินการโครงการอาหารกลางวั น

ในโรงเรียน เพื่อให้บริการนักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันอย่างเพียงพอ ได้รับสารอาหารที่ครบถ้วน     
มีคุณค่าทางโภชนาการ อันจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ มีภูมิต้านทานโรค และเมื่อ
นักเรียนมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ย่อมส่งผลให้มีการพัฒนาการด้านร่างกายจิตใจและสติปัญญาที่ดี 
นักเรียนสามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้อย่างเต็มศักยภาพพรอ้มที่จะเติบโตเป็นผู้ใหญ่ที่มีคุณภาพ  ซึ่งโรงเรียนบ้าน
สันพระเนตรได้รับจัดสรรงบประมาณอาหารกลางวัน อัตราคนละ 22 บาท เป็นจ้านวน 200 วัน โดยจัดสรร
เป็นรายภาคเรียน ภาคเรียนละ 100 วัน รวมเป็น 200  วัน/ปีการศึกษา  

     โรงเรียนบ้านสันพระเนตรได้ตระหนักและเห็นความส้าคัญของการจัดท้าโครงการอาหารกลางวันใน
โรงเรียน โดยมุ่งเน้นให้นักเรียนชั นอนุบาลปีที่ 2 ถึงชั นประถมศึกษาปีที่ 6 ได้รับประทานอาหารกลางวันครบ
ทุกคน ครบ 200วัน และได้รับสารอาหารครบถ้วน  มีคุณค่าและถูกหลักทางโภชนาการอันจะช่วยให้นักเรียน
มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ มีน ้าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน  เพื่อเสริมสร้างความพร้อมใน      
การเรียนรู้ของนักเรียนต่อไป 

2.  วัตถุประสงค ์
2.1 ด้านผลผลิต (OUT PUT) 
      1.  เพื่อให้นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
      2.  เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มคีุณค่าและถูกหลักโภชนาการ 

                3.  เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหารครบทุกคน ทุกวัน 
2.2 ด้านผลลัพธ์ (OUT COMES) 
     1.  นักเรียนมีน ้าหนกั ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน 
     2.  นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดีขึ น  

 3.  เป้าหมาย  
          3.1 เชิงปริมาณ  
       1.  นักเรียนร้อยละ 100 มีสุขนิสัยที่ดใีนการรับประทานอาหาร 

      2.  นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณค่าและถูกหลักโภชนาการ 
      3.  นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหารครบทุกคน ทุกวัน  

 3.2 เชิงคุณภาพ  
      1.  นักเรียนมีน ้าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน  
      2.  นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดีขึ น 
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4.  กิจกรรมด าเนินงาน  

กิจกรรม  งบประมาณ
ที่ใช้

ด้าเนินการ  

ระยะเวลา 
ด้าเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 

4.1  ขั นวางแผนดา้เนินงาน (P) 
     1)  ประชุมบุคลากรในโรงเรียน 
     2)  เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
     3)  แต่งตั งคณะกรรมการ 
4.2  ขั นด้าเนินการ (D) 
      ดา้เนินงานตามโครงการฯ   
4.3 ขั นนิเทศ ก้ากับ ติดตามผล (C) 
      นิเทศ ก้ากับ ตดิตามการด้าเนินงาน และคอย
อ้านวยความสะดวกในการดา้เนินกิจกรรมของ
ผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงาน/โครงการฯ ที่
ก้าหนด  
4.4 ขั นสรุปผลการด้าเนินงาน (A) 
    4.4.1   สรุปประเมินผล/รายงานโครงการฯ 

- 

 

 

 

 

- 

 

- 

       - 

พ.ค.69 
 
 
 

พ.ค.69 -  มี.ค.
70 

 
 

พ.ค.69 -  มี.ค.
70 

 
 

มี.ค.70 

นางสาวอัญชล ีธาตุอิน
จันทร ์
และ คณะครูทุกคน 
 
นางสาวอัญชล ีธาตุอิน
จันทร ์
และ คณะครูทุกคน  
 
นางสาวอัญชล ีธาตุอิน
จันทร ์
 
 
นางสาวอัญชล ีธาตุอิน
จันทร ์
  

 
5.  งบประมาณทั้งหมด  
 
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 
1 โครงการอาหารกลางวัน 

  ภาคเรียนที ่1  ปีการศกึษา 2569 
  ภาคเรียนที ่2  ปีการศกึษา 2569 

   

รวมใช้งบประมาณ 
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6.  การวัดผลประเมินผล 
ตัวบ่งชี ความส้าเร็จ วิธีการวดั เครื่องมือที่ใช้วดั 

ด้านปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ100 มีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
2. นักเรียน รอ้ยละ 100 ได้รับประทานอาหารกลางวันที่มี
คุณค่าและถูกหลักโภชนาการ                                                  
3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหารครบทุกคน ทุกวัน  
 

    
    สังเกต 
   สอบถาม 
     

 
- แบบบันทึกการรับประทาน
อาหารกลางวัน 
-แบบประเมินความพึงพอใจ  

ด้านคุณภาพ 
1. นักเรียนมีน ้าหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรม
อนามัย 
2. นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดีขี น 
 

 
-  ประเมิน  
  แบบบันทึก   
ภาวะโภชนาการ  
- การสอบถาม 

  
- แบบบันทึกน ้าหนัก ส่วนสูง 
-แบบบันทึกภาวะโภชนาการ  

7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     นักเรียนทุกคนได้รับประทานที่มีคุณค่าและถูกหลักโภชนาการครบทุกคน ทุกวัน ท้าให้นักเรียนมีภาวะ

โภชนาการที่ดีขึ นมีน ้าหนักส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามั ย กระทรวง
สาธารณสุข สามารถร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพผู้เรียนสุขภาพ   พลานามัยสมบูรณ์แข็งแรง 
ทางด้านร่างกาย และจิตใจ สามารถเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนได้อย่างเต็มที่   

 
 

                                                 ลงชื่อ..........................................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
               (นางสาวอัญชลี   ธาตุอินจันทร์)  
 
           
                                                       ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ  
                     ( นายศุภชัย  จนัทร์  ) 
 
         
                                                        ลงชื่อ........................ ....................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                      (นายพงศ์พันธ์ เขียวตา 
       ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา 
                   ด้วยความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา  

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษาให้แก่ประชากร     
                  วัยเรียนทกุคน 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่6  มคีวามรู ้ ทักษะพื นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชพี 
ประเด็นพิจารณาที ่1 การมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก้าหนด 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่2  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ประเด็นพิจารณาที ่3  ดา้เนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูร

สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 1  จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน้าไป

ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน้าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่ 5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายศุภชัย จันทร ์
กลุ่มที่รับผิดชอบ   งานบริหารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม  2569  ถึง มีนาคม 2570 
 
 
1.  หลักการและเหตุผล 

ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นนโยบายส้าคัญที่ส้านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั นพื นฐานก้าหนดให้
สถานศึกษาในสังกัดทุกแห่งน้าไปด้าเนินการอย่างต่อเนื่องและจริงจัง ก่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
เนื่องจากระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมีขั นตอนการด้าเนินงานที่ชัดเจน มีวิธี การและเครื่องมือที่ได้มาตรฐาน       
มีคุณภาพและมีหลักฐานการท้างานที่ตรวจสอบได้ทั งด้านคุณภาพนักเรียน ด้านกระบวนการ และด้านปัจจัย      
ซึ่งความมุ่งหวังของการจัดการศึกษาคือมุ่งให้เด็กนักเรียนเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข 

โรงเรียนบ้านสันพระเนตร มีความต้องการการส่งเสริม  พัฒนา  ป้องกัน  และแก้ไขปัญหา เพื่อให้นักเรียน
ได้พัฒนาเต็มศักยภาพ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง  คุณภาพชีวิตที่ดีมีทักษะ     
การด้ารงชีวิต  และรอดพ้นจากวิกฤติทั งปวงให้นักเรียนมีสุขภาพดีถ้วนหน้า ด้วยเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนจึงมี        
ความจ้าเป็นต้องด้าเนินการ โครงการโรงเรียน พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นโครงการต่อเน่ืองต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค ์
          1. เพื่อให้โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการวธิีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพได้
มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้ 
            2. เพื่อส่งเสรมิให้นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญาเพียบพรอ้มด้วยคุณธรรม
จริยธรรมและดา้รงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
            3. เพื่อส่งเสรมิครู ผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 
 
3.  เป้าหมาย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 100 ไดร้ับการเย่ียมบ้าน ส้ารวจ คดักรอง และช่วยเหลืออย่างทั่วถึง  
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 100 ไดร้ับส่งเสริมพัฒนา ดูแลชว่ยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพที่  
         เป็นจริง 
3.1.3  นักเรียนร้อยละ 100 เรียนรู้อยา่งมีความสุข  มีทักษะในการดา้เนินชีวิต ห่างไกลจากสิ่ง 
          เสพติด สามารถด้ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสม 

 3.2. ผลผลิต (เชิงคุณภาพ)  
3.2.1 เพื่อให้โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการวธิีการและเครื่องมือที่มี 
         คุณภาพได้มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้ 
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                  3.2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญาเพยีบพร้อมด้วย 
                           คณุธรรมจริยธรรมและด้ารงตนอยู่ในสังคมอย่างมคีวามสุข 
                  3.2.3 เพื่อส่งเสริมคร ูผู้ปกครอง ให้มีศักยภาพในการรว่มกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 

๔. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ       เงินอุดหนุน            วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ    2,000   บาท 
                       เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ       -     บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2569 

1.กิจกรรมกิจกรรมการส ารวจ/คัดกรอง/
เยี่ยมบ้านนักเรียน 
การด้าเนินกิจกรรม 
 1.1  ประชุมวางแผน 
 1.2  แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน
ศึกษาข้อมูล 
 1.3 วางแผนปฏิทินและการดา้เนินงาน 
 1.4  ดา้เนินการตามแผนที่ได้ก้าหนดไว ้
 1.5 จัดกจิกรรมตามแผนที่ก้าหนด 
 1.6 สรุปและรายางานผลการด้าเนินงาน 
 1.7 นา้ผลการประเมินมาพัฒนาและวาง
แผนการดา้เนินงานในปีการศกึษาต่อไป 
ค่าใช้จ่าย 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- 

2.กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
การด้าเนินกิจกรรม 
 1.1  ประชุมวางแผน 
 1.1  แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน
ศึกษาข้อมูล 
 1.3 วางแผนปฏิทินและการดา้เนินงาน 
 1.4  ดา้เนินการตามแผนที่ได้ก้าหนดไว ้
 1.5 จัดกจิกรรมตามแผนที่ก้าหนด 

2,000 - 2,000 
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กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2569 

 1.6 สรุปและรายางานผลการด้าเนินงาน 
 1.7 นา้ผลการประเมินมาพัฒนาและวาง
แผนการดา้เนินงานในปีการศกึษาต่อไป 
ค่าใช้จ่าย 
-ซื อวัสดุในการจดักิจกรรมในแต่ละชั น เช่น 
กระดาษ A4 ปกรายงาน แผ่นใส และเข้า
เล่มเอกสารรายงานเยี่ยมบ้าน เข้าเล่มสรุป 
EQ,SDQ จ้านวน 8 ห้องเรียน 
 

รวม 2,000 - 2,000.00 
หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6.  การวัดผลประเมินผล 
ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้วัด 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับการเย่ียม
บ้าน ส้ารวจ คดักรอง และช่วยเหลืออย่าง
ทั่วถึง  
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับส่งเสริม
พัฒนา ดูแลชว่ยเหลืออย่างทั่วถึงและตรง
ตามสภาพที่เป็นจริง 
3. นักเรียนร้อยละ 100 เรียนรู้อย่างมี
ความสุข  มทีักษะในการด้าเนินชีวิต 
ห่างไกลจากสิ่งเสพติด สามารถดา้รงตน
อยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสม 
ผลผลิต (เชิงคุณภาพ) 

1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
โดยมีกระบวนการวธิีการและเครื่องมือที่มี
คุณภาพได้มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้ 

 
- สังเกต /บันทึก 
- สอบถาม 

 
- แบบสังเกต/แบบบันทึก 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 



๑๗๐ 
 

             แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 
 

2. นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข มี
ความสามารถทางสติปัญญาเพียบพร้อม
ด้วยคุณธรรมจริยธรรมและด้ารงตนอยู่ใน
สังคมอย่างมีความสุข 
3. คร ูผู้ปกครอง  มีศักยภาพในการ
ร่วมกันดูแลชว่ยเหลือนักเรียนอย่างเป็น
ระบบ 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  7.1 โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยมีกระบวนการวิธีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพได้ 
                 มาตรฐานสามารถตรวจสอบได้ 
           7.2 นักเรียนเป็นคนดีมีความสุข มีความสามารถทางสติปัญญาเพียบพร้อมด้วยคุณธรรมจริยธรรมและ 
                 ด้ารงตนอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
           7.3 ครู ผู้ปกครอง มีศักยภาพในการร่วมกันดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบเพื่อให้เป็นทรัพยากรที่ 
                 มีคุณภาพต่อไป 
 
 

                                                                   ลงชื่อ  .........................................  ผู้เสนอโครงการ 
                                                      (นายศุภชัย  จันทร์) 

 
 

                                                                      ลงชื่อ  ....................... ..................  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                                                  (นายศุภชัย  จันทร์) 
 

 
                                                                     ลงชื่อ  ............................................  ผูอ้นุมัติโครงการ 

                                                                                 (นายพงศ์พันธ ์ เขียวตา) 
                                                                          ผู้อา้นวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    บริหารจัดการศึกษาแบบมีสว่นร่วม 

กลยุทธ์โรงเรียน      
กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาด้วยความเสมอภาค 

                          เพือ่ลดความเหลื่อมล ้าทางการศกึษา  
กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสรา้งคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตร  

                          กบัสิ่งแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศกึษาให้มีคุณภาพ ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศกึษา 

      เป็นผู้น้าทางวิชาชีพ โดยมีเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน   

  กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2    
           กลยุทธ์ที่ 2    พัฒนาเครือข่ายความรว่มมือทางการศึกษาให้มีความเข้มแข็ง 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน       
กลยุทธ์ที่ 4   เพิ่มประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561   
       มาตรฐานที่  2    กระบวนการบริหารและการจัดการ 
           ประเด็นพิจารณา         2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก้าหนดชดัเจน 
     2.2  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

2.3  ด้าเนินงานพัฒนาวชิาการที่เน้นคุณภาพผู้เรยีนรอบด้านตามหลัก  
       สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
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ลักษณะโครงการ     (   )   โครงการใหม ่    () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายพงศ์พันธ์ เขียวตา 
ระยะเวลาด าเนินการ   13 พฤษภาคม 2569 –  31 มีนาคม 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาภาคบังคับเป็นส่วนหนึ่งของการจัดการศึกษาขั นพื นฐานเป็นภารกิจหน้าที่ของ
สถานศึกษา ที่จะต้องจัดและส่งเสริมให้การด้าเนินงานได้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติการศึกษาภาค
บังคับ พ.ศ. 2545 หน่วยงานทั งภาครัฐและภาคเอกชนองค์การปกครองส่วนท้องถิ่น ผู้มี สิทธิ จัดการศึกษาภาค
บังคับ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับสถาบัน การศึกษา ต้องมีความรู้ 
ความสามารถ รู้ในบทบาทหน้าที่ของตนเองและมีส่วนร่วมในการช่วยเหลือสนับสนุนด้านการศึกษา ดังนั น โรงเรียน
บ้านสันพระเนตร จึงได้จัดท้าโครงการนี ขึ น 
2. วัตถุประสงค์ 
     2.1 ด้านผลผลิต ( OUT PUT ) 

2.1.1 เพื่อให้คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้มีความรู้ ความสามารถในบทบาทหน้าที่ 
         ของตนเองต่อสถานศึกษา  
2.1.2 เพื่อเป็นการเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงานของคณะกรรมการสถานศึกษาให้ดียิ่งขึ น  
2.1.3 เพื่อเข้าใจอันดีช่วยเหลือและป้องกัน ปัญหา อุปสรรค ในการดาเนินงานระหว่างโรงเรียนกับผู้มี   
         ส่วนเกี่ยวข้อง 

       2.2 ด้านผลลัพธ์ (OUT COMES) 
2.2.1 ร้อยละ 80 ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้มีความรู้ 
          ความสามารถในบทบาทหน้าที่ของตนเองต่อสถานศึกษา  
2.2.3 ร้อยละ 80 ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐานเข้าใจอันดีช่วยเหลือและป้องกัน ปัญหา  
         อุปสรรค ในการดาเนินงานระหว่างโรงเรียนกับผู้มี ส่วนเกี่ยวข้อง 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

        3.1.1 ร้อยละ 80 ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้มีความรู้   
                 ความสามารถในบทบาทหน้าที่ของตนเองต่อสถานศึกษา  
3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
         3.2.1 คณะกรรมการสถานศึกษาขั นพื นฐาน ความรู้ ความสามารถในบทบาทหน้าที่ของตนเองต่อ 
                  สถานศึกษา เข้าใจอันดีช่วยเหลือและป้องกัน ปัญหา อุปสรรค ในการดาเนินงานระหว่าง 
                  โรงเรียนกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ                เงินอุดหนุน วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ                  -      บาท 
                                          เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ       -      บาท 
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2569 

1. การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
การด าเนินกิจกรรม 
   ขั้นตอนวางแผน (Plan)  
  1.ประชุมวางแผน 
  2.เขียนโครงการขออนุมัติ / ออกค้าสั่ง  
ขั้นตอนด าเนินกิจกรรม (Do) 
  3.จดักิจกรรมการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
ขั้นตอนประเมินผล (Check) 
 4.ประเมินและสรุปผลกิจกรรม 
ขั้นตอนการพัฒนาให้ต่อเน่ือง (Action) 
 5.เผยแพร่พัฒนา / ปรบัปรุงกิจกรรม 

   

2. การประชุมคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
ขั้นตอนวางแผน (Plan)  
  1.ประชุมวางแผน 
  2.เขียนโครงการขออนุมัติ / ออกค้าสั่ง  
ขั้นตอนด าเนินกิจกรรม (Do) 
  3.จดักิจกรรมการประชุมคณะกรรมการภาค ี4 
ฝ่าย 
ขั้นตอนประเมินผล (Check) 
  4.ประเมินและสรุปผลกิจกรรม 
ขั้นตอนการพัฒนาให้ต่อเน่ือง (Action) 
  5.เผยแพรพ่ัฒนา / ปรบัปรุงกิจกรรม 
3. การประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
ขั้นตอนวางแผน (Plan)  
  1.ประชุมวางแผน 
  2.เขียนโครงการขออนุมัติ / ออกค้าสั่ง  
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ขั้นตอนด าเนินกิจกรรม (Do) 
  3.จดักิจกรรมการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
ขั้นตอนประเมินผล (Check) 
  4.ประเมินและสรุปผลกิจกรรม 
ขั้นตอนการพัฒนาให้ต่อเน่ือง (Action) 
  5.เผยแพร่พัฒนา /  ปรับปรุงกิจกรรม 

   

4. กิจกรรมสนับสนุนการจัดการศึกษาภาคบังคับ  
(ส้ามะโนนักเรียนและระบบข้อมูลสารสนเทศของ
นักเรียน) 
ขั้นตอนวางแผน (Plan)  
  1.ประชุมวางแผน 
  2.เขียนโครงการขออนุมัติ / ออกค้าสั่ง  
ขั้นตอนด าเนินกิจกรรม (Do) 
  3.จดักิจกรรมสนับสนุนการจดัการศึกษาภาคบงัคับ 
   3.1 จดัเตรียมเอกสารการรับนักเรียน 
   3.2 รับสมัครนักเรียนใหม่     
   3.3 จดัเตรียมเอกสาร แบบบันทึกข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล 
  3.4 จัดท้าข้อมูลนักเรยีนรายบุคคล 
  3.5 รายงานข้อมูลนักเรียนในระบบ Data 
Management Center     
  3.6 จัดท้าข้อมูลสารสนเทศของนักเรียน 
ในการวางแผนพัฒนาการจัดการศกึษา 
ขั้นตอนประเมินผล (Check) 
  4.ประเมินและสรุปผลกิจกรรม 
ขั้นตอนการพัฒนาให้ต่อเน่ือง (Action) 
 5.เผยแพร่พัฒนา / ปรบัปรุงกิจกรรม 

   

รวม  - - - 
หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

 

 

 

 

http://www.obec.go.th/node/21665
http://www.obec.go.th/node/21665
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6. การประเมินโครงการ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

7.1 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง องค์กรตา่ง ๆ ของโรงเรียน เข้าใจบาทบาทหน้าทีแ่ละให้ความร่วมมือ สนบัสนุน
การด้าเนินงานจัดการศกึษาของโรงเรียน  

7.2 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการด้าเนินงานและการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 

 
               ลงชื่อ............................................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ  
                    (นายพงศพ์ันธ ์เขียวตา)  
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ  
                    (นายพงศพ์ันธ ์เขียวตา)  
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                      (นายพงศ์พันธ์ เขียวตา) 
       ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 

 
 

 

 

 

 

 

 

ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการ เครื่องมือ 
1. ร้อยละของผู้มีสวนเกีย่วข้องในการเข้ารว่มกิจกรรม
ต่าง ๆ  

-ประเมิน /บันทึก  
-สอบถาม 

- แบบประเมิน/แบบบันทึก  
- แบบสอบถามความพึง
พอใจ 2. ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
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ชื่อโครงการ    :    ส่งเสริมและสร้างโอกาสทางการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียน    
กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาด้วยความเสมอภาค 
                เพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษา  

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษาให้แก่ประชากร 
                วัยเรียนทกุคน 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ประเด็นพิจารณาที ่ 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากา้หนดชัดเจน 
                         2.2  มีระบบบริหารจดัการคณุภาพของสถานศึกษา 
                                  2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการและการจัดการ                    
                                         เรียนรู ้
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ลักษณะโครงการ       (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางพัชรพีร  เจียมตน 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม 2669 - มีนาคม 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 แก้ไขเพิ่มเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2545 และ แก้ไข
เพิ่มเติมฉบับที่ 3 พ.ศ. 2553 มาตรา 10 การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับ
การศึกษาขั นพื นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐจะต้องจดัให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จา่ย และ มาตร 
17 ให้มีการศึกษาภาคบังคับเก้าปี โดยให้เด็กที่มีอายุย่างเข้าปีที่เจ็ดเข้าเรียนในสถานศึกษาขั นพื นฐานจน อายุย่าง
เข้าปีที่สิบหก เว้นแต่สอบได้ชั นปีที่เก้าของการศึกษาภาคบังคับ ดังนั นเพื่อเป็นการส่งเสริมสนับสนุนการและสร้าง
โอกาสทางการศึกษาอย่างทัดเทียม มีความเสมอภาคให้กับประชากรวัยเรียนในเขตพื นที่บริการของ โรงเรียนบ้าน
สันพระเนตร จึงได้จัดท้าโครงการส่งเสริมและสร้างโอกาสทางการศึกษา 
             ด้วยสภาพทางเศรษฐกิจและสังคม ฐานะความยากจนเศรษฐกิจในครัวเรือนที่ยากล้าบากท้าให้
ผู้ปกครอง บางส่วนมีการอพยพย้ายถิ่นไปประกอบอาชีพที่อื่น ประชากรวัยเรียนต้องอพยพย้ายติดตามผู้ปกครอง 
อีกทั งต้อง ช่วยผู้ปกครองประกอบอาชีพ ท้าให้การติดตามหรือเกณฑ์เด็กเข้าเรียนบางส่วนตกหล่น การพัฒนา
คุณภาพชีวิตยังไม่เพียงพอในการด้ารงชีพ ซึ่งเป็นสภาพปัญหาสังคมไทยก่อให้เกิดผลกระทบต่อกลุ่มประชากรวัย
เรียนการศึกษาขั นพื นฐาน ถึงแม้จะมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและสามารถจัดการศึกษาได้ก้าวหน้าเป็นที่น่า
พอใจในระดับหนึ่ง แต่ยังพบว่ามีปัจจัยภายนอกที่มีผลกระทบต่อกลุ่มเด็กวัยดังกล่าวนี  โรงเรียนบ้านสันพระเนตร
ได้ตระหนักถึงปัญหาดังกล่าวและเพื่อแก้ไขปัญหานักเรียนตกหล่นให้กลับมาเข้ารับการศึกษาทั งในชั นระดับก่อน
ประถมศึกษา และระดับประถมศึกษาให้นักเรียนมีโอกาสเข้ารับการศึกษาในระบบและเพื่อให้นักเรียนมีความเสมอ
ภาคทางการศึกษาจึงได้จัดท้าโครงการนี ขึ น 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อจดัท้าแผนการรบันักเรียนและแนวปฏิบัติการรับนักเรียนระดับเขตพื นที่การศึกษา 
      ปีการศกึษา 2569  
2.2 เพื่อส่งเสริมให้เด็ก อายุ 3 – 6 ปี ในเขตบรกิารได้รับการเตรียมความพร้อมในระดับ 
      ก่อนประถมศึกษา  
2.3 เพื่อเกณฑ์เด็กภาคบังคับในเขตบริการไดร้ับการจดัสรรโอกาสทางการศึกษาและเข้าเรียน  
2.4 เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนที่จบชั นประถมศึกษาปีที่ 6 เรียนต่อถึงชั นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
                     3.1.1 โรงเรียนจัดท้าแผนการรับนักเรียนร้อยละ 100  

3.1.2 ประชากรเกดิปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ในเขตบริการฯ ได้รบัการเตรียมความพร้อม  
          ก่อนเข้าเรียน รอ้ยละ 80  
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3.1.3 ประชากรเกดิ ปี 2562 ได้เข้าเรียนชั นประถมศึกษาปีที่ 1 ร้อยละ 100  
3.1.4 นักเรียนที่จบชั นประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าเรียนต่อชั นมัธยมศกึษาปีที่ 1 ร้อยละ 100  

 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 ร้อยละของโรงเรยีนในสังกัดมีแผนการรับนักเรียน  
3.2.2 ร้อยละของประชากรที่เกดิ ปี 2563 ปี 2564 ปี 2565 ในเขตบริการฯ ไดร้ับ 
         การเตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนในระดับประถมศึกษา  
3.2.3 ร้อยละของประชากรเกิด ปี 2562 ได้เข้าเรียนชั นประถมศึกษาปีที่ 1 ครบทุกคน  
3.2.4 ร้อยละของนักเรียนที่จบชั นประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าเรียนต่อชั นมัธยมศึกษาปีที่ 1 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการเรียนการสอน 
     วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ 1,200  บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
 

 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ด้าเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศกึษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมสนับสนุนการจั ด
การศึกษาภาคบังคับ (ส ามะโน
นักเรียนและจัดท าระบบข้อมูล
สาระสนเทศของนักเรียน  (เดือน
มิถุนายน 2569)                       

   

2. กิจกรรมรับนักเรียน 
- ค่าวัสด ุ (เดือนมกราคม 2570)   

 
 

 
1,200 

 
1,200 

3 กิจกรรมจัดเก็บข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล (Data Management 
Center : DMC) 
(เดือนพฤษภาคม 2569 และ
เดือนพฤศจิกายน 2569) 

 
- 

 
- 

 
- 

รวม  1,200 1,200 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1.โรงเรียนจัดทา้แผนการรับนักเรียนร้อยละ 
100  
2. ประชากรเกิดปี 2563 ปี 2564 ปี 2564
ในเขตบริการฯ ไดร้ับการเตรียม ความพร้อมก่อน
เข้าเรียน ร้อยละ 80  
3. ประชากรเกิด ปี 2562 ได้เข้าเรียนชั น ป.1 

 
บันทึกข้อมูล 

 

 
แบบบันทึกข้อมูล 

 
 

ผลลัพธ ์(เชิงคุณภาพ) 
1.ร้อยละของโรงเรียนในสังกัดมีแผนการรับ
นักเรียน  
2.ร้อยละ 100 ของประชากรเกดิ ปี 2563 ปี 
2564 ปี 2565 ในเขตบริการฯ ไดร้ับการ
เตรียมความพร้อมก่อนเข้าเรียนในระดับ
ประถมศึกษา  
3.ร้อยละ 100 ของประชากรเกดิ ปี 2562 ได้
เข้าเรียนชั นประถมศึกษาปีที่ 1 ครบทุกคน  
4.ร้อยละ 100 ของนักเรียนที่จบชั น
ประถมศึกษาปีที่ 6 เข้าเรียนต่อชั นมัธยมศกึษา 
ปีที่ 1 

 
บันทึกข้อมูล 

 

 
แบบบันทึกข้อมูล 

 
 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  7.1 เด็กช่วงอายุ 4-6 ปีในเขตบริการได้รับการเตรียมความพร้อม 
 7.1 เด็กวัยเรียนการศึกษาภาคบังคับในเขตบริการเข้าเรียนเพิ่มมากขึ น  
 7.2 นักเรียนจบการศึกษาระดับชั นประถมศึกษาปีที่ 6 เรียนตอ่ชั นมัธยมศึกษาปีที่ 1 หรือเทียบเท่า 
 ร้อยละ 100 
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                ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                    (นางพัชรีพร  เจยีมตน) 
 
 
                                                      
                                                          ลงชื่อ  ....................... ..................  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                                        (นายศุภชัย  จันทร์) 
 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                      (นายพงศ์พันธ์  เขียวตา) 
         ผู้อา้นวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา 
                ด้วยความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศกึษา  
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนน้าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชวีิต 
                และแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่นเพื่อรองรบัการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษาให้แก่ประชากร     
                วัยเรียนทกุคน 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่2 มคีวามสามารถในการคดิวเิคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
ประเด็นพิจารณาที ่6  มคีวามรู ้ ทักษะพื นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชพี 
ประเด็นพิจารณาที ่1 การมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก้าหนด 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่1  มเีป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก้าหนดชัดเจน 
ประเด็นพิจารณาที ่2  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่1 จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน้าไป

ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายศุภชัย จันทร ์
กลุ่มที่รับผิดชอบ   งานบริหารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม  2569 ถึง มีนาคม 2570 
 
1.  หลักการและเหตุผล   

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 ได้ก้าหนดให้สถานศึกษามีการกระจายอ้านาจการบริหาร
และ การจัดการศึกษาไปสู่สถานศึกษา ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา ให้มีการระดมทรัพยากรและ      
การลงทุนด้านงบประมาณการเงิน และทรัพย์สินทั งจากรัฐ องค์กรปกครอง ส่วนท้องถิ่น บุคคล ครอบครัว ชุมชน
องค์กรชุมชน เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ สถาบันสังคมอื่น และ
ต่างประเทศมาใช้จัดการศึกษาโดย เป็นผู้จัดและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา บริจาคทรัพย์สิน หรือทรัพยากรอื่น
ให้แก่สถานศึกษาและมีส่วนร่วมรับภาระค่าใช้จ่ายทางการศึกษาตามความเหมาะสมและความจ้าเป็น 
         ดังนั นโรงเรียนบ้านสันพระเนตร จึงจัดท้าโครงการระดมทรัพยากรเพื่อพัฒนาการศึกษา โดยการพัฒนาภาคี 
เครือข่าย ผู้อุปถัมภ์ให้มีส่วนร่วมในการระดมทรัพยากรและการลงทุนด้านงบประมาณมาใช้จัดการศึกษา ทั งนี 
เพื่อให้โรงเรียนสามารถที่จะบริหารจัดการและพัฒนาให้มีคุณภาพ ส่งผลถึงคุณภาพของนักเรียนต่อไป 

2.วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อระดมทรพัยากรและการลงทุนเพื่อการศกึษาโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
2.2 เพื่อสรา้งการมีส่วนร่วมและส่งเสริมความสัมพันธ์ระหวา่งโรงเรียนกับชุมชน 

3.เป้าหมาย 
3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
          3.1.1 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง สมาชกิ คณะกรรมการองคก์รตา่ง ๆ ของโรงเรียนมีส่วนร่วมในการระดม
ทรัพยากร ทางการศึกษา ร้อยละ 80 

3.1.2 ชุมชน ผู้ปกครอง ร้อยละ 80 มีสว่นร่วมในการพัฒนาการศึกษา 
 3.2. ผลผลิต (เชิงคุณภาพ)  

3.2.1 โรงเรียนได้ความร่วมมือ สนับสนุนจากชุมชน และผู้ปกครอง           
3.2.2 โรงเรียนสามารถบริหารจัดการและพัฒนาได้อย่างมีคณุภาพ 

 
๔. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุน            วงเงินงบประมาณที่ดา้เนินการ        -        บาท 
                 เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  วงเงินงบประมาณที่ดา้เนินการ        -        บาท 
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1.กิจกรรมระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
การด้าเนินกิจกรรม 
 1.1  ประชุมวางแผน 
 1.2  แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน
ศึกษาข้อมูล 
 1.3 วางแผนปฏิทินและการดา้เนินงาน 
 1.4  ดา้เนินการตามแผนที่ได้ก้าหนดไว ้
 1.5 จัดกจิกรรมตามที่กา้หนด 
  1.6 สรุปและรายางานผลการด้าเนินงาน 
  1.7  น้าผลการประเมินมาพัฒนาและ
งางแผนการดา้เนินงานในปีการศึกษา
ต่อไป 
ค่าใช้จ่าย 
-  

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

- 

 
6.  การวัดผลประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้วัด 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง สมาชิก 
คณะกรรมการองค์กรต่าง ๆ ของโรงเรียน
มีส่วนร่วมในการระดมทรัพยากร ทาง
การศกึษา ร้อยละ 80 
2. ชุมชน ผู้ปกครอง ร้อยละ 80 มีสว่น
ร่วมในการพัฒนาการศึกษา 

 
- สังเกต /บันทึก 
- สอบถาม 

 
- แบบสังเกต/แบบบันทึก 
- แบบสอบถาม 
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ผลผลิต (เชิงคุณภาพ) 
1. โรงเรียนไดค้วามร่วมมือ สนับสนุนจาก
ชุมชน และผู้ปกครอง           
2.โรงเรียนสามารถบริหารจัดการและ
พัฒนาได้อยา่งมีคุณภาพ 

  

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง องค์กรตา่ง ๆ ของโรงเรียน เข้าใจบาทบาทหน้าทีแ่ละให้ความร่วมมือ สนบัสนุน
การด้าเนินงานจัดการศกึษาของโรงเรียน  

7.2 ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการด้าเนินงานและการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 
 

 
                                                         ลงชื่อ  .........................................  ผู้เสนอโครงการ 

                                          (นายศุภชัย  จันทร์) 
 
 
 

                                                              ลงชื่อ  ....................... ..................  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                                             (นายศุภชัย  จันทร์) 
 
 

 
                                                            ลงชื่อ  ............................................  ผูอ้นุมัติโครงการ 

                                                                             (นายพงศ์พันธ์  เขียวตา) 
                                                 ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    โสตทัศนูปกรณ์และเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาผู้เรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ทักษะด้านความปลอดภัย 
               ในสถานศึกษา 

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที ่21 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่6  จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจดัการ 
                            และการจัดการเรียนรู ้
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื อต่อการเรียนรู ้
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ลักษณะโครงการ ( )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ว่าที่ ร.ต.หญิงณัฐธิดา สกัค้า 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม  ๒๕๖๙  ถึง มีนาคม ๒๕๗๐ 

 
1.  หลักการและเหตุผล 
  ในศตวรรษแห่งภูมิปัญญาและการเรียนรู้ได้มีการน้าเอาเทคโนโลยีโสตทัศนูปกรณ์ที่มีความทันสมัยมา  
ประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบ เช่น การสอนโดยใช้คอมพิวเตอร์ช่วย (Computer 
Assisted Instruction) เรียนโดยใช้การสื่อสารทางไกล (Distance Learning) ภายใต้ความเชื่อเกี่ยวกับศักยภาพ
ของเทคโนโลยี ในปัจจุบันที่จะให้ผู้เรียนเข้าถึงแหล่งการเรียนรู้ที่มีอยู่มากมาย ซึ่งผู้เรียนมีความสามารถที่จะเรียน
เวลาใด สถานที่ใดตามความสนใจของ แต่ละคน จึงเกิดการเรียนรู้มากขึ น ในด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย และจากผล
การประเมิน คุณภาพภายนอกรอบสามของสถานศึกษา ได้มีข้อเสนอแนะส้าคัญเพื่อการพัฒนา คือ ผู้เรียนควร
ได้รับการพัฒนาให้มี ความมุ่งมานะในการเรียน มีความใฝ่รู้ มีความสามารถในการเรียนรู้จากการอ่านและสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ งานโสตทัศนศึกษาได้เล็งเห็นถึงความส้าคัญในเรื่องนี  จึงได้จัดท้าโครงการขึ น โดยมีแนวคิด
ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ เพื่อน้าเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาสนับสนุน ซึ่งถือได้ว่า        
เป็นภารกิจใน การพัฒนาคุณภาพนักเรียน ครูและบุคลากร โรงเรียนบ้านสันพระเนตร ในเรื่องการใช้อุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์ที่ทันสมัย เพื่อให้ทันต่อกระแสโลกาภิวัฒน์ และการก้าวไปสู่โรงเรียนมาตรฐานสากล อย่างมี
ประสิทธิภาพ จากผลการด้าเนินงานปีการศึกษา 256๘ พบว่างานโสตทัศนูปกรณ์สามารถด้าเนินการได้อย่าง
ต่อเนื่อง เพราะมีงบประมาณในการบริหารจัดการ ท้าให้สามารถจัดซื อวัสดุ อุปกรณ์ต่าง ๆ และน้ามาใช้งานใน
กิจกรรมต่าง ๆ เช่น การประชุมครูแบบออนไลน์ และได้ท้าการติดตั งอุปกรณ์ใหม่แทนที่ช้ารุด และเสื่อมสภาพ 
เพื่อให้สามารถใช้งาน ได้ตามปกติและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ น 

2.  วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อให้คร ูและบุคลากรสามารถใช้อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ และสื่อการเรียนการสอนที่พร้อมใช้งาน 
 2.2 เพื่อให้หน่วยงานภายนอกและภายในโรงเรียนได้ใช้ระบบมัลติมีเดียที่มีประสิทธิภาพและทันสมัยมากยิ่งขึ น 
 2.3 เพื่อใช้ในการด้าเนินงานกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียนหรือกิจกรรมที่อยู่นอกสถานศึกษา 

3.  เป้าหมาย 
      3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   3.1.1 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในร้อยละ 90 ได้มีอุปกรณ์ที่ดีด้านโสตทัศนูปกรณ์ใช้งาน 
    3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
            3.2.1 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีอุปกรณ์งานโสตทัศนูปกรณ์ใช้ในการท้ากิจกรรม 
                     และระบบเสียงที่สมบูรณ์ 
4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุน   วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ  5,120 บาท 
     เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน           วงเงินงบประมาณที่ด้าเนินการ        -    บาท 
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 256๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 25๗๐ 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 256๙ 
1. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซม
โสตทัศนูปกรณ์และเทคโนโลยีเพื่อ
การศึกษา 
การด าเนินกิจกรรม 
  1. แต่งตั งคณะกรรมการส้ารวจ
โสตทัศนูปกรณ์และเทคโนโลยีเพื่อ
การศกึษา 
  2. บ้ารุงรกัษาและซ่อมแซม
โสตทัศนูปกรณ ์
  ๓. ตรวจสภาพอุปกรณโ์สตฯ ทุก
สิ นภาคเรียน 
  4. ติดตาม ประเมินผล สรุป
รายงานผลการปฏิบัติงานเสนอ
หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทัว่ไปและ
ผู้อ้านวยการโรงเรียน 
ค่าใช้จ่าย 
- ค่าจ้างปรับปรุงซ่อมแซม 
โสตทัศนูปกรณ์และเทคโนโลยี
เพื่อการศกึษา 

- ๕,120 ๕,120 

รวม  ๕,120 ๕,120 
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๖.  การวัดผลประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศกึษาในร้อยละ 
90 ได้มีอุปกรณ์ที่ดดี้านโสตทัศนูปกรณ์ใช้งาน
  

 
สอบถามความพึงพอใจของ
ผู้รับการบริการ 
 

 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

ผลลัพธ ์(เชิงคุณภาพ) 
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศกึษามีอุปกรณ์
งานโสตทัศนูปกรณใ์ช้ในการทา้กิจกรรมและ
ระบบเสียงที่สมบูรณ์ 

 
สังเกตการใช้บริการกลุ่ม
งานบริการ 

 
แบบสังเกต 

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนและบุคลากร ทั งภายในและภายนอกสถานศึกษาได้มีโอกาสใช้อุปกรณ์โสตที่ดีและทันสมัยยิ่งขึ น 
 7.2 นักเรียนและบุคลากรโรงเรียน 100% มีโอกาสได้ใช้อุปกรณ์ด้านโสตในการท้ากิจกรรมต่าง ๆ ที่เป็น  
          ประโยชน์และส่งเสริมความรูใ้ห้แก่นักเรียน 
  
  
 

                                   ลงชื่อ  .........................................  ผู้เสนอโครงการ            
                                          (ว่าที ่ร.ต.หญงิณัฐธิดา สักคา้) 

                           
 

                                                              ลงชื่อ  ....................... ..................  ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                                             (นายศุภชัย  จันทร์) 
 
 

                                                            ลงชื่อ  ............................................  ผูอ้นุมัติโครงการ 

                                                                             (นายพงศ์พันธ์  เขียวตา) 
                                                 ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    สัมพันธ์ชุมชน 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา 
                ด้วยความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศกึษา  

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล ้าทางการศึกษาให้แก่ประชากร     
                วัยเรียนทกุคน 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่2 มคีวามสามารถในการคดิวเิคราะห์ คิดอยา่งมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
ประเด็นพิจารณาที ่1 การมีคุณลักษณะและคา่นิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก้าหนด 
มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่1  มเีป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก้าหนดชัดเจน 
ประเด็นพิจารณาที ่2  มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 1  จัดการเรียนรู้ผา่นกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถน้าไป

ประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
ประเด็นพิจารณาที ่ 5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๙๐ 
 

             แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 
 

ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายศุภชัย จันทร ์
กลุ่มที่รับผิดชอบ   งานบริหารงานทัว่ไป 
ระยะเวลาด าเนินการ พฤษภาคม  2569  ถึง มีนาคม 2570 
 
1.  หลักการและเหตุผล   

การสื่อสารและการประชาสัมพันธ์เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารที่จะสร้างความสัมพันธ์ที่ดี
ของบุคลากรภายในสถาบันให้มีความรู้สึกเป็นหนึ่งเดียวกัน (Unity) สร้างภาพพจน์ (Image) ที่ดีกับบุคลากร    
และบุคคลภายนอก สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู นักเรียน  และบุคลากรภายในโรงเรียนกับบุคคลภายนอก  
ทั งผู้ปกครองนักเรียน หน่วยงานทั งภาครัฐและเอกชนอื่น ดังนั นจึงต้องส่งเสริมการประชาสัมพันธ์และชุมชน
สัมพันธ์ให้มีประสิทธิภาพ  

๒.วัตถุประสงค ์

1. เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีกับชุมชน 
2. เพื่อพัฒนาวารสารและเว็บไซด์เพื่อการประชาสัมพันธ์ภายในโรงเรียน 
3. เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์กิจกรรมของโรงเรียน 
 

๓.เป้าหมาย 
              ๓.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

   ๓.1.1 นักเรียน คณะครู ร้อยละ 100 มีการเข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชนท้องถิ่น และมีการเผยแพร่
กิจกรรมต่าง ๆ ในโรงเรียนให้แก่ชุมชนอย่างต่อเนื่อง มีการประชุม แจ้งข้อมูลข่าวสารผ่านเว็บไซด์และเฟสบุ๊คของ
โรงเรียน เพื่อการประชาสัมพันธ์กิจกรรมภายในโรงเรียน  

    ๓.2 ผลผลิต (เชิงคุณภาพ) 
  ๓.2.1 มีการเข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชนอย่างสม่้าเสมอ ประชาสัมพันธ์ข้อมูลในโรงเรียนผ่านทาง

วารสาร แผ่นพับ เว็บไซด์ เฟสบุ๊ค และโซเซียลมีเดียอื่น ๆ โดยอัพเดทข้อมูลข่าวสารอย่างรวดเร็วทันสมัย 
 

4. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุน               วงเงินงบประมาณที่ดา้เนินการ      -        บาท 
                  เงินกิจกรรมพฒันาผู้เรียน    วงเงินงบประมาณที่ดา้เนินการ       -        บาท 
 
 
 
 
 



๑๙๑ 
 

             แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 
 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1.กิจกรรมระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
การด้าเนินกิจกรรม 
 1.1  ประชุมวางแผน 
 1.2  แต่งตั งคณะกรรมการด้าเนินงาน
ศึกษาข้อมูล 
 1.3 วางแผนปฏิทินและการดา้เนินงาน 
 1.4  ดา้เนินการตามแผนที่ได้ก้าหนดไว ้
 1.5 จัดกจิกรรมตามที่กา้หนด 
 1.6 สรุปและรายางานผลการด้าเนินงาน 
 1.7  น้าผลการประเมินมาพัฒนาและงาง
แผนการดา้เนินงานในปีการศกึษาต่อไป 
ค่าใช้จ่าย 
-  

- - - 

 
6.  การวัดผลประเมินผล 

ตัวบ่งช้ีความส าเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้วัด 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ผู้นักเรียน คณะครู รอ้ยละ 100 มี
การเข้ารว่มกิจกรรมกับชุมชนท้องถิ่น 
และมีการเผยแพร่กิจกรรมต่าง ๆ ใน
โรงเรียนให้แก่ชุมชนอย่างต่อเน่ือง มีการ
ประชุม แจ้งข้อมูลข่าวสารผ่านเว็บไซด์
และเฟสบุ๊คของโรงเรียน เพื่อการ
ประชาสัมพันธ์กจิกรรมภายในโรงเรียน  

 
- สังเกต /บันทึก 
- สอบถาม 

 
- แบบสังเกต/แบบบันทึก 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

 

 

 

 



๑๙๒ 
 

             แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสนัพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 
 

ผลผลิต (เชิงคุณภาพ) 
1. มีการเข้าร่วมกจิกรรมกับชุมชนอย่าง
สม่้าเสมอ ประชาสัมพันธ์ข้อมูลใน
โรงเรียนผ่านทางวารสาร แผ่นพับ 
เว็บไซต์ เฟสบุ๊ค และโซเซียลมีเดียอื่น ๆ 
โดยอัพเดทข้อมูลข่าวสารอย่างรวดเรว็
ทันสมัย 

  

 
7.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียน คณะครู ได้เข้าร่วมกิจกรรมกับชุมชนท้องถิ่นอย่างสม่้าเสมอ และมีการเผยแพร่กิจกรรมต่าง ๆ ใน
โรงเรียนผ่านทางเสียงตามสาย เว็บไซด์/โซเซียลมีเดีย ให้แก่ชุมชนอย่างต่อเนื่อง โดยอัพเดทข้อมูลข่าวสารอย่า ง
รวดเร็วทันสมัย มีอุปกรณ์ทางเทคโนโลยีที่ทันสมัย ใช้ในการบันทึกข้อมูลอย่างละเอียดมีคุณภาพ 
 

 
 

                                                            ลงชื่อ  .........................................  ผู้เสนอโครงการ 
                                                (นายศุภชัย  จันทร์) 

 
 

                                                               ลงชื่อ  ....................... ..................  ผู้เหน็ชอบโครงการ 
                                                                              (นายศภุชัย  จันทร์) 
 
 

 
                                                             ลงชื่อ  ............................................  ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                                             (นายพงศ์พันธ์  เขียวตา) 
                                        ผู้อ้านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 



๑๙๓ 
 

ชื่อโครงการ    :    พัฒนาและส่งเสริมประสิทธภิาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียน     
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศกึษาให้มีคุณภาพ ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศกึษา 
               เป็นผู้น าทางวิชาชพี โดยมีเครือข่ายความรว่มมือทางการศึกษ ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นผู้น้าทางวิชาชพี  
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรคณุภาพ 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน    
กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
           มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  ประเด็นพิจารณาที ่2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

             แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสันพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 
 



๑๙๔ 
 

ลักษณะโครงการ         (   )   โครงการใหม ่    () โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางพัชรีพร  เจียมตน 
ระยะเวลาด าเนินการ    พฤษภาคม 2569 – มนีาคม 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบและมีคุณภาพ ตามแนวทางมาตรฐาน
การศึกษาชาตินั้น ถือเป็นหัวใจส าคัญในการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา บุคลากรจ าเป็นต้อง
ได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่องผ่านกระบวนการแสวงหาความรู้ การเข้ารับการอบรม สัมมนา และการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อให้เป็นผู้มีวิสัยทัศน์ที่กว้างไกลและมีโลกทัศน์ที่สอดคล้องกับสภาวการณ์
เปลี่ยนแปลงของสังคมโลกในศตวรรษที่ 21 อันจะน าไปสู่การสร้างความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพอย่างยั่งยืน 

โรงเรียนบ้านสันพระเนตร ตระหนักถึงความส าคัญในการเสริมสร้างประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของ
บุคลากร จึงได้จัดท า “โครงการพัฒนาและส่งเสริมประสิทธิภาพข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา” ขึ้น เพื่อ
มุ่งเน้นให้คณะครูและบุคลากรได้มีโอกาสศึกษาดูงานในสถานศึกษาต้นแบบ หรือเข้ารับการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการใน
ด้านนวัตกรรมทางการศึกษา เพื่อน าองค์ความรู้ เทคนิคการจัดการเรียนรู้นวัตกรรมใหม่ๆ มาประยุกต์ใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนและพัฒนางานในหน้าที่ให้มีประสิทธิภาพสูงข้ึน 

ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านสันพระเนตร และเป็นการส่งเสริมให้
บุคลากรทุกคนเกิดการพัฒนาต่อยอดงานในความรับผิดชอบอย่างสร้างสรรค์ อันส่งผลโดยตรงต่อคุณภาพของผู้เรียน
ตามเป้าหมายของสถานศึกษาและมาตรฐานการศึกษาชาติสืบไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู ้ความสามารถ และทักษะทีจ่ าเป็น 
      ในการปฏิบัติงาน 
2.2 เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ืองตามมาตรฐานวิชาชพี 
2.3 เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการศึกษา 
2.4 เพื่อสรา้งขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงานของบุคลากร 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ  

                ข้าราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และเจ้าหน้าที่สนับสนุนของโรงเรียนบ้านสันพระเนตรร้อยละ 
100 เข้าร่วมกิจกรรมศกึษาดูงานและการประชมุ อบรม สัมมนา 

3.2 เชิงคุณภาพ  
                3.2.1 ครแูละบุคลากรทางการศกึษาของโรงเรียนบ้านสันพระเนตรน าความรู้ที่ไดจ้ากการศึกษาดูงาน 
การประชุม อบรม สัมมนา มาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาโรงเรียนและการจดัการเรียนการสอนของตนเอง 
      3.2.2  โรงเรียนบ้านสันพระเนตร สามารถบริหารจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
             แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสันพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 
 
 

 



๑๙๕ 
 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน 32,680  บาท 
     วงเงินงบประมาณที่ด าเนินการ  32,680  บาท 
 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ด าเนินการในโครงการ อาทิ            

การทัศนศกึษา, การปรับปรุงซ่อมแซม, 
การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 

ประชุมคณะท างาน วิเคราะห์ความ
ต้องการจ าเป็น (Needs Assessment) 
และจัดท าโครงการ 
(พฤษภาคม 2568) 

   

จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ (Workshop), 
การศกึษาดูงาน หรือการสร้างชุมชนแห่ง
การเรียนรู ้(PLC) 
(พฤษภาคม 2568 -มีนาคม 2569) 

 
15,000 

 
17,680 

 
32,680 

ติดตามผลการน าความรูไ้ปใช้ และ
ประเมินความพึงพอใจหลังจบโครงการ 
(มีนาคม 2569) 

   

สรุปรายงานผลการด าเนินงานเสนอต่อ
ผู้บริหาร และน าผลไปพฒันากรอบงาน
ในปีถัดไป (มีนาคม 2569) 

   

รวม  
15,000 

 
17,680 

 
32,680 

หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
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๑๙๖ 
 

6. การวัดและประเมินผล 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
บุคลากรมีความรู ้ไดร้ับการพัฒนาอย่างตอ่เน่ือง มีทักษะที่จ าเป็นในการปฏิบัติงาน มีขวัญและก าลงัใจ     

ในการปฏิบัติงานและเกิดความรักสามัคคีในหมู่คณะ 
 
                

    ลงชื่อ............................................................ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
                     (นางพัชรพีร  เจยีมตน) 
 
 
         ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางพัชรีพร  เจียมตน) 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                      (นายพงศ์พันธ์   เขียวตา) 
                ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
ร้อยละ 100 ของข้าราชการครูและบุคลากร
โรงเรียนบ้านสันพระเนตร ได้เข้ารว่มกิจกรรม
พัฒนาตนเอง/ศึกษาดูงาน อย่างน้อย 1 ครั้งต่อป ี

 
- ประเมิน /บันทึก 
- สอบถาม 

 
- แบบประเมิน/แบบบันทึก  
- แบบสอบถามความพึงพอใจ  

ผลลัพธ ์(เชิงคุณภาพ) 
1. ครูและบุคลากรน าความรู้ที่ได้จากการศึกษาดู
งาน การประชุม อบรม สัมมนา มาประยุกต์ใช้ใน
การพัฒนาโรงเรียนและการจดัการเรียนการสอน
ของตนเอง 
2. โรงเรียนสามารถบริหารจดัการศึกษาได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 
- ประเมิน /บันทึก 
- สอบถาม 

 
แบบประเมิน 
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ชื่อโครงการ    :    จัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ ๒ จัดการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาด้วยความเสมอภาค 

                          เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ                 
                ส่ิงแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษา 
              เป็นผู้นำทางวิชาชีพ  โดยมีเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาให้ความเข้มแข็งและยั่งยืน 

กลยุทธ์ส ำนักงำนเขตพืน้ที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต ๒  
กลยุทธ์ที่ ๒ เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคเพ่ือลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษาให้แก่ประชาชน  
               วัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ ๓ จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
                ส่ิงแวดล้อม 
กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นผู้น้าทางวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ ๖ พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรคุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ ๗ พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาให้มีความเข้มแข็ง 

กลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพื้นฐำน 
กลยุทธ์ที่ ๒ สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ 
กลยุทธท่ี์ ๔ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจำรณำที่  ๑  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  

       ๓  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
    ๕  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

              ๖  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
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มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
ประเด็นพิจำรณำที่ ๑  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

             ๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
             ๔  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
             ๖  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ 
                  และการจัดการเรียนรู้ 

มำตรฐำนที่  ๓  กระบวนกำรจดักำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
ประเด็นพิจำรณำที่  ๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป 
                              ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

              ๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
              ๓  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
              ๔  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
              ๕  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา และปรับปรุง 

                                        การจัดการเรียนรู้ 
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ลักษณะโครงกำร (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  นางภัสอรม์  เกียรตินพคุณ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร พฤษภาคม  ๒๕๖๙  ถึง มีนาคม ๒๕๗๐ 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตุผล   
 การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่น้อยกว่า
สิบห้าปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึง และมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย โรงเรียนบ้านสันพระเนตรได้รับ
งบประมาณตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐานโดย
ได้รับค่าใช้จ่ ายในรายการ 1 .ค่าจัดการเรียนการสอน 2 .ค่าหนั งสือเรียน 3 .ค่าอุปกรณ์ การเรียน                  
4. ค่าเครื่องแบบนักเรียน 5.ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามอัตราค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 โรงเรียนบ้านสันพระเนตร จึงได้ด าเนินการจัดสรรงบประมาณตามหลักเกณฑ์และเงื่อนไขของ
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและเป็นไปตามความต้องการของนักเรียน โรงเรียนโดยมีผู้บริหาร 
ครูอาจารย์และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เป็นคณะกรรมการด าเนินการจัดสรรงบประมาณ  

ดังนั้นเพื่อให้การจัดสรรงบประมาณเกิดความเสมอภาค คุณภาพ และประสิทธิภาพในการจัด
การศึกษาจึงได้จัดท าโครงการนี้ข้ึน 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีความพร้อมที่จะได้รับการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น  
                พื้นฐานที่มีคุณภาพมาตรฐานโดยการบริหารจัดการอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.2 เพื่ออ านวยความสะดวกและให้บริการสนับสนุนค่าใช้จา่ยอย่างเสมอภาพและเป็นธรรมในรายการ 
                พื้นฐานได้แก่ ค่าจัดการเรียนการสอน  ค่าหนังสือเรียน  ค่าอุปกรณ์การเรียน  ค่าเครื่องแบบ 
                นักเรียนและค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
3. เป้าหมาย 
 ๓.๑  ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

๓.๑.๑ สถานศึกษาที่มีการจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของนักเรียน ผู้ปกครอง ครู   
         คณะกรรมการภาคี ๔ ฝ่าย และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในขั้นตอน 
         ต่าง ๆ ของการดำเนินงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 
         ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
๓.๑.๒ การบริหารงานการเงิน การบัญชี  และพัสดุของโรงเรียนเป็นไปด้วยความโปร่งใส 

                              ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
 ๓.๒  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 

๓.๒.๑. นักเรียนทุกคนที่ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
๓.๒.๒. มีระบบการจัดเก็บเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ที่ง่ายต่อการค้นหาและตรวจสอบ 
๓.๒.๓. สามารถจัดทำรายงานการใช้งบประมาณประจำปีได้อย่างครบถ้วน 
๓.๒.๔. ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
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๔.  งบประมำณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุน   วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ   ๕,๐๐๐    บาท 
      เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ          -     บาท 

๕.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ภำคเรียนที่ ๑  
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๗๐ 

ภำคเรียนที่ ๒  
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๙ 

๑. กำรจัดสรรงบประมำณประจ ำปี 
กำรด ำเนินกิจกรรม 
๑.ประชุมช้ีแจงและแต่งตั้ง
คณะกรรมการรับผิดชอบฝ่ายต่าง 
๑.๒  เขียนโครงการขออนุมัติ / ออก
คำส่ัง  
๑.๓ จัดทำรายละเอียดการจัดซื้อ-จัด
จ้าง 
๑.๔ ดำเนินการจัดสรรงบประมาณ
ประจำป ี
- ค่าจัดการเรียนการสอน 
- ค่าหนังสือเรียน 
- ค่าอุปกรณ์การเรียน 
- ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
- ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
๑.๔  ประเมินผลการดำเนินงาน 
๑.๕  สรุปผลการดำเนินงานตาม
กิจกรรม 
๑.๖ รายงานผลการดำเนินงาน /
ประเมินผล/ปรับปรุง /พัฒนา 
ค่ำใช้จ่ำย 

- กระดาษ A๔  

- วัสดุ / อุปกรณ์อื่นๆ  

 ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 

๒. กำรตรวจสอบกำรใชง้บประมำณ - - - 



๒๐๑ 
 

             แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสันพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 
 

กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ภำคเรียนที่ ๑  
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๗๐ 

ภำคเรียนที่ ๒  
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๙ 

กำรด ำเนินกิจกรรม 
๑. ประชุมวางแผนการดำเนินการ  
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
๓.วางแผนปฏิทินและการดำเนินงาน 
๔. ดำเนินงานตามแผนที่กำหนดไว้  
๕. ดำเนินการตรวจสอบการใช้งบ 
ประมาณ 
- จัดทำแบบพิมพ์และทะเบียนต่าง ๆ 
เพื่อจัดทำบัญชีคุมงบประมาณ 
๖.สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 
๗. นำผลการประเมินมาพัฒนาและ
วางแผนการดำเนินงานในปีการศึกษา
ต่อไป 
ค่ำใช้จ่ำย 
-  

๓. กำรรำยงำนกำรใช้งบประมำณ 
กำรด ำเนินกิจกรรม 
๑. ประชุมวางแผนการดำเนินการ  
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
๓.วางแผนปฏิทินและการดำเนินงาน 
๔. ดำเนินงานตามแผนที่กำหนดไว้  
๕. ดำเนินการรายงานผลการใช้งบ 
ประมาณ 
๖.สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 
๗. นำผลการประเมินมาพัฒนาและ
วางแผนการดำเนินงานในปีการศึกษา
ต่อไป 
ค่ำใช้จ่ำย 
- กระดาษ A๔  

-   
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             แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖9 โรงเรียนบ้านสันพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 
 

กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ภำคเรียนที่ ๑  
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๗๐ 

ภำคเรียนที่ ๒  
ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๙ 

- ค่าถ่ายเอกสาร  
- ค่าเข้าเล่มเอกสาร  

รวม - ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ 
หมำยเหตุ   สามารถถัวจ่ายทุกรายการตามท่ีจ่ายจริง 

 
5. งบประมาณการด าเนินงาน 
ท่ี โครงการ/กิจกรรม งบประมาณ 

1  โครงการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าป ี
1. 1 กิจกรรมการจัดสรรงบประมาณประจ าปี 
- กระดาษ A4 /  วัสด ุ/ อปุกรณ์อื่นๆ 

๕,000 

1.2 กิจกรรมการตรวจสอบการใช้งบ 
 

- 

1.3 กิจกรรมการรายงานการใช้งบประมาน 
- กระดาษ A4  
- ค่าถ่ายเอกสาร  
- ค่าเข้าเล่มเอกสาร 

- 

รวมใช้งบประมาณ 5,000 
 

 
๖. กำรวัดและกำรประเมินผล 

ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

๑. สถานศึกษาที่มีการจัดการศึกษาโดยการมี 
ส่วนร่วมของนักเรียน ผู้ปกครอง ครู คณะกรรมการภาคี ๔  

สังเกต 
ประเมิน 

แบบสังเกต 
แบบประเมิน 

ตัวชีว้ดัควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ฝ่าย และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในขั้นตอนต่าง ๆ 
ของการดำเนินงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัด
การศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๒. การบริหารงานการเงิน การบัญชี  และพัสดุ 
ของโรงเรียนเปน็ไปด้วยความโปร่งใสถูกต้องตามระเบียบของทาง
ราชการ 

สังเกต 
ประเมิน 
สอบถาม 

แบบสังเกต 
แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 
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ลงชื่อ......................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 
    (นางภัสอรม์  เกียรตินพคุณ) 

ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
          ๑. นักเรียนทุกคนที่ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการ
จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

    ๒. มีระบบการจัดเก็บเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ที 
ง่ายต่อการค้นหาและตรวจสอบ 

    ๓. สามารถจัดทำรายงานการใช้งบประมาณ 
ประจำปีได้อย่างครบถ้วน 

    ๔. ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 

  

๗.  ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
 ๗.๑ ร้อยละของสถานศึกษาที่มีการจัดการศึกษาโดยการมีส่วนร่วมของนักเรียน ผู้ปกครอง ครู  
                 คณะกรรมการภาคี ๔ ฝ่าย และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ในขั้นตอนต่าง ๆ  
                 ของการดำเนินงานตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาล 
                 จนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

๗.๒ การบริหารงานการเงิน การบัญชีและพัสดุของโรงเรียนเป็นไปด้วยความโปร่งใสถูกต้องตาม 
      ระเบียบของทางราชการ 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ......................................... ผู้รับผิดชอบโครงการ 
      (นางภัสอรม์  เกียรตินพคุณ)                                     

ลงชื่อ......................................... ผู้อนุมัติโครงการ 
        (นายพงศ์พันธ์  เขียวตา)                                     
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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โครงการ    :    บริหารพัสดุครุภัณฑ์และสารบรรณ 

กลยุทธ์โรงเรียน   
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศกึษาให้มีคุณภาพ ส่งเสริมครูและบุคลากร 

                          ทางการศึกษาเป็นผู้น าทางวชิาชีพ โดยมีเครือข่ายความร่วมมือทางการศกึษา  
                          ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 

กลยุทธ์เขตพื้นที่การศึกษาการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 2  
กลยุทธ์ที ่6 พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรคณุภาพ 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
กลยุทธ์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที่ 2     มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ประเด็นพิจารณาที ่3     ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูร 
                               สถานศึกษาและทุกกลุม่เป้าหมาย 
ประเด็นพิจารณาที ่4     พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ 
ประเด็นพิจารณาที่ 5     จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
                               อย่างมีคุณภาพ 
ประเด็นพิจารณาที่ 6    จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ 
                               และการจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐๕ 
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ลักษณะโครงการ          (   ) โครงการใหม่       () โครงการต่อเน่ือง     
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นางสาวสุวิมล  สุจินพรัหม , ว่าที่ รต.หญิง ณัฐธิดา สักค า, 
                               นายทวี เจริญเต็มเป่ียม 
ระยะเวลาด าเนินการ  พฤษภาคม 2569 ถึง มีนาคม 2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 
 งานพัสดุครุภัณฑ์และสารบรรณ เป็นงานที่ส าคัญงานหนึ่งของโรงเรียน ที่ต้องด าเนินการควบคู่กับ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และเป็นหน่วยงานที่มีหน้าที่ให้บริการแก่นักเรียน ครู เจ้าหน้าที่และบุคลากร
ในโรงเรียนบ้านสันพระเนตร ในฝ่ายต่างๆ การบริหารงานดังกล่าวต้องด าเนินไปตามระเบียบ และในปัจจุบันได้
มี พระราชบัญญัติการจัดซื้อ จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงต่างๆที่เกี่ยวข้อง ซึ่งการปฏิบัติงาน
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ จะต้องด าเนินงานในระบบ E - GP ต้องใช้ระบบเครือข่ายอินเตอร์ความเร็ว
สูง และเครื่องคอมพิวเตอร์ที่สามารถรองรับการท างานในการด าเนินงานได้อย่างสะดวก รวดเร็วเพื่อ
ประสิทธิภาพและความคล่องตัวในการบริหารจัดการ เพื่อพัฒนาระบบการท างานให้มีประสิทธิภาพเพื่อ
สนับสนุนงานของทุกกลุ่มงาน / ฝ่าย ให้สามารถด าเนินไปตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพและสามารถสนอง
ความต้องการและให้บริการได้อย่างมีประสิทธิภาพถูกต้องตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ    
พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงต่างๆที่เกี่ยวข้อง 
 โรงเรียนบ้านสันพระเนตร  ได้รับจัดสรรงบประมาณประเภทต่างๆ  จึงจ าเป็นต้องจัดท าโครงการ
บริหารพัสดุครุภัณฑ์และสารบรรณ การจัดซื้อจัดจ้าง เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงต่างๆที่เกี่ยวข้อง เป็นไปอย่างถูกต้อง เพื่อประสิทธิภาพและความ
คล่องตัวในการบริหารจัดการ เพื่อพัฒนาระบบการท างานให้มีประสิทธิภาพเพื่อสนับสนุนงานของทุกกลุ่ม  
งาน / ฝ่าย ให้สามารถด าเนินไปตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพและสามารถสนองความต้องการและให้บริการได้
อย่างมีประสิทธิภาพถูกต้องตามระเบียบพัสดุ และเกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อทางราชการและการท างานที่
สะดวกรวดเร็ว มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล และปรับปรุง พัฒนาระบบงานพัสดุครุภัณฑ์และสารบรรณ 
ขององค์กรให้เกิดประโยชน์สูงสุด ป้องกันการทุจริตและความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นกับงานการเงิน และพัสดุ
ของโรงเรียน ซึ่งจะช่วยในการตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานด้านงานพัสดุครุภัณฑ์และสารบรรณ 
ตลอดจนการปฏิบัติงานอื่นให้ด าเนินตามกลยุทธ์ เป้าหมายและวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
และแผนปฏิบัติงานประจ าปีของโรงเรียนที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้อง ดังนั้นโรงเรียนบ้านสันพระเนตรจึงจ าเป็นต้อง
จัดท าโครงการบริหารพัสดุครุภัณฑ์และสารบรรณขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อบริหารพัสดุครภุัณฑ์และสารบรรณให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจดัจ้าง 
      และการบริหารพัสดุภาครฐั พ.ศ. 2560 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าดว้ยการจดัซื้อจัดจา้ง 
      และการบริหารพัสดุภาครฐั พ.ศ. 2560 และกฎกระทรวงตา่ง ๆ ทีเ่กี่ยวข้อง 
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2.2. เพื่ออ านวยความสะดวกในการจดัหาพัสดุครุภัณฑ์และสารบรรณ (จดัซื้อจัดจา้ง) ตามแผนปฏิบัติ 
       การประจ าปีและปฏิทินปฏิบัติงาน และตรวจสอบระบบบริหารพัสดคุรุภัณฑ์และสารบรรณของ  
       โรงเรียนให้ด าเนินการอยา่งถูกต้องเป็นปัจจุบัน 
2.3. เพื่อให้การเบิกจ่ายพัสดุครุภัณฑ์และสารบรรณเป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจดัจ้างและ 
       การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
2.4 เพื่อบริหารพัสดุครุภัณฑ์และสารบรรณอย่างเป็นระบบ 
2.5 เพื่อให้มีระบบสารสนเทศเพื่อการตรวจสอบพัสดุเป็นปัจจุบันง่ายแก่การตรวจสอบ 

3. เป้าหมาย 
 เชิงปริมาณ 

1.  การจัดท าเอกสารพัสดุครุภัณฑ์ประเภทตา่ง ๆ และระบบงานพัสดุครุภณัฑ์ของโรงเรียน 
     ถูกต้องตามระเบียบเป็นปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ 
2.  โรงเรียนมีคู่มือการปฏิบัติงานพัสดุครุภัณฑ ์และระบบการจัดเก็บงานสารบรรณที่ถูกต้อง 
     ครบถ้วน 
3.  โรงเรียนมีการบริหารงานพัสดุครุภัณฑ์และสารบรรณที่เน้นประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

เชิงคุณภาพ 
1. มีระบบงานพัสดุครุภัณฑ์และสารบรรณถูกต้อง เป็นปัจจุบัน มีประสิทธิภาพและสามารถ 
    ตรวจสอบได้ 

  2. มีการด าเนินการเบิก – จ่าย พัสดุครุภัณฑ์และควบคุมการจ าหน่ายถูกต้องตามระเบียบ 
                         ของทางราชการ  
  3. มีแผนบริหารควบคุม ติดตามและการปฏิบัติงาน 

4. มีระบบการจัดเก็บเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ที่งา่ยต่อการค้นหาและตรวจสอบ 

4. งบประมาณ 
   แหล่งงบประมาณ  เงินอดุหนุน  วงเงินงบประมาณที่ด าเนินการ      27,680   บาท 
  เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    -  บาท 
   รวมงบประมาณทั้งสิ้น   27,680 บาท 
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5. กิจกรรมและและรายละเอียดการด าเนินงาน 

ท่ี รายการ/กิจกรรม แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ รวม 

ปีงบประมาณ 2569
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ 2569 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 

1 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การด าเนินงาน(กิจกรรม)   
- ประชุมสรุปผลการด าเนินงานในรอบปีที่
ผ่านมา 
- วิเคราะห์ข้อมูล วางแผนร่วมกับคณะคร ู
- จดัท าโครงการ 
- น าเสนอโครงการ 
- จดัการงานพัสดุครุภัณฑ์และสารบรรณ
ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
-การจัดซื้อจดัหาพัสดุ ครุภัณฑ์และสาร
บรรณเป็นระบบ 
- การเบิกจ่าย การใชพ้ัสดุเป็นไปตาม
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตร ี
- ห้องพัสดุเป็นระเบียบ สะดวกตอ่การ
ให้บริการ 
- การตรวจสอบพัสดุมรีะบบ ง่ายแก่การ
ตรวจสอบ 
-ก ากับดูแลและตดิตามกาด าเนินงาน 
-ประเมินผลและสรุปผลการด าเนินงาน 
-รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารทราบ
ทุกครั้งที่มีการจัดซื้อจัดจา้ง 
-รับข้อคิดเห็น และข้อเสนอแนะจาก 
ผู้เกี่ยวข้องเป็นแนวทางในการ 
ด าเนินงาน/พัฒนางานตอ่ไป 
- สรุปรายงานโครงการ 
- น าข้อมลูไปวางแผนจัดท าโครงการใหม่ 
จัดท าเอกสารพัสดุและจดัหาวัสดคุรุภัณฑ์ 
จัดหาอุปกรณ์ส านักงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

2,850 
10,990 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2,850 

10,990 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
27,680 

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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      ลงช่ือ......................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางภัสอรม์  เกียรตินพคุณ) 

6. การวัดและการประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(เชิงปริมาณ) 
1. การจดัท าเอกสารพัสดุครุภัณฑ์ประเภท
ต่าง ๆ และระบบงานพัสดุงานสารบรรณของ
โรงเรียนถูกต้องตามระเบียบเป็นปัจจุบันและ
สามารถตรวจสอบได ้

- ตรวจเอกสาร 
- ส ารวจ/สอบถามความ
คิดเห็น 

- แบบตรวจเอกสาร 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 

2. มีคู่มือปฏิบัติงานด้านงานพัสดุครุภัณฑ์
งานสารบรรณถูกต้อง เป็นปัจจุบันและ
สามารถตรวจสอบได ้
3.  มีแผนควบคุมตดิตามและการปฏิบัติงาน 
ผลลัพธ์(เชิงคุณภาพ) 
1. การจดัการงานพัสดุเป็นปัจจุบัน ครบถ้วน 
ถูกต้อง 
2. ได้วสัดุอุปกรณ์งานพสัดุ 
3. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง 
 
10. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. ป้องกันการทุจรติและข้อผิดพลาดที่อาจเกดิขึ้น 
2. มีการตรวจสอบความถูกต้องของระบบงานพัสดุครุภัณฑ ์
3. มีระบบการบริหารจดัการด้านพัสดุครุภณัฑ์และสารบรรณของโรงเรียน 
4. มีการควบคุมการปฏิบัติงานพัสดุครุภัณฑ์ให้ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
 

 
    ลงชื่อ............................................ผู้รับผิดชอบ 

               (นางสาวสุวิมล  สุจินพรัหม) 
       
  
 
                       
                                                               

  ลงชื่อ...........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                      (นายพงศ์พันธ์   เขียวตา) 
                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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ชื่อโครงการ    :    โครงการทุนการศึกษาพัฒนาชีวิต 

กลยุทธ์โรงเรียน     
กลยุทธ์ที่ 2 จัดการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาด้วยความเสมอภาค 
                เพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา  

กลยุทธ์ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัย 
                เรียนทุกคน 

กลยุทธ์ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 สรา้งโอกาสและความเสมอภาคทางการศกึษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  
        มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

                  ประเด็นพิจารณาที ่3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมา 
                   พัฒนาผูเ้รียน 
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ลักษณะโครงการ        (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางพัชรพีร  เจียมตน 
ระยะเวลาด าเนินการ   พฤษภาคม 2569 – มนีาคม 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอ 
ในการ รับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปี ที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และ 
พระราชบัญญัติ การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม พ.ศ.2545 หมวด 2 มาตรา 10 ได้
บัญญัติไว้ว่า “การจัดการ ศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้นพื้นฐานไม่
น้อยกว่า 12 ปีที่รัฐต้องจัดให้อย่าง ทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย”และหมวด 8 มาตรา 60 ได้
บัญญัติไว้ว่า “ให้รัฐจัดสรรงบประมาณ แผ่นดิน ให้กับการศึกษาในฐานะที่มีความส าคัญสูงสุดต่อการพัฒนาที่
ยั่งยืนของประเทศโดยจัดสรรเป็นเงินงบประมาณ เพื่อ  การศึกษา  เป็นเงินอุดหนุนทั่วไปเป็นค่าใช้จ่าย
รายบุคคลที่เหมาะสมแก่ผู้เรียนการศึกษาภาคบังคับและการ ศึกษา  ขั้นพื้นฐานที่จัดโดยรัฐและเอกชนให้เท่า
เทียมกัน” เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน (เงินอุดหนุน ปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียน
ยากจน) คือเงินงบประมาณที่จัดสรรให้แก่สถานศึกษาที่มีนักเรียนยากจน เพื่อจัดหา ปัจจัยพื้นฐานที่จ าเป็นต่อ
การด ารงชีวิต และเพิ่มโอกาสทางการศึกษา เป็นการช่วยเหลือนักเรียนที่ยากจน ตั้งแต่ ระดับชั้นอนุบาล 2 
จนถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ที่ผู้ปกครองมีรายได้ต่อครัวเรือนไม่เกิน 40,000 บาท ต่อปี ให้มีโอกาสได้รับ
การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น โรงเรียนบ้านสันพระเนตร มีความหลากหลายของนักเรียน นักเรียนในเขตบริการ
ของโรงเรียนสภาพปัจจุบัน ผู้ปกครองฐานะยากจน มีอาชีพรับจ้าง ซึ่งเป็นปัญหาต่อการจัดการเรียนการสอน  
ซึ่งโรงเรียนต้องให้การบริการและช่วยเหลือนักเรียนที่ขาดแคลนดังกล่าว  โดยการใช้งบประมาณที่ได้รับจัดสรร
ในแต่ละปี  และงบประมาณที่ได้รับสนับสนุนจากหน่วยอื่นทั้งภาครัฐและภาคเอกชน  เพื่อให้เอื้ออ านวยต่อผล
การเรียนของนักเรียน  การยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้มีระดับที่สูงขึ้น  และการแก้ปัญหาออกกลางคันของ
นักเรียน  ด้วยเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนบ้านสันพระเนตรจึงได้จัดท าโครงการนี้ข้ึน 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อจดัสรรเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ค่าปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียน  
      ยากจน)  
2.2 เพื่อชว่ยเหลือนักเรียนที่ยากจนให้จัดหาปัจจัยพื้นฐานที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวติ  
2.3 เพื่อเพิ่มโอกาสทางการศกึษาแก่นักเรียนที่ยากจนให้ไดร้ับการศกึษาในระดับที่สูงข้ึน                      

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ  

3.1.1 นักเรียนยากจนระดับชั้นอนุบาล2-ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ของโรงเรียนบ้านสันพระ
เนตร จ านวนตามข้อมูลการคดักรอง นักเรียนยากจนในระบบ DMC และระบบ CCT 
3.2 เชิงคุณภาพ  

3.2.1 ร้อยละ 100 ของนักเรียนยากจนระดับชัน้อนุบาล 2 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
จ านวนตามข้อมูล การคดักรองนักเรียนยากจนในระบบ DMC และระบบ CCT สามารถจัดหา
ปัจจัยพื้นฐานที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวติ และเพิ่ม โอกาสทางการศึกษาใหม้ีโอกาสไดร้ับการศึกษา 

           ในระดับที่สูงขึน้   
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4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ - 
     วงเงินงบประมาณที่ด าเนินการ - บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ด าเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศกึษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
(พฤษภาคม 2569 - มิถุนายน 
2569) 

   

2. กิจกรรมจัดท าข้อมูลเยี่ยมบ้าน
นักเรียน 
(พฤษภาคม 2569 - กรกฎาคม 
2569) 

   

3. กิจกรรมบันทึกข้อมูลการเยี่ยม
บ้านนักเรียนในระบบ CCT 
(กรกฎาคม 2569-สิงหาคม 
2569) 

   

หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. นักเรียนที่ยากจนได้รบัจัดสรรเงินอุดหนุน
ค่าใช้จา่ยในการจดัการ ศึกษาขั้นพื้นฐาน (ค่า
ปัจจัยพื้นฐานส าหรับนักเรียนยากจน)  
2.นักเรียนนากจนพิเศษได้รับเงินทุนนักเรียน
เสมอภาค จาก กสศ. 
3.โรงเรียนได้รับการสนบัสนุนทุนการศึกษาจาก
หน่วยงานต่างๆองค์กรเอกชนส าหรับช่วยเหลือ
นักเรียนยากจน 
4. นักเรียนที่ยากจนสามารถจัดหาปัจจัยพื้นฐาน
ที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวติได้  
5. นักเรียนที่ยากจนได้รบัโอกาสทางการศกึษาใน
ระดับที่สูงขึ้น 

 
สอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

 

ผลลัพธ ์(เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนที่ยากจนร้อยละ 100 ได้รับจัดสรร
เงินอุดหนุนค่าใช้ จ่ายในการจดัการศึกษาขั้น
พื้นฐาน (ค่าปัจจัยพื้นฐานส าหรับ นักเรียน
ยากจน)  
2. นักเรียนที่ยากจนร้อยละ 100 ได้รับจัดสรร
เงินทุนนักเรียนเสมอภาคจาก กสศ.  
3. นักเรียนที่ยากจนร้อยละ 100 สามารถจัดหา
ปัจจัยพื้นฐานที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวติได้  
4. นักเรียนยากจนร้อยละ 100 ไดัรับโอกาสทาง
การศกึษาใน ระดับที่สูงขึ้น 

 
สอบถาม 

 

 
          แบบสอบถาม 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
        7.1 นักเรียนที่ยากจนได้รับจัดสรรเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศกึษาขั้นพื้นฐาน  
              (ค่าปัจจัยพื้นฐาน ส าหรับนักเรียนยากจน) 
         7.2 นักเรียนที่ยากจนพิเศษไดร้ับจัดสรรเงินอุดหนุนทุนเสมอภาค จาก กสศ. 
         7.3 นักเรียนที่ยากจนสามารถจัดหาปัจจยัพื้นฐานที่จ าเป็นต่อการด ารงชีวิตได้ 
         7.4 นักเรียนยากจนได้รับโอกาสทางการศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
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ลงชื่อ......................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 
    (นางภัสอรม์  เกียรตินพคุณ) 

 
 

                   ลงชื่อ...........................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                  (นางพัชรีพร  เจียมตน) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
      
 
 
 
 
 

ลงชื่อ......................................... ผู้อนมุัติโครงการ 
        (นายพงศ์พันธ์  เขียวตา)                                     
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านสันพระเนตร 
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แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๙ ของโรงเรียนบ้านสันพระเนตร เป็นแผนที่มุ่งใช้เป็นกรอบแนวทางใน

การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน  การบริหารแผนสู่การปฏิบัติได้ก าหนดหลักการแนวทางการด าเนินงานดังนี้ 
๑. ปัจจัยแห่งความส าเร็จ 

การน าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๙ ของโรงเรียนบ้านสันพระเนตร สู่การปฏิบัติโดยยึดหลักความ
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ประเด็นกลยุทธ์ดังนี้ 

วิสัยทัศน์ (Vision) 
“โรงเรียนมีคุณภาพ มุ่งพัฒนาผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรมและมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที ่๒๑  

สู่อนาคตที่ยั่งยืน” 
พันธกิจ (Mission)   

๑. พัฒนาระบบการบริหารจดัการสถานศึกษาที่มคีุณภาพ เป็นไปตามหลักกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ    
นโยบายตามหลักบริหารกิจการ บ้านเมืองที่ด ีและตามหลักธรรมาภิบาล มีนวัตกรรมในการบริหาร  

๒. พัฒนาระบบการจดัการดา้นความปลอดภัยที่ได้มาตรฐาน เป็นที่ยอมรับและเชื่อมั่นของชุมชน   
๓. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศกึษามีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะในศตวรรษที่ ๒๑  
๔. พัฒนาบุคลากรเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้  เป็นผู้น าทางวิชาชีพ โดยมีเครือข่ายความร่วมมือทาง 

การศกึษาให้มีความเข้มแข็ง 
๕. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคณุธรรม จริยธรรม มคีุณลักษณะที่พึงประสงค์                                                             
๖. ส่งเสริมประชาธิปไตย เคารพความคิดเห็นของผู้อื่นและสิทธิของผู้อื่น สามารถอยู่รว่มกับ 

บุคคลอื่นได้อย่างสันติสุข                                                                          
๗. ส่งเสริมผู้เรียนให้ตระหนัก รู้คุณค่าของศิลปวฒันธรรมและภูมิปัญญาล้านนา 
๘. จัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา    
๙. จัดการศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
๑๐. จดัการเรียนรู้บูรณาการทกัษะอาชพีเพื่อน าไปประยุกต์ใช้ในชีวติประจ าวันได้ 
๑๑. ส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และตัดสินใจอย่างมีวิจารณญาณ มีความรับผิดชอบต่อสังคมและเป็นมิตร

กับสิ่งแวดล้อม 
๑๒. ส่งเสริมทัศนคติที่ด ีปลูกฝังค่านิยม และเคารพความหลากหลายทางวฒันธรรม 

 
๑๓. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมทีักษะชีวิต พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในสังคมอย่างมีประสิทธิภาพสู่อนาคตที่ยั่งยืน    
                                    

     เป้าประสงค์ (Goal) 
๑. สถานศึกษามรีะบบการบริหารจัดการสถานศกึษาที่มีคุณภาพ                               
๒. สถานศึกษามรีะบบการจดัการดา้นความปลอดภัยที่ได้มาตรฐาน                            
๓. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีสมรรถนะตามหลักสูตรและทักษะในศตวรรษที ่๒๑  
๔. บุคลากรเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู ้ เป็นผู้น าทางวิชาชีพ และมีเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษา 
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๕. ผู้เรียนมีคุณธรรม จรยิธรรม มีคุณลักษณะทีพ่งึประสงค์                                       
๖. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในระบบประชาธิปไตย สามารถอยู่รว่มกับบุคคลอื่นได้ 

อยา่งมีความสุข                                        
๗. ผู้เรียนตระหนัก รู้คุณค่าของศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาล้านนา 
๘. ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษา  
๙. ผู้เรียนมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑   
๑๐. ผู้เรียนมีทักษะอาชพีเพื่อน าไปประยุกต์ใชใ้นชีวิตประจ าวันได้  
๑๑. ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และตัดสินใจอยา่งมีวจิารณญาณ มีความรับผิดชอบต่อสังคม 

และเป็นมิตรกับสิ่งแวดลอ้ม  
 ๑๒. ผู้เรียนมีทัศนคต ิค่านิยมที่ดี และเคารพความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
 ๑๓. ผู้เรียนมีทักษะชวีิต พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในสังคมอย่างมีประสิทธิภาพสู่อนาคตที่ยั่งยืน 
     
           กลยุทธ์ (Strategy) 
 กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาผู้เรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ทักษะด้านความปลอดภัยใน
สถานศึกษา 
 กลยุทธ์ที่ ๒ จัดการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาด้วยความเสมอภาคเพื่อลด
ความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา  
          กลยุทธ์ที่ ๓ พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และ เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
          กลยุทธ์ที่ ๔ พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนน าไปสู่การพัฒนาการเรียนรู้ บูรณาการทักษะชีวิตและแหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถิ่นเพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑  
          กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้น า
ทางวิชาชีพ โดยมีเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน 

๒. ขั้นตอนการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 
การน าแผนสู่การปฏิบัติเป็นขั้นตอนที่แสดงถึงวิธีในการตัดสินใจเลือกโครงการ/กิจกรรมไปด าเนินงาน ให้เกิดผล

ส าเร็จ ซึ่งต้องอาศัยกลยุทธ์หลายอย่างทั้งภายในและภายนอก นอกจากนี้การน าแผนสู่การปฏิบัตินั้นจะต้องสัมพันธ์กับ
กระบวนการบริหารจัดการในแง่ของการมอบมายอ านาจหน้าที่ การประสานงาน การอ านวยการ การควบคุม ตลอดจน
การวิเคราะห์ข้อมูลย้อนกลับ ในแต่ละขั้นตอนของแผนด้วย การน าแผนสู่การปฏิบัติ ต้องมีการเตรียมการอย่างรัดกุม 
รอบคอบ และต้องปฏิบัติตามขั้นตอนของแผน เพื่อจะให้งาน นั้นส าเร็จ ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ตั้งไว้ จึงก าหนด
หลักการน าแผนสู่การปฏิบัติดังนี้ 
  ๒.๑ การสื่อสารกลยุทธ์ 

เมื่อแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐ ของโรงเรียนบ้านสันพระเนตร ได้รับ ความเห็นชอบ
แล้ว จะด าเนินการสื่อสารเพื่อสร้างความเข้าใจในเรื่อง วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และระบบวัดผล
ประเมินผล ให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากร ทางการศึกษาในโรงเรียนได้รับทราบข้อมูลที่ถูกต้อง ชัดเจน ครบถ้วน 
สมบูรณ์และทั่วถึง 

 



๒๑๖ 
      

             แผนปฏิบัติการประจ าปี  ๒๕๖9 โรงเรยีนบ้านสันพระเนตร สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ 

๒.๒ แต่งตั้งคณะกรรมการการขับเคลื่อนกลยุทธ ์
ก าหนดคณะกรรมการการขับเคลื่อนกลยุทธ์ ประกอบด้วยข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีความรู้ 

ความสามารถ สอดคล้องกับกับภารกิจของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ ด าเนินการขับเคลื่อนกลยุทธ์ 
  ๒.๓ การจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๙ 

โรงเรียนบ้านสันพระเนตร จัดท าแผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. ๒๕๖๖-
๒๕๗๐ โดยการวิเคราะห์ก าหนดทิศทางและกรอบกลยุทธ์การด าเนินงานประจ าปีงบประมาณ คัดเลือกโครงการกิจกรรม
ที่เหมาะในแต่ละปีเพื่อบรรจุลงไปในแผนปฏิบัติการ 

๒.๔ การจัดระบบติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการด าเนินงาน  ดังนี้ 
   ๑. จัดท ารายละเอียดของตัวชี้วัด (KPI Template)  
    ๒. จัดท าเครื่องมือการจัดเก็บข้อมูลตามตัวชี้วัด 
    ๓. ติดตามความก้าวหน้าประจ าปีเป็นการติดตามความก้าวหน้าในแต่ละกลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม เพื่อ
ตรวจสอบถึงผลงานที่เกิดขึ้นเปรียบเทียบกับเป้าหมายที่ก าหนดอันจะน าไปสู่การทบทวนและการปรับปรุงแก้ไขอย่าง
เหมาะสม 
    ๔. การประเมินเมื่อสิ้นสุดแผน 
    ๕. การจดัท ารายงานประจ าปี โดยรายงานผลการด าเนินงานตามค่าเป้าหมายของตัวชี้วดั รายงานผล
การด าเนินงานตามโครงการ และรายงานการใช้งบประมาณ 
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