


 

 

การใหความเห็นชอบการจัดสรรงบประมาณ ปการศึกษา 2569 
โรงเรียนบานหลวง อำเภอพราว 

สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต2 
.................................................................. 

       มติท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบานหลวง  คร้ังท่ี 1/2569  เม่ือวันท่ี 
15 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2569 ไดพิจารณาจัดสรรงบประมาณตามแผนปฏิบัติราชการ  ประจำปการศึกษา 
2569 ของโรงเรียนบานหลวง ดังน้ี 
 
1. เห็นชอบในการแบงสัดสวนงบประมาณ ดังน้ี 

1.  งบดานการบริหาร (23%) 
1.1 คาสาธารณูปโภค (22%)  จำนวน 50683.98 บาท 
1.2 คาใชจายงานประจำ (1%)  จำนวน  2303.82 บาท 

2.  งบดานการเรียนการสอน : งบพัฒนาตามแผนปฏิบัติการ (๗๒%) 
       - ดานวิชาการ (50%)   จำนวน 115190.86 บาท 
       - ดานบริหารงานท่ัวไป (16%)  จำนวน 36861.07 บาท 
       - ดานบริหารงานบุคคล (3%)  จำนวน 6911.45 บาท 
       - ดานงบประมาณ (3%)   จำนวน 6911.45 บาท 
    3.  งบกลาง (สำรองจาย)  (5%)  จำนวน 11519.09 บาท    
2.  เห็นชอบใหดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา 256๙ 

 
                                              (ลงช่ือ)............................................ 
                                                        (นายอุดม  สมพันธ) 
                               ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

      โรงเรียนบานหลวง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

การใหความเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 256๙ 
 

 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบานหลวง ไดพิจารณาแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 
256๙ ของโรงเรียนบานหลวงแลว   
 โดยมติท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานคร้ังท่ี คร้ังท่ี 1/256๙  เม่ือวันท่ี 15 เดือน พฤษภาคม 
พ.ศ.2569 ไดเห็นชอบใหใชแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2569 ได   
 
 
 
   ลงช่ือ................................................ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
              ( นายอุดม  สมพันธ ) 
   ลงช่ือ................................................กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
           (นายมงคลศิลป เมืองสมพงศ) 
   ลงช่ือ................................................กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
           (นางศรันพร บัวลอย) 

ลงช่ือ................................................กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
           (นายสมพร กล่ินทับ) 

ลงช่ือ................................................กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
           (นายวัชรพงศ สุขโชติ) 

ลงช่ือ................................................กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
           (พระครูใบฏีกาองอาจ  จิรธมฺโม) 

ลงช่ือ................................................กรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
           (นายบุญสง หินพรหม) 
 
 



คำนำ 

เปาหมายของการจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติพุทธศักราช 2542                 

ฉบับแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และฉบับที่ 3 พ.ศ. 2553 เนนใหมีการจัดการศึกษา อยางเปน

ระบบและการดำเนินการอยางตอเนื่องโดยสงเสริมใหหนวยปฏิบัติ คือ สถานศึกษามีการวางแผนพัฒนาที่ยึด

สภาพปญหา ความตองการ และใหความสำคัญกับการใชขอมูลสารสนเทศเปนปจจัยหลักในการวางแผน

รวมกันระหวางบุคลากรทั้งภายในและภายนอก เพ่ือใหไดขอสรุปในการพัฒนาการจัดการศึกษาที่ตอบสนอง

ความตองการของบุคลากรภายในสถานศึกษาที่เปนผูใหบริการและสอดคลองกับความปรารถนาของผูมีสวน

เก่ียวของกับการรับบริการทางการศึกษา  

  สถานศึกษา จึงจำเปนตองสรางความเชื ่อมั ่นใหสังคมยอมรับวา สถานศึกษาสามารถผลิตผู จบ

การศึกษาที่มีความรู ความสามารถ เจตคติ คานิยมและคุณลักษณะตาง ๆ ไดครบถวนตามหลักสูตรและตาม

ความคาดหวังของสังคม ตลอดจนแสดงความมั่นใจวา ปจจัยและกระบวนการการจัดการศึกษาของโรงเรียนมี

ความเปนมาตรฐาน อันเปนเงื่อนไขสำคัญ ที่จะนำไปสูผลการจัดการศึกษาที่สามารถพัฒนาศักยภาพของ

ผูเรียนไดตามท่ีตองการ  

แผนปฏิบัติการปการศึกษา 2569 ของโรงเรียนบานหลวงฉบับนี้ ถือเปนกลไกสำคัญที่ชวยในการจัด

การศึกษาใหไดคุณภาพมาตรฐาน เพราะจะทำใหผู เรียนมีพัฒนาการเต็มศักยภาพของแตละบุคคลมี

คุณลักษณะอันพึงประสงค ตามหลักสูตรกำหนด ตลอดจนผูเรียน ผูปกครอง ชุมชน และสังคมมีความเชื่อม่ัน

และพึงพอใจในตัวผูเรียน  

ขอขอบคุณคณะทำงานทุกทานที่ใหความรวมมือในการเก็บรวบรวมขอมูล และดำเนินการจัดทำ

แผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา 2569 ใหสำเร็จไปไดดวยดี 

 

   

  

       คณะผูจัดทำ 

 



สารบัญ 

เร่ือง 
คำนำ 
สวนท่ี 1 บริบทองคกร 

ความเปนมา 
โครงสรางการบริหารงาน 
ปริมาณงานในความรับผิดชอบ 
ผลการดำเนินงานท่ีผานมา 

สวนท่ี 2 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ประจำปการศึกษา ๒๕๖๙ 
กฎหมาย ยุทธศาสตร แผนสำคัญท่ีเก่ียวของ 
มาตรฐานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
การขับเคล่ือนนโยบายสูการปฏิบัติของสถานศึกษาประจำปการศึกษา ๒๕๖๙ 

สวนท่ี 3 แผนการใชจายงบประมาณประจำปการศึกษา ๒๕๖๙ 
แผนการใชจายงบประมาณ 

สวนท่ี 4 โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปการศึกษา ๒๕๖๙ 
สวนท่ี ๕ การบริหารแผนสูการปฏิบัติ 
ภาคผนวก 
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สวนท่ี 1   
บริบทของสถานศึกษา 

 

ความเปนมา 

 โรงเรียนบานหลวง ที่ตั ้ง หมู 6 ตำบลโหลงขอด อำเภอพราว  จังหวัดเชียงใหม  รหัสไปรษณีย  

50190 สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2  เบอรโทรติดตอ 091-3076319   

e-mail:  Banlaung348231@gmail.com   ปจจุบันมีพื้นท่ี  8 ไร  2 งาน 42  ตารางวา อยูหางที่วาการ

อำเภอ 34 กิโลเมตร หางจากศาลากลางจังหวัด  75  กิโลเมตร ระดับการศึกษา  ที่เปดสอนมี  1 ระดับ คือ 

ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ระดับชั้นอนุบาล 3 – ชั้นประถมศึกษาปที่ 6) มีหมูบานเขตบริการ  2 หมูบานคือ 

หมูท่ี 5 บานปาหา และหมูท่ี 6 บานหลวง  

 
ประวัติโรงเรียนโดยยอ 

    โรงเรียนบานหลวงกอตั้งขึ้นเมื่อวันที่  1 เดือน มกราคม พ.ศ. 2473   ครั้งแรกไดอาศัยศาลาวัด

บานหลวงเปนสถานที่เรียน  ไดเปดทำการสอนตั้งแตชั้น ป.1 - ป.4  มีนายบุญโยง  โกวรรณ  เปนครูใหญคน

แรก  เนื่องจากสถานที่เรียนคับแคบ วันที่  26 เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2487 นายบุญปน  เนตรสุรา ครูใหญ

ไดรวมกับราษฎรชาวบานหลวงยายโรงเรียนมาอยูที่ปจจุบัน  โดยอาศัยอาคารเรียนชั่วคราวเปนสถานที่เรียน

และวันที่  28  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2492  ราษฎรชาวบานหลวงไดรวมใจกันสรางอาคารเรียนถาวรขึ้นหน่ึง

หลังเปนสถานที่เรียนพ.ศ.  2506  ไดรับงบประมาณจำนวน  60,000  บาท  และชาวบานหลวงสมทบ

จำนวน  70,249.60  บาท   สรางอาคารเรียนไมชั้นเดียวแบบ  ป.1 ข (ไม)  1 หลัง   สรางเสร็จ   เมื่อวันท่ี  

15  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2508  ตอมาในเดือนเมษายน  พ.ศ. 2547  ไดรับอนุมัติรื้อถอนเนื่องจากชำรุด

ทรุดโทรมมา  ป  พ.ศ.  2515  เปดสอนระดับชั้น  ป.5  ในหลักสูตรประถมศึกษาตอนปลายเปดสอนตั้งแต

ระดับชั้น ป.1 -  ป.7  ป  พ.ศ. 2519  ไดรับงบประมาณสรางอาคารเรียนแบบ  ป.1 ก (ตึก)  ขนาด 4

หองเรียน  งบประมาณ  210,000  บาท  จำนวน 1 หลัง ป  พ.ศ.  2521  ไดรับงบประมาณสรางอาคาร

เรียนแบบ  อชม.2  ขนาด  2  หองเรียน  งบประมาณ  170,000  บาท  พ.ศ.  2523  ไดรับงบประมาณ

สรางอาคารโรงฝกงาน (ปจจุบันโรงอาหาร)  งบประมาณ  170,000  บาท  ไดโอนจากสังกัดองคการบริหาร

สวนจังหวัดเชียงใหม กรมการปกครอง  กระทรวงมหาดไทย  ไปจัดโครงสรางใหมในสังกัดสำนักงาน

คณะกรรมการการประถมศึกษาแหงชาติ  กระทรวงศึกษาธิการ  เปดสอนต้ังแต  ป.1  -  ป.6 

           วันที่  26  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2530  นายประพันธ  เนตรสุรา  ครูใหญพรอมดวยคณะกรรมการ

ศึกษาโรงเรียนบานหลวง  ไดขอรับบริจาคที่ดินของนางแสงเดือน  ดวงจิตต  คหบดี บานชอแล  อำเภอแมแตง  

จังหวัดเชียงใหม  ซึ่งอยูติดที่ดินโรงเรียนดานทิศใต  มีพื ้นที่  2  ไร - งาน  20  ตารางวา  คิดเปนเงิน  

170,000  บาท  รวมกับท่ีดินเดิมของโรงเรียนมีพ้ืนท่ี  6  ไร  2  งาน  30  ตารางวา  รวมมีพ้ืนท่ีท้ังหมด  8  

ไร  2  งาน  42  ตารางวา  วันที่  28  เดือน พฤษภาคม  พ.ศ.  2536  กรมประมง  กระทรวงเกษตรและ



๒ 
 

สหกรณ  ไดอนุมัติงบประมาณขุดบอเลี้ยงปลาใหโรงเรียน  ตามโครงการประมงหมูบานเปนเงิน  158,000  

บาท  ในพ้ืนท่ีดินซ่ึงไดรับการบริจาค 

          ปการศึกษา  2540  ไดรับอนุมัติเปดสอนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนตน ในชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  

ตามโครงการขยายโอกาสทางการศึกษา  พรอมทั้งไดรับครุภัณฑคอมพิวเตอรจำนวน  6  ชุดและงบประมาณ

ปรับปรุง    หองคอมพิวเตอรเปนเงิน  45,000 บาทและไดรับครุภัณฑหองปฏิบัติการทางภาษา  จำนวน  20 

ชุด  และงบประมาณปรับปรุงหองปฏิบัติการทางภาษา จำนวน  45,000  บาท   

 

ขอมูลสภาพชุมชนโดยรวม 

 1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ ชุมชนที่มีขนาดใหญ  มีประชากรประมาณ  1,200   

คน บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน ไดแก บานหลวง   อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม สวนใหญนับ

ถือศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีเปนท่ีรูจักโดยท่ัวไป คือ  การทำบุญสลากกภัต 

 2) ผูปกครองสวนใหญ จบการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาอาชีพหลัก คือ เกษตรกรรม สวนใหญนับ

ถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโดยเฉลี่ยตอครอบครัว ตอป 60,000 บาท จำนวนคนเฉลี่ยตอ

ครอบครัว   3 คน 

 3) โอกาสและขอจำกัดของโรงเรียน โรงเรียนบานหลวงเปนโรงเรียนที่มีประชากรในหมูบานประกอบ

อาชีพหักทางการเกษตร อาชีพหลักไดแกการปลูกขาว ปลูกขาวโพด ปลูกมันฝรั่ง  ทำสวนมะมวง สวนลำไย  

โดยภายในหมูบานมีแหลงเรียนตาง ๆ ใหนักเรียนดานทำการศึกษา เชน วัด รานซอมแชมจักรยานยนต และ

รถยนต พิพิธภัณฑในชุมชน  

ขอมูลอาคารสถานท่ี  ส่ือ  วัสดุ  อุปกรณ มีดังน้ี 

1. อาคารเรียน ป.1ก ตึก ปท่ีสราง 2519          จำนวน   1       หลัง 
    2. อาคารเรียน ป.1ก ตึก ปท่ีสราง 2521    จำนวน   1 หลัง 

        3. อาคารเรียน สปช.105/29 ปท่ีสราง 2547   จำนวน   1   หลัง 
4. อาคารเรียน อ่ืนๆ 004,008,030,107,206,210,214,315,415,308ปท่ีสราง 2548                           
จำนวน   2   หลัง   6   หอง 

        5.อาคารอเนกประสงค/โรงอาหาร/โรงฝกงานโรงอาหาร - หอประชุม (กศ.),100/32,  
           ปท่ีสราง 2523                 จำนวน    1    หลัง 
        6.บานพักครู กรมสามัญ ท่ีสราง 2523              จำนวน    2      หลัง 
        7.สวม สปช.601/26 ปท่ีสราง 2527              จำนวน    1    หลัง 
        8.หอสมุด อ่ืน อ่ืน ปท่ีสราง 2542               จำนวน    1   หลัง 
        9.สนามเด็กเลน อ่ืน อ่ืน ปท่ีสราง 2542              จำนวน    1   หลัง 
         10.ถังเก็บน้ำ ฝ.30 ปท่ีสราง 2535              จำนวน     2   ถัง 
         11.ถังเก็บน้ำ หอสงน้ำ(ประปา ร.ร.) ปท่ีสราง 2523  
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         12.สนามฟุตบอล                     จำนวน        1    สนาม 
         13.สนามตระกรอ                    จำนวน        1    สนาม 
         14.สนามเปตอง                                                       จำนวน        1    สนาม 
         15.สนามกีฬาเอกประสงค ปท่ีสราง 2568                       จำนวน        1    สนาม 
         16. ส่ือ  วัสดุ   อุปกรณ 
   16.1  เคร่ืองคอมพิวเตอรจำนวนท้ังหมด            30  เคร่ือง 
                   -  ใชเพ่ือการเรียนการสอน จำนวน        20    เคร่ือง 
         -  ใชในงานบริหาร จำนวน                    10 เคร่ือง 
                            -  เลน internet ได                            25 เคร่ือง             

           16.2  ส่ืออ่ืน ๆ  

                           -  จำนวนโทรทัศน                   8   เคร่ือง 

              -  ลำโพง ไมโครโฟน                 8      เคร่ือง 

                                     - โปรเจคเตอร                        3      เคร่ือง 

                   

๑7. โรงเรือนเพาะกลาไม                          จำนวน ๑    หลัง 

18. จำนวนหองเรียนท้ังหมด 7 หองเรียน  แบงเปน 

   ช้ัน อ.2 – อ.๓  =  ๑ หอง    ช้ัน ป.1 = ๑ หอง     ช้ัน ป.2 = ๑ หอง   ช้ัน ป.3 = ๑ หอง        

   ช้ัน ป.4 = ๑ หอง     ช้ัน ป.5 = ๑ หอง     ช้ัน ป.6 = ๑ หอง      

 

19. แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน  

 ช่ือแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน สถิติการใช 

(จำนวนคร้ัง/ป) 

๑. หองสมุดโรงเรียน  

๒. หองคอมพิวเตอร   

๓. หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร  

๔. หองศูนยเรียนรู   

๕. โรงเรือนเพาะกลาไม  

๖. ศูนยการเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง 

๑๒๐ 

๑๕๐ 

150 

๑๐๐ 

80 

๑0๐ 
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20.แหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน 

ช่ือแหลงเรียนรูภายนอกโรงเรียน สถิติการใช 

(จำนวนคร้ัง/ป) (รวมท้ังแหลงเรียนรูธรรมชาติและท่ีสรางข้ึน

รวมท้ังสถานประกอบการ) 

1. โรงเรียนผูสูงอายุ 
2. พิพิธภัณฑเฮือนหลวงมหาวรรณ 
3. วัดบานหลวง 
4. วัดพระธาตุดอยเวียงชัยมงคล  
5. วัดพระธาตุมวงเน้ิง  
6. โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพประจำตำบล 

2 

3 

10 

3 

๒ 

2 
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2. โครงสรางการบริหารงานโรงเรียนบานหลวง 
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3. ปริมาณงานในความรับผิดชอบ 

3.1  ขอมูลนักเรียน 
โรงเรียนบานหลวง  มีจำนวนนักเรียนในปการศึกษา 256๙  ดังน้ี 

ตารางท่ี 1 แสดงจำนวนนักเรียน  ปการศึกษา  256๙ 

ระดับช้ัน 
จำนวนนักเรียน 

รวม 
ชาย หญิง 

 อนุบาล 3 - ๒ ๒ 
 ช้ันประถมศึกษาปท่ี  1 - 3 3 
 ช้ันประถมศึกษาปท่ี  2 3 4 7 
 ช้ันประถมศึกษาปท่ี  3 1 4 5 
 ช้ันประถมศึกษาปท่ี  4 3 5 8 
 ช้ันประถมศึกษาปท่ี  5 9 1 10 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี  6 8 11 19 

รวม 24 30 54 
 

3.2 ขอมูลบุคลากรโรงเรียนบานหลวง 

 1. จำนวนบุคลากรโรงเรียนบานหลวง มีจำนวนบุคลากรในปการศึกษา  2569  ดังน้ี 
    ตารางท่ี 2 แสดงจำนวนบุคลากรจำแนกตามตำแหนง เพศ และวุฒิทางการศึกษา 

 
ตำแหนง 

วุฒิการศึกษา  
รวม ต่ำกวา ป.ตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 
ผูอำนวยการโรงเรียน - - - - 1 - 1 

 ครู  (คศ.3) - - - - - - - 
ครู  (คศ.2) - - 1 - - - 1 
ครู  (คศ.1) - - - 2 - - 2 
ครูผูชวย - - - 3 - - 3 
ครูอัตราจาง - - 1 1 - - 2 
ธุรการ - - - 1 - - 1 

ลูกจางประจำ 1 - - - - - 1 
รวม 1 - 2 7 1 - 11 

ตารางท่ี 2 แสดงขอมูลบุคลากรในโรงเรียน  

ท่ี 
เลขท่ี
ตำแหนง 

ช่ือ - สกุล ตำแหนง 
วุฒิ 

การศึกษา
สูงสุด 

วุฒิครู วิชาเอก 

1  นายสุภษร        เยาวโสภา ผูอำนวยการ ปริญญาโท ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
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2 2940 นายธวัชชัย        หงษประสิทธ์ิ ครู  (คศ.2) ปริญญาตรี ค.บ. ภาษาอังกฤษ 

๓ ๓๕๓๒ นางสาวดวงกมล   โพธ์ิงาม ครู (คศ.๑) ปริญญาตรี ศษ.บ. คณิตศาสตรศึกษา 

4 2940 นางสาวปาริชาติ  ขัตตระกูล ครู (คศ.๑) ปริญญาตรี วท.บ. เคมี 

5 2960 นางสาวภานุพร     แสนติ ครูผูชวย ปริญญาตรี ค.บ. การศึกษาปฐมวัย 

6 5533 นางสาวพณิดา      นาแกว ครูผูชวย ปริญญาตรี ศษ.บ. ประถมศึกษา 

7 2843 นางสาวนารีรัตน    ดุแฮ ครูผูชวย ปริญญาตรี ศษ.บ. ประถมศึกษา 

8 - นายณัฐพล    ชัยชะนะ ครูอัตราจาง ปริญญาตรี ศษ.บ พลศึกษา 

9 - นางสาวทิวาพร   หาญกลา ครูอัตราจาง ปริญญาตรี ค.อ.บ. วิศวกรรม 
อุตสาหการ 

10 - นางสาวบุลากร   จอมแปง ธุรการ ปริญญาตรี ค.บ. วิทยาศาสตรท่ัวไป 

11 - นายยงยุทธ  สวนดับภัย ชางไฟฟา 
ช้ัน 4 

ม.6 - - 

 
3.3  สัดสวนครูตอนักเรียน 
                      ครู  1  :  7    คน 
 
3.4  จำนวนช่ัวโมงการสอนของครู / สัปดาห  
 ตารางท่ี 3 แสดงจำนวนช่ัวโมงการสอนของครู / สัปดาห  

3) จำนวนช่ัวโมงการสอนของครู / สัปดาห  

ช้ัน ช่ือ - สกุล ช่ัวโมง / สัปดาห 

อนุบาล 2-3 นางสาวภานุพร  แสนติ 30 

ประถมศึกษาปท่ี 1-3 นางสาวนารีรัตน  ดุแฮ 26 

ประถมศึกษาปท่ี 1-3 นางสาวทิวาพร  หาญกลา 26 

ประถมศึกษาปท่ี 1-6 นางสาวปาริชาติ ขัตตระกูล 26 

ประถมศึกษาปท่ี 3-6 นางสาวดวงกมล  โพธ์ิงาม 24 

ประถมศึกษาปท่ี 1-6 นางสาวพณิดา  นาแกว 26 

ประถมศึกษาปท่ี 3-6 นายณัฐพล  ชัยชะนะ 26 

ประถมศึกษาปท่ี 4-6 นายธวัชชัย หงษประสิทธ์ิ 26 
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4. ผลการดำเนินงานท่ีผานมา 

4.๑ ขอมูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษา ปการศึกษา   

1.4.1 ระดับปฐมวัย  

       รอยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินพัฒนาการแตละดานในระดับ 3 ข้ึนไป 

1.4.1.1 นักเรียนช้ันอนุบาล 2 ท่ีเขารับการประเมิน จำนวน 2 คน 

พัฒนาการ 
ผลการประเมินของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ระดับ ๑ ระดับ 2 ระดับ ๓ 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ดานรางกาย 0 

0 

 

0.00 

 

0 

 

0.00 

 

2 

 

100 

 ดานอารมณและจิตใจ 0 

 

0.00 

 

0 

 

0.00 

 

2 

 

100 

 ดานสังคม 0 

 

0.00 

 

0 

 

0.00 

 

2 

 

100 

 ดานสติปญญา 0 

 

0.00 

 

0 

 

0.00 

 

2 

 

100 

  

      1.4.1.2 นักเรียนช้ันอนุบาล 3 ท่ีเขารับการประเมิน จำนวน 1 คน 

พัฒนาการ 
ผลการประเมินของเด็กตามระดับคุณภาพ 

ระดับ ๑ ระดับ 2 ระดับ ๓ 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ดานรางกาย 0 

0 

 

0.00 

 

0 

 

0.00 

 

1 

 

100 

 ดานอารมณและจิตใจ 0 

 

0.00 

 

0 

 

0.00 

 

1 

 

100 

 ดานสังคม 0 

 

0.00 

 

0 

 

0.00 

 

1 

 

100 

 ดานสติปญญา 0 

 

0.00 

 

0 

 

0.00 

 

1 

 

100 

  

 

จากผลการประเมินพัฒนาการแตละดานของนักเรียนชั้นอนุบาล 2 จำนวน  2 คน และนักเรียนช้ัน

อนุบาล 3  จำนวน  1  คน ที่อยูในระดับ 3 ขึ้นไป มีพัฒนาการดานรางกาย คิดเปนรอยละ 100  พัฒนาการ

ดานอารมณและจิตใจ  คิดเปนรอยละ 100   พัฒนาการดานสงคม  คิดเปนรอยละ 100  พัฒนาการดาน

สังคม  คิดเปนรอยละ 100  และพัฒนาการดานสติปญญา  คิดเปนรอยละ 100   
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5.ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

     1.ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 - 6  
1.1) ตารางสรุปผลคะแนนเฉลี่ยรายวิชาของนักเรียนทั้งชั้น ปการศึกษา 2567  และปการศึกษา 2568  
โรงเรียนบานหลวง  อำเภอพราว   จังหวัดเชียงใหม 

 

  

หมายเหตุ วิธีการคิดคะแนนเฉล่ียของแตละวิชา  ใหเอาคะแนนรวมท่ีนักเรียนแตละคนไดกอนจะตัดเปนเกรด 

มารวมกัน แลวหารดวยจำนวนนักเรียนในหองเรียน เชน มีนักเรียนในช้ัน 7 คน  คะแนนของนักเรียนแตละคน

ท่ีได (76 + 82 + 69 + 81 + 58 + 72 + 79 = 517 / 7 =73.86)  

 

สาระการเรียนรู 
ป

การศึกษา 
ผลคะแนนเฉล่ียท้ังช้ัน 

รวมเฉล่ีย ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

ภาษาไทย 
2567 82.00 76.67 77.00 77.00 79.00 76.57 78.04 
2568 85.57 88.25 76.63 75.00 74.53 79.00 80.00 

คณิตศาสตร 
2567 89.75 72.67 75.25 78.29 75.86 72.29 77.35 
2568 87.43 88.50 85.13 78.88 68.37 78.75 81.18 

วิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี 

2567 89.50 75.89 81.13 76.53 79.29 73.00 79.22 
2568 79.26 87.25 80.38 77.50 69.89 77.38 79.00 

สังคมศึกษาฯ 
2567 82.75 80.00 78.13 81.41 84.57 73.00 79.98 
2568 89.86 84.75 82.50 78.00 82.21 89.25 84.43 

ประวัติศาสตร 
2567 89.50 90.22 77.75 78.06 84.57 75.71 82.64 
2568 88.43 86.25 74.75 86.25 75.21 86.25 83.00 

ศิลปะ 
2567 86.25 88.44 84.25 81.88 71.86 76.43 81.52 
2568 92.57 88.00 86.13 82.63 79.95 82.63 85.32 

สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

2567 80.00 87.78 82.63 76.65 82.29 79.43 81.46 
2568 83.57 84.25 81.25 84.25 79.05 87.63 83.33 

การงานอาชีพ 
2567 86.50 90.44 85.00 87.35 86.57 83.29 86.53 
2568 90.29 89.75 81.63 83.38 85.26 80.50 85.14 

ภาษาอังกฤษ 
2567 80.00 79.78 81.38 71.94 66.00 66.00 74.18 
2568 93.86 83.00 77.50 72.13 70.58 75.13 79.00 

จำนวนนักเรียน (คน) ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
ปการศึกษา 2567 4 9 8 17 7 7 
ปการศึกษา 2568 7 4 8 8 19 8 
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1.2) รอยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป  ของนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาปท่ี 1 -ช้ันประถมศึกษาปท่ี  6  ปการศึกษา  2568 

กลุมสาระการเรียนรู 

จำนวนของนักเรียนท่ีไดผลการเรียน

ระดับ 3 ข้ึนไป 

รวม 

รอยละจำนวนของนักเรียนท่ีได 

ผลการเรียนระดับ 3 ข้ึนไปทุก

ระดับช้ัน 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 

ภาษาไทย 7 4 6 6 13 7 43 80.00  

คณิตศาสตร 7 4 7 6 8 7 39 72.22  

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 7 4 7 5 9 8 40 74.07  

สังคมศึกษา 7 4 7 7 19 8 52 96.30  

ประวัติศาสตร 7 4 6 8 17 8 50 92.60  

สุขศึกษาและพลศึกษา 7 4 8 8 19 8 54 100  

ศิลปะ 7 4 8 8 19 8 54 100  

ภาษาอังกฤษ 7 4 7 5 10 6 39 72.22  

ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม 7 4 7 6 15 7 46 85.19  

การงานอาชีพ 7 4 8 8 19 8 54 100  

รวม 63 36 64 61 133 68 425 87.49  
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 1.3) การเปรียบเทียบรอยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป  

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 - ช้ันประถมศึกษาปท่ี  6  ปการศึกษา  2567 และ การศึกษา  2568 

จากผลการเปรียบเทียบรอยละของนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึน

ไป  ระดับชั ้นประถมศึกษาปที ่ 1 - 6  ปการศึกษา  2567 และ การศึกษา  2568  ในภาพรวมของ

สถานศึกษาท้ัง 9 วิชาพ้ืนฐาน มีผลตางผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีเพ่ิมข้ึน +0.75 คิดเปนรอยละ  87.50  

   2) ผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 - 6  ปการศึกษา  2568 

 

ระดับช้ัน 

 

จำนวน นร.

ท้ังหมด 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 

ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ 

ป.1 7 5 71.43 2 28.57 0 0.00 0 0.00 

ป.2 4 3 75.00 1 25.00 0 0.00 0 0.00 

ป.3 8 7 87.50 1 12.50 0 0.00 0 0.00 

ป.4 8 4 50.00 4 50.00 0 0.00 0 0.00 

ป.5 19 14 73.68 3 15.79 2 10.53 0 0.00 

ป.6 8 4 50.00 2 25.00 2 25.00 0 0.00 

รวม 54 37 68.52 13 24.07 4 7.41 0 0 

 

กลุมสาระการเรียนรู 
รอยละจำนวนของนักเรียนท่ีได 
ผลการเรียนระดับ 3 ข้ึนไปทุก
ระดับช้ัน ปการศึกษา 2567 

รอยละจำนวนของนักเรียนท่ีได 
ผลการเรียนระดับ 3 ข้ึนไปทุก
ระดับช้ัน ปการศึกษา 2568 

ผลตาง
ของ
คะแนน 

ภาษาไทย 84.62 80.00 -4.62 
คณิตศาสตร 71.15 72.22 +1.07 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 78.85 74.07 -4.78 
สังคมศึกษา 96.15 96.30 +0.15 
ประวัติศาสตร 96.15 92.60 -3.55 
สุขศึกษาและพลศึกษา 94.23 100 +5.77 
ศิลปะ 90.38 100 +9.62 
ภาษาอังกฤษ 78.85 72.22 -6.63 
การงานอาชีพ 90.38 100 +9.62 

รวม 86.75 87.50 +0.75 
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               ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคในภาพรวมของระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา 

2568 จำนวนทั้งสิ้น 54 คน อยูในระดับดีเยี่ยม จำนวน 37 คน คิดเปนรอยละ 68.52 ,ระดับดี จำนวน  

13 คน คิดเปนรอยละ 24.07 ,ระดับผาน จำนวน 4 คน คิดเปนรอยละ 7.41 

   3)  ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 - 6  ปการศึกษา  2568 

  จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียน 

ระดับช้ัน 
จำนวน นร.
ท้ังหมด 

ดีเย่ียม ดี ผาน ไมผาน 

จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ จำนวน รอยละ  

ป.1 7 5 71.43 2 28.57 0 0.00 0 0.00  

ป.2 4 1 25.00 3 75.00 0 0.00 0 0.00  

ป.3 8 5 62.50 2 25.00 1 14.29 0 0.00  

ป.4 8 2 25.00 4 50.00 2 28.57 0 0.00  

ป.5 19 16 84.21 3 15.79 0 0.00 0 0.00  

ป.6 8 5 62.50 3 37.50 0 0.00 0 0.00  

รวม 54 34 62.96 17 31.48 3 5.56 0 0  

  ผลการประเมินการอาน คิดวิเคราะหและเขียนในภาพรวมของระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ป

การศึกษา 2568 จำนวนทั้งสิ้น 54 คน  อยูในระดับดีเยี่ยม จำนวน 34 คน คิดเปนรอยละ 62.96 ,ระดับดี 

จำนวน 17 คน คิดเปนรอยละ 31.48 ระดับผาน จำนวน 3 คน คิดเปนรอยละ 5.56     
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4) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน 5 ดาน   ปการศึกษา 2568 

    1) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน ประกอบดวย 5 สมรรถนะ ดังน้ี 

ผลประเมินสมรรถนะของผูเรียน 5 ดาน  

ระดับช้ัน 
จำนวน 
นร.
ท้ังหมด 

การส่ือสาร การคิด การแกปญหา 
การใชทักษะ
ชีวิต 

การใช
เทคโนโลยี 

ผาน 
ไม
ผาน ผาน 

ไม
ผาน ผาน 

ไม
ผาน ผาน 

ไม
ผาน ผาน 

ไม
ผาน 

ป.1 7 7 - 7 - 7 - 7 - 7 - 

ป.2 4 4 - 4 - 4 - 4 - 4 - 

ป.3 8 8 - 8 - 8 - 8 - 8 - 

ป.4 8 8 - 8 - 8 - 8 - 8 - 

ป.5 19 19 - 19 - 19 - 19 - 19 - 

ป.6 8 8 - 8 - 8 - 8 - 8 - 

รอยละ 54 54 - 54 - 54 - 54 - 54 - 
5) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

พุทธศักราช 2551 ประกอบดวย 5 สมรรถนะ  ท่ีไดระดับ ดี ข้ึนไป 

สมรรถนะ  5 ดาน 

จำนวนของนักเรียนท่ีไดระดับ  

ดี ข้ึนไป รวม 
รอยละจำนวนของนักเรียนท่ีได 

ระดับ ดี ข้ึนไปทุกระดับช้ัน 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 
การส่ือสาร 6 4 6 6 16 7 45 83.33  

การคิด 6 4 8 6 18 8 50 92.59  

การแกไขปญหา 7 4 8 8 19 8 54 100  

การใชทักษะชีวิต 7 4 8 8 19 8 54 100  

การใชเทคโนโลยี 7 4 8 8 19 8 54 100  

รวม 34 20 40 38 94 40 266 98.52  
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ผลการประเมินสมรรถนะความสามารถสำคัญของผูเรียนท้ัง 5 สมรรถนะ  มีนักเรียนผานเกณฑการ

ประเมิน  54 คน  คิดเปนรอยละ  100  และจำนวนของนักเรียนท่ีไดระดับ ดี ข้ึนไป คิดเปนรอยละ 98.52 

6) ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญของผูเรียน ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

พุทธศักราช 2551 ประกอบดวย 5 สมรรถนะ  ท่ีไดระดับ ดีเย่ียม ข้ึนไป 

สมรรถนะ  5 ดาน 

จำนวนของนักเรียนท่ีได 

ระดับ ดีเย่ียม ข้ึนไป รวม 
รอยละจำนวนของนักเรียนท่ีได 

ระดับ ดีเย่ียม ข้ึนไปทุกระดับช้ัน 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

 
การส่ือสาร 7 2 6 3 13 7 38 70.37  

การคิด 4 3 4 0 13 7 31 57.41  

การแกไขปญหา 5 2 6 2 12 6 33 61.11  

การใชทักษะชีวิต 6 2 7 4 14 7 40 74.07  

การใชเทคโนโลยี 3 3 6 3 18 7 40 74.07  

รวม 25 12 29 12 70 34 182 67.41  

 

ผลการประเมินสมรรถนะความสามารถสำคัญของผูเรียนท้ัง 5 สมรรถนะ  มีนักเรียนผานเกณฑการ

ประเมิน  54 คน  คิดเปนรอยละ  100  และจำนวนของนักเรียนท่ีไดระดับ 3 ข้ึนไป คิดเปนรอยละ 67.41 
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7. ผลการประเมินการทดสอบความสามารถดานการอานออกของผูเรียน(Reading Test: RT) ระดับช้ัน

ประถมศึกษาปท่ี 1 

       1) การประเมินทดสอบความสามารถดานการอานของผูเรียน ( RT) ปการศึกษา 2568 

ดาน 
คะแนนเฉล่ียรอยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ เขตพ้ืนท่ี ระดับ สังกัด ระดับประเทศ 

การอานออกเสียง 94.28 69.35 79.86 80.26 

การอานรูเร่ือง 79.14 64.32 75.35 76.86 

รวม 2 ดาน 86.71 66.83 77.61 78.57 

จากตารางพบวา ผลการการประเมินการทดสอบความสามารถในการอาน (Reading Test : RT) ใน

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2568 ระดับโรงเรียน มีผลการประเมินภาพรวม ท้ัง 2 ดาน มีคะแนน

เฉล่ียระดับโรงเรียน  พบวามีคะแนนเฉล่ียรอยละเทากับ 86.71 เม่ือพิจารณาทีละดานพบวา ท้ังสองดาน มี

คะแนนเฉล่ียรอยละสูงกวาระดับเขตพ้ืนท่ี ระดับสังกัดและระดับประเทศ 
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การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม 2 ด้าน

RลการTระเมินการทดสอบความสามารถในการอ่าน (Rrading  Test : RT)
ระดับชั้นTระถมศึกaาTีที่ 1  Tีการศึกaา  2568
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ระดับTระเทศ
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2) ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน   ประจำปการศึกษา 2568 
     2.1.คะแนนเฉล่ียรอยละ ปการศึกษา 2566 - 2568   เปรียบเทียบระดับตางๆ 

ท่ี ระดับ 

คะแนนเฉล่ียรอยละ คะแนนเฉล่ียรอยละ 
รวม 2 สมรรถนะ 

การอานออกเสียง การอานรูเร่ือง 

2566 2567 2568 2566 2567 2568 2566 2567 2568 

1 ระดับโรงเรียน 86.00 90.00 94.28 82.22 89.00 79.14 84.11 89.50 86.71 

2 ระดับเขตพ้ืนท่ี 79.26 78.33 69.35 78.48 75.27 64.32 78.89 76.80 66.83 

3 ระดับประเทศ 79.93 80.28 80.26 78.06 77.01 76.86 79.00 78.72 77.61 

 
จากตารางพบวา ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถในการอานของผูเรียน 

ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ปการศึกษา 2566 ถึง ปการศึกษา 2568 ภาพรวม 2 ดาน สูงกวาระดับเขต

พ้ืนท่ี  และระดับประเทศ 

 

 
 

จากกราฟพบวา ในภาพรวมเมื่อเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน   

(RT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ในปการศึกษา 2566 ถึง 2568  พบวา การอานออกเสียง มีแนวโนมคาเฉล่ีย

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง เฉลี่ยรวR 2 ด้าน

Tี 2566 86.00 82.22 84.11

Tี 2567 90.00 89.00 89.50

Tี 2568 94.28 79.14 86.71
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ผลการTระเRินการทดสอบควาRสาRารถในการอ่าน (Rrading  Test : RT)
ระดับชัaนTระถRศึกdาTีที่ 1  Tีการศึกdา  2566 - 2568
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รอยละเพิ่มสูงขึ้น สวนการอานรูเรื่องมีแนวโนมคาเฉลี่ยลดลง  และภาพรวม 2 ดาน มีแนวโนมของคาเฉล่ีย

รอยละลดลง   

7. ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT)  
       1) ผลการประเมินทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) ปการศึกษา  2568 
 

ดาน 
คะแนนเฉล่ียรอยละ 

ระดับโรงเรียน ระดับ เขตพ้ืนท่ี ระดับ สังกัด ระดับประเทศ 

ดานคณิตศาสตร 28.12 41.61 45.54 47.52 

ดานภาษาไทย 54.13 52.13 55.23 57.11 

รวม 2 ดาน 41.21 46.87 50.39 52.32 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จากผลการประเมินคุณภาพผูเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2568  ผลการประเมินโดย

ภาพรวมความสามารถทั้ง 2 ดาน มีคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน รอยละเทากับ 41.21 ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ยต่ำ

กวาระดับประเทศทั้งสองดาน เมื่อพิจารณาความสามารถทีละดานพบวาความสามารถดานคณิตศาสตรมี

คาเฉลี่ยต่ำกวาระดับเขตพื้นท่ี  ระดับสังกัดและระดับประเทศ สวนความสามารถดานภาษาไทยมีคะแนนเฉล่ีย 

สูงกวา  ระดับ เขตพ้ืนท่ี  แตต่ำกวา ระดับสังกัดและระดับประเทศ 

28.12

54.13

41.2141.61
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ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาNทย รวม 2 ด้าน

ผTการประเมินความสามารถขั้นพื้นฐาน (National  Test : NT) 
ชั้นประถมศaกษาปีที่ 3  ปีการศaกษา  2568

ระดัeโรงเรียน

เขตพื้นที่

ระดัe สังกัด

ระดัeประเทศ
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2) ผลการประเมินคุณภาพผูเรียน ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ประจำปการศึกษา 2568 

 

2.1.คะแนนเฉล่ียรอยละ ปการศึกษา 2566 – 2568   เปรียบเทียบระดับตางๆ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากกราฟพบวา ในภาพรวมเมื่อเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผูเรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 

3 ในปการศึกษา 2566 ถึง 2568  พบวาภาพรวม 2 ดาน มีแนวโนมของคาเฉลี่ยรอยละลดลง  และเม่ือ

พิจารณาความสามารถแตละดาน พบวาความสามารถดานคณิตศาสตรมีแนวโนมลดต่ำลง สวนความสามารถ 

ดานภาษาไทย มีแนวโนมท่ีเพ่ิมสูงข้ึน 

ท่ี ระดับ 

คะแนนเฉล่ียรอยละ คะแนนเฉล่ียรอยละ 
รวมเฉล่ียท้ัง 2 ดาน 

ดานคณิตศาสตร ดานภาษาไทย 

2566 2567 2568 2566 2567 2568 2566 2567 2568 

1 ระดับโรงเรียน 43.41 51.12 28.12 42.88 42.00 54.13 43.14 46.56 41.21 

2 ระดับเขตพ้ืนท่ี 47.27 51.87 41.61 58.90 59.26 52.13 53.08 55.57 46.87 

3 ระดับประเทศ 52.97 54.41 47.52 62.58 61.21 57.11 57.78 57.81 52.32 

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาNทย เฉลT่ยรวม 2 ด้าน

ปี 2566 43.41 42.88 43.14

ปี 2567 51.12 42.00 46.56

ปี 2568 28.12 54.13 41.21
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ผลการเปรTยบเทTยบผลการปรaเมินคุณภาพผู้เรTยน (National Test : NT) 
รaดeบชe้นปรaถมศึกษาปีทT่ 3 ปีการศึกษา 2566-2568
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8. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)   ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 

ประจำปการศึกษา 2568 

กลุมสาระ 

จำนวน

นักเรีย

น 

คะแนน

สูงสุด 

คะแนน 

ต่ำสุด 

ระดับโรงเรียน ระดับประเทศ 

คาเฉล่ีย

รอยละ 

สวน

เบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

คาเฉล่ีย

รอยละ 

สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 

ภาษาไทย 8 62.50 4.00 43.00 17.38 47.60 17.61 

ภาษาอังกฤษ 8 43.75 12.50 26.95 11.15 33.58 18.96 

คณิตศาสตร 8 26.00 0.00 14.70 9.09 24.90 17.42 

วิทยาศาสตร 8 55.00 5.00 31.56 15.25 35.43 14.73 

คะแนนเฉล่ีย

รวม 
   29.05 10.37 35.37 8.10 

จากตารางพบวา ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐานชั ้นประถมศึกษาปที ่ 6 ป

การศึกษา 2568  ผลการประเมินโดยภาพรวมท้ัง 4 กลุมสาระการเรียนรู มีคะแนนเฉล่ียระดับโรงเรียน โดยมี

คาเฉลี่ยรอยละเทากับ 29.05 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน อยูที่ 10.37 เมื่อพิจารณาทีละสาระการเรียนรูพบวา

กลุมสาระการเรียนรูมีคาเฉลี่ยต่ำกวาระดับประเทศ ไดแก ภาษาไทย คิดเปนรอยละ 43.00 ภาษาอังกฤษ  

คิดเปนรอยละ 26.95  คณิตศาสตร  คิดเปนรอยละ  14.70  และวิทยาศาสตร คิดเปนรอยละ 31.56 
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ตารางแสดงผลการวัดและประเมินผลระดับชาติ (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ป 2566 -2568 

ดาน ป 2566 ป 2567 ผลตาง ป 2567 ป 2568 ผลตาง 

ภาษาไทย ๗๖.๔๒ 47.38 -29.04 47.38 43.00 -4.38 

คณิตศาสตร ๓๖.๘๓ 36.06 -0.77 36.06 14.70 -21.36 

วิทยาศาสตร ๔๒.๕๐ 40.00 -2.50 40.00 31.56 -8.44 

ภาษาอังกฤษ ๓๐.๒๑ 28.13 -2.08 28.13 26.95 -1.18 

คะแนนรวม

เฉล่ีย 
๔๖.๔๙ 37.89 -8.60 37.89 29.05 -8.84 

 

จากตารางพบวา การเปรียบเทียบภาพรวมปการศึกษา 2566 กับปการศึกษา 2567 มีคะแนนเฉล่ีย

รอยละลดลง 37.89 ผลตาง คิดเปนรอยละ -8.60 และเมื่อพิจารณาทีละกลุมสาระการเรียนรูพบวากลุม

สาระการเรียนรู มีคะแนนเฉล่ียรอยละลดลง ทุกกลุมสาระการเรียนรู  

 การเปรียบเทียบภาพรวมปการศึกษา 2567 กับปการศึกษา 2568 มีคะแนนเฉลี่ยรอยละ

ลดลง 29.05 ผลตาง คิดเปนรอยละ -8.84 และเมื่อพิจารณาทีละกลุมสาระการเรียนรูพบวากลุมสาระการ

เรียนรู มีคะแนนเฉล่ียรอยละลดลง ทุกกลุมสาระการเรียนรู  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ
คะแนนรวม
เฉลี่ย

ปี 2566 ๗๖.๔๒ ๓๖.๘๓ ๔๒.๕๐ ๓๐.๒๑ ๔๖.๔๙

ปี 2567 ๔๗.๓๘ ๓๖.๐๖ ๔๐.๐๐ ๒๘.๑๓ 37.89

ปี 2568 ๔๓.๐๐ ๑๔.๗๐ ๓๑.๕๖ ๒๖.๙๕ 29.05

๐.๐๐
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๔๐.๐๐
๕๐.๐๐
๖๐.๐๐
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น

ผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติขั้นพื้นฐานของผู้เรียน 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566-2568
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11. ผลงานดีเดน ปการศึกษา 256๘ 

 1) ผลงานดีเดนของโรงเรียน   

ท่ี 
วัน/

เดือน/ป 
                            รางวัล/เกียรติคุณ 

หนวยงานท่ี

มอบ 
หลักฐาน 

๑ 6 พ.ค. 

๒๕๖8 

รางวัลโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  ระดับ  2  ดาว  

 

สพป.ชม.  

เขต 2 

เกียรติ

บัตร 

๒ ๙ ก.ค. 

๒๕๖8 

รางวัลโรงเรียนตนแบบท่ีมีวิธีการปฏิบัติท่ีเปนเลิศ 

(Best Practices) ในการจัดการศึกษาทางไกลผาน

ดาวเทียม (DLTV) ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ประจำปการศึกษา 2568 

สพป.ชม.  

เขต 2 

โลรางวัล 

 

 2) ผลงานดีเดนของผูบริหาร  

ท่ี วัน/เดือน/ป รางวัล/เกียรติคุณ 
หนวยงานท่ี

มอบ 
หลักฐาน 

๑ ๑๖ ม.ค. 

๒๕๖9 

ไดรับรางวัลเกียรติยศวันครู   พ.ศ  2569  

เน่ืองในงานวันครูคร้ังท่ี 70 ประจำป 2569  

จังหวัดเชียงใหม 

จังหวัด

เชียงใหม 

 

เกียรติ

บัตร 

 

 3) ผลงานดีเดนของครู  
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ท่ี วัน/เดือน/ป รางวัล/เกียรติคุณ 
หนวยงานท่ี

มอบ 
หลักฐาน 

๑ ๑๖ ม.ค. 

๒๕๖9 
นางสาวนารีรัตน  ดุแฮ  ไดรับรางวัลครูผูสอน

ปฐมวัยดีเดน  ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป.ชม.  

เขต 2 

เกียรติ

บัตร 

๒ ๑๖ ม.ค. 

๒๕๖9 

นางสาวพณิดา  นาแกว ไดรับรางวัลครูผูสอน

ภาษาไทยดีเดน  ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป.ชม.  

เขต 2 

เกียรติ

บัตร 

๓ ๑๖ ม.ค. 

๒๕๖9 

นายยงยุทธ   สวนดับภัย ไดรับรางวัลลูกจาว

ประจำดีเดน  ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

สพป.ชม.  

เขต 2 

เกียรติ

บัตร 

๔ ๑๖ ม.ค. 

๒๕๖9 

นายณัฐพล  ชัยชะนะ  ครูผูสอนดีเดน 

สมาคมวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา

อำเภอพราว 

สพป.ชม.  

เขต 2 

เกียรติ

บัตร 

๕ ๑๖ ม.ค. 

๒๕๖9 

นางสาวบุลากร  จอมแปง ครูผูสอนดีเดน 

 สมาคมวิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา

อำเภอพราว 

 

สพป.ชม.  

เขต 2 

เกียรติ

บัตร 

๖ 12 ธ.ค. 

๒๕๖8 

- นางสาวปาริชาติ  ขัตตระกูล ไดรับรางวัล คุรุชน  
คนคุณธรรม  สำหรับครูผูสอน  โครงการโรงเรียน

คุณธรรม สพฐ. ปการศึกษา 2568 

 

สพป.ชม.  

เขต 2 

เกียรติ

บัตร 

 

 4) ผลงานดีเดนของนักเรียน  

ท่ี วัน/เดือน/ป 
รางวัล/เกียรติคุณ 

หนวยงาน

ท่ีมอบ 

หลักฐาน 

๑ ๒8 ส.ค. 

๒๕๖8 
ไดรับรางวัลเหรียญทอง ครูผูฝกสอน การแขงขัน

การแสดงทางวิทยาศาสตร (Science Show) 

สพป.ชม.  

เขต 2 

เกียรติ

บัตร 
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ท่ี วัน/เดือน/ป 
รางวัล/เกียรติคุณ 

หนวยงาน

ท่ีมอบ 

หลักฐาน 

ระดับประถมศึกษา  กิจกรรมการเสริมสราง

ศักยภาพผูเรียนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

2 ๒8 ส.ค. 

๒๕๖8 

ไดรับรางวัลเหรียญเงิน ครูผูฝกสอน การแขงขัน

จรวดขวดน้ำ  ประเภทยิงแมน ระดับ

ประถมศึกษา  กิจกรรมการเสริมสรางศักยภาพ

ผูเรียนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

สพป.ชม.  

เขต 2 

เกียรติ

บัตร 

3 ๒0 ก.พ. 

๒๕๖9 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 

กิจกรรม จิตรกรรมเทคนิคผสม (Mixed Media) 

ระดับช้ัน ป.๑ – ป.๖ 

กิจกรรมการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา คร้ังท่ี ๗3 ปการศึกษา 

๒๕๖8 

สพป.ชม.  

เขต 2 

เกียรติ

บัตร 

4 ๒0 ก.พ. 

๒๕๖9 

ไดรับรางวัลระดับเหรียญเงิน 

กิจกรรม การขับรองเพลงไทยลูกทุง  ประเภท

ชายเด่ียว  ระดับช้ัน ป.๑ – ป.๖ 

กิจกรรมการแขงขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา คร้ังท่ี ๗3 ปการศึกษา 

๒๕๖8 

สพป.ชม.  

เขต 2 

เกียรติ

บัตร 

 

 

 

 

 

 

 



๒๔ 
 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาในภาพรวม 

  โรงเรียนไดดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตลอดปการศึกษา 2568 อยางมีสวนรวมและ

สอดคลองกับกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561 โดยจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพ

การศึกษาภายในสถานศึกษา กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน จัดทำแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ดำเนินการ

ตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำป 2568 จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบ

คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพ ตาม

มาตรฐานการศึกษา รวมท้ังจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ประจำปการศึกษา 2568 

  ผลการประเมินการดำเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาในภาพรวม ครอบคลุม

มาตรฐานดานคุณภาพของผูเรียน ดานกระบวนการบริหารและการจัดการ และดานกระบวนการจัดการเรียน

การสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ อยูในระดับดีเลิศ  

  โรงเรียนบานหลวงจึงจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา ๒๕๖๘ ซึ่งไดนำแผนปฏิบัติการรายป

ตามที่บรรจุในแผนพัฒนาการจัดการของสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๖7-๒๕๖8 ที่มุงพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา โดยมีเปาหมายยกระดับคุณภาพมาตรฐานการศึกษาโดยรวมใหสูงขึ้นเปน ระดับดี

เลิศ  

ผลจากการวิเคราะหจากผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ของปการศึกษา 

๒๕๖๘ พบวา ดังน้ี 

 มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน มีคุณภาพอยูใน ระดับดีเลิศ 

จากผลการประเมินมาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผูเรียน ประเด็นพิจารณาที่ ๓ มีความสามารถในการสราง

นวัตกรรม ประเด็นที่ ๔ มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ประเด็นที่ ๖ มีความรู 

ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ นักเรียนศึกษาตอในระดับท่ีสูงข้ึน และมีทักษะพ้ืนฐานและประกอบ

อาชีพที่ตนเองถนัด ประเด็นที่ ๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา พบวา ประเด็นที่มีผลการ

พัฒนาสูงกวาเปาหมายท่ีกำหนดและเม่ือพิจารณาแลวมีผลการพัฒนาระดับคุณภาพดีเลิศ  

ประเด็นท่ี ๑ มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื ่อสารและการคิดคำนวณ ประเด็นที ่ ๒ มี

ความสามารถในการคิดวิเคราะหและการคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ

แกปญหา พบวา ประเด็นที่มีผลการพัฒนาต่ำกวาเปาหมายที่กำหนดและเมื่อพิจารณาแลวมีผลการพัฒนา

ระดับคุณภาพดี และประเด็นที่ ๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ซึ่งในกลุมสาระการ

เรียนรู สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนาธรรม ศิลปะ สุขศึกษาและพละศึกษา และการงานอาชีพ มีผลสัมฤทธิ์สูง

กวาเปาหมายท่ีกำหนด และในกลุมสาระการเรียนรู ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร และภาษาอังกฤษ  มี

ผลสัมฤทธ์ิต่ำกวาเปาหมายท่ีกำหนด  



๒๕ 
 

ผลการทดสอบความสามารถดานการอานของนักเรียน (RT) ระดับชั้นประถมศึกษาปที่  1 สูงกวา 

คะแนนเฉลี่ยทั้งระดับระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับ สพฐ. และ สูงกวาคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ผลการ

ทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของนักเรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปที่  3 ความสามารถดานภาษาไทย สูง

กวาคะแนนเฉลี่ยระดับเขตพื้นที่ แตต่ำกวาระดับประเทศ ความสามารถดานคณิตศาสตร ต่ำกวาคะแนนเฉล่ีย

ระดับประเทศ ผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษาปที่  ๖ ต่ำกวา คะแนน

เฉล่ียท้ังระดับระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ระดับ สพฐ. และ ต่ำกวาคะแนนเฉล่ียระดับประเทศ  

ผลการประเมินมาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๒ ดานคุณลักษณะอันพึงประสงค

ของผูเรียน ปการศึกษา ๒๕๖๘ พบวา ผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพผูเรียน สูงกวาเปาหมายระดับคุณภาพ

ยอดเย่ียมทุกประเด็นพิจารณา  

จากผลการประเมินมาตรฐานที ่ ๑ คุณภาพของผู เรียน ดานผลสัมฤทธิ ์ทางวิชาการ และดาน

คุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียน ทั้ง ๑๐ ประเด็นพิจารณา ปการศึกษา ๒๕๖๘ พบวา ผลการดำเนินการ

พัฒนาคุณภาพผูเรียนดานผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ไดระดับคุณภาพ ดีเลิศ และดานคุณลักษณะอันพึงประสงค

ของผูเรียน ไดระดับคุณภาพ ดีเลิศ เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการดำเนินงาน มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของ

ผูเรียน ไดระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มีคุณภาพอยูใน ระดับ ดีเลิศ 

จากผลการประเมินมาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ปการศึกษา ๒๕๖๘ พบวา 

ประเด็นพิจารณาที่มีผลการพัฒนาในระดับยอดเยี่ยม ไดแก ประเด็นที่ ๑ การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และ   

พันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ประเด็นที่ ๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายและสังคมที่เอื้อตอการจัดการ

เรียนรูอยางมีคุณภาพ และ ประเด็นที่ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ประเด็น

พิจารณาที่มีผลการพัฒนาในระดับดีเลิศ ไดแก ประเด็นที่ ๒ มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา 

ประเด็นที่ ๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย และประเด็นที่ ๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการเรียนรูอยางมี

คุณภาพ เมื่อพิจารณาโดยภาพรวมของการดำเนินงานแลว มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ไดระดับคุณภาพ ระดับ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ มีคุณภาพอยูในระดับ ดี

เลิศ 

ผลการประเมินมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน ปการศึกษา ๒๕๖๘ 

พบวา ประเด็นพิจารณาที่มีผลการพัฒนาในระดับดีเลิศ ไดแก ประเด็นที่  ๔  ตรวจสอบและประเมินผูเรียน

อยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน และพบวา ผลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพผูเรียนดานผลสัมฤทธ์ิ

ทางวิชาการ ไดระดับคุณภาพ ดีเลิศ จำนวน ๔ ประเด็นพิจารณา เม่ือพิจารณาโดยภาพรวมของการดำเนินงาน

แลว ผลการประเมินมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ มีระดับคุณภาพ 

ดีเลิศ 



๒๖ 
 

สรุปผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ในรอบปการศึกษาท่ีผานมา  

 จากการดำเนินการการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาในปการศึกษา ๒๕๖๘สรุปได ดังน้ี 

     สรุปผลการประเมินภาพรวม c กำลังพัฒนา c ปานกลาง c  ดี   Rดีเลิศ  c  ยอดเย่ียม 

มาตรฐานการศึกษา ระดับ
คุณภาพ 

ระดับ
คุณภาพ
เฉล่ีย 

สรุป
ระดับ
คุณภาพ 

 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน   ดีเลิศ 
  ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ 
      ๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสารและการคิด
คำนวณ 

ดี 

      ๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะหและการคิดอยางมี
วิจารณญาณ  
         อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปญหา 

ดี 

      ๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดี 
      ๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ดีเลิศ 
      ๕) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ 
      ๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ดีเลิศ 
  ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ 
     ๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด ดีเลิศ 
     ๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ดีเลิศ 
     ๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย ดีเลิศ 
     ๔) สุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคม ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   ดีเลิศ 
   ๒.๑ การมีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

ยอดเย่ียม ดีเลิศ 

   ๒.๒ มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพสถานศึกษา ดีเลิศ 
   ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุมเปาหมาย 

ดีเลศ 

   ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
   ๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู
อยางมีคุณภาพ 

ยอด
เย่ียม 

   ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
เรียนรูอยางมีคุณภาพ 

ดีเลิศ 



๒๗ 
 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

  ดีเลิศ 

   ๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกตใชในชีวิตได 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

   ๓.๒ ใชส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการ
เรียนรู 

ดีเลิศ 

   ๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 
   ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมา
พัฒนาผูเรียน 

ยอด
เย่ียม 

   ๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

ดีเลศ 

 

ผลการดำเนินงาน/โครงการในรอบปท่ีผานมา 
 ในรอบปการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖8 โรงเรียนประสบความสำเร็จ และที่ตองเรงปรับปรุง แกไข ในการ
ดำเนินโครงการตอไปน้ี 
 ๑) งาน/โครงการ/กิจกรรมท่ีประสบผลสำเร็จ 

ช่ืองาน/โครงการ/กิจกรรม ผลท่ีไดรับและหลักฐานยืนยันความสำเร็จ 
สงเสริมกิจกรรมนักเรียนและวันสำคัญตางๆ ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
สงเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
หองเรียนคุณภาพ ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
สงเสริมและพัฒนาคุณภาพดานความเปนเลิศทาง
วิชาการ 

ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 

ชุมนุมสรางสรรค ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
คุรุชน คนคุณธรรม ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
การเดินทางไกลและเขาคายพักแรมลูกเสือ เนตรนารี ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
การศึกษาแหลงเรียนรูนอกสถานท่ี ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
เศรษฐกิจพอเพียง ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
โรงเรียนปลอดขยะ ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
สถานศึกษาปลอดภัย  ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
สุขาดี มีความสุข ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
การพัฒนาอาคารสถานท่ีและปรับปรุงภูมิทัศน ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
อัตราการเกณฑเด็กเขาเรียนตามแผนการรับนักเรียน
และอัตราการศึกษาตอ 

ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 

ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 



๒๘ 
 

 

     ดวยเหตุนี้โรงเรียนจึงไดวางแผนแกไข/ปรับปรุง/พัฒนา คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา โดยการ

วิเคราะหจุดเดน จุดดอย โอกาส และอุปสรรคจากบริบทของโรงเรียนและจากผลการประเมินภายนอกและผล

การประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) ของรอบปการศึกษา ๒๕๖๘  โดย

จัดทำโครงการ/กิจกรรมท่ีสงผลตอมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาประจำปการศึกษา ๒๕๖๘ ดังน้ี 

สภาพปญหา 

.  นักเรียนมีผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ การอภิปราย
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแกปญหา ความสามารถในการสรางนวัตกรรม และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ไมเปนไปตามเปาหมายท่ีกำหนด  

โรงเรียนไมมีการประเมินความพึงพอใจการบริหารจัดการของสถานศึกษาเพื่อนำผลการประเมินไป

ปรับปรุงพัฒนา และการเผยแพรประชาสัมพันธผลงานการบริหารจัดการใหผูเก่ียวของทราบไมครอบคลุม 

การขับเคลื่อนดานชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) ยังไมบรรลุผล และไมมีการประเมินความ

พึงพอใจการจัดการเรียนการสอนของครูที่ชัดเจน ครูผูสอนควรไดรับการพัฒนาใหมีความรูความสามารถในการใช

สื่อเทคโนโลยี และการสรางนวัตกรรมในการเรียนรูหรือการปฏิบัติที่สามารถเปนแบบอยางที่ดี (Best Practice)  

เพ่ือนำมาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนใหทันยุคสมัย และพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพมากข้ึน  

 จุดเดน 

โรงเรียนมีภาคีเครือขายที่เขมแข็ง และมีโครงการ/กิจกรรม ที่สงเสริมใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง 

สงเสริมทักษะดานอาชีพตามความสนใจ โดยจัดเปนรายวิชาเพิ่มเติมและกิจกรรมชุมนุมวิชาการ โดยยึดหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผูเรียนมีความสามารถในการใชทักษะชีวิต มีทักษะพื้นฐานในการประกอบ

อาชีพ  มีสุขภาวะที่ดี สมรรถภาพทางกายตามเกณฑมาตรฐาน มีความมั่นใจ กลาแสดงออก มีวิธีการรักษา

สุขภาพกาย สุขภาพใจ และสังคมใหแข็งแรงและเขมแข็ง เรียนรูวิธีการเอาตัวรอด มีคุณลักษณะที่พึงประสงค 

ยอมรับความคิดเห็นและวัฒนธรรมที่แตกตาง มีความภูมิใจในทองถิ่นและความเปนไทย มีความประพฤติดาน

คุณธรรม จริยธรรม คานิยม จิตสังคมและจิตสำนึก เสาะแสวงหาความรู สามารถทำงานรวมกับผูอื่นไดอยาง

เหมาะสม 

ช่ืองาน/โครงการ/กิจกรรม ผลท่ีไดรับและหลักฐานยืนยันความสำเร็จ 
การพัฒนาแหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการ ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
สุขภาพกายและสุขภาพจิต  ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
พัฒนาขาราชการครูและบุคลาการทางการศึกษา ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
การมีสวนรวมของสถานศึกษาและภาคีเครือขาย ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 
การพัฒนากลุมงานบริหารงบประมาณ ผลการประเมินโครงการอยูในระดับดีข้ึนไป 



๒๙ 
 

โรงเรียนมีเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจที่กำหนดไวชัดเจน สอดคลองกับบริบทของโรงเรียนตามความ

ตองการของชุมชน วัตถุประสงคของแผนการจัดการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาลและตนสังกัด ทันตอการ

เปลี่ยนแปลงของสังคม พัฒนาวิชาการเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และสงเสริม

สนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญตรงตามความตองการ ใหเปนชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ

มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน 

โรงเรียนมีครูและบุคลากรที่มีความพรอม สามารถใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูที่เอ้ือ
ตอการเรียนรู มีระบบการนิเทศการจัดการเรียนรู ที่ทำใหเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูระหวางครูผูสอนและครู
นิเทศ และมีการใหขอมูลยอนกลับเพื่อปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนและนำผลการ
นิเทศมาพัฒนาครูผูสอน กระบวนการเรียนการสอน เพ่ือการพัฒนาผูเรียนไดอยางแทจริง  
 จุดท่ีควรพัฒนา 

ควรจัดกิจกรรมสงเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ การอภิปราย
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และแกปญหา รวมถึงสงเสริมความสามารถในการสรางนวัตกรรม และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ใหเปนไปตามเปาหมายที่กำหนด พัฒนา
นักเรียนใหเปนเลิศทางวิชาการควบคูไปกับการเปนพลโลกในศตวรรษท่ี ๒๑ 

โรงเรียนควรมีการประเมินความพึงพอใจการบริหารจัดการของสถานศึกษา เพื่อนำผลการประเมินไป

ปรับปรุงพัฒนา และเผยแพรประชาสัมพันธผลงานการบริหารจัดการใหผูเกี่ยวของทราบ เชน รายงานตอท่ี

ประชุม คณะกรรมการสถานศึกษา รายงานตอท่ีประชุมผูปกครอง หรือรายงานผานส่ือสังคมออนไลน เปนตน 

ควรมีการขับเคลื่อนดานชุมชน แหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) และประเมินความพึงพอใจการ

จัดการเรียนการสอนของครู และเผยแพร ประชาสัมพันธผลงานครูใหผูเกี่ยวของทราบ เชน รายงานตอท่ี

ประชุมครู ผูปกครอง หรือคณะกรรมการสถานศึกษา ควรพัฒนาครูผูสอนใหมีความรูความสามารถในการใชส่ือ

เทคโนโลยี และการสรางนวัตกรรมในการเรียนรูหรือการปฏิบัติที่สามารถเปนแบบอยางที่ดี (Best Practice)  เพ่ือ

นำมาพัฒนากระบวนการเรียนการสอนใหทันยุคสมัย และพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพมากข้ึน  

 

สรุปผลการดำเนินงานในภาพรวม 

โรงเรียนดำเนินงานการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียนผานโครงการและกิจกรรมตาง ๆ  เชน 

โครงการประกันคุณภาพการศึกษา โครงการสงเสริมกิจกรรมนักเรียนและวันสำคัญตางๆ โครงการพัฒนาการ

จัดการเรียนการสอน โครงการหองเรียนคุณภาพ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา โครงการสงเสริม

และพัฒนาคุณภาพดานความเปนเลิศทางวิชาการ  โครงการชุมนุมสรางสรรค  โครงการคุรุชน คนคุณธรรม 

โครงการเศรษฐกิจพอเพียง  โครงการโรงเรียนปลอดขยะ โครงการสถานศึกษาปลอดภัย  โครงการระบบดูแล

ชวยเหลือนักเรียน  โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการ  โครงการสุขภาพกายและสุขภาพจิต  และ

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 



๓๐ 
 

  โรงเรียนบานหลวงมีกระบวนการพัฒนาผูเรียนในดานคุณลักษณะที่พึงประสงคดวยวิธีการที่หลากหลาย 

โดยจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรม โครงการคุรุชนคนคุณธรรม โครงการคุณธรรม สพฐ. กิจกรรม

สงเสริมการดำเนินงานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน จัดกิจกรรมสงเสริมความภูมิใจในทองถิ่นและความเปน

ไทย จัดกิจกรรมเกี่ยวกับสถาบันชาติและพระมหากษัตริย จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาสุขภาวะทางรางกายและ

จิตสังคม และจัดกิจกรรมสงเสริม ปลูกฝงใหผูเรียนดำเนินชีวิตที่มิตรกับสิ่งแวดลอม และมีจิตสาธารณะ สงผล

ใหนักเรียนมีผลงานนาภาคภูมิใจดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

โรงเรียนดำเนินการบริหารจัดการศึกษาโดยใชหลักธรรมาภิบาล และใชโรงเรียนเปนฐาน (School-

Based Management : SBM) ภายใตวงจรคุณภาพ (PDCA) กำหนดโครงสรางบริหารงานเปน ๔ กลุม คือ

กลุมบริหารงานวิชาการ กลุมบริหารงานบุคคล กลุมบริหารการเงินและงบประมาณ และกลุมบริหารงานทั่วไป 

วางแผนการจัดการศึกษาดำเนินการวิเคราะหสภาพปญหา บริบทของโรงเรียน จากการมีสวนรวมของ

ผูเกี่ยวของทุกฝาย โดยใชเทคนิค SWOT กำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค กลยุทธ กำหนดแผนงาน 

โครงการ กิจกรรมใหสอดคลองกับนโยบายรัฐบาล นโยบายตนสังกัด ชุมชนและทองถิ่น จัดทำแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป และรายงานผลการประเมินตนเองประจำปของสถานศึกษา (SAR) 

ทุกปการศึกษา นำขอมูลผลการดำเนินงานในปที่ผานมาทบทวนวัตถุประสงคเปาหมาย  เพื่อปรับแผนปฏิบัติ

การประจำปใหสอดคลองและบรรลุวัตถุประสงคเชิงกลยุทธ พันธกิจ และวิสัยทัศนที่กำหนด พรอมรายงาน

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและหนวยงานตนสังกัด    

โรงเรียนกำหนดใหครูออกแบบการจัดการเรียนรู โดยผานกระบวนการวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรู 

และตัวชี้วัด เพื่อใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาพุทธศักราช ๒๕๕๑ และหลักสูตรสถานศึกษา 

นำผลการวิเคราะหมาออกแบบกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และกำหนดใหมีการสง

และตรวจแผนการจัดการเรียนรู  

สงเสริมการจัดการเรียนรูท่ีเนนใหนักเรียนไดเรียนรูทักษะตาง ๆ ตามความถนัดและสนใจ โดยครูสราง

สิ่งแวดลอมใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติจริง มีการเก็บขอมูล มีการสรุปผลอยางเปนระบบ ซึ่งจะสงผลตอทักษะ

การประกอบอาชีพนักเรียนในอนาคต โดยการบูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการจัดการ

เรียนรู เชน กิจกรรมการปลูกขาว การปลูกผักสวนครัว การเพาะเห็ดฟาง การเล้ียงกบและปลาดุก เปนตน 

สงเสริมใหครูใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรู รวมท้ังภูมิปญญาทองถ่ิน โดยการนำส่ือมา

ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรูใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย เชน สื่อ ICT 

แหลงเรียนรูทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน นอกจากนี้ยังใชสื่อเทคโนโลยีเปนชองทางสื่อสารระหวางครูกับ

นักเรียน นักเรียนกับนักเรียน เปนการสรางสังคมแหงการเรียนรู   

ครูมีการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และประเมินผลการเรียนตามสภาพจริง มีการ

วิเคราะหขอสอบเพื่อสะทอนถึงคุณภาพของขอสอบ มีการตรวจสอบการออกขอสอบกลางภาคและปลายภาค

ใหสอดคลองกับจุดประสงคการเรียนรู และมีรูปแบบท่ีเหมาะสม  



๓๑ 
 

โรงเรียนไดสงเสริมใหครูไดแลกเปลี่ยนเรียนรูซึ่งกันและกันโดยผานโครงการหรือกิจกรรมตาง ๆ อาทิ 

งานนิเทศการสอน กิจกรรมชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) และมีการประเมินการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนของครูทุกคนโดยผูเรียน เพ่ือนำผลไปพัฒนาคุณภาพการจัดเรียนการสอนใหมีคุณภาพ 

  



๓๒ 
 

สรุปผลการดำเนินการของโรงเรียนบานหลวง ปการศึกษา 2568 

ตามคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

มาตรฐาน / ประเด็นการ
พิจารณา 

คาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา ผลการดำเนินการ 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของนักเรียน 
1.1 ผลสัมฤทธ์ิทาง

วิชาการของผ
นักเรียน 
1) มีความสามารถ
ในการอาน   การ
เขียน การส่ือสาร 
และการคิดคำนวณ 

 
1.นักเรียนรอยละ 82 มีทักษะในการ
อาน เขียน การส่ือสารวิชาภาษาไทย 
จากผลการเรียนรายวิชาภาษาไทย
พ้ืนฐานตามหลักสูตรแกนกลาง ต้ังแต
ระดับ 3 ข้ึนไป 
 
2.นักเรียนรอยละ 76 มีทักษะในการ
อาน เขียน การส่ือสาร วิชาภาษาอังกฤษ 
จากผลการเรียนรายวิชาภาษาอังกฤษ
พ้ืนฐานตามหลักสูตรแกนกลาง และวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม ต้ังแตระดับ 3ข้ึน
ไปต้ังแตระดับ 3 ข้ึนไป 
 
3.นักเรียนรอยละ 76  มีทักษะในการ
คิดคำนวณ จากผลการเรียนรายวิชา
คณิตศาสตรตามหลักสูตรแกนกลาง  
ต้ังแตระดับ 3 ข้ึนไป 

 
1.นักเรียนรอยละ 80.00 มีทักษะใน
การอาน เขียน การส่ือสารวิชาภาษาไทย 
จากผลการเรียนรายวิชาภาษาไทย
พ้ืนฐานตามหลักสูตรแกนกลาง ต้ังแต
ระดับ 3 ข้ึนไป 
  
 2.นักเรียนรอยละ 78.71 มีทักษะใน
การอาน เขียน การส่ือสาร วิชา
ภาษาอังกฤษ จากผลการเรียนรายวิชา
ภาษาอังกฤษพ้ืนฐานตามหลักสูตร
แกนกลาง และวิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม 
ต้ังแตระดับ 3 ข้ึนไป 
          
3.นักเรียนรอยละ 72.22 มีทักษะใน
การคิดคำนวณ จากผลการเรียนรายวิชา
คณิตศาสตรตามหลักสูตรแกนกลาง 
ต้ังแตระดับ 3  ข้ึนไป 
 

 2) มีความสามารถ
ในการคิดวิเคราะห 
คิดอยางมี
วิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปล่ียน
ความคิดเห็น และ
แกปญหา 

1.นักเรียนรอยละ 72 มีผลงานท่ีแสดง
ถึงความสามารถในการคิด วิเคราะห คิด
อยางมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและการ
แกปญหา จากผลการเรียนรายวิชา
คณิตศาสตรและวิชาวิทยาศาสตรตาม
หลักสูตรแกนกลางต้ังแตระดับ 3 ข้ึนไป   
2.นักเรียนรอยละ 72 มีสมรรถนะใน
การคิด ตามระดับช้ัน  จากผลการ
ประเมินสมรรถนะดานการคิดระดับ ดี 
ข้ึนไป และผลการเรียนรายวิชา

1.นักเรียนรอยละ 73.15 มีผลงานท่ี
แสดงถึงความสามารถในการคิด 
วิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
การแกปญหา จากผลการเรียนรายวิชา
คณิตศาสตรและวิชาวิทยาศาสตรตาม
หลักสูตรแกนกลางต้ังแตระดับ 3 ข้ึนไป   
2. นักเรียนรอยละ 82.41 มีสมรรถนะ
ในการคิด ตามระดับช้ัน  จากผลการ
ประเมินสมรรถนะดานการคิด ระดับ ดี 
ข้ึนไป และผลการเรียนรายวิชา



๓๓ 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการ
พิจารณา 

คาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา ผลการดำเนินการ 

คณิตศาสตรตามหลักสูตรแกนกลาง
ต้ังแตระดับ 3 ข้ึนไป 
3. นักเรียนรอยละ 72 มีความสามารถ
อาน คิดวิเคราะห ตามเกณฑประเมิน
ของสถานศึกษา ระดับดีเย่ียม ข้ึนไป  

คณิตศาสตรตามหลักสูตรแกนกลาง
ต้ังแตระดับ 3 ข้ึนไป 
3. นักเรียนรอยละ 62.96 มี
ความสามารถอาน คิดวิเคราะห ตาม
เกณฑประเมินของสถานศึกษา ระดับ 
ดีเย่ียม ข้ึนไป 

 3) มีความสามารถ
ในการสราง
นวัตกรรม 

1. นักเรียนรอยละ 72 มีความรูและ
ทักษะพ้ืนฐานในการสรางนวัตกรรม 
ตามรดับช้ัน จากผลการประเมิน
สมรรถนะดานการใชเทคโนโลยี ระดับ ดี
เย่ียม ข้ึนไป 
2. นักเรียนรอยละ 72 เปนนวัตกรสราง
ผลงาน ช้ินงาน แนวความคิด โครงงาน 
สรางส่ิงใหม ท่ีสามารถสะทอน
ความสามารถในการรวบรวมความรู ดวย
ตนเอง เช่ือมโยงองคความรู ประสบการณ 
สรางส่ิงใหมตามระดับช้ัน จากผลการ
เรียนเฉล่ีย ทุกระดับช้ัน กิจกรรม
โครงงานบูรณาการ LAM Project วิชา
สังคมศึกษา วิชาศิลปะ และวิชาการงาน
อาชีพ และจากผลการประเมิน
สมรรถนะดานการใชเทคโนโลยี 
สมรรถนะดานแกไขปญหา ระดับ  
ดีเย่ียม ข้ึนไป 

1. นักเรียนรอยละ 74.07 มีความรู
และทักษะพ้ืนฐานในการสรางนวัตกรรม
ตามรดับช้ัน จากผลการประเมิน
สมรรถนะดานการใชเทคโนโลยี ระดับ ดี
เย่ียม ข้ึนไป 
2. นักเรียนรอยละ 78 เปนนวัตกรสราง
ผลงาน ช้ินงาน แนวความคิด โครงงาน 
สรางส่ิงใหม ท่ีสามารถสะทอน
ความสามารถในการรวบรวมความรู ดวย
ตนเอง เช่ือมโยงองคความรู ประสบการณ 
สรางส่ิงใหมตามระดับช้ัน จากผลการ
เรียนเฉล่ีย ทุกระดับช้ัน กิจกรรม
โครงงานบูรณาการ LAM Project วิชา
สังคมศึกษา วิชาศิลปะ และวิชาการงาน
อาชีพ และจากผลการประเมิน
สมรรถนะดานการใชเทคโนโลยี 
สมรรถนะดานแกไขปญหา ระดับ  
ดีเย่ียม ข้ึนไป 

 4) มีความสามารถ
ในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการ
ส่ือสาร 

1. นักเรียนรอยละ 72 มีความสามารถ
ในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสารตามระดับช้ัน จากผลการประเมิน
สมรรถนะดานการใชเทคโนโลยี 
สมรรถนะดานการส่ือสาร ระดับ ดี ข้ึน
ไป และผลการเรียนรายวิชา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตาม
หลักสูตรแกนกลางต้ังแตระดับ 3 ข้ึนไป 
2. นักเรียนรอยละ 72 มีความสามารถ
ในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
ส่ือสาร เพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมดาน
การเรียนรูและการส่ือสาร ในรายวิชา

1. นักเรียนรอยละ 83.33 มีความ 
สามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสารตามระดับช้ัน จากผล
การประเมินสมรรถนะดานการใช
เทคโนโลยี สมรรถนะดานการส่ือสาร 
ระดับ ดี ข้ึนไป และผลการเรียนรายวิชา
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตาม
หลักสูตรแกนกลางต้ังแตระดับ 3 ข้ึนไป 
2.นักเรียนรอยละ 91.67 มีความ 
สามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการส่ือสาร เพ่ือพัฒนาตนเองและ
สังคมดานการเรียนรูและการส่ือสาร ใน
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ตาง ๆ อยางสรางสรรค จากผลการ
ประเมินสมรรถนะดานการใชเทคโนโลยี 
สมรรถนะดานการส่ือสาร สมรรถนะ
ดานการใชทักษะชีวิต ระดับ ดี ข้ึนไป 

รายวิชาตาง ๆ อยางสรางสรรค จากผล
การประเมินสมรรถนะดานการใช
เทคโนโลยี สมรรถนะดานการส่ือสาร 
สมรรถนะดานการใชทักษะชีวิต ระดับ 
ดี ข้ึนไป 

 5) มีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
 
 

1) ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (RT) ช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 1 
มีพัฒนาการความกาวหนาสูงกวา 
คะแนนระดับเฉล่ียประเทศ รอยละ 87 
 
2) ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (NT) ช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 3 
มีพัฒนาการความกาวหนาสูงกวา 
คะแนนระดับเฉล่ียประเทศ รอยละ 50 
 
3) ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน     (O-NET) ช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 6 
มีพัฒนาการความกาวหนาสูงกวา 
คะแนนระดับเฉล่ียประเทศ รอยละ 50 
 
4) นักเรียน มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ทุกกลุมสาระ
การเรียนรู ระดับ 3 ข้ึนไป 
1.ภาษาไทย  รอยละ  82                
2. คณิตศาสตร  รอยละ 76  
3. วิทยาศาสตร  รอยละ  80    
4. สังคมศึกษา  รอยละ  83   
5. สุขศึกษา พลศึกษา  รอยละ 85   
6.  ศิลปะ       รอยละ 85 
7. การงานอาชีพ  รอยละ 85    
8. ภาษาอังกฤษ   รอยละ  76 

1) ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (RT) ช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 1 
มีพัฒนาการความกาวหนาสูงกวา 
คะแนนระดับเฉล่ียประเทศ รอยละ
86.71 
2) ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (NT) ช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 3 
มีผลคะแนนเฉลี่ย รวม 2 ดาน ต่ำกวา
ระดับประเทศ รอยละ 41.21 
 
3) ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน     (O-NET) ช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 6 
มีผลคะแนนเฉลี่ย รวม 2 ดาน ต่ำกวา
ระดับประเทศ รอยละ 29.05 
 
4) นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ตามหลักสูตรสถานศึกษา ทุกกลุมสาระ
การเรียนรู ระดับ 3 ข้ึนไป 
1.ภาษาไทย  รอยละ  80.00                   
2.คณิตศาสตร  รอยละ 72.22 
3.วิทยาศาสตร  รอยละ  74.07              
4. สังคมศึกษา  รอยละ   96.15 
5.สุขศึกษา พลศึกษา  รอยละ 96.30        
6.ศิลปะ       รอยละ   100 
7.การงานอาชีพ  รอยละ 100               
8.ภาษาอังกฤษ   รอยละ  72.22 
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 6) มีความรู ทักษะ
พ้ืนฐาน และ เจตคติ
ท่ีดีตองานอาชีพ 

1.นักเรียน รอยละ 78  มีความรู ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต 
จากผลการเรียนวิชาการงานอาชีพ   
ตามหลักสูตรแกนกลางต้ังแตระดับ 3 
ข้ึนไป                 
2.นักเรียนท่ีจบการศึกษาระดับช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 6 รอยละ 100 

1.นักเรียนรอยละ 100  มีความรู 
ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตออาชีพ
สุจริต จากผลการเรียนวิชาการงาน
อาชีพ   ตามหลักสูตรแกนกลางต้ังแต
ระดับ 3 ข้ึนไป                 
2.นักเรียนท่ีจบการศึกษาระดับช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 6 รอยละ 100 
 

1.2 คุณลักษณะอันพึง
ประสงคของนักเรียน 
1) การมีคุณลักษณะ
และคานิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษากำหนด 

 
 
1.จำนวนนักเรียนมีคุณลักษณะและ
คานิยมท่ีดี ระดับดีและดีเย่ียม  
รอยละ 82 

 
 
1.  นักเรียนมีคุณลักษณะและคานิยมท่ี
ดี ระดับดีและดีเย่ียม รอยละ 92.59 
         
 

 2) ความภูมิใจใน
ทองถ่ินและความ
เปนไทย 

1.นักเรียนระดับช้ัน ป.1-ป.6 รอยละ
82 มีความภูมิใจในทองถ่ินและความ
เปนไทย  จากการเขารวมกิจกรรมสืบ
สานประเพณีในทองถ่ินและความเปน
ไทยตามกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึนอยาง
นอย 3 กิจกรรมตอภาคเรียน 
และการประเมินคุณลักษณะอังพึง
ประสงคขอ 7 รักความเปนไทย ขอ 1 
รักชาติ ศาสน กษัตริย ระดับ  
ดีเย่ียม ข้ึนไป 

1.นักเรียนระดับช้ัน ป.1-ป.6 รอยละ
83.25 มีความภูมิใจในทองถ่ินและ
ความเปนไทย  จากการเขารวมกิจกรรม
สืบสานประเพณีในทองถ่ินและความ
เปนไทยตามกิจกรรมท่ีโรงเรียนจัดข้ึน
และการประเมินคุณลักษณะอังพึง
ประสงคขอ 7 รักความเปนไทยขอ 1 
รักชาติ ศาสน กษัตริย ระดับ 
ดีเย่ียม ข้ึนไป 

 3) การยอมรับท่ีจะ
อยูรวมกันบนความ
แตกตางและ
หลากหลาย 

1.นักเรียนระดับช้ัน ป.1-ป.6 รอยละ  
82  แสดงออกถึงความรักในสถาบัน
หลักของชาติ และยึดม่ันในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยเปนประมุข 
จากโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมความรัก
ในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยเปนประมุขอยางนอย 3 
กิจกรรมตอภาคเรียน และการประเมิน
คุณลักษณะอังพึงประสงคขอ 1 รักชาติ 
ศาสน กษัตริย ระดับ ดีเย่ียม ข้ึนไป 

1.นักเรียนระดับช้ัน ป.1-ป.6 รอยละ  
84.67  แสดงออกถึงความรักใน
สถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยเปนประมุข 
จากโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมความรัก
ในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยเปนประมุขอยางนอย 3 
กิจกรรมตอภาคเรียน และการประเมิน
คุณลักษณะอังพึงประสงคขอ 1 รักชาติ 
ศาสน กษัตริย ระดับ ดีเย่ียม ข้ึนไป 
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 4) สุขภาวะทาง
รางกาย และจิตสังคม 

1.นักเรียนระดับช้ัน ป.1 - ป.6 รอยละ 
77  มีน้ำหนัก สวนสูง และพัฒนาการ
ทางรางกายเจริญเติบโตตามเกณฑ
มาตรฐานของกรมอนามัยกระทรวง
สาธารณสุข 
-สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ
มาตรฐานของกลมพลศึกษา หรือ
สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสราง
เสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกขอ 
-มีความรับผิดชอบ มีวินัย มีความ
สามัคคี มีความซ่ือสัตย ประหยัด มี
ภาวะผูนำ และมีจิตอาสา จากการ
ประเมินคุณลักษณะอังพึงประสงคขอ 2 
ซ่ือสัตย ขอท่ี 3 การมีวินัย ขอท่ี 8 การ
มีจิตสาธารณะ ระดับ ดีเย่ียม ข้ึนไป 

 1.นักเรียนระดับช้ัน ป.1 - ป.6 รอยละ 
80.00  มีน้ำหนัก สวนสูง และ
พัฒนาการทางรางกายเจริญเติบโตตาม
เกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย
กระทรวงสาธารณสุข 
-สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ
มาตรฐานของกลมพลศึกษา หรือ
สำนักงานกองทุนสนับสนุนการสราง
เสริมสุขภาพ (สสส.) ทุกขอ 
-มีความรับผิดชอบ มีวินัย มีความ
สามัคคี มีความซ่ือสัตย ประหยัด มี
ภาวะผูนำ และมีจิตอาสา จากการ
ประเมินคุณลักษณะอังพึงประสงคขอ 2 
ซ่ือสัตย ขอท่ี 3 การมีวินัย ขอท่ี 8 การ
มีจิตสาธารณะ ระดับ ดีเย่ียม ข้ึนไป 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
2.1 มีเปาหมายวิสัยทัศน

และพันธกิจท่ี
สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

1. สถานศึกษามีเปาหมาย วิสัยทัศน 
และพันธกิจและเปาหมาย อยางเปน
ระบบข้ันตอนโดยมีการจัดอบรมเชิง
ปฏิบัติการการทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาใหแกคณะครูและบุคลากรของ
โรงเรียน ใหมีความรูความเขาใจเก่ียวกับ
การทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของโรงเรียนสอดคลองกับบริบทของ
สถานศึกษาและความตองการของชุมชน 

1.สถานศึกษามีเปาหมาย วิสัยทัศน และ
พันธกิจชัดเจน สอดคลองกับบริบทของ
สถานศึกษาและความตองการของชุมชน 
คณะครูและบุคลากรของโรงเรียน มี
ความรูความเขาใจเก่ียวกับการทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียน สามารถปฏิบัติไดจริง 
 

2.2 มีระบบบริหาร
จัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

1. สถานศึกษาจัดการงานท่ีชัดเจน 
ไดแก โครงสรางการบริหารงานโดยใช
โรงเรียนเปนฐาน แบง 
ออกเปน 4 กลุมประกอบดวย กลุม
บริหารวิชาการ กลุมบริหารงบประมาณ 
กลุมบริหารงานบุคคล กลุมและบริหาร
ท่ัวไป ครอบคลุมงานหลักของ
สถานศึกษา และมีการกำหนดบทบาท
หนาท่ีชัดเจน 
2.สถานศึกษามีระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน วิเคราะหนักเรียนรายบุคคล 

1. สถานศึกษามีโครงสรางการบริหาร
จัดการท่ีชัดเจน ครอบคลุมท้ัง 4 งาน
หลักของสถานศึกษาและมีการกำหนด
บทบาทหนาท่ีชัดเจน 
2. สถานศึกษาจัดใหมีระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียน วิเคราะหนักเรียน
รายบุคคล ติดตามนักเรียนและเย่ียม
บาน  
ปการศึกษาละ 2 คร้ัง 
3. สถานศึกษามีระบบนิเทศภายใน ภาค
เรียนละ 2 คร้ัง 
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ติดตามนักเรียนและเย่ียมบาน อยาง
นอยปการศึกษาละ 1 คร้ัง 
3. สถานศึกษามีระบบนิเทศภายใน 
อยางนอยภาคเรียนละ 2 คร้ัง 
4. มีโครงการ/กิจกรรมท่ีพัฒนาระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
อยางนอย 1 กิจกรรมตอปการศึกษา 

4. จัดทำโครงการพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษา ปการศึกษาละ 1 คร้ัง 
 

2.3 ดำเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเนน
คุณภาพผูเรียนรอบ
ดานตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุก
กลุมเปาหมาย 

 1. สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนา
วิชาการท่ีเนนผูเรียนอยางรอบดานตาม
หลักสูตรสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร
สถาน การจัดการเรียนการสอน แหลง
เรียนรู ขอมูลสารสนเทศ วิจัยในช้ันเรียน 
และกิจกรรมพัฒนาผูเรียน ใหสอดคลอง
กับนักเรียนและชุมชน 
2. สถานศึกษาจัดการศึกษาท่ีเนนการ
พัฒนาทักษะชีวิต เพ่ือใหผูเรียนมี
คุณภาพนักเรียนทุกกลุมเปาหมายอยาง
รอบดานตามศักยภาพตามความ
แตกตางระหวางบุคคล 
3. สถานศึกษามีกิจกรรมเสริมหลักสูตร 
เพ่ือพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลองกับ
ศักยภาพ ไมนอยกวา 3 กิจกรรมท่ี
สงเสริมศักยภาพความเปนเลิศของ
นักเรียนอยางรอบดาน 
4. สถานศึกษามีโครงการ/กิจกรรมใน
การพัฒนางานวิชาการอยางนอย 1 
กิจกรรมตอปการศึกษา 

1. สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษา
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สอดคลอง
กับนักเรียนและชุมชน 
2. สถานศึกษาจัดการศึกษาท่ีเนนผูเรียน
ทุกกลุมเปาหมายอยางรอบดานตาม
ศักยภาพตามความ 
แตกตางระหวางบุคคล 
3. สถานศึกษามีกิจกรรมเสริมหลักสูตร
ไมนอยกวา 3 กิจกรรมท่ีสงเสริม
ศักยภาพความเปนเลิศของนักเรียนอยาง
รอบดาน 
4. มีโครงการ/กิจกรรมในการพัฒนางาน
วิชาการอยางนอย 2 กิจกรรมตอป
การศึกษา 

2.4 พัฒนาครูและ
บุคลากรใหมีความ
เช่ียวชาญทาง
วิชาชีพ 

1.ครูและบุคลากรรอยละ 82 ไดรับการ
สนับสนุนใหเขารับการอบรมตรง/
สอดคลองกับความตองการและหนาท่ี 
ท่ีปฏิบัติ อยางนอย 20 ช่ัวโมงตอป
การศึกษา 
2. ครูและบุคลากรรอยละ 82 สามารถ
พัฒนางานโดยใชชุมชนการเรียนรูทาง
วิชาชีพ (Professional  Learning 

1. ครูและบุคลากรไดรับการสนับสนุน
ใหเขารับการอบรม/สอดคลองกับความ
ตองการและหนาท่ีท่ีปฏิบัติ อยางนอย 
20 ช่ัวโมงตอปการศึกษา คิดเปนรอยละ 
84.00 
2. ครูและบุคลากรสามารถพัฒนางาน
โดยใชชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ 
(Professional Learning 
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Community: PLC ) ทุกกลุมสาระการ
เรียนรู 
3.  มีโครงการ/กิจกรรมในการพัฒนาครู
และบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพอยางนอย 1 กิจกรรมตอภาค
เรียน 

Community: PLC ) ทุกกลุมสาระการ
เรียนรู คิดเปนรอยละ 85.00 
3. มีโครงการ/กิจกรรมในการพัฒนาครู
และบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทาง
วิชาชีพอยางนอย 1 กิจกรรมตอภาค
เรียน 

2.5 จัดสภาพแวดลอม
ทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือตอการ
จัดการเรียนรูอยางมี
คุณภาพ 

1. สถานศึกษามีหองเรียนท่ีจัดมุม
ความรูใหเอ้ือตอการเรียนรู มีแหลง
สืบคนขอมูลทางอินเตอรเน็ตและมี
สถานท่ีจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมศักยภาพ
ของนักเรียน 
 2. สถานศึกษามีความพรอมของ
หองปฏิบัติการสำหรับการเขาใชงาน 
3. สถานศึกษาไดจัดสภาพแวดลอมทาง
กายภาพ ท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู
อยางมีคุณภาพใหทุกคนไดแลกเปล่ียน
เรียนรูรวมกันและสามารถทำงานรวมกัน
ภายใตกฎระเบียบท่ีสถานศึกษากำหนด 
4. มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริม
สภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ี
เอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางนอย 1 
กิจกรรมตอภาคเรียน โดยพัฒนา
หองเรียนและหองปฏิบัติการท่ีเอ้ือตอ
การเรียนรูทุกกลุมสาระ 

1. สถานศึกษามีหองเรียนท่ีจัดมุม
ความรูใหเอ้ือตอการเรียนรู มีแหลง
สืบคนขอมูลทางอินเตอรเน็ตและมี
สถานท่ีจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมศักยภาพ
ของนักเรียน 
2. สถานศึกษามีความพรอมของ
หองปฏิบัติการสำหรับการเขาใชงาน 
3. สถานศึกษามีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอ
การใหทุกคนไดแลกเปล่ียนเรียนรู
รวมกันและสามารถ 
ทำงานรวมกันภายใตกฎระเบียบท่ี
สถานศึกษากำหนด 
4. มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริม
สภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ี
เอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
อยางนอย 1 กิจกรรมตอภาคเรียน โดย
พัฒนาหองเรียนและหองปฏิบัติการท่ี
เอ้ือตอการเรียนรูทุกกลุมสาระ 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุน  การ
บริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู 

1. สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการเรียนรูอยาง 
เพียงพอและใชประโยชนเต็มศักยภาพ 
2. สถานศึกษามีการใชส่ือเทคโนโลยี
และนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู
เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

1. สถานศึกษามีระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศท่ีสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการเรียนรูอยาง 
เพียงพอและใชประโยชนเต็มศักยภาพ 
2. สถานศึกษามีการใชส่ือเทคโนโลยี
และนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู 
เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนนักเรียนเปนสำคัญ 
3.1 จัดการเรียนรูผาน

กระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และ

1. ครูรอยละ 82 จัดการเรียนรูผาน
กระบวนการคิด และปฏิบัติจริงตาม
มาตรฐานการศึกษาและตัวช้ีวัดตาม
หลักสูตรสถานศึกษา สงผลใหผูเรียน

1. ครูรอยละ 85.00 จัดการเรียนรูผาน
กระบวนการคิด และปฏิบัติจริงตาม
มาตรฐานการศึกษาและตัวช้ีวัดตาม
หลักสูตรสถานศึกษา สงผลใหผูเรียน
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สามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

สรางองคความรูและจัดระบบการเรียนรู
ไดดวยตนเอง 
2. ครูรอยละ 82 มีแผนการจัดการ
เรียนรู  Active learning ในรูปแบบ
ตางๆท่ีสามารถนำไปจัดการเรียนการ
สอนไดจริงและผูเรียนสามารถนำความรู
ไปประยุกตใชในชีวิตจริงไดและมี
สมรรถนะตอการเปล่ียนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
3.  มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมการ
จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใช
ในชีวิตไดอยางนอย 1 กิจกรรมตอภาค
เรียน 
4. ครูรอยละ 70 มีนวัตกรรมในการ
จัดการเรียนรู 

สรางองคความรูและจัดระบบการเรียนรู
ไดดวยตนเอง 
2.ครูรอยละ 85.00 มีแผนการจัดการ
เรียนรู  Active learning ในรูปแบบ
ตางๆ ท่ีสามารถนำไปจัดการเรียนการ
สอนไดจริงและผูเรียนสามารถนำความรู
ไปประยุกตใชในชีวิตจริงไดและมี
สมรรถนะตอการเปล่ียนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 
3. มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมการ
จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง และ สามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตไดอยางนอย 1 
กิจกรรมตอภาคเรียน 
4. ครูรอยละ 75 มีนวัตกรรมในการ
จัดการเรียนรู 

3.2 ใชส่ือ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และ
แหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอ
การเรียนรู 

 1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอย
ละ 80  ผลิต ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี
เพ่ือประกอบการจัดการเรียนรู 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอย
ละ 80  ใช ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี
เพ่ือประกอบการจัดการเรียนรู 
3. ครูรอยละ 80  ใชแหลงเรียนรูท้ัง
ภายในและภายนอก และภูมิปญญา
ทองถ่ินในชุมชนท่ีสอดคลองกับรายวิชา
ท่ีสอน 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอย
ละ 85  ผลิต ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี
เพ่ือประกอบการจัดการเรียนรู 
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษา รอย
ละ 85  ใช ส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี
เพ่ือประกอบการจัดการเรียนรู 
3. ครูรอยละ 82  ใชแหลงเรียนรูท้ัง
ภายในและภายนอก และภูมิปญญา
ทองถ่ินในชุมชนท่ีสอดคลองกับรายวิชา
ท่ีสอน 

 
3.3 มีการบริหารจัดการ

ช้ันเรียนเชิงบวก 
1.ครูรอยละ 82 จัดสภาพแวดลอมใน
หองเรียน ใหนาดู นาอยู นาเรียน และ
เอ้ือตอการเรียนรู 
ของนักเรียน 
2. ครูรอยละ 82 มีการบริหารจัดการ
ช้ันเรียนเชิงบวก วิธีการจัดการช้ันเรียน
อยางสรางสรรคและเหมาะสม 

1.ครูรอยละ 87.72 จัดสภาพแวดลอม
ในหองเรียน ใหนาดู นาอยู นาเรียน 
และเอ้ือตอการ 
เรียนรูของนักเรียน 
2. ครูรอยละ 85.56 มีการบริหาร
จัดการช้ันเรียนเชิงบวก วิธีการจัดการ
ช้ันเรียนอยางสรางสรรคและเหมาะสม 



๔๐ 
 

มาตรฐาน / ประเด็นการ
พิจารณา 

คาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา ผลการดำเนินการ 

3. มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมการ
บริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกอยางนอย 
1 กิจกรรมตอภาคเรียน 

3. มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมการ
บริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวกอยางนอย 
1 กิจกรรมตอภาคเรียน 

3.4 ตรวจสอบและ
ประเมินผูเรียนอยาง
เปนระบบ และนำ
ผลมาพัฒนาผูเรียน 

1. ครูรอยละ 82  มีวิธีการตรวจสอบ
และประเมินนักเรียน อยางเปนระบบ  
2. ครูรอยละ 82  มีวิธีการวัดและ
ประเมินผลนักเรียนดวยวิธีการท่ี 
หลากหลายตามสภาพจริงใหขอมูล
ยอนกลับนำผลมาพัฒนานักเรียน 
3. มีโครงการ/กิจกรรมท่ีตรวจสอบและ
ประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำ
ผลมาพัฒนาผูเรียนอยางนอย 1 
กิจกรรมตอภาคเรียน 
4.ครูรอยละ 82  จัดทำวิจัยในช้ันเรียน
เพ่ือนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

1. ครูรอยละ 85  มีวิธีการตรวจสอบ
และประเมินนักเรียน อยางเปนระบบ  
2. ครูรอยละ 83 มีวิธีการวัดและ
ประเมินผลนักเรียนดวยวิธีการท่ี 
หลากหลายตามสภาพจริงใหขอมูล
ยอนกลับนำผลมาพัฒนานักเรียน 
3. มีโครงการ/กิจกรรมท่ีตรวจสอบและ
ประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำ
ผลมาพัฒนาผูเรียนอยางนอย 1 
กิจกรรมตอภาคเรียน 
4.ครูรอยละ 100  จัดทำวิจัยในช้ัน
เรียนเพ่ือนำผลมาพัฒนาผูเรียน 

3.5 มีการแลกเปล่ียน
เรียนรูและใหขอมูล
สะทอนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู 

1. ครูรอยละ 82 ท่ีไดรับการนิเทศการ
จัดการ 
2. ครูรอยละ 82 เขารวมชุมชนแหงการ
เรียนรูทางวิชาชีพ (Professional 
Learning Community:PLC) ระหวาง
ครูและผูเก่ียวของ พรอมท้ังแลกเปล่ียน
เรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนรูใหมี
ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึนอยางนอย 20 
ช่ัวโมงตอปการศึกษา 
3. มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมการ
แลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอน
กลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรูอยางนอย 1 กิจกรรมตอภาค
เรียน 

1. ครูรอยละ 100 ท่ีไดรับการนิเทศ
การจัดการ 
2. ครูรอยละ 100 เขารวมชุมชนแหง
การเรียนรูทางวิชาชีพ (Professional 
Learning Community: 
PLC) ระหวางครูและผูเก่ียวของ พรอม
ท้ังแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูล
สะทอนกลับเพ่ือพัฒนาการ 
จัดการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพมาก
ย่ิงข้ึนอยางนอย 20 ช่ัวโมงตอป
การศึกษา 
3. มีโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมการ
แลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอน
กลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุง 
การจัดการเรียนรูอยางนอย 1 กิจกรรม
ตอภาคเรียน 

 

 



 
 

สวนท่ี 2 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ประจำปการศึกษา 2569 

 
๑. กฎหมาย ยุทธศาสตร แผนสำคัญท่ีเก่ียวของ 
๑.๑ ยุทธศาสตรชาติ ๒๐ ป พ.ศ. ๒๕๖๑–๒๕๘๐ 
มี ๖ ดานหลัก ไดแก 
1. ดานความม่ันคง 
2. ดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 
3. ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
4. ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
5. ดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 
6. ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
7. สำหรับโครงการของโรงเรียน มักใชขอท่ีเก่ียวของมากท่ีสุดคือ ยุทธศาสตรท่ี ๓ ดานการพัฒนาและ

เสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย และอาจเช่ือมกับยุทธศาสตรท่ี ๔ เร่ืองโอกาสและความเสมอภาคทาง
การศึกษาไดดวย โดยยุทธศาสตรชาติระบุเปาหมายการพัฒนาคนไทยใหเปนคนดี เกง และมีคุณภาพในทุกชวงวัย 

  
๑.๒ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
ประเด็นท่ีเก่ียวของกับการศึกษามากท่ีสุด คือ ประเด็นท่ี ๑๒ การพัฒนาการเรียนรู เนนการพัฒนาระบบ

การเรียนรูใหตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี ๒๑ การออกแบบระบบการเรียนรูใหม การเปล่ียน
บทบาทครู การเพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษา และการพัฒนาการเรียนรูตลอดชีวิต  

 
๑.๓ แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๖๐–๒๕๗๙ 
1. การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
2. การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม 
3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
4. การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 
5. การจัดการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
7. แผนการศึกษาแหงชาติมีวิสัยทัศนใหคนไทยทุกคนไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ 

ดำรงชีวิตอยางเปนสุข สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและการเปล่ียนแปลงของโลกศตวรรษท่ี 
๒๑  
 
๑.๔ นโยบายและจุดเนนกระทรวงศึกษาธิการ / สพฐ. 
จากประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ ป ๒๕๖๙ มีนโยบายสำคัญ ๕ เร่ือง ไดแก 

1. คืนเวลาใหครูเพ่ือคืนอนาคตใหเด็ก  
ลดภาระงานเอกสาร งานธุรการ และใชเทคโนโลยีดิจิทัล/AI ชวยลดภาระครู 

2. ร้ือสูตรความเหล่ือมล้ำดานงบประมาณและโอกาส  
จัดสรรทรัพยากรใหตรงกับความจำเปนของผูเรียนและโรงเรียน ลดความเหล่ือมล้ำ และลดเด็กหลุดออก
จากระบบ 

 



๔๒ 

 

3. ยกระดับการเรียนรูสูโลกความจริง  
เนนสมรรถนะ การคิดวิเคราะห การใชความรูในชีวิตจริง การใช AI อยางมีวิจารณญาณ และเตรียม
ผูเรียนสูโลกอนาคต 

4. โรงเรียนตองเปนพ้ืนท่ีปลอดภัยอยางแทจริง  
ดูแลความปลอดภัยท้ังกาย ใจ อาคารสถานท่ี ระบบไฟฟา น้ำ และปองกันภัยทุกรูปแบบ 

5. สรางสถาปตยกรรมใหมดวย พ.ร.บ.การศึกษาแหงชาติฉบับใหม  
ปรับระบบการศึกษา หลักสูตร และวิชาชีพครูใหทันตอการเปล่ียนแปลง  

6. นอกจากน้ี  สำนักนโยบายและยุทธศาสตร สป .ศธ . มีการเผยแพร นโยบายการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙–๒๕๗๐  

๑.๕ นโยบายและจุดเนนของ สพฐ. 
นโยบายและจุดเนนของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 

๒๕๖๙–๒๕๗๐ และนโยบายระยะเรงดวน Quick Win ประจำปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
1. ลดภาระงานครู 
2. ยกระดับคุณภาพผูเรียน 
3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหหลากหลาย ทันสมัย และตอบโจทยอนาคต 
4. สงเสริมการอาน การคิดวิเคราะห และการเรียนรูเชิงรุก 
5. เสริมสรางความปลอดภัยของผูเรียน ครู บุคลากร และสถานศึกษา 
6. เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
7. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
8. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบได 

 
๒. มาตรฐานการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน 
๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ  
๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และ 
แกปญหา  
๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม  
๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร  
๕) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากำหนด  
๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย  
๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  
๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๒.๑ มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
๒ .๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผู เรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก



๔๓ 

 

กลุมเปาหมาย  
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใชในชีวิตได  
๓.๒ ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู  
๓.๓ มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก  
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนำผลมาพัฒนาผูเรียน  
๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

 
๓. การขับเคล่ือนนโยบายสูการปฏิบัติของสถานศึกษาประจำปการศึกษา 2569 

๓.๑ คานิยมรวม (Share Value) 
 “OSCD” 
 O = Openness   การเปดใจกวาง 
 S = Synergy การรวมพลัง 
 CD = Change and Development การเปล่ียนแปลงและการพัฒนา 

๓.๒ อัตลักษณ  (Identity) 
“ย้ิมงาย ไหวสวย” 
3.๓ เอกลักษณของโรงเรียน 

 “ชุมชนสัมพันธ สรางสรรคการเรียนรู” 
๓.๔ วิสัยทัศน  (Vision) 
ภายในป 2569 โรงเรียนบานหลวงขับเคล่ือนคุณภาพการศึกษาดวยชุมชนเปนฐาน สรางนวัตกรรม นำ

เทคโนโลยี ลดภาระครูและผูเรียน พัฒนาสถานศึกษาปลอดภัย สงเสริมวิถีพอเพียง สูผูเรียนเปนเลิศเชิงสมรรถนะ 
๓.๕ พันธกิจ (Mission) 
1.  พัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยใชพ้ืนท่ีและบริบทชุมชนเปนฐาน 
2.  พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะสำคัญและเปนเลิศตามศักยภาพ 
3.  สงเสริมครูและบุคลากรใหสรางและใชนวัตกรรมในการจัดการศึกษา 
4.  นำเทคโนโลยีมาใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู 
5.  พัฒนาระบบงานเพ่ือลดภาระครูและผูเรียนอยางเปนรูปธรรม 
6.  พัฒนาสถานศึกษาใหปลอดภัย มีบรรยากาศเอ้ือตอการเรียนรู 
7.  สงเสริมการเรียนรูและการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
8.  สงเสริมการมีสวนรวมของชุมชนและเครือขายในการพัฒนาผูเรียนอยางย่ังยืน  

 ๓.๖ เปาประสงค  (Goal)  
1.  ผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและมีสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตร 
2.  ผูเรียนไดรับการพัฒนาตามศักยภาพสูความเปนเลิศเชิงสมรรถนะ 
3.  สถานศึกษาจัดการศึกษาโดยใชพ้ืนท่ีและบริบทชุมชนเปนฐาน 
4.  ครูและบุคลากรสรางและใชนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู 
5.  สถานศึกษาใชเทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการและการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ 
6.  ครูและผูเรียนมีภาระงานท่ีเหมาะสมจากระบบสนับสนุนท่ีมีประสิทธิภาพ 



๔๔ 

 

7.  สถานศึกษามีความปลอดภัย นาอยู และเอ้ือตอการเรียนรู 
8.  ผูเรียน ครู และบุคลากรนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในชีวิตประจำวัน 
9.  สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพ โปรงใส และใชขอมูลเปนฐาน 
10.  ผูปกครอง ชุมชน และภาคีเครือขายมีสวนรวมในการพัฒนาสถานศึกษาอยางย่ังยืน 
๓.๗ กลยุทธ (Strategy)  

1. พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศเชิงสมรรถนะ 
2. พัฒนาหลักสูตรและการจัดการศึกษาโดยใชชุมชนเปนฐาน 
3. สงเสริมครูและบุคลากรใหสรางนวัตกรรมและใชเทคโนโลยีในการจัดการศึกษา 
4. พัฒนาระบบบริหารจัดการดวยเทคโนโลยี เพ่ือลดภาระครูและผูเรียน 
5. พัฒนาสถานศึกษาใหปลอดภัย นาอยู และเอ้ือตอการเรียนรู 
6. สงเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
7. สรางการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และภาคีเครือขายในการพัฒนาสถานศึกษาอยางย่ังยืน 

 
สีประจำโรงเรียน 

สีเขียว – ขาว 
ปรัชญาโรงเรียน 

วิชาจารณ   สม.ปน.โน โสเสฎโฐ 
“ ผูถึงพรอมดวยความรู ความประพฤติเปนผูประเสริฐ ” 

คำขวัญของโรงเรียน 
เรียนดี   มีคุณธรรม   นอมนำเศรษฐกิจพอเพียง 



 ๔๕ 

แผนการใชจายงบประมาณประจำปการศึกษา 2569 
โรงเรียนบานหลวง 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 
 

ประมาณการรายรับรายจายประจำปการศึกษา 2569 
        1. ประมาณการรายรับปการศึกษา 2569 ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

ประเภทรายรับ 
 

รายรับ 
ปการศึกษา 2569 

งบเงินอุดหนุน  
1) อุดหนุนท่ัวไปรายหัว  

1.1 ระดับปฐมวัย ( 2 คน   x 2040 บาท) 4080 
1.2 ระดับประถมศึกษา ( 52 คน  x 2280 บาท) 118560 
1.3 บวกเพ่ิม 54x500 บาท 27000 

รวมเงินอุดหนุน 149640 
2) คาหนังสือเรียน 40620 
3) คาอุปกรณการเรียน 23460 
4) คาเคร่ืองแบบนักเรียน 21450 
5) คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน 33900 
6)  เงินอุดหนุนคงเหลือ ปการศึกษาท่ีแลว 46841.71 

เงินรายไดสถานศึกษา - 
เงินบริจาค - 
เงินสนับสนุนจากอปท. - 
ฯลฯ (ถามี)   

รวมท้ังส้ิน 315911.71  

2. รายงานผลการใชจายงบประมาณ ประจำปการศึกษา2568 (ปการศึกษาเดิม)  

รายการจัดสรร งบจัดสรร ใชจาย คงเหลือ 

1. งบดานการบริหาร 
1.1 คาสาธารณูปโภค 
1.2 คาใชจายงานประจำ 

2. งบดานการเรียนการสอน : งบพัฒนา
ตามแผนปฏิบัติการ 

      - ดานวิชาการ 
      - ดานบริหารงานท่ัวไป 
      - ดานบริหารงานบุคคล 
      - ดานงบประมาณ 
3.  งบกลาง (สำรองจาย) 
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25605 
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1465 

5960 

5576 

2266 

6874 

รวม 212336.06 165494.35 46841.71 



 ๔๖ 

 
 

3. ประมาณการรายจายปการศึกษา2569 (ปจจุบัน)  

รายการใชจาย รอยละ จำนวนเงิน 

1.  งบดานการบริหาร 
1.1 คาสาธารณูปโภค (22%) 
1.2 คาใชจายงานประจำ (1%) 

2.  งบดานการเรียนการสอน : งบพัฒนา                       
     ตามแผนปฏิบัติการ 
      - ดานวิชาการ (50%) 
      - ดานบริหารงานท่ัวไป (16%) 
      - ดานบริหารงานบุคคล (3%) 
      - ดานงบประมาณ (3%) 
3.  งบกลาง (สำรองจาย)  

23 
 

 
72 

 
 
 
 
 

5 

52987.79 
50683.98 
2303.82 

165874.83 
 

115190.86 
36861.07 
6911.45 
6911.45 

11519.09 
รวม 100  230381.71 

   
 



 
 

๔๗ 

สวนท่ี ๔ 
โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประปการศึกษา ๒๕๖๙ 

 
๑.ช่ือโครงการ  เศรษฐกิจพอเพียง  
กลยุทธโรงเรียน 
 กลยุทธขอท่ี 6 สงเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 
 กลยุทธขอท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ 
กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   
  กลยุทธขอท่ี ๒ เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานท่ี๑ คุณภาพของผูเรียน 
กลุมบริหารท่ีรับผิดชอบ  กลุมบริหารงานท่ัวไป 
ผูรับผิดชอบ  นายธวัชชัย  หงษประสิทธ์ิ 
ระยะเวลาดำเนินการ 1๕  พฤษภาคม  256๙  ถึง  3๑  มีนาคม  25๗0 
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
1. หลักการและเหตุผล 
 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เปนแนวทางการดำเนินชีวิตและวิถีปฏิบัติท่ีพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว ทรง
มีพระราชดำรัสช้ีแนะแกพสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดระยะเวลานานกวา 30 ป  และไดทรงย้ำแนวทางการ
พัฒนาท่ีต้ังอยูบนพ้ืนฐานทางสายกลางและความไมประมาท  โดยคำนึงถึงความพอประมาณ  ความมีเหตุผล  การ
สรางภูมิคุมกันในตัว  ตลอดจนใชความรูและคุณธรรมเปนพ้ืนฐานในการดำรงชีวิต  การปองกันใหรอดพนจาก
วิกฤติและสามารถดำรงอยูไดอยางม่ันคงและย่ังยืนภายในกระแสโลกาภิวัตนและความเปล่ียนแปลงตาง ๆ  
โรงเรียนบานหลวงจึงนอมนำแนวพระราชดำริดังกลาว  มาใชเปนแนวทางในการจัดการเรียนการสอน  โดยจัดการ
เรียนรูบูรณาการเขากับกลุมสาระการเรียนรูเนนเร่ืองการดูแลรักษาส่ิงแวดลอม  การสงเสริมใหใชความรูอยาง
รอบคอบระมัดระวัง  ฝกใหเด็กคิดเปนทำเปนอยางมีเหตุผล  และมีภูมิคุมกันสงเสริมใหเด็กทำงานรวมกับผูอ่ืน  มี
ความซ่ือสัตย  สุจริต  รับผิดชอบ  ไมเอารัดเอาเปรียบผูอ่ืน  มีวินัย  มีสัมมาคารวะ  ปลูกฝงจิตสำนึกรักษ
ส่ิงแวดลอมสืบสานวัฒนธรรมไทย  จัดกิจกรรมพัฒนาผูเรียนในรูปแบบท่ีหลากหลาย  เพ่ือใหผูเรียนไดเรียนตาม
ความถนัดและความสนใจเพ่ือใหนำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน  และสามารถอยูในโลกท่ีมีการ
เปล่ียนแปลงไดอยางมีความสุข 
2. วัตถุประสงค   
 2.1 เพ่ือใหผูเรียนมีความขาใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.2 เพ่ือใหผูเรียนนำแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกตใชในการดำเนินชีวิตและพัฒนา
สังคมได 
3. เปาหมาย     

ผลผลิต  นักเรียนโรงเรียนบานหลวง  จำนวน 54  คน 
ผลลัพธ  นักเรียนโรงเรียนบานหลวงมีความรูความเขาใจและสามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงมาประยุกตใชในชีวิตและพัฒนาสังคมได 
4.  งบประมาณ 
     แหลงงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
          วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 5,000 บาท 

 



๔๘ 

 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 
 
กิจกรรม 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนท่ี 2  
ปการศึกษา 2569 

1.วางแผน (plan) 
 -กิจกรรมประชุมวางแผนกลุม
บริหารงานท่ัวไป 
- เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
- กำหนดหนาท่ีรับผิดชอบ 

 
 
 
 
 

  

2.ดำเนินการ (Do) 
1.กิจกรรมเล้ียงไกพ้ืนเมือง 
-คาวัสดุกิจกรรมเล้ียงไกพ้ืนเมือง 
เปนเงิน 1,500 บาท 
ดำเนินการในเดือนมิถุนายน2569
และเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๙ 
2.กิจกรรมเล้ียงกบ 
-คาวัสดุกิจกรรมเล้ียงกบ 
 เปนเงิน 1,500 บาท 
ดำเนินการในเดือนมิถุนายน2569
และเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๙ 
3.กิจกรรมเล้ียงปลากินพืช 
-คาวัสดุกิจกรรมเล้ียงปลากินพืช 
 เปนเงิน  2,000  บาท 
 - ดำเนินการในเดือนมิถุนายน 
และเดือนพฤศจิกายน ๒๕๖๙ 

 
1,000 

 
 
 

1,000 
 
 
 
 

 
 

1,000 

 
500 

 
 
 

500 
 
 
 
 
 
 

1,000 

 
1500 
 
 
 
1500 
 
 
 
 
 
 
2000 

3.ตรวจสอบ (check) 
-สอบถามบุคลาการท่ีเก่ียวของ 
(สัมภาษณ,แบบสำรวจ) 

   

4. ประเมินผลและรายงาน 
(Action) 
-สอบถามบุคลาการท่ีเก่ียวของ 
-ประเมินผลการดำเนินการ 
-สรุปรายงานผล  

   

รวม 3,000 2,000 5,000 

 หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
 
 



๔๙ 

 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

(ปริมาณ,คุณภาพ,เวลา,คาใชจาย) 
เกณฑ เคร่ืองมือ 

ผลผลิต  (Output) 
นักเรียนมีความรูความเขาใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  

 
รอยละ 100 

 

 
แบบประเมิน 

 
ผลผลิต  (Output) 
นักเรียนสามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกตใชในชีวิตประจำวัน 

 
รอยละ 90 

 

 
แบบประเมิน 

 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 นักเรียนเปนผูมีความรูความเขาใจมีความใจหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมีความความซ่ือสัตย  สุจริต  
รับผิดชอบ  ไมเอารัดเอาเปรียบผูอ่ืน  มีวินัย    มีความสุขตามควรแกอัตภาพ 
 

ลงช่ือ.................................................ผูเสนอโครงกาลงช่ือ..........................................ผูขออนุมัติ 
                (นางสาวฉัฐรส  บัญชาชาญชัย)                   (นายธวัชชัย   หงษประสิทธ์ิ) 
                     หัวหนางานแผนงาน                     ครูชำนาญการ 
 

                       ลงช่ือ..............................ผูเห็นชอบโครงการ 
                (นางสาวฉัฐรส  บัญชาชาญชัย)                   (นายธวัชชัย   หงษประสิทธ์ิ) 
                     หัวหนางานแผนงาน                   ครูชำนาญการ 
 
¨  อนุมัติ   ¨  ปรับปรุง/แกไข ̈  อ่ืน ๆ  ..................................................................  
 

ลงช่ือ. .............................................ผูอนุมัติโครงกา 
               (นายสุภษร   เยาวโสภา) 

   ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๐ 

 

2.โครงการ  โครงการวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
กลยุทธโรงเรียน 

 กลยุทธขอท่ี ๗ พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศเชิงสมรรถนะ 
กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 
กลยุทธขอท่ี ๔ จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ
ส่ิงแวดลอมและเปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืนตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   

  กลยุทธขอท่ี ๒ ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน 
 

1.  หลักการและเหตุผล 
 การท่ีจะพัฒนากิจกรรมการเรียนใหบรรลุตามวัตถุประสงคท่ีกำหนดไวในพระราชบัญญัติการศึกษา
แหงชาติน้ัน แหลงการเรียนรูในท้ิงถ่ินเปนส่ิงสำคัญ กลาวคือ รัฐตองสงเสริมการดำเนินงานและการจัดต้ังแหลง
เรียนรูตลอดชีวิตทุกรูปแบบอยางเพียงพอและมีประสิทธิภาพ รวมท้ังกิจกรรมและประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท่ี
สำคัญในทองถ่ิน ซ่ึงเปนแหลงเรียนรูท่ีนักเรียนตองเรียนรูไปกับวันสำคัญ เพ่ือมุงใหนักเรียนไดรับการเรียนรูจาก
ประสบการณจริง ปฏิบัติจริง และเกิดการใฝรู รักและภูมิใจในทองถ่ิน จึงจำเปนอยางย่ิงท่ีตองมีกิจกรรมวันสำคัญ 
เพ่ือใหนักเรียน และครูรวมกิจกรรมวันสำคัญกับชุมชน 

 

2.  วัตถุประสงค 
2.1  เพ่ือใหบุคลากรและนักเรียนในโรงเรียน ไดรวมกิจกรรมวันสำคัญกับชุมชน 
2.2  เพ่ือใหนักเรียนไดตระหนักถึงความสำคัญของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย 
2.3  เพ่ือใหนักเรียนนำความรูจากการปฏิบัติจริง พัฒนาทักษะการเรียนรูและสรางจิตสำนึกในการ 

รักทองถ่ิน 
 
3.  เปาหมายผลลัพธ 
 3.1  เปาหมายเชิงปริมาณ 
  3.1.1  รอยละ 100 นักเรียนเขารวมกิจกรรมวันสำคัญตาง ๆ 
 3.2  เปาหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1  นักเรียนมีความรูเก่ียวกับความสำคัญของวันสำคัญตาง ๆ 
 
4.  งบประมาณ 
     แหลงงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
          วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 1,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 



๕๑ 

 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 
 
 
กิจกรรม 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนท่ี 2  
ปการศึกษา 2569 

1.วางแผน (plan) 
 -กิจกรรมประชุมวางแผนกลุม
บริหารงานท่ัวไป 
- เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
- กำหนดหนาท่ีรับผิดชอบ 

   

2.ดำเนินการ (Do) 
1.กิจกรรมวันเขาพรรษา  
-คาวัสดุกิจกรรมวันเขาพรรษา  
 เปนเงิน 1,000 บาท 
- ดำเนินการในเดือนกรกฎาคม 
2569 

1,000 -  

3.ตรวจสอบ (check) 
-สอบถามบุคลาการท่ีเก่ียวของ 
(สัมภาษณ,แบบสำรวจ) 

   

4. ประเมินผลและรายงาน 
(Action) 
-สอบถามบุคลาการท่ีเก่ียวของ 
-ประเมินผลการดำเนินการ 
-สรุปรายงานผล  

   

รวม 1,000  1,000 

 หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
(ปริมาณ,คุณภาพ,เวลา,คาใชจาย) 

เกณฑ เคร่ืองมือ 

ผลผลิต  (Output) 
นักเรียนมีความรูความเขาใจในวันเขาพรรษา
และวันสำคัญตางๆในพระพุทธศาสนา  

 
รอยละ 100 

 

 
แบบประเมิน 

 



๕๒ 

 

ผลผลิต  (Output) 
นักเรียนสามารถเขารวมกิจกรรมวันสำคัญตาง
ได  

 
รอยละ 90 

 
 

 
แบบประเมิน 

 
 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 นักเรียนเปนผูมีความรูความเขาใจ ไดรวมกิจกรรมวันสำคัญกับชุมชนไดตระหนักถึงความสำคัญของ
สถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยและนำความรูจากการปฏิบัติจริง พัฒนาทักษะการเรียนรู 

 
ลงช่ือ.................................................ผูเสนอโครงกาลงช่ือ..........................................ผูขออนุมัติ 

                (นางสาวฉัฐรส  บัญชาชาญชัย)                     (นายธวัชชัย   หงษประสิทธ์ิ) 
                     หัวหนางานแผนงาน                     ครูชำนาญการ 
 

                       ลงช่ือ..............................ผูเห็นชอบโครงการ 
                (นางสาวฉัฐรส  บัญชาชาญชัย)                 (นายธวัชชัย   หงษประสิทธ์ิ) 
                     หัวหนางานแผนงาน                   ครูชำนาญการ 
 
¨  อนุมัติ   ¨  ปรับปรุง/แกไข ̈  อ่ืน ๆ  ..................................................................  
 

ลงช่ือ. .............................................ผูอนุมัติโครงกา 
                       (นายสุภษร   เยาวโสภา) 

    ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๓ 

 

3.ช่ือโครงการ:  สงเสริมกิจกรรมสภานักเรียน 
กลยุทธโรงเรียน   

กลยุทธขอท่ี 1  พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศเชิงสมรรถนะ 
กลยุทธขอท่ี 7  สรางการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และภาคีเครือขายในการพัฒนาสถานศึกษา

อยางย่ังยืน 

กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2  
กลยุทธขอท่ี 1  พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศในศตวรรษท่ี 21 และความม่ันคงของชีวิต 
กลยุทธขอท่ี 4  จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ 

ส่ิงแวดลอมและเปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals : 
SDGs) 

กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลยุทธขอท่ี 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง 
กลยุทธขอท่ี 4  สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบเปาหมาย 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของผูเรียน 
มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  

ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม     ( ✓ ) โครงการตอเน่ือง   
ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวทิวาพร  หาญกลา 
ระยะเวลาดำเนินการ   ๑6  พฤษภาคม ๒๕๖9 – ๓๑ มีนาคม  ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พุทธศักราช 2542 และท่ีแกไขเพ่ิมเติม มุงเนนใหผูเรียนเปนคนดี 
คนเกง และสามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข โดยสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาตนเองอยางรอบดาน 
ท้ังดานความรู คุณธรรม จริยธรรม ความมีวินัย ความรับผิดชอบ การคิดวิเคราะห การแกปญหา และการอยู
รวมกันในสังคมประชาธิปไตยอยางสรางสรรค ซ่ึงสอดคลองกับการพัฒนาผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 ท่ีเนนใหผูเรียน 
มีทักษะชีวิต มีภาวะผูนำ มีความสามารถในการส่ือสาร และสามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางเหมาะสม 
 สภานักเรียนเปนองคกรสำคัญในการเปดโอกาสใหนักเรียนไดเรียนรูและฝกปฏิบัติกระบวนการ
ประชาธิปไตยจากประสบการณจริง ท้ังดานการเลือกต้ัง การแสดงความคิดเห็นอยางมีเหตุผล การยอมรับ 
ความคิดเห็นท่ีแตกตาง การวางแผนการดำเนินงาน การตัดสินใจรวมกัน และการทำงานเพ่ือประโยชนสวนรวม 
ชวยสงเสริมใหนักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง มีความรับผิดชอบตอหนาท่ี รูจักเสียสละ มีระเบียบวินัย 
และมีจิตสาธารณะ เปนกลไกสำคัญในการสรางความรวมมือระหวางนักเรียน ครู และโรงเรียน ชวยสะทอน 
ความคิดเห็นและความตองการของนักเรียน เพ่ือนำไปสูการพัฒนาสภาพแวดลอม บรรยากาศ และกิจกรรมตางๆ
ภายในโรงเรียนใหเอ้ือตอการเรียนรูและการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผูเรียน รวมท้ังชวยลดปญหาพฤติกรรมท่ี 
ไมพึงประสงค สงเสริมความสามัคคี และการปฏิบัติตนตามกฎระเบียบของโรงเรียนอยางเหมาะสม 
  
2. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีความรู ความเขาใจ และปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตยไดอยางเหมาะสม 
 2. เพ่ือพัฒนาภาวะผูนำ ความรับผิดชอบ การทำงานรวมกัน และการมีสวนรวมของนักเรียนในกิจกรรม
ของโรงเรียน 



๕๔ 

 

 3. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค มีจิตสาธารณะ และสามารถเปนแบบอยางท่ีดีใหแก 
     ผูอ่ืนได 
 
3. เปาหมาย 
 3.1 ผลผลิต ( เชิงปริมาณ ) 

1. ผูเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 – ประถมศึกษาปท่ี 6 ไดเขารวมกิจกรรมของสภานักเรียน 
     อยางนอย 1 กิจกรรมตอปการศึกษา เฉล่ียรอยละ 90 

2. โรงเรียนจัดกิจกรรมสงเสริมประชาธิปไตยและกิจกรรมสภานักเรียน ไมนอยกวา 3 กิจกรรมตอป 
    การศึกษา 
3. นักเรียนคณะกรรมการสภานักเรียน รอยละ 90 ไดรับการพัฒนาทักษะภาวะผูนำ การทำงานเปนทีม 
และการมีจิตสาธารณะ 

3.2 ผลลัพธ ( เชิงคุณภาพ ) 
1. นักเรียนมีความรู ความเขาใจ และสามารถปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตยไดอยางเหมาะสม 
2. นักเรียนมีภาวะผูนำ กลาแสดงออกอยางสรางสรรค มีความรับผิดชอบ และสามารถทำงานรวมกับ

ผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค มีจิตสาธารณะ เคารพกฎระเบียบ และมีสวนรวมในการพัฒนา

โรงเรียนอยางสรางสรรค 
4. งบประมาณ 
  แหลงงบประมาณ ฝายวิชาการ 
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 2,000 บาท 
 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
ข้ันเตรียมการ (P) 
1.ศึกษานโยบาย จุดเนน และแนวทาง
การดำเนินงานกิจกรรมสภานักเรียน
ของโรงเรียน 
2.ประชุมคณะครูและคณะกรรมการท่ี
เก่ียวของ เพ่ือวางแผนการดำเนินงาน 
กำหนดรูปแบบกิจกรรม ระยะเวลา 
และงบประมาณ 
3.แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน
และมอบหมายหนาท่ีความรับผิดชอบ 
4 .สำรวจความตองการและความ
คิดเห็นของนักเรียนเก่ียวกับการจัด
กิจกรรมสภานักเรียน 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๕๕ 

 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
5.จัดทำโครงการ เสนอขออนุ มั ติ
โครงการ และเตรียมวัสดุ อุปกรณ  
สถานท่ี ใหพรอมสำหรับการดำเนิน
กิจกรรม 
6 .ป ระช า สั ม พั น ธ โค ร งก ารแล ะ
กิ จ ก ร ร ม ให นั ก เ รี ย น  ค รู  แ ล ะ
ผูเก่ียวของไดรับทราบท่ัวกัน 
- ค า จั ด ท ำป า ย ป ระ ช า สั ม พั น ธ   
500 บาท ดำเนินการเดือน มิถุนายน 
2569) 

 
 
 
 
 

500 

 
 
 
 
 

500 

ข้ันดำเนินการ (D) ดำเนินงานตาม
กำหนดการ  
1 .ด ำ เ นิ น กิ จ ก ร ร ม เ ลื อ ก ต้ั ง
คณ ะกรรมการสภานัก เรียนตาม
แนวทางประชาธิปไตย 
- คาวัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรม 
500 บาท 
(ดำเนินการจัดกิจกรรมเดือนมิถุนายน) 
2 .จัดประ ชุมคณ ะกรรมการสภา
นักเรียน เพ่ือวางแผนและกำหนดแนว
ทางการดำเนินกิจกรรมตาง ๆ ภายใน
โรงเรียน 
- คาวัสดุกิจกรรม 250 บาท 
(ดำเนินการจัดกิจกรรมเดือนมิถุนายน) 
3. ดำเนินกิจกรรมสงเสริมภาวะผูนำ 
คุณธรรม จริยธรรม จิตอาสา และ
ความรับผิดชอบของนักเรียน 
- คาวัสดุกิจกรรมอบรมสงเสริมภาวะ
ผูนำและจิตอาสา 450 บาท 
- คาตอบแทนวิทยากร 1 คน  
จำนวน 300 บาท 
(ดำเนินการจัดกิจกรรมเดือนกรกฎาคม) 
6 .ติดตาม  ดูแล  และอำนวยความ
สะดวกในการดำเนินกิจกรรมใหเปนไป
ดวยความเรียบรอยและบรรลุตาม

 
 

500 
 
 
 
 
 

250 
 
 
 
 
 
 

750 

 
 
 

 
 

500 
 
 
 
 
 

250 
 
 
 
 
 
 

750 
 
 
 
 



๕๖ 

 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
วัตถุประสงคของโครงการ 
ข้ันติดตามตรวจสอบและประเมินผล 
(C) 
1. นิเทศ ติดตาม และตรวจสอบการ
ดำเนินกิจกรรมสภานักเรียนใหเปนไป
ตามแผนงานและระยะเวลาท่ีกำหนด 
2. ประเมินผลการดำเนินกิจกรรมจาก
การสังเกต การสอบถาม แบบประเมิน
ความพึงพอใจ และการมีสวนรวมของ
นักเรียน 
3. ตรวจสอบผลสำเร็จของโครงการ
ตามวัตถุประสงค  เป าหมาย  และ
ตัวช้ีวัดท่ีกำหนดไว 
4. สรุปผลการดำเนินงาน  ปญหา 
อุ ป สรรค  และข อ เสนอแนะจาก
ผูเก่ียวของ 
5. จั ด ท ำราย งาน ผลก ารด ำ เนิ น
โครงการเสนอตอผูบริหารสถานศึกษา
และผูเก่ียวของเพ่ือใชในการพัฒนางาน
ตอไป 

- -  

ข้ันการนำผลการประเมินมาปรับปรุง
การดำเนินงาน(A) 
1. นำผลการติดตามและประเมินผล
มาวิเคราะห เพ่ือพิจารณาจุดเดน จุดท่ี
ควรพัฒนา และปญหาอุปสรรคในการ
ดำเนินงาน 
2. ป ร ะ ชุ ม ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร แ ล ะ
ผู เก่ียวของ เพ่ือรวมกันหาแนวทาง
ป รับ ป รุ งแล ะ พั ฒ น าก ารด ำ เนิ น
กิจกรรมสภานักเรียนใหมีประสิทธิภาพ
มากย่ิงข้ึน 
3. ป รับ ป รุ ง รูป แบบ กิ จก รรม วิ ธี
ดำเนินงาน และการมีสวนรวมของ
นักเรียนใหสอดคลองกับความตองการ
และบริบทของโรงเรียน 

- -  



๕๗ 

 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
4. นำขอเสนอแนะจากนักเรียน ครู 
และ ผู เ ก่ี ย วข อ ง ไป ใช ใน ก ารวาง
แผนการดำเนินโครงการในปการศึกษา
ถัดไป 
5. เผยแพรผลการดำเนินงานและแนว
ปฏิบัติท่ีดี เพ่ือสรางความตระหนักและ
สงเสริมการมีสวนรวมของนักเรียนและ
ชุมชนโรงเรียนอยางตอเน่ือง 

รวม 2,000  2,000 

 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
อิงตามผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ผู เรียนระดับ ช้ันประถมศึกษาป ท่ี  1–6 
เข ารวม กิจกรรมสภานักเรียนอยางนอย  1 
กิจกรรมตอปการศึกษา เฉล่ียรอยละ 90 
2. นั ก เรียน มีความ รู  ความ เข าใจ เก่ี ยว กับ
ประชาธิปไตยและบทบาทหน า ท่ีของสภา
นักเรียน 
3. นักเรียนคณะกรรมการสภานักเรียนรอยละ 
90 ไดรับการพัฒนาทักษะภาวะผูนำ การทำงาน
เปนทีม และการมีจิตสาธารณะ 

- ตรวจสอบการเขารวม
กิจกรรม 
 
 
ตรวจสอบการดำเนิน
กิจกรรมตามแผนงาน 
 
- สังเกตพฤติกรรมและ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร
ปฏิบัติงาน 

- แบบบันทึกการเขารวมกิจกรรม 
/ ใบลงช่ือ 
 
 
- ปฏิทินกิจกรรม / รายงานผล
การดำเนินงาน 
 
- แบบประเมินพฤติกรรม / 
แบบประเมินการทำงานกลุม 

อิงผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนมีความรู ความเขาใจ และสามารถ
ปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตยไดอยางเหมาะสม 
2. นักเรียนมีภาวะผูนำ กลาแสดงออกอยาง
สรางสรรค มีความรับผิดชอบ และสามารถ
ทำงานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค มีจิต
สาธารณะ เคารพกฎระเบียบ และมีสวนรวมใน
การพัฒนาโรงเรียนอยางสรางสรรค 

 
- สอบถามและสังเกต
พฤติกรรมการมีสวนรวม 
- ประเมินจากการรวม
กิจกรรมและการ
ปฏิบัติงาน 
- สังเกตพฤติกรรมและ
ประเมินผลจากการเขา
รวมกิจกรรม 

 
- แบบสอบถาม / แบบสังเกต
พฤติกรรม 
- แบบประเมินพฤติกรรม /  
แบบประเมินกิจกรรม 
 
- แบบสังเกตพฤติกรรม /  
แบบประเมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. นักเรียนมีความรู ความเขาใจ และสามารถปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตยไดอยางถูกตองและเหมาะสม 
 2. นักเรียนมีภาวะผูนำ กลาแสดงออกอยางสรางสรรค มีความรับผิดชอบ และสามารถทำงานรวมกับผูอ่ืน
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 



๕๘ 

 

 3. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค มีระเบียบวินัย มีจิตสาธารณะ และเคารพกฎระเบียบของโรงเรียน 
 4. นักเรียนไดมีสวนรวมในการวางแผน การดำเนินกิจกรรม และการพัฒนาโรงเรียนรวมกันอยาง
สรางสรรค 
โรงเรียนมีบรรยากาศแหงความรวมมือ ความสามัคคี และสงเสริมการมีสวนรวมของนักเรียนในกิจกรรมตางๆ  
 5. สภานักเรียนสามารถดำเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ และเปนแบบอยางท่ีดีใหแกนักเรียนในโรงเรียน 
 6. ผูจัดทำและรับผิดชอบโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 

 
                 ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
                    ( นางสาวทิวาพร  หาญกลา) 
                          ครูอัตราจาง 

     
 
     ลงช่ือ..............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 

                 ( นางสาวปาริชาติ  ธรรมจักร ) 
                 ครู 
 
 
            ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                      ( นายสุภษร  เยาวโสภา ) 
                                 ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
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๔.ช่ือโครงการ  การจัดประสบการณเรียนรูระดับปฐมวัย 
กลยุทธโรงเรียน   

กลยุทธขอท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศเชิงสมรรถนะ 
กลยุทธขอท่ี 5 พัฒนาสถานศึกษาใหปลอดภัย นาอยู และเอ้ือตอการเรียนรู 

กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2  
กลยุทธขอท่ี 3 พัฒนาศักยภาพผูเรียนรองรับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลยุทธขอ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21  

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก  

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม     ( ✓ ) โครงการตอเน่ือง   
ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวภานุพร   แสนติ 
ระยะเวลาดำเนินการ   15  พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาระดับปฐมวัยถือเปนรากฐานสำคัญของการพัฒนาทรัพยากรมนุษย เน่ืองจากเปนชวงวัยท่ี
เด็กมีการเจริญเติบโตและพัฒนาการอยางรวดเร็วท้ังดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา การสงเสริม
ใหเด็กไดรับประสบการณการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับวัย จะชวยวางพ้ืนฐานท่ีดีตอการเรียนรูในระดับท่ีสูงข้ึน รวมท้ัง
การดำรงชีวิตในสังคมอยางมีความสุข ตามแนวทางของ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.) ได
กำหนดใหการจัดประสบการณสำหรับเด็กปฐมวัยเนนการเรียนรูผานการเลน (Play-based Learning) การลงมือ
ปฏิบัติจริง (Active Learning) และการจัดกิจกรรมท่ีสอดคลองกับพัฒนาการตามชวงวัย โดยคำนึงถึงความ
แตกตางระหวางบุคคล เพ่ือสงเสริมใหเด็กเกิดการเรียนรูอยางเต็มศักยภาพ ปจจุบันสภาพสังคมมีการเปล่ียนแปลง
อยางรวดเร็ว ท้ังดานเทคโนโลยี ส่ิงแวดลอม และวิถีชีวิต ทำใหเด็กจำเปนตองไดรับการพัฒนาใหมีทักษะพ้ืนฐานท่ี
จำเปน เชน ทักษะการคิด การแกปญหา การส่ือสาร และการอยูรวมกับผูอ่ืนอยางเหมาะสม ดังน้ัน การจัด
โครงการจัดประสบการณเรียนรูระดับปฐมวัยจึงมีความจำเปน เพ่ือพัฒนาเด็กใหมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค มี
ความพรอมท้ัง 4 ดาน และสามารถปรับตัวเขากับสังคมในอนาคตไดอยางมีคุณภาพ นอกจากน้ี การจัด
ประสบการณท่ีหลากหลาย เชน กิจกรรมสรางสรรค กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ 
และกิจกรรมเสรี ยังชวยกระตุนใหเด็กเกิดความสนใจ ใฝรู กลาแสดงออก และมีความสุขในการเรียนรู อันจะ
สงผลใหเกิดเจตคติท่ีดีตอการเรียนในระยะยาว ดังน้ัน โรงเรียนจึงไดจัดทำโครงการจัดประสบการณเรียนรูระดับ
ปฐมวัยข้ึน เพ่ือพัฒนาเด็กใหมีพัฒนาการครบทุกดานอยางสมดุล เหมาะสมตามวัย และเติบโตเปนพลเมืองท่ีมี
คุณภาพของสังคมตอไป 

 

2. วัตถุประสงค 
1. เพ่ือสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยใหครบท้ัง 4 ดาน ไดแก ดานรางกาย อารมณ–จิตใจ สังคม และ

สติปญญา ใหเหมาะสมตามวัย  
2. เพ่ือพัฒนาเด็กใหมีทักษะพ้ืนฐานในการชวยเหลือตนเอง มีวินัย รูจักการอยูรวมกับผูอ่ืน และสามารถ

ปรับตัวในสังคมไดอยางเหมาะสม 
 3. เพ่ือสงเสริมใหเด็กเกิดการเรียนรูผานการเลน การลงมือปฏิบัติจริง และประสบการณตรงตามความ

สนใจและความแตกตางระหวางบุคคล  
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4. เพ่ือพัฒนาเด็กใหมีทักษะดานการคิด การสังเกต การแกปญหา และการส่ือสารเบ้ืองตนอยาง
เหมาะสมกับวัย  

5. เพ่ือปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม มารยาท และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค เชน ความมีน้ำใจ ความ
รับผิดชอบ และความซ่ือสัตย  

6. เพ่ือเตรียมความพรอมของเด็กสำหรับการศึกษาตอในระดับประถมศึกษา  
7. เพ่ือสงเสริมความรวมมือระหวางครู ผูปกครอง และชุมชนในการพัฒนาเด็กอยางมีคุณภาพ 
 

3. เปาหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

   1. รอยละของเด็กท่ีมีพัฒนาการครบท้ัง 4 ดาน (รางกาย อารมณ-จิตใจ สังคม สติปญญา) ตาม
เกณฑ  

2. จำนวนเด็กท่ีสามารถทำกิจกรรมตามแผนไดสำเร็จ  
3. รอยละของเด็กท่ีมีทักษะพ้ืนฐาน เชน การส่ือสาร การชวยเหลือตนเอง  
4. จำนวนเด็กท่ีเขารวมกิจกรรมครบตามท่ีกำหนด 

3.2  ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 
1. ดานรางกาย 
เด็กมีสุขนิสัยท่ีดี รูจักดูแลตนเอง เชน ลางมือ รับประทานอาหารไดเหมาะสม เคล่ือนไหวรางกายได

คลองแคลวและเหมาะสมกับวัย  
2.  ดานอารมณ–จิตใจ 
เด็กมีความม่ันใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม ควบคุมอารมณของตนเองได และมีความสุขในการ

เรียนรู  
3.  ดานสังคม 
เด็กสามารถเลนและทำกิจกรรมรวมกับผูอ่ืนได มีน้ำใจ รูจักแบงปน และปฏิบัติตามกติกาของกลุม  
4. ดานสติปญญา 
เด็กมีความอยากรูอยากเห็น ชางสังเกต และต้ังคำถาม สามารถคิด แกปญหา และเช่ือมโยง

ประสบการณไดเหมาะสมกับวัย  
5.  ดานภาษาและการส่ือสาร 
เด็กสามารถส่ือสารความคิด ความรูสึก ผานการพูด การวาด หรือการแสดงออก เขาใจคำส่ัง และใช

ภาษาไดเหมาะสมกับสถานการณ  
6. ดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
มีระเบียบวินัย รูจักรอคอย มีความรับผิดชอบ และชวยเหลือตนเองได 

 
4.  งบประมาณ 
       แหลงงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
       วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 10,000 บาท 
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ รวม 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 

 

คาวัสดุอุปกรณ 
1. กิจกรรมสรางสรรค (ศิลปะและ
งานประดิษฐ) 
รายละเอียดกิจกรรม 
สงเสริมจินตนาการและความคิด
สรางสรรคผานงานศิลปะ เชน วาด
ภาพ ปน ดัดแปลงวัสดุ 
2. กิจกรรมเสรี (มุมประสบการณ) 
รายละเอียดกิจกรรม 
จัดมุมการเรียนรู เชน มุมหนังสือ 
มุมบล็อก มุมบทบาทสมมติ 
3. กิจกรรมประเมินพัฒนาการเด็ก 
รายละเอียดกิจกรรม 
ประเมินพัฒนาการเด็กและจัดทำ
แฟมสะสมงาน 
ดำเนินการเดือน พฤษภาคม 
2569 

 
 
 
 
 
 
 

 
5,000 

  

คาวัสดุอุปกรณ 
1. กิจกรรมสรางสรรค (ศิลปะและ
งานประดิษฐ) 
รายละเอียดกิจกรรม 
สงเสริมจินตนาการและความคิด
สรางสรรคผานงานศิลปะ เชน วาด
ภาพ ปน ดัดแปลงวัสดุ 
2. กิจกรรมเสรี (มุมประสบการณ) 
รายละเอียดกิจกรรม 
จัดมุมการเรียนรู เชน มุมหนังสือ 
มุมบล็อก มุมบทบาทสมมติ 
3. กิจกรรมประเมินพัฒนาการเด็ก 
รายละเอียดกิจกรรม 
ประเมินพัฒนาการเด็กและจัดทำ
แฟมสะสมงาน 
ดำเนินการเดือน พฤศจิกายน 
2569 

              
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 

 



๖๒ 

 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ รวม 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 

 

รวม 5,000 5,000 10,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
 

6. การวัดและประเมินผล  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
ผลผลิต( เชิงปริมาณ) 

1. ดานพัฒนาการเด็ก 
รอยละ 85 ของเด็กมีพัฒนาการ
ครบท้ัง 4 ดานตามเกณฑ  
รอยละ 80 ของเด็กสามารถปฏิบัติ
กิจกรรมไดตามข้ันตอน  
รอยละ 90 ของเด็กมีสวนรวมใน
กิจกรรมอยางสม่ำเสมอ  

2. ดานการเขารวม
กิจกรรม 
เด็กเขารวมกิจกรรมไมนอยกวารอย
ละ 95 ของเวลาเรียน  
จำนวนเด็กท่ีเขารวมกิจกรรมครบ
ทุกกิจกรรม ไมนอยกวา 20 คน  

3. ดานผลงานและ
ช้ินงาน 
เด็กมีผลงานในแฟมสะสมงานไม
นอยกวา 5 ช้ิน/คน/หนวย  
รอยละ 85 ของเด็กสงผลงานครบ
ตามท่ีกำหนด  

4. ดานการประเมิน
พัฒนาการ 
มีการประเมินพัฒนาการอยางนอย 
3 คร้ัง/ภาคเรียน  
รอยละ 80 ของเด็กผานเกณฑการ
ประเมิน 
ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 

1. ดานรางกาย 
เด็กสามารถดูแลสุขอนามัยของ

 
แบบสังเกตพฤติกรรม (Checklist) 
 
 
 
 
 
 
แบบบันทึกพัฒนาการรายบุคคล 
 
 
 
 
แบบประเมินพัฒนาการตามตัวช้ีวัด 
 
 
 
 
แฟมสะสมงาน (Portfolio) 
 
 
 
 
 
การสังเกตพฤติกรรมในสถานการณ
จริง  
 
 
 

 
-แบบประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย  
-แบบบันทึกผลการเขารวมกิจกรรม  
-แบบสรุปผลรายบุคคลและรายช้ัน  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- แบบสังเกตพฤติกรรมเชิงพรรณนา  
- แบบบันทึกพัฒนาการรายบุคคล  
-  แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค  
-  แฟมสะสมผลงานเด็ก 
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ตนเองไดเหมาะสมกับวัย  
เคล่ือนไหวรางกายไดคลองแคลว
และปลอดภัย  

2. ดานอารมณ–จิตใจ 
เด็กมีความม่ันใจ กลาแสดงออก  
สามารถควบคุมอารมณ และ
แสดงออกไดเหมาะสม  

3. ดานสังคม 
เด็กสามารถทำกิจกรรมรวมกับผูอ่ืน
ไดอยางมีความสุข  
มีน้ำใจ รูจักแบงปน และปฏิบัติตาม
กติกา  

4. ดานสติปญญา 
เด็กมีความสนใจใฝรู ต้ังคำถาม และ
คนหาคำตอบ  
สามารถคิดแกปญหาและเช่ือมโยง
ประสบการณได  

5. ดานภาษาและการ
ส่ือสาร 
เด็กสามารถส่ือสารความคิดและ
ความรูสึกไดเหมาะสม  
เขาใจคำส่ัง และใชภาษาไดตามวัย  

6. ดานคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค 
มีความรับผิดชอบ รูจักรอคอย และ
มีระเบียบวินัย  
สามารถชวยเหลือตนเองในกิจวัตร
ประจำวัน 

การบันทึกพฤติกรรมรายบุคคล 
(Anecdotal Record)  
 
 
การสนทนา/ซักถามเด็ก  
 

 

 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. เด็กมีพัฒนาการครบท้ัง 4 ดาน ไดแก รางกาย อารมณ–จิตใจ สังคม และสติปญญา อยางเหมาะสม
ตามวัย  
    2. เด็กมีทักษะการเรียนรูพ้ืนฐาน เชน การคิด การสังเกต การแกปญหา และสามารถนำไปใชใน
ชีวิตประจำวันได  

3. เด็กมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค เชน มีวินัย มีความรับผิดชอบ มีน้ำใจ และสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนได
อยางมีความสุข  

4. เด็กมีความม่ันใจและกลาแสดงออก สามารถส่ือสารความคิดและความรูสึกไดเหมาะสมกับวัย  
5. เด็กมีเจตคติท่ีดีตอการเรียนรู มีความสนใจ ใฝรู และรักการเรียนรู  
6. ครูสามารถจัดประสบการณการเรียนรูไดอยางมีประสิทธิภาพ และสอดคลองกับหลักสูตรปฐมวัย  
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7. ผูปกครองมีสวนรวมในการพัฒนาเด็ก และมีความเขาใจพัฒนาการของเด็กมากข้ึน  
8. สถานศึกษามีคุณภาพการจัดการศึกษาปฐมวัยท่ีไดมาตรฐาน และสามารถนำผลไปพัฒนาตอยอดได 

 
 
ผูจัดทำและรับผิดชอบโครงการจัดประสบการณการเรียนรูระดับปฐมวัย 

 

                                              ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
                    (นางสาวภานุพร  แสนติ) 
                                                                      ครูผูชวย 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
                  (นางปาริชาติ  ธรรมจักร) 
                                                           ฝายบริหารงานวิชาการ 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                     (นายสุภษร   เยาวโสภา) 
           ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
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๕.ช่ือโครงการ โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
กลยุทธโรงเรียน กลยุทธท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศเชิงสมรรถนะ 
กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2   กลยุทธท่ี 1 พัฒนาคุณภาพ

ผูเรียนสูความเปนเลิศในศตวรรษท่ี 21 และความม่ันคงของชีวิต 
กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง 
          ขอท่ี 3  เด็กทุกชวงวัยไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ตาม

มาตราฐาน สอดคลองกับศักยภาพ ใหเปนผูมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเปน 
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  
ดานผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ: ความสามารถในการอาน การเขียน การส่ือสาร การคิด   
คำนวณ ทักษะการคิดวิเคราะห การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ตาม 
หลักสูตรและทักษะพ้ืนฐานดานอาชีพลักษณะโครงการ 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม     (/ ) โครงการตอเน่ือง   

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวพณิดา  นาแกว 
ระยะเวลาดำเนินการ ระหวางวันท่ี 15 พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ปจจุบันการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 มุงเนนใหผูเรียนมีความรู ความสามารถ ทักษะการคิด
วิเคราะห การส่ือสาร การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และสามารถนำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันไดอยาง
เหมาะสม ตลอดจนมีสมรรถนะท่ีจำเปนตอการดำรงชีวิตในสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว โรงเรียนบาน
หลวงจึงมีบทบาทสำคัญในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามมาตรฐานการศึกษา และ
สงเสริมศักยภาพของผูเรียนอยางรอบดาน 

จากการดำเนินงานดานการจัดการเรียนการสอนท่ีผานมา พบวายังมีความจำเปนในการพัฒนา
กระบวนการเรียนรู การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ส่ือ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา เพ่ือสงเสริมให
ผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางเต็มศักยภาพ มีทักษะการอาน การเขียน การส่ือสาร การคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมท้ังพัฒนาทักษะพ้ืนฐานดานอาชีพและคุณลักษณะอัน
พึงประสงคตามหลักสูตร 

ดังน้ัน โรงเรียนบานหลวงจึงไดจัดทำ “โครงการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน” ข้ึน เพ่ือยกระดับ
คุณภาพผูเรียนใหมีความรูความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา สอดคลองกับกลยุทธโรงเรียน กลยุทธท่ี 1 
นักเรียนมีความรูความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา และสอดคลองกับกลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 กลยุทธท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศในศตวรรษท่ี 21 และความ
ม่ันคงของชีวิต รวมท้ังสอดคลองกับกลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กลยุทธท่ี 2 ยกระดับ
คุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง โดยมุงใหเด็กทุกชวงวัยไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมีคุณภาพ
ตามมาตรฐาน สอดคลองกับศักยภาพ และเปนผูมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเปน  ท้ังน้ี โครงการดังกลาวยัง
สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ดานผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการ ซ่ึงมุงเนนใหผูเรียนมีความสามารถในการอาน การ
เขียน การส่ือสาร การคิดคำนวณ การคิดวิเคราะห การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
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ตามหลักสูตร อันจะสงผลใหผูเรียนมีคุณภาพตามเปาหมายของการจัดการศึกษา และสามารถดำรงชีวิตอยูใน
สังคมไดอยางมีความสุขตอไป 
 
2. วัตถุประสงค 
 2.1. เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพและสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา  

2.2. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และพัฒนาทักษะการอาน การเขียน การคิดวิเคราะห และ
การส่ือสารของผูเรียน  
          2.3. เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 สามารถใชเทคโนโลยี
สารสนเทศไดอยางเหมาะสม  
3. เปาหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 นักเรียนรอยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผานเกณฑตามหลักสูตรสถานศึกษา 
3.1.2 ครูรอยละ 100 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับ
ผูเรียน 

3.2 ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 นักเรียนมีทักษะการอาน การเขียน การคิดวิเคราะห และการส่ือสารดีข้ึน 
3.2.2 ครูสามารถจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ และพัฒนาผูเรียนไดตาม
มาตรฐานการศึกษา 

4.  งบประมาณ 
     แหลงงบประมาณ 8,000 บาท 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 8,000 บาท 
5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 2  
ปการศึกษา 2569 

ข้ันเตรียมการ (P) 
1. ประชุมวางแผนการดำเนิน
โครงการและสำรวจความ
ตองการดานส่ือ/อุปกรณการ
จัดการเรียนการสอนของครู 

2. จัดทำแผนการจัดซ้ือวัสดุ 
อุปกรณ และส่ือการเรียนการ
สอน ภายในเดือน เมษายน 

- - - 

ข้ันดำเนินการ (D) ดำเนินงานตาม
กำหนดการ 
1. ดำเนินการจัดสรรวัสดุอุปกรณ 
ตามความตองการของครูผูสอนในแต
ละระดับช้ันภายในวงเงินท่ีกำหนด  
- คาวัสดุอุปกรณสำหรับการจัดการ

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

- 
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กิจกรรม แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 2  
ปการศึกษา 2569 

เรียนรู             
ภาคเรียนท่ี 1 เปนเงิน ๔๐๐๐ บาท 
ดำเนินการภายในเดือน มิถุนายน 
 
- คาวัสดุอุปกรณสำหรับการจัดการ
เรียนรู             
ภาคเรียนท่ี ๒ เปนเงิน ๔๐๐๐ บาท 
ดำเนินการภายในเดือน พฤศจิกายน  

4,000 

 
 
 
 
 
 
 

 

- 

 
 
 
 
 
 

4,000 

 
 
 
 
 
 
 

๘๐๐๐ 

 

ข้ันติดตามตรวจสอบและ
ประเมินผล ©  
1. นิเทศ ติดตาม และประเมินผล
การใชส่ือและการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนของครู ภายในเดือน
พฤศจิกายน 2569 – กุมภาพันธ 
2570 

- - - 

ข้ันการนำผลการประเมินมา
ปรับปรุงการดำเนินงาน(A) 
1.สรุปผล ปญหา อุปสรรค และ
แนวทางพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนในปการศึกษาถัดไป ภายใน
เดือน มีนาคม 2570 

            -              - - 

รวม             4,000 4,000 8,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
6. การวัดและประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

  

1. ครูรอยละ 100 เขารวมประชุมวางแผนและสำรวจ
ความตองการดานส่ือ/อุปกรณการจัดการเรียนการ
สอน 

ตรวจสอบรายช่ือผู เข ารวม
ประชุม 

แ บ บ บั น ทึ ก ก า ร
ประชุม 

2. ครูรอยละ 100 ไดรับการจัดสรรงบประมาณเพ่ือ
จัดซ้ือวัสดุ อุปกรณ และส่ือการจัดการเรียนการสอน
ครบตามแผน 

ตรวจสอบเอกสารการเบิกจาย
และการจัดสรรงบประมาณ 

แบบตรวจสอบการใช
จายงบประมาณ 

3. ครูรอยละ 100 มีการใชส่ือ วัสดุ อุปกรณ และ
เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

นิเทศ สังเกต และติดตามการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

แบบนิเทศการจัดการ
เรียนการสอน 



๖๘ 

 

3. นักเรียนรอยละ 80 มีสวนรวมในการเรียนรูผาน
ส่ือและกิจกรรมท่ีครูจัดข้ึน 

  

สังเกตพฤติกรรมและการมี
สวนรวมของผูเรียน 

แบบสังเกตพฤติกรรม
ผูเรียน 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 

  

1. ครูสามารถจัดการเรียนการสอนโดยใช ส่ือและ
เทคโนโลยีไดอยางเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

ประเมินผลการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู 

แบ บ ป ระ เมิ น ก า ร
จัดการเรียนการสอน 

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและทักษะการ
เรียนรูดีข้ึน 

เปรียบเทียบผลการเรียนกอน
และหลังดำเนินโครงการ 

แบบบันทึกผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

3. นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห การส่ือสาร และ
การใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ิมข้ึน 

ป ระ เมิ น จ าก ช้ิ น งาน แล ะ
กิจกรรมการเรียนรู 

แบบประเมินทักษะ
ผูเรียน 

4. โรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการ
สอนอยางตอเน่ือง 

สรุปผล นิเทศ ติดตาม และ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล ก า ร ด ำ เ นิ น
โครงการ 

แ บ บ ส รุ ป ผ ล ก า ร
ดำเนินงานโครงการ 

 
7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. ครูมีวัสดุ อุปกรณ ส่ือ และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมและเพียงพอตอการจัดการเรียนการสอน  
2.  ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ และพัฒนาการเรียนรูของผูเรียนได

อยางมีประสิทธิภาพ  
3. นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน และมีทักษะดานการอาน การเขียน การคิดวิเคราะห และ

การส่ือสารท่ีดีข้ึน  
4. นักเรียนสามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูไดอยางเหมาะสม และมีสมรรถนะท่ีจำเปนใน

ศตวรรษท่ี 21  
5. โรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนอยางตอเน่ือง สอดคลองกับมาตรฐานการศึกษา

และนโยบายทางการศึกษา  
6. ครูและนักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอการจัดการเรียนรู และสามารถนำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวัน

ไดอยางเหมาะสม 
             

ลงช่ือ.....................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
                          (นางสาวพณิดา  นาแกว) 
                 ครูผูชวย 
         

ลงช่ือ......................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
               (นางปาริชาติ ธรรมจักร) 

ครู 
 
              ลงช่ือ.....................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                 (นายสุภษร  เยาวโสภา) 
              ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
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๖.ช่ือโครงการ:  หองเรียนคุณภาพ 
กลยุทธโรงเรียน   

กลยุทธขอท่ี 1  พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศเชิงสมรรถนะ 
กลยุทธขอท่ี 2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการศึกษาโดยใชชุมชนเปนฐาน 

กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2  
กลยุทธขอท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศในศตวรรษท่ี 21 ความม่ันคงของชีวิต 
กลยุทธขอท่ี 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสูองคกรคุณภาพดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล 

กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลยุทธขอท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม     ( ✓ ) โครงการตอเน่ือง   
ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวปาริชาติ   ขัตตระกูล 
ระยะเวลาดำเนินการ   ๑6  พฤษภาคม ๒๕๖9 – ๓๑ มีนาคม  ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ในปจจุบันการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 มุงเนนใหผูเรียนมีความรู ความสามารถ และทักษะท่ีจำเปน
ตอการดำรงชีวิตในโลกท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว ท้ังดานเทคโนโลยีดิจิทัล เศรษฐกิจ และสังคม ดังน้ัน
สถานศึกษาจึงมีบทบาทสำคัญในการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีทักษะการคิดวิเคราะห 
การแกปญหา การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีอยางเหมาะสม  โรงเรียนจึงไดกำหนดกลยุทธในการพัฒนาผูเรียน 
โดยเฉพาะการสงเสริมใหนักเรียนมีความรู ความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา และมีทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงสอดคลองกับกลยุทธของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 ท่ีมุง
พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ ควบคูกับการพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาดวยนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีดิจิทัล รวมท้ังสอดคลองกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีมุงยกระดับ
คุณภาพการศึกษาใหสอดรับกับการเปล่ียนแปลงของโลกยุคใหม  ดวยเหตุผลดังกลาว โรงเรียนจึงไดจัดทำ
โครงการ “หองเรียนคุณภาพ” ข้ึน เพ่ือพัฒนาสภาพแวดลอมการเรียนรู สงเสริมการจัดการเรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพ ใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีมาสนับสนุนการเรียนรู ตลอดจนยกระดับคุณภาพผูเรียนใหเปนไปตาม
มาตรฐานการศึกษา และสามารถดำรงชีวิตไดอยางมีคุณภาพในศตวรรษท่ี 21   
2. วัตถุประสงค 

 1. เพ่ือพัฒนาแหลงเรียนรูใหเอ้ือตอการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูและนักเรียน 
           2. เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีวินัย  มีความรับผิดชอบ และปฏิบัติตนตามหลักธรรมเบ้ืองตัน 
   4. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุมสาระการเรียนรูใหสูงข้ึน 
 
3. เปาหมาย 
 3.1 ผลผลิต ( เชิงปริมาณ ) 

 3.1.1 รอยละ  80 หองเรียนมีมุมท่ีเปนแหลงเรียนรูภายในหองเรียนอยางนอย 1 จุด 
 3.1.2 รอยละ  80 หองเรียนมีบอรดใหความรูและปายนิเทศตางๆ อยางนอย 1 จุด 
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3.2 ผลลัพธ ( เชิงคุณภาพ ) 
 3.2.1 หองเรียนมีความสะอาด เปนระเบียบ เรียบรอย เอ่ือตอการเรียนรูของนักเรียน 
 3.2.2 หองเรียนมีส่ือการเรียนรูท่ีหลากหลาย และส่ือเทคโนโลยีท่ีพรอมใชงาน 

 
4. งบประมาณ 
  แหลงงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 

วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 6,000 บาท 
 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2567 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2567 
ข้ันเตรียมการ (P) 

1.ศึกษานโยบาย จุดเนน และ

แนวทาง การดำเนินงานโครงการ

หองเรียนคุณภาพ 

 2.ประชุมคณะครูและ

คณะกรรมการท่ี เก่ียวของ เพ่ือวาง

แผนการดำเนินงาน กำหนด

รูปแบบกิจกรรม ระยะเวลา และ

งบประมาณ  

3.แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 

และมอบหมายหนาท่ีความ

รับผิดชอบ 

5.จัดทำโครงการ เสนอขออนุมัติ 

โครงการ และเตรียมวัสดุ อุปกรณ 

ใหพรอมสำหรับการดำเนิน

โครงการ 

- - - 
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ข้ันดำเนินการ (D) ดำเนินงาน
ตามกำหนดการ  
1.กิจกรรมหองเรียนนาอยู จัดครูท่ี
รับผิดชอบจำนวน 6 คน ครูประจำ
ช้ัน ป.1-ป.6 เพ่ือวางแผนกิจกรรม
การดำเนินการในการพัฒนา
หองเรียนคุณภาพจัดบรรยากาศ
หองเรียนใหไดมาตรฐานและสราง
นิสัยท่ีดีใหเกิดกับนักเรียน 
-คาวัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรม
หองเรียนคุณภาพ  
หองเรียนละ 800 บาท จำนวน 6 
หองเรียน 
(ดำเนินการจัดกิจกรรมเดือน
พฤษภาคมและพฤศจิกายน) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

4,800 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

4,800 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

9,600 

ข้ันติดตามตรวจสอบและ
ประเมินผล (C) 
1. นิเทศ ติดตาม และตรวจสอบ
การดำเนินโครงการใหเปนไป 
ตามแผนงานและระยะเวลาท่ี
กำหนด  
2. ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
 แบบประเมินความพึงพอใจ  
3. ตรวจสอบผลสำเร็จของ
โครงการตามวัตถุประสงค 
เปาหมาย และตัวช้ีวัดท่ีกำหนดไว  
4. สรุปผลการดำเนินงาน ปญหา  
อุปสรรค และขอเสนอแนะจาก 
ผูเก่ียวของ  
5. จัดทำรายงานผลการดำเนิน 
โครงการเสนอตอผูบริหาร
สถานศึกษาและผูเก่ียวของเพ่ือใช
ในการพัฒนางานตอไป 
-คาวัสดุอุปกรณการดำเนินงาน 
(ดำเนินการจัดกิจกรรมเดือน
กุมภาพันธ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

400 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

400 
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ข้ันการนำผลการประเมินมา
ปรับปรุงการดำเนินงาน(A) 
1.นำผลการติดตามและประเมินผล
มา วิเคราะห เพ่ือพิจารณาจุดเดน 
จุดท่ี ควรพัฒนา และปญหา
อุปสรรคในการ ดำเนินงาน  
2. ประชุมคณะกรรมการและ 
ผูเก่ียวของ เพ่ือรวมกันหาแนวทาง 
ปรับปรุงและพัฒนาการดำเนิน 
โครงการใหมีประสิทธิภาพ มาก
ย่ิงข้ึน 
3. ปรับปรุงรูปแบบโครงการมวิธี 
ดำเนินงาน และการมีสวนรวมของ 
นักเรียนใหสอดคลองกับความ
ตองการ และบริบทของโรงเรียน  
4. นำขอเสนอแนะจากนักเรียน ครู 
และผูเก่ียวของไปใชในการวาง 
แผนการดำเนินโครงการในป
การศึกษา ถัดไป  
5. เผยแพรผลการดำเนินงานและ
แนว ปฏิบัติท่ีดี เพ่ือสรางความ
ตระหนักและ สงเสริมการมีสวน
รวมของนักเรียนและ ชุมชน
โรงเรียนอยางตอเน่ือง 

   

รวม 4,800 5,200 10,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
1. หองเรียนมีความสะอาด และสวยงาม การประเมิน แบบประเมินหองเรียนคุณภาพ 
2. มีการจัดบอรด และปายตางๆ อยางเปน
ระเบียบ และครบถวน 

การประเมิน แบบประเมินหองเรียนคุณภาพ 

3. มีการจัดวางตำแหนงโตะ เกาอ้ี ไดอยาง 
เหมาะสม กับสภาพของหองเรียน 

การประเมิน แบบประเมินหองเรียนคุณภาพ 

4. มีการดูแล รักษา ซอมแซม ส่ิงตางๆของหอง
ให อยูในสภาพปกติและปลอดภัย 

การประเมิน แบบประเมินหองเรียนคุณภาพ 

5. มีการจัดมุมแหลงเรียนรูสำหรับใหผูเรียนไดใช 
ศึกษาคนควาในรายวิชาท่ีสอนหรือสอนเสริม 
เพ่ิมเติม 

การประเมิน แบบประเมินหองเรียนคุณภาพ 
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6. มีการจัดวางจัดเก็บส่ิงของตางๆภายใน
หองเรียน ไดอยางเปนระบบ มีความเปนระเบียบ
เรียบรอย 

การประเมิน แบบประเมินหองเรียนคุณภาพ 

7. มีส่ือดานเทคโนโลยีชวยในการจัดการเรียน
การ สอนอยางมีประสิทธิภาพ 

การประเมิน แบบประเมินหองเรียนคุณภาพ 

8. มีส่ือประเภท วัสดุ อุปกรณ เคร่ืองมือ ท่ี 
เหมาะสมสำหรับการเรียนการสอน 

การประเมิน แบบประเมินหองเรียนคุณภาพ 

 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
  7.1 คุณครูและนักเรียนตระหนักในหนาท่ีรับผิดชอบของตนเองในการอยูรวมกันในหองเรียน 

 7.2 นักเรียนมีนิสัยรักความสะอาด ความเปนระเบียบเรียบรอย รูคุณคาของพลังงาน มีสวนชวยใน การ
จัดการหองเรียนใหนาดู นาอยู นาเรียน ซ่ึงสามารถนำไปปรับใชในชีวิตประจำวันได  

 7.3 นักเรียนไดรับความสะดวกและความปลอดภัยในการใชวัสดุอุปกรณในหองเรียน 
 7.4 หองเรียนมีบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
 

ผูจัดทำและรับผิดชอบโครงการหองเรียนคุณภาพ 

 
 

               ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
                    ( นางปาริชาติ   ธรรมจักร) 
                    ครู 
 

    ลงช่ือ..............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
                 ( นางปาริชาติ   ธรรมจักร ) 
                 ครู 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                   ( นายสุภษร  เยาวโสภา ) 
                           ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
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๗.ช่ือโครงการ:  ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 
กลยุทธโรงเรียน   

กลยุทธขอท่ี 1  พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศเชิงสมรรถนะ 
กลยุทธขอท่ี 2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการศึกษาโดยใชชุมชนเปนฐาน 

กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2  
กลยุทธขอท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศในศตวรรษท่ี 21 และความม่ันคงของชีวิต 
กลยุทธขอท่ี 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลยุทธขอท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธขอท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
  

ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม     ( ✓ ) โครงการตอเน่ือง   
ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวปาริชาติ   ขัตตระกูล 
ระยะเวลาดำเนินการ   ๑6  พฤษภาคม ๒๕๖9 – ๓๑ มีนาคม  ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 

กระทรวงศึกษาธิการได0ดำเนินการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสอง พ.ศ. 2552-2561 ซ่ึงเน0นในการ

ยกระดับคุณภาพผู0เรียนให0เต็มตามศักยภาพ สอดคล0องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแหTงชาติ พ.ศ.2542 และแก0ไข

เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2545 และฉบับท่ี 3  พ.ศ.2553 หมวด 4 เร่ือง แนวการจัดการศึกษา มาตรา 22 กลTาววTา 

การจัดการศึกษาต0องยึดหลักวTาผู0เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู0และพัฒนาตนเองได0และถือวTาผู0เรียนมี

ความสำคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาต0องสTงเสริมให0ผู0เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตาม

ศักยภาพ 

โรงเรียนบ0านหลวงเป̀นโรงเรียนท่ีเน0นการจัดการเรียนรู0เพ่ือพัฒนาผู0เรียนให0มีศักยภาพเป̀นไปตามความ

ต0องการของผู0เรียน ซ่ึงผู0เรียนได0ให0ความสนใจในการเรียนท่ีหลากหลาย การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพเพ่ือ

ดำเนินการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในรูปแบบตTางๆจึงเป̀นส่ิงท่ีจำเป̀น และเม่ือพิจารณาผลการทดสอบ

ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-Net ในระดับช้ันประถมศึกษาปjท่ี 6 ผลการประเมินความสามารถข้ันพ้ืนฐาน(National : 

NT) ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 และผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน(Reading : RT) 
ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี1 ในปการศึกษาท่ีผานมาพบวา ยังมีคะแนนผลการทดสอบไมเปนไปตามความคาดหวัง 
ดังน้ันทางโรงเรียนจึงจำเปนตองดำเนินการจัดโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เพ่ือพัฒนาผู0เรียนให0มี

ทัศนคติท่ีดีตTอการเรียนและพัฒนาตนเองให0มีความรู0ความสามารถเป̀นไปตามเกณฑlมาตรฐานการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน 
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2. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนใหสูงข้ึน เปนไปตามเกณฑกำหนดของสถานศึกษา 
 2. เพ่ือสงเสริมการจัดการเรียนรูท่ีใหผูเรียนไดเรียนรูผานกิจกรรมการปฏิบัติจริง (Active Learning) 

เนนทักษะกระบวนการ ใหเกิดทักษะการคิดวิเคราะห คิดแกปญหา และคิดสรางสรรคในทุกกลุมสาระการเรียนรู
ท้ังในและนอกหองเรียน 

 3. เพ่ือสงเสริมการพัฒนาศักยภาพของผูเรียนสูความเปนเลิศในดานตาง ๆ 
 
3. เปาหมาย 
 3.1 ผลผลิต ( เชิงปริมาณ ) 

1. ผูเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 – ประถมศึกษาปท่ี 6 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ียรอยละ 
80 

2. ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET ,NT,RT ทักษะการอานและการเขียนสูงกวาระดับประเทศทุกวิชา 
และเพ่ิมข้ึนรอยละ 3 

3.2 ผลลัพธ ( เชิงคุณภาพ ) 
1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนทุกคนสูงข้ึนและเปนไปตามเกณฑกำหนดของสถานศึกษา 
2. ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET ,NT,RT ทักษะการอานและการเขียนสูงกวาระดับประเทศทุกวิชา 
3. นักเรียนท่ีมีความสามารถไดรับการพัฒนาศักยภาพสูความเปนเลิศในดานตางๆเพ่ือกาวเขาสูการ

แขงขันทักษะทางวิชาการในระดับตางๆ 
 
4. งบประมาณ 
  แหลงงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 

วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 10,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
ข้ันเตรียมการ (P) 
1. แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
ในการจัดกิจกรรมของแตละกลุมสาระ
การเรียนรู 
2. วางแผนการทำงาน 
3. วางแผนกำหนดการสอบ ท่ีจะ
เกิดข้ึนในรอบปการศึกษา 
4. แจงการจัดกิจกรรมตางๆใหกับผูท่ี
เก่ียวของ 
5. เตรียมความพรอมของครูในการ
สอบเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนของนักเรียน 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 



๗๖ 

 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
ข้ันดำเนินการ (D) ดำเนินงานตาม
กำหนดการ  
1.การจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน ของทุกกลุมสาระการ
เรียนรู ตามแนวการสอน Active 
Learning 
-คาวัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรม 
(ดำเนินการจัดกิจกรรมเดือนมิถุนายน) 
2.การจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน ระดับช้ันประถมศึกษาป
ท่ี 1 การทดสอบเพ่ือประเมิน
ความสามารถดานการอาน (RT) 
-คาวัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรม 
-คาเอกสารประกอบการสอน และการ
ทำขอสอบ Pre-Test 
(ดำเนินการจัดกิจกรรมเดือน
พฤศจิกายน) 
3.การจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน ระดับช้ันประถมศึกษาป
ท่ี 3 การประเมินคุณภาพผูเรียน
ระดับชาติ (NT) 
-คาวัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรม 
-คาเอกสารประกอบการสอน และการ
ทำขอสอบ Pre-Test 
 (ดำเนินการจัดกิจกรรมเดือน
พฤศจิกายน) 
3.การจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน ระดับช้ันประถมศึกษาป
ท่ี 6 การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 
-คาวัสดุอุปกรณในการจัดกิจกรรม 
-คาเอกสารประกอบการสอน และการ
ทำขอสอบ Pre-Test 
(ดำเนินการจัดกิจกรรมเดือนมิถุนายน
และพฤศจิกายน) 

 
 
 
 
 
 

2,000 
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๗๗ 

 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
ข้ันติดตามตรวจสอบและประเมินผล 
(C) 
1. นิเทศ ติดตาม และตรวจสอบการ 
ดำเนินโครงการใหเปนไปตามแผนงาน
และระยะเวลาท่ีกำหนด  
2. ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
 แบบประเมินความพึงพอใจ และการ
มีสวนรวมของนักเรียน  
3. ตรวจสอบผลสำเร็จของโครงการ 
ตามวัตถุประสงค เปาหมาย และ 
ตัวช้ีวัดท่ีกำหนดไว  
4. สรุปผลการดำเนินงาน ปญหา  
อุปสรรค และขอเสนอแนะจาก 
ผูเก่ียวของ  
5. จัดทำรายงานผลการดำเนิน 
โครงการเสนอตอผูบริหารสถานศึกษา 
และผูเก่ียวของเพ่ือใชในการพัฒนางาน 
ตอไป 

- -  

ข้ันการนำผลการประเมินมาปรับปรุง
การดำเนินงาน(A) 
1.นำผลการติดตามและประเมินผลมา 
วิเคราะห เพ่ือพิจารณาจุดเดน จุดท่ี 
ควรพัฒนา และปญหาอุปสรรคในการ 
ดำเนินงาน  
2. ประชุมคณะกรรมการและ 
ผูเก่ียวของ เพ่ือรวมกันหาแนวทาง 
ปรับปรุงและพัฒนาการดำเนิน 
โครงการใหมีประสิทธิภาพ มากย่ิงข้ึน 
3. ปรับปรุงรูปแบบโครงการมวิธี 
ดำเนินงาน และการมีสวนรวมของ 
นักเรียนใหสอดคลองกับความตองการ 
และบริบทของโรงเรียน  
4. นำขอเสนอแนะจากนักเรียน ครู 
และผูเก่ียวของไปใชในการวาง 
แผนการดำเนินโครงการในปการศึกษา 

- - - 



๗๘ 

 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
ถัดไป  
5. เผยแพรผลการดำเนินงานและแนว 
ปฏิบัติท่ีดี เพ่ือสรางความตระหนักและ 
สงเสริมการมีสวนรวมของนักเรียนและ 
ชุมชนโรงเรียนอยางตอเน่ือง 

รวม 3,000 7,000 10,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
1. ผูเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 – 
ประถมศึกษาปท่ี 6 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
เฉล่ียรอยละ 80 
2. ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET ,NT,RT 
ทักษะการอานและการเขียนสูงกวา
ระดับประเทศทุกวิชา และเพ่ิมข้ึนรอยละ 3 
 

-รายงานสรุป ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน ระดับ
โรงเรียน 
-รายงานสรุป ผละการ
ทดสอบ O-NET ,NT,RT 

 

แบบทดสอบปลายภาค 
 
 

แบบทดสอบระดับชาติ  
 

1. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนทุกคน
สูงข้ึนและเปนไปตามเกณฑกำหนดของ
สถานศึกษา 
2. ผลการทดสอบระดับชาติ O-NET ,NT,RT 
ทักษะการอานและการเขียนสูงกวาระดับคาเฉล่ีย
ของประเทศ 
3. นักเรียนท่ีมีความสามารถไดรับการพัฒนา
ศักยภาพสูความเปนเลิศในดานตางๆ เพ่ือกาวเขา
สูการแขงขันทักษะทางวิชาการในระดับตางๆ 

-รายงานสรุป ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน  
ระดับโรงเรียน 

-รายงานสรุป ผละการ
ทดสอบ O-NET ,NT,RT 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจ 

 

แบบทดสอบ  
 
 

แบบทดสอบระดับชาติ  
 
 

แบบประเมิน 
ความพึงพอใจโครงการ 

 

 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. รอยละ 80 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระดับดี ข้ึนไป 
  2. รอยละ 50 ของนักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติสูงกวาคาเฉล่ียระดับชาติ  

3. รอยละ 80 ของนักเรียนมีผลการทดสอบการอานออก เขียนได คิดเลขเปน ในระดับดี ข้ึนไป 
 
 
 



๗๙ 

 

ผูจัดทำและรับผิดชอบโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 
 

               ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
                ( นางปาริชาติ   ธรรมจักร) 
                              ครู 

     
 

     ลงช่ือ..............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
                   (นางปาริชาติ   ธรรมจักร) 
                 ครู 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                   ( นายสุภษร  เยาวโสภา ) 
                                               ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๐ 

 

๘.ช่ือโครงการ:  โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste) 
กลยุทธโรงเรียน   

กลยุทธขอท่ี 5 พัฒนาสถานศึกษาใหปลอดภัย นาอยู และเอ้ือตอการเรียนรู 
          กลยุทธขอท่ี 6 สงเสริมการดำเดินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2  

กลยุทธขอท่ี 3 สงเสริมแสนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ  
กลยุทธขอท่ี 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ

ส่ิงแวดลอมและเปาหมายการพัฒนาท่ีย้ังยืน 
กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กลยุทธขอท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนเปาหมาย 
กลยุทธขอท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบเปาหมาย 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
  

ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม     ( ✓ ) โครงการตอเน่ือง   
ผูรับผิดชอบโครงการ   นายณัฐพล ชัยชะนะ 
ระยะเวลาดำเนินการ   ๑๖  พฤษภาคม ๒๕๖๙ – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ปmจจุบันปmญหาขยะมูลฝอยเป̀นปmญหาสำคัญท่ีสTงผลกระทบตTอส่ิงแวดล0อม สุขภาพ และคุณภาพชีวิตของ

ประชาชน โดยเฉพาะในสถานศึกษา ซ่ึงมีการใช0ทรัพยากรและเกิดขยะจากกิจกรรมตTาง ๆ เป̀นจำนวนมาก เชTน 

ขยะพลาสติก เศษอาหาร กระดาษ และบรรจุภัณฑlใช0คร้ังเดียว หากไมTมีการจัดการอยTางถูกวิธี จะกTอให0เกิด

ปmญหาด0านสุขอนามัย ส้ินเปลืองทรัพยากร และสTงผลกระทบตTอส่ิงแวดล0อมในระยะยาว โรงเรียนจึงมีบทบาท

สำคัญในการปลูกฝงจิตสำนึกและสรางพฤติกรรมท่ีถูกตองใหแกนักเรียน ครู บุคลากร และชุมชน ในการลด
ปริมาณขยะ คัดแยกขยะ และนำทรัพยากรกลับมาใชใหม ตามแนวคิด “Zero Waste School” หรือ “โรงเรียน
ปลอดขยะ” ท่ีมุงเนนการลดการเกิดขยะต้ังแตตนทาง ใชทรัพยากรอยางคุมคา และสงเสริมการมีสวนรวมของทุก
ภาคสวน 
ดังน้ัน โรงเรียนจึงจัดทำโครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) ข้ึน เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีความรู 
ความเขาใจ และมีสวนรวมในการจัดการขยะอยางถูกวิธี สรางสภาพแวดลอมท่ีสะอาด ปลอดภัย และเอ้ือตอการ
เรียนรู ตลอดจนเปนตนแบบดานการอนุรักษส่ิงแวดลอมและการพัฒนาอยางย่ังยืนแกชุมชนตอไป 
2. วัตถุประสงค 

 1.เพ่ือสงเสริมใหนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการจัดการขยะ
อยางถูกวิธี 

2.เพ่ือปลูกฝงจิตสำนึกและสรางพฤติกรรมในการลด คัดแยก และนำขยะกลับมาใชประโยชน ตามหลัก 
3Rs ไดแก Reduce, Reuse และ Recycle 

3.เพ่ือพัฒนาสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหสะอาด เปนระเบียบ ปลอดภัย และเอ้ือตอการเรียนรู 
4.เพ่ือลดปริมาณขยะท่ีเกิดข้ึนภายในโรงเรียน และลดผลกระทบตอส่ิงแวดลอม 
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3. เปาหมาย 
 3.1 ผลผลิต ( เชิงปริมาณ ) 

     1.นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา รอยละ 100 เขารวมกิจกรรมการคัดแยกและลดปริมาณขยะ
ภายในโรงเรียน 
     2.ปริมาณขยะท่ัวไปภายในโรงเรียนลดลงไมนอยกวารอยละ 30 เม่ือเทียบกับภาคเรียน/ปการศึกษาท่ีผานมา 
     3.นักเรียนรอยละ 90 มีความรูและสามารถคัดแยกขยะไดถูกตองตามประเภท 
3.2 ผลลัพธ ( เชิงคุณภาพ ) 

1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู ความเขาใจ และมีจิตสำนึกท่ีดีในการลด คัดแยก 
และจัดการขยะอยางถูกวิธี สามารถนำไปปฏิบัติไดจริงในชีวิตประจำวัน 

2. โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีสะอาด เปนระเบียบ ปลอดภัย และเอ้ือตอการเรียนรู เกิดวัฒนธรรม
องคกรดานการอนุรักษส่ิงแวดลอมและการใชทรัพยากรอยางคุมคาอยางย่ังยืน 

 
4. งบประมาณ 
  แหลงงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 

วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 4,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
ข้ันเตรียมการ (P) 
1. ศึกษาสภาพปญหาและสำรวจ
ปริมาณขยะภายในโรงเรียน 
2. ประชุมวางแผนการดำเนินงานและ
กำหนดเปาหมายโครงการ 
วัน เวลา และสถานท่ีในการจัด
กิจกรรม 
3. แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
พรอมกำหนดหนาท่ีและความ
รับผิดชอบของแตละฝายอยางชัดเจน 
4. กำหนดกิจกรรม ระยะเวลา และ
งบประมาณในการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ข้ันดำเนินการ (D) ดำเนินงานตาม
กำหนดการ  
1 .จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ และสถานท่ี
สำหรับการคัดแยกขยะ 
- คาวัสดุ (2,500 บาท ดำเนินการใน 
เดือน ก.ค. 2569) 

 
 
 
 

             2,500 
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กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
คาวัสดุ (1,000 บาท ดำเนินการใน 
เดือน พ.ย. 2569) 
2.จัดอบรมใหความรูดานการจัดการ
ขยะแกนักเรียนและบุคลากร  
(52 คน)  ( เดือน ส.ค. 2569) 
- คาวิทยากร 1 คน (300 บาท) 
- คาวัสดุในการอบรม (200 บาท) 
3.ดำเนินกิจกรรมคัดแยกขยะภายใน
โรงเรียน 
3. จัดต้ังจุดท้ิงขยะและถังคัดแยกขยะ
ตามประเภท 
5. รณรงคลดการใชพลาสติก โฟม 
และวัสดุใชคร้ังเดียว 
6. ดำเนินกิจกรรมธนาคารขยะและ
การรีไซเคิล 
7. นำขยะอินทรียไปทำปุยหมักหรือใช
ประโยชนทางการเกษตร 
 

 
 
 
 
 
 
              500 

1,000 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ข้ันติดตามตรวจสอบและประเมินผล 
(C) 
1.ติดตามผลการดำเนินกิจกรรมอยาง
ตอเน่ือง 
2.ตรวจสอบความถูกตองในการคัด
แยกขยะของนักเรียนและบุคลากร 
3.ประเมินปริมาณขยะท่ีลดลงและผล
การรีไซเคิล 

- -  

ข้ันการนำผลการประเมินมาปรับปรุง
การดำเนินงาน(A) 
1.นำผลการประเมินและขอเสนอแนะ
มาวิเคราะหเพ่ือปรับปรุงการ
ดำเนินงาน 
2.แกไขปญหาและอุปสรรคท่ีพบ
ระหวางดำเนินโครงการ 

-   

รวม 3,000 1,000 4,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 

1. นักเรียน ครู และบุคลากรมีสวนรวมในการคัด
แยกขยะ 
2. ปริมาณขยะท่ัวไปลดลง 
3. นักเรียนสามารถคัดแยกขยะไดถูกตอง 

- เปรียบเทียบปริมาณ
ขยะกอนและหลังดำเนิน

โครงการ 
- สังเกตและบันทึกการ
เขารวมกิจกรรม 

- ทดสอบและสังเกต
พฤติกรรมการคัดแยก

ขยะ 

- แบบสังเกต / แบบบันทึก
กิจกรรม 

- แบบบันทึกปริมาณขยะ 
 
 - แบบทดสอบ / แบบประเมิน

พฤติกรรม 

1. การดำเนินกิจกรรมเปนไปตามแผนงาน 
2. ความพึงพอใจของผูเขารวมโครงการ 
3. โรงเรียนผานเกณฑโรงเรียนปลอดขยะ 

- ติดตามและสรุปผลการ
ดำเนินงาน 

- สำรวจความคิดเห็น
และความพึงพอใจ 
-ประเมินตามเกณฑ
มาตรฐาน Zero Waste 

School 

รายงานผลการดำเนินงาน 
 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

แบบประเมินมาตรฐาน 

 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. รอยละ 80 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระดับดี 
  2. รอยละ 50 ของนักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติสูงกวาคาเฉล่ียระดับชาติ  

3. รอยละ 80 ของนักเรียนมีผลการทดสอบการอานออก เขียนไดในระดับดี และดีมาก  
 
ผูจัดทำและรับผิดชอบโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 

 
              ลงช่ือ...................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
                               ( นายณัฐพล ชัยชะนะ ) 
                                    ครูอัตราจาง 

     
 

     ลงช่ือ..............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
                    ( นายธวัชชัย หงสประสิทธ์ิ) 
               หัวหนากลุมบริหารงานท่ัวไป 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                   ( นายสุภษร  เยาวโสภา ) 
                           ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
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๙.ช่ือโครงการ: สงเสริมและพัฒนาความเปนเลิศทางวิชาการ  
กลยุทธโรงเรียน   

กลยุทธขอท่ี 1  พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศเชิงสมรรถนะ 
กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2  

กลยุทธขอท่ี 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กลยุทธขอท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  
มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม     ( ✓ ) โครงการตอเน่ือง   
ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวปาริชาติ   ขัตตระกูล 
ระยะเวลาดำเนินการ   ๑6  พฤษภาคม ๒๕๖9 – ๓๑ มีนาคม  ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2542 แกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และแกไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562 กำหนดแนวการจัดการศึกษาโดยยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและ 
พัฒนาตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสำคัญท่ีสุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียนสามารถ 
พัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ โดยจัดเน้ือหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัด
ของผูเรียน คำนึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล ฝกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญ สถานการณ 
ประกอบกับมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็วของสังคม เทคโนโลยี กอใหเกิดผลดีและผลเสียตอ การดำรงชีวิตใน
ปจจุบันของบุคคล จำเปนตองปรับเปล่ียนวิถีการดำเนินชีวิตใหสามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมได อยางมีคุณคา มี
ความสุขบนพ้ืนฐานของเศรษฐกิจพอเพียงและย่ังยืน 

ดวยหลักการและเหตุผลขางตน โรงเรียนบานหลวงจำเปนท่ีจะตองสงเสริมความเปนเลิศทาง วิชาการ 
โดยการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมีประสิทธิภาพ เหมาะสมกับสติปญญาและความสามารถของ นักเรียนเพ่ือ
พัฒนาดานทักษะพิสัย พุทธิพิสัย จิตพิสัย นำไปสูการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสูงข้ึน ตามเปาหมายของ
โรงเรียน และจัดกิจกรรมสงเสริมสนับสนุนใหนักเรียนมีความเปนเลิศดานวิชาการ วิชาชีพ และมีสุนทรียภาพดาน
ดนตรี กีฬา ศิลปะการแสดง รวมถึงการประดิษฐคิดคนนวัตกรรมใหม ๆ เปดโอกาสให ศึกษารูปแบบการเรียนรู
อยางแทจริง และใหผูเรียนไดแสดงศักยภาพของตนเองไดอยางเต็มท่ี และยังเปนการตอบสนองตอการเรียนท่ีมุง
พัฒนาผูเรียนใหสามารถเพ่ิมผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในระดับโรงเรียนและ ระดับชาติตามเกณฑมาตรฐานท่ี
กำหนด ตลอดจนจัดใหมีการประกวด แขงขัน เพ่ือตรวจสอบความรูพ้ืนฐานท่ี จำเปน และเปนการสงเสริมความ
เปนเลิศทางดานการเรียนรูของผูเรียน ใหสามารถแสดงออกไดอยางเต็มศักยภาพ 
 
2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือพัฒนาครูในการจัดกระบวนการเรียนการสอนและสงเสริมความสามารถของผูเรียนอยาง 
หลากหลาย  
2.2 เพ่ือใหนักเรียนมีความรู สามารถนำความรูและประสบการณท่ีไดรับจากพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
มาปรับปรุงและพัฒนาการการเรียนของตนเอง  
 



๘๕ 

 

3. เปาหมาย 
เชิงปริมาณ  

1. นักเรียนรอยละ 80 ข้ึนไป ข้ันไปไดเขารวมการแขงขันทักษะทางวิชาการ และทักษะ
ความสามารถดานกีฬา ทักษะความสามารถตามความสนใจของนักเรียน 
เชิงคุณภาพ  

นักเรียนโรงเรียนบานหลวงมีคุณภาพและศักยภาพตามมาตรฐานการเรียนรูของสถานศึกษา  
มีความสามารถตามคุณลักษณะอันพึงประสงคตามมาตราฐานการศึกษา และสามารถนำความรูไปปรับ
ใชได 
อยากมี ประสิทธิภาพ  
 

4. งบประมาณ 
งบประมาณจากอุดหนุนรายหัว 
จำนวนเงิน 8,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
ข้ันเตรียมการ (P) 
1. แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
ในการจัดกิจกรรมของแตละกลุมสาระ
การเรียนรู 
2. วางแผนการทำงาน 
3. วางแผนการเตรียมความพรอมการ
แขงขันทักษะวิชาการ ท่ีจะเกิดข้ึนใน
รอบปการศึกษา 
4. แจงการจัดกิจกรรมตางๆใหกับผูท่ี
เก่ียวของ 
5. เตรียมความพรอมของครู
ผูรับผิดชอบตามกลุมสาระการเรียนรู 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
- 

 

ข้ันดำเนินการ (D) ดำเนินงานตาม
กำหนดการ  
1.กิจกรรมสนับสนุนการจัด กิจกรรม
การเรียนการสอนท่ีเนน ผูเรียนเปน
สำคัญ Active learning และศตวรรษ
ท่ี 21 
-คาวัสดุอุปกรณการฝกซอมนักเรียน
เขารวมแขงขันทักษะทางวิชาการของ
แตละกลุมสาระการเรียนรู 

 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 

 
 
 
 
 
 
- 
 
 

 
 
 
 
 
 

2,000 
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กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
(วิทยาศาสตร-คณิตศาสตร) 
(ดำเนินการจัดกิจกรรมเดือนสิงหาคม) 
2.กิจกรรมสงเสริมทักษะวิชาการ 
งานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ประจำป
การศึกษา 2569 
-คาวัสดุอุปกรณการฝกซอมนักเรียน
เขารวมแขงขันทักษะทางวิชาการของ
แตละกลุมสาระการเรียนรู 
- คาน้ำมันรถยนต สำหรับการรับ-สง
นักเรียนเขารวมการแขงขัน จำนวน  4 
คัน คันละ 400  บาท 
(ดำเนินการจัดกิจกรรมเดือน
พฤศจิกายนถึงกุมภาพันธ) 

 
 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
 

4,000 
 
 

1,600 
 
 

 
 
 
 
 

4,000 
 
 

1,600 

ข้ันติดตามตรวจสอบและประเมินผล 
(C) 
1. นิเทศ ติดตาม และตรวจสอบการ 
ดำเนินโครงการใหเปนไปตามแผนงาน
และระยะเวลาท่ีกำหนด  
2. ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
 แบบประเมินความพึงพอใจ และการ
มีสวนรวมของนักเรียน  
3. ตรวจสอบผลสำเร็จของโครงการ 
ตามวัตถุประสงค เปาหมาย และ 
ตัวช้ีวัดท่ีกำหนดไว  
4. สรุปผลการดำเนินงาน ปญหา  
อุปสรรค และขอเสนอแนะจาก 
ผูเก่ียวของ  
5. จัดทำรายงานผลการดำเนิน 
โครงการเสนอตอผูบริหารสถานศึกษา 
และผูเก่ียวของเพ่ือใชในการพัฒนางาน 
ตอไป 
-คาวัสดุอุปกรณการจัดทำเลมรายงาน 
(ดำเนินกิจกรรมเดือนกุมภาพันธ) 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

400 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

400 
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กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
ข้ันการนำผลการประเมินมาปรับปรุง
การดำเนินงาน(A) 
1.นำผลการติดตามและประเมินผลมา 
วิเคราะห เพ่ือพิจารณาจุดเดน จุดท่ี 
ควรพัฒนา และปญหาอุปสรรคในการ 
ดำเนินงาน  
2. ประชุมคณะกรรมการและ 
ผูเก่ียวของ เพ่ือรวมกันหาแนวทาง 
ปรับปรุงและพัฒนาการดำเนิน 
โครงการใหมีประสิทธิภาพ มากย่ิงข้ึน 
3. ปรับปรุงรูปแบบโครงการมวิธี 
ดำเนินงาน และการมีสวนรวมของ 
นักเรียนใหสอดคลองกับความตองการ 
และบริบทของโรงเรียน  
4. นำขอเสนอแนะจากนักเรียน ครู 
และผูเก่ียวของไปใชในการวาง 
แผนการดำเนินโครงการในปการศึกษา 
ถัดไป  
5. เผยแพรผลการดำเนินงานและแนว 
ปฏิบัติท่ีดี เพ่ือสรางความตระหนักและ 
สงเสริมการมีสวนรวมของนักเรียนและ 
ชุมชนโรงเรียนอยางตอเน่ือง 

- - - 

รวม 2,000 6,000 8,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
1.นักเรียนรอยละ 80 ข้ึนไป ข้ันไปไดเขารวมการแขงขัน
ทักษะทางวิชาการ และความสามารถตามความสนใจ
ตางๆ 

แบบบันทึกการเขา 
รวมกิจกรรม 

 

แบบบันทึกการลงทะเบียน 

๒. นักเรียนโรงเรียนบานหลวงมีคุณภาพและศักยภาพตาม
มาตรฐานการเรียนรูของสถานศึกษา มีความสามารถตาม
คุณลักษณะอันพึงประสงคตามมาตราฐานการศึกษา และ
สามารถนำความรูไปปรับใชไดอยากมี ประสิทธิภาพ  

แบบประเมิน แบบประเมินโครงการ 
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7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
  7.1 นักเรียนมีทักษะทางวิชาการและวิชาชีพและไดรับการพัฒนาศักยภาพจากประสบการณตรง 

 7.2 นักเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพสูความเปนเลิศ 
 
ผูจัดทำและรับผิดชอบโครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพงานวิชาการ 

 
 
 
               ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
                  ( นางปาริชาติ   ธรรมจักร ) 
                  ครู  

    
 

   ลงช่ือ..............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
                 ( นางปาริชาติ   ธรรมจักร) 
                 ครู 
 
           
         ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                   ( นายสุภษร  เยาวโสภา ) 
                          ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
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๑๐.ช่ือโครงการ: โครงการชุมนุมสรางสรรค ปการศึกษา 2569 

กลยุทธโรงเรียน 
กลยุทธขอท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศเชิงสมรรถนะ 

กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 

กลยุทธขอท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศในศตวรรษท่ี 21 และความม่ันคงของชีวิต 
กลยุทธขอท่ี 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ

ส่ิงแวดลอมและเปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลยุทธขอท่ี 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 

 กลยุทธขอท่ี 2 ยกระดับคุณภาการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  
 มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 

ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม     ( ✓ ) โครงการตอเน่ือง 
ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวบุลากร จอมแปง 
ระยะเวลาดำเนินการ 18 พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 

การจัดกิจกรรมชุมนุมเปนกิจกรรมท่ีสงเสริมให นักเรียนได เรียนรูตามความสนใจ ความถนัด  
และศักยภาพของตนเอง ผานกระบวนการปฏิบัติจริง ซ่ึงชวยพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะการทำงานรวมกับผูอ่ืน 
ความคิดสรางสรรค และการใชเวลาวางใหเกิดประโยชน อีกท้ังยังเปนการเปดโอกาสใหนักเรียนไดแสดงออกอยาง
เหมาะสม มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย และสามารถพัฒนาตนเองไดอยางเต็มศักยภาพ 

โรงเรียนบานหลวงตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาผูเรียนใหครบทุกดาน ท้ังดานรางกาย อารมณ 
สังคม และสติปญญา จึงไดจัดทำโครงการชุมนุมสรางสรรค ปการศึกษา 2569 ข้ึน เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดเขา
รวมกิจกรรมตามความสนใจ เชน ชุมนุมศิลปะ ดนตรี กีฬา คอมพิวเตอร งานประดิษฐ ภาษาอังกฤษ และกิจกรรม
สรางสรรคอ่ืน ๆ ซ่ึงจะชวยใหนักเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีความสุข รูจักการทำงานรวมกัน และสามารถนำ
ความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม 

นอกจากน้ี การดำเนินโครงการยังสอดคลองกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ข้ันพ้ืนฐาน และมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท่ีมุงเนนใหผูเรียนมีสมรรถนะสำคัญ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค 
และสามารถเรียนรูไดอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนไดพัฒนาความสามารถตามความสนใจและความถนัด 
2.2 เพ่ือสงเสริมทักษะการคิดสรางสรรค การทำงานรวมกัน และความรับผิดชอบ 
2.3 เพ่ือใหนักเรียนใชเวลาวางใหเกิดประโยชน 
2.4 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีความสุขและกลาแสดงออกอยางเหมาะสม 
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3. เปาหมาย 

3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
3.1.1 นักเรียนเขารวมกิจกรรมชุมนุมไมนอยกวารอยละ 90 
3.1.2 นักเรียนมีความพึงพอใจตอกิจกรรมในระดับดีข้ึนไปไมนอยกวารอยละ 85 

3.2  ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 นักเรียนมีทักษะและความสามารถตามความสนใจของตนเอง 
3.2.2 นักเรียนมีความคิดสรางสรรค กลาแสดงออก และสามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนได 
3.2.3 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคและใชเวลาวางอยางเกิดประโยชน 

4. งบประมาณ 
แหลงงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
วงเงินงบประมาณดำเนินการ ๔,000 บาท 

5. กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
ข้ันเตรียมการ (P) 
1. ประชุมคณะครูเพ่ือกำหนดรูปแบบ
กิจกรรม  
2.ประชุมวางแผน แตงต้ัง
คณะกรรมการ  

 
- 
 
- 

 

 
- 
 
- 

 
- 
 
- 

ข้ันดำเนินการ (D) ดำเนินงานตาม
กำหนดการ  
1. คาวัสดุกิจกรรม  
- ชุมนุมคอมพิวเตอรชวงช้ันท่ี 1  
666 บาท 
- ชุมนุมคอมพิวเตอรชวงช้ันท่ี 2  
666 บาท 
-ชุมนุมคณิตศาสตร 666 บาท 
-ชุมนุมวิทยาศาสตร 666 บาท  
-ชุมนุมรองเพลง 666 บาท 
-ชุมนุมนาฏศิลป 670 บาท 
(เดือนมิถุนายน 2569) 

 
 
 

๔,000 

 
 
 
 

 
 
 

๔,000 

ข้ันติดตามตรวจสอบและประเมินผล 
(C) 
1.นิเทศ กำกับ ติดตามการดำเนินงาน
โครงการ 
2.สรุปผล และรวบรวมขอมูลการเขา

 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 
- 
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กิจกรรม 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
รวมกิจกรรม 
ข้ันการนำผลการประเมินมาปรับปรุง
การดำเนินงาน(A) 
1.ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
2.สรุปผลการดำเนินการและรายงาน
ใหผูบริหารรับทราบ 
3.นำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา
ในปตอไป 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 

 
 
- 
- 
 
- 

รวม ๔,000  ๔,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
1. ผูเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 – 
ประถมศึกษาปท่ี 6 เขารวมกิจกรรม  
เฉล่ียรอยละ 100 
2. นักเรียนมีความรูและทักษะเพ่ิมข้ึน 
 
3. นักเรียนมีความพึงพอใจตอการจัดกิจกรรม 

-การสังเกต/ตรวจสอบ
รายช่ือ 
 
-การตอบคำถาม/ 
การรวมกิจกรรม 
-การสอบถาม 
ความคิดเห็น 

- แบบบันทึกการเขารวมกิจกรรม 
 

 
- แบบบันทึกการเขารวมกิจกรรม 
 
- แบบประเมินโครงการ 

 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
7.1  นักเรียนรอยละ 85 ไดพัฒนาความสามารถตามความสนใจและความถนัด 
7.2  นักเรียนรอยละ 85 มีความคิดสรางสรรคและสามารถทำงานรวมกับผูอ่ืนได 
7.3  นักเรียนรอยละ 90 ใชเวลาวางใหเกิดประโยชนและกลาแสดงออกอยางเหมาะสม 
7.4  โรงเรียนรอยละ 90 มีบรรยากาศแหงการเรียนรูท่ีสงเสริมศักยภาพของผูเรียน 
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ผูจัดทำและรับผิดชอบโครงการชุมนุมสรางสรรค ปการศึกษา 2569 
 
         ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 

             ( นางสาวบุลากร จอมแปง) 

                            เจาหนาท่ีธุรการ 

        ลงช่ือ..............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
            ( นางสาวปาริชาติ  ขัตตระกูล ) 

              ครู 

 

    ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 

           ( นายสุภษร  เยาวโสภา ) 

                ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
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๑๑.ช่ือโครงการ:  โครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
กลยุทธโรงเรียน   

กลยุทธขอท่ี 5 พัฒนาสถานศึกษาใหปลอดภัย นาอยู และเอ้ือตอการเรียนรู 
กลยุทธขอท่ี 7  สรางการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และภาคีเครือขายในการพัฒนาสถานศึกษา

อยางย่ังยืน 

กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2  
กลยุทธขอท่ี 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ

ส่ิงแวดลอมและเปาหมายพัฒนาท่ีย่ังยืน 

กลยุทธขอท่ี 3 สงเสริมสนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ  
กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กลยุทธขอท่ี 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงเปาหมาย 
กลยุทธขอท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบเปาหมาย 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
  

ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม     ( ✓ ) โครงการตอเน่ือง   
ผูรับผิดชอบโครงการ   นายณัฐพล ชัยชะนะ 
ระยะเวลาดำเนินการ   ๑๖  พฤษภาคม ๒๕๖๙ – ๓๑ มีนาคม  ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ปจจุบันสถานศึกษาตองเผชิญกับปญหาและความเส่ียงหลายดาน ท้ังดานอุบัติเหตุ ภัยธรรมชาติ ความ
รุนแรง การแพรระบาดของโรค ตลอดจนปญหาดานสภาพแวดลอมและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของ
นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ซ่ึงอาจสงผลกระทบตอการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียนการจัดโครงการสถานศึกษาปลอดภัย จึงเปนแนวทางสำคัญในการสงเสริมและพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน การปองกันและเฝาระวังความเส่ียงดานตาง ๆ รวมท้ังการสรางจิตสำนึกดานความปลอดภัยใหแก
นักเรียน ครู และบุคลากรในสถานศึกษา เพ่ือใหสามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางปลอดภัย และรูจักการ
ปองกันตนเองจากสถานการณเส่ียงตาง ๆ นอกจากน้ี โครงการยังชวยพัฒนาสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหมี
ความปลอดภัย สะอาด และเอ้ือตอการเรียนรู ตลอดจนสรางความรวมมือระหวางโรงเรียน ผูปกครอง ชุมชน และ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ ในการดูแลความปลอดภัยของผูเรียนอยางเปนระบบและตอเน่ือง 
ดังน้ัน โรงเรียนจึงไดจัดทำโครงการสถานศึกษาปลอดภัยข้ึน เพ่ือสงเสริมใหนักเรียน ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาไดรับความปลอดภัยท้ังดานรางกาย จิตใจ และสังคม อันจะนำไปสูการจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพและเกิด
ประโยชนสูงสุดตอผูเรียนตอไป 
 
2. วัตถุประสงค 

 1.เพ่ือสงเสริมใหนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับการปองกันและ
รักษาความปลอดภัยในสถานศึกษา 

2.เพ่ือปองกันและลดความเส่ียงจากอุบัติเหตุ ภัยอันตราย และปญหาความรุนแรงท่ีอาจเกิดข้ึนภายใน
โรงเรียน 
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3.เพ่ือพัฒนาสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหมีความปลอดภัย สะอาด และเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
4.เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีทักษะในการดูแลตนเอง และสามารถปฏิบัติตนไดอยางปลอดภัยใน

สถานการณตาง ๆ 
5.เพ่ือสรางระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและการเฝาระวังดานความปลอดภัยอยางมีประสิทธิภาพ 
3. เปาหมาย 

 3.1 ผลผลิต ( เชิงปริมาณ ) 

     1.นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาเขารวมกิจกรรมดานความปลอดภัย ไมนอยกวารอยละ 100 
     2.นักเรียนมีความรูและความเขาใจเก่ียวกับการปองกันอุบัติเหตุและการดูแลความปลอดภัยของตนเอง ไม
นอยกวารอยละ 85 
     3.โรงเรียนมีการตรวจสอบและปรับปรุงจุดเส่ียงดานความปลอดภัยภายในสถานศึกษา ครบทุกจุด รอยละ 
100 
3.2 ผลลัพธ ( เชิงคุณภาพ ) 

1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีความรู ความเขาใจ และตระหนักเก่ียวกับการรักษาความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

2. นักเรียนสามารถดูแลตนเองและปฏิบัติตนไดอยางปลอดภัยในชีวิตประจำวันและเม่ือเกิดเหตุฉุกเฉิน 
3. โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีปลอดภัย สะอาด และเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 
 

4. งบประมาณ 
  แหลงงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 

วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 3,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
ข้ันเตรียมการ (P) 
1.ศึกษานโยบาย มาตรการ และแนว
ทางดานความปลอดภัยในสถานศึกษา
จากหนวยงานตนสังกัดและหนวยงาน
ท่ีเก่ียวของ 
2. ประชุมคณะครู บุคลากร และ
ผูเก่ียวของ เพ่ือวางแผนการดำเนิน
โครงการ กำหนดกิจกรรม เปาหมาย 
และแนวทางการดำเนินงาน 
3. แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน 
พรอมกำหนดหนาท่ีและความ
รับผิดชอบของแตละฝายอยางชัดเจน 
4. สำรวจและวิเคราะหจุดเส่ียงดาน

 
- 
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กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
ความปลอดภัยภายในโรงเรียน เชน 
อาคารเรียน สนามเด็กเลน ระบบ
ไฟฟา และบริเวณตาง ๆ ภายใน
สถานศึกษา 

 
 

 
 

 
 

ข้ันดำเนินการ (D) ดำเนินงานตาม
กำหนดการ  
1.จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ และส่ือ
ประชาสัมพันธท่ีเก่ียวของกับการ
สงเสริมความปลอดภัย 
- คาวัสดุ (1,500 บาท ดำเนินการใน
เดือน มิ.ย. 2569) 
- คาวัสดุ (800 บาท ดำเนินการใน
เดือน พ.ย. 2569) 

 
 
 

1500 

 
 
 
 
 
 
 

800 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

2.จัดกิจกรรมอบรมใหความรูเก่ียวกับ
ความปลอดภัย การปองกันอุบัติเหตุ 
( เดือน ก.ค. 2569 ) 
- คาวิทยากร จำนวน 1คน (300 
บาท) 
- คาวัสดุกิจกรรมอบรมใหความรู 
( 400 บาท) 
3. ดำเนินการตรวจสอบและปรับปรุง
สภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหมี
ความปลอดภัย 
4. จัดกิจกรรมซอมแผนเผชิญเหตุ เชน 
การอพยพหนีไฟ การปองกันภัยพิบัติ 
และการชวยเหลือเบ้ืองตน5. สงเสริม
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และเฝา
ระวังพฤติกรรมเส่ียงอยางตอเน่ือง 
6. ประสานความรวมมือกับผูปกครอง 
ชุมชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของใน
การดูแลความปลอดภัยของนักเรียน6. 
จัดกิจกรรมรณรงครักษาความสะอาด
และอนุรักษส่ิงแวดลอมภายใน
โรงเรียน 

 
 
 
 
 
 

700 
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กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
7. รณรงคสรางจิตสำนึกดานความ
ปลอดภัยใหแกนักเรียน ครู และ
บุคลากรทางการศึกษาอยางตอเน่ือง 
ข้ันติดตามตรวจสอบและประเมินผล 
(C) 
1.ติดตามการดำเนินกิจกรรมใหเปนไป
ตามแผนงานและระยะเวลาท่ีกำหนด 
2.ตรวจสอบความพรอมและความ
ปลอดภัยของอาคารสถานท่ี วัสดุ
อุปกรณ และสภาพแวดลอมภายใน
โรงเรียน 
3. ประเมินผลการดำเนินงานตาม
วัตถุประสงค เปาหมาย และตัวช้ีวัด
ของโครงการ 

- -  

ข้ันการนำผลการประเมินมาปรับปรุง
การดำเนินงาน(A) 
1.นำผลการประเมินมาวิเคราะห
จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา และปญหา
อุปสรรคในการดำเนินโครงการ
กิจกรรม 
2.ปรับปรุงมาตรการ ระบบการดูแล
ชวยเหลือ และสภาพแวดลอมดาน
ความปลอดภัยใหเหมาะสมกับบริบท
ของโรงเรียน 

3. ปรับปรุงรูปแบบกิจกรรม วิธีการ
ดำเนินงาน และการบริหารจัดการขยะ
ใหเหมาะสมกับบริบทของโรงเรียน 

-   

รวม 2,200 800 3,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 

1. นักเรียน ครู และบุคลากรเขารวมกิจกรรมไม
นอยกวารอยละ 100  
2. นักเรียนมีความรูและความเขาใจเก่ียวกับการ
ปองกันอุบัติเหตุและการดูแลตนเอง 
3. โรงเรียนมีการตรวจสอบและปรับปรุงจุดเส่ียง
ดานความปลอดภัยครบทุกจุด 

- ตรวจสอบจำนวน
ผูเขารวมกิจกรรม 

-  ทดสอบความรูกอน–
หลังเขารวมกิจกรรม 
- เปรียบเทียบปริมาณ 

- ตรวจสอบ
สภาพแวดลอมและจุด
เส่ียงภายในโรงเรียน 

- แบบลงทะเบียน / แบบบันทึก
การเขารวม 

- แบบทดสอบ / แบบประเมิน 
 - แบบตรวจประเมินความ

ปลอดภัย 

1. โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีปลอดภัยและเอ้ือ
ตอการเรียนรู 
2. ผูปกครองและชุมชนมีสวนรวมในการสงเสริม
ความปลอดภัยของโรงเรียน 
3. การดำเนินโครงการเปนไปตามแผนงานและ
เปาหมายท่ีกำหนด 

- ประเมินความปลอดภัย
ของอาคารสถานท่ีและ
สภาพแวดลอม 

-ตรวจสอบและบันทึก
การมีสวนรวม 

- ติดตามและสรุปผลการ
ดำเนินงาน 

- แบบประเมินสภาพแวดลอม 
 

- แบบบันทึกการมีสวนรวม / 
ภาพกิจกรรม 

- แบบรายงานผลโครงการ / 
แบบติดตามผล 

 

 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1. รอยละ 80 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระดับดี 
  2. รอยละ 50 ของนักเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติสูงกวาคาเฉล่ียระดับชาติ  

3. รอยละ 80 ของนักเรียนมีผลการทดสอบการอานออก เขียนไดในระดับดี และดีมาก  
 
ผูจัดทำและรับผิดชอบโครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 

 
             ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
                            ( นายณัฐพล ชัยชะนะ ) 
                                   ครูอัตราจาง 

     
ลงช่ือ..............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 

                   ( นายธวัชชัย หงสประสิทธ์ิ ) 
                        หัวหนากลุมบริหารงานท่ัวไป 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                          ( นายสุภษร  เยาวโสภา ) 
                               ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
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๑๒.โครงการ  การมีสวนรวมของโรงเรียนและภาคีเครือขาย 
กลยุทธโรงเรียน 
 กลยุทธขอท่ี 7 สรางการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และภาคีเครือขายในการพัฒนาสถานศึกษาอยาง
ย่ังยืน 
กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 
 กลยุทธขอท่ี 7 สงเสริมและพัฒนาการสรางเครือขายทางการศึกษาท่ีเขมแข็งและมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   
  กลยุทธขอท่ี 4สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
  มาตรฐานท่ี3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  
 

1.  หลักการและเหตุผล 
การมีสวนรวมของภาคีเครือขายตางๆในชุมชนเปนงานสนับสนุนหลักในพันธกิจท่ีสำคัญของสถานศึกษาท่ี

ตองสานสัมพันธกับชุมชน ในอันท่ีจะตองมีการส่ือสารแลกเปล่ียน มีสวนรวมกันระหวางสถานศึกษากับชุมชน 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติกำหนดใหชุมชนมีสวนรวมในการจัดการศึกษาท่ีมุงเพ่ือใหเกิดการพัฒนาของ
ผูเรียนไดผลดีตามเปาหมายของหลักสูตร ในการจัดการศึกษาโรงเรียนบานหลวง หนาท่ีบริหารและจัดการศึกษา
ในสถานศึกษา งานท่ีปฏิบัติในลักษณะ กำกับ ดูแล ประสาน สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา โดยมี
ผูบริหารสถานศึกษาเปนผูบังคับบัญชาและรับผิดชอบในการปฏิบัติงานของสถานศึกษา ใหเปนไปตามนโยบาย
แนวทาง และแผนปฏิบัติราชการตามกรอบท่ีกำหนด ซ่ึงความสำเร็จในการบริหารและจัดการศึกษาในสถานศึกษา
จะเกิดข้ึนไดตองอาศัยความรวมมือจากผูเก่ียวของในทุกภาคสวนในอันท่ีจะสงผลและสงเสริมสนับสนุนกิจกรรม
ของสถานศึกษา โดยจะสามารถใชการศึกษาเปนเคร่ืองมือในการพัฒนาเยาวชนของชาติอยางตอเน่ือง 
2.  วัตถุประสงค 
  (1) เพ่ือสงเสริมความรวมมือระหวางโรงเรียน ผูปกครอง และคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

(2) เพ่ือใหชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษา และความประพฤติของนักเรียน 
(3) เพ่ือสรางความสัมพันธท่ีดีในชุมชน 

3.  เปาหมายผลลัพธ 
 3.1  เปาหมายเชิงปริมาณ 
  3.1.1  โรงเรียนและภาคีเครือขายไดมีสวนรวมในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน 
รอยละ 100 รวมงานกันอยางตอเน่ือง 
 3.2  เปาหมายเชิงคุณภาพ 

3.2.1  นักเรียนไดโอกาสรวมงานตางๆในชุมชนและมีทักษะชีวิตมีจิตอาสาในการชวยเหลือ
ชุมชนและภาคีเครือขาย 

4.  งบประมาณ 
     แหลงงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
          วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 1,000 บาท 
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 
 
กิจกรรม 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนท่ี 2  
ปการศึกษา 2569 

1.วางแผน (plan) 
 -กิจกรรมประชุมวางแผนกลุม
บริหารงานท่ัวไป 
- เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
- กำหนดหนาท่ีรับผิดชอบ 

   

2.ดำเนินการ (Do) 
1.โครงการการมีสวนรวมของ
โรงเรียนและภาคีเครือขาย 
-คาโครงการการมีสวนรวมของ
โรงเรียนและภาคีเครือขาย 
 เปนเงิน 1,000 บาท 
- ดำเนินการในเดือนกรกฎาคม 
2569 

1,000 - 1,000 

3.ตรวจสอบ (check) 
-สอบถามบุคลาการท่ีเก่ียวของ 
(สัมภาษณ,แบบสำรวจ) 

   

4. ประเมินผลและรายงาน 
(Action) 
-สอบถามบุคลาการท่ีเก่ียวของ 
-ประเมินผลการดำเนินการ 
-สรุปรายงานผล  

   

รวม 1,000  1,000 

 หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
(ปริมาณ,คุณภาพ,เวลา,คาใชจาย) 

เกณฑ เคร่ืองมือ 

ผลผลิต  (Output) 
นักเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมงานดานตางๆ
ของภาคีเครือขาย  

 
รอยละ 100 

 

 
แบบประเมิน 

 



๑๐๐ 

 

ผลผลิต  (Output) 
ชุมชนมีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษา และ
ความประพฤติของนักเรียนในการเขารวม
กิจกรรมวันสำคัญตางๆของชุมชนและภาคี
เครือขาย  

 
รอยละ 100 

 
 

 
แบบประเมิน 

 
 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
(1) เกิดความรวมมือระหวางโรงเรียน และภาคีเครือขาย 
(2) ภาคีเครือขายมีสวนรวมในการพัฒนาการศึกษา และพัฒนาความประพฤติของนักเรียน 
(3) เกิดความสัมพันธท่ีดีระหวางโรงเรียนและภาคีเครือขาย 

 
ลงช่ือ.................................................ผูเสลงช่ือ...................................ผูขออนุมัติ 

                (นางสาวฉัฐรส  บัญชาชาญชัย)          (นายธวัชชัย   หงษประสิทธ์ิ) 
                     หัวหนางานแผนงาน                 ครูชำนาญการ 
 

            ลงช่ือ...................................ผูเห็นชอบโครงการ 
                (นางสาวฉัฐรส  บัญชาชาญชัย)            (นายธวัชชัย   หงษประสิทธ์ิ) 
                     หัวหนางานแผนงาน             ครูชำนาญการ 
 
 
¨  อนุมัติ   ¨  ปรับปรุง/แกไข ̈  อ่ืน ๆ  ..................................................................  
 

ลงช่ือ..............................................ผูอนุมัติโครงกา  
  (นายสุภษร   เยาวโสภา) 

ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๑ 

 

๑๓.โครงการ  พัฒนาอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอม 
กลยุทธโรงเรียน 
 กลยุทธขอท่ี ๕ พัฒนาอาคารสถานท่ีใหปลอดภัย นาอยูและอ้ือตอการเรียนรู 
กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 
 กลยุทธขอท่ี ๓ สงเสริม สนุบสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   
  กลยุทธขอท่ี ๔ สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
กลุมบริหารท่ีรับผิดชอบ  กลุมบริหารท่ัวไป 
ผูรับผิดชอบ  นายธวัชชัย   หงษประสิทธ์ิ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๕  พฤษภาคม  ๒๕๖๙  ถึง  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๗๐ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
1. หลักการและเหตุผล 
 อาคารสถานท่ี  บรรยากาศ  และส่ิงแวดลอมของสถานศึกษา เปนองคประกอบท่ีสำคัญตอการเรียนรูของ
ผูเรียน และเปนปจจัยสำคัญในการสงเสริมการสอนของครู โรงเรียนจึงจำเปนตองมีการจัดสรางอาคารและจัด
สภาพแวดลอม  บริหารจัดการใหเกิดประโยชนสูงสุดตอผูเรียน  ตองทำการวางแผนอาคารสถานท่ีและ
ส่ิงแวดลอมใหสอดคลองกับหลักสูตร  กิจกรรมการเรียนการสอน และกิจกรรมเสริมหลักสูตรตาง ๆ ตองจัดหา
และพัฒนาอาคารสถานท่ีเพ่ือใหเพียงพอกับความตองการ  และพัฒนาส่ิงท่ีมีอยูใหปลอดภัย  ใชงานไดอยาง
เหมาะสมกับแผนงานโครงการและกิจกรรมของโรงเรียน  และผูรับบริการมีความพึงพอใจดวย 
 
2. วัตถุประสงค   
 เพ่ือจัดสราง ปรับปรุง พัฒนา อาคารสถานท่ี และส่ิงแวดลอมใหทันสมัยและเอ้ือตอการเรียนรู 
 
3. เปาหมาย     

ผลผลิต  จัดสราง ปรับปรุง พัฒนา อาคารสถานท่ี และส่ิงแวดลอม ท่ัวบริเวณโรงเรียน  
ผลลัพธ  อาคารสถานท่ี มีความทันสมัย ม่ันคง แข็งแรง และเอ้ือตอการเรียนรู 

 
4.  งบประมาณ 
     แหลงงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
          วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 1๑,๘00 บาท 
5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 
 
 
กิจกรรม 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 
2569 
ภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนท่ี 2  
ปการศึกษา 2569 



๑๐๒ 

 

 
กิจกรรม 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 
2569 
ภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนท่ี 2  
ปการศึกษา 2569 

1.วางแผน (plan) 
 -กิจกรรมประชุมวางแผนกลุม
บริหารงานท่ัวไป 
- เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
- กำหนดหนาท่ีรับผิดชอบ 

   

2.ดำเนินการ (Do) 
1.กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศนและ
ส่ิงแวดลอมใหเอ้ือตอการเรียนรู 
-คาวัสดุกิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศนและ
ส่ิงแวดลอมใหเอ้ือตอการเรียนรู 
เปนเงิน 6,000 บาท 
ดำเนินการในเดือนมิถุนายน-มีนาคม
2569 
2.กิจกรรมซอมแซมอาคารเรียน 
- คาวัสดุกิจกรรมซอมแซมอาคารเรียน  
 เปนเงิน 3,000 บาท 
ดำเนินการในเดือนมิถุนายน - มีนาคม
2569 
3.กิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณในโรง
อาหาร 
-คาวัสดุกิจกรรมจัดหาวัสดุอุปกรณใน
โรงอาหารเปนเงิน  3,000  บาท 
 ดำเนินการในเดือนมิถุนายน-มีนาคม
2569 

 
 
 

3,000 
 
 

1,500 
 
 
 

1,500 

 
 
 

3,000 
 
 

1,๓00 
 
 
 

1,500 

 
 
 
6,000 
 
 
๒,๘00 
 
 
 
3,000 

3.ตรวจสอบ (check) 
-สอบถามบุคลาการท่ีเก่ียวของ 
(สัมภาษณ,แบบสำรวจ) 

   

4. ประเมินผลและรายงาน (Action) 
-สอบถามบุคลาการท่ีเก่ียวของ 
-ประเมินผลการดำเนินการ 
-สรุปรายงานผล  

   



๑๐๓ 

 

 
กิจกรรม 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 
2569 
ภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนท่ี 2  
ปการศึกษา 2569 

รวม 6,000 ๕,๘00 1๑,๘00 

 หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
6. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
(ปริมาณ,คุณภาพ,เวลา,คาใชจาย) 

เกณฑ เคร่ืองมือ 

ผลผลิต  (Output) 
อาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอม มีความสมบูรณ 
และเอ้ือตอการเรียนรู  

 
รอยละ 100 
 

 
แบบประเมิน 
 

ผลผลิต  (Output) 
ครู นักเรียน และผูเก่ียวของ มีความพึงพอใจ 

 
รอยละ 90 

 
แบบประเมิน 

 
6.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม/รายการวัสดุ 
ประเภทรายจาย 

เงินนอก 
งบประมาณ 

รวม ตอบ
แทน 

ใชสอย วัสดุ รวม 

1.กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศนและ
ส่ิงแวดลอมใหเอ้ือตอการเรียนรู 

  6,000   6,000 

2.ปรับปรุงซอมแซมอาคารเรียน   ๒๘00   ๒๘00 
3.คาจัดหาวัสดุของใชในโรงอาหาร   3,000   3,000 
 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
(ปริมาณ,คุณภาพ,เวลา,คาใชจาย) 

เกณฑ เคร่ืองมือ 

ผลผลิต  (Output) 
การสราง ปรับปรุง พัฒนา มีความสำเร็จ 

 
รอยละ 100 

 
แบบรายงานการจัด

กิจกรรม 
ผลผลิต  (Output) 
1. อาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอม มีความ
สมบูรณ และเอ้ือตอการเรียนรู 

 
รอยละ 90 

 

 
แบบสอบถาม 

 

2. ครู นักเรียน และผูเก่ียวของ มีความพึง
พอใจ 

รอยละ 90 
 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

 



๑๐๔ 

 

9. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 9.1 โรงเรียนมีอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดลอม ทันสมัย สมบูรณ แข็งแรง และเอ้ือตอการเรียนรู 

9.2 ผูปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจ มีความศรัทธา และสงบุตรหลานมาเรียนเพ่ิมข้ึ 
       

ลงช่ือ.................................................ผูเ ลงช่ือ..............................ผูขออนุมัติ 
                (นางสาวฉัฐรส  บัญชาชาญชัย)       (นายธวัชชัย   หงษประสิทธ์ิ) 
                     หัวหนางานแผนงาน                   ครูชำนาญการ 
 

                 ลงช่ือ..............................ผูเห็นชอบโครงการ 
                (นางสาวฉัฐรส  บัญชาชาญชัย)        (นายธวัชชัย   หงษประสิทธ์ิ) 
                     หัวหนางานแผนงาน                    ครูชำนาญการ 
 

ลงช่ือ.................................................................ผูอนุมัติโครงกา           
         (นายสุภษร   เยาวโสภา) 
    ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๕ 

 

๑๔.ช่ือโครงการ โครงการสุขดี มีความสุข 

กลยุทธโรงเรียน กลยุทธท่ี 5  พัฒนาสถานศึกษาใหปลอดภัย นาอยู และเอ้ือตอการเรียนรู 
กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2   กลยุทธท่ี 3 สงเสริม สนับสนุน 

ความปลอดภัยในทุกมิติ 
กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

กลยุทธท่ี 4  สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ดานการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม     (/ ) โครงการตอเน่ือง   

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวพณิดา  นาแกว 
ระยะเวลาดำเนินการ ระหวางวันท่ี 15 พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ปจจุบันสังคมมีการเปล่ียนแปลงอยางรวดเร็ว ท้ังดานเศรษฐกิจ สังคม เทคโนโลยี และส่ิงแวดลอม สงผล
ใหผูเรียนตองเผชิญกับปญหาและความเส่ียงในหลายดาน ท้ังดานสุขภาพรางกาย สุขภาพจิต ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสิน ตลอดจนปญหาทางสังคมท่ีอาจสงผลกระทบตอการดำรงชีวิตและการเรียนรู โรงเรียนจึงมี
บทบาทสำคัญในการดูแล สงเสริม และพัฒนาผูเรียนใหมีสุขภาวะท่ีดี มีความปลอดภัย และสามารถดำรงชีวิตอยู
ในสังคมไดอยางมีความสุข 

โรงเรียนบานหลวงตระหนักถึงความสำคัญของการสรางสภาพแวดลอมท่ีปลอดภัย เอ้ือตอการเรียนรู 
และสงเสริมสุขภาวะท่ีดีของผูเรียน ท้ังดานรางกาย อารมณ สังคม และสติปญญา จึงไดดำเนิน “โครงการสุขดี มี
ความสุข” ข้ึน เพ่ือสงเสริมใหนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีความรู ความเขาใจ และทักษะดานความ
ปลอดภัยในชีวิตประจำวัน สามารถปองกันตนเองจากภัยในรูปแบบตาง ๆ รวมถึงมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม 
มีระเบียบวินัย รูจักดูแลตนเอง และอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข 

ท้ังน้ี โครงการดังกลาวสอดคลองกับกลยุทธโรงเรียน กลยุทธท่ี 5 พัฒนานักเรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษาใหมีความรูและทักษะดานความปลอดภัย สอดคลองกับกลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม เขต 2 กลยุทธท่ี 3 สงเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ และสอดคลองกับกลยุทธสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ อีกท้ังยังสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2561 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดานการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

ดังน้ัน โรงเรียนบานหลวงจึงเห็นความสำคัญของการสงเสริมสุขภาวะและความปลอดภัยของผูเรียน จึง
จัดทำโครงการสุขดี มีความสุข เพ่ือพัฒนาผูเรียนใหมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี มีทักษะในการดูแลตนเอง มี
ความปลอดภัยในชีวิต และสามารถเรียนรูอยางมีความสุข อันจะสงผลใหผูเรียนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีและเติบโตเปน
พลเมืองท่ีดีของสังคมตอไป 
 
2. วัตถุประสงค 
   2.1 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีความรู ความเขาใจ และทักษะดานความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน 

2.2 เพ่ือพัฒนานักเรียนใหมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี และสามารถดูแลตนเองไดอยางเหมาะสม 
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2.3 เพ่ือสรางสภาพแวดลอมภายในโรงเรียนใหมีความปลอดภัย เอ้ือตอการจัดการเรียนรู และการใช
ชีวิตอยางมีความสุข 
2.4 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษามีสวนรวมในการปองกันและเฝาระวังภัยใน
รูปแบบตาง ๆ 
2.5 เพ่ือปลูกฝงใหนักเรียนมีระเบียบวินัย มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม และสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนใน
สังคมไดอยางมีความสุข 

3. เปาหมาย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 นักเรียนรอยละ 100 เขารวมกิจกรรมสงเสริมสุขภาพและความปลอดภัยตามโครงการ
สุขดี             

          มีความสุข 
3.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษารอยละ 100 มีสวนรวมในการดำเนินกิจกรรมดานสุขภาพ 
         และความปลอดภัยภายในโรงเรียน 

3.2 ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 นักเรียนมีความรู ความเขาใจ และสามารถปฏิบัติตนดานสุขภาพและความปลอดภัยใน   
         ชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม 
3.2.2 โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีสะอาด ปลอดภัย และเอ้ือตอการจัดการเรียนรูและการใช

ชีวิตอยางมีความสุข 
4.  งบประมาณ 
     แหลงงบประมาณ 2,500 บาท 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 2,500 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 

กิจกรรมสะอาดดวยมือเรา 
ประชุมวางแผนการดำเนินโครงการ
และสำรวจความตองการการจัดสรร
อุปกรณสำหรับการจัดทำความ
สะอาด สุขาในโรงเรียนทุกจุด         
- คาวัสดุ การดูแลรักษาความ
สะอาดและปลอดภัย 2,500 บาท  
ดำเนินการภายในเดือน กรกฎาคม  

 

2,500 - - 

รวม 
2,500 - - 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

  

1. นักเรียนรอยละ 100 เขารวมกิจกรรมสงเสริม
ความรูดานความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน 

ตรวจสอบราย ช่ือ ผู เข ารวม
กิจกรรม 

แบบบันทึกการเขารวม
กิจกรรม 

2. นักเรียนรอยละ 80 มีความรูและทักษะดาน
ความปลอดภัยเพ่ิมข้ึน 

ทดสอบและประเมินหลังเขา
รวมกิจกรรม 

แบบทดสอบและแบบ
ประเมินทักษะ 

3. นักเรียนรอยละ 80 มีพฤติกรรมดานสุขภาพ
และการดูแลตนเองท่ีเหมาะสม 

สังเกตพฤติกรรมและการปฏิบัติ
ตนในชีวิตประจำวัน 

แบบสังเกตพฤติกรรม 

4. ครูและบุคลากรทางการศึกษารอยละ 100 มี
สวนรวมในการดูแลและเฝาระวังความปลอดภัย
ภายในโรงเรียน 

สังเกตและตรวจสอบการมีสวน
รวมในการดำเนินกิจกรรม 

แบบบันทึกการมีสวน
รวม 

5. โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีสะอาด ปลอดภัย 
และเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

ตรวจสอบสภ าพ แวดล อ ม
ภายในโรงเรียน 

แ บ บ ต ร ว จ ส อ บ
สภาพแวดลอม 

ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 

  

1. นักเรียนมีความรู ความเขาใจ และสามารถ
ปฏิบัติตนดานความปลอดภัยในชีวิตประจำวันได
อยางเหมาะสม 

ประเมินจากการปฏิบัติกิจกรรม
และพฤติกรรมของนักเรียน 

แบบประเมินพฤติกรรม 

2. นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ี ดี  และ
สามารถดูแลตนเองไดอยางเหมาะสม 

สังเกตและประเมินสุขภาวะ
ของนักเรียน 

แบบประเมินสุขภาวะ
นักเรียน 

3. โรงเรียนมีบรรยากาศและสภาพแวดลอมท่ี
ปลอดภัย เอ้ือตอการเรียนรูและการใชชีวิตอยางมี
ความสุข 

นิ เทศ ติดตาม  และประเมิน
สภาพแวดลอมในโรงเรียน 

แ บ บ ป ร ะ เ มิ น
สภาพแวดลอม 

4. นักเรียนมีระเบียบวินัย มีพฤติกรรมสุขภาพท่ี
เหมาะสม และสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ความสุข 

สั งเกตพฤติกรรมในการใช
ชี วิตประจำวันและการอ ยู
รวมกัน 

แ บ บ ป ร ะ เ มิ น
คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ อั น พึ ง
ประสงค 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

 7.1. นักเรียนมีความรู ความเขาใจ และทักษะดานความปลอดภัยในชีวิตประจำวัน สามารถปองกันและ
ดูแลตนเองจากภัยในรูปแบบตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม  

7.2. นักเรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม และสามารถดูแลตนเองได
อยางถูกตอง  

7.3. โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท่ีสะอาด ปลอดภัย และเอ้ือตอการจัดการเรียนรูและการดำรงชีวิตของ
นักเรียน  
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7.4. ครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษามีสวนรวมในการดูแล เฝาระวัง และสงเสริมความปลอดภัย
ภายในโรงเรียนรวมกัน  

7.5. นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ และสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมไดอยางมีความสุข  

7.6. โรงเรียนสามารถสรางบรรยากาศแหงการเรียนรูท่ีปลอดภัย สงเสริมคุณภาพชีวิตและความสุขของ
ผูเรียนไดอยางตอเน่ือง 
             
 
 
 

ลงช่ือ.....................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
                          (นางสาวพณิดา  นาแกว) 
                 ครูผูชวย 
         

ลงช่ือ......................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
                     (นายธวัชชัย  หงษประสิทธ์ิ) 

ครูชำนาญการ 
 
              ลงช่ือ.....................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                 (นายสุภษร  เยาวโสภา) 
              ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
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๑๕.ช่ือโครงการ: โครงการงานธุรการ ปการศึกษา 2569 

กลยุทธโรงเรียน 
กลยุทธขอท่ี 4 พัฒนาระบบจัดการดวยเทคโนโลยี เพ่ือลดภาระครูและผูเรียน 

กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 

กลยุทธขอท่ี 2 สงเสริม สนับสนุน พัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีสมรรถนะตาม
มาตรฐานตำแหนงและวิชาชีพ 
กลยุทธขอท่ี 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสูองคกรคุณภาพดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล 
กลยุทธขอท่ี 7 สงเสริมและพัฒนาการสรางเครือขายทางการศึกษาท่ีเขมแข็งและมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลยุทธขอท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

  

ลักษณะโครงการ (✓ )   โครงการใหม     ( ) โครงการตอเน่ือง 
ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวบุลากร จอมแปง 
ระยะเวลาดำเนินการ 18 พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 

1. หลักการและเหตุผล 

งานธุรการเปนงานท่ีมีความสำคัญตอการบริหารจัดการสถานศึกษา เน่ืองจากเปนงานท่ีเก่ียวของ 
กับการประสานงาน การจัดเก็บขอมูล เอกสาร หนังสือราชการ และการอำนวยความสะดวกในการดำเนิน 
งานดานตาง ๆ ของโรงเรียน เพ่ือใหการดำเนินงานเปนไปอยางมีระบบ ถูกตอง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ 

การดำเนินงานดานธุรการท่ีดี จะชวยสนับสนุนการบริหารงานของโรงเรียนใหเกิดความคลองตัว สามารถ
ใหบ ริการแกค รู  บุคลากร  นัก เรียน  ผู ปกครอง และหน วยงาน ท่ี เก่ียวของไดอย างมีประสิท ธิภาพ  
อีกท้ังยังชวยสงเสริมภาพลักษณท่ีดีของสถานศึกษา และทำใหการดำเนินงานตาง ๆ บรรลุเปาหมายตามนโยบาย
ของโรงเรียน 

โรงเรียนบานหลวงจึงไดจัดทำโครงการงานธุรการ ปการศึกษา 2569 ข้ึน เพ่ือพัฒนาระบบงาน 
สารบรรณ งานเอกสาร การจัดเก็บขอมูล การใหบริการ และการประสานงานภายในโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพ
มากย่ิงข้ึน รวมท้ังสงเสริมการใชเทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการ เพ่ือใหเกิดความสะดวก รวดเร็ว 
ถูกตอง และสามารถตรวจสอบขอมูลไดอยางเปนระบบ 

 

2. วัตถุประสงค 

2.1  เพ่ือพัฒนาระบบงานธุรการและงานสารบรรณใหมีประสิทธิภาพ 
2.2  เพ่ืออำนวยความสะดวกในการใหบริการดานเอกสารและขอมูลสารสนเทศ 
2.3  เพ่ือสงเสริมการใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการงานธุรการ 
2.4  เพ่ือใหการดำเนินงานภายในโรงเรียนเปนระบบ รวดเร็ว และถูกตอง 
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3. เปาหมาย 

3.3  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
3.3.1 งานเอกสารและงานสารบรรณดำเนินการไดถูกตองและทันเวลา รอยละ 90 

3.3.2 ครูและบุคลากรไดรับการบริการดานงานธุรการอยางท่ัวถึง รอยละ 90 

3.4  ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 
3.4.1 ระบบงานธุรการมีความเปนระเบียบ ถูกตอง และตรวจสอบได 
3.4.2 ครู บุคลากร และผูเก่ียวของมีความพึงพอใจตอการใหบริการดานงานธุรการ 
3.2.3   โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

4. งบประมาณ 
แหลงงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
วงเงินงบประมาณดำเนินการ 2,000 บาท 

5. กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
ข้ันเตรียมการ (P) 
1. ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
จัดทำคำส่ังและมอบหมายงาน 

 
- 
 

 
- 

 
- 

ข้ันดำเนินการ (D) ดำเนินงานตาม
กำหนดการ  
1. คาวัสดุโครงการงานธุรการ  
(เดือนมิถุนายน และเดือนพฤศจิกายน
พ.ศ.2569)  

 
 

1,000 

 
 

1,000 

 
 

2,000 

ข้ันติดตามตรวจสอบและประเมินผล 
(C) 
1.นิเทศ กำกับ ติดตามการดำเนินงาน
โครงการ 

 
- 

 
- 

 
- 

ข้ันการนำผลการประเมินมาปรับปรุง
การดำเนินงาน(A) 
1.ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
2.สรุปผลการดำเนินการและรายงาน
ใหผูบริหารรับทราบ 
-นำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา
ในปตอไป 

 
 
- 
 

 
- 

 
 
- 

 
 

- 

 
 
- 
 

 
- 

รวม 1,000 1,000 2,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 

1. งานเอกสารดำเนินการถูกตองและทันเวลา 
 
2. ครูและบุคลากรไดรับการบริการอยางท่ัวถึง 
 
3. ระบบงานธุรการมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

-ตรวจสอบเอกสาร 
 
-สอบถามความคิดเห็น 
 
-สังเกตและประเมินผล 

- แบบตรวจสอบงาน 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
- แบบสรุปผลการดำเนินงาน 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
7.1  งานธุรการและงานสารบรรณของโรงเรียนมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 
7.2  ครูและบุคลากรไดรับความสะดวกในการติดตอประสานงานและการใชบริการดานเอกสาร 
7.3  โรงเรียนมีระบบจัดเก็บขอมูลและเอกสารท่ีเปนระเบียบ ตรวจสอบได 
7.4  โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการท่ีรวดเร็ว ถูกตอง และมีประสิทธิภาพ 

 

ผูจัดทำและรับผิดชอบโครงการงานธุรการ ปการศึกษา 2569 
 
         ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 

             ( นางสาวบุลากร จอมแปง) 

                            เจาหนาท่ีธุรการ 

        ลงช่ือ..............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
            ( นายธวัชชัย หงษประสิทธ์ิ) 

        ครูชำนาญการ 

 

    ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 

           ( นายสุภษร  เยาวโสภา ) 

                ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
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๑๖.ช่ือโครงการ  ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
กลยุทธโรงเรียน 

กลยุทธขอท่ี 6 สงเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธขอท่ี 7 สรางการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และภาคีเครือขายในการพัฒนาสถานศึกษา

อยางย่ังยืน 
กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2  

กลยุทธขอ 2 เพ่ิม ขอ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กลยุทธขอท่ี 9 เพ่ิมโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม     ( ✓ ) โครงการตอเน่ือง   
ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวภานุพร   แสนติ 
ระยะเวลาดำเนินการ   15  พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานกำหนดและเนนใหสถานศึกษาทุกแหงดำเนินงานระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนอยางมีประสิทธิภาพ ตามกระบวนการ 5 ข้ันตอน เพ่ือใหนักเรียนทุกคนไดรับการดูแลชวยเหลือ
นักเรียนจากครูประจำช้ัน ครูท่ีปรึกษา อยางท่ัวถึง โดยมีผูปกครอง ชุมชน หนวยงานและองคกรท่ีเก่ียวของเขามา
มีสวนรวมในการดำเนินงาน อยางตอเน่ือง โดยมุงท่ีจะพัฒนานักเรียนทุกระดับใหมีสมรรถนะและคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค ตามเจตนารมณและความมุงหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช พ.ศ.2551  

โรงเรียนบานหลวง ตระหนักในความสำคัญของระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนและเพ่ือใหเปนไปตาม
นโยบายก็ไดจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนมาอยางตอเน่ืองทำใหโรงเรียนสามารถพัฒนา ชวยเหลือ ปองกัน และ
แกไขปญหา ทำใหนักเรียนไดรูจักตนเองและประสบความสำเร็จในระดับหน่ึงอยางไรก็ตามในปจจุบันเปนท่ี
ตระหนักดีวาสังคมไดแปรเปล่ียนไปมาก นักเรียนตองมีการปรับตัวอยางรวดเร็วอันกอใหเกิดปญหาตามมาสำหรับ
นักเรียนท่ีไมสามารถปรับตัวไดทัน สงผลตอผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค ซ่ึงการ
แกปญหาท่ีดีท่ีสุดคือการปองกันมิใหปญหาเกิดข้ึน  

ดังน้ันเพ่ือเปนการสรางภูมิคุมกันและพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรียนใหสามารถดำรงอยูอยางมีคุณคา 
ท้ังตอตนเองและสังคม ปลอดภัยจากวิกฤตท้ังมวล โรงเรียนจึงจัดทำโครงการจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนข้ึน  

2. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือใหโรงเรียนดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางเปนระบบ โดยมีกระบวนการ วิธีการและเคร่ืองมือท่ีมี

คุณภาพ บุคลากรในโรงเรียน ผูปกครอง ชุมชนและหนวยงานภายนอกมีสวนรวมในการดำเนินงาน 
 2. เพ่ือใหนักเรียนไดรับการดูแลชวยเหลือและสงเสริมพัฒนาอยางท่ัวถึง เต็มตามศักยภาพ มีความ 

สมบูรณท้ังดานรางกาย อารมณ สังคมและสติปญญา 
 
3. เปาหมาย 

3.1 ดานปริมาณ 
นักเรียนรอยละ 100 ไดรับการดูแลชวยเหลืออยางเปนระบบ 
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3.2 ดานคุณภาพ 
           โรงเรียนมีระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนท่ีเขมแข็ง มีประสิทธิภาพ สงผลใหนักเรียนเรียนรู 

อยางมีความสุข มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถดำรงตนอยูในสังคมไดอยางเหมาะสม 
 
4.  งบประมาณ 

งบประมาณจากอุดหนุนรายหัว 
จำนวนเงิน 2,000 บาท 
 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ รวม 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 

 

1.กิจกรรมระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียนอยางย่ังยืน 
-คาวัสดุกิจกรรม 1,000 บาท 
ภาคเรียนท่ี 1 ดำเนินการ เดือน
มิถุนายน 2569 
ภาคเรียนท่ี 2 ดำเนินการ เดือน
ตุลาคม 2569 
 

1,000 1,000 2,000 

รวม 1,000 1,000 2,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 

6. การวัดและประเมินผล  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
เชิงปริมาณ นักเรียนทุกคนไดรับ

การดูแลชวยเหลือ อยางเปน

ระบบและมีประสิทธิภาพ  

เชิงคุณภาพ โรงเรียนมีระบบดูแล
ชวยเหลือนักเรียนท่ี เขมแข็ง มี
ประสิทธิภาพ สงผลให นักเรียน
เรียนรูอยางมีความสุข มีทักษะ ใน
การดำเนินชีวิต สามารถดำรงตน
อยูใน สังคมไดอยางเหมาะสม 

-สังเกต  ตรวจสอบ -แบบสำรวจ 
-แบบประเมิน 
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7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
1. นักเรียนสามารถพ่ึงตนเอง ชวยเหลือตนเองได และอยูรวมกับสังคมอยางมีความสุข 

 
 
ผูจัดทำและรับผิดชอบโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

 

                                              ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
                    (นางสาวภานุพร  แสนติ) 
                                                                      ครูผูชวย 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
                  (นายธวัชชัย หงษประสิทธ์ิ) 
                                                             ฝายบริหารงานท่ัวไป 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                     (นายสุภษร   เยาวโสภา) 
           ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๕ 

 

๑๗.โครงการ  พัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธโรงเรียน 

กลยุทธท่ี 3 สงเสริมครูและบุคลากรใหสรางนวัตกรรมและใชเทคโนโลยีในการจัดการศึกษา 
กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2  

กลยุทธท่ี 2 สงเสริม สนับสนุน พัฒนาขาราชการครูและบุคลาการทางการศึกษาใหมีสมรรถนะตาม
มาตรฐานตำแหนงและมาตรฐานวิชาชีพ 

กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลยุทธท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม     ( ✓ ) โครงการตอเน่ือง   
ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวภานุพร   แสนติ 
ระยะเวลาดำเนินการ   15  พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ปจจุบันการจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 มุงเนนใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู 
ความสามารถ และทักษะในการจัดการเรียนรูท่ีสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงของสังคม เทคโนโลยี และนโยบาย
ทางการศึกษา การพัฒนาศักยภาพบุคลากรจึงเปนปจจัยสำคัญท่ีจะชวยยกระดับคุณภาพการศึกษาใหมี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชนสูงสุดตอผูเรียน 
การศึกษาดูงานเปนกระบวนการเรียนรูจากประสบการณตรง เปดโอกาสใหครูและบุคลากรทางการศึกษาไดศึกษา
แนวทางการบริหารจัดการ การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ตลอดจนการแลกเปล่ียนเรียนรูแนวปฏิบัติท่ีดี (Best 
Practice) จากหนวยงานหรือสถานศึกษาท่ีประสบความสำเร็จ เพ่ือนำองคความรู เทคนิค และประสบการณท่ี
ไดรับมาประยุกตใชในการปฏิบัติงานใหเกิดประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
ดังน้ัน จึงไดจัดทำโครงการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือสงเสริมใหบุคลากร
มีวิสัยทัศนท่ีกวางไกล เกิดการพัฒนาทางวิชาชีพ สามารถนำความรูและประสบการณท่ีไดรับมาพัฒนาการจัด
การศึกษาและยกระดับคุณภาพผูเรียนใหมีประสิทธิภาพตอไป 
 

2. วัตถุประสงค 
1.  เพ่ือพัฒนาความรู ทักษะ และประสบการณของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในการ

ปฏิบัติงาน  
2.  เพ่ือศึกษาดูงานและแลกเปล่ียนเรียนรูแนวทางการบริหารจัดการและการจัดการเรียนการสอนจาก

หนวยงานหรือสถานศึกษาตนแบบ  
3.  เพ่ือสงเสริมใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษานำความรูและประสบการณท่ีไดรับมา

ประยุกตใชในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
4.  เพ่ือสรางความสัมพันธอันดีและความรวมมือในการทำงานรวมกันระหวางขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 
 
 
 



๑๑๖ 

 

3. เปาหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเขารวมโครงการศึกษาดูงาน ไมนอยกวารอยละ 90 ของ
กลุมเปาหมาย  

2. จัดกิจกรรมศึกษาดูงาน จำนวน 1 คร้ัง  
3. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับความรูและประสบการณจากการศึกษาดูงานครบทุก
คนท่ีเขารวมโครงการ  

4. มีหนวยงานหรือสถานศึกษาตนแบบในการศึกษาดูงาน อยางนอย 1 แหง  
3.2  ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 
1.  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู ความเขาใจ และมีวิสัยทัศนในการพัฒนาการจัด

การศึกษาเพ่ิมมากข้ึน  
2.  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถนำความรู ประสบการณ และแนวปฏิบัติท่ีดีจาก

การศึกษาดูงานมาประยุกตใชในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  
3.  การจัดการเรียนการสอนและการบริหารจัดการภายในสถานศึกษามีประสิทธิภาพและเกิดการพัฒนา

อยางตอเน่ือง  
4.  เกิดความรวมมือและการแลกเปล่ียนเรียนรูระหวางขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา อัน

สงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียนและสถานศึกษา 
 

4.  งบประมาณ 
     แหลงงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
          วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 4,000 บาท 
 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

 

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนท่ี 2  
ปการศึกษา 2569 

1.วางแผน (plan) 
 -กิจกรรมประชุมวางแผนบุคลากร
กลุมบริหารงานบุคคล 
- เขียนโครงการเสนอขออนุมัติ 
- กำหนดหนาท่ีรับผิดชอบ 
 

   



๑๑๗ 

 

 

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนท่ี 2  
ปการศึกษา 2569 

2.ดำเนินการ (Do) 
1.กิจกรรมศึกษาดูงานภาคเรียน 
ท่ี 1 
-คาอาหารผูเขารวม จำนวน 10 
คน เปนเงิน 500 บาท 
- คาชดเชยน้ำมันรถยนตสวนตัวไป
ราชการ จำนวน 1 คัน เปนเงิน 
1,500 บาท 
 - ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
2569  

2,000   

๒.กิจกรรมสงเสริมขาราชการครู
และบุคลากรพัฒนาตนเองอยาง
สม่ำเสมอ 
-คาชดเชยน้ำมันรถยนตสวนตัวไป
ราชการ เปนเงิน 2,900 บาท 
ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
2569 - มีนาคม 2570 

 ๒,9๐๐  

3.ตรวจสอบ (check) 
-สอบถามบุคลาการท่ีเก่ียวของ 
(สัมภาษณ,แบบสำรวจ) 

  

 
 
 
 

4. ประเมินผลและรายงาน 
(Action) 
-สอบถามบุคลาการท่ีเก่ียวของ 
-ประเมินผลการดำเนินการ 
-สรุปรายงานผล  

  

 
 
 
 
 

รวม 2,000 29,00 4,900 

  หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 

 

 



๑๑๘ 

 

6. การวัดและประเมินผล  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
จำนวนครู บุคลากรไดพัฒนาตนเอง
ตามศักยภาพคิดเปนรอยละ 100 

-การสังเกต สอบถาม 
-ประเมินความพึงพอใจ 

-  แบบประเมินความพึงพอใจ  
 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
1. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับความรู ประสบการณ และแนวทางการปฏิบัติงานใหม ๆ 
จากการศึกษาดูงาน  

2. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถนำความรูท่ีไดรับมาประยุกตใชในการจัดการเรียนการ
สอนและการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  

3. สถานศึกษามีการพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูใหมีคุณภาพมากย่ิงข้ึน  
4. เกิดการแลกเปล่ียนเรียนรู ความรวมมือ และความสัมพันธอันดีระหวางขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา  

5. ผูเรียนไดรับการพัฒนาอยางมีคุณภาพและมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดีข้ึน  
ผูจัดทำและรับผิดชอบโครงการศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

                                              ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
                  (นางสาวภานุพร  แสนติ) 
                                                                   ครูผูชวย 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
                  (นางสาวภานุพร  แสนติ) 
                                                           ฝายบริหารงานบุคคล 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                     (นายสุภษร   เยาวโสภา) 
            ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



๑๑๙ 

 

๑๘.โครงการ  ลดภาระขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธโรงเรียน 

กลยุทธขอท่ี 3  สงเสริมครูและบุคลากรใหสรางนวัตกรรมและใชเทคโนโลยีในการจัดการศึกษา 
กลยุทธขอท่ี 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการดวยเทคโนโลยี เพ่ือลดดภาระครูและผูเรียน 

กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2  
กลยุทธขอท่ี 2 ปรับ ขอ 1 หลักสูตรและการจัดการเรียนรู 

กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 ขอท่ี 11  ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ขอท่ี 12  ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
     มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน   

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม     ( ✓ ) โครงการตอเน่ือง   
ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวภานุพร   แสนติ 
ระยะเวลาดำเนินการ   15  พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการท่ีมุงพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยใหความสำคัญกับการลดภาระงาน
ท่ีไมเก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอนของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพ่ือใหครูมีเวลาและ
ศักยภาพในการพัฒนาการจัดการเรียนรู ดูแลชวยเหลือนักเรียน และพัฒนาผูเรียนไดอยางเต็มประสิทธิภาพ อีก
ท้ังยังเปนการสงเสริมคุณภาพชีวิตและสรางขวัญกำลังใจในการปฏิบัติงาน 

ปจจุบัน ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษายังคงมีภาระงานดานเอกสาร งานธุรการ และงานท่ีไดรับ
มอบหมายจำนวนมาก สงผลกระทบตอเวลาในการเตรียมการสอน การพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู และการดูแล
ผูเรียนอยางท่ัวถึง ดังน้ัน สถานศึกษาจึงเห็นความสำคัญในการดำเนินโครงการลดภาระขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เพ่ือปรับปรุงระบบการทำงาน ลดความซ้ำซอนของงาน สงเสริมการใชเทคโนโลยีและระบบ
สารสนเทศในการบริหารจัดการ รวมถึงสรางความรวมมือในการปฏิบัติงานใหเกิดความคลองตัวและมี
ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน 

การดำเนินโครงการดังกลาวจะชวยใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติหนาท่ีดาน
การจัดการเรียนการสอนไดอยางเต็มศักยภาพ สงผลตอคุณภาพผูเรียน คุณภาพการจัดการศึกษา และ
ประสิทธิภาพการบริหารงานของสถานศึกษาโดยรวมตอไป 

 

2. วัตถุประสงค 
 1. เพ่ือสงเสริมและพัฒนาระบบการบริหารจัดการงานในสถานศึกษาใหมีความคลองตัวและมี
ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน  
 2.  เพ่ือลดภาระงานดานเอกสารและงานท่ีไมเก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอนของขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษา  
 3.  เพ่ือใหขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีเวลาในการพัฒนาการจัดการเรียนรูและดูแล
ผูเรียนไดอยางเต็มศักยภาพ  
 4.  เพ่ือสงเสริมการนำเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศมาใชในการปฏิบัติงานและการบริหารจัดการ
ภายในสถานศึกษา  
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 5.  เพ่ือสรางขวัญกำลังใจและเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
3. เปาหมาย 

 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
            1. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในสถานศึกษา รอยละ 100 ไดรับการสงเสริมและ
สนับสนุนการลดภาระงานดานเอกสารและงานท่ีไมเก่ียวของกับการจัดการเรียนการสอน  
 2.  มีการพัฒนาหรือปรับปรุงระบบงาน/รูปแบบการดำเนินงานภายในสถานศึกษา อยางนอย 1 
ระบบ หรือ 1 กิจกรรม  
 3.  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รอยละ 80 สามารถใชเทคโนโลยีและระบบ
สารสนเทศในการปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  
 4.  มีการประชุม ช้ีแจง หรืออบรมเก่ียวกับแนวทางการลดภาระงาน อยางนอยภาคเรียนละ 1 คร้ัง  
 5.  ปริมาณงานเอกสารท่ีซ้ำซอนในการปฏิบัติงานลดลงไมนอยกวารอยละ 30      
  3.2  ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 
         1.  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีเวลาในการจัดการเรียนการสอนและดูแลผูเรียนมาก
ย่ิงข้ึน  
 2.  การบริหารจัดการงานภายในสถานศึกษามีความคลองตัว รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ  
 3.  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญกำลังใจและความพึงพอใจในการปฏิบัติงาน
เพ่ิมข้ึน  
 4.  สถานศึกษามีระบบการทำงานท่ีลดความซ้ำซอนและเอ้ือตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง
ตอเน่ือง 
4.  งบประมาณ 
       แหลงงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
       วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 1,000 บาท 
5.  กิจกรรมและการดำเนินงาน 

 

กิจกรรม 
แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนท่ี 2  
ปการศึกษา 2569 

1.กิจกรรมลดภาระขาราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา  
- คาวัสดุกิจกรรรม 1,000 บาท 
ดำเนินการเดือน  กรกฎาคม ๒๕๖๙ 

1,000  1,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 

 

 

 



๑๒๑ 

 

6. การวัดและประเมินผล  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 

1.ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
ไดรับการลดภาระงานดานเอกสารและงานท่ีไม
เก่ียวของกับการสอน 
2.ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถใชเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศใน
การปฏิบัติงานได 
3.ระบบการบริหารจัดการงานภายใน
สถานศึกษามีความคลองตัวและมีประสิทธิภาพ
มากข้ึน 
4.ปริมาณงานเอกสารและงานท่ีซ้ำซอนลดลง  
5.ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามี
ความพึงพอใจตอการดำเนินโครงการ 

-ตรวจสอบขอมูลการ
ปฏิบัติงานและการดำเนิน
กิจกรรม 
 
-สังเกตและประเมินการใช
งานจริง 
 
-ติดตามและประเมินผลการ
ดำเนินงาน 
-เปรียบเทียบขอมูลกอนและ
หลังดำเนินโครงการ 
-สำรวจความคิดเห็นและ
ความพึงพอใจ 

-แบบบันทึกขอมูล / แบบ
รายงานผล 
-แบบประเมินการใชเทคโนโลยี 
-แบบติดตามผล / แบบ
ประเมินโครงการ 
-แบบสรุปรายงานผล 
-แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 
 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 1.  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีภาระงานดานเอกสารและงานท่ีไมเก่ียวของกับการจัดการ
เรียนการสอนลดลง  
 2. ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีเวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนรูและดูแลผูเรียนไดอยางมี
ประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน  
 3.  สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการงานท่ีคลองตัว รวดเร็ว และลดความซ้ำซอนในการปฏิบัติงาน  
 4.  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถนำเทคโนโลยีและระบบสารสนเทศมาใชในการ
ปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  
 5.  ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญกำลังใจและความพึงพอใจในการปฏิบัติงานเพ่ิมข้ึน  
 6.  การบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษามีประสิทธิภาพ สงผลตอคุณภาพผูเรียนและคุณภาพการศึกษา
โดยรวมมากย่ิงข้ึน 
ผูจัดทำและรับผิดชอบโครงการลดภาระขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

                                              ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
                    (นางสาวภานุพร  แสนติ) 
                                                                  ครูผูชวย 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
                   (นางสาวภานุพร   แสนติ) 
                                                           ฝายบริหารงานบุคคล 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                     (นายสุภษร   เยาวโสภา) 
           ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
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๑๙.ช่ือโครงการ: โครงการประชาสัมพันธโรงเรียน ปการศึกษา 2569 

กลยุทธโรงเรียน 
กลยุทธขอท่ี 7 สรางการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และภาคีเครือขายในการพัฒนาสถานศึกษาอยาง
ย่ังยืน 

กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 

กลยุทธขอท่ี 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสูองคกรคุณภาพดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล 
กลยุทธขอท่ี 7 สงเสริมและพัฒนาการสรางเครือขายทางการศึกษาท่ีเขมแข็งและมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลยุทธขอท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

  

ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม     (✓) โครงการตอเน่ือง 
ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวบุลากร จอมแปง 
ระยะเวลาดำเนินการ 18 พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 
 

1. หลักการและเหตุผล 

การประชาสัมพันธเปนภารกิจสำคัญของสถานศึกษาในการเผยแพรขอมูล ขาวสาร กิจกรรม  
และผลงานของโรงเรียนใหแกผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของไดรับทราบอยางท่ัวถึง ถูกตอง  
และรวดเร็ว ซ่ึงจะชวยสรางความเขาใจอันดี สรางภาพลักษณท่ีดี และสงเสริมความรวมมือระหวางโรงเรียน 
กับชุมชน 

ในปจจุ บัน  เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือออนไลน มีบทบาทสำคัญตอการส่ือสาร โรงเรียน 
จึงจำเปนตองพัฒนาระบบการประชาสัมพันธใหทันสมัย สามารถเขาถึงขอมูลขาวสารไดงาย และตอบสนองตอ
ความตองการของผูรับสารไดอยางมีประสิทธิภาพ ท้ังในรูปแบบเอกสาร ปายประชาสัมพันธ เว็บไซต เฟซบุก และ
ส่ือออนไลนตาง ๆ 

โรงเรียนบานหลวงตระหนักถึงความสำคัญของการประชาสัมพันธ จึงไดจัดทำโครงการประชาสัมพันธ
โรงเรียน ปการศึกษา 2569 ข้ึน เพ่ือเผยแพรขอมูลขาวสาร กิจกรรม และผลงานของโรงเรียนใหเปนท่ีรูจักอยาง
แพรหลาย สงเสริมความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียน ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของ ตลอดจนสราง
ภาพลักษณท่ีดีใหแกโรงเรียน 
 

2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือเผยแพรขอมูล ขาวสาร และกิจกรรมของโรงเรียนใหผูเก่ียวของไดรับทราบ 
2.2 เพ่ือสรางภาพลักษณท่ีดีและความสัมพันธอันดีระหวางโรงเรียนกับชุมชน 
2.3 เพ่ือสงเสริมการใชเทคโนโลยีและส่ือออนไลนในการประชาสัมพันธ 
2.4 เพ่ือใหการประชาสัมพันธของโรงเรียนมีความรวดเร็ว ถูกตอง และท่ัวถึง 
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3. เปาหมาย 

3.5  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
3.5.1 โรงเรียนมีการเผยแพรขาวสารและกิจกรรมอยางตอเน่ือง รอยละ 90 

3.5.2 ผูปกครองและชุมชนไดรับขอมูลขาวสารของโรงเรียนอยางท่ัวถึง รอยละ 90 

3.6  ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 
3.6.1 โรงเรียนมีภาพลักษณท่ีดีและเปนท่ียอมรับของชุมชน 
3.6.2 ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของมีความพึงพอใจตอการประชาสัมพันธของโรงเรียน 
3.6.3 โรงเรียนมีระบบการประชาสัมพันธท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 

4. งบประมาณ 
แหลงงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
วงเงินงบประมาณดำเนินการ 2,000 บาท 

5. กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
ข้ันเตรียมการ (P) 
1. ประชุมวางแผนและกำหนดแนว
ทางการประชาสัมพันธ 

 
- 
 

 
- 

 
- 

ข้ันดำเนินการ (D) ดำเนินงานตาม
กำหนดการ  
1. คาวัสดุโครงการประชาสัมพันธ
โรงเรียน ปการศึกษา 2569 
(เดือนกันยายน 2569 และเดือน
มกราคม 2570) 

 
 

1,000 

 
 

1,000 

 
 

2,000 

ข้ันติดตามตรวจสอบและประเมินผล 
(C) 
1.นิเทศ กำกับ ติดตามการดำเนินงาน
โครงการ 
2.ประเมินผลการประชาสัมพันธ 

 
 

- 

 
 
- 

 
 
- 

ข้ันการนำผลการประเมินมาปรับปรุง
การดำเนินงาน(A) 
1.ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ 
2.สรุปผลการดำเนินการและรายงาน
ใหผูบริหารรับทราบ 
3.นำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา
ในปตอไป 

 
 
- 
 

 
- 

 
 
- 
 

 
- 

 
 
- 

 
 
- 
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กิจกรรม 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 

รวม 1,000 1,000 2,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
1. การเผยแพรขาวสารของโรงเรียนมีความ
ตอเน่ือง 
 
2. ผูปกครองและชุมชนไดรับขอมูลขาวสารท่ัวถึง 
 
3. ระบบประชาสัมพันธมีประสิทธิภาพมากข้ึน 

-ตรวจสอบขอมูลขาวสาร 
 
 
-สอบถามความคิดเห็น 
 
-สังเกตและประเมินผล 

- แบบบันทึกการประชาสัมพันธ 
 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
- แบบสรุปผลการดำเนินงาน 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
7.1  โรงเรียนมีการเผยแพรขอมูลขาวสารอยางท่ัวถึงและตอเน่ือง 
7.2  ผูปกครอง ชุมชน และหนวยงานท่ีเก่ียวของไดรับขอมูลขาวสารอยางรวดเร็วและถูกตอง 
7.3  โรงเรียนมีภาพลักษณท่ีดีและไดรับความรวมมือจากชุมชนมากย่ิงข้ึน 
7.4  โรงเรียนมีระบบประชาสัมพันธท่ีทันสมัยและมีประสิทธิภาพ 

 

ผูจัดทำและรับผิดชอบโครงการประชาสัมพันธโรงเรียน ปการศึกษา 2569 
 
         ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 

             ( นางสาวบุลากร จอมแปง) 

                            เจาหนาท่ีธุรการ 

        ลงช่ือ..............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
            ( นายธวัชชัย หงษประสิทธ์ิ) 

        ครูชำนาญการ 

 

    ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 

           ( นายสุภษร  เยาวโสภา ) 

                ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
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๒๐.ช่ือโครงการ:  พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
กลยุทธโรงเรียน   

กลยุทธขอท่ี 1  พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศเชิงสมรรถนะ 
กลยุทธขอท่ี 2  พัฒนาหลักสูตรและการจัดการศึกษาโดยใชชุมชนเปนฐาน 

กลยุทธขอท่ี 3  สงเสริมครูและบุคลากรใหสรางนวัตกรรมและใชเทคโนโลยีในการจัดการศึกษา 
กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2  

กลยุทธขอท่ี 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสูองคกรคุณภาพดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล 
กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กลยุทธขอท่ี 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานท่ี  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   มาตรฐานท่ี  3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม     ( ✓ ) โครงการตอเน่ือง   
ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวปาริชาติ   ขัตตระกูล 
ระยะเวลาดำเนินการ   ๑6  พฤษภาคม ๒๕๖9 – ๓๑ มีนาคม  ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2553 หมวด 6 มาตรา 7 ไดระบุใหมีระบบการประกัน 
คุณภาพทางการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบดัวยระบบการประกัน 
คุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก มาตรา 48 ระบุใหหนวยงานตนสังกัดและสถานศึกษา จัด
ใหมีระบบการประกันคุณภาพภายในและใหถือวาระบบการประกันคุณภาพภายในเปนสวนหน่ึงของ การบริหาร
การจัดการศึกษาท่ีตองดำเนินการอยางตอเน่ืองและเปนการเตรียมความพรอมเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาจาก สมศ. สถานศึกษาเปนแหลงใหการศึกษากับนักเรียน ใหมีคุณภาพชีวิตท่ีดีงามจึงตองมีการจัด
องคกรอยาง เปนระบบครบวงจร มีความคลองตัวสูงและปรับเปล่ียนไดเหมาะสม มีการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาใหสอดคลองบริบทของสถานศึกษา มีแผนปฏิบัติการประจำป และระบบประกันคุณภาพภายใน 
กระจายอำนาจโดยใชหลักการมีสวนรวม มีคณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชนรวมบริหารพัฒนา มีการ ระดม
ทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษารวมกับชุมชน มีการพัฒนานวัตกรรม ส่ือ อุปกรณการเรียนรู ครุภัณฑ เพ่ือ
เอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน 

 
2. วัตถุประสงค 

1. เพ่ือดําเนินการระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอยางตอเน่ือง 
2. เพ่ือรองรับการประเมินภายในและภายนอก 
3. เพ่ือรายงานและเผยแพรผลการดําเนินงานตอผูท่ีเก่ียวของ 
4. เพ่ือนําผลการประเมินท้ังภายในและภานอกไปปรับปรุงพัฒนาอยางตอเน่ือง 

3. เปาหมาย 
3.1 ดานปริมาณ 

ครูและบุคลากร นักเรียน ผูปกครองและผูท่ีมีสวนเก่ียวของรอยละ 85 มีความช่ือม่ัน และพึง 
พอใจกับระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
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3.2 ดานคุณภาพ 
1. โรงเรียนบานหลวง มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใหไดมาตรฐานอยู 

 ในระดับดีเลิศข้ึนไป 
    2. ผูเรียนเกิดความรูและทักษะไดตามมาตรฐานการเรียนรู มีคุณลักษณะอันพึงประสงคเปนไป 
 ตามเปาหมาย 
 
4. งบประมาณ 

งบประมาณจากอุดหนุนรายหัว 
จำนวนเงิน 8,000 บาท 

 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 
ข้ันเตรียมการ (P) 
1. แตงต้ังคณะกรรมการ
ดำเนินงาน ระบบประกันคุณภาพ
ของสถานศึกษา ตามมาตรฐาน
การศึกษา 
2. วางแผนการทำงาน 
3. วางแผนการเตรียมความพรอม
การประเมินภายในและภายนอก
ของสถานศึกษา  
4. แจงการจัดกิจกรรมตางๆใหกับ
ผูท่ีเก่ียวของ 
5. เตรียมความพรอมของครู
ผูรับผิดชอบตามกลุมสาระการ
เรียนรู  และมาตรฐานการศึกษา
ระดับข้ันพ้ืนฐานและปฐมวัย 

- - - 
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ข้ันดำเนินการ (D) ดำเนินงานตาม
กำหนดการ  
1. กิจกรรมพัฒนาระบบการ 
ประกันคุณภาพการศึกษา 
-การทบทวนและปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา 
-การนิเทศภายใน  
-คาวัสดุอุปกรณการดำเนินกิจกรรม 
(ดำเนินการจัดกิจกรรมเดือน
มิถุนายนและมกราคม) 
2.กิจกรรมการวางแผนจัดเตรียม
ความพรอมการนิเทศภายนอก
สถานศึกษา 
-คาวัสดุอุปกรณการดำเนินกิจกรรม 
(ดำเนินการจัดกิจกรรมเดือน
มิถุนายนถึงกุมภาพันธ) 
3 กิจกรรมการรายงานผลการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา ป
การศึกษา 2569 
-คาวัสดุอุปกรณการดำเนินกิจกรรม 
(ดำเนินการจัดกิจกรรมเดือน
มีนาคม) 

 

 

 

 

 

 

2,000 

 

 

 

 

 

1,500 

 

 

 

 

- 

 

 

 

 

 

 

2000 

 

 

 

 

 

2,000 

 

 

 

 

500 

 

 

 

 

 

 

4,000 

 

 

 

 

 

3,500 

 

 

 

 

500 

ข้ันติดตามตรวจสอบและ
ประเมินผล (C) 
1. นิเทศ ติดตาม และตรวจสอบ
การดำเนินโครงการใหเปนไปตาม
แผนงานและระยะเวลาท่ีกำหนด  
2. ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
แบบประเมินความพึงพอใจ และ
การมีสวนรวมของนักเรียน  
3. ตรวจสอบผลสำเร็จของ
โครงการตามวัตถุประสงค 
เปาหมาย และตัวช้ีวัดท่ีกำหนดไว  
4. สรุปผลการดำเนินงาน ปญหา  
อุปสรรค และขอเสนอแนะจาก 
ผูเก่ียวของ  
5. จัดทำรายงานผลการดำเนิน 
โครงการเสนอตอผูบริหาร
สถานศึกษาและผูเก่ียวของเพ่ือใช
ในการพัฒนางานตอไป 

- - - 



๑๒๘ 

 

ข้ันการนำผลการประเมินมา
ปรับปรุงการดำเนินงาน(A) 
1.นำผลการติดตามและประเมินผล
มา วิเคราะห เพ่ือพิจารณาจุดเดน 
จุดท่ี ควรพัฒนา และปญหา
อุปสรรคในการ ดำเนินงาน  
2. ประชุมคณะกรรมการและ 
ผูเก่ียวของ เพ่ือรวมกันหาแนวทาง 
ปรับปรุงและพัฒนาการดำเนิน 
โครงการใหมีประสิทธิภาพ มาก
ย่ิงข้ึน 
3. ปรับปรุงรูปแบบโครงการมวิธี 
ดำเนินงาน และการมีสวนรวมของ 
นักเรียนใหสอดคลองกับความ
ตองการ และบริบทของโรงเรียน  
4. นำขอเสนอแนะจากนักเรียน ครู 
และผูเก่ียวของไปใชในการวาง 
แผนการดำเนินโครงการในป
การศึกษา ถัดไป  

5. เผยแพรผลการดำเนินงานและ

แนว ปฏิบัติท่ีดี เพ่ือสรางความ

ตระหนักและ สงเสริมการมีสวน

รวมของนักเรียนและ ชุมชน

โรงเรียนอยางตอเน่ือง 

- - - 

รวม 3,500 4,500 8,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
โรงเรียนบานหลวงมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ของโรงเรียนใหไดมาตรฐานอยูในระดับดีเลิศข้ึน
ไปทุกมาตรฐาน 

แบบประเมิน 2. แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 7.1 โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพท่ีมีประสิทธิภาพและบรรลุผลตามเปาหมาย 
 7.2 โรงเรียนมีการจัดทำขอมูลสารสนเทศเก่ียวกับงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
        7.3 นักเรียน ผูปกครองและชุมชนมีความเช่ือม่ัน เช่ือถือ และศรัทธาตอโรงเรียน 
 



๑๒๙ 

 

ผูจัดทำและรับผิดชอบโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 
 

               ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
                ( นางปาริชาติ   ธรรมจักร ) 
                              ครู 

     
    ลงช่ือ..............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 

                ( นางปาริชาติ   ธรรมจักร) 
                ครู 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                   ( นายสุภษร  เยาวโสภา ) 
                         ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๐ 

 

๒๑.โครงการ การพัฒนาระบบการบริหารงานงบประมาณ 
กลยุทธโรงเรียน 

กลยุทธท่ี ๔ พัฒนาระบบบริหารจัดการดวยเทคโนโลยี เพ่ือลดภาระครูและผูเรียน 
กลยุทธท่ี ๗ สรางการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และภาคีเครือขายในการพัฒนา
สถานศึกษาอยางย่ังยืน 

กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต ๒ 
กลยุทธท่ี ๖ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสูองคกรคุณภาพดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ดิจิทัล 
กลยุทธท่ี ๗ สงเสริมและพัฒนาการสรางเครือขายทางการศึกษาท่ีเขมแข็งและมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลยุทธท่ี ๓ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน 
ประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ประเด็นพิจารณาท่ี ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู 

ลักษณะโครงการ (    ) โครงการใหม ( ✓) โครงการตอเน่ือง 
ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวดวงกมล โพธ์ิงาม  
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๕ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๐ เมษายน ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การบริหารงานงบประมาณเปนภารกิจสำคัญของสถานศึกษาในการสนับสนุนการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ 
มีประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบได และเกิดประโยชนสูงสุดตอผูเรียน การบริหารงบประมาณท่ีดีตองมีการ
วางแผน การจัดสรร การใชจาย การควบคุม กำกับ ติดตาม และรายงานผลอยางเปนระบบ สอดคลองกับนโยบาย
ของหนวยงานตนสังกัด แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำป และมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 
โรงเรียนบานหลวงเปนสถานศึกษาขนาดเล็ก มีทรัพยากรดานงบประมาณ บุคลากร และวัสดุอุปกรณคอนขาง
จำกัด จึงจำเปนตองมีระบบการบริหารงานงบประมาณท่ีชัดเจน เปนปจจุบัน ลดความซ้ำซอนของการดำเนินงาน 
ลดภาระครู และสามารถนำขอมูลมาใชประกอบการตัดสินใจในการบริหารจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 
อีกท้ังการจัดทำเอกสารหลักฐานทางการเงิน พัสดุ และงบประมาณตองมีความถูกตอง ครบถวน เปนระเบียบ 
สอดคลองกับระเบียบ แนวปฏิบัติ และสามารถตรวจสอบได 

โครงการการพัฒนาระบบการบริหารงานงบประมาณ  มีความสอดคลองกับกลยุทธสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดานการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา สอดคลองกับกลยุทธ
สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต ๒ ดานการพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสูองคกร
คุณภาพดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล และสอดคลองกับกลยุทธโรงเรียนดานการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
ดวยเทคโนโลยี เพ่ือลดภาระครูและผูเรียน ตลอดจนสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานท่ี ๒ 
กระบวนการบริหารและการจัดการ โดยเฉพาะประเด็นการมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา และ
การจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ 



๑๓๑ 

 

ดังน้ัน โรงเรียนบานหลวงจึงจัดทำโครงการการพัฒนาระบบการบริหารงานงบประมาณข้ึน เพ่ือพัฒนา
ระบบงานงบประมาณใหมีความถูกตอง เปนระบบ โปรงใส ตรวจสอบได มีฐานขอมูลท่ีเปนปจจุบัน และสามารถ
นำขอมูลไปใชในการวางแผน ติดตาม ประเมินผล และพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
2. วัตถุประสงค 
  ๒.๑ เพ่ือพัฒนาระบบการบริหารงานงบประมาณของโรงเรียนใหมีความถูกตอง เปนระบบ โปรงใส 
และตรวจสอบได 

๒.๒ เพ่ือจัดทำขอมูล เอกสาร หลักฐาน และสารสนเทศดานงบประมาณ การเงิน และพัสดุให
ถูกตอง ครบถวน และเปนปจจุบัน 

๒.๓ เพ่ือสงเสริมใหครูและบุคลากรมีความรู ความเขาใจ และสามารถปฏิบัติงานท่ีเก่ียวของกับการ
บริหารงบประมาณไดถูกตองตามระเบียบและแนวปฏิบัติ 

๒.๔ เพ่ือสนับสนุนการนำเทคโนโลยีมาใชในการจัดเก็บขอมูล ติดตาม รายงานผล และลดภาระงาน
ดานเอกสารของครูและบุคลากร 
 
3. เปาหมาย 
  ๓.๑ ผลผลิต เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ โรงเรียนมีระบบฐานขอมูลและเอกสารสารสนเทศดานงบประมาณ การเงิน และพัสดุ 
อยางนอย ๑ ระบบ 

๓.๑.๒ งานบริหารงบประมาณมีเอกสารหลักฐานการดำเนินงานครบถวน ถูกตอง และเปน
ปจจุบัน รอยละ ๙๐ ข้ึนไป 

๓.๑.๓ ครูและบุคลากรท่ีเก่ียวของกับงานงบประมาณ การเงิน และพัสดุ เขารวมประชุมหรือ
รับทราบแนวทางการดำเนินงาน รอยละ ๑๐๐ 

๓.๑.๔ มีการนิเทศ ติดตาม และรายงานผลการดำเนินงานดานงบประมาณ อยางนอยภาคเรียน
ละ ๑ คร้ัง 

๓.๒ ผลลัพธ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ โรงเรียนมีระบบบริหารงานงบประมาณท่ีมีประสิทธิภาพ โปรงใส ตรวจสอบได และ

สอดคลองกับระเบียบท่ีเก่ียวของ 
๓.๒.๒ ผูบริหาร ครู และบุคลากรสามารถนำขอมูลดานงบประมาณไปใชในการวางแผน 

ตัดสินใจ และพัฒนาการจัดการศึกษาไดอยางเหมาะสม 
๓.๒.๓ การดำเนินงานดานงบประมาณ การเงิน และพัสดุของโรงเรียนมีความเปนระบบ ลด

ความซ้ำซอน ลดขอผิดพลาด และลดภาระงานเอกสาร 
๓.๒.๔ โรงเรียนมีขอมูลสารสนเทศท่ีสนับสนุนระบบประกันคุณภาพภายในและการบริหาร

จัดการสถานศึกษาอยางมีคุณภาพ 
 
4.  งบประมาณ 
     แหลงงบประมาณ   อุดหนุนรายหัว 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ ๖๙๐๐ บาท 
 
 
 



๑๓๒ 

 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 
กิจกรรม (ใหระบุกิจกรรมท่ีจะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            

การทัศนศึกษา, การปรับปรุงซอมแซม, 
การประชุม/อบรม) 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

ภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา 256๙ 

ปงบประมาณ พ.ศ. 25๗๐ 
ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 256๙ 
๑. กิจกรรมประชุมวางแผนและ
จัดทำแนวทางการบริหารงาน
งบประมาณ เชน การกำหนด
ผูรับผิดชอบ ปฏิทินงาน การจัดทำ
แผนการใชจายงบประมาณ และการ
ช้ีแจงแนวปฏิบัติ ดำเนินการในเดือน
พฤษภาคม ๒๕๖๙ 

   

๒. กิจกรรมจัดทำและพัฒนาระบบ
เอกสาร สารสนเทศดานงบประมาณ 
การเงิน และพัสดุ เชน แฟมเอกสาร 
แบบฟอรมทะเบียนคุม รายงานการใช
จาย และฐานขอมูลดิจิทัล 
- คาวัสดุกิจกรรม ๖๙๐๐ บาท 
ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๙-
เมษายน ๒๕๗๐ 

๔๐๐๐ ๒๙๐๐ ๖๙๐๐ 

๓. กิจกรรมนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบ 
และสรุปรายงานผลการดำเนินงาน
ดานงบประมาณ เชน การตรวจสอบ
เอกสาร การรายงานผล และจัดทำ
ขอเสนอแนะเพ่ือพัฒนา 

   

รวม ๔๐๐๐ ๒๙๐๐ ๖๙๐0 
หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1.โรงเรียนมีระบบฐานขอมูลและเอกสาร
สารสนเทศดานงบประมาณ การเงิน และพัสดุ 
อยางนอย ๑ ระบบ 
 
2.เอกสารหลักฐานดานงบประมาณ การเงิน และ
พัสดุถูกตอง ครบถวน และเปนปจจุบัน รอยละ 
๙๐ ข้ึนไป 
 
3.ครูและบุคลากรท่ีเก่ียวของรับทราบแนว
ทางการดำเนินงาน รอยละ ๑๐๐ 
 
๔.มีการนิเทศ ติดตาม และรายงานผลการ
ดำเนินงาน อยางนอยภาคเรียนละ ๑ คร้ัง 

 
ตรวจสอบระบบขอมูลและ
เอกสาร 
 
 
ตรวจสอบเอกสารหลักฐาน 
 
 
 
ตรวจสอบการเขารวม
ประชุม / การรับทราบแนว
ปฏิบัติ 
ตรวจสอบรายงานการนิเทศ
และติดตามผล 

 
แบบตรวจสอบระบบงาน
งบประมาณ 
 
 
แบบตรวจสอบเอกสารงาน
งบประมาณ 
 
 
แบบลงช่ือเขารวมประชุม / 
แบบบันทึกการประชุม 
 
แบบนิเทศติดตามงาน
งบประมาณ / แบบรายงานผล
โครงการ 

ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 
1.ระบบบริหารงานงบประมาณมีความถูกตอง 
เปนระบบ โปรงใส และตรวจสอบได อยูในระดับ
ดีข้ึนไป 
 
2.ครูและบุคลากรมีความพึงพอใจตอระบบการ
บริหารงานงบประมาณในระดับดีข้ึนไป 
 
3.ขอมูลสารสนเทศดานงบประมาณสามารถ
นำไปใชประกอบการวางแผนและการตัดสินใจได
อยางเหมาะสม 

 
ประเมินคุณภาพระบบงาน 
 
 
 
สอบถามความคิดเห็น 
 
 
ตรวจสอบการนำขอมูลไป
ใช 

 
แบบประเมินคุณภาพระบบ
บริหารงานงบประมาณ 
 
 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 
แบบบันทึกการใชขอมูล
สารสนเทศ 

  
7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ๗.๑ โรงเรียนมีระบบการบริหารงานงบประมาณท่ีชัดเจน ถูกตอง เปนระบบ โปรงใส และตรวจสอบได 

๗.๒ เอกสารหลักฐานดานงบประมาณ การเงิน และพัสดุมีความถูกตอง ครบถวน เปนปจจุบัน และ
พรอมรับการตรวจสอบ 

๗.๓ ผูบริหาร ครู และบุคลากรมีความรู ความเขาใจ และสามารถดำเนินงานดานงบประมาณไดถูกตอง
ตามระเบียบและแนวปฏิบัติ 

๗.๔ โรงเรียนสามารถนำเทคโนโลยีและสารสนเทศมาใชในการบริหารงานงบประมาณ ลดความซ้ำซอน 
ลดขอผิดพลาด และลดภาระงานเอกสาร 

๗.๕ โรงเรียนมีขอมูลสารสนเทศท่ีเปนประโยชนตอการวางแผน การตัดสินใจ การติดตามประเมินผล 
และการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 
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               ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
               (  นางสาวดวงกมล โพธ์ิงาม  ) 
               ครู 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
              (   นางสาวดวงกมล โพธ์ิงาม   ) 
         หัวหนาฝายบริหารงานงบประมาณ 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                 (    นายสุภษร เยาวโสภา   ) 
         ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
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๒๒.โครงการ พัฒนาแหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการ 

กลยุทธโรงเรียน กลยุทธท่ี 5  พัฒนาสถานศึกษาใหปลอดภัย นาอยู และเอ้ือตอการเรียนรู 
กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2   กลยุทธท่ี 3 สงเสริม สนับสนุน 

ความปลอดภัยในทุกมิติ 
กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

กลยุทธท่ี 4  สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ดานการจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม     (/ ) โครงการตอเน่ือง   

ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวพณิดา  นาแกว 
ระยะเวลาดำเนินการ ระหวางวันท่ี 15 พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษาในปจจุบันมุงเนนใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ผานการใชแหลงเรียนรูและ
หองปฏิบัติการท่ีมีความพรอม ทันสมัย และปลอดภัย เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะกระบวนการคิด การ
ลงมือปฏิบัติ การแกปญหา และสามารถนำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันไดอยางมีประสิทธิภาพ 
นอกจากน้ี ความปลอดภัยของผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ยังเปนปจจัยสำคัญท่ีตองไดรับการดูแลและ
พัฒนาอยางตอเน่ือง 

โรงเรียนบานหลวงจึงใหความสำคัญกับการพัฒนาแหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการใหมีความพรอมท้ังดาน
สภาพแวดลอม วัสดุ อุปกรณ ส่ือการเรียนรู และระบบความปลอดภัย เพ่ือใหเอ้ือตอการจัดการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ 
และสรางบรรยากาศการเรียนรูท่ีปลอดภัยและมีความสุข 

ท้ังน้ี การดำเนินงานดังกลาวสอดคลองกับกลยุทธโรงเรียน กลยุทธท่ี 5 พัฒนานักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษาใหมีความรูและทักษะดานความปลอดภัย สอดคลองกับกลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 กลยุทธท่ี 3 สงเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ และสอดคลองกับกลยุทธ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจาก
ภัยทุกรูปแบบ อีกท้ังยังสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
การศึกษา พ.ศ. 2561 มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดานการจัดสภาพแวดลอมทาง
กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

ดังน้ัน โรงเรียนบานหลวงจึงไดจัดทำโครงการพัฒนาแหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการข้ึน เพ่ือยกระดับ
คุณภาพแหลงเรียนรูใหมีความพรอม ปลอดภัย และเอ้ือตอการพัฒนาผูเรียนอยางรอบดานอยางย่ังยืน 
 
2. วัตถุประสงค 
 2.1 เพ่ือพัฒนาแหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการใหมีความพรอม ทันสมัย และเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

2.2 เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนไดเรียนรูจากการปฏิบัติจริง ฝกทักษะกระบวนการคิด การลงมือทำ และการ 
      แกปญหาอยางมีประสิทธิภาพ 
2.3 เพ่ือเสริมสรางความปลอดภัยในแหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการสำหรับผูเรียน ครู และบุคลากร 
     ทางการศึกษา 
2.4 เพ่ือสงเสริมใหครูสามารถจัดการเรียนรูโดยใชแหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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2.5 เพ่ือสรางสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูและการอยูรวมกันอยางมี

ความสุข 
  
3. เปาหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 แหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการในโรงเรียนไดรับการพัฒนา ปรับปรุง หรือจัดหา
อุปกรณใหมีความพรอมสำหรับการจัดการเรียนรู รอยละ 100 

3.1.2 ครูรอยละ 100 สามารถใชแหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการในการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนไดอยางเหมาะสมและปลอดภัย 

 3.2  ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 นักเรียนสามารถเรียนรูจากแหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการไดอยางมีประสิทธิ
ภาr 

เกิดทักษะกระบวนการคิด การลงมือปฏิบัติ และการแกปญหาไดอยางเหมาะสม 
3.2.2 โรงเรียนมีแหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการท่ีมีความปลอดภัย เอ้ือตอการจัดการ 

เรียนรู และสงเสริมบรรยากาศการเรียนรูอยางมีความสุขตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

4.  งบประมาณ 
     แหลงงบประมาณ 2,500 บาท 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 2,500  บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม (ใหระบุกิจกรรมท่ีจะ

ดำเนินการในโครงการ อาทิ            

การทัศนศึกษา, การปรับปรุง

ซอมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 

1. 1. กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนา
แหลงเรียนรูภายในโรงเรียน 
ตรวจสอบและซอมแซมอุปกรณใน
หองปฏิบัติการใหมีความปลอดภัย 
คาวัสดุ (หองเรียน) 2,500 บาท  
ดำเนินการภายในเดือนกรกฎาคม 
   

 

2,500 
- 2,500 

รวม 
 

2,500 
- 2,500 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

  

1. แหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการไดรับการ
พัฒนา/ปรับปรุงใหพรอมใชงาน รอยละ 100 

ตรวจสอบสภาพแหลงเรียนรูและ
หองปฏิบัติการหลังดำเนินโครงการ 

แบบตรวจสอบสภาพ
แหลงเรียนรู 

2. ค รูร อ ยละ  100 ใช แห ล ง เรี ยน รู แ ล ะ
หองปฏิบัติการในการจัดการเรียนการสอน 

สังเกตและนิเทศการจัดการเรียนการ
สอน 

แบบนิเทศการสอน 

3. ครูและบุคลากรมีการใช ส่ือ/อุปกรณ ใน
หองปฏิบัติการอยางเหมาะสมและปลอดภัย 

สังเกตการใชส่ือและอุปกรณ แบบ สั ง เก ต ก าร ใช
หองปฏิบัติการ 

4. นักเรียนรอยละ 80 มีสวนรวมในการเรียนรู
ผานแหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการ 

สังเกตพฤติกรรมและการมีสวนรวม แบบสังเกตพฤติกรรม
นักเรียน 

ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 

  

1. นักเรียนมีทักษะการเรียนรูจากการปฏิบัติ
จริง (คิด วิเคราะห ลงมือทำ และแกปญหา) 

ประ เมิน ช้ิน งานและการป ฏิ บั ติ
กิจกรรม 

แบบประเมิน 

2. แหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการมีความ
ปลอดภัย เอ้ือตอการเรียนรู 

ตรวจสอบสภาพแวดลอมและความ
ปลอดภัย 

แบบประเมิน 

3. ครูสามารถจัดการเรียนรูโดยใชแหลงเรียนรู
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

นิเทศ ติดตาม และประเมินการสอน แบบประเมิน 

4. โรงเรียนมีสภาพแวดลอมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูอยางมีความสุข 

สรุปผลการดำเนินงานและการนิเทศ แ บ บ ร า ย ง า น ส รุ ป
โครงการ 

 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
1. แหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการของโรงเรียนมีความพรอม ทันสมัย และสามารถใชงานไดอยางมี

ประสิทธิภาพ  
2. ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชแหลงเรียนรูและหองปฏิบัติการไดอยางเหมาะสมและ

ปลอดภัย  
3. นักเรียนไดรับการพัฒนาทักษะการเรียนรูจากการปฏิบัติจริง สามารถคิดวิเคราะห ลงมือทำ และ

แกปญหาไดดีข้ึน  
4. นักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอการเรียนรู มีความกระตือรือรน และเรียนรูอยางมีความสุข  
5. โรงเรียนมีสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู มีความปลอดภัย และเหมาะสม

ตอการจัดการศึกษา  
6. การจัดการเรียนรูของโรงเรียนมีคุณภาพสูงข้ึน และสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยาง

ย่ังยืน 
             



๑๓๘ 

 

 
ลงช่ือ.....................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 

                          (นางสาวพณิดา  นาแกว) 
                 ครูผูชวย 
 
              ลงช่ือ.....................................................ผูเห็นชอบโครงการ  
        (นายธวัชชัย  หงษประสิทธ์ิ) 
               ครูชำนาญการ 
 
              ลงช่ือ.....................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                  (นายสุภษร  เยาวโสภา) 
              ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๙ 

 

๒๓.โครงการ  คุรุชนคนคุณธรรม 
กลยุทธโรงเรียน   

กลยุทธขอท่ี 1  พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศเชิงสมรรถนะ 
กลยุทธขอท่ี 6  สงเสริมการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2  
กลยุทธขอท่ี 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เสริมสรางคุณภาพคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร

กับส่ิงแวดลอมและเปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable  Development  Goals : SDGs) ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กลยุทธขอท่ี ๒ ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 
  

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม     ( ✓ ) โครงการตอเน่ือง   
ผูรับผิดชอบโครงการ   นางสาวปาริชาติ   ขัตตระกูล 
ระยะเวลาดำเนินการ   ๑6  พฤษภาคม ๒๕๖9 – ๓๑ มีนาคม  ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 

โครงการคุรุชนคนคุณธรรม เปนโครงการท่ีเปนไปเพ่ือการพัฒนาผูบริหาร ครู นักเรียนและบุคลากร
ทางการศึกษาใหเปนมนุษย ท่ีสมบูรณท้ังรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู ความสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางมี
ความสุข ซ่ึงโรงเรียนบานหลวง ไดสงเสริมนักเรียนมีจิตสาธารณะในการใชชีวิตแบบพอเพียง พ่ึงตนเอง และ
ชวยเหลือผูอ่ืนได โดยกลุมนักเรียนแกนนำระดับช้ันประถมศึกษาตอนปลาย ไดจัดกิจกรรมตางๆ ในสถานศึกษา 
นอกสถานศึกษา เพ่ือเปนการปลูกฝงวินัยในการทำความดีเพ่ือสังคม เห็นประโยชนสวนรวมมากกวาประโยชนสวน
ตน  

ดังน้ัน โรงเรียนบานหลวงจึงไดจัดทำโครงการคุรุชนคนคุณธรรมท่ีเนนใหผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มี
คุณลักษณะอันพึงประสงคตามท่ีหลักสูตร  และคานิยมหลักของคนไทย 12 ประการ อีกท้ังเพ่ือมุงปลูกฝงให
ผูบริหาร ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการปลูกฝงคุณธรรม 5 ประการ ไดแก 1) พอเพียง 2) 
กตัญู 3) ซ่ือสัตยสุจริต 4) ความรับผิดชอบ และ 5) อุดมการณคุณธรรม  โดยมีการจัดกิจกรรมอบรมคุณธรรม
จริยธรรมทุกวันศุกร  การจัดกิจกรรมตักบาตรในวันพระ  การจัดกิจกรรมถวายเทียนพรรษาเขาพรรษา กิจกรรม
วันสำคัญตางๆ ของทางราชการ  และสอดแทรกเน้ือหาเขาไปในรายวิชา 8 กลุมสาระการเรียนรู 
 
2. วัตถุประสงค 

 2.1 เพ่ือใหนักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา  
 2.2 เพ่ือมุงปลูกฝงใหผูบริหาร ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการปลูกฝงคุณธรรมอัต

ลักษณของโรงเรียน “ย้ิมงาย ไหวสวย” 
 
3. เปาหมาย 

เชิงปริมาณ รอยละ 82  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร
สถานศึกษา  



๑๔๐ 

 

เชิงคุณภาพ ผูบริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนทุกคนมีความตระหนัก รูเขาใจ และคิด
อยาง มีเหตุผล ซึมซับคุณคาแหงคุณธรรมความดีอยางเปนธรรมชาติ สรางความรูสึกผิดชอบช่ัวดี ไดรับการปลูกฝง
คุณธรรมอัตลักษณของโรงเรียน “ย้ิมงาย ไหวสวย” 
 
4. งบประมาณ 
  แหลงงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 

วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 2000 บาท 
 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ รวม 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 

 

ข้ันเตรียมการ (P) 
1. แตงต้ังคณะกรรมการดำเนินงาน ใน
การจัดโครงการคุรุชน คนคุณธรรม 
2. วางแผนการทำงาน 
3. แจงการจัดกิจกรรมตางๆใหกับผูท่ี
เก่ียวของ 

 
- 
 
 
 

 

 
- 

 

ข้ันดำเนินการ (D) ดำเนินงานตาม
กำหนดการ  
กิจกรรมการพัฒนาโครงการโรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. โครงงานคุณธรรม
โรงเรียน(คุณธรรมอัตลักษณ)  
- ย้ิมงาย  ไหวสวย 
- กิจกรรมนักเรียนเรียนดี มีจิตอาสา 
พฤติกรรมดี 
- กิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
-คาวัสดุอุปกรณการดำเนินกิจกรรม  
(ดำเนินการจัดกิจกรรมเดือนมกราคม) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 

ข้ันติดตามตรวจสอบและประเมินผล 
(C) 
1. นิเทศ ติดตาม และตรวจสอบการ 
ดำเนินโครงการใหเปนไปตามแผนงาน
และระยะเวลาท่ีกำหนด  
2. ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
 แบบประเมินความพึงพอใจ และการมี
สวนรวมของนักเรียน  
3. ตรวจสอบผลสำเร็จของโครงการ 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๑ 

 

กิจกรรม  แผนการใชจายเงินงบประมาณ รวม 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 

 

ตามวัตถุประสงค เปาหมาย และ 
ตัวช้ีวัดท่ีกำหนดไว  
4. สรุปผลการดำเนินงาน ปญหา  
อุปสรรค และขอเสนอแนะจาก 
ผูเก่ียวของ  
5. จัดทำรายงานผลการดำเนิน 
โครงการเสนอตอผูบริหารสถานศึกษา 
และผูเก่ียวของเพ่ือใชในการพัฒนางาน 
ตอไป 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

ข้ันการนำผลการประเมินมาปรับปรุง
การดำเนินงาน(A) 
1.นำผลการติดตามและประเมินผลมา 
วิเคราะห เพ่ือพิจารณาจุดเดน จุดท่ี ควร
พัฒนา และปญหาอุปสรรคในการ 
ดำเนินงาน  
2. ประชุมคณะกรรมการและ 
ผูเก่ียวของ เพ่ือรวมกันหาแนวทาง 
ปรับปรุงและพัฒนาการดำเนิน โครงการ
ใหมีประสิทธิภาพ มากย่ิงข้ึน 
3. ปรับปรุงรูปแบบโครงการมวิธี 
ดำเนินงาน และการมีสวนรวมของ 
นักเรียนใหสอดคลองกับความตองการ 
และบริบทของโรงเรียน  
4. นำขอเสนอแนะจากนักเรียน ครู และ
ผูเก่ียวของไปใชในการวาง แผนการ
ดำเนินโครงการในปการศึกษา ถัดไป  
5. เผยแพรผลการดำเนินงานและแนว 
ปฏิบัติท่ีดี เพ่ือสรางความตระหนักและ 
สงเสริมการมีสวนรวมของนักเรียนและ 
ชุมชนโรงเรียนอยางตอเน่ือง 

- - - 

รวม - 2,000 2,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
 
 
 



๑๔๒ 

 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
๑.  นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอัน
พึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา  
๒.  ผูบริหาร ครู นักเรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษาไดรับการปลูกฝงคุณธรรมอัตลักษณของ
โรงเรียน “ย้ิมงาย ไหวสวย” 
 

การประเมิน 
 
 

การประเมิน 

แบบประเมินคุณลัษณะ 
อันพึงประสงคของนักเรียน 

 
แบบประเมินโครงการ 

7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
  7.1 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรสถานศึกษา  

            7.2 ผูบริหาร ครู นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการปลูกฝงคุณธรรมอัตลักษณของโรงเรียน  
“ย้ิมงาย ไหวสวย” 
 
 
ผูจัดทำและรับผิดชอบโครงการคุรุชนคนคุณธรรม 

 
 

             ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
                ( นางปาริชาติ   ธรรมจักร ) 
               ครู 
  
             ลงช่ือ..............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
                ( นางปาริชาติ   ธรรมจักร ) 
               ครู 
 
 
        ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                   ( นายสุภษร  เยาวโสภา ) 
                         ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
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๒๔.โครงการ สุขภาพกาย สุขภาพจิต 

กลยุทธโรงเรียน 

กลยุทธท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศเชิงสมรรถนะ 

กลยุทธท่ี ๕ พัฒนาสถานศึกษาใหปลอดภัย นาอยู และเอ้ือตอการเรียนรู 

กลยุทธท่ี ๕ สรางการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และภาคีเครือขายในการพัฒนาสถานศึกษาอยาง 

ย่ังยืน 

กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2  

กลยุทธท่ี 1 พัฒนามคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศในศตวรรษท่ี 21 และความม่ันคงของชีวิต 

กลยุทธท่ี ๓ สงเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 

กลยุทธท่ี 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ 

ส่ิงแวดลอม และเปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
เปาหมาย  

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  

๒.๑ มีเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากำหนดชัดเจน  
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุมเปาหมาย  
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ  
๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม     (  ) โครงการตอเน่ือง   
ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวนารีรัตน ดุแฮ 
ระยะเวลาดำเนินการ 1๖ พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 25๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 โครงการ “สุขกาย สุขภาพจิต”จัดทำข้ึนภายใตหลักการพัฒนาผูเรียนใหมีความสมบูรณท้ังดานรางกาย 
จิตใจ สติปญญา และคุณธรรม ซ่ึงเปนเปาหมายสำคัญของกระทรวงศึกษาธิการ และสอดคลองกับมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2561 โดยมุงเนนใหผูเรียนมีความปลอดภัยและมีคุณภาพชีวิตท่ีดี สอดรับกับกลยุทธ
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีสงเสริมใหผูเรียนปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ รวมถึงกลยุทธ
ของสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 ท่ีเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 
ควบคูกับความปลอดภัย คุณธรรม และการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ตลอดจนสอดคลอง

P 
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กับกลยุทธของโรงเรียนท่ีมุงพัฒนาผูเรียนใหมีความรู ความสามารถ มีโอกาสทางการศึกษาอยางเทาเทียม และมี
ทักษะดานความปลอดภัย 

จากสภาพการณปจจุบัน พบวานักเรียนจำนวนหน่ึงยังประสบปญหาดานสุขภาพกายและสุขภาพจิต เชน 
ภาวะโภชนาการไมเหมาะสม การขาดการออกกำลังกาย ความเครียด และความวิตกกังวล รวมถึงความเส่ียงจาก
โรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซ้ำ อีกท้ังยังขาดความรูและทักษะในการดูแลตนเองและการปองกันภัยคุกคามรูปแบบ
ใหม ซ่ึงสงผลกระทบตอการเรียนรูและพัฒนาการของผูเรียน โดยจากขอมูลการคัดกรองสุขภาพนักเรียนและการ
ติดตามพฤติกรรมสุขภาพ พบวายังมีนักเรียนกลุมเส่ียงท่ีตองไดรับการดูแลอยางตอเน่ือง นอกจากน้ี สถานศึกษา
ยังมีความจำเปนตองพัฒนาระบบดูแลความปลอดภัยและสรางความรวมมือกับหนวยงานภายนอก เพ่ือใหสามารถ
จัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพและปลอดภัยในทุกมิติ 

ดังน้ัน โรงเรียนจึงจัดทำโครงการ “สุขกาย สุขภาพจิต” เพ่ือสงเสริมสุขภาวะของผูเรียน ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา โดยดำเนินกิจกรรมดานการตรวจสุขภาพ การสงเสริมโภชนาการ การออกกำลังกาย การใหความรู
ดานสุขภาพกายและสุขภาพจิต การพัฒนาทักษะชีวิต และการสรางสภาพแวดลอมท่ีปลอดภัยในสถานศึกษา 
รวมท้ังการประสานความรวมมือกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ อันจะสงผลใหผูเรียนมีสุขภาพแข็งแรง มีความรูและ
ทักษะในการปองกันตนเองจากภัยคุกคาม สามารถปรับตัวตอสถานการณตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม และนำไปสู
การบรรลุเปาหมายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสำนักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 ในการพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพและมีความปลอดภัยอยางย่ังยืน 
 
2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม  
2.2 เพ่ือพัฒนาสุขภาพจิตของนักเรียนให มีความเขมแข็งทางอารมณ  สามารถจัดการ
ความเครียด ปรับตัวตอสถานการณตาง ๆ รวมถึงมีทักษะในการปองกันตนเองจากภัยคุกคาม
รูปแบบใหม  
2.3 เพ่ือพัฒนาระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนและความปลอดภัยในสถานศึกษา  

 
3. เปาหมาย 

3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ)  
3.1.1 นักเรียนรอยละ 90 ไดรับการตรวจสุขภาพประจำป และผานการคัดกรองสุขภาพ
เบ้ืองตน (เชน น้ำหนัก สวนสูง สุขภาพชองปาก และภาวะเส่ียงดานสุขภาพ) 
3.1.2 นักเรียนรอยละ 85 เขารวมกิจกรรมสงเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิต (เชน 
กิจกรรมออกกำลังกาย การใหความรูดานสุขภาพ และกิจกรรมพัฒนาทักษะชีวิต) และมี
ความรูความเขาใจเก่ียวกับการดูแลสุขภาพตนเองเพ่ิมข้ึน 

3.2  ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 นักเรียนมีสุขภาพกายแข็งแรง มีพฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสม และสามารถดูแล
ตนเองได สงผลใหการเจ็บปวยลดลง และมีความพรอมในการเรียนรูมากข้ึน 
3.2.2 นักเรียนมีสุขภาพจิตท่ีดี มีความสามารถในการจัดการความเครียด ปรับตัวตอ
สถานการณตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม และมีทักษะในการปองกันตนเองจากภัยคุกคาม
รูปแบบใหม สงผลตอคุณภาพชีวิตและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีดีข้ึน 
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4.  งบประมาณ 
     แหลงงบประมาณ บริหารท่ัวไป 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ ๒,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม (ใหระบุกิจกรรมท่ีจะ

ดำเนินการในโครงการ อาทิ            

การทัศนศึกษา, การปรับปรุง

ซอมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 

๑. คาวัสดุโครงการสุขภาพกาย 

สุขภาพจิต  

จำนวน ๒,000 บาท  

เดือนมิถุนายน 

1,000 1,000 ๒,000 

รวม 
1,000 1,000 ๒,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1. นักเรียนรอยละ 90 ไดรับการตรวจสุขภาพ
ประจำปและผานการคัดกรองสุขภาพเบ้ืองตน 
 
2. นักเรียนรอยละ 85 เขารวมกิจกรรมสงเสริม
สุขภาพกายและสุขภาพจิต 

3. นักเรียนมีความรูความเขาใจเก่ียวกับการดูแล
สุขภาพตนเองเพ่ิมข้ึน 

 
ตรวจสอบรายช่ือนักเรียน
และผลการตรวจสุขภาพ 
 
ตรวจสอบการเขารวม
กิจกรรมของนักเรียน 

ทดสอบกอน–หลังการเขา
รวมกิจกรรม 

 
แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ / 
แบบสรุปผลการคัดกรอง 
 
แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ / 
แบบสรุปผลการคัดกรอง 

แบบประเมินความรู 

ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนมีสุขภาพกายแข็งแรงและมีพฤติกรรม
สุขภาพท่ีเหมาะสม 

2. นักเรียนมีสุขภาพจิตท่ีดี สามารถจัดการ
ความเครียดและปรับตัวไดเหมาะสม 

3. นักเรียนมีทักษะในการปองกันตนเองจากภัย
คุกคามรูปแบบใหม และมีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 

 
สังเกตพฤติกรรมและ
ติดตามสุขภาพของนักเรียน 

ประเมินพฤติกรรมดาน
อารมณและสังคม 

ประเมินจากการเขารวม
กิจกรรมและพฤติกรรมการ
ปฏิบัติตน 

 
แบบสังเกตพฤติกรรม / แบบ
บันทึกสุขภาพ 

แบบประเมินสุขภาพจิต / 
แบบสัมภาษณ 
 
แบบประเมินพฤติกรรม / 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
1. นักเรียนมีสุขภาพกายแข็งแรง สุขภาพจิตดี และสามารถดูแลสุขภาพตนเองไดอยางเหมาะสม  
2. นักเรียนมีความรู ความเขาใจ และมีพฤติกรรมสุขภาพท่ีถูกตอง สามารถปองกันตนเองจากโรคและภัย
คุกคามรูปแบบใหมได  

3. นักเรียนมีความพรอมในการเรียนรูมากข้ึน สงผลใหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและคุณภาพชีวิตดีข้ึน  
4. โรงเรียน ครอบครัว และชุมชนมีสวนรวมในการสงเสริมสุขภาพของนักเรียน กอใหเกิดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือ
ตอการมีสุขภาวะท่ีดีอยางย่ังยืน 

 

 

 
 

               ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
            (นางสาวนารีรัตน ดุแฮ) 
        ครูผูชวย 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
            (นายธวัชชัย หงษประสิทธ์ิ) 
             หัวหนาฝายบริหารงานท่ัวไป 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 
             (นายสุภษร เยาวโสภา) 
           ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
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๒๕.โครงการ เดินทางไกลและเขาคายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี 

กลยุทธโรงเรียน 

กลยุทธท่ี 1 สงเสริมนักเรียนใหมีความรู ความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา 

กลยุทธท่ี ๒ เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหแกนักเรียน 

กลยุทธท่ี ๕ พัฒนานักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูและทักษะดานความปลอดภัย 

กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2  

กลยุทธท่ี 1 พัฒนามคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศในศตวรรษท่ี 21 และความม่ันคงของชีวิต 

กลยุทธท่ี ๓ สงเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 

กลยุทธท่ี 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ 

ส่ิงแวดลอม และเปาหมายการพัฒนาท่ีย่ังยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  

เปาหมาย  

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  

   ประเด็นพิจารณาท่ี ๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม     (  ) โครงการตอเน่ือง   
ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวนารีรัตน ดุแฮ นางสาวพณิดา  นาแกว 
ระยะเวลาดำเนินการ 1 พฤศจิกายน 2569 – ๓๑ มกราคม 25๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี เปนกิจกรรมท่ีมุงเนนการพัฒนาผูเรียนใหมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ 
ความสามัคคี ความเสียสละ และมีทักษะในการดำรงชีวิต สามารถพ่ึงพาตนเองและอยูรวมกับผูอ่ืนในสังคมได
อยางมีความสุข โดยใชกระบวนการเรียนรูจากประสบการณจริง การฝกปฏิบัติ และการทำกิจกรรมรวมกัน ซ่ึง
สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 และกลยุทธของโรงเรียน ท่ีมุงพัฒนาผูเรียนให
มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีทักษะในศตวรรษท่ี 21 และมีความปลอดภัยในทุกมิติ รวมท้ังสอดคลองกับ
มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ดานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
จากสภาพปจจุบันพบวา นักเรียนบางสวนยังขาดทักษะในการชวยเหลือตนเอง การทำงานรวมกับผูอ่ืน ความมี
ระเบียบวินัย ความอดทน และทักษะการเอาตัวรอดในสถานการณตาง ๆ รวมท้ังยังขาดประสบการณในการ
เรียนรูนอกหองเรียนท่ีสงเสริมการคิดวิเคราะห การแกปญหา และการใชชีวิตรวมกันอยางสรางสรรค อีกท้ัง
สถานการณภัยคุกคามรูปแบบใหม ภัยธรรมชาติ โรคอุบัติใหม และปญหาทางสังคมในปจจุบัน ทำใหผูเรียน
จำเปนตองไดรับการพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะดานความปลอดภัยอยางตอเน่ือง 

P 
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โรงเรียนจึงไดจัดทำโครงการเดินทางไกลและเขาคายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี ข้ึน เพ่ือใหนักเรียนได
เรียนรูจากการปฏิบัติจริง ฝกระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความสามัคคี ความอดทน การเสียสละ และการ
ทำงานเปนทีม  

ตลอดจนฝกทักษะการใชชีวิต การปองกันตนเอง และการแกปญหาเฉพาะหนาในสถานการณตาง ๆ ได
อยางเหมาะสม รวมท้ังสงเสริมใหนักเรียนมีสุขภาพรางกายแข็งแรง มีจิตสาธารณะ และมีคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงคตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

การดำเนินโครงการดังกลาวจะสงผลใหนักเรียนไดรับการพัฒนาอยางรอบดานท้ังดานรางกาย อารมณ 
สังคม สติปญญา และทักษะชีวิต มีความพรอมในการเรียนรูและการดำรงชีวิตในอนาคต อีกท้ังยังชวยยกระดับ
คุณภาพผูเรียนใหเปนไปตามเปาหมายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 ไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 
2. วัตถุประสงค 

2.1 เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความสามัคคี ความอดทน และมีคุณลักษณะ
ท่ีพึงประสงคตามกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี 
2.2 เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต การชวยเหลือตนเอง การทำงานเปนทีม และการแกปญหาเฉพาะหนา ผาน
กิจกรรมเดินทางไกลและเขาคายพักแรม 
2.3 เพ่ือใหนักเรียนมีความรูและทักษะดานความปลอดภัย สามารถปองกันตนเองจากภัยคุกคามรูปแบบ
ใหม และปรับตัวตอสถานการณตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม 

 
3. เปาหมาย 

3.2  ผลผลิต (เชิงปริมาณ)  
3.1.1 นักเรียนลูกเสือ - เนตรนารี รอยละ 100 ไดเขารวมกิจกรรมเดินทางไกลและเขา
คายพักแรม และผานกิจกรรมตามฐานการเรียนรูท่ีกำหนด 
3.1.2 นักเรียนรอยละ 85 มีความรู ความเขาใจ และทักษะดานระเบียบวินัย การ
ชวยเหลือตนเอง การทำงานเปนทีม และการปองกันตนเองจากภัยคุกคามรูปแบบใหม
เพ่ิมข้ึนหลังเขารวมกิจกรรม 

3.2  ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 นักเรียนมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความสามัคคี ความเสียสละ และสามารถ
ดำรงชีวิตรวมกับผูอ่ืนไดอยางเหมาะสม 
3.2.2 นักเรียนมีทักษะชีวิตและทักษะดานความปลอดภัย สามารถแกปญหาเฉพาะหนา 
ปรับตัวตอสถานการณตาง ๆ และนำประสบการณท่ีไดรับไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได
อยางมีประสิทธิภาพ 
 

4.  งบประมาณ 
     แหลงงบประมาณ อุดหนุนรายหัว 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 10,000บาท 
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปการศึกษา 2569 

ปงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 2569 

1. กิจกรรมประชุมวางแผนและ

เตรียมความพรอมโครงการเดิน

ทางไกลและเขาคายพักแรมลูกเสือ

เนตรนารี  

ดำเนินการในเดือนพฤศจิกายน 

256๙ 

   

2. กิจกรรมเดินทางไกลและเขา
คายพักแรมลูกเสือ - เนตรนารี  
ใชงบประมาณกิจกรรมพัฒนา
ผูเรียน 
๒.๑กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือ
สำรอง 

- คาอาหารกลางวัน๑ ม้ือ จำนวน

๑๕ คน คนละ ๕๐ บาท รวมเปน

เงิน ๗๕๐ บาท  

๒.๒ กิจกรรมเดินทางไกลและเขา

คายพักแรมลูกเสือสามัญ 

- คาอาหารกลางวัน ๓ ม้ือ จำนวน

๓๗ คน คนละ ๕๐ บาท รวมเปน

เงิน ๑๘๕๐ บาท 

-คาวัสดุกิจกรรม 6900 บาท 

ดำเนินการในเดือนธันวาคม 256๙ 

 ๙๕๐๐ ๙๕๐๐ 

3. กิจกรรมสรุปและประเมินผล

โครงการ (คาวัสดุกิจกรรม ๕๐๐ 

บาท เดือนมกราคม 25๗๐) 

 ๕๐๐ ๕๐๐ 

รวม 
 ๑๐๐๐๐ ๑๐๐๐๐ 

หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1. นักเรียนลูกเสือ - เนตรนารี รอยละ 100 เขา
รวมกิจกรรมเดินทางไกลและเขาคายพักแรม 
 
2. นักเรียนรอยละ 85 ผานกิจกรรมตามฐาน
การเรียนรูและกิจกรรมฝกทักษะ 
 
3. นักเรียนรอยละ 85 มีความรูและทักษะดาน
ระเบียบวินัย การชวยเหลือตนเอง และความ
ปลอดภัยเพ่ิมข้ึน 

 
ตรวจสอบรายช่ือผูเขารวม 
 
 
ประเมินผลจากการเขารวม
กิจกรรม 
 
สมุดบันทึกกิจกรรม 

 
แบบลงทะเบียน / แบบบันทึก
การเขารวม 
 
แบบประเมินกิจกรรม / แบบ
สังเกตพฤติกรรม 
 
แบบประเมินกิจกรรม 

ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ และ
ความสามัคคีมากข้ึน 
 
2. นักเรียนสามารถชวยเหลือตนเองและทำงาน 
 
3. นักเรียนมีทักษะดานความปลอดภัยและ
สามารถปรับตัวตอสถานการณตาง ๆ ได 

 
สังเกตพฤติกรรมระหวาง
ดำเนินกิจกรรม 
 
ประเมินจากการปฏิบัติ
กิจกรรมกลุม 
 
ประเมินจากการฝกปฏิบัติ
และการตอบสถานการณ
จำลอง 

 
แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
แบบประเมินการปฏิบัติ
กิจกรรม 
 
แบบประเมินทักษะ / แบบ
ประเมินสถานการณ 

 
7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

1. นักเรียนมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความสามัคคี และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามกิจกรรมลูกเสือ 
- เนตรนารี  

2. นักเรียนมีทักษะชีวิต สามารถชวยเหลือตนเอง ทำงานรวมกับผูอ่ืน และแกปญหาเฉพาะหนาไดอยาง
เหมาะสม  

3. นักเรียนมีความรูและทักษะดานความปลอดภัย สามารถปองกันตนเองจากภัยคุกคามรูปแบบใหม และ
ปรับตัวตอสถานการณตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม  

4. โรงเรียนสามารถพัฒนาผูเรียนใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และสงเสริมการเรียนรูนอกหองเรียน
อยางมีประสิทธิภาพ 
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               ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
            (นางสาวนารีรัตน ดุแฮ) 
        ครูผูชวย 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
            (นางสาวพณิดา  นาแกว) 
        ครูผูชวย 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
            (นางปาริชาติ ธรรมจักร) 
          หัวหนาฝายบริหารงานวิชาการ 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 
             (นายสุภษร เยาวโสภา) 
           ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
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๒๖.โครงการ เปดโลกเปดประสบการณ 
กลยุทธโรงเรียน 

กลยุทธท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศเชิงสมรรถนะ 
กลยุทธท่ี ๒ พัฒนาหลักสูตรและการจัดการศึกษาโดยใชชุมชนเปนฐาน 
กลยุทธท่ี ๕ พัฒนาสถานศึกษาใหปลอดภัย นาอยู และเอ้ือตอการเรียนรู 
กลยุทธท่ี ๗ สรางการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และภาคีเครือขายในการพัฒนา
สถานศึกษาอยางย่ังยืน 

กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต ๒ 
กลยุทธท่ี ๑ พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศในศตวรรษท่ี ๒๑ และความม่ันคงของชีวิต 
กลยุทธท่ี ๕ เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธท่ี ๗ สงเสริมและพัฒนาการสรางเครือขายทางการศึกษาท่ีเขมแข็งและมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กลยุทธท่ี ๑ เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธท่ี ๒ ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง 
กลยุทธท่ี ๔ สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของผูเรียน 
ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเรียน 
           ขอ ๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน
ความคิดเห็น และแกปญหา 
           ขอ ๔ มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 
           ขอ ๖ มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 
ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 

ขอ ๒ ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 
ขอ ๓ การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 
ขอ ๔ สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกตใชในชีวิตได 
ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๒ ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
ประเด็นพิจารณาท่ี ๓.๕ มีการแลกเปล่ียนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู 

ลักษณะโครงการ (    ) โครงการใหม ( ✓) โครงการตอเน่ือง 
ผูรับผิดชอบโครงการ นางสาวดวงกมล โพธ์ิงาม  
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาในปจจุบันมุงเนนใหผูเรียนมีสมรรถนะสำคัญในศตวรรษท่ี ๒๑ สามารถเรียนรูจาก
ประสบการณจริง คิดวิเคราะห แกปญหา ส่ือสาร ทำงานรวมกับผู อ่ืน และนำความรูไปประยุกตใชใน
ชีวิตประจำวันไดอยางเหมาะสม การเรียนรูท่ีเกิดข้ึนเฉพาะในหองเรียนอาจยังไมเพียงพอตอการพัฒนาผูเรียนรอบ
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ดาน โรงเรียนจึงจำเปนตองจัดกิจกรรมท่ีเปดโอกาสใหผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูนอกหองเรียน ไดลงมือ
ปฏิบัติจริง สังเกต สอบถาม แลกเปล่ียนเรียนรู และเช่ือมโยงความรูกับชีวิตจริง 

โรงเรียนบานหลวงเปนโรงเรียนขนาดเล็ก มีนักเรียนจำนวน ๕๔ คน นักเรียนสวนใหญมีโอกาสในการ
เรียนรูนอกหองเรียนและการเขาถึงแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายคอนขางจำกัด การจัดกิจกรรมเปดโลกเปด
ประสบการณจึงเปนแนวทางสำคัญในการสงเสริมความเสมอภาคทางการศึกษา เปดโอกาสใหนักเรียนทุกคนไดรับ
ประสบการณตรงจากแหลงเรียนรูจริง เกิดแรงบันดาลใจในการเรียนรู เห็นคุณคาของตนเอง ชุมชน ทองถ่ิน และ
สังคม ตลอดจนสงเสริมทักษะชีวิต ความรับผิดชอบ ระเบียบวินัย การอยูรวมกับผูอ่ืน และการดูแลความปลอดภัย
ของตนเอง 
โครงการเปดโลกเปดประสบการณมีความสอดคลองกับกลยุทธสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดาน
การเพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา การยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลง 
และการสงเสริมความปลอดภัยของผูเรียน สอดคลองกับกลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม เขต ๒ ดานการพัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศในศตวรรษท่ี ๒๑ การเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา 
และการสรางเครือขายทางการศึกษา รวมท้ังสอดคลองกับกลยุทธโรงเรียนในการพัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปน
เลิศเชิงสมรรถนะ การจัดการศึกษาโดยใชชุมชนเปนฐาน และการสรางการมีสวนรวมของผูปกครอง ชุมชน และ
ภาคีเครือขาย 

ดังน้ัน โรงเรียนบานหลวงจึงจัดทำโครงการเปดโลกเปดประสบการณข้ึน เพ่ือใหนักเรียนไดเรียนรูจาก
แหลงเรียนรูนอกสถานศึกษา ไดรับประสบการณตรงท่ีหลากหลาย เกิดทักษะการคิด การส่ือสาร การทำงาน
รวมกัน มีความรูความเขาใจเก่ียวกับสังคม ส่ิงแวดลอม วัฒนธรรม และอาชีพ สามารถนำความรูและ
ประสบการณท่ีไดรับไปประยุกตใชในการเรียนและการดำเนินชีวิตไดอยางเหมาะสม 
2. วัตถุประสงค 
  ๒.๑ เพ่ือเปดโอกาสใหนักเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูนอกหองเรียนและไดรับประสบการณตรงท่ี
หลากหลาย 

๒.๒ เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนเกิดทักษะการคิดวิเคราะห การสังเกต การต้ังคำถาม การส่ือสาร 
และการทำงานรวมกับผูอ่ืน 

๒.๓ เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอการเรียนรู รูจักแหลงเรียนรูในชุมชนและสังคม มี
ความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย และสามารถนำความรูไปประยุกตใชในชีวิตประจำวันได 
 
3. เปาหมาย 
  ๓.๑ ผลผลิต เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑ นักเรียนโรงเรียนบานหลวง จำนวน ๕๔ คน ไดเขารวมกิจกรรมเปดโลกเปดประสบการณ 
๓.๑.๒ ครูและบุคลากรทางการศึกษา เขารวมดูแล สงเสริม และจัดกิจกรรมการเรียนรูใหแก

นักเรียนตลอดการดำเนินโครงการ 
๓.๑.๓ นักเรียนรอยละ ๑๐๐ ไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูนอกหองเรียนอยางนอย ๑ แหลงเรียนรู 
๓.๒ ผลลัพธ เชิงคุณภาพ 
๓.๒.๑ นักเรียนมีประสบการณตรงจากแหลงเรียนรูจริง สามารถเช่ือมโยงความรูกับการเรียน

และชีวิตประจำวันได 
๓.๒.๒ นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห การส่ือสาร การทำงานรวมกัน ความรับผิดชอบ และ

ระเบียบวินัยเพ่ิมข้ึน 
๓.๒.๓ นักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอการเรียนรู ภูมิใจในทองถ่ิน มีความรูความเขาใจในการอยูรวมกับ

ผูอ่ืน และตระหนักถึงความปลอดภัยของตนเอง 



๑๕๔ 

 

4.  งบประมาณ 
     แหลงงบประมาณ   งบกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ ๒๓,๙๐๐ บาท 
 
5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใชงบประมาณ 

กิจกรรม (ใหระบุกิจกรรมท่ีจะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            

การทัศนศึกษา, การปรับปรุงซอมแซม, 
การประชุม/อบรม) 

แผนการใชจายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

ภาคเรียนท่ี 1  
ปการศึกษา 256๙ 

ปงบประมาณ พ.ศ. 25๗๐ 
ภาคเรียนท่ี 2  

ปการศึกษา 256๙ 
๑. กิจกรรมเตรียมความพรอมกอน
เปดโลกประสบการณ  ประชุม
วางแผน ประสานสถานท่ี จัดทำ
เอกสารขออนุญาตผูปกครอง และ
ช้ีแจงแนวปฏิบัติดานความปลอดภัย 
ดำเนินการในเดือน พฤศจิกายน 
๒๕๖๙ 

   

๒. กิจกรรมเปดโลกเปดประสบการณ 
ณ แหลงเรียนรูนอกสถานศึกษา 
ใชงบประมาณกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
    - คาอาหารนักเรียน จำนวน ๕๔ 
คน จำนวน ๑ ม้ือ จำนวนเงิน ๒๗๐๐ 
บาท 
    - คาจางเหมารถ จำนวน ๔ คัน 
จำนวน ๑ วัน เปนเงิน๑๖,๐๐๐ บาท  
    - คาอาหารวางนักเรียน ๕๔ คน ๑ 
ม้ือ เปนเงิน ๑๘๙๐ บาท 
    - คาเบ้ียเล้ียงครู จำนวน ๑๑ คน 
เปนเงิน ๑๑๐๐ บาท  
    - คาบัตรเขาชมสถานท่ี 2000 
บาท 
    - คาวัสดุกิจกรรม ๒๑๐ บาท 

 ๒๓๙๐๐ ๒๓๙๐๐ 

๓. กิจกรรมสรุป สะทอนผลการ
เรียนรู และสรุปรายงานโครงการ 

   

รวม - 23900 23900 
หมายเหตุ   ขอถัวจายทุกรายการตามท่ีจายจริง 
 
 
 
 
 



๑๕๕ 

 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือท่ีใช 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1.นักเรียนโรงเรียนบานหลวงเขารวมกิจกรรมไม
นอยกวารอยละ ๙๐ 
 
2.นักเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูนอก
หองเรียนอยางนอย ๑ แหลงเรียนรู 
 
3.ครูและบุคลากรดำเนินกิจกรรมตามแผนท่ี
กำหนด รอยละ ๑๐๐ 

 
ตรวจสอบรายช่ือผูเขารวม
กิจกรรม 
 
ตรวจสอบการดำเนิน
กิจกรรม 
 
ตรวจสอบแผนและรายงาน
ผลการดำเนินงาน 

 
แบบลงทะเบียน / บัญชี
รายช่ือนักเรียน 
 
แบบบันทึกกิจกรรม / 
ภาพถายกิจกรรม 
 
แบบรายงานผลโครงการ 

ผลลัพธ (เชิงคุณภาพ) 
1.นักเรียนรอยละ ๘๐ มีความรูความเขาใจจาก
การเรียนรูในแหลงเรียนรูจริงในระดับดีข้ึนไป 
 
2.นักเรียนรอยละ ๘๐ มีทักษะการคิดวิเคราะห 
การส่ือสาร และการทำงานรวมกับผูอ่ืนในระดับดี
ข้ึนไป 
 
3.นักเรียนรอยละ ๘๐ มีความรับผิดชอบ มีวินัย 
ปฏิบัติตามขอตกลง และคำนึงถึงความปลอดภัย
ในระดับดีข้ึนไป 

 
ประเมินช้ินงาน / ใบงาน / 
บันทึกการเรียนรู 
 
สังเกตพฤติกรรมระหวาง
เขารวมกิจกรรม 
 
 
สังเกตพฤติกรรมและ
ประเมินหลังจบกิจกรรม 

 
แบบประเมินช้ินงาน / แบบ
ประเมินบันทึกการเรียนรู 
 
แบบสังเกตพฤติกรรมนักเรียน 
 
 
 
แบบประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค 

  
7. ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 
 ๗.๑ นักเรียนไดรับประสบการณตรงจากแหลงเรียนรูนอกหองเรียน สามารถเช่ือมโยงความรูกับชีวิตจริงได 

๗.๒ นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห การส่ือสาร การต้ังคำถาม การทำงานรวมกับผูอ่ืน และการ
แกปญหาเพ่ิมข้ึน 

๗.๓ นักเรียนมีเจตคติท่ีดีตอการเรียนรู มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย และปฏิบัติตนอยางปลอดภัยใน
การเขารวมกิจกรรม 

๗.๔ นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในทองถ่ิน เห็นคุณคาของแหลงเรียนรู ชุมชน สังคม วัฒนธรรม และ
ส่ิงแวดลอม 

๗.๕ โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมคุณภาพผูเรียนตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ
สอดคลองกับกลยุทธของโรงเรียน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต ๒ และสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
 
 



๑๕๖ 

 

 
               ลงช่ือ............................................................ผูรับผิดชอบโครงการ 
               (  นางสาวดวงกมล โพธ์ิงาม  ) 
                  ครู 
 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูเห็นชอบโครงการ 
               (   นางปาริชาติ  ธรรมจักร   ) 
              หัวหนาฝายบริหารงานวิชาการ 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผูอนุมัติโครงการ 
                 (    นายสุภษร เยาวโสภา   ) 
         ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑๕๗ 

สวนท่ี ๕ 
การบริหารแผนสูการปฏิบัติ 

 
๑. ปจจัยแหงความสำเร็จ 
การบริหารแผนสูการปฏิบัติใหบรรลุผลสำเร็จ จำเปนตองอาศัยปจจัยสำคัญหลายประการ ดังน้ี 
๑.๑ ภาวะผูนำของผูบริหารสถานศึกษา  
ผูบริหารสถานศึกษามีบทบาทสำคัญในการกำหนดทิศทางการพัฒนา กำกับ ติดตาม สนับสนุน และสงเสริม

ใหครูและบุคลากรดำเนินงานตามแผนอยางเปนระบบ มีการสรางความเขาใจรวมกัน กำหนดเปาหมายชัดเจน 
และเปดโอกาสใหทุกฝายมีสวนรวมในการวางแผน ตัดสินใจ และพัฒนางาน 
๑.๒ การมีสวนรวมของครู บุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง และชุมชน 
 การดำเนินงานตามแผนจะประสบผลสำเร็จไดเม่ือทุกฝายมีสวนรวม ท้ังในการวางแผน ดำเนินงาน 

สนับสนุนทรัพยากร ติดตามผล และสะทอนปญหาเพ่ือนำไปปรับปรุงพัฒนา โดยเฉพาะโรงเรียนขนาดเล็กท่ี
จำเปนตองอาศัยความรวมมือจากผูปกครอง ชุมชน และภาคีเครือขาย 
๑.๓ แผนงาน/โครงการมีความชัดเจนและสอดคลองกับกลยุทธ  
แผนงานและโครงการตองมีวัตถุประสงค เปาหมาย ตัวช้ีวัด กิจกรรม งบประมาณ ระยะเวลาดำเนินงาน และ

ผูรับผิดชอบท่ีชัดเจน รวมท้ังตองเช่ือมโยงกับกลยุทธของโรงเรียน กลยุทธสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา กลยุทธ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
๑.๔ การจัดสรรทรัพยากรอยางเหมาะสมและคุมคา  
การใชทรัพยากรดานงบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ และแหลงเรียนรู ตองเปนไปอยางประหยัด คุมคา 

โปรงใส ตรวจสอบได และเกิดประโยชนสูงสุดตอผูเรียนและสถานศึกษา 
๑.๕ ระบบขอมูลสารสนเทศท่ีถูกตองและเปนปจจุบัน  

 โรงเรียนตองมีขอมูลพ้ืนฐาน ขอมูลผูเรียน ขอมูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ขอมูลโครงการ งบประมาณ และ
ผลการดำเนินงานท่ีถูกตอง ครบถวน และเปนปจจุบัน เพ่ือใชประกอบการวางแผน การตัดสินใจ การติดตาม
ประเมินผล และการรายงานผล 
๑.๖ การนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลอยางตอเน่ือง  

 การติดตามผลอยางสม่ำเสมอทำใหทราบความกาวหนา ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะระหวาง
ดำเนินงาน สามารถปรับปรุงแกไขไดทันเวลา และชวยใหโครงการบรรลุตามวัตถุประสงคและเปาหมายท่ีกำหนด 
๑.๗ การนำผลการประเมินไปใชพัฒนางาน  

 ผลจากการติดตาม ประเมินผล และรายงานผลตองถูกนำไปใชในการปรับปรุงโครงการ กิจกรรม และ
แผนปฏิบัติการในปถัดไป เพ่ือใหเกิดการพัฒนาอยางตอเน่ืองตามวงจรคุณภาพ PDCA 
 
๒. ข้ันตอนการบริหารแผนสูการปฏิบัติ 
โรงเรียนบานหลวงกำหนดข้ันตอนการบริหารแผนสูการปฏิบัติโดยใชกระบวนการบริหารคุณภาพตาม

วงจร PDCA ดังน้ี 
๒.๑ ข้ันวางแผน : Plan 
๑. ศึกษานโยบาย จุดเนน กลยุทธ และแนวทางการพัฒนาการศึกษาจากหนวยงานตนสังกัด  
๒. วิเคราะหสภาพปจจุบัน ปญหา ความตองการจำเปน และผลการดำเนินงานของปท่ีผานมา  
๓. วิเคราะหผลการประเมินคุณภาพภายใน ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และขอมูลสารสนเทศของสถานศึกษา 
๔. กำหนดวิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงค กลยุทธ และตัวช้ีวัดความสำเร็จของโรงเรียน  
๕. จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำป  

 



๑๕๘ 

 

๖. กำหนดโครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ งบประมาณ ระยะเวลาดำเนินงาน และวิธีการประเมินผล  
๗. เสนอแผนตอคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือพิจารณาใหความเห็นชอบ 
๒.๒ ข้ันดำเนินงาน : Do 
๑. ประชุมช้ีแจงแผนปฏิบัติการประจำปแกครูและบุคลากรทุกคน  
๒. มอบหมายผูรับผิดชอบโครงการและกิจกรรมอยางชัดเจน  
๓. ดำเนินโครงการ/กิจกรรมตามแผนท่ีกำหนด  
๔. ใชงบประมาณตามแผนอยางประหยัด คุมคา โปรงใส และตรวจสอบได  
๕. จัดเก็บเอกสาร หลักฐาน ภาพกิจกรรม และขอมูลผลการดำเนินงานอยางเปนระบบ  
๖. ประสานความรวมมือกับผูปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครือขายในการ
สนับสนุนการดำเนินงาน 
๒.๓ ข้ันตรวจสอบ ประเมินผล : Check 
๑. นิเทศ กำกับ และติดตามการดำเนินงานเปนระยะ  
๒. ตรวจสอบความกาวหนาของโครงการ/กิจกรรมตามปฏิทินท่ีกำหนด  
๓. ประเมินผลการดำเนินงานตามตัวช้ีวัดความสำเร็จ ท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  
๔. ตรวจสอบการใชจายงบประมาณใหเปนไปตามระเบียบและแผนท่ีกำหนด  
๕. รวบรวมปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะ และแนวทางปรับปรุงแกไข  
๖. จัดทำรายงานผลการดำเนินงานของแตละโครงการ/กิจกรรม 
๒.๔ ข้ันปรับปรุงและพัฒนา : Act 
๑. สรุปผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป  
๒. วิเคราะหผลสำเร็จ ปญหา อุปสรรค และปจจัยท่ีสงผลตอการดำเนินงาน  
๓. นำผลการประเมินไปใชปรับปรุงแผนงาน โครงการ และกิจกรรมในปถัดไป  
๔. เผยแพรผลการดำเนินงานตอผูเก่ียวของ เชน คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง ชุมชน และ
หนวยงานตนสังกัด  
๕. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึนอยางตอเน่ือง 

๓. ปฏิทินการติดตาม ประเมินผล รายงานผล โครงการ/กิจกรรม 
เดือน / 
ระยะเวลา 

กิจกรรมการติดตาม ประเมินผล 
และรายงานผล 

ผูรับผิดชอบ เอกสาร/หลักฐาน 

พฤษภาคม ประชุมช้ีแจงแผนปฏิบัติการ
ประจำป มอบหมายผูรับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม 

ผูบริหาร / หัวหนางาน
แผนงาน 

บันทึกการประชุม คำส่ัง
มอบหมายงาน แผนปฏิบัติ
การประจำป 

มิถุนายน ติดตามการเร่ิมดำเนินโครงการ/
กิจกรรม ภาคเรียนท่ี ๑ 

ผูบริหาร / หัวหนางาน / 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

แบบติดตามโครงการ ภาพ
กิจกรรม รายงาน
ความกาวหนา 

กรกฎาคม นิเทศ กำกับ และติดตามการ
ดำเนินงานตามแผน 

คณะกรรมการนิเทศ
ติดตาม 

แบบนิเทศติดตาม บันทึก
ขอเสนอแนะ 

สิงหาคม ประเมินความกาวหนาระหวาง
ดำเนินงาน ตรวจสอบการใชจาย
งบประมาณ 

ผูบริหาร / งาน
งบประมาณ / งาน
แผนงาน 

รายงานการใชจาย
งบประมาณ ทะเบียนคุม
งบประมาณ 

กันยายน สรุปผลการดำเนินงานรอบท่ี ๑ 
และรายงานตอผูบริหาร 

ผูรับผิดชอบโครงการ แบบรายงานผลโครงการ
ระหวางป 



๑๕๙ 

 

ตุลาคม วิเคราะหผลการดำเนินงานภาค
เรียนท่ี ๑ และวางแผนปรับปรุง
ภาคเรียนท่ี ๒ 

ผูบริหาร / ครู / งาน
แผนงาน 

รายงานสรุปผล 
ขอเสนอแนะเพ่ือพัฒนา 

พฤศจิกายน ประชุมทบทวนแผนและติดตาม
การดำเนินงานภาคเรียนท่ี ๒ 

ผูบริหาร / หัวหนางาน บันทึกการประชุม แผน
ดำเนินงานภาคเรียนท่ี ๒ 

ธันวาคม นิเทศ ติดตาม และประเมินผล
ความกาวหนาโครงการ/กิจกรรม 

คณะกรรมการติดตาม
ประเมินผล 

แบบนิเทศติดตาม ภาพ
กิจกรรม 

มกราคม ตรวจสอบผลการดำเนินงาน 
ตัวช้ีวัด และเอกสารหลักฐาน 

งานแผนงาน / 
ผูรับผิดชอบโครงการ 

แบบตรวจสอบเอกสาร 
แบบประเมินผล 

กุมภาพันธ ประเมินผลโครงการ/กิจกรรมตาม
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

ผูรับผิดชอบโครงการ / 
คณะกรรมการประเมิน 

แบบประเมินโครงการ 
แบบสอบถาม แบบสรุปผล 

มีนาคม สรุปรายงานผลการดำเนิน
โครงการ/กิจกรรม และรายงานผล
การใชจายงบประมาณ 

ผูรับผิดชอบโครงการ / 
งานงบประมาณ 

รายงานผลโครงการ 
รายงานการเงิน ภาพ
กิจกรรม 

เมษายน จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน
ประจำป และนำผลไปใชวางแผนป
ถัดไป 

ผูบริหาร / งานแผนงาน 
/ งานประกันคุณภาพ 

รายงานประจำป SAR 
แผนพัฒนาปถัดไป 

 
๔. การกำกับติดตาม ประเมินผล และรายงานผล 

การกำกับติดตาม ประเมินผล และรายงานผล เปนกระบวนการสำคัญท่ีชวยใหการบริหารแผนสูการปฏิบัติ
เปนไปตามเปาหมายท่ีกำหนด โรงเรียนบานหลวงกำหนดแนวทางดำเนินงาน ดังน้ี 
๔.๑ การกำกับติดตาม 
๑. แตงต้ังคณะกรรมการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป 
๒. กำหนดปฏิทินการติดตามโครงการ/กิจกรรมอยางชัดเจน  
๓. ติดตามความกาวหนาของการดำเนินงานเปนรายเดือน รายภาคเรียน และรายป  
๔. ตรวจสอบการดำเนินกิจกรรมใหเปนไปตามวัตถุประสงค เปาหมาย ระยะเวลา และงบประมาณท่ี
กำหนด  
๕. ใหคำปรึกษา แนะนำ และชวยเหลือผูรับผิดชอบโครงการเม่ือพบปญหาหรืออุปสรรค  
๖. บันทึกผลการติดตาม พรอมขอเสนอแนะเพ่ือนำไปปรับปรุงการดำเนินงาน 
๔.๒ การประเมินผล 
การประเมินผลดำเนินการท้ังระหวางดำเนินงานและเม่ือส้ินสุดโครงการ โดยพิจารณาจากตัวช้ีวัดความสำเร็จ

ท่ีกำหนดไวในแตละโครงการ แบงเปน 
๑. การประเมินผลเชิงปริมาณ  
ประเมินจากจำนวน รอยละ ความถ่ี หรือขอมูลท่ีสามารถนับได เชน จำนวนผูเขารวมกิจกรรม จำนวน

โครงการท่ีดำเนินการแลวเสร็จ รอยละของนักเรียนท่ีเขารวมกิจกรรม หรือรอยละของเอกสารท่ีดำเนินการ
ครบถวน 

๒. การประเมินผลเชิงคุณภาพ  
ประเมินจากคุณภาพของผลการดำเนินงาน เชน ความพึงพอใจของผูเก่ียวของ คุณภาพช้ินงาน พฤติกรรมของ
ผูเรียน ประสิทธิภาพของระบบงาน และการบรรลุเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา 

 



๑๖๐ 

 

๓. เคร่ืองมือท่ีใชในการประเมินผล  
เคร่ืองมือท่ีใช ไดแก แบบติดตามโครงการ แบบนิเทศติดตาม แบบประเมินโครงการ แบบสอบถาม

ความพึงพอใจ แบบสังเกตพฤติกรรม แบบตรวจสอบเอกสาร แบบรายงานผลการดำเนินงาน และภาพถาย
กิจกรรม 

๔.๓ การรายงานผล 
๑. ผูรับผิดชอบโครงการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานเม่ือส้ินสุดกิจกรรมหรือโครงการ  
๒. รายงานผลตองประกอบดวย วัตถุประสงค เปาหมาย ผลการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช ผลการ
ประเมิน ปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะ และภาพประกอบกิจกรรม  
๓. งานแผนงานรวบรวมรายงานผลโครงการ/กิจกรรม เพ่ือจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การประจำป  
๔. นำเสนอผลการดำเนินงานตอผูบริหารสถานศึกษา คณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ
ผูเก่ียวของ  
๕. ใชผลการรายงานเปนขอมูลประกอบการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา หรือ SAR 
๖. นำผลการประเมินและขอเสนอแนะไปใชในการปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและแผนปฏิบัติ
การประจำปในปตอไป 

 



 

 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
  



 

มติกรรมการสถานศึกษา 
 

แผนปฏิบัติการนี ้ จัดทำขึ ้นเพื ่อใชเปนแนวทางในการพัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษาของ 
โรงเรียนบานหลวง อำเภอพราว จังหวัดเชียงใหม สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม 
เขต 2 ตามตัวชี้วัดและมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทั้งการพัฒนาจุดเนนการปฏิรูปการศึกษา โดยใช
แผนปฏิบัติการของโรงเรียนบานหลวง ในปการศึกษา 2569  

คณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนบานหลวง  มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 
2569  พรอมรวมมือกันพัฒนายกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาใหเปนไปตามแผนปฏิบัติการฉบับน้ี  
ตามบทบาท อำนาจหนาท่ีของแตละฝายใหเกิดคุณภาพสูงสุด 
 

 
                        ลงช่ือ        ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง   
                                     (นายสุภษร  เยาวโสภา)        ผูอนุมัติใชแผนปฏิบัติการ 

 
 

                        ลงช่ือ                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา 
                                            (นายอุดม  สมพันธ)   ผูใหความเห็นชอบแผนปฏิบัติการ 

 
 

                        ลงช่ือ     พยาน 
                                 ( นางสาวพรทิพา เกิดสุวรรณ ) 
            ผูใหญบานหมูท่ี 6 ตำบลโหลงขอด 
 
 
                        ลงช่ือ     พยาน 
                                         ( นางสาวดวงกมล   โพธ์ิงาม ) 
                                               ครูโรงเรียนบานหลวง 
 
 
 
 
  



 
 

 

 

 

คำส่ัง  โรงเรียนบานหลวง 
ท่ี 52/2569 

เร่ือง  แตงต้ังคณะครูจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปของโรงเรียน 

------------------------------------------------------------------------------ 

  ดวยโรงเรียนโรงเรียนบานหลวง  รวมกับคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  เห็นสมควร 
จัดทำแผนยุทธศาสตรของโรงเรียนเพื ่อพัฒนาคุณภาพการศึกษาและใชเปนกรอบหรือแนวทางในการ
ปฏิบัติงานใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน  ตามมาตรา 86  แหงพระราชบัญญัติครูและบุคลากรทางการศึกษา 
พ.ศ. 2547  โรงเรียนจึงไดแตงต้ังคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปของโรงเรียนดังรายช่ือตอไปน้ี 

1. คณะกรรมการท่ีปรึกษา 
1.1  นายอุดม สมพันธ    ประธานกรรมการ 
1.2  นายมงคลศิลป เมืองสมพงศ   ผูแทนผูปกครอง 
1.3  นางศรันพร บัวลอย    ผูแทนองคกรชุมชน 
1.4  นายสมพร กล่ินทับ    ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
1.5  นายวัชรพงศ สุขโชติ    ผูแทนศิษยเกา 
1.6  พระครูใบฏีกาองอาจ  จิรธมฺโม   ผูแทนองคกรศาสนา 
1.7  นายบุญสง หินพรหม   ผูทรงคุณวุฒิ 
1.8  นายธวัชชัย หงษประสิทธ์ิ   ผูแทนครู 
1.9 นายสุภษร        เยาวโสภา   ผูอำนวยการโรงเรียน 

2. คณะกรรมการฝายดำเนินงาน 
2.1  นายสุภษร    เยาวโสภา ผูอำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
2.2  นายธวัชชัย  หงษประสิทธ์ิ ครูชำนาญการ  รองประธาน 
2.๓  นางสาวปาริชาติ ธรรมจักร ครู   กรรมการ 
2.๔  นางสาวพณิดา  นาแกว  ครูผูชวย   กรรมการ 
๒.๕  นางสาวภานุพร   แสนติ  ครูผูชวย   กรรมการ 

               2.๖  นางสาวนารีรัตน  ดุแฮ  ครูผูชวย   กรรมการ 
      ๒.๗  นายณัฐพล   ชัยชะนะ ครูอัตราจาง  กรรมการ 
      ๒.๘  นางสาวทิวาพร  หาญกลา ครูอัตราจาง  กรรมการ 

     2.๙   นางสาวบุลากร  จอมแปง เจาหนาท่ีธุรการ  กรรมการ 
     2.๑๐ นางสาวดวงกมล    โพธ์ิงาม  ครู         กรรมการและเลขานุการ 
ท้ังน้ีต้ังแตบัดน้ีเปนตนไป 

  ส่ัง  ณ  วันท่ี  ๑๑  พฤษภาคม  256๙ 

(ลงช่ือ).................................................... 
        (นายสุภษร   เยาวโสภา) 

ผูอำนวยการโรงเรียนบานหลวง 


