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 แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2569 ของโรงเรียนบ้านแม่ปาคี จัดท าขึ้นเพ่ือใช้
เป็นกรอบและแนวทางในการด าเนินงานด้านการจัดการศึกษาให้มีความสอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
เป้าประสงค์  กลยุทธ์และแนวทางในการด าเนินงานเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยได้ด าเนินการ
วิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง และเชื่อมโยงกับนโยบายของรัฐบาลด้านการศึกษา ยุทธศาสตร์ของ
กระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และตอบสนองต่อ
นโยบายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  

นอกจากนั้นยังค านึงถึงภารกิจหลักที่จะต้องเร่งด าเนินการเพ่ือให้เป็นไปตามเจตนารมณ์ของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.  2542 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่  2 พ.ศ. 2545 ที่มุ่งเน้น
สาระส าคัญของคุณภาพและความเสมอภาคทางการศึกษาเพ่ือให้การพัฒนาการศึกษาของชาติเป็นไป
เพ่ือพัฒนาคุณภาพคนไทยและสังคมไทยอย่างยั่งยืน แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2569 ฉบับนี้ 
เกิดจากการระดมความคิด การมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายงานและบุคลากรทุกคนของโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
หวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนปฏิบัติการฉบับนี้จะน าไปสู่การพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
อย่างยั่งยืนตลอดไป 
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ส่วนที่ 1 
บริบทองคก์ร 

 
1. ควำมเป็นมำ 

โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ต าบลสันทราย อ าเภอพร้าว จังหวัดเชียงใหม่ เป็นสถานศึกษาในสังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ  เป็นโรงเรียนขนาดกลาง  จัดการเรียนการสอนออกเป็น 3 ระดับ คือ 
ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาตอนต้น เขตบริการโรงเรียนแบ่ง
ออกเป็น ๖  หย่อมบ้าน  คือ  บ้านผาแดง บ้านปางเบาะ บ้านโป่งเปา บ้านหนองผา บ้านล่อม และบ้าน
ขี้หมากฟ้า 
 

ที่ตั้ง :  หมู่ที่ 12 ต าบลสันทราย อ าเภอพร้าว จังหวัดเชียงใหม่ 50190 
พิกัด   :  ลองจิจูด (Longitude) 99°17'27.4"E 

   ละติจูด (Latitude) 19°52'47.9"N 
แผนที่ตั้งโรงเรียน : (จากเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2) 
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ข้อมูลอำคำรสถำนที่ 
  โรงเรียนบ้านแม่ปาคีมีอาคารที่จะด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  ดังนี้ 
           อาคารเรียนจ านวน 3 หลัง ๑3 ห้องเรียน 
           อาคารประกอบ 
    -  โรงอาหาร ๑ หลัง 
    -  ห้องน้ าห้องส้วม ๒ หลัง 
    -  อาคารพยาบาล ๑ หลัง 
            -  สนามบาสเกตบอล ๑ สนาม 
    -  อาคารนักเรียนพักนอน 2 หลัง 
    -  บ้านพักครู 4 หลัง 
    -  อาคารอเนกประสงค์ 1 หลัง 
 
 ข้อมูลผู้บริหำร 

 นายเชาวฤทธิ์   ตาใจ  ต าแหน่ง ผู้อ านวยการสถานศึกษา โรงเรียนบ้านแม่ปาคี   
 โทรศัพท์ 0864086185 
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2. โครงสร้ำงกำรบริหำรงำน 
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3. ปริมำณงำนที่รับผิดชอบ 
 
ข้อมูลนักเรียน ปีกำรศึกษำ 2569 (ณ  วันที่ 18 พฤษภาคม ๒๕69)   
  ๑) จ านวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้งสิ้น ……137……คน 
  ๒) จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น ……137………คน  จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิด
 สอน  

ที ่ ชั้น ชำย หญิง รวม หมำยเหตุ 
๑ อนุบาล  2 7 9 16  
๒ อนุบาล  3 4 5 9  

รวมอนุบำล 11 14 25  
๓ ประถมศึกษาปีที่  ๑ 5 7 12  
๔ ประถมศึกษาปีที่  ๒ 6 8 14  
๕ ประถมศึกษาปีที่  ๓ 8 3 11  
๖ ประถมศึกษาปีที่  ๔ 10 8 18  
๗ ประถมศึกษาปีที่  ๕ 6 11 17  
๘ ประถมศึกษาปีที่  ๖ 4 7 11  

รวมประถมศึกษำ 39 44 83  
๙ มัธยมศึกษาปีที่  ๑ 10 5 15  

๑๐ มัธยมศึกษาปีที่  ๒ 4 6 10  
๑๑ มัธยมศึกษาปีที่  ๓ 2 2 4  

รวมมัธยมศึกษำ 16 13 29  
รวมทั้งสิ้น 66 71 137  
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แผนภูมิแสดงจ านวนนักเรียน โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ปีการศึกษา 256๙ จ านวน 137 คน
(ข้อมูล ณ วันท่ี 18 พฤษภาคม 256๙)

อนุบาล 2

อนุบาล 3

ประถมศึกษาปีที่ 1

ประถมศึกษาปีที่ 2

ประถมศึกษาปีที่ 3

ประถมศึกษาปีที่ 4

ประถมศึกษาปีที่ 5

ประถมศึกษาปีที่ 6

มัธยมศึกษาปีที่ 1

มัธยมศึกษาปีที่ 2

มัธยมศึกษาปีที่ 3
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ข้อมูลครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

ที ่ ประเภท ชำย หญิง รวม หมำยเหตุ 
1 ผู้บริหาร 1 - 1  
2 รองผู้บริหาร 1 - 1  
3 ข้าราชการครู 5 8 13  
4 พนักงานราชการ - - -  
5 ธุรการ 1 - 1  
6 นักการภารโรง 1 - 1  

รวมทั้งสิ้น 9 8 17  
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4. ผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำ 
 1) ด้ำนคุณภำพกำรศึกษำ 
  1.1) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT) 

 1.1.1 ตารางแสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถในการอ่าน 
(Reading Test : RT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2568 โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 

จากตารางพบว่า ผลการการประเมินการทดสอบความสามารถในการอ่าน 
(Reading Test : RT) ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 2568 ระดับโรงเรียน มีผลการ
ประเมินภาพรวมทั้ง 2 ด้าน มีคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน พบว่า มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 65.46 ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐานอยู่ท่ี 12.46  

เมื่อพิจารณาทีละด้านพบว่า ทั้งสองด้าน มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละต่ ากว่าระดับ 
เขตพ้ืนที่ฯ ระดับจังหวัด ระดับศึกษาธิการภาค ระดับสังกัด และระดับประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ด้ำน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละจ ำแนกตำมสังกัด 

โรงเรียน เขตพื้นที่ฯ จังหวัด ศธ.ภำค สังกัด ประเทศ 

กำรอ่ำนออกเสียง 
เฉลี่ยร้อยละ 74.30 69.35 73.31 76.18 79.86 80.26 

S.D. 20.04 32.06 28.63 27.06 25.84 25.58 

กำรอ่ำนรู้เรื่อง 
เฉลี่ยร้อยละ 56.61 64.32 70.41 72.40 75.35 76.86 

S.D. 8.09 20.50 20.46 19.71 19.25 19.13 

รวม 2  ด้ำน 
เฉลี่ยร้อยละ 65.46 66.83 71.86 74.29 77.61 78.57 

S.D. 12.46 25.01 23.00 21.88 20.91 20.70 
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การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม 2 ด้าน

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT)
โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2568

โรงเรียน เขตพ้ืนที่ฯ จังหวัด ศธ.ภาค สังกัด ประเทศ
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1.1.2 ตารางแสดงผลการเปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบ
ความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566-
2568 โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 

ด้ำน 
ปีกำรศึกษำ  

2566 
ปีกำรศึกษำ  

2567 
ปีกำรศึกษำ

2568 ผลกำรเปรียบเทียบ 

กำรอ่ำนออกเสียง 86.47 94.22 74.30 -19.92 

กำรอ่ำนรู้เรื่อง 93.88 93.55 56.61 -36.94 

รวม 2  ด้ำน 90.17 93.88 65.46 -28.42 

จากตารางพบว่า  ผลการเปรียบเทียบผลการประเมิน การทดสอบ
ความสามารถในการอ่านของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ปีการศึกษา 
2566 - 2568 ภาพรวม 2 ด้าน ลดลงจากเดิม ร้อยละ 28.42 

เมื่อพิจารณาทีละด้าน พบว่า ด้านการอ่านออกเสียง มีคะแนนเฉลี่ยลดลงร้อย
ละ 19.92  ส่วนการอ่านรู้เรื่อง มีคะแนนเฉลี่ยลดลงร้อยละ 36.94 
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การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม 2 ด้าน

ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถในการอ่าน 
(Reading Test : RT) โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 

ปีการศึกษา 2566 - 2568

ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568
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1.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
1.2.1 ตารางแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  

(O-NET) ของผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2568  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 

กลุ่มสาระ 
จ านวน
นักเรียน 

คะแนน
สูงสุด 

คะแนน 
ต่ าสุด 

โรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่ฯ ระดับประเทศ 

ค่าเฉลี่ย
ร้อยละ 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลี่ย
ร้อยละ 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลี่ย
ร้อยละ 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ภาษาไทย 10 38.50 20.00 28.65 6.31 48.31 16.30 47.60 17.61 

คณิตศาสตร์ 10 32.50 6.50 15.60 7.80 22.47 14.27 24.90 17.42 

วิทยาศาสตร์ 10 40.00 15.00 25.50 9.80 35.09 13.43 35.43 14.73 

ภาษาอังกฤษ 10 34.38 9.38 23.44 8.18 29.19 13.32 33.58 18.96 

คะแนนเฉลี่ยรวม 23.30 8.02 33.77 14.33 35.38 17.18 

จากตารางพบว่า ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2568 ผลการประเมินโดยภาพรวมทั้ง 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
โรงเรียนบ้านแม่ปาคี มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 23.30 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน อยู่ที ่8.02  

เมื่อพิจารณาทีละสาระการเรียนรู้พบว่า ทั้ง 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้มีคะแนน
เฉลี่ยต่ ากว่าระดับเขตพ้ืนที่ฯ และ ระดับประเทศทั้งหมด 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ เฉลี่ย

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ของผู้เรียน โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6

ปีการศึกษา 2568

โรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่ฯ ระดับประเทศ
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   1.2.2 ตารางแสดงผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของผู้เรียน โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา  
2566-2568  

กลุ่มสำระ 
ปีกำรศึกษำ  

2566 
ปีกำรศึกษำ  

2567 
ปีกำรศึกษำ

2568 
ผลกำรเปรียบเทียบ 

ภำษำไทย 42.47 35.28 28.65 - 6.63 

คณิตศำสตร ์ 28.17 20.02 15.60 - 4.42 

วิทยำศำสตร์ 31.94 31.67 25.50 - 6.17 

ภำษำอังกฤษ 25.69 24.58 23.44 - 1.14 

คะแนนเฉลี่ยรวม 32.07 27.89 23.30 - 4.59 

จากตารางพบว่า ผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพ้ืนฐานของผู้เรียนของโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 - 
2568 มีคะแนนเฉลี่ยรวมลดลงร้อยละ 4.59      

เมื่อพิจารณาทีละกลุ่มสาระการเรียนรู้พบว่า กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มี
คะแนนเฉลี่ยลดลงร้อยละ 6.63 กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยลดลง ร้อยละ 4.42  
กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยลดลง ร้อยละ 6.17  และกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ยลดลงร้อยละ 1.14 

0

20

40

60

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ เฉลี่ย

ผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ของผู้เรียน โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6

ปีการศึกษา 2566 - 2568

ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568
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1.2.3 ตารางแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(O-NET) ของผู้เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2568 โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 

กลุ่มสาระ 
จ านวน
นักเรียน 

คะแนน
สูงสุด 

คะแนน 
ต่ าสุด 

โรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่ฯ ระดับประเทศ 

ค่าเฉลี่ย
ร้อยละ 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลี่ย
ร้อยละ 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ค่าเฉลี่ย
ร้อยละ 

ส่วน
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ภาษาไทย 8 54.31 27.62 41.15 8.34 48.02 16.17 47.60 16.34 

คณิตศาสตร์ 8 38.00 4.75 21.53 10.66 26.91 15.17 26.81 15.15 

วิทยาศาสตร์ 8 43 16.50 30.56 8.06 34.04 10.93 33.95 10.96 

ภาษาอังกฤษ 8 37.50 21.88 26.95 4.93 31.92 14.69 32.46 15.26 

คะแนนเฉลี่ยรวม 30.05 8.00 35.22 14.24 35.21 14.43 

จากตารางพบว่า ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐานชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2568 ผลการประเมินโดยภาพรวมทั้ง 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
โรงเรียนบ้านแม่ปาคี มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 30.05 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน อยู่ที ่8.00  

เมื่อพิจารณาทีละสาระการเรียนรู้พบว่า ทั้ง 4 กลุ่มสาระการเรียนรู้มีคะแนน
เฉลี่ยต่ ากว่าระดับเขตพ้ืนที่ฯ และ ระดับประเทศทัง้หมด 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ เฉลี่ย

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ของผู้เรียน โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3

ปีการศึกษา 2568

โรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่ฯ ระดับประเทศ
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   1.2.4 ตารางแสดงผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐานของผู้ เรียน โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา  
2566- 2568  

กลุ่มสำระ 
ปีกำรศึกษำ  

2566 
ปีกำรศึกษำ  

2567 
ปีกำรศึกษำ

2568 
ผลกำรเปรียบเทียบ 

ภำษำไทย 33.21 40.16 41.15 + 0.99 

คณิตศำสตร ์ 24.81 22.56 21.53 - 1.03 

วิทยำศำสตร์ 26.83 29.13 30.56 + 1.43 

ภำษำอังกฤษ 21.53 23.44 26.95 + 3.51 

คะแนนเฉลี่ยรวม 26.60 28.82 30.05 + 1.23 

จากตารางพบว่า ผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ 
ขั้นพ้ืนฐานของผู้เรียนของโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2566-2568 
มีคะแนนเฉลี่ยรวมเพ่ิมข้ึน ร้อยละ 1.23     

เมื่อพิจารณาทีละกลุ่มสาระการเรียนรู้พบว่า กลุ่มสาระการเรียนรู้ที่มีคะแนน
เฉลี่ยเพ่ิมขึ้น ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 0.99  กลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 1.43 และกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ มี
คะแนนเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น ร้อยละ 3.51 ส่วนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยลดลง ร้อยละ 
1.03  

 
 
 
 
 
 
 

    
   1.3 ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT)  
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ผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ของผู้เรียน โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3

ปีการศึกษา 2566 - 2568

ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568
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แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

1.3.1 ตารางแสดงผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่3  
ปีการศึกษา 2568 โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 

ควำม 
สำมำรถ 

จ ำนวน
นักเรียน 

คะแนน
สูงสุด 

คะแนน 
ต่ ำสุด 

โรงเรียน เขตพื้นที่ฯ ประเทศ 

ค่าเฉลี่ย
ร้อยละ 

ส่วน
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

ค่าเฉลี่ย
ร้อยละ 

ส่วน
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

ค่าเฉลี่ย
ร้อยละ 

ส่วน
เบี่ยงเบน 
มาตรฐาน 

ด้ำน
คณิตศำสตร ์

11 90.90 70.38 69.90 7.89 45.54 22.57 47.52 22.72 

ด้ำน
ภำษำไทย 

11 100.00 72.72 81.13 6.33 55.23 19.43 57.11 19.71 

คะแนนเฉลี่ยรวม 75.52 6.39 50.39 19.31 52.32 19.56 

จากตารางพบว่า ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่  3 ปี
การศึกษา 2568 โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ผลการประเมินโดยภาพรวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน มีคะแนน
เฉลี่ยร้อยละเท่ากับ 75.52ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน อยู่ที่ 6.39 ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่
ฯ และ ระดับประเทศทั้งสองด้าน  

เมื่อพิจารณาความสามารถทีละด้านพบว่า ความสามารถด้านคณิตศาสตร์ มี
ค่าเฉลี่ยร้อยละเท่ากับ 69.90 และด้านภาษาไทย มีคา่เฉลี่ยร้อยละเท่ากับ 81.13 
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ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT)
โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2568

โรงเรียน ระดับเขตพื้นที่ฯ ระดับประเทศ
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แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

  1.3.2 ตารางแสดงผลการเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่  3 ของโรงเรียนบ้านแม่ปาคี  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  3 ปีการศึกษา  
2566 – 2568 

ควำมสำมำรถ 
ปีกำรศึกษำ  

2566 
ปีกำรศึกษำ  

2567 
ปีกำรศึกษำ

2568 
ผลกำรเปรียบเทียบ 

ด้ำนคณิตศำสตร์ 65.71 81.63 69.90 -11.73 

ด้ำนภำษำไทย 85.71 86.27 81.13 -5.14 

คะแนนเฉลี่ยรวม 75.71 83.95 75.52 -8.43 

จากตารางพบว่า ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้ เรียน  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ของโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ปีการศึกษา 2566 – 2568 มีคะแนนเฉลี่ยรวมลดลง 
ร้อยละ 11.73 

เมื่อพิจารณาความสามารถทีละด้านพบว่า ความสามารถด้านคณิตศาสตร์มี
คะแนนเฉลี่ยลดลง ร้อยละ 11.73  และด้านภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยลดลง ร้อยละ 5.14 
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ผลการเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT)
โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 - 2568 
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แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

2) ด้ำนโอกำสทำงกำรศึกษำ 

 2.1 ผลการรับนักเรียนเปรียบเทียบกับแผนการรับนักเรียน ประจ าปีการศึกษา 2569 

ระดับชั้น 
แผนการรับนักเรียน ผลการรับนักเรียน 

ห้องเรียน นักเรียน (คน) ห้องเรียน ร้อยละ นักเรียน (คน) ร้อยละ 

อนุบาล 2 1 20 1 100.00 16 80.00 

ประถมศึกษาปีที่ 1 1 20 1 100.00 12 60.00 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 1 15 1 100.00 15 100.00 
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อนุบาล 2 ประถมศึกษาปีที่ 1 มัธยมศึกษาปีที่ 1

ผลกำรรับนักเรียนเปรียบเทียบกับแผนกำรรับนักเรียน 
โรงเรียนบ้ำนแม่ปำคี   ประจ ำปีกำรศึกษำ 2569

แผนการรับนักเรียน ผลการรับนักเรียน
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แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

  2.2 ข้อมูลนักเรียนที่จบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2568 เรียนต่อ                 
 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ในปีการศึกษา 2569 

จ านวนนักเรียนที่
จบ ป.6 

จ านวนนักเรียนที่เรียนต่อในปีการศึกษา 2569 (คน) ไม่เรียนต่อ 
(คน) รวม ร้อยละ 

15 15 100.00 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100.00%

ข้อมูลนักเรียนที่จบกำรศึกษำชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2568
เรียนต่อในปีกำรศึกษำ 2569 โรงเรียนบ้ำนแม่ปำคี

จ านวนนักเรียนที่เรียนต่อในปีการศึกษา 2569
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แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

  2.3 ข้อมูลนักเรียนที่จบการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2568 เรียนต่อใน
 ปีการศึกษา 2569 

จ านวนนักเรียนที่
จบ ม.3 

จ านวนนักเรียนที่เรียนต่อในปีการศึกษา 2569 (คน) ไม่เรียนต่อ 
(คน) รวม ร้อยละ 

5 5 100.00 - 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100.00%

ข้อมูลนักเรียนที่จบกำรศึกษำชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2568
เรียนต่อในปีกำรศึกษำ 2569 โรงเรียนบ้ำนแม่ปำคี

จ านวนนักเรียนที่เรียนต่อในปีการศึกษา 2569
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แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

2.4 จ านวนและร้อยละของเด็กด้อยโอกาสที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือ และส่งเสริม 
ให้ไดร้ับการศึกษาเต็มตามศักยภาพจ าแนกตามประเภทความด้อยโอกาส ปีการศึกษา 2568 

 
ประเภท 

เด็กด้อยโอกาส 

จ านวนทั้งหมด 
(คน) 

ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
จ านวน ร้อยละ 

1. เด็กที่ถูกบังคับให้ขายแรงงานหรือแรงงานเด็ก 0 0 0 
2. เด็กที่อยู่ในธุรกิจทางเพศหรือโสเภณี 0 0 0 
3. เด็กท่ีถูกทอดทิ้งหรือก าพร้า 0 0 0 
4. เด็กในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน 0 0 0 
5. เด็กเร่ร่อน 0 0 0 
6. เด็กที่ได้รับผลจากโรคเอดส์ฯ 0 0 0 
7. เด็กในชนกลุ่มน้อย 0 0 0 
8. เด็กที่ถูกท าร้ายทารุณ 0 0 0 
9. เด็กยากจน (มากเป็นพิเศษ) 158 158 100.00 
10. เด็กที่มีปัญหาเกี่ยวกับยาเสพติด 0 0 0 

รวม 158 158 100.00 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

100%

จ ำนวนและร้อยละของเด็กด้อยโอกำสที่ได้รับกำรดูแลช่วยเหลือ 
และส่งเสริมให้ได้รับกำรศึกษำเต็มตำมศักยภำพจ ำแนกตำมประเภท

ควำมด้อยโอกำส ปีกำรศึกษำ 2568 โรงเรียนบ้ำนแม่ปำคี

เด็กยากจน (มากเป็นพิเศษ)
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แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

2.5 จ านวนนักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
 ปีการศึกษา 2568 

ประเภท 
จ านวนนักเรียน 

จ านวนทั้งหมด (คน) 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

จ านวน ร้อยละ 

1. กลุ่มปกติ 153 153 96.84 

2. กลุ่มเสี่ยง 5 5 3.16 

3. กลุ่มมีปัญหา 0 0 0 

4. กลุ่มพิเศษ 0 0 0 

รวม 158 158 100.00 

 

 
 
 

 

จ ำนวนนักเรียนได้รับกำรดูแลช่วยเหลือตำมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ปีกำรศึกษำ 2568  โรงเรียนบ้ำนแม่ปำคี

กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง กลุ่มมีปัญหา กลุ่มพิเศษ
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 3) ด้ำนประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำร 
  3.1) รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report: SAR) 

 

สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 

 

มำตรฐำนตำมกฎกระทรวง 
ค่ำเป้ำหมำย 

ระดับโรงเรียน 
(ร้อยละ) 

ผลกำรประเมิน 
ระดับคุณภำพ  

(ร้อยละ) 
มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของเด็ก ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ 96.46) 
ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ 97.42) 
1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี  
และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ100) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ100) 

1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ  
ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้  

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ100) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ100) 

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง  
และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ100) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ100) 

1.4 มีพัฒนาด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิด  
พ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้  

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ85.85) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ89.85) 

มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 90.71) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 91.29) 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  

ยอดเยี่ยม 
 (ร้อยละ85.85) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ86.75) 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน  
ยอดเยี่ยม 

ร้อยละ100) 
ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ100) 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญ 
ด้านการจัดประสบการณ์  

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ87.90) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ88.70) 

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  
อย่างปลอดภัยและเพียงพอ  

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ85.80) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ86.65) 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้  
เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์  

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ100) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ100) 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้  
ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ84.75) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ85.65) 
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มำตรฐำนตำมกฎกระทรวง 
ค่ำเป้ำหมำย 

ระดับโรงเรียน 
(ร้อยละ) 

ผลกำรประเมิน 
ระดับคุณภำพ  

(ร้อยละ) 
มำตรฐำนที่ 3 กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็น
ส ำคัญ 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 90.70) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 90.37) 

3.1 ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมี 
การพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ ๘๘.80 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ ๘๘.70) 

3.2 ครูสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและ
ปฏิบัติอย่างมีความสุข 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 8๕.50) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 8๕.85) 

3.3 ครูจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 100) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 100) 

3.4 ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผล
ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง การจัด ประสบการณ์
และพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 8๘.50) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 86.95) 

เฉลี่ยระดับคุณภำพ 3 มำตรฐำน 
ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ 92.62) 
ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ 93.04) 
 

จากตารางการตั้งค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ตามมาตรฐานตามประเด็น
พิจารณา ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  เพ่ือการ
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖8 โรงเรียนบ้านแม่ปาคี มีค่าเฉลี่ยระดับ
คุณภาพ 3 มาตรฐาน อยู่ในระดับคุณภาพยอดเยี่ยม ร้อยละ ๙3.04 ซึ่งโรงเรียนได้ปฏิบัติและด าเนิน
กิจกรรมที่สัมพันธ์สอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 
เขต 2 และเป็นไปตามแผนกลยุทธ์โรงเรียนที่มีเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ พร้อมกับมีมาตรการและตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ ซึ่งแสดงให้เห็นว่าโรงเรียนบ้านแม่ปาคี มีคุณภาพในการจัดการศึกษาที่ได้มาตรฐานการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา  
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สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖8 

 

มำตรฐำนตำมกฎกระทรวง 
ค่ำเป้ำหมำย 

ระดับโรงเรียน 
(ร้อยละ) 

ผลกำรประเมิน 
ระดับคุณภำพ 

(ร้อยละ) 
มำตรฐำนที ่1 คุณภำพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ 86.21) 
ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ 87.90) 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงว ิชำกำรของผู้เรียน ดีเลิศ 
(ร้อยละ 79.67) 

 

ดีเลิศ 
(ร้อยละ 81.79) 

 ๑. มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร
และการคิดค านวณ 

ดีเลิศ 
(ร้อยละ 75.00) 

ดีเลิศ 
(ร้อยละ 77.25) 

๒. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี 
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
และแก้ปัญหา 

ดีเลิศ 
(ร้อยละ 75.75) 

ดีเลิศ 
(ร้อยละ 76.00) 

๓. มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
ดี 

(ร้อยละ 70.00) 
ดีเลิศ 

(ร้อยละ 76.00) 
๔. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
และการสื่อสาร 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 87.00) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 89.50) 

๕. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
ดีเลิศ 

(ร้อยละ 77.50) 
ดีเลิศ 

(ร้อยละ 78.00) 

๖. ความรู้ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ 92.75) 
ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ 94.00) 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ 92.75) 
ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ 94.00) 
๑. การมีค ุณลักษณะและค่าน ิยมที่ดีตามที่ 
สถานศึกษาก าหนด 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 92.80) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 94.00) 

2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 95.70) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 97.00) 

3. การยอมรับทีจ่ะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
และหลากหลาย 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 89.80) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 91.50) 

4. สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ 92.70) 
ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ 93.50) 
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มำตรฐำนตำมกฎกระทรวง 
ค่ำเป้ำหมำย 

ระดับโรงเรียน 
(ร้อยละ) 

ผลกำรประเมิน 
ระดับคุณภำพ 

(ร้อยละ) 
มำตรฐำนที ่2 กระบวนกำรบริหำรและกำร
จัดกำร 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 91.51) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 93.42) 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา 
ก าหนดชัดเจน 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 94.00) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 96.50) 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ 90.75) 
ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ 92.00) 
2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ  
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ 
ทุกกลุม่เป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 90.50) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 92.00) 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง 
วิชาชีพ 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 96.00) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 97.50) 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม  
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม 
(รอ้ยละ 90.80) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 92.00) 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน 
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 87.00) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 90.50) 

มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 85.47) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 87.00) 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ 
ปฏิบัติจริง     
      และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 84.80) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 86.00) 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้    
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 86.00) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 88.50) 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 82.75) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 84.00) 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ   
และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 90.80) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 91.50) 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 83.00) 

ยอดเยี่ยม 
(ร้อยละ 85.00) 

สรุปผลกำรประเมินในภำพรวมของสถำนศึกษำ 
ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ 87.73) 
ยอดเยี่ยม 

(ร้อยละ 89.44) 
 

 

 

26 



 
แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

 จากตารางสรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  ปีการศึกษา ๒๕๖8 สรุปได้ว่า มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน มีผลการประเมินเฉลี่ยร้อย
ละ 87.90 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ มีผลการ
ประเมินเฉลี่ยร้อยละ 93.42 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม และมาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีผลการประเมินเฉลี่ยร้อยละ 87.00 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอด
เยี่ยม โดยสรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา มีผลการประเมินเฉลี่ยร้อยละ 89.44 อยู่ใน
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
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  3.2) รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทำงกำรพัฒนำองค์กร 
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ส่วนที่ 2 
ทิศทำงกำรพัฒนำองค์กร 

 
1. ค่ำนิยมร่วม (Share Value) 
 MaePaKee meesuk สร้างสรรค์คนดี แม่ปาคีมีสุข  
 M = Motivation = สร้างแรงจูงใจ  
 P = Patience = มีคุณธรรม/ซื่อสัตย์  
 K = Knowledge = ความรู้ 
 
2. อัตลักษณ์องค์กร (Identity) 
 ยิ้มง่าย ไหว้สวย 
 
3. วัฒนธรรมองค์กร  (Culture) 
 มุ่งผลสัมฤทธิ์ มีจิตบริการ ท างานเป็นทีม 
 
4. วิสัยทัศน์ (Vision) 
 สร้างสรรค์นวัตกรรม พัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามขีดความสามารถ โดยชุมชนมีส่วนร่วม 
 
5. พันธกิจ (Mission) 
 พันธกิจที่ 1 พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีความเป็นเลิศ มีสมรรถนะตามศักยภาพ มีทักษะ 
   ที่จ าเป็นและสอดรับกับศตวรรษที่ 21 เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการ
   แข่งขัน  

พันธกิจที่ 2 เสริมสร้างภาวะผู้น าและมาตรฐานวิชาชีพให้กับข้าราชการครูและบุคลากร 
   ทางการศึกษา 

พันธกิจที่ 3 พัฒนาให้สถานศึกษามีความปลอดภัย 
 พันธกิจที่ 4 พัฒนาสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

พันธกิจที่ 5 สร้างโอกาสและความเสมอภาค เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา ให้แก่  
   ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษาที่มีคุณภาพ อย่างทั่วถึง
   และเท่าเทียม 
 พันธกิจที่ 6 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ที่เน้นการบูรณาการและ 
   การมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 
 พันธกิจที่ 7  พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาให้มีความเข้มแข็ง 
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6. เป้ำประสงค์ (Goal)  
 1. ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาที่เสมอภาค มีคุณภาพตามมาตรฐาน สอดคล้องกับ
ศักยภาพให้เป็นผู้สมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
 2. สถานศึกษามีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 3. ผู้เรียนได้รับโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 
 4. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะ และสมรรถนะในการ
ปฏิบัติหน้าที่ที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเนื่อง และยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรม และ
จรรยาบรรณวิชาชีพอย่างเข้มแข็ง 
 5. โรงเรียนมีระบบบริหารที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 
 6. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 7. โรงเรียนมีระบบการบริหารจัดการผ่านกลุ่มเครือข่ายที่มีคุณภาพมาตรฐาน สามารถจัด
การศึกษาที่สอดคล้องและรองรับกระแสการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21 
 
7. กลยุทธ์ (Strategy) 

เพ่ือการขับเคลื่อนแผนการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่การปฏิบัติ โรงเรียนบ้านแม่ปาคี  
ได้ก าหนดกลยุทธ์ 7 กลยุทธ์ เพ่ือเป็นกรอบแนวทางในการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา ดังนี้ 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความม่ันคงของ 

                     ชีวิต 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี 

สมรรถนะ ตามมาตรฐานต าแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 

กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกับ สิ่งแวดล้อมและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วยนวัตกรรมและ 

เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 

กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างเครือข่ายทางการศึกษาที่เข้มแข็งและมี 

ประสิทธิภาพ 
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8. กรอบกำรพัฒนำของกลยุทธ์ 
 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความม่ันคง 

ของชีวิต 

1. เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์  
 1) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน
สอดคล้องกับศักยภาพ มีความเป็นเลิศทางวิชาการ และมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

 

2. ตัวช้ีวัด/ค่ำเป้ำหมำย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงำน 

ที่ผ่ำนมำ 
ค่ำเป้ำหมำย (ปีงบประมำณ) 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของเด็กปฐมวัย                  
มีพัฒนาการสมวัย และ
สมดุล ทั้งด้านร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา สนใจเรียนรู้และ
ก ากับตนเองให้ท าสิ่งต่าง ๆ 
ที่เหมาะสมตามช่วงวัยได้
ส าเร็จ 
 

ร้อยละ 
84 

ร้อยละ
85 

ร้อยละ
87 

ร้อยละ 
89 

ร้อยละ
91 

ร้อยละ
93 

ฝ่าย
บริหารงาน
วิชาการ 

2 ร้อยละของผู้เรียนระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน              
มีทักษะการท างานร่วมกัน 
ทักษะการสื่อสาร มีความ
รอบรู้ทางข้อมูลสารสนเทศ
และทางดิจิทัล เพ่ือ
แก้ปัญหา มีการคิดอย่างมี
วิจารณญาณมีความคิด
สร้างสรรค์สามารถน า
ความคิดสู่การสร้างผลงาน
ในลักษณะต่าง ๆ 

ร้อยละ 
78 

ร้อยละ
85 

ร้อยละ
87 

ร้อยละ 
89 

ร้อยละ
91 

ร้อยละ
93 

ฝ่าย
บริหารงาน
วิชาการ 
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3. แนวทำงกำรพัฒนำ 
 1) พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัยรอบด้าน 
 2) พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะตามหลักสูตร สอดคล้องกับศักยภาพผู้เรียนมีความเป็นเลิศ
ทางวิชาการและมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
 3) พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

4. โครงกำรและกิจกรรมหลัก 

ที ่ โครงกำร กิจกรรม 
1 โครงการสนับสนุนการบริหารงานวิชาการ 1. จัดท าตารางเรียน ตารางสอน 

2. จัดซื้อวัสดุส าหรับจัดการเรียนการสอนของคณะ
ครูเป็นรายบุคคล 
3. จัดซื้อวัสดุส าหรับจัดกิจกรรมทางวิชาของ
โรงเรียน 

2 โครงการวันส าคัญ 1. จัดบอร์ดวันส าคัญต่างๆภายในชั้นเรียน 
2. ประกวดวาดภาพระบายสี 

3 โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้าน
วิชาการ 

1. ยกระดับทักษะการเรียนรู้ของผู้เรียนส าหรับเด็ก
ที่มีความต้องการพิเศษ  การสอนภาษาไทย  การ
สร้างอาชีพ  สอนซ่อมเสริม  ส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่าน  การแนะแนวการศึกษา  งานวิจัยในชั้นเรียน   

4 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 1. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 8 
กลุ่มสาระ 
2. จัดกิจกรรมสอนเสริมภายในชั้นเรียนในรายวิชา 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ ระดับชั้น ป.1 ป.3 ป.6 และ ม.3 
3. จัดกิจกรรมติวเข้ม O-NET ,NT,RT 

5 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึง 
ประถมศึกษาปีที่ 3 

6 โครงการพัฒนาผู้เรียนตามนโยบาย “เรียนฟรี 
15 ปี อย่างมีคุณภาพ” 

1. จัดกิจกรรมค่ายวิชาการ 
2. จัดกิจกรรมทัศนศึกษา 

7 โครงการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรการศึกษา 1. จัดท าหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
2. จัดท าหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

8 โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผล 1. ส่งเสริมและพัฒนาเครื่องมือวัด 
2. จัดท าเอกสารประกอบการวัดผล 
3. วิเคราะห์ข้อสอบ จัดท าคลังข้อสอบ 

9 
 

โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 1. เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการใน 8 กลุ่ม
สาระ ในระดับเครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
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ที ่ โครงกำร กิจกรรม 
  และระดับชาติ (ภาคเหนือ) 

2. เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการในสาระ
เพ่ิมเติม ในระดับเครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา และระดับชาติ (ภาคเหนือ) 
3. เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการในกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน ในระดับเครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา และระดับชาติ (ภาคเหนือ) 

10 โครงการกาชาดหัวใจครูเพ่ือเด็กและเยาวชน
ไทยอ่านออกเขียนได้ 

1. วิเคราะห์ความสามารถด้านการอ่าน การเขียน
ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ 
2. จัดท าสื่อประกอบการเรียนรู้เพื่อพัฒนา
ความสามารถด้านการอ่าน การเขียนของนักเรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ 
3. จัดหาอาสาสมัครจิตอาสาพ่ีสอนน้องอ่าน
หนังสือ 
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กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะ ตาม
มาตรฐานต าแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ 

1. เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 1) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิต
วิญญาณความเป็นครู 

2.   ตัวช้ีวัด/ค่ำเป้ำหมำย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงำน 

ที่ผ่ำนมำ 
ค่ำเป้ำหมำย (ปีงบประมำณ) 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จัดการ
เรียนรู้ที่มุ่งพัฒนา
สมรรถนะผู้เรียน ความรู้ 
ทักษะ เจตคติ ค่านิยมและ
คุณลักษณะผู้เรียนเข้า
ด้วยกัน ด้านการเรียนรู้
ฐานสมรรถนะและการ
เรียนรู้ทุกระดับการศึกษา 

ร้อยละ 
92.88 

ร้อยละ
80 

ร้อยละ
85 

ร้อยละ
90 

ร้อยละ
95 

ร้อยละ
100 

ฝ่าย
บริหารงาน

บุคคล 

2 ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีการ
พัฒนาตนเองทางวิชาชีพ                  
อย่างต่อเนื่อง มี
จรรยาบรรณ  และจิต
วิญญาณความเป็นครู 

ร้อยละ 
95.73 

ร้อยละ
80 

ร้อยละ
85 

ร้อยละ
90 

ร้อยละ
95 

ร้อยละ
100 

ฝ่าย
บริหารงาน

บุคคล 

3 ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พนักงาน
ราชการ ลูกจ้างใน
สถานศึกษา มีนวัตกรรม 
ผลงานเชิงประจักษ์                  
ตามเกณฑ์ ได้รับการยก
ย่องเชิดชูเกียรติ 

ร้อยละ 
84.30 

ร้อยละ
80 

ร้อยละ
85 

ร้อยละ
90 

ร้อยละ
95 

ร้อยละ
100 

ฝ่าย
บริหารงาน

บุคคล 
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3.  แนวทำงกำรพัฒนำ 
 1) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน ความรู้ 
ทักษะ เจตคติ ค่านิยม และคุณลักษณะผู้เรียนเข้าด้วยกัน ด้วยการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ และการเรียนรู้
ทุกระดับการศึกษา 
 2) ส่งเสริมสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง มีจรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความเป็นครู 
 3) ส่งเสริม สนับสนุน ครูและบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจ้าง 
ในสถานศึกษา มีนวัตกรรม ผลงานเชิงประจักษ์ ตามเกณฑ์ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ 

4.  แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงกำร กิจกรรม 
1 โครงการเสริมสร้างขวัญและก าลังใจบุคลากร 1. สร้างขวัญและก าลังใจให้แก่ครูในกิจกรรม 

ต่าง ๆ เช่น วันเกิด ขึ้นบ้านใหม่ ฯลฯ 
2 โครงการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือ

พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
1. ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้ารับ
การอบรมสัมมนา การศึกษาดูงาน 

3 โครงการเสริมสร้างภาวะผู้น าและมาตรฐาน
วิชาชีพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1. กิจกรรมสรรหาและพัฒนาบุคลากร 
2. กิจกรรมเสริมสร้างภาวะผู้น าให้กับครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
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กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
 
1. เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์  

1) ผู้เรียน มีความรู้ทักษะด้านความปลอดภัย ได้รับการคุ้มครอง และมีภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามทุก
รูปแบบ 

2) ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ทักษะด้านความปลอดภัย ได้รับการคุ้มครอง 
และมีภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

3) สถานศึกษามีแผนบริหารจัดการด้านความปลอดภัยอย่างมีประสิทธิภาพ 

2. ตัวชี้วัด/ค่ำเป้ำหมำย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงำน 

ที่ผ่ำนมำ 
ค่ำเป้ำหมำย (ปีงบประมำณ) 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของผู้เรียนที่มี
ความรู้ ความเข้าใจในภัย
คุกคามรูปแบบใหม่ทุก
รูปแบบ  รู้เท่าทันสื่อและ
เทคโนโลยี ในการด าเนิน
ชีวิตวิถีใหม่ 

N/A ร้อยละ 
80 

 

ร้อยละ 
85 

 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
95 

 

ร้อยละ 
100 

 

ฝ่าย
บริหารงาน
วิชาการ 

2 ร้อยละของผู้บริหาร ครู             
และบุคลากรทางการศึกษา
ทุกคนรับการคุ้มครอง                 
ให้มีความปลอดภัย               
จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

N/A ร้อยละ 
80 

 

ร้อยละ 
85 

 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
95 

 

ร้อยละ 
100 

 

ฝ่าย
บริหารงาน

ทั่วไป 

3 ร้อยละของสถานศึกษา      
มีการบริหารจัดการ
โครงสร้างพื้นฐาน 
สภาพแวดล้อม บรรยากาศ 
ที่มีความร่มรื่น สวยงาม 
ปลอดภัยเอื้อต่อ               
การจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
80 

 

ร้อยละ 
85 

 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
95 

 

ร้อยละ 
100 

 

ฝ่าย
บริหารงาน

ทั่วไป 

4 สถานศึกษามีการ
ด าเนินงานตามแผน
มาตรการความปลอดภัย
อย่างครบถ้วน 

N/A ร้อยละ 
80 

 

ร้อยละ 
85 

 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
95 

 

ร้อยละ 
100 

 

ฝ่าย
บริหารงาน

ทั่วไป 
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3. แนวทำงกำรพัฒนำ 
 1) พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมที่เสริมสร้างความปลอดภัยในด้านต่าง ๆของ
ผู้เรียนโดยเครือข่ายจากหน่วยงาน องค์กร ภายนอกเป็นเครือข่ายในการเสริมสร้างความรู้และป้องกันภัย
พิบัติต่าง ๆ 
 2) เสริมสร้างความปลอดภัยแก่ผู้บริหารครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 3) จัดท าแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา 
 4) ด าเนินงานจัดท ามาตรฐานสถานศึกษาปลอดภัย 
 5) จัดโครงสร้างพ้ืนฐาน อาคาร สภาพแวดล้อม บรรยากาศ ที่มีความร่มรื่น สวยงาม ปลอดภัย 
เอ้ือต่อการจัดเรียนรู้อย่างมีความสุข 

4.  แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ 

 
 
 
 

ที ่ โครงกำร กิจกรรม 
1 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและสร้างวินัย

ในสถานศึกษา 
1. จัดอบรมให้ความรู้ด้านประชาธิปไตยและการมี
ระเบียบวินัยในสถานศึกษา 

2 โครงการปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์และแหล่ง
เรียนรู้ 

1. พัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซม ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ 
2. พัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารสถานที่ 
3. ปรับสภาพภูมิทัศน์ในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

3 โครงการพฒันาห้องพยาบาลและส่งเสริม
สุขภาพ (อย.น้อย) 

1. จัดซื้ออุปกรณ์และเครื่องใช้ต่าง ๆ 
2. จัดซื้ออุปกรณ์การรักษาพยาบาล ผู้ป่วย     
         1) ยาเวชภัณฑ์ ฯ 
         2) ปรอทวัดไข้ 
         3) อุปกรณก์ารท าแผล 
3. จัดซ้ือบัตรสุขภาพนักเรียน 
4. จัดประชาสัมพันธ์โครงการโรงเรียนส่งเสริม
สุขภาพ (อ.ย.น้อย) ให้แก่นักเรียน ครู ผู้ปกครอง 
และชุมชนใกล้ โรงเรียนได้ทราบ 
5. เผยแพร่สาระน่ารู้เกี่ยวกับข่าวสารโครงการ
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ (อย.น้อย) 

4 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 1. จัดท าคู่มือสถานศึกษาปลอดภัย และ แผน
เผชิญเหตุ 
2. จัดอบรมความรู้ให้นักเรียนเกี่ยวกับ 3 ป 4 ภัย 
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กลยุทธ์ที่ 4  จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 
สิ่งแวดล้อมและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

1. เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 1) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความรักในสถาบันหลักของชาติยึดมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขเป็นพลเมืองดีมีคุณธรรมจริยธรรมรัก
และมีความภาคภูมิใจ ในความเป็นไทย ตระหนักถึงคุณค่าของทรัพยากรที่มีอย่างจ ากัด หวงแหนและ
ร่วมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

2.   ตัวช้ีวัด/ค่ำเป้ำหมำย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงำน 

ที่ผ่ำนมำ 
ค่ำเป้ำหมำย (ปีงบประมำณ) 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของผู้เรียน                       
ที่มีคุณธรรมและจริยธรรม
เป็นไปตามคุณลักษณะ                 
ที่พึงประสงค์ 

ร้อยละ 
92.88 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ฝ่าย
บริหารงาน
วิชาการ 

2 ร้อยละของสถานศึกษา           
ที่จัดการศึกษาที่เสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตของผู้เรียน                  
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

ร้อยละ 
95.73 

ร้อยละ
80 

ร้อยละ
85 

ร้อยละ
90 

ร้อยละ
95 

ร้อยละ
100 

ฝ่าย
บริหารงาน
วิชาการ 

3 ร้อยละของสถานศึกษา        
มีอัตราการลดใช้พลังงาน
ไฟฟ้าและมีแนวทาง            
การจัดการขยะในโรงเรียน
อย่างเป็นระบบ 

ร้อยละ 
91.44 

ร้อยละ
70 

ร้อยละ
75 

ร้อยละ
80 

ร้อยละ
85 

ร้อยละ
90 

ฝ่าย
บริหารงาน

ทั่วไป 

 
3.  แนวทำงกำรพัฒนำ 
 1) จัดกระบวนการเรียนรู้/ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์แก่ผู้เรียน
ทุกช่วงวัย      
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4.  แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ 

  

ที ่ โครงกำร กิจกรรม 
1 โครงการเกษตรเรียนรู้ตามแนวปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
1. ปรับสถานที่แหล่งเรียนรู้ 
2. แบ่งนักเรียนแต่ละกลุ่ม 
3. ปลูกพืชผัก สวนครัว    

2 โครงการโรงเรียนธนาคาร 1. ประสานงานกับธนาคารเพ่ือการเกษตร และ
สหกรณ์การเกษตร เพ่ือมาให้ความรู้และปฏิบัติจริง 
2. รับฝากเงินธนาคาร เวลาเปิด – ปิด ธนาคาร
เพ่ือบริการ ฝาก – ถอน ทุกวันท าการตั้งแต่วัน
จันทร์ – วันศุกร์ เวลา 12.00 น. – 13.00 น. 
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กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
 
1.   เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ 

1) ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสและเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
2) เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพ 
3) ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับการส่งเสริมตามหลักพหุปัญญา 

 

2.   ตัวช้ีวัด/ค่ำเป้ำหมำย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงำน 

ที่ผ่ำนมำ 
ค่ำเป้ำหมำย (ปีงบประมำณ) 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 อัตราการเข้าเรียน                     
ของประชากรวัยเรียน                       
ในเขตพ้ืนที่บริการ 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ฝ่าย
บริหารงาน
วิชาการ 

2 อัตราการเข้าเรียนสุทธิ 
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
92 

ร้อยละ 
94 

ร้อยละ 
96 

ร้อยละ 
98 

ร้อยละ 
100 

ฝ่าย
บริหารงาน
วิชาการ 

3 ร้อยละของเด็กออก
กลางคัน เด็กตกหล่น 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือให้
กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 
ด้วยรูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
92 

ร้อยละ 
94 

ร้อยละ 
96 

ร้อยละ 
98 

ร้อยละ 
100 

ฝ่าย
บริหารงาน

ทั่วไป 

4 ร้อยละของสถานศึกษา              
ที่ได้รับการสนับสนุน
ทรัพยากร เพ่ือเพ่ิมโอกาส
ทางการศึกษาและส่งเสริม
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล                
เพ่ือการเรียนรู้ 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
91 

ร้อยละ 
92 

ร้อยละ 
93 

ร้อยละ 
94 

ร้อยละ 
95 

ฝ่าย
บริหารงาน

ทั่วไป 

5 ร้อยละของเด็กพิการและ 
เด็กด้อยโอกาสเข้าถึง
บริการทางการศึกษา และ
พัฒนาสมรรถภาพหรือ
บริการทางการศึกษาที่
เหมาะสม ตามความ
จ าเป็น 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
85 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
95 

ร้อยละ 
100 

ฝ่าย
บริหารงาน
วิชาการ 
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ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงำน 

ที่ผ่ำนมำ 
ค่ำเป้ำหมำย (ปีงบประมำณ) 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

6 ร้อยละของผู้เรียน                     
ที่มีความสามารถพิเศษ                
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพตามความถนัด             
และความสามารถ                    
ตามหลักพหุปัญญา 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
50 

ร้อยละ 
55 

ร้อยละ 
60 

ร้อยละ 
65 

ร้อยละ 
70 

ฝ่าย
บริหารงาน
วิชาการ 

3.  แนวทำงกำรพัฒนำ 
 1) จัดท าส ามะโนประชากรวัยเรียน ผู้เรียนระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็น
รายบุคคล เพ่ือเป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา 
 2) พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
      3) ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ ตามความเหมาะสมและบริบทของสถานศึกษา 
 4) ส่งเสริม สนับสนุน เด็กพิการและเด็กด้อยโอกาส มีโอกาสได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพมี
สุขภาพและภาวะโภชนาการ มีทักษะชีวิต ทักษะวิชาการ และทักษะวิชาชีพ อย่างยั่งยืน สอดคล้องกับ
ความต้องการจ าเป็นสามารถพ่ึงตนเองได้ตามศักยภาพของแต่ละบุคคล 
 5) จัดการศึกษาให้ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

4.  แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ 

 

ที ่ โครงกำร กิจกรรม 
1 โครงการส่งเสริมความสามารถด้านกีฬา 1. จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา – กรีฑา ภายใน

โรงเรียน 
2. จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา – กรีฑา กลุ่ม
เครือข่ายฯ 
3. จัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬา – กรีฑา ภายใน
อ าเภอ    

2 โครงการกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

1. สนับสนุนเงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษแบบ
มีเงื่อนไข  
2. สนับสนุนสถานศึกษาให้สามารถส่งเสริมความ
เสมอภาคทางการศึกษา 
3. กิจกรรมให้สอดคล้องกับความถนัดและความ
ต้องการตามศักยภาพเป็นรายบุคคล 
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ที ่ โครงกำร กิจกรรม 
3 โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริมนม 1. ด าเนินการจ้างเหมาประกอบอาหารส าหรับ

นักเรียนและตรวจสอบคุณภาพของอาหาร 
(อาหารกลางวันนักเรียนจ านวน ชั้นอนุบาล 2 ถึง 
ประถมศึกษาปีที่ 6 คนละ 2๒ บาท จ านวน 200 
วัน) 
1. ส ารวจจ านวนนักเรียน  ประสานงานกับ
องค์การบริหารส่วนต าบลสันทรายและขอ
งบประมาณอุดหนุนจาก องค์การบริหารส่วนต าบล
สันทราย 

4 โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

2. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

3. กิจกรรมจัดเก็บข้อมูล 

4. กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียนกลุ่มปกติ 
กลุ่มเสี่ยง กลุ่มท่ีมีปัญหา 

5. การจัดท าระบบสารสนเทศระดับห้องเรียน    
ระดับชั้นเรียนและระดับโรงเรียน 

6. การจดัระบบช่วยเหลือตามภาวะเสี่ยงของ
นักเรียน (ดูแลช่วยเหลือตามสภาพปัญหาที่แท้จริง) 

5 โครงการโรงเรียนสุจริต 1. กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 

2. การจัดท าโครงงานคุณธรรมห้องเรียนตาม 

อัตลักษณ์เป้าหมายของโรงเรียน 
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กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital Technology) 

 
1. เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 1) สถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology)                  
 2) เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษามีความคล่องตัว ชัดเจนและสามารถตรวจสอบได้ 
 3) เพ่ือพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษา 

 

2. ตัวช้ีวัด/ค่ำเป้ำหมำย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงำน 

ที่ผ่ำนมำ 
ค่ำเป้ำหมำย (ปีงบประมำณ) 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของสถานศึกษา               
ที่มีการน าระบบข้อมูล
สารสนเทศและเทคโนโลยี
ดิจิทัล(Digital 
Technology)                        
และนวัตกรรม มาใช้ในการ
บริหารจัดการ ทั้ง 4 ด้าน 

ร้อยละ 
87.16 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
85  

ร้อยละ 
90  

ร้อยละ 
95  

ร้อยละ 
100  

กลุ่มงาน
บริหารทั้ง 4 

ฝ่าย 

2 ร้อยละของสถานศึกษา              
ที่มีระบบการประกัน
คุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาระดับดีเลิศข้ึน
ไป 

ร้อยละ 
87.60 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
85  

ร้อยละ 
90  

ร้อยละ 
95  

ร้อยละ 
100  ฝ่าย

บริหารงาน
วิชาการ 

3 ร้อยละความพึงพอใจ              
ที่มีต่อระบบบริหารงาน
บุคคล ตามหลักธรรมาภิ
บาล 

N/A ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ฝ่าย
บริหารงาน

บุคคล 

4 ร้อยละของการผ่านเกณฑ์
การประเมิน ITA Online 

N/A  ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
85  

ร้อยละ 
90  

ร้อยละ 
95  

ร้อยละ 
100  

ฝ่าย
บริหารงาน

ทั่วไป 

 

52 



 
แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

3.  แนวทำงกำรพัฒนำ 
 1) พัฒนาสถานศึกษาให้มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ โดยน านวัตกรรมและ
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) มาประยุกต์ใช้ 
 2) พัฒนาสถานศึกษาให้มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology) ให้มีความเข้มแข็ง 
 3) ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการที่ได้มาตรฐานที่ก าหนด 
 4) เสริมสร้างระบบบริหารงานบุคคลในสถานศึกษา 
 5) เสริมสร้างสัมฤทธิผลของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 6) พัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาให้มีความเข้มแข็ง 

4.  แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ 

 
 

ที ่ โครงกำร กิจกรรม 
1 โครงการนิเทศภายใน 1. จัดท าเครื่องมือการนิเทศภายในและแผนการ

นิเทศภายใน 
2. ด าเนินการนิเทศภายในตามแผนการนิเทศ
ภายใน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

2 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 1. จัดท าคู่มือและมาตรฐานการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
2. การนิเทศติดตามและการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
3. การจัดท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR) 

3 โครงการบริหารงานการเงินและบัญชี 1. ควบคุมการเบิกจ่ายให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติ
การประจ าปีและประเภทรายจ่าย 
2. อนุมัติการใช้วงเงินให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติ
ราชการประจ าปีและประเภทรายจ่าย 
3. ตรวจเอกสารการเบิก-จ่ายเงินทุกประเภท 
4.จัดท าบัญชีควบคุมระบบรายได้ รายจ่ายของ
งบประมาณและรายได้ 
5.น าส่งเงินที่อยู่ในอ านาจ 
6. จ่ายเงินตามอ านาจการสั่งจ่าย/หักเงิน ณ ที่จ่าย
และน าส่งตามอ านาจเก็บรักษาเงินงบประมาณ  
เงินรายได้ 
7. เบิกเงินรายการเงินสวัสดิการที่มิได้รับจัดสรร 
8. โอนเงินงบประมาณให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์
และความจ าเป็นของงาน/โครงการ 
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ที ่ โครงกำร กิจกรรม 
  9. บริการด้านเอกสารรายการเงินสวัสดิการครูและ

ลูกจ้างประจ าน าส่งหน่วยงานต้นสังกัดท าการเบิก-
จ่าย 
10. บริการออกเอกสารหลักฐานทางการเงิน 
11. รับการนิทศจากหน่วยตรวจสอบภายใน 
12. ระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่ายเพื่อ
ประโยชน์ทางการศึกษา 

4 โครงการบริหารงานพัสดุ 1. จัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบพัสดุ 
5 โครงการการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 1. จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2569 ของ

สถานศึกษา 
6 โครงการพัฒนาระบบงานสารบรรณและงาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์งานสารบรรณ 
2. จัดท าข่าวประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
3. จัดท าเว็บไซต์โรงเรียนโดยด าเนินการจด
ทะเบียน Domain name และเช่า Web Hosting 
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กลยุทธ์ที่ 7 พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาให้มีความเข้มแข็ง 
 
1. เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
 1) ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลต่อคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
 2) ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองต่อความต้องการของ
ประชาชนและพ้ืนที่ 

2.   ตัวช้ีวัด/ค่ำเป้ำหมำย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงำน 

ที่ผ่ำนมำ 
ค่ำเป้ำหมำย (ปีงบประมำณ) 

ผู้รับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570 

1 ร้อยละของสถานศึกษา               
มีความร่วมมือภายใน       
และภายนอก เพ่ือให้เกิด               
ความเข้มแข็งในการ
บริหารจัดการผ่าน
เครือข่าย โดยใช้ระบบการ
จัดการที่เป็นดิจิทัล 

ร้อยละ 
91.44 

 

ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 
75 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
85 

ร้อยละ 
90 

ฝ่าย
บริหารงาน

ทั่วไป 

2 ร้อยละของสถานศึกษา       
มีส่วนร่วมกับเครือข่าย
พัฒนานวัตกรรมด้านการ
บริหารจัดการเครือข่าย               
และมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้น าเสนอนวัตกรรม 

ร้อยละ 
87.16 

ร้อยละ 
70 

ร้อยละ 
75 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
85 

ร้อยละ 
90 

ฝ่าย
บริหารงาน

ทั่วไป 

3.  แนวทำงกำรพัฒนำ 

 1) สร้างและประสานเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 
 2) สถานศึกษามีเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา สนับสนุนให้เกิดการพัฒนานวัตกรรมด้าน
การบริหารจัดการและมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้นวัตกรรม 
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4.  แนวทำงกำรขับเคลื่อนสู่กำรปฏิบัติ 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ โครงกำร กิจกรรม 
1 โครงการชุมชนสัมพันธ์ 1. ให้บริการแก่ชุมชน 

2. สนับสนุนกิจกรรมในชุมชน 
3. เข้าร่วมกิจกกรมในชุมชน 
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ส่วนที่ 3 
งบประมำณและแผนงำนโครงกำร 
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1. แผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณประจ ำปีกำรศึกษำ  2569 

โรงเรียนบ้ำนแม่ปำคี      อ ำเภอพร้ำว      จังหวัดเชียงใหม่ 
 

ประมำณกำรรำยรับรำยจ่ำยประจ ำปีกำรศึกษำ  2569   (ปีกำรศึกษำใหม่/ปัจจุบัน) 
        1.1 ประมำณกำรรำยรับปีกำรศึกษำ   2569   (ใหม่/ปัจจุบัน) ในกำรบริหำรจัดกำร
สถำนศึกษำ 

ประเภทรำยรับ 
 

รำยรับ 
ปีกำรศึกษำ 2569 

งบเงินอุดหนุน  
1) อุดหนุนทั่วไปรายหัว  

1.1 ระดับปฐมวัย (25 คน x 2,040 บาท) 51,000 
1.2 ระดับประถมศึกษา (83 คน x 2,280 บาท) 189,240 
1.3 ระดับมัธยมศึกษา (29 คน x 4,200 บาท) 121,800 
1.4 บวกเพ่ิม (29 คน x 1,000 บาท) 29,000 

รวมเงินอุดหนุน ๓๙๑,040 
2) ค่าหนังสือเรียน 91,026 
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน 29,425 
4) ค่าเครื่องแบบนักเรียน 55,825 
5) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 77,550 
6)  เงินอุดหนุนคงเหลือ ปีการศึกษาที่แล้ว ๒,๐๕๑ 

เงินรายได้สถานศึกษา - 
เงินบริจาค - 
เงินสนับสนุนจากอปท. 602,800 
ฯลฯ (ถ้ามี)  - 

รวมทั้งสิ้น 1,249,717  

 

1.2 รำยงำนผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีกำรศึกษำ   2568   (ปีกำรศึกษำเดิม)  

รำยกำรจัดสรร งบจัดสรร ใช้จ่ำย คงเหลือ 
1. งบด้านการบริหาร    

1.1 ค่าสาธารณูปโภค 72,000 71,157 843 
1.2 ค่าใช้จ่ายงานประจ า - - - 

2. งบด้านการเรียนการสอน : งบพัฒนา
ตามแผนปฏิบัติการ 

  - 

- ด้านวิชาการ 173,600 173,600 - 
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รำยกำรจัดสรร งบจัดสรร ใช้จ่ำย คงเหลือ 
- ด้านบริหารงานทั่วไป 79,000 79,000 - 
- ด้านบริหารงานบุคคล 31,500 30,292 ๑,๑๗๘ 

 - ด้านงบประมาณ 15,500 15,500 - 
รวม    

 
1.3 สรุปรวมงบประมำณส ำหรับกำรบริหำรจัดกำรในปีกำรศึกษำ  2569 

  1. เงินเหลือจ่ายปีที่แล้ว  จ านวน  ...............0................ บาท 
  2. ประมาณการรายรับ ปี  2569 จ านวน  ........ 391,040......... บาท 
                                                               รวมจ านวน       ........ 391,040......... บาท 

 

1.4 ประมำณกำรรำยจ่ำยปีกำรศึกษำ  2569  (ปัจจุบัน)  

รำยกำรใช้จ่ำย ร้อยละ จ ำนวนเงิน 

1.  งบด้านการบริหาร 
1.1 ค่าสาธารณูปโภค 
1.2 ค่าใช้จ่ายงานประจ า 

2.  งบด้านการเรียนการสอน : งบพัฒนา                       
     ตามแผนปฏิบัติการ 
      - ด้านวิชาการ 
       - ด้านบริหารงานทั่วไป 
       - ด้านบริหารงานบุคคล 
       - ด้านงบประมาณ 
3.  งบกลาง (ส ารองจ่าย) 

 
- 
 
 
 

๖0 
๒๐ 
๑๐ 
๕ 
๕ 

 
72,000* 

- 
 
 

๑๘๙,๕๐๐ 
๖๓,๐๐๐ 
๓๑,๖๐๐ 
๑๕,๕๐๐ 
๑๖,๔๔๐ 

รวม 100 ๓๙๑,๐๔๐  

 หมำยเหตุ เนื่องจาก ค่าไฟฟ้าเป็นค่าใช้จ่ายที่เกิดข้ึนจริงและต่อเนื่อง เป็นค่าใช้จ่ายภาคบังคับท่ี
ไม่สามารถชะลอได้ เพ่ือป้องกันปัญหาการค้างช าระค่ากระแสไฟฟ้าของหน่วยงานรัฐ จึงขอประมาณการ
รายจ่ายค่าสาธารณูโภคไว้เป็นอันดับแรก 
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2. รำยละเอียดโครงกำรจ ำแนกตำมกลยุทธ์ 

 
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความม่ันคงของชีวิต 
ที ่ โครงกำร ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 
1 โครงการสนับสนุนการบริหารงานวิชาการ นางสาวกรกนก ชุมภูรัตน์ 98,000 (เงินอุดหนุน) 
2 โครงการวันส าคัญ น.ส.ณัฐธิฌา  ปาเมืองมูล 11,300 (เงินอุดหนุน) 
3 โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้าน

วิชาการ 
นางอรพิน พรมลอองวัน 
 

6,700 (เงินอุดหนุน) 

4 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน น.ส.สุปรียา เครือแก้ว 14,500 (เงินอุดหนุน) 
5 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย น.ส.สุปรียา เครือแก้ว 2,000 (เงินอุดหนุน) 
6 โครงการพัฒนาผู้เรียนตามนโยบาย “เรียนฟรี 15 

ปี อย่างมีคุณภาพ” 
น.ส.อุบลรัตน์ บุญมาสร้อย 72,680 (เงินพัฒนาฯ) 

7 โครงการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรการศึกษา น.ส.รัตนมน แสนค า 1,000 (เงินอุดหนุน) 
8 โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผล น.ส.เกวลิน มุกพลอย 3,500 (เงินอุดหนุน) 
9 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ นางอรพิน พรมลอองวัน 36,000 (เงินอุดหนุน) 

10 โครงการกาชาดหัวใจครูเพ่ือเด็กและเยาวชนไทย
อ่านออกเขียนได้ 

น.ส.สุปรียา เครือแก้ว 
 

2,000 (เงินอุดหนุน) 

รวม 10 โครงกำร 
 

 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะ ตามมาตรฐาน
ต าแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ 
ที ่ โครงกำร ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 
1 โครงการเสริมสร้างขวัญและก าลังใจบุคลากร นายนัฐพงษ์ ตาสา - 
2 โครงการอบรมสมัมนาและศึกษาดงูานเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 
นายนัฐพงษ์ ตาสา 29,000 (เงินอุดหนุน) 

3 โครงการเสริมสร้างภาวะผู้น าและมาตรฐานวิชาชีพ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

นายเชาวฤทธิ์   ตาใจ 2,600 (เงินอุดหนุน) 
 
 

รวม 3 โครงกำร 
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กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
ที ่ โครงกำร ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 
1 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและสร้างวินัยใน

สถานศึกษา 
นายเทียนชัย คารมศิลปชาญชัย 600 (เงินอุดหนุน) 

2 โครงการปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ นายเทียนชัย คารมศิลปชาญชัย 40,200 (เงินอุดหนุน) 
3 โครงการพัฒนาห้องพยาบาลและส่งเสริมสุขภาพ 

(อย.น้อย) 
น.ส.รัตนมน   แสนค า 3,500 (เงินอุดหนุน) 

4 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย นายเทียนชัย คารมศิลปชาญชัย 3,000 (เงินอุดหนุน) 
รวม 4 โครงกำร 

 

 

กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ สิ่งแวดล้อมและ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ที ่ โครงกำร ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 
1 โครงการเกษตรเรียนรู้ตามแนวปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
นายเทียนชัย คารมศิลปชาญชัย 3,000 (เงินอุดหนุน) 

2 โครงการโรงเรียนธนาคาร นางสาวกรกนก   ชุมภูรัตน์ - 
รวม   2   โครงกำร 

 

 

กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
ที ่ โครงกำร ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 
1 โครงการส่งเสริมความสามารถด้านกีฬา นายฉัตรชัย   ไชยขัน 15,000(เงินอุดหนุน) 
2 โครงการกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทาง

การศึกษา 
น.ส.รัตนมน แสนค า - 

3 โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริมนม น.ส.อุบลรัตน์ บุญมาสร้อย - 
4 โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน น.ส.ณัฐธิฌา   ปาเมืองมูล 2,200 (เงินอุดหนุน) 
5 โครงการโรงเรียนสุจริต น.ส.ณัฐธิฌา   ปาเมืองมูล 1,000 (เงินอุดหนุน) 

รวม   5   โครงกำร 
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กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology) 
ที ่ โครงกำร ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 
1 โครงการนิเทศภายใน น.ส.เกวลิน มุกพลอย - 
2 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา น.ส.เกวลิน มุกพลอย 500 (เงินอุดหนุน) 
3 โครงการบริหารงานการเงินและบัญชี น.ส.อุบลรัตน์ บุญมาสร้อย 

นายนัฐพงษ์ ตาสา 
9,000 (เงินอุดหนุน) 

4 โครงการบริหารงานพัสดุ นางสาวกรกนก   ชุมภูรัตน์ 
น.ส.ณัฐธิฌา  ปาเมืองมูล 

4,500 (เงินอุดหนุน) 

5 โครงการการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี น.ส.ศันสนีย์   หล้าสม 2,000 (เงินอุดหนุน) 
6 โครงการพัฒนาระบบงานสารบรรณและงาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
นายวีระยุทธ สวัง 
 

10,500 (เงินอุดหนุน) 

รวม   6   โครงกำร 
 

 

กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างเครือข่ายทางการศึกษาที่เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 
ที ่ โครงกำร ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 
1 โครงการชุมชนสัมพันธ์ นายวีระยุทธ สวัง - 

รวม   1   โครงกำร 
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รำยละเอียดโครงกำร 

กลยุทธ์ที่ 1 

พัฒนำคุณภำพผู้เรียนสู่ควำมเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21  
และควำมมั่นคงของชีวิต 
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ชื่อโครงกำร   : สนับสนุนการบริหารงานวิชาการ 
กลยุทธ์โรงเรียน   :  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อรองรับการ      

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศใน
ศตวรรษ     ที ่21  และความม่ันคงของชีวิต 
กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง
กับ      การเปลี่ยนแปลง  
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖7 - 
2571 
     มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัด 
       การสถานศึกษา   
     ตัวชี้วัดที่ 2.2 นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และ 
       แผนงานสอดคล้องกับวิสัยทัศน์และ 
       พันธกิจ 
     ตัวชี้วัดที่ 2.5 กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงาน 
       ของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
       อย่างเป็นระบบ    

ตัวชี้วัดที่ 2.6 การใช้สื่ อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยี
       เพ่ือสนับสนุนการจัดการศึกษา 
     ตัวชี้วัดที่ 2.7 การจัดสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ที่
       มีความม่ันคงและปลอดภัย 
      
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางสาวกรกนก  ชุมภูรัตน์     
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
แผนงำน/หน่วยงำน  : บริหารงานวิชาการ   โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
********************************************************************************************* 
๑. หลักการและเหตุผล  
 งานบริหารวิชาการถือเป็นหัวใจส าคัญที่สุดในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา เนื่องจากเป็น
งานที่เก่ียวข้องโดยตรงกับการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ซึ่งเป็นเป้าหมายหลักของการจัดการศึกษาตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปการศึกษาในยุคปัจจุบัน 
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ท่ามกลางการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของโลกในยุคดิจิทัล การจัดการเรียนรู้แบบเดิมจึงไม่เพียง
พอที่จะเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียนสามารถเผชิญหน้ากับความท้าทายในอนาคตได้ โรงเรียนจึง
จ าเป็นต้องมีการบริหารงานวิชาการท่ียืดหยุ่น ทันสมัย และมีประสิทธิภาพสูง  จากสภาพการณ์ดังกล่าว 
โรงเรียนจึงไดเ้ล็งเห็นความส าคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างรอบด้าน จึงได้จัดท าโครงการ
บริหารงานวิชาการข้ึน โดยมุ่งเน้นการด าเนินงานใน 3 ด้านหลัก ได้แก่ ด้านการจัดการเรียนการสอน 
มุ่งเน้นการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของครูผู้สอนให้มีประสิทธิภาพ เอื้อต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียนเป็นส าคัญ น าเทคโนโลยีและนวัตกรรมเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างเหมาะสม ด้านการพัฒนางาน
วิชาการ ส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา การพัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ และระบบการวัดและ
ประเมินผลที่ได้มาตรฐาน รวมถึงการส่งเสริมให้ครูผู้สอนได้พัฒนาตนเองผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อยกระดับมาตรฐานวิชาการของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง ด้านการส่งเสริมทักษะ
วิชาการและการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 มุ่งเน้นการจัดกิจกรรมที่กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดทักษะการคิด
วิเคราะห์ การคิดสร้างสรรค์ การสื่อสาร การร่วมมือกันท างาน และการรู้เท่าทันเทคโนโลยี ผ่านการลง
มือปฏิบัติจริง (Active Learning) เพ่ือเป็นการขับเคลื่อนการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้ประสบ
ความส าเร็จตามมาตรฐานการศึกษาชาติ และส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการ ควบคู่ไปกับ
ทักษะชีวิตที่จ าเป็นในโลกยุคใหม่ โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการบริหารงานวิชาการนี้ขึ้น เพื่อเป็นกรอบ
แนวทางในการด าเนินกิจกรรมและพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน ครู และสถานศึกษาให้ก้าวหน้าอย่างยั่งยืน
ต่อไป 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด 
2.2 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพในการด าเนินการงานวิชาการ 
2.3 เพ่ือยกระดับและพัฒนางานวิชาการ หลักสูตรการเรียนการสอน การวัดผลประเมินผลของ

โรงเรียนให้ได้มาตรฐาน 
2.4 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะทางวิชาการและทักษะการเรียนรู้ที่จ าเป็น 

๓. เป้ำหมำย 
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

  ๓.๑.๑ ครู บุคลากรทางการศึกษาจ านวน 18  คน และนักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี
ทุกคน 

 ๓.๒ ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
  ๓.๒.๑  ครู บุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคี จ านวน ๑8 คน และนักเรียน
ทุกคน มีความรู้และจัดงานวิชาการส าหรับการจัดการเรียนการสอน ได้รับการบริการอย่าง
ทั่วถึง 

๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป  98,000 บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
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             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ        98,000 บาท 

๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ 

แต่งตั้งคณะท างาน - - - 

นางสาวกรกนก  
ชุมภูรัตน์ 
นางอรพิน 

พรมลอองวัน 
นางสาวอุบลรัตน์  

บุญมาสร้อย 
ขั้นที่ ๒ ขั้นด ำเนินงำน  
1. กิจกรรมพัฒนาการจัดการเรียน
การสอน 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 
2. กิจกรรมพัฒนางานวิชาการ 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 
3. กิจกรรมส่งเสริมทักษะทาง
วิชาการการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 

 
 
 

27,000 
 

 
 

20,000 
 
 
 
 

10,000 
 

 
 
 

27,000 
 
 
 

7,000 
 
 
 
 

7,000 

 
 
 

54,000 
 
 
 

27,000 
 
 
 
 

17,000 

นางสาวกรกนก  
ชุมภูรัตน์ 
นางอรพิน 

พรมลอองวัน 
นางสาวอุบลรัตน์  

บุญมาสร้อย 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 
- - - 

นางสาวกรกนก  
ชุมภูรัตน์ 

65 



 
แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

- สรุปและประเมินผลการ
ด าเนินงาน 

 

รวม 57,000 41,000 98,000  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
 

๖. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. ครูโรงเรียนบ้านแม่ปาคีมีวัสดุ

ส าหรับจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน ร้อยละ 100 

แผนการจัดซื้อจัดจ้าง รายงานการจัดซื้อจัดจ้าง 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
2. ครูโรงเรียนบ้านแม่ปาคีมีวัสดุ

ส าหรับจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอน ร้อยละ 100 

แผนการจัดซื้อจัดจ้าง รายงานการจัดซื้อจัดจ้าง 

๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

7.1 ครูโรงเรียนบ้านแม่ปาคี มีสื่อและอุปกรณ์ท่ีสามารถใช้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และสามารถน าเทคโนโลยี
หรือนวัตกรรมมาใช้ควบคู่กับการสอนได้อย่างเหมาะสม  

๗.๒ ผู้เรียนได้รับการพัฒนาผ่านกระบวนการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ ทันสมัย และสอดคล้องกับ
ความแตกต่างระหว่างบุคคล และโรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา การวัดและประเมินผลที่มีมาตรฐานมี
ความยืดหยุ่น  

๗.๓ ครูผู้สอนเกิดการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ และน าผลมาใช้แก้ปัญหาหรือพัฒนางานวิชาการได้อย่างเป็นระบบ ผู้เรียนมีความตื่นตัวและมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติ ได้รับการปลูกฝังและมีทักษะที่จ าเป็น รวมถึงมีทักษะ
การใช้เทคโนโลยี  

๗.๔ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณภาพการศึกษาในภาพรวมของโรงเรียนได้รับการยกระดับ
ให้สูงขึ้น โรงเรียนมีระบบการบริหารงานวิชาการท่ีเข้มแข็ง เป็นที่ยอมรับ  

 
ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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                                     (นางสาวกรกนก  ชุมภูรัตน์) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                         (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                     (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 
                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

67 



 
แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

 
 
 
 

ชื่อโครงกำร   : วันส าคัญ 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อรองรับการ 

  เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศใน
        ศตวรรษที่ 21 และความมั่นคง
ของชีวิต 

กลยุทธ์ที่ 4  จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม   เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อม  และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable   Development Goals : SDGs) 
ตามหลักปรัชญา  ของเศรษฐกิจพอเพียง 

      กลยุทธ์ที่ 5  เ พ่ิม โอกาสและความเสมอภาคทาง
การศึกษา 
กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง
กับการ 

  เปลี่ยนแปลง 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖7 - 
2571 
     มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
     ตัวชี้วัดที่ 1.1  ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตร
สถานศึกษา  
     ตัวชี้วัดที่ 1.2  ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร       ของสถานศึกษา 
     ตัวชี้วัดที่ 1.3 ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้
      มาตรฐานที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้ 
     ตัวชี้วัดที่ 3.1  การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการ
เรียนรู้       ทีเ่สริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ 
     ตัวชี้วัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้าง
        สมรรถนะและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์ 
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ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางสาวณัฐธิฌา ปาเมืองมูล     
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
********************************************************************************************* 
๑. หลักกำรและเหตุผล 
 โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่มีบทบาทส าคัญในการปลูกฝังให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ ควบคู่
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยการจัดกิจกรรมเนื่องในวันส าคัญต่าง ๆ ถือเป็น
กระบวนการหนึ่งที่ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง ตระหนักถึงคุณค่าและ
ความส าคัญของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ภาษาไทย วิทยาศาสตร์ ตลอดจนการด าเนินชีวิต
อย่างเหมาะสมในสังคม 
 การจัดโครงการวันส าคัญ จึงเป็นกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านการลงมือ
ปฏิบัติจริง ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่สอดคล้องกับวันส าคัญต่าง ๆ เช่น วันไหว้ครูเป็นการช่วยปลูกฝังให้
นักเรียนมีความกตัญญูกตเวที เคารพรักและระลึกถึงพระคุณของครูผู้ประสิทธิ์ประสาทวิชา วัน
เข้าพรรษาเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนา และน าหลักธรรมไปใช้ใน
การด าเนินชีวิต วันภาษาไทยแห่งชาติช่วยส่งเสริมให้นักเรียนตระหนักถึงคุณค่าและความส าคัญของ
ภาษาไทย อันเป็นเอกลักษณ์และมรดกทางวัฒนธรรมของชาติ  กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด ยังช่วย
สร้างความรู้ ความเข้าใจ และภูมิคุ้มกันให้นักเรียนตระหนักถึงโทษและพิษภัยของยาเสพติด รู้จักป้องกัน
ตนเองและห่างไกลจากสิ่งเสพติด กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ เป็นการส่งเสริมให้นักเรียนมีความสนใจใฝ่รู้ 
กล้าคิด กล้าทดลอง และพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์อย่างสร้างสรรค์  กิจกรรมวันแม่
แห่งชาติช่วยปลูกฝังให้นักเรียนมีความรัก ความกตัญญู และแสดงออกถึงความเคารพต่อมารดาผู้มี
พระคุณ ขณะเดียวกันกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 เป็น
การส่งเสริมให้นักเรียนมีความจงรักภักดี และส านึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระมหากษัตริย์ไทย 
กิจกรรมวันคริสต์มาส เป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้ วัฒนธรรมสากล ฝึกการใช้ภาษาอังกฤษ 
และการอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมอย่างมีความสุข ส่วนกิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ เป็นกิจกรรมที่
ช่วยสร้างความภาคภูมิใจ ความผูกพัน และเป็นการเตรียมความพร้อมให้นักเรียนสามารถก้าวสู่ระดับ
การศึกษาที่สูงขึ้นหรือการด าเนินชีวิตในอนาคตได้อย่างเหมาะสม 

 ดังนั้น โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการวันส าคัญขึ้น เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนได้รับความรู้  
ประสบการณ์ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์จากการเข้าร่วมกิจกรรม สามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน รวมทั้งร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย ประเพณีอันดีงาม และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่าง
มีความสุขและเหมาะสมต่อไป 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับความส าคัญของวันส าคัญต่าง ๆ 
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2.2 เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 
2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนกล้าแสดงออกและมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
2.4 เพ่ืออนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี และเอกลักษณ์ความเป็นไทย 

๓. เป้ำหมำย 
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

  ๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมวันส าคัญท่ีโรงเรียนจัดขึ้น 
 ๓.๒ ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 

  ๓.๒.๑ นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับความส าคัญของวันส าคัญต่าง ๆ อยู่ใน
ระดับด ี
  3.2.2 ผู้เข้าร่วมโครงการกิจกรรมมีคะแนนความพึงพอใจไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 
  3.2.3 3.2.3 เพ่ือให้นักเรียน กล้าคิด กล้าท า และรู้จักคิด วิเคราะห์ และมีความคิด
สร้างสรรค์อย่างมีเหตุผลและวิจารณญาณ 

๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป  11,300 บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ        11300  บาท 

๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ 

แต่งตั้งคณะท างาน 

- - -  

ขั้นที่ ๒ ขั้นด ำเนินงำน  
1. กิจกรรมวันไหว้ครู 
- ค่าวัสดุโครงการ 

 
3,000 

 
 

 
- 
 
 

 
3,000 

 
 

 
นางสาวกรกนก 

ชุมภูรัตน์      
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(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 
 
2. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 
3. กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย
แห่งชาติ 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 
4. กิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 
 
 
 
5. กิจกรรมสัปดาห์วันวิทยาศาสตร์ 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 
 
 
6. กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 
 
7. กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา 
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ ร.10 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 

 
 

1,000 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 

500 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 

 
- 
 
 
 

 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 

 
 

1,000 
 
 
 

 
 

1,000 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 

500 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 

 
1,000 

 
 
 

นางสาวเกวลิน 
มุกพลอย 

 
นายศราวุธ 

ปัญญา 
 
 

นายเทียนชัย 
คารมศิลปชาญชัย 

 
 
 

นายนัฐพงษ์   
ตาสา       

นายวีระยุทธ  
สวัง      

นายฉัตรชัย  
 ไชยขัน 

 
นางสาวเกวลิน 

มุกพลอย       
นางสาวกรกนก  

ชุมภูรัตน์ 
 
 

นางสาวเกวลิน 
มุกพลอย       

นางสาวกรกนก  
ชุมภูรัตน์ 

 
นางสาวสุปรียา 

เครือแก้ว      
นางสาวศันสนีย์  

หล้าสม 
 

นายฉัตรชัย   
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8. กิจกรรมวันคริสต์มาสและวันขึ้นปี
ใหม่ 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 
9. กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 

 
- 

 
1,800 

 

 
1,800 

 

ไชยขัน    
นางสาวณัฐธิฌา 

ปาเมืองมูล 
 

นายเทียนชัย 
คารมศิลปชาญชัย  
นางสาวเกวลิน  

มุกพลอย 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 
- สรุปและประเมินผลการ

ด าเนินงาน 
- - - นางสาวณัฐธิฌา 

ปาเมืองมูล 

รวม 8,500 2,800 11,300  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

๖. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
๑. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม
วันส าคัญท่ีโรงเรียนจัดขึ้น 

 
- ตรวจสอบเอกสาร 
หลักฐานต่างๆ 
- การนิเทศ ก ากับ ติดตาม/ 
ประเมินโครงการ 

 
- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
๑. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ
ความส าคัญของวันส าคัญต่าง ๆ อยู่ใน
ระดับดี 
2. ผู้เข้าร่วมโครงการกิจกรรมมีคะแนน
ความพึงพอใจไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 
3. เพ่ือให้นักเรียน กล้าคิด กล้าท า และ
รู้จักคิด วิเคราะห์ และมีความคิด
สร้างสรรค์อย่างมีเหตุผลและ
วิจารณญาณ 

 
- ตรวจสอบเอกสาร 
หลักฐานต่างๆ 
- การนิเทศ ก ากับ ติดตาม/ 
ประเมินโครงการ 
- การสังเกตพฤติกรรม การ
ตอบค าถาม และการร่วม
กิจกรรม 
- การสอบถาม 

 
- แบบประเมินพฤติกรรม / 
แบบทดสอบ 
- แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 
๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
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๗.๑ นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักถึงความส าคัญของวันส าคัญต่าง ๆ สามารถน า
ความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสม 

7.2 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม เช่น ความกตัญญู ความมีระเบียบวินัย 
ความรับผิดชอบ และการประพฤติตนเป็นคนดีของสังคม 

7.3 นักเรียนมีความกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม มีความม่ันใจในตนเอง และมีส่วนร่วมในการ
จัดกิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างสร้างสรรค์ 

7.4 นักเรียนเห็นคุณค่า ภาคภูมิใจ และร่วมอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรม ประเพณี และเอกลักษณ์
ความเป็นไทยให้คงอยู่สืบไป 

 
 
 
 
 

 
ลงชื่อ................ ............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                     (นางสาวณัฐธิฌา ปาเมืองมูล) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                         (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                        (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 
                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชื่อโครงกำร   : ส่งเสริมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้านวิชาการ 
กลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพ่ือรองรับการ

เปลี่ยนแปลงใน 
ศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างโอกาสและความเสมอภาค เพ่ือลดความ

เหลื่อม 
ล้ าทางการศึกษา 

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศใน
ศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริมและพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการ 

ศึกษาให้มีสมรรถนะ 
กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา
ให้กับ 
      ประชากรวัยเรียน 

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ  
เปลี่ยนแปลงมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖๙-2571 
     มาตรฐานที่มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางอรพิน  พรมลอองวัน 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
********************************************************************************************* 
๑. หลักกำรและเหตุผล 
 โรงเรียนบ้านแม่ปาคีมุ่งพัฒนาผู้เรียนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ให้
มีสมรรถนะส าคัญในศตวรรษที่ 21 มีทักษะด้านวิชาการ การคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร และการใช้
เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม จากการติดตามผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน พบว่ายังมีนักเรียน
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บางส่วนที่ต้องได้รับการพัฒนาเพ่ิมเติมด้านการอ่าน การเขียน การคิดค านวณ ภาษาอังกฤษ ตลอดจน
ทักษะการเรียนรู้ตามแนวทางการประเมิน PISA รวมทั้งนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษจ าเป็นต้องได้รับ
การดูแลและส่งเสริมอย่างเหมาะสม 
 โรงเรียนจึงจัดท าโครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้านวิชาการขึ้น โดยบูรณาการ
กิจกรรมส าคัญจ านวน 14 กิจกรรม เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน ครู และกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น อาทิ กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การสอนซ่อมเสริม การพัฒนาครูด้วย PLC การ
พัฒนาสื่อและนวัตกรรม การแนะแนวการศึกษา การพัฒนาทักษะภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และกิจกรรม
พัฒนาสมรรถนะตามแนวทาง PISA ตลอดจนกิจกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม และสุขภาพอนามัย 
เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน 
 การด าเนินโครงการดังกล่าวจะช่วยยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ส่งเสริมให้นักเรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ มีนิสัยรักการอ่าน สามารถใช้ภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้อย่างเหมาะสม รวมถึงช่วยพัฒนาศักยภาพครูให้สามารถจัดการเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ ส่งผลให้ โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและตอบสนองนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

๒. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือพัฒนาทักษะด้านวิชาการของนักเรียนทุกระดับชั้นให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน มีคุณธรรม จริยธรรม และมีทักษะชีวิตที่

เหมาะสม 
2.3 เพ่ือพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และสมรรถนะตามแนวทาง 

PISA 
2.4 เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูในการจัดการเรียนรู้ การวิจัยในชั้นเรียน และการพัฒนาสื่อ 

นวัตกรรม 
2.5 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษได้รับการพัฒนาอย่างเหมาะสม 

๓. เป้ำหมำย 
๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

๓.๑.๑ นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ร้อยละ 
100  

เข้าร่วมกิจกรรมตามโครงการ 
๓.๑.๒  ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม PLC และพัฒนา
สื่อ  
 นวัตกรรม 
๓.๑.๓  นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 

 ๓.๒ ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
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  ๓.๒.๑  นักเรียนมีทักษะการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ และการสื่อสารดีขึ้น 
๓.๒.๒  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม สุขนิสัยที่ดี และสามารถด ารงชีวิตร่วมกับผู้อ่ืน
ได้อย่าง  
          มีความสุข 
๓.๒.๓  ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุกและใช้สื่อ นวัตกรรมในการจัดการเรียนการ

สอนได ้
          อย่างมีประสิทธิภาพ 

๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   6,700  บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         6,700  บาท 

 

๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ 

แต่งตั้งคณะท างาน 

- - - นางอรพิน  
พรมลอองวัน 

ขั้นที่ ๒ ขั้นด ำเนินงำน  
๑. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้
ส าหรับเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 

 
 

 
- 
 

 
 

 

 
 
 
- 
 

 
 
 

 
 
 

500 
 

 
 

 

 
นางสาวรัตนมน 

แสนค า 
นายศราวุธ   

ปัญญา 
 
 

นายเทียนชัย 
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กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
2. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนภาษาไทย 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมที่จ่ายจริง) 
 
3.  กิจกรรมสร้างฝัน สร้างสรรค์สู่งาน
อาชีพ 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมที่จ่ายจริง) 
 
4. กิจกรรมสอนซ่อมเสริม 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมที่จ่ายจริง) 
 
5. กิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมที่จ่ายจริง) 
 
6. กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมที่จ่ายจริง) 
 
7. กิจกรรมส่งเสริมงานวิจัยในชั้นเรียน 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมที่จ่ายจริง) 
 
8. กิจกรรมรอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมที่จ่ายจริง) 
 

- 
 
 
 
 
- 
 
 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 

 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 

 

- 
 
 
 
 
- 
 
 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
- 
 

 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 

 

300 
 
 

 
 

3,000 
 
 

 
300 

 
 
 

500 
 
 
- 
 

 
 
 
- 

 
 
 
- 
 
 
 

 

คารมศิลปะชาญ
ชัย 

 
 
 
นางสาวอุบลรัตน์ 

บุญมาสร้อย 
 

 
นางสาวกรกนก 

ชุมภูรัตน์ 
 
 

นายเทียนชัย 
คารมศิลปชาญชัย 
 

นายเทียนชัย 
คารมศิลปชาญชัย 
นางสาวเกวลิน 

มุกพลอย 
 

นางสาวอุบลรัตน์ 
บุญมาสร้อย 

 
 
นางสาวกรกนก 

ชุมภูรัตน์ 
นายฉัตรชัย 

ไชยขัน 
 



 
แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
9. กิจกรรส่งเสริมการผลิตและพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรม 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมที่จ่ายจริง) 
 
10. กิจกรรรพัฒนาศักยภาพครูสู่ครูมือ
อาชีพแบบ PLC “ชุมชนการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ” 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมที่จ่ายจริง) 
 
11. กิจกรรหนูน้อยสุขภาพดี 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมที่จ่ายจริง) 
 
 
 
 
12. กิจกรรมภาษาไทยวันละค า 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมที่จ่ายจริง) 
 
13. กิจกรรมพัฒนาทักษะการอ่านเขียน
ค าศัพท์ภาษาอังกฤษ 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมที่จ่ายจริง) 
 
14. กิจกรรมพัฒนาสมรรถนะนักเรียน
ตามแนวทางการประเมิน PISA  
- ค่าวัสดุโครงการ 

- 
 
 
 
 

 
- 
 

 
 

- 
 

 
 
 
 

 
- 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
- 

 

- 
 
 
 
 

 
- 
 
 

 
- 

 
 
 
 
 
 
- 
 
 

 
 

- 
 
 
 
 
- 

 

500 
 
 
 
 

 
- 
 
 

 
500 

 
 
 
 
 

 
300 

 
 

 
 

300 
 
 
 
 

500 
 

 

นายวีระยุทธ 
สวัง 

นางสาวศันสนีย์ 
หล้าสม 

 
นางสาวอุบลรัตน์ 

บุญมาสร้อย 
 
 

 
นางสาวรัตนมน 

แสนค า 
นายฉัตรชัย 

ไชยขัน 
 

 
 

นายเทียนชัย 
คารมศิลปชาญชัย 

 
 
 

นางสาวอุบลรัตน์ 
บุญมาสร้อย 

 
 

 
นางสาวเกวลิน 

มุกพลอย 
นางอรพิน  
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กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมที่จ่ายจริง พรมละอองวัน 

นางสาวกรกนก
ชุมภูรัตน์ 

นายเทียนชัย 
คารมศิลปชาญชัย 

นายวีระยุทธ 
สวัง 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 
- สรุปและประเมินผลการ

ด าเนินงาน 
- - - นางอรพิน   

พรมลอองวัน 

รวม - - 6,700  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

 

 

๖. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1.  นักเรียนชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบา้นแม่ปาคี 
ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมตาม
โครงการ 
๒. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 
100 เข้าร่วมกิจกรรม PLC และพัฒนา
สื่อ  
นวัตกรรม 

 
- ตรวจสอบรายชื่อ
ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 
- ตรวจผลงาน นิเทศ และ
ติดตามผล 
 

 
- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 
 
- แบบประเมินผลงาน/ 
แบบนิเทศติดตาม 
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๓. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ที่สถานศึกษา
ก าหนด 

- การทดสอบระหว่างภาค/
ปลายภาค 

- แบบทดสอบ/ แบบ
ประเมินผลสัมฤทธิ์ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
๑.  นักเรียนมีทักษะการอ่าน การเขียน 
การคิดวิเคราะห์ และการสื่อสารดีขึ้น 
๒.  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม สุข
นิสัยที่ดี และสามารถด ารงชีวิตร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
๓.  ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุกและ
ใช้สื่อ นวัตกรรมในการจัดการเรียนการ
สอน 

 
- ประเมินจากผลงานและ 
การปฏิบัติจริง 
- สังเกตพฤติกรรมและ 
ประเมินคุณลักษณะ 
- ตรวจเอกสารและรายงาน 
วิจัย 

 
- แบบประเมินทักษะ/ 
แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ 
- แบบตรวจสอบเอกสาร/ 
แบบประเมินงานวิจัย 

๗. ผลทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
๗.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 
๗.2 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน มีคุณธรรม จริยธรรม และมีสุขภาพที่ดี 
๗.3 ครูสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและใช้สื่อ นวัตกรรมได้อย่างเหมาะสม 
๗.4 โรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและเกิดความเชื่อมั่นจากชุมชน 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                     (นางอรพิน  พรมลอองวัน) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                         (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 
                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

79 



 
แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

 
 
 

ชื่อโครงกำร   : ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อรองรับการ   

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศใน

ศตวรรษ  
ที่ 21 และความม่ันคงของชีวิต 

กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง
กับ 

การเปลี่ยนแปลง 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖9-2571 
     มาตรฐานที่ ๑  ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
     ตัวชี้วัดที่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
      ตัวชี้วัดที่ 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
     ตัวชี้วัดที่ 1.3 ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางสาวสุปรียา  เครือแก้ว   
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
********************************************************************************************* 
๑. หลักกำรและเหตุผล 
  โรงเรียนบ้านแม่ปาคีมีนโยบายมุ่งเน้นให้นักเรียนทุกคนมีความรู้ ความสามารถทางวิชาการ และ
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เป็นไปตามมาตรฐานของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดย
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้ก าหนดให้มีการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน ได้แก่ การทดสอบ RT (Reading Test) ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 การทดสอบ NT 
(National Test) ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 และการทดสอบ O-NET (Ordinary National 
Educational Test) ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เพ่ือใช้เป็น
เครื่องมือในการประเมินคุณภาพผู้เรียนด้านความสามารถทางวิชาการในระดับชาติ 
  ดังนั้น เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น โรงเรียน
บ้านแม่ปาคี โดยฝ่ายบริหารงานวิชาการ จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขึ้น เพ่ือ
พัฒนาทักษะด้านการอ่าน ภาษาไทย คณิตศาสตร์ และทักษะทางวิชาการในกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ 
ของนักเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ตลอดจนเตรียมความพร้อมให้นักเรียนสามารถเข้ารับการ
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ทดสอบระดับชาติได้อย่างมีคุณภาพ และน าผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนให้ดียิ่งขึ้นต่อไป 
 

๒. วัตถุประสงค์ 

  2.1 เพ่ือพัฒนาความสามารถด้านภาษาไทยของนักเรียน ทั้งด้านการอ่าน การเขียน และการ
สื่อสารให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
  2.2 เพ่ือพัฒนาความสามารถด้านคณิตศาสตร์ของนักเรียนให้มีทักษะการคิดค านวณและการ
แก้ปัญหาได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
  2.3 เพ่ือพัฒนาความสามารถด้านการอ่านออกเสียงของนักเรียนให้ถูกต้อง คล่องแคล่ว และ
เหมาะสมตามระดับชั้น 
  2.4 เพ่ือพัฒนาความสามารถด้านการอ่านรู้เรื่องของนักเรียน ให้สามารถจับใจความส าคัญ 
วิเคราะห์ และสื่อความหมายได้อย่างถูกต้อง 
  2.5 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติของนักเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และภาษาต่างประเทศให้สูงขึ้น 

๓. เป้ำหมำย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

  3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีผลการประเมิน 
  ความสามารถด้านการอ่านดีขึ้นร้อยละ 2   

  3.1.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการประเมิน   
  ความสามารถ ด้านภาษาไทยและด้านคณิตศาสตร์ดีขึ้นร้อยละ 2 
  3.1.3 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ มัธยมศึกษาปี
ที่ 3   
  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ ทุกกลุ่มสาระเพ่ิมข้ึนร้อยละ 2 

 
3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
 3.2.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 มีผลการประเมิน 

  ความสามารถด้านการอ่านดีขึ้น  
  3.2.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการประเมิน   

  ความสามารถ ด้านภาษาไทยและด้านคณิตศาสตร์ดีขึ้น  
  3.2.3 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และ มัธยมศึกษาปี
ที่ 3   
  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ ทุกกลุ่มสาระดีขึ้น 

 



 
แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป  14,500 บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ        14,500 บาท  
 

๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ 

แต่งตั้งคณะท างาน 

- - - นางสาวสุปรียา  
เครือแก้ว 

นายเทียนชัย 
คารมศิลปชาญชัย      
นางสาวเกวลิน 

มุกพลอย 
นางสาวศันสนีย์  

หล้าสม 
นางอรพิน  

พรมลอองวัน 
ขั้นที่ ๒ ขั้นด ำเนินงำน  
๑. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของผู้เรียน 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน (RT) 

 
 
 

5,000 
 
 
 
 
- 

 
 
 

5,700 
 
 
 
 

400 

 
 
 

10,700 
 
 
 
 

400 

 
นางสาวเกวลิน 

มุกพลอย 
นางอรพิน  

พรมลอองวัน 
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- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 
3. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน (NT) 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 
 
4. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน (O-NET) 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 

 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 

400 
 
 
 
 

3,000 

 
 
 
 

400 
 
 
 
 

3,000 

นางสาวศันสนีย์  
หล้าสม 

 
 
 

นางสาวสุปรียา  
เครือแก้ว 

 
 
 

นายเทียนชัย 
คารมศิลปชาญชัย      
นางสาวเกวลิน 

มุกพลอย 
ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 

- สรุปและประเมินผลการ
ด าเนินงาน 

- - - นางสาวสุปรียา  
เครือแก้ว 

รวม 5,000 9,500 14,500  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

 

๖. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 มีผลการประเมิน 
 ความสามารถด้านการอ่านดีขึ้นร้อยละ 2 
   
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการประเมิน  
ความสามารถ ด้านภาษาไทยและด้าน
คณิตศาสตร์ดีขึ้นร้อยละ 2 
 
3.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 และ มัธยมศึกษาปีที่ 3   

1. การวิเคราะห์ข้อมูล 
2. ประเมินโครงการ 
3. สรุปโครงการ 

1. แบบวิเคราะห์ข้อมูล 
2. แบบประเมินโครงการ 
3. แบบสรุปโครงการ 
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ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ ทุก
กลุ่มสาระเพ่ิมข้ึนร้อยละ 2 
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 มีผลการประเมิน 
 ความสามารถด้านการอ่านดีขึ้น  
   
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการประเมิน  
ความสามารถ ด้านภาษาไทยและด้าน
คณิตศาสตร์ดีขึ้น 
3.นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 และ มัธยมศึกษาปีที่ 3   
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติ ทุก
กลุ่มสาระท่ีดีขึ้น 

1. การวิเคราะห์ข้อมูล 
2. ประเมินโครงการ 
3. สรุปโครงการ 

4. แบบวิเคราะห์ข้อมูล 
5. แบบประเมินโครงการ 
6. แบบสรุปโครงการ 
 

 

๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

๗.๑ นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี มีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านที่เพ่ิมข้ึนและ
รู้จักน าความรู้และประสบการณ์ท่ีได้รับจากการพัฒนา มาปรับปรุงและพัฒนาการเรียนของตนเองให้ดี
มากยิ่งขึ้น 

7.2  ครูผู้สอนได้มีการตระหนักถึงความส าคัญของการทดสอบระดับชาติและมีการวิเคราะห์ผล
การสอบท่ีได้ แล้วน ามาพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปรับปรุงและพัฒนาการสอนของตนเองให้ดียิ่งขึ้น
ต่อไป 

 

 

 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางสาวสุปรียา  เครือแก้ว) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 
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ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                        (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 
                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชื่อโครงกำร   : บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อรองรับการ 
                                                    เปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศใน
ศตวรรษ 
      ที่ 21 และความม่ันคงของชีวิต 
กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง
กับ 
                                                    การเปลี่ยนแปลง 
มำตรฐำนกำรศึกษำปฐมวัย ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2569 - 2571
     มาตรฐานที่ ๑   ผลลัพธ์คุณภาพของเด็กปฐมวัย  
                                           ตัวชี้วัดที่ 1.1   เด็กเจริญเติบโตสมวัย สุขภาพแข็งแรงและ             
               พัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว 

ตัวชี้วัดที่ 1.๒   เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้ และ           
                    สร้างสรรค ์
ตัวชี้วัดที่ 1.๓  เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร                                 

                                                    ตวัชี้วัดที่ 1.๔  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 

                                                                ตัวชี้วัดที่ 1.๕  เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมและคุณธรรม 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2569 – 
2571 
     มาตรฐานที่ ๑  ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
     ตัวชี้วัดที่ ๑.๑  ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
     ตัวชี้วัดที่ ๑.๒  ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตร              สถานศึกษา 
     ตัวชี้วัดที่ ๑.๓  ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางสาวสุปรียา  เครือแก้ว 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
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********************************************************************************************* 
 
๑. หลักกำรและเหตุผล 

วิทยาศาสตร์มีความจ าเป็นต่อการด ารงชีวิตในประจ าวันของมนุษย์ การน าความรู้ทาง
วิทยาศาสตร์ไปใช้ในทางท่ีถูกต้องและเหมาะสมจะช่วยให้เกิดการพัฒนาความคิดให้เป็นคนที่มีเหตุผล มี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ รู้จักการคิดวิเคราะห์และสามารถแก้ปัญหาต่างๆได้ ทางโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
ได้ตระหนักถึงความส าคัญของวิทยาศาสตร์ต่อการพัฒนานักเรียนระดับปฐมวัยโดยเฉพาะด้านสติปัญญา 
ที่เป็นช่วงวัยแห่งการเรียนรู้ การอยากรู้อยากเห็น อยากทดลอง วัยแห่งการตั้งค าถามสงสัยใคร่รู้สิ่งต่างๆ 
รอบตัว เพ่ือเป็นการพัฒนานักเรียนให้รู้จักตั้งค าถามอย่างมีเหตุมีผลใช้ทักษะที่เหมาะสมกับวัย รู้จักใช้
ภาษาท่ีเหมาะสมกับวัยเกิดจินตนาการความคิดสร้างสรรค์ และใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ได้อย่าง
เป็นระบบ ทางโรงเรียนบ้าน 
แม่ปาคีจึงจัดท าโครงการ บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยนี้ขึ้น 

๒. วัตถุประสงค์ 
          2.1 นักเรียนมีทักษะในการใช้ภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย 
          2.2 นักเรียนใช้ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและสามารถน าไปปรับใช้
ในชีวิตประจ าวันได้ 

 2.3 นักเรียนใช้จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม 
       ๒.๔ นักเรียนตั้งค าถามในเรื่องท่ีสนใจได้อย่างเหมาะสม 

๓. เป้ำหมำย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
  3.1.1  นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีทักษะในการใช้ภาษาท่ีเหมาะสมตามวัย 
  3.1.2    นักเรียนร้อยละ ๙๐ ใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและ
 สามารถน าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
  3.1.3    นักเรียนร้อยละ ๙๐ สามารถตั้งค าถามในเรื่องที่ตนเองสนใจได้ 
   ๓.๑.๔    นักเรียนร้อยละ ๙๐ ใช้จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม 
  3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
  3.2.1   นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ด้วยตนเอง 
  3.2.2   นักเรียนได้รู้จักใช้จินตนาการในการสร้างชิ้นงานด้วยตนเอง 
  3.2.3   นักเรียนสามารถตั้งค าถามในเรื่องท่ีตนเองสนใจได้ 
  ๓.๒.๔   นักเรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์ แก้ปัญหาและตัดสินใจได้ตามวัย 
๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป  2,000  บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ        2,000  บาท 

85 
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๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 
ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 

2569 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2570 
ภำคเรียนที่ 2 
ปีกำรศึกษำ 

2569 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ 

แต่งตั้งคณะท างาน 

- - - ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ขั้นที่ ๒ ขั้นด ำเนินงำน  
ด ำเนินกำรกิจกรรมดังนี้ 
ระดับปฐมวัย 
          -กิจกรรมไหลแรง ค่อย 
          -กิจกรรมสนุกกับฟอง 
          -กิจกรรมหมุดลอยน้ า 
          -กิจกรรมเนินน้ า 
          -กิจกรรมน้ า ทราย น้ ามัน 
          -กิจกรรมหลอดด าน้ า 
          -กิจกรรมปริมาตร น้ าหนัก 
          -กิจกรรมภูเขาไฟระเบิด 
          -กิจกรรมกักน้ าไว้ได้ 
          -กิจกรรมพายุทอร์นาโด 
          -กิจกรรมกรดกัดไข่ 
          -กิจกรรมสนุกกับแม่เหล็ก 
ระดับประถมศึกษำปีที่ 1 
         - กิจกรรมลายนิ้วมือ 
         - กิจกรรมการทดสอบความรู้สึก 
         - กิจกรรมไม่เห็น ไม่ได้ยิน 
         - กิจกรรมการได้รับกลิ่น 
         - กิจกรรมการปรุงรส 
         - กิจกรรมความสูงของฉัน 

 
 

- 

 
 

๒,๐๐๐ 

 
 

๒,๐๐๐ 

 
 

นางสาวรัตนมน 
แสนค า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางสาวศันสนีย์ หล้า
หล้าสม 
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         - กิจกรรมโครงกระดูก 
         - กิจกรรมมือยาง 
         - กิจกรรมสืบเสาะอิสระ 
 
ระดับประถมศึกษำปีที่ 2 
         - กิจกรรมการสร้างเรือ 
         - กิจกรรมทุ่น 
         - กิจกรรมการฉีดน้ า 
         - กิจกรรมท่อส่งน้ า 
         - กิจกรรมทะเลในกล่อง 
         - กิจกรรมภาพสะท้อน 
         - กิจกรรมเปียกหรือเย็น 
         - กิจกรรมการวิจัยเกี่ยวกับพืช 
         - กิจกรรมสืบเสาะอิสระ 
ระดับประถมศึกษำปีที่ 3 
         - กิจกรรมสมุดบันทึกตัวเลข 
         - กิจกรรมไม่มีจุดเริ่มต้นและไม่มี
จุดสิ้นสุด 
         - กิจกรรมกล่องเขย่า 
         - กิจกรรมกระดาษแผ่นเดียวกับ
สิ่งของมากมาย 
         - กิจกรรมลูกข่างมหัศจรรย์ 
         - กิจกรรมสร้างอาคารตามแบบ
แปลน 
         - กิจกรรมนักสืบตัวเลข 
         - กิจกรรมพื้นที่ของรูปสี่เหลี่ยม 
         - กิจกรรมเท่ากันหรือไม่เท่ากัน 
         - กิจกรรมสืบเสาะอิสระ 

 
 
 

นางสาวณัฐธิฌา   
ปาเมืองมูล 

 
 
 
 
 
 
 

นางสาวสุปรียา  
เครือแก้ว 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 
 สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน 

- - - ผู้รับผิดชอบโครงการ 

รวม ๒,๐๐๐ - ๒,๐๐๐  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

๖. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
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ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีทักษะในการใช้
ภาษาท่ีเหมาะสมตามวัย 
2. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ใช้กระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและ
และ 
สามารถน าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
3. นักเรียนสามารถตั้งค าถามในเรื่องที่
ตนเองสนใจได้ 
๔. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ใช้จินตนาการ
และความคิดสร้างสรรค์ในทางที่
เหมาะสม 

๑. สังเกต 
๒. ทดลองปฏิบัติจริง 
๓. อภิปรายผลทดลอง 
๔. สรุปโครงการ 

๑. แบบสังเกต 
๒. แบบบันทึกการทดลอง 
๓. แบบประเมินกิจกรรม 
๔. แบบสรุปโครงการ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1. นักเรียนชั้นอนุบาลได้ลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมทางวิทยาศาสตร์ด้วยตนเอง 
2. นักเรียนได้รู้จักใช้จินตนาการในการ
สร้างชิ้นงานด้วยตนเอง 
3. นักเรียนสามารถตั้งค าถามในเรื่องที่
ตนเองสนใจได ้
๔. นักเรียนรู้จักการคิดวิเคราะห์ 
แก้ปัญหาและตัดสินใจได้ตามวัย 

  

 

๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

  ๑. นักเรียนมีทักษะในการใช้ภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย 
          ๒. นักเรียนตั้งค าถามในเรื่องที่สมใจได้อย่างเหมาะสม 
          ๓. นักเรียนใช้จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ในทางที่เหมาะสม 
          ๔. นักเรียนใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ในการแก้ปัญหาและน าไปปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้ 

 

 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางสาวสุปรียา  เครือแก้ว) 
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ลงชื่อ............................................................ผู้ เห็นชอบโครงการ 

                                         (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                        (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 

                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชื่อโครงกำร   : กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ตามโครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมี
คุณภาพ 
กลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพ่ือรองรับการ

เปลี่ยนแปลงใน 
ศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างโอกาสและความเสมอภาค เพ่ือลดความ

เหลื่อม 
ล้ าทางการศึกษา  

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศใน 
ศตวรรษท่ี 21 และความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา
ให้กับ 

ประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 
เปลี่ยนแปลง 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 - 
2571 

     มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน   
      ตัวชี้วัดที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     ตัวชี้วัดที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางสาวอุบลรัตน์    บุญมาสร้อย 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศกึษา ๒๕๖๙ 
*********************************************************************************************

*** 
๑. หลักกำรและเหตุผล 

 ตามนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการที่มุ่งเน้นการจัดการศึกษาโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย
เป็นเวลา 15 ปี อย่างมีคุณภาพ ตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เพื่อสร้างโอกาส ความ
เสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษา โรงเรียนบ้านแม่ปาคีได้ตระหนักถึงความส าคัญของการ
พัฒนาผู้เรียนทุกคนให้ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยเฉพาะกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ซึ่งเป็น
กิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะชีวิต ทักษะทางสังคม คุณธรรม จริยธรรม ความคิด
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สร้างสรรค์ และการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง อันเป็นพื้นฐานส าคัญของการด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 
21 

 จากการด าเนินงานที่ผ่านมาพบว่านักเรียนบางส่วนยังขาดโอกาสในการเข้าร่วมกิจกรรมที่
ส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียน ขาดประสบการณ์ตรงในการพัฒนาทักษะชีวิต การท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
และการแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ อีกทั้งผู้ปกครองส่วนใหญ่มีข้อจ ากัดด้านเศรษฐกิจ ส่งผลให้ไม่
สามารถสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการเข้าร่วมกิจกรรมเสริมต่าง ๆ ได้อย่างเพียงพอ โรงเรียนจึงมีความ
จ าเป็นต้องจดักิจกรรมพัฒนาผู้เรียนภายใต้โครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ เพื่อให้นักเรียนทุก
คนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียมและทั่วถึง 

 ดังนั้น โรงเรียนบ้านแม่ปาคีจึงได้จัดท าโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ตามโครงการเรียนฟรี 
15 ปีอย่างมีคุณภาพ  ขึ้น เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างเหมาะสมตามช่วงวัย ได้รับประสบการณ์ตรงจากการปฏิบัติจริง เกิด
ทักษะชีวิต คุณธรรม จริยธรรม และสามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ อันจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและยกระดับคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
ต่อไป 

๒. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคนได้รับโอกาสเข้าร่วม
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 

2. เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต คุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ และการท างานร่วมกับผู้อ่ืนของ
นักเรียน 

3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง สามารถคิด วิเคราะห์ และน า
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

4. เพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 
๓. เป้ำหมำย 
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

  ๓.๑.๑  นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านแม่ปาคี จ านวน
ร้อยละ  

100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนตามท่ีโรงเรียนก าหนด 
๓.๑.๒. นักเรียนร้อยละ 90 ส่วนร่วมในการท ากิจกรรมและผ่านการประเมินกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

๓.๒ ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
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๓.๒.1. นักเรียนมีทักษะชีวิต มีความรับผิดชอบ มีระเบียบวินัย และสามารถท างาน
ร่วมกับ 

ผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม 

๓.๒.2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

๓.๒.3. นักเรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง มีความกล้าแสดงออก และ
สามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป    - บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   - บาท 
             เงินอ่ืนๆ     - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         72,680 บาท 
 

๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ 

แต่งตั้งคณะท างาน 

- - - 
น.ส.อุบลรัตน์  
      บุญมาสร้อย 

ขั้นที่ 2 ขั้นด ำเนินงำน  
1. กิจกรรมค่ายวิชาการ ใช้
งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- ค่าวัสดุโครงการ 
 
๒. กิจกรรมทัศนศึกษา ใช้
งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

 
 
 

15,000 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
15,070 
30,000 

 
 
 

15,000 
 
 

 
49,370 

 

 
 
 
น.ส.อุบลรัตน์  
      บุญมาสร้อย 
 
 
น.ส.อุบลรัตน์  
      บุญมาสร้อย 
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- ค่าเบี้ยเล้ียงนักเรียน 
(137x160x1) 
- ค่าจ้างเหมารถ (10x3,000x1) 
- ใช้งบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว 
ค่าเบี้ยเล้ียงครู (18x240x1) 
 
๓. กิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ใช้
งบประมาณกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- ค่าวัสดุโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 

4,300 
 
 
 

 
15,980 

 
 
 

 
 

15,000 

 
 
 
 
 
นายวีระยุทธ  สวัง 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 
สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน 

- - - 
น.ส.อุบลรัตน์  
      บุญมาสร้อย 

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

๖. กำรวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 
๒. นักเรียนร้อยละ 90 ผ่านการประเมิน
กิจกรรม 

 
- ตรวจสอบรายชื่อผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
 
- ประเมินผลเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 
- แบบประเมินกิจกรรม 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1. นักเรียนมีทักษะชีวิตและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ดีขึ้น 
๒. นักเรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมในระดับ
ดีขึ้นไป  
๓. โรงเรียนด าเนินกิจกรรมครบตามแผน 

 
- สังเกตพฤติกรรม  
ส ารวจความคิดเห็น 
ตรวจสอบผลการด าเนินงาน 

แบบสังเกตพฤติกรรม 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 
รายงานผลการด าเนินงาน 

 

๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

7.1 นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม 

7.2 นักเรียนมีทักษะชีวิต คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

7.3 นักเรียนสามารถน าความรู้และประสบการณ์ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

7.4 โรงเรียนสามารถยกระดับคุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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7.5 ผู้ปกครองและชุมชนมีความเชื่อม่ันในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                   (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 

                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชื่อโครงกำร   : ปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรการศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศใน

ศตวรรษท่ี 21       
    และความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ : กลยุทธ์ที่  1 พัฒนาคุณภาพผู้ เรียนสู่ความเป็นเลิศใน
ศตวรรษท่ี 21     
     และความม่ันคงของชีวิต   

กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals : 
SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความ
ปลอดภัย 
     จากภัยทุกรูปแบบ 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 2567-2571
      มาตรฐานที่ ๑ ผลลัพธ์คุณภาพของเด็กปฐมวัย  
                                           ตัวชี้วัดที่ 1.1 เด็กเจริญเติบโตสมวัย สุขภาพแข็งแรง 
และมี                          พัฒนาการด้านการเคลื่อนไหว 

ตัวชี้วัดที่ 1.๒ เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เรียนรู้ 
และ           
                  สร้างสรรค ์
ตัวชี้วัดที่ 1.๓ เด็กมีพัฒนาการด้านภาษาและการสื่อสาร                                 

                                                    ตวัชี้วัดที่ 1.๔ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ 

                                                                ตัวชี้วัดที่ 1.๕ เด็กมีพัฒนาการด้านสังคมและคุณธรรม   

     มาตรฐานที่ 2 การบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 

                                                                ตัวชี้วัดที่ 2.1 วิสัยทัศน์  พันธกิจ  และค่านิยมของ 

                                                                      สถานศึกษาหรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย  

ตัวชี้วัดที่ 2.2 กลยุทธและเป้าหมายของสถานศึกษาหรือ 

                                                                     สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย 
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ตัวชี้วัดที่ 2.3 ผู้บริหารงสถานศึกษาหรือสถานพัฒนา
เด็ก 

                                                                      ปฐมวัยมีภาวะผู้น าทางวิชาการและ
บริหาร   
                                                                                              จัดการด้วยหลักธรรมาภิบาล 

ตัวชี้วัดที่ 2.4 การพัฒนาวิชาชีพผู้บริหาร  ครู  หรือ  
                        ผู้ดูแลเด็ก และบุคลากรทางการศึกษา 
 
 

ตัวชี้วัดที่ 2.5 การนิเทศครูหรือผู้ดูแลเด็กและการ
ประเมิน 

                                                                      การปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ 

ตัวชี้วัดที่ 2.6 การใช้สื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์
การ 

เรียนรู้อย่างเพียงพอและปลอดภัย 

ตัวชี้วัดที่ 2.7 การจัดสภาพแวดล้อม  แหล่งเรียนรู้ที่มี
ความ 

มั่นคงและปลอดภัย 

ตัวชี้วัดที่ 2.8 สวัสดิการ  สวัสดิภาพ  แนวทางการ
ป้องกัน 

โรค  อุบัติภัย ภัยพิบัติ 
ตัวชี้วัดที่ 2.9 กระบวนการเฝ้าระวัง  การคัดกรอง
เบื้องต้น 

ส าหรับเด็กที่ต้องกาความช่วยเหลือ 

ตัวชี้วัดที่ 2.10  การสร้างเครือข่ายและความร่วมมือของ 

ผู้ปกครอง   ชุมชน  หน่วยงานภายนอก 
     มาตรฐานที่ 3    การพัฒนาคุณภาพการจัดประสบการณ์
การ 

เรียนรู้เด็กปฐมวัย 

ตัวชี้วัดที่ 3.1 หลักสูตรและแผนการจัดประสบการณ์
เรียนรู้ 
ตัวชี้วัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะพึง
ประสงค์ 

ที่เหมาะสมกับวัย 

ตัวชี้วัดที่ 3.3 ครูหรือผู้ดูแลเด็กประเมินพัฒนาการของ
เด็ก     
                           อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 

มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหาร 
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จัดการสถานศึกษา 
     ตัวชี้วัดที่ 2.2  นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงาน 

สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
     มาตรฐานที่ 3  การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
     ตัวชี้วัดที่ 3.1  การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการ 

เ รี ย น รู้ ที่ เ ส ริ ม ส ร้ า ง สม ร รถน ะแ ล ะ
คุณลักษณะ 

ที่พึงประสงค ์
มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
สถานศึกษาตัวชี้วัดที่ 2.2  นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์
และแผนงานสอดคล้อง    

                                                                         กับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
     มาตรฐานที่ 3  การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
     ตัวชี้วัดที่ 3.1  การออกแบบหลักสูตรและแผนการจัดการ 

เ รี ย น รู้ ที่ เ ส ริ ม ส ร้ า ง สม ร รถน ะแ ล ะ
คุณลักษณะ 

ที่พึงประสงค ์
  
 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางสาวรัตนมน  แสนค า 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
********************************************************************************************* 
๑. หลักกำรและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้สอดคล้องกับสภาพการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ  สังคมและ
ความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์ เป็นการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาให้สามารถตอบสนองความ
ต้องการของบุคคล สังคมไทย ผู้เรียนมีศักยภาพ ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการก าหนดให้ใช้หลักสูตรการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน          พ.ศ. ๒๕๕๑ ฉบับปรับปรุงปี พ.ศ.๒๕๖๑ ทุกชั้นเรียน โดยก าหนดหลักการจุดหมาย 
โครงสร้างการจัดท าหลักสูตร การจัดอัตราเวลาเรียนและมาตรฐานการเรียนรู้         

ดังนั้นโรงเรียนบ้านแม่ปาคี จึงได้ด าเนินการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาหลักสูตรท้องถิ่นและ
หลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย ร่วมกับครอบครัวและชุมชน ท้องถิ่น หน่วยงานและสถานศึกษาขึ้นใช้
ในสถานศึกษา โดยมีการปรับปรุงพัฒนาให้สอดคล้องกับความเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว 
เพ่ือให้นักเรียนรู้เท่าทัน การเปลี่ยนแปลงและเข้าถึงความรู้เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสม 

๒. วัตถุประสงค์ 
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2.1 เพ่ือให้มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาและน าไปสู่การปฏิบัติ                                       
 2.2 เพ่ือเสริมสร้างความตระหนักรู้และความเข้าใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย 

2.3 เพ่ือให้โรงเรียนบ้านแม่ปาคีมีหลักสูตรสถานศึกษาเป็นของตนเองใช้ได้ดีอยู่เสมอ 
2.4 เพ่ือให้คณะครู นักเรียน ชุมชน ศาสนา ร่วมจัดท า ร่วมใช้ ร่วมปรับปรุงแก้ไขหลักสูตร   
      สถานศึกษาจนเกิดผลดีต่อสถานศึกษา 
2.5 เพ่ือให้การจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพอย่างแท้จริง 

 
๓. เป้ำหมำย 

 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
                3.1.1 โรงเรียนบ้านแม่ปาคีมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ถูกต้องและสมบูรณ์ครบทุกช่วงชั้น  

ร้อยละ 100 
   
 ๓.๒ ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
         ๓.๒.๑  เด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ได้รับการพัฒนาจากหลักสูตรการสอนปฐมวัย   
         ของสถานศึกษาเพ่ือน าไปสู่การปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและเด็กมีพัฒนาการ 
         ครบทั้ง ๔ ด้านตามหลักการจัดการศึกษาหลักสูตรการสอนระดับปฐมวัย 

3.2.1 ครูมีและใช้หลักสูตรสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ เกิดผลดีต่อผู้เรียนและ
สถานศึกษา 

3.2.2 ครูสามารถจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามหลักสูตร  
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

 
 

๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   1,000  บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       -  บาท 
             เงินอ่ืนๆ         -  บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         1,000   บาท 

๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
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ปีกำรศึกษำ 
๒๕๖๙ 

ปีกำรศึกษำ 
๒๕๖๙ 

ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 
- ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ 

แต่งตั้งคณะท างาน 

- - - นางสาวรัตนมน  
แสนค า 

นางสาวเกวลิน 
มุกพลอย 
นางอรพิน 

พรมลอองวัน 
ขั้นที่ ๒ ขั้นด ำเนินงำน  
๑. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนา
หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 
 
2. กิจกรรมปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรการ
สอนปฐมวัย 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 
 
 
 
 

 
 
 

500 
 
 
 

500 

 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 
 

500 
 
 
 

500 

 
นางสาวเกวลิน 

มุกพลอย 
นางอรพิน 

พรมลอองวัน 
 
 

นางสาวรัตนมน  
แสนค า 

 
 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 
- สรุปและประเมินผลการ

ด าเนินงาน 
- - -  

รวม     

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

๖. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ)  
- ตรวจสอบเอกสาร 

 
- แบบตรวจสอบ 
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โรงเรียนบ้านแม่ปาคีมีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีถูกต้องและ
สมบูรณ์ครบทุกช่วงชั้น ร้อยละ 
100 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1. ครูมีและใช้หลักสูตรสถานศึกษาอย่าง
มีประสิทธิภาพ เกิดผลดีต่อผู้เรียนและ
สถานศึกษา 

2. ครูสามารถจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
เป็นไปตามหลักสูตรสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 

 
- ประเมินการใช้หลักสูตร 
 
- ประเมินความพึงพอใจ 

 
- แบบประเมินการใช้
หลักสูตร 
- ประเมินความพึงพอใจ 

๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

7.1 โรงเรียนบ้านแม่ปาคีมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีถูกต้องสมบูรณ์ครบทุกช่วงชั้น 

7.2 นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่ก าหนดและสอดคล้องกับความต้องการของ
ชุมชนและสังคม 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                     (นางอรพิน พรมลอองวัน) 
                                      ต าแหน่ง ครชู านาญการพิเศษ 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                     (นางสาวเกวลิน มุกพลอย) 
                                      ต าแหน่ง คร ู

 
ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                     (นางสาวรัตนมน แสนค า) 
                                      ต าแหน่ง คร ู

 
                                              ลงชื่อ........... .................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นางอรพิน พรมลอองวัน) 
                                         หวัหน้างานบริหารวิชาการ 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                        (นายเชาวฤทธิ์ ตาใจ) 
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชื่อโครงกำร   : โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนวัดผล 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อรองรับการ   

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ : กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนรองรับการ 

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง
กับ 

การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖7-2571 
     มาตรฐานที่ 3  การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
     ตัวชี้วัดที่ 3.3 ครูวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน  

อย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางสาวเกวลิน  มุกพลอย, นางอรพิน  พรมลอองวัน,  

นางสาวสุปรียา  เครือแก้ว, นางสาวรัตนมน  แสนค า 
และ นายวีระยุทธ  สวัง 

ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
*********************************************************************************************

*** 
๑. หลักกำรและเหตุผล 

ปัจจุบันการบริหารงานทะเบียนและวัดผลถือเป็นภารกิจส าคัญของสถานศึกษา เนื่องจากเป็น
งานที่เกี่ยวข้องกับการจัดเก็บข้อมูลนักเรียน การวัดและประเมินผลการเรียน การออกเอกสารทาง
การศึกษา ตลอดจนการรายงานผลการเรียนให้ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน เพ่ือสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนและการบริหารสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ จากการด าเนินงานที่ผ่านมา พบว่า
ระบบงานทะเบียนและวัดผลยังประสบปัญหาในด้านการจัดเก็บข้อมูล การสืบค้นข้อมูล การประมวลผล
คะแนน รวมถึงการจัดท าเอกสารต่าง ๆ ซึ่งบางส่วนยังด าเนินการด้วยเอกสารหรือระบบที่ไม่เป็นปัจจุบัน 
ส่งผลให้เกิดความล่าช้า ความคลาดเคลื่อน และไม่สะดวกต่อการให้บริการแก่ครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
และผู้เกี่ยวข้อง 

ดังนั้น สถานศึกษาจึงเห็นความส าคัญของการพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผล ให้มีความ
ถูกต้อง รวดเร็ว เป็นระบบ และสามารถน าเทคโนโลยีสารสนเทศมาประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการ
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ข้อมูล เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการด าเนินงาน ลดความผิดพลาดในการปฏิบัติงาน และอ านวยความ
สะดวกแก่ครูผู้สอน าพ อีกทั้งยังช่วยให้สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง สามารถน าไปใช้ในการ
วางแผน พัฒนา และประกันคุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงได้จัดท าโครงการพัฒนา
ระบบงานทะเบียนวัดผลขึ้น เพ่ือพัฒนาระบบการด าเนินงานด้านทะเบียนและวัดผลของสถานศึกษาให้มี
คุณภาพ สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาการศึกษาและการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพ่ือพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผลให้มีความถูกต้อง รวดเร็ว และเป็นปัจจุบัน 
2.2 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการจัดเก็บและให้บริการข้อมูลสารสนเทศทางการศึกษา 
2.3 เพ่ือลดความผิดพลาดในการด าเนินงานด้านทะเบียนและวัดผล 
2.4 เพ่ือสนับสนุนการบริหารงานและการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

๓. เป้ำหมำย 
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมำณ)  

  ๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ 100 มีข้อมูลทะเบียนและผลการเรียนที่ถูกต้องครบถ้วน 
3.1.2 ครูผู้สอนร้อยละ 100 สามารถบันทึกและรายงานผลการเรียนได้ตาม
ก าหนดเวลา 

 ๓.๒ ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
  ๓.๒.๑ ระบบงานทะเบียนและวัดผลมีประสิทธิภาพ สะดวก รวดเร็ว และลดความ
ผิดพลาดในการปฏิบัติงาน 

3.2.2 สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศด้านทะเบียนและวัดผลที่ถูกต้อง สามารถ
น าไปใช้ในการบริหารและประกันคุณภาพการศึกษาได ้

3.2.3 ครู นักเรียน และผู้เกี่ยวข้องได้รับบริการด้านทะเบียนและวัดผลอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดความพึงพอใจ 

๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป  3,500  บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ        3,500  บาท 

 

 

 

100 



 
แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ 

แต่งตั้งคณะท างาน 

- - - นางสาวเกวลิน 
มุกพลอย     
นางอรพิน  

พรมลอองวัน 
นางสาวสุปรียา  

เครือแก้ว     
นางสาวรัตนมน  

แสนค า    
นายวีระยุทธ  

สวัง 
ขั้นที่ ๒ ขั้นด ำเนินงำน  
๑. กิจกรรมพัฒนาระบบวัดและ
ประเมินผล 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 
 
 
 
 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบงานทะเบียน
นักเรียน 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 

 
 
 
- 
 
 
 
 

 
- 

 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 

1,500 

 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 

1,500 

 
นางสาวเกวลิน 

มุกพลอย     
นางอรพิน  

พรมลอองวัน 
นางสาวสุปรียา  

เครือแก้ว     
นางสาวรัตนมน  

แสนค า    
นายวีระยุทธ  

สวัง 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 
- สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน - - - 

นางสาวเกวลิน 
มุกพลอย     
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รวม - 3,500 3,500  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

๖. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
- นักเรียนร้อยละ 100 มีข้อมูล

ทะเบียนและผลการเรียนครบถ้วน 
ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 

- ครูผู้สอนร้อยละ 100 ส่งผลการ
เรียนตามก าหนดเวลา 

- ประเมินโครงการ 
- ภาระงาน 
- สรุปโครงการ 

1. แบบประเมินโครงการ 
2. แบบสรุปโครงการ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
- ระบบงานทะเบียนและวัดผลมี

ประสิทธิภาพ รวดเร็ว และลดความ
ผิดพลาดในการปฏิบัติงาน 

- ครู นักเรียน และผู้เกี่ยวข้องได้รับ
บริการด้านทะเบียนและวัดผลอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 
- ประเมินความพึงพอใจ

และติดตามผลการ
ด าเนินงาน 
 

 
แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 
๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

๗.๑ ระบบงานทะเบียนและวัดผลมีความถูกต้อง รวดเร็ว และเป็นปัจจุบัน 
7.2 การจัดเก็บข้อมูลและการให้บริการด้านทะเบียนและวัดผลมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
7.3 ครูและผู้เก่ียวข้องสามารถด าเนินงานด้านวัดผลได้สะดวกและลดความผิดพลาดในการ

ปฏิบัติงาน 
7.4 สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศท่ีสามารถน าไปใช้ในการบริหารและประกันคุณภาพ

การศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                     (นางสาวเกวลิน มุกพลอย) 

ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                         (นางอรพิน พรมลอองวัน) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                        (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชื่อโครงกำร   : ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อรองรับการ
      เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
    
กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศใน
ศตวรรษ 
       ที่ 21 และความม่ังคงของชีวิต 
กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง
กับการ 
       เปลี่ยนแปลง 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
     มาตรฐานที่ ๑  ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
     ตัวชี้วัดที่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
     ตัวชี้วัดที่ 1.3 ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางอรพิน  พรมลอองวัน 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
********************************************************************************************* 
๑. หลักกำรและเหตุผล 

ปัจจุบันการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีได้เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็วและ
เกี่ยวข้องกับวิถีชีวิตของประชาชนทั่วไปมากยิ่งขึ้น ส่งผลให้การด าเนินชีวิตของทุกๆ คนมีการพัฒนาและ
ปรับตัวให้เหมาะสมกับสภาวการณ์ที่เปลี่ยนแปลงไปอยู่ตลอดเวลา การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพจึงเป็น
สิ่งจ าเป็นที่จะสร้างนักเรียนให้มีความรู้ ความสามารถตามสภาวการณ์ในปัจจุบัน การจัดกิจกรรมส่งเสริม
สนับสนุนให้นักเรียนมีความสามารถทางวิชาการ วิชาชีพ และมีสุนทรียภาพด้านดนตรี กีฬา 
ศิลปะการแสดง รวมถึงการประดิษฐ์คิดค้นนวัตกรรมใหม่ๆ เป็นสิ่งส าคัญในการเตรียมความพร้อมให้แก่
นักเรียนในศตวรรษที่ 21 ซึ่งจะเป็นก าลังส าคัญในการขับเคลื่อนประเทศในอนาคต 

ดังนั้นโรงเรียนบ้านแม่ปาคี จึงต้องจัดการศึกษาให้แก่นักเรียนเพ่ือให้นักเรียนถึงพร้อมด้วย
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ สร้างโอกาสให้แก่นักเรียนได้แสดงออกซึ่งศักยภาพและสุนทรียภาพ ตลอดจน
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สนับสนุนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ใช้ความรู้ ความสามารถ ในการพัฒนาการเรียนการ
สอนอย่างเต็มความสามารถ โดยส่งเสริมการเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 8 กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ สาระเพ่ิมเติม และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งสนับสนุนให้นักเรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ ทั้งในระดับเครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา และระดับชาติ (ภาคเหนือ) ต่อไป 

๒. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้แสดงออกถึง

ความสามารถในการเข้าร่วมการแข่งขันทั้งในระดับเครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับชาติ 
(ภาคเหนือ) 

2.2 เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ แสดงความสามารถ
ที ่
เป็นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพ สุนทรียภาพด้านดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา ศิลปะการแสดงและสิ่งประดิษฐ์ 

2.3 เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาเกิดการพัฒนาตนเองให้มีความรู้ 
ความสามารถ มีทักษะด้านวิชาการสาขาต่างๆ มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกับผู้เข้าแข่งขัน 

2.4 เพ่ือน าเสนอผลงานของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เป็นเลิศให้ปรากฏแก่
สาธารณชน 

๓. เป้ำหมำย 
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

3.1.1 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคีที่เข้าร่วมการ
แข่งขันทักษะวิชาการใน 8 กลุ่มสาระ สาระเพ่ิมเติม และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับ
เครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับชาติ (ภาคเหนือ) ได้รับรางวัลระดับเหรียญ
ทองเพ่ิมข้ึนร้อยละ 60  

3.1.2 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคีได้แสดงออกถึง
ความสามารถและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ความสามารถในทางวิชาการ วิชาชีพ สุนทรียภาพด้าน
ดนตรีนาฏศิลป์ กีฬา ศิลปะการแสดง และสิ่งประดิษฐ์เพิ่มข้ึน ร้อยละ 60 

3.1.3 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคีเกิดการพัฒนา
ตนเองให้มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะด้านวิชาการสาขาต่างๆ มีโอกาสแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ร่วมกับผู้เข้าแข่งขันเพ่ิมข้ึนร้อยละ 60 

3.1.4 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้น าเสนอผลงานที่เป็นเลิศให้
ปรากฏแก่สาธารณชนเพ่ิมข้ึนร้อยละ 60  
  

 ๓.๒ ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
 3.2.1 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคีได้เข้าร่วมการ

แข่งขันทักษะวิชาการใน 8 กลุ่มสาระ สาระเพ่ิมเติม และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับ
เครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับชาติ (ภาคเหนือ) อย่างต่อเนื่อง 
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3.2.2 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคีได้แสดงออกถึง
ความสามารถและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในทางวิชาการ วิชาชีพ และสุนทรียภาพ ด้านดนตรี กีฬา 
ศิลปะการแสดง รวมถึงการประดิษฐ์คิดค้นนวัตกรรมใหม่ๆ อย่างสม่ าเสมอ 

3.2.3 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคี เกิดการพัฒนา
ตนเองให้มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะด้านวิชาการสาขาต่างๆ มีโอกาสแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ร่วมกับผู้เข้าแข่งขันเพ่ิมมากขึ้น 

3.2.4 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้น าเสนอผลงานที่เป็นเลิศและ
สร้างสรรค์ให้ปรากฏแก่สาธารณชนอย่างเป็นรูปธรรมที่ชัดเจน  

 

๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   36,000 บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         36,000 บาท 

๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2568 
ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 

2568 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 
ภำคเรียนที่ 2 
ปีกำรศึกษำ 

2568 
ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมกำร 
- จัดท าโครงการและเสนอขออนุมัติ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
- ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 

- - - 
นางอรพิน 

พรมลอองวัน 

ขั้นที่ 2 ขั้นด ำเนินงำน  
- ด าเนินการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการ
ฝึกซ้อมเพ่ือเข้าร่วมการแข่งขัน 
- ด าเนินการฝึกซ้อมและเข้าร่วมการ
แข่งขัน 
- ค่าวัสดุโครงการ 
(ถัวจ่าย ทุกกิจกรรมท่ีจ่ายจริง) 

- 36,000 36,000 
นางอรพิน 

พรมลอองวัน 

ขั้นที่ 3 สรุปและรำยงำนผล 
- รวบรวมผลการประเมินและแปลผล 

- - - 
นางอรพิน 

พรมลอองวัน 
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- สรุปและจัดท ารายงานเพ่ือเผยแพร่
และปรับปรุงการด าเนินโครงการ 

รวม - 36,000 36,000  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

๖. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคีท่ีเข้า
ร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการใน 
8 กลุ่มสาระ สาระเพ่ิมเติม และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับ
เครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา และระดับชาติ 
(ภาคเหนือ) ได้รับรางวัลระดับ
เหรียญทองเพ่ิมขึ้นร้อยละ 60  

2. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคีได้
แสดงออกถึงความสามารถและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ความสามารถ
ในทางวิชาการ วิชาชีพ 
สุนทรียภาพ ด้านดนตรีนาฏศิลป์ 
กีฬา ศิลปะการแสดง และ
สิ่งประดิษฐ์เพ่ิมข้ึนร้อยละ 60 

3. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคีเกิดการ
พัฒนาตนเองให้มีความรู้ 
ความสามารถ มีทักษะด้านวิชาการ
สาขาต่างๆ มีโอกาสแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ร่วมกับผู้เข้าแข่งขัน
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 60 

   4. นักเรียน ครูและบุคลากรทาง 
   การศึกษา ได้น าเสนอผลงานที่เป็นเลิศ 
   ให้ปรากฏแก่สาธารณชนเพิ่มข้ึนร้อย

 
- สรุปผลการแข่งขัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 
 
 
 
 
 
 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 
 
 
 
 
 
- สอบถามความพึงพอใจ 

 
- รายงานสรุปผลการ
แข่งขัน 
 
 
 
 
 
 
 
 
- แบบสอบถามความพึง
พอใจ 
 
 
 
 
 
 
- แบบสอบถามความพึง
พอใจ 
 
 
 
 
 
- แบบสอบถามความพึง
พอใจ 
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ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ละ  
   60  
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคีได้เข้า
ร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการใน 8 
กลุ่มสาระ สาระเพ่ิมเติม และ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับ
เครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
และระดับชาติ (ภาคเหนือ) อย่าง
ต่อเนื่อง 

2. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคีได้
แสดงออกถึงความสามารถและ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในทางวิชาการ 
วิชาชีพ และสุนทรียภาพ ด้าน
ดนตรี กีฬา ศิลปะการแสดง รวมถึง
การประดิษฐ์คิดค้นนวัตกรรมใหม่ๆ 
อย่างสม่ าเสมอ 

3. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคีเกิดการ
พัฒนาตนเองให้มีความรู้ 
ความสามารถ มีทักษะด้านวิชาการ
สาขาต่างๆ มีโอกาสแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ร่วมกับผู้เข้าแข่งขัน
เพ่ิมมากข้ึน 

4. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการ  
ศึกษา ได้น าเสนอผลงานที่เป็นเลิศ
และสร้างสรรค์ให้ปรากฏแก่
สาธารณชนอย่างเป็นรูปธรรมที่
ชัดเจน 

 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 
 
 
 
 
 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 
 
 
 
 
 
 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 
 
 
 
 
 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 

 
- แบบสอบถามความพึง
พอใจ 
 
 
 
 
 
- แบบสอบถามความพึง
พอใจ 
 
 
 
 
 
 
- แบบสอบถามความพึง
พอใจ 
 
 
 
 
 
- แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 
๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รบ 

7.1 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคีได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง
เพ่ิมขึ้นและได้แสดงออกถึงความสามารถในการเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการ ทั้งในระดับเครือข่าย 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และระดับขาติ (ภาคเหนือ) 
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7.2 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคีได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ แสดง
ความสามารถที่เป็นเลิศทางวิชาการ วิชาชีพ สุนทรียภาพด้านดนตรี นาฏศิลป์ กีฬา ศิลปะการแสดง 
และสิ่งประดิษฐ์เพิ่มข้ึน 

7.3 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคีเกิดการพัฒนาตนเองให้มี
ความรู้ ความสามารถ มีทักษะด้านวิชาการสาขาต่างๆ มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกับผู้เข้า
แข่งขันเพ่ิมมากข้ึน 

7.4 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ปาคีได้น าเสนอผลงานที่เป็นเลิศ
ให้ปรากฏแก่สาธารณชนเพ่ิมมากข้ึน  

 

 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางอรพิน  พรมลอองวัน) 

 
 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                        (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 
 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                        (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 

                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชื่อโครงกำร   : กาชาดหัวใจครูเพ่ือเด็กและเยาวชนไทยอ่านออกเขียนได้ 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อรองรับการ   

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
      ในศตวรรษท่ี 21 และความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์ สพฐ.              : กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง 

  กับการเปลี่ยนแปลง 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2569 - 

2571 
     มาตรฐานที่ ๑  ผลลัพธ์ของการเรียนรู้  
  
     ตัวชี้วัดที่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตร

สถานศึกษา 
     มาตรฐานที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
     ตัวชี้วัดที่ 3.3 ครูวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของ

ผู้เรียน        อย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง 

ลักษณะโครงกำร  :  โครงการใหม่    โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางสาวสุปรียา  เครือแก้ว 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปกีารศึกษา ๒๕๖๙ 
*********************************************************************************************

*** 
๑. หลักกำรและเหตุผล 
  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๒๒ ก าหนดให้จัดการศึกษา ต้องยึด
ผู้ เรียน ทุกคน ถือว่าผู้ เรียนมีความส าคัญที่สุด  มีความสามารถในการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง 
กระบวนการจัดการศึกษา ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ จะเห็นได้
ว่า การ จัดการเรียนรู้ต้องจัดให้ สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน กิจกรรมต้องเน้นให้
ผู้เรียนสร้างองค์ ความรู้ด้วยตนเอง เพ่ือเอ้ือ ในการให้ผู้เรียนพัฒนาไปสู่การเรียนรู้ตลอดชีวิต วิชา
ภาษาไทยเป็นวิชาที่ต้องเน้นการฝึกทักษะให้ผู้เรียนคุ้นชินกับค าในการอ่านการเขียนและการคัด ลายมือ
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ที่สวยงาม สามารถน าความรู้ความเข้าใจไปเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ สามารถน าประสบการณ์ 
มาแก้ปัญหา ต่าง ๆ อีกทั้งยังสามารถอ่านและท าความเข้าใจเกี่ยวกับค าพ้ืนฐานในบทเรียนได้ และ
สามารถน าไปใช้ได้ในการด าชีวิตประจ าวันอย่างมีความสุขและเพ่ือพัฒนาตนเองให้มีความคิดอย่างชาญ
ฉลาด ปัญหา ปัจจุบันคือนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖8 โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
เป็นชาติพันธ์ทั้งหมดจึงท าให้ทางด้านการอ่าน และการเขียนบางส่วนยังไม่สามารถท าได้ดีเท่าที่ควร จึง
จัดท าโครงการกาชาดหัวใจครูเพ่ือเด็กและเยาวชนไทยอ่านออกเขียนได้ ขึ้นเพ่ือแก้ไขปัญหาการอ่านไม่
ออก เขียนไม่ได้ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖9 ทั้งนี้ครูผู้รับผิดชอบสอน
ในรายวิชาภาษาไทยชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ ได้สมัครเข้า โครงการกาชาดหัวใจครูเพ่ือเด็กและ
เยาวชนไทยอ่านออกเขียนได้ สนองพระราชด าริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อุปนายิกาผู้อ านวยการสภากาชาดไทย เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนวิชาภาษาไทยดีขึ้น 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือพัฒนาความสามารถด้านการอ่านของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ 
 ๒.๒ เพ่ือพัฒนาความสามารถด้านการเขียนของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ 
 ๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยสูงขึ้น 

3. เป้ำหมำย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

   3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ มี
ความสามารถด้าน 
  การอ่านขึ้นไปร้อยละ 65 
    3.1.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ มี
ความสามารถด้าน 
  การเขียนขึ้นไปร้อยละ 65 
   3.1.3 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ มีผลการเรียน
รายวิชา 
  ภาษาไทยในระดับ ๓ ขึ้นไปร้อยละ 65 

 
3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
        3.2.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ มี

ความสามารถด้าน 
  การอ่าน  
    3.2.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ มี
ความสามารถด้าน 
  การเขียน  
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   3.2.3 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ มีผลการเรียน
รายวิชา 
  ภาษาไทยสูงขึ้น 

 ๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   -  บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         -  บาท 
 
 
 
 

๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ 

แต่งตั้งคณะท างาน 

- - - นางสาวสุปรียา  
เครือแก้ว 

นางสาวณัฐธิฌา 
ปาเมืองมูล 

นางสาวศันสนีย์ 
หล้าสม 

ขั้นที่ ๒ ขั้นด ำเนินงำน  
- ด าเนินการตามโครงการ 

     -    จัดท าสื่อเพ่ือพัฒนาการ 
อ่านออก เขียนได้ 

- - - 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 
- สรุปและประเมินผลการ

ด าเนินงาน 
- - - นางสาวสุปรียา  

เครือแก้ว 

รวม     
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หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

๖. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ มีความสามารถ
ด้านการอ่านขึ้นไปร้อยละ 65 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ มีความสามารถ
ด้านการเขียนขึ้นไปร้อยละ 65 
 
 
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ มีผลการเรียน
รายวิชาภาษาไทยในระดับ ๓ ขึ้นไปร้อย
ละ 65 

 
3. การวิเคราะห์ข้อมูลผล

การเรียนของนักเรียน 
4. สรุปโครงการ 

 
7. แบบวิเคราะห์ข้อมูลผล

การเรียนของนักเรียน 
8. แบบสรุปโครงการ 
 
 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ มีความสามารถ
ด้านการอ่าน  
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ มีความสามารถ
ด้านการเขียน  
3. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ มีผลการเรียน
รายวิชาภาษาไทยสูงขึ้น 

 

๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

  ๗.๑  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ มีเจตคติท่ีดีต่อวิชาภาษาไทย 
 ๗.๒  นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 
 ๗.๓  ครพัูฒนากระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
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ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางสาวสุปรียา  เครือแก้ว) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                        (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 

                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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รำยละเอียดโครงกำร 

กลยุทธ์ที่ 2 

ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนำข้ำรำชกำรครูและบุคลำกร
ทำงกำรศึกษำให้มีสมรรถนะ ตำมมำตรฐำนต ำแหน่งและ

มำตรฐำนวิชำชีพ 
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ชื่อโครงกำร   : เสริมสร้างขวัญและก าลังใจบุคลากร 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาภาวะผู้น าตามมาตรฐานวิชาชีพของ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือความยั่งยืน
  

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 : กลยุทธ์ที่ 6       พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่
องค์กร     คุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
      Technology)  
กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 - 

2571 
มาตรฐานที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ      

สถานศกึษา   
ตัวชี้วัดที่ 2.4   แผนงานและการด าเนินงานด้านการ

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นายนัฐพงษ์ ตาสา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา 2569 
แผนงำน/หน่วยงำน  : งานบริหารบุคคล โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
*********************************************************************************************

*** 
1. หลักกำรและเหตุผล 

หลักการบริหารนั้นถือว่าบุคคลมีความส าคัญที่สุด ดังนั้นการบริหารงานบุคคลในสถานศึกษาจึง
เป็นภารกิจส าคัญที่มุ่งส่งเสริมให้สถานศึกษาสามารถปฏิบัติงานเพ่ือตอบสนองภารกิจของสถานศึกษา 
เพ่ือด าเนินการด้านการบริหารงานบุคคลให้เกิดความคล่องตัว อิสระภายใต้กฎระเบียบเป็นไปตามหลัก
ธรรมาภิบาล ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนามีความรู้ ความสามารถและมี
จิตส านึก ให้การปฏิบัติภารกิจที่รับผิดชอบเต็มตามศักยภาพ มีขวัญและก าลังใจ ได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติ มีความมั่นคงและความก้าวหน้าในวิชาชีพ ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของผู้เรียน
เป็นส าคัญ 

ขวัญและก าลังใจน ามาซึ่งแรงจูงใจในการท างาน ถ้าบุคลากรในหน่วยงานมีขวัญและก าลังใจใน
การท างานแล้ว ย่อมส่งผลให้บุคลากรมีความรู้สึกที่ดีต่อการท างาน  ท างานอย่างมีความสุข  มีพลังที่จะ
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สร้างสรรค์ผลงาน ไม่เฉื่อยชาและท้อแท้ การสร้างขวัญและก าลังใจให้กับบุคลากรในหน่วยงานจึงเป็น
ปัจจัยส าคัญของการท างาน        

ดังนั้นโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าวจึงจัดท าโครงการเพ่ือสร้างขวัญ 
ก าลังใจในการปฏิบัติงานขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อสร้างขวัญและก าลังใจให้แก่ครู/บุคลากรในโรงเรียน 
 2. เพื่อเสริมสร้างประสิทธิภาพในการท างานของครู/บุคลากรในโรงเรียน 

3. เป้ำหมำย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

       ครู/บุคลากรทุกคนได้รับขวัญและก าลังใจในการท างาน 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 

      โรงเรียนสามารถบริหารงานบุคลากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

4. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   -    บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  -   บาท 
             เงินอ่ืนๆ    -   บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ        -    บาท 

5. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 
ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 

2569 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2570 
ภำคเรียนที่ 2 
ปีกำรศึกษำ 

2569 
ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุมวางแผนงาน/โครงการ 
- เขียนโครงการและเสนอโครงการ

เพ่ือขออนุมัติโครงการ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการตามค าสั่ง

เพ่ือเตรียมโครงการ 
- ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ

ด าเนินการ 

- - - นายนัฐพงษ์ ตาสา 
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ขั้นที่ 2 ขั้นด ำเนินงำน  
- ด าเนินการตามโครงการ - - - 

 
นายนัฐพงษ์ ตาสา 

 
ขั้นที่ ๓ ติดตำมและประเมินผล 
     -  จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจ 
     -  ประเมินความพึงพอใจโครงการฯ 

- - - นายนัฐพงษ์ ตาสา 

ขั้นที่ 4 สรุปและรำยงำนผล 
    -  รวบรวมผลการประเมินและแปล  
       ผล 
    - สรุปและจัดท ารายงานเพ่ือเผยแพร่   
      และปรับปรุงการด าเนินโครงการฯ 

- - - นายนัฐพงษ์ ตาสา 

รวม - - -  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต  OUT PUTS 
- ครู/บุคลากรทุกคนได้รับขวัญและ 
  ก าลังใจในการท างาน 

 
ส ารวจ / สอบถาม 

 
แบบส ารวจ / แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์  OUT COMES 
- โรงเรียนสามารถบริหารงานบุคลากรได้ 
  อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
ส ารวจ / สอบถาม 

 
แบบส ารวจ / แบบสอบถาม 

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

1. ครู/บุคลากร มีขวัญและก าลังใจในการปฏิบัติงาน 
2. ครู/บุคลากร มีประสิทธิภาพในการท างานและเสริมสร้างความเข้มแข็งภายในโรงเรียน 
 
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

                                     ( นายนัฐพงษ์ ตาสา ) 
 
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้เห็นชอบ
โครงการ 
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                                   ( นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย ) 
 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติ

โครงการ 
                                  ( นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ ) 

                                 ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
 
 
 

 

 
 
ชื่อโครงกำร   : อบรมสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาภาวะผู้น าตามมาตรฐานวิชาชีพของ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือความยั่งยืน
  

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 : กลยุทธ์ที่ 6       พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่
องค์กร     คุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
      Technology)  
กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 - 

2571 
มาตรฐานที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ      

สถานศึกษา   
ตัวชี้วัดที่ 2.4   แผนงานและการด าเนินงานด้านการ

พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นายนัฐพงษ์ ตาสา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา 2568 
แผนงำน/หน่วยงำน  : งานบริหารบุคคล โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
*********************************************************************************************

*** 
1. หลักกำรและเหตุผล 
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การอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา เป็นกระบวนการส าคัญในการ
พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ ความสามารถ และเทคนิควิธีการจัดการ
เรียนรู้ที่ทันสมัย สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่  21 สามารถน าองค์ความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้รับมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน ส่งเสริมการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) การใช้สื่อและนวัตกรรมทางการศึกษา ตลอดจนพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสมรรถนะส าคัญของผู้เรียนให้สูงขึ้น 

นอกจากนี้ ยังเป็นการสร้างขวัญก าลังใจ ความสามัคคี และวิสัยทัศน์ในการท างานร่วมกันของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา อันจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 
 
 
2. วัตถุประสงค ์
 1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และเทคนิค
การจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย 
 2. เพ่ือส่งเสริมให้ครูสามารถน าความรู้และประสบการณ์จากการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน
มาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
 3. เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
 4. เพ่ือสร้างความสามัคคี ขวัญก าลังใจ และเจตคติที่ดีในการปฏิบัติงานของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 5. เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง 

3. เป้ำหมำย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมำณ)  

     1. ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 19 คน ได้รับการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน
เพ่ือพัฒนาศักยภาพในการจัดการเรียนการสอน  
ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100 สามารถน าความรู้ เทคนิค และประสบการณ์ท่ี
ได้รับมาประยุกต์ใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  
      2. ครูทุกคนมีการจัดท ากิจกรรมหรือแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และ
สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน  

 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
      ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 100 สามารถน าความรู้ เทคนิค และประสบการณ์
จากการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานมาประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอน และส่งผลต่อ
การพัฒนาผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 

4. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   29,000  บาท 

118 



 
แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  -   บาท 
             เงินอ่ืนๆ    -   บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         29,000 บาท 

5. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 
ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 

2569 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2570 
ภำคเรียนที่ 2 
ปีกำรศึกษำ 

2569 
ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุมวางแผนงาน/โครงการ 
- วิเคราะห์สภาพปัญหาและความ

ต้องการในการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน 

- เขียนโครงการและเสนอโครงการ
เพ่ือขออนุมัติโครงการ 

- แต่งตั้งคณะกรรมการตามค าสั่ง
เพ่ือเตรียมโครงการ 

- ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ
ด าเนินการ 

- - - 

คณะครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียน
บ้านแม่ปาคี 

 

ขั้นที่ 2 ขั้นด ำเนินงำน  
- อบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน

เกี่ยวกับการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอน 

- ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) และการใช้
สื่อ/นวัตกรรมทางการศึกษา 

- ครูน าความรู้และประสบการณ์ท่ี
ได้รับมาพัฒนาแผนการจัดการ
เรียนรู้และกิจกรรมในชั้นเรียน 

29,000   29,000   

คณะครูและ
บุคลากรทางการ
ศึกษาโรงเรียน
บ้านแม่ปาคี 
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- จัดกิจกรรม PLC แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ภายในโรงเรียน 

- นิเทศ ติดตาม และสะท้อนผล
การจัดการเรียนการสอน 

ขั้นที่ ๓ ติดตำมและประเมินผล 
     -  จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจ 
     -  ประเมินผลการน าความรู้ไปใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน 
     -  ติดตามผลที่เกิดกับผู้เรียน เช่น 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และพฤติกรรม
การเรียนรู้ 
 

- - - 

ผู้บริหาร หัวหน้า
ฝ่ายงาน และ
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

ขั้นที่ 4 สรุปและรำยงำนผล 
    -  รวบรวมผลการประเมินและแปล  
       ผล 
    - สรุปและจัดท ารายงานเพ่ือเผยแพร่   
และปรับปรุงการด าเนินโครงการฯ  น า
ผลการด าเนินงานไปปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
 

- - - 
นายนัฐพงษ์  

ตาสา 

รวม 29,000   29,000    

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต  OUT PUTS 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน 
19 คน ได้รับการอบรมสัมมนาและ
ศึกษาดูงานตามเป้าหมาย  
 
- ครูสามารถจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้
หรือกิจกรรมการเรียนรู้ที่น าองค์ความรู้
จากการอบรมมาประยุกต์ใช้ 

 
ส ารวจ / สอบถาม /
ตรวจสอบรายชื่อผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
 
 
ตรวจสอบเอกสาร / นิเทศ
ติดตาม 
 

 
แบบส ารวจ / 
แบบสอบถาม / แบบ
บันทึกการเข้าร่วม 
 
 
 
แบบประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้ / แบบนิเทศ 
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ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการ
พัฒนาตนเองตามมาตรฐานวิชาชีพ 

 
สังเกต / สอบถาม 

 

 
 
แบบสังเกต / 
แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์  OUT COMES 
- ครูร้อยละ 100 สามารถน าความรู้
จากการอบรมมาพัฒนาการจัดการเรียน
การสอนได้  
 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
การมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ดีขึ้น  
 
 
- นักเรียนมีทักษะการคิด วิเคราะห์ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เพ่ิมข้ึนครู
และบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 
100 พัฒนาตนเองตามวัตถุประสงค์ท่ี
ต้องการ 
 
-ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 
100 มีความพึงพอใจต่อการด าเนิน
โครงการและสามารถน าความรู้ไปใช้ได้
อย่างเหมาะสม 

 
นิเทศติดตาม / สังเกตการ
สอน 
 
 
เปรียบเทียบผลการเรียน / 
สังเกตพฤติกรรม 
 
 
สังเกต / ประเมินผลงาน
นักเรียน 
 
 
 
ส ารวจ / สอบถาม 

 
แบบนิเทศชั้นเรียน / แบบ
สังเกต 
 
 
แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ / 
แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
แบบประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ / แบบ
ประเมินผลงาน 
 
 
 
แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความสามารถ และเทคนิคการจัดการเรียนรู้ที่

ทันสมัย  
2. ครูสามารถน าความรู้จากการอบรมสัมมนาและศึกษาดูงานมาพัฒนาการจัดการเรียนการ

สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
3. นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น และมี

คุณลักษณะอันพึงประสงค์  
4. โรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม  
5. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญก าลังใจและมีเจตคติที่ดีต่อการปฏิบัติงาน  
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ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

                                     ( นายนัฐพงษ์ ตาสา ) 
 

 
ลงชื่อ..........................................................ผู้เห็นชอบ

โครงการ 
                                   ( นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย ) 

 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติ
โครงการ 

                                  ( นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ ) 
                                 ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชื่อโครงกำร   : เสริมสร้างภาวะผู้น าและมาตรฐานวิชาชีพครูและบุคลากร
      ทางการศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาภาวะผู้น าตามมาตรฐานวิชาชีพของ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือความยั่งยืน
  

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 : กลยุทธ์ที่ 6       พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่
องค์กร     คุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
      Technology)  
กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 - 

2571 
มาตรฐานที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ      

สถานศึกษา   
ตัวชี้วัดที่ 2.3   ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้น าทาง

วิชาการและบริหารจัดการด้วยหลักธรร
มาภิบาล 

ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่ 🗹  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นายเชาวฤทธิ์ ตาใจ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา 2569 
แผนงำน/หน่วยงำน  : งานบริหารบุคคล โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
*********************************************************************************************

*** 
1. หลักกำรและเหตุผล 
   หลักการบริหารสถานศึกษาถือว่าบุคลากรเป็นทรัพยากรส าคัญในการขับเคลื่อนคุณภาพ
การศึกษา ดังนั้น การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีภาวะผู้น า มีความรู้ ความสามารถ และมี
มาตรฐานวิชาชีพ จึงเป็นปัจจัยส าคัญที่จะส่งผลต่อคุณภาพการจัดการเรียนการสอนและคุณภาพของ
ผู้เรียนโดยตรง 

การบริหารงานบุคคลในสถานศึกษาจ าเป็นต้องด าเนินการอย่างเป็นระบบ ภายใต้หลักธรรมาภิ
บาล ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ทั้งด้านความรู้ทางวิชาการ 
เทคนิควิธีการจัดการเรียนรู้ การใช้สื่อและนวัตกรรมทางการศึกษา ตลอดจนการพัฒนาทักษะการจัดการ
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เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพ่ือให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และ
ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมในศตวรรษท่ี 21 

โรงเรียนบ้านแม่ปาคีได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ทั้งด้านภาวะผู้น าทางวิชาการ คุณธรรม จริยธรรม และมาตรฐานวิชาชีพ โดยส่งเสริมให้มี
การศึกษาหาความรู้ อบรมสัมมนา ศึกษาดูงาน และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพ่ือน าองค์ความรู้
และประสบการณ์ที่ได้รับมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอน พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ทักษะการ
คิดวิเคราะห์ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น ตลอดจนสร้างขวัญ
ก าลังใจและเจตคติที่ดีต่อการปฏิบัติงาน อันจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนอย่ าง
ยั่งยืน 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพในการทางานของครูและบุคลากรในโรงเรียน  
 2. เพ่ือให้การด าเนินงานด้านการบริหารบุคคลถูกต้อง รวดเร็วเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล  
 3. เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติงานเต็มตามศักยภาพ โดยยึดมั่นใน
ระเบียบวินัยจรรยาบรรณ อย่างมีมาตรฐานแห่งวิชาชีพ  
 4. เพ่ือส่งเสริมบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถและมีจิตส านึกในการปฏิบัติภารกิจที่
รับผิดชอบให้เกิดผลส าเร็จตามหลักการบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์  
 5. เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพ ได้รับการยกย่อง
เชิดชูเกียรติมีความม่ันคงและความก้าวหน้าในวิชาชีพ ซึ่งจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของ
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 6. เพ่ือเสริมสร้างประสิทธิภาพในการทางานของครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ ตรง
กับความต้องการของแต่ละบุคคล  
 7. เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจให้แก่ครูและบุคลากรในโรงเรียน  
 
3. เป้ำหมำย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
  3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่
ตรง ตามสาขาวิชาเอกความรู้ ความสามารถ และความเหมาะสม  
  3.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 100 ปฏิบัติงานเต็มตามศักยภาพ โดย
ยึด มั่นในระเบียบวินัยจรรยาบรรณ อย่างมีมาตรฐานแห่งวิชาชีพ 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
  3.2.1 โรงเรียน สามารถบริหารงานบุคลากรได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
  3.2.2 โรงเรียนมีประสิทธิภาพในการบริหารการศึกษา โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพ
 การศึกษาเป็นส าคัญ  
 
4. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   2,600 บาท 
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                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         2,600 บาท 

 

 

5. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 
ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 

2569 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2570 
ภำคเรียนที่ 2 
ปีกำรศึกษำ 

2569 
ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุมวางแผนงาน/โครงการ 
- เขียนโครงการและเสนอโครงการ

เพ่ือขออนุมัติโครงการ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการตามค าสั่ง

เพ่ือเตรียมโครงการ 
- ประชุมคณะกรรมการเพ่ือ

ด าเนินการ 

- - - นายเชาวฤทธิ์ ตาใจ 

ขั้นที่ 2 ขั้นด ำเนินงำน  
- ด าเนินการตามโครงการกิจกรรม

สร้างเสริมประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติหน้าที่ราชการ (เลื่อนขั้น/
ศึกษาดูงาน/อบรมสัมมนา)และ
การส่งเสริมความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ 

2,600 2,600 นายเชาวฤทธิ์ ตาใจ 

ขั้นที่ ๓ ติดตำมและประเมินผล 
     -  จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจ 
     -  ประเมินความพึงพอใจโครงการฯ 

- - - นายเชาวฤทธิ์ ตาใจ 

ขั้นที่ 4 สรุปและรำยงำนผล 
    -  รวบรวมผลการประเมินและแปล  

- - - นายเชาวฤทธิ์ ตาใจ 
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       ผล 
    - สรุปและจัดท ารายงานเพ่ือเผยแพร่   
      และปรับปรุงการด าเนินโครงการฯ 

รวม 2,600 2,600  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
 

6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต  OUT PUTS 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 
100 ได้รับมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่
ตรงตามสาขาวิชาเอกความรู้ 
ความสามารถ และความเหมาะสม  
2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาร้อยละ 
100 ปฏิบัติงานเต็มตามศักยภาพ โดย
ยึดมั่นในระเบียบวินัยจรรยาบรรณ อย่าง
มีมาตรฐานแห่งวิชาชีพ 

 
ส ารวจ / สอบถาม 

 
แบบส ารวจ / 
แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์  OUT COMES 
1. โรงเรียน สามารถบริหารงานบุคลากร
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
2. โรงเรียนมีประสิทธิภาพในการบริหาร
การศึกษา โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเป็นส าคัญ  

 
ส ารวจ / สอบถาม 

 
แบบส ารวจ / 
แบบสอบถาม 

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
1. บุคลากรได้สร้างเสริมประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ราชการ (เลื่อนขั้น/ศึกษาดูงาน/

อบรมสัมมนา)และการส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
2. เกิดความรักสามัคคีในหมู่คณะ รู้จักการท างานเป็นทีม เสียสละ มุ่งมั่นในการปฏิบัติงาน 
3. บุคลากรโรงเรียนบ้านแม่ปาคี มีวิสัยทัศน์กว้างไกล เกิดแรงจูงใจที่จะพัฒนาโรงเรียนและ

องค์กรให้เกิดความก้าวหน้าเท่าเทียมกับหน่วยงานอื่นและพัฒนาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 
 
                                              

ลงชื่อ...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     ( นายเชาวฤทธิ์ ตาใจ  ) 
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ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                   ( นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย ) 
 

ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                  ( นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ ) 

                                 ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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รำยละเอียดโครงกำร 

กลยุทธ์ที่ 3 

ส่งเสริม สนับสนุน ควำมปลอดภัยในทุกมิติ 
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ชื่อโครงกำร   : ส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัยในโรงเรียน 
กลยุทธ์โรงเรียน                      : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพ่ือรองรับการ

เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2    : กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 

เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development 
Goals :SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ สพฐ.                        : กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความ
ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 - 
2571 

     มาตรฐานที่ ๑  ผลลัพธ์ของการเรียนรู้  
  

ตัวชี้วัดที่ 1.2   ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นายเทียนชัย คารมศิลปะชาญชัย  
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา 2569 
แผนงำน/หน่วยงำน  : บริหารงานทั่วไป   โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
*********************************************************************************************

*** 
1. หลักกำรและเหตุผล 

สืบเนื่องจากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2545  มาตรา 7 “ในกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝังจิตส านึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมืองการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู้จักรักษาและส่งเสริม
หน้าที่ เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย  ความเสมอภาคและศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์  มีความภาคภูมิใจใน
ความเป็นไทย  รู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ ฯลฯ  

โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ได้เล็งเห็นความส าคัญของการพัฒนาความรู้ความเข้าใจในระบอบ
ประชาธิปไตย จึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัยในโรงเรียน  เพ่ือเป็นการปลูกจิตส านึก
และพัฒนาประชาธิปไตยในโรงเรียนแก่นักเรียนให้มีความรู้  มีทักษะในการเลือกตัวแทนนักเรียนเข้าไป
ท าหน้าที่และมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียน นับว่าเป็นการเตรียมความพร้อมให้กับนักเรียนซึ่งเป็น
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ทรัพยากรบุคคลที่ส าคัญในการพัฒนาประชาธิปไตยของประเทศชาติให้มีความเจริญก้าวหน้าต่อไป และ
มีการดูแล ส่งเสริม พัฒนา ควบคุม และแก้ไข ความประพฤติของนักเรียนให้อยู่ในระเบียบวินัยตรงตาม
เกณฑ์คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือพัฒนาส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักสิทธิ หน้าที่ของตนตามระบอบประชาธิปไตย 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี สร้างระเบียบวินัย 

3. เป้ำหมำย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมำณ)  

 3.1.1 ร้อยละ 98 ของผู้เรียนรู้จักสิทธิ หน้าที่และเห็นคุณค่าในตนเอง  มีความ 
มั่นใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมและมีระเบียบวินัย 

 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 

3.2.1 นักเรียนมีส่วนร่วมในการพัฒนาโรงเรียนอย่างเหมาะสมตามคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

 
 
4. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   600 บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         600 บาท 
 

5. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 
ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 

2569 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2570 
ภำคเรียนที่ 2 
ปีกำรศึกษำ 

2569 
1. ขั้นเตรียมการ 
    1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
    1.2 ประชุมเตรียมความพร้อม 

- - - ฝ่ายบริหาร และฝ่าย
บริหารงานทั่วไป  
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2. ขั้นด าเนินการ 
    2.1 กิจกรรมพัฒนางานสภา
นักเรียน ส่งเสริมประชาธิปไตย และ
สร้างวินัยในสถานศึกษา 
- ค่าวัสดุโครงการ 
 
    2.2 กิจกรรมบาร์เบอร์น้อย 
- ค่าวัสดุโครงการ 
     
 

 
300 

 
 

 
300 

- 

 
300 

 
 
 

300 
 

 
นายฉัตรชัย ไชยขัน 
 
 
 
 
นายเทียนชัย คารม
ศิลปชาญชัย 
 

3. ขั้นตรวจสอบ 
    3.1 ประเมินผลจากการด าเนินงาน - - - 

นายเทียนชัย คารม
ศิลปชาญชัย 
นายฉัตรชัย ไชยขัน 
 

4. ขั้นสรุป 
    4.1 สรุปการท างานและผลการ
ประเมินการด าเนินงาน 

- - - 

นายเทียนชัย คารม
ศิลปชาญชัย 
นายฉัตรชัย ไชยขัน 
 

รวม 600  600  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
ร้อยละ 8๐ ของผู้เรียนรู้จักสิทธิ หน้าที่
และเห็นคุณค่าในตนเอง มีความม่ันใจ
กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสมและมี
ระเบียบวินัย 

 
สอบถาม 
 

 
แบบสอบถาม 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนมีความ
รับผิดชอบร่วมกันในการรักษาไว้ซึ่ง
ประโยชน์ทั้งปวงของโรงเรียน 

แบบสอบถาม แบบสอบถาม 

 

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
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7.1 ผู้เรียนรู้จักสิทธิ หน้าที่และเห็นคุณค่าในตนเอง มีความม่ันใจกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม
และมีระเบียบวินัย 

7.2 ผู้เรียนมีความรับผิดชอบร่วมกันในการรักษาไว้ซึ่งประโยชน์ทั้งปวงของโรงเรียน 
 

 
ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบ

โครงการ 
                                                            (นายเทียนชัย คารมศิลปชาญชัย) 

 
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้เห็นชอบ
โครงการ 

                                   ( นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย ) 
 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติ

โครงการ 
                                  ( นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ ) 

                                 ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชื่อโครงกำร   :    ปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ 
กลยุทธ์โรงเรียน   :    กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาค เพ่ือลดความ

เหลื่อมล้ า 
   ทางการศึกษา ให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคน 
                                               กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนด้าน             
         อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 :   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
        กลยุทธ์ที่ 5  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลยุทธ์ สพฐ. :   กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลง                                      
    กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย
จากภัยทุกรูปแบบ 

 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 - 

2571 
มาตรฐานที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ      

สถานศึกษา   
ตัวชี้วัดที่ 2.7   การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ 

ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นายเทียนชัย คามศิลปชาญชัย  
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา 2569 
แผนงำน/หน่วยงำน  : บริหารงานทั่วไป   โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
*********************************************************************************************

*** 
1. หลักกำรและเหตุผล 

โรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ให้การศึกษาแก่กุลบุตร – กุลธิดาเพ่ืออบรมบ่มนิสัยให้นักเรียนเป็น
คนดี มีความรู้มีคุณธรรม จริยธรรมสามารถอยู่ ในสังคมได้อย่างมีความสุข   ปัจจุบัน  สภาพอาคารเรียน
และห้องน้ าช ารุดทรุดโทรมจึงควรซ่อมแซมและปรับปรุงให้สวยงามและมีบรรยากาศที่ปลอดภัย อีกทั้ง
ห้องสนับสนุนการเรียนมีไม่เพียงพอกับความต้องการของนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาจึงควร
สร้างเพ่ือให้เพียงพอกับความต้องการของนักเรียนและบุคลากรทางการศึกษารวมถึงสภาพแวดล้อมใน
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โรงเรียนไม่เอ้ือต่อการเรียนการสอน ควรมีการพัฒนาให้มีภูมิทัศน์ที่สวยงามปลอดภัย เอ้ือต่อการเรียน
การสอนและเพ่ือความเป็นระเบียบของโรงเรียนและให้ความปลอดภัยในทรัพย์สินและสวัสดิภาพด้าน
อ่ืนๆ ของนักเรียน ตลอดจนผู้ที่มาติดต่อราชการและผู้มารับบริการของทางโรงเรียน 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือพัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานที่ สภาพภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน            
      ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
2.2 เพ่ือให้เกิดความปลอดภัยในสวัสดิภาพด้านต่างๆ ส าหรับนักเรียน 
2.3 เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนได้เพียงพอกับความต้องการของครูและนักเรียน  
2.4 เพ่ือพัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานที่ สภาพภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน

ให้สวยงามและปลอดภัย 
2.5 เพ่ืออ านวยความสะดวกและความปลอดภัยในสวัสดิภาพของครู นักเรียนตลอดจนผู้ที่มา

ติดต่อราชการและผู้มารับบริการของโรงเรียน 
2.6 เพ่ือให้นักเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการพัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 

 

3. เป้ำหมำย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ร้อยละ 100 มีห้องในการจัดการเรียนการสอน 
ได้เพียงพอกับความต้องการของครูและนักเรียน 
 3.1.2 นักเรียนและคณะครูโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ร้อยละ 80 มีความรู้สึกปลอดภัย
เกี่ยวกับการพัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานที่ สภาพภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียน 
  3.1.4 รายงานสรุปผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการประจ าปี  

 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
  3.2.1 จัดห้องสนับสนุนการเรียนการสอนได้เพียงพอกับความต้องการของครูและ
นักเรียน 
  3.2.2 จัดให้มีพัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานที่ สภาพภูมิทัศน์และแหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียนให้สวยงามและมีบรรยากาศปลอดภัย 
  3.2.3 จัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เป็นเอกเทศ เป็นระเบียบและเกิดประโยชน์
สูงสุด 
           3.2.4 จดัภูมิทัศน์โดยรอบให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ สามารถให้ผู้เรียนพัฒนาศักยภาพได้
อย่างเต็มที่ 

4. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   40,200 บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       -                   บาท 
             เงินอ่ืนๆ    -  บาท 
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 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ     40,200 บาท 

5. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 
ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 

2569 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2570 
ภำคเรียนที่ 2 
ปีกำรศึกษำ 

2569 
ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมกำร 
 - จัดท าโครงการ 
 - ประชุมวางแผน 
 

- - - 
ผู้บริหารโรงเรียนและ  
ฝ่ายบริหารงานทั่วไป    

ขั้นที่ 2 ขั้นด ำเนินงำน 
 1.กิจกรรมปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์และ
แหล่งเรียนรู้ จัดซื้อ วัสดุ-อุปกรณ์ท า
ความสะอาด 
2.กิจกรรมพัฒนาห้องปฏิบัติการ
วิทยาศาสตร์ 
3.กิจกรรมพัฒนาห้องสมุด 
4.กิจกรรมน้ าดื่มสะอาดเพ่ือการบริโภค 
5.กิจกรรมโครงการGreen & Clean 
โรงเรียนสีเขียว ลดขยะ ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 
 

40,200 40,200 
ผู้บริหารโรงเรียนและ  
ฝ่ายบริหารงานทั่วไป    

ขั้นที่ ๓ ติดตำมและประเมินผล 
- จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจ 
- ประเมินความพึงพอใจโครงการฯ 

- - - 
นายเทียนชัย คารมศิลป
ชาญชัย 
 

ขั้นที่ 4 สรุปและรำยงำนผล 
- รวบรวมผลการประเมินและแปลผล 
- สรุปและจัดท ารายงานเพ่ือเผยแพร่
และปรับปรุงการด าเนินโครงการฯ 

- - - 
นายเทียนชัย คารมศิลป
ชาญชัย 
 

รวม 40,200 40,200  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี    ร้อย
ละ 100 มีห้องในการจัดการเรียนการ
สอน ได้เพียงพอกับความต้องการของครู
และนักเรียน 
2. รายงานสรุปผลการด าเนินงานตาม
โครงการ  

 
- การสังเกตการณ์ 
 
 
 
 
- สรุปโครงการ 

 
- แบบประเมิน 
 
 
 
 
- แบบสรุปโครงการ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1. นักเรียนและคณะครูโรงเรียนบ้านแม่
ปาคี ร้อยละ 80 มีความรู้สึกปลอดภัย
เกี่ยวกับการพัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซม
อาคารสถานที่ สภาพภูมิทัศน์และแหล่ง
เรียนรู้ภายในโรงเรียน  

 
 
- ประเมินความพึงพอใจ 
 
 
 

 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 
 

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

7.1 มีการพัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานที่ สภาพภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
7.2 เกิดความปลอดภัยในสวัสดิภาพด้านต่างๆ ส าหรับนักเรียน 
7.3 มีสนับสนุนการเรียนการสอนได้เพียงพอกับความต้องการของครูและนักเรียน  
7.4 มีการพัฒนา ปรับปรุง ซ่อมแซมอาคารสถานที่ สภาพภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ภายใน
โรงเรียนให้สวยงามและปลอดภัย 
7.5 มีการอ านวยความสะดวกและความปลอดภัยในสวัสดิภาพของครู นักเรียนตลอดจนผู้ที่มา
ติดต่อราชการและผู้มารับบริการของโรงเรียน 
7.6 นักเรียนและผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการพัฒนาสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 

 
ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบ

โครงการ 
                                                            (นายเทียนชัย คารมศิลปชาญชัย) 

ลงชื่อ..........................................................ผู้เห็นชอบ
โครงการ 

                                   ( นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย ) 
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ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติ

โครงการ 
                                  ( นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ ) 

                                 ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชื่อโครงกำร   : พัฒนาห้องพยาบาลและส่งเสริมสุขภาพนักเรียน(อย.น้อย) 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากร           

                               ทางการศึกษาให้มีความรู้และทักษะด้านความปลอดภัย 
กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 : กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
กลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความ

ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 - 
2571 
     มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
        สถานศึกษา  
     ตัวชี้วัดที่ 2.7 การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ 
        ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 
     ตัวชี้วัดที่ 2.8  สวัสดิการ สวัสดิภาพ แนวทางการป้องกัน
โรค        อุบัติภัย ภัยพิบัติ           
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นายฉัตรชัย ไชยขัน และนางสาวรัตนมน แสงค า    
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖9 
แผนงำน/หน่วยงำน  : งานบริหารทั่วไป    โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
*********************************************************************************************
*** 
1. หลักกำรและเหตุผล 

เพ่ือให้ห้องพยาบาลมีเครื่องมือและอุปกรณ์ต่างๆ ที่ได้มาตรฐานเพียงพอและเอ้ือต่องานด้าน
การดูแลสุขภาพอนามัยในสถานศึกษา ดังนั้นจึงควรจะมีเครื่องมือเครื่องใช้และอุปกรณ์ต่างๆ ในห้อง
พยาบาลที่สามารถใช้งานได้สะดวก ทนทานและเพียงพอต่อการให้บริการนักเรียน ครูและบุคลากรที่มา
ใช้บริการ 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้สถานศึกษามีห้องพยาบาลที่ได้มาตรฐานเป็นแหล่งให้บริการด้านสุขภาพอนามัยแก่
ผู้เรียน และครู 

2.2 เพ่ือให้สถานศึกษามีเครื่องมือเครื่องใช้และวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆในการให้บริการด้านสุขภาพ
อนามัยเพ่ิมข้ึนและเพียงพอต่อจ านวน นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน  
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3. เป้ำหมำย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
  3.1.1 ผู้เรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนบ้านแม่ปาคีมาใช้บริการภายในห้อง
พยาบาลเบื้องต้น จ านวน ๑5๐ คน 

 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
  3.2.1 ผู้เรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนบ้านแม่ปาคทีี่มาใช้บริการได้รับการดูแลปฐม
พยาบาลเบื้องต้น และมีความรู้ด้านสุขภาพอนามัยเพ่ิมข้ึน ร้อยละ ๙๐ 

4. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป  3,๕๐๐  บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ        3,๕๐๐  บาท 

5. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 
ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 

2569 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2570 
ภำคเรียนที่ 2 
ปีกำรศึกษำ 

2569 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 
๑.  เสนอโครงการ 
๒.  ประชุมชี้แจงโครงการ 
๓.  แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 

- - - 

นายฉัตรชัย ไชย
ขัน และนางสาว
รัตนมน แสงค า    

 
ขั้นที่ ๒ ขั้นด ำเนินงำน 
กิจกรรมพัฒนาห้องพยาบาล 
-จัดซื้ออุปกรณ์และเครื่องใช้ต่าง ๆ  
-จัดซื้ออุปกรณ์การรักษาพยาบาล ผู้ป่วย     
      -ยาเวชภัณฑ์ ฯ 
      -ปรอทวัดไข้ 
      -อุปกรณ์การท าแผล 
-จัดซ้ือบัตรสุขภาพนักเรียน 
 

  

 
 
3,000 
 
 
 
 
 

นายฉัตรชัย ไชย
ขัน และนางสาว
รัตนมน แสงค า    
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กิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ
นักเรียน (อย.น้อย) 
- ค่าวัสดุโครงการ 
 

 
500 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 
-สรุปและจัดท ารายงานการด าเนินงาน
โครงการ 

 
 
- 

 
 
- 

 
 
- 

นายฉัตรชัย ไชย
ขัน และนางสาว
รัตนมน แสงค า    

รวม  - 3,๕๐๐  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. ผู้เรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน
บ้านแม่ปาคีมาใช้บริการภายในห้อง
พยาบาลเบื้องต้น จ านวน ๑5๐ คน 

 

๑. สังเกต 
๒. ปฏิบัติจริง 
๓. สรุปโครงการ 

๑. แบบสังเกต 
๒. แบบประเมินกิจกรรม 
๓. แบบสรุปโครงการ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1. ผู้เรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียน
บ้านแม่ปาคีที่มาใช้บริการได้รับการดูแล
ปฐมพยาบาลเบื้องต้น และมีความรู้ด้าน
สุขภาพอนามัยเพ่ิมข้ึน ร้อยละ ๙๐ 

  

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
       - นักเรียนและครู ร้อยละ ๙๐ ได้ใช้บริการด้านสุขภาพและมีความรู้ด้านสุขภาพอนามัยเพ่ิมขึ้น 

ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

                                                            (นางสาวรัตนมน   แสนค า) 

ลงชื่อ..........................................................ผู้เห็นชอบ
โครงการ 

                                   ( นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย ) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติ
โครงการ 

                                  ( นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ ) 
                                 ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชื่อโครงกำร   : สถานศึกษาปลอดภัย 
กลยุทธ์โรงเรียน                      : กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากร

  ทางการศึกษาให้มีความรู้และทักษะด้านความ
ปลอดภัย  

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2    : กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุก
มิต ิ

กลยุทธ์ สพฐ.                        : กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความ
ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 - 
2571 

มาตรฐานที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ      
สถานศึกษา   

ตัวชี้วัดที่ 2.7   การจัดสภาพแวดล้อม อาคารสถานที่ 
ปลอดภัยและถูกสุขลักษณะ 

ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นายเทียนชัย คารมศิลปชาญชัย  นายวีระยุทธ สวัง 
     นายนัฐพงษ์ ตาสา นายศราวุธ ปัญญา   
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา 2569 
แผนงำน/หน่วยงำน  : บริหารงานทั่วไป   โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
*********************************************************************************************

*** 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย เป็นหนึ่งในนโยบายหลักของรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ 
เนื่องจากเล็งเห็นว่าหากสถานศึกษาไม่มีความปลอดภัย การเรียนการสอนก็จะมีคุณภาพไม่ได้ เพราะทั้ง
ผู้เรียน และผู้สอนจะมีความรู้สึกถึงความไม่ปลอดภัย ท าให้มีผลกระทบต่อการเรียนการสอนอย่าง
หลีกเลี่ยงไม่ได้โรงเรียนบ้านแม่ปาคี มีความตระหนักในความส าคัญ และเล็งเห็นความจ าเป็นที่ผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง ทุกฝ่าย จะต้องร่วมกันหาแนวทางที่เป็นรูปธรรม ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ได้เรียนรู้
อย่างมีความสุข เป็นไปตามหลักสูตร มีทักษะชีวิตที่จะดูแลตนเองให้ปลอดภัยท่ามกลางสภาพแวดล้อม
ทางสังคมอุบัติเหตุและ อุบัติภัยที่จะก่อให้เกิดความเสียหายแก่นักเรียน ซึ่งโรงเรียนบ้านแม่ปาคี มี
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ภารกิจและความรับผิดชอบ เพ่ือให้นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผู้มาติดต่อราชการ
ปลอดภัยจากอุบัติเหตุ เหตุร้าย อุบัติภัย ภัยพิบัติ สิ่งที่เป็นอันตราย ทั้งต่อจิตใจ ชีวิต ทรัพย์สิน และ
รักษาทรัพย์สินของทางราชการ  

ดังนั้น โรงเรียนบ้านแม่ปาคี จึงจัดท าโครงการสถานศึกษาปลอดภัยขึ้นเพ่ือให้ผู้ใช้สถานศึกษา 
และ ผู้มาติดต่อมีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุ และรักษาทรัพย์สินของทางราชการรวมทั้งสร้างต้นแบบ
การ ด าเนินการความปลอดภัยในสถานศึกษา อันส่งผลให้การขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ 
“สถานศึกษา ปลอดภัย” บรรลุผลส าเร็จต่อไป 

 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพ่ือให้ผู้ที่รับผิดชอบ และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง มีความรู้ความเข้าใจการรักษาความปลอดภัย

ใน โรงเรียน 
2.2 เพ่ือให้ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการได้รับการปกป้องคุ้มครองความ

ปลอดภัย จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 
 
3. เป้ำหมำย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

 3.1.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านแม่ปาคีทุกคน มีความรู้ความเข้าใจการรักษา
ความปลอดภัยในโรงเรียน  
3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 

3.2.1 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการปกป้องคุ้มครอง
ความปลอดภัย จากอุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
4. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   3,000 บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         3,000 บาท 
 
 

5. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2570 
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ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 

2569 

ภำคเรียนที่ 2 
ปีกำรศึกษำ 

2569 
1. ขั้นเตรียมการ 
    1.1 แต่งตั้งคณะกรรมการ 
    1.2 ประชุมเตรียมความพร้อม 

- - - ผู้บริหารโรงเรียนและ  
ฝ่ายบริหารงานทั่วไป    

2. ขั้นด าเนินการ 
กิจกรรมสถานศึกษาปลอดภัย 
-วัสดุ อุปกรณ์ สถานที่ ก าหนดการ 
และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 
กิจกรรมสารวัตรนักเรียนและวินัย
จราจร 
-วัสดุ อุปกรณ์ สถานที่ ก าหนดการ 
และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 
กิจกรรมสถานศึกษาปลอดบุหรี่ บุหรี่
ไฟฟ้า และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 
-วัสดุ อุปกรณ์ สถานที่ ก าหนดการ 
และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 
กิจกรรมสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข 
-วัสดุ อุปกรณ์ สถานที่ ก าหนดการ 
และอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

  

 
 
500 
 
 
 
200 
 
 
 
800 
 
 
1,500 
 

 
 
นายเทียนชัย  
คารมศิลปชาญชัย
นายนัฐพงษ์ ตาสา
นายศราวุธ ปัญญา   
นายวีระยุทธ สวัง 

3. ขั้นตรวจสอบ 
    3.1 ประเมินผลจากการด าเนินงาน 

- - - 

นายเทียนชัย  
คารมศิลปชาญชัย
นายนัฐพงษ์ ตาสา
นายศราวุธ ปัญญา   
นายวีระยุทธ สวัง 

4. ขั้นสรุป 
    4.1 สรุปการท างานและผลการ
ประเมินการด าเนินงาน - - - 

นายเทียนชัย  
คารมศิลปชาญชัย
นายนัฐพงษ์ ตาสา
นายศราวุธ ปัญญา   
นายวีระยุทธ สวัง 
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รวม   3,000  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
ร้อยละ 8๐ ของครู นักเรียน บุคลากร
โรงเรียนบ้านแม่ปาคีทุกคน มีความรู้
ความเข้าใจการรักษาความ ปลอดภัยใน
โรงเรียน 

 
สอบถาม 

 

 
แบบสอบถาม 

 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
ร้อยละ ๘๐ ของครู นักเรียน บุคลากร 
และผู้มาติดต่อราชการทุกคน ได้รับการ
ปกป้องคุ้มครองความปลอดภัย จาก
อุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

แบบสอบถาม แบบสอบถาม 

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

7.1 ครู นักเรียน บุคลากรโรงเรียนบ้านแม่ปาคีทุกคนมีความรู้ความเข้าใจการรักษาความ 
ปลอดภัยในโรงเรียนอย่างถูกต้องมากยิ่งข้ึน  

7.2 ครู นักเรียน บุคลากร และผู้มาติดต่อราชการทุกคนได้รับการปกป้องคุ้มครองความ
ปลอดภัยจาก อุบัติเหตุในโรงเรียนอย่างถูกต้องตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

                                                            (นายเทียนชัย คารมศิลปชาญชัย) 

ลงชื่อ..........................................................ผู้เห็นชอบ
โครงการ 

                                   ( นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย ) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติ
โครงการ 

                                  ( นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ ) 
                                 ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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รำยละเอียดโครงกำร 

กลยุทธ์ที่ 4 

จัดกำรศึกษำเพื่อเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม 
เสริมสร้ำงคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับ สิ่งแวดล้อมและ

เป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) ตำมหลักปรัชญำของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
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ชื่อโครงกำร    : เกษตรเรียนรู้ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
  
กลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาแบบมุ่ง

ผลสัมฤทธิ์ที่เน้นการบูรณาการและการมีส่วนร่วมจากทุก
ภาคส่วน โดยยึดหลักธรรมาภบิาล 
: กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนด้าน
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 : กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals :SDGs) ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง    

กลยุทธ์ สพฐ.              : กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับ
การ    เปลี่ยนแปลง  

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 - 
2571 

     มาตรฐานที่ ๑  ผลลัพธ์ของการเรียนรู้  
  

ตัวชี้วัดที่ 1.2   ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  :    นายเทียนชัย คารมศิลปชาญชัย 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  :    ตลอดปีการศึกษา 2569 
แผนงำน/หน่วยงำน  :    บริหารงานทั่วไป   โรงเรยีนบ้านแม่ปาคี 
*********************************************************************************************

*** 
1. หลักกำรและเหตุผล 

จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ 11  (พ.ศ. 2555- 2559) ยังคงอัญเชิญ
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางปฏิบัติควบคู่ไปกับการพัฒนาแบบบูรณาการเป็นองค์รวมที่
มีคนเป็นศูนย์กลางพัฒนาอย่างจริงจัง เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศให้เกิด
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ความสมดุล เป็นธรรมและยั่งยืนมุ่งสู่สังคมอยู่เย็นเป็นสุขร่วมกัน อันจะเป็นการเสริมสร้างประโยชน์
สูงสุด ให้แก่ประชาชน  โดยถ้วนหน้า สมดังพระราชปณิธานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว ภาวะการ
เจริญเติบโตทางด้านเศรษฐกิจของประเทศไทยท าให้การด ารงชีวิตของคน ในสังคมไทยได้น าเอาสิ่ง
อ านวยความสะดวกในทุกๆ ด้าน เข้ามาใช้ในชีวิตประจ าวัน แม้กระทั่งสิ่งอุปโภคและบริโภคต่างๆ ล้วน
อ านวยความสะดวก ต่อคนไทยในสังคมทั้งสิ้น ด้วยเหตุผลข้างต้นท าให้การใช้ชีวิตของคนไทยที่ผ่านมา
นั้นถึงแม้จะได้รับความสะดวกสบายในเบื้องต้นแต่สิ่งที่ตามมาโดยไม่รู้ตัว คือการด ารงชีวิตประจ าวันที่
ฟุ่มเฟือยท าให้คนในสังคมต้องประสบกับปัญหาการด ารงชีวิตตามมา ฉะนั้น  สิ่งที่จะสามารถแก้ปัญหา
การด ารงชีวิตของคนในสังคมไทย เรื่องการใช้จ่ายฟุ่มเฟือย โดยเฉพาะรายจ่ายในครอบครัวให้มีรายจ่าย
น้อยลงได้ คือการด ารงชีวิตอย่างพอเพียงตามแนวพระราชด าริ 

ดังนั้นโครงการเกษตรเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จึงเป็นโครงการหนึ่งที่เป็น
ประโยชน์ ต่อนักเรียนโดยตรง เพราะได้ฝึกปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประกอบอาชีพแบบยั่งยืนได้ อัน
จะเป็นประโยชน์ต่อครอบครัวและชุมชน โรงเรียนบ้านแม่ปาคีจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 

 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพ่ือต้องการศึกษากระบวนการพัฒนาตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
2.2  เพ่ือฝึกทักษะอาชีพและมีรายได้ระหว่างเรียน 
2.3  เพ่ือน าผลผลิตมาประกอบเป็นอาหารกลางวันให้นักเรียน 
2.4 เพ่ือให้นักเรียน รู้จักการใช้ชีวิตที่พอเพียงมีความรู้ความสามารถในกิจกรรมที่ตนเองสนใจ  

3. เป้ำหมำย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

3.1.1. บุคลากรในโรงเรียนร้อยละ 100  มีความรู้ความสามารถในการใช้ชีวิตอย่างพอเพียง 
3.1.2. นักเรียน ร้อยละ 100 กล้าแสดงออก  ตลอดจนได้ฝึกทักษะอาชีพและมีรายได้ระหว่าง

เรียน 
 

 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
3.2.1. นักเรียนรู้จักการใช้ชีวิตที่พอเพียง  น าหลักการไปปฏิบัติสามารถลดรายจ่ายใน

ครัวเรือนได้รับการฝึกทักษะอาชีพและกล้าแสดงออก 

4. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป  3,000  บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ            3,000       บาท 
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5. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 
ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 

2569 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 
ภำคเรียนที่ 2 
ปีกำรศึกษำ 

2569 
ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมการ 
   - จัดท าโครงการ 
   - ประชุมวางแผน 
 

- - - นายเทียนชัย  
คารมศิลปชาญชัย
ฝ่ายบริหาร คณะ
ครูทุกคน 

ขั้นที่ 2 ขั้นด าเนินงาน 
   - ปรับสถานที่แหล่งเรียนรู้ 
   - แบ่งนักเรียนแต่ละกลุ่ม 
   - ปลูกพืชผัก สวนครัว    

3,000 3,000 
นายเทียนชัย  
คารมศิลปชาญชัย 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรายงานผล 
 

- - - นายเทียนชัย  
คารมศิลปชาญชัย 

รวม 3,000 3,000  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. บุคคลากรในโรงเรียนร้อยละ 100  
มีความรู้ความสามารถในการใช้ชีวิต
อย่างพอเพียง 
2. นักเรียน ร้อยละ 100 กล้า
แสดงออก  ตลอดจนได้ฝึกทักษะอาชีพ
และมีรายได้ระหว่าง 

 
- ตรวจสอบเอกสาร 
 
- ตรวจสอบเอกสาร 
 

 
- แบบตรวจสอบ 
 
- แบบตรวจสอบ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1. 1. นักเรียนรู้จักการใช้ชีวิตที่พอเพียง  
น าหลักการไปปฏิบัติสามารถลดรายจ่าย

 
- ตรวจสอบเอกสาร 
 
 

 
- แบบตรวจสอบ 
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ในครัวเรือนได้รับการฝึกทักษะอาชีพ
และกล้าแสดงออก 

 

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

7.1 นักเรียนมีการศึกษากระบวนการพัฒนาตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 
7.2 นักเรียนสามารถฝึกทักษะอาชีพและมีรายได้ระหว่างเรียน 
7.3 น าผลผลิตมาประกอบเป็นอาหารกลางวันให้นักเรียน 
7.4 นักเรียนรู้จักการใช้ชีวิตที่พอเพียงมีความรู้ความสามารถในกิจกรรมที่ตนเองสนใจ 

 
 
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

                                                            (นายเทียนชัย คารมศิลปชาญชัย) 

ลงชื่อ..........................................................ผู้เห็นชอบ
โครงการ 

                                   ( นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย ) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติ
โครงการ 

                                  ( นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ ) 
                                 ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชื่อโครงกำร   : โรงเรียนธนาคาร  
กลยุทธ์โรงเรียน   :  กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษาพัฒนา

    หลักสูตรกระบวนการเรียนด้านอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ   สิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 : กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals 
:SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทาง
การศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 - 
2571 
     มาตรฐานที่ ๑  ผลลัพธ์ของการเรียนรู้   
     ตัวชี้วัดที่ 1.2 ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม

       หลักสูตรของสถานศึกษา  
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  :  นางสาวกรกนก   ชุมภูรัตน์  
ระยะเวลำด ำเนินกำร  :  ตลอดปีการศึกษา 2569  
แผนงำน/หน่วยงำน  :  งานบริหารงานทั่วไป   โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
*********************************************************************************************

*** 
1. หลักกำรและเหตุผล 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นปรัชญาที่ชี้แนวทางการด ารงอยู่และปฏิบัติตนของประชาชน
ในทุกระดับ ตั้งแต่ระดับครอบครัว ระดับชุมชน จนถึงระดับรัฐให้ด าเนินไปในทางสายกลาง เพ่ือให้ก้าว
ทันต่อโลกใน ยุคโลกาภิวัตน์ ซึ่งภายในสภาวการณ์ปัจจุบัน นักเรียนส่วนใหญ่มีพฤติกรรมการใช้เงินอย่าง
ไม่เห็นคุณค่า ไม่มี เหตุผล ฟุ่มเฟือย ลุ่มหลงในค่านิยมทางวัตถุ และเทคโนโลยีทั้งที่ยังไม่สามารถหา
รายได้ด้วยตนเอง จึงส่งผลให้ พ่อแม่ต้องรับภาระค่าใช้จ่ายในการเลี้ยงดูมากขึ้น นอกจากนั้นนักเรียน
ขาดการเตรียมความพร้อมสาหรับการ ด าเนินชีวิตในอนาคต จึงท าให้เมื่อถึงเวลาจ าเป็นที่จะต้องใช้เงิน
ไม่สามารถหาเงินได้ท าให้พ่อแม่ต้องเดือดร้อน  
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โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ได้ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าวจึงได้ น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช มาเป็นแนวทาง ในการแก้ปัญหาด้วยการบูร
ณาการกับหลักสูตรสถานศึกษา ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ และ
จัดให้มีโครงการธนาคารโรงเรียน โดยได้รับความร่วมมือจากธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์
การเกรษตร สาขาพร้าว จัดตั้งธนาคารโรงเรียน เป็นธนาคารจ าลอง ที่ด าเนินการโดยนักเรียนในโรงเรียน
มีครูผู้รับผิดชอบ และ พนักงานธนาคารเพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกรษตรเป็นที่ปรึกษา มีนักเรียน
เป็นก าลังส าคัญในการขับเคลื่อน โดยนักเรียนผู้ปฏิบัติงานใน ธนาคารโรงเรียน เป็นนักเรียนที่มีความ
ประพฤติดีมีความรับผิดชอบ มีความละเอียดรอบคอบ มีมนุษยสัมพันธ์  ดีซึ่งเจ้าหน้าที่ของธนาคาร
โรงเรียนประกอบด้วยนักเรียนเป็นผู้ปฏิบัติงาน ท าหน้าที่ผู้จัดการ พนักงานการเงิน  พนักงานบัญชี
พนักงานติดต่อ และพนักงานลงรายการ  ธนาคารโรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักบริหารจัดการการ
ใช้เงินมีทักษะและเป้าหมายที่ชัดเจนใน การออม เห็นคุณค่าของการออม มีทักษะในการบริหาร
งบประมาณ รู้จักคุณค่าของเงินและสิ่งของ มีวิธีคิดที่จะ พิจารณาในการใช้เงิน รู้จักการออม รู้จัก
กระบวนการออมเงิน สามารถน ากระบวนการต่างๆดังกล่าวข้างต้นไป ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันอย่าง
เหมาะสมกับวัย รู้จักการใช้เงินให้เป็นประโยชน์มากที่สุด อันจะส่งผลให้การ ด าเนินชีวิตในอนาคตเป็น
คนที่มีคุณภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีการออมทรัพย์ อย่างสม่ าเสมอ 
 2. เพ่ือฝึกฝนให้นักเรียนรู้หลักการบริหาร และการบริการที่ถูกต้อง 
 3. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักการท างาน ร่วมกับผู้อ่ืน 
 4. เพ่ือเสริมสร้างลักษณะนิสัย ด้านความรับผิดชอบให้กับนักเรียน 
 5. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักใช้เวลา ในการท ากิจกรรม ที่ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อส่วนรวม 

3. เป้ำหมำย 
 ด้ำนปริมำณ 
 1. ร้อยละ 8๐ นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี เข้าร่วมโครงการธนาคารโรงเรียน 

๒. ร้อยละ 8๐ ของนักเรียน โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ในปีการศึกษา ๒๕67 มีเงินออมเป็น
ค่าใช้จ่ายในการศึกษาต่อ 

3. ร้อยละ 8๐ ของนักเรียนที่ปฏิบัติงานธนาคารโรงเรียนมีทักษะการบริหาร การบริการ และ
การท างานอย่างมีข้ันตอน ได้รับประสบการณ์จากกระบวนการท างานของธนาคารโรงเรียน 
 ด้ำนคุณภำพ 

๑. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ทุกคนมีนิสัยรักการประหยัดอดออม รู้จักการใช้จ่ายเงิน 
๒. นักเรียนทุกคนมีการวางแผนจัดการด้านการเงินและสามารถน าไปประยุกต์ ใช้ ใน 

ชีวิตประจ าวันได้อย่างเหมาะสมกับวัย 
3. นักเรียนที่ปฏิบัติงานธนาคารโรงเรียนมีทักษะการบริหาร การบริการ และการท างานอย่าง มี

ขั้นตอน ได้รับประสบการณ์จากกระบวนการท างานของธนาคารโรงเรียน 
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4. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   - บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         - บาท 

5. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 
ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 

2569 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 
ภำคเรียนที่ 2 
ปีกำรศึกษำ 

2569 
1. เสนอโครงการ และขออนุมัติ
โครงการจากผู้บริหาร 

- - - 
ผู้บริหารโรงเรียนและ  
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  

2. ประสานงานกับธนาคารเพ่ือ
การเกษตร และสหกรณ์การเกษตร เพ่ือ
มาให้ความรู้และปฏิบัติจริง 

- - - 
นางสาวกรกนก  ชุมภูรัตน์  

3. ประชุมชี้แจงโครงการให้คณะครู
รับทราบ 

- - - 
คณะครูทุกท่าน 

4. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
ประกอบด้วยคณะครู และนักเรียน
ผู้รับผิดชอบ 

- - - 
คณะครูทุกท่าน 

5. ด าเนินงานตามแผนที่วางไว้ - - - คณะกรรมการ 

6. เวลาเปิด – ปิด ธนาคารเพ่ือบริการ 
ฝาก – ถอน ทุกวันท าการตั้งแต่วันจันทร์ 
– วันศุกร์ เวลา 12.00 น. – 13.00 
น. 

- - - 

คณะกรรมการ 

7. ติดตามการด าเนินงาน และสรุปผล - - - นางสาวกรกนก  ชุมภูรัตน์ 

รวม - - -  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. กำรวัดและประเมินผล 
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ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีการพัฒนา
ด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมใน
เรื่องความกตัญญูกตเวที 
 

 
- สอบถาม 

 
- แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1. ระดับความพึงพอใจของผู้เกี่ยวข้อง 
 

 
- สอบถาม 

 
- แบบสอบถาม 

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
1. นักเรียนได้น าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
2. นักเรียนได้รับการส่งเสริมและการพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมในเรื่อง ความ

กตัญญูกตเวที 
 3. นักเรียนและครูมีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน 
 

ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

                                                                (นางสาวกรกนก  ชุมภูรัตน์) 

ลงชื่อ..........................................................ผู้เห็นชอบ
โครงการ 

                                   ( นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย ) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติ
โครงการ 

                                  ( นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ ) 
                                 ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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รำยละเอียดโครงกำร 

กลยุทธ์ที่ 5 

เพ่ิมโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
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ชื่อโครงกำร   : ส่งเสริมความสามารถด้านกีฬา 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 3 สร้างโอกาสและความเสมอภาค เพ่ือลดความ
       เหลื่อมล้ าทางการศึกษา ให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคน  
กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ : กลยุทธ์ที่ 5       เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 1 สร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา
       ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

  มาตรฐานที่ 1 ผลลัพธ์ของการเรียนรู้ 
  ตัวชี้วัดที่ 1.1 ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา 
  ตัวชี้วัดที่ 1.3 ผู้เรียนสามารถน าตนเองในการเรียนรู้ 
  มาตรฐานที่ 3 การพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
  ตัวชี้วัดที่ 3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะ

และ  คุณลักษณะที่พึงประสงค ์ 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นายฉัตรชัย  ไชยขัน 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
*********************************************************************************************

*** 
๑. หลักกำรและเหตุผล 
  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542  มาตรา  22  กระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดการจัดการศึกษายึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมี
ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ กระบวนการจัดการศึกษาส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตาม
ธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพ่ือให้นักเรียนได้กล้าแสดงออก แสดง
ความสามารถ มีความคิดสร้างสรรค์ท่ีดี มีสุขภาพแข็งแรงทั้งทางร่างกายและจิตใจ การแข่งขันกีฬาสีของ
โรงเรียนท าให้นักเรียนมีสุขภาพแข็งแรงทั้งทางร่างกาย จิตใจ มีน้ าใจนักกีฬา รู้แพ้รู้ชนะ และคัดเลือก
นักกีฬาของโรงเรียนเข้าร่วมแข่งขันกีฬาอ าเภอ อีกท้ังเป็นการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ ห่างไกลยา
เสพติด โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
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๒. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือให้นักเรียนกล้าแสดงออกและแสดงความสามารถเฉพาะตัว 
2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ในเรื่องกติกาของกีฬาประเภทต่างๆ 
2.3 เพ่ือพัฒนาสุขภาพท้ังทางร่างกายและจิตใจ 
2.4 เพ่ือฝึกให้นักเรียนมีระเบียบวินัย รักกติกา มีมารยาทในการดู หรือการเล่นกีฬา  
      รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย  

๓. เป้ำหมำย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

3.1.1 นักเรียนร้อยละ 80 รกักีฬา และการออกกาลังกาย 
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีสุขภาพอนามัยและบุคลิกภาพที่ดี 
3.1.3. นักเรียนร้อยละ 100 ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ หลีกเลี่ยงสิ่งเสพติดให้โทษ

สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 

3.2.1. นักเรียนมีความชื่นชมในการเล่นกีฬา และรักการออกกาลังกาย 
3.2.2. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยและบุคลิกภาพที่ดี 
3.2.3. นักเรียนปลอดภัยจากสิ่งเสพติดให้โทษ สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง โรคภัย 

อุบัติเหตุและปัญหาทางเพศ  

๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป  15,000 บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ        15,000 บาท 
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๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ 

แต่งตั้งคณะท างาน 

- - -  
 
 
 

นายฉัตรชัย    
ไชยขัน 

ขั้นที่ ๒ ขั้นด ำเนินงำน  
   - กีฬา – กรีฑา ภายในโรงเรียน 
   - กีฬา – กรีฑา กลุ่มเครือข่ายฯ 
   - กีฬา – กรีฑา ภายในอ าเภอ    

 
15,000 

 
15,000 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 
- สรุปและประเมินผลการ

ด าเนินงาน 
- - - 

รวม 15,000 15,000  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

๖. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. นักเรียนร้อยละ 80 รักกีฬาและการ
ออกก าลังกาย 

 
- ตรวจสอบเอกสาร 
 
- ตรวจสอบเอกสาร 
 

 
- แบบตรวจสอบ 
 
- แบบตรวจสอบ 
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ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

2. นักเรียนร้อยละ 80 มีสุขภาพอนามัย
และบุคลิกภาพที่ดี 

3. นักเรียนร้อยละ 100 ใช้
เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
หลีกเลี่ยงสิ่งเสพติดให้โทษ 
สภาวะที่เสี่ยงต่อความรุนแรง 
โรคภัย อุบัติเหตุและปัญหาทาง
เพศ 

- ตรวจสอบเอกสาร 
 

- แบบตรวจสอบ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1. นักเรียนมีความชื่นชมในการเล่นกีฬา 
และรักการออกก าลังกาย 
2. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยและ
บุคลิกภาพที่ดี 

3. นักเรียนปลอดภัยจากสิ่งเสพ
ติดให้โทษ สภาวะที่เสี่ยงต่อ
ความรุนแรง โรคภัย อุบัติเหตุ
และปัญหาทางเพศ 

  

 

๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

7.1 นักเรียนกล้าแสดงออกและแสดงความสามารถเฉพาะตัว 
7.2 นักเรียนมีความรู้ในเรื่องกติกาของกีฬาประเภทต่างๆ 
7.3 นักเรียนมีการพัฒนาสุขภาพทั้งทางร่างกายและจิตใจ 
7.4 นักเรียนมีระเบียบวินัย รักกติกา มีมารยาทในการดู หรือการเล่นกีฬา รู้แพ้  รู้ชนะ  รู้อภัย 
 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                     (นายฉัตรชัย  ไชยขัน) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                         (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                        (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 
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                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
 

 
        

 
 

 

 

 
 
ชื่อโครงกำร   : โครงการกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ : กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ ๑ เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา
      ให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ 2567-2571
      มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหาร
จัดการ 
        สถานศึกษา   
     ตัวชี้วัดที่ ๒.๙ ระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 
     ตัวชี้วัดที่ ๒.๑๐  การเริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร 
และ 
        ชุมชน เพื่อความร่วมมือในการสนับสนุน
การ 
        จัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน  
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางสาวรัตนมน แสนค า 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปกีารศึกษา ๒๕๖๙ 
*********************************************************************************************

*** 
๑. หลักกำรและเหตุผล 
 ด้วยพระราชบัญญัติกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ มาตรา ๕(๒) ก าหนด
วัตถุประสงค์ของกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) เพ่ือให้ความช่วยเหลือ ส่งเสริม 
พัฒนาและสนับสนุนเงินและค่าใช้จ่ายให้แก่เด็กและเยาวชนซึ่งขาดแคลนทุนทรัพย์และด้อยโอกาส และ
ผู้ด้อยโอกาสจนส าเร็จการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) จึงร่วมกับ

156 



 
แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) กระทรวงศึกษาธิการจัดท าโครงการจัดสรรเงิน
อุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข (Conditional Cash Transfer: CCT) โดยเชื่อมโยงข้อมูล
นักเรียนยากจนผ่านระบบการคัดกรองปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน เพ่ือสนับสนุนการจัดสรรเงิน
อุดหนุนอย่างมีเงื่อนไขให้แก่นักเรียนยากจนพิเศษในสถานศึกษาสังกัดส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ระดับประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงมัธยมศึกษาปีที่ ๓ เพ่ือแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่าย
ด้านการศึกษาของครอบครัว บรรเทาอุปสรรคการมาเรียน เสริมสร้างทักษะอาชีพและโอกาสทางการ
ศึกษาของนักเรียนยากจนพิเศษได้ตามศักยภาพ 

โรงเรียนบ้านแม่ปาคี อ าเภอพร้าว จังหวัดเชียงใหม่ จึงสนับสนุนเงินเงินอุดหนุนนักเรียนยากจน
พิเศษ เพ่ือเสริมสร้างทักษะอาชีพและโอกาสทางการศึกษาของนักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ปาคีตามจ านวน
นักเรียนที่ได้รับงบประมาณจัดสรรจากกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษา (กสศ.) 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพ่ือสนับสนุนเงินอุดหนุนนักเรียนยากจนพิเศษแบบมีเงื่อนไข  

 ๒.๒ เพ่ือสนับสนุนสถานศึกษาให้สามารถส่งเสริมความเสมอภาคทางการศึกษา 
 ๒.๓ เพ่ือพัฒนากิจกรรมให้สอดคล้องกับความถนัดและความต้องการตามศักยภาพเป็น
รายบุคคล 

๓. เป้ำหมำย 
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

  ๓.๑.1 ประชากรคณะครู  นักเรียน โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ทุกคน  
  ๓.๑.๒ มีประชากรกลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๘๐  

 ๓.๒ ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
  3.2.1 นักเรียนได้น าความรู้ ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน 
  3.2.2 ผู้เข้าร่วมโครงการกจิกรรมมีคะแนนความพึงพอใจไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 
  3.2.3 นักเรียนได้เงินสนับสนับสนุนค่ารองชีพ เงินบรรเทาอุปสรรคการมาเรียน 
  3.2.๔ สนับสนุนให้ส่งเสริมความเสมอภาคทางการศึกษา  

๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   -  บาท 
                                เงนิกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         - บาท 

๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 
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กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ 

แต่งตั้งคณะท างาน 

- - - นางสาวรัตนมน แสนค า 

ขั้นที่ ๒ ขั้นด ำเนินงำน 
- ประสานงานกับฝ่ายต่างๆ เพ่ือ

เตรียมความพร้อมในการ
ด าเนินงาน 

- ด าเนินกิจกรรม 

 
- 

 
- 
 

 
- 
 นางสาวรัตนมน แสนค า 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 
- สรุปและประเมินผลการ

ด าเนินงาน 
- - - นางสาวรัตนมน แสนค า 

รวม     

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

๖. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. ประชากรคณะครู  นักเรียน โรงเรียน
บ้านแม่ปาคี ทุกคน 

2. มีประชากรกลุ่มเป้าหมายเข้า
ร่วมโครงการไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๘๐ 

 
- รายชื่อผู้ที่รับเงินอุดหนุน 
 
 
 

 
- แบบรายชื่อผู้ที่รับเงินอุดหนุน 
 
 
 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
๑. นักเรียนได้น าความรู้  ที่ได้รับไป
ประยุกตใ์ช้ในชีวิตประจ าวัน 

 
- ประเมินความพึงพอใจ 
 
- ประเมินความพึงพอใจ 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
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๒. ผู้เข้าร่วมโครงการกิจกรรมมีคะแนน
ความพึงพอใจไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80 
๓. นักเรียนได้เงินสนับสนับสนุนค่ารองชีพ 
เงินบรรเทาอุปสรรคการมาเรียน 
๔. สนับสนุนให้ส่งเสริมความเสมอภาคทาง
การศึกษา 

 
- แบบรายงานการใช้เงิน 
 
- แบบรายงานการใช้เงิน 
 

 
- แบบรายงานการใช้เงิน 
 
- แบบรายงานการใช้เงิน 
 

๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

๗.1  นักเรียนได้น าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวัน                                                     
๗.2  นักเรียนได้เงินสนับสนับสนุนค่าครองชีพ เงินบรรเทาอุปสรรคการมาเรียน                                
๗.3 การสนับสนุนให้ส่งเสริมความเสมอภาคทางการศึกษา                                              
๗.๔ นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมให้สอดคล้องกับความถนัดและความต้องการตามศักยภาพเป็น
รายบุคคล 

 
 
 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นาวสาวรัตนมน แสนค า) 

                                       ต าแหน่ง ครู 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบ
โครงการ 

                                         (นางสาวอุบลรัตน์ บุญมาสร้อย) 
                                        หัวหน้างานบริหารงบประมาณ 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติ

โครงการ 
                                      (นายเชาวฤทธิ์ ตาใจ) 

                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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รำยละเอียดโครงกำร 

กลยุทธ์ที่ 6 

พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำสู่องค์กรคุณภำพ
ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 

Technology) 
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ชื่อโครงกำร   : อาหารกลางวัน และอาหารเสริม(นม) 
กลยุทธ์โรงเรียน    : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพ่ือรองรับการ

เปลี่ยนแปลงใน 
ศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาผู้เรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีความรู้และทักษะด้านความปลอดภัย 
กลยุทธ์ที่ 3 สร้างโอกาสและความเสมอภาค เพ่ือลดความ

เหลื่อม 
ล้ าทางการศึกษา   

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศใน 
ศตวรรษท่ี 21 และความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา
ให้กับ 

ประชากรวัยเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความ

ปลอดภัย 
จากภัยทุกรูปแบบ 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 - 
2571 

     มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน   
       ตัวชี้วัดที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์
ของผู้เรียน 
     มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
     มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางสาวอุบลรัตน์    บุญมาสร้อย 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
*********************************************************************************************

*** 
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๑. หลักกำรและเหตุผล 

  ตามนโยบายของรัฐบาลและกระทรวงศึกษาธิการที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
นักเรียน โดยเฉพาะด้านโภชนาการและสุขภาพอนามัย โรงเรียนบ้านแม่ปาคีได้ตระหนักถึงความส าคัญ
ของการส่งเสริมให้นักเรียนได้รับอาหารกลางวันที่มีคุณค่าทางโภชนาการครบถ้วนและได้รับอาหารเสริม 
(นม) อย่างเหมาะสมตามวัย เพ่ือช่วยส่งเสริมการเจริญเติบโตทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา อันเป็นพ้ืนฐานส าคัญของการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 

 จากการส ารวจข้อมูลสุขภาพของนักเรียน พบว่านักเรียนบางส่วนมีภาวะโภชนาการไม่เหมาะสม 
เช่น น้ าหนักต่ ากว่าเกณฑ์ ขาดสารอาหาร หรือมีพฤติกรรมการบริโภคท่ีไม่เหมาะสม อีกทั้งผู้ปกครอง
บางครอบครัวมีข้อจ ากัดด้านเศรษฐกิจ ท าให้นักเรียนไม่ได้รับประทานอาหารที่เพียงพอและครบถ้วน
ตามหลักโภชนาการ โรงเรียนจึงมีความจ าเป็นต้องด าเนินโครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม) 
เพ่ือช่วยเหลือนักเรียนให้ได้รับสารอาหารที่เพียงพอ เหมาะสม และปลอดภัย 

 ดังนั้น โรงเรียนบ้านแม่ปาคีจึงจัดท าโครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม) ขึ้น เพื่อให้
นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับประทานอาหารที่สะอาด ปลอดภัย ถูกหลัก
โภชนาการ และได้รับอาหารเสริม (นม) อย่างทั่วถึง ส่งผลให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มี
พัฒนาการสมวัย พร้อมต่อการเรียนรู้ และสามารถพัฒนาคุณภาพชีวิตได้อย่างเหมาะสม 

๒. วัตถุประสงค์ 

๒.1. เพื่อให้นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ได้รับประทานอาหารกลาง
วันที่มีคุณค่าทางโภชนาการครบถ้วน 

๒.2. เพื่อให้นักเรียนได้รับอาหารเสริม (นม) อย่างทั่วถึงและเหมาะสมตามวัย 

๒.3. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง เจริญเติบโตสมวัย และมีสุขนิสัยที่ดี 

๒.4. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความพร้อมในการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น4. 
เพ่ือยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและทักษะในศตวรรษท่ี 21 
๓. เป้ำหมำย 
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

  ๓.1.๑. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 100 ได้รับประทาน
อาหารกลางวันทุกวัน 

๓.๑.2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับอาหารเสริม (นม) ตามโครงการของรัฐ 
๓.๑.3. นักเรียนร้อยละ 90 มีภาวะโภชนาการและสุขภาพร่างกายอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

๓.๒ ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 

๓.๒.1. นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง สมวัย และมีพัฒนาการที่เหมาะสม 

๓.๒.2. นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทานอาหาร 
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๓.๒.3. นักเรียนมีสมาธิในการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น 

๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป    - บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   - บาท 
             เงนิอื่นๆ (อบต.สันทราย)  602,800 บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         602,800 บาท 
 
 
 

๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ 

แต่งตั้งคณะท างาน 

- - - 

น.ส.อุบลรัตน์  
      บุญมาสร้อย 

นายเทียนชัย  
  คารมศิลปชาญชัย 

ขั้นที่ 2 ขั้นด ำเนินงำน  
1. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
- ค่าอาหารกลางวันนักเรียน
(137x22x200) 
 
๒. กิจกรรมอาหารเสริม(นม) 
- นมโรงเรียน (รับจาก อบต.สัน
ทราย) 
ชั้นอนุบาล 2 – ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 
6 (108x200) จ านวน 21,600 
กล่อง 

 
301,400 

 
 
 
 
 
 
 

 
301,400 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
602,800 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
น.ส.อุบลรัตน์  
      บุญมาสร้อย 
 
 
 
นายเทียนชัย  
  คารมศิลปชาญชัย 
 
 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 
สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน 

- - - 
น.ส.อุบลรัตน์  
      บุญมาสร้อย 
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๖. กำรวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง สมวัย 
และมีพัฒนาการที่เหมาะสม 
2. นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการรับประทาน
อาหาร 
3. นักเรียนมีสมาธิในการเรียนรู้และมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีข้ึน 
การวัดและประเมินผล 

 
- ตรวจสอบจ านวนนักเรียน
ที่ได้รับอาหารกลางวันและ
อาหารเสริม (นม) 
- ชั่งน้ าหนักและวัดส่วนสูง
ของนักเรียน 
- บันทึกข้อมูลภาวะ
โภชนาการของนักเรียน 

 
- แบบบันทึกการรับอาหาร 
- แบบบันทึกน้ าหนักและ
ส่วนสูง 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1. นักเรียนระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ 100 ได้รับประทาน
อาหารกลางวันทุกวัน 
2. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับอาหารเสริม 
(นม) ตามโครงการของรัฐ 
3. นักเรียนร้อยละ 90 มีภาวะโภชนาการและ
สุขภาพร่างกายอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน 

 
- สังเกตพฤติกรรมการ
รับประทานอาหารของ
นักเรียน 
- ประเมินสุขภาพร่างกาย
และพัฒนาการของนักเรียน 
- ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้ปกครองและนักเรียน 

 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 

๗. ผลทีค่ำดว่ำจะได้รับ 
7.1 นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม) อย่างทั่วถึง 
7.2 นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง เจริญเติบโตสมวัย และมีภาวะโภชนาการที่เหมาะสม 

7.3 นักเรียนมีสมาธิในการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีข้ึน 
7.4 นักเรียนมีสุขนิสัยที่ดีในการบริโภคอาหาร 
7.5 โรงเรียนสามารถดูแลช่วยเหลือนักเรียนด้านสุขภาพและโภชนาการได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                   (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 

                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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รำยละเอียดโครงกำร 

กลยุทธ์ที่ 5 

เพ่ิมโอกำสและควำมเสมอภำคทำงกำรศึกษำ 
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ชื่อโครงกำร      :  พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กลยุทธ์โรงเรียน  :  กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาค เพ่ือลด

ความ 
เหลื่อมล้ าทางการศึกษา ให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 :   กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึก 
กลยุทธ์ สพฐ. :          กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทาง

การศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 - 
2571 
     มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
        สถานศึกษา   
     ตัวชี้วัดที่ 2.9 ระบบและกระบวนการช่วยเหลือผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางสาวณัฐธิฌา ปาเมืองมูล      
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา 2569 
แผนงำน/หน่วยงำน  : งานบริหารทั่วไป โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
 
******************************************************************************************* 

1. หลักกำรและเหตุผล 
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นการส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหาเพ่ือให้นักเรียนได้

พัฒนาเต็มศักยภาพ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีภูมคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง คุณภาพชีวิตที่ดี มีทักษะ
การด ารงชีวิต และรอดพ้นจากวิกฤติ โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนจึงเป็นกระบวนการ
ด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีขั้นตอนชัดเจน พร้อมทั้งมีวิธีการ เครื่องมือที่มีมาตรฐาน คุณภาพ 
และมีหลักฐานการท างานท่ีตรวจสอบได้โดยมีครูประจ าชั้น ครูที่ปรึกษาเป็นบุคคลหลักในการด าเนินการ 
โดยได้รับความอ านวยสะดวกจากผู้บริหารและบุคลากรทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องทั้งในและนอกสถานศึกษา 
 โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นโครงการที่มีการจัดการอย่างเป็นระบบมี
ประสิทธิภาพและช่วยให้นักเรียนได้รับการพัฒนาที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา มีทักษะในการแก้ไขปัญหาได้ด้วยตนเอง โรงเรียนบ้านแม่ปาคีจึงต้องอาศัยความร่วมมือจาก
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คณะครู ผู้ปกครอง ชุมชนที่ต้องคอยช่วยสอดส่องดูแลและให้ข้อมูลต่างๆ ที่เป็นการช่วยเหลือ ป้องกัน
พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ต่างๆ ของนักเรียนและเป็นการส่งเสริมความสัมพันธ์และการประสานงาน
ระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครองและนักเรียน การเยี่ยมบ้านนักเรียนท าให้เกิดความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างบุคคล 
ดังนั้น จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยมีการด าเนินงานตามระบบเพ่ือให้
ทุกคนสามารถด ารงอยู่ ได้โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล มุ่งส่งเสริมพัฒนา ความรู้  
ความสามารถ ความถนัด ความสนใจของแต่ละบุคคลเพื่อด ารงอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 
2. วัตถุประสงค์ 
     2.1 เพ่ือให้การด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและเกิดประสิทธิภาพ
โดยวิธีการและเครื่องมือที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
     2.2 เพ่ือให้ครู ผู้ปกครอง หน่วยงานที่เกี่ยวข้องหรือชุมชน มีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน
โดยผ่านกระบวนการท างานที่ชัดเจน มีหลักฐานการปฏิบัติงานและสามารถตรวจสอบได้ 
     2.3 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาได้เต็มตามศักยภาพทั้งทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
 
3. เป้ำหมำย 

3.1 ด้ำนปริมำณ 
3.1.1 ครูประจ าชั้นร้อยละ 100 สามารถดูแลนักเรียนตามกระบวนการระบบการดูแล    
         ช่วยเหลือนักเรียนโดยการประสานความร่วมมือระหว่างผู้ปกครองกับโรงเรียน  
         ส่งผลให้นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.1.2 นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ได้รับการก ากับดูแลให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
         ตามหลักสูตรและตามกระบวนการระบบดูและช่วยเหลือนักเรียน 

3.2 ด้ำนคุณภำพ 
3.2.1 ครูประจ าชั้นมีความรู้ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือ 

      นักเรียนได้เป็นอย่างดีมีคุณภาพ   
3.2.2 นักเรียนได้รับการก ากับ ดูแลให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรและ       
         สอดคล้องกับกระบวนการระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีคุณภาพ 

4. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป  2,200  บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ   -  บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ       2,200  บาท 
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5. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 
ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 

2569 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2570 
ภำคเรียนที่ 2 
ปีกำรศึกษำ 

2569 
ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมกำร 
- จัดท าโครงการและเสนอขออนุมัติ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
- ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 

- - - ผู้บริหาร 
และคณะครู 

ขั้นที่ 2 ขั้นด ำเนินงำน  
ด าเนินงานตามโครงการฯ ได้แก่ 
  - กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

  - กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

  - กิจกรรมจัดเก็บข้อมูล 

  - กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียนกลุ่ม
ปกติ 
    กลุ่มเสี่ยง กลุ่มท่ีมีปัญหา 

  - การจัดท าระบบสารสนเทศระดับ
ห้องเรียน     
    ระดับชั้นเรียนและระดับโรงเรียน 

  - การจัดระบบช่วยเหลือตามภาวะ
เสี่ยงของนักเรียน (ดูแลช่วยเหลือตาม
สภาพปัญหาที่แท้จริง) 

2,200 - 2,200 
 

ครูประจ าชั้น 

ขั้นที่ ๓ ติดตำมและประเมินผล 
- นิเทศติดตามการด าเนินงาน 
- จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจ 
- ประเมินความพึงพอใจโครงการฯ 

- - - 

นางสาวรัตนมน 
แสนค า      ขั้นที่ 4 สรุปและรำยงำนผล 

- รวบรวมผลการประเมินและแปลผล 
- สรุปและจัดท ารายงานเพ่ือเผยแพร่
และปรับปรุงการด าเนินโครงการฯ 

- - - 

166 



 
แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 256๙  โรงเรียนบ้านแม่ปาคี สพป.เชียงใหม่ เขต 2      

รวม 2,200 - 2,200  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ด้ำนปริมำณ (ร้อยละ) 
1. ครูประจ าชั้นร้อยละ 100 สามารถ 
    ดูแลนักเรียนตามกระบวนการระบบ 
    การดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยการ 
    ประสานความร่วมมือระหว่าง 
    ผู้ปกครองกับโรงเรียน ส่งผลให้ 
    นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลตาม 
    ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
    ได้รับการก ากับดูแลให้มีคุณลักษณะ 
    ที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรและตาม 
    กระบวนการระบบดูและช่วยเหลือ 
    นักเรียน 

 
- วิเคราะห์นักเรียนเป็น 
  รายบุคคล 
- เยี่ยมบ้านนักเรียน 
- คัดกรองนักเรียนที่เป็น 
  กลุ่มเสี่ยงและกลุ่มที่มี 
  ปัญหา 
- การจัดกิจกรรมโฮมรูม 
- ประเมินผลการด าเนินงาน 

 
- แบบประเมินนักเรียน SDQ 
- แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน 
- แบบคัดกรองนักเรียน 
- แบบบันทึกกิจกรรมโฮมรูม 
- แบบสรุปผลการด าเนินงาน 
 

ด้ำนคุณภำพ 
1. ครูประจ าชั้นมีความรู้ความเข้าใจ 
    และสามารถปฏิบัติงานตามระบบ 
    การดูแลช่วยเหลือนักเรียนได้เป็น  
    อย่างดีมีคุณภาพ   
2. นักเรียนได้รับการก ากับ ดูแลให้มี    
    คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม 
    หลักสูตรและสอดคล้องกับ 
    กระบวนการระบบการดูแล 
    ช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีคุณภาพ 

 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 
 
 
- สอบถามความพึงพอใจ 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
 
7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

7.1 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและเกิดประสิทธิภาพโดยวิธีการและ
เครื่องมือที่มีคุณภาพและได้มาตรฐาน 

7.2 ครู ผู้ปกครอง หน่วยงานที่เก่ียวข้องหรือชุมชนมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดย
ผ่านกระบวนการท างานที่ชัดเจน มีหลักฐานการปฏิบัติงานและสามารถตรวจสอบได้ 

7.3 นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพทั้งทางด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
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ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                     (นางสาวณัฐธิฌา  ปาเมืองมูล) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                         (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                                                   (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 
                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชื่อโครงกำร   : โรงเรียนสุจริต 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาแบบมุ่ง 
       ผลสัมฤทธิ์ที่เน้นการบูรณาการและการมี
ส่วนร่วม       จากทุกภาคส่วน โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ : กลยุทธ์ที่ 4      จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม 
        จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรกับ       สิ่งแวดล้อมและเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน        ( Sustainable Development 
Goals : SDGs)        ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖7 - 
2571 
     มาตรฐานที่ การพัฒนาคุณภาพการบริหาร 
จัดการสถานศึกษา   
     ตัวชี้วัดที่ 2.2  นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงาน 

สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่  โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางสาวณัฐธิฌา ปาเมืองมูล 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
*********************************************************************************************

*** 
๑. หลักกำรและเหตุผล 
 การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นพลเมืองที่ดีของสังคม จ าเป็นต้องส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม ความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย มีจิตสาธารณะ และยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาล ซึ่งสอดคล้องกับ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการขับเคลื่อน “โรงเรียนสุจริต” เพ่ือปลูกฝังและสร้างจิตส านึกด้าน
ความซื่อสัตย์สุจริตให้เกิดข้ึนกับผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 โรงเรียนสุจริตเป็นกระบวนการจัดการศึกษาที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะ 5 ประการ 
ได้แก่ ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมีจิตสาธารณะ โดยส่งเสริมให้
นักเรียนได้เรียนรู้ผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย ทั้งในและนอกห้องเรียน เพ่ือให้นักเรียนสามารถน าหลัก
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คุณธรรมและความสุจริตไปใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวัน รู้จักแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและ
ส่วนรวม รวมทั้งปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีในสังคม 
 
 นอกจากนี้ การด าเนินโครงการโรงเรียนสุจริตยังเป็นการสร้างบรรยากาศและวัฒนธรรมองค์กร
ที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน ในการร่วมกัน
ปลูกฝังค่านิยมที่ดีให้กับนักเรียน เพ่ือให้เติบโตเป็นเยาวชนที่มีคุณภาพ มีความรับผิดชอบต่อสังคม และ
เป็นก าลังส าคัญของประเทศชาติในอนาคต 
 ดังนั้น โรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการโรงเรียนสุจริตขึ้น เพ่ือพัฒนานักเรียนให้มีคุณธรรม 
จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สามารถด ารงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขภายใต้หลัก
ความซื่อสัตย์สุจริตและความพอเพียง 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย และมีจิตสาธารณะ 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 
2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักคิดวิเคราะห์ แยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและส่วนรวม 

๓. เป้ำหมำย 
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

  ๓.๑.๑ นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมโครงการโรงเรียนสุจริต 
 ๓.๒ ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 

  ๓.๒.๑ นักเรียนมีคุณลักษณะด้านความซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย และมีจิตสาธารณะ 
  3.2.2 โรงเรียนมีบรรยากาศแห่งความโปร่งใส เป็นธรรม และตรวจสอบได้ 

๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         บาท 
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๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ 

แต่งตั้งคณะท างาน 

- - - นางสาวณัฐธิฌา 
ปาเมืองมูล 

ขั้นที่ ๒ ขั้นด ำเนินงำน  
     -     ประชุมเตรียมความพร้อม 
     -     จัดเตรียมอุปกรณ์และ
สถานท่ี 
     -     จัดงานตามท่ีเตรียมการ 

- - - นางสาวณัฐธิฌา 
ปาเมืองมูล 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 
- สรุปและประเมินผลการ

ด าเนินงาน 
- - - นางสาวณัฐธิฌา 

ปาเมืองมูล 

รวม     

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

๖. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม
โครงการโรงเรียนสุจริต 

 
- ตรวจสอบเอกสาร 
หลักฐานต่างๆ 
- การนิเทศ ก ากับ ติดตาม/ 
ประเมินโครงการ 

 
- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
๑. นักเรียนมีคุณลักษณะด้านความ
ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย และมีจิตสาธารณะ 

 
- ตรวจสอบเอกสาร 
หลักฐานต่างๆ 

 
- แบบประเมินพฤติกรรม / 
แบบทดสอบ 
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2. โรงเรียนมีบรรยากาศแห่งความ
โปร่งใส เป็นธรรม และตรวจสอบได้ 
 

- การนิเทศ ก ากับ ติดตาม/ 
ประเมินโครงการ 
- การสังเกตพฤติกรรม การ
ตอบค าถาม และการร่วม
กิจกรรม 
- การสอบถาม 

- แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 
๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

๗.๑ นักเรียนมีความซื่อสัตย์สุจริต มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม 
รวมทั้งมีจิตสาธารณะและพร้อมช่วยเหลือผู้อื่น 

7.2 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม สามารถประพฤติตนเป็นคนดีของสังคม
และด ารงชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

7.3 นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ แยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและผลประโยชน์ส่วนรวมได้
อย่างถูกต้อง และสามารถตัดสินใจปฏิบัติตนได้อย่างเหมาะสมตามหลักคุณธรรมและความสุจริต 

 

 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางสาวณัฐธิฌา ปาเมืองมูล) 

 
ลงชื่อ....................................................... .....ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                        (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 

                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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รำยละเอียดโครงกำร 

กลยุทธ์ที่ 6 

พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำสู่องค์กรคุณภำพ
ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 

Technology) 
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ชื่อโครงกำร   : นิเทศภายใน 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพ่ือรองรับการ
เปลี่ยนแปลง 

ในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาแบบมุ่ง 
ผลสัมฤทธิ์ที่เน้นการบูรณาการและการมีส่วนร่วมจากทุก 
ภาคส่วน โดยยึดหลักธรรมาภบิาล 

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ : กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลง
ใน 

ศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรคุณภาพ 

กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ 
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567-2571 
     มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 

สถานศึกษา 
     ตัวชี้วัดที่ 2.5  กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครู
และ 

บุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางสาวเกวลิน  มุกพลอย 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
********************************************************************************************* 
๑. หลักกำรและเหตุผล  
 การศึกษามีการเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงไปตามสภาพการณ์ ไม่ว่าจะเป็นวิธีการสอน หลักสูตร  
เทคโนโลยี ตลอดจนบุคลากรซึ่งสิ่งเหล่านี้ย่อมมีผลกระทบต่อการเรียนการสอนของสถานศึกษา ภารกิจ
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ส าคัญของการด าเนินงานในโรงเรียน คือ การพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตร  
การจัดการศึกษาเพ่ือให้ผู้เรียนบรรลุผลส าเร็จตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรดังกล่าวอย่างมีคุณภาพและ
เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ โดยจะต้องอาศัยกระบวนการ ๓ อย่าง คือ 
กระบวนการบริหาร กระบวนการนิเทศและกระบวนการเรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียนให้สมบูรณ์ท้ัง
ทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม จริยธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้
อย่างมีความสุขนั้น กระบวนการนิเทศเป็นกระบวนการหนึ่งที่มีความส าคัญต่อการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนและสามารถพัฒนาโรงเรียนให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา การนิเทศภายใน
โรงเรียนเป็นกระบวนการหนึ่งของการนิเทศท่ีมีความส าคัญต่อการพัฒนาโรงเรียน คือ ส่งเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนและให้ความช่วยเหลือแก่ครูในการปรับปรุงพัฒนา
กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงขึ้น   

ดังนั้นโรงเรียนบ้านแม่ปาคีจึงได้จัดท าโครงการการนิเทศภายในขึ้นเพ่ือพัฒนาครูให้มีความรู้ 
ความเข้าใจและทักษะในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน สามารถปฏิบัติงานได้เต็มตามศักยภาพ
เพ่ือที่จะได้ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตาม
จุดมุ่งหมายของหลักสูตร ตลอดจนพัฒนางานด้านต่างๆ ของโรงเรียนโดยเฉพาะการปฏิบัติงานด้าน
วิชาการให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น นักเรียนและครูผู้สอนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาซึ่งจะส่งผล
ต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นตลอดไป 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพ่ือพัฒนาระบบการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและน าผลไปปรับปรุงการเรียนการสอน
ภายในสถานศึกษา 
๒.๒ เพ่ือนิเทศติดตามการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
๒.๓ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒.๔ เพ่ือให้ค าแนะน า ช่วยเหลือ ครูที่เกิดปัญหาด้านการจัดการเรียนรู้ 

๓. เป้ำหมำย 
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

  ๓.๑.๑ โรงเรียนบ้านแม่ปาคีมีรูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษาที่เป็นระบบและมี
ขั้นตอนเพิ่มขึ้นร้อยละ 70 
  3.1.๒ ครูทุกคนได้รับการนิเทศ สนับสนุน ส่งเสริม ให้ค าแนะน าด้านการจัดการเรียนรู้ 
ร้อยละ 100 

๓.1.3 ครูทุกคนได้รับการนิเทศ ก ากับ ติดตามอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครัง้ 
 ๓.๒ ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 

  3.2.๑ รูปแบบการนิเทศภายในของโรงเรียนมีระบบและเป็นขั้นตอน 
3.2.๒ ครูสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย และมีประสิทธิภาพ 

ตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน 
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3.3.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนบรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   - บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         - บาท 

 

 

๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ 

แต่งตั้งคณะท างาน 

- - - 
นางสาวเกวลิน  

มุกพลอย 
 

ขั้นที่ ๒ ขั้นด ำเนินงำน  
- จัดท าเคร่ืองมือการนิเทศ

ภายในและแผนการนิเทศ
ภายใน 

- ด าเนินการนิเทศภายในตาม
แผนการนิเทศภายใน ภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 

- - - 
นางสาวเกวลิน  

มุกพลอย 
 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 
- สรุปและประเมินผลการ

ด าเนินงาน 
- - - นางสาวเกวลิน  

มุกพลอย 

รวม     
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หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

๖. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
๑. โรงเรียนบ้านแม่ปาคมีีรูปแบบการ

นิเทศภายในสถานศึกษาที่เป็นระบบ
และมีขั้นตอนเพ่ิมขึ้นร้อยละ 70 

2. ครูทุกคนได้รับการนิเทศ สนับสนุน 
ส่งเสริม ให้ค าแนะน าด้านการจัดการ
เรียนรู้ ร้อยละ 100 

3. ครูทุกคนไดร้ับการนิเทศ ก ากับ 
ติดตามอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง  

 
- นิเทศการสอน/ 
  เยี่ยมชั้นเรียน 
 
 
- นิเทศการสอน/ 
  เยี่ยมชั้นเรียน 
 
- นิเทศการสอน/ 
  เยี่ยมชั้นเรียน 

 
- แบบบันทึกการนิเทศการสอน 
- แบบบันทึกการเยี่ยมชั้นเรียน 
 
 

- แบบบันทึกการนิเทศการสอน 
- แบบบันทึกการเยี่ยมชั้นเรียน 
 
- แบบบันทึกการนิเทศการสอน 
- แบบบันทึกการเยี่ยมชั้นเรียน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1. รูปแบบการนิเทศภายในของโรงเรียนมี
ระบบและเป็นขั้นตอน 
2. ครูสามารถออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรู้ได้อย่างหลากหลาย และมี
ประสิทธิภาพ ตอบสนองต่อความต้องการ
ของผู้เรียน 
3. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน
บรรลุตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

 
- นิเทศการสอน/ 
  เยี่ยมชั้นเรียน 
- นิเทศการสอน/ 
  เยี่ยมชั้นเรียน 
 
- นิเทศการสอน/ 
  เยี่ยมชั้นเรียน 

 
- แบบบันทึกการนิเทศการสอน 
- แบบบันทึกการเยี่ยมชั้นเรียน 
- แบบบันทึกการนิเทศการสอน 
- แบบบันทึกการเยี่ยมชั้นเรียน 
 
- แบบบันทึกการนิเทศการสอน 
- แบบบันทึกการเยี่ยมชั้นเรียน 

๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

7.๑ โรงเรียนบ้านแม่ปาคมีีระบบการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบและน าผลไปปรับปรุงการเรียน 
      การสอนภายในสถานศึกษา 
7.๒ โรงเรียนบ้านแม่ปาคมีีการนิเทศติดตามการใช้หลักสูตรสถานศึกษา 
7.3 โรงเรียนบ้านแม่ปาคีมีการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครูทุกกลุ่มสาระ 
      การเรียนรู ้
7.๔ ครูได้รับค าแนะน า ช่วยเหลือด้านการจัดการเรียนรู้ 

 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางสาวเกวลิน  มุกพลอย) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
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                                         (นางอรพิน  พรมลอองวัน) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                        (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 

                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชือ่โครงกำร   : ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาแบบมุ่ง 

ผลสัมฤทธิ์ที่เน้นการบูรณาการและการมีส่วนร่วมจากทุก 
ภาคส่วน โดยยึดหลักธรรมาภบิาล 

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ : กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรคุณภาพ 
กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. ๒๕๖๑ 
     มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหาร 

จัดการสถานศึกษา 
     ตัวชี้วัดที่ 2.2  นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงาน 

สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธกิจ 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางอรพิน  พรมลอองวัน, นางสาวเกวลิน มุกพลอย 

และนางสาวรัตนมน  แสนค า 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
*********************************************************************************************

*** 
๑. หลักกำรและเหตุผล 
 การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นกระบวนการส าคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาและนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ โดยมุ่งเน้นให้สถานศึกษามี
ระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ มีการติดตาม ตรวจสอบ และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามเป้าหมายที่ก าหนด 

ดังนั้น สถานศึกษาจึงจัดท าโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เพ่ือพัฒนาระบบการ
ด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพให้มีความเข้มแข็ง เป็นระบบ และสามารถน าผลการประเมินไปใช้ใน
การปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและต่อเนื่อง 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพ่ือพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเป็นระบบ 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรมีส่วนร่วมในการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน 
2.3 เพ่ือน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
2.4 เพ่ือให้สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 
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๓. เป้ำหมำย 
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมำณ)  

  ๓.๑.๑ ครูและบุคลากรร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการด าเนินงานประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 

3.1.2 สถานศึกษาจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ได้ครบถ้วนตาม
ก าหนดเวลา 
3.1.3มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาได้รับการติดตามและประเมินครบทุก
มาตรฐาน 

 ๓.๒ ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
  ๓.๒.๑ สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 

3.2.2 ครูและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในการด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
มากยิ่งขึ้น 

3.2.3 สถานศึกษาสามารถพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่างต่อเนื่องและเป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษา 

๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   500 บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         500 บาท 

๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ 

แต่งตั้งคณะท างาน 

- - - นางสาวเกวลิน  
มุกพลอย 

นางสาวรัตนมน  
แสนค า 
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นางอรพิน   
พรมลอองวัน 

ขั้นที่ ๒ ขั้นด ำเนินงำน  
- จัดท าคู่มือและมาตรฐานการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- การนิเทศติดตามและการ
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- การจัดท ารายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) 

- 500 500 นางสาวเกวลิน  
มุกพลอย 

นางสาวรัตนมน  
แสนค า 

นางอรพิน   
พรมลอองวัน 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 
- สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน 

- - - นางสาวเกวลิน  
มุกพลอย 

รวม  500 500  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

๖. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
- ครูและบุคลากรร้อยละ 100 มี

ส่วนร่วมในการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- สถานศึกษาจัดท ารายงาน SAR 
ได้ครบถ้วนตามก าหนดเวลา 

 
- ตรวจสอบการเข้าร่วม

กิจกรรมและการ
ปฏิบัติงาน 

- การนิเทศ ก ากับ 
ติดตาม/ประเมิน
โครงการ 

 

 
- แบบการนิเทศ ก ากับ

ติดตาม/ประเมิน
โครงการ 

 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
- สถานศึกษามีระบบการประกัน

คุณภาพภายในที่เข้มแข็งและมี
ประสิทธิภาพ 

- ครูและบุคลากรมีความรู้ความ
เข้าใจในการด าเนินงานประกัน
คุณภาพภายในมากยิ่งขึ้น 

 
- ประเมินผลการ

ด าเนินงานประกัน
คุณภาพภายใน 

 
- สอบถามและประเมิน

ความพึงพอใจ 

 
- แบบการนิเทศ ก ากับ

ติดตาม/ประเมิน
โครงการ 

 
- แบบประเมินความพึง

พอใจ 
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๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

๗.๑ สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในที่เป็นระบบและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
7.2 ครูและบุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ และมีส่วนร่วมในการด าเนินงานประกันคุณภาพ

ภายใน 
7.3 สถานศึกษาสามารถจัดท าข้อมูลสารสนเทศและรายงานผลการประเมินตนเอง (SAR) ได้

อย่างครบถ้วน ถูกต้อง และทันเวลา 
7.4 ผลการด าเนินงานของสถานศึกษามีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาและสามารถ

พัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง 

 

 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางสาวเกวลิน  มุกพลอย) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                       (นางอรพิน พรมลอองวัน) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                        (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 

                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชื่อโครงกำร   : บริหารงานการเงินและบัญชี 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาแบบ 
     มุ่งผลลัมฤทธิ์ที่เน้นการบูรณาการและการมีส่วนร่วม 
     จากทุกภาคส่วน โดยยึดหลักธรรมาภิบาล   
กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต ๒ : พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วย 

นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 

กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัด
การศึกษา 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 - 

2571 
     มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
        สถานศึกษา 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางสาวอุบลรัตน์    บุญมาสร้อย 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปกีารศึกษา ๒๕๖๙ 
*********************************************************************************************

*** 
๑. หลักกำรและเหตุผล 

จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2542 
มาตรา ๓๙ ให้กระทรวงกระจายอ านาจการบริหารและการจัดการศึกษา ทั้งด้านวิชาการ งบประมาณ 
การบริหารงานบุคคล และการบริหารทั่วไปไปยังคณะกรรมการ และส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา และ
สถานศึกษาในเขตพ้ืนที่การศึกษาโดยตรงและ หมวด ๘ มาตรา ๕๘  ให้มีการระดมทรัพยากร และการ
ลงทุนด้านงบประมาณ การเงิน และทรัพย์สินทั้งของรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น บุคคล ครอบครัว 
ชุมชน องค์การชุมชน เอกชน องค์การเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันการศึกษา สถานประกอบการ 
สถาบันสังคมอ่ืน และต่างประเทศมาใช้ในการจัดการศึกษาและตามที่รัฐบาลได้ด าเนินการปฏิรูประบบ
บริหารภาครัฐ รวมถึงการปรับเปลี่ยนการบริหารงานราชการ โดยให้สถานศึกษามีฐานะเป็นนิติบุคคล 
การปฏิรูประบบบริหารภาครัฐด้านหนึ่งคือการปรับเปลี่ยนระบบงบประมาณการเงินและการพัสดุ 
เพ่ือให้สอดคล้องกับนโยบายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาประเทศและส่งเสริมให้สถานศึกษามีบทบาท
ในการตัดสินใจมากขึ้น พร้อมทั้งจัดให้มีประสิทธิภาพและโปร่งใส 
 กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์  เป็นกลุ่มที่เก่ียวข้องกับการจัดระบบบริหารองค์กร การ
ประสานงานและให้บริการ สนับสนุน ส่งเสริมให้ภารกิจของกลุ่มและงานต่างๆ สามารถบริหารจัดการ
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และด าเนินงานตามบทบาทภารกิจได้อย่างเรียบร้อยบนพ้ืนฐานของความถูกต้อง โปร่งใส  รวมทั้ งให้
ค าแนะน าและให้ค าปรึกษาในกรอบงานที่เกี่ยวข้องกับระเบียบ ข้อบังคับและกฎหมายอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง
กับการบริหารงานการเงินการบริหารงานบัญชีและการบริหารงานพัสดุ   

ดังนั้น เพ่ือให้สถานศึกษาสามารถด าเนินการบริหารจัดการทางการเงิน และการบัญชี ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น  

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ 2.1 เพ่ือพัฒนาศักยภาพด้านการบริหารการเงิน บัญชี ของโรงเรียน 
2.2 เพ่ือระดมทรัพยากร จากภาคีเครือข่าย เพื่อประโยชน์ทางการศึกษา 

๓. เป้ำหมำย 
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

  ๓.๑.๑ 3.1.1 ระบบบริหารจัดการทางการเงินและบัญชีของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ ร้อย
ละ 95 

 ๓.๒ ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
๓.๒.๑ 3.2.1 ระบบบริหารจัดการทางการเงินและบัญชีของโรงเรียนเป็นไปอย่าง

ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ อย่างมีประสิทธิภาพ 

๔. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   ๙,000  บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน   - บาท 
             เงินอ่ืนๆ     - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         ๙,000  บาท 

๕. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภำคเรียนที่ ๑ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภำคเรียนที่ ๒ 
ปีกำรศึกษำ 

๒๕๖๙ 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมกำร 

- ประชุม วางแผนการด าเนินงาน 
- จัดท าโครงการเสนอขออนุมัติ 

แต่งตั้งคณะท างาน 

- - - 
น.ส.อุบลรัตน์  
      บุญมาสร้อย 
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ขั้นที่ 2 ขั้นด ำเนินงำน  
1. ควบคุมการเบิกจ่ายให้เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติการประจ าปีและประเภท
รายจ่าย 
2. อนุมัติการใช้วงเงินให้เป็นไปตาม
แผนปฏิบัติราชการประจ าปีและ
ประเภทรายจ่าย 
3. ตรวจเอกสารการเบิก-จ่ายเงินทุก
ประเภท 
4.จัดท าบัญชีควบคุมระบบรายได้ 
รายจ่ายของงบประมาณและรายได้  
- ค่าวัสดุจัดท ากิจกรรมตามโครงการ 
5.น าส่งเงินที่อยู่ในอ านาจ 
6. จ่ายเงินตามอ านาจการสั่งจ่าย/หัก
เงิน ณ ที่จ่ายและน าส่งตามอ านาจเก็บ
รักษาเงินงบประมาณ  
เงินรายได้ 
7. เบิกเงินรายการเงินสวัสดิการที่มิได้
รับจัดสรร 
8. โอนเงินงบประมาณให้เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์และความจ าเป็นของงาน/
โครงการ 
9. บริการด้านเอกสารรายการเงิน
สวัสดิการครูและลูกจ้างประจ าน าส่ง
หน่วยงานต้นสังกัดท าการเบิก-จ่าย 
10. บริการออกเอกสารหลักฐานทาง
การเงิน  
- ค่าวัสดุจัดท ากิจกรรมตามโครงการ 
11. รับการนิทศจากหน่วยตรวจสอบ
ภายใน 
12. ระดมทรัพยากรจากภาคีเครือข่าย
เพ่ือประโยชน์ทางการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒,๕๐๐ 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

๒,๕๐๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
๕,๐๐๐ 

 
น.ส.อุบลรัตน์  
      บุญมาสร้อย 
 
 
 
 
นายนัฐพงค์ ตาสา 
 
นายนัฐพงค์ ตาสา 
 
 
น.ส.อุบลรัตน์  
      บุญมาสร้อย 
 
 
น.ส.อุบลรัตน์  
      บุญมาสร้อย 
น.ส.อุบลรัตน์  
      บุญมาสร้อย 
 
น.ส.อุบลรัตน์  
      บุญมาสร้อย 
 
 
น.ส.อุบลรัตน์  
      บุญมาสร้อย 
น.ส.อุบลรัตน์  
      บุญมาสร้อย 
นายนัฐพงค์ ตาสา 
 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรำยงำนผล 
สรุปและประเมินผลการด าเนินงาน - - - 

น.ส.อุบลรัตน์  
      บุญมาสร้อย 
นายนัฐพงค์ ตาสา 

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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๖. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. ระบบบริหารจัดการทางการเงินและบัญชี
ของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 95 

 
- การสอบถาม 
 

 
- แบบสอบถาม 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1. การรับการตรวจสอบภายใน 

- การตรวจสอบ - แบบนิเทศจากหน่วย
ตรวจสอบภายใน 

๗. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

7.1 งานด้านการบริหารการเงิน ของโรงเรียน มีการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 
7.2 โรงเรียนระดมทรัพยากร จากภาคีเครือข่าย เพ่ือประโยชน์ทางการศึกษา 

 

 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                   (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 

                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชื่อโครงกำร   : บริหารงานพัสดุ 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาแบบมุ่ง

    ผลสัมฤทธิ์ที่เน้นการบูรณาการและการมีส่วนร่วม
จากทุกภาค    ส่วน โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 : กลยุทธ์ที่ 6       พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่
องค์กร     คุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
      Technology) ภายใต้ความร่วมมือของภาคี
เครือข่ายทาง      การศึกษา 
กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 -2571 
     มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหาร 
        จัดการสถานศึกษา 
  
     ตัวชี้วัดที่ 2.2 นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงาน
        สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธ
กิจ  

ตัวชี้วัดที่ 2.4 แผนงานและการด าเนินงานด้านการ
พัฒนาครู       และบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางสาวกรกนก   ชุมภูรัตน์      
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา 2569 
แผนงำน/หน่วยงำน  : งานบริหารงบประมาณ   โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
*********************************************************************************************

*** 
1. หลักกำรและเหตุผล 

งานพัสดุ เป็นงานส าคัญงานหนึ่งของโรงเรียน ที่ต้องด าเนินการควบคู่กับการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน และเป็นงานที่มีหน้าที่ให้บริการแก่นักเรียน ครู เจ้าหน้าที่และบุคลากรในโรงเรียนบ้านแม่
ปาคีในฝ่ายต่างๆ ซึ่งการบริหารงานดังกล่าวต้องด าเนินให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง 
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐  ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และกฎกระทรวงต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง ให้เป็นไปอย่างถูกต้อง  มี
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ประสิทธิภาพและความคล่องตัวในการบริหารจัดการ  เพ่ือสนับสนุนงานของทุกกลุ่มงาน/ฝ่าย  ให้
สามารถด าเนินไปตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพและสามารถสนองความต้องการและให้บริการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพถูกต้องตามระเบียบพัสดุ  และเกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อทางราชการและการท างานที่
สะดวกรวดเร็ว  มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาระบบงานพัสดุให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุ
ภาครฐั พ.ศ. ๒๕๖๐ และกฎกระทรวงต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง 
 2.2 เพ่ืออ านวยความสะดวกในการจัดหาพัสดุ (จัดซื้อจัดจ้าง)  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี
และปฏิทินปฏิบัติงาน 

3. เป้ำหมำย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
  3.1.1 การปฏิบัติงานด้านพัสดุด าเนินไปด้วยความถูกต้อง ตามก าหนดเวลาร้อยละ 
๑๐๐ 
  3.1.2 ครูและบุคลากร มีวัสดุ อุปกรณ์ ที่เพียงพอต่อปริมาณการใช้งาน และสามารถ
 ปฏิบัติงานพัสดุได้อย่างถูกต้อง ร้อยละ ๑๐๐ 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 

   3.2.1 งานพัสดุโรงเรียนบ้านแม่ปาคี  มีการปฏิบัติงานที่เป็นระบบและด าเนินงาน
ตาม พระราชบัญญัติการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการ
จัดซื้อ จัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และกฎกระทรวงต่างๆ ที่เก่ียวข้องอย่าง
ถูกต้อง  มีคุณภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อทางราชการ 

4. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   4,500 บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         4,500 บาท 
 
5. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2570 
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ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 

2568 

ภำคเรียนที่ 2 
ปีกำรศึกษำ 

2569 
ขั้นเตรียมกำร (PLAN)  
1 .แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานพัสดุ 
2. ประชุมวางแผนการด าเนินงาน  
3. เสนอโครงการเพ่ืออนุมัติ  

 
พฤษภาคม 

๒๕๖9 
- - 

นางสาวกรกนก  
ชุมภูรัตน์ 

 
นางสาวณัฐธิฌา  

ปาเมืองมูล 

ขั้นด ำเนินกำร (DO) 
1. จัดท าปฏิทินการปฏิบัติงาน  
2. ด าเนินงานตามโครงการ  
       2.1 จัดซื้อจัดจ้างตามระเบียบ
พัสดุ 
3. รายงานผลการด าเนินงาน  
4. สรุปรายงานผลการปฏิบัติงาน 

 
พฤษภาคม 
๒๕๖9- 
เมษายน 
2570 

 
พฤษภาคม 
๒๕๖9- 
เมษายน 
2570 

ภาคเรียนละ 
2,250 
บาท 

ขั้นนิเทศติดตำมผล (CHECK) 
       ผู้รับผิดชอบโครงการฯ   นิเทศ
ติดตาม การด าเนินงาน และคอยอ านวย
ความสะดวก  ในการด าเนินกิจกรรม
ของผู้เกี่ยวข้องให้เป็นไปตามภาระงานที่
โครงการฯ ก าหนด รวมถึงการ
ตรวจสอบการปฏิบัติงาน 

 
พฤษภาคม 
๒๕๖9- 
เมษายน 
2570 

 
พฤษภาคม 
๒๕๖9- 
เมษายน 
2570 

- 

ขั้นประเมินและรำยงำนผล (ACTION) 
  4.4.1  สรุปประเมินโครงการ 
  4.4.2  จัดท ารายงานโครงการฯ  
น าเสนอ  

 
เมษายน 
2570 

 
เมษายน 
2570 

- 

รวม 2,250 2,250 4,500  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

 

6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) วางแผนในการจัดซื้อจัด
จ้าง  เสนอ  อนุมัติแผน 

รายงานการจัดซื้อจัดจ้าง 
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1.การบริหารงานพัสดุมีประสิทธิภาพ
สูงขึ้นอย่างน้อย ร้อยละ 100 
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1..ระดับความพึงพอใจของครู  บุคลากร
ในการบริหารงานพัสดุ ร้อยละ ๘๐ ขึ้น
ไป 

การสังเกตและประเมิน 
 

แบบประเมิน 

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

งานพัสดุโรงเรียนบ้านแม่ปาคี  มีการปฏิบัติงานพัสดุตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและ
การบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐  ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐  และกฎกระทรวงต่างๆที่เก่ียวข้อง  และสามารถเบิกจ่ายเงินงบประมาณได้
ตามแผนการปฏิบัติงานที่วางไว้ได้อย่างถูกต้องและเป็นระบบได้อย่างคุ้มค่า  มีประสิทธิภาพ  โปร่งใส  
สามารถตรวจสอบได้  และท าให้ทุกฝ่ายงานในโรงเรียนบ้านแม่ปาคีได้พัสดุตามก าหนดระยะเวลาในการ
ใช้งาน 
 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางสาวกรกนก  ชุมภูรัตน์) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 

                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ชื่อโครงกำร   : การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
กลยุทธ์โรงเรียน   : กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาแบบ 

    มุ่งผลสัมฤทธิ์ที่เน้นการบูรณาการและการมีส่วนร่วม 
    จากทุกภาคส่วน โดยยึดหลักธรรมาภิบาล   

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 : กลยุทธ์ที่ 6       พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่
องค์กร     คุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
      Technology)  
กลยุทธ์ สพฐ.   : กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 - 

2571 
     มาตรฐานที่ 2 การพัฒนาคุณภาพการบริหาร 
        จัดการสถานศึกษา 
  
     ตัวชี้วัดที่ 2.1 วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของ 
        สถานศึกษา 
     ตัวชี้วัดที ่2.2 นโยบาย ทิศทาง กลยุทธ์และแผนงาน
        สอดคล้องกับวิสัยทัศน์และพันธ
กิจ 
     ตัวชี้วัดที ่2.4 แผนงานและการด าเนินงานด้านการ

พัฒนาครู      และบุคลากรทางการศึกษา 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นางสาวศันสนีย์   หล้าสม 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา 2569 
แผนงำน/หน่วยงำน  : งานบริหารงบประมาณ   โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
*********************************************************************************************

*** 
1. หลักกำรและเหตุผล 

กระบวนการวางแผนเป็นการก าหนดทิศทางหรือแนวทางการด าเนินงานในอนาคตขององค์กร 
เน้นกระบวนการและจุดมุ่งหมายรวมที่หน่วยงานหรือองค์กรมุ่งหวังให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นเครื่องมือที่
จะช่วยให้การบริหารและการจัดการขององค์กรมีประสิทธิภาพสูงสุด การปฏิรูปการศึกษาตาม
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พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ตลอดจนการ
ปฏิรูประบบราชการตามแผนปฏิรูประบบบริหารภาครัฐ จึงได้เน้นให้หน่วยงานภาครัฐมีการใช้แผนกล
ยุทธ์ของส่วนราชการและการตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของงาน เพ่ือให้ทุกหน่วยงานมีแนวทางและทิศทางที่
ชัดเจน สามารถตรวจสอบผลสัมฤทธิ์ของงานได้  ซึ่งแผนกลยุทธ์ดังกล่าวสามารถที่จะปรับเปลี่ยนได้
ตลอดเวลา เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวง กรม และจังหวัด 

ทั้งนี้ ในแต่ละปีการศึกษาหน่วยงานจะต้องน าแผนกลยุทธ์ที่ทันสมัยมาแปลงไปสู่การปฏิบัติโดย
การจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษาเพ่ือเป็นการก าหนดทางเลือกหรือแนวปฏิบัติในการ
ด าเนินงาน รวมทั้งการก าหนดวิธีการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดไว้ล่วงหน้า แผนปฏิบัติ
การประจ าปีการศึกษาจะเป็นเครื่องมือส าคัญในการน ากลยุทธ์ไปสู่การปฏิบัติตามแผนงาน/โครงการที่
วางไว้และน าไปสู่เป้าหมายเดียวกัน คือความส าเร็จอย่างมีประสิทธิภาพ 
 จากความส าคัญของแผนปฏิบัติการประจ าปี จึงได้จัดท าโครงการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 
ของโรงเรียนบ้านแม่ปาคีขึ้น โดยน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็นแนวทางในการ
ด าเนินงาน 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 
 2.2 เพ่ือยกระดับคุณภาพของสถานศึกษาให้มีมาตรฐานตามมาตรฐานการศึกษาที่ก าหนด 

3. เป้ำหมำย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

  3.1.1 คณะครูและบุคลากร ร้อยละ 95 มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา มีส่วนร่วมในการวางแผนด้านนโยบาย แผนปฏิบัติการประจ าปีของ
โ ร ง เ รี ย น 
  3.1.2 คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้แทนชุมชน ผู้ปกครอง ร้อยละ 90 มีส่วนร่วมใน
การพัฒนา/ ปรับปรุงแผนปฏิบัติการประจ าปีของโรงเรียน 
  3.1.3 โรงเรียนมีระบบควบคุมภายในสถานศึกษา บริหารจัดการงบประมาณมีความ
คุ้มค่า ถูกต้อง โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ ร้อยละ 90 
  3.1.4 รายงานสรุปผลการด าเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการประจ าปี 
โครงการละ 1 เล่ม 

 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
  3.2.1 โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจ าปีที่ถูกต้องสมบูรณ์ 
  3.2.2 โรงเรียนมีระบบควบคุมภายในสถานศึกษา ในการบริหารจัดการงบประมาณ 
มีความถูกต้อง โปร่งใส สามารถตรวจสอบได้และมีความคุ้มค่า 
  3.2.3 ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มีความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90  
อยู่ในระดับดีเยี่ยม 

4. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป  2,000  บาท 
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                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ       2,000  บาท 
 
 
5. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 
ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 

2569 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2570 
ภำคเรียนที่ 2 
ปีกำรศึกษำ 

2569 
ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมกำร 
- จัดท าโครงการและเสนอขออนุมัติ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
- ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 

- - - น.ส.ศันสนีย ์
หล้าสม 

ขั้นที่ 2 ขั้นด ำเนินงำน  
- จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 2568 
ของสถานศึกษา โดยจัดซื้อวัสดุ-อุปกรณ์ 
ที่ใช้ในจัดท าแผนปฏิบัติการ 

2,000 2,000 น.ส.ศันสนีย ์
หล้าสม 

ขั้นที่ ๓ ติดตำมและประเมินผล 
- จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจ 
- ประเมินความพึงพอใจโครงการฯ 

- - - น.ส.ศันสนีย ์
หล้าสม 

ขั้นที่ 4 สรุปและรำยงำนผล 
- รวบรวมผลการประเมินและแปลผล 
- สรุปและจัดท ารายงานเพ่ือเผยแพร่
และปรับปรุงการด าเนินโครงการฯ 

- - - น.ส.ศันสนีย ์
หล้าสม 

รวม 2,000 2,000  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
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ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. คณะครูและบุคลากร ร้อยละ 95 มี
ส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา มีส่วนร่วมในการ
วางแผนด้านนโยบาย แผนปฏิบัติการ
ประจ าปีของโรงเรียน 
2. คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้แทน
ชุมชน ผู้ปกครอง ร้อยละ 90 มีส่วนร่วม
ในการพัฒนา/ ปรับปรุงแผนปฏิบัติการ
ประจ าปีของโรงเรียน 
3. โรงเรียนมีระบบควบคุมภายใน
สถานศึกษา บริหารจัดการงบประมาณมี
ความคุ้มค่า ถูกต้อง โปร่งใส สามารถ
ตรวจสอบได้ ร้อยละ 90 
4. รายงานสรุปผลการด าเนินงานตาม
โครงการในแผนปฏิบัติการประจ าปี 
โครงการละ 1 เล่ม 

 
- ตรวจสอบเอกสาร 
 
 
 
 
- ตรวจสอบเอกสาร 
 
 
 
- ตรวจสอบเอกสาร 
 
 
 
- สรุปโครงการ 
 

 
- แบบตรวจสอบ 
 
 
 
 
- แบบตรวจสอบ 
 
 
 
- แบบตรวจสอบ 
 
 
 
- แบบสรุปโครงการ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1. โรงเรียนมีแผนปฏิบัติการประจ าปีที่
ถูกต้องสมบูรณ์ 
2. โรงเรียนมีระบบควบคุมภายใน
สถานศึกษาในการบริหารจัดการ
งบประมาณมีความถูกต้อง โปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้และมีความคุ้มค่า 
3. ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่าย มี
ความพึงพอใจ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 
อยู่ในระดับดีเยี่ยม 

 
- ตรวจสอบเอกสาร 
 
- ตรวจสอบเอกสาร 
 
 
- ประเมินความพึงพอใจ 
 

 
- แบบตรวจสอบ 
 
- แบบตรวจสอบ 
 
 
- แบบประเมินความพึง
พอใจ 
 

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

โรงเรียนบ้านแม่ปาคีมีการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีที่ถูกต้องสมบูรณ์ ส่งผลให้โรงเรียน 
มีคุณภาพและมีมาตรฐานการศึกษาตามที่ก าหนด สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวง กรมและจังหวัด  
ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ  
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นางสาวศันสนีย์  หล้าสม) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
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                                         (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 

                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
 
 

 
 

 
ชื่อโครงกำร   :  พัฒนาระบบงานสารบรรณและข้อมูลสารสนเทศ 
กลยุทธ์โรงเรียน   :  กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาแบบมุ่ง 

ผลสัมฤทธิ์ที่เน้นการบูรณาการและการมีส่วนร่วมจากทุก 
ภาคส่วน โดยยึดหลักธรรมาภบิาล 

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 : กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่
องค์กรคุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล(Digital 
Technology) 

กลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลง 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 - 
2571 

     มาตรฐานที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
                                                                         สถานศึกษา    
     ตัวชี้วัดที่ 2.6 การใช้สื่อ อุปกรณ์ ระบบเทคโนโลยีเพ่ือ 
                                                                         สนับสนุนการจัดการศึกษา 
ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นายวีระยุทธ  สวัง    
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา 2569 
แผนงำน/หน่วยงำน  : งานบริหารทั่วไป โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
*********************************************************************************************

*** 
1. หลักกำรและเหตุผล 

งานสารบรรณเป็นงานที่ส าคัญและจ าเป็นงานหนึ่งในสถานศึกษาซึ่งมีหน้าที่หลักในการรวบรวม
ข้อมูล ระเบียบและแนวปฏิบัติในส่วนที่เกี่ยวข้องกับเอกสาร การปฏิบัติ งานด้านสารบรรณ การ
ลงทะเบียนรับ – ส่งหนังสือ การโต้ตอบหนังสือราชการและหนังสือที่มาถึงสถานศึกษาจากองค์กร 
หน่วยงานต่างๆ รวมถึงการจัดเก็บและท าลายหนังสือ นอกจากนี้ยังเป็นงานที่ให้บริการ ประสาน 
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ส่งเสริมสนับสนุนและอ านวยความสะดวกต่างๆ ในการด าเนินงานของสถานศึกษาให้เป็นไปด้วยความ
สะดวกราบรื่น รวดเร็วและมีความคล่องตัวในการบริหารงาน จึงมีความจ าเป็นที่โรงเรียนจะต้องมีการ
บริหารจัดการและพัฒนาระบบงานสารบรรณให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพและถูกต้อง
ตามระเบียบแบบแผน 

นอกจากนี้การบริหารจัดการสถานศึกษาจะประสบผลส าเร็จอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ
ได้นั้น งานข้อมูลสารสนเทศก็มีความจ าเป็นและส าคัญเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากสังคมปัจจุบันเป็นยุคข้อมูล
ข่าวสาร การใช้เทคโนโลยีในการพัฒนางานนั้นโรงเรียนจะต้องมีระบบข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้องแม่นย า 
ทันสมัยและได้รับการจัดให้เป็นหมวดหมู่เพ่ือความสะดวกในการจัดเก็บรวบรวมและค้นหา ตลอดจน
เป็นประโยชน์ในการน ามาใช้งาน 

ดังนั้นโรงเรียนบ้านแม่ปาคีจึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นเพ่ือการบริหารจัดการศึกษาและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้โรงเรียนมีระบบงานสารบรรณและข้อมูลสารสนเทศที่สมบูรณ์
เป็นปัจจุบัน ช่วยให้การวางแผนการบริหารจัดการและการตัดสินใจด าเนินการเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้การด าเนินงานสารบรรณเป็นไปอย่างมีระบบโดยยึดความรวดเร็วและถูกต้องตาม 
           ระเบียบของทางราชการ 
      2.2 เพ่ือจัดหาวัสดุครุภัณฑ์ที่จ าเป็นในการด าเนินงานสารบรรณให้มีคุณภาพ 

2.3 เพ่ือสร้างและพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐานและจ าเป็นของโรงเรียนให้ถูกต้อง 
ครบถ้วน สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
2.4 เพ่ือจัดท าและพัฒนาเว็บไซต์ในการประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียน 
2.5 เพ่ือเป็นแหล่งให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนแก่บุคลากรและผู้สนใจ 

 
3. เป้ำหมำย 

3.1 ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
3.1.1 โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นมาใช้ในการด าเนินงานสารบรรณของสถานศึกษา 

อย่างเพียงพอและเกิดประโยชน์สูงสุดเพิ่มขึ้นร้อยละ 90 
3.1.2 โรงเรียนสามารถด าเนินงานต่างๆ ได้อย่างรวดเร็ว เกิดความคล่องตัวท าให้การ 

ด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยเพ่ิมข้ึนร้อยละ 90 
        3.1.3 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนที่เป็นปัจจุบันเพิ่มขึ้นร้อยละ 70 
        3.1.4 โรงเรียนมีเว็บไซต์เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและข้อมูลสารสนเทศต่างๆ 

ของ 
โรงเรียน เพ่ิมข้ึนร้อยละ 70 

3.1.5 โรงเรียนให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่คณะครู นักเรียน บุคคลและหน่วยงาน
ต่างๆ      
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 70 
3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 

3.2.1 โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นมาใช้ในสามารถด าเนินงานสารบรรณได้อย่างมี 
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ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 
3.2.2 โรงเรียนสามารถด าเนินงานต่างๆ ได้อย่างรวดเร็ว เกิดความคล่องตัวท าให้การ 

ด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 
3.2.3 โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีสมบูรณ์ ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
3.2.4 โรงเรียนสามารถน าข้อมูลสารสนเทศมาใช้ในการวางแผนพัฒนาโรงเรียนให้เกิด 

ประสิทธิภาพสูงสุด 
3.2.5 โรงเรียนให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่คณะครู นักเรียน บุคคลและหน่วยงานต่างๆ 

ได้ 
 
 
 
 
 
 
4. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   10,500 บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       -  บาท 
             เงินอ่ืนๆ         -  บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ         10,500 บาท 
 
5. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ 
ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 
ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 

2569 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2570 
ภำคเรียนที่ 2 
ปีกำรศึกษำ 

2569 
ขัน้ที่ 1 ขั้นเตรียมกำร 
- จัดท าโครงการและเสนอขออนุมัติ 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
- ประชุมคณะกรรมการด าเนินงาน 

- - - 
นายนัฐพงษ์ 

ตาสา /  
นายวีระยุทธ สวัง 

ขั้นที่ 2 ขั้นด ำเนินงำน 
 กิจกรรมพัฒนาระบบงานสารบรรณ
และข้อมูลสารสนเทศ 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์งานสารบรรณ 
- จัดท าข่าวประชาสัมพันธ์โรงเรียน 
 

  

 
 
 
5,000 
 
 

นายนัฐพงษ์ 
ตาสา /  

นายวีระยุทธ สวัง 
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กิจกรรมระบบงานเทคโนโลยี 
- จัดท าเว็บไซต์โรงเรียนโดยด าเนินการ
จดทะเบียน Domain name และเช่า 
Web Hosting 

5,500 

ขั้นที่ ๓ ติดตำมและประเมินผล 
- นิเทศติดตามการด าเนินงาน 
- จัดท าแบบประเมินความพึงพอใจ 
- ประเมินความพึงพอใจโครงการฯ 

- - - 
นายนัฐพงษ์ 

ตาสา /  
นายวีระยุทธ สวัง 

ขั้นที่ 4 สรุปและรำยงำนผล 
- รวบรวมผลการประเมินและแปลผล 
- สรุปและจัดท ารายงานเพ่ือเผยแพร่
และปรับปรุงการด าเนินโครงการฯ 

- - - 
นายนัฐพงษ์ 

ตาสา /  
นายวีระยุทธ สวัง 

รวม  10,500 10,500  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นมาใช้ในการ

ด าเนินงานสารบรรณของสถานศึกษาอย่าง
เพียงพอ และเกิดประโยชน์สูงสุดเพิ่มขึ้น 

    ร้อยละ 90 
2. โรงเรียนสามารถด าเนินงานต่างๆ ได้อย่าง

รวดเร็ว เกิดความคล่องตัวท าให้การ
ด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อยเพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 90 

3. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนที่เป็น
ปัจจุบันเพิ่มขึ้นร้อยละ 70 

4. โรงเรียนมีเว็บไซต์เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสารและข้อมูลสารสนเทศต่างๆ ของ
โรงเรียนเพ่ิมข้ึนร้อยละ 70 

5. โรงเรียนให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่คณะ
ครู นักเรียน บุคคลและหน่วยงานต่างๆ 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 70 

 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 
 
 
 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 
 
 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 
 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 
 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ)  
- สอบถามความพึงพอใจ 
 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
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ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ที่จ าเป็นมาใช้ใน

สามารถด าเนินงานสารบรรณได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุด 

2. โรงเรียนสามารถด าเนินงานต่างๆ ได้อย่าง
รวดเร็ว เกิดความคล่องตัวท าให้การ
ด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

3. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศท่ีสมบูรณ์ 
ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

4. โรงเรียนสามารถน าข้อมูลสารสนเทศมาใช้ใน
การวางแผนพัฒนาโรงเรียนให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

5. โรงเรียนให้บริการข้อมูลสารสนเทศแก่คณะครู 
นักเรียน บุคคลและหน่วยงานต่างๆ ได้ 

 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 
 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 
 
- สอบถามความพึงพอใจ 
 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

 
 
 
7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
      7.1 การด าเนินงานสารบรรณเป็นไปอย่างมีระบบ รวดเร็วและถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
      7.2 วัสดุครุภัณฑ์ที่จ าเป็นในการด าเนินงานสารบรรณมีคุณภาพ 

7.3 ระบบข้อมูลสารสนเทศพ้ืนฐานและจ าเป็นของโรงเรียนถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน 
7.4 มีเว็บไซต์เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของโรงเรียน 
7.5 ให้บริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนแก่บุคคลและผู้สนใจ 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นายวีระยุทธ  สวัง) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 

                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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รำยละเอียดโครงกำร 

กลยุทธ์ที่ 7 

ส่งเสริมและพัฒนำกำรสร้ำงเครือข่ำยทำงกำรศึกษำที่
เข้มแข็งและมีประสิทธิภำพ 
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ชื่อโครงกำร   : ชุมชนสัมพันธ์ 
กลยุทธ์โรงเรียน : กลยุทธ์ที่ 5  พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ที่

เน้นการบูรณาการและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน โดยยึด 
หลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ที่ 7  พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาให้มีความ
เข้มแข็ง  

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 : กลยุทธ์ที่ 7  ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างเครือข่ายทางการศึกษาที่
เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์ สพฐ.              : กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย
จากภัยทุกรูปแบบ     

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2567 - 
2571 

มาตรฐานที่ 2  การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ      
สถานศึกษา   

ตัวชี้วัดที่ 2.10   การเสริมสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร 
และชุมชน เพ่ือความร่วมมือในการ
สนับสนุนการจัดการเรียนรู้และพัฒนา
ผู้เรียน  

ลักษณะโครงกำร  :   โครงการใหม่   โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร  : นายรีระยุทธ สวัง 
ระยะเวลำด ำเนินกำร  : ตลอดปีการศึกษา 2569 
แผนงำน/หน่วยงำน  : งานบริหารงานทั่วไป โรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
*********************************************************************************************

*** 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  มาตรา  29 ให้สถานศึกษาร่วมกับบุคคล
ครอบครัว  ชุมชน  องค์กรชุมชน   องค์กรปกครองท้องถิ่น  เอกชน  องค์กรเอกชน  องค์กรวิชาชีพ  
สถาบันศาสนา  สถานประกอบการ  และ สถาบันสังคมอ่ืน   ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชนโดยจัด
กระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชน  เพ่ือให้ชุมชนมีการอบรม  มีการแสวงหาความรู้   ข้อมูล  ข่าวสาร  
และรู้จักเลือกสรรภูมิปัญญาและวิทยาการต่างๆ   เพ่ือพัฒนาชุมชนให้สอดคล้องกับปัญหาและความ
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ต้องการ  รวมทั้งวิธีการสนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์  พัฒนาระหว่างชุมชน   ทางโรงเรียน
ได้เล็งเห็นความส าคัญในเรื่องนี้เป็นอย่างยิ่ง จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพ่ือให้ผู้ปกครองนักเรียน  ชุมชน  องค์กรปกครองท้องถิ่น  เอกชน และสถานบันต่างๆมา
ร่วมกันพัฒนาโรงเรียน 
      2.2 เพ่ือขอความร่วมมือสนับสนุนด้านงบประมาณและทุนการศึกษา 
       2.3 เพ่ือการสร้างความสัมพันธ์ อันดีระหว่างโรงเรียนและชุมชน  
       2.4 เพ่ือประชาสัมพันธ์ความก้าวหน้าและผลส าเร็จในการปฏิบัติงานของโรงเรียน 

3. เป้ำหมำย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

3.1.1. โรงเรียนได้รับการพัฒนา และสามารถให้บริการแก่ชุมชนได้ร้อยละ 90 
3.1.2. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนเอาใจใส่จากองค์กรปกครองท้องถิ่น  องค์กรอ่ืน 

และชุมชนร้อยละ 90 
3.1.3. ครูและนักเรียนร้อยละ 100 สามารถท างาน ร่วมกับผู้อ่ืนและอยู่ร่วมกันได้

อย่างมีความสุข 
 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 

3.2.1.  โรงเรียนมีความสัมพันธ์และให้ความร่วมมือกับชุมชนเป็นอย่างดี 
               3.2.2.  ชุมชนรู้ข่าวสาร  ความก้าวหน้าของโรงเรียน 
               3.2.3.  นักเรียนทุกคนสามารถกล้าแสดงออก  ติดต่อสื่อสารได้อย่างเหมาะสม 

4. งบประมำณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทั่วไป   - บาท 
                                เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  - บาท 
             เงินอ่ืนๆ    - บาท 
 วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ            -       บาท 

5. กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม 

แผนกำรใช้จ่ำยเงิน
งบประมำณ 

รวม ผู้รับผิดชอบ ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2569 
ภำคเรียนที่ 1 

ปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2570 
ภำคเรียนที่ 2 
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ปีกำรศึกษำ 
2569 

ปีกำรศึกษำ 
2569 

ขั้นที่ 1 ขั้นเตรียมการ 
1.จัดท าโครงการ ขออนุมัติ 
2.ก าหนดแผนปฏิบัติการ 
3.ด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้ 

  - นายเทียนชัย 
คารมศิลปชาญชัย 
 
นายวีระยุทธ สวัง 

ขั้นที่ 2 ขั้นด าเนินงาน 
มอ  มอบหมายภารกิจส าหรับคณะท างาน  - 

นายเทียนชัย 
คารมศิลปชาญชัย 
นายวีระยุทธ สวัง 

ขั้นที่ ๓ สรุปและรายงานผล 
ประเมินผล และสรุป รายงานผล 

  - นายเทียนชัย 
คารมศิลปชาญชัย 
นายวีระยุทธ สวัง 

รวม - -  

หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
1. โรงเรียนสามารถให้บริการชุมชนได้ 
2.โรงเรียนได้รับการสนับสนุนเอาใจใส่จาก
องค์กรปกครองท้องถิ่น  องค์กรอ่ืน และชุมชน 
3. ครูและนักเรียนทุกคนสามารถท างานกับผู้ 
อ่ืนและอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข 

 
- ผลส าเร็จในการ
ปฏิบัติงาน 
 
 

 
- แบบตรวจสอบ 
 
 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
1. สร้างความสัมพันธ์ อันดีระหว่าง
โรงเรียนและชุมชน  
2. ชุมชนรู้ข่าวสาร  ความก้าวหน้าของ
โรงเรียน 
 

- แบบส ารวจความพึง
พอใจ 
 

- แบบตรวจสอบ 
 

 

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 

          7.1  เพ่ือการสร้างความสัมพันธ์ อันดีระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
          7.2  เพ่ือประชาสัมพันธ์ความก้าวหน้าและผลส าเร็จในการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
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          7.3  ครูและนักเรียนสามารถท างาน ร่วมกับผู้อ่ืนและอยู่ร่วมกันได้อย่างมีความสุข   
   

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                     (นายวีระยุทธ สวัง) 

 
ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                         (นางสาวอุบลรัตน์   บุญมาสร้อย) 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                        (นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ) 

                                         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
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ส่วนที่ 4 
กำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบัติ 
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ส่วนที่ 4  
กำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบัติ 

 
โรงเรียนบ้านแม่ปาคี ก าหนดแนวทางการบริหารแผนไปสู่การปฏิบัติ เพื่อให้สามารถน า แผนปฏิบัติการ

ที่เชื่อมโยงประสานสอดคล้องกันในทุกระดับสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพและ บังเกิดประสิทธิผลตาม
หลักการบริหารที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ สร้างความพร้อมดังนี้ 

1. ปัจจัยแห่งควำมส ำเร็จ 
1. มีแผนกลยุทธ์ดีโดยการวางแผนเชิงบูรณาการแบบองค์รวม เน้นการวิเคราะห์เชิงระบบและ การมี

ส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เพ่ือให้แผนมีคุณลักษณะ ดังนี้ 
1.1 เหมาะสมสอดคล้องกับสถานการณ์และสภาพองค์กร 
1.2 มีผลส าเร็จที่คาดหวังตามเป้าหมาย 
1.3 มีกิจกรรม/โครงการที่ประหยัดเวลาและค่าใช้จ่าย 
1.4 มีความพึงพอใจจากทุกภาคส่วน 

2. มีการพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีทักษะกระบวนการคิดเชิงระบบ ท างานเป็นทีม มี วิสัยทัศน์ร่วม มี
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และเพ่ิมพูนความรู้และทักษะการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 

3. เป็นองคก์รที่มีศักยภาพในการรับรู้และปรับตัวทันต่อการเปลี่ยนแปลงและมีโครงสร้างการ บริหาร
จัดการที่มีความยืดหยุ่นและตอบสนองต่อสถานการณ์ที่ปรับเปลี่ยนอย่างรวดเร็ว และบริหาร จัดการและพัฒนา 
การปฏิบัติงานโดยใช้การจัดการความรู้ (KM) เพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมการ บริหารจัดการรองรับการ
เปลี่ยนแปลงในอนาคต (Change Management) 

4. เป็นองค์กรที่มีวัฒนธรรมเชิงคุณภาพ โดยใช้มาตรการเสริมสร้างแรงจูงใจบุคลากรที่เน้นการ ใช้ข้อมูล
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามพันธกิจและข้อตกลงการปฏิบัติงาน 

2. ขั้นตอนกำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบัติ 
1. ปรับกลไกผลักดันการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 

1.1 จัดโครงสร้างการบริหารองค์กรที่ยืดหยุ่นเอ้ือต่อการท างานเป็นทีมและกระจาย ความ
รับผิดชอบต่อเป้าหมายความส าเร็จระดับองค์กร 

1.2 จัดบุคลากรปฏิบัติงานตามโครงสร้างภารกิจ โดยเน้นการจัดบุคลากรให้สอดคล้อง กับ
ศักยภาพและการพัฒนาเพ่ิมผลิตผลในการปฏิบัติงานจริง 

1.3 มอบหมายกลุ่มและบุคลากรรับผิดชอบงาน/โครงการ 
1.4 จัดสรรทรัพยากรการบริหารโดยค านึงถึงการเชื่อมโยงงบประมาณสู่ผลผลิตตาม เป้าหมาย

การปฏิบัติงานที่เน้นความคุ้มค่า และมีนัยเชิงกลยุทธ์ 
2. สื่อสารทิศทางและเป้าประสงค์องค์กรทั้งระดับผู้บริหารองค์กรและผู้รับผิดชอบระดับปฏิบัติ ดังนี้ 

2.1 ประชุมชี้แจงสาระส าคัญของแผนเพ่ือสื่อสารวิสัยทัศน์ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ เป้าหมาย 
ผลผลิต และ KPI ให้เกิดการรับรู้ทั่วถึงท้ังองค์กร 

2.2 สร้างส านึกร่วมของสมาชิกในองค์กรในการขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติ 
2.3 ลงนามผู้รับผิดชอบโครงการเพ่ือเป็นพันธสัญญาการปฏิบัติงานตามที่ได้รับมอบหมาย 

ระหว่าง ผู้เสนอโครงการ หัวหน้าฝ่ายงานและผู้บริหารสถานศึกษา ดังนี้  

2.3.1 ก าหนดเป้าหมายและเจรจาต่อรองเป้าหมายผลผลิต  
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2.3.2 ลงนามข้อตกลงผลการปฏิบัติราชการ 

2.3.3 ติดตามประเมินผล 
2.3.4 เสริมสร้างแรงจูงใจโดยยึดหลักตามวัฒนธรรมองค์กร  

3. ด าเนินการตามแผนงานและโครงการ ดังนี้ 
3.1 ผู้รับผิดชอบด าเนินการตามแผนงาน/โครงการที่ได้รับอนุมัติโดยยึดเป้าหมาย แผนงาน/

โครงการ และผังการปฏิบัติงาน 
3.2 ผู้รับผิดชอบจัดท ารายงานผลการด าเนินโครงการต่อผู้บริหารสถานศึกษาเม่ือ ด าเนิน

โครงการเสร็จสิ้น หรือ สิ้นสุดปีการศึกษา 
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ภำคผนวก 
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ภำคผนวก ก 
 

ควำมสอดคล้องกับแผนและนโยบำยที่เกี่ยวข้อง 
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ผังควำมเชื่อมโยงของแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569 ของ สพฐ. แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พ.ศ. 2566 – 2570 ของ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2569 ของ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 และ แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน พ.ศ. 2566 – 2570 โรงเรียนบ้ำนแม่ปำคี 

 
 

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 
2568 ของ สพฐ. 

กลยุทธ์ที ่4 
ส่งเสริมการจัดการศึกษา
ให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย

จากภัยทุกรูปแบบ 

กลยุทธ์ที่ 2 
ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหส้อดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

 

กลยุทธ์ที่ 1 
เพิ่มโอกาสและความ

เสมอภาคทางการศึกษา
ให้กับประชากรวัยเรียน

ทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 3 
เพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร 

จัดการศึกษา 

แผนพัฒนำกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน 

พ.ศ. 2566 – 2570 
ของ สพป.เชียงใหม่ 

เขต 2 
กลยุทธ์ที่ 3      

ส่งเสริม สนับสนุน 
ความปลอดภัยในทุก

มิต ิ

กลยุทธ์ที่ 1     
พัฒนาคุณภาพ

ผู้เรียนสู่ความเป็น
เลิศในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ที่ 2      
ส่งเสริม สนับสนุน 

พัฒนาข้าราชการครู
และบุคลากรทางการ

ศึกษา 

กลยุทธ์ที ่4 จัดการศึกษา
เพื่อเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม เสริมสร้าง

คุณภาพชีวิต 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
และเป้าหมายการพัฒนาที่

ยั่งยืน (Sustainable 
Development  
Goals : SDGs)  

ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ที่ 5       
เพ่ิมโอกาสและความ

เสมอภาคทาง
การศึกษา 

กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบ 
การบริหารจัดการศึกษา 
สู่องค์กรคุณภาพด้วย

นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital Technology) ภายใต้
ความร่วมมือของภาคีเครือข่าย

ทางการศึกษา 

แผนปฏิบัติกำรประจ ำปี
งบประมำณ 
พ.ศ. 2568 

ของ สพป.เชียงใหม่ 
เขต 2 

แผนพัฒนำกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำน  

พ.ศ. 2566 – 2570 
ของ  

โรงเรียนบ้ำนแม่ปำคี 

กลยุทธ์ที่ 2 
พัฒนาผู้เรียน ผู้บริหาร ครู

และบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีความรู้และ

ทักษะด้านความปลอดภยั 

กลยุทธ์ที่ 1 
พัฒนาศักยภาพผูเ้รียน

เพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษ

ที่ 21 

กลยุทธ์ที่ 4 
พัฒนาภาวะผู้น าตาม
มาตรฐานวิชาชีพของ
ข้าราชการครูและ

บุคลากรทางการศึกษา
เพื่อความยั่งยืน 

กลยุทธ์ที่ 6 
พัฒนาหลักสตูร 

กระบวนการเรียนด้าน
อนุรักษท์รัพยากร 

ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ที่ 3 
สร้างโอกาสและความ
เสมอภาค เพื่อลดความ
เหลื่อมล้ าทางการศึกษา 
ให้แก่ประชากรวัยเรียน

ทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 5 
พัฒนาระบบบริหารจดัการศึกษา
แบบมุ่งผลสมัฤทธ์ิที่เน้นการบูรณา
การและการมสี่วนร่วมจากทุกภาค

ส่วน โดยยดึหลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ที่ 7 

พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทาง
การศึกษาให้มีความเข้มแข็ง 
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ภำคผนวก ข 
 

กำรให้ควำมเห็นชอบ 
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำ 2569 
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กำรให้ควำมเห็นชอบ 
แผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำ 2569 

โรงเรียนบ้ำนแม่ปำคี 
ต ำบลสันทรำย อ ำเภอพร้ำว จังหวัดเชียงใหม ่

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่เขต 2 
 

ที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ครั้งที่ 1/2569 เมื่อวันที่ 
18 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2569 ดังนี้  
1. การประมาณการงบประมาณ ประจ าปีการศึกษา 2569 จ านวน 137 คน เป็นเงิน 391,040 
บาท ประกอบด้วย 
 - ระดับอนุบาล 2-3  จ านวน 25 คน    คนละ 2,040 บาท    เป็นเงิน    51,000  
บาท 
 - ระดับประถมศึกษาปีที่ 1-6  จ านวน 83 คน  คนละ 2,280 บาท     เป็นเงิน  189,240 
บาท 
 - ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1-3  จ านวน 29 คน    คนละ 4,200  บาท  เป็นเงิน  121,800  
บาท 
 - บวกเพ่ิม 29 คน x 1,000 บาท          เป็นเงิน  29,000  บาท 
                                   รวมทั้งสิ้น  ๓๙๑,040  
บาท 
2. การจัดสรรงบประมาณ ประจ าปีการศึกษา 2568 ประกอบด้วย 

- งานบริหารวิชาการ  ร้อยละ   60        เป็นเงิน       ๑๘๙,๕๐๐   บาท 
- งานบริหารบุคคล  ร้อยละ   10  เป็นเงิน   31,600 บาท 
- งานบริหารงบประมาณ  ร้อยละ    5  เป็นเงิน   15,500 บาท 
- งานบริหารทั่วไป ร้อยละ   20     เป็นเงิน   ๖๓,๐๐๐       บาท 
- งบสาธารณูปโภค ร้อยละ    -  เป็นเงิน     72,000    บาท 
- งบส ารองจ่าย  ร้อยละ   5  เป็นเงิน     ๑๖,๔๔๐   บาท 

 

3. งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    เป็นเงิน     77,550    บาท 
 

4. งบเรียนฟรี 15 ปี  - ค่าหนังสือเรียน เป็นเงิน     91,026    บาท 
  - ค่าอุปกรณ์การเรียน เป็นเงิน     29,425    บาท 
  - ค่าเครื่องแบบนักเรียน เป็นเงิน     55,825    บาท 
 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ได้พิจารณาแล้วและให้ความ
เห็นชอบน าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2569 ดังกล่าว ไปใช้ในการวางแผน ด าเนินงาน การ
ควบคุมก ากับ ตรวจสอบและประเมินผล เพ่ือให้การปฏิบัติงานของสถานศึกษาเกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ต่อไป 
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                          ลงชื่อ.................................................................. 
           ( นายประพันธ์  แสงเข็ญ ) 

          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
                                                               โรงเรยีนบ้านแม่ปาคี 
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ภำคผนวก ค 
 

คณะท ำงำน 
ค ำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำร 

ประจ ำปีกำรศึกษำ 2569 
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คณะท างาน 
 ที่ปรึกษา 
  นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ   ผู้อ านวยการโรงเรียน 
  นางอรพิน  พรมลอองวัน  หัวหน้างานบริหารวิชาการ 
  นายนัฐพงษ์  ตาสา   หัวหน้างานบริหารบุคคล 
  น.ส.อุบลรัตน์  บุญมาสร้อย  หัวหน้างานบริหารงบประมาณ 
  นายเทียนชัย  คารมศิลปชาญชัย หัวหน้างานบริหารทั่วไป  

 ประธำนคณะท ำงำน 
  นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ   ผู้อ านวยการโรงเรียน 

 คณะท ำงำน ประกอบด้วย 
  1. น.ส.อุบลรัตน์  บุญมาสร้อย  ครูช านาญการพิเศษ  
  2. นางอรพิน  พรมลอองวัน  ครูช านาญการพิเศษ  
  3. นายศราวุธ  ปัญญา   ครชู านาญการ 
  4. นายนัฐพงษ ์  ตาสา   ครชู านาญการ  
  5. นางสาวศันสนีย์ หล้าสม   ครูช านาญการ  
  
  6. น.ส.กรกนก  ชุมภูรัตน์  ครูช านาญการ   
  7. นายเทียนขัย  คารมศิลปชาญชัย ครูช านาญการ   
  8. นายฉัตรชัย  ไชยขัน   คร ู
  9. น.ส.เกวลิน  มุกพลอย  คร ู    
  10. นายวีระยุทธ สวัง   คร ู
  11. น.ส.รัตนมน  แสนค า   คร ู  
  12. น.ส.สุปรียา  เครือแก้ว  คร ู
  13. น.ส.ณัฐธิฌา  ปาเมืองมูล  ครูผู้ช่วย  
  14. นายอนุชา  ปัญญารัตน์  เจ้าหน้าที่ธุรการ 
   
 เลขำนุกำรคณะท ำงำน/บรรณำธิกำรกิจ/วิเครำะห์และเรียบเรียงข้อมูล 
  1. น.ส.ศันสนีย ์ หล้าสม   หัวหน้างานแผนปฏิบัติการ 
  2. นายอนุชา ปัญญารัตน์  เจ้าหน้าที่ธุรการ 
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 
ที่ 041 /๒๕๖9 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรประจ ำปีกำรศึกษำ 2569 
 
 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้ก าหนดจุดมุ่งหมาย และหลักการส าคัญใน
การจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ เป็นไปตามมาตรฐานหมวดที่ 6 มาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
ดังนั้น เพ่ือให้การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านแม่ปาคี ได้ด าเนินไปอย่างมีคุณภาพ เป็นไปตาม
มาตรฐานการด าเนินงานบริหารงบประมาณของเงินอุดหนุน ประเภทเงินอุดหนุนทั่วไป รายการเงิน
อุดหนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นไปตามหนังสือส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ที่ ศธ 4006/2279 ลงวันที่ 16 ธันวาคม 2548 เรื่องหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติการใช้
จ่ายงบประมาณงบเงินอุดหนุน ค่าใช้จ่ายรายหัว จัดสรรให้สถานศึกษาเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอน
ให้ได้ประโยชน์สูงสุดในการพัฒนาผู้เรียน โรงเรียนบ้านแม่ปาคีจึงได้มีการวางแผนการด าเนินงานจัดท า
แผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2568 เพ่ือให้การด าเนินงานมีประสิทธิภาพในการท างาน และเกิด
ประโยชน์สูงสุด จึงได้มีการระดมความคิดเห็น ข้อเสนอแนะจากผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง และอาศัยอ านาจ
ตามความในมาตรา ๓๙ แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. ๒๕๔๖ 
(1) และ (3) จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานดังต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมกำรอ ำนวยกำร ประกอบด้วย  
 ๑. นายเชาวฤทธิ ์ตาใจ  ผู้อ านวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ  

2. นางอรพิน พรมลอองวัน หัวหน้างานบริหารวิชาการ กรรมการ 
3. นายนัฐพงษ์ ตาสา  หัวหน้างานบริหารบุคคล  กรรมการ 
4. น.ส.อุบลรัตน์ บุญมาสร้อย หัวหน้างานบริหารงบประมาณ กรรมการ  
5. นายเทียนชัย คารมศิลปชาญชัย หัวหน้างานบริหารทั่วไป  กรรมการ  
6. น.ส.ศันสนีย ์ หล้าสม หัวหน้างานแผนปฏิบัติการ กรรมการและเลขานุการ  

 

ท ำหน้ำที ่ให้ค าปรึกษาและแนะน าการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา 2569 ให้
เป็นไปตามกรอบนโยบายและองค์ประกอบอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องจนแล้วเสร็จ   
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2. คณะกรรมกำรด ำเนินงำน ประกอบด้วย 
 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความม่ันคงของชีวิต 
ที ่ โครงกำร ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 
1 โครงการสนับสนุนการบริหารงานวิชาการ นางสาวกรกนก ชุมภูรัตน์ 98,000 (เงินอุดหนุน) 
2 โครงการวันส าคัญ น.ส.ณัฐธิฌา  ปาเมืองมูล 11,300 (เงินอุดหนุน) 
3 โครงการส่งเสริมพัฒนาทักษะการเรียนรู้ด้าน

วิชาการ 
นางอรพิน พรมลอองวัน 
 

6,700 (เงินอุดหนุน) 

4 โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน น.ส.สุปรียา เครือแก้ว 14,500 (เงินอุดหนุน) 
5 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย น.ส.สุปรียา เครือแก้ว 2,000 (เงินอุดหนุน) 
6 โครงการพัฒนาผู้เรียนตามนโยบาย “เรียนฟรี 15 

ปี อย่างมีคุณภาพ” 
น.ส.อุบลรัตน์ บุญมาสร้อย 72,680 (เงินพัฒนาฯ) 

7 โครงการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรการศึกษา น.ส.รัตนมน แสนค า 1,000 (เงินอุดหนุน) 
8 โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและวัดผล น.ส.เกวลิน มุกพลอย 3,500 (เงินอุดหนุน) 
9 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ นางอรพิน พรมลอองวัน 36,000 (เงินอุดหนุน) 

10 โครงการกาชาดหัวใจครูเพ่ือเด็กและเยาวชนไทย
อ่านออกเขียนได้ 

น.ส.สุปรียา เครือแก้ว 
 

2,000 (เงินอุดหนุน) 

รวม 10 โครงกำร 
 

 

กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะ ตามมาตรฐาน
ต าแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ 
ที ่ โครงกำร ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 
1 โครงการเสริมสร้างขวัญและก าลังใจบุคลากร นายนัฐพงษ์ ตาสา - 
2 โครงการอบรมสมัมนาและศึกษาดงูานเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา 
นายนัฐพงษ์ ตาสา 29,000 (เงินอุดหนุน) 

3 โครงการเสริมสร้างภาวะผู้น าและมาตรฐานวิชาชีพ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

นายเชาวฤทธิ์   ตาใจ 2,600 (เงินอุดหนุน) 
 
 

รวม 3 โครงกำร 
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กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
ที ่ โครงกำร ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 
1 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยและสร้างวินัยใน

สถานศึกษา 
นายเทียนชัย คารมศิลปชาญชัย 600 (เงินอุดหนุน) 

2 โครงการปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ นายเทียนชัย คารมศิลปชาญชัย 40,200 (เงินอุดหนุน) 
3 โครงการพัฒนาห้องพยาบาลและส่งเสริมสุขภาพ 

(อย.น้อย) 
น.ส.รัตนมน   แสนค า 3,500 (เงินอุดหนุน) 

4 โครงการสถานศึกษาปลอดภัย นายเทียนชัย คารมศิลปชาญชัย 3,000 (เงินอุดหนุน) 
รวม 4 โครงกำร 

 

 

กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ สิ่งแวดล้อมและ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ที ่ โครงกำร ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 
1 โครงการเกษตรเรียนรู้ตามแนวปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
นายเทียนชัย คารมศิลปชาญชัย 3,000 (เงินอุดหนุน) 

2 โครงการโรงเรียนธนาคาร นางสาวกรกนก   ชุมภูรัตน์ - 
รวม   2   โครงกำร 

 

 

กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
ที ่ โครงกำร ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 
1 โครงการส่งเสริมความสามารถด้านกีฬา นายฉัตรชัย   ไชยขัน 15,000(เงินอุดหนุน) 
2 โครงการกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทาง

การศึกษา 
น.ส.รัตนมน แสนค า - 

3 โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริมนม น.ส.อุบลรัตน์ บุญมาสร้อย - 
4 โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน น.ส.ณัฐธิฌา   ปาเมืองมูล 2,200 (เงินอุดหนุน) 
5 โครงการโรงเรียนสุจริต น.ส.ณัฐธิฌา   ปาเมืองมูล 1,000 (เงินอุดหนุน) 

รวม   5   โครงกำร 
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กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology) 
ที ่ โครงกำร ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 
1 โครงการนิเทศภายใน น.ส.เกวลิน มุกพลอย - 
2 โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา น.ส.เกวลิน มุกพลอย 500 (เงินอุดหนุน) 
3 โครงการบริหารงานการเงินและบัญชี น.ส.อุบลรัตน์ บุญมาสร้อย 

นายนัฐพงษ์ ตาสา 
9,000 (เงินอุดหนุน) 

4 โครงการบริหารงานพัสดุ นางสาวกรกนก   ชุมภูรัตน์ 
น.ส.ณัฐธิฌา  ปาเมืองมูล 

4,500 (เงินอุดหนุน) 

5 โครงการการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี น.ส.ศันสนีย์   หล้าสม 2,000 (เงินอุดหนุน) 
6 โครงการพัฒนาระบบงานสารบรรณและงาน

เทคโนโลยีสารสนเทศ 
นายวีระยุทธ สวัง 
 

10,500 (เงินอุดหนุน) 

รวม   6   โครงกำร 
 

 

กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างเครือข่ายทางการศึกษาที่เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 
ที ่ โครงกำร ผู้รับผิดชอบ งบประมำณ 
1 โครงการชุมชนสัมพันธ์ นายวีระยุทธ สวัง - 

รวม   1   โครงกำร 
 

ท ำหน้ำที่ 

1. ศึกษาทบทวน วิสัยทัศน์ (Vision) พันธกิจ (Mission) และเป้าประสงค์ (Goals) ของโรงเรียน  
จากแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2566 – 2570 

2. สรุป ประมวลผลในภาพรวมของการด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 
2567 และน าข้อมูลที่ได้มาปรับปรุงพัฒนาในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2569 ของ
แต่ละฝ่าย 

3. จัดท าแผนงาน/โครงการของแต่ละฝ่ายที่รับผิดชอบให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียน พ.ศ. 2566 - 2570 นโยบายของโรงเรียนในปีการศึกษา 2569 

4. พิจารณาเงินงบประมาณรายหัว (อุดหนุน) ที่ได้รับ และเงินอ่ืน ๆ ในงาน/โครงการต่าง ๆ 
ของแต่ละฝ่ายอย่างเหมาะสมโดยยึดหลักความพอเพียง  
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5. ด าเนินการควบคุมดูแลแผนงานโครงการ/กิจกรรมที่ได้เสนอและได้รับพิจารณาไว้ใน
แผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2569 โดยด าเนินการตามแผนงาน/โครงงาน/กิจกรรม ให้เกิด
ประสิทธิภาพและ บังเกิดผลต่อการด าเนินงานของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมของโรงเรียน  

6. ด าเนินการประเมินผลและสรุปผลการด าเนินงาน รายงานผลการด าเนินงานตามแผนงาน/
โครงการ/ กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2569 ของโรงเรียน ตามที่ได้รับการ
พิจารณาไว้ในแผนปฏิบัติการแต่ละฝ่ายและงานที่รับผิดชอบ 
 
3. คณะกรรมกำรจัดท ำรูปเล่มแผนปฏิบัติกำร ประจ ำปีกำรศึกษำ 2569 ประกอบด้วย  

1. น.ส.ศันสนีย ์ หล้าสม  ประธานกรรมการ 
2. นายอนุชา ปัญญารัตน์ กรรมการและเลขานุการ 

ท ำหน้ำที่ จัดท ารูปเล่มแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2569 โดยแยกตามกลยุทธ์และ
น าเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

ขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งเป็นคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕69 
ใหด้ าเนินการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย บริสุทธิ์ ยุติธรรม และบังเกิดผลดีต่อทางราชการ  

 

ทั้งนี้ ตั้งแตบ่ัดนี้เป็นต้นไป 

สั่ง  ณ  วันที่  18  เดือนพฤษภาคม  พ .ศ.  ๒๕69 

 

           (ลงชื่อ) 

( นายเชาวฤทธิ์  ตาใจ ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านแม่ปาคี 

 
 

 


