
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ค ำน ำ 
 

โรงเรียนชุมชนบ้านดง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ได้จัดท าแผนปฏิบัติการ

ประจ าปี  พ.ศ. 2569 ฉบับนี้ขึ้น เพ่ือใช้เป็นกรอบการด าเนินงานและขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา โดยมีสาระส าคัญประกอบด้วย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย จุดเน้น มาตรการ  ตัวชี้วัด กลยุทธ์ 

แผนงาน โครงการ กิจกรรม และงบประมาณ โดยมีการวิเคราะห์ ความสอดคล้องของแผนปฏิบัติการประจ าปี

กับนโยบายของรัฐบาล แผนการบริหารราชการแผ่นดิน นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของ

ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน นโยบายของคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่  และ

นโยบายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  โดยก าหนดกลยุทธ์ที่มุ่งเน้นการพัฒนา

คุณภาพการศึกษา การขยายโอกาสทางการศึกษา และประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาขั้นพ้ื นฐานที่

สอดคล้องกับนโยบายการจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  

 ทั้งนี้ การด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปี  พ.ศ. 2569 ฉบับนี้ จะบรรลุผลตามเป้าหมาย
ความส าเร็จที่ก าหนดไว้ต้องได้รับความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกท่านและการสนับสนุน จากทุกภาคส่วน
ระดมสรรพก าลังร่วมกันผลักดันแผนสู่การปฏิบัติเพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ รวมทั้งยังเป็น
กรอบแนวทางในการติดตามและประเมินผลการด าเนินงานของ โรงเรียนชุมชนบ้านดง ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุดต่อการพัฒนาการศึกษา 
โดยมุ่งสู่เป้าหมายสุดท้ายคือ การพัฒนาให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพตาม
ศักยภาพอย่างเท่าเทียมกัน 

 
 
 

           (นายอาทิตย์  ขันธะสีมา) 
                                                                               ผู้อ านวยโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
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การให้ความเห็นชอบเอกสารของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ตอ่แผนปฏิบัติการประจ าปี พ.ศ. 2569 

ของโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
 

 ตามที่โรงเรียนชุมชนบ้านดงได้น าเสนอแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา 2569 ต่อ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนชุมชนบ้านดง เมื่อวันที่ 21 เดือนมกราคม พ.ศ.2569 และได้มี
มติให้ความเห็นชอบพร้อมทั้งอนุมัติให้โรงเรียนชุมชนบ้านดงด าเนินการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา
2569 ในการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนชุมชนบ้านดง ครั้งที่ 1 / 2569 วันที่ 21
เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2569 
 

                                    (ลงนาม)                                                 ผู้แทนผูท้รงคุณวุฒิ  
                                                         (นายฤทธิชัย  เรือนค า) 
                                           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
 
 

                    (ลงนาม)                                                 ผู้แทนองค์กรศาสนา 
                                                         (พระครูธีรธรรมพิสุทธิ์) 
                                                       ต าแหน่งเจ้าอาวาสวัดสะเมิง 
 
 
                                     (ลงนาม)                                                ผู้แทนองค์กรชุมชน 
                                                            (นายจ าแลง จินดาธิ) 
             ต าแหน่งผู้ใหญ่บ้าน 
                                          
 
 
                                      (ลงนาม)                                                ผู้แทนโรงเรียน 
                                                             (นายอาทิตย์  ขันธะสีมา) 
                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
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ส่วนที่ 1 
 

บริบทสถำนศึกษำ 

ควำมเป็นมำของสถำนศึกษำ 

โรงเรียนชุมชนบ้านดงเดิมอาศัยศาลาวัดห้วยคอกเป็นที่เล่าเรียน ต่อมานายอินตา  วรรณพิศิษฐ์  

กรรมการอ าเภอพร้อมด้วยคณะครู  เห็นว่าพ้ืนที่คับแคบ  จึงย้ายที่ตั้งมาที่ปัจจุบัน  มีเนื้อที่ 32 ไร่ 71 งาน 

(ปัจจุบันมีเนื้อที่ 24 ไร่ 2 งาน 12 ตารางวา)  และป่าไม้ได้อนุญาตให้ล้มป่าไม้มาท าเป็นวัสดุก่อสร้างโดยไม่คิด

ค่าภาคหลวงพร้อมกันนี้นายอ าเภอบุญทา  เวทศักดิ์  ได้ขอแรงช้างจ านวน 9 เชือก  จากผู้ครองนครเชียงใหม่ 

มาช่วยลากไม้  ใช้เงินก่อสร้างของจังหวัดจ านวน  720.75 บาท  ของอ าเภอจ านวน  728 บาท เริ่มก่อสาร้ าง

เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2478 มีจ านวนนักเรียนอยู่ 154 คน เปิดเรียนตั้งแต่ชั้น ป.1-4  และขยายเรียนถึงชั้น

มัธยมศึกษา ปีที่ 3 เมื่อวันที่ 12 มิถุนายน 2499 

ในปี 2499 โครงการ ก.ศ.ช. ให้งบประมาณสร้างอาคารเรียนขนาด 3 ห้องเรียน โดยใช้งบประมาณ 

40,000 บาท 

ปี 2516 องค์การบริหารส่วนจังหวัดให้งบประมาณสร้างอาคารเรียน ป. 1 ก ตึก 5 ห้องเรียน 

งบประมาณ 175,000 บาท 

ในปี 2519 ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียนแบบ ป.1 ก  ตึก ขนาด 4 ห้องเรียน งบประมาณ 

190,000 บาท 

ปี 2528 ได้รับอนุมัติให้รื้ออาคารเรียนหลังเก่าไปประมูลขายน าเงินคืนคลังและรื้ออาคารแรกไปสร้าง

ส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอสะเมิง 

ปี 2538 ส านักงานการประถมศึกษาอ าเภอสะเมิง ได้ขออนุมัติจากส านักงานการประถมศึกษาจังหวัด

เชียงใหม่ รื้อถอนบ้านพักครูจ านวน 2 หลัง และน าวัสดุไปสร้างหอวัฒนธรรม ส านักงานการประถมศึกษา

อ าเภอสะเมิง จ านวน 1 หลัง สร้างเสร็จปี 2539 

ปี 2538 โรงเรียนได้จัดหาเงินโดยได้รับความช่วยเหลือจากคณะครู นักการ ช่วยจัดสร้างห้องน้ า ห้อง

ส้วมชั้นอนุบาล 1 และ 2 จ านวน 1 หลัง (2ห้อง) สิ้นเงินจ านวน 8,357 บาท โดยไม่คิดค่าแรงงาน 

ปี 2539 คณะครู นักเรียน นักการได้ช่วยกันบริจาคเงิน และจัดหาวัสดุสร้างห้องน้ า ห้องส้วมครู ติด

กับอาคารอเนกประสงค์ จ านวน  1 หลัง เป็นเงิน 7,993 บาท 
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ปี 2539 เดือนเมษายน คณะครู นักการ นักเรียน ตลอดจนพ่อค้า ประชาชนและหน่วยงานอ่ืน ได้

บริจาคทรัพย์ในการทอดผ้าป่า ให้โรงเรียนเพ่ือจัดซื้ออุปกรณ์เครื่องเล่นในสนามเด็กเล่น ได้รับเงินทั้งสิ้นเป็นเงิน 

35,743 บาท และโรงเรียนได้จัดซื้ออุปกรณ์เครื่องเล่นสนามได้แก่ สะพานลื่น ชิงช้า ม้าโยก จักรยานปั่นอยู่กับ

ที่ รถไฟจ าลอง เป็นต้น 

ปี 2539 โรงเรียนได้รับงบประมาณ ตามโครงการปฏิรูปการศึกษา จัดท าห้องปฏิบัติการทางภาษา 

ห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จากส านักงานการประถมศึกษาแห่งชาติ 

ปี 2540 โรงเรียนได้รับงบประมาณ 2541 จากส านักงานการประถมศึกษาแห่งชาติ จ านวน 

1,708,000 บาท สร้างอาคารเรียนแบบ สปช.105/29 ขนาด 4 ห้องเรียน ใต้ถุนโล่ง ใช้เป็นที่เรียนของนักเรียน

ชั้น ป.1- ป.4 และท่ีท าการครู 

ปี 2540 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากกองโยธาจังหวัดเชียงใหม่ มาเจาะน้ าบาดาล ให้แก่โรงเรียน

พร้อมทั้งติดตั้งเครื่องซัมเมอร์ท ส าหรับดูดน้ าบาดาล ขนาด 0.5 แรงม้า เมื่อเดือนสิงหาคม 2540 

ปี 2540 คณะครู นักเรียน คณะกรรมการโรงเรียน ตลอดผู้ปกครอง ชมรมศิษย์เก่าโรงเรี ยนได้จัดตั้ง

องค์ผ้าป่าสามัคคีหาเงินมาสร้างเวทีถาวร เป็นจ านวนเงิน 27,000 บาท โดยได้รับความร่วมมือในการใช้แรงงาน

จากคณะครู นักการ ผู้ปกครอง คณะกรรมการโรงเรียน  ดังกล่าว 

ปี 2541 โรงเรียนได้รับงบประมาณ สนับสนุนจากส านักงานสาธารณสุขอ าเภอสะเมิง มอบวัสดุ

อุปกรณ์ คิดเป็นจ านวนเงิน 7,000 บาท  ในการจัดสร้างถังน้ าซีเมนต์เก็บน้ าบาดาลที่กรมโยธาติดตั้งให้ โดย

ได้รับความร่วมมือแรงงานจากคณะครู นักการ ผู้ปกครอง คณะกรรมการโรงเรียน ฯลฯ 

ปี 2541 โรงเรียนได้รับงบประมาณ ปรับปรุงอาคารสถานที่ จากส านักงานการประถมศึกษาแห่งชาติ 

จ านวน 35,000บาท ในการปรับปรุงอาคารเรียน ห้องเรียน ชั้นอนุบาล ร้านค้าสหกรณ์โรงเรียน 

ปี 2541 โรงเรียนได้รับความอนุเคราะห์จากชมรมศิษย์เก่าโรงเรียน สร้างที่ดื่มน้ า ให้แก่นักเรียน

จ านวน 2 แห่ง และบริจาคม้านั่งหินอ่อนจ านวน 7 ชุด และผู้ปกครอง ประชาชน พ่อค้า ได้บริจาคร่วมอีก

จ านวนหลายชุด เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2542 

ปี 2542 โรงเรียนได้รับงบประมาณ จากส านักงานการประถมศึกษาแห่งชาติเพ่ือต่อเติมชั้นล่างของ

อาคารเรียนแบบ สปช.105/29 ขนาด 4 ห้องเรียน  

ปี 2542 ชมรมศิษย์เก่า ผู้ปกครอง ประชาชนในท้องถิ่น ได้ปรับปรุงป้ายชื่อโรงเรียน โดยใช้

งบประมาณท่ีร่วมกันจัดหาเอง  

ปี 2543 ชมรมศิษย์เก่า ผู้ปกครอง คณะกรรมการโรงเรียน คณะครู ได้ร่วมกันบริจาคสร้างรั้วโรงเรียน 

คิดเป็นเงินทั้งสิ้น 27,000 บาท 
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ปี 2545 รั้วโรงเรียนถูกน้ าเซาะพัดพังจากน้ าป่าเสียหายจ านวน  17  ช่อง  และโรงเรียนได้รับความ

ช่วยเหลือจาก ศาสตราจารย์ แพทย์หญิง คุณหญิงสลาด ทัพวงค์ และความอนุเคราะห์จาก หจก.พินิตลักษณ์ 

อ าเภอสะเมิง ในการจัดสร้าง ปรับปรุงและซ่อมแซม จนแล้วเสร็จในปัจจุบัน 

ปี 2556 งบจากภาครัฐสร้างอาคารเอนกประสงค์แบบ สปช.205/26 งบประมาณทั้งสิ้น 2 ,161,000 

บาท  

ปี 2565 งบประมาณจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ปรับปรุงซ่อม

แซมอาคารเรียน และสิ่งก่อสร้างประกอบส าหรับโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล งบประมาณทั้งสิ้น 496,000 

บาท 

ปี 2567 งบประมาณจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ปรับปรุง

ซ่อมแซมระบบไฟฟ้าโรงเรียนชุมชนบ้านดง งบประมาณท้ังสิ้น 491,600 บาท 

ปี 2568 งบประมาณจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ปรับปรุง

ซ่อมแซมห้องน้ า ห้องส้วม งบประมาณท้ังสิ้น 124,000 บาท 

ปี 2569 งบประมาณจากส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ก่อสร้างห้องน้ า

ห้องส้วมนักเรียนหญิง งบประมาณท้ังสิ้น 426,200 บาท 

 

ปัจจุบันผู้บริหารโรงเรียนคือ นายอาทิตย์  ขันธะสีมา ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง ซึ่งย้ายมา

ด ารงต าแหน่งเมื่อวันที่  2 เดือนธันวาคม พ.ศ. 2567 เดิมมีอาคารเรียนอยู่จ านวน 3 หลัง ได้แก่ อาคารเรียน 

สปช.105/29 (2ชั้น) ,อาคารเรียนป.1ก ตึก ขนาด 5 ห้องเรียน , ป.1 ก ตึก 4 ห้องเรียน และในปัจจุบัน อาคาร 

ป.1 ก ตึก 4 ห้องเรียน ใช้เป็นที่เรียนของอนุบาล 2 และ 3 โดยยกให้อยู่ในความดูแลของเทศบาลต าบลสะเมิง

ใต ้
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ข้อมูลทั่วไปของสถำนศึกษำ 

ข้อมูลพื้นฐำนกำรจัดกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2569 
1.ด้ำนกำรบริหำร   
ผู้อ านวยการโรงเรียน   นายอาทิตย์  ขันธะสีมา  ผู้อ านวยการอันดับ ค.ศ. 3   
วิทยฐานะ  ช านาญการพิเศษ  โทรศัพท์  080-4966624  
วุฒิการศึกษาสูงสุด สาขา การบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ 
ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนชุมชนบ้านดง ตั้งแต่วันที่  2 ธันวาคม  พ.ศ.2567  ถึงปัจจุบัน 

 2.ข้อมูลนักเรียน (ณ วันที่ 18 พฤษภาคม 2569) 
  จ านวนนักเรียนทั้งหมด 138 คน แยกเป็นระดับชั้น ดังนี้ 

ชั้น จ านวน
ห้องเรียน 

จ านวนนักเรียนทั้งหมด 
 

ชาย หญิง รวม 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 1 10 11 21 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 1 7 12 19 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 1 9 10 19 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 1 13 11 24 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 1 17 7 24 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 1 14 17 31 

รวม 6 70 68 138 
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3.ข้อมูลครูและบุคลำกร (ณ วันที่ 16 พฤษภาคม 2569) 
จ านวนครูและบุคลากรทั้งหมด    10    คน  ชาย    4   คน หญิง    6     คน 

ที่ ชื่อ – สกุล ต าแหน่ง วุฒิการศึกษา วิชาเอก 
1 นายอาทิตย์  ขันธะสีมา ผู้อ านวยการช านาญการพิเศษ ค.ม. บริหารการศึกษา  
2 นางสาวศิริพร  สีทา ครูช านาญการพิเศษ ศษ.ม. บริหารการศึกษา 
3 นางจรรยา  คนธสิงห์ ครูช านาญการพิเศษ ค.บ. เคมี 
4 นางสาวณัฐธิดา  บัวลา ครชู านาญการ ค.บ. การประถมศึกษา 
5 ว่าที่ร้อยตรีฟาอิซ ชัยชนะ คร ู ศษ.บ. พลศึกษาและสุขศึกษา 
6 นางสาวณัฐพร  สมวถา คร ู ค.บ. ภาษาไทย 
7 นายปานณวัฒน์  วิชัยศิริ ครูผู้ช่วย ค.บ. เกษตรกรรม 
8 นางสาวเพ็ญนภา  จันทิวงค์ ครูผู้ช่วย ศษ.บ. ประถมศึกษา 
9 นางสาวพรทิพย์  บ้านนาเจริญ เจ้าหน้าที่ธุรการ ศษ.บ. นาฏศิลป์ศึกษา 
10 นายศรีนวล  บงกชอมร ลูกจ้างชั่วคราว ม.3 - 

 
จ านวนครูประจ าการ ทั้งหมด      8     คน  ชาย    3    คน  หญิง     5    คน 

วุฒิทางการศึกษา ชาย หญิง รวม 
ต่ ากว่า ปริญญาตรี - - - 
ปริญญาตรี 2 4 6 
ปริญญาโท 1 1 2 
ปริญญาเอก - - - 

รวม 3 5 8 
 
 จ านวนอัตราจ้าง (งบเขต/ งบโรงเรียน)/ พนักงานราชการ) ทั้งหมด      -      คน   
ชาย    -    คน   หญิง     -    คน 
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จ านวนบุคลากรทางการศึกษาจ าแนกตามสาขาวิชาเอก 

สาขาวิชาเอก จ านวน (คน) 
ปฐมวัย - 
ประถมศึกษา 3 
ภาษาไทย 1 

คณิตศาสตร์ 0 

วิทยาศาสตร์ 1 

สังคมศึกษา 0 

คอมพิวเตอร์ 0 

พลศึกษา 1 

แนะแนว 0 

ศิลปศึกษา 0 

ภาษาอังกฤษ 1 

เกษตรกรรม 1 
รวม 8 

 

จ านวนครูที่สอนตรงตามวิชาเอก  8   คน (คิดเป็นร้อยละ 100) 
จ านวนครูที่สอนไม่ตรงตามวิชาเอก แต่สอนตามความถนัด  -  คน (คดิเป็นร้อยละ - ) 

 

จ านวนบุคลากรทางการศึกษา จ าแนกตามวิทยฐานะ 

วิทยฐานะ จ านวน (คน) 
ครูผู้ช่วย 2 

ยังไม่มีวิทยฐานะ 2 
ช านาญการ 1 

ช านาญการพิเศษ 3 
เชี่ยวชาญ 0 

เชี่ยวชาญพิเศษ 0 
รวม 8 
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4.ข้อมูลที่ดินและสิ่งก่อสร้ำง 
 ปัจจุบันโรงเรียนชุมชนบ้านดงมีอาคารเรียน จ านวน 2 หลัง 

อาคาร ป1 ก. ตึก ขนาด5 ห้องเรียน ใช้เป็นห้องปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ห้องนาฏศิลป์ ห้อง

เกียรติยศ ห้องธุรการ และห้องผู้อ านวยการ จ านวน 1 หลัง 

อาคาร สปช.105/29  2ชั้น ใช้เป็นที่เรียนของชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ,ห้องประชาสัมพันธ์ ห้อง

พยาบาล และห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

อาคารไม้ชั้นเดียว 101 ล./27,101ล/27(พิเศษ) ใช้เป็นที่รบัประทานอาหารนักเรียน 

บ้านพักครู จ านวน 3 หลัง  

สนามฟุตบอล 1 สนาม  

สนามวอลเล่ย์บอล 2 สนาม (สร้างเอง) 

สนามเซปักตะกร้อ จ านวน 1 สนาม (สร้างเอง) 

ห้องน้ า ห้องส้วม จ านวน 15 ห้อง 

 5.ข้อมูลสภำพชุมชนโดยรวม 
 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ ชุมชนชนบทกึ่งชุมชนเมืองมีประชากรประมาณ 

1,800 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ ที่ว่าการอ าเภอ สถานีต ารวจภูธรสะเมิง โรงพยาบาล 
สะเมิง สาธารณสุขอ าเภอสะเมิง อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม รับจ้างทั่วไป และค้าขาย ส่วนใหญ่นับ
ถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีสรงน้ าพระ ประเพณียี่เป็ง 
ประเพณีตานก๋วยสลาก ปอยหลวง  ปอยส่างลอง  
 ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ เกษตรกรรม รับจ้างทั่วไป    
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว 85,000 บาทต่อปี  

โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน โอกาสของโรงเรียนคือใกล้แหล่งเรียนรู้และศูนย์ติดต่อราชการ 
ข้อจ ากัดโรงเรียนคือ เป็นโรงเรียนที่มีเนื้อที่กว่า 10 ไร่ งบประมาณที่ได้รับจัดสรร ไม่เพียงพอต่องานบ ารุงรักษาอาคาร
สถานที่จากต้นสังกัด  
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6.ท่ีตั้งสถำนศึกษำ 

ปัจจุบันโรงเรียนชุมชนบ้านดง  ตั้งอยู่เลขที่ 182  หมู่ที่ 10  ต าบลสะเมิงใต้   อ าเภอสะเมิง  

จังหวัดเชียงใหม่  รหัสไปรษณีย์  50250  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 

เขต 2 เปิดสอนระดับประถมศึกษาปีที่ 1  ถึง ระดับประถมศึกษาปีที่ 6 มีเขตพ้ืนที่บริการ 5 หมู่บ้าน ได้แก่ 

หมู่ที่ 10  บ้านดงช้างแก้ว  หมู่ 4 บ้านศาลาป่ากล้วย  หมู่ที่ 3 บ้านห้วยคอก  หมู่ที่ 2 บ้านน้ าริน หมู่ที่ 

2 บ้านอมลอง ต.แม่สาบ 

 

 

ปรัชญำของโรงเรียน :  จดัการศึกษาเพ่ือพัฒนาชีวิต 

ค ำขวัญ  :   ใฝ่ศึกษา มารยาทดี กีฬาเด่น เน้นวินัย 
เอกลักษณ์  :   โรงเรียนส่งเสริมการออม 
อัตลักษณ์  :    วินัยดี  มีความซื่อสัตย์ 
สีประจ ำโรงเรียน   :    เขียว – เหลือง 
อักษรย่อโรงเรียน  :     บ.ด. 

 
 
 
 
 
 



15 
 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ผู้อ านวยการโรงเรยีน 

(นายอาทิตย์ ขันธะสีมา) 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

   (นายฤทธิชัย  เรือนค า) 

การบริหารวิชาการ 

นางสาวศิริพร  สีทา 

 
 

การบริหารงบประมาณ 

นางสาวณัฐพร สมวถา 

 

การบริหารบุคคล 

นางสาวณัฐธิดา บัวลา 
 

การบริหารทั่วไป 

ว่าท่ีร.ต.ฟาอิซ ชัยชนะ 

 

1. งานหลักสูตรและการสอน  
2. งานทะเบียน วัดผล 
3. งานวิจัยเพือ่การศึกษา 
4. งานพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
และเทคโนโลย ี
5. งานพัฒนาห้องสมุดและ 
แหล่งเรียนรู้ 
6. งานแนะแนว 
7. งานประกันคุณภาพ 
8. งานวิชาการกับชุมชน 
9. งานนิเทศ 
10. คัดเลือกหนังสือ และ
แบบเรียน 
 
 

 

แผนผังโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนโรงเรียนชุมชนบ้ำนดง 
 

1. งานนโยบายและแผนงาน 

2. งานการเงินและบัญช ี

3. งานพัสดุและสินทรัพย ์

4. งานควบคุมและ 
ตรวจสอบงบประมาณ 

5. งานระดมทรัพยากร 

6. งานควบคุมภายใน 

7. งานจัดท าแผนปฏบิัติ        
การประจ าปีการศึกษา 

 

1. งานวางแผนอัตราก าลัง  

2. งานสรรหาและบรรจุ
แต่งต้ัง 

3. งานประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

4. งานวินัย ส่งเสริมและ 
พัฒนาวิชาชพีครู 

5.งานระบบ HRMS และ
Smart Salaly 

 

1. งานธุรการ  

2. งานสวัสดิการโรงเรียน 

3. งานกิจกรรมโรงเรียน  

4. งานประชาสัมพันธ ์ 

5. งานปฏิคม  

6. งานอาคารสถานที่  

7. งานโสตทัศนศึกษา  

8. งานพยาบาล  

9. งานโภชนาการ  

10. งานสารสนเทศ 

11. กิจการนักเรียน 

12. งานรับนักเรียนและ  
จัดท าส ามะโนนกัเรียน 

 
นักเรียน 

 



๑๖ 
 

ข้อมูลผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำ 

1.ด้ำนคุณภำพกำรศึกษำ 

   กำรประเมินผลระดับชำติ  แบ่งเป็น 3 ระดับ ดังนี้ 

                 1.1 ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 1 ควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนกำรกำรอ่ำนรู้เรื่อง (RT) ย้อนหลัง 3 ปี 

ควำมสำมำรถ 
ปี 2566 

นร. 21 คน 
เฉลี่ยร้อยละ 

ปี 2567  
นร. 23  คน 

ผลต่ำงเทียบ 
ปี 2566 กับ ปี 2567 

ปี 2568  
นร. 20 คน 

ผลต่ำงเทียบ 
ปี 2567 กับ ปี 2568 

แผนปี 2569 
นร. 20 คน 
เพิ่มร้อยละ 3 

 
เฉลี่ยร้อยละ ผลต่ำง เพิ่ม/ลดร้อยละ  เฉลี่ยร้อยละ ผลต่ำง 

เพิ่ม/ลดร้อย
ละ 

ค่ำเฉลี่ยระดับเขตพื้นที่  78.89 76.80 -2.09 -2.64 69.35 -7.45 -9.70  71.43 

ควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน
ออกเสียง 

76.63 78.57 +1.94 +2.53 64.32 -14.25 -18.13 66.24 

ควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำน
รู้เรื่อง 

80.21 81.04 +0.83 +1.03 66.83 -14.21 -17.53 68.83 

รวมคะแนนเฉลี่ย 78.42 79.80 +1.38 +1.75 65.57 -14.23 -17.83 67.53 

 

จำกผลกำรประเมินกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนระดับชำติ ความสามารถด้านการอ่านและความสามารถด้านการอ่านรู้เรื่อง (RT)   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ย้อนหลัง 
3 ปี  พบว่าโรงเรียนชุมชนบ้านดง มีค่าเฉลี่ยโดยรวมของนักเรียนในปีการศึกษา 2566 และปีการศึกษา 2567 มีค่าเฉลี่ย เพ่ิมข้ึน 1.38  คิดเป็นร้อยละ 1.75  และในปี
การศึกษา 2567 เมื่อเปรียบเทียบกับปีการศึกษา 2568  มีค่าเฉลี่ยลดลง 14.23  คิดเป็นร้อยละ 17.83 และในปี 2569 ทางโรงเรียนมีแผนยกร ะดับผลสัมฤทธิ์โดยตั้ง
ค่าเฉลี่ยไว้ที่ เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 



๑๗ 
 

1.2 ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 ควำมสำมำรถขั้นพื้นฐำน (NT) ย้อนหลัง 3 ปี  

สำระกำรเรียนรู้ 
ปี 2566 

นร  30 คน
เฉลี่ยร้อยละ 

ปี 2567  
นร. 15 คน 

ผลต่ำงเทียบ 
ปี 2566 กับ ปี 2567 

ปี 2568  
นร. 18 คน 

ผลต่ำงเทียบ 
ปี 2567 กับ ปี 2568 

แผนปี 2569 
นร. 17 คน 
เพิ่มร้อยละ 3  เฉลี่ยร้อยละ ผลต่ำง เพิ่ม/ลดร้อยละ  เฉลี่ยร้อยละ ผลต่ำง เพิ่ม/ลดร้อยละ 

ค่ำเฉลี่ยระดับประเทศ 57.78 57.81 +0.03 +0.05 52.32 -5.49 -9.49 53.89 

คณิตศำสตร์ 
(ค่ำเฉลี่ยระดับโรงเรียน) 

32.96 77.40 +44.44 +134.83 34.66 -42.74 -55.22 35.70 

ภำษำไทย 
(ค่ำเฉลี่ยระดับโรงเรียน) 

52.38 76.80 +24.42 +46.62 46.33 -30.47 -39.67 47.72 

รวมคะแนนเฉลี่ย 2 ด้ำน 42.67 77.10 +34.43 +80.68 40.50 -36.60 -47.47 41.72 

 
จำกผลกำรประเมินกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนระดับชำติ NT ชั้นประถมศึกษาปีที่  3  ย้อนหลัง 3 ปี พบว่าโรงเรียนชุมชนบ้านดง มีค่าเฉลี่ยโดยรวมของนักเรียน

ในปีการศึกษา 2566 และปีการศึกษา 2567  มีค่าเฉลี่ยเพ่ิมขึ้น 34.43  คิดเป็นร้อยละ 80.68  และในปีการศึกษา 2567 เมื่อเปรียบเทียบกับปีการศึกษา 2568 มี
ค่าเฉลี่ยลดลง 36.60 คิดเป็นร้อยละ 47.47 และในปี 2569 ทางโรงเรียนมีแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์โดยตั้งค่าเฉลี่ยไว้ที่เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 
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1.3 ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 6 กำรทดสอบระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ย้อนหลัง 3 ปี ดังนี้ 

สำระกำรเรียนรู้ 

ปี 25๖6 

นร.  15 คน 

ผลต่ำงเทียบกับปี 2567 ผลต่ำงเทียบกับปี 2568 แผนปี 2569 

นร.  30  คน 

เพิ่มร้อยละ 3 

ปี 2567 นร.  23 คน ปี 2568 นร. 23 คน 

เฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง ร้อยละ เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง ร้อยละ 

ค่ำเฉลี่ยระดับประเทศ (4 วิชำ) 41.33 39.94 -1.39 -3.36 35.37 -4.57 -11.44 36.43 

ภำษำไทยระดับโรงเรียน 49.30 49.53 +0.23 +0.46 41.86 -7.67 -15.48 43.11 

คณิตศำสตร์ระดับโรงเรียน 26.08 29.18 +3.10 +11.88 19.57 -9.61 -32.93 20.15 

วิทยำศำสตร์ระดับโรงเรียน 39.00 38.64 -.0.36 -0.92 35.79 -2.85 -7.37 36.86 

ภำษำอังกฤษระดับโรงเรียน 30.63 23.01 -7.62 -24.87 25.99 -2.98 -12.95 26.76 

รวมคะแนนเฉลี่ยทั้งหมด 
 

36.25 
 

35.09 
 

-1.16 
 

-3.20 
 

30.80 
 

-5.77 
 

-16.44 
 

31.72 
 

จำกผลกำรประเมินระดับชำติ O – NET  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  ย้อนหลัง 3 ปีพบว่าโรงเรียนชุมชนบ้านดง มีค่าเฉลี่ยระดับโรงเรียนทั้งหมดของนักเรียนในปี

การศึกษา 2566  และปีการศึกษา 2567  มีค่าเฉลี่ยลดลง 1.16 คิดเป็นร้อยละ 3.20  สามวิชาได้แก่  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  วิทยาศาสตร์  และภาษาอังกฤษ โดย

วิชาที่มีคะแนนเพ่ิมข้ึนคือ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  มีค่าเฉลี่ยเพิ่มขึ้น 3.10 คิดเป็นร้อยละ 11.88   และในปีการศึกษา 2567 เมื่อเปรียบเทียบกับปีการศึกษา 2568  

มีค่าเฉลี่ยลดลง 5.77 คิดเป็นร้อยละ 16.44  ทุกวิชาได้แก่  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  และภาษาอังกฤษ และในปี 2569 ทางโรงเรียนมีแผน

ยกระดับผลสัมฤทธิ์โดยตั้งค่าเฉลี่ยไว้ที่เพ่ิมข้ึนร้อยละ 3 
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2.ด้ำนโอกำสทำงกำรศึกษำ 

 2.1 ผลกำรรับนักเรียนเปรียบเทียบกับแผนกำรรับนักเรียน ประจ ำปีกำรศึกษำ 2569 

ระดับชั้น แผนการรับนักเรียน ผลการรับนักเรียน 

ห้องเรียน นักเรียน(คน) ห้องเรียน ร้อยละ นักเรียน(คน) ร้อยละ 

ป.1 1 20 1 100 21 100 

2.2 ข้อมูลนักเรียนที่จบกำรศึกษำชั้นประถมศึกษำปีท่ี 6 เรียนต่อชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 1 ในปี
กำรศึกษำ 2569 

จ านวน
นักเรียนที่
จบป.6 

จ านวน
นักเรียนที่
เรียนต่อ 

(คน) 

จ านวนนักเรียนที่เรียนต่อ (คน) รวม 

สพฐ. เอกชน ปริยัติธรรม อปท. กศน. อ่ืนๆ รวม ร้อยละ 

23 22 22 - - - - - 22 95.65 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



20 
 

2.3 จ ำนวนและร้อยละของเด็กด้อยโอกำสที่ได้รับกำรดูแลช่วยเหลือ และส่งเสริมให้ได้รับ
กำรศึกษำเต็มตำมศักยภำพจ ำแนกตำมประเภทควำมด้อยโอกำส ปีกำรศึกษำ 2568 

ประเภท เด็กด้อยโอกาส 

จ านวน
ทั้งหมด 
(คน) 

ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

จ านวน ร้อยละ 

1.เด็กที่ถูกบังคับให้ขายแรงงานหรือแรงงานเด็ก 0 0 0 

2.เด็กทีอ่ยู่ในธุรกิจทางเพศหรือโสเภณี 0 0 0 

3.เด็กที่ถูกทอดทิ้งหรือก าพร้า 0 0 0 

4.เด็กในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน 0 0 0 

5.เด็กเร่ร่อน 0 0 0 

6.เด็กที่ได้รับผลจากโรคเอดส์ 0 0 0 

7.เด็กในชนกลุ่มน้อย 0 0 0 

8.เด็กที่ถูกท าร้ายทารุณ 0 0 0 

9.เด็กยากจน (มากเป็นพิเศษ) 5 5 100 

10.เด็กที่มีปัญหาเกี่ยวกับยาเสพติด 0 0 0 

รวม 5 5 100 
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2.4 จ ำนวนนักเรียนที่ได้รับกำรดูแลช่วยเหลือตำมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ภำคเรียนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ2568 

ประเภท จ านวนนักเรียน 
จ านวนทั้งหมด (คน) ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

จ านวน ร้อยละ 
1.กลุ่มปกติ 136 136 100 
2.กลุ่มเสี่ยง 0 0 0 
3.กลุ่มมีปัญหา 0 0 0 
4.กลุ่มพิเศษ 0 0 0 

รวม 136 136 100 

3.ด้ำนประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำร 

3.1 รำยงำนผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2568 
มำตรฐำน/ตัวบ่งช้ี/ประเด็นพิจำรณำ ระดับ

คุณภำพ 

ค ำอธิบำย
ระดับคุณภำพ 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 4 ดีเลิศ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทำงวิชำกำรของผู้เรียน 3 ดี 
   1) มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิดค านวณ   4 ดีเลิศ 
  2) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  อภิปราย  แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา  

3 ดี 

   3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม   3 ดี 
   4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร  3 ดี 
   5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   3 ดี 
   6)  มีความรู้  ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  5 ยอดเยีย่ม 
1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 5 ยอดเยี่ยม 
   1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด    5 ยอดเยี่ยม 
   2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย   5 ยอดเยี่ยม 
   3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย   5 ยอดเยี่ยม 
   4)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม  4 ดีเลิศ 
มำตรฐำนที ่2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 4 ดีเลิศ 
   2.1  การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน    4 ดีเลิศ 
   2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  4 ดีเลิศ 
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   2.3  ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
และทุกกลุ่มเป้าหมาย   

4 ดีเลิศ 

   2.4  พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   4 ดีเลิศ 

   2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ  

4 ดีเลิศ 

   2.6  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้   

4 ดีเลิศ 

มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส ำคัญ 4 ดีเลิศ 
   3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ 
       ในชวีิตได้   

4 ดีเลิศ 

   3.2  ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้   4 ดีเลิศ 
   3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก   4 ดีเลิศ 
   3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน   4 ดีเลิศ 
   3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ 

       จัดการเรียนรู ้  
4 ดีเลิศ 
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3.2 รำยงำนผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก 

 

 



24 
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ส่วนที่ 2 
  
 

ทิศทำงกำรพฒันำสถำนศึกษำ 
วิสัยทัศน์ (vision) 
“พัฒนาผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศทางวิชาการ เป็นสถานศึกษาที่มีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับและเชื่อมั่นของชุมชน” 
 
ค ำนิยำม 
 คุณภำพผู้เรียนสู่ควำมเป็นเลิศทำงวิชำกำร หมายถึง ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และสอดคล้องกับศักยภาพให้เป็นผู้มีสมรรถนะและทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 
21  
 สถำนศึกษำที่มีคุณภำพ หมายถึง บุคลากรของสถานศึกษาได้รับการพัฒนาเป็นบุคลากรที่มีคุณภาพ
และประสิทธิภาพ ยึดมั่นในคุณธรรม  จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพอย่างเข้มแข็ง  สถานศึกษามีการน า
ระบบข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัล(Digital Technology) มาใช้ในการบริหารจัดการงาน 4 ฝ่าย 
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 เป็นที่ยอมรับและเชื่อม่ันของชุมชน หมายถึง สถานศึกษามีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
ประชากรวัยเรียนทุกกลุ่มเป้าหมายได้รับโอกาสทางการศึกษาที่เสมอภาคอย่างทั่วถึงและเท่าเทียม ผู้เรียนได้รับ
การพัฒนาด้านคุณธรรม  จริยธรรมและมีสุขภาพกาย สุขภาพจิต และสุขภาวะที่ดี สถานศึกษามีคุณภาพ
มาตรฐาน เป็นที่ยอมรับและเชื่อม่ันของชุมชนและสังคม 
 

พันธกิจ (mission) 

1.พัฒนาให้ครูบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และทักษะทางด้านความปลอดภัยและจัดระบบดูแล
ให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย 

2.พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ภายใต้
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

3.ส่งเสริมพัฒนาให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคน ได้รับการพัฒนาตามสมรรถนะวิชาชีพ และ 
สมรรถนะในศตวรรษท่ี 21  

4.พัฒนาระบบการบริหารจัดการสู่สถานศึกษาคุณภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 

5.ประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  
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เป้ำประสงค์  (goal) 
1.สถานศึกษามีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  

2.ผู้เรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาที่อย่างทั่วถึงและเสมอภาค  

3.ผู้เรียนได้รับการจัดการเรียนรู้การศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามหลักสูตรและตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษา  

4.โรงเรียนมีการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน ทันสมัยและมีคุณภาพ เป็นที่ยอมรับ
และเชื่อม่ันของชุมชน 

 
 

กลยุทธ์โรงเรียนชุมชนบ้ำนดง 
 เพ่ือการขับเคลื่อนแผนการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่การปฏิบัติ โรงเรียนชุมชนบ้านดง ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 2 ได้ก าหนดกลยุทธ์ 5 กลยุทธ์ เพ่ือเป็นกรอบแนวทางในการ
ขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา ดังนี้ 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และทักษะด้านความปลอดภัยทุก 
     รูปแบบ    

กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาค เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัย 
    เรียนทุกคน 

กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนและสมรรถนะในศตวรรษท่ี 21 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลสู่สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ 5 สร้างการมีส่วนร่วมแบบบูรณาการของทุกภาคส่วนในการสนับสนุนและการจัดการศึกษา 
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กลยุทธ์ที ่1 พัฒนำผู้เรียน ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้มีควำมรู้และทักษะด้ำนควำม
ปลอดภัยทกุรูปแบบ  
 
1.เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ 

1. ผู้เรียน มีความรู้ทักษะ ด้านความปลอดภัย ได้รับการคุ้มครอง และมีภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามทุก
รูปแบบ 

2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ทักษะด้านความปลอดภัย ได้รับการคุ้มครอง และมี
ภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

3. สถานศึกษามีแผนบริหารการจัดการด้านความปลอดภัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
4.การบริหารจัดการ โครงสร้างพ้ืนฐาน สภาพแวดล้อม มีความปลอดภัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
2.ตัวชี้วัด/ค่ำเป้ำหมำย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ปีฐำน เป้ำหมำย กลุ่มงำนที่

รับผิดชอบ 2565 2566 2567 2568 2569 2570 
1. 
 

ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้ความ
เข้าใจในภัยคุกคามรูปแบบใหม่ทุก
รูปแบบ รู้เท่าทนัสื่อและเทคโนโลยี
ในการด ารงชีวิตวิถีใหม่ 

 75 80 90 100 100 ทั่วไป 

2. ร้อยละของผู้บริหาร ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาทุกคนได้รับ
การคุ้มครอง ให้มีความปลอดภัย
จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  

 75 80 90 100 100 ทั่วไป 

3. ร้อยละของสถานศึกษามีการ
บริหารจัดการ โครงสร้างพื้นฐาน 
สภาพแวดล้อม บรรยากาศท่ีมี
ความร่มรื่น สวยงาม ปลอดภัย  
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

 95 100 100 100 100 ทั่วไป 

4. สถานศึกษามีการด าเนินงานตาม
แผนมาตรการความปลอดภัยอย่าง
ครบถ้วน 

 ระดับ 
4 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ทั่วไป 
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3.แนวทำงกำรพัฒนำ  
1.พัฒนาการจัดกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมที่เสริมสร้างความปลอดภัยในด้านต่าง ๆ ของผู้เรียน

โดยเครือข่ายจากหน่วยงาน องค์กร ภายนอกเป็นเครือข่ายในการเสริมสร้างความรู้และป้องกัน ภัยพิบัติต่าง ๆ  
 2.เสริมสร้างความปลอดภัยแก่ผู้เรียน ผู้บริหารครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 3.จัดท าแนวปฏิบัติด้านความปลอดภัยในสถานที่ราชการ 
 4.จัดโครงสร้างพ้ืนฐาน อาคาร สภาพแวดล้อม บรรยากาศ ที่มีความร่มรื่น สวยงาม ปลอดภัย เอ้ือต่อ
การจัดเรียนรู้อย่างมีความสุข  
 
4.โครงกำรและกิจกรรม 

ที ่ โครงกำร กิจกรรมหลัก 
1 สถานศึกษาปลอดภัย 1.จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีทักษะด้านความปลอดภัยใน

รูปแบบต่างๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษาโดยประสาน
ความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
2.สร้างภูมิคุ้มกันให้ผู้ เรียนปลอดจากยาเสพติดผ่าน
กิจกรรมครู DARE   
3.จัดท ามาตรการและแผนเผชิญเหตุในการขับเคลื่อน
ภารกิจด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา  
4.ปรับภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมให้มีความร่มรื่น
สะอาด ปลอดภัยและมั่นคง 
5.ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารเรียน อาคารประกอบให้มี
ความมั่นคง ปลอดภัยเอื้อต่อการเรียนรู้ 
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กลยุทธ์ที่ 2 สร้ำงโอกำสและควำมเสมอภำค เพื่อลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงกำรศึกษำให้แก่
ประชำกรวัยเรียนทุกคน 
 
1.เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์  

1. ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสและเข้าถึงบริการทางการศึกษา  
2. พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

 
2.ตัวชี้วัด/ค่ำเป้ำหมำย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ปีฐำน เป้ำหมำย กลุ่มงำนที่

รับผิดชอบ 2565 2566 2567 2568 2569 2570 
1. อัตราการเข้าเรียนของประชากรวัย

เรียนในเขตพ้ืนที่บริการ 
 90 95 98 100 100 วิชาการ 

2. ร้อยละการพัฒนาระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนให้มี
ประสิทธิภาพ 

 75 80 85 90 95 ทั่วไป 

3. ร้อยละนักเรียนได้รับงบประมาณ
การศึกษาเรียนฟรี 15 ปี 

 100 100 100 100 100 งบประมาณ 

 
3.แนวทำงกำรพัฒนำ  

1.สถานศึกษาจัดท าส ามะโนประชากรวัยเรียน ผู้เรียนระดับปฐมวัยและการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเป็น
รายบุคคล เพ่ือเป็นฐานข้อมูลในการบริหารจัดการศึกษา  

2.พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
3.พัฒนางบประมาณเรียนฟรี 15 ปี 
 

4.โครงกำรและกิจกรรม 
ที ่ โครงกำร กิจกรรมหลัก 
1 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 1.ขับเคลื่อนการด าเนินงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือ

นักเรียนให้มีความเข้มแข็งและต่อเนื่อง 
2 เรียนฟรี 15 ปี  1.จัดดสรรงบประมาณ อุปกรณ์การเรียน หนังสือเรียน 

เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับกำรจัดกำรศึกษำเพื่อพัฒนำศักยภำพผู้เรียนและสมรรถนะในศตวรรษที่ 
21 
 
1.เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์  

1. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความรักในสถาบันหลักของชาติยึดมั่นในการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข เป็นพลเมืองดีมีคุณธรรม
จริยธรรม รักและมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงและมีสุขภาพจิตที่
ดี 

2. ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสอดคล้อง 
กับศักยภาพ มีความเป็นเลิศทางวิชาการ และมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21 

 
2.ตัวชี้วัด/ค่ำเป้ำหมำย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ปีฐำน เป้ำหมำย กลุ่มงำนที่

รับผิดชอบ 2565 2566 2567 2568 2569 2570 
1. ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณธรรมและ

จริยธรรม เป็นไปตามคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ 

 100 100 100 100 100 วิชาการ 

2. ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณภาพชีวิต
ที่ดีด้านร่างกายและจิตใจ  

 90 100 100 100 100 วิชาการ 

3. ร้อยละของผู้เรียนระดับการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานมีทักษะการท างาน
ร่วมกันทักษะการสื่อสาร มีความ
รอบรู้ทางข้อมูลสารสนเทศและทาง
ดิจิทัล เพ่ือแก้ปัญหา มีการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ มีความคิด
สร้างสรรค์สามารถน าความคิดสู่
การสร้างผลงานในลักษณะต่าง ๆ 

 75 79 83 85 93 วิชาการ 

 

3.แนวทำงกำรพัฒนำ 
1.จัดกระบวนการเรียนรู้/ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์และเสริมสร้างสุขภาพ

ร่างกายและสุขภาพจิตแก่ผู้เรียนทุกช่วงวัย 
2.พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะตามหลักสูตร สอดคล้องกับศักยภาพผู้เรียน มีความเป็นเลิศทาง

วิชาการและมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ 21  
3.พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้ การวัดผลประเมินผลที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
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4.โครงกำรและกิจกรรม 
ที ่ โครงกำร กิจกรรมหลัก 
1 ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 1.จัดกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมประชาธิปไตยใน

โรงเรียน ผ่านกิจกรรมสภานักเรียนและเวรเขตสี  
2.จัดกระบวนการเรียนรู้และกิจกรรมทั้งในและนอก
สถานศึกษาสอดแทรกการปลูกฝัง คุณธรรม จริยธรรม 
และการมีจิตสาธารณะ ในทุกสาระวิชา และในทุก
กิจกรรม  
3.จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามพระราชด าริ และปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา  
4.ปลูกฝัง และส่งเสริมความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม 
จริยธรรม ผ่านกระบวนการกิจกรรมลูกเสือ  

2 วันส าคัญ 1.ร่วมจัดกิจกรรมอนุรักษ์ สืบสานประเพณี วัฒนธรรม 
ภูมิปัญญา กับชุมชนท้องถิ่น 

3 พัฒนาหลักสูตร 1.จัดท าหลักสูตรสถานศึกษาให้มีความทันสมัยและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น  
2.พัฒนาผู้ เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะการอ่าน 
คณิตศาสตร์ การคิดขั้นสูง นวัตกรรมวิทยาศาสตร์ และ
เทคโนโลยีดิจิทัล โดยผ่านการเรียนการสอนในรายวิชา 
วิทยาการค านวณ และภาษาต่างประเทศ 
3.พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลระดับชั้นเรียน 

4 
 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 1.ยกระดับผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระการเรียน 
2.ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ RT NT  
O-NET 
 3.จัดเวทีวิชาการส าหรับผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ 
ตามการพัฒนาพหุปัญญารายบุคคล ผ่านกิจกรรม
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

5 พัฒนาระบบงานทะเบียนและการวัด
ประเมินผล 

1.จดัฝึก สอน สอบ  

6 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 1.จัดท าข้อมูลด้านสุขภาพและภาวะโภชนาการของ 
นักเรียน ตลอดจนประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการ 
พัฒนาด้านสุขภาพและภาวะโภชนาการของนักเรียนที่ 
สอดคล้องกับความจ าเป็นของแต่ละบุคคล 
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กลยุทธ์ที ่4 พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลสู่สถำนศึกษำที่มี
คุณภำพ 
1.เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์ 

1.ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยี มีสมรรถนะ ความรู้ ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้งจิตวิญญาณความ
เป็นครู 

2.สถานศกึษา มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ มุ่งสู่การเป็นสถานศึกษาคุณภาพ  
3.สถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology)  

 
2.ตัวชี้วัด/ค่ำเป้ำหมำย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ปีฐำน เป้ำหมำย กลุ่มงำนที่

รับผิดชอบ 2565 2566 2567 2568 2569 2570 
1. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา จัดการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนา
สมรรถนะผู้เรียน ความรู้ ทักษะ 
เจตคติ ค่านิยมและคุณลักษณะ 

ผู้เรียนเข้าด้วยกัน ด้านการเรียนรู้
ฐานสมรรถนะ และการเรียนรู้ทุก
ระดับการศึกษา 

 80 85 90 95 100 งานบุคคล 

2. ร้อยละของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีการพัฒนาตนเองทาง
วิชาชีพอย่างต่อเนื่อง มี
จรรยาบรรณ และจิตวิญญาณความ
เป็นครู 

 80 85 90 95 100 งานบุคคล 

3. ร้อยละของสถานศึกษาท่ีมีการน า
ระบบข้อมูล สารสนเทศและ
เทคโนโลยี ดิจิทัล (Digital 
Technology) และนวัตกรรม มา
ใช้ในการบริหารจัดการทั้ง 4 ด้าน 

 80 90 100 100 100 ทั่วไป 

4. ร้อยละของสถานศึกษา 

ที่มีระบบการประกันคุณภาพ 

การศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับดีเลิศขึ้นไป 

 80 90 95 100 100 วิชาการ 
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3.แนวทำงกำรพัฒนำ  
1.พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาจัดการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน ความรู้  ทักษะ เจต

คต ิค่านิยม และคุณลักษณะผู้เรียนเข้าด้วยกัน ด้วยการเรียนรู้ฐานสมรรถนะ และการเรียนรู้ทุกระดับการศึกษา  
2.และบุคลากรทางการศึกษา พนักงานราชการ ลูกจ้างในสถานศึกษา มีนวัตกรรม ผลงานเชิงประจักษ์

ตามเกณฑ์ ได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ  
3.พัฒนาสถานศึกษาให้มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล  (Digital 

Technology) ให้มีความเข้มแข็ง  
4.สถานศึกษามีการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา ให้มีความเข้มแข็ง 

 
4.โครงกำรและกิจกรรม 

ที ่ โครงกำร กิจกรรมหลัก 
1 พัฒนาระบบบริหารงานบุคคล 1.สร้างความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรู้เชิงรุก

และเป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรมให้กับผู้ เรียน  ทุก
ระดับชั้น 
2.เสริมสร้ างขวัญและก าลั ง ใจให้ แก่บุ คลากร ใน
สถานศึกษา 
3.ใช้กระบวนการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) เพ่ือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาผลการจัดการเรียนรู้และ
การจัดการชั้นเรียน 

2 ประกันคุณภาพสถานศึกษา 1.พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษา  
2.สถานศึกษามีนวัตกรรมทางการศึกษา ตลอดจนมีการ
เผยแพร่ผลงานนวัตกรรมในชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) 

3 ประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ 1.จัดท าระบบฐานข้อมูล เพ่ือการบริหารจัดการของ
สถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
2.พัฒนา website ของสถานศึกษา 
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กลยุทธ์ที ่5 สร้ำงกำรมีสว่นร่วมแบบบูรณำกำรของทุกภำคส่วนในกำรสนับสนุนและกำรจัด
กำรศึกษำ 
 

1.เป้ำประสงค์เชิงกลยุทธ์  
   1.ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
   2.ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนและพ้ืนที่ 
 

2.ตัวชี้วัด/ค่ำเป้ำหมำย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ปีฐำน เป้ำหมำย กลุ่มงำนที่

รับผิดชอบ 2565 2566 2567 2568 2569 2570 
1. ร้อยละของสถานศึกษา มีความ

ร่วมมือภายในและภายนอก เพ่ือให้
เกิดความเข้มแข็งในการบริหาร 

จัดการผ่านเครือข่ายโดยใช้ระบบ
การจัดการที่เป็นดิจิทัล 

 70 75 80 85 90 ทั่วไป 

2. ร้อยละของสถานศึกษา มีส่วน
ร่วมกับเครือข่าย พัฒนานวัตกรรม
ด้านการบริหารจัดการเครือข่าย 

และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
น าเสนอนวัตกรรม 

 70 75 80 85 90 วิชาการ 

 

3.แนวทำงกำรพัฒนำ  
  1.สร้างและประสานเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการศึกษา  

2.สถานศึกษามีการพัฒนานวัตกรรมด้านการบริหารจัดการและมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้นวัตกรรม  
 

4.โครงกำรและกิจกรรม 
ที ่ โครงกำร กิจกรรมหลัก 
1 พัฒนากลุ่มงานบริหารงบประมาณ 1.จัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี 

2.วางแผนการใช้จ่ายให้มีประสิทธิภาพ 
3.วางแผนการท างานครอบคลุม การเงิน บัญชี พัสดุ 

2 ค่าสาธารณูปโภค 1.ค่าสาธารณูปโภค 
 
 

 
 



43 
 

ส่วนที่ 3 
 

งบประมำณและแผนงำนโครงกำร 
 

แผนกำรใชจ้่ำยงบประมำณประจ ำปีกำรศึกษำ 2569 
โรงเรียนชุมชนบ้ำนดง  อ ำเภอสะเมิง  จังหวัดเชียงใหม่ 

 
ประมำณกำรรำยรับรำยจ่ำยประจ ำปีกำรศึกษำ 2569 

 1.ประมำณกำรรำยรับปีกำรศึกษำ 2569 ในกำรบริหำรจัดกำรสถำนศึกษำ 
ประเภทรำยรับ รำยรับ  

ปีกำรศึกษำ 2569 
งบเงินอุดหนุน  

1) อุดหนุนทั่วไปรายหัว  
           1.1 ระดับปฐมวัย (- คน × - บาท) - 
           1.2 ระดับประถมศึกษา (..139..คน × .. 2,280... บาท) 316,920 
           1.3 ระดับมัธยมศึกษา (- คน × - บาท) - 
           1.4 บวกเพ่ิม  -  บาท - 

รวมเงินอุดหนุน 316,920 
2) ค่าหนังสือเรียน 102,793 
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน 61,160 
4) ค่าเครื่องแบบนักเรียน 55,600 
5) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 87,570 
6) เงินอุดหนุนคงเหลือ ปีการศึกษาที่แล้ว 151,722.65 

เงินรายได้สถานศึกษา - 
เงินบริจาค - 
เงินสนับสนุนจากอปท. - 
ฯลฯ (ถ้ามี) - 

รวมทั้งสิ้น 468,642.65 
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2.รำยงำนผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีกำรศึกษำ 2568 

รายการจัดสรร งบจัดสรร ใช้จ่าย คงเหลือ 
1.งบด้ำนกำรบริหำร 
  1.1 ค่าสาธารณูปโภค 
 
2.งบด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน : งบพัฒนำ
ตำมแผนปฏิบัติกำร 
  -ด้านวิชาการ 
  -ด้านบริหารงานทั่วไป 
  -ด้านบริหารงานบุคคล 
  -ด้านงบประมาณ 
 
3.งบกลำง (ฉุกเฉิน) 

90,000 
90,000 

 
267,420.48 

 
168,897.15 
70,373.81 
14,074.76 
14,074.76 

 
14,074.76 

 
97,369.24 

 
 
 
 

 

115,787 
87,398 
2,688 
17,800 

 
      

 
 
 
 

รวม 371,495.24 321,042.24  
 
 

3.สรุปรวมงบประมำณส ำหรับกำรบริหำรจัดกำรในปีกำรศึกษำ 2569 
 1.เงินเหลือจ่ายปีที่แล้ว  จ านวน       151,722.65 บาท   
 2.ประมาณการรายรับ ปี2569 จ านวน       316,920  บาท   
     รวมจ ำนวน   468,642.65 บำท 

 

4.ประมำณกำรรำยจ่ำยปีกำรศึกษำ 2569 
รายการจัดสรร ร้อยละ จ านวนเงิน 

1.ค่ำสำธำรณูปโภค 
2.งบด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอน : งบพัฒนำ
ตำมแผนปฏิบัติกำร   
  -ด้านวิชาการ 
  -ด้านบริหารงานทั่วไป 
  -ด้านบริหารงานบุคคล 
  -ด้านงบประมาณ 
 
3.งบกลำง (ฉุกเฉิน) 

 
 
 

60 
25 
  5 
  5 
 

           5 

90,000 
 
 

227,185.60 
94,660.66 
18,932.13 
18,932.13 

 
18,932.13 

รวม 100 468,642.65 
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กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และทักษะด้านความปลอดภัย
ทุกรูปแบบ  
มีโครงการพัฒนารับรองกลยุทธ์ที่ 1 จ านวน 1 โครงการ งบประมาณ 59,500บาท 

ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่งงบประมาณ 

1 สถานศึกษาปลอดภัย ว่าที่ร.ต.ฟาอิซ  ชัยชนะ 59,500 ค่าจัดการเรียนการสอน 
(กลุ่มงานบริหารทั่วไป) 

รวมงบประมำณ 59,500  
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ชื่อโครงกำร    โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และทักษะด้านความ  
                     ปลอดภัยทกุรูปแบบ 
กลยุทธ์ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และทักษะด้านความปลอดภัย 
กลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ประเด็นพิจารณาที่ 1.2.4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ประเด็นพิจารณาที่ 2.5  

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ประเด็นพิจารณาที่ 3.1 

     จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
ลักษณะโครงกำร  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร ว่าที่ร.ต.ฟาอิซ  ชัยชนะ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร ตลอดปีการศึกษา 2569 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

ด้วยยุทธศาสตร์ชาติ ด้านที่ 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ มี
วัตถุประสงค์หลักในการเสริมสร้างความมั่นคงในชีวิตของคนทุกช่วงวัยจากภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ อาทิ 
อาชญากรรม และความรุนแรงในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด ภัยพิบัติจากภัยธรรมชาติ ภัยจากโรคอุบัติใหม่ และ
ภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น ซึ่งภัยในแต่ละด้านล้วนส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศ กระทรวงศึกษาธิการ
ประกาศนโยบายด้านความปลอดภัยของนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นนโยบายเร่งด่วนและให้
ความส าคัญเป็นอันดับหนึ่ง จากนโยบายดังกล่าวส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงหม่เขต 2 มองเห็นภัยที่เกิดแก่นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่
เกิดขึ้นซ้ า ๆ และส่งผลกระทบต่อสภาพร่างกายและจิตใจในหลายปีที่ผ่านมาเช่น ภัยจากการคุมคามทางเพศ 
ภัยจากการบูลลี่และภัยที่เกิดจากโรคอุบัติใหม่  

ดังนั้นเพ่ือให้สอดรับกับแผนการศึกษาแห่งชาติยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายกระทรวงศึกษาธิการและ
นโยบายส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 2 โรงเรียนชุมชนบ้านดงจึงเห็นความส าคัญใน
การส่งเสริมความปลอดภัยสร้างความมั่นใจ ให้ความคุ้มครอง สร้างความปลอดภัย ช่วยเหลือ และเยียวยาให้กับ
นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา จึงจัดโครงการสถานศึกษาปลอดภัย เพ่ือขับเคลื่อนนโยบาย สพฐ. ด้าน
ความปลอดภัย ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1. เพ่ือให้ผู้เรียน มีความรู้ทักษะ ด้านความปลอดภัย ได้รับการคุ้มครอง และมีภูมิคุ้มกันจากภัย

คุกคามทุกรูปแบบ 
2.2. เพ่ือให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ทักษะด้านความปลอดภัย ได้รับการ

คุ้มครอง และมีภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
2.3. เพื่อให้สถานศึกษามีแผนบริหารการจัดการด้านความปลอดภัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.4. เพ่ือการบริหารจัดการ โครงสร้างพื้นฐาน สภาพแวดล้อม ให้มีความปลอดภัยและเอ้ือต่อการ

เรียนรู้ 
 

3. เป้ำหมำย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

3.1.1. ร้อยละ 100 ผู้เรียน มีความรู้ทักษะ ด้านความปลอดภัย ได้รับการคุ้มครอง และมี
ภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  

3.1.2. ร้อยละ 100 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ทักษะด้านความปลอดภัย 
ได้รับการคุ้มครอง และมีภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  

3.1.3. สถานศึกษามีแผนบริหารการจัดการด้านความปลอดภัยอย่างมีประสิทธิภาพอยู่ใน
ระดับ 5 

3.1.4 ร้อยละ 100 การบริหารจัดการ โครงสร้างพื้นฐาน สภาพแวดล้อม ให้มีความปลอดภัย
และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 
3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 

ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการรับมือและแก้ไขปัญหาเมื่อเกิดภัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข 

 
4.  งบประมำณ 
  แหล่งงบประมาณ    เงินการจัดการเรียนการสอน  ของทางราชการ  
        วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ    59,500   บาท 
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5.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ภำคเรียนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2569 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 

ภำคเรียนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ 2569 

1.กิจกรรมจัดท ำเอกสำรควำมปลอดภัยใน
สถำนศึกษำ 

ผู้บริหารและคณะครตูลอดจน
คณะกรรมการสถานศึกษาร่วมร่างแผน
เผชิญเหตุและมาตรการความปลอดภัยใน
สถานศึกษา (เดือนพฤษภาคม) 
ค่าใช้จ่าย 

รูปเล่มการจัดท าแผนเผชิญเหตุและแผน
มาตรการความปลอดภัยในสถานศึกษา 

500 0 500 

2.กิจกรรมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจต่อภัย
คุกคำมทุกรูปแบบ  

ฝึกอบรมนักเรียนครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จ านวน 1 วัน โดยประสานขอ
วิทยากรจากสถานตี ารวจภูธรสะเมิง ศูนย์
ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอ าเภอ 

สะเมิง เทศบาลต าบลสะเมิงใต้ และ
โรงพยาบาลสะเมิง (เดือนกรกฎาคม,เดือน
ธันวาคม) 
ค่าใช้จ่าย 

วัสดุจัดกจิกรรม 

2,000 0 2,000 

3 .กิ จกรรมปรับปรุงภูมิทั ศน์  อำคำร
สภำพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 
ผู้บริหารและคณะครตูลอดจน
คณะกรรมการสถานศึกษาร่วมส ารวจและ
วางแผนการปรับปรุงซ่อมแซมภูมทิัศน์
สภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

(ตลอดปีการศึกษา) 
ค่าใช้จ่าย 

วัสดุอุปกรณ์การปรับปรุงซ่อมแซม 

 
 
 

 

19,000 18,000 37,000 
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กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ภำคเรียนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2569 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 

ภำคเรียนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ 2569 

4.กิจกรรมซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์  
ส ารวจอาคารสถานท่ีและวสัดุอุปกรณ์
ส านักงานท่ีช ารุด  (ตลอดปีการศกึษา) 
ค่าใช้จ่าย  
วัสดุซ่อมแซมอุปกรณ์ 

10,000 10,000 20,000 

รวม 31,500 28,000 59,500 
หมำยเหต ุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

 
6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 

1.ร้อยละ 100 ผู้เรียน มีความรู้ทักษะ ด้าน

ความปลอดภัย ได้รับการคุ้มครอง และมี

ภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

 
จ านวนนักเรียนที่ได้รับการ

อบรม 

รายงานกิจกรรมการ

เสริมสร้างความปลอดภัยใน

สถานศึกษาจากหน่วยงาน

ภายนอก 

2. ร้อยละ 100 ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษามีความรู้ทักษะด้านความปลอดภัย ได้รับ

การคุ้มครอง และมีภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามทุก

รูปแบบ 

3. ร้อยละ 100 สถานศึกษามีแผนบริหารการ

จัดการด้านความปลอดภัยอย่างมีประสิทธิภาพ 

ข้อสอบ 

 

 

 

แผนเผชิญเหตุและความ

ปลอดภัยของสถานศึกษา 

แบบวัดความรู้ทักษะด้าน

ความปลอดภัย 

 

 

แผนเผชิญเหตุและความ

ปลอดภัยของสถานศึกษา 

4. ร้อยละ 100 การบริหารจัดการ โครงสร้าง
พ้ืนฐาน สภาพแวดล้อม ให้มีความปลอดภัย
และเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ประเมินความพึงพอใจ 
 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ 

ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการ
รับมือและแก้ไขปัญหาเมื่อเกิดภัยได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข 

 
การสังเกต 

 
แบบสังเกตพฤติกรรม 

 



50 
 

7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
7.1. ผู้เรียน มีความรู้ทักษะ ด้านความปลอดภัย ได้รับการคุ้มครอง และมีภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามทุก

รูปแบบ  
7.2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ทักษะด้านความปลอดภัย ได้รับการคุ้มครอง และ

มีภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  
7.3. สถานศึกษามีแผนบริหารการจัดการด้านความปลอดภัยอย่างมีประสิทธิภาพ 
7.4  การบริหารจัดการ โครงสร้างพ้ืนฐาน สภาพแวดล้อม ให้มีความปลอดภัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 

 
                                    

                                                      ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                  (ว่าที่ร.ต.ฟาอิซ  ชัยชนะ) 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                    (ว่าที่ร.ต.ฟาอิซ  ชัยชนะ) 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายอาทิตย์  ขันธะสีมา) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
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กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาค เพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาให้แก่ประชากร
วัยเรียนทุกคน 
มีโครงการพัฒนารับรองกลยุทธ์ที่ 2 จ านวน 2 โครงการ งบประมาณ   5,000 บาท 

ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่งงบประมาณ 

1 ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ว่าที่ร.ต.ฟาอิซ  ชัยชนะ 5,000 ค่าจัดการเรียนการสอน 
(บริหารทั่วไป) 

2 เรียนฟรี 15 ปี นางสาวณัฐพร  สมวถา  เรียนฟรี 15 ปี 
รวมงบประมำณ 5,000  
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ชื่อโครงกำร    โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาค เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาให้แก่
ประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาค เพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาให้แก่ประชากรวยัเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคน 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
          ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ประเด็นพิจารณาท่ี 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ลักษณะโครงกำร  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร ว่าที่ร.ต.ฟาอิซ  ชัยชะนะ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร ตลอดปีการศึกษา 2569 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

การดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นการส่งเสริม พัฒนา ป้องกัน และแก้ไขปัญหา เพื่อให้นักเรียนพัฒนา 
เต็มตามศักยภาพ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ มีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข้มแข็ง มีคุณภาพชีวิตที่ดี มีทักษะการ 
ด ารงชีวิต และรอดพ้นจากวิกฤตท้ังปวง โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นกระบวนการด าเนินงานดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนที่มีข้ันตอน ชัดเจนพร้อมทั้งมีวิธีการและเครื่องมือในการท างาน โดยครูประจ าชั้น / ครูที่
ปรึกษาจะเป็นบุคลากรหลักในการด าเนินงานและบุคลากรทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องทั้งในและนอกสถานศึกษา ได้แก่ 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน ผู้บริหาร และครูทุกคน 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1. เพ่ือให้ค าปรึกษาและส่งต่อนักเรียนกลุ่มท่ีมีปัญหาให้ได้รับการช่วยเหลือ 
2.2  เพื่อรู้จักนักเรียนและดูแลช่วยเหลือได้เป็นรายบุคคล 
2.3. เพ่ือพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

 

3. เป้ำหมำย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

3.1.1. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้คัดกรองการช่วยเหลือจากครูประจ าชั้น 
3.1.2. ร้อยละ 100 ครูประช าชั้นมีข้อมูลเพื่อการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3.1.3. ร้อยละ 90 พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
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3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
  นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม ป้องกัน แก้ปัญหาและพัฒนาตนเอง จนเป็น
คนที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย อารมณ์ สังคม ปัญญาและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 
4.  งบประมำณ 
     แหล่งงบประมาณ....เงินจัดการเรียนการสอน......ของทางราชการ  
     วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ ……………5,000………….บาท 
 

5.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 

ภำคเรียนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2568 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ภำคเรียนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ 2568 

1.กิจกรรมกำรคัดกรองนักเรียน 

ครูประจ าช้ันบันทึกการคัดกรองนักเรียน 
ประเมินพฤติกรรมเด็ก SDQ การประเมิน
ความฉลาดทางอารมณ์ เยี่ยมบ้านนักเรียน 

(ภาคเรยีนละ 1 ครั้ง) 
ค่าใช้จ่าย 
1.ค่าเดินทางให้ครูประจ าช้ันเยี่ยมบ้าน  
2.วัสดุรายงานคัดกรองนักเรียน   

2,000 1,000 3,000 

2.กิจกรรมประชมุผู้ปกครอง  
ปรึกษาหารือร่วมกับผู้ปกครองนักเรียน
โรงเรียนชุมชนบ้านดง ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
ค่าใช้จ่าย 
วัสดุกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

500 500 1,000 

3.กิจกรรมประชมุคณะกรรมกำร
สถำนศึกษำ 
ปรึกษาหารือร่วมกับคณะกรรมการ
สถานศึกษาโรงเรียนชุมชนบ้านดง (ภาค
เรียนละ 1 ครั้ง) 
ค่ำใช้จ่ำย  
วัสดุกิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

500 500 1,000 

รวม 3,000 2,000 5,000 
หมำยเหต ุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 

1.ร้อยละ 100 ของผู้ เรียนได้คัดกรองการ
ช่วยเหลือจากครูประจ าชั้น 
 
2.ร้อยละ 100 ครูประจ าชั้นมีข้อมูลเพ่ือการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 
3. ร้อยละ 90 พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

 

เยี่ยมบ้านนักเรียน 
 
 

การคัดกรองนักเรียน 
 
 
 

ความพึงพอใจ 

 

แบบสรุปการเยี่ยมบ้าน

นักเรียน 
 

แบบคัดกรองนักเรียน 

 

 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ 

นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม 
ป้องกัน แก้ปัญหาและพัฒนาตนเอง จนเป็นคน
ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย อารมณ์ สังคม ปัญญา
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
การคัดกรองนักเรียน 

 
แบบคัดกรองนักเรียน 

 

7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทางด้านร่างกาย สติปัญญา อารมณ์และสังคม มีความสัมพันธ์

อันดีระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนมีประสิทธิภาพ 
                              

                                                       
  ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                   (ว่าที่ร.ต.ฟาอิซ  ชัยชนะ) 
 
 

          ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (ว่าที่ร.ต.ฟาอิซ  ชัยชนะ) 
 
 

          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายอาทิตย์  ขันธะสีมา) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
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ชื่อโครงกำร    โครงการเรียนฟรี 15 ปี 

กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 2 สร้างโอกาสและความเสมอภาค เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาให้แก่
ประชากรวัยเรียนทุกคน 

กลยุทธ์ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาค เพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางการศึกษาให้แก่ประชากรวยัเรียนทุกคน 
กลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนทุกคน 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
          ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นางสาวณัฐพร  สมวถา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร ตลอดปีการศึกษา 2569 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

ด้วยรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 มาตรา 49 ได้บัญญัติว่า “บุคคลย่อมมีสิทธิเสมอ ใน
การรับการศึกษาไม่น้อยกว่า 12 ปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” และ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม พ.ศ.2545 หมวด 2 มาตรา 10 ได้บัญญัติไว้
ว่า“การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาขั้น พ้ืนฐานไม่น้อยกว่า 12 ปี
ที่รัฐต้อง จัดให้อย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย” 

 โรงเรียนชุมชนบ้านดง จงึจัดท าโครงการเรียนฟรี15 ปี  ได้แก่ค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่า
เครื่องแบบนักเรียน และค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพ่ือสนับสนุนนโยบายของรัฐบาล 
 

2. วัตถุประสงค์ 
เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านดงทุกคนมีโอกาสได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  รายการ 

หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน  
 

 
 
 
 
 
 
 



56 
 

3. เป้ำหมำย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

3.1.1.นักเรียนทุกคนได้รับหนังสือเรียนฟรีตลอดปีการศึกษา  ร้อยละ 100 
  3.12.นักเรียนทุกคนได้รับเงินอุปกรณ์การเรียน  ภาคเรียนละ 2 ครั้ง ร้อยละ   100 
  3.1.3.นักเรียนทุกคนได้รับเงินค่าเครื่องแบบนักเรียนตลอดปีการศึกษา คนละ 1 ครั้ง   

         ร้อยละ  100 
  3.1.4.นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ 98 
   - กิจกรรมวิชาการ     - กิจกรรมคุณธรรม / ลูกเสือ / เนตรนารี 
   - กิจกรรมทัศนศึกษา    - การบริการสารสนเทศ ICT  

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
 นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านดงทุกคนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  ส าหรับรายการ

หนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
 

4.  งบประมำณ 
     แหล่งงบประมาณ....เงินเรียนฟรี 15ปี......ของทางราชการ  
     วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ ……………………….บาท 
 

5.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ภำคเรียนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2569 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 

ภำคเรียนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ 2569 

1.กิจกรรมหนังสือเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 
ค่าใช้จ่าย 
วัสดุ 

 -  

2.กิจกรรมอุปกรณ์กำรเรียน  
ตลอดปีการศึกษา 

ค่าใช้จ่าย 
วัสดุ 

   

3.กิจกรรมเครื่องงแบบนักเรียน 

พฤษภำคม 2569 
ค่าใช้จ่าย 
วัสดุ 

 -  
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กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ภำคเรียนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2569 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 

ภำคเรียนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ 2569 

4.กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 

ตลอดปีการศึกษา 

ค่าใช้จ่าย 
วัสดุและค่าพาหนะกิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน 

   

รวม    
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

 
6. กำรวัดและประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 

1.นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับหนังสือเรียนฟรี
ตลอดปีการศึกษา   
2..นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับเงินอุปกรณ์การ
เรียน ภาคเรียนละ 2 ครั้ง  
3.นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับเงินค่าเครื่องแบบ
นักเรียนตลอดปีการศึกษา  
คนละ 1 ครั้ง   
4.นักเรียนร้อยละ 98 ได้เข้าร่วมกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน  

 

จัดสรรเงินงบประมาณ 
 
 

 
 

 
 
 

รายงานกิจกรรม 

 

หลักฐานการจ่ายเงิน 

 

 

 

 
 

แบบรายงานกิจกรรม 

ผลลัพธ์ 

นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านดงได้รับการศึกษา
โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  ส าหรับรายการหนังสือ
เรียน  อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่ภาครัฐให้การ
สนับสนุน 

 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
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7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
. 1.นักเรียนได้รับการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย  ส าหรับรายการหนังสือเรียน  อุปกรณ์การเรียน  

เครื่องแบบนักเรียน  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ที่ภาครัฐให้การสนับสนุน 
2.ผู้ปกครองได้รับการบรรเทาภาระค่าครองชีพ  ลดค่าใช้จ่ายและเป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจได้ 

อีกทางหนึ่ง 

                             
                                                   

  ลงชื่อ..........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                  (นางสาวณัฐพร  สมวถา) 
 

 
          ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                   (นางสาวณัฐพร  สมวถา) 
 
 

          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                   (นายอาทิตย์  ขันธะสีมา)   
                                   ผูอ้ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
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กลยุทธ์ที ่3 ยกระดับการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียนและสมรรถนะในศตวรรษท่ี 21 
มีโครงการพัฒนารับรองกลยุทธ์ที่ 3 จ านวน 6 โครงการ งบประมาณ  325,800 บาท 

ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่งงบประมาณ 

1 พัฒนาหลักสูตร นางสาวศิริพร สีทา 1,000 ค่าจัดการเรียนการสอน 
(บริหารวิชาการ) 

2 ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา นางสาวศิริพร สีทา 194,000 ค่าจัดการเรียนการสอน 
(บริหารวิชาการ) 

3 ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ว่าที่ร.ต.ฟาอิซ  ชัยชนะ 115,000 
 

1,000 

เรียนฟรี 15 ปี 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
ค่าจัดการเรียนการสอน 

(บริหารทั่วไป) 
4 วันส าคัญ นางจรรยา คนธสิงห์ 28,000 ค่าจัดการเรียนการสอน 

(บริหารวิชาการ) 
5 พัฒนาระบบงานทะเบียนและ 

การวัดประเมินผล 
นางสาวศิริพร สีทา 9,500 ค่าจัดการเรียนการสอน 

(บริหารวิชาการ) 
6 โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ นางสาวณัฐธิดา บัวลา 12,300 ค่าจัดการเรียนการสอน 

(บริหารทั่วไป) 
รวมงบประมำณ 360,800  
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ชื่อโครงกำร    โครงการพัฒนาหลักสูตร 

กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนและสมรรถนะ 

 ในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างคณุธรรม จรยิธรรม และเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
          ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ประเด็นพิจารณาท่ี 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ประเด็นพิจารณาท่ี 3.4 
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นางสาวศิริพร สีทา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร ตลอดปีการศึกษา 2569 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

หลักสูตรสถานศึกษาเป็นแบบแผน แนวทางหรือข้อก าหนดของการจัดการศึกษา ที่จะพัฒนาให้ผู้เรียน
มีความรู้ มีความสามารถ โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพัฒนาไปสู่ศักยภาพสูงสุดของตนรวมถึงระดับขั้นของมวล
ประสบการณ์ท่ีก่อให้เกิดการเรียนรู้สะสม ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนน าความรู้ไปสู่การปฏิบัติได้ประสบการณ์ส าเร็จใน
การเรียนรู้ด้วยตนเอง รู้จักตนเอง มีชีวิตอยู่ในโรงเรียน ชุมชน สังคม และโลกอย่างมีความสุข ตามที่
กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ซึ่งเป็นหลักสูตร
แกนกลางให้สถานศึกษาน าไปจัดท าสาระให้สอดคล้องกับสภาพความต้องการของท้องถิ่นและของผู้เรียน 
หลังจากที่ได้มีการน าหลักสูตรไปใช้ระยะหนึ่งแล้ว จ าเป็นต้องมีการปรับปรุงพัฒนาให้สอดคล้องกับความ
เปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และ ทักษะการเรียนรู้ที่จ าเป็นของผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 เพ่ือให้ผู้เรียนรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงและเข้าถึง
ความรู้เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสม การพัฒนาหลักสูตร เป็นกระบวนการที่ต้องอาศัยการท างานอย่าง
ต่อเนื่องและต้องค านึงถึงการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นตามกาลเวลา  
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จะกระท าทุกครั้งเมื่อสังคมมีสิ่งหนึ่งสิ่งใดเปลี่ยนแปลงไป โดยเฉพาะสิ่งที่เปลี่ยนแปลงไปนั้นจะท าให้ผู้เรียนได้
เพ่ิมพูนประสบการณ์ขึ้นมาใหม่ และพร้อมที่จะน าประสบการณ์และความรู้ที่เกิดขึ้นมานั้น ไปพัฒนาตนและ
สังคมให้เจริญงอกงามยิ่งข้ึน  
 ดังนั้น  โรงเรียนชุมชนบ้านดง ได้ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าว จึงได้จัดโครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาขึ้น   
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถน าไปใช้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.2 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่เหมาะสม และสอดคล้องกับท้องถิ่น 

  
3. เป้ำหมำย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

3.1.1. ร้อยละ 95 ของครูมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและ
สามารถจัดท าหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและ
สอดคล้องกับท้องถิ่น        

3.1.2. ร้อยละ 100 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับท้องถิ่น 
3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 

ครูมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถจัดท าหลักสูตร
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น  
 

4.  งบประมำณ 
     แหล่งงบประมาณ....เงินอุดหนุน......ของทางราชการ  
     วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ ……1,000….บาท 
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5.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ภำคเรียนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2569 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 

ภำคเรียนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ 2569 

1.กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตรสถำนศึกษำ 

ผู้บริหาร คณะครูและคณะกรรมการ
สถานศึกษาร่วมร่างจัดท าแผนพัฒนา
หลักสตูรใหส้อดคล้องกับท้องถิ่น 
(พฤษภาคม 2569) 
ค่าใช้จ่าย 
รูปเล่มหลักสูตรสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง 
2569 

1,000 - 1,000 

รวม 1,000 - 1,000 
หมำยเหต ุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

 
6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 

1. ร้อยละ 95 ของครูมีความรู้ ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและ
สามารถจัดท าหลักสูตรของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่าง
เหมาะสมและสอดคล้องกับท้องถิ่น         
2.ร้อยละ 100 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา
ที่สอดคล้องกับท้องถิ่น 

 

การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

 

หลักสูตรกลุ่มสาระ 

 
 
 
 

การจัดท าหลกัสูตรสถานศึกษา 

 

 

หลักสูตรสถานศึกษา 

 

หลักสูตรกลุ่มสาระ 

   
 

 
 

หลักสูตรสถานศึกษา 

 

ผลลัพธ์ 

ครูมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการ
พัฒนาหลักสูตรและสามารถจัดท าหลักสูตร
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่น 

 

การปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

 

 

หลักสูตรสถานศึกษา 
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7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
7.1. ครูมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถจัดท า

หลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสมและสอดคล้องกับ
ท้องถิ่น        

7.2. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับท้องถิ่น 
                                          

 
 

                                                      ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                  (นางสาวศิริพร สีทา) 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                   (นางสาวศิริพร สีทา) 
 
 

          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายอาทติย์  ขันธะสีมา)   
                           ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
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ชื่อโครงกำร    โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนและสมรรถนะ 

 ในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที ่3 จัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างคณุธรรม จรยิธรรม และเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

          ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ประเด็นพิจารณาที่ 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ประเด็นพิจารณาที่ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป 

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
ประเด็นพิจารณาที่ 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
ประเด็นพิจารณาที่ 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
ประเด็นพิจารณาที่ 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา 

ผู้เรียน 
ลักษณะโครงกำร  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นางสาวศิริพร สีทา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร ตลอดปีการศึกษา 2569 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2553 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา “มาตรา 22 การจัดการศึกษาต้องยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมี  
ความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้อง 
ส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนา” และมาตรา 23 การจัดการศึกษา ทั้งการศึกษาในระบบ การศึกษา นอก
ระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย ต้องเน้นความส าคัญทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และ บูรณาการ
ตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษา การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจึงเป็นภารกิจส าคัญ 
ของสถานศึกษาในการพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือให้ ผู้เรียน
ได้รับการการส่งเสริมให้มีศักยภาพสูงสู่มาตรฐานสากล  
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จากการรายงานผลและการวิเคราะห์ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET, NT, 
RT) ของโรงเรียนชุมชนบ้านดง พบว่า ยังมีค่าเฉลี่ยต่ ากว่าระดับประเทศ ดังนั้น กลุ่มบริหารงานวิชาการ  ของ
โรงเรียนชุมชนบ้านดง จึงได้จัดท าโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขึ้น เพ่ือเป็นการพัฒนาและยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านดงให้สูงขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
2.2 เพ่ือเพ่ิมผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET, NT, RT) ของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านดง 

ให้สูงขึ้น  
2.3 เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษสู่เวทีวิชาการ 
2.4 เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมการศึกษานักเรียนเรียนรวม 

 
3. เป้ำหมำย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

3.1.1. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านดง เพ่ิมข้ึนร้อยละ 83 
3.1.2. โรงเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET, NT, RT) เพ่ิมข้ึนร้อยละ 78 
3.1.3. ร้อยละ 83 ของผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ สามารถแข่งขันเวทีวิชาการในระดับเขต

พ้ืนที่การศึกษา 
3.1.4 ร้อยละ 83 ของนักเรียนเรียนรวมมีแผนการศึกษาระหว่างบุคคล 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านดง มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและมีผลการทดสอบระดับชาติขั้น

พ้ืนฐาน (O-NET, NT, RT) ที่สูงขึ้น  
 

4.  งบประมำณ 
     แหล่งงบประมาณ....เงินอุดหนุน......ของทางราชการ  
     วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ ……194,000….บาท 
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5.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ภำคเรียนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2569 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 

ภำคเรียนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ 2569 

1.กิจกรรมห้องเรียนคุณภำพ 

ครูประจ าชั้นด าเนินกิจกรรม  
(ตลอดปีการศึกษา2569) 
ค่าใช้จ่าย 
ค่าวัสดุจัดท าสื่อห้องเรียนคุณภาพ 

30,000 30,000 60,000 

2.กิจกรรมวันสนุทรภู่สู่วันภำษำไทย 

จัดกิจกรรมแข่งขันวิชาการ เขียนเรียงความ 
คัดลายมือ เขียนเรื่องจากภาพ (กรกฎาคม
2569) 
ค่าใช้จ่าย 
ค่าวัสดุจดัท าเกียรติบัตรและของรางวัล 

6,000 - 6,000 

3.กิจกรรมวันวิทยำศำสตร์ 

จัดกิจกรรมฐานความรู้ และการแข่งขัน 
จรวดขวดน้ า จรวดกระดาษ  
(สิงหาคม2569) 
ค่าใช้จ่าย 
ค่าวัสดุจดัฐานการเรียนรู้ ท าเกียรติบัตรและ
ของรางวัล 

6,000 - 6,000 

4.กิจกรรมวันภำษำต่ำงประเทศ 

จัดกิจกรรมการประกวดสัปดาห์
ภาษาต่างประเทศ 

(ธันวาคม 2569) 
ค่าใช้จ่าย 
ค่าวัสดุจดัฐานการเรียนรู้และตกแต่งสถานท่ี 

- 6,000 6,000 

5.กิจกรรมพัฒนำกำรศึกษำนักเรียน    
เรียนรวม 

จัดท าแผนการสอนระหว่างบุคคล IEP และIIP 

(ตลอดปีการศึกษา2569) 
ค่าใช้จ่าย 
ค่าวัสดุจดัท าแผนการเรยีนรู ้IEP และIIP 

 

 

1,000 1,000 2,000 
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กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ภำคเรียนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2569 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 

ภำคเรียนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ 2569 

6.กิจกรรมส่งเสริมควำมเป็นเลิศทำง
วิชำกำร 

นักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษเขา้ร่วมการ
แข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรยีน 

ค่าใช้จ่าย 
1.ค่าพาหนะเดินทางเข้าร่วมการแข่งขัน 

2.ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการแข่งขัน 

27,000 - 27,000 

7.กิจกรรมลดเวลำเรียน เพ่ิมเวลำรู้ 

บูรณาการกล้วย กับหลักสูตรท้องถิ่น 

(ตลอดปีการศึกษา2568) 
ค่าใช้จ่าย 
วัสดุจัดกจิกรรมลดเวลาเรยีน 

18,000 18,000 36,000 

8.กิจกรรมห้องสมุดมชีีวิต 
ค่าใช้จ่าย 

1.จัดซื้อหนังสือเข้าห้องสมุดโรงเรยีน 

2.วัสดุจัดกิจกรรมรักการอ่าน 

15,000 5,000 20,000 

9.กิจกรรมชมุนุม 

จัดการเรียนรู้นักเรียน  

ช้ันป.1-3 รักษ์ภาษาไทย  

ช้ันป.4-6 คณิตคิดเร็ว  

(ตลอดปีการศึกษา2569) 
ค่าใช้จ่าย 
วัสดุจัดกจิกรรมชุมนุม 

6,000 - 6,000 

10.กิจกรรมเปิดบ้ำนวิชำกำร 

ค่าใช้จ่าย 

วัสดุจัดกจิกรรมเปิดบา้นวิชาการ 

- 25,000 25,000 

รวม 109,000 85,000 194,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 

1.ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียน
ชุมชนบ้านดง เพิ่มข้ึนร้อยละ 3  
 
2.โรงเรียนมีผลการทดสอบระดับชาติขั้ น
พ้ืนฐาน (O-NET, NT, RT) เพ่ิมข้ึนร้อยละ 78 
 
3.ร้อยละ 83 ของผู้ เรียนที่มีความสามารถ
พิเศษ สามารถแข่งขันเวทีวิชาการในระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา 

 
4.ร้อยละ 83 ของนักเรียนเรียนรวมมีแผนการ
ศึกษาระหว่างบุคคล 

 

วัดและประเมินผลการศึกษา 

 
 

คะแนนการทดสอบ 
 

 

การแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรม 

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 

วัดและประเมินผลการศึกษา 

 

  ข้อสอบปลายปีการศึกษา 
 

 

ข้อสอบระดับชาติ         

(RT ,NT ,O-NET) 

 

รายงานผลการแข่งขันงาน
ศิลปหัตถกรรม 

ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 
แผนการสอน IEP และ IIP 

ผลลัพธ์ 

นักเรียนโรงเรียนชุมชนบ้านดง มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและมีผลการทดสอบระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน (O-NET, NT, RT) ที่สูงขึ้น  

 
ผลการเรียนทุกกลุ่มสาระ 

 
ผลคะแนนการทดสอบ

ระดับชาติปีการศึกษา2569
สูงกว่าปีการศึกษา2568 

 
ปพ.5-6 

 
รายงานผลคะแนนการ

ทดสอบระดับชาติ 

 

7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
7.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET, NT, RT) ของนักเรียน
โรงเรียนชุมชนบ้านดงสูงขึ้น 
7.2 นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษเข้าสู่เวทีวิชาการระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา 
7.3 นักเรียนเรียนรวมมีโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียมและเกิดประสิทธิภาพ 
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ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                  (นางสาวศิริพร สีทา) 
 
        ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                   (นางสาวศิริพร สีทา) 
 
 
 

           ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายอาทิตย์  ขันธะสีมา)   
            ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
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ชื่อโครงกำร    โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนและสมรรถนะ 

 ในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างคณุธรรม จรยิธรรม และเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
          ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ประเด็นพิจารณาท่ี 2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยกุต์ใช้ในชีวิตได้   ประเด็นพิจารณาท่ี 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้    ประเด็นพิจารณาท่ี 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 

ลักษณะโครงกำร  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร ว่าที่ร.ต.ฟาอิซ   ชัยชนะ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร ตลอดปีการศึกษา 2569 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ก าหนดแนวการจัดการศึกษาโดยยึดหลักว่า ผู้เรียน ทุก
คนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้ และถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการ ศึกษา
ต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ โดยจัดเนื้อหาสาระ และ กิจกรรมให้
สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ฝึกทักษะกระบวนการ
คิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้ ในการป้องกัน แก้ปัญหา และเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง กอปรกับมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของสังคมและเทคโนโลยี  ก่อให้เกิดทั้งผลดีและ
ผลเสียต่อการด าเนินชีวิตในปัจจุบันของบุคคล ท าให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนมากยิ่งขึ้น จ าเป็นต้องปรับเปลี่ยน
วิถีการด าเนินชีวิตให้สามารถด ารงอยู่ในสังคมได้อย่างมีคุณค่ามีศักดิ์ศรี และมีความสุข  
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กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เน้นการจัดกิจกรรมในลักษณะของการบูรณาการองค์ความรู้ต่างๆ ที่  
เกื้อกูลส่งเสริมการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระ ให้มีความกว้างขวางลึกซึ้งยิ่งขึ้น อีกทั้งให้ผู้เรียนได้ค้นพบและใช้
ศักยภาพที่มีในตนอย่างเต็มที่ เลือก ตัดสินใจได้อย่างมีเหตุผล เหมาะสมกับตนเอง สามารถวางแผนชีวิต  และ
อาชีพได้อย่างมีคุณภาพ เน้นการเสริมสร้างทักษะชีวิต วุฒิภาวะทางอารมณ์ ศีลธรรม และจริยธรรม กิจกรรม
พัฒนาทักษะชีวิต กิจกรรมสร้างเสริมประสิทธิภาพทางการเรียน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อ่ืน มีวุฒิภาวะทางอารมณ์มีกระบวนการ 
คิด มีทักษะในการด าเนินชีวิตอย่างเหมาะสมและมีความสุข มีจิตส านึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว 
สังคม และประเทศชาติ  

2.2. เพ่ือมุ่งสร้างพลเมืองดีที่ตื่นตัว และอยู่รวมกับผู้อ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรมได้  
2.3. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

3. เป้ำหมำย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

3.1.1. ร้อยละ 85 ของผู้เรียนทักษะในการด าเนินชีวิตอย่างเหมาะสมและมีความสุข  
3.1.2. ร้อยละ 100 ผู้เรียนอยู่รวมกับผู้อ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรมได้ 
3.1.3. ร้อยละ 100 ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
ผู้เรียนรู้จักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น มีวุฒิภาวะทางอารมณ์มีกระบวนการคิด มีทักษะ

ในการด าเนินชีวิตอย่างเหมาะสม มีความสุข มีจิตส านึกในการรับผิดชอบต่อตนเอง ครอบครัว สังคม 
และประเทศชาติ  

 
4.  งบประมำณ 
     แหล่งงบประมาณ....งบบริหารทั่วไป..และ....กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน....ของทางราชการ  
     วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ ……116,000….บาท 
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5.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ภำคเรียนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2569 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 

ภำคเรียนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ 2569 

1.กิจกรรม Day camp ลูกเสือเนตรนำรี  
กิจกรรมฐานการเรียนรู้ (มีนาคม 2570) 
ค่าใช้จ่าย 
วัสดุฐานการเรียนรู ้

- 25,000 25,000 

2.กิจกรรมกฬีำสีสำนสัมพนัธ ์

การแข่งขันกีฬาสีภายในและภายนอก
โรงเรียน 

(มกราคม 2570) 
ค่าใช้จ่าย 
1.วัสดุ-อุปกรณ์ ท าสนามการแข่งขัน  
2.วัสดุ-อุปกรณ์ ท าขบวนพาเหรด 

3.ของรางวัลนักกีฬา ถ้วยรางวัล เหรียญ
รางวัล  

- 
 
 
 

50,000 
 
 

 

50,000 

3.กิจกรรมทัศนศกึษำ 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  

(ตุลาคม 2569) 
ค่าใช้จ่าย 
ค่าพาหนะ และค่าอาหารนักเรียน 

40,000 - 40,000 

4.กิจกรรมสภำนักเรียน 

เลือกตั้งประธานนักเรยีนและคณะท างาน 
(มีนาคม 2570) 
ค่าใช้จ่าย 
วัสดุอุปกรณ์และด าเนินกิจกรรม 

- 1,000 
 

1,000 

5.กิจกรรมโรงเรียนธนำคำรสู่ธกส. 
กิจกรรมออมทรัพย์นักเรยีน 
(ตลอดปีการศึกษา 2569) 
ค่าใช้จ่าย 
ค่าวัสด ุ

- - - 

รวม 40,000 76,000 116,000 
หมำยเหต ุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 

1.ร้อยละ 85 ของผู้เรียนทักษะในการด าเนิน
ชีวิตอย่างเหมาะสมและมีความสุข  
 
2.ร้อยละ 100 ผู้เรียนอยู่รวมกับผู้อ่ืนในสังคม
พหุวัฒนธรรมได ้

 
3. ร้อยละ 100 ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 

ประเมินความฉลาดทาง 
อารมณ์ 

 
สังเกต 

 
 
คุณลักษณะอังพึงประสงค์ 

 

แบบประเมินความฉลาด
ทางอารมณ์ 

 
แบบสังเกต 

 
 

ป.พ.5,6 

ผลลัพธ์ 

ผู้เรียนรู้จักและเห็นคุณค่าในตนเองและผู้อื่น  
มีวุฒิภาวะทางอารมณ์มีกระบวนการคิด  
มีทักษะในการด าเนินชีวิตอย่างเหมาะสม  
มีความสุข มีจิตส านึกในการรับผิดชอบต่อ
ตนเอง ครอบครัว สังคม และประเทศชาติ  

 
การสังเกต 

 
แบบสังเกต 

 

7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
7.1 ผู้เรียนมีทักษะในการด าเนินชีวิตอย่างเหมาะสมและมีความสุข  
7.2. ผู้เรียนอยู่รวมกับผู้อ่ืนในสังคมพหุวัฒนธรรมได้ 
7.3. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค ์
                                     
 

                                                      ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                            (ว่าที่ร.ต.ฟาอิซ  ชัยชนะ) 

 
          ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                   (ว่าที่ร.ต.ฟาอิซ  ชัยชนะ) 
 
          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายอาทิตย์  ขนัธะสีมา)   
           ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
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ชื่อโครงกำร   โครงการวันส าคัญ 

กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนและสมรรถนะ 

 ในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ 

                         สิ่งแวดลอ้ม 
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ลักษณะโครงกำร  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นางจรรยา  คนธสิงห์ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร ตลอดปีการศึกษา 2569 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 ตามนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่ได้จัดให้มีการประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนในการที่จะพัฒนากิจกรรมการเรียนให้บรรลุตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาตินั้น แหล่งการเรียนรู้ในทิ้งถิ่นเป็นสิ่งส าคัญ กล่าวคือ รัฐต้องส่งเสริมการด าเนินงานและการ
จัดตั้งแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิตทุกรูปแบบอย่างเพียงพอและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งกิจกรรมและประเพณี 
ศิลปวัฒนธรรมที่ส าคัญในท้องถิ่น ซึ่งเป็นแหล่งเรียนรู้ที่นักเรียนต้องเรียนรู้ไปกับวันส าคัญ เพ่ือมุ่งให้นักเรียน
ได้รับการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ปฏิบัติจริง และเกิดการใฝ่รู้ รักและภูมิใจในท้องถิ่น จึงจ าเป็นอย่างยิ่งที่
ต้องมีกิจกรรมวันส าคัญ เพ่ือให้นักเรียน และครูร่วมกิจกรรมวันส าคัญกับชุมชน 

วันส าคัญ  คือวันที่มีความส าคัญหรือมีความพิเศษในด้านใดด้านหนึ่ง  โดยมีประเพณีหรืองานฉลองใน
วันส าคัญแต่ละวันแตกต่างกันไป กิจกรรมวันส าคัญจึงเป็นกิจกรรมที่มีความส าคัญในการพัฒนาคุณภาพของ
ผู้เรียนให้มีความสามารถด้านการแสดงออกหลายด้าน  ส่งเสริมให้ผู้เรี ยนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  มีคุณธรรม  
จริยธรรม  ท าให้ความรู้กว้างไกล  เพราะในวันส าคัญในแต่ละวันนั้นมีกิจกรรมให้นักเรียนได้ปฏิบัติที่แตกต่างกัน
ไปตามความเหมาะสมในแต่ละกิจกรรมนั้น 

ดังนั้น  เพ่ือให้การจัดกิจกรรมในวันส าคัญแต่ละกิจกรรมส าเร็จลุล่วงไปได้ด้วยดี  ส่ งเสริมการเรียนรู้
และพัฒนาคุณภาพของผู้เรียน  จึงได้จัดท าโครงการกิจกรรมวันส าคัญขึ้น  เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นภายใต้
คุณธรรม  จริยธรรมอันดีงามต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพ่ือให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมในการด ารงชีวิต 
2.2  เพ่ือให้นักเรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

          2.3  เพ่ือเป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี อันดีงามของไทยให้คงอยู่ต่อไป 
 
3. เป้ำหมำย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
                      3.1.1  นักเรียนร้อยละ 100 มีคุณธรรม จริยธรรมในการด ารงชีวิต 
    3.1.2  นักเรยีนร้อยละ 90 ตระหนักถึงความส าคัญของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
    3.1.3นักเรียนร้อยละ 96 เป็นผู้อนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี อันดีงามของไทยให้คงอยู่ต่อไป 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
  3.2.1 นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับความส าคัญของวันส าคัญต่าง ๆ 
  3.2.2 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและเห็นความส าคัญของสถาบันชาติ ศาสนา และ  
          พระมหากษัตริย์มากขึ้น 

4.  งบประมำณ 
     แหล่งงบประมาณ.....เงินอุดหนุน......ของทางราชการ 
     วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ ……………20,800……………….บาท 
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5.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ภำคเรียนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2569 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 

ภำคเรียนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ 2569 

1.วันส ำคัญสถำบนัพระมหำกษัตริย์  
(ตลอดปีการศึกษา) 
ค่าใช้จ่าย  
- ค่าวัสด ุ

5,000 1,000 6,000 

2.วันต่อต้ำนยำเสพติด (มิถุนายน2569) 
นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4-6  
ร่วมเดินขบวนวันต่อต้านยาเสพตดิ  

ค่าใช้จ่าย  
- ค่าวัสด ุ

3,000 - 3,000 

3.วันไหว้ครู (มิถุนายน2569) 
ค่าใช้จ่าย  
- ค่าวัสด ุ

800 - 800 

4.วันเข้ำพรรษำ 

กิจกรรมแห่เทียนพรรษา 

(กรกฎาคม2569) 
- ค่าวัสด ุ

7,000 - 7,000 

5.วันมหำธีรรำชเจ้ำ (พฤศจิกายน 2569) 
- ค่าวัสด ุ

- 1,000 1,000 

6.วันลอยกระทง 

กิจกรรมสืบสานประเพณลีอยกระทง 

(พฤศจิกายน2569) 
- ค่าวัสด ุ

- 3,000 
 

3,000 

รวม 15,800 5,000 20,800 
หมำยเหต ุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1.นักเรียนร้อยละ 100 มีคุณธรรม จริยธรรมใน
การด ารงชีวิต 
2.นักเรียนร้อยละ 90 ตระหนักถึง ความส าคัญ
ของสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
3.นักเรียนร้อยละ 96 เป็นผู้อนุรักษ์วัฒนธรรม
ประเพณี อันดีงามของไทยให้คงอยู่ต่อไป 

 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
แบบประเมินคุณลักษณะ 

อันพึงประสงค์ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1.  นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับความส าคัญของวัน
ส าคัญต่าง ๆ 
2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและเห็น
ความส าคัญของสถาบันชาติ ศาสนา และ
พระมหากษัตริย์มากขึ้น 

 

7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 

          นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม เห็นความส าคัญของกิจกรรมในวันส าคัญต่างๆ และมีจิตส านึกในความ
เป็นไทย 

 
 
     ลงชื่อ..................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                  (นางจรรยา  คนธสิงห์) 
 
 
          ลงชื่อ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางสาวศิริพร  สีทา) 
 
 
          ลงชื่อ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายอาทิตย์  ขันธะสีมา) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
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ชื่อโครงกำร    โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนและการวัดประเมินผล 

กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการจัดการศกึษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนและสมรรถนะ 

 ในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที ่3 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคณุธรรม จริยธรรม และเสรมิสร้างคณุภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิง่แวดล้อม 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ลักษณะโครงกำร  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นางสาวศิริพร  สีทา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร ตลอดปีการศึกษา 2569 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 มีความมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้มี คุณธรรม
กระบวนการเรียนรู้ และบูรณาการตามความเหมาะสมของ แต่ละระดับการศึกษา โดยยึดหลัก ความมีเอกภาพ
ด้านนโยบายและมีความหลากหลายในการปฏิบัติ ก าหนดจุดหมายที่เป็นมาตรฐานการเรียนรู้ ในภาพรวม 12 ป ี
สาระการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ มาตรฐานการเรียนรู้ และตัวชี้วัด ซึ่งถือเป็น
มาตรฐานที่จ าเป็นส าหรับการพัฒนาคุณภาพชีวิต ความเป็นไทย ความเป็นพลเมืองดีของ ชาติ การด ารงชีวิตและ
การประกอบอาชีพตลอดจนเพ่ือการศึกษาต่อ ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาและเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง
ตลอดชีวิต โดยถือว่าผู้เรียนมีความส าคัญที่สุดสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพ เป็นหลักสูตรที่เปิด
โอกาสให้สถานศึกษาจัดหลักสูตรได้ยืดหยุ่นทั้งด้านเนื้อหาสาระ เวลา และการจัดการเรียนรู้โดยมีหลักการวัดผล
ประเมินผลที่สอดคล้องกับมาตรา 26 ของพระราชบัญญัติการศึกษา พุทธศักราช 2542 กล่าวคือ การวัดผลตาม
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเน้นการปฏิบัติประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ เขียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย
ต่อเนื่องควบคู่ไปกับกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อตรวจสอบการเรียนรู้ ของผู้เรียนแต่ละช่วงชั้น  

การจัดท างานทะเบียนและระเบียนสะสมนักเรียน ให้เป็นไปตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ 
พัฒนางานทะเบียนสู่ระบบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีความส าคัญต่อสถานศึกษาอย่างมาก หมายถึงข้อมูลประวัติ
ของนักเรียนทั้งโรงเรียนซึ่งสามารถใช้ตรวจสอบข้อมูลด้านต่างๆ  รวมถึงเอกสารหลักฐานการศึกษาที่ส าคัญ ที่
จัดขึ้นเพ่ือประกอบการปฏิบัติงานด้านการประเมินผลการเรียนซึ่งจะต้องบันทึกข้อมูลการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของ
ผู้เรียนไว้ แล้วน าข้อมูลมาเก็บเป็นหลักฐานและใช้ในการตรวจสอบ เพ่ืออ านวยความสะดวกต่อฝ่ายต่าง ๆ 
หน่วยงานอื่นที่ต้องการข้อมูลผลการศึกษาแต่ผู้เรียนในสถานศึกษา และชุมชน หรือหน่วยงานอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
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 ดังนั้นโรงเรียนชุมชนบ้านดง ตระหนักถึงการพัฒนาระบบงานทะเบียน งานวัดผลประเมินผลจึงจัดท า
โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียนงานวัดผลประเมินผลขึ้น เพ่ือจะได้มีเอกสารที่มีคุณภาพและสามารถจัดเก็บ
อย่างเป็นระบบต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1.เพ่ือให้การด าเนินการรับนักเรียนเป็นไปตามแผนที่โรงเรียนก าหนดและเกิดความเรียบร้อยในการ
รับสมัครนักเรียน 
 2.2. เพ่ือให้การเก็บประวัตินักเรียนเป็นระเบียบ ถูกต้องและสามารถน าไปใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 2.3. เพ่ือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามระเบียบวัดผลประเมินผลในปีการศึกษา 2569 
 2.4. เพ่ือจัดท าเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ปพ.) ตามหลักสูตรการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551  

 
3. เป้ำหมำย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

3.1.1. นักเรียนในโรงเรียนได้รับการดูแลด้านประวัติข้อมูลอย่างถูกต้อง ร้อยละ 100 
  3.1.2. โรงเรียนชุมชนบ้านดง วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนตามเกณฑ์ของระเบียบ
วัดผลและประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช  2551 ร้อยละ  100 
  3.1.3. โรงเรียนชุมชนบ้านดง จัดท าเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(ปพ.) ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 ร้อยละ 100 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ)  
  นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทุกคนเข้าเรียนในโรงเรียนชุมชนบ้านดง ได้วัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามเกณฑ์ของระเบียบวัดและประเมินผล และมีเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน (ปพ.) ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551   
  

4.  งบประมำณ 
     แหล่งงบประมาณเงิน.....อุดหนุน....ของทางราชการ  
     วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ ……………9,500……………….บาท 
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5.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ภำคเรียนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2569 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 

ภำคเรียนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ 2569 

1 .กิ จกรรมรั บนั ก เ รี ยนและงำน
ทะเบียนนักเรียน (ตลอดปีการศึกษา) 

ค่าใช้จ่าย 

- ค่าวัสดุ 

1,000 1,500 2,500 

2.กิจกรรมฝึก สอน สอบ  

วัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

(ตลอดปีการศึกษา) 
ค่าใช้จ่าย 

- ค่าวัสด ุ

2,500 2,500 5,000 

3.กิจกรรมงำนวัดผล  
จัดท าเอกสารประเมินผลตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ปพ.)  
(ตลอดปีการศึกษา) 
ค่าใช้จ่าย   
- แบบบันทึกปพ. 

500 1,500 2,000 

รวม 4,000 5,500 9,500 
 
หมำยเหต ุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. กำรวัดและประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 

1. นักเรียนในโรงเรียนได้รับการดูแลด้าน
ประวัติข้อมูลอย่างถูกต้อง ร้อยละ 100 
2. โรงเรียนชุมชนบ้านดง วัดผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักเรียนตามเกณฑ์ของ
ระเบียบวัดผลและประเมินผลตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช  2551 ร้อย
ละ  100 
3. โรงเรียนชุมชนบ้านดง จัดท าเอกสาร
ประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
(ปพ.) ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
พุทธศักราช 2551 ร้อยละ 100 

 
วัดผลประเมินผล 

 
แบบประเมินผลตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  (ปพ.)  

ผลลัพธ์ 

นักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทุกคนเข้าเรียนใน
โรงเรียนชุมชนบ้านดง ได้วัดผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามเกณฑ์ของระเบียบวัดและประเมินผล 
และมีเอกสารประเมินผลตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ปพ.) ตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานหลักสูตรการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานพุทธศักราช 2551   

 
วัดผลประเมินผล 

 
แบบประเมินผลตามหลักสูตร
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  (ปพ.)  
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7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
นักเรียนโรงเรียนชุชมชนบ้านดง ได้วัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเกณฑ์ของระเบียบวัดและ

ประเมินผล และมีเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ปพ.) ตามหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551    

                                  
 

                                                      ลงชื่อ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                  (นางสาวศิริพร  สีทา) 
 
          ลงชื่อ..................................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางสาวศิริพร  สีทา) 
 
 

          ลงชื่อ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายอาทิตย์  ขันธะสีมา) 
        ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
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ชื่อโครงกำร    โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนและสมรรถนะ 

 ในศตวรรษท่ี 21 

กลยุทธ์ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที่ 3 จัดการศึกษาเพื่อเสรมิสร้างคณุธรรม จรยิธรรม และเสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพผู้เรียนรองรับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

กลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ลักษณะโครงกำร  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นางสาวณัฐธิดา บัวลา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร ตลอดปีการศึกษา 2569 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

สุขภาพนักเรียนเป็นสิ่งส าคัญที่ต้องดูแลเอาใจใส่อยู่เสมอ เพ่ือให้เป็นบุคคลที่มีสุขภาพดี ทั้งร่างกาย 
และ จิตใจ พร้อมที่จะเรียนรู้อย่างเต็มที่ จึงเป็นหน้าที่ของโรงเรียนที่จะปลูกฝังการปฏิบัติตนที่จะสามารถท าให้
สุขภาพแข็งแรงจิตใจแจ่มใส ตลอดถึงในเรื่องของการให้วัคซีนป้องกันโรคการดูแลรักษาเมื่อเจ็บไข้ได้ป่วย ดังนั้น
โรงเรียนชุมชนบ้านดงจึงจัดให้มีโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพข้ึน 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้รับการบริการทางด้านสุขอนามัย  
 2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีสุขภาพและภาวะโภชนาการที่ดีสมบูรณ์แข็งแรง พร้อมที่จะเรียนรู้ 
 
3. เป้ำหมำย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

3.1.1. ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับการบริการทางด้านสุขอนามัย 
3.1.2. ร้อยละ 98 นักเรียนมีสุขภาพและภาวะโภชนาการที่ดี 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
นักเรียนเป็นบุคคลที่มีสุขภาพดี ทั้งร่างกายและจิตใจ พร้อมที่จะเรียนรู้อย่างเต็มที่ 
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4.  งบประมำณ 
     แหล่งงบประมาณเงนิ.....อุดหนุน....ของทางราชการ  
     วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ ……………12,300……………….บาท 

 

5.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ภำคเรียนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2569 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 

ภำคเรียนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ 2569 

1 . กิ จ ก ร ร ม ห้ อ ง พ ย ำ บ ำ ล แ ล ะ
เวชภัณฑ์ 
(ตลอดปีการศึกษา) 
ค่าใช้จ่าย 

- วัสดุยาและเวชภัณฑ์ 

1,500 1,500 3,000 

2.กิจกรรมฟันสวยยิ้มใส  

(ตลอดปีการศึกษา) 
ค่าใช้จ่าย 

- วัสดุอุปกรณ์แปรงฟัน 

3,000 
 

3,000 6,000 

3.กิจกรรมส่งเสริมภำวะโภชนำกำร  

ภาวะโภชนาการ (ตลอดปีการศึกษา) 
ค่าใช้จ่าย   
- วัสดุ 

2,000 1,000 3,000 

4.กิจกรรมสุขภำพนักเรียน 
ช่างน้ าหนัก-วัดส่วนสูง ตรวจสายตา ตรวจ
ร่างกาย (ตลอดปีการศึกษา) 
ค่าใช้จ่าย 

- จัดซื้อสมุดบันทึกประจ าตัวนักเรียน 

300 - 300 

รวม 6,800 5,500 12,300 
 
หมำยเหต ุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. กำรวัดและประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 

1.ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับการบริการ
ทางด้านสุขอนามัย 

 
2.ร้อยละ 98 นักเรียนมีสุขภาพและภาวะ
โภชนาการที่ดี 
 
 

 

บันทึกการเข้ารับบริการจาก 
ห้องพยาบาล 

 
การตรวจสุขภาพ 

 

แบบบันทึกการให้บริการจาก

หน่วยงานภายนอก 

 

แบบบันทึกสถิติการใช้ห้อง

พยาบาล 

 

แบบประเมินภาวะโภชนาการ 
 

แบบตรวจสุขภาพ/ 

บัตรสุขภาพ 

ผลลัพธ์ 

นักเรียนเป็นบุคคลที่มีสุขภาพดี ทั้งร่างกายและ
จิตใจ พร้อมที่จะเรียนรู้อย่างเต็มที่ 

 
การสังเกต 

 
แบบสังเกต 

 

7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
7.1. นักเรียนได้รับการบริการทางด้านสุขอนามัย 
7.2. นักเรียนมีสุขภาพและภาวะโภชนาการที่ดี 

                                   
                                                      ลงชื่อ....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                  (นางสาวณัฐธิดา บัวลา) 
 
          ลงชื่อ..................................................... ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (ว่าที่ร.ต.ฟาอิซ  ชัยชนะ) 
 
 

          ลงชื่อ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายอาทิตย์  ขันธะสีมา) 
        ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
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กลยุทธ์ที ่4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลสู่สถานศึกษาท่ีมี
คุณภาพ 
 
มีโครงการพัฒนารับรองกลยุทธ์ที่ 4 จ านวน 3 โครงการ งบประมาณ 34,932   บาท 

ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่งงบประมาณ 

1 พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล นางสาวณัฐธิดา  บัวลา 18,932 ค่าจัดการเรียนการสอน 
(บริหารบุคคล) 

2 ประกันคุณภาพสถานศึกษา นางสาวเพ็ญนภา  จันทิวงค์  1,000 ค่าจัดการเรียนการสอน 
(บริหารวิชาการ) 

3 ประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ นางสาวพรทิพย์  บ้านนาเจริญ 15,000 ค่าจัดการเรียนการสอน 
(บริหารวิชาการ) 

รวมงบประมำณ 34,932  
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ชื่อโครงกำร    โครงการพัฒนาระบบการบริหารงานบุคลคล 
กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลสู่สถานศึกษา 

ที่มีคุณภาพ 
กลยุทธ์ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นผู้น าทางวิชาชีพ  
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรคุณภาพ 

กลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา   
ประเด็นพิจารณาท่ี 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ลักษณะโครงกำร  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นางสาวณัฐธิดา  บัวลา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร ตลอดปีการศึกษา 2569 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ตามหมวด 
7 ครู คณาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา ที่มุ่งเน้นให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นผู้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานสากลที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง มีความพร้อมและเข้มแข็งในการเตรียมบุคลากร และการ
พัฒนาบุคลากรประจ าการอย่างต่อเนื่องให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล ประกอบกับการพัฒนาให้เป็นไปตาม
คุณภาพและมาตรฐานวิชาชีพ เพ่ือรองรับการประเมินภายนอก ตลอดจนให้หน่วยงานทางการศึกษาระดม
ทรัพยากรบุคคลในชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา โดยน าประสบการณ์ ความรอบรู้ ความช านาญ และ
ภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้เพ่ือให้เกิดประโยชน์ทางการศึกษา และยกย่องเชิดชูผู้ที่ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา
เพ่ือให้เป็นไปตามหลักการดังกล่าว  

โรงเรียนชุมชนบ้านดง โดยฝ่ายบริหารงานบุคคลจึงได้จัดให้มีโครงการพัฒนาระบบการบริหารงาน
บุคคลเพ่ือพัฒนาครูและบุคลากรในศตวรรษที่ 21 ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานว่าด้วยการ
ประกันคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาระบบงานบุคคลและพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
 2.2 เพ่ือให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง มีจรรยาบรรณ และ
จิตวิญญาณความเป็นครู  
 2.3 เพ่ือเสริมสร้างขวัญและก าลังใจแก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในการปฏิบัติหน้าที่  
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3. เป้ำหมำย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

3.1.1. ร้อยละ 95 ของครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอย่าง 

ต่อเนื่อง 
  3.1.2 ร้อยละ 95 ของผู้บริหารครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยี   

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ)  
  ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติหน้าที่ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลและทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางด้านเทคโนโลยี 
 
4.  งบประมำณ 
  แหล่งงบประมาณ ....เงินอุดหนุน....ของทางราชการ  
        วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ …18,932….บาท 

 

5.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ภำคเรียนที่ 1 
ปีกำรศึกษำ 2569 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 
ภำคเรียนที่ 2 

ปีกำรศึกษำ 2569 
1.กิจกรรมอบรมศึกษำดูงำน พัฒนำ
ศักยภำพครูและบุคลำกร   
(ตลอดปีการศึกษา) 
ค่าใช้จ่าย 
ค่าวัสดุ ค่าเดินทางสัมมนา ค่าเบี้ยเลี้ยง  

2,000 16,932 18,932 

รวม 2,000 16,932 18,932 
หมำยเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. กำรวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วัดควำมส ำเร็จ วิธีกำรประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนา
ตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
 
2.ผู้บริหารครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็น
บุคคลแห่งการเรียนรู้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยี 

 
เข้ารับการอบรม สัมมนา 

 
 

เข้ารับการอบรม สัมมนา 

 

รายงานผลการปฏิบัติงาน

ตามข้อตกลง (PA) 
 

รายงานผลการปฏิบัติงาน

ตามข้อตกลง (PA) 

 

ผลลัพธ์ 

ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถปฏิบัติ
หน้าที่ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลและทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ทางด้านเทคโนโลยี 

 
ความพึงพอใจ 

 

แบบส ารวจความพึงพอใจ 

 

7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
 7.1 ข้าราชการครูและบุคลากรโรงเรียนชุมชนบ้านดงได้รับการพัฒนาและส่งเสริมการพัฒนาตนเอง
เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพ และมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างต่อเนื่อง 
 7.2 ข้าราชการครูและบุคลากรโรงเรียนชุมชนบ้านดงได้รับการพัฒนาและส่งเสริมเพ่ือยกระดับ 
วิทยฐานะของข้าราชการครูให้มีความเจริญก้าวหน้าตามพระราชบัญญัติข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา พ.ศ.2547 
          7.3 ข้าราชการครูและบุคลากรโรงเรียนชุมชนบ้านดงมีความรู้ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบ 
 7.4 ข้าราชการครูและบุคลากรโรงเรียนชุมชนบ้านดง สามารถใช้สื่อ ICT ในการจัดการเรียนการสอน 
การวัดและประเมินผล และการเผยแพร่ผลงานเป็นอย่างดี 
 7.5 ข้าราชการครูและบุคลากรโรงเรียนชุมชนบ้านดงมีผลงานในการพัฒนาคุณภาพและได้รับ 
การยกย่องเชิดชูเกียรติ มีขวัญ และก าลังใจในการท างาน 
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                                                         ลงชื่อ...................................................ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
                  (นางสาวณัฐธิดา  บัวลา) 
 
 
          ลงชื่อ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                   (นางสาวณัฐธิดา บัวลา) 

 
 
          ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายอาทิตย์  ขันธะสีมา) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



91 
 

ชื่อโครงกำร    โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียน   

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลสู่สถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

กลยุทธ์ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรคุณภาพ 

กลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
กลยุทธ์ที่ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ประเด็นพิจารณาท่ี 2.2  มีระบบการบริหาร

จัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ประเด็นพิจารณาท่ี 3.5 มี

การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ลักษณะโครงกำร  (  )   โครงการใหม่     (/) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นางสาวเพ็ญนภา  จันทิวงค์ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร ตลอดปีการศึกษา 2569 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 
 จากพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติพ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม(ฉบับที่2) พ.ศ.2545หมวด 6 
มาตรา 48 กล่าวว่า “ให้สถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกัน
คุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่องโดยมีการจัดท า
รายงานประจ าปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสาธารณชนเพ่ือน าไปสู่การ
พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาและเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพภายนอก”จากสาระบัญญัติดังกล่าว
สถานศึกษาทุกแห่งจะต้องน าไปปฏิบัติ เพ่ือให้บรรลุถึงเจตนารมณ์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งจะเป็น
การสร้างความมั่นใจให้แก่ผู้ปกครองและประชาชน ว่าบุตรหลานของตนจะได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพ ดังนั้นใน
ปีการศึกษา 2562 โรงเรียนจึงด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนชุมชน
บ้านดง เพ่ือให้การจัดการศึกษาของโรงเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานก าหนด และยกระดับการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้ได้มาตรฐานการประกันคุณภาพภายในและรองรับการประกันคุณภาพภายนอก ดังนั้นโรงเรียน
ชุมชนบ้านดง จึงได้มีการพัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในโรงเรียนให้เกิดประสิทธิภาพและมี
ประสิทธิผลยิ่งๆ ขึ้นไป 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 สถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ มุ่งสู่การเป็นสถานศึกษาคุณภาพ 
2.2 เพ่ือพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในให้มีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของประชาชน   

ชุมชน และท้องถิ่น 
2.3 สถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 

 
3. เป้ำหมำย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

3.1.1 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาที่มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
ระดับดีเลิศข้ึนไป 

 3.1.2 ร้อยละ 90 ของระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของ
ชุมชนและท้องถิ่น 
 3.1.3 ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาท่ีมีการน าระบบข้อมูล สารสนเทศและเทคโนโลยี ดิจิทัล  

(Digital Technology) และนวัตกรรม มาใช้ในการบริหารจัดการทั้ง 4 ด้าน 
 

 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
3.2.1 ครู ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครองมีความพึงพอใจต่อการพัฒนา
ระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเพ่ิมขึ้น 

4.  งบประมำณ 
     แหล่งงบประมาณ.....เงินอุดหนุน....ของทางราชการ 
     วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ …1,000….บาท 
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5.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ภำคเรียนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2569 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 
ภำคเรียนที่ 2  

ปีกำรศึกษำ 2569 
1.กิจกรรมกำรจัดท ำรำยงำน
คุณภำพกำรศึกษำประจ ำปี (SAR) 
รายงานผลคณุภาพการศึกษา
ประจ าป ี(มีนาคม 2570) 
ค่าใช้จ่าย 
รูปเลม่การจดัท ารายงานคุณภาพ
การศึกษาประจ าปี (SAR) 

- 500 500 

2.กิจกรรมประเมินคุณภำพภำยใน 

นิเทศภำยใน 
คณะครูบุคลากรทางการศึกษา
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา
ร่วมกัน (ตลอดปีการศึกษา) 
ค่าใช้จ่าย 
-วัสด ุ

200 300 500 

รวม 200 800 1,000 
หมำยเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. กำรวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาที่
มี ร ะบบกา รป ร ะกั น คุ ณ ภ า พ
การศึกษาของสถานศึกษา ระดับดี
เลิศขึ้นไป 

 
ระบบรับ-จ าหน่ายนักเรียน DMC 

เอกสารสรุปโครงการ 
ปพ.5 / 6 

 
รูปเล่มเอกสารสรุป SAR 

 

2 .  ร้อยละ 90 ของระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในมี
คุ ณ ภ า พ เ ป็ น ที่ ย อ ม รั บ ข อ ง
ประชาชน  ชุมชน และท้องถิ่น 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

3. ร้อยละ 100 ของสถานศึกษาที่
มีการน าระบบข้อมูล สารสนเทศ
และเทคโนโลยี  ดิจิทัล (Digital 
Technology) และนวัตกรรม มา
ใช้ในการบริหารจัดการทั้ง 4 ด้าน 

ระบบสารสนเทศโรงเรียน ระบบสารสนเทศโรงเรียน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
ครู ผู้บริหาร คณะกรรมการ
สถานศึกษาและผู้ปกครอง มีความ
พึงพอใจต่อการพัฒนาระบบการ
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
เพ่ิมข้ึน 

ประเมินความพึงพอใจ แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
7.1 สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ระดับดีเลิศข้ึนไป 
7.2 ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในมีคุณภาพเป็นที่ยอมรับของประชาชน ชุมชน และ

ท้องถิ่น 
7.3 สถานศึกษาที่มีการน าระบบข้อมูล สารสนเทศและเทคโนโลยี ดิจิทัล (Digital Technology) และ

นวัตกรรม มาใช้ในการบริหารจัดการทั้ง 4 ด้าน 
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ลงชื่อ...........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                    (นางสาวเพ็ญนภา  จันทิวงค์) 
 
 
             ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                         (นางสาวศิริพร สีทา) 
 
 
    ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                   (นายอาทิตย์  ขันธะสีมา) 
                ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
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ชื่อโครงกำร    ประชาสัมพันธ์และสารสนเทศ 
กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยเทคโนโลยีดิจิทัลสู่สถานศึกษาที่มี 
              คุณภาพ 

กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรคุณภาพ 
กลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

กลยุทธ์ที่ 4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ประเด็นพิจารณาที่ 2.2 มีระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา และ ประเด็นพิจารณาที่ 2.6 จัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ลักษณะโครงกำร  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นางสาวพรทิพย์  บ้านนาเจริญ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร ตลอดปีการศึกษา 2569 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

การพัฒนาการศึกษาในโรงเรียนจ าเป็นต้องมีระบบบริหารพัฒนางานด้านต่าง ๆ ในโรงเรียน เนื่องจาก 
ระบบข้อมูลสารสนเทศในโรงเรียนและการน าเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดเก็บข้อมูลยังไม่เป็นระบบ เพ่ือให้การ 
จัดระบบสารสนเทศในโรงเรียนเป็นระบบมากขึ้น จ าเป็นต้องมีการพัฒนางานระบบให้มีประสิทธิภาพ เพ่ือจะ 
เป็นประโยชน์ต่อการบริหารงานของโรงเรียน เมื่อโรงเรียนมีระบบบริหารจัดการระบบที่ดีแล้ว การ  
ประชาสัมพันธ์โรงเรียนก็มีบทบาทส าคัญ ในการบอกต่อเล่าเรื่องราวความส าเร็จต่าง ๆ ของนักเรียน ครูและ 
บุคลากรทางการศึกษาสู่สายตาสาธารณชน เป็นการสร้างความภาคภูมิใจให้กับนักเรียนและบุคลากรทุกคน 
และสอดคล้องกับการเผยแพร่ข้อมูลตามตัวชี้วัดของโรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  

งานสารสนเทศและงานประชาสัมพันธ์โรงเรียน จึงเป็นบทบาทหน้าที่ส าคัญในการเผยแพร่ข้อมูลการ 
ประชาสัมพันธ์โรงเรียนในหลากหลายช่องทาง เพ่ือเผยแพร่ออกสู่สังคมภายนอก ให้ทราบข้อมูลต่าง ๆของ 
โรงเรียน ทราบเกียรติประวัติ เกียรติคุณของโรงเรียน นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สร้างชื่ อเสียง 
ให้กับโรงเรียน อีกท้ังยังท าให้บุคคลที่อยู่ภายในและภายนอกสถานศึกษาเกิดทัศนะคติท่ีดีแก่โรงเรียนต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 จัดท าระบบฐานข้อมูล เพ่ือการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ  
2.2 สถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology)  

             มุ่งสู่การเป็นสถานศึกษาคุณภาพ  
2.3 เพ่ือพัฒนา website ของสถานศึกษาให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและเป็นปัจจุบัน 
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3. เป้ำหมำย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

1) ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีการน าระบบข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยี  ดิจิทัล 
(Digital Technology) และนวัตกรรม มาใช้ในการบริหารจัดการทั้ง 4 ด้าน 

 2) ร้อยละ 100 พัฒนา website ของสถานศึกษาให้เป็นปัจจุบัน 
 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
     โรงเรียนชุมชนบ้านดงมีสถานศึกษามีระบบสารสนเทศเป็นระบบ สะดวกต่อการตรวจสอบข้อมูล 

 
4.  งบประมำณ 
  แหล่งงบประมาณ ....เงินอุดหนุน......ของทางราชการ  
        วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ ……………15,000……………….บาท 

 

5.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ภำคเรียนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2569 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 

ภำคเรียนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ 2569 

งำนประชำสั ม พันธ์ และสำรสน เทศ     
จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศ,พัฒนาระบบ 
ICT และพัฒนาเว็บไซต์และประชาสัมพันธ์ 
ตลอดปีการศึกษา 

ค่าใช้จ่าย 

ค่าวัสดุ 

10,000 5,000 15,000 

รวม 10,000 5,000 15,000 
หมำยเหต ุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 

1.ร้อยละ 100 ของสถานศึกษามีการน าระบบ

ข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยี  ดิ จิทัล 

(Digital Technology) และนวัตกรรม มาใช้ใน

การบริหารจัดการทั้ง 4 ด้าน 

 
 

ส ารวจความพึงพอใจ 
 

 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

2.ร้อยละ 100 พัฒนา website  
ของสถานศึกษาให้เป็นปัจจุบัน 
ผลลัพธ์ 

โรงเรียนชุมชนบ้านดงมีระบบสารสนเทศเป็น

ระบบ สะดวกต่อการตรวจสอบข้อมูล 

 
ส ารวจความพึงพอใจ 

 

 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

 

 

7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
7.1. ระบบงานธุรการช่วยสนับสนุนแผนงานอ่ืนทั้ง 4 ด้านให้ประสบผลส าเร็จลุล่วงได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 

 7.2. ระบบงานธุรการเป็นระบบ รวดเร็ว ถูกระเบียบและเป็นปัจจุบัน   
7.3. งานบริหารทั้ง 4 ด้าน เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อย สะดวกแก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานสามารถ

ค้นหาจัดท าได้รวดเร็วขึ้น 

7.4. เว็บไซต์สถานศึกษามีข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
 
                                    

                                                      ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
               (นางสาวพรทิพย์  บ้านนาเจริญ) 
 
 

          ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (ว่าที่ร.ต.ฟาอิซ  ชัยชนะ) 
 
 

          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายอาทิตย์  ขันธะสีมา) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
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กลยุทธ์ที ่5 สร้ำงกำรมีส่วนร่วมแบบบูรณำกำรของทุกภำคส่วนในกำรสนับสนุนและกำรจัด    
              กำรศึกษำ 
มีโครงการพัฒนารับรองกลยุทธ์ที่ 5 จ านวน 2 โครงการ งบประมาณ 108,800บาท 

ที ่ โครงการ ผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
(บาท) 

แหล่งงบประมาณ 

1 พัฒนากลุ่มงานบริหารงบประมาณ นางสาวณัฐพร  สมวถา 18,800 ค่าจัดการเรียน 
การสอน 

(บริหารงบประมาณ) 
2 สาธารณูปโภค นางสาวณัฐพร  สมวถา 90,000 ค่าจัดการเรียน 

การสอน 
รวมงบประมำณ 108,800  
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ชือ่โครงกำร    พัฒนากลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 5 สร้างการมีส่วนร่วมแบบบูรณาการของทุกภาคส่วนในการสนับสนุนและการจัด
การศึกษา 
กลยุทธ์ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที ่6 พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรคุณภาพ 
กลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ประเด็นพิจารณาที่ 2.2 มีระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา และ ประเด็นพิจารณาที่ 2.6 จัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ลักษณะโครงกำร  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นางสาวณัฐพร  สมวถา 
ระยะเวลำด ำเนินกำร ตลอดปีการศึกษา 2569 
 
1. หลักกำรและเหตุผล 

การบริหารงบประมาณของสถานศึกษามุ่งเน้นความเป็นอิสระโดยการบริหารจัดการจะต้องมีความ
คล่องตัว โปร่งใส รวดเร็ว เรียบร้อย รอบคอบ ตรวจสอบได้และมีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักการบริหารมุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์และการบริหารงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน ให้มีการจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สินของ
สถานศึกษา รวมทั้งจัดหารายได้จากบริการมาใช้บริหารจัดการเพ่ือประโยชน์ทางการศึกษา ส่งผลให้เกิด
คุณภาพที่ ดีขึ้นต่อผู้เรียน สนับสนุนและส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน และการบริหารงานของโรงเรียน
พัฒนาให้มีประสิทธิภาพ บรรลุเป้าหมาย และวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและนโยบายของโรงเรียน ส านักงาน
เขตพ้ืนที่ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

ปัจจัยที่ส าคัญอย่างหนึ่งในการด าเนินงานขององค์กรต่าง ๆ ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่
ก าหนดไว้นอกเหนือจากทรัพยากรบุคคลแล้ว คือ การบริหารสินทรัพย์โดยเฉพาะอย่างยิ่งสินทรัพย์หมุนเวียนซึ่ง
หมายถึงเงินสด เพ่ือให้การด าเนินงานขององค์กรมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจึงได้วางแผนในการใช้จ่าย
งบประมาณอย่างรอบคอบ และมีความคล่องตัวในการบริหารจัดการ 

ดังนั้นโรงเรียนจึงมีความจ าเป็นต้องจัดท าโครงการพัฒนากลุ่มงานบริหารงบประมาณเพ่ือให้การบริหาร
งบประมาณมีประสิทธิภาพและง่ายต่อการตรวจสอบและติดตามผลการใช้งบประมาณ 
 
2. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือตรวจสอบประสิทธิภาพ และประสิทธิผลด้านการบริหารจัดการการเงินและสินทรัพย์ของโรงเรียน
ชุมชนบ้านดง อ าเภอสะเมิงใต้ จังหวัดเชียงใหม่ ประจ าปีการศึกษา 2569 
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3. เป้ำหมำย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 

ร้อยละ 90 มีการพัฒนางานการเงินและสินทรัพย์ของโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา 2569 
3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 

โรงเรียนชุมชนบ้านดงมีการบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ของโรงเรียน ด าเนินการไปอย่าง
มีคุณภาพ มีการท างานตามแผนที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิผล 

 
4.  งบประมำณ 
  แหล่งงบประมาณ ....เงินอุดหนุน......ของทางราชการ  
        วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ ……………18,800……….บาท 

 

5.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 

ภำคเรียนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2569 

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 

ภำคเรียนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ 2569 

กิจกรรมแผนปฏิบัติติกำรประจ ำปี 2569 
จั ดท าแผนปฏิบั ติ การประจ าปี  256 9 
ค่าใช้จ่าย 
- รูปเล่มแผนปฏิบัติการ 2 เล่ม 

300 0 300 

กิจกรรมพัฒนำงำนบริหำรงบประมำณ 

จัดท าเอกสารประกอบการจัดซื้อจัดจ้าง 
จัดท าทะเบียนคุมงานพัสดุ การเงิน บัญชี 
แต่ละหมวด/ฝ่าย/งาน 

ค่าใช้จ่าย 
- ค่าวัสดุ 

2,000 2,000 4,000 

กิจกรรมวัสดุส ำนักงำน 

อุปกรณ์ส านักงาน 

ค่าใช้จ่าย 
ค่าวัสดุ 

14,500 - 14,500 

รวม 16,800 2,000 18,800 
หมำยเหต ุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต 

ร้อยละ 90 มีการพัฒนางานการเงินและ

สินทรัพย์ของโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา  

2569 

 

การตรวจสอบ 
 

แบบรายงาน 

ผลลัพธ์ 

โรงเรียนชุมชนบ้านดงมีการบริหารงานการเงิน
และสินทรัพย์ของโรงเรียน ด าเนินการไปอย่าง
มีคุณภาพ มีการท างานตามแผนที่ก าหนดไว้
อย่างมีประสิทธิผล 

 
การตรวจสอบ 

 
แบบรายงาน 

 

7. ผลท่ีคำดว่ำจะได้รับ 
7.1. โรงเรียนชุมชนบ้านดงการพัฒนางานการเงินและสินทรัพย์ของโรงเรียน ตลอดปีการศึกษา  

2569 
7.2 โรงเรียนชุมชนบ้านดงมีการบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ของโรงเรียน ด าเนินการไปอย่างมี

คุณภาพ มีการท างานตามแผนที่ก าหนดไว้อย่างมีประสิทธิผล 
 
                                    

                                                      ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                  (นางสาวณัฐพร  สมวถา) 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางสาวณัฐพร  สมวถา) 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายอาทิตย์  ขันธะสีมา) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
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ชื่อโครงกำร    สาธารณูปโภค 

กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 5 สร้างการมีส่วนร่วมแบบบูรณาการของทุกภาคส่วนในการสนับสนุนและการจัด 
                      การศึกษา 

กลยุทธ์ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรคุณภาพ 

กลยุทธ์ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

                   กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมกฎกระทรวงกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำ พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ประเด็นพิจารณาที่ 2.2 มีระบบ
บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา และ ประเด็นพิจารณาท่ี 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ลักษณะโครงกำร  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   

ผู้รับผิดชอบโครงกำร นางสาวณัฐพร  สมวถา 

ระยะเวลำด ำเนินกำร ตลอดปีการศึกษา 2569 

1. หลักกำรและเหตุผล 

 สาธารณูปโภคเป็นสิ่งส าคัญต่อการบริหารงานเกี่ยวกับการจัดการศึกษาของโรงเรียน ซึ่งโรงเรียน 
จะตอ้งอาศัยสาธารณูปโภค ไม่ว่าจะเป็น น้ า ไฟฟ้า ระบบเครือข่ายต่างๆ เพ่ือผลักดันให้การจัดการเรียนการ 
สอนของโรงเรียนประสบผลส าเร็จ และเกิดประโยชน์สูงสุด พร้อมทั้งเป็นไปตามวัตถุประสงค์ของทางราชการ 
นอกจากนั้นแล้ว ยังช่วยให้การบริหารงานของฝ่ายต่างๆ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และเกิดความคล่องตัวใน 
การปฏิบัติงาน จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้น 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือจัดให้มีระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียน 
2.2 เพ่ือสนับสนุนด้านระบบสาธารณูปโภคให้กับคณะครู บุคลากร และนักเรียน  

3. เป้ำหมำย 

 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมำณ) 
3.1.1 คณะครู บุคลากร และนักเรียนทุกคน คิดเป็นร้อยละ 100 มีสาธารณูปโภคใช้ 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภำพ) 
3.2.1 คณะครู บุคลากร และนักเรียนทุกคนสาธารณูปโภคใช้อย่างสะดวกและต่อเนื่อง 

 

4.  งบประมำณ 

  แหล่งงบประมาณ ....เงินอุดหนุน.......ของทางราชการ  
        วงเงินงบประมาณท่ีด าเนินการ ……………90,000……………….บาท 
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5.  กิจกรรมและรำยละเอียดกำรใช้งบประมำณ 

กิจกรรม  แผนกำรใช้จ่ำยเงินงบประมำณ 

รวม 
ปีงบประมำณ 2569 

ภำคเรียนที่ 1  
ปีกำรศึกษำ 2569 

ปีงบประมำณ 2570 

ภำคเรียนที่ 2  
ปีกำรศึกษำ 2569 

กิจกรรมบริหำรสำธำรณูปโภค 
ก าหนดรายจ่ายประจ า ค่าจา้งประเภทต่าง ๆ  
จัดท ารายละเอียดค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค  
ค่าใช้สอย 

- ค่าไฟฟ้า 
- ค่าไปรษณียากร 
- ค่าเช่าสัญญาณอินเตอรเ์นต 

45,000 45,000 90,000 

รวม  45,000 45,000 90,000 

หมำยเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

6. กำรวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต 
คณะครู บุคลากร และนักเรียนทุกคนมีสาธารณูปโภคใช้ 

 
การตรวจสอบ 

 
แบบรายงาน 

ผลลัพธ์ 
โรงเรียนมีระบบสาธารณูปโภคใช้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
การตรวจสอบ 

 
แบบรายงาน 

 

7. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
7.1. โรงเรียนชุมชนบ้านดงมีสาธารณูปโภคใช้อย่างเพียงพอ และมีประสิทธิภาพ 

                                   
                                                      ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                   (นางสาวณัฐพร  สมวถา) 
 
 

        ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                  (นางสาวณัฐพร  สมวถา) 
 
 

          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ  

                      (นายอาทิตย์  ขันธะสีมา) 
          ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
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ส่วนที่ 4 
 

กำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบัต ิ
 

 โรงเรียนชุมชนบ้านดง ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ก าหนด
แนวทางการบริหารแผนไปสู่การปฏิบัติ เพ่ือให้สามารถน าแผนปฏิบัติการที่เชื่อมโยงประสานสอดคล้องกันในทุก
ระดับสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพและบังเกิดประสิทธิผลตามหลักการบริหารที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ สร้างความ
พร้อมดังนี ้
 
ปัจจัยแห่งควำมส ำเร็จ 

1. มีแผนกลยุทธ์ดีโดยการวางแผนเชิงบูรณาการแบบองค์รวม เน้นการวิเคราะห์เชิงระบบและการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เพ่ือให้แผนมีคุณลักษณะ ดังนี้ 

1.1 เหมาะสมสอดคล้องกับสถานการณ์และสภาพบริบทของโรงเรียน 
1.2 มีผลส าเร็จที่คาดหวังตามเป้าหมาย 
1.3 มีกิจกรรม/โครงการที่ประหยัดเวลาและค่าใช้จ่าย 
1.4 มีความพึงพอใจจากทุกภาคส่วน 

2. มีการพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีทักษะกระบวนการคิดเชิงระบบ ท างานเป็นทีม มีวิสัยทัศน์ร่วม 
มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และเพ่ิมพูนความรู้และทักษะการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 

3. เป็นองค์กรที่มีศักยภาพในการรับรู้และปรับตัวทันต่อการเปลี่ยนแปลงและมีโครงสร้างการบริหาร 
จัดการที่มีความยืดหยุ่นและตอบสนองต่อสถานการณ์ที่ปรับเปลี่ยนอย่างรวดเร็ว บริหารจัดการและพัฒนา 
การปฏิบัติงานโดยใช้การจัดการความรู้ (KM) เพ่ือสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมการบริหารจัดการรองรับการ
เปลี่ยนแปลงในอนาคต (Change Management) 

4. เป็นองค์กรที่มีวัฒนธรรมเชิงคุณภาพ โดยใช้มาตรการเสริมสร้างแรงจูงใจบุคลากรที่เน้นการใช้ข้อมูล
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลตามพันธกิจและข้อตกลงการปฏิบัติงาน 
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ขั้นตอนกำรบริหำรแผนสู่กำรปฏิบัติ 
 การน าแผนสู่การปฏิบัติเป็นขั้นตอนที่แสดงถึงวิธีในการตัดสินใจเลือกโครงการ/กิจกรรม ไป

ด าเนินงาน ให้เกิดผลส าเร็จ ซึ่งต้องอาศัยกลยุทธ์หลายอย่างทั้งภายในและภายนอก นอกจากนี้การ น าแผนสู่
การปฏิบัตินั้นจะต้อง สัมพันธ์กับกระบวนการบริหารจัดการในแง่ของการมอบมายอ านาจหน้าท่ี การ
ประสานงาน การอ านวยการ การควบคุม ตลอดจนการวิเคราะห์ข้อมูลย้อนกลับ ในแต่ละขั้นตอนของแผนด้วย 
การน าแผนสู่การปฏิบัติ ต้องมีการเตรียมการอย่างรัดกุม รอบคอบ และต้องปฏิบัติตามข้ันตอนของแผน เพ่ือจะ
ให้งานนั้นส าเร็จ ตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายท่ีตั้งไว้ จึงก าหนดหลักการน าแผนสู่การปฏิบัติดังนี้ 

2.1 การส่ีอสารกลยุทธ์ 
เมื่อแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2566-2570 ของโรงเรียนชุมชนบ้านดงได้รับความ

เห็นชอบแล้ว จะด าเนินการสื่อสารเพื่อสร้างความเข้าใจในเรื่อง วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ 
และระบบวัดผลประเมินผล ให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนได้รับทราบ
ข้อมูลที่ถูกต้อง ชัดเจน ครบถ้วน สมบูรณ์และทั่วถึง 
2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการการขับเคล่ีอนกลยุทธ์ 

ก าหนดคณะกรรมการการขับเคลื่อนกลยุทธ์ ประกอบด้วยข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาที่มีความรู้ ความสามารถ สอดคล้องกับกับภารกิจของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ ด าเนินการ
ขับเคลื่อนกลยุทธ์  
2.3 การจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 

โรงเรียนชุมชนบ้านดงจัดท าแผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พ.ศ. 2566-2570 โดยการวิเคราะห์ก าหนดทิศทางและกรอบกลยุทธ์การด าเนินงานประจ าปี
งบประมาณ คัดเลือกโครงการกิจกรรมที่เหมาะในแต่ละปี เพ่ือบรรจุลงไปในแผนปฏิบัติการ 
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ภาคผนวก 
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ค าสั่งโรงเรียนชุมชนบ้านดง 
ที่  22 / ๒569 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีการศึกษา 2569 

…………………………………………………………..….. 
 ด้วยโรงเรียนชุมชนบ้านดง ก าหนดให้มีการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖9 โดยมีการ
ระดมความคิดเห็นข้อเสนอแนะจากคณะครูบุคลากร โรงเรียนชุมชนบ้านดง คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นเครื่องมือ    ในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนมุ่งสู่
เป้าหมายเดียวกัน โดยอาศัยการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง ร่วมด าเนินการวางแผนการจัดการศึกษา จึง
ได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕69 
 อาศัยอ านาจตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.๒๕๔๖ มาตรา ๒๘ 
และ มาตรา ๓๙ และพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗ มาตรา 
๒๓ และมาตรา ๘๖ ให้ข้าราชการครูและบุคลากรภายในสถานศึกษาปฏิบัติตามค าสั่งของผู้บังคับบัญชา จึงขอ
แต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรเป็นคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖9
ดังต่อไปนี้ 
 

1. คณะกรรมการอ านวยการ      ประกอบด้วย 
1. นายอาทิตย์  ขันธะสีมา ผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
2. นางจรรยา  คนธสิงห์  ครูช านาญการพิเศษ รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวณัฐธิดา บัวลา  ครูช านาญการ  กรรมการ 
4. นางสาวณัฐพร  สมวถา  คร ูคศ.1  กรรมการและเลขานุการ 

 มีหน้าที่  ให้ค าปรึกษา ค าแนะน า ประสานงาน และแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่อาจเกิดขึ้น ตลอดจน        
ให้ข้อมูลต่างๆ ในการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีการศึกษา ๒๕๖9 ให้เสร็จเรียบร้อย 
 

2. คณะกรรมการการจัดท าแผนปฏิบัติการ        ประกอบด้วย  
  1. นายอาทิตย์  ขันธะสีมา  ผู้อ านวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 

2. นางจรรยา   คนธสิงห์        ครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
3. นางสาวศิริพร สีทา                 ครูช านาญการพิเศษ กรรมการ 
4. นางสาวณัฐธิดา  บัวลา  ครูช านาญการ  กรรมการ 
5. ว่าที่ร้อยตรีฟาอิซ  ชัยชนะ   ครู คศ.1  กรรมการ 
6. นายปานณวัฒน์  วิชัยศิร ิ  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
7. นางสาวเพ็ญนภา  จันทิวงค์  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
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8. นางสาวพรทิพย์ บ้านนาเจริญ     เจ้าหน้าที่ธุรการ  กรรมการ 
9. นางสาวณัฐพร  สมวถา  ครู คศ.1    กรรมการและเลขานุการ 

 

            มีหน้าที่ วิเคราะห์ สภาพปัจจุบันปัญหา วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกและภายในของ
โรงเรียน ผลการด าเนินงานตามโครงการ / กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ ประเมินสถานภาพของโรงเรียน จัดท า
แผนปฏิบัติการปีการศึกษา 2569 
 จัดท าโครงการ / กิจกรรม รองรับการใช้จ่ายงบประมาณให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน และมาตรฐานของสถานศึกษา พิจารณาการจัดสรรงบประมาณ ตรวจสอบการใช้งบประมาณของ
โครงการ/ กิจกรรม ปีการศึกษา 2569 แต่ละกลุ่มบริหารงานให้มีความเหมาะสม ตรงตามแผนกลยุทธ์ในการ
พัฒนาให้ส าเร็จตามเป้าหมาย 
 

 ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับค าสั่ง ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความตั้งใจอย่างเต็มก าลังความสามารถและเกิดผลดีแก่ทาง
ราชการ หากเกิดปัญหาหรืออุปสรรคประการใด ให้รายงานผู้บริหารสถานศึกษาทราบ เพ่ือหาแนวทางแก้ไข
ต่อไป 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ 25 พฤษภาคม 2569 เป็นต้นไป 
 สั่ง  ณ  วันที่  25  พฤษภาคม  พ.ศ. 2569 
 
 
 

                          (นายอาทิตย์  ขันธะสีมา) 
                            ผู้อ านวยการโรงเรียนชุมชนบ้านดง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 


