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บันทึกความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
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  ตามที่โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า โดยคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖9 ได้จัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖9 และขอความเห็นชอบในที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน     
ครั ้งที ่ 1/๒๕๖9 เมื่อวันที่ ๑8 พฤษภาคม ๒๕๖๙ เพื่อใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา            
ได้ตรวจสอบแล้วเห็นว่า เป็นแผนที่ระบุและกำหนดทิศทางการพัฒนาไว้อย่างครบถ้วนทุกมิติ รวมถึงมีการวาง
แผนการใช้เงินงบประมาณได้อย่างคุมค่า และเกิดประโยชน์สูงสุด จึงเห็นชอบให้ใช้แผนปฏิบัติการเล่มนี้ ได้   
ให้นำแผนไปสู่การปฏิบัติอย่างแท้จริง โดยยึดหลักธรรมาภิบาล โปร่งใส ตรวจสอบได้ เห็นประโยชน์ของ
นักเรียน โรงเรียนเป็นที่ตั้ง ขอจงประสบความสำเร็จดังวัตถุประสงค์จงทุกประการ 
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คำนำ 
 

แผนปฏิบัตกิารประจำปโีรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ประจำปีการศึกษา ๒๕๖9 จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นเครื่องมือใน
การบริหารงบประมาณ ที่โรงเรียนได้รับจัดสรรจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การใช้จ่ายเงินเป็นไปตามแนวทางการบริหารงบประมาณ แบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ 
รวมถึงผู้เกี่ยวข้องสามารถรับทราบถึงต้นทุนผลผลิตในการจัดการศึกษาของโรงเรียน เนื้อหาประกอบด้วย ๔ ส่วน 
คือ ส่วนที่ ๑ บริบทองค์กร ส่วนที่ ๒ ทิศทางการพัฒนาองค์กร ส่วนที่ ๓ งบประมาณและแผนงานโครงการ 
ส่วนที่ ๔ การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 ฉบับนี ้ ได้รับการความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า เรียบร้อยแล้ว ขอขอบคุณ คณะครูและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกท่าน ที่มีส่วน
ช่วยให้แผนปฏิบัติราชการฉบับน้ี เสร็จสมบูรณ์ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ทุกประการ 

 
 
 

 

โรงเรียนวัดงิว้เฒ่า 
             18 พฤษภาคม 2569 
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ส่วนที่ 1  บริบทของสถานศึกษา 
1) ข้อมูลทั่วไปของโรงเรียน         
          ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา       

     โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ตั้งอยู่หมู่ที่ ๘ ตำบลแม่สาบ อำเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม่ เปิดทำการสอน
ครั้งแรกเมื่อวันที่ ๑๑ เดือน สิงหาคม พ .ศ. ๒๔๗๗  ผู้ก่อตั้งคือ นายบุญทา เวชศักดิ์ นายอำเภอสะเมิง ครูคน
แรกคือ สามเณรบุญสม ประถมบาล มีนักเรียน ๒๐ คน จนถึง พ.ศ. ๒๔๘๘ นายชุ่ม หมดสีมา รักษาการแทน
ในตำแหน่งครูใหญ่ ร่วมกับนายจันทร์ นิยะรัตน์ กำนันตำบลแม่สาบได้ร่วมกับราษฎร สร้างอาคารแบบกึ่งถาวร        
๑ หลัง โดยไม่ใช้งบประมาณของทางราชการ 

ปี พ.ศ. ๒๕๑๖ ทางราชการได้ขยายการศึกษาภาคบังคับประถมศึกษาตอนปลายและแต่งตั้ง   
นายดวงดี กาหลง ดำรงตำแหน่งครูใหญ่ นายอมร อนันตชัย นายอำเภอสะเมิง ร่วมกับ กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน 
และประชาชน ช่วยกันสร้างอาคารชั่วคราว ๑ หลังห่างจากที่เดิม ๕๐๐ เมตร เปิดสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๕ 

ปี พ.ศ. ๒๕๑๗ ได้รับงบประมาณสร้างบ้านพักครู ๑ หลัง เป็นเงิน ๔๐,๐๐๐ บาท และสร้างอาคารเรียน
แบบ ป๑ซ ขนาด ๔ ห้องเรียน ๑ หลังเป็นเงิน ๒๓๒,๐๐๐ บาท 

ปี พ.ศ. ๒๕๒๔ ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียน ๔ ห้องเรียนจำนวน ๕๑๐,๐๐๐ บาท  
ชื่ออาคารโรจนรัฐ 

ปี พ.ศ. ๒๕๒๖ ได ้ร ับงบประมาณร ื ้ออาคารแบบ ป๑ซ และก ่อสร ้างบ ้านพ ักคร ู  ๑ หลัง                     
เป็นเงิน ๑๗๐,๐๐๐ บาท 

ปี พ.ศ. ๒๕๓๗ ได้เข้าโครงการขยายโอกาสทางการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ปี พ.ศ. ๒๕๓๘ ได้ร ับงบประมาณสร้างอาคารเร ียน แบบ สปช ๑๐๕/๒๙ ขนาด ๖ ห้องเร ียน            

จำนวน ๑ หลัง เป็นเงิน ๑,๘๒๙,๐๐๐ บาทและได้รับงบประมาณสร้างสนามบาสเกตบอล เป็นเงิน ๑๒๕,๘๙๕ บาท 
ปี พ.ศ. ๒๕๕๑ ได้รับงบประมาณสนับสนุนจากกองทุนการบินไทยจำนวน ๕๕,๐๐๐ บาท  

ซ่อมแซมอาคารอเนกประสงค์ โดยรื้อสร้างใหม่ ๑ หลัง และได้รับบริจาคเครื่องคอมพิวเตอร์จำนวน ๑๐ ชุด 
ปี พ.ศ. ๒๕๕๓ ได้รับงบประมาณซ่อมแซมและจัดซื้อครุภัณฑ์ห้องสมุด จำนวน ๑๐๐,๐๐๐ บาท       

งบประมาณปรับปรุงภูมิทัศน์ ๙๒,๒๑๐ บาท งบจัดซ้ือคอมพิวเตอร์ ๕ ชุด จำนวน ๑๗๓,๖๐๐ บาท  
ซ่อมแซมบ้านพักครู ๑๐๐,๐๐๐ บาท 

ปี พ.ศ. ๒๕๕๔ ได้รับงบประมาณ SP๒ ปูกระเบื้องอาคารเรียนโรจนรัฐ โรงอาหาร ห้องสมุด 
ปี พ.ศ. ๒๕๕๕ ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียนแบบ สปช ๑๐๒/๒๖ จำนวน ๔ ห้องเรียน  

เป็นเงิน ๑,๔๒๕,๒๐๐ บาท ชื่ออาคาร รัตนปัญญา สร้างรั้วโรงเรียนยาว ๑๒๐ เมตร ชุมชนร่วมกันบริจาค 
ปี พ.ศ. ๒๕๖๓ ได้รับโต๊ะและเก้าอี้ แบบมาตรฐาน มอก. สำหรับชั้นมัธยมศึกษา จำนวน ๔๒ ชุด  

จากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ 
ปี พ.ศ. ๒๕๖๕ ได้รับงบประมาณปรับปรุงสภาพอาคารเรียนชั้นมัธยมศึกษา แบบ สปช.๑๐๕/๒๙ 

จำนวน ๕๐๐,๐๐๐ บาท 
 
 
 



๒ 

 

   

 

 
 
 

โครงสร้างการบริหารงาน 

                                                                          
                                                                    
 
 
 
 
                                                                                                                                                
                                                                                                           
                                   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                             
                                                                                                           
           
 
 
 
 
 
  

ผู้อำนวยการ 
นายศกรานต์พงษ ์ถิ่นคำ 

นักเรียน ผู้ปกครอง 
 

คณะกรรมการ 

สถานศึกษา ฯ 
 

สพป.ชม. เขต 2 
 

งานวิชาการ 
 

ลำจวน  ศิรวิรรณ 
 
รัตนาภรณ์  วิชัยโน 
 
 
 

งานบุคลากร                      
 

ปฐมาภรณ์ ปรีชาพัฒนพงศ ์
 
 
 

 

งานงบประมาณ 

รดิวันต์ ธราพิทักษ์กุล 
  
จิรสุตา จันทะวงค ์
  
อัจฉริยะ บุตรแกว้ 
  
 ฉัตรวเรศ ดีล้น 
  
  
  

งานบริหารทั่วไป 

กิตตพิงศ์ ใจมา 
  
ทิพวรรณ สิงห์ทอน 
  
วัชรพงษ์ โปธา 
  
พัชรินทร์  ไชยานะ 
 
นายปรัชพงศ์ ศรีสุวรรณ  
 

ฉัตรวเรศ  ดีล้น 
  
 วรากร  พนาชัยเลิศสกุล 
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2) ข้อมูลพื้นฐานของการจัดการศึกษา 

ข้อมูลประชากรวัยเรียนในเขตบริการ  
          ตั ้งอยู ่หมู่ที ่ 8 ตำบลแม่สาบ อำเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม่  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่

การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ           
ตั้งอยู่ หมู ่บ้านงิ ้วเฒ่า หมู ่ 8 ตำบลแม่สาบ อำเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม่ ห่างจากตัวอำเภอสะเมิง         
จังหวัดเชียงใหม่ ระยะทาง ประมาณ 20 กิโลเมตร E-mail : watngiothao@gmail.com มีจัดการเรียน    
การสอนตั้งแต่ชั้น ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ 3  

เขตพื้นที่บริการการศึกษา มีเขตพื้นที่บริการ 7 หมู่บ้าน ได้แก่  
1) บ้านงิว้เฒ่า     
2) บ้านปางเติม    
3) บ้านงาแมง     
4) บ้านแม่ตุงติง   
5) บ้านทุ่งยาว     
6) บ้านขุนสาบ    
7) บ้านนากู่  

ข้อมูลนักเรียน 
  จำนวนนักเรียนโรงเรียนวัดง้ิวเฒ่า ปีการศกึษา 25๖9 รวม ๑38 คน   
 (ข้อมูล ณ วันที่ 18 พฤษภาคม 2569) ดังนี้  
ชั้น ชาย หญิง รวม 

ป.1 10 10 20 
ป.2 7 8 15 
ป.3 8 5 13 
ป.4 6 8 14 
ป.5 4 5 9 
ป.6 6 15 21 
รวมประถมศึกษา 41 52 93 

ม.1 7 8 15 
ม.2 ๑1 6 17 
ม.3 13 1 14 
รวมมัธยมศกึษา 31 15 ๔6 

รวมทั้งหมด 72 66 138 
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ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ข้อมูลผู้บริหาร ครูสายการสอน และบุคลากรฝ่ายสนับสนุนการสอน 

ประเภท ตำแหน่ง วิทย
ฐานะ 

ป.เอก ป.โท ป.ตร ี ต่ำกว่า 
ป.ตร ี

รวมทั้งสิ้น 

ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ รวม 
ผู้บริหารสถานศึกษา  ชนพ.   ๑      ๑  ๑ 

สายงานการสอน 
 
  

คร ู
 
 

ชนพ.   1 1     1 1 2 
ชก.    ๑  

1 
 

2 
  1 3 4 

ไม่มี
วิทย
ฐานะ 

    3 2   3 2 5 

ครูอัตราจ้าง 
 

     2    2 2 

ฝ่ายสนับสนุนการสอน  นักการภารโรง        1  1  1 

รวมทั้งสิ้น     2 2 4 6 1  7 8 15 
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สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

ท่ี ชื่อครูผู้สอน สาขาวิชาที่จบ สอนในระดับชั้น 
สอนในกลุ่มสาระ 

การเรียนรู ้
1 นางสาวรัตนาภรณ์  วิชัยโน ประถมศึกษา ป.1 ทุกกลุ่มสาระ 
๒ นางสาวพัชรินทร์ ไชยานะ วิทยาศาสตร ์ ป.2 - 5 คณิตศาสตร์, วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี, ภาษาไทย 
3 นายกิตตพิงศ์ ใจมา        เทคโนโลยีสารสนเทศ ป.๑ - ม.๓ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

, สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม, 
การงานอาชพี 

๔ นายยุทธพงศ ์เจริญศร ี วิทยาศาสตร ์ ป.2 - ม.๓ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
, คณิตศาสตร ์

๕ นายอัจฉริยะ บุตรแก้ว ภาษาอังกฤษ ป.๔ - ม.๓ ภาษาตา่งประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 

๖ นางรดวิันต์ ธราพิทักษก์ลุ ภาษาไทย ป.3,ป.๖ - ม.๓ ภาษาไทย 
๗ นางสาวทพิวรรณ สิงห์ทอน นาฏศิลป ์ ป.๑ - 6, ม.2 ภาษาไทย สังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม 
๘ นางสาวปฐมาภรณ์ ปรีชาพัฒนพงศ ์ ภาษาอังกฤษ ป.1 - 3 ภาษาตา่งประเทศ 

(ภาษาอังกฤษ) 
๙ นางลำจวน ศิรวิรรณ สถิต ิ ป.5 - ม.3 คณิตศาสตร ์
๑๐ นายปรัชพงศ์ ศรีสุวรรณ สังคมศึกษา ป.4 - ม.3 สังคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม 
๑๑ นางสาวจริสุตา จันทะวงค์ พลศึกษา ป.๑ - ม.๓ สุขศึกษาและพลศึกษา 
๑๒ นายวัชรพงษ์ โปธา นาฏศิลป ์ ป.1-ม.3 ศิลปะ ดนตรีและนาฎศิลป์ 

สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

๑๓ นางสาวฉัตรวเรศ  ดีล้น เกษตรศาสตร ์ ป.1 - ม.3 การงานอาชพี สังคมศกึษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 

๑๑ นางสาวจริสุตา จันทะวงค์ พลศึกษา ป.๑ - ม.๓ สุขศึกษาและพลศึกษา 
๑๒ นายวัชรพงษ์ โปธา นาฏศิลป ์ ป.1-ม.3 ศิลปะ ดนตร ีและนาฎศลิป์ 

สังคมศึกษา  
ศาสนา และวัฒนธรรม 

๑๓ นางสาวฉัตรวเรศ  ดีล้น เกษตรศาสตร ์ ป.1 - ม.3 การงานอาชพี สังคมศกึษา 
ศาสนาและวัฒนธรรม 
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ปริมาณงานในความรับผิดชอบ 

ลำดับที ่ ชื่อ - สกุล หน้าที่และความรับผิดชอบ 
๑ นางสาวรัตนาภรณ์  วิชัยโน - งานวชิาการ 

- งานห้องสมุด 
๒ นายยุทธพงศ ์เจริญศร ี - งานอาหารกลางวัน 

- ระบบดูแลช่วยเหลือผู้ชว่ย 
๓ นางรดวิันต์ ธราพิทักษก์ลุ - งานการเงิน การบัญช ี

- งานออมทรัพย์นักเรียน 
๔ นายกิตตพิงศ์  ใจมา - ฝ่ายแผนและงบประมาณ 

- นโยบายและแผน 
- งานสื่อและเทคโนโลย ี
- งานกจิการนักเรียน 
- งานอาคารสถานที ่

๕ นางสาวทพิวรรณ สิงห์ทอน - งานธรุการ 
- งานบริหารทั่วไป 

๖ นางสาวจริสุตา จันทะวงค์ - เจ้าหน้าทีพ่ัสด ุ
- งานอนามัย 

๗ นายอัจฉริยะ บุตรแก้ว - งานการเงิน การบัญช ี
๘ นางลำจวน  ศริิวรรณ - งานวชิาการ 

- วดั ประเมินผล และออกวุฒิทางการศกึษา 
- หลักสูตรสถานศึกษา 
- SAR สถานศกึษา 
- งานประกันคุณภาพ 
- งานสภานักเรียน 
- งานธรรมศึกษา 

๙ นางสาวพัชรินทร์ ไชยานะ - งานธรุการ 
- งานแนะแนว 
- งานอนามัย 

๑๐ นายวัชรพงษ์ โปธา - งานทะเบียนนักเรียน 
- งานดูแลนักเรียนหอพักนอน 
- งานดูแลเด็กพิเศษเรียนรวม 

11 นายปรัชพงศ์  ศรสีุวรรณ  - งานบริหารทั่วไป 
- งานทัศนศกึษาแหล่งเรียนรู้ 
- งานวันเข้าพรรษา 
- งานวันคลา้ยวันพระราชสมภพ รัชกาลที่ ๑๐ 
- งานโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
- งานกจิกรรมพัฒนาผู้เรยีน (ลูกเสือ - เนตรนารี) 
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ลำดับที ่ ชื่อ - สกุล หน้าที่และความรับผิดชอบ 
- งานส่งเสริมประชาธิปไตย 
- งานพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ 

12 นางสาวปฐมาภรณ์  ปรชีาพัฒ
นพงศ์ 

- งานรับนักเรียน 
- งานบุคคล 

13 นางลำจวน  ศริิวรรณ -งานวิชาการ 
- วดัและประเมินผล 
- หลักสูตรสถานศึกษา 
- SAR สถานศกึษา 

14 นางสาวฉัตรวเรศ  ดีล้น - เจ้าหน้าทีพ่ัสด ุ
- งานเศรษฐกจิพอเพียง 
- งานอาคารสถานที ่

ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 
ที่ตั้งของโรงเรียนปัจจุบันมีพื้นที่ รวม ๑๕ ไร่ ๓ งาน ๓๕ ตารางวา โรงเรียนเปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้น

ประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๙ มีนักเรียน ๑40 คน แยกได้ดังนี้    
ระดับประถมศึกษา 93 คน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ๔7 คน มีครู ๑3 คน ธุรการโรงเรียน ๑ คน        
นักการภารโรง ๑ คน มีอาคารเรียน ๔ หลัง โดยมี นายศกรานต์พงษ์ ถิ่นคำ ดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการ
โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าผู้อำนวยการโรงเรียน 

 
แผนที่โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนที่โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าถึงสำนักงานเขตพื้นการศึกษาประถมศึกษา เชียงใหม่ เขต ๒ 
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2) ข้อมูลสภาพชุมชน 

การปกครอง  

โรงเรียนวัดงิ ้วเฒ่า ตั ้งอยู ่หมู่ที ่ 8 ตำบลแม่สาบ อำเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม่ สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ตั้งอยู่ หมู่บ้านงิ ้วเฒ่า หมู่ 8 ตำบลแม่สาบ อำเภอสะเมิง จังหวัด
เชียงใหม่ ห่างจากตัวอำเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม่ ระยะทางประมาณ 20 กิโลเมตร  

โรงเรียนได้รับโอกาสในเรื่องการสนับสนุน จากหน่วยงานต่างๆในพื้นที่ตำบลแม่สาบอย่าง
สม่ำเสมอ รวมถึงคณะสงฆ์ในการอบรมคุณธรรมจริยธรรมให้แก่นักเรียน ทั้งได้รับความร่วมมือจาก
จากผู ้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เทศบาลตำบลแม่สาบ โครงการอนุรักษ์
สภาพป่าไม้บ้านแม่ตุงติง และชุดปฏิบัติการประสานงานและคุ้มครองป้องกันชุมชน และหน่วยงาน
ราชการในพื้นที่เป็นอย่างดี 

 
การประกอบอาชีพ    

ประชากรส่วนใหญ่ในชุมชนประมาณร้อยละ 80 ประกอบ อาชีพเกษตรกรรมเป็นหลัก     
โดยอาศัยความอุดมสมบูรณ์ของลุ่มน้ำแม่และสภาพภูมิอากาศในหุบเขา กลุ่มเกษตรกรรมทางเลือก     
(พืชเศรษฐกิจมูลค่าสูง) เป็นกลุ่มอาชีพที่สร้างรายได้หลักและเป็นเอกลักษณ์ของชุมชน โดยเกษตรกร
จะรวมกลุ่มกันเพาะปลูกพืช (พืชไร่และไม้ผล) ได้แก่ หอม กระเทียม ถั่วแระ อะโวคาโด เพื่อส่งออก
ขาย และส่งต่อไปยังกระบวนการแปรรูปกลุ่มเกษตรกรรมเชิงพาณิชย์ ตามกลไกตลาด 
 

 ลักษณะความเป็นอยู่ของชุมชน 

มีลักษณะชุมชนล้อมรอบโรงเรียน มีประชากรประมาณ ๕๘๒ คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบ
โรงเรียน ได้แก่ วัดรุ่งอรุณ อาชีพส่วนใหญ่ของผู้ปกครอง คือ เกษตรกรรม ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ 
ประเพณี / ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู ้จักโดยทั่วไป คือ ประเพณีสรงน้ำ พระธาตุประจำปี 
ประเพณีทั่วไปของชาวไทย และการแกะสลักไม้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙ 

 

   

 

4) ข้อมูลการดำเนินงาน 

ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ 5 (พ.ศ. ๒๕67 – ๒๕71) 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ด้าน ระดับคุณภาพ 

๑. คุณภาพของผู้เรียน  ดี 

๒. กระบวนการบริหารและการจดัการ  ดีมาก 

๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ดีมาก 

 
ด้านที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน   

ผลการดำเนินงาน 
สถานศึกษากำหนดค่าเป้าหมายผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

ร้อยละ ๗๐.๙๑ มีการดำเนินการดังนี้ มีการจัดกิจกรรมและโครงการที่ส่งเสริมคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้เรียน เช่น กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย (เลือกตั้งสภานักเรียน) โครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข โครงการสืบสานวัฒนธรรม โครงการวันสำคัญ โครงการ
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เป็นต้น ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย มีการอนุรักษ์ความ
เป็นไทยด้วยการแต่งกายชุดพื้นเมืองทุกวันศุกร์และร่วมกิจกรรมในวันสำคัญทางพุทธศาสนา เช่น ทำบุญตัก
บาตรในวันธรรมสวนะ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย เห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิ
ปัญญาไทย และเอกลักษณ์ชนเผ่าและแสดงออกได้อย่างเหมาะสม สามารถเรียนรู้ศิลปะวัฒนธรรมพื้นบ้านจาก
ครูภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น แกะสลักไม้ ยอดเยี่ยมกระเทียมดอง การทอผ้ากะเหรี่ยง การทำอาหารและสร้าง
อาชีพจากผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น เป็นต้น เห็นคุณค่าเกี่ยวกับภูมิปัญญาไทย และแสดงออกได้อย่างเหมาะสมที่
สอดคล้องกับอัตลักษณ์ของโรงเรียน คือ “ซื่อสัตย์ มีคุณธรรม” โดยดำเนินกิจกรรม/โครงการ เช่น กิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี กิจกรรมทัศนศึกษา กิจกรรมสืบสานภูมิปัญญากิจกรรม
ปัจฉิมนิเทศ กิจกรรมชุมนุม เป็นต้น อีกทั้งส่งเสริมให้นักเรียนรู้จักการประหยัดอดออม โดยดำเนินกิจกรรม
ออมทรัพย์นักเรียน มีผลการประเมินเฉลี่ยร้อยละ ๙๕ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ สถานศึกษากำหนดค่าเป้าหมายผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษาตามหลกัสูตร
สถานศึกษา ระดับดีขึ้นไป ผลการประเมินเฉลี่ยร้อยละ ๙๐ ต่อเนื่อง ๒ ปีการศึกษา สถานศึกษากำหนดค่า
เป้าหมายผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ ระดับคุณภาพดีเลิศ โดยดำเนินการดังนี้ ผู้เรียนมีทักษะในการ
ลงมือปฏิบัติงานร่วมกัน โดยมีการวางแผนปฏิบัติตามแผน แก้ปัญหา ประเมินและปรับปรุงการทำงาน ผู้เรียน
เรียนร่วมสามารถเรียนรู้ตามศักยภาพของตนเอง ตามความถนัดและความสนใจ นักเรียนเกิดการเรียนรู้การ
นำเสนอ ขั ้นตอนการดำเนินงานผ่านกิจกรรมและโครงการ เช่น โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพเบื้องต้น 
(แกะสลักไม้, ยอดเยี่ยมกระเทียมดอง) โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงโครงการส่งเสริม
อาชีพและการสร้างรายได้ระหว่างเรียน (การแปรรูปอาหาร การนวดฝ่าเท้า) โครงการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาในท้องถิ่น เป็นต้น ส่งผลให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิผลบนความแตกต่างของนักเรียนทั้ง
ด้านชาติพันธุ์ วิถีชนเผ่า ผู้เรียนมีทักษะอาชีพ สามารถนำไปต่อยอดเป็นอาชีพ เห็นคุณค่าของการสร้างผลงาน



๑๐ 

 

   

 

ศิลปะและสามารถนำไปต่อยอดเป็นอาชีพ มีความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ปฏิบัติตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง นำแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ใน
การดำเนินชีวิตและพัฒนาสังคมได้ ผู ้เรียนมีทักษะในการนำเทคโนโลยีมาประยุกต์ ใช้ในชีวิตประจำวัน        
สร้างนวัตกรรมและสามารถเลือกใช้ซอฟต์แวร์ที ่หลากหลายเหมาะสม มีการสร้างชิ้นงานผ่านโปรแกรม
คอมพิวเตอร์เกิดเป็นผลงานที่น่าภาคภูมิใจ นำผลงานต่อยอดพัฒนาสู่การแข่งขันทักษะวิชาการต่อไป ผู้เรียน    
มีการวางแผนการทำงานจนสำเร็จ ทำงานอย่างมีความสุขและมีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง ตลอดจน
มีทัศนคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต มีความรู้ทักษะพื้นฐานและแสวงหาความรู้เกี่ยวกับอาชีพที่ตนสนใจ ส่งผลให้
ผู้เรียน มีคุณภาพระดับดีเลิศ บรรลุเป้าหมายตามที่สถานศึกษากำหนด ปีการศึกษา ๒๕๖๕ สถานศึกษา
กำหนดค่าเป้าหมายผู้เรียนสามารถนำตนเองในการเรียนรู้ คุณภาพระดับดี ผลการประเมินอยู่ในคุณภาพระดับ
ดีเลิศ ต่อเนื่อง ๒ ปีการศึกษาสถานศึกษากำหนดเป้าหมาย ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษาเฉลี่ย
ร้อยละ ๗๓.๓๓ โดยมีผลการดำเนินการดังนี้ มีผลคะแนนเฉลี่ยรวมของการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O - NET) ปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๖ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ เพิ่มขึ้น ๓ ปีอย่างต่อเนื่อง 
(ค่าเฉลี่ยรวมร้อยละ ๓๗.๖๕, ๔๔.๗๙, ๔๗.๙๕ ตามลำดับ) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
และ ๒๕๖๕เพิ่มขึ้น ๒ ปีต่อเน่ือง (ค่าเฉลี่ยรวมร้อยละ ๓๔.๑๘ และ ๓๙.๔๕ ตามลำดับ ) อีกทั้ง ในปีการศึกษา 
๒๕๖๖ผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ มีผลการมีผลคะแนนเฉลี่ยรวมของการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) จำนวน ๔ รายวิชา สูงกว่าระดับประเทศ ผู้เรียนมีทักษะการ
อ่านและการเขียน เพื่อค้นคว้าหาข้อมูลที่ต้องการได้อย่างถูกต้อง ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๓ ร้อยละ ๘๐ มีผลการทดสอบ (NT) สูงกว่าระดับชาติ ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
กิจกรรมที่หลากหลายตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับการจัดการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มีการ
ทดสอบและประเมินผลการเรียนรู้ด้วยเครื่องมือที่มีมาตรฐานหลายรูปแบบและหลากหลายวิธีผู้เรียนมีทักษะ
การอ่านเพื่อค้นคว้าหาข้อมูลที่ต้องการได้อย่างถูกต้อง สามารถอ่านออกและอ่านคล่องตามมาตรฐานการอา่น
ในแต่ละระดับชั้น พูดและเขียนสื่อสารได้ สามารถแสดงความคิดในรูปแบบของการเขียนได้อย่างชัดเจนและ
ตรงประเด็น มีความรู้ ความเข้าใจในหลักการเกี่ยวกับความดี ความงามสามารถวิเคราะห์ วิจารณ์แก้ปัญหาได้ 
ผู้เรียนมีทักษะและความรู้ความสามารถ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เกิดความภาคภูมิใจ ชุมชนให้
การยอมรับโรงเรียนและให้การสนับสนุน สามารถใช้คอมพิวเตอร์สืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ต อีกทั้งยัง
สามารถส่งงานผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ นำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่ างเหมาะ 
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๓ ได้ศึกษาข้อมูลการเรียนรู้ต่างๆ ผ่านทางเครือข่ายอินเตอร์เน็ต นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๔ - ๖ และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๓ สามารถสืบค้นข้อมูล และหาความรู้จากคอมพิวเตอร์
ด้วยตนเอง ทั้งในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์และทางออนไลน์เช่น เรียนรู้การพิมพ์เอกสารอย่างถูกวิธีด้วย
โปรแกรม Microsoft Word การนำเข้ารูปภาพหรือสื่อเพื่อตกแต่งให้เป็นชิ้นงานต่างๆ การออกแบบปก
รายงาน ปกแฟ้มสะสมงาน การออกแบบงานนำเสนอผ่านโปรแกรม Canva และ Microsoft Power point 
การใช้โปรแกรมคำนวณโดยใช้โปรแกรม Microsoft Excel การเขียนโปรแกรมพื้นฐานการสืบค้นข้อมูลจาก 
Internet เพื ่อนำข้อมูลประกอบการทำรายงานในกลุ ่มสาระการเร ียนรู ้ต ่างๆ มีผลการประเมินเฉลี่ย             
ร้อยละ ๘๔.๔๔ เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 
 
 
 
 



๑๑ 

 

   

 

สรุปการประเมินด้านที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับดี  
จุดเด่น  

๑) น ักเร ียนอ ่านออกเข ียนได ้ม ีผลการทดสอบ RT, NT และ O -  NET ในว ิชาภาษาไทย                   
และภาษาอังกฤษสูงกว่าระดับประเทศ 

๒) ผู้เรียนมีการคิดวิเคราะห์จากโจทย์ปัญหาที่เป็นแบบอัตนัยเน้นการคิดวิเคราะห์ โดยครูหาแนว
ข้อสอบที่หลากหลายมาให้ผู้เรียนได้ฝึกอย่างต่อเนื่องและจัดกิจกรรมติวเข้ม กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 
กิจกรรมซ่อมเสริมทุกชั้นเรียน ฝึกให้นักเรียนพูดนำเสนอภาษาไทยและภาษาอังกฤษวันละคำหน้าเสาธงทกุวัน
และจัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะอาชีพ เช่น การแกะสลัก การนวดฝ่าเท้า การทำกระเทียมดอง 
โครงงานทำขนมจากผลไม้ในท้องถิ่น 

๓) ผู้บริหารได้จัดหา ปรับปรุงและพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุมเพื่อใชใ้น
การบริหารจัดการข้อมูลส่งผลให้ถานศึกษามีระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อให้ผู ้เรียนได้ใช้ศึกษาค้นคว้าเข้าถึง
แหล่งข้อมูลความรู้ได้อย่างทั่วถึงและบุคลากรสามารถเข้าถึงและเรียกใช้ข้อมูลสารสนเทศที่ต้องการได้อย่าง
รวดเร็วและทันสมัย นักเรียนสามารถออกแบบบรรจุภัณฑ์ โลโก้ผลิตภัณฑ์ โดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ในการ
ออกแบบ และสามารถนำความรู้ที่ได้จากการเรียนไปสร้างสื่อเพื่อเข้าร่วมแข่งขันทักษะ 
วิชาการ 
จุดที่ควรพัฒนา   

๑) สถานศึกษาควรรักษาระดับคุณภาพและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ในการพัฒนาด้านสมรรถนะตาม
หลักสูตรสถานศึกษาบรรลุเป้าหมาย ๓ ปีอย่างต่อเน่ือง โดยมีวิธีการดำเนินงานดังนี้ โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียน
มีสมรรถนะตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยจัดให้มีคลินิกวิชาการ เพื่อช่วยเหลือผู้มีปัญหาทางการเรียนมีการ
ประเมินผลผู้เรียนเป็นรายบุคคล และจัดทำเป็นข้อมูลสารสนเทศเพื่อพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลจัดทำ
โครงการอ่านออก อ่านคล่อง มีวิธีการดำเนินงานดังนี้ โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการสื่อสาร 
โดยจัดให้มีกิจกรรมรักการอ่าน กิจกรรมห้องสมุด กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมพี่สอนน้องเรียนภาษา      
หน้าเสาธง กิจกรรมดีเจน้อยอย่างต่อเน่ือง 

๒) การทบทวนหลักสูตร และแผนการจัดการเรียนรู ้ และจัดทำโครงการส่งเสริมทักษะการใช้
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร์ มีวิธีการดำเนินงานดังนี้ โครงการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ โดยจัดให้มีกิจกรรมส่งเสริมทักษะการใช้เทคโนโลยี ชุมนุมคอมพิวเตอร์สร้างสรรค์ โครงงาน
คอมพิวเตอร์ ผู้เรียนสามารถสร้างสรรค์ชิ้นงาน/นวัตกรรมได้ เหมาะสมกับสถานการณ์ปัจจุบัน และสามารถ
นำมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ เพื่อให้ผลการประเมินบรรลุเป้าหมายตามที่สถานศึกษากำหนด ๓ ปี    
อย่างต่อเน่ือง 

๓) สถานศึกษาควรรักษาระดับคุณภาพและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ด้านความสามารถนำตนเองในการ
เรียนรู้ ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนแบบโครงงาน เช่น โครงงานแกะสลักไม้ การนวดฝ่าเท้า การแปรรูป 
อาหารจากพืช ผลไม้ในท้องถิ่น (ข้าวเกรียบฟักทอง อโวคาโด้) เป็นต้น และพัฒนาต่อยอดโครงการส่งเสริม
อาชีพให้ผู้เรียนมีรายได้ในอนาคตอย่างยั่งยืน และเพิ่มเติมทำผลิตภัณฑ์สมุนไพรในท้องถิ่น เป็นต้น เพื่อให้ผล
การประเมินบรรลุเป้าหมายตามที่สถานศึกษากำหนด ๓ ปีอย่างต่อเน่ือง 
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ด้านที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ผลการดำเนินงาน 

สถานศึกษากำหนดวิสัยทัศน์ว่า “โรงเรียนเป็นสถานศึกษามุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้คู่คุณธรรม น้อมนำ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เรียนรู้เทคโนโลยีและสารสนเทศอย่างสร้างสรรค์ สืบสานวัฒนธรรม
ล้านนา” มีพันธกิจ ๕ ข้อ โดยมีการส่งเสริมการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง 
และท้องถิ่น ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน จัดการเรียนรู้เน้น
คุณธรรมจริยธรรมและระเบียบวินัย และรักษาวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณีในท้องถิ่น มีอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษา “ซื่อสัตย์ มีคุณธรรม” มีการให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งภายในและภายนอกมีส่วนร่วมในการ
กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา โดยมีเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาในการมสี่วน
ร่วมตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์ สอดคล้องกับเอกลักษณ์ อัตลักษณ์ ค่านิยมของสถานศึกษาโดยมีการ
ประชุมวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาได้ดำเนินการบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ ทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาการนำแผนไป
ปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการ
บริหารอัตรากำลังทรัพยากรทางการศึกษา และจัดระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีเครือข่ายผู้ปกครองเข้า
มามีส่วนร่วม มีระบบนิเทศภายในการนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้อง ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
ในการวางแผน ปรับปรุงและพัฒนา มีการกำหนด วิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา จากการ
วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน จุดแข็ง จุดอ่อน อุปสรรคและโอกาสในการพัฒนาอย่างเป็นระบบอย่างเหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา มีนโยบาย ทิศทางวิสัยทัศน์ และมีการบริการจัดการด้านต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ    
มีการส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถ มีคุณธรรมจริยธรรม เพื่อให้สามารถ
ปฏิบัติงานในหน้าที่ได้เต็มศักยภาพ มีการจัดเก็บข้อมูลที่เป็นระบบสารสนเทศของโรงเรียนให้เป็นหมวดหมู่และ
เป็นปัจจุบัน ทำให้การบริหารจัดการของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ มีนโยบายในการจัดระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาและสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษามีการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ    
ที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และค่านิยมของสถานศึกษา กำหนดกลยุทธ์ไว้ ๘ กลยุทธ์ มีการกำหนด 
เป้าหมายเชิงกลยุทธ์ แนวทางการพัฒนา มาตรการและโครงการ กิจกรรมในการดำเนินงานที่ชัดเจน สามารถ
วัดความสำเร็จได้ และมีการประเมินอย่างต่อเนื่อง มีการสื่อสารและสร้างความเข้ าใจเกี่ยวกับแผนพัฒนาและ
แผนปฏิบัติการประจำปีให้ครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้รับทราบอย่างทั่วถึง 
กำหนดกลยุทธ์พัฒนากระบวนการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ โดยเน้นให้ครู มีความรู้ความเข้าใจ          
มีความสามารถในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และพัฒนาหลักสูตรและสามารถจัดทำหลักสูตรของ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ตามกรอบของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ.๒๕๖๐) ซึ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัดฯ ได้อย่างเหมาะสม มีการดำเนินการจัดทำ แผนพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษามีแผนปฏิบัติการประจำปี 
และแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายของสถานศึกษา สามารถใช้
เป็นแนวทางในการดำเนินงานของสถานศึกษาได้จริง และเป็นแบบอย่างแก่สถานศึกษาอื่นๆ มีโครงการและ
กิจกรรมที่กำหนดไว้สามารถพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาได้อย่างเป็นธรรมชาติ มีร่องรอยหลักฐานการ
ดำเนินงานที่ชัดเจนมีการนำผลการประเมินคุณภาพภายนอกมาเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนา คุณภาพของ
สถานศึกษาและมีการปรับปรุงทุกปีการศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารจัดการหลักสูตรและพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน สอดคล้องกับท้องถิ่น รวมไปถึงการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของนักเรียน มีความหลากหลายและตอบสนองความต้องการขั้นพื้นฐานของ
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นักเรียนทุกคนทำให้นักเรียนได้เรียนตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ มีการส่งเสริม กระตุ้น ชี้แนะ 
ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเห็นความสำคัญของการดำเนินงานเพื่อผลลัพธ์การเรียนรู้ที่ดีของผู้เรียน     
โดยที่ผู้บริหารที่มีวิสัยทัศน์ และมีความสามารถในการบริการจัดการด้านต่างๆ มีประสิทธิภาพ มีการส่งเสริม
การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ ความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม เพื่อให้สามารถปฏิบัติงานในหน้าที่
ได้เต็มศักยภาพ มีการจัดเก็บข้อมูลเป็นระบบสารสนเทศของโรงเรียน เป็นหมวดหมู่ และเป็นปัจจุบัน          
ทำให้การบริหารจัดการของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ มีนโยบายในการจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาและ
จัดสิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการดำเนินงาน พัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญด้านวิชาชีพ โดยส่งเสริมและพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพ ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจาย
อำนาจ โดยการส่งครูไปเข้ารับการอบรม ประชุม สัมมนาในเรื่องที่ครูสนใจตลอดปีการศึกษา และนำผลที่ได้
จากการรับมอบหมายมาปรับใช้ในการพัฒนาโรงเรียนจนส่งผลให้นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนเกิดความพึง
พอใจในผลของการบริหารการจัดการศึกษา ผู้บริหารให้คำแนะนำ คำปรึกษาทางด้านวิชาการและเอาใจใส่การ
จัดการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพและเต็มเวลา สร้างปฏิสัมพันธ์ที่ดีของครู บุคลากรทางการศึกษาและผู้เกี่ยวขอ้ง 
มีการการประชุมผู้ปกครอง และกรรมการสถานศึกษา มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กันภายในกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
การพัฒนางานเครือข่ายผู ้ปกครองในการพัฒนางานวิชาการ การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที ่มี
ประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงนักเรียนทุกคน มีการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาลเพื่อสะท้อนความ
รับผิดชอบต่อคุณภาพและสวัสดิภาพของผู้เรียน ครอบคลุมทั้ง ๖ หลักการ โดยสถานศึกษามีการดำเนินการ
พัฒนาคุณภาพกลุ่มบริหารที่มีความเหมาะสม ครอบคลุมทุกกลุ่มงาน โดยยึดหลักการกระจายอำนาจและหลัก
ธรรมาภิบาล พร้อมทั้งติดตามตรวจสอบการดำเนินงานของบุคลากรแต่ละกลุ่ม งานอย่างเป็นระบบเกิดการ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษาได้ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษามีการสำรวจความพึงพอใจ
ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำมาจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาใช้กระบวนการ PLC (Professional Learning Community) ในการพัฒนาตนเองและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ และติดตามประเมินผลการใช้ PLC (Professional Learning Community) อย่างต่อเนื่อง     
มีกำหนดมาตรการ โครงการนิเทศภายในสถานศึกษา จัดการเยี่ยมนิเทศชั้นเรียนการสังเกตการสอน และการ
จัดครูเข้าสอนแทนกรณีครู ไม่อยู่ในโรงเรียน มีการนิเทศภายใน การนำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากรและ  
ผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนาและร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา 
มีการติดตาม ตรวจสอบการดำเนินงานของบุคลากรแต่ละกลุ่มงานอย่างเป็นระบบ เกิดการพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษาได้ตามมาตรฐาน และดำเนินการนิเทศภายใน กำกับติดตามตรวจสอบและนำผลไปปรับปรุง
พัฒนาการเรียนการสอนอย่างสม่ำเสมอ มีการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ การพัฒนางานเครือข่ายผู ้ปกครอง           
การจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ ผู้บริหารให้คำแนะนำ คำปรึกษาทางด้านวิชาการและเอา
ใจใส่การจัดการศึกษาอย่างเต็มศักยภาพและเต็มเวลา ส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองโดยการศึกษาต่อ     
การทำผลงานทางวิชาการ เพื ่อให้เลื ่อนหรือมีว ิทยฐานะสูงขึ ้น การอบรมสัมมนาเพิ ่มพูนความรู ้และ
ประสิทธิภาพในสายงาน ส่งผลให้ครู และบุคลากร มีความรู้ความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา มีกระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา และนำผล  
การนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการปฏิบัติงานมาวิเคราะห์เพื่อวางแผนพัฒนาครูแบบมืออาชีพอย่างเป็นระบบ  
มีการกำหนดเป้าประสงค์ในการพัฒนาอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ นวัตกรรมเทคโนโลยีให้เอื้อต่อการเรียนรู้
ของผู้เรียน ผู้บริหารให้ความสำคัญกับการพัฒนาอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้
ใช้ประโยชน์อย่างเต็มที่ โดยมีการปรับปรุงและพัฒนาอาคารสถานที่อยู่เสมอรวมทั้งประสานความร่วมมือกับ
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เทศบาลตำบลแม่สาบเพื่อขอรับการสนับสนุนในการดำเนินงานมีการปรับปรุงพัฒนามาตรการป้องกันความ
ปลอดภัยของโรงเรียนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเหมาะสมกับบริบทพื้นที่ มีการพัฒนาห้องเรียน 
อาคารเรียน อาคารประกอบ ให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์อย่างเต็มที่ โดยมีการ
ปรับปรุงและพัฒนาอาคารสถานที่อยู่เสมอ โดยมีการบริหารงานที่ให้ความสำคัญกับการพัฒนาอาคารสถานที่ 
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์อย่างเต็มที่ โดยมีการปรับปรุงและพัฒนาอาคาร
สถานที่อยู่เสมอ มีแผนการบำรุงรักษาอาคารสถานที่สภาพแวดล้อม มีการประเมินความเสี่ยงตามบริบท
สถานศึกษา และมาตรการป้องกันความเสี่ยงทุกด้านในสถานศึกษา ครอบคลุมทุกพื้นที่ใช้สอยอย่างเป็นระบบ 
อีกทั้งมีการให้ความรู้ สร้างความเข้าใจกับผู้ปกครองเกี่ยวกับการศึกษาและการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาผู้เรียน
โดยมีกิจกรรมส่งเสริมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง มีการจัดประชุมผู้ปกครอง
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง เพื่อสร้างการรับรู้โดยการชี้แจงการปฏิบัติงานและการเรียนการสอนของโรงเรียนให้รับรู้
และเข้าใจ มีการส่งเสริมการเรียนรู้ที่เหมาะสมโดยมีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา และประชุมผู้ปกครอง 
เพื ่อชี ้แจงและหาแนวทางการดำเนินงานภายในสถานศึกษาร่วมกับชุมชน และหน่วยงานที ่เกี ่ยวข้อง           
เช่นเทศบาลตำบลแม่สาบ มีการสร้างเครือข่าย สร้างความสัมพันธ์ระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงาน
ภายนอกในรูปแบบที่หลากหลาย โดยมีการจัดกิจกรรมที่ครแูละผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการณ์รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อนำไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย
ผู้บริหารครู ผู ้เรียน และคณะกรรมการสถานศึกษา โดยมีการส่งเสริมบริการประสานชุมชน ในประชุม
ผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน รวมทั้งหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีฐานข้อมูลที่ปลอดภัยและ
คำนึงถึงการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล โดยมีการจัดเก็บข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล ครูผู้สอนมีปฏิสัมพันธ์และ
ศึกษาผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีเครือข่ายผู้ปกครอง องค์กร และชุมชน เพื่อความร่วมมือในการสนับสนุนการ
จัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน อย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๗ เครือข่ายศิษย์เก่าให้ความ
ร่วมมือจัดหาทุนสร้างลานกีฬา ซ่อมแซมระบบประปาภูเขา ร่วมกิจกรรมกีฬา ร้านค้าเอกชนให้ความช่วยเหลือ
ในการจัดหาสื่อ อุปกรณ์ที่จำเป็นในการเรียนการสอนทุกปี องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ความช่วยเหลือใน
การพัฒนาสถานศึกษา สมาคมผู้ใหญ่บ้าน กำนันให้การสนับสนุนวัสดุ อุปกรณ์ต่างๆ สำหรับนักเรียนพักนอน 
ศูนย์เรียนรู้โครงการหลวงแม่ตุงติง จัดวิทยากรมาช่วยสอนการแกะสลักไม้    แก่นักเรียนระดับชั้นมัธยมศกึษา 
เป็นต้น 

สถานศึกษามีการกำหนดเป้าหมายเชิงกลยุทธ์ มาตรการและตัวชี้วัดการพัฒนาที่ชัดเจน ส่งเสริมให้ครู 
บุคลากรพัฒนาตนเองโดยการศึกษาต่อการทำผลงานทางวิชาการ เพื่อให้เลื่อนหรือมีวิทยฐานะสูงขึ้น ส่งเสริม
ให้ครูเข้ารับการอบรมสัมมนา เพิ่มพูนความรู้และประสิทธิภาพในสายงาน ส่งผลให้ครูและบุคลากรมีความรู้ 
ความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงาน เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ครู และบุคลากร มีความรู้ความ
เชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษามีระบบนิเทศภายในที่มีประสิทธิภาพพัฒนา
งานเครือข่ายผู้ปกครอง และจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ ส่งผล ให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
อย่างรอบด้าน ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรให้มีสมรรถนะตาม มาตรฐานวิชาชีพ นอกจากนี้ยังมีการ
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลง โดยการส่งครูไปเข้ารับ การอบรมประชุม 
สัมมนาในเรื่องที่ครูสนใจตลอดปีการศึกษาและนำผลที่ได้จากการรับการพัฒนามาปรับใช้ พัฒนาโรงเรียนจน
ส่งผลให้นักเรียน ผู้ปกครอง และชุมชนเกิดความพึงพอใจ มีโครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและภาวะ
โภชนาการ โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข โครงการระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนมีการ
ส่งเสริมการพัฒนาการเร ียนการสอนคอมพิวเตอร์ ในสถานศึกษาและสนับสนุนให้ครูนำเทคโนโลยี               
มาพัฒนาการเรียนรู้แก่นักเรียน โครงการจัดหาพัฒนาสื่อและผลิตสื่อนวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้ มีห้องเรียนครบ 
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ทุกชั้นเรียน มีสิ ่งอำนวยความสะดวก เช่น โต๊ะเรียน เก้าอี ้ พัดลม โทรทัศน์ เครื ่องรับสัญญาณโทรทัศน์
โปรเจคเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ และระบบอินเตอร์เน็ตพอเพียง และห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ที่มีวัสดุ
อุปกรณ์ และมีระบบเครือข่าย อินเตอร์เน็ตที่มีประสิทธิภาพ เพื่อให้การจัดการเรียนการสอนและการให้บริการ
ดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพ มีการจัดหาปรับปรุงและพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้
ครอบคลุมเพื่อใช้ในการบริหารจัดการข้อมูล ส่งผลให้สถานศึกษามีระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้ศกึษา
ค้นคว้าเข้าถึงแหล่งข้อมูลความรู้ได้อย่างทั่วถึงและบุคลากรสามารถเข้าถึงและเรียกใช้ข้อมูลสารสนเทศที่
ต้องการได้อย่างรวดเร็วและทันสมัย มีการกำหนดกลยุทธ์ที่ ๗ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนา
สุขภาพอนามัยของนักเรียน เป้าหมายการจัดสภาพแวดล้อมให้น่าอยู่และการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนา
เต็มศักยภาพจัดให้นักเรียนรับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณค่าทางโภชนาการและร่วมกันทำกิจกรรมทางดา้น
กีฬา กรีฑาตามความถนัดของตนเอง มีระบบโภชนาการที่เหมาะสมและเพียงพอ และปลอดภัย ถูกต้องตาม
หลักสุขอนามัยในโครงการเพื่อส่งเสริมสุขภาพอนามัยของโรงเรียนทำให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางด้านร่างกายและ
จิตสังคม เหมาะสมตามเกณฑ์ ตามเพศและตามวัย มีการปรับปรุงและซ่อมแซมอาคารเรียนให้อยู่ในสภาพ     
ที่มั่นคง ปลอดภัย ให้เหมาะสมสำหรับการเรียนการสอนของครูและนักเรียน ซ่อมแซมให้อยู่ในสภาพใชก้ารได้
ดี มีสภาพแวดล้อม ร่มรื่น และมีแหล่งเรียนรู้สำหรับการจัดการเรียนการสอน นักเรียนจะสนใจอยากเรียนและ
มีความกระตือรือร้นในการเรียน มีความสุขกับการเรียนการสอนทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีมาตรการ
ตรวจสอบความสะอาดของอุปกรณ์ในการประกอบอาหารของนักเรียนให้ถูกสุขอนามัย มีการปรับปรุงและ
พัฒนาอาคารสถานที่อยู่เสมอ อีกทั้ง ประสานความร่วมมือกับเทศบาลตำบลแม่สาบ เพื่อขอรับการสนับสนุน
ในการดำเนินงาน มีการส่งเสริมความรู้ และทักษะในการเฝ้าระวังและป้องกันการเกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
อุบัติเหตุ และการใช้รถใช้ถนนเช่นจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของนักเรียน เช่น 
กิจกรรมวัดงิ้วเฒ่าใส่ใจความปลอดภัยในสถานศึกษา มีการศึกษาดูงานการจัดการเรียนการสอนเพศศึกษารอบ
ด้าน ร่วมมือกับกลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาสะเมิง ๒ เทศบาลตำบลแม่สาบ สถานีตำรวจสะเมิง    
มีมาตรการในการดูแลและป้องกันความปลอดภัยจาก โรคภัย ภัยพิบัติ และภัยคุกคาม อย่างเป็นระบบโดยจัด
ให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในหลักการเกี่ยวกับ ความดี ความงาม การรักษาสุขภาพร่างกายและจิตใจ
ห่างไกลจากสิ่งเสพติด สามารถวิเคราะห์ วิจารณ์แก้ปัญหา กล้าแสดงออก และทำงานร่วมกับผู้อื ่นได้และ      
มีระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน มีการจัดทำข้อมูลผู้เรียนเป็นรายบุคคล มีข้อมูลสารสนเทศที่เป็นปัจจุบันมีการ
พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศที่สามารถให้บริการระบบข้อมูลสารสนเทศที่เป็นปัจจุบัน มีการคัดกรองผู้เรียน  
มีการประเมินความเสี่ยง มีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและครอบคลุมถึงนักเรียนทุ ก
คน โดยมีโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุขเป ็นโครงการเด ่นของโรงเร ียน                    
มีการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับโอกาสในการพัฒนาตามความถนัดและความสนใจของตนเอง มีการจัดระบบการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีเครือข่ายผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วม มีระบบนิเทศภายในและนำข้อมูลมาใช้ในการ
พัฒนาบุคลากรและผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีส่วนร่วมในการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และร่วมรับผิดชอบต่อ
ผลการจัดการศึกษา มีการป้องกันและแก้ไขปัญหาของผู้เรียนทุกคนอย่างทั่วถึงและมีกระบวนการส่งต่อผู้เรียน
กรณีที่มีความจำเป็นตามระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน โดยมีข้อมูลจากโครงการระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนเยี่ยม
บ้านผู้เรียน นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามปัญหา 
 
 
 
 



๑๖ 

 

   

 

สรุปการประเมินด้านที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ดีมาก 
 จุดเด่น  
  ๑) ครูและบุคลากรได้รับการส่งเสริมให้มีทักษะการสอนในด้านทักษะการฟัง การพูด        
การอ่านและการเขียน จากการเข้าอบรมในด้านต่างๆ และทัศนศึกษา PLC แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับครูและ
บุคลากรในหน่วยงานอื่นๆ นำความรู้ที่ได้มาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้นักเรียนมีทักษะเรื่องของการพูดและการ
เขียนนำเสนอโครงงานต่างๆ ได้อย่างคล่องแคล่ว มีผลงานการเขียนเช่น หนังสือเล่มเล็ก หนังสือเล่มเล็ก
ประวัติศาสตร์ไทย ผู้บริหารส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเอง ได้แก่ การศึกษาต่อ การทำผลงานทางวิชาการ
เพื่อให้เลื่อน หรือมีวิทยฐานะสูงข้ึน ส่งเสริมให้ครูเข้าร่วมการอบรมสัมมนาเพื่อเพิ่มพูนความรู้และประสิทธิภาพ 
ในสายงาน ส่งผลให้ครูและบุคลากร มีความรู้ความเชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานเพื่อพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา ผู้บริหารให้ความสำคัญกับการพัฒนาอาคารสถานที่ แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้
ประโยชน์อย่างเต็มที่ โดยมีการปรับปรุงและพัฒนาอาคารสถานที่อยู่เสมอ ทั้งประสานความร่วมมือกับเทศบาล
ตำบลแม่สาบเพื่อขอรับการสนับสนุนในการดำเนินงาน 
  ๒) ครูมีการพัฒนาในเรื่องการจัดการเรียนการสอนทักษะกระบวนการคิด โดยปูพื้นฐานมา
ตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด การแก้ปัญหาและการสร้างองค์ความรู้นำไปใช้
ในชีวิตจริงได้ 
  ๓) ผู้บริหารได้แต่งตั้งคณะครูให้รับผิดชอบกลุ่มงานต่างๆ ครอบคลุมทุกกลุ่มงาน โดยยึด
หลักการกระจายอำนาจและหลักธรรมาภิบาล พร้อมทั้งติดตามตรวจสอบการดำเนินงานของบุคลากรแต่ละ
กลุ่มงานอย่างเป็นระบบ โดยให้มีการสรุปโครงการต่างๆ กิจกรรมต่างๆ ที่จัดขึ้น รวมทั้งรายงานการ เข้าร่วม
กิจกรรมการอบรม ความก้าวหน้าต่างๆ ของครู 
 
 
จุดที่ควรพัฒนา 

๑) สถานศึกษาควรรักษาระดับคุณภาพของผลการดำเนินงานและพัฒนาคุณภาพให้ดียิ ่งขึ้น          
อย่างต่อเนื ่องในด้านการวิเคราะห์ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา            
และมีแผนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตามความต้องการจำเป็น เช่น สอบถามความต้องการ       
พัฒนาตนเองของครู เพื่อจัดทำโครงการส่งเสริมการพัฒนาตนเองตามความสนใจ โดยการเข้ารับการฝึกอบรม
ทั้งทาง Onsite และทาง Online อย่างต่อเน่ืองทุกปีการศึกษา 

๒) สถานศึกษาควรรักษาระดับคุณภาพของผลการดำเนินงานและพัฒนาคุณภาพให้ดียิ่งขึ้นอย่าง
ต่อเนื่องในด้านการบำรุงรักษาอาคารสถานที่ สภาพแวดล้อม มีการประเมินความเสี่ยงตามบริบทสถานศึกษา 
เช่น จัดทำแผนงานปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบการฝึกงานอาชีพ และมีมาตรการป้องกันความเสี่ยง
ทุกด้านอย่างเป็นระบบ 

๓) สถานศึกษาควรรักษาระดับคุณภาพของผลการดำเนินงานและพัฒนาคุณภาพให้ดียิ่งขึ้นอย่าง
ต่อเนื่องในด้านการนำผลที่ได้จากระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนมาวิเคราะห์เพื่อดำเนินการช่วยเหลือผู้เรียน
แต่ละประเภทหรือผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็น 
 
ข้อเสนอแนะ 
- 
 



๑๗ 

 

   

 

ด้านที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
ผลการดำเนินงาน 

จากการลงพื ้นที ่ตรวจเยี ่ยม เก็บข้อมูล โดยวิธ ีการศึกษาเอกสาร สังเกต สัมภาษณ์ พบว่า                 
ครูนำเทคโนโลยีมาช่วยในการผลิตสื ่อทำมือและสื ่อเทคโนโลยีเพื ่อส่งเสริมการจัดกิจกรรมในห้องเรียน        
เพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนพัฒนาศักยภาพในการเรียนรู้ โดยการผลิตสื่อที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา นำสื่อ
และเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข สามารถนำความรู้มาปฏิบัติได้
จริงเต็มตามศักยภาพ ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ในรูปแบบการปฏิบัติจริง (Active Learning) ส่งเสริม
กระบวนการคิดเน้นการบูรณาการ มีการวางแผนและการปฏิบัติงานโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อให้ผู้เรียน
เกิดความสุขในการเรียนรู้ จัดการเรียนรู้ที่มุ ่งพัฒนาสมรรถนะ ผู้เรียน ความรู้ ทักษะ เจตคติ ค่านิยมและ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ส่งเสริมการพัฒนาการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ในสถานศึกษาและสนับสนุนให้ครู
นำเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนรู้แก่ผู้เรียน จัดการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศ จัดการเรียนการ
สอนที่ยืดหยุ่นตอบสนองต่อความถนัดและความสนใจของผู้เรียน จัดการเรียนรู้เชิงรุก เพื่อลดภาวะถดถอย
ทางการเรียนรู้ของผู้เรียน (Learning Loss) และปรับปรุงหลักสูตรและการเรียนรู้ให้ทันสมัย ส่งเสริมการ
เร ียนร ู ้ท ุกที ่ท ุกเวลา (Anywhere Anytime) ด ้วยเทคโนโลยีด ิจ ิท ัล นักเร ียนได้เร ียนตามความถนัด
ความสามารถและความสนใจ ทั้งด้านวิทยาศาสตร์ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาอังกฤษ ด้านศิลปะ ดนตรี
นาฏศิลป์ ทัศนศิลป์ จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส่งเสริมและตอบสนองความต้องการ ความสามารถ ความถนัด
และความสนใจของผู้เรียน เช่น ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมชุมนุมตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ
ลูกเสือ - เนตรนารี โดยสนับสนุนให้ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง จนสรุป
ความรู้ได้ด้วยตนเอง (Learning by Doing) จัดการเรียนการสอนโดยมีการบูรณาการรายวิชาต่างๆ เข้าด้วยกัน 
ให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการคิด และลงมือปฏิบัติ (Active Learning) เพื่อนำไปสู่การเรียนรู้ที่ยั ่งยืนตาม
มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา และสามารถนำไปปฏิบัติต่อยอดในการพัฒนาทักษะอาชีพ      
ในอนาคตได้จริง ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้อย่างมีความสุขและสามารถนำความรู้ที่ได้รับมาปฏิบัติได้จริงการจัด
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนตามความถนัด ความสามารถและความสนใจ ด้านการงานอาชีพมีการ
จัดการเรียนการสอนโดยมีการบูรณาการรายวิชาต่างๆ เข้าด้วยกัน ให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะการคิดและลงมือ
ปฏิบัติ (Active Learning) เพื่อนำไปสู่การเรียนรู้ที่ยั่งยืน ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา 
และสามารถนำไปปฏิบัติ ต่อยอดในการพัฒนาทักษะอาชีพ ในอนาคตได้จริง เช่น แกะสลักไม้ กระเทียมดอง 
การทำขนม การนวดฝ่าเท้า การแสดงและดนตรี การร้องเพลงลูกทุ่ง การถนอมอาหาร เป็นต้น  สถานศึ กษา
วัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนตามสภาพจริง มีการทดสอบวัดผลการเรียนรู้ระหว่างเรียน กลางภาค
เรียนและปลายภาคเรียนและนำผลการประเมินแจ้งผู้ปกครองทราบทุกครั้ง นำผลการประเมินผลการเรียนรู้ 
ไปปรับปรุงพัฒนาให้มีความสอดคล้องกับการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ ผู้เรียนมีผลการเรียนผ่านจุดประสงค์
ตามตัวชี้วัดในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ และมีทักษะขั้นพื้นฐานของแต่ละรายวิชา ผู ้เรียนสามารถร่วม
กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีความสุข และสามารถสามารถผ่านจุดประสงค์ตัวชี้วัดตามที่กำหนด                
มีการทดสอบและประเมินผลการเรียนรู้ด้วยเครื่องมือที่มีมาตรฐานหลายรูปแบบและหลากหลายวิธี ครูผู้สอนมี
ปฏิสัมพันธ์และศึกษาผู้เรียนเป็นรายบุคคลทุกคนโดยผ่านกิจกรรมโฮมรูมก่อนเข้าเรียนในคาบเรียนที่ ๑        
ของทุกวัน และนำผลการประเมินแจ้งผู้ปกครอง และนำผลการประเมินผลการเรียนรู้นำไปปรับปรุงพัฒนาให้มี
ความสอดคล้องกับการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ โดยการเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีการตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด และประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมาย     
และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน เพื่อนำผลไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ มีกิจกรรมติดตามผลการเรียน (๐ , ร, มส.) 



๑๘ 

 

   

 

และแบบบันทึกผลการเรียนประจำรายวิชา จัดทำโครงการเพื่อสนับสนุนให้ครูและผู้เรียนมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อให้ผู้เรียนนำไปพัฒนาตนเอง รวมทั้งนำไปพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ มีระบบการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ด้วยวิธีการที่หลากหลายเพื่อส่งเสริม
การเรียนรู้เป็นรายบุคคล คัดกรองเก็บข้อมูลนักเรียนศึกษาเป็นรายบุคคลมีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้อง
ทราบภาคเรียนละ ๑ ครั้ง สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางและท้องถิ่น 
จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาฉบับปรับปรุงพุทธศักราช ๒๕๖๑ เพื ่อใช้เป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้             
ในสถานศึกษา จัดทำหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามกรอบของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) ซึ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัดฯ ได้อย่างเหมาะสม      
ครูทุกคนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการบันทึกหลังการ
จัดการเรียนรู้ที ่ลงวันที่และสรุปเป็นร้อยละ มีหลักสูตรสถานศึกษา และมุ่งพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา          
ให้เทียบเคียงมาตรฐานสากล และพัฒนาทักษะในศตวรรษที่ ๒๑ ให้แก่ผู้เรียน ได้จัดทำโครงการและกิจกรรมที่
หลากหลายเพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ได้มีการ
นำวิทยากรภายนอกจากหน่วยงาน อื่นๆ เข้ามามีส่วนร่วมและบทบาทในการจัดการเรียนรู้ด้านคุณธรรม
จริยธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ ่น ตลอดจนได้จัดทำโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ทุกระดับชั้น            
เพื ่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้ปฏิบัติ เพื ่อก่อให้เกิดคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที ่สถานศึกษากำหนดไว้             
มีการประเมินผลการใช้หลักสูตรและแผนการจัดการเรียนรู้ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 
สรุปการประเมินด้านที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับ ดีมาก            
จุดเด่น  

๑) สถานศึกษาควรทบทวนผลการดำเนินงานและพัฒนาคุณภาพ อย่างเป็นระบบ เป็นรูปธรรม         
ที่ชัดเจนและดียิ่งขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยควรเปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการดำเนินงานจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา โดยเฉพาะการจัดทำสาระเพิ่มเติมในเรื่องภูมิปัญญาท้องถิ่น ทักษะอาชีพ มีการสำรวจความพึง
พอใจและประเมินการใช้หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้  และแผนการจัดการเรียนรู้        
สิ้นปีมีการประเมินผลและนำผลมาปรับปรุงให้ทันกับการเปลี่ยนแปลงอย่างต่อเน่ือง 

๒) ครูควรรักษาระดับคุณภาพของผลการดำเนินงานและพัฒนาคุณภาพให้ดียิ่งขึ้นอย่างต่อเนื่องใน
ด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เสริมสร้างสมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ โดยครูควรมีการต่อยอด
การจัดทำวิจัยในชั้นเรียนที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักการนำตนเองในการเรียนรู้ผ่านการจัดการเรียนการสอนที่เน้น
ปฏิบัติจริง ผ่านโครงงาน สิ้นปีมีการประเมินผลและนำผลมาปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง รวมไปถึงมีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เสวนาทางวิชาการระหว่างครูในระดับชั้นเรียน และระดับสถานศึกษา เกี่ยวกับการค้นหากิจกรรมใน
การแก้ปัญหา และการส่งเสริมผู้เรียนให้มีความสามารถในการนำตนเองในการเรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
และต่อยอดโครงการส่งเสริมทักษะอาชีพเบ้ืองต้น เพื่อพัฒนาต่อยอดเป็นแบบอย่างที่ดี (Best Practice) ต่อไป 

๓) ครูควรรักษาระดับคุณภาพของผลการดำเนินงานและพัฒนาคุณภาพด้านการวัดและประเมินผล
การเรียนรู้ของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้นอย่างต่อเน่ือง โดยควรเปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการใช้เครื่องมือวัดและ
ประเมินผลด้วยวิธีการที่หลากหลาย และจัดทำเป็นคลังเครื่องมือที่เป็นระบบ มีฐานข้อมูลผลการประเมินผล
การเรียนรู้ของผู้เรียนที่เป็นปัจจุบัน พร้อมใช้งาน และจัดทำรายงานผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
สถานศึกษาควรเพิ่มกระบวนการที่ครูใช้ เพื่อตัดสินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็น ๓ ระดับคือ การประเมินผล
การเรียนรู้ (Assessment of Learning: AoL) การประเมินเพื่อการเรียนรู้ (Assessment of Learning: AfL) 
และการประเมินเพื่อเป็นส่วนหนึ่งของการเรียนรู้ (Assessment as Learning: AaL) การวิเคราะห์คุณภาพ



๑๙ 

 

   

 

ข้อสอบ การหาค่าความยากง่าย อำนาจจำแนก และพัฒนาระบบคลังข้อสอบพัฒนาระบบการส่งต่อ ติดตาม
ผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเน่ืองไม่น้อยกว่า ๓ ปี เพื่อพัฒนาต่อยอด 
 
จุดที่ควรพัฒนา 
- 
 
ข้อเสนอแนะ 

๑) ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนการสอนโดยมีการบูรณาการรายวิชาต่างๆ เข้าด้วยกัน ให้ผู้เรียนได้
พัฒนาทักษะการคิดและลงมือปฏิบัติ (Active Learning) เพื่อนำไปสู่การเรียนรู้ที่ยั่งยืน ตามมาตรฐานและ
ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา นำเอาเทคโนโลยีมาช่วยในการผลิตสื่อที่ทันสมัย เน้นการปฏิบัติจริง 

๒) ครูผู้สอนมีการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนตามสภาพจริง มีการทดสอบวัดผลการ
เรียนรู้ระหว่างเรียน กลางภาคเรียนและปลายภาคเรียนและนำผลการประเมินแจ้งผู้ปกครองทราบทุกครั้งนำ
ผลการประเมินผลการเรียนรู้ไปปรับปรุงพัฒนาให้มีความสอดคล้องกับการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ ผู้เรียนมี
ผลการเรียนผ่านจุดประสงค์ตามตัวชี้วัดในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้และมีทักษะขั้นพื้นฐานของแต่ละรายวิชา
มีการนำผลการสอบระดับชาติ มาวิเคราะห์แต่ละตัวชี้วัด นำมาพัฒนาผู้เรียนโดยการสอนซ่อมเสริมหลังเลิก
เรียนทุกช่วงชั้น 
  



๒๐ 

 

   

 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) 

 สรุปผลการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา ตามมาตรฐานระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ๓ มาตรฐาน ดังนี้ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  
ประเด็นหลักที่ ๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 
   ด้านคุณภาพผู้เรียน โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่ามีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ ผู้เรียนมี
ทักษะการอ่านและการเขียนของผู้เรียน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  
ร้อยละ 65.87 มีผลการทดสอบ (NT) สูงกว่าระดับชาติ ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริมกิจกรรมที่หลากหลาย
ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับการจัดการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน มีการทดสอบและประเมินผล
การเรียนรู้ด้วยเครื่องมือที่มีมาตรฐานหลายรูปแบบและหลากหลายวิธี  ครูผู้สอนมีปฏิสัมพันธ์และศึกษาผู้เรียน
เป็นรายบุคคลทุกคน โดยผ่านกิจกรรมโฮมรูม ก่อนเข้าเรียนในคาบเรียนที่ 1 ของทุกวัน ผู้เรียนมีทักษะการ
อ่านเพื่อค้นคว้าหาข้อมูลที่ต้องการได้อย่างถูกต้อง  สามารถแสดงความคิด ในรูปแบบของการเขียนได้อย่าง
ชัดเจนและตรงประเด็น  มีความรู้ ความเข้าใจในหลักการเกี่ยวกับการทำความดี การรักษาสุขภาพ ร่างกาย
และจิตใจ ห่างไกลจากสิ่งเสพติด สามารถวิเคราะห์ วิจารณ์แก้ปัญหา กล้าแสดงออกและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้  
มีความเสียสละ สามัคคี มีวินัย ประหยัด ซื่อสัตย์ กตัญญูกตเวที รักการทำงาน เห็นคุณค่าของการอยู่ร่วมกัน 
การช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน ยอมรับในความแตกต่างของความคิดในแต่ละบุคคล มีทักษะอาชีพ เห็นคุณค่าของ
การสร้างผลงานศิลปะ สามารถนำไปต่อยอดเป็นอาชีพ มีความเข้าใจเกี ่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง นำแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิตและพัฒนาสังคมได้ มีทักษะและความรู้เพิ่มเติมจากสาระการเรียนรู้
ตามหลักสูตร มีโอกาสได้แสดงความรู้ความสามารถ ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เกิดความ
ภาคภูมิใจ  ชุมชนให้การยอมรับและให้การสนับสนุน  สามารถใช้คอมพิวเตอร์สืบค้นข้อมูลจากอินเตอร์เน็ตอีก
ทั้งยังสามารถส่งงานผ่านจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ นำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน เลือกใช้
ซอฟต์แวร์ที่หลากหลายเหมาะสมกับการสร้างชิ้นงาน มีคุณธรรมจริยธรรมในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่าง
ปลอดภัย เข้าใจสิทธิและหน้าที่ของตนเอง เคารพในสิทธิของผู้อื่น ตลอดจนสามารถเผยแพร่ผลงานของตนเอง
ผ่านสื่อออนไลน์ได้ มีผลการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ตามหลักสูตรของสถานศึกษาทุกคน 
ตลอดจนมีผลการทดสอบระดับชาติที่เพิ่มขึ้น คือผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่านออกเสียงและการ
อ่านรู้เรื่อง (RT) ในชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ผลการทดสอบความสามารถด้านคณิตศาสตร์และด้านภาษาไทย 
(NT) ในชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 และผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ในระดับชั้น ประถมศึกษาปี
ที่ ๖ และมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ยังต้องพัฒนาให้เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ได้กำหนดไว้  มีทักษะอาชีพเบื้องต้น 
(แกะสลักไม้,นวดฝ่าเท้า,ผลิตภัณฑ์ยอดเย่ียมกระเทียมดอง) และเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น
หรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับวัย เข้าใจใน จุดเด่น จุดด้อย ความแตกต่างและบริบทของแต่ละอาชีพ 
สามารถนำความรู้ที่ได้รับมาไปพัฒนาต่อเพื่อการประกอบอาชีพที่ดีในอนาคตได้  มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น
ในความเป็นไทย มีการอนุรักษ์ความเป็นไทยด้วยแต่งกายชุดพื้นเมืองทุกวันศุกร์และร่วมกิจกรรมในวันสำคัญ
ทางพุทธศาสนา เช่น ทำบุญตักบาตรในวันเข้าพรรษา ทำกิจกรรมวันมาฆบูชา วันวิสาขบูชา เป็นต้น ผู้เรียน
สามารถเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านจากปราชญ์ชาวบ้านหรือครูภูมิปัญญาท้องถิ่น เช่น แก ะสลักไม้,        
นวดฝ่าเท้า และสร้างอาชีพจากผลิตภัณฑ์ในท้องถิ ่น เช่น ผลิตภัณฑ์ยอดเยี ่ยมกระเทียมดอง เป็นต้น             
ซึ่งสามารถนำไปใช้ประกอบอาชีพในอนาคตได้ มีความสามัคคีในหมู่คณะยอมรับถึงความแตกต่างระหว่าง
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บุคคล ระหว่างชาติพันธุ์  สามารถยอมรับในความแตกต่างนั้นได้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมกันระหว่าง
กลุ่ม มีสุขนิสัยในการดูแลด้านสุขภาพ ออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ มีน้ำหนัก -ส่วนสูง มีสมรรถภาพร่างกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐานตามที่กรมอนามัยกำหนด มีสุขภาพจิต-อารมณ์และสังคม สามารถแสดงออกได้อย่าง
เหมาะสมในแต่ละช่วงวัย อยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น  
 
ประเด็นหลักที่ ๑.๒  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ในปีการศึกษา 2568  ได้ดำเนินการให้นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร  มีทักษะอาชีพเบ้ืองต้น (แกะสลักไม้, นวดฝ่าเท้า, ผลิตภัณฑ์ยอดเย่ียมกระเทียมดอง) และเจตคติที่ดี
พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นหรือมีวุฒิภาวะทางอาชีพเหมาะสมกับวัย เข้าใจในจุดเด่น จุดด้อย ความ
แตกต่าง และบริบทของแต่ละอาชีพ สามารถนำความรู้ที่ได้รับมาไปพัฒนาต่อเพื่อการประกอบอาชีพที่ดีใน
อนาคตได้  มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น ในความเป็นไทยมีการอนุรักษ์ความเป็นไทยด้วยแต่งกายชุดพื้นเมือง
ทุกวันศุกร์และร่วมกิจกรรมในวันสำคัญต่างๆ เช่น วันสถาปนาลูกเสือ วันภาษาไทย วันสุนทรภู่ ร่วมทำบญุตัก
บาตร ไหว้พระสวดมนต์ แผ่เมตตา ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ศิลปวัฒนธรรมพื้นบ้านจากครูภูมิปัญญาท้องถิ่น    
เช่น แกะสลัก นวดฝ่าเท้า ผลิตภัณฑ์ยอดเยี่ยมกระเทียมดองและสร้างอาชีพจากผลิตภัณฑ์ในท้องถิ่น เป็นต้น 
ซึ่งสามารถนำไปใช้ประกอบอาชีพในอนาคตได้ มีความสามัคคีในหมู่คณะ ยอมรับถึงความแตกต่างระหว่าง
บุคคล ชาติพันธุ์และสามารถยอมรับในความแตกต่างนั้นได้ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้วัฒนธรรมกันระหว่างกลุ่ม  
มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพและออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ  มีน้ำหนัก -ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐานตามที่กรมอนามัยกำหนด มีสุขภาพจิต-อารมณ์และสังคม ห่างไกลจากยาเสพติด สามารถ
แสดงออกได้อย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย และอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น  
 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า จัดโครงการ/กิจกรรมเพื่อตอบสนอง
นโยบาย จุดเน้น ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา ส่งผลให้การดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายและพัฒนาดีขึ้น
กว่าที่ผ่านมา โครงการต่างๆ เช่น โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา มุ่งเพื่อให้ครู มีความรู้ ความเข้าใจ      
มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถ จัดทำหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามกรอบของ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ได้ปรับปรุงมาตรฐาน
และตัวชี้วัดฯ อย่างเหมาะสม มีการดำเนินการพัฒนาคุณภาพกลุ่มบริหารที่มีความเหมาะสม ครอบคลุมทุก
กลุ่มบริหาร โดยยึดหลักการกระจายอำนาจและหลักธรรมาภิบาล พร้อมทั้งติดตามตรวจสอบการดำเนินงาน
ของบุคลากรแต่ละกลุ่มบริหารอย่างเป็นระบบ เกิดการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาได้ตามมาตรฐานการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา มุ่งพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้เทียบเคียงมาตรฐานสากลและพัฒนาทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 ให้แก่ผู้เรียน มีการจัดหลักสูตรที่สนองนโยบายของรัฐเพื่อส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่าง
รอบด้านและเกิดบรรยากาศใหม่ๆ ในการเรียนรู้  ผู้บริหารส่งเสริมให้ครูและบุคลากรในโรงเรียนพัฒนาตนเอง
อยู ่เสมอ เช่น ส่งเสริมสนับสนุนในการศึกษาต่อ การทำผลงานทางวิชาการ เข้าร่วมการอบรมสัมมนา          
เพื่อเพิ่มพูนความรู้และประสิทธิภาพในสายงาน ส่งผลให้ครูและบุคลากรมีความรู้ความเชี่ยวชาญในการ
ปฏิบัติงานเพื ่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ผู ้บริหารให้ความสำคัญกับการพัฒนาอาคารสถานที่         
แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้ประโยชน์อย่างเต็มที่ โดยมีการปรับปรุงและพัฒนาอาคาร
สถานที่อยู่เสมอ ทั้งประสานความร่วมมือกับเทศบาลตำบลแม่สาบเพื่อขอรับการสนับสนุนในการดำเนินงาน 
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โรงเรียนได้จัดหา ปรับปรุงและพัฒนาระบบเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้ครอบคลุม เพื่อใช้ในการบริหาร
จัดการข้อมูล สถานศึกษามีระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อให้ผู้เรียนได้ใช้ศึกษาค้นคว้า เข้าถึงแหล่งข้อมูลความรู้ได้
อย่างทั่วถึงและบุคลากรสามารถเข้าถึงและเรียกใช้ข้อมูลสารสนเทศที่ต้องการได้อย่างรวดเร็วและทันสมัย 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่ามีการจดัการเรยีนการสอน
โดยมีการบูรณาการรายวิชาตา่งๆ เข้าดว้ยกัน มกีารจดัโครงงานวิทยาศาสตร์ โครงงานคุณธรรม โครงงาน
ต่อต้านยาเสพตดิ เพื่อใหผู้้เรียนได้พัฒนาทักษะกระบวนการคิด ลงมือปฏิบัติ นำไปสู่การเรียนรู้ที่ยั่งยืน ตาม
มาตรฐานตวัชี้วดัของหลักสูตรสถานศึกษา ผู้เรียนสามารถนำไปปฏิบัติพัฒนาเป็นอาชีพในอนาคตได้ เรียนรู้ได้
อย่างมีความสุข เห็นคุณค่าของงานศิลปะหัตกรรมท้องถิ่น ได้ช่วยสืบสานประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น ครูได้นำ
เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการผลติสื่อในรูปแบบโปรแกรมตา่งๆ ผลติสื่อที่สอดคล้องกับมาตรฐานและหลักสูตร
สถานศึกษา มุ่งให้การจดักิจกรรมในห้องเรียนมีประสิทธิภาพ ครูจดักิจกรรมการเรียนรู้ในรูปแบบเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ (Active Learning) ส่งเสริมกระบวนการคิดการวางแผนการปฏิบัติงาน ผู้เรียนเกิดความสุขในการ
เรียนรู้ตรงตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าได้มีการวดัและประเมินผล
ตามสภาพจริง มีการทดสอบวัดผลการเรียนรู้ระหว่างเรียน กลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน    นำผลการ
ประเมินแจ้งผู้ปกครองได้รับทราบ นำไปปรับปรุงพัฒนาให้มีความสอดคลอ้งกับกิจกรรมการเรียนรู ้ผู้เรียนมีผล
การเรียนผ่านตามตัวชีว้ดัระหว่างทางและปลายทางในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้และมีทักษะขั้นพื้นฐานของ
แต่ละรายวชิา  ผู้เรียนสามารถร่วมกิจกรรมการจดัการเรียนการสอนได้อยา่งมีความสุข โดยมีผลการทดสอบ
ทางการศึกษาระดับชาตขิั้นพื้นฐาน (NT) และผลการทดสอบทางการศกึษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) อยู่
ในระดับดี ใน ๓ ปีการศกึษา ครูและผู้เรียนมีการสะท้อนความคดิในกิจกรรมการเรียนการสอนและ
สภาพแวดล้อมในการจดักิจกรรมการเรียนรู ้เพื่อปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมการเรียนรูใ้ห้เกิดประสิทธิภาพ
สอดคล้องกับหลักสูตรของสถานศึกษา ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้อยา่งครอบคลุมมีคุณภาพตามมาตรฐาน
หลักสูตร  ผู้เรียนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ให้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป



๒๓ 

 

   

 

๑. ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

 ๑) ด้านคุณภาพการศึกษา  
     ๑.๑) ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา 25๖6-2568 

ความสามารถ 
ปี 25๖6 

นร...17...คน 
ผลต่างเทียบกับปี 2567 ผลต่างเทียบกับปี 2568 แผนปี 2569 

นร....29....คน 
ดีเพิ่มร้อยละ 

ปี 2567 นร....๑4....คน ปี 2568 นร...๑5...คน 
เฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง เพ่ิม/ลด ร้อยละ เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง เพ่ิม/ลด ร้อยละ 

การอา่นออกเสียง 90.66 86.71 -3.95 -4.36 91.33 4.62 5.33 94.07 

การอา่นรู้เรื่อง 80.93 74.00 -6.93 -8.56 77.73 3.73 5.04 80.06 

รวมคะแนนเฉลี่ย ๒ ด้าน 85.80 80.36 -5.44 -6.34 84.53 4.17 5.19 87.07 
 
 

   1.๒) ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 25๖6-2568 

ความสามารถ 
ปี 25๖6 

นร...20...คน 
ผลต่างเทียบกับปี 2567 ผลต่างเทียบกับปี 2568 แผนปี 2569 

นร....29....คน 
ดีเพิ่มร้อยละ 

ปี 2567 นร....24....คน ปี 2568 นร...15...คน 
เฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง เพ่ิม/ลด ร้อยละ เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง เพ่ิม/ลด ร้อยละ 

ความสามารถดา้นภาษา 72.35 68.25 -4.10 -5.67 63.93 -4.32 -6.33 65.85 

ความสามารถดา้นคำนวณ 72.07 63.50 -8.57 -11.89 56.93 -6.57 -10.35 58.64 

รวมคะแนนเฉลี่ย ๒ ด้าน 72.21 65.88 -6.33 -8.77 60.43 -5.45 -8.27 62.24 



๒๔ 

 

   

 

๑.๓) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

ประจำปีการศึกษา 2566-2568 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

รายวชิา ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 
ผลต่าง  
2566-2567 

ปี 2568 
ผลต่าง 
 2567-2568 

ภาษาไทย 65.83 56.48 -9.35 51.42 -5.06 

คณิตศาสตร ์ 53.04 28.85 -24.19 34.15 5.30 

วิทยาศาสตร ์ 33.33 44.75 11.42 33.33 -11.42 

ภาษาอังกฤษ 39.58 27.81 -11.77 32.99 5.18 

รวมเฉลี่ย 47.95 39.47 -8.48 37.97 -1.50 

 
 

ประจำปีการศึกษา  2566-2568 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
    

รายวชิา ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 
ผลต่าง  
2566-2567 

ปี 2568 
ผลต่าง 
 2567-2568 

ภาษาไทย 54.64 45.74 -8.90 46.46 -8.9 

คณิตศาสตร ์ 32.67 23.27 -9.40 28.06 4.79 

วิทยาศาสตร ์ 27.71 29.94 2.23 31.16 1.22 

ภาษาอังกฤษ 23.96 25.26 1.30 32.23 6.97 

รวมเฉลี่ย 34.75 31.05 -4.95 34.48 3.43 
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๒) ด้านโอกาสทางการศึกษา 

๒.๑) ผลการรับนักเรียนเปรียบเทียบกับแผนการรับนักเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 

โรงเรียนในเขตบริการ 
ทางการศึกษา 

จำนวนนักเรียนที่ตาม
แผนการรับนักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ 
สมัครเข้าศึกษาต่อ 

คิดเป็น
ร้อยละ 

โรงเรียนแม่สาบดรุณศึกษา 15 18 83.33 
โรงเรียนนอกเขตบริการ 2 1 50.00 
รวม 17 19 89.47 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ 

โรงเรียนในเขตบริการ 
ทางการศึกษา 

จำนวนนักเรียนที่ตาม
แผนการรับนักเรียน 

จำนวนนักเรียนที่ 
สมัครเข้าศึกษาต่อ 

คิดเป็น
ร้อยละ 

โรงเรียนบ้านกิ่วเสือ 3 0 0 
โรงเรียนบ้านนากู่ 3 0 0 
โรงเรียนบ้านปางเติม 10 6 60.00 
โรงเรียนนอกเขตบริการ 5 9 55.56 
รวม 10 15 66.67 

 
๒.๒) ข้อมูลนักเรียนที่จบการศึกษาชั้นประถมศกึษาปีที่ ๖ เรียนต่อช้ันมัธยมศึกษาปีที่ ๑ 

ปีการศึกษา ๒๕๖8 เรียนต่อในปีการศึกษา ๒๕๖9 
 

ช่ือ - สกุล 
แนวโน้มการศึกษาต่อ 

หมายเหตุ ศึกษาต่อท่ี
โรงเรียนเดิม 

ศึกษาต่อ
โรงเรียนใหม่ 

ไม่ศึกษา
ต่อ 

ด.ช. ภาคิน P    
ด.ช. ชนะพล P    
ด.ญ. นันทิกานต์  ทาดาริน P    
ด.ญ. ศริประภา  ปู่อ้าย P    
ด.ญ. วรรณพร  มาละฟ ู P    
ด.ช. ภดูิศ P    
ด.ช. กฤษกร  อุตมะติง P    
ด.ญ. พิมพ์ชนก  เรือนปัญโญ P    
ด.ญ. ศรีคำ  ละหม่อง P    
รวม 9 - -  
เฉลี่ยเป็นร้อยละ 100.00 0 -  
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๒.๓) ข้อมูลนักเรียนที่จบการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖8 เรียนต่อในปีการศึกษา ๒๕๖9 
 

ช่ือ - สกุล 
แนวโน้มการศึกษาต่อ 

หมายเหตุ 
ศึกษาต่อ ไม่ศึกษาต่อ 

นายชินพัฒน์  จิระโต P  โรงเรียนสะเมิงพิทยาคม 
นายสุทิวัส  เด่นสม P  โรงเรียนสะเมิงพิทยาคม 
นางสาวชนนิกานต์  บุญวงค์ P  โรงเรียนยุพราชวทิยาลัย 
นางสาววาร ี จันทะมงคล P  วิทยาลัยอาชีวศกึษาเชียงใหม่ 
นายศักดิ์ดจุด ี ศักดิ์รุ่งเรอืง P  โรงเรียนสะเมิงพิทยาคม 
นายนภัทร  ผลบุญ P  โรงเรียนสะเมิงพิทยาคม 
นายภานุวัฒน์  สานุวิทย ์ P  โรงเรียนสะเมิงพิทยาคม 
นางสาวอารียา  อตุตมะติง P  โรงเรียนสะเมิงพิทยาคม 
นายคชรัตน ์ ดิหน่อโพ P  วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครูภาคเหนือ 
นายพาโชค  สา่วินาเว P  วิทยาลัยเทคโนโลยีดอนบอสโกบ้านโป่ง 
นายอดิศร  เสาแกว้ทอง P  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 60 
นายธนากร  ปินตาพุฒ P  โรงเรียนสะเมิงพิทยาคม 
นางสาวกัญจน์อมล  อินทรีย์ P  โรงเรียนสะเมิงพิทยาคม 
นางสาวณัฐกานต ์ บิดาหก P  โรงเรียนสะเมิงพิทยาคม 
นางสาวนวพรรณ  แจ้งจิว๋ P  วิทยาลัยอาชีวศกึษาพณชิยการพิษณุโลก 
นางสาวสโรชา  สินย่าง P  วิทยาลัยอาชีวศกึษาเชียงใหม่ 

รวม 16 -  
เฉลี่ยเป็นร้อยละ 100 -  

 
๒.๔) จำนวนและร้อยละของเด็กด้อยโอกาสที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือ และส่งเสรมิให้ได้รับการศึกษาเต็มตาม

ศักยภาพจำแนกตามประเภทความด้อยโอกาส ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

ประเภท จำนวน 
จำนวนนกัเรียน

ได้รับการช่วยเหลือ 
หมายเหตุ 

กลุ่มเด็กด้อยโอกาส    
เด็กยากจน (มากเป็นพิเศษ) ๒5 ๒5 ได้รับเงินอุดหนุนจาก กสศ.  
เด็กที่มีปัญหาเกี่ยวกับยาเสพติด - - - 
เด็กที่ถูกทอดทิ้ง/กำพร้า - - - 
เด็กที่ถูกทำรา้ยทารุณ - - - 
เด็กที่ได้รับผลกระทบจากโรคเอดส์
หรือโรคตดิต่อร้ายแรงทีส่ังคมรังเกียจ 

- - - 

เด็กในชนกลุ่มน้อย - - - 
เด็กเร่ร่อน - - - 
เด็กถูกบังคับให้ขายแรงงาน - - - 



๒๗ 

 

   

 

ประเภท จำนวน 
จำนวนนกัเรียน

ได้รับการช่วยเหลือ 
หมายเหตุ 

เด็กที่อยู่ในธุรกิจทางเพศหรือโสเภณี
เด็ก 

- - - 

เด็กในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและ
เยาวชน 

- - - 

กลุ่มเด็กพกิาร    
บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเห็น - - - 
บุคคลที่มีความบกพร่องทางการได้ยิน - - - 
บุคคลที่มีความบกพร่องทางสติปัญญา - - - 
บุคคลที่มีความบกพร่องทางรา่งกาย
หรือการเคลื่อนไหว หรือสุขภาพ 

- - - 

บุคคลที่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้ - - - 
บุคคลที่มีความบกพร่องทางการพดู
และภาษา 

- - - 

บุคคลที่มีความบกพร่องทางพฤติกรรม
หรืออารมณ ์

- - - 

บุคคลออทิสติก - - - 
บุคคลพิการซ้อน - - - 

นักเรียนที่ได้รับการช่วยเหลือคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  
 
 

๒.๔) จำนวนนักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ภาคเรียนที่ ๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖8 
 

ปัญหา 

ช่องทางการส่งต่อ 

หมายเหตุ เจ้าหน้าที่
ตำรวจ 

ฝ่ายปกครอง/ 
ที่ปรึกษา 

สังคมบำบัด/ 
ทูบีนัมเบอร์วัน/

แกนนำ 

โรงเรียนที่
เกี่ยวข้อง 

(เครือข่าย) 
ยาเสพติด - - - - - 
การสูบบุหรี่/บุหรี่ไฟฟ้า - - - - - 
เครื่องดื่มแอลกอฮอล ์ - - - - - 
สื่อลามกอนาจาร - - - - - 
การพนัน - - - - - 
การทะเลาะวิวาท - - - - - 
อื่นๆ (ระบุ) - - - - - 
รวม - - - - - 
คิดเป็นร้อยละ - - - - - 



๒๘ 

 

   

 

ส่วนที่ 2   
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

 
1) กฎหมาย ยุทธศาสตร์ แผนสำคัญที่เกี่ยวข้อง 

ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และทําให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์จําเป็นจะต้องมีการ

วางแผนและ กําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และกําหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้
ขับเคลื่อนไปในทิศทาง เดียวกัน ยุทธศาสตร์ชาติระยะ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ภายใต้วิสัยทัศน์ 
“ประเทศมีความมั่นคง มั่งคั ่ง ยั ่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง” ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์โดยสรุปได้ ดังนี้ 

(1) ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่สําคัญคือ ประเทศชาติมั่นคง ประชาชนมีความสุข เน้นการบริหาร

จัดการ สภาวะแวดล้อมของประเทศให้มีความมั่นคง ปลอดภัย เอกราช อธิปไตย และมีความสงบ
เรียบร้อยในทุกระดับ ตั้งแต่ ระดับชาติสังคม ชุมชน มุ่งเน้นการพัฒนาคน เครื่องมือ เทคโนโลยีและ
ระบบฐานข้อมูลขนาดใหญ่ให้มีความพร้อม สามารถรับมือกับภัยคุกคาม และภัยพิบัติได้ทุกรูปแบบ
และทุกระดับความรุนแรง ควบคู่ไปกับการป้องกันและแก้ไข ปัญหา ด้านความมั่นคงที่มีอยู่ในปัจจุบัน 
และที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคต ใช้กลไกการแก้ไขปัญหาแบบบูรณาการ ทั้งกับ ส่วนราชการภาคเอกชน 
ประชาสังคม และองค์กรที่ไม่ใช่รัฐ รวมถึงประเทศเพื่อนบ้าน และมิตรประเทศทั่วโลกบนพื้นฐาน ของ
หลักธรรมาภิบาล เพื่อเอื้ออํานวยประโยชน์ต่อการดําเนินการของยุทธศาสตร์ชาติด้านอื่น ๆ ให้
สามารถขับเคลื่อนไป ได้ตามทิศทางและเป้าหมายที่กําหนด 

(2) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่มุ ่งเน้นการยกระดับศักยภาพของประเทศในหลากหลายมิติบน

พื้นฐานแนวคิด 3 ประการ ได้แก่ (1) “ต่อยอดอดีต” โดยมองกลับไปที่รากเหง้าทางเศรษฐกิจ        
อัตลักษณ์วัฒนธรรม ประเพณีวิถีชีวิต และ จุดเด่นทางทรัพยากรธรรมชาติที่หลากหลาย รวมทั้งความ
ได้เปรียบเชิงเปรียบเทียบของประเทศ ในด้านอื่น ๆ นํามา ประยุกต์ผสมผสานกับเทคโนโลยีและ
นวัตกรรม เพื่อให้สอดรับกับบริบทของ เศรษฐกิจและสังคมโลกสมัยใหม่ (2) “ปรับ ปัจจุบัน”        
เพื่อปูทางสู่อนาคต ผ่านการพัฒนาโครงสร้าง พื้นฐานของประเทศในมิติต่าง ๆ ทั้งโครงข่ายระบบ
คมนาคมและ ขนส่ง โครงสร้างพื้นฐานวิทยาศาสตร ์เทคโนโลยีและดิจิทัล และการปรับสภาพแวดล้อม
ให้เอื้อต่อการพัฒนาอุตสาหกรรม และบริการอนาคต และ (3) “สร้างคุณค่าใหม่ในอนาคต” ด้วยการ
เพิ่มศักยภาพของผู้ประกอบการ พัฒนาคนรุ่นใหม่ รวมถึงปรับรูปแบบธุรกิจ เพื่อตอบสนองต่อความ
ต้องการของตลาด ผสมผสานกับยุทธศาสตร์ที่รองรับ อนาคต บน พื้นฐานของการต่อยอดอดีตและ
ปรับปัจจุบัน พร้อมทั้งการส่งเสริมและสนับสนุนจากภาครัฐ ให้ประเทศไทยสามารถสร้าง ฐานรายได้
และการจ้างงานใหม่ ขยายโอกาสทางการค้าและการลงทุน ในเวทีโลกควบคู่ไปกับการยกระดับรายได้
และการ กินดีอยู่ดีรวมถึงการเพิ่มขึ้นของคนชั้นกลาง และลดความเหลื่อมล้ำของคนในประเทศได้ใน
คราวเดียวกัน 
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(3) ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน 

มีเป้าหมายการพัฒนาที่สําคัญเพื่อพัฒนาคนในทุกมิติ  และในทุกช่วงวัยให้เป็นคนดีเก่ง      
และมีคุณภาพ โดยคนไทย มีความพร้อมทั้งกาย ใจ สติปัญญา มีพัฒนาการที่ดีรอบด้านและมีสุขภาวะ
ที่ดีในทุกช่วงวัย มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อสังคมและผู้อื่น มัธยัสถ์อดออม โอบอ้อมอารี มีวินัย 
รักษาศีลธรรม และเป็นพลเมืองดีของชาติมีหลักคิดค่านิยมร่วมถูกต้อง มีทักษะที่จําเป็นในศตวรรษที่ 
21 มีทักษะสื่อสาร ภาษาอังกฤษและภาษาที่สาม และอนุรักษ์ภาษาท้องถิ่น มีนิสัย รักการเรียนรู้และ
การพัฒนาตนเอง อย่างต่อเนื ่องตลอดชีวิต สู ่การเป็นคนไทยที่มีทักษะสูง เป็นนวัตกร นักคิด 
ผู้ประกอบการ เกษตรกรยุคใหม่และอื่น ๆ โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง 

(4) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่ให้ความสําคัญกับการดึงเอาพลังของภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภาคเอกชน 

ประชา สังคม ชุมชน ท้องถิ่น มาร่วมขับเคลื่อน โดยการสนับสนุนการรวมตัวของประชาชนในการร่วม
คิดร่วมทํา เพื่อส่วนรวม การกระจายอํานาจและความรับผิดชอบไปสู่กลไกบริหารราชการแผ่นดินใน
ระดับท้องถิ่น การเสริมสร้างความเข้มแข็ง ของชุมชนในการจัดการตนเองและการเตรียมความพรอ้ม
ของประชากรไทย ทั้งในมิติสุขภาพ เศรษฐกิจ สังคม และ สภาพแวดล้อมให้เป็นประชากรที่มีคุณภาพ 
สามารถพึ่งตนเอง และทําประโยชน์แก่ครอบครัวชุมชน และสังคมให้นาน ที่สุด โดยรัฐให้หลักประกัน
การเข้าถึงบริการและ สวัสดิการที่มีคุณภาพอย่างเป็นธรรมและทั่วถึง 

(5) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่สําคัญเพื่อนําไปสู่การบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนในทุกมิติทั้ง

ด้านสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม ธรรมาภิบาล และความเป็นหุ้นส่วนความร่วมมือระหว่างกันทั้ง
ภายในและภายนอกประเทศอย่าง บูรณาการ ใช้พื้นที่เป็นตัวตั้งในการกําหนดกลยุทธ์และแผนงาน 
และการให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้เข้ามามีส่วนร่วมในแบบ ทางตรงให้มากที่สุดเท่าที่จะเป็นไปได้โดย
เป็น การดําเนินการบนพื้นฐานการเติบโตร่วมกัน ไม่ว่าจะเป็นทางเศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และคุณภาพ
ชีวิตโดยให้ความสําคัญกับการสร้างสมดุลทั้ง 3 ด้าน อันจะนําไปสู่ความยั่งยืนเพื่อคนรุ่นต่อไป      
อย่างแท้จริง 

(6) ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดลุ และพัฒนาระบบการบริหารจดัการภาครัฐ 
มีเป้าหมายการพัฒนาที่สําคัญเพื่อปรับเปลี่ยนภาครัฐที่ยึดหลัก “ภาครัฐของประชาชนเพื่อ

ประชาชน และประโยชน์ส่วนรวม” โดยภาครัฐต้องมีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจแยกแยะ
บทบาท หน่วยงานของรัฐที่ทํา หน้าที่ในการกํากับหรือในการให้บริการในระบบเศรษฐกิจที่มีการ
แข่งขัน มีสมร รถนะสูง ยึดหลักธรรมาภิบาล ปรับ วัฒนธรรมการทํางานให้มุ ่งผลสัมฤทธิ ์และ
ผลประโยชน์ส่วนรวม มีความทันสมัย และพร้อมที่จะปรับตัวให้ทันต่อการ เปลี่ยนแปลงของโลกอยู่
ตลอดเวลา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง การนํานวัตกรรม เทคโนโลยีข้อมูลขนาดใหญ่ ระบบการทํางานที่ 

เป็นดิจิทัลเข้ามาประยุกต์ใช้อย่างคุ้มค่า และปฏิบัติงานเทียบได้กับมาตรฐานสากล รวมทั้งมี
ลักษณะเปิดกว้าง เชื่อมโยงถึง กันและเปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมเพื่อตอบสนองความ
ต้องการของประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว และ โปร่งใส โดยทุกภาคส่วนในสังคมต้องร่วมกัน
ปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สุจริต ความมัธยัสถ์และสร้าง จิตสํานึกในการ ปฏิเสธไม่ยอมรับการทุจริต
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ประพฤติมิชอบอย่างสิ้นเชิง นอกจากนั้น กฎหมายต้องมีความ ชัดเจน มีเพียงเท่าที่จําเป็น มี ความ
ทันสมัย มีความเป็นสากล มีประสิทธิภาพ และนําไปสู่การลด ความเหลื่อมล้ ำและเอื้อต่อการพัฒนา 
โดย กระบวนการยุติธรรมมีการบริหารที่มีประสิทธิภาพ เป็นธรรม ไม่เลือกปฏิบัติและการอํานวย
ความยุติธรรมตามหลักนิติ ธรรม 

 
แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) 

ประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้(หลัก) 
เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
เป้าหมายที่ 1 คนไทยมีการศึกษาที่มีมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น มีทักษะที่จำเป็นของโลกศตวรรษที่ 21 

สามารถใน การแก้ปัญหาปรับตัว สื่อสาร และทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลเพิ่มขึ้น มีนิสัยใฝเ่รียนรู้
อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต 

เป้าหมายที่ 2 คนไทยได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของพหุ
ปัญญาดีขึ้น 

แผนแม่บทย่อย 12.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ ที่ 21 
แนวทางการพัฒนา  
1) ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรู้สำหรับศตวรรษที่ 21  
2) เปลี่ยนโฉมบทบาทครูให้เป็นครู ยุคใหม่  
3) เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับทุกประเภท  
4) พัฒนาระบบการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
5) สร้างระบบการศึกษาเพื่อเป็นเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 
เป้าหมายของแผนย่อย คนไทยได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู้และ

ทักษะที่จำเป็น ของโลกศตวรรษที่ 21 สามารถเข้าถึงการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิตดีขึ้น 
แผนแม่บทย่อย 12.2 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 
แนวทางการพัฒนา 
- พัฒนาและส่งเสริมพหุปัญญา 
- สร้างเส้นทางอาชีพ สภาพแวดล้อมการทำงานและระบบสนับสนุนที ่เหมาะสมสำหรับผู ้มี

ความสามารถพิเศษ 
เป้าหมายของแผนย่อย ประเทศไทยมีระบบข้อมูลเพื่อการส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปัญญา 

เพื่อ ประโยชน์ในการพัฒนาและการส่งต่อการพัฒนาให้เต็มตามศักยภาพเพิ่มขึ้น 
ประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต (รอง) 
เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
เป้าหมาย คนไทยทุกช่วงวัยมีคุณภาพเพิ่มขึ้น ได้รับการพัฒนาอย่างสมดุล ทั้งด้านร่างกายสติปัญญา

และ คุณธรรม จริยธรรม เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 รักการเรียนรู้อย่างต่อเน่ืองตลอดชีวิต 
แผนแม่บทย่อย 11.2 การพัฒนาเด็กตั้งแต่ช่วงการตั้งครรภ์จนถึงปฐมวัย 
แนวทางการพัฒนา จัดให้มีการพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีพัฒนาการ สมรรถนะ และคุณลักษณะี่ดีที่

สมวัยทุกด้าน โดยการพัฒนากลไกการสอนและปรับปรุงสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่
เน้นการพัฒนาทักษะ สำคัญด้านต่าง ๆ 



๓๑ 

 

   

 

เป้าหมายของแผนย่อย เด็กเกิดอย่างมีคุณภาพมีการพัฒนาการสมวัย สามารถเข้าถึงบริการที่มี
คุณภาพมากขึ้น  

แผนแม่บทย่อย 11.3 การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 
แนวทางการพัฒนา 
- จัดให้มีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะด้านการคิดวิเคราะห์

สังเคราะห์ ความสามารถในการแก้ปัญหาที่ซับซ้อน ความคิดสร้างสรรค์การทำงานร่วมกับผู้อื่น 
- จัดให้มีการพัฒนาทักษะด้านภาษา ศิลปะ และความสามารถในการใช้เทคโนโลยีที่สอดคล้องกับ

ความสามารถ ความถนัดและความสนใจ โดยเน้นเด็กและเยาวชนเป็นศูนย์กลางของการเรียนรู้เน้นให้เกดิองค์
ความรู้ได้ด้วยตัวเองตาม ความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดยผ่านการออกแบบการเรียนรู้ที่มีครูคอยเป็น
ผู้สนับสนุนและอำนวยความสะดวก ให้แก่ผู้เรียน เพื่อให้การเรียนรู้สามารถตอบสนองความต้องการเด็กทุก
กลุ่ม 

- จัดให้มีพัฒนาทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับความต้องการของประเทศ การบ่มเพาะการเป็นนักคิด
นักนวัตกร และการเป็นผู้ประกอบการใหม่ รวมทั้งทักษะชีวิตที่สามารถอยู่ร่วมและทำงานภายใต้สังคมที่เป็น
พหุวัฒนธรรม 

เป้าหมายของแผนย่อย วัยเรียน/วัยรุ ่น มีความรู้และทักษะในศตวรรษที่ 21 ครบถ้วนรู้จักคิด
วิเคราะห์ รักการ เรียนรู้ มีสำนึกพลเมือง มีความกล้าหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแก้ปัญหา 
ปรับตัวสื่อสาร และทำงานร่วมกับ ผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีขึ้น 

ประเด็น 10 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม (รอง) 
เป้าหมายระดับประเด็นของแผนแม่บท 
เป้าหมาย คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงาม และมีความรัก และภูมิใจในความเป็นคนไทย

มากขึ้น นำ หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการดำรงชีวิต สังคมไทยมีความสุขและเป็นที่ยอมรับ
ของนานาประเทศมากขึ้น 

แผนแม่บทย่อย 10.1 การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยม และการเสริมสร้างจิตสาธารณะ และ
การเป็น พลเมืองที่ดีแนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนาที่ 2 บูรณาการเรื่องความซื่อสัตย์ วินัย คุณธรรม จริยธรรมและด้านสิ่งแวดล้อม
ในการ จัดการเรียนการสอนในและนอกสถานศึกษา จัดให้มีการเรียนการสอนตามพระราชดำริ และปรัชญา
ของเศรษฐกิจ พอเพียงในสถานศึกษา จัดให้มีการเรียนรู้ทางศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรมของชาติ และภูมิ
ปัญญาท้องถิน่ รวมทั้งการ ตระหนักรู้ และการมีส่วนร่วมด้านทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดล้อมให้รองรบัการ
เปลี่ยนแปลงทั้งในประเทศและ ต่างประเทศ 

เป้าหมายของแผนย่อย คนไทยเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีความพร้อมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุลทั้ง
ด้าน สติปัญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณที่ดี เข้าใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมดีขึ้น 

แผนการศึกษาชาติ 
แนวคิดการจัดการศึกษา (Conceptual Design) ตามแผนการศึกษาแห่งชาติยึดหลัก สําคัญในการจดั

การศึกษา ประกอบด้วย หลักการจัดการศึกษาเพื่อปวงชน (Education for All) หลักการจัดการศึกษาเพื่อ
ความเท่าเทียมและ ทั ่วถึง (Inclusive Education) หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง (Sufficiency 
Economy) และหลักการมีสวนรวม ของทุกภาคสวนของสังคม  (All for Education) อีกทั ้งยึดตาม
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs 2030) ประเด็นภายในประเทศ 
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(Local Issues) อาทิคุณภาพ ของคนทุกช่วงวัย การ เปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรของประเทศ ความ
เหลื่อมล้ำของการกระจายรายได้และวิกฤตด้านสิ่งแวดล้อม โดยนํา ยุทธศาสตร์ชาติ(National Strategy) มา
เป็นกรอบความคิดสำคัญในการจัดทําแผนการศึกษาแห่งชาติ 

จากแนวคิดการจัดการศึกษาดังกล่าวข้างต้น แผนการศึกษาแห่งชาติฉบับนี้จึงได้กําหนด วิสัยทัศน์ 
(Vision) ไว้ ดังนี้ 

“คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดํารงชีวิตอย่างเป็นสุข
สอดคล้องกับหลัก ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21” 

แนวคิดการจัดการศึกษา 
โดยมีวัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษา 4 ประการ คือ  
1) เพื่อพัฒนาระบบและกระบวนการ จัดการศึกษาที่มี คุณภาพและมีประสิทธิภาพ  
2) เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะและสมรรถนะที่สอดคล้องกับ บทบัญญัติ

ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและยุทธศาสตร์ชาติ  
3) เพื่อพัฒนา สังคมไทยให้เป็นสังคม แห่งการเรียนรู้ และคุณธรรมจริยธรรม รู้รักสามัคคี และร่วมมือ

ผนึกกําลังมุ่งสู่การพัฒนา ประเทศ อย่างยั่งยืน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ  
4) เพ ื ่อนําประเทศไทยก้าวข้ามกับดัก ประเทศที ่ม ี รายได ้ปานกลาง และความเหลื ่อมล้ำ

ภายในประเทศลดลง 
เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์และจุดมุ่งหมายในการจัดการศึกษาดังกล่าวข้างต้น แผนการศึกษา แห่งชาติได้ 

วางเป้าหมายไว้ 2 ด้าน คือ เป้าหมายด้านผู้เรียน (Learner Aspirations) โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนให้มี
คุณลักษณะ และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 (3Rs8Cs) ประกอบด้วย ทักษะและคุณลักษณะ ต่อไปนี้ 

3Rs ได้แก่ การอ่านออก (Reading) การเขียนได้(Writing) และการคิดเลขเป็น (Arithmetics) 
8Cs ได้แก่ ทักษะด้านการคิดอย่างมีวิจารณญาณ และทักษะในการแก้ปัญหา (Critical Thinkingand 

Problem Solving) ทักษะด้านการสร้างสรรค์และนวัตกรรม (Creativity and Innovation) ทักษะด้านความ
เข้าใจต่างวัฒนธรรม ต่างกระบวนทัศน์(Cross – cultural Understanding) ทักษะด้านความร่วมมือ การ
ทำงานเป็นทีม และภาวะผู้นำ ( Collaboration, Teamwork and Leadership) ทักษะด้านการสื่อสาร 
สารสนเทศ และการรู้ เท ่าท ันสื ่อ (Communications, Information and Media Literacy) ทักษะด้าน
คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (Computing and ICT Literacy) ทักษะอาชีพและ
ทักษะการเรียนรู ้(Career and Learning Skills) และความมีเมตตา กรุณา มีว ินัย คุณธรรม จริยธรรม
(Compassion)  

เป้าหมายของการจัดการศึกษา (Aspirations) 5 ประการ ซึ่งมีตัวชี้วัดเพื่อการบรรลุเป้าหมาย 53 
ตัวชี้วัด ประกอบด้วยเป้าหมายและตัวชี้วัดที่สําคัญ ดังนี้  

1) ประชากรทุกคนเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพและมีมาตรฐานอย่างทั่วถึง (Access) มีตัวชี้วัดที่
สําคัญ เช่น ประชากรกลุ่มอายุ 6 - 14 ปีทุกคนได้เข้าเรียนในระดับประถมศึกษาและ มัธยมศึกษาตอนต้นหรอื
เทียบเท่าที่รัฐต้องจัดให้ฟรีโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย ผู้ เรียนพิการได้รับ การพัฒนาสมรรถภาพหรือบริการทาง
การศึกษาที่เหมาะสมทุกคน และประชากรวัยแรงงาน มีการศึกษาเฉลี่ยเพิ่มขึ้น เป็นต้น  

2) ผู้เรียนทุกคน ทุกกลุ่มเป้าหมายได้รับบริการการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน อย่างเท่าเทียม 
(Equity) มีตัวชี้วัดที่สําคัญ เช่น ผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกคนได้รับ การสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน
การศึกษา 15 ปีเป็นต้น  
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3) ระบบการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุขีดความสามารถ เต็มตามศักยภาพ 
(Quality) มีตัวชี ้วัดที่สําคัญ เช่น นักเรียนมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน         
(O-NET) แต่ละวิชาผ่านเกณฑ์คะแนนร้อยละ 50 ขึ้นไปเพิ่มขึ้น และคะแนนเฉลี่ย ผลการทดสอบโครงการ
ประเมินผลนักเรียนร่วมกับนานาชาติ (Programme for International Student Assessment : PISA) ของ
นักเรียนอายุ 15 ปีสูงขึ้น เป็นต้น  

4) ระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ เพื่อการลงทุนทางการศึกษาที่คุ้มค่าและบรรลุ
เป้าหมาย (Efficiency) มีตัวชี้วัดที่สําคัญ เช่น ร้อยละของสถานศึกษาขนาดเล็ก ที่่ ไม่ผ่านเกณฑ์การประเมิน
คุณภาพภายนอกลดลง มีระบบการบริหารงานบุคคล ครูและบุคลากร ทางการศึกษาที่่ มีประสิทธิภาพและ
เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน รวมทั้งมีกลไกส่งเสริมให้ทุกภาคส่วน สนับสนุนทรัพยากรเพื่อการจัดการศึกษา   
เป็นต้น  

5) ระบบการศึกษาที ่สนองตอบและก้าวทันการเปลี่ยนแปลงของโลกที่เป็นพลวัตและ บริบทที่
เปลี่ยนแปลง(Relevancy) มีตัวชี้ว ัดที่สําคัญ เช่น อันดับความสามารถในการแข่งขันของ ประเทศด้าน
การศ ึกษาด ีขึ้น ส ัดส ่วนผู้ เร ียน อาช ีวศ ึกษาส ูงขึ้นเมื่อเท ียบก ับผู้ เร ียนสามัญศ ึกษา และ จ ํานวน
สถาบันอุดมศึกษาที่ติดอันดับ 200 อันดับแรกของโลกเพิ่มขึ้น เป็นต้น  

เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์จุดมุ่งหมาย และเป้าหมายดังกล่าว แผนการศึกษาแห่งชาติ  จึงได้กําหนด
ช่วงเวลาในการดําเนินการในแต่ละเป้าหมายและตัวชี้ วัด เป็น 5 ช่วง กําหนดยุทธศาสตร์ในการพัฒนา
การศึกษาภายใต้ 6 ยุทธศาสตร์หลักที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัย และนวัตกรรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถใน

การแข่งขันของประเทศ  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้  
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

 
นโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ 

กระทรวงศึกษาธิการมุ่งมั่นดําเนินการภารกิจหลักตามแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 
2561 – 2580) ในฐานะหน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อนทุกแผนย่อยในประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู้ และ
แผนย่อยที่ 3 ใน ประเด็น 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต รวมทั้งแผนการปฏิรูปประเทศด้าน
การศึกษา (ฉบับปรับปรุง) และ นโยบายรัฐบาลทั้งในส่วนนโยบายหลักด้านการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ และ
การพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกช่วงวัย และนโยบายเร่งด่วน เรื่อง การเตรียมคนไทยสู่ศตวรรษที่ 21 และ
พหุปัญญาของมนุษย์ที่หลากหลาย 

นอกจากนี้ ยังสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติประเด็นอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ร่าง 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) โดยเฉพาะหมุดหมายที่ 12 ไทย
มีกําลังคน สมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคตแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2560 – 2579 รวมทั้งนโยบายและแผนต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนทุกช่วงวัยจะได้รับการพัฒนา
ในทุกมิติ ทั้งในด้านโอกาส ความเท่าเทียม ความเสมอภาค ความปลอดภัย และมีสมรรถนะที่สําคัญจําเป็นใน
ศตวรรษที่ 21 และมีความพร้อมร่วม ขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคงมั่งคั่งและยั่งยืน 
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ดังนั้น ในการเร่งรัดการทํางานภาพรวมกระทรวงให้เกิดผลสัมฤทธิ์ เพื ่อสร้างความเชื่อมั ่นความ
ไว้วางใจให้กับ สังคมและผลักดันให้การจัดการศึกษามีคุณภาพและประสิทธิภาพในทุกมิติกระทรวงศึกษาธิการ
จึงได้กําหนดหลักการ สําคัญในการประกาศนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2566 ไว้ดังนี ้

1. สร้างความเชื่อมั ่น ไว้วางใจให้กับสังคม โดยเฉพาะอย่างยิ่งผู ้เรียนและประชาชน โดยให้ทุก
หน่วยงานนํา รูปแบบการทํางานโดยบูรณาการการทํางานร่วมกัน และปฏิบัติหน้าที่ด้วยความโปร่งใส ความ
รับผิดชอบ ความเป็น อันหนึ่งอันเดียวกัน 

2. สนับสนุนให้ผู ้ปฏิบัติงานทุกคนดําเนินการตามภารกิจด้วยความรับผิดชอบ ต่อตนเอง องค์กร
ประชาชนและ ประเทศชาติ โดยให้ความสําคัญกับการประสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน ผ่านกลไกการรับ
ฟังความคิดเห็นมา ประกอบการดําเนินงานที่เป็นประโยชน์ต่อการยกระดับคุณภาพการศึกษา 

3. ดําเนินการตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ที่ได้ประกาศและแถลงนโยบายไว้แล้ว เมื่อวันที่ 
25 มิถุนายน พ.ศ. 2564 เพื่อมุ่งเน้นผลให้เกิดการเปลี่ยนแปลงของภาคการศึกษาที่จะก่อให้เกิดประโยชน์ต่อ
ผู้เรียนและ ประชาชนอย่างมีนัยสําคัญ 

นโยบายและจุดเน้น 
1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย 

1.1 เร่งสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาเพื่อเพิ่มความเชื่อมั่นของสังคม และป้องกันจากภัยคุกคาม
ในชีวิต รูปแบบใหม่ และภัยอื่นๆ โดยมีการดําเนินการตามแผนและมาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน 
ครู และบุคลากรใน รูปแบบต่างๆ อย่างเข้มข้น รวมทั้งดําเนินการศึกษาวิเคราะห์ วิจัย ติดตามประเมินผลการ
ดําเนินการ และแสวงหา สถานศึกษาที่ดําเนินการได้ดีเย่ียม (Best Practice) เพื่อปรับปรุง พัฒนาและขยายผล
ต่อไป 

1.2 เร่งปลูกฝังทัศนคติ พฤติกรรม และองค์ความรู้ที่เกี่ยวข้อง โดยบูรณาการอยู่ในกระบวนการ
จัดการเรียนรู้ เพื่อสร้างโอกาสในการเรียนรู้และสร้างภูมิคุ้มกันควบคู่กับการใช้สื่อสังคมออนไลน์ในเชิงบวกและ
สร้างสรรค์ พร้อมทั้งหา แนวทางวิธีการปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

1.3 เสริมสร้างการรับรู้ ความเข้าใจ ความตระหนัก และส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึง
ประสงค์ด้าน สิ่งแวดล้อม รวมทั้งการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 

1.4 เร่งพัฒนาบทบาทและภารกิจของหน่วยงานด้านความปลอดภัยที่มีอยู่ในทุกหน่วยงาน ในสังกัด 
กระทรวงศึกษาธิการให้ดําเนินการอย่างคล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
 
2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

2.1 ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษานําหลักสูตรฐานสมรรถนะไปสู่การปฏิบัติอย่างเต็มรูปแบบเพื่อ
สร้าง สมรรถนะที่สําคัญจําเป็นสําหรับศตวรรษที่ 21 ให้กับผู้เรียน 

2.2 จัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนได้ค้นพบพรสวรรค์ ความสนใจ ความถนัดในอาชีพของตนเอง ด้วยการ
เรียนรู้จาก การลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ทั้งในห้องเรียน สถานประกอบการ รวมทั้งการเรียนรู้ 
ผ่านแพลตฟอร์มและห้อง ดิจิทัลให้คําปรึกษาแนะนํา 
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2.3 พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรู้และการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะสู่การปฏิบัติ
ในชั้น เรียน เพื่อสร้างความฉลาดรู้ด้านการอ่าน วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี สร้างตรรกะความคิดแบบเป็นเหตุ
เป็นผลให้ นักเรียนไทยสามารถแข่งขันได้กับนานาชาติ 

2.4 พัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) สําหรับผู้เรียนทุกช่วงวัย เพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลง สู่สังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม่ 

2.5 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมืองและศีลธรรมให้มีความ
ทันสมัย น่าสนใจ เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ควบคู่ไปกับการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของท้องถิ่นและการ
เสริมสร้างวิถีชีวิตของความ เป็นพลเมืองที่เข้มแข็ง 

2.6 จัดการเรียนรู้ตามความสนใจรายบุคคลของผู้เรียนผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์มที่หลากหลายและ
แพลตฟอร์มการ เรียนรู้อัจฉริยะที่รวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับกระบวนการจัดการเรียนรู้ สื่อการสอนคุณภาพสูง
รวมทั้งมีการประเมินและพัฒนา ผู้เรียน 

2.7 ส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน
โดยบูรณาการ การทํางานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น กระทรวงการคลัง กองทุนการออมแห่งชาติ 
(กอช.) ธนาคารกรุงศรีอยุธยา ธนาคารออมสิน สหกรณ์ ฯลฯ ผ่านกระบวนการเรียนรู้ โครงการ และกิจกรรม
ต่าง ๆ และการเผยแพร่สื่อแอนิเมชันรอบรู้ เรื่องเงิน รวมทั้งส่งเสริมให้เกิดการลงทุนเชิงพาณิชย์เพื่อให้เกิด
ผลตอบแทนที่สูงขึ้น 

2.8 ปรับโฉมศูนย์วิทยาศาสตร์และศูนย์การเรียนรู้ ให้มีรูปลักษณ์ที่ทันสมัย สวยงาม ร่มรื่น จูงใจให้
เข้าไปใช้ บริการ โดยมีมุมค้นหาความรู้ด้วยเทคโนโลยีทันสมัย มุมจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์คิดวิเคราะห์ของ
ผู้เรียน หรือกลุ่ม ผู้เรียน และการร่วมกิจกรรมกับครอบครัว หรือจัดเป็นฐานการเรียนรู้ด้านต่างๆ ที่ผู้เรียนและ
ประชาชนสามารถมา ลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรม และได้รับเอกสารรับรองการเข้าร่วมกิจกรรม เพื่อนําไปใช้
ประโยชน์ในส่วนที่เกี่ยวข้องหรือ สะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ได้ รวมทั้งมีบริเวณพักผ่อนที่มีบริการ
ลักษณะบ้านสวนกาแฟเพื่อการเรียนรู้ เป็น ต้น 

2.9 ส่งเสริมสนับสนุนสถานศึกษาให้มีการนําผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติไปใช้ในการวาง
แผนการ พัฒนาการจัดการเรียนการสอน 

2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน 
 

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย 
3.1 พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนเป็นรายบุคคล เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการส่งต่อไปยัง 

สถานศึกษาในระดับที่สูงขึ ้น โดยเฉพาะระดับการศึกษาภาคบังคับ เพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออก
กลางคัน 

3.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยที่มีอายุตั้งแต่ 3 ปีขึ้นไปทุกคน เข้าสู่ระบบการศึกษา เพื่อรับการ
พัฒนาอย่าง รอบด้าน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและต่อเนื่องอย่างเป็นระบบ โดยบูรณาการร่วมงานกับ
ทุกหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

3.3 พัฒนาข้อมูลและทางเลือกที่หลากหลายให้กับผู้เรียนกลุ่มเป้าหมายพิเศษ และกลุ่มเปราะบาง
รวมทั้งกลุ่ม NEETs ในการเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ อย่างเท่าเทียม 

3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโดยครอบครัว (Home School) และการ
เรียนรู้ที่บ้าน เป็นหลัก (Home–based Learning) 
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4. การศึกษาเพื่อพัฒนาทักษะอาชีพและเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน 
4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular System)        

มีการบูรณาการ วิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาทั้งในระบบ     
นอกระบบและระบบทวิภาคี รวมทั้งการจัดการเรียนรู้แบบต่อเนื่อง (Block Course)เพื่อสะสมหน่วยการ
เรียนรู้ (Credit Bank) ร่วมมือกับสถาน ประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอย่างเข้มข้นเพื่อการมีงานทํา 

4.2 ขับเคลื ่อนการผลิตและพัฒนากําลังคนตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ และยกระดับสมรรถนะ
กําลังคนตามกรอบ คุณวุฒิอ้างอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมทั้งขับเคลื่อนความเป็นเลิศทางการ
อาชีวศึกษา (Excellent Center) โดย ความร่วมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตกําลังคน
ที่ตอบโจทย์การพัฒนาประเทศ 

4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพที่สอดคล้องกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill Up-skill และ 
New skill เพื่อให้ทุกกลุ่มเป้าหมายมีการศึกษาในระดับที่สูงขึ ้น พร้อมทั้งสร้างช่องทางอาชีพในรูปแบบ
หลากหลายให้ครอบคลุม ผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมทั้งผู้สูงอายุ โดยมีการบูรณาการความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

4.4 ส่งเสริมการพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติด้านอาชีวศึกษา (V-NET) ตามสมรรถนะ
ที่จําเป็นใน การเข้าสู่อาชีพ และการนําผลการทดสอบไปใช้คัดเลือกเข้าทํางาน ศึกษาต่อ ขอรับประกาศนียบัตร
มาตรฐานสมรรถนะ การใช้ดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ (English 
Competency) 

4.5 จัดตั้งศูนย์ให้คําปรึกษาการจัดตั้งธุรกิจ (ศูนย์ Start up) ภายใต้ศูนย์พัฒนาอาชีพและการเป็น
ผู้ประกอบการ และพัฒนาศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา เพื่อการส่งเสริม และพัฒนาผู้ประกอบการ
ด้านอาชีพทั้งผู้เรียน อาชีวศึกษาและประชาชนทั่วไป โดยเชื่อมโยงกับ กศน. และสถานประกอบการ ทั้งภาครัฐ
และเอกชนที่สอดคล้องกับการ ประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม่ 

4.6 เพิ่มบทบาทการอาชีวศึกษาในการสร้างและพัฒนาผู้ประกอบการและกําลังแรงงานในภาคเกษตร 
โดยเฉพาะกลุ่มเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุ่มยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer) 
ที่สามารถ รองรับการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่ได้ 

4.7 ส่งเสริม และสนับสนุนการผลิตและพัฒนากําลังคนทุกช่วงวัยเพื่อการมีงานทํา โดยบูรณาการ
ความร่วมมือ ในการจัดการศึกษาร่วมกับหน่วยงาน องค์กรทั้งภาครัฐ เอกชน ชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น และสถาบันสังคมอื่น 

4.8 พัฒนาหลักสูตรอาชีพสําหรับกลุ่มเป้าหมายผู้อยู่นอกระบบโรงเรียนและประชาชนที่สอดคล้อง
มาตรฐาน อาชีพ เพื่อการเข้าสู่การรับรองสมรรถนะและได้รับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแห่งชาติ รวมทั้ง
สามารถนําผลการ เรียนรู้และมวลประสบการณ์เทียบโอนเข้าสู่การสะสมหน่วยการเรียนรู้ (Credit Bank) ได้ 

 
5. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษา และบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 

5.1 ส่งเสริมสนับสนุนการดําเนินการตามหลักเกณฑ์การประเมินวิทยฐานะแนวใหม่ Performance 
Appraisal (PA) โดยใช้ระบบการประเมินตําแหน่งและวิทยฐานะของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระบบ Digital Performance Appraisal (DPA) 

5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการดําเนินการ พัฒนาสมรรถนะทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบระดับ
สมรรถนะ ดิจิทัล (Digital Competency) สําหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
และระดับอาชีวศึกษา 
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5.3 พัฒนาครูให้มีความพร้อมด้านวิชาการและทักษะการจัดการเรียนรู ้ การใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมผ่าน แพลตฟอร์มออนไลน์ต่าง ๆ รวมทั้งให้เป็นผู้วางแผนเส้นทางการเรียนรู้ การประกอบอาชีพ 
และการดําเนินชีวิตของ ผู้เรียนได้ตามความสนใจและความถนัดของแต่ละบุคคล 

5.4 พัฒนาขีดความสามารถของข้าราชการพลเรือนในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ให้มีสมรรถนะ      
ที่สอดคล้อง และเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 

5.5 เร่งรัดการดําเนินการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ควบคู่กับการ     
ให้ความรู้ด้าน การวางแผนและการสร้างวินัยด้านการเงินและการออม 

 
6. การพัฒนาระบบราชการ และการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

6.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ 4.0 ด้วยนวัตกรรม และการนําเทคโนโลยีดิจิทัล มาเป็น
กลไกหลัก ใน การดําเนินงาน (Digitalize Process) การเชื ่อมโยงและแบ่งปันข้อมูล (Sharing Data)          
การส่งเสริมความร่วมมือ บูรณา การกับภาคส่วนต่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอก 

6.2 ปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือข่ายเทคโนโลยีสารสนเทศให้สามารถใช้งานเครือข่ายสื่อสาร
ข้อมูลเชื่อมโยง หน่วยงานภาครัฐได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อรองรับระบบราชการ 4.0 สามารถตอบสนอง
ความต้องการของประชาชน ได้ในทุกเวลา ทุกสถานที่ ทุกอุปกรณ์และทุกช่องทาง 

6.3 ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลักความจําเป็นและ
ใช้พื้นที่เป็น ฐาน ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเป็นสําคัญ 

6.4 นําเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในระบบการคัดเลือกข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
ตําแหน่งและสาย งานต่าง ๆ 

6.5 ส่งเสริมสนับสนุนการดําเนินงานของส่วนราชการให้เป็นไปตามกลไกการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใส ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 

7. การขับเคลื่อนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแห่งชาติ 
เร่งรัดการดําเนินการจัดทํากฎหมายลําดับรองและแผนการศึกษาแห่งชาติเพื่อรองรับพระราชบัญญัติ

การศึกษา แห่งชาติควบคู่กับการสร้างการรับรู้ให้กับประชาชนได้รับทราบอย่างทั่วถึง 
 

การขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นสู่การปฏิบัติ 
1. ให ้ส ่วนราชการ หน่วยงานในสังก ัดกระทรวงศ ึกษาธ ิการ น ํานโยบายและจ ุดเน ้นของ

กระทรวงศึกษาธิการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้างต้น เป็นกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา โดย
ดําเนินการจัดทําแผนและ งบประมาณรายจ่ายประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

2. ให้มีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษาของ 
กระทรวงศึกษาธิการ สู่การปฏิบัติระดับพื้นที่ ทําหน้าที่ตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย 
และจัดทํา รายงานเสนอต่อรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และ
ประเมินผลการจัด การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามลําดับ 
 3. กรณีมีปัญหาในเชิงพื้นที่หรือข้อขัดข้องในการปฏิบัติงาน ให้ศึกษา วิเคราะห์ข้อมูลและดําเนินการ
แก้ไขปัญหา ในระดับพื้นที่ก่อน โดยใช้ภาคีเครือข่ายในการแก้ไขข้อขัดข้อง พร้อมทั้งรายงานต่อคณะกรรมการ
ติดตามฯ ตามข้อ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการ ตามลําดับ 

4. สําหรับภารกิจของส่วนราชการหลักและหน่วยงานที่ปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหน้าที่ (Function) 
งานในเชิง ยุทธศาสตร์ (Agenda) และงานในเชิงพื้นที่ (Area) ซึ่งได้ดําเนินการอยู่ก่อนแล้ว หากมีความ
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สอดคล้องกับหลักการ นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ข้างต้น 
ให้ถือเป็นหน้าที่ของส่วนราชการ หลักและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องต้องเร่งรัดกํากับ ติดตาม ตรวจสอบให้การ
ดําเนินการเกิดผลสําเร็จ และมีประสิทธิภาพ อย่างเป็นรูปธรรม  
 
นโยบายและจุดเน้นสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
นโยบายและจุดเน้นของ สพฐ. ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 2570 และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
นโยบาย/Quick Win 

ข้อท่ี 
นโยบายและจุดเน้นของ สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 

2570 
และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 
นโยบายที่ 1 1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนําพระบรมรา

โชบายด้านการศึกษาสู่การปฏิบัติ 
    1.1 สร้างความรู ้ ความเข้าใจการนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาปรับใช้ในสถานศึกษา โดยบูรณาการเข้ากับการเรียนการสอน 
เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการดําเนินชีวิตได้อย่างสมดุล
และนําไปสู่ความยั่งยืน 
    1.2 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรมที่น้อมนําพระบรมราโชบาย
ด้านการศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนเป็น
คนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และสามารถดํารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข และมีความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 

นโยบายที่ 2 2. ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
    2.1 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย ที่มีความยืดหยุ่น ในสังคม
ร่วมสมัย 
    2.2 สร้าง พัฒนา จัดหานวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัย และแหล่ง
เรียนรู ้มาใช้ในการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู ้ภูมิศาสตร์ 
ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 

นโยบายที่ 3 3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่
ทันสมัย 
    3.1 ปรับหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ระดับปฐมวัย (อนุบาล 1 
– 3) และหลักสูตรการศึกษาระดับประถมศึกษา พุทธศักราช 2568 
    3.2 ส่งเสร ิมให้สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที ่ย ืดหยุ่น
ตอบสนองต่อความถนัด และความสนใจของผู้เรียน 
    3.3 ส่งเสริมให้มีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เพื่อพัฒนา
สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน 
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นโยบาย/Quick Win 
ข้อท่ี 

นโยบายและจุดเน้นของ สพฐ. ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 – 
2570 

และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 

    3.4 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์พื้นฐาน 
    3.5 ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ่งแวดล้อม 
และมีจิตสํานึกในการอนุรักษ์ ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
    3.6 ส่งเสริม พัฒนา ต่อยอดแนวปฏิบัติที่ดีในการจัดการศึกษาของ
พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
    3.7 ส่งเสริมและพัฒนากิจกรรมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพื่อให้
ผู้เรียนค้นหาและพัฒนาต่อยอดองค์ความรู้อย่างต่อเน่ือง 
    3.8 เสริมสร้างทักษะอาชีพที่จําเป็นแห่งอนาคต (Future Skill) และ
การมีรายได้ระหว่างเรียน (Learn to Earn) 

นโยบายที่ 4 4. ส่งเสริม สนับสนุนกจิกรรมพัฒนาผู้เรียน 
    4.1 ส่งเสริมให้ผู ้ เร ียนมีคุณลักษณะด้านการทําประโยชน์เพื่อ
ส่วนรวม การมีจิตอาสา ทําความดีด้วยหัวใจ 
    4.2 สร้างผู้นําด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บําเพ็ญ
ประโยชน์ และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอื่น ๆ 
    4.3 ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วม
ให้เกิดวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียนเป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่าง
สร้างสรรค์ 

นโยบายที่ 5 5. พัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กทีม่ีความต้องการจําเป็นพิเศษ 
    5.1 พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากร ให้สามารถจัดการศึกษาเรียน
รวมได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
    5.2 ส่งเสริม สนับสนุนเด็กที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษให้ได้รับสิ่ง
อํานวยความสะดวก สื่อ บริการและความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา 
    5.3 ปรับแนวทางการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลที่
มีความยืดหยุ่นสําหรับเด็กเจ็บป่วยในโรงพยาบาล 
    5.4 สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความ
ต้องการจําเป็นพิเศษ ระหว่างสถานศึกษา สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ศูนย์การศึกษาพิเศษ และทีมสหวิชาชีพ 
    5.5 นิเทศ กํากับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 

นโยบายที่ 6 6. ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ 
    6.1 พัฒนาศักยภาพผู ้เรียนตามความถนัดและความสนใจ (พหุ
ปัญญา) 
    6.2 ส ่งเสร ิมความเป็นเล ิศของผ ู ้ม ีความสามารถพิ เศษด ้าน
คณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้านทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้าน
นาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอื่น ๆ 
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    6.3 ส่งเสริมการพัฒนาทักษะแห่งอนาคต (Future Skills) อย่างเต็ม
ศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศสู่ความ
เป็นสากลและเท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต 
    6.4 ยกระดับสมรรถนะความฉลาดรู ้ของผู ้เร ียนตามกรอบการ
ประเมิน PISA 2029 

นโยบายที่ 7 7. ส ่ง เสร ิมการจ ัดการศ ึกษาเพ ื ่อความเป ็นเล ิศส ําหร ับผ ู ้มี
ความสามารถพิเศษ 
    7.1 สนับสนุนการจัดกิจกรรมเสริมสร้างศักยภาพผู้เรียนตามพหุ
ปัญญา 
    7.2 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู ้ที ่เหมาะสมสําหรับผู้มี
ความสามารถพิเศษ ด้านคณิตศาสตร์ ด้านวิทยาศาสตร์ ด้านภาษา ด้าน
ทัศนศิลป์ ด้านดนตรี ด้านนาฏศิลป์ ด้านกีฬา และด้านอื่น ๆ ด้วยวิธีการ
ที่หลากหลายตามความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 
    7.3 ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้มีความสามารถพิเศษ และ Soft 
Power อย่างเต็มศักยภาพ เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ 
    7.4 สร้างองค์ความรู้ในการรบัมือกับภัย 4 กลุ่ม ให้แก่ผู้เรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
    7.5 รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ ดูแลความปลอดภัยของผู้เรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา ผ่านศูนย์บริหารความสุข และความ
ปลอดภัย สพฐ. 
    7.6 ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้
เป็นพื้นที่ปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข เอื้อต่อการเรียนรู้ 

นโยบายที่ 8 8. เพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
    8.1 ขับเคลื่อนโรงเรียนคุณภาพ 
    8.2 บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา 
    8.3 ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 
และการจัดการศึกษาทางไกลแบบสื่อสารสองทาง (IDL) 
    8.4 ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่น ทั้งในระบบ นอก
ระบบ และตามอัธยาศัย เพื่อแก้ปัญหาเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา เด็ก
ตกหล่น และเด็กออกกลางคัน ให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 
    8.5 ส่งเสริม สนับสนุน ป้องกัน เฝ้าระวัง และดูแลช่วยเหลือเด็กกลุ่ม
เสี่ยง เด็กไร้สัญชาติ เด็กพื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ ตาม
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ความต้องการจําเป็นรายบุคคล เพื่อไม่ให้หลุดจากระบบการศึกษา โดย
บูรณาการความร่วมมือกับบุคคลและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
    8.6 ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจําเป็นพิเศษ เด็ก
พิการและเด็กด้อยโอกาส ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และ
การฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ เพื่อให้มีทักษะในการ
ดําเนินชีวิต สามารถพึ่งตนเองได้ 
    8.7 ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในศูนย์การเรียน 
โดยบุคคล ครอบครัว (Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน 
องค์กรวิชาชีพ และสถานประกอบการ 
    8.8 จัดให้ม ีอาหารสําหรับนักเรียน เพื ่อแก้ไขปัญหาภาวะทุพ
โภชนาการ รวมทั้งสนับสนุนงบประมาณอาหารกลางวันให้กับนักเรียน
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

นโยบายที่ 9 9. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ 
และทักษะท่ีทันสมัย 
    9.1 พัฒนาผู้บริหารและบุคลากรสํานักงานคณะกรรรมการการศกึษา
ขั้นพื้นฐาน ผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ เป็น
ผู้นําเชิงกลยุทธ์ และมีทักษะในการบริหารสถานการณ์ 
    9.2 พัฒนาสมรรถนะครู ด้านภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีที่
ทันสมัยจิตวิญญาณความเป็นครูและทักษะอื่น ๆ ที่จําเป็น 
    9.3 พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้และสมรรถนะ
ด้านวิชาการ ด้านทักษะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
และเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

นโยบายที่ 10 10. การจัดการเรียนรู้ และการวัดประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการตาม
ศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล 
    10.1 สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี ้แนะ (Coaching) 
และส่งเสริมความสามารถของผู้เรียนอย่างรอบด้าน และมีการสื่อสารกับ
ผู้ปกครอง 
    10.2 พัฒนาระบบการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการและ
ความก้าวหน้าผู้เรียนเป็นรายบุคคล โดยการจัดทําสมุดพกนักเรียน หรือ
แฟ้มสะสมงาน (Portfolio) 
    10.3 พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพื่อใช้ใน
การสะสมหน่วยกิต และผลการเรียนของผู้เรียน (Credit Bank) 
    10.4 นิเทศ กํากับ ติดตาม การขับเคลื่อนการจัดการเรียนรู้ และการ
วัดประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล 
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นโยบายที่ 11 11. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว 
ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
    11.1 พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความ
ทันสมัย และมีประสิทธิภาพ 
    11.2 ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดําเนินงานของ
หน่วยงานทุกระดับ (ITA) 
    11.3 จัดหาโครงสร้างพื ้นฐานด้านเทคโนโลยีด ิจิท ัลที ่ม ีความ
ปลอดภัย ให้กับหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัด 
    11.4 ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายให้เป็น
ปัจจุบัน สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
    11.5 พัฒนาการสื่อสารองค์กร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและ
เผยแพร่ส ื ่อประชาสัมพันธ์เพื ่อส่งเสริมภาพลักษณ์ สพฐ. โดยใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 

QuickWin 1 1. ลดภาระงานครู 
    1.1 ลดภาระงานที่ไม่จําเป็นและไม่เชื่อมโยงกับการสอน อาทิ งาน
พัสดุ งานการเงิน และงานธุรการเพื่อให้ครูมีเวลาจัดการเรียนการสอน
และพัฒนาตนเอง 
    1.2 ลดการรายงานข้อมูลที ่ซ ้ ําซ้อน โดยการบูรณาการระบบ
สารสนเทศ 
    1.3 ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา โดยประเมินเฉพาะ
วัตถุประสงค์ที่ต้องการวัดประเมินผลหรือประเมินเฉพาะโรงเรียนที่เป็น
กลุ ่มเป้าหมาย และปรับลดภาระงานพิเศษหรืองานตอบสนองตาม
นโยบายของสถานศึกษาที่ไม่จําเป็นหรือซ้ำซ้อน เพื่อให้ครูได้ทําหน้าที่
สอนอย่างเต็มที่ 

QuickWin 2 2. เพ่ิมสวัสดกิารครูและบุคลากรทางการศึกษา 
    2.1 จัดสวัสดิการบ้านพักครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยประสาน
ความร่วมมือการดําเนินงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
    2.2 ดําเนินการสรรหา บรรจุและแต่งตั้ง โยกย้ายครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี ยึดถือตามหลัก
ธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส และประสานสํานักงาน ก.ค.ศ. เพื่อให้
ปรับปรุงระบบการย้ายครูให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
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QuickWin 3 3. ส่งเสริมการเรยีนดี มคีุณธรรม 
    3.1 พัฒนาผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถ
ส่งเสริม สนับสนุน จัดการเรียนรู้ วัดและประเมินผลตามศักยภาพผู้เรียน
เป็นรายบุคคล 
    3.2 ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ 
หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
    3.3 ส่งเสริมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์พื้นฐาน ผ่านโครงการต่าง ๆ เช่น 
โครงการสตีมศึกษา(STEAM) โครงการห้องเรียนพิเศษวิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ เทคโนโลยี และสิ ่งแวดล้อม (SMTE) โครงการบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย และโครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ เป็นต้น 
    3.4 ส่งเสริมการมีจิตอาสา ทําความดีด้วยหัวใจ 

 
นโยบายและจุดเน้นสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
นโยบาย สพป.ชม. เขต 2  
     1. ด้านความปลอดภัย  

1. สถานศึกษากำหนดแผนเผชิญเหตุ/คู ่มือมาตรการป้องกันภัย (ภัยพิบัติ ภัยคุกคามทุกรูปแบบ และ 
    โรคอุบัติใหม่)  
2. ตั้งหน่วยเคลื่อนที่เร็วเพื่อช่วยเหลือเยียวยานักเรียนและสถานศึกษาเบ้ืองต้น  
3. เร่งช่วยเหลือ เยียวยานักเรียนและสถานศึกษาที่ประสบภัย  
4. ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพื่อให้ความช่วยเหลือ เยียวยา  
5. ติดตาม ช่วยเหลือถอดบทเรียน เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหา  
6. กำหนดมาตรการและจัดกิจกรรมรณรงค์ป้องกันยาเสพติดอย่างต่อเน่ือง ยั่งยืน  

     2. ด้านโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา  
1. พัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน  
2. การติดตามนักเรียนกลุ่มเสี่ยงและมีแนวโน้มออกกลางคัน  
3. ส่งเสริมสุขภาพและภาวะโภชนาการของนักเรียน  
4. ส่งเสริมสมรรถนะเพื่อการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ  
5. ระดมทรัพยากรสำหรับกองทุนระดับเขตพื้นที่การศึกษาและระดับเครือข่าย เพื่อช่วยเหลือนักเรียน 
   ที่ประสบภัย  
6. ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษาสำหรับเด็กพิการและเชื่อมโยงข้อมูลเด็กพิการกับศูนย์ 
   การศึกษาพิเศษเขตการศึกษา 8 จังหวัดเชียงใหม่  
3. ด้านคุณภาพ 

1. พัฒนาและส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดให้มีสมรรถนะตามมาตรฐาน
ตำแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ โดยใช้ PA และภาระงานเป็นฐาน 
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2. ส่งเสริม สนับสนุน สถานศึกษาพัฒนาหลักสูตรระดับการศกึษาปฐมวัย ระดับการศึกษาขัน้
พื้นฐานและหลักสูตรสำหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษครอบคลุมผู้เรียนทุกระดับ ทุก
ประเภทโดยไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง 

3. ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมอัตลักษณ์เชิงพื้นที่ (5S) ของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผ่านกระบวนการพัฒนาคุณภาพการศึกษา SMART TEAM (ใน SMART 
TEAM มี PLC การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ ครูหรือสถานศึกษาแกนนำ ) 

4. เพิ่มประสิทธิภาพการนิเทศการศึกษาผ่านกระบวนการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก(ACTIVE LEARNING) 1 ศึกษานิเทศก์ อย่างน้อย 1 CASE STUDY 
ร่วมกับเครือข่ายความร่วมมือและสถานศึกษาที ่มีความพร้อม จัดการเรียนรู ้เชิงรุก 
(ACTIVE LEARNING) โดยใช้แนวคิดการพัฒนาบทเรียนร่วมกัน (LESSON PLAN) การ
นิเทศโดยใช้ห้องเรียนเป็นฐาน (CLASSROOM BASED) และชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 
(PLC) มุ่งสู ่การสร้างนวัตกรรมการนิเทศการศึกษา ระบบนิเทศภายในสถานศึกษาที่
เข้มแข็ง และครูแกนนำการจัดการเรียนรู้เชิงรุกนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพผู้ เรียนใน
ศตวรรษที่ 21 

5. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพที่เหมาะสมในศตวรรษที่ 21 ครอบคลุมทุกมิติ อาทิ มาตรฐาน
การเรียนรู้ สมรรถนะคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐานและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 (3R8C) ผ่านกระบวนการขับเคลื่อนการ
พัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (ACTIVE LEARNING) 

4. ด้านประสิทธิภาพ 
1. ส่งเสริม พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
2. ส่งเสริม สนับสนุน และขับเคลื่อนโรงเรียนคุณภาพ โรงเรียนขนาดเล็ก โรงเรียนคุณภาพ

ประจำตำบล โรงเรียนพื้นที่นวัตกรรม โรงเรียน CONNEXT ED โรงเรียนในโครงการ
พระราชดำริ โรงเรียนพื้นที่สูงโรงเรียนพักนอน โดยใช้พื้นที่เป็นฐานเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนและคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา 

3. จัดทำรายการนวัตกรรมรายสัปดาห์ (WEEKLY INNOVATION) โดยใช้สื่อเทคโนโลยีดิจิทลั 
4. ส่งเสริมการกระจายอ า นาจการบริหารจัดการโดยเน้นการบริหารจัดการแบบมุ่ง

ผลสมัฤทธิ์(RESULT BASE MANAGEMENT : RBM) 
5. ส่งเสริม สนับสนุนให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการเปลี ่ยนแปลงเชิงกลยุทธ์และ

นวัตกรรม 
6. ส่งเสริม พัฒนา ผู้ปฏิบัติงานให้ราชการทุกกลุ่ม ให้มีขวัญกำลังใจและปฏิบัติงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
7. พัฒนาระบบฐานข้อมูลของเขตพื้นที่การศึกษาทั้งระบบ (BIG DATA) 
8. เสริมสร้างวินัยทางการเงินและการออมให้แก่ผู้บริหาร ครู และบุคลากร เพื่อสร้างขวัญ

และกำลังใจ ให้มีความสุขในการทำงาน 
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5. ด้านเครือข่ายความร่วมมือ 
1. กำหนดกลุ่มเครือข่ายความร่วมมือ ดังนี้ 

1.1 กลุ่มเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา 19 กลุ่มเครือข่าย 
1.2 ศูนย์พัฒนาคุณภาพการศึกษา 5 อำเภอ 
1.3 กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนคุณภาพ โรงเรียนหลัก 8 โรงเรียน โรงเรียนเครือข่าย 

21 โรงเร ียน โรงเร ียนที ่สามารถดำรงอยู ่ได้ด้วยตนเองอย่างมีคุณภาพ 
(STANDALONE) 1 โรงเรียน 

1.4 กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนขนาดเล็ก 52 โรงเรียน 
1.5 กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล 51 โรงเรียน 
1.6 กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนพื้นที่นวัตกรรม 14 โรงเรียน 
1.7 กลุ่มเครือข่ายโรงเรียน CONNEXT ED 39 โรงเรียน 
1.8 กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนในโครงการพระราชดำริ 3 โรงเรียน 
1.9 กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนพื้นที่สูง 47 โรงเรียน 
1.10 กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนพักนอน 19 โรงเรียน 
1.11 กลุ่มเครือข่ายโรงเรียนทวิภาษา 20 โรงเรียน 

2. สร้างความเข้าใจและความเข้มแข็งให้แก่บุคลากรในกลุ่มเครือข่ายตามข้อ 1 
3. ขับเคลื่อนนวัตกรรมการบริหารจัดการของกลุ่มเครือข่ายทุกมิติ 
4. พัฒนากลุ่มเครือข่ายต้นแบบ 
5. เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ผลงาน/นวัตกรรมของกลุ่มเครือข่าย 

จุดเน้น สพป.ชม. เขต 2 
1. มุ่งเสริมสร้างความปลอดภัย 

- สถานศึกษาจัดทำแผนเผชิญเหตุและจัดกิจกรรมซักซ้อมแผนฯ อย่างน้อยภาคเรียนละครั้ง 
- สถานศึกษาจัดทำข้อมูลนักเรียนที่มีความเสี่ยงด้านความปลอดภัยด้านต่าง ๆ อย่างเป็น
ระบบเพื่อใช้ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ปลอดภัย 

- สถานศึกษาร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ เช่น ปปส. ตำรวจ สาธารณสุข อปท.    
เป็นต้น จัดกิจกรรมต่อต้านยาเสพติดในสถานศึกษาตามบริบทของโรงเรียน อย่างน้อยภาค
เรียนละ 1 ครั้ง 

- มีการดำเนินการถอดบทเรียนเพื่อเป็นแนวทางป้องกันเหตุ 
- สภาพแวดล้อม/แหล่งเรียนรู้ ดูดี ไฉไล มีความปลอดภัย 
- มีแปลงผัก/ผลไม้ปลอดสารพิษ อาหาร เครื่องดื่มอาหารเสริม (นม) สะอาด มีคุณภาพและ
ปลอดภัย 

2. มุ่งใส่ใจโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
- สถานศึกษาจัดทำข้อมูลของนักเรียนกลุ่มเสี่ยงด้านการย้ายถิ่นฐานตามการประกอบอาชีพ
ของผู้ปกครองและเสี่ยงออกกลางคัน 

- สถานศึกษาดำเนินการรับนักเรียน ติดตามนักเรียนและจำหน่ายนักเรียน ตามแนวทางการ
ดำเนินงานรับนักเรียนสังกัด สพฐ. ตามพระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ.2545 
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- สถานศึกษาส่งเสริมทักษะอาชีพและทักษะชีวิตที่หลากหลายให้กับผู้เรียนด้วยกระบวนการ
สร้างเครือข่ายจากหน่วยงานภายนอก 

- สถานศึกษาจัดการศึกษาสำหรับเด็กพิการมีการจัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล 
(Individualized Education Program : IEP) และแผนการสอนเฉพาะบุคคล (Individual 
Implementation Plan : IIP) และมี มีการเชื ่อมโยงข้อมูลเด็กพิการกับศูนย์การศึกษา
พิเศษเขตการศึกษา 8 จังหวัดเชียงใหม่ 

3. มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
- คร ูจ ัดการเร ียนร ู ้แบบ ACTIVE LEARNING และพื ้นฟูภาวะถดถอยทางการเร ียนรู้  
(LEARNING LOSS RECOVERY) ให้แก่ผู้เรียนทุกระดับ 

- ครูมีนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับอัตลักษณ์เชิงพื้นที่ 
- ผู้บริหารมีนวัตกรรมบริหารจัดการ 
- ศึกษานิเทศก์มีนวัตกรรมการนิเทศการศึกษา 
- ผู้เรียนมีสมรรถนะและทักษะในศตวรรษที่ 21 
- เสริมสร้างทักษะวิชาการ วิชาชีพและทักษะชีวิตให้ผู้เรียนอย่างต่อเน่ือง ยั่งยืน 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการพัฒนางานตามมาตรฐานตำแหน่ง มาตรฐานวิทยฐานะ
และมาตรฐานวิชาชีพ โดยใช้ PA เป็นฐาน 

4. มุ่งปรับเปลี่ยนระบบบริหารจัดการ 
- สถานศึกษามีระบบประกันภายในเข้มแข็ง 
- โรงเรียนคุณภาพและโรงเรียนเครือข่ายโรงเรียนโครงการต่าง ๆ มีประสิทธิภาพ 
- สถานศึกษามีการบริหารแบบมุ่ง ผลสมัฤทธิ์(RESULT BASE MANAGEMENT : RBM) 
- เสริมสร้างวินัยทางการเงินและการออมให้แก่ผู้บริหาร ครูและบุคลากร เพื่อสร้างขวัญและ
กำลังใจให้มีความสุขในการทำงาน 

- สถานศึกษามีข้อมูลสารสนเทศ เพื่อการพัฒนาที่ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน 
5. มุ่งประสานเครือข่ายร่วมพัฒนา 

- สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือทั้งภายในและภายนอก 
- สถานศึกษามีแผนการบริหารจัดการเครือข่ายความร่วมมือ 
- สถานศึกษามีกิจกรรมส่งเสริมความร่วมมือของเครือข่ายและการรายงาน 
- สร้างเครือข่ายต้นแบบ 
- เผยแพร่ประชาสัมพันธ์เชิงรุก 

2) มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

การประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื ่องให้ใช้มาตรฐานระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน การพัฒนา
มาตรฐานการศึกษามีแนวคิดว่าต้องเป็นมาตรฐานที่สถานศึกษาปฏิบัติได้จริงประเมินได้จริง กระชับ และ
จำนวนน้อย แต่สามารถสะท้อนบริบทของสถานศึกษาและคุณภาพการศึกษาได้จรงิ ข้อมูลที่ได้เกิดประโยชน์ใน
การพัฒนาการศึกษาทุกระดับ ตั้งแต่ระดับสถานศึกษา ระดับเขตพื้นที่การศึกษา ระดับหน่วยงานต้นสังกัด 
และระดับชาติดังนั้น การกำหนดมาตรฐานการศึกษาจึงเน้นที่คุณภาพผู้เรียน คุณภาพผู้บริหารสถานศึกษาและ
คุณภาพครูมีความสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติและข้อกำหนดในกฎกระทรวงการประกันคุณภาพ
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การศึกษา พ.ศ. 2561 มาตรฐานการศึกษาในแต่ละระดบั กำหนดเกณฑ์การตัดสิน คุณภาพของมาตรฐานมี 5 
ระดับ คือ ระดับกำลังพัฒนา ระดับปานกลาง ระดับดี ระดับ  ดีเลิศ และระดับยอดเยี่ยม 

ทั้งนี้ โรงเรียนได้กำหนดเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานดังนี้ 

ตารางที่ 1  เกณฑ์การประเมินค่าร้อยละ ระดับคุณภาพและการแปลผล 
 

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ประเด็นการแปลผลคุณภาพ ระดับคุณภาพ ร้อยละของผลการประเมิน 

ยอดเย่ียม 5 80.00 – 100.00 
ดีเลิศ 4 70.00 – 79.99 

ดี 3 60.00 – 69.99 
ปานกลาง 2 50.00 – 59.99 

กำลังพัฒนา 1 0.00 – 49.99 
 
1. มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   

มาตรฐานการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2561 มีจำนวน 3 มาตรฐาน ได้แก่  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  
  ประเด็นหลักที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
 ประเด็นพิจารณา 1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
 ประเด็นพิจารณา 2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี วิจารณญาณ อภิปราย 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา  
ประเด็นพิจารณา 3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
ประเด็นพิจารณา 4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  
ประเด็นพิจารณา 5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
ประเด็นพิจารณา 6) มีความรู้ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  
ประเด็นหลักที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
ประเด็นพิจารณา 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
ประเด็นพิจารณา 2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
ประเด็นพิจารณา 3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
ประเด็นพิจารณา 4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม 
 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  

ประเด็นพิจารณา 2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  
ประเด็นพิจารณา 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
ประเด็นพิจารณา 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที ่เน้นคุณภาพผู ้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตร       

สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 



๔๘ 

 

   

 

ประเด็นพิจารณา 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
ประเด็นพิจารณา 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
ประเด็นพิจารณา 2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร จัดการและการจดัการ

เรียนรู้  

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ประเด็นพิจารณา 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้  

ประเด็นพิจารณา 3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  
ประเด็นพิจารณา 3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
ประเด็นพิจารณา 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
ประเด็นพิจารณา 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๙ 

 

   

 

การตั้งค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 การตั้งค่าเป้าหมายของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ในระดับการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และของสถานศึกษา โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ได้ตั้งค่าเป้าหมายเปรียบเทียบกับของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษา ดังนี้  

ค่าเป้าหมาย
ปี 2568 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ

ผู้เรียน ระดับ
คุณภาพ 1 2 3 4 5 6 ระดับ

คุณภาพ 1 2 3 4 
ระดับ

คุณภาพ 
โรงเรียน 
วัดงิ้วเฒ่า ดีเ

ลิศ
 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ดีเ
ลิศ

 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ดีเ
ลิศ

 

ดีเ
ลิศ

 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

 

ค่าเป้าหมาย
ปี 2568 

มาตรฐานที ่2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับ   

คุณภาพ 1 2 3 4 5 6 ระดับ 
 คุณภาพ 1 2 3 4 5   ระดับ 

 คุณภาพ 

โรงเรียน 
วัดงิ้วเฒ่า ยอ

ดเ
ยี่ย

ม 

ดีเ
ลิศ

 

ดีเ
ลิศ

 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ดีเ
ลิศ

 

ดีเ
ลิศ

 

ดีเ
ลิศ

 

ดีเ
ลิศ

 
ยอ

ดเ
ยี่ย

ม 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ดีเ
ลิศ

 
ดีเ

ลิศ
 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 

ยอ
ดเ

ยี่ย
ม 
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สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2568 

โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า สพป.เชียงใหม่ เขต 2 
    

       มาตรฐานที่ 2 
 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ค่าร้อยละ  

สรุปผลการ
ประเมิน 

เป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) ผู ้เรียนมีความสามารถในการอ่าน  การ
เขียนการสื่อสารและการคิดคำนวณ 

75.22 

ดีเลิศ 

86.97 

ยอดเย่ียม 

 

สูงกว่าเป้าหมาย 

2) ผู้เรียนมีความสามารถในการวิเคราะห์และ
คิดอย่างมีวจิารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคดิเห็นและแก้ปัญหา 

85.56 

ยอดเย่ียม 

88.22 

ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

3) ผู้เรียนมีความสามารในการสร้างนวัตกรรม
ที่ส่งเสริมวิชาชีพล้านนา        (แกะสลัก,ยอด
เย่ียมกระเทียมดอง) 

80.41 

ยอดเย่ียม 

82.82 

ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

4) ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

89.17 

ยอดเย่ียม 

87.85 

ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

5) ผ ู ้ เร ียนมีผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

77.81 

ดีเลิศ 

80.13 

ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

6) ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่
ดีต่องานอาชีพ 

88.17 

ยอดเย่ียม 

90.80 

ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
1) ผู้เรียนการมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี  
ตามที่สถานศึกษากำหนด 

75.22 

ดีเลิศ 

97.85 

ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

2)  ผู้เรียนความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 

75.22 

ดีเลิศ 

97.85 

ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

3) ผู้เรียนการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างทางวัฒนธรรมท้องถิ่นและหลากหลาย 

87.86 

ยอดเย่ียม 

97.85 

ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

4) ผู้เรียนสุขภาวะทางรา่งกายและลักษณะจติ
สังคม 

84.51 

ยอดเย่ียม 

87.86 

ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุป คุณภาพของผู้เรียน  88.61 

ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 



๕๑ 

 

   

 

        
มาตรฐานที่ 2 

 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและ

จัดการ 

ระดับคุณภาพ  

สรุปผลการประเมิน เป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

2.1 โรงเรียนการมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และ
พันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเยี่ยม 

2.2 โรงเรียนมรีะบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา 

ดีเลิศ 

 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.3 โรงเรียนดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้นตามหลักสตูร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.4 โรงเรียนพัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม ยอดเยี่ยม 

2.5 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.6 โรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื ่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ 

ดีเลิศ 

 

ดีเลิศ ดีเลิศ 

สรุป กระบวนการบริหารและจัดการ   ดีเลิศ 

 
มาตรฐานที่ 3 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียน 
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

ค่าร้อยละ  

สรุปผลการประเมิน เป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

3.1 ครูจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด
และปฏ ิ บ ั ต ิ จ ร ิ ง แ ล ะส าม า ร ถนำ ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

75.22 

ดีเลิศ 

77.82 

ดีเลิศ 

สูงกว่าเป้าหมาย 

3.2 ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 

85.30 

ยอดเย่ียม 

89.01 

ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

3.3 ครูมีการบริหารจัดการชัน้เรียนเชิงบวก 85.30 

ยอดเย่ียม 

91.90 

ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 



๕๒ 

 

   

 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียน 
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

ค่าร้อยละ  

สรุปผลการประเมิน เป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

3.4 ครูตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

72.68 

ดีเลิศ 

73.00 

ดีเลิศ 

สูงกว่าเป้าหมาย 

3.5 ครูม ีการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

73.00 

ดีเลิศ 

97.76 

ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

สรุป กระบวนการจัดการเรียน 
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 85.83 

ยอดเย่ียม 

สูงกว่าเป้าหมาย 

 
จากตารางที่สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2568 สรุปได้ว่าในมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ
ผู้เรียน มีผลการประเมินเฉลี่ยร้อยละ 88.61 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม ในมาตรฐานที่ 2 กระบวนการ
บริหารและจัดการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ดีเลิศ และในมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีผลการประเมินเฉลี่ยร้อยละ 85.83 อยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม        
โดยสรุปค่าเฉลี่ยระดับคุณภาพทั้ง 3 มาตรฐาน อยู่ในระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม 
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3) การขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติของสถานศึกษา  
 

วิสัยทัศน์ 
 เป็นสถานศึกษาที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียน มีความรู้คู่คุณธรรม น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
เรียนรู้เทคโนโลยีและสารสนเทศอย่างสร้างสรรค์ และสืบสานวัฒนธรรมล้านนา 
 

พันธกิจ 
 ๑. สนับสนุนการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางและท้องถิ่น 
 ๒. ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 

 ๓. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักคุณค่า และรักษาวัฒนธรรมขนบธรรมเนยีม
ประเพณีในท้องถิ่น 

 ๔. จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นคุณธรรมจริยธรรม และระเบียบวินัย 

เป้าประสงค ์  
 ๑. ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ ใฝ่เรียน และเรียนรู้อย่างมีความสุข 
 ๒. ผู้เรียนมีความรู้ มีทักษะทางวิชาการและเทคโนโลยี 
 ๓. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และระเบียบวินัย 
 ๔. ผู้เรียนอนุรักษ์ และสืบทอดวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 

กลยุทธ์ 
 ๑. ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานหลักสูตร 
 ๒. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น (ล้านนา) การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 ๓. สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและส่งเสริมการมีอาชีพสู่การมีงานทำโดยยึดหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในรูปการปฏิบัติจริง 
 ๔. ส่งเสริมการพัฒนาการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ในสถานศึกษาและสนับสนุนให้ครูนำเทคโนโลยี
มาพัฒนาการเรียนรู้แก่นักเรียน 
 ๕. พัฒนาศักยภาพและส่งเสริมความก้าวหน้าครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 ๖. สร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียน 
 ๗. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาสุขภาพอนามัยของนักเรียน  
 ๘. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
 



๕๔ 

 

   

 

กรอบการพัฒนาของกลยุทธ์ 
 
กลยุทธ์ที่ ๑ ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานหลักสูตร 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด / เป้าหมาย 
นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศกึษาและมาตรฐานสากล ได้พัฒนา
ความเป็นเลิศให้กับตนเองตามศักยภาพ 

พัฒนาทักษะการอา่นและการเขียนของ
ผู้เรียน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

๑. ร้อยละ ๘๐ ของนักเรยีนมีทักษะการอา่นและการเขียนของผู้เรียน ในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย 
๒. นักเรียนโรงเรียนวดังิว้เฒ่า ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ร้อยละ ๘๐ มีผลการทดสอบ 
(NT) สูงกวา่ระดับชาต ิ
๓. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาทกัษะการอ่านและการ
เขียนของผู้เรียน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโดยบรรลุวตัถุประสงค์ที่วางไว้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
๔. นักเรียนโรงเรียนวดังิว้เฒ่า มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนและผ่านเกณฑ์ 

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ในการทดสอบ RT, 
NT, O-NET และผลการเรียนรู้ ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู ้

๑. นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๓ ร้อยละ ๑๐๐ ไดร้ับการยกระดับผมสัมฤทธิ์
ในการทดสอบ RT, NT,  
O-NET และผลการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๒. นักเรียนได้รับส่งเสริมให้ผู้บริหารคณะครจูัดทำแผนและปฏิบัติตามแผนพัฒนา
คุณภาพและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ชดัเจน ๘ กลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
๓. นักเรียนมีเจตคตทิี่ดีตอ่รายวชิา 

พัฒนาการวดัและประเมินผล ๑. นักเรียน รอ้ยละ ๑๐๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนตามหลักสูตรสถานศกึษา  
๒. นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา  
๓. โรงเรียนสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  
๔. โรงเรียนสามารถพัฒนางานวิชาการที่เน้น คณุภาพผู้เรียนรอบดา้นตามหลักสูตร 
สถานศึกษา 



๕๕ 

 

   

 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด / เป้าหมาย 
แข่งขันทักษะวิชาการนักเรียน ระดับ
เครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศกึษา เขต
พื้นที่การศึกษา และระดบัชาต ิ

๑. นักเรียน รอ้ยละ ๙๐ ขึ้นไป เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
๒. ผลการแข่งทักษะทางวิชาการ 
๓. ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในการดำเนินงานตามโครงการของ
โรงเรียน 

วิจัยเพื่อพัฒนาคณุภาพมาตรฐาน
การศกึษา 

๑. รอยละ๑๐๐ ของครูผูสอนใชการวิจัยเปนสวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู  
๒. รอยละ ๑๐๐ ของครนูําผลการวัดประเมินผลการเรียนการสอนไปใชในการ
พัฒนาการเรียนรูโดยผานกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน 
๓. ครูไดรับผลการพัฒนาการวัดประเมินผลการจดัการเรียนการสอน ตามหลักสูตร
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 
๔. ครูมีผลงานการสอนทีแ่สดงศักยภาพอยางมืออาชีพ 

ศึกษาดูงาน ๑. เพื่อพัฒนาบุคลากรของโรงเรียนวัดงิว้เฒ่าในองค์รวม  
๒. เพื่อเปิดโลกทัศน์ของบุคลากรให้เป็นผู้ก้าวไกลทันเหตุการณ์  
๓. สามารถนำความรู้และประสบการณ์ต่างๆ ที่ได้รับมาเป็นแนวทางในการ
ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  

โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ๑. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ความเข้าใจหลกัธรรมของศาสนา สร้างจิตสำนึก
ที่ดีงาม มศีาสนาเป็นเครื่องยึดเหน่ียวจิตใจ นำหลกัธรรมมาใช้เป็นแนวปฏิบัติใน
ชีวิตประจำวันได ้
๒. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ เนตรนารีใน
โรงเรียน 
๓. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเมืองการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุขและนักเรียนมีส่วนร่วม
ในการทำกิจกรรมตามบทบาทคณะกรรมการสภานักเรียน 

 



๕๖ 

 

   

 

กลยุทธ์ที่ ๒ ส่งเสริมการจัดกิจกรรมอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น (ลา้นนา) การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด / เป้าหมาย 

นักเรียนมีอัตลักษณ์และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์
ดำรงชีวิตอยา่งเป็นสุข 
สอดคล้องกับหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง และ
การเปลี่ยนแปลงของโลก
ศตวรรษที่ ๒๑ 

วันสำคัญ ๑. นักเรียนเห็นความสำคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของวันสำคัญต่างๆ  
๒. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 
๓. เพื่อให้ชุมชน โรงเรียน วัด มีส่วนรว่มและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่สำคัญของ
ท้องถิ่น 
๔. เพื่อให้นักเรียนได้รูจ้ักและอนุรักษ์ ประเพณี ขนบธรรมเนียมต่างๆ ของชาติ 
๕. คร ูนักเรียนชุมชนมีความพึงพอใจในการจัดกจิกรรม 
๖. ผู้เรียนได้พัฒนาจิตใจและสติปัญญาความสามคัคีในหมู่คณะ 
๗. ผู้เรียนมีคุณธรรม จรยิธรรมมีสว่นร่วมในกิจกรรมของโรงเรียน 
๘. ผู้เรียนมีส่วนรว่มในการสืบทอดขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมและพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม 

ส่งเสริมทักษะอาชีพเบ้ืองต้น (การแกะสลกัไม้
,การแปรรูปผลผลติทางการเกษตร(กระเทียม), 
การประดิษฐ์ของที่ระลึกจากลวดกำมะหยี่ 
และการเขียนภาพแคนวาส) 

๑. นักเรียนโรงเรียนวดังิว้เฒ่าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และนักเรียนมธัยมศึกษาปีที่ 
๑-๓ มีทกัษะการแกะสลกัไม้, การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร(กระเทียม), 
การประดิษฐ์ของที่ระลึกจากลวดกำมะหยี่ และการเขียนภาพแคนวาส ไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 
๒. นักเรียนโรงเรียนวดังิว้เฒ่ามีทักษะอาชพีการแกะสลักไม้, 
การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร(กระเทียม), 
การประดิษฐ์ของที่ระลึกจากลวดกำมะหยี่ และการเขียนภาพแคนวาส เพือ่สามารถ
นำไปสร้างเป็นรายได้และประกอบเป็นอาชีพได้ในชีวิตประจำวัน 
๓. โรงเรียนวดังิ้วเฒ่ามีการจดักิจกรรมการแกะสลักไม้, 
การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร(กระเทียม),การประดิษฐ์ของที่ระลึกจากลวดกำมะหยี่ 
และการเขียนภาพแคนวาส เพื่อเสริมสร้างพัฒนาการด้านรา่งกาย อารมณ ์สังคม 
พฤติกรรม ที่เหมาะสมและห่างไกลจากสิ่งเสพติด 



๕๗ 

 

   

 

 
กลยุทธ์ที่ ๓ สนับสนุนการจดักิจกรรมการเรียนการสอนและส่งเสริมการมอีาชีพสู่การมีงานทำโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในรูปการปฏิบัติจริง 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด / เป้าหมาย 
ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้
ความสามารถจดัการเรียนรู้ตามแนว
ทางการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑  
บนพื้นฐานของหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

๑. นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
๒. นักเรียนสามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตและ
พัฒนาสังคมได ้

ซ่อมแซมวัสดุ - ครุภัณฑโ์รงเรียน ๑. วัสดุ ครุภัณฑ์ของโรงเรียนได้รับการซ่อมแซม และใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ร้อยละ ๘๐ 
๒. มีการสำรวจ ซ่อมแซมและจำหน่าย วัสดุ ครภุัณฑ์ได้เป็นปัจจุบัน ร้อยละ ๘๐ 

 
กลยุทธ์ที่ ๔ ส่งเสริมการพัฒนาการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ในสถานศึกษาและสนับสนุนให้ครูนำเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนรู้แก่นักเรียน 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด / เป้าหมาย 
ครูและบุลลากรทางการศึกษาสามารถ
จัดการเรียนการสอนตาม
มาตรฐานสากล 

โครงการจดัหา พัฒนาสือ่ และผลิตสื่อ
นวัตกรรมเพื่อการเรียนรู ้

๑. ครูทกุกลุ่มสาระไดพ้ฒันาสื่อการสอนและการเตรียมการสอน 
๒. นักเรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนที่สูงขึ้น 

 
กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาศกัยภาพและส่งเสริมความกา้วหน้าครูและบุคลากรทางการศึกษาเป้าหมายเชงิกลยุทธ์   

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด / เป้าหมาย 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาไดร้ับการ
พัฒนาศักยภาพตามมาตรฐานวิชาชพี 

เปิดบ้านวิชาการ ๑. โรงเรียนได้เผยแพร่ผลงานของนักเรียนและครูสู่ชุมชนของนักเรียนทุกคน ร้อย
ละ ๑๐๐ 
๒. ผู้เข้าชมมีความพึงพอใจต่อการจัดนิทรรศการ ร้อยละ ๘๐ ขึ้นไป 

วัสดุสำนักงาน ๑. ร้อยละ ๘๐ สถานศกึษามีวัสดุสำนักงานให้เพยีงพอต่อการบริหารจดัการภายใน
โรงเรียน 
๒. ผู้ปฏิบัติงานได้ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพและได้ประสิทธิผลของงาน 



๕๘ 

 

   

 

กลยุทธ์ที่ ๖ สรา้งโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียน 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด / เป้าหมาย 

โรงเรียนและชุมชนเป็นศูนย์กลางของ
แหล่งเรียนรู้ทางภูมิปัญญาที่มีมาตรฐาน
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ (กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน) 

๑. นักเรียนได้ไปทัศนศึกษานอกสถานที่  
๒. นักเรียนได้สัมผัสสถานที่ต่างๆ ด้วยตนเอง เกิดประสบการณต์รงและได้รับ
ความรูจ้ากการทัศนศึกษา 

ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๑. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างถูกวิธีตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ร้อยละ ๑๐๐ 
๒. คร ูนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน องคก์รภายนอก ให้ความรว่มมือใน
การจดัระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๓. นักเรียนมีพฤติกรรมที่เหมาะสม และห่างไกลจากสิ่งเสพตดิ 

สร้างโอกาสทางการศึกษา ๑.ประชาการวัยเรียนทกุคนได้รับโอกาสในการเข้ารับบริการทางการศกึษาที่มี
คุณภาพอยา่งทั่วถึงและเสมอภาค ร้อยละ ๑๐๐ 
๒. ผู้เรียนทุกคนไดร้ับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพในระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน         
๓. ผู้เรียนทุกคนไดร้ับการสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีในการจัดการศกึษาอย่าง
ทั่วถึง 

 
 
 
 
 
 
 
 



๕๙ 

 

   

 

กลยุทธ์ที่ ๗ ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาสุขภาพอนามัยของนักเรียนเป้าหมายเชิงกลยุทธ์   
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด / เป้าหมาย 

สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมให้
น่าอยู่และการบริการที่สง่เสริมให้ผู้เรียน
พัฒนาเต็มศักยภาพ 

ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและภาวะ
โภชนาการ 

๑. นักเรียนโรงเรียนวดังิว้เฒ่า ตั้งแต่ชั้น ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ และ มัธยมศึกษา
ปีที่ ๑ – ๓ 
๒. นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 
๓. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ มีน้ำหนัก ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ ์
๔. นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ด ี 
๕. นักเรียนได้มีโอกาสรว่มกันทำกิจกรรมและแสดงความสามารถทางดา้นกีฬา-
กรีฑา ที่ตนเองถนัดได้เป็นอย่างด ี

สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และ
อบายมุข 

๑. คร ูบุคลากรและนักเรียนโรงเรียนวัดงิว้เฒ่าปลอดจากอบายมุข 
๒. นักเรียนไม่ยุ่งเกี่ยวกับบุหรี่และยาเสพติด  โรงเรียนปลอดจากบุหรี่และยาเสพ
ติดเป็นแบบอย่างที่ดีแก่สังคม   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๐ 

 

   

 

กลยุทธ์ที่ ๘ พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด / เป้าหมาย 

โรงเรียนมีระบบการบริหารสถานศึกษา 
เป็นองค์กรคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
โดยการมีส่วนรว่มของทกุภาคส่วน 

พัฒนาห้องเรียนและสภาพแวดล้อมเพื่อ
การเรียนรู้สำหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาและชั้นมัธยมศึกษา 

๑. ร้อยละ ๑๐๐ ของห้องเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ในการตกแต่งห้องเรียน 
๒. ร้อยละ ๑๐๐ ของห้องเรียนมีมุมประสบการณ์ ในห้องเรียน 
๓. โรงเรียนมีของเล่นและจัดมุมของเล่นนอกห้องเรียน 
๔. ห้องเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ในการตกแต่งห้องเรียน 
๕. ห้องเรียนมีมุมประสบการณ ์ในห้องเรียน 
๖. โรงเรียนมีของเล่นและจัดมุมของเล่นนอกห้องเรียน 

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ๑. ครรู้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตร
และสามารถ จดัทำหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรยีนรู้ตามกรอบของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) 
ซึ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัดฯได้อยา่งเหมาะสม 
๒. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา ตามกรอบของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) และมีความสอดคล้อง
กับท้องถ่ิน 

ประกันคุณภาพภายใน ๑. ครรู้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ ความเข้าใจสามารถจัดทำมาตรฐานการศกึษาระดับ
โรงเรียนให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
๒. ตรวจสอบและทบทวนมาตรฐานคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพการศกึษา   
๓. นิเทศ  ติดตาม ให้คำแนะแนวการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
และพัฒนามาตรฐานโรงเรียน 
๔. จัดทำรายงานผลการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
๕. ครูสามารถดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้ตามมาตรฐานที่กำหนด 
๖. โรงเรียนมีผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอยู่ในระดับ ดีเย่ียม 



๖๑ 

 

   

 

เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ โครงการ ตัวชี้วัด / เป้าหมาย 
๗. มีการรายงานผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาต่อสาธารณชนและผู้มี
ส่วน 
เกี่ยวข้องอย่างทั่วถึง 

นิเทศภายในสถานศึกษา ๑. คร ูร้อยละ ๙๐ มคีวามสามารถจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย และเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน ร้อยละ ๕ ในทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้ 

พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ 
และสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 

๑. ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีระเบียบวินัย คุณลักษณะอันพึง
ประสงค ์
๒. ผู้เรียนมีทักษะชีวติ มทีักษะกระบวนการทำงานเป็นทีม สามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 

ส่งเสริมบริการประสานชมุชน (ประชุม
ผู้ปกครองและคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน) 

๑. เพื่อให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มีส่วนรว่มให้ข้อมูลข้อเสนอแนะในการพัฒนา
โรงเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 
๒. เพื่อให้เกิดการพัฒนาโรงเรียนจากคำเสนอแนะของผู้ปกครองนักเรียน 
๓. เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูที่ปรึกษาทำให้เกิดสัมพันธภาพที่ดี 

ระบบสาธารณูปโภคโรงเรียน ๑. มีค่าตอบแทนและค่าสาธารณูปโภคตา่งๆ ในการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
๒. บุคลากรเกิดความคลอ่งตัวในการปฏิบัติงาน 

พัฒนาระบบการเงิน การบัญชี และ
พัสด ุ

๑. มีค่าตอบแทนและค่าสาธารณูปโภคตา่งๆ ในการบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
๒. บุคลากรเกิดความคลอ่งตัวในการปฏิบัติงาน 

 
 



๖๒ 

 

   

 

 แนวทางการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ 
  ความต้องการที่จะพัฒนาตามยทุธศาสตร์ของโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า แบ่งออกเป็น 4 ด้าน ดังนี ้

1.  ด้านผู้บริหาร 
 ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นบุคคลที่มีความสำคัญที่จะขับเคลื่อนนโยบายของโรงเรียนให้ประสบผลสำเร็จ 
ดังนั้นจำเป็นอย่างยิ่งที่ผู้บริหารจะต้อง มีความรู้ในเรื่อง ต่อไปนี้   

     -  การบริหารจัดการ 
     -  การบริหารการเปลี่ยนแปลง 
     -  ภาวะผู้นำ 
     -  การพัฒนาโรงเรียนตามแนวทางและมาตรฐานโรงเรียนดีศรีตำบล   
     -  การบริหารจัดการโรงเรียนตามโครงการพฒันาคุณธรรมและจริยธรรม 
     -  การพัฒนาระบบการบริหารมุ่งผลสัมฤทธิ์ (Results Based Management: RBM) 
     -  การบริหารโดยใชโ้รงเรียนเป็นฐาน (School Based Management: SBM) 
     -  การบริหารเชิงยุทธศาสตร ์
     -  การประเมินผลเชิงดุลยภาพ (Balance Scorecard) 
     -  การพัฒนาบุคลากร 
     -  การพัฒนาหลักสตูรและกระบวนการเรียนรู้เชิงบูรณาการตามแนวทาง Back Word design 
    -  การพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ 
     -  การประชาสัมพันธ์ 
     -  การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
     -  การวิจัยโรงเรียน 
2.  ด้านบุคลากรทางการศึกษา 

 คณะครู คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน นับว่าเป็นบุคคลที่ร่วมกันผลักดันการดำเนินงานตาม
แผนยุทธศาสตร์ส่งเป้าหมายที่กำหนด ดังนั้นจำเป็นที่จะต้องมีการพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้
ความสามารถ ดังนี้ 
  2.1  คร ู
  ครูจะต้องมีความรู้ในหลักสูตรแกนกลางของโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ทั้งในระดับประถมศึกษาและ
ระดับมัธยมศึกษา โดยเน้นทักษะพื้นฐานที่จำเป็น ดังนี้ 
  -  การจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV 
  -  การออกแบบหน่วยการเรียนรู้ และแผนการจัดการเรียนรู้ตามมาตรฐานและตัวชี้วัด 
  -  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้ตามสภาพจริง 
  -  การวิจัยในชั้นเรียน และการวิจัยโรงเรียน 
  -  การใช้เทคโนโลยีเพื่อการจัดการเรียนการสอน 
  -  การจัดทำสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในกลุ่มสาระที่รับผิดชอบ 

-  การประเมินผลเชิงดุลยภาพ (Balance Scorecard) 
  -  การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
  -  การจัดทำมาตรฐานด้านผู้เรียน และมาตรฐานครูผู้สอน 
  -  การความศรัทธาในอาชีพ ความทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ รักการค้นหาแหล่งเรียนรู้อยู่เสมอ 
  -  การดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 



๖๓ 

 

   

 

  ๒.๒  คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
- มีส่วนร่วมในการจัดทำนโยบายการศึกษาการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

3.  ด้านนักเรียน 
3.1 นักเรียนเป็นผู้ที่มีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีคุณลักษณะที่พึง 

ประสงค์ตามที่ต้องการ 
   นักเรียนเป็นหัวใจสำคัญของการพัฒนาการจัดการศึกษา นักเรียนจะต้องเป็นผู้ที่มีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่ต้องการ ดังนั้น จำเป็นอย่างยิ่งที่โรงเรียน
จะต้องพัฒนานักเรียนดังนี้ 

-  เป็นผู้ที่มีจิตสาธารณะ ประชาธิปไตย 
-  เป็นคนดีมีคุณธรรม นำความรู้สู่ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
-  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น 
-  มีมารยาทไทย ไหว้สวย รวยน้ำใจ พูดไพเราะ 
-  มีความอดกลั้น อดทน มีความซื่อสัตย์ 
-  ใฝ่รู้ใฝ่เรียนตลอดชีวิต มีนิสัยรักการอ่าน ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง 
-  มีทักษะทางวิชาการตามหลักสูตรกำหนด กล้าแสดงออก 
-  นักเรียนมีทักษะด้านดนตรี กีฬา ภาษา (หนึ่งดนตรี หนึ่งกีฬา พหุภาษา อย่างน้อย   

3 ภาษา ได้แก่ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ภาษาอาเซียน 1 ภาษา) 
      .     -  มีทักษะการดำรงชีวิต 

-  มีความทันสมัย ทันต่อเหตุการณ์ปัจจุบันของประเทศชาติ อาเซียน และทั่วโลก 
-  ทราบสภาพปัญหาของโรงเรียน ชุมชน ท้องถิ่น รักษ์สิ่งแวดล้อม สืบสานวัฒนธรรมไทย 

  3.2  นักเรียนทุกระดับชั้นมีความรู้ภาษาไทยเป็นอย่างดี อ่านคล่อง เขียนคล่อง เข้าใจ 
และสื่อสารได้ดี เพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ ดังนี้ 
  -  ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 ฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาไทยได้อย่างถูกต้องชัดเจน  การเน้น 
การแจกลูก ประสมคำตามหลักภาษาไทย ร้อยละ 80 จะต้องรู ้พื ้นฐานและปรับปรุงต่อไป ร้อยละ 20         
หากมีนักเรียนพิเศษเรียนร่วมให้จัดการสอนเฉพาะรายกรณี   
  -  ระดับประถมศึกษาปีที่ 2 ฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาไทยได้อย่างถูกต้องชัดเจน การเน้นการ
แจกลูก ประสมคำตามหลักภาษาไทย (ระดับอ่านได้เขียนได้) ร้อยละ 90 จะต้องมีความรู้พื้นฐาน และต้อง
แก้ไขพัฒนาให้อยู่ในระดับอ่านได้เขียนได้ ร้อยละ 10 
  -  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ฟัง พูดอ่าน เขียน ภาษาไทยได้อย่างถูกต้องชัดเจน การเน้น
การแจกลูกประสมคำตามหลักภาษาไทย (ระดับอ่านคล่องเขียนคล่อง) หากมีนักเรียนพิเศษเรียนร่วมให้จัดการ
สอนเฉพาะรายกรณี   
  -  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 - 6 ฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาไทยได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน     
การเน้นการแจกลูกประสมคำตามหลักภาษาไทย (ระดับอ่านคล่องเขียนคล่อง) ร้อยละ 95 จะต้องอ่านได้เขียน
ได้ หากมีนักเรียนพิเศษเรียนร่วมให้จัดการสอนเฉพาะรายกรณี 
  -  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๓ ฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาไทยได้อย่างถูกต้องชัดเจน      
การเน้นทักษะการคิดขั้นสูง (ระดับวิเคราะห์ วิจารณ์ และประเมินให้คุณค่าวรรณกรรมไทย) นักเรียนทั้งหมด
จะต้องอ่านได้เขียนได้ หากมีนักเรียนพิเศษเรียนร่วมให้จัดการสอนเฉพาะรายกรณี 
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  ๓.๓  ภาษาอังกฤษ 
  นักเรียนมีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษตามหลักสูตร และสามารถสื่อสารขั้นพื้นฐาน
ได้โดยได้เรียนกับเจ้าของภาษาดังนี้ 
  -  ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 สามารถฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษได้อย่างถูกต้อง  
ชัดเจน สามารถสนทนาสื่อสารภาษาอังกฤษได้ในระดับพื้นฐานทั่วไป  
  -  ระดับมัธยมศึกษาปีที่ 1 - ๓ สามารถฟัง พูด อ่าน เขียน ภาษาอังกฤษได้อย่างถูกต้อง  
ชัดเจน สามารถสนทนาสื่อสารภาษาอังกฤษได้ในระดับดี 
 
  3.4 การจัดการเรียนการสอนด้านเทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์) ต้องบูรณาการกับภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ  โดย 

-  ระดับประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 ต้องมีพื้นฐานการพิมพ์หรือพิมพ์ได้ระดับพอใช้ หรือระดับดี 
  -  ระดับชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 4 - 6 ต้องมีทักษะการพิมพ์ดีดสัมผัสทั ้งภาษาไทยและ
ภาษาอังกฤษในระดับดีถึงระดับดีมาก  
  -  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๓ ต้องมีทักษะด้านวิทยาการคำนวณ การออกแบบและ
เทคโนโลยี 

-  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีและการสื่อสารอย่างชาญฉลาด    
 

4.  ด้านโรงเรียน 
      โรงเรียนเป็นปัจจัยทางกระบวนการบริหาร จะต้องมีความพร้อมเพื่ออำนวยความสะดวกให้แก่
ผู้บริหาร คณะครู และนักเรียน ตลอดจนเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญของนักเรียนและชุมชน จำเป็นจะต้องได้รับ
การพัฒนาดังนี้ 
      -  ปรับปรุงห้องปฏิบัติการต่างๆ ให้สอดคล้องกับแนวทางการเรียนรู้ของนักเรียน พร้อมใช้งาน
และครบทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
           -  ด้านอาคารเรียนห้องเรียน จะต้องมีเพียงพอกับจำนวนนักเรียน 
      -  จัดบรรยากาศในชั้นเรียนให้เอื้อต่อการเรียนการสอน 
      -  จัดหาโปรแกรมสำเร็จรูป โปรแกรมบริหารโรงเรียน ให้ทันสมัยและเพียงพอต่อการใช้งานของ
นักเรียน 
      -  พัฒนาสภาพแวดล้อมภายในของโรงเรียน ให้สะอาด ร่มรื ่นสวยงาม อบอุ่น ปลอดภัยแก่
นักเรียน โดยเฉพาะการจัดระบบจราจรในโรงเรียน 
      -  ร่วมกับภาคีเครือข่ายในการระดมทรัพยากรทุกด้านในการพัฒนาโรงเรียน 
 

 ประเด็นการพัฒนาทั้ง 4 ด้านนี้ มีความจำเป็นอย่างยิ่งในการดำเนินงานตามแนวทาง การกระจาย
อำนาจสู่สถานศึกษา และตามแนวทางโรงเรียนต้นแบบของโครงการโรงเรียนดีประจำตำบล ดังนั้น การพัฒนา
จะต้องดำเนินไปพร้อมๆ กันทั้ง 4 ด้าน โดยตั้งอยู่บนพื้นฐานของความเชื่อที่ว่า สภาพและโอกาสการพัฒนา
ของโรงเรียนผ่านการวิเคราะห์จุดอ่อน จุดแข็ง และความต้องการของทุกฝ่าย โดยที่มีการระดมความคิดเห็น 
ข้อเสนอแนะ และปฏิบัติงานร่วมกันของทุกคนแล้ว  
  การที่จะบรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ไม่ใช่สิ่งที่ยากเกินจริงที่จะปฏิบัติได้ เมื่อสิ้นปี
การศึกษา 2569 “เราจะก้าวไปด้วยกัน เพื่อเห็นภาพความสำเร็จของงานอย่างสมบูรณ์ ด้วยความ
ภาคภูมิใจร่วมกัน 
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ส่วนที่ 3  แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีการศึกษา 2569 
โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

ในปีการศึกษา ๒๕๖9 โรงเร ียนวัดงิ ้วเฒ่า ได้คำนวณประมาณการรายรับ จากเง ินอุดหนุน  
ปีการศึกษา ๒๕๖9 (ปีงบประมาณ ๒๕๖9 – 2570) จากการคาดคะเนนักเรียนเพื่อให้โรงเรียนใช้วงเงิน
งบประมาณดังกล่าวในการบริหารงานและดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา ดังนี้ 

ประมาณการรายรับรายจ่ายประจำปีการศึกษา 2569 

1) ประมาณการรายรับ 
1.ประมาณการรายรับปีการศึกษา ๒๕๖9 (ใหม่) ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

ประเภทรายรับ 
 

รายรับ 
ปีการศึกษา ๒๕๖9 

งบเงินอุดหนุน  
อุดหนุนทั่วไปรายหัว  
1.๑ ระดับประถมศึกษา ( 92 คน x ๒,๒80 บาท) 209,760 
1.๒ ระดับมัธยมศึกษา ( 46 คน x 4,200 บาท) 193,200 
1.๓ บวกเพิ่ม กรณีโรงเรยีนขยายโอกาสที่มีนักเรยีน ๓๐๐ คน ลงมา 
(46 คน x ๑,๐๐๐ บาท) 

46,๐๐๐ 

รวมเงินอุดหนุน 448,960 
ค่าหนังสือเรียน 108,821 
ค่าอุปกรณ์การเรียน 64,400 

ค่าเครื่องแบบนักเรียน 59,800 

ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 112,240 

เงินอุดหนุนคงเหลือ ปีการศึกษาที่แลว้ 114,141.43 
เงินรายได้สถานศึกษา - 
เงินบริจาค - 
เงินสนับสนุนจาก อปท. - 
ฯลฯ (ถ้ามี)  - 
รวมทั้งสิ้น 908,362.43 
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2. รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖8 (ปกีารศึกษาเดิม) 
รายการจัดสรร งบจัดสรร ใช้จ่าย คงเหลือ 

งบด้านการบริหาร 
1.1 ค่าสาธารณูปโภค 
1.2 ค่าใช้จา่ยงานประจำ 
งบด้านการเรียนการสอน : งบพัฒนาตาม
แผนปฏิบัติการ 
      - ด้านวิชาการ 
      - ด้านบริหารงานทัว่ไป 
      - ด้านบริหารงานบคุคล 
      - ด้านงบประมาณ 
3.  งบกลาง (สำรองจ่าย) 

 
7๕,000 

- 
 
 

295,082 

204,484 
30,000 
20,000 

 

 
52,000.57 

- 
 
 

292,488 

165,936 

- 
 

 
22,999.43 

- 
 
 

2,594 
38,548 
30,000 
20,000 

 
รวม 624,560 510,424 114,141.43 

 
3. สรุปรวมงบประมาณสำหรับการบริหารจัดการในปีการศึกษา ๒๕๖8 

1. เงินเหลือจ่ายปีที่แล้ว จำนวน 114,141.43  บาท 
        2. ประมาณการรายรับ ปี ๒๕๖9 จำนวน 448,960 บาท 

รวมจำนวน  563,101.43 บาท 

2) ประมาณการรายจ่าย 
4. ประมาณการรายจ่ายปีการศึกษา ๒๕๖9 (ปัจจุบัน) 

รายการใช้จ่าย ร้อยละ จำนวนเงิน 

1.  งบด้านการบริหาร 
1.1 ค่าสาธารณูปโภค 
1.2 ค่าใช้จา่ยงานประจำ 
2.  งบด้านการเรียนการสอน : งบพัฒนา                       
     ตามแผนปฏิบัติการ 
      - ด้านวิชาการ 
      - ด้านบริหารงานทัว่ไป 
      - ด้านบริหารงานบคุคล 
      - ด้านงบประมาณ 
3.  งบกลาง (สำรองจ่าย) 

13.98 
- 
 
 
 

51.45 
 

1.00 

1.00 

10.00 

76,156.79 
- 
 
 
 

326,383 

76,155 
5,440 

5,440 

54,397 
 

รวม 100.00 543,971.79 
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ส่วนที่ 4  โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2569 

รายละเอียดโครงการ 
การบริหารงานของสถานศึกษา งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ด้านการบริหารงานวิชาการ    
๑. โครงการพัฒนาทกัษะการอา่นและการเขียนของผู้เรียน 
ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

๑5,๐๐๐ พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

รดิวันต ์

๒. โครงการรักการอา่น 
๑๕,๐๐๐ พ.ค.๖9 - 

มี.ค.70 
รัตนาภรณ ์

๓. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ในการทดสอบ RT, NT,  
O-NET และผลการเรียน 8 กลุ่มสาระ  

๒๐,๐๐๐ พ.ค.๖๙ - 
มี.ค.๗๐ 

ลำจวน 

๔. โครงการพัฒนาห้องเรียนและสภาพแวดล้อมเพื่อการ
เรียนรู้สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาและชั้นมัธยมศึกษา 

๓๖,๐๐๐ พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

วัชรพงษ์ 

๕. โครงการจัดหา พัฒนาสื่อ และผลิตสื่อนวตักรรม 
เพื่อการเรียนรู ้

๓6,000 พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

ยุทธพงศ์
กิตตพิงศ ์

๕. โครงการพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษา ๑,๐๐๐ พ.ค.๖๙ - 
มี.ค.๗๐ 

ลำจวน 

๖. โครงการพัฒนาการวดัและประเมินผล 3,500 พ.ค.๖๙ - 
มี.ค.๗๐ 

ลำจวน 

๗. โครงการประกันคุณภาพภายใน ๑,๐๐๐ พ.ค.๖๙ - 
มี.ค.๗๐ 

ลำจวน 

๘. โครงการแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียน ระดับเครือข่าย
พัฒนาคุณภาพการศึกษา และระดับเขตพื้นที่การศึกษา  
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

40,๐๐๐ พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

 
รัตนาภรณ ์

๙. โครงการนิเทศภายในสถานศึกษา ๐ พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

 
รัตนาภรณ 

๑๐. โครงการวิจัยเพื่อพฒันาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา ๐ พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

รัตนาภรณ ์

๑๑. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้  
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

53,369 พ.ค.๖๙ - 
มี.ค.๗๐ 

ปรัชพงศ ์

๑๒. โครงการวันสำคัญ     
 - กิจกรรมวันไหว้คร ู ๒,๐๐๐ พ.ค.๖9 - 

มี.ค.70 
ทิพวรรณ 

 - กิจกรรมวันเข้าพรรษา 4,000 พ.ค.๖๙ - 
มี.ค.๗๐ 

ปรัชพงศ ์

 - กิจกรรมวันคล้ายวันพระราชสมภพ รชักาลที่ ๑๐ ๓,๐๐๐ พ.ค.๖๙ - 
มี.ค.๗๐ 

ปรัชพงศ ์
 



๖๘ 

 

   

 

การบริหารงานของสถานศึกษา งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 - กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาต ิ ๕,๐๐๐ พ.ค.๖9 - 

มี.ค.70 
รดิวันต ์
 

 - กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติและวันข้ึนปีใหม่ ๑๐,๐๐๐ พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

ปฐมาภรณ ์

 - กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา  
ปีที่ ๓ 

8,000 พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

กิตตพิงศ ์

๑๓. โครงการเปิดบ้านวิชาการ 15,000 พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

ยุทธพงศ ์
อัจฉริยะ 

๑๔. โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพเบ้ืองต้น  
(การแกะสลักไม้, ยอดเยี่ยมกระเทียมดอง, 
การแปรรูปอาหาร,การประดิษฐ์ของที่ระลึกจากลวดกำมะหยี่, 
และการเขียนภาพแคนวาส) 

45,000 พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

ฉัตรวเรศ 
ยุทธพงศ ์
พัชรินทร ์
รดิวันต ์
วัชรพงษ์ 

๑๕. โครงการความปลอดภัยในสถานศึกษา 20,000 พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

กิตตพิงศ ์
ปรัชพงศ ์

๑๖. โครงการวัสดุสำนักงาน 46,883 พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

พัชรินทร ์
 

รวมด้านการบริหารงานวิชาการ 379,752   
ด้านการบริหารงานบุคคล    
โครงการพัฒนาบุคลากร 5,440 พ.ค.๖9 - 

มี.ค.70 
ปฐมาภรณ ์

รวมด้านการบริหารงานบุคคล 5,440   
ด้านการบริหารงานงบประมาณ    
โครงการพัฒนาระบบการเงิน การบัญชี และพัสดุ 5,440 พ.ค.๖9 - 

มี.ค.70 
รดิวันต ์
อัจฉริยะ 

รวมด้านการบริหารงานงบประมาณ 5,440   
ด้านการบริหารงานทั่วไป    
๑. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยและภาวะโภชนาการ    
 - กิจกรรมอาหารกลางวนั 
 

- พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

ยุทธพงศ ์

 - กิจกรรมอาหารเสริมนม 
 

- พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

ทิพวรรณ 

 - กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
 

2,500 พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

จิรสุตา 



๖๙ 

 

   

 

การบริหารงานของสถานศึกษา งบประมาณ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
 - กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 15,000 พ.ค.๖9 - 

มี.ค.70 
จิรสุตา 
 
 

๒. โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

ปรัชพงศ ์

 - กิจกรรมค่ายคุณธรรม และอบรมคุณธรรม  
ประจำสัปดาห ์

1๕,๐๐๐ พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

ปรัชพงศ ์

 - กิจกรรมลูกเสือ - เนตรนารี (กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน) 

46,500 พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

กิตตพิงศ์  

 - กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย (เลือกตั้งสภา
นักเรียน) 

2,500 พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

ปรัชพงศ ์

๓. โครงการสถานศึกษาปลอดยาเสพติดและอบายมุข 3,000 พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

ปรัชพงศ ์

๔. โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง    
 - กิจกรรมเด็กดีมีเงินออม 2,155 พ.ค.๖9 - 

มี.ค.70 
รดิวันต ์

 - กิจกรรมปรับการเรียนเปลี่ยนการสอนบูรณาการ
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

10,000 พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

ฉัตรวเรศ 

๕. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๐ พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

ยุทธพงศ ์

๖. โครงการพัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ อาคารสถานที่ และ
สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 

40,000 พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

กิตตพิงศ์  

7. โครงการส่งเสริมบริการประสานชุมชน (ประชุมผู้ปกครอง
และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน) 

1,๐๐๐ พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

วัชรพงษ์ 

8. โครงการขยายสัญญาณอินเตอร์เน็ตเพื่อการเรยีนรู้ 
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

๑๖,๕๐๐.
64 

พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

กิตตพิงศ ์

9. โครงการระบบสาธารณูปโภคโรงเรียน ๗๕,๐๐๐ พ.ค.๖9 - 
มี.ค.70 

รดิวันต ์

รวมด้านการบริหารทั่วไป 240,936   
 

 
 
 
 
 
 



๗๐ 

 

   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ที่ ๑ 
ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๑ 

 

   

 

โครงการ พัฒนาทักษะการอ่านและการเขียนของผู้เรียน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๑ ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสูม่าตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒  
ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที ่21 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน   
ประเด็นพิจารณาที ่๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางรดวิันต์  ธราพิทักษ์กุล 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กำหนดทิศทางการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา        
ขั้นพื้นฐาน ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยให้ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยยึดโรงเรียนและนักเรียนเป็นฐานในการพัฒนา (School Based 
Management : SBM) พัฒนาทักษะการอ่านและการเขียนของผู้เรียน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย     
และให้ครูจัดการเรียนรู้ให้แก่นักเรียนโดยเน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง พร้อมทั้งได้กำหนด การขับเคลื่อน          
การดำเนินงานส่งเสริมทักษะการอ่านและการเขียนของผู ้เร ียน ในกลุ ่มสาระการเร ียนรู ้ภาษาไทย           
โครงการพัฒนาทักษะการอ่านและการเขียนของผู้เรียน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย เป็นโครงการตาม
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและนโยบายสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อพัฒนา
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ภาษาไทยทุกระดับชั้น ให้สามารถมีทักษะการอ่านและการเขียน  และมีทักษะการสื่อสาร
อย่างสร้างสรรค์ตามช่วงวัย มีนิสัยรักการอ่าน พร้อมทั้งส่งเสริมและพัฒนาทักษะภาษาไทยแก่ครูและนักเรียน 
 โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ ได้ดำเนินงาน
จัดทำโครงการพัฒนาทักษะการอ่านและการเขียนของผู้เรียน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้เพื่อแก้ไขปัญหานักเรยีน
อ่านเขียนภาษาไทยต่ำกว่าเกณฑ์มาตรฐานเป็นรายบุคคล เพื่อตรวจสอบและคัดกรองนักเรียน และเพื่อเป็น
การประกันโอกาสทางการศึกษา การให้บริการการศึกษากับผู้เรียนได้เข้าถึงการศึกษาอย่างทั่วถึงต่อไป 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อพัฒนาทักษะการอ่านและการเขียนของผู้เรียน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
๒.๒ เพื่อส่งเสริมให้ผู ้บริหารคณะครูจัดทำแผนและปฏิบัติตามแผนพัฒนาคุณภาพและยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ชัดเจน 
๒.๓ เพื่อส่งเสริมสนับสนุน ให้โรงเรียนในสังกัดดำเนินการแก้ปัญหาการอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ ให้ได้

ภายในปีการศึกษา ๒๕๗๐ 
๒.๔  เพื่อพัฒนาคณะครดู้วยกิจกรรมที่หลากหลายตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับการ

พัฒนาการเรียนการสอน 



๗๒ 

 

   

 

๒.๕ เพื่อพัฒนานักเรียนทุกคนด้วยกิจกรรมที่หลากหลายตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

๒.๖ เพื่อจัดให้โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมในการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียน 
๒.๗  เพื่อส่งเสริมให้มีการทดสอบและประเมินผลการเรียนรูด้้วยเครื่องมอืที่มือที่มีมาตรฐาน

หลากหลายรูปแบบและหลากหลายวิธี 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
       ๓.๑.๑ ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนมีทักษะการอ่านและการเขียนของผู้เรียน ในกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 
       ๓.๑.๒ นักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ ร้อยละ ๘๐ มีผลการทดสอบ (NT)    
สูงกว่าระดับชาติ 
 ๓.๒ ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
       ๓.๒.๑ โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาทักษะการอ่านและการเขียน     
ของผู้เรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โดยบรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
       ๓.๒.๒ นักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนและผ่านเกณฑ์  
๔. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัวนักเรียน 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 15,๐๐๐ บาท 

๕. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภาคเรียนที่ ๑ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภาคเรียนที่ ๒ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
๑. ค่าวัสดุจดัทำคู่มือพัฒนาการ
อ่านการเขียน 
(ดำเนินการเดือน พฤษภาคม ๒๕๖๙) 

10,๐๐๐  10,๐๐๐ 

๒. ค่าวัสดุจดัทำเล่มสรุปและ
รายงานผลการดำเนินงาน 
(ดำเนินการในเดือนมีนาคม 
๒๕๗๐) 

5,๐๐๐  5,๐๐๐ 

รวม ๑5,๐๐๐  ๑5,๐๐๐ 
หมายเหตุ  ขอถัวจา่ยทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
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๖. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. ร้อยละ ๘๐ ของนักเรยีนมีทักษะการอา่นและ
การเขียนของผู้เรียน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 
๒. นักเรียนโรงเรียนวดังิว้เฒ่า ชั้นประถมศึกษาปี
ที่ ๓ ร้อยละ ๘๐ มีผลการทดสอบ (NT) สูงกวา่
ระดับชาต ิ

 
ทดสอบ 

 
 

เข้าร่วมการทดสอบ RT 
 

 
แบบทดสอบ 

 
 

แบบทดสอบ RT 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมส่งเสริมสนับสนุน
การพัฒนาทักษะการอา่นและการเขียนของ
ผู้เรียน ในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยโดย
บรรลุวัตถุประสงค์ที่วางไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒. นักเรียนโรงเรียนวดังิว้เฒ่า มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงข้ึนและผ่านเกณฑ์ 

 
สำรวจ 

 
 
 

ทดสอบ 
 

 
แบบสำรวจ 

 
 
 

แบบทดสอบ 
 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ สถานศึกษาบรรลุเป้าหมาย ตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ปรัชญา และจุดเน้นที่กำหนดขึ้น 
 ๗.๒ นักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่ามีความพร้อมด้านความรู้ ทักษะ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้สูงขึ้น 
 
 
          ลงชื่อ......................... ...................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              (นางรดิวันต์  ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางรดิวันต์  ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นายศกรานตพ์งษ์ ถิ่นคำ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
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ชื่อโครงการ  โครงการสง่เสริมรักการอ่าน 
กลยุทธ์ของโรงเรียน  ที ่๑  ยกระดับคุณภาพผู้เรยีนสู่มาตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที ่21 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ที่ ๑ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนร ู้ 
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวรัตนาภรณ์  วิชัยโน 
ระยะเวลาดำเนินการ   ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานมุ่งหวังให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะใฝ่รู้ใฝ่เรียน เป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้ การอ่านหนังสือเพื่อพัฒนาตนเองและการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์เป็นสิ่งจำเป็นมากในการพัฒนา
คนและพัฒนาสังคม ปัจจุบันนี้การอ่านหนังสือของคนไทยเป็นกิจกรรมที่ไม่แพร่หลายแม้ในหมู่ผู้รู้หนังสือแล้ว 
ทำให้บุคคลที่มีการอ่านหนังสือที่ดีและมีสาระมีปริมาณน้อย ทั้งนี้มีสาเหตุจากหลายประกาย นับตั้งแต่การ  
ขาดแคลนหนังสือที่ดีและตรงกับความสนใจ การเข้ามามีบทบาทของสื่ออื่นๆ เช่น โทรทัศน์ วิทยุกระจายเสยีง 
คอมพิวเตอร์ โทรศัพท์ เป็นต้น รวมทั้งการขาดแรงจูงใจ การกระตุ้นให้เห็นความสำคัญของการอ่าน การมีนิสัย
รักการอ่านทั้งในและนอกสถานศึกษา  การอ่านหนังสือต้องมีทักษะในการอ่าน ถ้าจะให้การอ่านหนังสือ       
เกิดเป็นนิสัยจำเป็นต้องมีการปลูกฝังและชักชวนให้เกิดความสนใจ แต่ในสภาพปัจจุบันพบว่าสังคมไทย        
ยังไม่เป็นสังคมแห่งการอ่าน 

การอ่าน คือ ทักษะหนึ่งที่มีความสำคัญมากเพราะการอ่านทำให้เกิดปัญญา ความคิดที่ทำให้เกิด 
ความคิดสร้างสรรค์ ให้พัฒนาตนเองและรู้จักปรับตัวให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

โรงเรียนวัดงิ ้วเฒ่าจึงตระหนักถึงความสำคัญการอ่าน จึงได้จัดโครงการ  "ส่งเสริมรักการอ่าน"         
โดยมุ่งเน้นสนับสนุนส่งเสริม กระตุ้นให้ผู ้เรียนได้มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากการอ่าน 
ตระหนักถึงความสำคัญของการอ่าน และสามารถนำความรู้ที่ได้จากการอ่านไปใช้พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 

๒. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อสร้างแรงจูงใจและกระตุ้นให้นักเรียนร่วมกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านอย่างต่อเน่ือง  
2.2 เพื่อให้นักเรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ 
สร้างองค์ความรู้เพื่อพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 
2.3 เพื่อให้นักเรียนผ่านการประเมินคุณภาพการศึกษาด้านการมีทักษะในการแสวงหาความรู้        

ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 
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๓. เป้าหมาย 
๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

๑. ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า เข้าร่วมโครงการส่งเสริมรักการอา่น 
๓.๒ ผลลัพธ ์(เชิงคุณภาพ) 

๑. ผู้เรียนมีทักษะการอ่าน มีความริเริ่มมีจินตนาการ 
๒. ผู้เรียนมีความกระตือรือร้น สนใจการเรียนรู ้จากแหล่งต่างๆ พัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง
๓. ผู้เรียนตระหนักถึงความสำคัญของการอ่านและมีนิสัยรักการอ่าน 

๔. งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
       วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ๑๕,๐๐๐ บาท 

๕. กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน (PDCA) 
  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ  

ที่ กิจกรรม/ขั้นตอนการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 

รวม 

๑. ขั้นเตรียมหรือวางแผน (Plan) 
๑.๑ เขียนโครงการพัฒนางาน
นโยบายและแผน ประชุมวางแผน 
ดำเนินงาน ขออนุมัติโครงการ 
๑.๒ แต่งตั้งคณะกรรมการ/
ประชุมคณะกรรมการ  
เพื่อวางแผนการดำเนินกจิกรรม 
๑.๓ เสนอโครงการ เพื่อขออนุมัติ 
๑.๔ ดำเนินกิจกรรมต่างๆ ตาม
ปฏิทิน 

- -  

๒. ขั้นปฏิบัติตามแผน (Do) 
๒.๑ กิจกรรมช่วงชั้นที ่๑ 
ห้องสมุดเคลื่อนที่ 
๒.๒ กิจกรรมช่วงชั้นที ่๒ อ่าน
สัปดาห์ละเล่ม 
๒.๓ กิจกรรมช่วงชั้นที ่๓ อ่าน
สัปดาห์ละเล่ม 
๒.๔ กิจกรรมทุกชว่งชั้น ตอบ
คำถามจากการแข่งขันตอบ
คำถามสารานุกรมไทยสำหรับ
เยาวชนฯ 
 

 
15,000 

 
- 

 
15,000 
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๓. ประเมินผลและรายงาน (Check) 
๓.๑ สถิต ิ
๓.๒ แบบสอบถาม 
๓.๓ รายงานผลการดำเนินการ 

   

๔. นำผลการประเมินไปปรับปรุง
พัฒนา (Action) 
๔.๑ นำปัญหาและข้อเสนอแนะ
มาวิเคราะห์และหาแนวทางและ 
วิธีการปรับปรุงแก้ไข 
๔.๒ ปรับปรุง แก้ไข และ
พัฒนาการดำเนินโครงการในปี
การศกึษาถัดไป 
๔.๓ ประเมินผลและรายงานผล
การดำเนินงาน 

   

* หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
๖. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการวดั เครื่องมือที่ใช ้
ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน 

- บันทึกสถิติการใช้ห้องสมุด 
- ประเมินความพึงพอใจ 

-แบบบันทึกสถิติการใช้ห้องสมุด 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๗.1 นักเรียนร่วมกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่านอย่างต่อเน่ือง  
๗.2 นักเรียน มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ สร้างองค์ความรู้เพื่อพัฒนา

ตนเองอย่างต่อเน่ือง 
๗.3 นักเรียนผ่านการประเมินคุณภาพการศึกษาด้านการมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  

รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเน่ือง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ..……………….. ………………….…….……ผูร้ับผดิชอบโครงการ                    
          (นางสาวรัตนาภรณ์  วิชัยโน) 
       

 
 

ลงชื่อ..………………..………………….…….……ผูอ้นุมัติโครงการ                    
            (นายศกรานตพ์งษ์  ถิ่นคำ) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 

 
 

ลงชื่อ..………………..………………….…….……ผูเ้ห็นชอบโครงการ                                     
           (นางรดิวันต ์ ธราพทิักษ์กุล) 
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โครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ในการทดสอบ RT, NT, O-NET และผลการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
กลยุทธ์โรงเรียน ที่  1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสูม่าตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที ่21 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที ่3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางลำจวน ศิรวิรรณ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ด้วยกระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา  เพื่อให้ผู ้เรียนได้รับ      
การส่งเสริมให้มีศักยภาพสูงสู่มาตรฐานสากลและทัดเทียมกับนานาชาติ  สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา 
ขั้นพื้นฐานจึงตอบสนองเจตนารมณ์ดังกล่าว โดยกำหนดเป้าหมายให้สถานศึกษายกระดับคุณภาพการศึกษา
เพิ่มขึ้น ซึ่งการที่จะดำเนินการให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดไว้นั้น  สถานศึกษาจำเป็นต้อง
พัฒนาการศึกษาอย่างตลอดแนว ทั้งในด้านหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน การบริหารจัดการ ตลอดจน
การวัดและประเมินผล ซึ่งจากการศึกษาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกระดับชั้นและผลการทดสอบระดับชาติ RT, 
NT, O-NET และผลการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ พบว่ายังไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
  จากผลการทดสอบดังกล่าวจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่ง  ในการเร่งดำเนินการยกระดับ และพัฒนา       
ให้โรงเรียนได้จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ ตรงตามสภาพปัญหาของโรงเรียนและผู้เรียนโดยใช้
กระบวนการวิจัยการบริหารและการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา เป็นเครื่องมือในการขับเคลื่อน
ยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ตระหนักถึงความสำคัญของปัญหา และนโยบายดังกลา่วข้างต้น 
จึงจัดโครงการพัฒนา และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกิจกรรมพัฒนา และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทาง       
การเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหารคณะครูจัดทำแผน และปฏิบัติตามแผนพัฒนาคุณภาพ และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้ชัดเจน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2.2 เพื่อส่งเสริมให้ครูผู้สอนจัดทำฐานข้อมูลคุณภาพ และพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน        
เป็นรายบุคคล 
 2.3 เพื่อพัฒนานักเรียนทุกคนด้วยกิจกรรมที่หลากหลายตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับการ 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 ๒.๔ เพื ่อส่งเสริมให้มีการทดสอบ และประเมินผลการเรียนรู ้ด้วยเครื ่องมือที ่มือที ่มีมาตรฐาน
หลากหลายรูปแบบและหลากหลายวิธี 
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3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

๓.๑.๑ นักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ร้อยละ ๑๐๐ 
ได้รับการยกระดับผมสัมฤทธิ์ในการทดสอบ RT, NT, O-NET และผลการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

 ๓.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
        3.2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้นตามมาตรฐาน 
การเรียนรู้และตัวชี้วัดของหลักสูตร 

๓.2.2 ครูผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ใช้สื่อและนวัตกรรม  
ในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๓.๒.๓ นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรมที่หลากหลายตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

  ๓.๒.๔ นักเรียนมีผลคะแนนการทดสอบ RT, NT และ O-NET สูงขึ้น เมื่อเปรียบเทียบกับ       
ปีการศึกษาที่ผ่านมา และสูงกว่าค่าเฉลี่ยร้อยละ 3  

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
        วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ๒๐,๐๐๐ บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. ค่าวัสดุสำหรับเอกสารประกอบ
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ในการ
ทดสอบ RT, NT, O-NET และผล
การเรียนรู ้8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้
(พฤษภาคม ๒๕๖๙ - มนีาคม 
๒๕๗๐) 

1๐,๐๐๐ - 1๐,๐๐๐ 

2. ค่าวัสดุสำหรับเอกสารประกอบ
กิจกรรมค่ายวิชาการ 
(พฤษภาคม ๒๕๖๙ - มนีาคม 
๒๕๗๐) 

1๐,๐๐๐ - 1๐,๐๐๐ 

รวม ๒๐,๐๐๐ - ๒๐,๐๐๐ 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   ๑. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ ๓ ร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการยกระดบั
ผมสัมฤทธิ์ในการทดสอบ RT, NT,  O-NET      
และผลการเรียนรู ้๘ กลุม่สาระการเรียนรู้ 

 
การทดสอบนักเรียน 

 
แบบทดสอบ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน ๘ กลุ่ม

สาระการเรียนรู้สูงขึ้นตามมาตรฐานการ
เรียนรู้และตัวชี้วดัของหลักสูตร 

๒. ครูผู้สอนสามารถจัดกจิกรรมการเรียนรูท้ี่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ใช้สื่อและนวัตกรรมในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๓. นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรมที่หลากหลาย 
ตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับการ 
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

๔. นักเรียนมีผลคะแนนการทดสอบ RT, NT และ 
O-NET สูงข้ึน 
เมื่อเปรียบเทียบกับปีการศึกษาที่ผา่นมา 
และสูงกว่าค่าเฉลี่ยร้อยละ 3 

 
การทดสอบนักเรียน 
 
 
ความพึงพอใจ 
 
 
 
ความพึงพอใจ 
 
 
การทดสอบนักเรียน 

 
แบบทดสอบ 
 
 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 
 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
 
แบบทดสอบ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ สูงขึ ้นตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
และตัวชี้วัดของหลักสูตร 

7.2 ครูผู้สอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ใช้สื่อ และนวัตกรรมในการ
พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๗.๓ นักเรียนทุกคนได้ร่วมกิจกรรมที่หลากหลายตามความเหมาะสมและสอดคล้องกับการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอน 

๗.๔ นักเรียนมีผลคะแนนการทดสอบ RT, NT และ O-NET สูงขึ้นเมื่อเปรียบเทียบกับปีการศึกษา    
ที่ผ่านมา และสูงกว่าค่าเฉลี่ยร้อยละ 3 
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           ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                 (นางลำจวน  ศิรวิรรณ) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางรดิวันต ์ ธราพิทักษ์กุล) 
 
 
 

     ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายศกรานต์พงษ ์ถิ่นคำ) 
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โครงการ พัฒนาการวดัและประเมินผล 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสูม่าตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที ่21 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางลำจวน  ศริิวรรณ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูและนักเรียน โดยมีกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นศูนย์กลาง และมีความหลากหลายในการเรียนการสอน ดังนั้น กิจกรรมทุกอย่างต้องมี
การวัดผลประเมินผลการเรียนรู ้ เพื ่อนำผลที ่ได้มาตัดสิน หรือสรุปคุณภาพของการจัดการศึกษาว่า                 
มีประสิทธิภาพสูงหรือต่ำ ควรปรับปรุงแก้ไขอย่างไร และนำผลที่ได้มาจัดระบบระเบียบงาน  วัดผลประเมินผล
ให้มีประสิทธิภาพ ให้บรรลุวัตถุประสงค์และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จึงจำเป็นอย่างยิ่ง  ต้องมีแบบฟอร์ม
เครื่องมือวัดผลประเมินผลและมีวัสดุ-อุปกรณ์ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้ครสูามารถสร้างเครื่องมือวัดผลอยา่งครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
 2.2 เพื่อให้ครสูามารถทราบความก้าวหน้าในการจัดการเรียนการสอน  
 2.3 เพื่อให้ครูนำผลการวัดผลประเมินผลไปใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน  
 2.4 เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่ามีเจตคติที่ดใีนการศึกษาเล่าเรียนและจบหลักสูตรตามโครงสรา้ง     
เวลาเรียนที่โรงเรียนกำหนด 
  2.5 เพื่อให้นักเรียนและผู้ปกครองได้ทราบผลการเรียนและนำไปปรับปรุงตนเองต่อไป 
  2.6 เพื่อแก้ไขปัญหาผลการเรียน 0 ร มส และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนทั้งในระดับ 
ห้องเรียน ระดับโรงเรียน และในการทดสอบระดบัชาติ 
  2.7 เพื่อให้มีการตรวจสอบ ปพ.5 ให้มีความถูกต้อง 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

๓.๑.1 โรงเรียนมีแบบทดสอบรายวชิาและ เอกสารการวดัและประเมินผลครบทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู ้ 

3.1.2  โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพดา้นวัดผลประเมินผลของสถานศึกษา  
3.1.3  นักเรียนทุกคนมผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากำหนด 
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 ๓.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 โรงเรียนมีแบบทดสอบรายวิชาและ เอกสารการวัดและประเมินผลครบทุกกลุ่มสาระ

การเรียนรู้ร้อยละ 95  
3.2.2 โรงเรียนมีระบบบริหารจัดการคุณภาพด้านวัดผลประเมินผลของสถานศึกษา ร้อยละ 90  
3.2.3 นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษากำหนด ร้อยละ 90 

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
        วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 1,๐๐๐ บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมวัดผลประเมนิผล 
(พฤษภาคม ๒๕๖๙ - มนีาคม 
๒๕๗๐) 

-   

2. กิจกรรมติดตามผลการเรียน    
0 ร มส 
(พฤษภาคม ๒๕๖๙ - มนีาคม 
๒๕๗๐) 

- - - 

3. ค่าวัสดุสำหรับจัดทำแบบบันทึก
ผลการเรียนประจำรายวชิา (ปพ.5) 
(พฤษภาคม ๒๕๖๙ - มนีาคม 
๒๕๗๐) 

1,๐๐๐ - 1,๐๐๐ 
 

รวม 1,๐๐๐ - 1,๐๐๐ 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๓ 

 

   

 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   ๑. นักเรียนทุกคน ร้อยละ ๑๐๐ มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตาม หลักสตูรสถานศึกษา  
 

 
- สัมภาษณ์/สอบถาม/ 
สังเกต 

 
- แบบบันทึกต่างๆ  
- แบบประเมิน  
- แบบสอบถาม  
- แบบทดสอบ  
- รายงานผลการจัด กิจกรรม 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   ๑. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม 
หลักสูตรสถานศึกษา  
   ๒. โรงเรียนสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู ้ 
   ๓. โรงเรียนสามารถพฒันางานวิชาการที่เน้น 
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร 
สถานศึกษา 

 
- สังเกต 

 
- รายงานผลการจัดกจิกรรม 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 ครูสร้างเครื่องมือวัดผลอย่างครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  
7.2 ครูสามารถทราบความก้าวหน้าในการจัดการเรียนการสอน 
7.3 ครูนำผลการวัดผลประเมินผลไปใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอน 
7.4 นักเรียนเห็นคุณค่ามีเจตคติที่ดีในการศึกษาเล่าเรียน และจบหลักสูตรตามโครงสร้าง เวลาเรียนที่

โรงเรียนกำหนด  
7.5 นักเรียนและผู้ปกครองได้ทราบผลการเรียนและนำไปปรับปรุงตนเองต่อไป  
7.6 โรงเรียนสามารถแก้ไขปัญหาผลการเรียน 0 ร มส และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

ทั้งในระดับห้องเรียน ระดับโรงเรียน และในการทดสอบระดับชาติ  
7.7 งานวัดผลประเมินผลสามารถตรวจสอบ ปพ.5 ให้มีความถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๘๔ 

 

   

 

 
 

          ลงชื่อ............................ ................................ผูร้บัผิดชอบโครงการ 
                (นางลำจวน  ศิรวิรรณ) 
 
 

 
     ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางรดวิันต์  ธราพิทักษ์กุล) 
 
 
 

     ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
             (นายศกรานต์พงษ ์ถิ่นคำ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๕ 

 

   

 

ชื่อโครงการ เปิดบ้านวิชาการ 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๑ ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสูม่าตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที ่21 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานที่ 3 
เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการศึกษามาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ  (    )   โครงการใหม ่    (  / ) โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายยุทธพงศ ์ เจริญศร ีและ นายอัจฉริยะ  บุตรแก้ว 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

กระบวนการจัดการเรียนการสอน เป็นกระบวนการที ่สำคัญที ่สุดในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้        
เพื่อเสริมสร้าง พัฒนา หล่อหลอม ปลูกฝัง ให้เยาวชนที่เข้ารับการศึกษา มีลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตร
ต้องการ และสอดคล้องกับความต้องการของสังคม การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เหมาะสม และมีการ   
บูรณาการระหว่างกลุ่มสาระฯ และมุ่งเน้นให้นักเรียนมีส่วนร่วมลงมือปฏิบัติ สามารถหาคำตอบ และหาความรู้
ต่างๆได้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง จึงจะทำให้การจัดการเรียนการสอนบรรลุผลตามจุดมุ่งหมายที่ต้องการ     
และสามารถพัฒนานักเรียนได้ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของหลักสูตรที่กำหนดไว้ กลุ่มบริหารงาน
วิชาการได้เล็งเห็นถึงความความสำคัญ ในการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
โดยมุ่งส่งเสริมในทุกๆด้าน และส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  ให้มี
ประสิทธิภาพสูงสุดเพื่อยก ระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 
๒.๑  เพื่อเผยแพร่ผลงานของนักเรียนและครูสู่ชุมชน 
2.๒  เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความรู้ความสามารถด้านตา่งๆ  

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
          3.1.1 ทุกกลุ่มสาระมีผลงาน Best practice นำเสนอในงานนิทรรศการทางวิชาการของโรงเรียน 
 ๓.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
             3.2.1 ผู้เข้าชมมีความพึงพอใจต่อการจัดนิทรรศการ ร้อยละ ๘๐  

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 15,000 บาท 
 
 



๘๖ 

 

   

 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

256๙ 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 256๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
25๗๐ 

ภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 256๙ 

1.ค่าวัสดุสำหรับกิจกรรม 
เปิดบ้านวิชาการ 
(ดำเนินการในเดือนมีนาคม 
๒๕๗๐) 

- 15,000 15,000 

รวม - 15,000 15,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑.โรงเรียนได้เผยแพร่ผลงานของนักเรียน 
และครูสู่ชุมชนของนักเรียนทุกคน  
ร้อยละ ๑๐๐ 
  

 
การสังเกต 

 
แบบสังเกต 

 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑.ผู้เข้าชมมีความพึงพอใจต่อการจดั 
นิทรรศการ ร้อยละ ๘๐ ข้ึนไป 

ความพึงพอใจ แบบสอบถามความพึงพอใจ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนและครูได้มโีอกาสได้แสดงความรู้ความสามารถ 
7.2 นักเรียนและครูเกิดความภาคภูมิใจ 
7.3 ชุมชนให้การยอมรบัโรงเรียนและให้การสนับสนุน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๗ 

 

   

 

 
 
            ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                    (นายยุทธพงศ ์ เจรญิศรี) 
 
  
            ลงชื่อ......................... ...................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                    (นายอัจฉริยะ  บุตรแก้ว) 
 
 
          
                  ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางรดวิัน ธราพทิักษ์กุล) 
  
 
         ลงชื่อ................................................... .........ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายศกรานตพ์งษ์  ถิ่นคำ) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘๘ 

 

   

 

โครงการ วิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศกึษา 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๑ ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสูม่าตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒  
ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที ่21 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่๔ พฒันาครูและบุคลากรให้มคีวามเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวรัตนาภรณ์  วชิัยโน 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙  - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ครูผู้สอนเป็นผู้มีบทบาทสำคัญในการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามมาตรฐานการศึกษา ครูผู้สอนจึงต้องเป็นผู้มีความรู้ความสามารถ รู้จักนำวิธีการสอนและเทคนิคการสอน
มาจัดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยจัดเนื้อหาสาระและกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความสนใจ
และความถนัดของผู้เรียน รวมทั้งจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อม สื่อการเรียนรู้ และอำนวยความสะดวกเพื่อให้
ผู้เรียนเกิดทักษะการเรียนรู้  

ดังนั้นครูต้องเป็นผู้มีความสามารถใช้การวิจัยในชั้นเรียนเป็นส่วนหนึ่ง  ของกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
ในการพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับสภาพจริง และครูกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สามารถนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาครูให้ใชก้ารวิจัยเป็นส่วนหนึ่งในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน 
 2.2 เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนให้เกิดประโยชนส์ูงสุดแก่ผู้เรียน 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
            3.1.1 ครูแก้ปัญหาและพัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน 
อย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ เรื่อง/คน 
            3.1.2 ครูทุกคนนําผลการวัดประเมินผลการเรียนการสอนไปใชในการพัฒนาการเรียนรูโดย
ผ่านกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน 
 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
                3.2.1 ครูสามารถแก้ไขปัญหาการจัดการเรียนการสอน โดยใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
       3.2.2 ครูได้รับผลการพัฒนาการวัดประเมินผลการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  
          3.2.๓ ครูมีผลงานการสอนที่แสดงศักยภาพอยางมืออาชีพ 



๘๙ 

 

   

 

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ  - 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ - บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. ครูทบทวนทําความเข้าใจการทาํ
วิจัยในชั้นเรียนกับการทาํวิจัย 5 บท  
(ดำเนินการในเดือน พฤษภาคม ๒๕๖๙) 
๒. ครูเข้ารับการพัฒนาการวดั
ประเมินผล การจดัการเรียนการ
สอนตามหลักสูตร การศกึษาขั้น
พื้นฐาน  
(ดำเนินการในเดือน พฤษภาคม ๒๕๖๙) 
๓. ครูทำวจิัยชั้นเรียน 
(ดำเนินการในเดือน มิถนุายน - 
กันยายน ๒๕๖๙ และ พฤศจิกายน 
๒๕๖๙ – กุมภาพันธ ์๒๕๗๐) 
๔. รายงานผลการวจิัย  
(ดำเนินการในเดือน มีนาคม  ๒๕๗๐) 
๕. นิเทศ/ติดตาม 
(ดำเนินการในเดือน มีนาคม  ๒๕๗๐) 
๖. สรุปรายงานประเมินผล 
(ดำเนินการในเดือน มีนาคม  ๒๕๗๐) 

- - - 

รวม - - - 
หมายเหตุ   - 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๙๐ 

 

   

 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. ร้อยละ๑๐๐ ของครูผูส้อนใช้การวิจัยเป็นส่วน
หน่ึงของกระบวนการเรียนรู้ 
๒. ร้อยละ ๑๐๐ ของครนูําผลการวัดประเมินผล
การเรียนการสอนไปใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้
โดยผ่านกระบวนการวิจยัในชั้นเรียน 

 
สำรวจ สังเกต ตรวจสอบ 

 
รายงานผลการปฏิบัติงาน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. ครูได้รับผลการพัฒนาการวัดประเมินผลการ
จัดการเรียนการสอน ตามหลักสูตรการศึกษาขั้น
พื้นฐาน 
๒. ครูมีผลงานการสอนทีแ่สดงศักยภาพอยา่งมือ
อาชีพ  

 
การทดสอบ 

 
แบบทดสอบ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ครูสามารถวิเคราะห์สภาพปัญหาจากการวัดประเมินผลในการจดัการเรียนการสอนและใช้การวิจัยใน
ชั้นเรียน เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 
 
 
 
 
           ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
             (นางสาวรัตนาภรณ ์  วิชัยโน) 
 
 
      ลงชื่อ................... .........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นาง์รดิวันต ์ ธราพิทักษ์กุล) 
 
 
      ลงชื่อ........................... .................................ผู้อนมุัติโครงการ 
              (นายศรานต์พงษ ์   ถิน่คำ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 



๙๑ 

 

   

 

โครงการ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ.  
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสูม่าตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  ที่ ๔ จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที ่เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อมและเป้าหมายการพัฒนาที ่ยั ่งยืน  
(Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน   
ประเด็นพิจารณาที ่๒ คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายปรัชพงศ ์ศรีสวุรรณ และ กิตตพิงศ์ ใจมา  
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 สภาพสังคมไทยในปัจจุบันนี ้เป็นที ่ยอมรับกันว่า  มีความเจริญก้าวหน้าในการพัฒนาประเทศ          
ด้านเทคโนโลยี จนก่อให้เกิดความเปลี่ยนแปลงหลายด้าน ประชาชนส่วนใหญ่ได้รับความสะดวกสบายทางวัตถุ
มากขึ้น ขณะเดียวกันความเสื่อมทางด้านจิตใจก็ทวีความรุนแรงมากขึ้นจนน่าวิตก  

ดังนั้น เพื่อให้เยาวชนเติบโตด้วยคุณภาพและเต็มเป่ียมด้วยคุณธรรม จึงได้จัดโครงการโรงเรียนส่งเสรมิ
คุณธรรม จริยธรรม โดยมีกิจกรรมค่ายคุณธรรมและอบรมคุณธรรม ประจำสัปดาห์  กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย  ในโรงเรียน มุ่งเน้นให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม เป็นไปตามคำขวัญ        
ของโรงเรียน นำหลักธรรมมาใช้เป็นแนวทางปฏิบัติตนในชีวิตประจำวันได้ 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมของศาสนา สร้างจิตสำนึกที่ดีงาม มีศาสนาเป็น
เครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ นำหลักธรรมมาใช้เป็นแนวปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ 

2.2 เพื่อจัดกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ เนตรนารีในโรงเรียน 
 2.3 เพื่อส่งเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ เกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และนักเรียนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมตามบทบาทคณะกรรมการสภา
นักเรียน 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
         3.1.1 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมของศาสนา สร้างจิตสำนึกที่ดี
งาม มีศาสนาเป็นเครื่องยึดเหน่ียวจิตใจ นำหลักธรรมมาใช้เป็นแนวปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ 
         3.1.2 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ เนตรนารีในโรงเรียน
  3.1.๓  นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและนักเรียนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมตามบทบาท
คณะกรรมการสภานักเรียน 
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 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
         3.1.1 นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมของศาสนา สร้างจิตสำนึกที่ดีงาม มีศาสนาเป็น
เครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ นำหลักธรรมมาใช้เป็นแนวปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ 
         3.1.2 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ เนตรนารีในโรงเรียน        
  3.1.๓  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตยอนัมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและนักเรียนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมตามบทบาทคณะกรรมการสภา
นักเรียน 

4. งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ๒5,23๖ บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1.กิจกรรมคา่ยคุณธรรม อบรมรม
คุณธรรม ประจำสัปดาห ์
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖8 - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๙) 

15,000 - 15,000 

2. ค่าอาหารนักเรียนและค่าเบ้ีย
เลี้ยงครูสำหรับกิจกรรมลูกเสือ-
เนตรนารี (กจิกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐) 

- 46,500 46,500 

3. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
เลือกตั้งสภานักเรียน 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐) 

2,500 - 2,500 

รวม 17,500 20,23๖ 40,23๖ 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ความเข้าใจ
หลักธรรมของศาสนา สรา้งจิตสำนึกที่ดีงาม มี
ศาสนาเป็นเครื่องยึดเหน่ียวจิตใจ นำหลักธรรม
มาใช้เป็นแนวปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ 
๒. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนการสอนลูกเสือ เนตรนารีในโรงเรียน 
๓. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขและนักเรียนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม
ตามบทบาทคณะกรรมการสภานักเรียน 

 
สังเกตุพฤติกรรม 
 
 
 
 
การเข้ารว่มกิจกรรม 
 
การเข้ารว่มกิจกรรม 

 
แบบประเมินโครงการ 
 
 
 
 
การลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 
การลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 
 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมของ
ศาสนา สร้างจติสำนึกทีด่ีงาม มีศาสนาเป็นเครื่อง
ยึดเหน่ียวจิตใจ นำหลักธรรมมาใช้เป็นแนว
ปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ 
๒. นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอน
ลูกเสือ เนตรนารใีนโรงเรยีน        
๓. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเมือง
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุขและนักเรียนมี
ส่วนร่วมในการทำกจิกรรมตามบทบาท
คณะกรรมการสภานักเรยีน 

 
สังเกตุพฤติกรรม 
 
 
 
 
การเข้ารว่มกิจกรรม 
 
การเข้ารว่มกิจกรรม 

 
แบบประเมินโครงการ 
 
 
 
 
การลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 
การลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 
 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนมีความรู ้ความเข้าใจหลักธรรมของศาสนา สร้างจิตสำนึกที ่ดีงาม มีศาสนาเป็น       
เครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ นำหลักธรรมมาใช้เป็นแนวปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ 
 ๗.๒ นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนลูกเสือ เนตรนารีในโรงเรียน         
 ๗.๓ นักเรียนมีความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและนักเรียนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมตามบทบาทคณะกรรมการสภา
นักเรียน 
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          ลงชื่อ........................ ....................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
           (นายปรัชพงศ์ ศรีสุวรรณ) 
 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผดิชอบโครงการ 
                  (นายกติตพิงศ์  ใจมา) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ
            (นางรดวิันต์ ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                   (นายศกรานตพ์งษ ์ ถิ่นคำ) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
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ชื่อโครงการ โรงเรียนคณุธรรม สพฐ. กิจกรรม ค่ายคุณธรรม และอบรมคุณธรรม ประจำสัปดาห ์
กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1  ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานหลักสตูร 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของ 
เศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที ่2 ยกระดับคณุภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่๒ คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ ( /  )   โครงการใหม่     (   ) โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายปรัชพงศ์ ศรีสุวรรณ 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 สภาพสังคมไทยในปัจจุบันนี้เป็นที่ยอมรับกันว่ามีความเจริญก้าวหน้าในการพัฒนาประเทศด้าน
เทคโนโลยี จนก่อให้เกิดความเปลี่ยนแปลงหลายด้าน ประชาชนส่วนใหญ่ได้รับความสะดวกสบายทางวัตถุ    
มากขึ้น ขณะเดียวกันความเสื่อมทางด้านจิตใจก็ทวีความรุนแรงมากขึ้นจนน่าวิตก  

ดังนั้น เพื่อให้เยาวชนเติบโตด้วยคุณภาพและเต็มเปี่ยมด้วยคุณธรรม จึงได้จัดกิจกรรมค่ายคุณธรรม
และอบรมคุณธรรม ประจำสัปดาห์  มุ่งเน้นให้นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม เป็นไปตามคำขวัญของโรงเรียน   
นำหลักธรรมมาใช้เป็นแนวทางปฏิบัติตนในชีวิตประจำวันได้ 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมของศาสนา สรา้งจิตสำนึกที่ดีงาม มีศาสนาเป็น
เครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ นำหลักธรรมมาใช้เป็นแนวปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 
         3.1.1 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมของศาสนา สรา้งจิตสำนึกที่ดีงาม 
มีศาสนาเป็นเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ นำหลักธรรมมาใช้เป็นแนวปฏิบัติในชีวิตประจำวันได ้
        3.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
         3.๒.1 นักเรียนมีความรูค้วามเข้าใจหลักธรรมของศาสนา สร้างจติสำนึกทีด่ีงาม มีศาสนาเป็น
เครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจ นำหลักธรรมมาใช้เป็นแนวปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ 

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
       วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 15,๐๐๐ บาท 
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมค่ายคุณธรรม อบรมรม
คุณธรรม ประจำสัปดาห ์
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐) 

15,000 - 15,000 

รวม 15,000 - 15,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ความเข้าใจ
หลักธรรมของศาสนา สรา้งจิตสำนึกที่ดี 
 งาม มีศาสนาเป็นเครื่องยึดเหน่ียวจิตใจ นำ
หลักธรรมมาใช้เป็นแนวปฏิบัติในชีวิตประจำวัน
ได้ 

 
สังเกตพฤติกรรม 

 
 
 
 

 
แบบประเมินโครงการ 

 
 
 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมของ
ศาสนา สร้างจติสำนึกทีด่ีงาม มีศาสนาเป็นเครื่อง
ยึดเหน่ียวจิตใจ นำหลักธรรมมาใช้เป็นแนว
ปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ 

 
สังเกตพฤติกรรม 

 
 
 

 
แบบประเมินโครงการ 

 
 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจหลักธรรมของศาสนา สร้างจติสำนึกที่ดีงาม มีศาสนาเป็นเครื่องยึด
เหนี่ยวจิตใจ นำหลักธรรมมาใช้เป็นแนวปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ 
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           ลงชื่อ.......................... ..................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                  (นายปรัชพงศ์ ศรีสวุรรณ) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางรดวิันต์ ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
       ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายศกรานต์พงษ์  ถิ่นคำ) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
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โครงการ โรงเรียนส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรม  
กิจกรรม ลูกเสือ - เนตรนารี (กิจกรรมพัฒนาผู้เรยีน) 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสูม่าตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ที่ ๔ จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม เสรมิสร้างคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน 
(Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐาน ที่ ๔ เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐาน ที ่๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 
ประเด็นพิจารณา ที่ ๒ มรีะบบจัดการคณุภาพของสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกิตติพงศ ์ ใจมา 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖9 - ๓๑ มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ด้วยโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในกิจกรรรมพัฒนาผู้เรียน ลูกเสือสามัญ     
และสามัญรุ่นใหญ่ ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ และระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ โดยการจัดกิจกรรมการ
เข้าค่ายพักแรมและการเรียนรู้ตามฐานกิจกรรมตามหลักสูตร เพื่อให้นักเรียนเกิดการพัฒนาค่านิยม เจตคติ 
พฤติกรรม บุคลิกภาพ และปลูกฝังให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดี อีกทั้งยังเป็นการสร้างเสริมวินัยในตนเอง 
เน้นการเป็นคนช่างคิด ช่างทำ ช่างสังเกต ปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงของโลก ในยุคปัจจุบันและสามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ กำหนดให้สถานศึกษาจะต้องจัดกิจกรรมพัฒนา
ผู ้เรียนเพื ่อเพิ่มพูนประสบการณ์การเรียนรู้ให้กว้างขวาง หลากหลาย ทั ้งด้านวิชาการและด้านวิชาชีพ         
การเสริมสร้างบุคลิกภาพ ลักษณะนิสัย ศักยภาพ เจตคติ ค่านิยม คุณธรรมจริยธรรม ซึ่งจะนำไปสู่การ
ดำรงชีวิตในสังคมประชาธิปไตย ที่ส่งเสริมในการเคารพสิทธิเสรีภาพ ความมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ 
ความซื่อสัตย์สุจริต ขยัน อดทน ประพฤติตนอย่างมีคุณค่าและประโยชน์ ต่อประเทศชาติ โดยเน้นการปฏิบัติ
ด้วยตนเองเป็นหมู่คณะและทำงานอย่างเป็นระบบ 
 กิจกรรมลูกเสือสามัญ – เนตรนารี เป็นกิจกรรมที่พัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ เพื่อเป็นพลเมืองดี    
ของชาติ  โดยมุ่งเน้นปลูกฝังความเป็นระเบียบวินัย ซื่อสัตย์สุจริต มีความสามัคคี อยู่ร่วมกับผู้อื ่นได้  และ
บำเพ็ญประโยชน์เพื่อส่วนรวม อันจะนำไปสู่สังคมคุณภาพต่อไปในอนาคต 

2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในหลักการเกี่ยวกับความด ีความงาม การรกัษาสุขภาพ   
ร่างกายและจิตใจ ห่างไกลจากสิ่งเสพตดิ 
        ๒.๒ สามารถวิเคราะห์ วจิารณ์แก้ปัญหา กล้าแสดงออก และทำงานรว่มกบัผู้อื่นได้ 
 ๒.๓ มีความเสียสละ สามัคคี มีวินัย ประหยัด ซื่อสัตย์ กตัญญูกตเวที รกัการทำงาน เห็นคุณค่า    
ของการอยู่รว่มกัน การชว่ยเหลือซ่ึงกันและกัน 
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           ๒.๔ ปรับปรุงตนเอง ให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์สามารถนำความรู้ไปแก้ไขปัญหา และพัฒนา
บุคลิกภาพของตนเองได ้

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
                ลูกเสือ – เนตรนารี สามัญ และสามัญรุ่นใหญ่ โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ 
และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑-๓ เข้าร่วมกิจกรรมการเข้าค่ายพักแรมประจำปีการศึกษา ๒๕68 ร้อยละ 100  
 ๓.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

3.2.1 นักเรียน มคีุณลักษณะเป็นผู้มีระเบียบวินัย  ซื่อสัตย์สุจริต  และมคีวามรกัสามัคค ี  
สามารถอยู่รว่มกันเป็นหมู่คณะได้อย่างเหมาะสม 

๓.2.2 นักเรียน มทีักษะทางลูกเสือ  และนำประสบการณ์จากกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี     
ไปใช้ในชีวิตประจำวันไดอ้ย่างเหมาะสม 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 46,500 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการดำเนิน
กิจกรรม และการเข้าค่ายพักแรม 
ลูกเสือ – เนตรนาร ีสามญั และ
สามัญรุ่นใหญ่ ปีการศึกษา ๒๕๖9 
(ดำเนินการในภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา ๒๕๖9) 

- 46,500 46,500 

รวม - 46,500 46,500 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. ร้อยละ ๑๐๐ ของลูกเสือ – เนตรนารี สามัญ 
และสามัญรุ่นใหญ่ โรงเรยีนวัดงิ้วเฒ่า ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๔-๖ และระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ ๑-๓ เข้ารว่มกิจกรรมการเข้าค่ายพักแรม
ประจำปีการศกึษา ๒๕๖ 

 
สำรวจ 

 
แบบสำรวจ 

 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. นักเรียน มีคุณลักษณะเป็นผู้มีระเบียบวินัย  
ซื่อสัตย์สุจริต และมีความรักสามัคค ีสามารถอยู่
ร่วมกันเป็นหมู่คณะได้อย่างเหมาะสม 
๒. นักเรียน มีทักษะทางลูกเสือ และนำ
ประสบการณ์จากกิจกรรมลูกเสือ - เนตรนาร ี  
ไปใช้ในชีวิตประจำวันไดอ้ย่างเหมาะสม 

 
สำรวจ 

 
 

สำรวจ 

 
แบบสำรวจ 

 
 

แบบสำรวจ 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนมีคุณลักษณะเป็นผู้มีระเบียบวินัย  ซื่อสัตย์สุจรติ  และมีความรักสามัคคี สามารถอยู่
ร่วมกันเป็นหมู่คณะได้อย่างเหมาะสม 
 ๗.๒ นักเรียนไดร้ับประสบการณ์ตรงในการดำรงชวีิตรว่มกับผู้อื่น ใชช้ีวิตอย่างมีประสิทธิภาพและ
สามารถนำไปใช้ใน ชีวติประจำวันได้ 
 
 
           ลงชื่อ............................................................ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
                  (นายกติตพิงศ์ ใจมา) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางรดิวันต์  ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นายศกรานต์พงษ์ ถิน่คำ) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
 
 
 
 



๑๐๑ 

 

   

 

โครงการ โรงเรียนส่งเสรมิคุณธรรม จริยธรรม  
กิจกรรม ส่งเสริมประชาธิปไตย (เลือกตั้งสภานักเรียน)   
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสูม่าตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที ่21 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที ่2 ยกระดับคณุภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน   
ประเด็นพิจารณาที ่๒ คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายปรัชพงศ ์ศรีสวุรรณ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 สภาพสังคมไทยในปัจจุบันนี้เป็นที่ยอมรับกันว่ามีความเจริญก้าวหน้าในการพัฒนาประเทศด้าน
เทคโนโลยี จนก่อให้เกิดความเปลี่ยนแปลงหลายด้าน ประชาชนส่วนใหญ่ได้รับความสะดวกสบายทางวัตถุมาก
ขึ้น ขณะเดียวกันความเสื่อมทางด้านจิตใจก็ทวีความรุนแรงมากขึ้นจนน่าวิตก  

ดังนั้น เพื่อให้เยาวชนเติบโตด้วยคุณภาพและเต็มเปี่ยมด้วยคุณธรรม จึงได้จัดกิจกรรมส่งเสริม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน  มุ่งเน้นให้นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและนักเรียนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมตามบทบาท
คณะกรรมการสภานักเรียน  

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพื่อส่งเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและนักเรียนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมตามบทบาทคณะกรรมการสภา
นักเรียน 
3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
         3.1.1 นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและนักเรียนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมตามบทบาท
คณะกรรมการสภานักเรียน 
 3.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
         3.1.1  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขและนักเรียนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมตามบทบาทคณะกรรมการสภานักเรียน 

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว  
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 2,500 บาท 



๑๐๒ 

 

   

 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตย 
เลือกตั้งสภานักเรียน  
(๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖9 - ๓๑ 
มีนาคม ๒๕70) 

2,500 - 2,500 

รวม 2,500 - 2,500 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุขและนักเรียนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรม
ตามบทบาทคณะกรรมการสภานักเรียน 

 
การเข้ารว่มกิจกรรม 

 
การลงทะเบียนเข้าร่วม

กิจกรรม 
 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการเมือง
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษตัริย์ทรงเป็นประมุขและนักเรียนมี
ส่วนร่วมในการทำกจิกรรมตามบทบาท
คณะกรรมการสภานักเรยีน 

 
การเข้ารว่มกิจกรรม 

 
การลงทะเบียนเข้าร่วม

กิจกรรม 
 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนมีความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับการเมืองการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และนักเรียนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมตามบทบาทคณะกรรมการสภา
นักเรียน 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๓ 

 

   

 

            
 
 

ลงชื่อ......................... ...................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
               (นายปรัชพงศ ์ศรีสวุรรณ) 
 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางรดวิันต ์ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายศกรานตพ์งษ์  ถิน่คำ) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๔ 

 

   

 

โครงการ วันสำคัญ 
กิจกรรม วันภาษาไทย วนัสุนทรภู่ 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่1 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสูม่าตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที ่21 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ท่ี 1 
เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กบัประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561   
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
ประเด็นพิจารณาที ่๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
ลักษณะกิจกรรม     (  )   กจิกรรมใหม่     ( / ) กจิกรรมต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นางรดวิันต์  ธราพิทักษ์กุล 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖8 ถึง ๓๐ มีนาคม ๒๕๖9 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 คณะกรรมการรณรงค์เพื่อภาษาไทยของจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้ขออนุมัติจากคณะรัฐมนตรีของ
นายกยิ่งลักษณ์ ชินวัฒน์ ให้วันที่ 29 กรกฎาคม ของทุกปี เป็นวันภาษาไทยแห่งชาติ เพื่อกระตุ้นจิตสำนึกให้
คนไทยตระหนักถึงคุณค่าและความสำคัญของ “ภาษาไทย” ซึ่งถือเป็นเอกลักษณ์ที่สำคัญอย่างหนึ่งของชาติ 
นอกเหนือจากวัฒนธรรมอื่นๆ ซึ่งทุกวันนี้นับวันจะเสื่อมลงไปเรื่อยๆ เพราะอิทธิพลตะวันตก และตลอดจน
ความเจริญต่างๆ ทางเทคโนโลยี กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า อำเภอสะเมิง จังหวัด
เชียงใหม ่ได้ตระหนักถึงความสำคัญจึงได้จัดกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติขึ้น 
 และด้วยเนื่องในวันที่ 26 มิถุนายน ของทุกปีเป็นวันระลึกถึงสุนทรภู่ยอดกวีเอกของไทยรวมทั้ง       
ยังถือเป็นวันภาษาไทยด้วยเพื ่อเป็นการเชิดชูเกียรติและเผยแพร่ผลงานของสุนทรภู่ให้นักเรียนเห็นถึง
ความสำคัญของภาษาไทย ปลูกฝังให้นักเรียนเกิดความซาบซึ้งในวิชาภาษาไทย  อันเป็นการช่วยส่งเสริมวิชา
ภาษาไทยให้ดำเนินไปอย่างได้ผลฝ่ายกิจการนักเรียนเห็นถึงความสำคัญดังกล่าวจึงกำหนดให้มีโครงการ         
วันสุนทรภู่ขึ้นมา 

2. วัตถุประสงค์ 
       2.1 เพื่อเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชมหาราช ผู้ทรงเป็นนักปราชญ์
และนักภาษาไทย รวมทั ้งเพื ่อน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณในพระองค์ที ่ได้ทรงแสดงความห่วงใย           
และพระราชทานแนวคิดต่างๆ เกี่ยวกับภาษาไทย  
       2.2 เพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพในการใช้ภาษาไทยของนักเรียนรวมทั้งเพื่อยกมาตรฐานการเรียน     
การสอนภาษาไทยในสถานศึกษาให้สัมฤทธิ์ผลดียิ่งข้ึน 
       2.3 เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์  และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม                
       ๒.๔ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนร่วมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
      ๒.๕ เพ ื ่ อส ่ ง เสร ิมและพ ัฒนาความสามารถทางภาษาไทยแก ่น ัก เร ี ยนตามศ ักยภาพ  
       ๒.๖ เพื่อเชิดชูเกียรติสุนทรภู่กวีเอกของไทยและของโลก 



๑๐๕ 

 

   

 

       ๒.๗  เพื่อส่งเสริมและสบืสานมาดกทางวรรณศิลป์ของสุนทรภู่ ให้เยาวชนและบุคคลทั่วไปเข้าใจ   
และตระหนักถึงคุณค่าของวัฒนธรรม  

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 
  ๓.๑.๑ ร้อยละ 80 นักเรยีนมีส่วนร่วมในกจิกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 
  ๓.๑.๒ ร้อยละ 80 นักเรยีนมีความรูจ้ากการเข้าชมนิทรรศการวันภาษาไทยแห่งชาติ 
  ๓.๑.๓ ร้อยละ 80 นักเรยีนมีส่วนร่วมในกจิกรรมวันสุนทรภู่  
  ๓.๑.๔ ร้อยละ 80 นักเรยีนมีความรูจ้ากการเข้าชมนิทรรศการสุนทรภู่ 
  ๓.๑.๕ ร้อยละ 80 นักเรยีนส่งผลงานเข้าร่วมการประกวดทักษะทางภาษาไทย   
 3.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
  ๓.๒.๑ นักเรียนและบุคลากรตระหนักถึงความสำคัญของภาษาไทยและเข้าร่วมกิจกรรม 
  ๓.๒.๒ นักเรียนไดร้ับความรู้และมีเจตคตทิี่ดีต่อการเรียนภาษาไทย 

  ๓.๒.๓ นักเรียนมีจติสำนกึที่ดีในการร่วมอนุรกัษ์เอกลักษณ์ทางภาษาไทย และ
ศิลปวัฒนธรรมไทย 

  ๓.๒.๔ นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ตามศักยภาพของตนเองได้ 
  ๓.๒.๕ นักเรียนรกัการเรยีนรู้และมีทักษะในการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองอย่างต่อเน่ือง   

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ๕,๐๐๐ บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
๑. วัสดุ อุปกรณ ์จดังานวันภาษาไทย 
วันสุนทรภู ่
(ดำเนินการในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๗) 

๕,๐๐๐ 
 

- ๕,๐๐๐ 
 

รวม ๕,๐๐๐ - ๕,๐๐๐ 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๖ 

 

   

 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. ร้อยละ ๘๐ นักเรียนมีส่วนร่วมในกจิกรรมวัน
ภาษาไทยแห่งชาต ิ
๒. ร้อยละ ๘๐ นักเรียนมีความรูจ้ากการเข้าชม
นิทรรศการวันภาษาไทยแห่งชาติ 
๓. ร้อยละ ๘๐ นักเรียนมีส่วนร่วมในกจิกรรมวัน
สุนทรภู่  
๔. ร้อยละ ๘๐ นักเรียนมีความรูจ้ากการเข้าชม
นิทรรศการสุนทรภู ่
๕. ร้อยละ ๘๐ นักเรียนส่งผลงานเข้าร่วมการ
ประกวดทักษะทางภาษาไทย   

 
สังเกตการเข้ารว่มกิจกรรม 

 
แบบสังเกตเข้าร่วมกิจกรรม 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. ผู้เข้าร่วมกจิกรรมตระหนักถึงความสำคัญของ 
วันภาษาไทยและวันสุนทรภู ่

 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๗.๑ นักเรียนตระหนักในพระมหากรุณาธิคุณในพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช

มหาราชที่ได้ทรงแสดงความห่วงใยและพระราชทานแนวคิดต่างๆ เกี่ยวกับภาษาไทย  
           ๗.๒ นักเรียนสามารถแสดงออกด้านความคิดสร้างสรรค์ และมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม 
           ๗.๓ นักเรียนมีส่วนร่วมส่งเสริมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 
           ๗.๔ นักเรียนมีความสามารถทางภาษาไทยตามวัตถุประสงค์ที่วางไว้ 
           ๗.๕ นักเรียนสามารถส่งเสริมและสืบสานมรดกทางวรรณศิลป์ของสุนทรภู่ ให้เยาวชนและบุคคล
ทั่วไปเข้าใจและตระหนักถึงคุณค่าของวัฒนธรรม  
 
 
           ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                  (นางรดิวันต ์ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางรดิวันต ์ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นายศกรานตพ์งษ์  ถิ่นคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 



๑๐๗ 

 

   

 

โครงการ วันสำคัญ 
กิจกรรม วันคล้ายวันพระราชสมภพ รัชกาลที่ ๑๐ 
กลยุทธ์โรงเรียน ที่ ๑ ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่มาตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ ๔ ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ๔ จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
เสร ิมสร ้างค ุณภาพชีว ิตที ่ เป ็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อมและเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน  (Sustainable 
Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
ประเด็นพิจารณาที่ ๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะกิจกรรม (  )   กิจกรรมใหม่     ( / ) กิจกรรมต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายปรัชพงศ์ ศรีสุวรรณ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ ถึง ๓๐ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

เนื ่องในวันคล้ายวันพระราชสมภพของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว (รัชกาลที ่ ๑๐)           
ในวันที่ ๒๘ กรกฎาคมของทุกปี รัฐบาลได้ให้หน่วยงานทุกภาคส่วนดำเนินงานจัดงานเฉลิมพระเกียรติที่มี
ลักษณะเป็นพิธี หรือกิจกรรมการถวายพระพรชัยมงคล และถวายเป็นพระราชกุศลรวมถึงกิจกรรมอันเป็น
สาธารณะประโยชน์ และให้หน่วยงานต่างๆ จัดเตรียมกิจกรรมที่มีความพร้อมด้านการศาสนา การจัดกิจกรรม
เพื่อสาธารณประโยชน์ตามความเหมาะสมของสถานที่ ได้แก่ การพัฒนาแหล่งน้ำ การปล่อยนก ปล่อยปลา 
การไถ่ชีวิตโค-กระบือ การจัดหน่วยแพทย์เคลื่อนที่ การดูแลผู้ป่วยในพระราชานุเคราะห์ การจัดคลินิกเกษตร
เคลื่อนที่ การรับบริจาคโลหิต การปลูกต้นไม้ การทำความสะอาดสถานที่สาธารณะ การจัดกิจกรรมเดิน-วิ่งการ
กุศล การช่วยเหลือ โรงเรียน หรือผู้ป่วย (ICU) กิจกรรมอืื่นๆ ตามเห็นสมควร 
            คณะครูและนักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า สำนึกในพระมหากรุณาธิคุณอย่างล้นพ้น จึงได้จัดพิธีถวาย
พระพรชัยมงคล แด่พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว (รัชกาลที่ ๑๐) เน่ืองในโอกาสวันคล้ายวันพระราช
สมภพ เพื่อแสดงความจงรักภักดี และปลูกฝังค่านิยมที่ดีต่อสถาบันหลักของชาติ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อเฉลิมพระเกียรติและถวายพระพรชัยมงคลแด่ พระบาทสมเด็จพระวชิรเกลา้เจ้าอยู่หัว    

(รัชกาลที ่๑๐) 
 2.2 เพื่อเป็นการเทิดทูนสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษตัริย์ 

2.3 เพื่อสรา้งขวัญและกำลังใจของคณะคร ูนักเรยีน และแสดงออกถึงความจงรักภกัดตี่อสถาบัน
พระมหากษตัริย ์   

๒.๔ เพื่อให้คณะครู นักเรียน ยึดมั่นในคา่นิยมหลักของคนไทยและนำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวันอยา่ง
มีคุณภาพ โดยมีสถาบันพระมหากษตัริย์เป็นศูนย์กลางการเชื่อมโยงระหว่างสถาบันชาต ิศาสนา และประชาชน 

 
 



๑๐๘ 

 

   

 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 
         ครูและนักเรียนทั้งหมด ร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกจิกรรมถวายพระพรชัยมงคล เน่ืองในวัน
คล้ายวันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว (รัชกาลที ่๑๐)  
 3.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
         ผู้เข้าร่วมกิจกรรมตระหนักถึงความสำคัญของกิจกรรมถวายพระพรชัยมงคล เน่ืองในวัน
คล้ายวันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว (รัชกาลที ่๑๐) 

4. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ๓,๐๐๐ บาท 

5. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 256๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 256๙ 

๑. ค่าพระบรมฉายาลักษณ์ รัชกาลที ่
๑๐ และพานพุ่มสักการะสำหรับการ
ถวายพระพรชัยมงคล 
(ดำเนินการในเดือนกรกฎาคม 
๒๕๖๙) 

๓,๐๐๐ 
 

- ๓,๐๐๐ 
 

รวม ๓,๐๐๐ - ๓,๐๐๐ 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
ครูและนักเรียนทั้งหมด ร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วม
กิจกรรมถวายพระพรชัยมงคล เน่ืองในวันคล้าย
วันพระราชสมภพ  
พระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว (รัชกาลที ่
๑๐) 

 
เช็คการเข้าร่วมกิจกรรม 
 

 
แบบเช็คการเข้าร่วมกจิกรรม 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมตระหนักถึงความสำคัญของ
กิจกรรมถวายพระพรชัยมงคล เน่ืองในวันคล้าย
วันพระราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระวชริเกล้า
เจ้าอยู่หัว (รัชกาลที ่๑๐) 

 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 



๑๐๙ 

 

   

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๗.๑ คณะครูและนักเรียน มีความสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกล้า

เจ้าอยู่หัว (รัชกาลที่ ๑๐) อย่างล้นพ้น 
๗.๒ คณะครูและนักเรียนมีความเทิดทูนและจงรักภักดีต่อสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
๗.๓ คณะครูและนักเรียนมีขวัญและกำลังใจที่ดี ในการประพฤติตนเป็นคนดีของสังคม ประเทศชาติ 

 
 
 
 
           ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                (นายปรัชพงศ์ ศรีสุวรรณ) 
 
 
 
       ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางรดวิันต์ ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
 
       ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นายศกรานตพ์งษ์ ถิ่นคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๐ 

 

   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ที่ ๒ 

ส่งเสริมการจัดกิจกรรมอนุรกัษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น 
(ล้านนา) การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๑ 

 

   

 

โครงการ วันสำคัญ 
กลยุทธ์โรงเรียน ที่ ๒ ส่งเสริมการจัดกิจกรรมอนุรกัษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น (ล้านนา) การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ ที่ ๓ ส่งเสริม สนับสนุน ใหผู้้เรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดี มีความสุข และมีคุณภาพชวีิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคลอ้งกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผูเ้รียน   
ประเด็นพิจารณาที ่๒ คณุลักษณะที่พึ่งประสงค์  
ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวทพิวรรณ  สิงห์ทอน 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 กิจกรรมวันสำคัญ เป็นกิจกรรม ที่เน้นการปลูกฝังให้นักเรียนรู้จัก อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและ
ขนบธรรมเนียมประเพณี ที่สำคัญของชาติและภูมิใจในความเป็นไทย สืบทอดประเพณีอันดีของท้องถิ่น      
และเป็นการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  

เพื่อให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม สามารถนำไปปฏิบัติได้จริงนักเรียนได้แสดงความ
รักความกตัญญูต่อพ่อแม่และครูบาอาจารย์ กล้าแสดงออก และแสดงความสามารถของตนเองที่ชื ่นชอบ
นักเรียนได้ความรู้และมีความสนุกสนาน เป็นแบบอย่างที่ดีที่ทุกคนต้องปฏิบัติยึดถือ  และทางโรงเรียนและ
ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในกิจกรรมด้วยกัน โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของวันสำคัญต่างๆ  
 ๒.๒ เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 
 ๒.๓ เพื่อให้ชุมชน โรงเรียน วัด มีส่วนร่วมและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่สำคัญของท้องถ่ิน 
 ๒.๔ เพื่อให้นักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ ประเพณี ขนบธรรมเนียมต่างๆ ของชาติ  

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
        ๓.๑.๑ โรงเรียนจัดกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ให้นักเรียนได้ร่วม 
  ๓.๑.๒ นักเรียนเห็นคุณค่าของวันสำคัญต่างๆ  
  ๓.๑.๓ ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับโรงเรียน 

 ๓.๑.๔ โรงเรียนมีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียนทุกคน โดยการสวดมนต์        
วันศุกร์ และรับการอบรมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 

 

 



๑๑๒ 

 

   

 

 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
                 ๓.๒.๑ นักเรียนตระหนักถึงคุณค่าและความสำคัญของวันสำคัญนั้นๆ   

๓.๒.๒ นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการสืบทอดขนมธรรมเนียม ประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงาม
และพัฒนาคุณธรรมและจริยธรรมอันพึงประสงค์ 

                  ๓.๒.๓ ครูนักเรียน ชุมชน และผู้ปกครองมีความสัมพันธ์อันดีต่อกันเพิ่มมากขึ้น 
4. งบประมาณ 
       แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
       วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 2,000 บาท 

5. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมวันไหว้คร ู
ค่าวัสดอุุปกรณ ์
- ค่าป้ายไวนิล 
- ค่าพวงมาลัยสักการะ 
(ดำเนินการในเดือนมิถุนายน ๒๕๖๙) 

2,0๐๐ - 2,0๐๐ 

2. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
- ถวายเทียนพรรษา และจตุปัจจัย
ไทยทานแด่พระสงฆ์ 
(ดำเนินการในเดือนสิงหาคม ๒๕๖๙) 

4,000 - 4,000 

3. กิจกรรมวันคล้ายวันพระราชสมภพ 
รัชกาลที่ 10 
- ถวายพระพรชัยมงคล 
พระบรมฉายาลกัษณ์ รัชกาลที่ 10 
-พานพุ่มสักการะ 
(ดำเนินการในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๙) 
 
 
 

3,000 - 3,000 

๔. กิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 
วัสดุ อุปกรณ์ จดังานวันภาษาไทย  
วันสุนทรภู ่
(ดำเนินการในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๙) 

๕,๐๐๐ - ๕,๐๐๐ 

๕. กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติและวันข้ึน
ปีใหม่ 

 
 

 
 

๑๐,๐๐๐ 



๑๑๓ 

 

   

 

กิจกรรม แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
๑. ค่าวัสดุอุปกรณ ์
- ค่าป้ายไวนิล 
- ค่าลกูโป่ง สายรุ้ง 
- อื่นๆ 
 
๒. ค่าจัดซื้อของรางวลั 
- ของรางวัล  
(ดำเนินการในเดือนมกราคม ๒๕70) 

- 
 
 
 
 
- 

๒,๕๐๐ 
 
 
 
 

๗,๕๐๐ 

๖.กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ 
ค่าวัสดอุุปกรณ์ในการจดัเตรียมงาน
ปัจฉิมนิเทศ 
(ดำเนินการในเดือนมีนาคม ๒๕70) 

- 8,000 8,000 

รวม 14,000 18,000 32,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. นักเรียนเห็นความสำคัญ และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมของวันสำคัญต่างๆ  
๒. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 
๓. เพื่อให้ชุมชน โรงเรียน วัด มีส่วนรว่มและ
ถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่สำคัญของท้องถิ่น 
๔. เพื่อให้นักเรียนได้รูจ้ักและอนุรักษ์ ประเพณี 
ขนบธรรมเนียมต่างๆ ของชาต ิ

๑. สอบถาม สัมภาษณ ์
๒. สังเกต   
๓. ประเมินโครงการ  
 

๑. แบบสอบถาม 
๒. แบบสังเกตพฤติกรรม 
๓. แบบประเมินโครงการ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. คร ูนักเรียนชุมชนมีความพึงพอใจในการ 
จัดกิจกรรม 
๒. ผู้เรียนได้พัฒนาจิตใจและสติปัญญาความ
สามัคคีในหมู่คณะ 
๓. ผู้เรียนมีคุณธรรม จรยิธรรมมีสว่นร่วมใน
กิจกรรมของโรงเรียน 

 
๑. สอบถาม สัมภาษณ ์
๒. สังเกต   
๓. ประเมินโครงการ 

 
๑. แบบสอบถาม 
๒. แบบสังเกตพฤติกรรม 
๓. แบบประเมินโครงการ 



๑๑๔ 

 

   

 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
๔. ผู้เรียนมีส่วนรว่มในการสืบทอด
ขนบธรรมเนียม ประเพณี วัฒนธรรมและพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ โรงเรียนจัดกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ ให้นักเรียนได้ร่วม 
 ๗.๒ นักเรียนเห็นคุณค่าของวันสำคัญต่างๆ  
 ๗.๓ ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับโรงเรียน 
 ๗.๔ โรงเรียนมีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียนทุกคน โดยการสวดมนต์ วันศุกร์ และรับ
การอบรมการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม 
 
 
               
 

     ลงชื่อ............................................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
      (นางสาวทิพวรรณ  สิงห์ทอน) 
 

 
      ลงชื่อ............................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 

                                                            (นางรดิวันต ์ ธราพิทักษ์กุล) 
 
 
                                               ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                                                       (นายศกรานตพ์งษ์ ถิ่นคำ) 

     ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๑๕ 

 

   

 

โครงการ วันสำคัญ 
กิจกรรม วันไหว้ครู 
กลยุทธ์โรงเรียน ที่ ๒ ส่งเสริมการจัดกิจกรรมอนุรกัษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น (ล้านนา) การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 
ที่ ๓ ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียน มีคุณธรรมจริยธรรม เป็นคนดีมีความสุขและมีคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่๑ คุณภาพของผู้เรียน  
ประเด็นพิจารณาที่ ๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     (  /) กิจกรรมต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม  นางสาวทิพวรรณ สิงห์ทอน 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ ถึง ๓๐ มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 พิธีไหว้ครูเป็นประเพณีที่คนไทยได้สืบทอดกันมาช้านาน นับว่าเป็นการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีไทย
อันดีงาม ที่ควรอนุรักษ์และเสริมสร้างความตระหนักให้นักเรียน ได้รำลึกถึง ครู อาจารย์ ที่ได้ให้การอบรม     
สั่งสอน อีกทั้งส่งผลให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อการจัดการศึกษา  

พิธีไหว้ครูถือเป็นประเพณี และวัฒนธรรมประจำชาติ ที่แสดงออกเป็นรูปธรรม แสดงถึงลักษณะนิสัย
และจิตใจของคนในชาติ ว่าเป็นผู้ที่    มีสัมมาคารวะ อ่อนน้อมถ่อมตนรู้จักกตัญญู กตเวทิตาต่อผู้มีพระคุณ  
เป็นกิจกรรมอันดีงามที่ประพฤติปฏิบัติ เพื่อระลึกพระคุณของครูบาอาจารย์ ผู้ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู้ทั้ง
ที่มีชีวิตอยู่และล่วงลับไปแล้ว 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนแสดงความเคารพความกตัญญูกต่อเวทีต่อครูผู้มพีระคุณ   
 2.2 เพื่อให้นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมระลึกถึงพระคุณคร ู  
3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

ผู้อำนวยการโรงเรียน คณะครูและนักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าที่เข้าร่วมกิจกรรมวันไหว้ครู  
จำนวน 140 คน       

 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
         นักเรียนได้แสดงความเคารพความรักต่อครูผู้มีพระคุณ 

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
       วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 2,000 บาท 
5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 



๑๑๖ 

 

   

 

กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
ค่าวัสดอุุปกรณ ์
   - คา่ป้ายไวนิล 
   - คา่พวงมาลัยสักการะ 
(ดำเนินการในเดือนมิถุนายน ๒๕๖๙) 

2,0๐๐ - 2,0๐๐ 

รวม 2,0๐๐ - 2,0๐๐ 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนมีส่วนร่วมในกจิกรรมวัน
ไหว้คร ู

 
สังเกต 

 

 
แบบสังเกต 

 
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
ร้อยละ ๙๐ ความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

 
สอบถาม 

 
แบบสอบถาม 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ คณะครู นักเรียน โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ได้เข้าร่วมพิธีไหว้ครู เพื่อระลึกถึงพระคุณ และเป็นการ
แสดงความกตัญญูกตเวทิตาต่อครู 
 ๗.๒ ผู้เข้าร่วมพิธีเกิดความตระหนัก และสำนึกในหน้าที่ที่ต้องปฏิบัติในการเป็น “ศิษย์มีครู” 
 ๗.๓. ผู้เข้าร่วมพิธี เกิดความรู้ความเข้าใจ และมีความศรัทธาในพิธีไหว้ครู 
 
 

 
           ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
           (นางสาวทิพวรรณ  สิงห์ทอน) 
 
  

          ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางรดิวันต ์ ธราพิทกัษ์กุล) 
 

 
     ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายศกรานตพ์งษ์  ถิ่นคำ) 

       ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
 



๑๑๗ 

 

   

 

โครงการ วันสำคัญ 
กิจกรรม วันเข้าพรรษา 
กลยุทธ์โรงเรียน ที่ ๒ ส่งเสริมการจัดกิจกรรมอนุรกัษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น (ล้านนา) การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ 4จดัการศึกษาเพือ่เสรมิสร้างคุณธรรมจริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ที่ ๑ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
ประเด็นพิจารณาที ่๒ คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะกิจกรรม     (  )   กจิกรรมใหม่     ( / ) กจิกรรมต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายปรัชพงศ ์ศรีสวุรรณ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ ถึง ๓๐ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

วันเข้าพรรษาเป็นวันที่มีความสำคัญต่อพุทธศาสนิกชนทั่วโลก ในฐานะที่พวกเราเป็นชาวพุทธจึงต้อง
ศึกษาให้ทราบถึงความสำคัญ และประวัติความเป็นมาของวันเข้าพรรษาอย่างถูกต้อง เพื่อจะได้ตระหนักถึง
ความสำคัญของวันเข้าพรรษา และเกิดกำลังใจในการประพฤติปฏิบัติตามคำสอนของพระสัมมาสัมพุทธเจ้า    
ให้ยิ่งๆ ขึ้นไป โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่ามีวิสัยทัศน์ในการผลิตผู้เรียน ให้เป็นผู้ถึงพร้อมด้วยคุณธรรมและจริยธรรม    
จึงจำเป็น ที่จะต้องเรียนรู้ระเบียบแบบแผนวันสำคัญทางพระพุทธศาสนาทุกกิจกรรม  
  ดังนั้น วันเข้าพรรษา จึงเป็นวันสำคัญที่นักเรียนจะต้องเรียนรู้และเข้าร่วมกิจกรรมนี้ เพื่อเป็นการ     
สืบทอดและดำรงไว้ซึ่งวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 นักเรียนทราบถึงประวัติความเป็นมา และตระหนักถึงความสำคัญในวนัเข้าพรรษา 
 2.2 นักเรียนสามารถนำหลักธรรมคำสอนของพระพุทธองค์ไปปฏิบัติในชีวติประจำวันได้ 
 2.3 คณะครูและนักเรียนได้มีโอกาสทำบุญถวายเทียนพรรษาร่วมกัน ก่อให้เกิดความสามัคคีกัน 
 ๒.๔ โรงเรียนได้ร่วมเป็นส่วนหน่ึงในการอนุรกัษ์ประเพณีอันดีงามและสืบทอดพุทธศาสนาให้ยืนยาว 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 
  คณะครูและนักเรียนทั้งหมด ร้อยละ ๑๐๐ เข้ารว่มกิจกรรมวันเข้าพรรษา  
 3.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมทกุคนตระหนักถึงความสำคัญของวันเข้าพรรษา 
4. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 4,000 บาท 



๑๑๘ 

 

   

 

5. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 256๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 256๙ 
๑. ค่าเทียนพรรษาและ 
จตุปัจจัยไทยทานสำหรับถวายแด่
พระสงฆ ์
(ดำเนินการในเดือนกรกฎาคม ๒๕๖๙) 

๓,๕๐๐ 
 

- ๓,๕๐๐ 

รวม ๓,๕๐๐ - ๓,๕๐๐ 
 หมายเหตุ   ขอถัวจา่ยทุกรายการตามที่จ่ายจรงิ 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
ครูและนักเรียนทั้งหมด ร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วม
กิจกรรมวันเข้าพรรษา 

 
เช็คการเข้าร่วมกิจกรรม 
 

 
แบบเช็คการเข้าร่วมกจิกรรม 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมตระหนักถึงความสำคัญของ 
วันเข้าพรรษา 

 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๗.๑ นักเรียนเป็นผู้ที่มีความรู้ในเรื่องวันเข้าพรรษา 
๗.๒ นักเรียนนำหลักธรรมคำสอนของพระพทุธองค์ไปปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้อย่างถูกต้อง 
๗.๓ คณะครูและนักเรียนมีความสามัคคจีากการทำกิจกรรมร่วมกัน 
๗.๔ โรงเรียนมีการอนรุักษ์ประเพณีอันดีงามทางพุทธศาสนา และสืบทอดพุทธศาสนาให้ยืนยาว 
 
 

 
                 ลงชื่อ............................................................ผู้รับผดิชอบโครงการ 
             (นายปรัชพงศ ์ศรีสุวรรณ) 
 
 
     ลงชื่อ....................... .....................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                      (นางรดิวันต์ ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
     ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                        (นายศกรานตพ์งษ์ ถิ่นคำ) 
                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 



๑๑๙ 

 

   

 

โครงการ วันสำคัญ 
กิจกรรม วันเด็กแห่งชาตแิละวันข้ึนปีใหม่ 
กลยุทธ์โรงเรียน ที่ ๒ ส่งเสริมการจัดกิจกรรมอนุรกัษ์ประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น (ล้านนา) การใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความ  
เป็นเลิศในศตวรรษที่  ๒๑  
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ที่ ๑ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
ประเด็นพิจารณาที ่๒ คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะกิจกรรม (  )  โครงการใหม่     ( / )  โครงการต่อเน่ือง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปฐมาภรณ์  ปรชีาพัฒนพงศ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ ถึง ๓๑ มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 

เด็กเป็นทรัพยากรบุคคลที่สำคัญยิ่งของประเทศชาติ เป็นพลังสำคัญในการพัฒนาชาติบ้านเมืองให้  
เจริญก้าวหน้าและมั่นคง เพื่อเตรียมพร้อมให้เด็กเป็นกำลังของชาติจึงควรมีการส่งเสริมให้เด็กมีความขยัน หมั่น 
ศึกษาหาความรู้ รู้จักใช้เวลาให้เป็นประโยชน์ มีระเบียบวินัย ขยันขันแข็ง ช่วยเหลือกันและกัน เสียสละ รู้จัก  
สิทธิ หน้าที ่ความรับผิดชอบต่อสังคมรวมทั ้งร ักษาความสะอาด รักษาสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติ             
และสาธารณสมบัติ หากเด็กตระหนักถึง อนาคตของตนเอง และของชาติ โดยการปฏิบัติตนตามที่กล่าวมานั้น 
ก็จะ ได้ชื่อว่าเป็น "เด็กดี" และประเทศชาติก็จะเจริญ รุ่งเรือง เพื่อกระตุ้นให้เด็กตระหนักถึงบทบาทอันสำคัญ
ของตนในประเทศ  

จึงได้มีการจัดงานวันเด็กแห่งชาติและวันขึ้นปีใหม่ ขึ้นทุกปี เพื่อรณรงค์ให้ทุกองค์กรของสังคมไทยได้
ตระหนักถึง บทบาทและเล็งเห็น ความสำคัญของเด็กและเยาวชน ซึ่งเป็นบุคคลที่มีคุณค่าและอยู่ในสังคมอย่าง
มีความสุข 

2. วัตถุประสงค์ 
 ๗.๑ เพื่อให้นักเรียนทุกระดับชั้นเกิดความสนุกสนานเพลิดเพลินและมีความสุขกับกิจกรรมตา่ง ๆ  
ที่จัดขึ้น 
 ๗.๒ เพื่อให้นักเรียนไดรู้จ้ักกล้าแสดงออกในการทำกิจกรรมต่อสาธารณชน 
 ๗.๓ เพื่อให้นักเรียนรูจ้ักการทำงานเป็นหมู่คณะในการทำงานเป็นทีม 
 ๗.๔ เพื่อให้นักเรียนได้มสี่วนร่วมในการจัดกจิกรรมต่าง ๆ ที่โรงเรียนจดัขึ้น 
 ๗.๕ เพื่อให้เด็กเติบโตเป็นพลเมืองดีของชาติในอนาคตต่อไป 

3. เป้าหมาย 
3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ)       

ผู้อำนวยการโรงเรียนคณะครูและนักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าที่เข้าร่วมกิจกรรมวันเด็กแห่งชา
ติและวันขึ้นปีใหม่  จำนวน 139 คน       



๑๒๐ 

 

   

 

        3.2  ผลลัพธ์ (เชงิคุณภาพ) 
นักเรียนมีความกล้าคิด กล้าแสดงออก กล้าทำในสิ่งสร้างสรรค์และมีประโยชน์ต่อส่วนรวม 

ร้อยละ ๑๐๐ 

4. งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ๑๐,00๐ บาท 

5. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภาคเรียนที่ ๑  

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕70 
ภาคเรียนที่ ๒  

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
๑. ค่าวัสดุอุปกรณ ์
   - คา่ป้ายไวนิล 
   - คา่ลูกโป่ง สายรุ้ง 
   - อื่นๆ 
๒. ค่าจัดซื้อของรางวลั 
    - ของรางวัล ๑๐๐ ชิน้ ชิ้นละ 
๒๐ บาท 
   - ของรางวัล ๓๐ ชิ้น ชิ้นละ  
๕๐ บาท 
(ดำเนินการในเดือนมกราคม ๒๕
70) 

- 
 
 
 
 
- 

๑,๕๐๐ 
 
 
 
 

๘,๕๐๐ 

๑,๕๐๐ 
 
 
 
 

๘,๕๐๐ 

รวม - ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนมีส่วนร่วมในกจิกรรมวัน
เด็กแห่งชาติและวันข้ึนปีใหม่ 

สังเกต 
 

แบบสังเกต 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจ 

สอบถาม แบบสอบถาม 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นักเรียนเข้ากิจกรรมวันเด็กแห่งชาต ิที่ทางโรงเรยีนจัดขึ้นด้วยความสนุกสนาน รื่นเริง นักเรียนมภีาวะ
ผู้นำและผู้ตามที่ด ี



๑๒๑ 

 

   

 

 
 
 
                    ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ     
                       (นางสาวปฐมาภรณ ์ ปรีชาพัฒนพงศ์) 
 
 
 

       ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                           (นางรดวิันต์  ธราพิทักษ์กุล) 
 
 
 

       ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                (นายศกรานตพ์งษ์  ถิ่นคำ) 
                                    ผูอ้ำนวยการโรงเรียนวัดงิว้เฒ่า 
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กลยุทธ์ที่ ๓  
สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและส่งเสริมการมี

อาชีพ สู่การมีงานทำ โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ในรูปการปฏิบตัิจริง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๓ 

 

   

 

โครงการ ส่งเสริมทกัษะอาชีพเบ้ืองต้น  
กลยุทธ์โรงเรียน กลยทุธท์ี่ ๓ สนับสนุนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนและส่งเสริมการมีอาชีพสูก่ารมีงาน
ทำโดยยดึหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในรปูการปฏิบัติจริง 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที ่4 จดัการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคณุภาพชวีิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กลยุทธท์ี่ 2 
ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่๑ จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     (  / ) โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวฉัตรวเรศ ดีล้น 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖9 - ๓๑ มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 นโยบายสำคัญของสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน คือ พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะอาชีพและ
ทักษะชีวิต มีสุขภาวะที่ดีสามารถดำรงชีวิตอยู่ใน สังคมได้อย่างมีความสุข สร้างกลไกของระบบแนะแนวทาง
การศึกษาเพื่อส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ อิงสมรรถนะและเตรียมความพร้อมสู่การประกอบสัมมาอาชีพ 
พัฒนารายวิชาที่ส่งเสริมการศึกษาต่อและการประกอบอาชีพ ส่งเสริมให้สถานศึกษาจัดหลักสูตรทักษะอาชีพ
ควบคู่กับวิชาสามัญ ส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนตามความสนใจ  ในทักษะอาชีพที่
ตนเองถนัด เพื่อเตรียมความพร้อมก่อนเข้าสู่ตลาดแรงงาน และการพัฒนาประเทศ  
 โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าตระหนักถึงความสำคัญของการส่งเสริมทักษะอาชีพในชุมชนเช่น การแกะสลักไม้ 
การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร(กระเทียม) การประดิษฐ์ของที่ระลึกจากลวดกำมะหยี่ และการเขียนภาพ
แคนวาส เนื่องด้วยในชุมชนมีศูนย์ฝึกอาชีพฟาร์มตัวอย่างตามพระราชดำริบ้านแม่ตุงติง อำเภอสะเมิง จังหวัด
เชียงใหม่ โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากวิทยากร ทั้งนี้นักเรียนและผู้ปกครองของนักเรียนได้เข้าร่วมการฝึก
อาชีพ การแกะสลักไม้ การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร(กระเทียม) การประดิษฐ์ของที่ระลึกจากลวดกำมะหยี่ 
และการเขียนภาพแคนวาส ของศูนย์ฝึกอาชีพฟาร์มตัวอย่างตามพระราชดำริบ้านแม่ตุงติง ทางโรงเรียน       
วัดงิ้วเฒ่า จึงมองเห็นความสำคัญของอาชีพภายในชุมชน และเพื่อส่งเสริมทักษะและสามารถต่อยอดเป็นอาชีพ
ได้ให้แก่นักเรียน รวมทั้งปลูกฝังสร้างจิตสำนึกในการสืบสานวัฒนธรรมให้เป็นประโยชน์ต่อสังคมสืบต่อไป     
จึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน 

 

 

 



๑๒๔ 

 

   

 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมทักษะอาชีพ เพื่อให้นักเรียนสามารถนำไปต่อยอดเป็นอาชีพได ้ 

2.2 เพื่อให้นักเรียนเห็นคุณค่าของการสร้างผลงานศิลปะและสามารถนำไปต่อยอดเป็นอาชีพได้ 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนมองเห็นความสำคัญของวัฒนธรรมเพื่อสืบสานและดำรงรักษาไว้สืบไป 

๒.๔ เพื่อเสริมสรา้งการเรียนการสอนแบบ Active Learning เพื่อสอดคลอ้งการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ ๒๑ 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และนักเรียนมัธยมศึกษาปี   
ที่ 1-3 มีทักษะการการแกะสลักไม้ การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร(กระเทียม) การประดิษฐ์ของที่
ระลึกจากลวดกำมะหยี่ และการเขียนภาพแคนวาส ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ร้อยละ 100 

3.1.2 นักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 
1-3 ได้รับการอบรมการการแกะสลักไม้ การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร(กระเทียม) การประดิษฐ์           
ของที่ระลึกจากลวดกำมะหยี่ และการเขียนภาพแคนวาส 

 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 นักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่ามีทักษะอาชีพการแกะสลักไม้ การแปรรูปผลผลิตทาง

การเกษตร(กระเทียม) การประดิษฐ์ของที่ระลึกจากลวดกำมะหยี่ และการเขียนภาพแคนวาส เพื่อ
สามารถนำไปสร้างเป็นรายได้และประกอบเป็นอาชีพได้ในชีวิตประจำวัน 

3.2.2 นักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าสามารถอนุรักษ์การแกะสลักไม้ การแปรรูปผลผลิตทาง
การเกษตร(กระเทียม) การประดิษฐ์ของที่ระลึกจากลวดกำมะหยี่ และการเขียนภาพแคนวาส สามารถ
นำไปถ่ายทอดให้กับคนรุ่นหลังได้ 

๓.๒.๓ โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่ามีการจัดกิจกรรมการแกะสลักไม้ การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร
(กระเทียม) การประดิษฐ์ของที่ระลึกจากลวดกำมะหยี่ และการเขียนภาพแคนวาส เพื่อเสริมสร้าง
พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม พฤติกรรม ที่เหมาะสมและห่างไกลจากสิ่งเสพติด    

4. งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ๒๕,๐๐๐ บาท 
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5. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
๑.ค่าตอบแทนวิทยากรให้ความรู ้
จากศูนย์ฝึกอาชีพฟาร์มตัวอย่าง
ตามพระราชดำริบ้านแมตุ่งติง 
อำเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม่ 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
2569– มีนาคม 2570) 

๑,5๐๐ ๑,5๐๐ ๓,๐๐๐ 

2.ค่าอุปกรณใ์นการอบรม 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
2569– มีนาคม 2570) 

21,000 21,000 42,000 

รวม 22,500 22,500 45,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. นักเรียนโรงเรียนวดังิว้เฒ่าระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๖ และนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 
๑-๓ มีทกัษะในการฝึกอาชีพได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ร้อยละ ๑๐๐ 

 
 

การตอบแบบประเมิน 
 

 
 

แบบประเมินผล 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. นักเรียนโรงเรียนวดังิว้เฒ่ามีทักษะการฝึก
อาชีพการที่ได้เรียนรู ้เพือ่สามารถนำไปสรา้งเป็น
รายได้และประกอบเป็นอาชีพได้ในชีวติประจำวนั 
๒. โรงเรียนวดังิ้วเฒ่ามีการจดักิจกรรมการฝึก
อาชีพ เพื่อเสริมสรา้งพัฒนาการด้านร่างกาย 
อารมณ ์สังคม พฤติกรรม ที่เหมาะสมและ
ห่างไกลจากสิ่งเสพติด 

 
การสังเกต 

 
 

การสังเกต 

 
แบบสังเกต 

 
 

แบบสังเกต 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และนักเรียนมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 มี
ทักษะการการแกะสลักไม้ การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร(กระเทียม) การประดิษฐ์ของที่ระลึกจากลวด
กำมะหยี่ และการเขียนภาพแคนวาส 
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 ๗.๒ นักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่ามีทักษะอาชีพการแกะสลักไม้ การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร
(กระเทียม) การประดิษฐ์ของที่ระลึกจากลวดกำมะหยี่ และการเขียนภาพแคนวาส เพื่อสามารถนำไปสร้างเป็น
รายได้และประกอบเป็นอาชีพได้ในชีวิตประจำวัน 
 ๗.๓ โรงเรียนวัดงิ ้วเฒ่ามีการจัดกิจกรรมการการแกะสลักไม้ การแปรรูปผลผลิตทางการเกษตร
(กระเทียม) การประดิษฐ์ของที่ระลึกจากลวดกำมะหยี่ และการเขียนภาพแคนวาส เพื่อเสริมสร้างพัฒนาการ
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม พฤติกรรม ที่เหมาะสมและห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
 
 
  
                ลงชื่อ.......................................................ผู้รับผดิชอบโครงการ 
                (นางสาวฉัตรวเรศ ดลี้น) 
 
 
 

         ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                          (นางรดิวันต์  ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                 (นายศกรานต์พงษ์ ถิน่คำ) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
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โครงการ ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์โรงเรียน กลยทุธท์ี่ 3 สนับสนุนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 
และส่งเสริมการมีอาชีพสู่การมีงานทำ โดยยึดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ในรูปการปฏิบัติจริง 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 กลยุทธ์ที่ 4 
จัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวติ ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 2 กลยุทธท์ี่ 1 
เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กบัประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่1 จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้ 
ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวฉัตรวเรศ ดีล้น 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖9 - ๓๑ มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นแนวทางการดำเนินชีวิต และวิถีปฏิบัติที่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
ทรงมีพระราชดำรัส ชี ้แนะแก่พสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอดระยะเวลานานกว่า ๓๐ ปี และได้ทรงย้ำ           
แนวทางการพัฒนาที่ตั้งอยู่บนพื้นฐานทางสายกลางและความไม่ประมาท โดยคำนึงถึงความพอประมาณ    
ความมีเหตุผล การสร้างภูมิคุ ้มกันในตัว ตลอดจนใช้ความรู ้และคุณธรรมเป็นพื ้นฐานในการดำรงชีวิต          
การป้องกันให้รอดพ้นจากวิกฤติ และสามารถดำรงอยู่ได้อย่างมั่นคง และยั่งยืนภายในกระแสโลกาภิวัตน์     
และความเปลี่ยนแปลงต่างๆ โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าจึงน้อมนำแนวพระราชดำริดังกล่าว มาใช้เป็นแนวทางในการ
จัดการเรียนการสอน โดยจัดการเรียนรู้บูรณาการเข้ากับทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ มุ่งเน้นการจัดกระบวนการ
เรียนการสอน และการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และเพื่อให้นักเรียนมีความรู้ 
ความเข้าใจสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง เป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ที่เน้นเรื่องการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม การส่งเสริมใหใ้ช้ความรู้
อย่างรอบคอบระมัดระวัง ฝึกให้เด็กคิดเป็นทำเป็นอย่างมีเหตุผล และมีภูมิคุ้มกันส่งเสริมให้เด็กทำงานร่ วมกับ
ผู้อื่น มีความซื่อสัตย์ สุจริต รับผิดชอบ ไม่เอารัดเอาเปรียบผู้อื่น มีวินัย มีสัมมาคารวะ ปลูกฝังจิตสำนึกรักษ์
สิ่งแวดล้อมสืบสานวัฒนธรรมไทย จัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในรูปแบบที่หลากหลาย  

เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนตามความถนัดและความสนใจ เพื่อให้นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
และสามารถอยู่ในโลกที่มีการเปลี่ยนแปลงได้อย่างมีความสุข เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ให้กับนักเรียน ครู/บุคลากร
ทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่น จากหลักการดังกล่าว ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำ  “โครงการ
ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียงได้อยา่งถูกต้อง 
 ๒.2 เพื่อให้นักเรียนสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 



๑๒๘ 

 

   

 

 ๒.3 เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๒.๔ เพื่อให้ผู้เรียนนำแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยกุต์ใช้ในการดำเนินชีวิตและ
พัฒนาสังคมได ้
 ๒.๕ เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้กับนักเรียน ครู/บุคลากรทางการ
ศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอื่น 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 

๓.๑.๑  นักเรียนโรงเรียนวัดงิ ้วเฒ่า ร้อยละ ๑๐๐  มีความรู้ ความเข้าใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงได้อย่างถูกต้อง 

๓.๑.๒ นักเรียน ร้อยละ 80 สามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง
ถูกต้อง 

3.1.3 นักเรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ในระดับดีขึ้นไป 
3.1.4 นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ร้อยละ 100 ใช้ศูนย์การเรียนรู้

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 2 เป็นแหล่งเรียนรู ้

 ๓.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้

อย่างถูกต้อง 
3.2.2 นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 
3.2.3 นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 เป็นแหล่งเรียนรู้                                 

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
       วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 2๑,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมเดก็ดีมีเงินออม 1,000 1,155 2,155 
๒. กิจกรรมปรับการเรียนเปลี่ยน
การสอนบูรณาการตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

5,000 5,000 10,000 

รวม 6,000 6,155 12,155 



๑๒๙ 

 

   

 

หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
นักเรียนทุกคนมีความรู้ความเข้าใจหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 

 
การตอบแบบประเมิน 

 
แบบประเมิน 

 
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
นักเรียนสามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงมาประยุกต์ใช้ในชีวิตและพัฒนาสังคมได้ 

 
การตอบแบบประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและสามารถปฏิบัติตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงได้อย่าง

ถูกต้อง 
7.2 นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ “อยู่อย่างพอเพียง” ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 
7.3 นักเรียน ครู/บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ใช้ศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 เป็นแหล่งเรียนรู ้
 
 
 
 
           ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                (นางสาวฉัตรวเรศ ดลี้น) 
 
 

      ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางรดิวันต์  ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายศกรานตพ์งษ์ ถิ่นคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 



๑๓๐ 

 

   

 

โครงการ ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรม เด็กดีมีเงินออม 
กลยุทธ์โรงเรียน ที่ ๓ สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และสง่เสริมการมีอาชีพสูก่ารมงีานทำ 
โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในรูปการปฏิบัติจริง 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ 4 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสรา้งคุณภาพชวีติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่๒ ใชส้ื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางรดวิันต์ ธราพิทกัษ์กุล 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖9 - ๓๑ มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 จากสภาพปัญหาเศรษฐกิจในปัจจุบันทำให้ผ ู ้ปกครองและนักเร ียน เกิดปัญหาด้านการเงิน             
การแก้ปัญหาที่ดีที่สุด คือ การออมเงิน โดยสร้างความตระหนักให้กับนักเรียนถึงค่าของเงิน และน้อมนำ       
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3 ห่วง 2 เง่ือนไข ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมาใช้ในชีวิตประจำวัน คือ  
ความพอประมาณในการใช้จ่ายของตนเอง ความมีเหตุผลในการเลือกซื้อสิ่งของที่จำเป็นเหมาะสมกับฐานะ    
ของตนเอง มีภูมิคุ้มกันสามารถเก็บออมเงินเพื่อนำไปใช้ในยามที่คับขัน เพื่อให้นักเรียนดำรงชีวิตได้อย่าง          
มีความสุข ไม่เดือดร้อน การออมจึงนับว่าเป็นสิ่งสำคัญอย่างหนึ่งที่จะช่วยปลูกฝังนิสัยการออมให้นักเรียน     
รู้จักวางแผนการใช้จ่ายในชีวิตประจำวัน และอนาคตของตนเอง เพื่อให้ใช้เงินอย่างคุ้มค่า และเกิดประโยชน์
สูงสุด โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าตระหนักถึงความสำคัญจึงได้จัดทำโครงการเด็กดีมีเงินออมนี้ข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อให้นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ และทักษะพื้นฐานดา้นการออมเงิน  

๒.๒ เพื่อให้นักเรียนรูจ้ักคุณค่าของเงิน 
 ๒.๓ เพื่อฝึกให้นักเรียนมนีิสัยรักการประหยัดและอดออม 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

๓.๑.๑ ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าเข้าร่วมโครงการเด็กดีมีเงินออม 
๓.๑.๒ ร้อยละ ๑๐0 ของนักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าในปีการศึกษา ๒๕๖๗  มีเงินออมไว้ใช้      

ในอนาคต 
 
 



๑๓๑ 

 

   

 

 ๓.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 นักเรียนมีวินัยในการออมเงิน 
๓.๒.๒ นักเรียนได้เรียนรู้ถึงวิธีการออมเงินและปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักคุณค่าของเงินและการ

ประหยัดอดออมเพื่อนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 

4.  งบประมาณ 
แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 2,155 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
๑. ค่าเอกสารประกอบการรวบรวม
เงินออมทรัพย์นักเรียน 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖9 - มีนาคม ๒๕70) 

1,000 1,155 2,155 

รวม 1,000 1,155 2,155 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. ร้อยละ ๘๐ ของนักเรยีนมีวินัยในการออมเงิน
และเห็นถึงคุณค่าของเงินและการประหยัดอด
ออมมากขึ้น 

 
การประเมิน 

 

 
แบบประเมินผล 

 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง 

 
การประเมินความพึงพอใจ 

 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ และทักษะพื้นฐานด้านการออมเงิน 
 ๗.๒ นักเรียนเห็นถึงคุณค่าของเงินและมีนิสัยรักการประหยัดและอดออมเพื่อนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้อย่างเหมาะสมกับวัย 
 
 
 
 



๑๓๒ 

 

   

 

 
 
 
             ลงชื่อ............................................................ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
                 (นางรดิวันต ์ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
 
 

    ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางรดิวันต ์ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
 
         ลงชื่อ............................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                  (นายศกรานต์พงษ์ ถิ่นคำ) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๓ 

 

   

 

โครงการ ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรม ปรับการเรียนเปลี่ยนการสอนบูรณาการตามหลักปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์โรงเรียน กลยทุธท์ี่ ๓ สนับสนุนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอน 
และส่งเสริมการมีอาชีพสู่การมีงานทำโดยยึดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในรูปการปฏิบัติจริง 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที ่4 จดัการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณธรรม จริยธรรม 
เสริมสร้างคุณภาพชวีิตทีเ่ป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเป้าหมายการพัฒนาทีย่ั่งยืน  
(Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
กลยุทธ์ที ่1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่๑ จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริงและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชวีิตได้  
ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวฉัตรวเรศ  ดีล้น 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖9 - ๓๑ มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ 
(ฉบับที่ 3) พ.ศ.2553 กำหนดให้สถานศึกษาจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐานที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ภารกิจหลักของครูคือการดำเนินการจัดการเรียนการสอนเพื่อเสริมสร้างนักเรียนให้มีพัฒนาการทุกด้านเต็ม
ตามวัยและเต็มศักยภาพการพัฒนาการเรียนการสอนจะช่วยให้พัฒนาครู ให้มีประสบการณ์ในการสอน
นักเรียนให้เป็นคนที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพบรรลุจุดมุ่งหมายของหลักสูตร สภาพปัจจุบันทันต่อ
เหตุการณ์ ให้อยู่บนพื้นฐานของหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
      โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าจึงจัดทำโครงการดังกล่าวขึ้นเพื่อพัฒนาครู นักเรียน และสถานศึกษาต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อให้ครูมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 
 ๒.๒ เพื่อส่งเสริมให้ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที ่เหมาะสมผนวกกับการนำบริบทและภูมิปัญญาของ
ท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้ 
 ๒.๓ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ให้ครูประพฤติปฏิบัติตน
เป็นแบบอย่างที่ดี ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเป็นฐานในการจัดการเรียนการสอน 
 
 
 
 
 



๑๓๔ 

 

   

 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 

๓.๑.๑ ร้อยละ 80 ของครู สามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการบริหาร
จัดการ การจัดการเรียนรู้ และใช้ในชวีิตประจำวนัได้ 

๓.๑.๒ ร้อยละ 80 ของนักเรียน สามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได ้

 ๓.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 โรงเรียนวัดงิว้เฒ่าสามารถจัดกจิกรรมการเรียนรู้และบริหารจัดการตามหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง 

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 20,๐๐๐ บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
๑. ค่าอุปกรณ์และวัสดุการเกษตร 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖9 - มีนาคม ๒๕70) 

5,000 5,000 10,000 

รวม 5,000 5,000 10,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. ร้อยละ ๘๐ ของครูใชห้ลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงในการพัฒนาการสอน 

 
การประเมิน 

 

 
แบบประเมินผล 

 
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในการ
พัฒนาการสอนอย่างต่อเน่ืองและยั่งยืน 

 
การสอบถาม 

 
 

 
แบบสอบถาม 

 

 



๑๓๕ 

 

   

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ ผู้บริหาร ครู บุคลากร นักเรียน ชุมชน และสังคมมีความรู้ความเข้าใจตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง และบูรณาการในการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน ตลอดจนการประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน ก่อให้เกิดความตระหนักและฝังรากลึกภายในตนเองและผู้อื่นอย่างยั่งยืน 
 
 
 
 
           ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                               (นางสาวฉัตรวเรศ  ดีล้น) 
 
 

 

      ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางรดวิันต์ ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายศกรานตพ์งษ์ ถิ่นคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๖ 

 

   

 

ชื่อโครงการ แข่งขันทักษะวิชาการโรงเรียน ระดบัเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษา และระดับ
เขตพื้นที่การศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๓ สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
และส่งเสริมการมีอาชีพสู่การมีงานทำโดยยึดหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในรูปการปฏิบัติจริง 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที ่21 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
กลยุทธ์ที ่1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางลำจวน ศิรวิรรณ และนางสาวรัตนาภรณ์ วิชัยโน 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๗ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน พุทธศักราช 2551 ได้กำหนดวิสัยทัศน์ของหลักสูตร 
มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของชาติ ให้เป็นมนุษย์ที ่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย ความรู้ คุณธรรม        
มีจิตสำนึกในความเป็นพลเมืองไทยและเป็นพลโลก ยึดมั ่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย           
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีความรู ้และทักษะพื ้นฐาน รวมทั ้งเจตคติที ่จำเป็นต่อการศึกษา 
ต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต 

โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าได้ให้ความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพทางวิชาการจึงจัดกิจกรรมการแข่งขันทักษะ 
ทางวิชาการ เพื่อเป็นการส่งเสริมและพัฒนา ทักษะความรู้ความสามารถของผู้เรียนในทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้ 
อีกทั้งเป็นการตอบสนองความสามารถ ความถนัดทางวิชาการของผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.1 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะและความรู้เพิ่มเติมจากสาระการเรียนรูต้ามหลักสูตร  
 2.๒ เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีนสูงข้ึน 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
      3.1.1 ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เข้าร่วมโครงการคิดเป็น           
ร้อยละ 90 
 ๓.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 ผู้เรียนไดพ้ัฒนาทกัษะความรูค้วามสามารถทางวิชาการของตนเอง 
และเป็นการส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
                 3.2.2 ผู้เรียนรูจ้ักแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ทั้งในและนอกสถานที่ 
 
 



๑๓๗ 

 

   

 

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ๒๕,๐๐๐ บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1.ค่าวัสดุสำหรับการแข่งขัน  
ทักษะทางวิชาการหัตถกรรม 
นักเรียน ระดับเครือขา่ย 
(ดำเนินการในเดือน 
พฤศจิกายน - ธันวาคม 
๒๕๖๙) 

- 20,000 20,000 

๒.ค่าวัสดุสำหรับการแข่งขัน 
ทักษะทางวิชาการหัตถกรรม
นักเรียน 
ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
(ดำเนินการในเดือนธันวาคม 
๒๕๖๙) 

- 20,000 20,000 

รวม - 40,000 40,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
นักเรียนทุกคน ร้อยละ ๙๐ ขึ้นไป 
เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
  

  
- การทดสอบ 

  
- แบบทดสอบ  
  

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. ผลการแข่งทักษะทางวิชาการ 
๒.ร้อยละของผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจใน 
การ ดำเนินงานตามโครงการของโรงเรียน 

- การสอบถาม , สำรวจ -แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๗.๑ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิท์างการเรียนดีขึ้น  
๗.๒ ผู้เรียนไดร้ับการพัฒนาทักษะทางวชิาการอยา่งต่อเน่ือง 



๑๓๘ 

 

   

 

 
  

                                                        
ลงชื่อ............................................................ผู้รับผดิชอบโครงการ 

                     (นางลำจวน  ศิรวิรรณ) 
 
 

ลงชื่อ.......................... ..................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                  (นางสาวรัตนาภรณ์  วิชยัโน) 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นางรดวิันต์  ธราพิทักษ์กุล) 
 
 
               ลงชื่อ........................ ....................................ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายศกรานต์พงษ ์ ถิ่นคำ) 
                         ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๑๓๙ 

 

   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ที่ ๔  
ส่งเสริมการพฒันาการเรียนการสอนคอมพิวเตอร์ในสถานศึกษา 
และสนับสนุนให้ครูนำเทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนรู้แกน่ักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๐ 

 

   

 

โครงการ จดัหา พัฒนาสือ่และผลิตสื่อนวัตกรรมเพื่อการเรียนรู้  
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๔ สง่เสริมการพัฒนาการเรียนการสอนคอมพิวเตอรใ์นสถานศึกษาและสนับสนุนให้ครูนำ
เทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนรู้แก่นักเรียน 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที ่21 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่  ๑ คุณภาพผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ ( / )   โครงการใหม่     (  ) โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายยุทธพงศ ์เจริญศรี และ กิตตพิงศ์ ใจมา 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 สื่อการเรียนการสอน นับเป็นองค์ประกอบที่สำคัญมากประการหนึ่งในกระบวนการเรียนการสอน
นอกเหนือจากตัวผู้สอน ผู้เรียน และเทคนิควิธีการต่างๆ บทบาทของสื่อการเรียนการสอน ก็คือ เป็นตัวกลาง
หรือพาหนะ หรือเครื่องมือ หรือช่องทางที่ใช้นำเรื ่องราว ข้อมูลความรู้หรือสิ่งบอกกล่าว (Information)      
ของผู้ส่งสารหรือผู้สอนไปสู่ผู้รับหรือผู้เรียน เพื่อทำให้การเรียนรู้หรือการเรียนการสอนบรรลุผลสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์หรือจุดมุ่งหมายที่วางไว้ได้เป็นอย่างดี  สื่อการเรียนการสอนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
สอดคล้องกับการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีด้านต่างๆ จากสื่อพื้นฐานซึ่งเป็นภาษาพูดหรือเขียน ถึงปัจจุบันสื่อ 
มีหลายประเภท หลายรูปแบบ ให้ผู้สอนได้พิจารณาเลือกใช้ตามความเหมาะสมของสื่อแต่ละประเภทที่มี
คุณลักษณะหรือคุณสมบัติเฉพาะตัวของมันเอง สื่อการเรียนการสอนที่ถือว่าทันสมัยมากในปัจจุบัน ก็คือ     
สื ่อประเภทซอฟต์แวร์คอมพิวเตอร์ ซึ ่งการพัฒนาเป็นไปอย่างรวดเร็วควบคู ่ไปกับเทคโนโลยีทางด้าน
คอมพิวเตอร์ที ่ เร ียกว่า บทเรียนคอมพิวเตอร์ช่วยสอน  (Computer Assisted Instruction : CAI) หรือ         
สื่อประสมที่เรียกว่า “มัลติมีเดีย (Multi Media)” เป็นต้น สื่อการเรียนการสอนเป็นสิ่งที่มีความจำเป็นในการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ที่หลากหลาย และมีประสิทธิภาพ สื่อที่นำมาใช้ใน
การจัดการเรียนการสอนต้องมีความเพียงพอ มีความทันสมัย และอยู่ในสภาพที่สามารถนาไปใช้งานได้  
สอดคล้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

ดังนั้น โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าจึงจัดทำโครงการจัดหาและผลิตสื่อการเรียนการสอน เพื่อนำไปใช้ประโยชน์
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อให้เกิดทักษะ ความเข้าใจ และแรงจูงใจในการเรียนของผู้เรียน 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อจดัซื้อ และผลิตสื่อการเรียนการสอน วัสดุ อุปกรณ ์ที่มีความเหมาะสมและมีคุณภาพมาใช้
พัฒนาการเรียนการสอนฝึกครูให้เป็นนักวิชาการและเป็นครูมืออาชีพในอนาคต 
 2.2 เพื่อสนับสนุนส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 2.3 เพื่อส่งเสริมให้ครูสรา้งและพัฒนาสื่อและนวตักรรมในการจดัการเรียนการสอน 

 



๑๔๑ 

 

   

 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 สามารถจัดหาและผลิตสื่อการเรียนการสอน วัสดุอุปกรณ์ ตามความจำเป็นครบทุก
ห้องเรียน 

3.1.2 ครูร้อยละ ๑๐๐ มีสื่อการเรียนการสอนที่มีความเหมาะสมและมีคุณภาพมาใช้ในการ
เรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน 

 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
        3.2.1 ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการผลิตและใช้สื่อ อุปกรณ์ ที่เหมาะสมไปใช้จัดการเรียนการสอน
ทุกชั้นเรียน 

3.2.2 นักเรียนทุกคน ได้มีส่วนร่วมในการใช้สื่อ อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
๓.๒.๓ นักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าสามารถยกระดับผลการเรียนของห้องเรียนให้ดีขึ้นจากการ 

ใช้สื่อ อุปกรณ์ที่จัดหามาให ้

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ  งบอดุหนุนรายหัวนักเรียน 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ๓๑,๖๘๘ บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 256๙ 
1. ค่าวัสดุสำหรับผลิตสือ่ และวัสดุ
อุปกรณ์ที่ใช้ประกอบในการจดัการ
เรียนการสอน 
(พฤษภาคม 6๙- มีนาคม ๗๐) 

๑๕,๘๔๔ 
 

๑๕,๘๔๔ 
 

 
36,000 

รวม ๑๕,๘๔๔ 
 

18,000 

 
36,000 

หมายเหตุ   - 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
ครูทุกกลุ่มสาระได้พัฒนาสื่อการสอนและการ
เตรียมการสอน 

 
สำรวจ สังเกต ตรวจสอบ 

 
รายงานผลการปฏิบัติงาน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงข้ึน 

 
การทดสอบ 

 
แบบทดสอบ 

 



๑๔๒ 

 

   

 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ ครทูุกกลุ่มสาระไดพ้ัฒนาสื่อการสอนและเตรียมการสอน 
 ๗.๒ นักเรียนไดร้ับการจดัการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพและมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงข้ึน 
 
 
 

                  ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                      (นายยุทธพงศ ์เจริญศรี) 
 
 

                    ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                        (นายกิตติพงศ์ ใจมา) 
 
 
                                         ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                      (นางรดวิันต ์ธราพิทักษ์กุล) 
 

 
 
    ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นายศรานต์พงษ ์   ถ่ินคำ) 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
  



๑๔๓ 

 

   

 

โครงการ ขยายสัญญาณอินเตอร์เน็ตเพื่อการเรียนรู้  
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๔ สง่เสริมการพัฒนาการเรียนการสอนคอมพิวเตอรใ์นสถานศึกษาและสนับสนุนให้ครูนำ
เทคโนโลยีมาพัฒนาการเรียนรู้แก่นักเรียน 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที ่21 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ที่ ๓ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคลอ้งกับการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่  ๑ คุณภาพผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ   ( / )   โครงการใหม่     (  ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายกิตตพิงศ์  ใจมา 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙  - ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๙ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันเทคโนโลยีดิจิทัลมีบทบาทสำคัญในกระบวนการเรียนรู้ การเข้าถึงแหล่งข้อมูลออนไลน์       
ช่วยเสริมศักยภาพของผู้เรียน และผู้สอนให้สามารถแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ โครงการนี้
จึงจัดทำขึ้นเพื่อขยายสัญญาณอินเตอร์เน็ตให้สถานศึกษา และพื้นที่ที่ขาดแคลนทรัพยากรด้านการเชื่อมต่อ
ข้อมูลให้ครอบคลุมพื้นที่ภายในโรงเรียนได้อย่างสมบูรณ์แบบ 

จากการสำรวจพบว่า การเช่าซื ้อสัญญาณอินเตอร์เน็ตที่หน่วยงานต้นสังกัดจัดหาให้โรงเรียนไม่
เพียงพอต่อการใช้งานของครู และนักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า หรือการเข้าถึงอินเตอร์เน็ตของครูและนักเรียน 
เนื่องจากบางครั้งภัยทางธรรมชาติ อาจทำให้ไม่สามารถเข้าถึงการใช้ข้อมูลได้ ส่งผลให้การเรียนรู้ การติดตาม
งานทางราชการแบบดิจิทัลมีข้อจำกัด รวมถึงการพัฒนาทักษะทางวิทยาการคอมพิวเตอร์และการใช้เทคโนโลยี
เพื่อการศึกษา 

ดังนั้น โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าจึงจัดทำโครงการขยายสัญญาณอินเตอร์เน็ตเพื่อการเรียนรู้  เพื่อนำไปใช้
ประโยชน์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และติดตามงานทางราชการ โครงการนี้จึงมีความจำเป็นเพื่อ
แก้ไขปัญหาดังกล่าว 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อเพิ่มทางเลือกในการเข้าถึงอินเตอร์เน็ตสำหรับการเรียนรู้ของนักเรยีนและครู 
 2.2 เพื่อสนับสนุนการใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศในการตดิตามงานทางราชการและจัดการเรียนการสอน 
 2.3 เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชวีิตผา่นแหล่งข้อมูลออนไลน์ 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 สามารถใช้งานอินเตอร์เน็ตที่ครอบคลุมภายในโรงเรียน ตามความจำเป็นครบ 
ทุกห้องเรียน 

3.1.2 ร้อยละ ๑๐๐ มีอินเตอร์เน็ตที่พร้อม ในการติดตามงานทางราชการที่มีความเหมาะสม 
และมีคุณภาพมาใช้ในการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน 



๑๔๔ 

 

   

 

 
 3.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 

3.2.1 ครูและนักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการใช้งานอินเตอร์เน็ต ที่เหมาะสมไปใช้จัดการ
เรียนการสอนทุกชั้นเรียน 
3.2.2 ครูมีการใช้งานอินเตอร์เน็ตในการติดตามงานทางราชการ และนักเรียนทุกคน          

ได้มีส่วนร่วมในการใช้อินเตอร์เน็ต อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 
๓.๒.๓ นักเรียนโรงเรียนวัดงิ ้วเฒ่า สามารถยกระดับผลการเรียนของห้องเรียนให้ดีขึ้น       

จากการใช้อินเตอร์เน็ต 

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ  งบอดุหนุนรายหัวนักเรียน 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 16,500 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. ค่าเช่าสัญญาณอินเตอร์เน็ต 
(พฤษภาคม 68- พฤษภาคม ๖9) 

๘,๒๕0 ๘,๒๕0 
16,500 

รวม ๘,๒๕0 ๘,๒๕0 16,500 
หมายเหตุ   - 
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
ครูทุกกลุ่มสาระได้พัฒนาสื่อการสอนและการ
เตรียมการสอน 

 
สำรวจ สังเกต ตรวจสอบ 

 
รายงานผลการปฏิบัติงาน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงข้ึน 

 
การทดสอบ 

 
แบบทดสอบ 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนสามารถเข้าถึงสื่อการเรียนรู้ที่มีคุณภาพผ่านระบบออนไลน์ 
 7.2 ครูสามารถนำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในกระบวนการจัดการเรียนการสอน และติดตามงาน
ราชการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  7.3 ส่งเสริมความเท่าเทียมในการเข้าถึงองค์ความรู้ดิจิทัลในทุกพื้นที่ 
 
 



๑๔๕ 

 

   

 

 
 
 
              ลงชื่อ............................................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                         (นายกิตตพิงศ์   ใจมา) 
 
 
         ลงชื่อ............................................................ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
                  (นางรดวิัน ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายศรานตพ์งษ์    ถิ่นคำ) 
            ผู้อำนวยการโรงเรยีนวัดงิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



๑๔๖ 

 

   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ที่ ๕ 
พัฒนาศักยภาพ และส่งเสริมความก้าวหน้าครู  

และบุคลากรทางการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๗ 

 

   

 

โครงการ วัสดุสำนักงาน 
กลยุทธ์โรงเรียน  
ที่ ๕ พัฒนาศักยภาพและส่งเสริมความก้าวหน้าครูและบุคลากรทางการศึกษาเป้าหมายเชิงกลยุทธ์   
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพ ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล  
(Digital Technology) ภายใต้ความร่วมมือของภาคีเครือข่ายทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที่ ๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวพัชรินทร์ ไชยานะ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 เพื่อให้การปฏิบัติงานของโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าบรรลเุป้าหมายที่ตั้งไว้ จึงมีความจำเป็นต้องจัดหาวัสดุ
สำนักงาน อุปกรณ์ ทีใ่ช้ในการประกอบการปฏิบัติงาน และเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติของผู้ปฏิบัติงานให้
เพียงพอต่อปีงบประมาณ ๒๕๖๗ และพร้อมต่อการใช้งาน และเพื่ออำนวยความสะดวกในการปฏิบัติงานใน
โรงเรียนให้เกิดประสิทธภิาพและประสิทธิผลในการบริหารจัดการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า และบังเกิดผลดีต่อทาง
ราชการต่อไปทั้งปัจจุบันและอนาคต 

2. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อสนับสนุนการบรหิารจัดสำนักงานของโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าให้บรรลุเป้าหมาย 
 ๒. เพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงาน 
 ๓. เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการทำงานให้มีประสทิธิผล 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 

ร้อยละ ๘๐ สถานศึกษามีวัสดุสำนักงานให้เพียงพอต่อการบริหารจดัการภายในโรงเรียน 
 ๓.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 

ผู้ปฏิบัติงานได้ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพและไดป้ระสิทธิผลของงาน 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 3๕,๐๐๐ บาท 
 
 
 



๑๔๘ 

 

   

 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. ค่าวัสดุสำนักงาน อุปกรณ์ ทีใ่ช้
ในการประกอบการปฏิบัติงาน 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๙ - มีนาคม ๒๕70) 

23,443 23,440 46,883 

รวม ๑๗,๕๐๐ ๑๗,๕๐๐ 46,883 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
ร้อยละ ๘๐ สถานศึกษามีวัสดุสำนักงานให้
เพียงพอต่อการบริหารจดัการภายในโรงเรียน 

 
การตอบแบบประเมิน 

 
แบบประเมินผล 

 
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
ผู้ปฏิบัติงานได้ปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพและได้
ประสิทธิผลของงาน 

 
การสังเกต 

 

 
แบบสังเกต 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่ามวีัสดุสำนักงานเพื่อใช้ในการบริการจดัการภายในโรงเรียนอย่างเพียงพอ 
 ๗.๒ เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของผู้ปฏิบัติงานในงานของโรงเรียนมากยิ่งข้ึน 
 
 
 
           ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                               (นางสาวพชัรินทร์  ไชยานะ) 
 
 
      ลงชื่อ..................... .......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางรดิวันต์  ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายศกรานตพ์งษ์ ถิ่นคำ) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 



๑๔๙ 

 

   

 

โครงการ พัฒนาบุคลากร 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๕ พฒันาศักยภาพและส่งเสรมิความกา้วหน้าครูและบุคลากรทางการศึกษา  
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุนพัฒนาข้าราชการคร ูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานตำแหน่ง 
และมาตรฐานวิชาชีพ 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
กลยุทธ์ที ่2 ยกระดับคณุภาพการศกึษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ประเด็นพิจารณาที ่๒ มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ ( )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวปฐมาภรณ์  ปรีชาพัฒนพงศ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒570 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การพัฒนาการเรียนการสอนตาม พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2562 นั้น     
จะเน้นการจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ผู้สอนเป็นผู้ช่วยส่งเสริม  แนะแนวทางให้เกิด         
องค์ความรู้แก่ผู้เรียน โดยการจัดหาแหล่งการเรียนรู้ ทั้งแหล่งการเรียนรู้ภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน
และนำเอาเทคโนโลยีมาผสมผสานให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ ให้มากที่สุด ดังนั้น ผู้สอนจะต้องพัฒนาตนเอง
พัฒนาความรู้ความสามารถทั้งด้านเนื้อหาตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆที่ทำหน้าที่รับผิดชอบสอนด้านการ
ถ่ายทอดความรู้สู่เรียนในวิธีต่าง ๆ ให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ให้มากที่สุด การพัฒนาตนเองให้มีประสิทธภิาพ
นั้นย่อมเกิดมาจากร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์แข็งแรงและขวัญกำลังใจที่ดีด้วย   

โรงเร ียนวัดงิ ้วเฒ่า ได้เล ็งเห็นถึงความสำคัญการพัฒนาความรู ้ความสามารถของบุคลากร                 
ในสถานศึกษานั้นจำเป็นจะต้องมีการศึกษาหาความรู้เพิ่มเติมทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาเพื่อเป็นการ
เปิดมุมมองและโลกทัศน์ในแบบต่าง ๆ เพื่อจะได้นำมาถ่ายทอดสู่ผู้เรียน ตลอดจนมีการสร้างขวัญและกำลงัใจ
ที่ดีต่อบุคลากรทุกคนในโรงเรียน เพื่อจะได้มีร่างกายและจิตใจพร้อมที่จะปฏิบัติหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์   
2.1 เพื่อให้ครูและบุคลากรได้รับความรู้จากการฝึกอบรมตามความถนัดและวิชาที่รับผิดชอบ 
2.2 เพื่อให้ครูและบุคลากร ได้นำเอาความรู้ที่ได้รับมาขยายผลต่อ และใช้ประโยชน์กับบุคลากรและ

นักเรียน  
2.3 เพื่อให้ครูและบุคลากรมีขวัญและกำลังใจที่ดีและมีความพร้อมในการพัฒนาตนเอง 
๒.4 สามารถนำความรู้และประสบการณ์ต่างๆ ที่ได้รับมาเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานได้อย่างมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลเพื่อให้โรงเรียนมีอัตรากำลังครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกที่เพียงพอและเหมาะสม
ต่อการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

 
ดังนั้นเพื่อให้สอดคล้องกับมาตรฐานของโรงเรียนด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร

สถานศึกษา กลุ่มบริหารงานบุคคล จึงจัดทำ “โครงการพัฒนาบุคลากร” ขึ้น 



๑๕๐ 

 

   

 

3. เป้าหมาย 
3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

             3.1.1 บุคลากรของโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าจำนวน 15 คน ได้รับการอบรมอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง 
3.2  ผลลัพธ ์(เชิงคุณภาพ) 

               ๓.๒.๑ บุคลากรของโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าได้รับการอบรมมีความรู้ความเข้าใจในวิชางานที่ 
รับผิดชอบ แล้วนำแนวทางที่ได้รับมาพัฒนาปรับปรุงงานให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
 
4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 5,440 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ รวม 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
ภาคเรียนที่ ๑ 

ปีการศึกษา ๒๕๖9 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕70 
ภาคเรียนที่ ๒ 

ปีการศึกษา ๒๕๖9 

 

๑. ขั้นเตรียมการ  
    - สำรวจปัจจัยพื้นฐาน  
    - 
เสนอโครงการเพื่อขออนมุัติ
โครงการ 

- - - 

2. ขั้นดำเนินการ  
    - 
กิจกรรมพัฒนาบุคลากร 

- 5,๐๐๐ 5,๐๐๐ 

๓. ขั้นติดตามประเมินผล  
    - สรุป 
ประเมินผลและรายงานผล 
เสนอผู้บริหารสถานศึกษา 

- -  

รวม - 5,๐๐๐ 5,๐๐๐ 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๑ 

 

   

 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
- ครูและบุคลากรของโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 

ร้อยละ 100 

 

รายงานการปฏิบัติงาน 
 

แบบรายงานการปฏิบัติงาน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
- ครูและบุคลากรไดร้ับการอบรมและนำ 
แนวทางที่ไดร้ับมาพัฒนาปรับปรุงงาน 
ให้มีประสิทธิภาพมากขึน้ ร้อยละ 100 

การทดสอบ แบบทดสอบ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      ๗.๑ คณะครูและบุคลากรโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า สามารถนำความรู้และประสบการณ์ตา่งๆ 
ที่ได้รับมาเป็นแนวทางในการปฏิบัติงานได้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
และเกิดประสิทธิผลต่อการพัฒนาคุณภาพการจดัการศกึษา 

 
 
 
 
 
              ลงชื่อ............................................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
           (นางสาวปฐมาภรณ์  ปรีชาพัฒนพงศ์) 
 
 
 
                                               ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นาง์รดวิันต์  ธราพิทักษ์กุล) 
 
 
 
                                                ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                       (นายศกรานตพ์งษ์ ถิ่นคำ) 
                                                ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิว้เฒ่า 

 
 



๑๕๒ 

 

   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ที่ ๖  
สร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๕๓ 

 

   

 

โครงการ ทัศนศกึษาแหล่งเรียนรู้ (กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๖ สร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียน 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ 
ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรยีนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที ่21 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ที่ ๑ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจดัการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่๒ ใชส้ื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายปรัชพงศ ์ศรีสวุรรณ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
๑. หลักการและเหตุผล 

การจัดการศึกษายุคใหม่มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะทางวิชาการ ส่งเสริมผู้เรียน   
ให้มีทักษะพิสัย พุทธิพิสัย และ จิตพิสัยสมบูรณ์ สถานศึกษาได้เน้นการจัดกระบวนการเรียนรู้หลากหลาย   
และเล็งเห็นความสำคัญในการจัดกระบวนการเรียนรู้เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญที่สุด ดังนั้นสถานศึกษาจึงจัด
โครงการทัศนศึกษานอกสถานที่ ซึ่งเป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการ
ปฏิบัติให้คิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น และผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ มีความรอบรู้จากแหล่งการเรียนรู้และแหล่ง
วิทยาการภายนอกประเภทต่างๆ จากความสำคัญและความจำเป็นดังกล่าว ช่วยส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้
ตรงตามศักยภาพและความต้องการของผู้เรียน 

การศึกษาแหล่งเรียนรู้ เป็นกิจกรรมการเรียนการสอนที่สำคัญซึ่งจะช่วย  ให้ผู้เรียนได้มีโอกาสเรียนรู้
ด้วยตนเองทำให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจในเรื่องที่ศึกษาอย่างแท้จริง ทั้งยังเป็นการ  เสริมสร้างประสบการณ์
การเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนอย่างสมบูรณ์มากยิ่งขึ้น เพราะการนำนักเรียนไปทัศนศึกษาถือ  ว่าเป็นวิธีการที่ทำให้
ผู้เรียนได้รับประสบการณ์ตรงในการเรียนรู้และสามารถพัฒนาผู้เรียนในด้านร่างกาย ด้านอารมณ์  ด้านสังคม
และด้านปัญญา อีกทั้งเสริมสร้างความสามัคคีในหมู่คณะ ตลอดจนได้รับการศึกษาทั้ง ๘  สาระแบบบูรณาการ
จึงได้จัดทำกิจกรรมนี้ขึ้นเพื่อเป็นเพิ่มพูนและส่งเสริมสมรรถภาพของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น  

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
๒.๒ ผู้เรียนไดร้ับการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง  

     ๒.๓ ผู้เรียนวางตัวเหมาะสมเมื่ออยู่นอกสถานที่ 
     ๒.๔ ผู้เรียนพัฒนาตนเองทันต่อเหตุการณใ์นปัจจบุัน และอนาคต  
     ๒.๕ ผู้เรียนได้เรียนรูด้้วยตนเอง คิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็น  
 
 
 
 



๑๕๔ 

 

   

 

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 
  ๓.๑.๑ ผู้เรียนที่เข้ารว่มกจิกรรมทุกคนไดร้ับความรู้จากประสบการณต์รง สามารถเรียนรู ้
พัฒนาตนเองได้ คดิเป็น ร้อยละ ๘๕ 
 ๓.๒  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
  ๓.๒.๑ ผู้เรียนมีความรู ้มกีารพัฒนาตนเองในการเรียนรู้ จากประสบการณต์รงอย่างต่อเน่ือง 

๔. งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 53,369 บาท 

๕. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ภาคเรียนที่ ๑ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕70 
ภาคเรียนที่ ๒ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
๑. ประชุมครใูนโรงเรียน ชี้แจง  
มอบหมาย แต่งตั้งผู้รับผดิชอบ 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๙) 

- - - 

๒. ประชุมคณะครผูู้ที่เกีย่วข้องเพื่อ
วางแผนการจัดกจิกรรม  
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๙) 

- - - 

๓. ดำเนินการตามโครงการ/ 
กิจกรรม (ค่าอาหารนกัเรยีนและค่า
เบ้ียเลี้ยงครู) 
(ดำเนินการในเดือนมีนาคม 
๒๕๗๐) 

- 53,369 53,369 

๔. สรุป ประเมินผลและรายงานผล
การจดักิจกรรม 

- - - 

รวม - 53,369 53,369 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
 
 
 
 
 



๑๕๕ 

 

   

 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. นักเรียนได้ไปทัศนศึกษานอกสถานที่  

 
สังเกต 

 
แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. นักเรียนได้สัมผัสสถานที่ต่างๆ ด้วยตนเอง 
เกิดประสบการณ์ตรงและได้รับความรู้จากการ
ทัศนศึกษา 

 

บันทึก 
 

แบบบันทึก 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๗.๑ นักเรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้จากสถานทีจ่ริง 
๗.๒ ครูและบุคลากรทางการศกึษาได้มีสว่นร่วมในการจดัการศึกษาให้กับเด็กนักเรียน 

        

 

  
           ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                            (นายปรัชพงศ์ ศรีสุวรรณ) 
 

 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                                               (นางรดวิันต์ ธราพิทักษก์ลุ) 
 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายศกรานต์พงษ์ ถิน่คำ) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕๖ 

 

   

 

โครงการ ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๖ สร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียน 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ ๕ เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ท่ี ๑ 
เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กบัประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่๒ คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายยุทธพงศ์ เจริญศร ี
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖0 
 
 
1. หลักการและเหตุผล 

นโยบายสำคัญของสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน คือ การให้สถานศึกษาทุกแห่ง มีระบบ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง และดำเนินการอย่างต่อเน่ือง เพื่อให้เกิดความยั่งยืน ในการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ได้อย่างมีประสิทธิภาพในทุกมิติ โดยเฉพาะเรื่องพฤติกรรมของนักเรียน ได้เปลี่ยนแปลงไปอย่าง
รวดเร็ว ทั้งด้านการสื่อสาร เทคโนโลยี มีปัญหาเศรษฐกิจ ปัญหาการระบาดของสารเสพติด ปัญหาครอบครัว 
ปัญหาการแข่งขันทุกรูปแบบ ก่อให้เกิดความทุกข์ ความวิตกกังวล ความเครียด ซึ่งล้วนแต่เป็นผลเสียต่อ
สุขภาพจิต และสุขภาพกายของทุกคน ซึ่งส่งผลกระทบต่อการเรียนรู้ และการดำเนินชีวิตของนักเรียนที่ต้อง
เผชิญปัญหาในสภาพสังคมปัจจุบัน 

โรงเรียนวัดงิ ้วเฒ่าตระหนักถึงความสำคัญของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และถือเป็น
ภาระหน้าที่ในการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีความเข้มแข็ง เพื่อช่วยเหลือ และพัฒนา
คุณภาพชีวิตของนักเรียนให้มีความสมบูรณ์พร้อมอย่างเป็นองค์รวมทั้งด้านร่างกาย สติปัญญา ความรู้
ความสามารถ มีทักษะในการดำรงชีวิตรอดพ้นจากสภาวะวิกฤตต่างๆ ได้อย่างปลอดภัย รวมทั้งปลูกฝัง     
สร้างจิตสำนึกในการบำเพ็ญตนให้เป็นประโยชน์ต่อสังคม โดยการร่วมมือกันระหว่างครู ผู้ปกครอง ชุมชน 
ปราชญ์ชาวบ้าน องค์กร และหน่วยงานอื่นๆ จึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้การดำเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.2เพื่อให้โรงเรียนกรรมการสถานศึกษาผู้ปกครองชุมชนองค์กรและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีการ   
ทำงานร่วมกันโดยผ่านกระบวนการทำงานที่ชัดเจน มีร่องรอยหลักฐาน  การปฏิบัติงาน สามารถตรวจสอบ   
และประเมินผลได้ 
 ๒.๓ เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามปัญหา 
 ๒.๔ เพื ่อให้นักเรียนรู ้จ ักตนเอง ควบคุมตนเองได้ มีการพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์ ( EQ) 
พัฒนาความเก่ง (IQ) มีคุณธรรมจริยธรรม (MQ) และมีความมุ่งมั่นที่จะเอาชนะอุปสรรค (AQ) 



๑๕๗ 

 

   

 

 ๒.๕ เพื่อสรา้งสัมพันธภาพระหว่างครูกับนักเรียนเป็นไปด้วยดีและอบอุ่น 
นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุขและได้รับการส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพอย่างรอบด้าน 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 

๓.๑.๑ นักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง  และ  
ตรงตามปัญหา 

๓.๑.๒ นักเรียนโรงเรียนวัดงิ ้วเฒ่า ชั ้น ม.๑ - ม.๓ ได้รับการอบรมเป็นนักเรียนแกนนำ      
การหลีกเลี่ยงอุบัติภัยต่างๆ 

 ๓.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 โรงเรียนวัดงิ ้วเฒ่ามีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ตามกระบวนการ วิธีการ 

เครื่องมือที่มีคุณภาพ มีมาตรฐาน และสามารถตรวจสอบได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
๓.2.2 ครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน และองค์กร

ภายนอก ให้ความสำคัญของระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน และมีทัศนคติที่ดีต่อนักเรียน 
๓.๒.๓ โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่ามีเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน ร่วมแก้ไขปัญหาในด้านการศึกษา

และปรับเปลี่ยนพฤติกรรมของนักเรียนให้ดีขึ้นอย่างเป็นระบบ 
๓.๒.๔ นักเรียนโรงเรียนวัดงิ ้วเฒ่ามีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม พฤติกรรม         

ที่เหมาะสมและห่างไกลจากสิ่งเสพติด 

4.  งบประมาณ 
       แหล่งงบประมาณ - 
       วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ - บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 

ภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 2569 

1.คัดกรอง 
เก็บข้อมูลนักเรียนศึกษาเป็นรายบุคคล  
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม - 
มิถุนายน ๒๕๖๙) 
 
 
 
 
 

- - - 



๑๕๘ 

 

   

 

2.ให้ความรู้เรื่อง 
การหลีกเลียงอุบัติภัยตา่งๆ 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๙ 
- มีนาคม ๒๕70) 

- - - 

รวม - - - 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
  
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. 
นักเรียนได้รับการดูแลชว่ยเหลืออย่างถูกวิธีตามร
ะบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ร้อยละ ๑๐๐ 

 
การตอบแบบประเมิน 

 
แบบประเมินผล 

 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. คร ูนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน 
องค์กรภายนอก ให้ความร่วมมือ 
ในการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๒. นักเรียนมีพฤติกรรมที่เหมาะสม 
และห่างไกลจากสิ่งเสพตดิ 

 
การสังเกต 

 
 

การสังเกต 

 
แบบสังเกต 

 
 

แบบสังเกต 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่ามีการดำเนินงานระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ และมีความ
เข้มแข็ง 
 ๗.๒ ครู นักเรียน ผู ้ปกครอง หน่วยงาน และองค์กรภายนอก มีส่วนร่วม และให้ความร่วมมือ           
ในการดำเนินงาน ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 ๗.๓ นักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าทุกคน ได้รับการช่วยเหลือดูแลอย่างรอบด้าน ตามระบบการดูแลช่วย 
เหลือนักเรียน 
 ๗.๔ มีนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๓ เป็นแกนนำการหลีกเลี่ยงอุบัติภัยต่างๆ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  



๑๕๙ 

 

   

 

  
 
               ลงชื่อ............................................................ผู้รับผดิชอบโครงการ 
                                                                  (นายยุทธพงศ์ เจริญศรี) 
 
   
                 

      ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางรดิวันต ์ธราพิทักษ์กุล) 
  
  
  
          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นายศกรานต์พงษ ์ถิ่นคำ) 
                 ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๐ 

 

   

 

โครงการ วันสำคัญ 
กิจกรรม วันปัจฉิมนิเทศ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่6 สร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียน 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ 5 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่2 คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกิตติพงศ ์ใจมา 
ระยะเวลาดำเนินการ ภาคเรียนที่ ๒ ปีการศกึษา ๒๕๖9 
 
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ได้ดำเนินจัดการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ตามหลักสูตรการจัด     
การเรียนการสอนของการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในทุกๆ ปีการศึกษาโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า  ได้ผลิตนักเรียนให้จบ
การศึกษาภาคบังคับ (ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓) ซึ่งเป็นระดับชั้นสูงสุดของโรงเรียน ซึ่งจะต้องสำเร็จการศึกษา  
และเข้าศึกษาต่อในระดับต่อไป 

เพื่อเป็นขวัญและกำลังใจ และเสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครูและลูกศิษย์  ที่ซึ่งเคยได้อบรม
สั่งสอนกันมา ทางโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าจึงได้จัดโครงการวันปัจฉิมนิเทศ ให้กับนักเรียนชั้น ม.3 ที่จบการศึกษา
ประจำปีการศึกษา 2569 โดยมีผู ้บริหารและคณะครูร่วมงาน เพื่อเป็นขวัญและกำลังใจให้กับนักเรียน      
อย่างพร้อมเพรียง 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียน 
2.2 เพื่อเสริมสรา้งขวัญและกำลังใจให้กับนักเรียนที่สำเร็จการศึกษา 
2.3 เพื่อให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จ 
2.4 เพื่อเสริมสรา้งความสัมพันธ์อันดีงามระหว่างครูกับนักเรียน 
2.5 เพื่อให้นักเรียนเกิดทัศนคติที่ดตี่อโรงเรียน 
2.6 เพื่อสรา้งแรงจูงใจให้แก่นักเรียนรุ่นต่อไป 

3. เป้าหมาย 
     3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที ่3 ที่สำเร็จการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2569  จำนวน 13 คน 
3.1.2   ครูและบุคลากรโรงเรียนวัดงิว้เฒ่า จำนวน 12 คน 
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     ๓.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 นักเรียนที่สำเร็จการศกึษาชั้นสูงสุดของโรงเรียนเกิดความภาคภูมใิจในความสำเร็จของตน 
๓.๒.๒ นักเรียนมีขวัญและกำลังใจในการศึกษาตอ่และประกอบอาชีพ 
3.2.3 นักเรียนเป็นตัวอย่างที่ดีให้กับนักเรียนรุ่นต่อไป 

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ๘,๕00 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดเตรียม
งานปัจฉิมนิเทศ ดำเนินการใน 
เดือนมีนาคม ๒๕70 

- ๘,๕00 ๘,๕00 

รวม - ๘,๕00 ๘,๕00 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ร้อยละของผู้เรียนมีคณุธรรม จริยธรรม      
มีระเบียบวินัย คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

 
- ความพึงพอใจ 

 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

ผลผลิต (เชิงคุณภาพ) 
๑. ผู้เรียนมีทักษะชีวติ มทีักษะกระบวนการ
ทำงานเป็นทีม สามารถทำงานรว่มกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข 

 
- สังเกตการร่วมกจิกรรม 

 

 
- แบบสังเกต 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนที่จบการศกึษาเกิดความภาคภูมใิจในความสำเรจ็ 
7.2 ครูและนักเรียนมีความสัมพันธ์อันดตี่อกัน 
7.3 นักเรียนมีทัศนคตทิีด่ีต่อโรงเรียน 
7.4 นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียนทีจ่ะศกึษาต่อ 
7.5 นักเรียนเป็นแรงจูงใจต่อนักเรียนรุ่น ต่อๆ ไป 
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                 ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                         (นายกิตตพิงศ์ ใจมา) 
     

 

 
        ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                   (นางรดิวันต ์ ธราพิทักษก์ุล) 
 
 
 

        ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายศกรานตพ์งษ์ ถิ่นคำ) 
                    ผู้อำนวยการโรงเรยีนวัดงิ้วเฒ่า 
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กลยุทธ์ที่ ๗  
ส่งเสริมและสนับสนุนการจดักิจกรรม เพื่อพัฒนาสุขภาพอนามัย

ของนักเรียน 
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โครงการ ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและภาวะโภชนาการ 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๗ สง่เสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพือ่พัฒนาสขุภาพอนามัยของนักเรียน 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒  
ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทกุมิติ 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
กลยุทธ์ที ่4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทกุรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่๒ คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวจิรสตุา จันทะวงค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ 16 พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 

การเสริมสร้างสุขภาพกับการศึกษา เป็นสิ่งที ่จะต้องดำเนินการควบคู่กันไป การพัฒนาเด็กและ
เยาวชน จึงอยู่ที่กระบวนการจัดการศึกษาและการสร้างสุขภาพ ภายใต้ความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
นับตั้งแต่ระดับครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและองค์กรในท้องถิ่น ซึ่งจะต้องมีการประสานความร่วมมือ ประสาน
ประโยชน์ที่เอื้อต่อการพัฒนาเด็กให้มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข
และปลอดภัย ซึ่งโรงเรียนก็เป็นสถาบันหนึ่งของสังคม  มีหน้าที่ให้ความรู้และพัฒนาคนให้มีสุขภาพและ
ศักยภาพที่ดี สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข นอกจากการให้การศึกษาแล้ว การส่งเสริม
สุขภาพอนามัยในโรงเรียน เป็นปัจจัยสำคัญในการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชน ที่จะเจริญเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในวัน
ข้างหน้า การส่งเสริมสุขภาพและอนามัยแก่นักเรียน การให้บริการด้านสุขภาพอนามัย การให้ความรู้ด้าน
สุขภาพ  ช่วยให้สามารถดำรงชีวิตอยู ่ในสังคมได้อย่างมีความสุข โรงเรียนวัดงิ ้วเฒ่า ตระหนักและให้
ความสำคัญของการดูแลสุขภาพของนักเรียน จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยนักเรียนขึ้น  
เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ และคุณค่าทางโภชนาการที่ส่งผลต่อการพัฒนาของร่างกาย
และจิตใจ เรียนรู้การดูแลรักษาสุขภาพร่างกายได้ถูกต้องรู้จักการปฐมพยาบาลเบื้องต้นในการช่วยเหลือตนเอง
และผู้อื ่นได้  นักเรียนได้เรียนรู้การป้องกันโรคและภัยอันตรายใกล้ตัวต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้นกับนักเรียนได้ 
นอกจากนี้ นักเรียนยังได้เรียนรู้เกี่ยวกับพืชสมุนไพรใกล้ตัวที่สามารถนำมารักษาโรค และสนุกสนานกับการ
ออกกำลังด้วยกีฬาประเภทต่างๆ ที่ส่งเสริมด้านสุขภาพ  ตลอดจนนักเรียนสามารถนำความรู้และประสบการณ์
ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้นักเรียนไดร้บัประทานอาหารกลางวนัที่มีคุณค่าทางโภชนาการ       
๒.๒  เพื่อส่งเสริมความรูพ้ื้นฐานเรื่องโภชนาการและนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
๒.๓  เพื่อให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์กรมอนามัย 
๒.๔  สถานศึกษามีการสง่เสริมสุขภาพอนามัย และความปลอดภัยของผู้เรียน 
๒.๕  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้ออกกำลังกายเพือ่สุขภาพ 
๒.๖  เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติตามหลักสุขลักษณะสุขภาพที่ด ี
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๒.๗  เพื่อให้ผู้เรียนได้มีการพัฒนาทางด้านรา่งกาย อารมณ์ จติใจ และสังคม 
๒.๘  เพื่อให้ผู้เรียนได้มีโอกาสรว่มทำกิจกรรมทางด้านกีฬา-กรีฑา 
๒.๙  เพื่อให้ผู้เรียนได้สามารถแสดงออกถึงกิจกรรมกีฬาที่ตนเองชอบและถนัด 
๒.๑๐ เพื่อให้ผู้เรียนไดรู้จ้ักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลจากสิ่งเสพติด 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 
  3.1.1 ร้อยละ ๘๐ ของนักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่ามีสุขภาพอนามัยดี 
 ๓.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
  ๓.๒.๑ นักเรียนไดร้ับประทานอาหารกลางวันที่มคีุณค่าทางโภชนาการ 
  ๓.๒.๒ นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ 
  ๓.๒.๔ นักเรียนได้มีโอกาสร่วมกันทำกิจกรรมและแสดงความสามารถทางด้านกีฬา-กรีฑาที่
ตนเองถนัดได้เป็นอย่างดี 

4. งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 2,500 บาท 
5. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๙ - ในเดือนมีนาคม 2570) 

- - - 

2. กิจกรรมอาหารเสริมนม 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๙ - ในเดือนมีนาคม 2570) 

- - - 

๓. กิจกรรมอนามัยโรงเรยีน 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๙ - ในเดือนมีนาคม 2570) 

2,500 2,500 2,500 

4. กิจกรรมการแข่งขันกีฬา 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๙ - ในเดือนมีนาคม 2570) 

15,000 - 15,000 

รวม 17,500 2,500 20,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. นักเรียนโรงเรียนวดังิว้เฒ่า ตั้งแต่ชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖ และ มัธยมศึกษาปีที่ ๑ 
- ๓ 

 
การรายงาน 

 
แบบรายงาน 

 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มี
คุณค่าทางโภชนาการ 
๒. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ มี
น้ำหนัก ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ ์
๓. นักเรียนได้มีโอกาสรว่มกันทำกิจกรรมและ
แสดงความสามารถทางด้านกีฬา-กรีฑา ทีต่นเอง
ถนัดได้เป็นอย่างดี 

 
- ชั่งน้ำหนัก วัดสว่นสูง 
เปรียบเทียบกับเกณฑ์

มาตรฐาน 
- ทดสอบสมรรถภาพ ทาง

กาย 
- สังเกต/สอบถาม/

ตรวจสอบ 

 
- แบบสอบถาม 
- แบบรายงาน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนไดร้ับประทานอาหารกลางวันที่มคีณุค่าทางโภชนาการ 
 ๗.๒ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ มสีุขภาพกายทีด่ี แข็งแรงสมบูรณ์ตามวัย 
๗.๓ นักเรียนไดร้ับการสง่เสริมและพัฒนาให้มีสุขอนามัยที่ดี ตลอดจนได้รบัการดูแลรกัษาพยาบาลเบ้ืองต้น
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๗.๔ นักเรียนได้มีโอกาสร่วมกันทำกิจกรรมทางดา้นกีฬา-กรฑีา และแสดงความสามารถทางด้านกฬีา-
กรีฑา ที่ตนเองถนัดส่งผลให้มีสุขภาพอานามัยทีแ่ข็งแรงสมบูรณ์ 
 
 

 
           ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                (นางสาวจิรสตุา  จันทะวงค์) 
 
 
 
       ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางรดิวันต์  ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
                  (นายศกรานตพ์งษ์ ถิ่นคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 



๑๖๗ 

 

   

 

โครงการ ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและภาวะโภชนาการของนักเรียน 
กิจกรรม อาหารกลางวัน 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๗ สง่เสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพือ่พัฒนาสขุภาพอนามัยของนักเรียน 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ 4 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสรา้งคุณภาพชวีติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่๑ คุณภาพของผู้เรียน  
ประเด็นพิจารณาที ่๒ คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ  ( )   โครงการใหม่     ( / ) กิจกรรมต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบกิจกรรม นายยุทธพงศ์  เจริญศร ี
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ ถึง ๓๐ มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 

เด็กในวัยเรียนถือเป็นวัยที่สำคัญที่สุดของชีวิต เนื่องจากเป็นช่วงที่มีการเจริญเติบโตทั้งทางด้าน
ร่างกาย สติปัญญา อารมณ์ และสังคมอย่างรวดเร็ว การที่นักเรียนจะเติบโตได้อย่างมีคุณภาพและมีพัฒนาการ
ที่สมวัยนั้น "อาหารและโภชนาการ" ถือเป็นปัจจัยพื้นฐานที่สำคัญที่สุดประการหนึ่ง หากร่างกายได้รับ
สารอาหารที่ไม่เพียงพอหรือไม่ครบถ้วนตามหลักโภชนาการ ย่อมส่งผลกระทบโดยตรงต่อการเจริญเติบโต    
ทำให้ร่างกายแคระแกร็น เจ็บป่วยง่าย และส่งผลเสียต่อขีดความสามารถในการเรียนรู้และการทำงานของ
สมอง  

โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ตระหนักถึงความสำคัญของภาวะโภชนาการของนักเรียนเป็นสำคัญ เนื่องจาก
ปัจจุบันสภาพทางเศรษฐกิจและสังคมในชุมชนมีการเปลี่ยนแปลงไป ผู้ปกครองส่วนใหญ่ต้องประกอบอาชีพ
และมีภาระค่าครองชีพที่สูงขึ้น อาจทำให้การดูแลเรื่องอาหารมื้อกลางวันของนักเรียนไม่ทั่ วถึง หรือนักเรียน
อาจเลือกบริโภคอาหารที่ไม่เป็นประโยชน์ เช่น ขนมขบเคี้ยว หรืออาหารที่ไม่มีสารอาหารครบ 5 หมู ่

ดังนั้น เพื่อเป็นการส่งเสริมสุขภาพพลามัยของนักเรียนให้สมบูรณ์แข็งแรง และเพื่อให้สอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ที่มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นองค์รวม โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าจึงไดจ้ัดทำ 
"โครงการอาหารกลางวัน" ขึ้น เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันที่สะอาด ปลอดภัย มีคุณค่า
ทางโภชนาการครบถ้วนในปริมาณที่เพียงพอ อันจะส่งผลให้นักเรียนมีสมาธิในการเรียน มีสุขภาพจิตที่ดี และ
เติบโตเป็นทรัพยากรบุคคลที่มีคุณภาพของสังคมสืบไป 

2. วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อให้นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 
๒. เพื่อส่งเสริมความรูพ้ืน้ฐานเรื่องโภชนาการและนำไปใช้ในชีวิตประจำวนัได้ 
๓. เพื่อช่วยเหลือนักเรียนที่ยากจนขาดแคลนไดร้บัประทานอาหารกลางวนั 
 



๑๖๘ 

 

   

 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 
  ๓.๑.๑ นักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าทุกคน 
 3.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
  ๓.๒.๑ นักเรียนไดร้ับประทานอาหารกลางวันที่มคีุณค่าทางโภชนาการ 
  ๓.๒.๒ นักเรียนขาดสารอาหารมีอตัราลดลง 
4. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เทศบาลตำบลแม่สาบ 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ - บาท 
 
5. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ รวม 
 ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 
2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศกึษา 
2569 

 

๑.ค่าวตัถุดิบในการประกอบอาหาร 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๙ - มีนาคม ๒๕70) 
 

- - - 

รวม - - - 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
ร้อยละ ๑๐๐ ของผู้เรียนได้รับประทานอาหาร
กลางวันที่มีคุณคา่ทางโภชนาการ 

สังเกต 
 

แบบสังเกต 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจ 

สอบถาม แบบสอบถาม 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนไดร้ับประทานอาหารกลางวันที่มคีณุค่าทางโภชนาการ 
 ๗.๒ นักเรียนมีสุขภาพทีส่มบูรณ์แข็งแรง 
 ๗.๓ นักเรียนมีอัตราการขาดสารอาหารลดลง 
 
 
 
 
 



๑๖๙ 

 

   

 

            
 ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                  (นายยุทธพงศ ์ เจรญิศรี) 
 
 

 
 

      ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางรดวิันต ์ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
 
       ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายศกรานตพ์งษ์  ถิน่คำ) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๐ 

 

   

 

โครงการ ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและภาวะโภชนาการของนักเรียน 
กิจกรรม อาหารเสริมนม 
กลยุทธ์โรงเรียน  ที่ 7 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพื่อพฒันาสุขภาพอนามัยของนักเรียน 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทกุมิต ิ
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน  
ประเด็นพิจารณาที ่๒ คณุลักษณะที่พึงประสงของผู้เรียน   
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     ( /) โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวทพิวรรณ สิงห์ทอน 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม 2569 ถึง ๓๑ มีนาคม 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าบริหารจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน สนองนโยบายตามมาตรฐานสถานศึกษาสถานศึกษา
มีการจัดสภาพแวดล้อม และการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมี
สุนทรียภาพ มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ ออกกำลังกายสม่ำเสมอ มีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกาย
ตามเกณฑ์มาตรฐาน อันจะเป็นพื้นฐานในการพัฒนาด้านสมองต่อไป โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าตระหนักในความสำคญั
ว่าการที่จะให้ผู้เรียนมีสุขภาพอนามัยพัฒนาทางด้านร่างกายและสมองอย่างมีประสิทธิภาพ  จำเป็นที่ผู้เรียน
จะต้องได้รับอาหารเสริม (นม) ทุกวัน จึงได้จัดให้นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้นประถมศึกษา      
ปีที ่6 ได้ดื่มอาหารเสริม (นม) ทุกคนทุกวัน โดยผ่านการจัดซื้อจัดจ้างจากเทศบาลตำบลแม่สาบ 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้นักเรียนมีน้ำหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์กรมอนามัย  
 2.2 สถานศึกษามกีารสง่เสริมสุขภาพอนามัย และความปลอดภัยของผู้เรียน  

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
 3.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 

3.2.1 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 รอ้ยละ 80          
มีน้ำหนัก ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ ์

4. งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เทศบาลตำบลแม่สาบ 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ – บาท 
 
 



๑๗๑ 

 

   

 

5. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ รวม 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
ภาคเรียนที่ 1 ปีการศกึษา 2569 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2570 

ภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 2569 

1. ตรวจรับนมโรงเรียนจาก 
เทศบาลตำบลแม่สาบ 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๙ - มีนาคม ๒๕70) 
 

- - - 

รวม - - - 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึง ชั้น
ประถมศึกษาปีที ่๖ มีน้ำหนัก ส่วนสูง และม ี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์  
 

 
- ชั่งน้ำหนัก 
- วดัส่วนสูง 
 

 
แบบบันทึกอาหารเสริม (นม) 
ภาวะโภชนาการของกรม
อนามัย 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึงชั้น
ประถมศึกษาปีที ่๖ ร้อยละ ๘๐ มีสุขภาพอนามัย
ที่ดี และมีภาวะโภชนาการเป็นปกติของเด็กที่ดื่ม
นม  
๒. โรงเรียนมีโครงการอาหารเสริม (นม) 

 
- ทดสอบสมรรถภาพทาง
กาย  
 
 
- สำรวจ 

 
เกณฑ์การทดสอบสมรรถภาพ
ทางกาย 
 
 
แผนปฏิบัติการ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๗.๑ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึง ชั ้นประถมศึกษาปีที่  6 มีสุขภาพกายที่ดี แข็งแรง 

สมบูรณ์ตามวัย  
๗.๒ นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ ถึง ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีภาวะโภชนาการปกติ  
๗.๓ ผู้เรียนมีสุขภาวะร่างกายที่ดีและมีสุนทรียภาพ 

 
 
 
 
 



๑๗๒ 

 

   

 

 
 
 
           ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                (นางสาวทพิวรรณ  สิงห์ทอน) 
 
 
 
      ลงชื่อ...... ......................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                  (นางรดิวันต ์ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
              (นายศกรานตพ์งษ์ ถิ่นคำ) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๓ 

 

   

 

โครงการ ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและภาวะโภชนาการ 
กิจกรรม อนามัยโรงเรียน 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๗ สง่เสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพือ่พัฒนาสขุภาพอนามัยของนักเรียน 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทกุมิต ิ
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กลยุทธท์ี่ 4 
ส่งเสริมการจดัการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภยัจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่๒ คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     (  / ) โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวจิรสตุา  จันทะวงค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การเสริมสร้างสุขภาพกับการศึกษา เป็นสิ่งที ่จะต้องดำเนินการควบคู่กันไป การพัฒนาเด็กและ
เยาวชน จึงอยู่ที่กระบวนการจัดการศึกษาและการสร้างสุขภาพ ภายใต้ความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
นับตั้งแต่ระดับครอบครัว โรงเรียน ชุมชนและองค์กรในท้องถิ่น ซึ่งจะต้องมีการประสานความร่วมมือ ประสาน
ประโยชน์ที่เอื้อต่อการพัฒนาเด็กให้มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตที่ดี สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข
และปลอดภัย ซึ ่งโรงเรียนก็เป็นสถาบันหนึ ่งของสังคม มีหน้าที ่ให้ความรู ้และพัฒนาคนให้มีสุขภาพ             
และศักยภาพที่ดี สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข นอกจากการให้การศึกษาแล้ว การส่งเสริม
สุขภาพอนามัยในโรงเรียน เป็นปัจจัยสำคัญในการเรียนรู้ของเด็กและเยาวชนที่จะเจริญเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในวัน
ข้างหน้า การส่งเสริมสุขภาพและอนามัยแก่นักเรียน การให้บริการด้านสุขภาพอนามัย การให้ความรู้ด้า น
สุขภาพ ช่วยให้สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข  

โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าตระหนักและให้ความสำคัญของการดูแลสุขภาพของนักเรียน จึงได้จัดทำโครงการ
ส่งเสริมสุขภาพและอนามัยนักเรียนขึ้น  เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้การดูแลรักษาสุขภาพร่างกายได้ถูกต้องรู้จัก
การปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่นได้ นักเรียนได้เรียนรู้การป้องกันโรคและภัยอันตราย
ใกล้ตัวต่างๆ ที่อาจเกิดขึ้นกับนักเรียนได้ นอกจากนี้นักเรียนยังได้เรียนรู้เกี่ยวกับพืชสมุนไพรใกล้ตัวที่สามารถ
นำมารักษาโรค และสนุกสนานกับการออกกำลังด้วยกีฬาประเภทต่างๆ ที่ส่งเสริมด้านสุขภาพ ตลอดจน
นักเรียนสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ด้านสุขภาพนักเรียนตามฐานการเรียนรูต้่างๆ และสามารถนำความรู้ทีไ่ด้

ไปใช้ในชีวิตประจำวัน       
๒.๒  เพื่อส่งเสริมการเรยีนรู้ของนักเรียน และมีบรรยากาศในห้องเรียนทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ 
๒.๓  เพื่อให้บริการด้านสุขภาพเบ้ืองต้นแก่นักเรียนและบุคลากรในโรงเรยีน 
๒.๔  เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง  และสร้างความสามัคคีเป็นหมู่คณะ 

 



๑๗๔ 

 

   

 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 
  นักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ตั้งแตช่ั้น ประถมศึกษาปีที่ ๑ - มัธยมศึกษาปีที ่3 ทุกคน 
 ๓.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
  นักเรียนมีสุขภาพอนามัยที่ด ี
4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
       วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 2,500 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการตกแต่ง
บอร์ดความรู้เรื่องสุขภาพและยา
สามัญประจำบ้าน 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
2569 - เดือนมีนาคม 2570) 

1,500 1,000 2,500 

2. ค่าวัสดุจดัทำเล่มสรุปและ
รายงานผลการดำเนินงาน 
(ดำเนินการในเดือนมีนาคม ๒๕70) 

 - - 

รวม 1,500 1,000 2,500 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. นักเรียนโรงเรียนวดังิว้เฒ่า ตั้งแต่ชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ ๑ - มัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

 
การรายงาน 

 
แบบรายงาน 

 
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. นักเรียนมีสุขอนามัยที่ด ี

 
- ชั่งน้ำหนัก วัดสว่นสูง 

- สังเกต/สอบถาม/
ตรวจสอบ 

 
แบบสอบถาม 
แบบรายงาน 

 
 
 
 



๑๗๕ 

 

   

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนมีความรูด้้านสุขภาพ และสามารถนำความรู้ที่ได้ไปใชใ้นชีวติประจำวัน 
 ๗.๒ ส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน และมีบรรยากาศในห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 ๗.๓ ให้บริการดา้นสุขภาพเบ้ืองต้นแก่นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 
 
 
 
 
            ลงชื่อ............................................................ผู้รับผดิชอบโครงการ 
               (นางสาวจิรสตุา  จันทะวงค์) 
 
  
 
     ลงชื่อ........... .................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางรดวิันต ์ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
 
     ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายศกรานต์พงษ์ ถิน่คำ) 
         ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๖ 

 

   

 

โครงการ ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและภาวะโภชนาการ  
กิจกรรม การแข่งขันกีฬา 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๗ สง่เสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพือ่พัฒนาสขุภาพอนามัยของนักเรียน 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทกุมิต ิ
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานกลยุทธ์ที่ 4 
ส่งเสริมการจดัการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภยัจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่๒ คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวจิรสตุา จันทะวงค์ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑6 พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ในปัจจุบันหลักสูตรการเรียนการสอนได้มุ่งเน้นที่จะส่งเสริม พัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีการ        
คิดเป็น ทำเป็น อีกทั้งการวิเคราะห์และสามารถแก้ปัญหาได้อย่างมีระบบ ทางด้านร่างกายให้มีสุขภาพ           
ที่แข็งแรงสมบูรณ์ มีนิสัยรักการออกกำลังกาย เพื่อให้เกิดการพัฒนาทางด้านร่างกาย  อารมณ์ จิตใจและสังคม 
โดยให้ผู้เรียนได้มีโอกาสได้แสดงออกถึงความสามารถด้านกีฬาและทำงานร่วมกันเป็นหมู่คณะสี ในฐานะที่
โรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของสังคมที่ให้ความรู้และวิธีที่จะทำให้ผู ้เรียนที่เป็นกำลังสำคัญของชาติในอนาคต         
ได้มีการออกกำลังกาย ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลจากยาเสพติด ซึ่งเป็นวิธีหนึ่งในการพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียน ในการร่วมกิจกรรมทางด้านกีฬา-กรีฑาภายในของโรงเรียน  

ดังนั้นจึงได้เกิดโครงการนี้ เพื ่อให้นักเรียนได้รับโอกาสในการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดีขึ ้นทั้งด้าน 
สุขอนามัยและพัฒนาการของนักเรียน เพื่อเป็นกำลังของชุมชน สังคม และประเทศชาติ ต่อไปในอนาคต 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้ผู้เรียนได้มีการพัฒนาทางด้านรา่งกาย อารมณ์ จติใจ และสังคม 
๒.๒ เพื่อให้ผู้เรียนได้สามารถแสดงออกถึงกิจกรรมกีฬาที่ตนเองชอบและถนัด 
๒.๓ เพื่อให้ผู้เรียนได้มีโอกาสรว่มทำกจิกรรมทางด้านกีฬา-กรีฑา 
๒.๔ เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความสามัคคีเป็นหมู่คณะ มีระเบียบวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
๒.๕ เพื่อให้ผู้เรียนไดรู้้จักการใช้เวลาวา่งให้เกิดประโยชน์และห่างไกลจากสิง่เสพติด 

 
3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 
  นักเรียนร่วมกิจกรรม ทางด้านกีฬา-กรีฑา และแสดงความสามารถทางดา้น กีฬา-กรฑีา 
ประจำปีการศกึษา ๒๕๖๙ ร้อยละ ๙๐ 
 
 



๑๗๗ 

 

   

 

 ๓.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
  ผู้เรียนได้มีโอกาสร่วมกันทำกิจกรรมทางดา้นกีฬา-กรีฑา และแสดงความสามารถทางด้าน
กีฬา-กรีฑา ที่ตนเองถนัดได้เป็นอย่างดี   

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 2๐,๐๐๐ บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. ค่าอาหารและน้ำดื่มในการเข้า
ร่วมแข่งขันกีฬา  
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๙ - มีนาคม ๒๕70) 

 15,000 15,000 

2. ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการฝึกซ้อม
กีฬาและค่าเดินทางไปแข่งขันกีฬา 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๙ - มีนาคม ๒๕70) 

- 10,๐๐๐ 10,๐๐๐ 

รวม - 15,000 15,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. นักเรียนร่วมกิจกรรม ทางดา้นกีฬา-กรีฑา 
และแสดงความสามารถทางด้าน กีฬา-กรีฑา 
ประจำปีการศกึษา ๒๕๖9 ร้อยละ ๙๐ 

- สังเกต/สอบถาม/
ตรวจสอบ 

- แบบรายงาน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. ผู้เรียนได้มีโอกาสรว่มกันทำกิจกรรมทางดา้น
กีฬา-กรีฑา และแสดงความสามารถทางดา้น
กีฬา-กรีฑา ที่ตนเองถนัดได้เป็นอย่างดี 

- สังเกต/สอบถาม/
ตรวจสอบ 

- แบบรายงาน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ผู้เรียนได้มีโอกาสร่วมกันทำกิจกรรมทางดา้นกีฬา-กรีฑา และแสดงความสามารถทางด้านกฬีา-กรฑีา 
ที่ตนเองถนัดส่งผลให้มีสุขภาพอานามัยที่แข็งแรง สมบูรณ์ 



๑๗๘ 

 

   

 

 
 
              ลงชื่อ............................................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                    (นางสาวจิรสตุา  จันทะวงค์) 
 
 
 

         ลงชื่อ.................... ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
           (นางรดิวันต ์ ธราพิทกัษ์กุล) 
 
 
 
         ลงชื่อ............................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
            (นายศกรานต์พงษ ์ถิ่นคำ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๙ 

 

   

 

โครงการ สถานศึกษาปลอดยาเสพตดิและอบายมุข 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๗ สง่เสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมเพือ่พัฒนาสขุภาพอนามัยของนักเรียน 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒  
ที่ ๓ ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยในทุกมติิ  
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ที่ ๔ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที ่๒ คณุลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกิตติพงศ ์ ใจมา   
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕70 
 
๑. หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันเยาวชนที่ตกเป็นทาสของบุหรี่และยาเสพติด ส่วนมากมาจากสาเหตุหลายประการที่เกิดจาก
ตัวเยาวชนเอง เช่น ความอยากรู้ อยากทดลอง ความคึกคะนองของเยาวชน ความต้องการให้เป็นที่ยอมรับ  
ของกลุ่มเพื่อนหรือเข้ากับเพื่อนได้ ความไม่รู้หรือรู้เท่าไม่ถึงการณ์ของเยาวชนใช้ยาในทางที่ผิดหรือหลงเชื่อ   
คำโฆษณา จิตใจของเยาวชนเอง จิตใจอ่อนแอ ใจคอไม่หนักแน่น เมื่อมีปัญหา ไม่สมหวัง ไม่ไตร่ตรองหาเหตุผล
เพื่อแก้ปัญหา ก็ใช้บุหรี่หรือยาเสพติดเป็นเครื่องช่วยระงับความรู้สึกทุกข์ของตน ใช้บ่อยๆ ทำให้เกิดการเสพติด 
ฉะน้ันการป้องกันและแก้ไขตนเองของเยาวชนให้ปลอดภัยจากปัญหาบุหรี่และยาเสพติดสามารถกระทำได้โดย     
 ๑) ศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับโทษและพิษภัยของบุหรี่และยาเสพติด 
 ๒) รู้จักเลือกคบเพื่อนที่ดี ส่งเสริมให้คิดและกระทำสิ่งดีมีประโยชน์กล้าพูดปฏิเสธเพื่อนที่ชักจูงไป 
ในทางที่ไม่ดี เช่น การพูดปฏิเสธเพื่อนที่ชวนให้ลองสูบบุหรี่และเสพยาเสพติด 
 ๓) ใช้เวลาว่าง และความอยากรู้ อยากลอง ไปในทางที่เป็นประโยชน์พึงระลึกเสมอว่าตนเองนั้น 
มีคุณค่าทั้งต่อตนเอง ครอบครัว และสังคม 
 ๔) มีความภาคภูมิใจและนับถือตนเอง ด้วยการไม่พึงพาหรือเกี่ยวข้องอบายมุขและสิ่งเสพติดใดๆ  
ซึ่งจะนำความเสื่อม ไปสู่ชีวิตของตนเอง 
 ๕) รู้จักแก้ไขปัญหาชีวิตของตนเองด้วยเหตุและผล 
 ๖) รู้จักบทบาทหน้าที่ของตนเอง ด้วยการตั้งใจศึกษาเล่าเรียน เชื่อฟังคำสั่งสอนของ  
พ่อแม่และประพฤติแต่ในสิ่งที่ดีงาม จะช่วยให้เยาวชนประสบกับความสำเร็จในชีวิต 
 ๗) ทำจิตใจให้ร่าเริงแจ่มใส เข้าใจวิธีการดำเนินชีวิตและยอมรับความเป็นจริง ที่ตนเองเป็นอยู่  
โดยนำหลักศาสนามาเป็น แนวทางในการดำเนินชีวิต จะช่วยให้เยาวชนเกิดความมั่นคงทางด้านจิตใจมากขึ้น 
 ๘) เมื่อมีปัญหา รู้จักปรึกษาผู้ใหญ่ พ่อ แม่ หรือผู้ที่ไว้วางใจ หรือ หน่วยงานต่างๆ  ที่รับให้คำปรึกษา 

ในฐานะที ่เยาวชนเป็นสมาชิกคนหนึ่งของครอบครัว จึงควรมีส่วนช่วยพ่อแม่ ผู ้ปกครอง ด้วย
ความสำคัญดังกล่าวโรงเรียนบ้านวัดงิ้วเฒ่าจึงได้จัดทำโครงการสถานศึกษาปลอดยาเสพติดและอบายมุขขึ้น 

 
 
 



๑๘๐ 

 

   

 

๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อเป็นการเฝ้าระวงันักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าทุกคนไม่ให้ยุ่งเกี่ยวกบับุหรี่และยาเสพติด 
๒.๒ เพื่อส่งเสริมให้นักเรยีนมีกิจกรรมในเรื่องการแสดงออกในทางสร้างสรรค์ 
๒.๓ เพื่อให้โรงเรียนปลอดจากบุหรี่และยาเสพติด   

๓. เป้าหมาย 
 ๓.๑  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  ครู บุคลากรและนักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าทุกคน 
 ๓.๒  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  นักเรียนไม่ยุ ่งเกี ่ยวกับบุหรี ่และยาเสพติด  โรงเรียนปลอดจากบุหรี ่และยาเสพติดเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่สังคม   

๔. งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 3,000 บาท 

๕. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ภาคเรียนที่ ๑ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕70 
ภาคเรียนที่ ๒ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
๑. ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำ
บอร์ดให้ความรู้เรื่องยาเสพติดและ
ป้ายรณรงค์ยาเสพติด (ดำเนินการ
ในเดือนพฤษภาคม ๒๕๖๙ - 
มีนาคม ๒๕70) 

2,500 - 2,500 

๒. ค่าวัสดุจดัทำเล่มสรุปและ
รายงานผลการดำเนินงาน 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
๒๕๖๙ - มีนาคม ๒๕70) 

- 500 500 

รวม 2,500 500 3,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๑ 

 

   

 

๖. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. คร ูบุคลากรและนักเรียนโรงเรียนวัดงิว้เฒ่า
ทุกคน 

 
สังเกต/สอบถาม/ตรวจสอบ 

 
แบบรายงาน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. นักเรียนไม่ยุ่งเกี่ยวกับบุหรี่และยาเสพติด  
โรงเรียนปลอดจากบุหรี่และยาเสพติดเป็น
แบบอย่างที่ดีแก่สังคม   

 
สังเกต/สอบถาม/ตรวจสอบ 

 
แบบรายงาน 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนทุกคนได้รับความปลอดภัยจากบุหรี่และสารเสพติด เรียนรู้อย่างมีความสุขผู้ปกครอง 
ชุมชน ให้การสนับสนุน ร่วมมือ ช่วยเหลือโรงเรียน และเห็นความสำคัญของการป้องกันและแก้ไขปัญหาของ
บุหรี่และสารเสพติดในสถานศึกษา 
 
 
 
 
          ลงชื่อ........................... .................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                        (นายกติตพิงศ์  ใจมา) 
 
 
 
     ลงชื่อ...........................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
             (นางรดิวันต ์ ธราพิทักษ์กุล) 
 
 
 
               ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                           (นายศกรานตพ์งษ์ ถิ่นคำ) 
                       ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 

 



๑๘๒ 

 

   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลยุทธ์ที่ ๘  
พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      



๑๘๓ 

 

   

 

ชื่อโครงการ พัฒนาห้องเรียนและสภาพแวดล้อมเพื่อการเรียนรู้ สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา และ             
ชั้นมัธยมศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่8 พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการของสถานศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ ๖ พัฒนาระบบการบรหิารจัดการศึกษาสู่องคก์รคุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล  
(Digital Technology) ภายใต้ความร่วมมือของภาคีเครือข่ายทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ประเด็นพิจารณาที ่๕ จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมีคณุภาพ 
ลักษณะโครงการ   ( / )   โครงการใหม่     (  ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายวัชรพงษ์ โปธา 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖9 - ๓๑ มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดสภาพแวดล้อมเพื ่อการเรียนรู ้สำหรับนักเรียนชั ้นประถมศึกษา  และชั ้นมัธยมศึกษาใน
สถานศึกษา มีความสำคัญต่อนักเรียนที่จะได้เรียนรู้ ค้นคว้า ทดลอง และต้องการสัมผัสกับสิ่งแวดล้อมรอบๆ 
ตัวกระตุ้นให้นักเรียนมีความสนใจในการเรียนเพิ่มมากยิ่งขึ้น  ดังนั้น การจัดเตรียมสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสม
ตามความต้องการของผู้เรียน จึงมีความสำคัญที่เกี่ยวข้องกับพฤติกรรมและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  ดังนั้นโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า อำเภอสะเมิง จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาห้องเรียนและสภาพแวดล้อม      
เพื่อการเรียนรู้สำหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาและชั้นมัธยมศึกษา 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการแตกต่างห้องเรยีนและนอกห้องเรียน   
 2.2  เพื่อจัดสภาพแวดลอ้มในห้องเรียนและนอกห้องเรียนต่อนักเรียนที่จะได้เรียนรู้ ค้นควา้ ทดลอง 
และต้องการสัมผัสกับสิ่งแวดล้อมรอบๆ ตัวกระตุน้ให้นักเรียนมีความสนใจในการเรียนรู้ 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 
  3.1.1 ครู ร้อยละ ๑๐๐ วางแผนและเตรียมการ เสนอขอจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการตกแต่ง
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน   
  3.1.2 ครูทุกคนร่วมกันจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนและนอกห้องเรียนต่อนักเรียนที่จะได้
เรียนรู้ ค้นควา้ ทดลองและต้องการสัมผัสกับสิ่งแวดล้อมรอบๆ ตัวกระตุ้นให้นักเรียนมีความสนใจในการเรียนรู ้                         
 3.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
         3.2.1 ครูประจำชั้น วางแผนและเตรียมการ เสนอขอจัดซื้อวัสดุอุปกรณใ์นการตกแต่ง
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน   
        3.2.2 ครูทุกคนร่วมกันจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนและนอกห้องเรียนต่อนักเรียนที่จะได้
เรียนรู้ ค้นควา้ ทดลองและต้องการสัมผัสกับสิ่งแวดล้อมรอบๆ ตัวกระตุ้นให้นักเรียนมีความสนใจในการเรียนรู ้                         



๑๘๔ 

 

   

 

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 36,๐๐๐ บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. จัดซื้อวัสดุอุปกรณใ์นการตกแต่ง
ห้องเรียน  

16,๐๐๐ - 16,๐๐๐ 

2. จัดซื้อสื่อ วัสดอุุปกรณ์ ที่ใชใ้น
การประกอบการเรียนการสอน 

๒๐,๐๐๐ - ๒๐,๐๐๐ 

รวม 36,๐๐๐ - 36,๐๐๐ 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. ร้อยละ ๑๐๐ ของห้องเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ใน
การตกแต่งห้องเรียน 
๒. ร้อยละ ๑๐๐ ของห้องเรียนมีสื่อ วัสดุอุปกรณ์ 
ที่ใช้ในการประกอบการเรียนการสอน 

 
ประเมินจากสภาพจริง 
 
ประเมินจากสภาพจริง 
 
 

 
แบบนิเทศติดตาม 
 
แบบนิเทศติดตาม 
 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. ห้องเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ในการตกแต่ง
ห้องเรียน 
๒. ห้องเรียนมีสื่อ วัสดุอปุกรณ์ ที่ใชใ้นการ
ประกอบการเรียนการสอน 
 

 
ประเมินจากสภาพจริง 
 
ประเมินจากสภาพจริง 
 

 
แบบนิเทศติดตาม 
 
แบบนิเทศติดตาม 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. ครูประจำชั้นทุกห้องเรียน มีวัสดุอุปกรณ์ในการตกต่างห้องเรียนและนอกห้องเรียน   
 ๒. โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน และนอกห้องเรียน ต่อนักเรียนที่จะได้เรียนรู้ ค้นคว้า 
ทดลอง และต้องการสัมผัสกับสิ่งแวดล้อมรอบๆ ตัวกระตุ้นให้นักเรียนมีความสนใจในการเรียนรู้ 
 
 
 



๑๘๕ 

 

   

 

 
 
          ลงชื่อ............................ ................................ผู้รับผิดชอบโครงการ     
            (นายวัชรพงษ์ โปธา) 
 
 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางรดวิันต์  ธราพิทักษ์กุล) 
 
 
 

    ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                  (นายศกรานตพ์งษ์  ถิ่นคำ) 
             ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
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โครงการ พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่8 พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการของสถานศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที ่6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศกึษาสู่องค์กรคณุภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดจิิทัล  
 (Digital Technology) ภายใต้ความร่วมมือของภาคีเครือข่ายทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที ่3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสตูรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางลำจวน  ศริิวรรณ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
  โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่ามีหลักสูตรสถานศึกษาเป็นแบบแผน แนวทางหรือข้อกำหนดของการจัดการศกึษา 
ที่จะพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ มีความสามารถ โดยส่งเสริมให้แต่ละบุคคลพัฒนาไปสู่ศักยภาพสูงสุดของตน
รวมถึงระดับข้ันของมวลประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเรียนรู้สะสม ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนนำความรู้ไปสู่การปฏิบัติ
ได้ประสบการณ์สำเร็จในการเรียนรู้ด้วยตนเอง รู้จักตนเอง มีชีวิตอยู่ในโรงเรียน ชุมชน สังคม และโลกอย่างมี
ความสุข ตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศใช้หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
ซึ่งเป็นหลักสูตรแกนกลางให้สถานศึกษานำไปจัดทำสาระ ให้สอดคล้องกับสภาพความต้องการของท้องถิ่นและ
ของผู้เรียน หลังจากที่ได้มีการนำหลักสูตรไปใช้ระยะหนึ่งแล้ว จำเป็นต้องมีการปรับปรุงพัฒนาให้สอดคล้องกับ
ความเปลี่ยนแปลงต่างๆ ที่เกิดขึ ้นอย่างรวดเร็ว โดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านเศรษฐกิจ สังคมและเทคโนโลยี
สารสนเทศ เพื่อให้ผู้เรียนรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงและเข้าถึงความรู้เทคโนโลยีที่ทันสมัยและเหมาะสม       
การพัฒนาหลักสูตร เป็นกระบวนการที่ต้องอาศัยการทำงานอย่างต่อเนื่องและต้องคำนึงถึงการเปลี่ยนแปลง    
ที่เกิดขึ้นตามกาลเวลา  

โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า อำเภอสะเมิง ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงจัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา เพื่อให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  (ฉบับปรับปรุง 
พ.ศ.2560) ซึ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัดฯ เพื่อใช้เป็นกรอบในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเพื่อให้
ผู้เรียนบรรลุเป้าหมายตามที่กำหนด  

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อให้ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถนำ ไปใช้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
  2.๒ เพื่อให้โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้ นพื้นฐาน
พุทธศักราช 2551(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ซึ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัดฯ และสอดคล้องกับท้องถิ่น 
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3. เป้าหมาย 
3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1  ครูร้อยละ 100 มีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและ
สามารถ จัดทำหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามกรอบของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ซึ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัดฯได้
อย่างเหมาะสม 

๓.๑.๒ โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา ตามกรอบของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) และมีความสอดคล้องกับท้องถิ่น 

 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.๒.1  ครูมีความรู ้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถ        

จัดทำหลักสูตรของกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามกรอบของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ซึ ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้ว ัดฯได้อย่าง
เหมาะสม 

๓.๑.๒ โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา ตามกรอบของหลักสูตรแกนกลางการศึกษา           
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) และมีความสอดคล้องกับท้องถิ่น 

4. งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ๑,๐๐๐ บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 256๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 25๗๐ 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 256๙ 
๑. ค่าวัสด ุปรินท์เอกสาร จดัทำ
หลักสูตรสถานศึกษาฉบับปรับปรุง
พุทธศักราช 2561 เพื่อใช้เป็น
แนวทางในการจัดการเรยีนรู้ใน
โรงเรียน  
(พฤษภาคม ๒๕๖๙ - สิงหาคม 
๒๕๖๙) 

๑,๐๐๐ - ๑,๐๐๐ 

รวม ๑,๐๐๐ - ๑,๐๐๐ 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. ครรู้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถ 
จัดทำหลักสตูรของกลุ่มสาระการเรียนรูต้าม
กรอบของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศกัราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.
๒๕๖๐) ซึ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชีว้ัดฯได้
อย่างเหมาะสม 
๒. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา ตามกรอบ
ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐) 
และมีความสอดคล้องกับท้องถ่ิน 

 
ตรวจสอบ การนำไปใช ้
 
 
 
 
 
 
ตรวจสอบ 
 

 
แบบประเมินโครงการพฒันา
หลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
แบบประเมินโครงการพฒันา
หลักสูตรสถานศึกษา 
 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. ครูมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถใน
การพัฒนาหลักสูตรและสามารถ จัดทำหลักสูตร
ของกลุ่มสาระการเรียนรูต้ามกรอบของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพืน้ฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) ซึ่งได้
ปรับปรุงมาตรฐานและตวัชี้วัดฯได้อยา่งเหมาะสม 
๒. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา ตามกรอบ
ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.๒๕๖๐) 
และมีความสอดคล้องกับท้องถ่ิน 

 
การตรวจสอบ การนำไปใช้ 
 
 
 
 
 
การตรวจสอบเอกสาร 
 

 
แบบประเมินโครงการพฒันา
หลักสูตรสถานศึกษา 
 
 
 
 
แบบประเมินโครงการพฒันา
หลักสูตรสถานศึกษา 
 
 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการพัฒนาหลักสูตรและสามารถนำ ไปใช้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
  ๗.๒ โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที ่สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน
พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) ซึ่งได้ปรับปรุงมาตรฐานและตัวชี้วัดฯ และสอดคล้องกับ
ท้องถิ่น 
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      ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                    (นางลำจวน  ศิรวิรรณ) 
 
 
      ลงชื่อ........................ ....................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นางรดวิันต์  ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายศกรานตพ์งษ์  ถิน่คำ) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
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โครงการ ประกันคุณภาพภายใน 
กลยุทธ์โรงเรียน ที่ 8 พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการของสถานศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต  2 ที่ ๖ พัฒนาระบบการบริหารจัด
การศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) ภายใต้ความร่วมมือ
ของภาคีเครือข่ายทางการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   
ประเด็นพิจารณาที่ 2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางลำจวน ศิริวรรณ 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติได้กำหนดความมุ่งหมายและหลักการของการจัดการศึกษาที่ต้อง
มุ่งเน้นคุณภาพและมาตรฐานไว้ในหมวด 6 สถานศึกษาจัดให้มีการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เป็น
ส่วนหนึ่งของการบริหารจัดการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง และจัดทำรายงานเสนอต่อหน่วยงาน     
ต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและเปิดเผยต่อสารธารณชนเป็นประจำทุกปี เพื่อนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพ 
และมาตรฐานการศึกษา สถานศึกษา การจัดกิจกรรมการบริหาร กิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมเสริม
หลักสูตรเพื่อกระตุ้นให้ผู ้เรียนรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง จากแหล่งเรียนรู ้ทั ้งภายในและภายนอก
สถานศึกษาตลอดจนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู ้เรียนรู ้จักคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์          
คิดแก้ปัญหาและตัดสินใจยังปรากฏให้เห็นค่อนข้างน้อย ไม่ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ รวมทั้งด้าน
ข้อมูลการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ผลงานของสถานศึกษา ข้อมูลสารสนเทศ ควรจัดให้เหมาะสมและให้
ประโยชน์ต่อบุคลากกรทั่วไปของสถานศึกษาในการนำข้อมูลไปใช้ให้เกิดประโยชน์มากยิ่งข้ึนกว่าเดิม  

ครูควรให้ความสำคัญกับการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้ฝึกคิด ฝึกทำฝึก
แก้ปัญหาและการปรับปรุงตนเอง สอนตามแผนการสอน และสอนสาระวิชาต่างๆ ให้เชื่อมโยงประสบการณ์กับ
ชีวิตจริงใช้แบบทดสอบและวิธีการวัดผลอย่างหลากหลายในการประเมินผล เช่น การสังเกตพัฒนาการและ
โครงงาน ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาด้านระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความสามารถเชื่อมโยงประสบการณ์  
ความรู้และทักษะเบื้องต้น จิตนาการความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ทำงานสำเร็จอย่างภาคภูมิใจ มีส่วนร่วมในการ
จัดบอร์ด จัดทำสื่อเพื่อใช้ในการเรียนการสอนรวมถึงการพัฒนาด้านสุขนิสัยที่ดี ผู้เรียนควรได้รับการปรับปรุง
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ และควร
พัฒนาทักษะด้านการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์มีวิจารณญาณ มีความคิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรองและมี
วิสัยทัศน์ ควรพัฒนาความสามารถในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองรักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเน่ือง  

โรงเรียนจึงกำหนดโครงการประกันคุณภาพภายในขึ้นเพื่อพัฒนามาตรฐานคุณภาพการจัดการศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้ครูสามารถจัดระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาได้อย่างมีคณุภาพ  
 2.2 เพื่อพัฒนาและปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าใหม้ีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศกึษาขั้นพื้นฐาน 

2.3 เพื่อให้มีความพร้อมในการรับการประเมินจากภายนอก 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 ครูร้อยละ ๑๐๐ มีความรู ้ความเข้าใจสามารถจัดทำมาตรฐานการศึกษาระดับ
โรงเรียนให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

3.1.2 ตรวจสอบและทบทวนมาตรฐานคุณภาพภายในสถานศึกษา โดยคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพการศกึษา 

๓.๑.๓ นิเทศ  ตติาม ให้คำแนะแนวการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศกึษาและ
พัฒนามาตรฐานโรงเรียน 

๓.๑.๔ จดัทำรายงานผลการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

3.2.1 ครูทุกคน มีความรู้ ความเข้าใจเรื่องการประกันคุณภาพในสถานศกึษา 
3.2.2 ครูสามารถดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาไดต้ามมาตรฐานทีก่ำหนด 
3.2.๓ โรงเรียนมีผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
3.2.๔ มีการรายงานผลการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาต่อสาธารณชนและผู้มีส่วน

เกี่ยวข้องอย่างทั่วถึง 

4. งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ๑,๐๐๐ บาท 

5. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 256๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 25๗๐ 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 256๙ 
1. จัดประชุมชี้แจงการตรวจสอบ
ทบทวนคุณภาพภายในสถานศึกษา
ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(ดำเนินการในเดือนพฤศจิกายน-
ธันวาคม ๒๕๖๙) 
 

- - - 
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กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 256๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 25๗๐ 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 256๙ 
2. ตรวจสอบและทบทวน
มาตรฐานคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  
(ดำเนินการในเดือนพฤศจิกายน-
ธันวาคม ๒๕๖๙) 
 
 

- -  

3. ค่าวัสดุจดัทำเอกสารสรุปผลการ
ตรวจและทบทวนมาตรฐาน  
(ดำเนินการในเดือนพฤศจิกายน-
ธันวาคม ๒๕๖๙) 

- ๕๐๐ ๕๐๐ 

๔. ค่าวัสดุจดัทำรายงานผลการ
พัฒนาระบบการประกันคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
(ดำเนินการในเดือนมกราคม-
กุมภาพันธ ์๒๕๗๐) 

- ๕๐๐ ๕๐๐ 

รวม - ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. ครรู้อยละ ๑๐๐ มีความรู้ ความเข้าใจสามารถ
จัดทำมาตรฐานการศกึษาระดับโรงเรียนให้
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
๒. ตรวจสอบและทบทวนมาตรฐานคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา โดยคณะกรรมการประกัน
คุณภาพการศกึษา   
๓. นิเทศ  ติดตาม ให้คำแนะแนวการพัฒนาระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาและพัฒนา
มาตรฐานโรงเรียน 
๔. จัดทำรายงานผลการพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
 

 
การตรวจสอบ 
 
 
การตรวจสอบคุณภาพ 
 
 
การตรวจสอบเอกสาร 
 
 
การตรวจสอบเอกสาร 

 
แบบประเมินโครงการ 
 
 
แบบตรวจสอบคุณภาพ 
 
 
แบบนิเทศ ติดตาม 
 
 
แบบรายงานคุณภาพ 
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ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. ครูทกุคน มีความรู้ ความเข้าใจเรื่องการประกนั
คุณภาพในสถานศึกษา 
๒. ครูสามารถดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ได้ตามมาตรฐานที่กำหนด 
๓. โรงเรียนมีผลการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาอยู่ในระดับ ดีเยี่ยม 
๔. มีการรายงานผลการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาต่อสาธารณชนและผู้มีส่วน 
เกี่ยวข้องอย่างทั่วถึง 

 
การตรวจสอบคุณภาพ 
 
การตรวจสอบคุณภาพ 
 
การตรวจสอบเอกสาร 
 
การตรวจสอบเอกสาร 
 

 
แบบประเมินโครงการ 
 
แบบตรวจสอบคุณภาพ 
 
แบบตรวจสอบคุณภาพ 
 
แบบรายงานคุณภาพ 
 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ โรงเรียนมรีะบบประกันคุณภาพในสถานศึกษาอย่างมีคุณภาพ  
 ๗.๒ โรงเรียนได้รับการตรวจสอบทบทวนคุณภาพการศกึษาทั้งโดยวิธกีารประเมินตนเองและประเมิน
ภายนอก 
 ๗.๓ โรงเรียนและนักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาแห่งชาติ 
 
 
 
           ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                      (นางลำจวน  ศิรวิรรณ) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
          (นางรดิวันต์  ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นายศกรานตพ์งษ์  ถิ่นคำ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 



๑๙๔ 

 

   

 

ชื่อโครงการ นิเทศภายในสถานศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๘ พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการของสถานศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒  
ที่ ๖ พัฒนาระบบการบรหิารจัดการศึกษาสู่องคก์รคุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล  
(Digital Technology) ภายใต้ความร่วมมือของภาคีเครือข่ายทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ   
ประเด็นพิจารณาที ่๒ มรีะบบจัดการคณุภาพของสถานศึกษา  
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวร์ัตนาภรณ์  วชิัยโน  
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ – ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การปฏิรูปการศึกษา ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ หมวด ๗ ครูคณาจารย์และ
บุคลากรทางการศึกษา มาตรา ๕๒ ส่งเสริมให้ม ีระบบ กระบวนการผลิต การพัฒนาครู คณาจารย์              
และบุคลากรทางการศึกษา ให้มีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเป็นวิชาชีพชั้นสูง โดยการกำกับ      
ให้สถาบันที่ทำหน้าที่ผลิตและพัฒนาครู คณาจารย์รวมทั้งบุคลากรทางการศึกษาให้มีความพร้อม และเข้มแข็ง
ในการเตรียมบุคลากรใหม่และการพัฒนาบุคลากรประจำการอย่างต่อเนื่อง นโยบายสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน การพัฒนาคุณภาพมาตรฐาน พัฒนาสมรรถนะของครู และบุคลากรทางการศึกษา       
เพื่อพัฒนาระบบการวัดประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน และระบบการติดตามและประเมินผลการ    
จัดการศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพการศึกษา  

ฉะนั ้นการนิเทศภายในเป็นกระบวนการหนึ ่งที ่จะช่วยปรับปรุงแก้ไข ปฏิร ูปการเรียนรู ้ให ้มี
ประสิทธิภาพ โดยอาศัยความร่วมมือของบุคลากรภายในโรงเรียน ช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน แนะนำให้คำปรึกษา
เพื่อร่วมกันปฏิรูปการเรียนการสอนให้เป็นไปตามแนวปฏิรูป ซึ่งจะส่งผลต่อนักเรียนให้เป็นคนดี เก่ง และมี
ความสุข และเพื่อเป็นการสร้างขวัญกำลังใจในการทำงานเพื่อบรรลุตามจุดประสงค์ และบรรลุตามจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตร โดยอาศัยการติดตามผลการปฏิบัติงานด้านการเรียนการสอนของครูเป็นการช่วยเหลือและ
สนับสนุน ส่งเสริมจนบังเกิดผลสัมฤทธิ์และคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
  จากหลักการและเหตุผลดังกล่าว  โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า จึงได้จัดทำโครงการนิเทศภายในโรงเรียนขึ้น 
เพื่อช่วยให้การทำงานของบุคลากรมีประสิทธิภาพ 

๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อส่งเสริมให้ครูมคีวามรูค้วามเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการจัดการเรียนการสอน และสามารถนำไป
ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ 
 ๒.๒ เพื่อส่งเสริมให้ครูไดร้ับการพัฒนาอย่างต่อเน่ือง และนำมาพัฒนางานการจดักระบวนการเรียน
การสอนไดอ้ย่างมีประสทิธิภาพ 
 ๒.๓ นักเรียนมีความรู้เตม็ศักยภาพตามมาตรฐาน  
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๓. เป้าหมาย 
๓.๑  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 

  ๓.๑.๑ ครู ร้อยละ ๙๐ มคีวามสามารถจดักิจกรรมการเรียนรูท้ี่หลากหลาย และเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญอย่างมีประสิทธิภาพ 

๓.๒  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
  ๓.๒.๑ ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน ร้อยละ ๕ ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๔. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ - 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ – 
 
๕. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภาคเรียนที่ ๑ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๗๐ 
ภาคเรียนที่ ๒ 

ปีการศึกษา ๒๕๖9 
๑. ประชุมคณะครศูึกษาสภาพ
ปัญหาและความต้องการ  

- - - 

๓. จัดทำโครงการและเสนอขอ
อนุมัติ 

- - - 

๓. ประชุมครใูนโรงเรียน ชี้แจง  
มอบหมาย  แต่งตั้งผูร้ับผิดชอบ 

- - - 

๔. ดำเนินกิจกรรม 
๔.๑ การเย่ียมนิเทศชั้นเรียน 
   - จดัทำแบบนิเทศภายใน 
๔.๒ สังเกตการสอน 
๔.๓ การจดัสอนแทน 
  - จัดทำแบบบันทึกการสอนแทน 

- - - 

๕. ตดิตาม กำกับ  แก้ปัญหา  
เพื่อให้การปฏิบัติงานเป็นไปด้วย
ความเรียบร้อย  ประสบผลสำเร็จ
ตามวตัถุประสงค์และนโยบาย 

- - - 

๖. สรุป รายงานผลการปฏิบัติงาน
ต่อผู้อำนวยการ  ตามลำดับ 

- - - 

รวม - - - 
หมายเหตุ   - 
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๖. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. คร ูร้อยละ ๙๐  มีความสามารถจัดกจิกรรม
การเรียนรูท้ี่หลากหลาย และเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญอย่างมีประสิทธิภาพ 

 
นิเทศการสอน 

 
แบบนิเทศการสอน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน ร้อยละ 
๕ ในทุกกลุ่มสาระการเรยีนรู้ 

 
ทดสอบ 

 
แบบทดสอบ 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๗.๑  บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ สามารถจัดกระบวนการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๗.๒  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 

        
 
 
 
           ลงชื่อ......................... ...................................ผู้รบัผิดชอบ
โครงการ 
              (นางสาวรตันาภรณ์  วิชัยโน) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
              (นางรดิวันต์  ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผูอ้นุมัติโครงการ 
               (นายศกรานตพ์งษ์ ถิ่นคำ) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
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โครงการ พัฒนาปรับปรุงภูมิทัศน์ อาคารสถานที ่และสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๘ พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการของสถานศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ ๖ พัฒนาระบบการบรหิารจัดการศึกษาสู่องคก์รคุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital Technology) ภายใต้ความร่วมมือของภาคีเครือข่ายทางการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี ความปลอดภัยจากภัยทกุรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่๕ จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมีคณุภาพ 
ลักษณะโครงการ  ( / )   โครงการใหม่     (  ) โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกิตติพงศ ์ใจมา 
ระยะเวลาดำเนินการ ภาคเรียนที่ 1 และ ๒ ปีการศึกษา ๒๕๖9 
 
1. หลักการและเหตุผล 

เนื่องจากโรงเรียนเป็นสถานศึกษาที่ให้การศึกษาแก่เยาวชน เพื่ออบรมบ่มนิสัยให้นักเรียนเป็นคนดี    
มีความรู้  มีคุณธรรม จริยธรรมสามารถอยู่ในสังคมอย่างมีความสุข  โรงเรียนจึงเห็นความสำคัญในการพัฒนา
ระบบทางด้านอาคารสถานที ่ การปรับภูมิทัศน์ พัฒนาสิ ่งแวดล้อม ระบบไฟฟ้า อินเตอร์เน็ต ระบบ
สาธารณูปโภค และความปลอดภัย ทั้งเพื่อสร้างบรรยากาศที่เอื้อให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างเต็มที่  และมี
ความสุข 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษา ปี พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้กำหนดให้การจัดสภาพแวดล้อมของโรงเรียนเอื้อต่อ
การจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอนและเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน   เพราะจะมีผลต่อการพัฒนาการทาง
ร่างกาย อารมณ์ สังคม จิตใจ และสติปัญญา โรงเรียนจึงเปรียบเหมือนบ้านหลังที่สองของนักเรียน ซึ่งต้องใช้
ชีวิตเพื่อหาประสบการณ์ในวันหนึ่งๆ มากกว่าอยู่ที่บ้าน จึงสมควรเอาใจใส่ดูแลเป็นพิเศษ  และในการจัด
สภาพแวดล้อมให้มีบรรยากาศที่ดี เหมาะสม ลดภาวะที่เป็นพิษ เพื่อพัฒนาร่างกาย จิตใจ และสติปัญญาของ
ผู้เรียนให้ดีที่สุด 
 โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าได้เล็งเห็นความสำคัญของเรื่องนี้  จึงจัดทำโครงการนี้เพื่อจัดสภาพแวดล้อมของ
โรงเรียน ที่เอื้อต่อการจัดการเรียนการสอนของครูผู้สอน และเอื้อต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนจัดสภาพแวดล้อม
ของโรงเรียนต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อปรับปรุงซ่อมแซมอาคารทีช่ำรดุให้ใช้งานได้ปกติ ปลอดภัย และสวยงาม 
๒.๒ เพื่อปรับปรุงภูมิทัศน์ของโรงเรียนและใช้พื้นที่ในโรงเรียนให้เป็นประโยชน์และคุ้มค่า 
๒.๓ เพื่อปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคของโรงเรยีนให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
๒.๔ เพื่อปรับปรุงระบบไฟฟ้าของโรงเรียนให้เกิดความปลอดภัยและสามารถใช้งานได้อยา่งมี

ประสิทธิภาพ 
๒.๕ เพื่อให้โรงเรียนมีสภาพแวดลอ้มภายทีด่ี มีบรรยากาศที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู ้และมี

ความปลอดภัยตอ่ชีวติและทรัพย์สินของสถานที่และตัวบุคคล 
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3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 
  3.1.๑ ร้อยละ ๘๐ ของอาคารเรียนที่ชำรุดถูกปรับปรุงซ่อมแซมให้ใช้งานได้อย่างเป็นปกติ
และปลอดภัย 
  ๓.๑.๒ ร้อยละ ๘๐ ของภูมิทัศน์ภายในโรงเรียนถูกปรับปรุงให้สามารถใชเ้ป็นแหล่งเรียนรู้
และสร้างบรรยากาศที่เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน 
  ๓.๑.๒ ร้อยละ ๘๐ ของระบบสาธารณูปโภคถูกปรับปรุงให้สามารถใช้งานได้อย่างเพียงพอต่อ
การอุปโภค บริโภค 
  ๓.๑.๔ ร้อยละ ๘๐ ของระบบไฟฟ้าถูกปรับปรุงให้สามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ปลอดภัย 
  ๓.๑.๕ ร้อยละ ๘๐ ของสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนถูกปรับปรุงให้เอื้อต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนรู ้และมีความปลอดภัยต่อชวีิตและทรพัย์สินของสถานที่และตัวบุคคล  

๓.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
  ๓.๒.๑ อาคารเรียนได้รับปรับปรุงซ่อมแซมให้สามารถใช้งานได้ปกติ ปลอดภัยและสวยงาม 
  ๓.๒.๒ พื้นที่ในบริเวณโรงเรียนได้รับการปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สามารถใชส้อยได้อย่างมี        
ประโยชน์และคุ้มค่า 
  ๓.๒.๓ ครู นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน ได้ใช้ระบบสาธารณูปโภค อย่างปลอดภัย และ
มีปริมาณเพียงพอต่อการใช้ในการอุปโภคบริโภค 
    ๓.๒.๔ ครู นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน สามารถใช้ไฟฟ้าที่มีประสทิธภิาพได้อยา่ง
ปลอดภัย 
  ๓.๒.๕ ครู นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน มีสภาพแวดลอ้มภายทีด่ี มบีรรยากาศที่เอื้อต่อ
การจดักิจกรรมการเรียนรู้ และมีความปลอดภัยตอ่ชีวิตและทรพัย์สินของสถานที่และตัวบุคคล 

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 40,000 บาท 
 
5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2568 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2568 
1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการปรับปรุง
ซ่อมแซมฯ 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม
2568 – มีนาคม ๒๕๖9) 

20,0๐๐ 20,0๐๐ 40,๐๐๐ 

รวม 20,0๐๐ 20,0๐๐ 40,๐๐๐ 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 



๑๙๙ 

 

   

 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม          
มีระเบียบวินัย คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 

ความพึงพอใจ 
 

 แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

ผลผลิต (เชิงคุณภาพ) 
๑. ผู้เรียนมีทักษะชีวติ มทีักษะกระบวนการ
ทำงานเป็นทีม สามารถทำงานรว่มกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข 

การสังเกตการร่วมกิจกรรม 
 

แบบสังเกต 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนที่จบการศกึษาเกิดความภาคภูมใิจในความสำเรจ็ 
7.2 ครูและนักเรียนมีความสัมพันธ์อันดตี่อกัน 
7.3 นักเรียนมีทัศนคตทิีด่ีต่อโรงเรียน 
7.4 นักเรียนเห็นความสำคัญของการเรียนทีจ่ะศกึษาต่อ 
7.5 นักเรียนเป็นแรงจูงใจต่อนักเรียนรุ่นต่อๆ ไป 

 
 
          ลงชื่อ............................................................ผู้รับผดิชอบโครงการ 
                  (นายกิตติพงศ ์ใจมา) 
 
 
      ลงชื่อ.......................... ..................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
               (นางรดิวันต์  ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นายศกรานต์พงษ ์ถิ่นคำ) 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐๐ 

 

   

 

โครงการ ส่งเสริมบริการประสานชุมชน (ประชุมผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน) 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๘ พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการของสถานศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ ๖ พพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพดว้ยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล  
(Digital Technology) ภายใต้ความร่วมมือของภาคีเครือข่ายทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ที่ ๔ ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพนัธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเน่ือง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายวัชรพงษ์  โปธา 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑ พฤษภาคม ๒๕๖9 - ๓๑ มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และมีทักษะด้านต่างๆ รวมทั้งการเสริมสร้างลักษณะนิสัยที่ดีนั้น  
โรงเรียนตระหนักว่าโรงเรียนไม่สามารถดำเนินการได้โดยลำพัง ถ้าขาดการประสานงานและช่วยเหลือ         
จากชุมชนและผู้ปกครอง เพราะผู้ปกครองมีส่วนในการอบรมดูแลนักเรียนซึ่งเป็นบุตรหลานของตนเอง ในขณะ
เมื่อเด็กอยู่กับครอบครัวโรงเรียนจึงมีความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะมีการประสานงานติดต่อและ  แลกเปลี่ยนข้อมูล
อันเป็นประโยชน์ในการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้เป็นคนเก่งเป็นคนดีและอยู่ใน  สังคมได้อย่างมีความสุข 
อีกทั้งโรงเรียนและผู้ปกครองจะได้มีโอกาสเพิ่มความสัมพันธ์อันดีต่อกันซึ่งจะยัง ประโยชน์สูงสุดแก่นักเรียน   
ให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มที่          
 ความสัมพันธ์ระหว่างบ้านกับโรงเรียนนับเป็นปัจจัยสำคัญต่อความสำเร็จในการเรียนของเด็ก  ทั้งสอง
ฝ่ายจึงต้องติดต่อและร่วมมือกันเพื ่อส่งเสริมการเรียนรู ้และพัฒนาการด้านต่างๆ ของเด็กได้อย่างมี  
ประสิทธิภาพพ่อแม่ผู ้ปกครองสมควรที่จะได้รู ้จักกับครูของลูกรับรู ้นโยบาย แนวการสอน และระเบียบ         
ของโรงเรียน กิจกรรม และการบ้านที่ครูมอบหมายให้ลูกเพื่อจะได้ช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ของลูกหลาน          
ได้ถูกต้องเหมาะสม  

ดังนั้น โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าเห็นความสำคัญของการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพื่อส่งเสริม  พัฒนาป้องกัน 
และแก้ไขปัญหานักเรียนอย่างเต็มความสามารถ เพื่อให้สอดคล้องกับการศึกษา  ขั้นพื้นฐานพัฒนาผู้เรียนให้มี
ความเป็นเลิศ โรงเรียนจึงจัดประชุมผู้ปกครองนักเรียนขึ้น เพื่อให้ทาง โรงเรียนได้ประสานความร่วมมือในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนระหว่างบ้านกับโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อสรา้งความสัมพนัธ์อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน   
๒.๒ เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูลข้อเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน   
๒.๓ เพื่อรว่มมือกับผู้ปกครองนักเรียนในการส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการด้านต่างๆ ของ 

นักเรียนได้อย่างมีประสทิธิภาพ 



๒๐๑ 

 

   

 

๒.๔ เพื่อให้ผู้ปกครองไดม้ีโอกาสพบปะกับครูที่ปรึกษาทำให้เกิดสัมพันธภาพทีด่ีระหว่าง ผู้ปกครอง
นักเรียนอันเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันระหว่างครทูี่ปรึกษาประจำชัน้และผู้ปกครอง นักเรียนซ่ึงจะ
นำไปสู่ความรว่มมือในการดูแลชว่ยเหลือนักเรียนและร่วมกันส่งเสริมพัฒนาป้องกันและ แก้ไขปัญหานักเรียน 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 เพื่อให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มีส่วนร่วมให้ข้อมูลข้อเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน 
ร้อยละ ๑๐๐ 

 3.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 เพื่อให้เกิดการพฒันาโรงเรียนจากคำเสนอแนะของผู้ปกครองนักเรียน 
๓.๒.๒ เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูที่ปรึกษาทำให้เกิดสัมพันธภาพทีด่ี 

4. งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 1,000 บาท 

5. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. ค่าจัดทำเอกสารประกอบการ
นำเสนอข้อมูลให้การแก่ประชุม
ผู้ปกครอง (ดำเนินการในเดือน
พฤษภาคม ๒๕๖8 และเดือน
พฤศจิกายน ๒๕๖8) 

 
 

๒๕๐ 

 
 

๒๕๐ 

 
 
๕๐๐ 

2. ค่าอาหารว่างและเครือ่งดื่มของ
การเข้ารว่มประชุมผู้ปกครอง
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม  
๒๕๖8 และ เดือนพฤศจกิายน 
๒๕๖๙) 

 
 

500 

 
 

500 

 
 
1,000 

รวม 500 500 1,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
 
 
 
 
 
 



๒๐๒ 

 

   

 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. เพื่อให้ผู้ปกครองนักเรียนได้มีส่วนรว่มให้
ข้อมูลข้อเสนอแนะในการพัฒนาโรงเรียน ร้อยละ 
๑๐๐ 

 
สำรวจ 

 
แบบสำรวจ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. เพื่อให้เกิดการพัฒนาโรงเรียนจากคำ
เสนอแนะของผู้ปกครองนักเรียน 
๒. เพื่อให้ผู้ปกครองได้มีโอกาสพบปะกับครูที่
ปรึกษาทำให้เกิดสัมพันธภาพทีด่ี 

 
สำรวจ 

 
สำรวจ 

 
แบบสำรวจ 

 
แบบสำรวจ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ นักเรียนและผู้ปกครองได้รับทราบข้อมูลข่าวสารต่างๆ ของโรงเรียน 
  ๗.๒ เกิดสัมพันธภาพระหว่างบ้านกับโรงเรียนนำมาซึ่งความรว่มมือในการดูแลนักเรียน   
 ๗.๓ โรงเรียนได้รับทราบข้อคิดเห็นข้อเสนอแนะจากผู้ปกครองในการพัฒนาโรงเรียน   
 ๗.๔ ผู้ปกครองและโรงเรยีนร่วมมือกันส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาการดา้นต่างๆ ของนักเรียน ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
                     ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                          (นายวชัรพงษ์  โปธา) 
 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                       (นางรดิวันต์  ธราพิทักษ์กุล) 
 
 
 
     ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                 (นายศกรานต์พงษ์ ถิน่คำ) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
 
 
 
 



๒๐๓ 

 

   

 

โครงการ ระบบสาธารณปูโภคโรงเรียน 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่8 พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการของสถานศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ ๖ พัฒนาระบบการบรหิารจัดการศึกษาสู่องคก์รคุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล  
(Digital Technology) ภายใต้ความร่วมมือของภาคีเครือข่ายทางการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจดัการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๑ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่๒ มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางรดวิันต์ ธราพิทกัษ์กุล 
ระยะเวลาดำเนินการ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

เนื ่องด้วยโรงเรียนวัดงิ ้วเฒ่า สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา เขต 2 มีการจัด        
การเรียน การสอนในรูปแบบการนำสื่อเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอนเป็นส่วนใหญ่ จึงมีการใช้
ระบบสาธารณูปโภคเป็นจำนวนมาก ทางโรงเรียนจึงมีค่าใช้จ่ายสำหรับค่าสาธารณูปโภค ซึ่งได้แก่ ค่าไฟฟ้า    
ในแต่ละเดือนเป็นเงินจำนวนมาก  

ทางโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าจึงได้จัดทำโครงการสาธารณูปโภคขึ้น เพื่อจัดสรรงบประมาณในการใช้จ่ายค่า
สาธารณูปโภคภายในโรงเรียน 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้โรงเรียนได้จดัสรรงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จา่ยค่าสาธารณูปโภคได้อย่างเพียงพอ 
 2.2 เพื่อบริการระบบสาธารณูปโภคทีด่ีให้กับคณะครู บุคลากร นักเรียน ภายในโรงเรียนอย่างทั่วถึง 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 
  3.1.1 บุคลากรโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า จำนวน ๑๕ คน 
  3.1.2 นักเรียนโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – มัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 139 คน 

 ๓.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 มีคา่ตอบแทนและค่าสาธารณูปโภคต่างๆ ในการบริหารจดัการภายในโรงเรียน 
  3.2.2 บุคลากรเกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  75,000 บาท 
 
 
 



๒๐๔ 

 

   

 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1.ค่าไฟฟ้าเดือนพฤษภาคม ๒๕๖8 
ถึงเดือนมีนาคม ๒๕๖9 

๓๗,๕๐๐ ๓๗,๕๐๐ 7๕,0๐๐ 

รวม ๓๗,๕๐๐ ๓๗,๕๐๐ 7๕,0๐๐ 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. มีค่าตอบแทนและค่าสาธารณูปโภคตา่งๆ ใน
การบริหารจัดการภายในโรงเรียน 

 
1. ตรวจสอบจากการเบิกจ่าย 
2. ประเมินโครงการ 
 

 
1. แบบตรวจสอบการเบิกจ่าย 
2. แบบประเมินโครงการ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. บุคลากรเกิดความคลอ่งตัวในการปฏิบัติงาน 

 
1. สอบถาม สัมภาษณ ์
2. ประเมินโครงการ 

 
1. แบบสอบถาม 
2. แบบประเมินโครงการ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.๑ โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่ามคี่าตอบแทนและค่าสาธารณูปโภคต่างๆ ในการบริหารจดัการภายในโรงเรยีน 
    ๗.2 บุคลากรเกดิความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 
 
 
 
           ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                (นางรดวิันต ์ ธราพิทกัษ์กุล) 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                 (นางรดวิันต ์ ธราพิทกัษ์กุล) 
 
 
       ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                (นายศกรานตพ์งษ์ ถิ่นคำ) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
 



๒๐๕ 

 

   

 

โครงการ พัฒนาระบบการเงิน การบัญชี และพัสดุ 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๘ พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการของสถานศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยในทุกมติิ 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
ประเด็นพิจารณาที ่๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคณุภาพของสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ ( )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายอัจฉริยะ บุตรแก้ว, นางรดวิันต์  ธราพิทักษ์กุล 
ระยะเวลาดำเนินการ  ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - ๓๑ มีนาคม ๒๕๗๐ 
 
1. หลักการและเหตุผล 

โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ได้รับจัดสรรงบประมาณประเภทต่างๆ ทั้งจากเงิน อุดหนุน
รายหัวนักเรียน เงินอุดหนุนโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปี และเงินรายได้โรงเรียน ดังนั้น จึงจำเป็นต้องมีการ พัฒนา
ระบบงานการเงิน การบัญชี และพัสดุ เพื่อให้สอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาล ตลอดจนการใช้ทรัพยากรของ
องค์กรให้เกิดประโยชน์สูงสุด ป้องกันการทุจริตและความผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นกับงานการเงินและพัสดุของ
โรงเรียนจึงใช้หลักการบริหารความเสี่ยงเป็นเครื่องมือช่วยในการพัฒนาระบบการเงิน การบัญชี และพัสดุของ
โรงเรียน ซึ่งจะช่วยในการตรวจสอบและประเมินผลการปฏิบัติงานด้านด้านการเงิน การบัญชี และพัสดุ 
ตลอดจนการปฏิบัติงานอื่นให้ดำเนินตามกลยุทธ์ เป้าหมาย และวัตถุประสงค์ ตามแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา และแผนปฏิบัติงานประจำปี ของโรงเรียนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้อง   

โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าจึงจำเป็นต้องจัดทำโครงการและพัฒนาระบบการเงิน การบัญชี และพัสดุให้ถูกต้อง
มีประสิทธิภาพ 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อป้องกันการทุจรติและข้อผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นได้  
 2.2 เพื่อควบคุม ป้องกัน และกำกับติดตามดูแลการใชจ้่ายเงินทุกประเภท 
 2.3 เพื่อตรวจสอบความถูกต้องของระบบบัญชีทั้งด้านการเงินและพัสดุ 
 ๒.๔ เพื่อจดัวางระบบการบริหารจดัการดา้นการเงินและพัสดุของโรงเรียน 
 ๒.๕ เพื่อควบคุมการปฏิบัติงานการเงินและพัสดุให้ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 
  3.1.1 มีคู่มือปฏิบัติงานด้านงานการเงินและพัสดุที่พอเพียงต่อการให้บรกิาร       
  3.1.2 มีแผนบริหารความเสี่ยงไว้เป็นแนวทางการควบคุม ติดตามและการปฏิบัติงาน 
  3.1.๓ มรีะบบการจัดเกบ็เอกสารหลักฐานตที่งา่ยต่อการค้นหาและตรวจสอบ  
  3.1.๔ ความพึงพอใจของผู้มารับบริการ ร้อยละ ๙๕ ขึ้นไป 



๒๐๖ 

 

   

 

 3.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 มีการจัดทำบัญชีที่ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน และสามารถตรวจสอบได้  
   3.2.2 โรงเรียนมีคู่มือการปฏิบัติงานการเงินและพัสดุที่ถูกต้องครบถ้วน 
  3.2.๓ โรงเรียนมีการบรหิารงบประมาณที่เน้นประสิทธิภาพและประสิทธผิล 

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  5,440 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 256๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
25๗๐ 

ภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 256๙ 

๑. ค่าวัสดุสำหรับจัดทำ 
- คู่มือปฏิบัติงานดา้นงาน
การเงินและพัสด ุ
- แผนบริหารความเสี่ยง 
- ระบบการจัดเก็บเอกสาร
หลักฐาน 
(ดำเนินการในเดือน
พฤษภาคม  ๒๕๖๙ ถึง
เดือนมีนาคม ๒๕๗๐) 

2,000 
 

3,440 5,44
0 

รวม 2,000 3,440 5,440 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
๑. มีคู่มือปฏิบัติงานด้านงานการเงินและพัสดุๆ  
ที่พอเพียงต่อการให้บริการ       
๒. มีแผนบริหารความเสี่ยงไว้เป็นแนวทางการ
ควบคุม ติดตามและการปฏิบัติงาน 
๓. มีระบบการจัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่
ง่ายต่อการค้นหาและตรวจสอบ  
๔. ความพึงพอใจของผู้มารับบริการ ร้อยละ ๙๕ 
ขึ้นไป 
 

 
ตรวจเอกสาร 
 
ตรวจเอกสาร 
 
ตรวจเอกสาร 
 
สอบถามความคิดเห็น 

 
แบบตรวจเอกสาร 
 
แบบตรวจเอกสาร 
 
แบบตรวจเอกสาร 
 
แบบสอบถามความพึงพอใจ 



๒๐๗ 

 

   

 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
 
 
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. การจดัทำบัญชีประเภทต่างๆ ถูกต้อง เป็น
ปัจจุบันและสามารถตรวจสอบได้ 
๒. โรงเรียนมีคู่มือการปฏิบัติงานการเงินและพัสดุ 
ที่ถูกต้องครบถ้วน 
๓. โรงเรียนมีการบริหารงบประมาณที่เน้น
ประสิทธิภาพและประสทิธิผล 

 
ตรวจเอกสาร 
 
ตรวจเอกสาร 
 
ประเมินโครงการ 

 
แบบตรวจเอกสาร 
 
แบบตรวจเอกสาร 
 
แบบประเมินโครงการ 

  
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๗.1 ป้องกันการทุจริตและข้อผิดพลาดที่อาจเกดิขึ้น 
 ๗.2 ควบคุม ป้องกันและกำกับติดตามดูแลการใช้จ่ายเงินทุกประเภท 
 ๗.3 มีการตรวจสอบความถูกต้องของระบบบัญชีทั้งด้านการเงินและพัสดุ  
 ๗.4 มีระบบการบริหารจัดการดา้นการเงินของโรงเรียน  
 ๗.5 มีการควบคุมการปฏิบัติงานการเงินและพัสดุให้ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
 
 
 

ลงชื่อ............................................................ผู้รับผดิชอบโครงการ 
             (นายอัจฉริยะ   บุตรแก้ว) 
 
 
                    ลงชื่อ............................................................ผู้รับผดิชอบโครงการ 
            (นางรดวิันต์   ธราพิทักษ์กุล)  
 
 
                                                    ลงชือ่............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                          (นางรดิวันต์  ธราพิทักษ์กุล) 
 
 

 ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายศกรานต์พงษ์  ถิ่นคำ) 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
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โครงการ   ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน ที ่๘ พฒันาประสิทธิภาพการบริหารจดัการของสถานศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพืน้ที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทกุมิต ิ
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมี ความปลอดภัยจากภัยทกุรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที ่๕ จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมีคณุภาพ  
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายกิตติพงศ ์ใจมา 
ระยะเวลาดำเนินการ ภาคเรียนที่ ๑ ปีการศกึษา 2569 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 เนื ่องจากโรงเรียนวัดงิ ้วเฒ่ามีความตระหนักในความสำคัญ และเล็งเห็นความจำเป็นที่ผู ้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่าย จะต้องร่วมกันหาแนวทางที่เป็นรูปธรรม ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ได้เรียนรู้อย่างมี
ความสุขมีความปลอดภัย เป็นไปตามหลักสูตร มีทักษะชีว ิตที ่จะดูแลตนเองใ ห้ปลอดภัยท่ามกลาง
สภาพแวดล้อมทางสังคมเพื่อป้องกันภัยที่จะก่อให้เกิดความเสียหายแก่นักเรียน ซึ่งโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า มีภารกิจ
และความรับผิดชอบเพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนผู้มาติดต่อราชการ และเพื่อ
ป้องกันรักษาทรัพย์สินของทางราชการ  
 โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าได้เล็งเห็นความสำคัญของเรื่องนี้  จึงจัดทำโครงการนี้เพื่อคอยอำนวยความสะดวก
ในการซักซ้อมแผนเผชิญเหตุของทางโรงเรียน และเมื่อเกิดเหตุอันตราย เพื่อความปลอดภัยในชีวิต และการ
รักษาทรัพย์สินของทางราชการ  
  ดังนั้น โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า จึงจัดทำโครงการสถานศึกษาปลอดภัยขึ้นเพื่อให้ผู้ใช้สถานศึกษา และผู้มา
ติดต่อมีความปลอดภัย และรักษาทรัพย์สินของทางราชการ รวมทั้งสร้างต้นแบบการดำเนินการความปลอดภัย
ในสถานศึกษา อันส่งผลให้การขับเคลื่อนระเบียบวาระแห่งชาติ “สถานศึกษาปลอดภัย” บรรลุผลสำเร็จต่อไป 

2. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อโรงเรียนได้มีการซักซ้อมแผนเผชิญเหตุ (ภัยต่างๆ) เพื่อเตรียมพรอ้มเมื่อเกิดเหตุ และมีความ

ปลอดภัยต่อชีวติและทรพัย์สินของสถานที่ จุดเสีย่งต่างๆ และตวับุคคล 
๒.๒ เพื่อป้องกันเหตุต่างๆ ให้กับอาคารเรียนทุกอาคาร 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลติ (เชิงปริมาณ) 
  3.1.๑ ร้อยละ ๘๐ ของอาคารเรียนแต่ละอาคารติดตั้งกริ่งสัญญาณเตือนภัย 
  ๓.๑.๒ ร้อยละ ๘๐ ของกริ่งสัญญาณเตือนภัยสามารถใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 ๓.๑.๔ ร้อยละ ๘๐ การติดตั้งกริ่งสัญญาณเตือนภัยภายในโรงเรียน เอื้อต่อการจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ และมีความปลอดภัยต่อชีวิตและทรัพย์สินของสถานที่และตัวบุคคล  



๒๐๙ 

 

   

 

๓.2  ผลลพัธ ์(เชิงคุณภาพ) 
  ๓.๒.๑ อาคารเรียนได้รับการติดตั้งกริ่งสัญญาณเตือนภัย และพร้อมใช้งาน  

 ๓.๒.๒ พื้นที่ที่ติดตั้งกริ่งสัญญาณเตือนภัย ในบริเวณโรงเรียนได้รับการการติดตั้งให้สามารถ
ใช้สอยได้อย่างมีประโยชน์ คุ้มค่า และมีประสิทธิภาพ 

  ๓.๒.๓ โรงเรียนมีปริมาณกริ่งสัญญาณเตือนภัย เพียงพอต่อการใช้งาน 
    ๓.๒.๔ ครู นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน มีสภาพแวดล้อมที่มีความปลอดภยัต่อ
ชีวิตและทรัพย์สินของสถานที่และตัวบุคคล 

4.  งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนรายหัว 
      วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 30,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๗ 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการติดตั้ง
กริ่งสัญญาณเตือนภัยภายใน
โรงเรียน 
(ดำเนินการในเดือนพฤษภาคม 
2569– มีนาคม 2570) 

10,000 10,000 20,000 

รวม 10,000 10,000 20,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทกุรายการตามทีจ่่ายจริง 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วดัความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช ้
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
ร้อยละ ๘๐ ของ 
ถังดับเพลิง ติดตั้งครอบคลุมบริเวณที่มีความเสี่ยง 
 

ความพึงพอใจ 
 

 แบบประเมินความพึงพอใจ 
 

ผลผลิต (เชิงคุณภาพ) 
๑. โรงเรียนสามารถใช้ถังดับเพลิง อย่างมี
ประสิทธิภาพ  

ความพึงพอใจ 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 โรงเรียนสามารถใช้ถังดับเพลิงอย่างมีประสิทธิภาพ 
7.2 โรงเรียนมีการติดตั้งของถังดับเพลิง ที่เพียงพอต่อการใช้งาน 
7.3 ครู นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน มีสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย ที่มีความปลอดภัยต่อชีวิตและ

ทรัพย์สินของสถานที่และตัวบุคคล 
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           ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                    (นายกติตพิงศ์ ใจมา) 
 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
             (นางรดิวันต ์  ธราพทิักษ์กุล) 
 
 
 
      ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นายศกรานต์พงษ ์ถิ่นคำ) 
       ผู้อำนวยการโรงเรียนวดังิ้วเฒ่า 
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ส่วนที่ 5  การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 
 

ปัจจัยแห่งความสำเร็จ 
 การนำแผนสู่การปฏิบัติ หมายถึง การดำเนินการทุกอย่างเพื่อให้นโยบายบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 
การนำแผนไปสู่การปฏิบัติเป็นการนำโครงการหรือกิจกรรมที่ได้กำหนดไว้ในในแผนไปดำเนินการให้บรรลุตาม
เป้าหมายโดยต้องกำหนดองค์กรหรือบุคคลที่รับผิดชอบและวิธีการดำเนินการอย่างชัดเจน โดยความสำเร็จของ
การนำแผนสู่การปฏิบัติมีปัจจัยที่เกี่ยวข้องดังต่อไปนี้ 
 ๑. ความชัดเจนในวัตถุประสงค์และเป้าหมายของแผน 
 ๒. การกำหนดและมอบหมายภารกิจความรับผิดชอบในโครงสร้างบริหารแผนมีความชัดเจน 
 ๓. มีระบบการกำกับตรวจสอบและประเมินผลภายในองค์กร และมีการเสริมแรงผู้ปฏิบัติในเชิง
สร้างสรรค์ 
 ๔. สมรรถนะองค์กรที่นำแผนสู่การปฏิบัติมีความเข้มแข็งทั้งศักยภาพ ความสามารถ และความพร้อม 
 ๕. มีการสนับสนุนและมีความผูกพันของทุกฝ่าย ทั้งระดับนโยบายและระดับปฏิบัติการทางด้าน
การเมือง งบประมาณ และวิชาการ 
 
ขั้นตอนการบริหารแผนสู่การปฏิบัต ิ
 ๑. การวางแผนของโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าใช้การบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมโดยผู้บริหาร ครู และ
นักเรียน มีการกำหนดเป้าหมายการดำเนินงานภายใต้แต่ละมาตรฐานสำหรับตัดสินระดับความสำเร็จ  มีการ
วางแผนแบบกิจกรรมหรือโครงการเพื่อนำไปสู่การปฏิบัติโดยผู้เกี่ยวข้องตามแผนปฏิบัติการ ตลอดจนมีระบบ
การกำกับ ติดตาม 
 ๒. การนำแผนสู่การปฏิบัติ ต้องกำหนดปฏิทินการปฏิบัติงานและใช้ดำเนินงานตามแผน มีกลไกกำกับ 
ติดตาม ตรวจสอบ จากผู้ที่ได้รับมอบหมายเป็นระยะตามปฏิทินข้างต้น และมีการรายงานผลความก้าวหน้า   
ทั้งที่เป็นลายลักษณ์อักษรและโดยการประชุม 
 ๓. การตรวจสอบติดตาม จัดให้มีการวางระบบประเมินตนเอง ตั้งคณะกรรมการควบคุม กำกับ นิเทศ 
และประเมินการดำเนินงาน พร้อมรายงานผลต่อผู้บริหารสถานศึกษาและที่ประชุม 
 ๔. การพัฒนาปรับปรุงการปฏิบัติงาน มีการนำผลการประเมินมาจัดทำเป็นรายงานผลการประเมิน
ตนเอง พร้อมเผยแพร่ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นลายลักษณ์อักษรและการจัดประชุม เพื่อระดมความคิดเกี่ยวกับ
การวางแผนพัฒนาสถานศึกษาต่อไป มีการดำเนินงานสองครั้งต่อปีการศึกษา เมื่อผลการประเมินปรากฏว่า
มาตรฐานการศึกษาด้านใดมีผลการดำเนินงานไม่เป็นไปตามกำหนด ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องจัดทำแผนพัฒนาปรับปรุง
โดยมีการกำหนดยุทธวิธี แผนปฏิบัติการ ระยะเวลาดำเนินงาน ทรัพยากรที่ในการดำเนินงาน และวิธีการ
ติดตามประเมินผล พร้อมเสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษาพจิารณาและขอรับการสนับสนุน โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่ง หากจำเป็นต้องใช้ทรัพยากรในการดำเนินงานหรือต้องการให้ความช่วยเหลือจากชุมชน สุดท้ายจัดให้มีการ
ประชุมครูเดือนละครั้งเพื่อตรวจสอบการดำเนินงานและหารือในประเด็นปัญหาต่างๆ ที่เกิดขึ้น เพื่อหาทาง
แก้ไขและป้องกันปัญหาต่อไป 
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ปฏิทินการติดตาม ประเมินผล รายงานผล โครงการ/กิจกรรม 
ระยะที่ 1: การวางแผน (Plan) 
ช่วงเดือน: พฤษภาคม (กอ่นเปิดภาคเรียน) 

• การกำหนดตวัชี้วดั: ประประชุมคณะทำงานเพื่อกำหนด KPI และเกณฑ์การตัดสินความสำเร็จ 
• จัดทำเครือ่งมือ: ออกแบบแบบสอบถาม แบบประเมินความพึงพอใจ หรือแบบสังเกตพฤติกรรม 
• ปฏิทินปฏิบัติงาน: ระบุช่วงเวลาการดำเนินกิจกรรมแต่ละโครงการให้ชัดเจนในแผนปฏิบัติการ

ประจำป ี

 
ระยะที่ 2: การติดตามระหว่างดำเนินการ (Do & Check) 
ช่วงเดือน: ตลอดปีการศกึษา (แบ่งเป็น 2 ภาคเรียน) 

• การนิเทศภายใน: ผู้บริหารหรือหัวหน้าฝา่ยวิชาการลงพื้นที่สังเกตการจดักิจกรรม 
• บันทึกหลังทำกิจกรรม: ผู้รับผิดชอบโครงการบันทึกผลการดำเนินงานทันทีหลังจากจบแต่ละกิจกรรม

ย่อย 
• การประชุมสะท้อนผล (AAR): จัดประชุมสั้นๆ เพื่อคุยถึงปัญหาและอุปสรรคทีพ่บระหว่างทางเพือ่

แก้ไขได้ทันที 

 
ระยะที่ 3: การประเมินผลสรุป (Check) 
ช่วงเดือน: กันยายน (สิ้นภาคเรียนที่ 1) และ มีนาคม (สิ้นภาคเรียนที่ 2) 

• รวบรวมข้อมูล: สรุปตัวเลขจากแบบประเมินและผลลัพธ์ที่ได้เทียบกับค่าเป้าหมาย 
• วิเคราะห์ข้อมูล: สรุปความสำเร็จตาม 4 ด้าน (ปริมาณ, คุณภาพ, ระยะเวลา, งบประมาณ) 
• สรุปค่าใช้จา่ย: ตรวจสอบการใช้งบประมาณตามโครงการวา่ตรงตามแผนหรือไม่ 

 
ระยะที่ 4: การรายงานผลและปรับปรุง (Act) 
ช่วงเดือน: เมษายน (ก่อนสิ้นปีงบประมาณ/ปีการศึกษา) 

• จัดทำเล่มรายงาน (SAR): จัดทำรูปเล่มสรุปผลโครงการ (Report) พร้อมแนบรูปถ่ายและหลักฐาน 
• นำเสนอผลงาน: รายงานผลต่อคณะกรรมการสถานศึกษาและต้นสังกัด 
• ถอดบทเรียน (Lesson Learned): นำข้อเสนอแนะจากการประเมินไปพัฒนาแผนปฏิบัติการในปี

การศกึษาถัดไป 
  

การดำเนินงาน 
 ระดับสถานศึกษาโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
 1. สร้างความรู ้ความเข้าใจการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี ให้บุคลากรในหน่วยงาน
สถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ชุมชน ตระหนักในภารกิจที่จะต้องดำเนินการให้ประสบ
ความสำเร็จ รวมทั้งประชาสัมพันธ์ให้ผู ้มีส่วนเกี่ยวข้อง (Stake holders) รับทราบเพื่อให้การสนับสนุน         
ให้ความร่วมมือเพื่อการระดมทรัพยากร 
 2. กำหนดให้มีผู้กำกับดูแลยุทธศาสตร์ นโยบายและตัวชี้วัด ผู้เก็บข้อมูลในแต่ละตัวชี้วัด และจัดทำ
แผนงาน โครงการ/กิจกรรมสนับสนุนตัวชี้วัด 
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 3. มอบหมายให้ หัวหน้างาน 4 ฝ่าย รับผิดชอบงานการปฏิบัติราชการตามแผนปฏิบัติการ  ประจำปี
การศึกษา 2569 และมอบหมายให้มีเจ้าภาพหลักและเจ้าภาพรอง ในการประสาน กำกับ ติดตามประเมิน
และรายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัด ต่อสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 และ
สาธารณชน 
 4. แต่งตั้งคณะทำงานสร้างเครื่องมือการติดตามและประเมินผล ยุทธศาสตร์ และตัวชี้วัดตามภารกิจ 
 5. เร่งรัดดำเนินการตามตัวชี้วัด เพื่อให้สามารถปรับปรุง พัฒนาการปฏิบัติงานให้บรรลุผลสำเร็จตาม
เป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 6. แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลการประกันคุณภาพภายใน และการจัดการศึกษาขั้น
พื้นฐาน ระดับโรงเรียน และเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอำเภอ 
 7. กำหนดให้มีการกำกับ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน โดยใช้เครื ่องมือการติดตามและ
ประเมินผล เพื่อรับทราบปัญหาอุปสรรคและนำมากำหนดแนวทางแก้ไข รอบ 3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน และ
สิ้นปี 
 8. สรุปและรายงานผลการติดตามและประเมินผลฯ ของสถานศึกษา ในรอบการรายงานผล 3 เดือน 6 
เดือน 9 เดือน และ 12 เดือน ตามแบบติดตามฯ โดยคณะกรรมการประเมินผลแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณของสถานศึกษา 
 9. แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินตนเองของสถานศึกษา ประกอบด้วยผู้แทนจากภายในและผู้แทนจาก
ภายนอกองค์กร เพื่อจัดทำเอกสารรายงานผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 
 10. จัดให้มีกำรประเมินตนเองตามตัวชี้วัดที่ต้องปฏิบัติ โดยเชิญกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมาร่วม
เป็นคณะกรรมการประเมิน และรายงานผลตามที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษากำหนด ประเมินตนเองตาม
ตัวชี้วัดในยุทธศาสตร์ และนโยบาย เพื่อรองรับการติดตามและประเมินผลจากสำนักงาน คณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน(เชิงประจักษ์) ในรอบ 9 เดือน และ 12 เดือน และวิเคราะห์นำผลการประเมินไป
ปรับปรุงและพัฒนาการปฏิบัติงาน 
 11. จัดเตรียมเอกสารร่องรอยการดำเนินการ รองรับการติดตามเชิงประจักษ์ จากสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 และ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 12. รายงานผลการติดตามและประเมินผลฯ ของสถานศึกษา ตามตัวชี้วัดในยุทธศาสตร์ ของสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในรอบการรายงานผล 3 เดือน 6 เดือน 9 เดือน และ 12 เดือน ผ่าน
ระบบ e - Mes  
 ระดับกลุ่ม/ฝ่าย 
 1. สร้างความรู้ความเข้าใจกับบุคลากรในสถานศึกษา และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ซ่ึงอาจ
รวมถึงชุมชนด้วย 
 2. กำหนดให้มีผู้กำกับดูแลตัวชี้วัดและผู้จัดเก็บข้อมูลในแต่ละตัวชี้วัด พร้อมจัดทำแผนงาน โครงการ/
กิจกรรมสนับสนุนตัวชี้วัด 
 3. มอบหมายให้มีผู ้ประสานงานหลัก หรือเจ้าภาพในการกำกับ ติดตามและจัดทำรายงานผลการ
ดำเนินการรายงานต่อสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 และต่อสาธารณชน 
 4. จัดเตรียมเอกสารร่องรอยการดำเนินการรองรับการติดตามเชิงประจักษ์ จากสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 และ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 5. จัดให้มีการประเมินตนเองตามตัวชี้วัดที่ต้องปฏิบัติ โดยเชิญกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานมาร่วม
เป็นคณะกรรมการประเมิน และรายงานผลตามที่สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษากำหนด 
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การกำกับ ติดตาม ประเมินผล รายงานผล           

 การกำกับ ติดตาม ประเมินผล รายงานผลตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2569 เพื่อให้การ
ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน สามารถสนองตอบต่อตัวชี้วัดในนโยบายได้อย่างครบถ้วน จึงกำหนด
ระบบการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน มี 4 องค์ประกอบ ดังนี ้
 1. ภารกิจ 
 ภารกิจของการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย  
   1.1 งานประจำ (Function) แผนปฏิบัติการประจำปี แผนการใช้งบประมาณ แผนงานปกติ/
ประจำ แผนบูรณาการ ภารกิจงานจากกลุ่ม/ฝ่าย การบริหารงาน 4 ด้านของสถานศึกษา 
   1.2 งานในพื้นที่ (Area) จากคณะทำงานเชิงพื้นที่ ของรองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา เชียงใหม่ เขต 2 งานของเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษากลุ่มสะเมิง 2 และ
ศึกษานิเทศก์ 
   1.3 งานตามนโยบาย (Agenda) นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์/ตัวชี้วัด ของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน นโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 
เขต 2 

 โดยการแต่งตั ้งคณะทำงานสร้างเครื ่องมือการติดตามและประเมินผลระดับโรงเรียน ในการสร้าง
เครื่องมือติดตามและประเมินผลตัวชี้วัด ซึ่งประกอบด้วย 4 ส่วน ได้แก่ 
  ส่วนที่ 1 นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ 
  ส่วนที่ 2 นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ส่วนที่ 3 นโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 
  ส่วนที่ 4 แผนงานปกติ/ภารกิจงาน และจัดทำคู่มือการติดตามและประเมินผล 

 2. รูปแบบการติดตามและประเมินผล 
 รูปแบบการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย 
    2.1 ระบบนิเทศออนไลน์ (ทางวิชาการ) ของโรงเรียน และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา เชียงใหม่ เขต 2 
   2.2 การติดตามและประเมินผลระดับสถานศึกษา และเขตพื้นที่การศึกษา 
    - มอีงค์คณะบุคคลที่เกีย่วข้อง ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการ  
ก.ต.ป.น. 
    - มีการรายงานในระบบ e - Mes ของสำนักงานติดตามและประเมินการจัดการศึกษา 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
    - การติดตามและประเมินผล โดยการแต่งตั ้งคณะกรรมการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับเครือข่ายพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอำเภอ ในการติดตามและประเมินผลการการทำงานของสถานศึกษา 

 

 3. ระยะเวลา 
 ระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน กำหนดไว้ 4 ครั้ง ดังนี้ 
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   3.1 ไตรมาสที่ 1 (1 ตุลาคม - 31 ธันวาคม) 
   3.2 ไตรมาสที่ 2 (1 มกราคม - 31 มีนาคม) 
   3.3 ไตรมาสที่ 3 (1 เมษายน - 30 มิถุนายน) 
   3.4 ไตรมาสที่ 4 (1 กรกฎาคม - 30 กันยายน) 

 4. ผลการดำเนินงาน 
 เป้าหมายของการติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา ได้แก่ 
   4.1 รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามตัวชี้วัดของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ตัวชี้วัดของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 มี 3 ระดับ ได้แก่ 
    4.1.1 ระดับสถานศึกษา 
    4.1.2 ระดับเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาอำเภอ (ไตรมาสที่ 1 - 4) 
    4.1.3 ระดับเขตพื้นที่การศึกษา โดยการรายงาน 2 ส่วน ได้แก่ รายงานเป็นเอกสาร
ตามแบบของสำนักติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา และรายงานผ่านระบบ e - Mes ของสำนักงาน
ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 
   4.2 รายงานผลการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ตามตัวชี้วัดของสถานศึกษา มี 2 ระดับ 
ได้แก่ 
    4.2.1 ระดับกลุ่ม/ฝ่าย 
    4.2.2 ระดับสถานศึกษา โดยการรายงานเป็นเอกสารตามแบบของคณะกรรมการ
การประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

 โดยการแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2569 ของสถานศึกษา
โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า เพื่อประเมินผลการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกระดับ และรายงานผลการประเมินการจัด
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ของสถานศึกษาโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑๖ 

 

   

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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๒๑๗ 

 

   

 

รายนามคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปี ๒๕๖9 
โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 

*************************************** 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายพัฒนพงษ์  ไชยสุภา ประธานกรรมการ ประธานกรรมการ 
นายวีระศักดิ์  จันทะมงคล ผู้แทนผู้ปกครอง กรรมการ 
นายวัชรพงษ์  โปธา ผู้แทนครู กรรมการ 
นายศรีไพร  นิยะรัตน ์ ผู้แทนองค์กรชุมชน กรรมการ 
นายอุทิศ  จินดาแดง ผู้แทนองค์กรปกครอง กรรมการ 
นายเอก  อุตตะมะติง ผู้แทนศิษย์เก่า กรรมการ 
พระครูสุภาจารวัฒน์ ผู้แทนพระภิกษุสงฆ์ กรรมการ 
นายบุญศรี  สายบุญมา ผู้ทรงคุณวุฒ ิ กรรมการ 
นายศกรานต์พงษ ์ ถิ่นคำ ผู้อำนวยการโรงเรียน กรรมการและเลขานุการ 



๒๑๘ 

 

   

 

คำสั่งโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
ท่ี  ๔๗ / ๒๕๖8 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจดัทำแผนปฏิบัติการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
 

อาศ ัยอำนาจตามความใน มาตรา 39(1) แห ่งพระราชบ ัญญ ัต ิระเบ ียบบร ิหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 มาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. 2548 และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ 29/2546 เรื่องมอบอำนาจ
ปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับพนักงานราชการ จึงแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ดังมีรายชื่อ
ต่อไปนี้ เป็นคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ประจำปีงบประมาณ ๒๕๖8 ดังมีรายนาม
ต่อไปนี้ 

1. คณะกรรมการอำนวยการ ประกอบไปด้วย 
1. นายศกรานตพ์งษ์  ถิ่นคำ  ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวธนิกานต์   ทาอ้าย  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการและเลขานุการ 

 มีหน้าที่  ให้คำแนะนำ ปรึกษา การจัดทำแผนปฏิบัติการให้สำเร็จตามวตัถุประสงค์ 

2. คณะกรรมการดำเนนิงาน  
     2.1 จัดเตรียมข้อมูล บทที ่ ๑ บริบทองค์กร บทที ่ ๒ ทิศทางการพัฒนาองค์กร และบทที ่ ๔            
การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ ประกอบไปด้วย 
  1. นายกติตพิงศ์   ใจมา  คร ู  ประธานกรรมการ 
  ๒. นางสาวพัชรินทร ์ ไชยานะ  ครูอัตราจา้ง กรรมการและเลขานุการ 
     2.2 จัดเตรียมข้อมูล บทที่ ๓ งบประมาณและแผนงานโครงการ ประกอบไปด้วย 

3. นายปรัชพงศ์ ศรีสุวรรณ   ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
  4. นางรดิวันต ์ ธราพิทักษกุล  ครูชำนาญการพิเศษ กรรมการ 
  5. นางลำจวน ศิริวรรณ   ครูชำนาญการ  กรรมการ 
  6. นางสาวปฐมาภรณ ์ ปรีชาพัฒนพงศ์ คร ู   กรรมการ 
  7. นายอัจฉริยะ บุตรแก้ว   คร ู   กรรมการ 
  ๘. นายกติตพิงศ ์ใจมา   คร ู   กรรมการ 
  ๙. นางสาวฉัตรวเรศ ดีล้น  คร ู   กรรมการ 
  ๑๐. นางสาวจริสุตา จันทะวงค ์ คร ู   กรรมการ 
  ๑๑. นายวชัรพงษ ์ โปธา  คร ู   กรรมการ 
  12. นางสาวรตันาภรณ์   วิชัยโน  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
  ๑3. นางสาวทพิวรรณ สิงห์ทอน ครูอัตราจา้ง กรรมการและเลขานุการ 
  



๒๑๙ 

 

   

 

มีหน้าที่จัดเตรียมข้อมูล เอกสาร และจัดทำแผนแผนปฏิบัติการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ประจำปกีารศึกษา 
๒๕๖9 ของโรงเรียนให้สอดคล้องกับบริบท นโยบาย และสอดคล้องกับกลยุทธ์ของสำนักงานเขตที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 2 
 ให้ผู ้รับการแต่งตั ้งปฏิบัติหน้าที่  ที ่ได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถ เสียสละเพื่อให้งานที่
รับผิดชอบประสบความสำเร็จและเพื่อประโยชน์ต่อการส่งเสริมคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่าอย่าง
สูงสุด   

ทั้งนี้ให้คณะครูและผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งดังกล่าวปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถต่อไป 
    สั่ง ณ วันที่ ๒๕ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖8 
 

(ลงชื่อ)  
 
      (นายศกรานตพ์งษ์  ถิ่นคำ) 
                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๒๐ 

 

   

 

บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ โรงเรียนวดังิ้วเฒ่า  
ท่ี ๒๕/๒๕๖๙              วันที่  ๑๘  เดอืน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๙ 
เรื่อง ขอความเห็นชอบการใช้แผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖๙ 
 

เรียน   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพืน้ฐานโรงเรียนวัดงิว้เฒ่า  
สิ่งที่ส่งมาดว้ย   แผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕๖๙   จำนวน   1   เล่ม 
 
  โรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า ได้ร่วมกันจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ๒๕๖9 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนทั ้งระบบ โดยได้คำนึงถึงการใช้งบประมาณอย่างโปร่งใส  คุ ้มค่า          
เกิดประโยชน์สูงสุด จึงนำเสนอมาเพื่อให้ท่านได้พิจารณา เห็นชอบ เสนอแนะตามความเหมาะสมต่อไป 
 
  จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณา 
 
 
                                    
                                                                          (นายศกรานต์พงษ์  ถิ่นคำ) 
                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดงิ้วเฒ่า 
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