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สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ    โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า   สำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาเชียงใหม ่เขต 2 
ท่ี    พิเศษ / 2569                         วันที่  8  พฤษภาคม  2569 
เรื่อง    การขอความเห็นชอบการใช้แผนปฏิบัติการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม  
        ประจำปกีารศึกษา  2569 
 เรียน ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม  
  

 ด้วยโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม ตำบลบ่อแก้ว อำเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม่ สังกัด
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่  เขต 2 เป็นโรงเรียนขนาดกลาง จัดการศึกษาระดับปฐมวัย 
ประถมศึกษา และมัธยมศึกษาตอนต้น มีการบริหารการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อสนองนโยบายสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา เชียงใหม่  เขต 2 และ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยโรงเรียนได้ดำเนินการวางแผนการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 2569 ดังนี้ 

1. คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 ร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัจจุบัน 
ปัญหาและความต้องการของแต่ละกลุ่มงาน 

2. กำหนดแนวทางวธิีการในการพัฒนาและจัดสรรงบประมาณตามความจำเป็นในการปรับปรุง  
และพัฒนางาน 

3. จัดทำแผนงาน โครงการ กิจกรรม เครื่องมือและนิเทศกำกับติดตามการดำเนินงาน 
 

บัดนี้  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า  ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569  เสร็จ
เรียบร้อยแล้ว จึงได้นำเสนอและขอความเห็นชอบใช้แผนปฏิบัติการดังกล่าวจากคณะกรรมการสถานศึกษา       

ขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบและพิจารณา 

 
 

 

                                                        (นางสาวนฤสรณ์    ขันธะสีมา) 
                                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 
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หนังสือรับรองและเห็นชอบในการขออนุมัติใช้แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 
โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม  อำเภอสะเมิง  จังหวัดเชียงใหม่  

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 
********************************************************************************** 

 ที่ประชุมคณะกรรมการการศกึษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม  เมื่อวันที่  16  
เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2569  ได้พจิารณาการบริหารงบประมาณตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 
2569 ของโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 

1. เห็นชอบ การบริหารงบประมาณตามสัดส่วนงบประมาณ ดังนี้ 
❖ ด้านวิชาการ   จำนวน   99,107.89  บาท คิดเป็นร้อยละ  60  
❖ ด้านบริหารบุคคล  จำนวน   8,258.99 บาท  คิดเป็นร้อยละ  5   
❖ ด้านแผนงานและงบประมาณ จำนวน   4,955.39   บาท  คิดเป็นร้อยละ  3 
❖ ด้านบริหารทัว่ไป   จำนวน   52,857.54   บาท  คิดเป็นร้อยละ  32  
❖ ด้านสาธารณูปโภค   จำนวน   10,๐00   บาท    
❖ งบฉุกเฉิน/งบเร่งด่วน  จำนวน   0        บาท    

                  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น  165,179.82 บาท  คิดเป็นร้อยละ 100 
 

2. เห็นชอบ ให้ดำเนินการบริหารตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2569 
3. เห็นชอบ ให้ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม อนุมัติใช้งบประมาณ งาน

นโยบาย หรือจุดเน้นของหน่วยงานเหนือขึ้นไปที่แจ้งให้ทางโรงเรียนดำเนินการ  และงานที่โรงเรียน
ต้องดำเนินการเร่งด่วนเพื่อแก้ปัญหาทางการศึกษาได้ทุกเรื่อง และให้นำผลการดำเนินการเข้าที่
ประชุมคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานครั้งต่อไป    

 
 

  

ลงชื่อ  
           ( นายยุทธศักดิ ์ ชื่นชูภาพ ) 
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
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คำนำ 

 
การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณของโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม  สำนักงาน

เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  มีจุดมุ่งหมายเพื่อใช้เป็นคู่มือในการบริหารจัดการและพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ประจำปีงบประมาณ 2569  ตามกรอบวงเงินงบประมาณที่ได้รับจัดสรรจากสำนักงานเขต
พื้นที่ การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ แผนงบประมาณสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต พัฒนาคนให้
มี ความรู้คู่คุณธรรมและจริยธรรม 

แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ ๒๕๖9  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า  สาขาบ้านเด่นฮ่อม ได้กำหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ โครงการ/กิจกรรม สอดคล้องกับกลยุทธ์ของ สำนักงาน
คณะกรรมการ การศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ และตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นโดยมุ่ง
บริหารจัดการและพัฒนาคุณภาพการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามยุทธศาสตร์   พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี  มีความรู้ คู่
คุณธรรม เพื่อให้ได้มาซึ่งความสำเร็จของผู้เรียน ให้มีทักษะและศักยภาพตามเจตนารมณ์ของพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช  2542 และฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 2544  เป็นสำคัญ  จึงหวังเป็นอย่างยิ่ง
ว่า แผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2569 นี้  จะเป็นประโยชน์ต่อผู้บริหาร  คณะครู  และบุคลากรทางการ
ศึกษา นำไปเป็นแนวทางในการปฏิบัติ ต่อไป 

ขอขอบคุณทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2569 ของโรงเรียน
บ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม จนสำเร็จลุล่วงด้วยดีมา ณ โอกาสนี้ 
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ส่วนที่ 1 
บริบทองค์กร 

 
ความเป็นมา 
  
 ข้อมูลทั่วไป    

โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า ตั้งขึ้นเมื่อ  วันที่  ๑๗  พฤษภาคม  
พ.ศ.  ๒๕๐๕  โดยความร่วมมือจากราษฎร  กำนัน  ผู้ใหญ่บ้าน  กรรมการสถานศึกษา  โดยมีนายนุนุ  หม่อ
แปล่  นายแอะเชอ  เกะโพ  นายป๊อก  ตักนาย  และอาจารย์ดิก เคสันมิชชั่นนารี   ได้รับงบประมาณสร้าง
อาคารชั่วคราวหลังคามุงด้วยหญ้าคา เปิดสอนถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
  วันที่ ๑  เมษายน  พ.ศ.  ๒๕๑๑  ได้โอนมอบเป็นโรงเรียนของทางราชการเป็นโรงเรียนประชาบาล  
ชื่อว่า โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า ตามหนังสือที่ ชม .๒๕๑๙/๒๓๓  ลงวันที่ ๒๒  เมษายน พ.ศ.๒๕๑๑  โดยมีนาย
สุทัศน์  อาสนะ  รักษาการในตำแหน่งครูใหญ่  อาจารย์ดิก  เคสัน  ให้ครูมาช่วยสอน  ๑ คน ครูฝึกสอน  ๒  คน 
  ปีการศึกษา ๒๕๒๗  ได้ตั้งห้องเรียนเคลื่อนที่  ตามโครงการสงเคราะห์เด็กขาดโอกาสทางการศึกษา 
ชื่อว่า  ห้องเรียนเคลื่อนที่บ้านห้วยเต่า  โดยได้รับการสนับสนุนสร้างอาคารเรียน  บ้านพักครูชั่วคราวจากหน่วย
พัฒนาต้นน้ำที่  ๘,๑๔  และบริษัทเหมืองแร่สะเมิง จำกัด พร้อมด้วยคณะครูและราษฎรในหมู่บ้าน  และต่อมา
โครงการพัฒนาพื้นที่ที่สูงไทย – นอร์เวย์  สนับสนุนงบประมาณดำเนินการห้องเรียนเคลื่อนที่บ้านห้วยเต่าได้รับ
การแต่งตั้งให้เป็นโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม  ตั้งแต่วันที่  ๑  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๓๐  ใน
คราวประชุมคณะกรรมการการประถมศึกษาจังหวัดเชียงใหม่ ครั้งที่  ๒/๒๕๓๐  ลงวันที่  ๑๕  มีนาคม  พ.ศ. 
๒๕๓๙ 
   ปีการศึกษา ๒๕๒๘  ได้ตั้งห้องเรียนเคลื่อนที่ตามโครงการสงเคราะห์เด็กขาดโอกาสทางการศึกษา   
ชื่อว่า ห้องเรียนเคลื่อนที่บ้านเด่นฮ่อม โดยได้รับการสนับสนุนจากโครงการพัฒนาพื้นที่สูงไทย – นอร์เวย์  
ร่วมกับคณะครู  และราษฎรในหมู่บ้าน  โดยมีชาวเขาของศูนย์พัฒนาและสงเคราะห์ชาวเขาจังหวัดเชียงใหม่ 
มาช่วยงานห้องเรียนเคลื่อนที่บ้านเด่นฮ่อม  ได้รับการแต่งตั้งให้เป็นโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม   
ในคราวประชุมคณะกรรมการการประถมศึกษาจังหวัดเชียงใหม่  ครั้งที่  ๒/๒๕๓๒  ลงวันที่ ๓๐  มกราคม   
พ.ศ. ๒๕๓๒ 
  ปัจจุบัน เปิดทำการสอน 2 ระดับ คือ ระดับก่อนประถมศึกษา ระดับประถมศึกษา คือ ชั้นอนุบาลปีที่ 
2  ถึง  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
 

แผนผังบริเวณโรงเรียน 
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โครงสร้างการบริหารงาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้อำนวยการโรงเรยีน 

นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา 

คณะกรรมการสถานศึกษา 
นายยุทธศักดิ์   ชื่นชูภาพ 

งานบริหารวิชาการ 
นางสาวผกาพันธ์ ทานะตา 

งานบริหารบุคคล 
นางสาวรุ่งอรุณ บิโข ่

งานบริหารแผนและงบประมาณ 

นางรสรินทร์ เกษมพงศ์พันธุ์ 
งานบริหารทั่วไป 

นายวรพล อัมพาประเสริฐ 

- งานพัฒนาหลักสูตร 
- งานพัฒนา
กระบวนการจัดการ
เรียนรู้ 
- งานวดัและประเมินผล 
- งานวจิัยในชั้นเรียน 
- งานนิเทศการศึกษา 
- งานพัฒนาสื่อ 
นวัตกรรม และ
เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
- งานพัฒนาแหล่งเรียนรู ้
- งานประกันคุณภาพ
การศกึษา 
 

- งานวางแผน
อัตรากำลัง 
- งานสรรรหาและบรรจุ
แต่งตั้ง 
- งานเลื่อนข้ันเงินเดือน 
- งานวินัยและการรักษา
วินัย 
- งานเสริมสร้าง
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติราชการ 
- งานการออกราชการ 
 

- งานสารบรรณ 
- งานอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อม 
- งานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
- งานส่งเสริมกิจการนักเรียน 
- งานอาหารกลางวันนักเรียน 
- งานอนามัยโรงเรียน 
- งานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
- งานพัฒนาองค์กรและ
เครือข่าย 
- งานประชาสัมพันธ์ 
- งานทะเบียนนักเรียน 
- งานจัดทำข้อมูลนักเรียน 
ทั้งระบบ 
 

- งานแผนปฏิบัติการประจำปี
งบประมาณ 
- งานจดัสรรงบประมาณ 
- งานบริหารการเงินและ
บัญชี 
- งานบริหารพัสดุและ
สินทรัพย ์
- งานระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพื่อการศึกษา 
- งานตรวจสอบ ตดิตาม 
ประเมินผลการใช้จา่ย
งบประมาณ 
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ปริมาณงานในความรับผิดชอบ 
1. ข้อมูลนักเรียนในสถานศึกษา 

 เขตพื้นที่บริการแบ่งเป็น ๒ พื้นที่   จำแนกเป็นดังนี้  
 1.1 โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม  จำนวนนักเรียน   37   คน  
 ข้อมูลนักเรียน  (ณ วันที่ 16 พฤษภาคม ๒๕69) 
 1.2 โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม  จำนวนนักเรียน    37   คน   
 

ระดับชั้น  ชาย หญิง รวม หมายเหต ุ
อนุบาล 2 3 3 6  
อนุบาล 3 6 2 8  

รวม 9 5 14  
ประถมศึกษาปีที่ 1 4 2 6  
ประถมศึกษาปีที่ 2 4 2 6  
ประถมศึกษาปีที่ 3 3 8 11  

รวม 10 12 23  
รวมทั้งหมด 19 17 37  

 
2. ข้อมูลบุคลากร 
       2.1 จำนวนบุคลากรทั้งหมด  5  คน  ชาย  1  คน หญิง  4  คน ดังนี้ 
 

ประเภทบุคคล ชาย หญิง รวม 
ข้าราชการ - 2 2 
พนักงานราชการ - - - 
ลูกจ้างประจำ (นักการภารโรง) - - - 
ลูกจ้างชั่วคราว (นักการภารโรง) 1 - 1 
ครูธุรการ - 1 1 
รวมทั้งหมด 1 4 5 
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ผลการดำเนินงานที่ผ่านมา 
1. ด้านคุณภาพการศึกษา 
    1.1 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT) 

1.1.1 ตารางแสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถในการอ่าน (Reading Test : 
RT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2568  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 

 

ด้าน คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
โรงเรียน เขตพื้นที่ฯ จังหวัด ศธ.ภาค สังกัด ประเทศ 

การอ่านออก
เสียง 

เฉลี่ยร้อยละ 99.14 69.35 73.31 76.18 79.86 80.26 
S.D. 1.45 32.06 28.63 27.06 25.84 25.58 

การอ่านรู้เรื่อง 
เฉลี่ยร้อยละ 67.71 64.32 70.41 72.40 75.35 76.86 

S.D. 11.53 20.50 20.46 19.71 19.25 19.13 

รวม 2 ด้าน 
เฉลี่ยร้อยละ 83.42 66.83 71.86 74.29 77.61 78.57 

S.D. 6.02 25.01 23.00 21.88 20.91 20.70 

จากตารางพบว่า  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถในการอ่าน (Reading Test : RT)        
ของผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 2568  ผลการประเมินภาพรวมทั้ง 2 ด้าน มีคะแนน
เฉลี่ยระดับโรงเรียน ร้อยละ 83.42  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานอยู่ที่ 6.02  เมื่อพิจารณาคะแนนเฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน  
พบว่า  ด้านการอ่านออกเสียงมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละสูงกว่าทุกระดับ 

 
แผนภูมิที่ 1 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถในการอ่าน(ReadingTest : RT) ระดับชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
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1.1.2 ตารางแสดงผลการเปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถในการอา่น
(Reading Test : RT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566 – 2568 

ความสามารถ 
ปี 2566 

นร. 4 คน 
เฉลี่ยร้อยละ 

ปี 2567 
นร. 14  คน 
เฉลี่ยร้อยละ 

ผลต่างเทียบ 
ปี 2566 กับ ปี 

2567 

ปี 2568 
นร. 7 คน 

ผลต่างเทียบ 
ปี 2567 กับ ปี 

2568 

แผนปี 2569 
นร. 11  คน 
ดีเพิ่มร้อยละ 

3 ผลต่าง (ร้อยละ)  เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง (ร้อยละ) 

ค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

79.93 80.28 - 1.21 78.57 -1.71   

ความสามารถ
ด้านการอ่าน

ออกเสียง 
94.00 88.42 - 5.58 99.14 10.72 

เพิ่มขึ้นร้อยละ 
3 (100.00) 

ความสามารถ
ด้านการอ่านรู้

เรื่อง 
72.60 71.28 - 1.32 67.71 -3.57 

เพิ่มขึ้นร้อยละ 
3 (69.74) 

รวมคะแนน
เฉลี่ย 

83.30 79.85 - 6.9 83.43 1.81 
เพิ่มข้ึนร้อย

ละ 3 
(85.93) 

 

แผนภูมิที่ 2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ความสามารถด้านการอ่านรู้เรื่อง (RT) โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้าน
เด่นฮ่อม ย้อนหลัง 3 ปี (ปีการศึกษา 2566 – 2568) 

 
 

ผลการประเมิน RT ชั้น ป.1 ย้อนหลัง 3 ปี พบว่าในปี 2568 มีคะแนนเฉลี่ยรวมสูงถึงร้อยละ 83.43 ซึ่งเพิ่มขึ้นจากปี 2567 

อย่างชัดเจนคิดเป็นร้อยละ 3.58 แสดงให้เห็นถึงแนวโน้มการพัฒนาด้านการอ่านออกเสียงและการอ่านรู้เรื่องที่มีประสิทธิภาพ

79.93 88.42
99.1494

71.28 67.7172.6 79.85 83.43

0

50

100

150

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568

เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ความสามารถด้านการอ่านรู้เรื่อง (RT) ย้อนหลัง 3ปี โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 
สาขาบ้านเด่นฮ่อม ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (ปีการศึกษา 2566 – 2568)

ความสามารถด้านการอ่านออกเสียง ความสามารถด้านการอ่านรู้เรื่อง รวมทั้ง 2 ด้าน
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สูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยโรงเรียนได้กำหนดแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ในปี 2569 ให้เพิ่มขึ้นอีกร้อยละ 3 เพื่อมุ่งสู่ค่าเป้าหมายใหม่ที่
ร้อยละ 85.93 อันเป็นการรักษามาตรฐานความเป็นเลิศทางการศึกษาของสาขาบ้านเด่นฮ่อมสืบไป 

1.2 ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT)  
      1.2.1 ตารางแสดงผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 

2567  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 
เขต 2 

ความสามารถดา้น คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
โรงเรียน เขตพื้นที่ฯ สังกัด ประเทศ 

คณิตศาสตร์ 
เฉลี่ยร้อยละ 24.88 41.61 45.54 47.52 

S.D. 7.54 21.28 22.57 22.72 

ภาษาไทย 
เฉลี่ยร้อยละ 37.11 52.13 55.23 57.11 

S.D. 10.35 16.57 19.43 19.71 

รวม 2 ด้าน 
เฉลี่ยร้อยละ 31.00 46.87 50.39 52.32 

S.D. 6.65 16.93 19.31 19.56 
 
แผนภูมิที่ 3 แสดงผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2568  โรงเรียนบ้านแม่
ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 
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1.2.2 ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT)  
ของชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า  ปีการศึกษา 2565 – 2567 

ความสามารถ 
ปี 2566 

นร. 5 คน 
เฉลี่ยร้อยละ 

ปี 2567 
นร. 4 คน

เฉลี่ยร้อยละ 

ผลต่างเทียบ 
ปี 2566 กับ ปี 

2567 

ปี 2568 
นร. 11 คน 

ผลต่างเทียบ 
ปี 2567 กับ 

ปี 2568 
แผนปี 2568 
นร. 11 คน 

ดีเพิ่มร้อยละ 3 
ผลต่าง (ร้อยละ)  เฉลี่ยร้อยละ 

ผลต่าง 
(ร้อยละ) 

ค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ 

57.78 57.81 0.03 52.32 -5.49   

ภาษาไทย 63.33 43.66 19.67 37.11 -6.55 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 

(38.22) 

คณิตศาสตร์ 76.00 67.00 - 9.00 24.88 -42.12 
เพิ่มขึ้นร้อยละ 3 

(25.63) 
รวมคะแนนเฉลี่ย 

2 ด้าน 
69.66 55.33 10.67 31.00 -24.33 

เพิ่มข้ึนร้อยละ 3 
(31.93) 

 

แผนภูมิที่ 5 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ความสามารถขั้นพื้นฐาน National Test (NT) โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขา
บ้านเด่นฮ่อม ย้อนหลัง 3 ปี (ปีการศึกษา 2565 – 2567) 

 

ผลการประเมินการทดสอบระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที ่ 3 ย้อนหลัง 3 ปี (พ.ศ. 2566 – 
2568) พบว่าค่าเฉลี่ยรวม 2 ด้านของสถานศึกษามีแนวโน้มลดลง โดยในปีการศึกษาล่าสุดมีคะแนนเฉลี่ยร้อย
ละ 31.00 ซึ่งต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ (52.32) ทั้งนี้สถานศึกษาได้จัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนโดยกำหนดค่าเป้าหมายให้เพิ่มข้ึนร้อยละ 3 จากผลคะแนนเดิม คิดเป็นค่าเฉลี่ยร้อยละ 31.93 เพื่อพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้นสืบไป 

63.33
43.66

24.88

76 67

37.11

69.66
55.33

31

0

50

100
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เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ความสามารถขั้นพื้นฐาน National Test (NT) โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 
สาขาบ้านเด่นฮ่อมย้อนหลัง 3 ปี (ปีการศึกษา 2566 – 2568)

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย รวมทั้ง 2 ด้าน
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2. ด้านโอกาสทางการศกึษา 
      2.1 ผลการรับนักเรียนเปรียบเทียบกับแผนการรบันักเรียน ประจำปีการศึกษา 2568 

ระดับชั้น แผนการรับนักเรียน ผลการรับนักเรยีน 
ห้องเรียน นักเรียน (คน) ห้องเรียน ร้อยละ นักเรียน (คน) ร้อยละ 

อนุบาล 2 (4 ขวบ) 1 30 1 100.00 6 100 
ประถมศึกษาปีที่ 1 1 40 1 100.00 6 100 

 แผนภูมิที่ 5 ผลการรับนักเรียนเปรียบเทียบกับแผนการรับนักเรียน ประจำปีการศึกษา 2568 

 

2.2 จำนวนและร้อยละของเด็กด้อยโอกาสที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือ และส่งเสริมให้ได้รับการศึกษา
เต็มตามศักยภาพจำแนกตามประเภทความด้อยโอกาส ปีการศึกษา 2569 

 
รายการ 

เด็กด้อยโอกาส 
จำนวนทั้งหมด 

(คน) 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 
จำนวน ร้อยละ 

1. จำนวนนักเรียนทั้งหมดที่ออกเยี่ยมบ้าน 37 37 100 
   1.1 จำนวนนักเรียนชายที่ไดร้ับการเย่ียมบ้าน 19 19 100 
   1.2 จำนวนนักเรียนหญิงที่ได้รับการเย่ียมบ้าน 17 17 100 
2. ร้อยละของนักเรียนทีอ่อกเยี่ยมบ้านทั้งหมด 17   
3. จำนวนนักเรียนที่ไม่ได้รับการเย่ียมบ้าน 0   
4. ร้อยละของนักเรียนทีไ่ม่ได้รับการเย่ียมบ้าน 0   
5. สภาพครอบครวันักเรยีนที่ไปเย่ียมบ้าน    
   5.1 อบอุ่น 29   
   5.2 แตกแยก 8 8 100 
6. นักเรียนที่บิดาและมารดาเสียชวีิตทั้งสอง  0 0 0 
7. นักเรียนที่มีบิดาหรือมารดาเสียชีวิตคนใดคนหน่ึง 2 2 100 
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หอ้งเรียน นกัเรียน (คน) หอ้งเรียน รอ้ยละ นกัเรียน (คน) รอ้ยละ

แผนการรบันกัเรียน ผลการรบันกัเรียน

ผลการรับนักเรียนเปรียบเทียบกับแผนการรับนักเรียน 
ประจ าปีการศึกษา 2568

อนบุาล 2 (4 ขวบ) ประถมศึกษาปีท่ี 1
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8. นักเรียนที่บิดาและมารดาเลิกร้างกัน 8 8 100 
9. นักเรียนมิได้อาศัยอยูก่ับบิดาหรือมารดาของตนเอง 3 3 100 
10. นักเรียนเสี่ยงหรือมีปัญหาด้านการเรียน 1 1 100 
11. นักเรียนมีปัญหาด้านสุขภาพ 3 3 100 
12. นักเรียนเสี่ยงด้านการเดินทางมาเรียน 1 1 100 
13. นักเรียนมีปัญหาด้านเศรษฐกิจ 37 37 100 
14. จำนวนนักเรียนทั้งหมดที่มีพฤติกรรมเสี่ยงดา้นภัยคุกคาม 
9 รูปแบบ 

0 0 0 

   14.1 จำนวนนักเรียนเสี่ยงต่อภัยยาเสพติด 0 0 0 
   14.2 จำนวนนักเรียนเสี่ยงต่อภัยความรุนแรง  0 0 0 
   14.3 จำนวนนักเรียนเสี่ยงต่อภัยพิบัติต่างๆ 0 0 0 
   14.4 จำนวนนักเรียนเสี่ยงต่ออุบัติเหตุ 0 0 0 
  14.5 จำนวนนักเรียนเสี่ยงต่อโรคอุบัตใิหม่และโรคอุบัติซ้ำ 0 0 0 
   14.6 จำนวนนักเรียนเสี่ยงต่อฝุ่น pm 2.5 37 37 100 
   14.7 จำนวนนักเรียนเสี่ยงต่อการคา้มนุษย์ ๐ ๐ 0 
   14.8 จำนวนนักเรียนเส่ียงต่อการคุกคามในชีวิตและทรัพย์สิน ๐ ๐ 0 
   14.9 จำนวนนักเรียนเสียงต่อภัยอาชญากรรมไซเบอร์ 0 0 0 
15. จำนวนนักเรียนกลุม่เสี่ยงออกกลางคันจากการ 
เดินทางติดตามผู้ปกครอง ย้ายถ่ินฐานในการประกอบอาชีพ 

0 0 0 

16. นักเรียนที่ต้องได้รับการชว่ยเหลือเร่งด่วน 0 0 0 

ร้อยละของเด็กด้อยโอกาสที่ได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมให้ได้รบัการศึกษาเต็มตามศักยภาพ  
จำแนกตามประเภทความด้อยโอกาส  ปีการศึกษา 2569 

 
 

1. กลุม่ปกติ 2. กลุม่เส่ียง 3. กลุม่มีปัญหา 4. กลุม่พิเศษ
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2.5 จำนวนนักเรียนได้รบัการดูแลช่วยเหลือตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ปีการศึกษา 2568 

ประเภท จำนวนนักเรียน 
จำนวนทั้งหมด (คน) ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

จำนวน ร้อยละ 
1. กลุ่มปกต ิ 30   

2. กลุ่มเสี่ยง 4 4 100 
3. กลุ่มมีปัญหา 3 3 100 
4. กลุ่มพิเศษ 0 0 0 
รวม 37 30 100 

ร้อยละของนักเรียนท่ีได้รับการดูแลช่วยเหลือตามระบบดูแลช่วยเหลือ ปีการศึกษา 2569 
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3. ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
3.1 รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ( Self Assessment Report : SAR) 
 

สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวยั 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2568 

 

มาตรฐานตามกฎกระทรวง 
ค่าเป้าหมาย

ระดับเขตพื้นที่ 
ร้อยละ 

ค่าเป้าหมาย 
โรงเรียนร้อยละ 

ค่าเฉลี่ย
ได ้

ร้อยละ 

ผลการ
ประเมิน 
ระดับ

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  ดี/60 ดี/67.5 81 ยอดเยี่ยม 
1.1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัย
ที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

ดี/60 
ดีเลิศ/70 

80 ยอดเยี่ยม 
  

1.2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม 
และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

ดี/60 
ดีเลิศ/70 

82 
ยอดเยี่ยม 

1.3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง 
และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 

ดี/60 
ดีเลิศ/70 

82 ยอดเยี่ยม 

1.4 เด็กมีพัฒนาการด้านสิติปัญญา สื ่อสารได้มี
ทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

ดี/60 
ดี/60 

80 ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ  ดีเลิศ/70 ดีเลิศ/70 80 ยอดเยี่ยม 
2.1 โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 
ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

ดีเลิศ/70 ดีเลิศ/70  
80 

ยอดเยี่ยม 

2.2 โรงเรียนจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ/70 ดีเลิศ/70 80 ยอดเยี่ยม 
2.3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้าน
การจัดประสบการณ์ 

ดีเลิศ/70 ดีเลิศ/70 80 ยอดเยี่ยม 

2.4 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมและสื่อ เพื่อ 
การเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 

ดีเลิศ/70 ดีเลิศ/70 80 ยอดเยี่ยม 

2.5 โรงเรียนให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และส ื ่ อการเร ียนร ู ้ เพ ื ่ อสน ับสน ุนการจัด
ประสบการณ์ 

ดีเลิศ/70 ดีเลิศ/70 80 ยอดเยี่ยม 

2.6 โรงเรียนมีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ดีเลิศ/70 ดีเลิศ/70 80 ยอดเยี่ยม 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น
สำคัญ 

ดีเลิศ/70 
ดีเลิศ/70 

80 
ยอดเยี่ยม 

3.1 ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมี 
การพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ 

ดีเลิศ/70 ดีเลิศ/70 80 ยอดเยี่ยม 

3.2 ครูสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง 
เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

ดีเลิศ/70 ดีเลิศ/70 80 ยอดเยี่ยม 

3.3 ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

ดีเลิศ/70 ดีเลิศ/70 80 ยอดเยี่ยม 

3.4 ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและ
นำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง การจัด 
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ/70 ดีเลิศ/70 80 ยอดเยี่ยม 

เฉลี่ยระดับคุณภาพ 3 มาตรฐาน ดี/66.67 ดี/69.17 80.33 ยอดเยี่ยม 
 

 
สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2568 
 

สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2568 

มาตรฐานตามกฎกระทรวง 
ค่าเป้าหมาย 

โรงเรียน 
ร้อยละ 

ผลการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

หมาย
เหต ุ

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
1) มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน การสื่อสารและการคดิคำนวณ 72.00 ดีเลิศ (73.55)  
2) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอยา่งมวีิจารณญาณ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

72.00 ดีเลิศ (72.21)  

3) มีความสามารในการสร้างนวตักรรม 86.00 ยอดเย่ียม (86.75)  
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 72.00 ดีเลิศ  (74.25)  
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสตูรสถานศึกษา 76.00 ดีเลิศ (78.30)  
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ 72.00 ดีเลิศ (73.14)  

สรุประดับคุณภาพ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 73.33 ดีเลิศ (76.37)  
1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
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สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2568 

มาตรฐานตามกฎกระทรวง 
ค่าเป้าหมาย 

โรงเรียน 
ร้อยละ 

ผลการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

หมาย
เหต ุ

1) การมีคณุลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 83.50 ยอดเย่ียม (84.41)  
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 83.50 ยอดเย่ียม (83.50)  
3) การยอมรับที่จะอยู่รว่มกันบนความแตกตา่งและหลากหลาย 83.50 ยอดเย่ียม (84.05)  
4) สุขภาวะทางรา่งกายและลักษณะจิตสังคม 76.00 ดีเลิศ (76.14)  

สรุประดับคุณภาพ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 80.25 ยอดเยี่ยม (82.03)  
สรุประดับคุณภาพมาตรฐานที่ 1 76.79 ดีเลิศ (79.20)   

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและจัดการ 
2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนด
ชัดเจน 

76.50 
ยอดเย่ียม (84.40) 

 
 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 76.50 ยอดเย่ียม (82.68)  
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

76.50 
ดีเลิศ (78.87) 

 

2.4  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวชิาชีพ 76.50 ยอดเย่ียม (83.79)  
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการ      
จัดการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 

76.50 
ยอดเย่ียม (90.35) 

 
 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู ้

76.50 
ยอดเย่ียม (82.44) 

 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานที่ 2 75.00 ยอดเยี่ยม (83.76)  
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวติได้ 

76.50 
ยอดเย่ียม (86.92) 

 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้ 76.50 ยอดเย่ียม (90.73)  
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 76.50 ยอดเย่ียม (91.38)  
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

76.50 
ยอดเย่ียม (92.26) 
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สรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  ปีการศึกษา 2568 

มาตรฐานตามกฎกระทรวง 
ค่าเป้าหมาย 

โรงเรียน 
ร้อยละ 

ผลการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

หมาย
เหต ุ

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

76.50 
ยอดเย่ียม (85.37) 

 

สรุประดับคุณภาพมาตรฐานที่ 3  76.50 ยอดเยี่ยม (89.33)  
เฉลี่ยระดับคุณภาพ 3 มาตรฐาน 75.60 ยอดเยี่ยม 84.10  
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3.2  รายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอกโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม ตั้งอยู่
เลขที่  100  หมู่ที่ 4  ตำบลบ่อแก้ว  อำเภอสะเมิง  จังหวดัเชียงใหม่ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่
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การศกึษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒  เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล ๒  ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  
คณะผู้ประเมินได้ตรวจเยี่ยมสถานศึกษาเมื่อวันที ่๒0  มกราคม 2568 โดยมีผลการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบสี่  ดังนี ้
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ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาองค์กร 

 

โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ 
เขต 2 ได้วิเคราะห์และประเมินศักยภาพการจัดการศึกษาขององค์กร กำหนดกรอบทิศทางการพัฒนา 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และแนวทางการพัฒนา 
เชื่อมโยงกับแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2569  ดังนี้ 

ค่านิยมร่วม (Share Value)   “MAEYANGHA MODEL”   
 

 จากโมเดลการบริหารให้ฝ่ายแผนนำโมเดลนี้ไปใส่ใน ส่วนที่2 หัวข้อทิศทางการพัฒนาองค์กร โดย
มีหัวข้อดังนี ้
1.  วัฒนธรรมองค์กร (Organizational Culture) 
เน้นอักษรย่อจากชื่อโมเดลหรือคำสำคัญในภาพ: 
• M - Mastery & Morality: มุ่งมั่นสู่ความเป็นเลิศบนพื้นฐานของคุณธรรม 
• A - Active Participation: ร่วมแรงร่วมใจ ทำงานเป็นทีมอย่างมีส่วนร่วม 
• E - Ethnic Pride: ภาคภูมิใจในรากเหง้าและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
• Y - Youth Centered: ให้ความสำคัญกับการพัฒนาผู้เรียนเป็นหัวใจหลัก 
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2. พันธกิจ (Mission) 
1. จัดการศึกษาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามมาตรฐานชาติ โดยบูรณาการภูมิปัญญา

ท้องถิ่นและวิถีชาติพันธุ์ 
2. พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาด้วยนวัตกรรม "MAEYANGHA MODEL" ผ่าน

กระบวนการมีส่วนร่วมของชุมชนและเครือข่าย 
3. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และทักษะในศตวรรษที่ 21 ให้กับผู้เรียน 
4. สร้างสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ที่เอื ้อต่อการสร้างนวัตกรรมและผลิตภัณฑ์จากโครงงาน

นักเรียน 
 
3. เป้าประสงค์ (Goals) 
• ด้านผู้เรียน: นักเรียนมีทักษะวิชาการและทักษะชีวิต ภูมิใจในความเป็นชาติพันธุ์ และสามารถพึ่งพาตนเองได้
ตามหลักเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
• ด้านบุคลากร: ครูมีวัฒนธรรมการทำงานเป็นทีม (PLC) และสร้างสรรค์นวัตกรรมการสอนอย่างต่อเน่ือง 
• ด้านการบริหาร: โรงเรียนมีระบบการจัดการที่เป็นเลิศ เป็นต้นแบบ "แหล่งเรียนรู้ท้องถิ่น" ที่ยั่งยืน 
• ด้านชุมชน: ชุมชนมีความเข้มแข็งและเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 
 
4. กลยุทธ์ (Strategies) 
กลยุทธ์ที่ 1: พัฒนาหลักสูตรบูรณาการเชิงพื้นที่ (Curriculum & Innovation) 
• แนวทาง: พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เชื่อมโยงวิชาการเข้ากับภูมิปัญญาชาติพันธุ์ เพื่อสร้างผลิตภัณฑ์หรือ
นวัตกรรมจากโครงงานนักเรียน (Student Projects) 
กลยุทธ์ที่ 2: ขับเคลื่อนคุณภาพด้วยกระบวนการส่วนร่วม (Participatory Management) 
• แนวทาง: ใช้กระบวนการ MYS (Plan-Do-Check-Action) ในการบริหารจัดการ โดยดึงบ้าน โบสถ์ โรงเรียน 
และเครือข่าย มาขับเคลื่อนการทำงานร่วมกัน 
กลยุทธ์ที่ 3: เสริมสร้างอัตลักษณ์และคุณธรรมนำความรู้ (Ethic & Identity) 
• แนวทาง: จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการบ่มเพาะคุณธรรม (Moral) และจิตวิญญาณความเป็นชาติพันธุ์ 
(Native Wisdom) เพื่อสร้างความภาคภูมิใจและค่านิยมที่ดี 
กลยุทธ์ที่ 4: พัฒนาครูสู่มืออาชีพในยุคดิจิทัลและนวัตกรรม (Professional Development) 
• แนวทาง: ส่งเสริมการทำ PLC และการสร้างสื่อการสอนที่บูรณาการเทคโนโลยีกับบริบทท้องถ่ิน เพื่อยกระดับ
การจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) 
 
ความเชื่อมโยงตามโมเดล (Consistency Check): 
• Input: สอดคล้องกับแผนชาติและบริบทชุมชนชาติพันธุ์ 
• Process: ใช้กงล้อ MYS (Plan-Do-Check-Action) ที ่เน้น Attitude, Moral, Active Participation และ 
Youth Engagement 
• Output/Outcome: มุ่งสู่ความยั่งยืน ผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้น และการเป็นโรงเรียนต้นแบบ 
 
5. คำขวัญ 

“ใฝ่เรียนรู้ รูจ้ักวินัย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม” 
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มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของเด็ก 

๑.๑ มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภยัของตนเองได้ 
๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จติใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

         ๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
         ๑.๔ มีพัฒนาการด้านสตปิัญญา สื่อสารได้ มีทกัษะการคดิพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้  

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลมุพัฒนาการทั้ง ๔ ดา้น สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

         ๒.๒ จดัครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 
         ๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมคีวามเชี่ยวชาญดา้นการจัดประสบการณ์ 
         ๒.๔ จดัสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อยา่งปลอดภัย และเพียงพอ 
         ๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจดัประสบการณ์ 
         ๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนรว่ม  
 
มาตรฐานที่ ๓  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

๓.๑. จดัประสบการณท์ีส่่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอยา่งสมดุลเตม็ศักยภาพ 
๓.๒ สรา้งโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณต์รง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

         ๓.๓ จดับรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้  ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
         ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง  
                การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
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มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
              ๑) มคีวามสามารถในการอา่น การเขียน การสือ่สาร และการคิดคำนวณ 
              ๒) มคีวามสามารถในการคดิวิเคราะห์ คิดอย่างมวีิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแก้ปัญหา 
              ๓) มคีวามสามารถในการสร้างนวตักรรม 
              ๔) มคีวามสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สาร 
              ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา 
              ๖) มคีวามรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดตี่องานอาชีพ 
        ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
              ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
              ๒) ความภูมใิจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
              ๓) การยอมรบัที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
              ๔) สุขภาวะทางรา่งกาย และจิตสังคม 

มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
              ๒.๑ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
              ๒.๒ มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
              ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบดา้นตามหลักสูตรสถานศกึษา  
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
              ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
              ๒.๕ จดัสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคณุภาพ 
              ๒.๖ จดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรยีนรู้ 

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
              ๓.๑ จดัการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคดิและปฏิบัติจริง และสามารถนาไปประยุกต์ใชใ้นชีวิตได้ 
              ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
              ๓.๓ มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก 
              ๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
             ๓.๕ มกีารแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู ้ 
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โครงการและกิจกรรมหลัก 
 
 

คุมการเบิกจ่ายงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2569 
โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม  อำเภอสะเมิง  จังหวัดเชียงใหม่ 

ท่ี 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 

งบประมาณทีไ่ด้รับ ได้รับ ผู้รับผิดชอบ 
  เงินอุดหนุน เงินกิจกรรมฯ   

1. โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวยั          12,500   ครูรสรินทร ์

1 กิจกรรมปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรปฐมวัย       1,000    ครูรสรินทร์ 

2 กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในระดับปฐมวัย       1,000    ครูรสรินทร์ 

3 กิจกรรมสรา้งสรรค ์            4,000   ครูรสรินทร์ 

4 กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย 1,000   ครูรสรินทร์ 

5 กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ       3,000    ครูรสรินทร์ 

6 กิจกรรมบัณฑิตน้อย       2,500    ครูรสรินทร์ 

2. โครงการการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 6,500 6000 ครูรสรินทร ์

1 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยฯ 3,000  ครูรสรินทร์ 

2 กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้คอมพิวเตอร์สำหรับเด็กปฐมวัย  2,000 ครูรสรินทร์ 

3 กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 2,000  ครูรสรินทร์ 

4 กิจกรรมปลุกพลังบวก 1,500  ครูรสรินทร์ 

5 กิจกรรมเปิดโลกกวา้งเพือ่เสริมประสบการณ์  4,000 ครูรสรินทร์ 

3. โครงการจัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู ้           3,000  6,000  ครูรสรินทร ์

  รวม 22,000 6,000   

 
 
 
 
 
 
 
 



๔๐ 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี 2569  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 
 

ท่ี ฝ่ายบริหารงานวิชาการ  งบประมาณ   ที่ได้รับ  ผู้รับผิดชอบ 

     เงินอุดหนุน  
 เงิน

กิจกรรมฯ  
  

1. โครงการพัฒนาระบบงานบริหารวิชาการ 16,000  ครูผกาพันธ ์

1 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 6,000  ครูผกาพันธ ์

2 กิจกรรมการวดัและประเมินผล 2,000  ครูผกาพันธ ์

3 กิจกรรมพัฒนาสื่อการจดัการเรียนรู้ 8,000  ครูผกาพันธ ์

2. โครงการห้องเรียนคุณภาพ 10,000  ครูรุ่งอรุณ 

3. โครงการพัฒนาทักษะการอ่านการเขียน 9,056  ครูรุ่งอรุณ 

4. โครงการการจัดการเรียนการสอนแบบทวิภาษา 6,500  ครูรุ่งอรุณ 

5. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ  9,000  ครูผกาพันธ ์ 

6. โครงการเปิดบ้านวิชาการ (Open House)  5,000 ครูผกาพันธ ์

7. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา  5,000  ครูผกาพันธ ์ 
8. โครงการกิจกรรมวันสำคัญ 5,542 5,000 ครูรุ่งอรุณ 
1 วันไหว้ครู   1,542  ครูรุ่งอรุณ 

2 วันแม่แห่งชาติ   2,000  ครูรุ่งอรุณ 

3 วันคริสต์มาส 2,000  ครูรุ่งอรุณ 

4 วันเด็กแห่งชาต ิ  5,000 ครูรุ่งอรุณ 

  รวม     47,108     24,000    
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ที่ ฝ่ายงานบุคคลากร งบประมาณที่ได้รับ  ผู้รับผิดชอบ  

    เงินอุดหนุน 
เงินกิจกรรม

ฯ 
  

1. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรสู่มืออาชีพ 8,259   ผอ.นฤสรณ ์

1 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร 4,131   ครูรสรินทร ์

2 กิจกรรมพัฒนางานบุคลากร 4,128   ผอ.นฤสรณ์ 

  รวม 8,259     

ที่ ฝ่ายงานแผนและงบประมาณ งบประมาณที่ได้รับ  ผู้รับผิดชอบ  

     เงินอุดหนุน  
 เงิน

กิจกรรมฯ  
  

1. โครงการพัฒนาระบบงานการเงินและพัสดุ 4,955   ครูผกาพันธ ์

1 กิจกรรมพัฒนางานระบบการเงินและบัญชี 3,000   ขวัญฤทัย/นัยนา 

2 กิจกรรมพัฒนางานพัสดแุละสินทรัพย์ 1,000   ครูธัญย์ชนก 

3 กิจกรรมตรวจสอบและควบคุมภายใน 955   ครูผกาพันธ ์

2. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 45,749   ครูผกาพันธ ์

1 หนังสือเรียน 17,819   ครูผกาพันธ ์

2 เครื่องแบบนักเรียน 13,750   ครูผกาพันธ ์

3 อุปกรณ์การเรียน 14,180   ครูผกาพันธ ์

  รวม 50,704     
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ท่ี 
ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

  

งบประมาณที่ได้รับ   ผู้รับผิดชอบ 

  เงินอุดหนุน 
เงินกิจกรรม

ฯ 
  

1. โครงการปรับปรุงภูมทิัศน์และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน         36,147    ครูรสรินทร ์

1 กิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน           23,500    ครูรสรินทร ์

2 กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ในโรงเรยีน            8,147    ครูรสรินทร ์

2. โครงการรักษ์โลกรกัษ์สิ่งแวดล้อม           5,000    ครูรุ่งอรุณ 

1 กิจกรรมลดและคัดแยกขยะรีไซเคิล            2,500   ครูรุ่งอรุณ 

2 กิจกรรม Big Clearing and Cleaning Day             2,500   ครูรุ่งอรุณ 

3.โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน          19,500    ครผูกาพันธ ์

1 เย่ียมบ้านนักเรียน          19,500    ครูผกาพันธ ์

4. โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะชีวิต        7,235 ครผูกาพันธ ์

1 กิจกรรมเดินทางไกลลกูเสือสำรอง   7,235 ครูผกาพันธ ์

5. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน           3,000    ครผูกาพันธ ์

1 กิจกรรมแปรงฟันหลังอาหารกลางวัน            1,500    ครูผกาพันธ ์

2 กิจกรรมจัดเก็บข้อมูลทุพโภชนาการ              500    ครูผกาพันธ ์

3 กิจกรรมยาและเวชภัณฑป์ระจำห้องพยาบาล            1,000    ครูผกาพันธ ์

6. โครงการสัมพันธ์ชุมชน           2,000    ครูรุ่งอรุณ 

7. โครงการพัฒนาระบบงานธุรการและสารบรรณ          5,000    ครูรุ่งอรุณ 

  รวม 45,605 7,235   

  รวมงบประมาณทั้งสิ้น 165,179.82 37,235   
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ท่ี 

ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
  

งบประมาณที่ได้รับ ผู้รับผิดชอบ 

  เงินอุดหนุน 
เงิน

กิจกรรมฯ 
  

8. ค่าสาธารณูปโภค 10,000  ครูผกาพันธ ์

1 ชำระคา่ไฟฟา้    ครูผกาพันธ ์

9.โครงการอาหารกลางวัน 
ได้รับงบประมาณจาก 

อบต   
ครูรสรินทร ์

10.โครงการอาหารเสรมินมโรงเรียน 
ได้รับงบประมาณจาก 

อบต   
ครูรสรินทร ์

  รวมงบประมาณทั้งสิ้น 175,179.82 37,235   
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ส่วนที่  3 

งบประมาณและแผนงานโครงการ 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีการศึกษา 2567 
โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า  อำเภอสะเมิง  จังหวัดเชียงใหม่ 

 
ประมาณการรายรับราย-จ่ายประจำปีการศึกษา 2569   

1. ประมาณการรายรับปีการศึกษา 2569  ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทรายรับ 
 

รายรับ 
ปีการศึกษา 2569 

งบเงินอุดหนุน  
1) อุดหนุนทั่วไปรายหัว  

1.1 ระดับปฐมวัย        ( 14 คน  x  1,972 บาท ) 28,560 
1.2 ระดับประถมศึกษา ( 23 คน  x  2,204 บาท ) 52,440 

รวมเงินอุดหนุน 81,000 
2) ค่าหนังสือเรียน 17,819 
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน 13,750 
4) ค่าเครื่องแบบนักเรียน 14,180 
5) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 22,470 
6) เงินอุดหนุนคงเหลือปีการศึกษาที่แลว้ 26,926 

เงินรายได้สถานศึกษา - 
เงินบริจาค - 
เงินสนับสนุนจากอปท.  
ฯลฯ (ถ้ามี)  - 

รวมทั้งสิ้น 175,179.82 
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2. รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีการศึกษา 2567  (ปีการศึกษาเดิม)  
 

รายการจัดสรร งบจัดสรร ใช้จ่าย คงเหลือ 
1. งบด้านการบริหาร 
1.1 ค่าสาธารณูปโภค 
1.2 ค่าใช้จา่ยงานประจำ 
2. งบด้านการเรียนการสอน :  
งบพัฒนาตามแผนปฏิบัติการ 
      - ด้านวิชาการ 
      - ด้านบริหารงานทัว่ไป 
      - ด้านบริหารงานบคุคล 
      - ด้านงบประมาณ 
3.  งบกลาง (สำรองจ่าย) 

 
10,000 

- 
 
 

146,294.52 
73,147.26 
12,191.21 
12,191.21 

0 

 
5,000.00 

- 
 
 

123,219.52 
36,597 

0 
0 
0 

 
5,000.00 

- 
 
 

23,075 
48,634.82 

0 
0 
0 

รวม 243,824.20 172,114.38 71,709.82 
 

3. สรุปรวมงบประมาณสำหรับการบริหารจัดการในปีการศึกษา 2568 
  1. เงินเหลือจ่ายปีที่แล้ว  จำนวน  172,114.38 บาท 
  2. ประมาณการรายรับ ป ี2569 จำนวน  135,249  บาท 
                                                               รวมจำนวน    175,179.82 บาท 
 

4. ประมาณการรายจ่ายปีการศึกษา  175,179.82 (ปัจจุบัน)  

รายการใช้จ่าย ร้อยละ จำนวนเงิน 

1.  งบด้านการบริหาร 
1.1 ค่าสาธารณูปโภค 
1.2 ค่าใช้จา่ยงานประจำ 

2.  งบด้านการเรียนการสอน : งบพัฒนา                       
     ตามแผนปฏิบัติการ 
      - ด้านวิชาการ 
      - ด้านบริหารงานทัว่ไป 
      - ด้านบริหารงานบคุคล 
      - ด้านงบประมาณ 
3.  งบกลาง (สำรองจ่าย) 

 
 
 
 
 

60 
32 
5 
3 
 

 
10,000 

- 
 
 

99,107.89 
52,857.54 

8,258.99 
4,955.39 

รวม 100 175,179.82 
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รายละเอียดโครงการและกิจกรรม 
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ชื่อโครงการ :              ส่งเสริมพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย 

แผนงาน :                 กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจดัการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  

     กลยุทธท่ี 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรยีนทุกคน  

     กลยุทธท่ี 3 ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

      กลยุทธท่ี 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :  กลยุทธที่ 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศในศตวรรษที ่21  

กลยุทธที่ 2 สงเสริม สนับสนุน พัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีสมรรถนะ ตามมาตรฐานตำ

แหนงและมาตรฐานวิชาชีพ  กลยุทธที่ 3 สงเสริม สนับสนุน ความปลอดภยัในทุกมิติ กลยุทธที่ 4 จดัการศึกษา

เพื่อเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม เสริมสรางคุณภาพ ชีวิตที่เปนมิตร กับสิ่งแวดลอมและเปาหมายการพัฒนาที่

ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

กลยุทธที่ 5 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา กลยทุธที่ 6 พฒันาระบบการบริหารจดัการศึกษาสู

องคกรคุณภาพดวยนวตักรรมและเทคโนโลยี ดิจทิัล (Digital Technology) ภายใตความรวมมือของภาคี

เครือขายทางการศึกษาอยางมี ประสิทธิภาพ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธที่ 1 พัฒนาหลักสูตรบูรณาการเชิงพื้นที่ (Curriculum & Innovation) 

กลยุทธที่ 2 ขับเคลื่อนคุณภาพดวยกระบวนการมีสวนรวม (Participatory Management) 

กลยุทธที่ 3 เสริมสรางอัตลักษณและคุณธรรมนำความรู (Ethic & Identity) 

กลยุทธที่ 4 พัฒนาครูสูมืออาชีพในยุคดิจิทัลและนวัตกรรม (Professional Development) 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่  1 คณุภาพของเด็ก 

      มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

      มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณที่เนนเด็กเปนสำคัญ 

ลักษณะโครงการ  : โครงการต่อเน่ือง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางรสรินทร์ เกษมพงศพ์ันธุ์  

ระยะเวลาดำเนินการ : ตลอดปีการศึกษา 2569                                                                                                              

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
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1. หลักการและเหตุผล 

การศกึษาปฐมวัยเป็นการจัดการศกึษาลักษณะของการอบรมเลี้ยงดูและให้การศึกษาเด็กจะไดร้ับการ

พัฒนาทั้งดา้นร่างกายอารมณจิตใจสังคมและสตปิัญญาตามวัยและความสามารถของแต่ละบุคคลภายใต้บริบท

สังคมวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่ด้วยความเอื้ออาทรความรักและความเข้าใจของทุกคนเพื่อสร้างรากฐานคุณภาพ

ชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เกิดคุณค่าต่อตนเองและสังคมตามหลักสูตรสถานศกึษาปฐมวัย  

โรงเรียนบ้านแม่ยางห้ามุ่งให้เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้านที่เหมาะสมกับวัยความสามารถและความแต

กต่างระหว่างบุคคลโดยถือเป็นมาตรฐานคุณลกัษณะที่พึงประสงค์ประกอบด้วยเด็กมีรา่งกายเจรญิเติบโตตามวั

ยและมีสุขนิสัยที่ดีเด็กมีกล้ามเน้ือใหญ่และกล้ามเนื้อเล็กแข็งแรง ใช้ได้อยา่งคล่องแคล่วและประสานสัมพันธ์กัน 

เด็กมีความสุขภาพจิตดีและมีเด็กมี คุณธรรม จรยิธรรม และมีจิตใจทีด่ีงาม เด็กชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ 

ดนตรีการเคลื่อนไหวและรักการกำลังกายเด็กช่วยเหลือตนเองได้เหมาะสมกับวัยวามสุขปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่

ดีของสังคมในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขเด็กใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัย

ความสามารถในการคดิและการเด็กมีความสามารถในการแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัยเด็กมีจินตนาการและคว

ามคิดสร้างสรรค์เด็กมีเจตคติทีด่ีต่อการเรียนรู้ในการแสวงหาความรู้ทั้งนี้เด็กทุกคนมีสิทธิที่จะไดร้บัการอบรมเลี้

ยงดูและส่งเสริมพัฒนาการอย่างเหมาะสม  

โดยผู้สอนจะต้องส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาที่ครอบคลุมเด็กปฐมวัยทุกประเภทยึดหลักการ

อบรมเลี้ยงดู  และให้การศึกษาที่เน้นตัวเด็กเป็นสำคัญ โดยคำนึงถึงความแตกตา่งระหวา่งบุคคลโดย ผ่านการ 

เล่นและกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัย และควรจดัประสบการณ์การเรียนรู้ใหส้ามารถดำรงชวีิตประจำวันได้อย่างมี 

คุณภาพและมีความสุขยืดหยุดต่อสถานการณ์การแพรร่ะบาดของเชื้อโรคโควิด19 

เพื่อให้เด็กมีโอกาสพัฒนาการตามลำดับข้ันของพัฒนาการทกุดา้นอย่างสมดุลและเต็มศักยภาพ  

2. วัตถุประสงค ์

2.1เพื่อให้สถานศึกษามหีลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้4ดา้สอดคลอ้งกับบริบทของท้องถิ่นและมีระบ

บประกันภายในสถานศึกษาระดับปฐมวัย 

2.2เพื่อให้โรงเรียน ครู นกัเรียนได้พัฒนาตนเองให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา  

2.3โรงเรียนมีคุณภาพไดต้ามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

2.4 เพื่อมีระบบบริหารคณุภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีสว่นร่วม 
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2.5 เพื่อพัฒนาและส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทกุด้าน 

2.6 เพื่อให้เด็กมีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 

2.7 เพื่อส่งเสริมการจดัประสบการณ์ที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยอย่างมี ประสทิธิภาพ  

2.8 เพื่อมีระบบบริหารคณุภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีสว่นร่วม 

2เพื่อประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดปร

ะสบการณ์และพัฒนาเดก็ 

2.10 เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้แสดงออกตามความถนัด ความสนใจ และเกิดความภาคภูมใิจในตนเอง 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ - เด็กปฐมวัย   จำนวน  14     คน 

 3.2 เชิงคุณภาพ - เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการที่เหมาะสมกับวัยและเต็มตามศกัยภาพ  

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงา

น 

ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อรว่ม

กันวางแผนและมอบหมายงาน 
พฤษภาคม 2569 

ผู้อำนวยการ 

คณะครูทุกคน 

2 จัดทำโครงการ/รูปแบบกิจกรรมในการดำเนินงาน พฤษภาคม 2569 ครูรสรินทร ์

3 นำเสนอแผนการดำเนินงานเพื่อขอรับการอนุมัติ มิถุนายน 2569 ครูรสรินทร ์

4 ดำเนินการตามแผน  

- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

จัดซื้อวัสดุอุปกณ ์

- พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

ระดับปฐมวัย  

- การประกันคุณภาพภายในปฐมวัย 

- กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย 

มิถุนายน 2569– 

มีนาคม 2570 

ครูรสรินทร ์
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงา

น 

ผู้รับผิดชอบ 

- กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 

- กิจกรรมบัณฑิตน้อย 

- กิจกรรมหนูน้อยพลังสร้างสรรค ์

- ประเมินผลการดำเนินงาน 

5 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 2570 ครูรสรินทร ์

๕. งบประมาณ งบอุดหนุนรายหัว   20,000 บาท ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จา่ยจริง  

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑ กิจกรรมพัฒนาหลักสตูร 

ค่าวัสดอุุปกรณ์ในการพฒันาหลักสูตร 

   1,000 1,000 

๒ กิจกรรมระบบประกันคุณภาพภายในระดับปฐมวัย 

ค่าวัสดอุุปกรณ์ในการจดัทำระบบประกันคุณภาพ

ภายในระดับปฐมวัย 

  1,000 1,000 

๓ กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย 

ค่าวัสดอุุปกรณ์ในการส่งเสริมสุขภาพเด็กปฐมวัย 

  1,000 1,000 

๔ กิจกรรมบัณฑิตน้อย 

ค่าวัสด ุอุปกรณใ์นการจดักิจกรรม 

   2,500 2,500 

๕ กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

ค่าวัสด ุอุปกรณใ์นการฝกึซ้อมและแข่งขัน 

   3,000 3,000 

6 กิจกรรมหนูน้อยพลังสรา้งสรรค์ 

ค่าวัสด ุอุปกรณใ์นการฝกึซ้อมและแข่งขัน 

  4,000 4,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น  
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6. ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ ค่าเป้าหมาย 

สถานศึกษามีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 

4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

การสังเกต 

การสัมภาษณ ์

แบบสังเกต 

แบบสัมภาษณ์ 

ร้อยละ 100 

มีระบบประกันภายในสถานศึกษาระดับปฐมวัย การสังเกต 

การสัมภาษณ ์

แบบสังเกต 

แบบสัมภาษณ์ 

ร้อยละ 100 

โรงเรียนครูนักเรียนไดพ้ฒันาตนเองให้มีคุณภา

พตามมาตรฐานการศกึษา  

การสังเกต 

การสัมภาษณ ์

แบบสังเกต 

แบบสัมภาษณ์ 

ร้อยละ 80 

โรงเรียนมีคุณภาพได้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึ

กษาปฐมวัย 

การสังเกต 

การสัมภาษณ ์

แบบสังเกต 

แบบสัมภาษณ์ 

ร้อยละ 80 

มีระบบบริหารคุณภาพทีเ่ปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อ

งทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

การสังเกต 

การสัมภาษณ ์

แบบสังเกต 

แบบสัมภาษณ์ 

ร้อยละ 80 

เด็กได้รับการพัฒนาและส่งเสริมพัฒนาการครบ

ทุกด้าน 

การสังเกต 

การสัมภาษณ ์

แบบสังเกต 

แบบสัมภาษณ์ 

ร้อยละ 100 

เด็กมีน้ำหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 

เด็กได้รับการส่งเสริมการจัดประสบการณท์ี่สอ

ดคล้องกับหลักสูตรการศกึษาปฐมวัยอย่างม ี

ประสิทธิภาพ  

การสังเกต 

การสัมภาษณ ์

 

แบบสังเกต 

แบบสัมภาษณ์ 

แบบบันทึก 

ร้อยละ 80 

มีระบบบริหารคุณภาพทีเ่ปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อ

งทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

การสังเกต 

การสัมภาษณ ์

แบบสังเกต 

แบบสัมภาษณ์ 

ร้อยละ 80 

มีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 

และนำผลการประเมินพฒันาการเด็กไปปรับปรุ

งการจดัประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

การสังเกต 

การสัมภาษณ ์

แบบสังเกต 

แบบสัมภาษณ์ 

ร้อยละ 100 

เด็กได้แสดงออกตามความถนัด ความสนใจ 

และเกิดความภาคภูมใิจในตนเอง 

 

การสังเกต 

การสัมภาษณ ์

แบบสังเกต 

แบบสัมภาษณ์ 

ร้อยละ 80 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 สถานศึกษามีหลักสตูรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 

สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นและมีระบบประกันภายในสถานศึกษาระดับปฐมวัย 

8.๒ โรงเรียน คร ูนักเรียนได้พัฒนาตนเองให้มีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษา  

๘.๓ โรงเรียนมีคุณภาพได้ตามเกณฑ์มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

8.๔ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนรว่ม 

๘.๕ เด็กไดร้ับการพัฒนาและส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน 

๘.๖ เด็กมีน้ำหนักและสว่นสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน 

๘.๗ เด็กไดร้ับการส่งเสรมิการจดัประสบการณ์ทีส่อดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยอย่างม ี

ประสิทธิภาพ  

8.๘ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนรว่ม 

8.๙ เด็กไดร้ับการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 

และนำผลการประเมินพฒันาการเด็กไปปรับปรุงการจดัประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

8.๑๐ เด็กได้แสดงออกตามความถนัด ความสนใจ และเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง 

 

 

 

 

 

 

 



๕๓ 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี 2569  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 
 

 

 

ลงชื่อ.................. ...................................ผู้เสนอโครงการ 

                  (นางรสรินทร์ เกษมพงศ์พันธุ์) 

 

 

     ลงชื่อ............. ........................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                         (นางจินตนา  ประเสริฐวงศ์พนา) 

 

     ลงชื่อ................. ....................................ผู้อนุมัติโครงการ 

            (นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา) 
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โครงการและกิจกรรมโครงการ : จัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

แผนงาน :  กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจดัการศึกษาให ้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  

     กลยุทธ ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให ้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  

     กลยทุธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให ้สอดคล ้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

      กลยุทธ ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา 

สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความป็นเลิศในศตวรรษที่ 21  

                                     กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาข ้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  

                                     ให้มีสมรรถนะ ตามมาตรฐานตำแหน ่งและมาตรฐานวิชาชีพ  

                                     กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิต ิ 

                                     กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร ้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร ้างคุณภาพ  

                                     ชีวติที่เป็นมิตร กบัสิ่งแวดล ้อมและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable   

                                     Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

                                     กลยุทธ์ที่ 5 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

                                     กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู ่องค ์กรคุณภาพด ้วย 

                                     นวัตกรรมและเทคโนโลยี ดิจิทลั (Digital Technology) ภายใต้ความร ่วมมือ  

                                     ของภาคีเครือข ่ายทางการศึกษาอย่างมี ประสิทธิภาพ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรบูรณาการเชิงพื้นที่ (Curriculum & Innovation) 

กลยุทธ์ที่ 2 ขับเคลื่อนคุณภาพด้วยกระบวนการมีส ่วนร่วม (Participatory 

Management) 
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กลยุทธ์ที่ 3 เสริมสร ้างอัตลักษณ์และคุณธรรมนำความรู้ (Ethic & Identity) 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาครูสู่มืออาชีพในยุคดิจิทัลและนวัตกรรม (Professional 

Development) 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่  1 คณุภาพของเด็ก 

      มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

                  มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 

ลักษณะโครงการ : โครงการต่อเน่ือง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ :  นางรสรินทร์ เกษมพงศพ์ันธุ์ 

ระยะเวลาดำเนินการ : ตลอดปีการศึกษา 2569                                                                                                                 

1. หลักการและเหตุผล 

การศ ึกษาปฐมว ัยเป ็นการจ ัดการศ ึกษาล ักษณะของการอบรมเล ี ้ยงด ูและให ้การศ ึกษา 

เด็กจะได้รับการพัฒนาทั้งด้านร่างกายอารมณ์จิตใจสังคมและสติปัญญาตามวัยและความสามารถของแต่บุคคล 

ภายใต้บริบทสังคมวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่ด้วยความเอื้ออาทรความรักและความเข้าใจของทุกคนเพื่อสร้าง 

คุณภาพชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เกิดคุณค่าต่อตนเองและสังคมตามหลักสูตร  

สถานศึกษาปฐมวัย โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า มุ่งให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา  

ที่เหมาะสมกับวัยความสามารถและความแตกต่างระหว่างบุคคลโดยถือเป็นมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 

ประกอบด้วยเด็กมีร่างกายเจริญเติบโตตามวัย และมีสุขนิสัยที่ดี เด็กมีกล้ามเนื้อใหญ่ และกล้ามเนื้อเล็กแข็งแรง 

ใช้ได้อย่างคล่องแคล่วและประสานสัมพันธ์กัน เด็กมีความสุขภาพจิตดีและมีเด็กมี คุณธรรม จริยธรรม 

และมีจิตใจที่ดีงาม เด็กชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี การเคลื่อนไหว และรักการ ออกกำลังกาย 

เด็กช่วยเหลือตนเองได้เหมาะสมกับวัย เด็กร ักธรรมชาติ สิ ่งแวดล้อม วัฒนธรรมและความเป็นไทย    

เด็กอยู ่ร ่วมกับผู ้อื ่นได้อย่างมีความสุขปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที ่ดีของสังคมในระบอบประชาธิปไตยอันมี  

พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขเด็กใช้ภาษาสื่อสารได้เหมาะสมกับวัยความสามารถในการคิดและการเด็กมี  

ความสามารถในการแก้ปัญหาได้เหมาะสมกับวัยเด็กมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์เด็กมีเจตคติที่ดีต่อ  

การเรียนรู้ในการแสวงหาความรู้ทั้งนี้เด็กทุกคนมีสิทธิที่จะได้รับการอบรมเลี้ยงดูและส่งเสริมพัฒนาการอย่าง  
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เหมาะสมโดยผู้สอนจะต้องส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้และพัฒนาที่ครอบคลุมเด็กปฐมวัยทุกประเภทยึดหลัก  

การอบรมเลี้ยงดูและให้การศึกษาที่เน้นตัวเด็กเป็นสำคัญโดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลโดยผ่านการ  

เล่นและกิจกรรมที่เหมาะสมกับวัยและควรจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้สามารถดำรงชีวิตประจำวันได้อย่างมี

คุณภาพและมีความสุขยืดหยุดต่อสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อโรคโควิด19เพื่อให้เด็กมีโอกาสพัฒนาการ

ตามลำดับข้ันของพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลและเต็มศักยภาพ  

2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อพัฒนาและส่งเสริมพัฒนาการเด็กด้านร่างกาย อารมณ ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา 

2.2 เพื่อให้เด็กปฐมวัยรูจ้กัและเรียนรู้การใช้คอมพิวเตอร์ 

2.3 เพื่อให้เด็กปฐมวัยสามารถใช้โปรแกรมคอมพวิเตอร์ที่เหมาะสมกับพัฒนาการ 

2.4 เด็กได้เรียนรู้ เข้าใจทักษะพื้นฐานและมีเจตคติที่ดตี่อการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

2.5 เพื่อพัฒนาคณุภาพครูด้านเทคนิคการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์สำหรบัเด็กปฐมวัย 

2.6 เพื่อสรา้งจิตสำนึกภมูิคุ้มกันปัจจัยเสี่ยง (เหล้า-บุหรี่) สู่สุขภาวะทีด่ ี

2.7.เพื่อให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

3. เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

  - เด็กปฐมวัย   จำนวน     14    คน 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

  - เด็กปฐมวัยมพีัฒนาการที่เหมาะสมกับวัยและเต็มตามศกัยภาพ 
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4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อ 

ร่วมกันวางแผนและมอบหมายงาน 
พฤษภาคม 2569 

ผู้อำนวยการ 

คณะครูทุกคน 

2 จัดทำโครงการ/รูปแบบกิจกรรมในการดำเนินงา

น 

พฤษภาคม 2569 ครูรสรินทร ์

3 นำเสนอแผนการดำเนินงานเพื่อขอรับการอนุมัติ มิถุนายน 2569 ครูรสรินทร ์

4 ดำเนินการตามแผน  

- แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยด้านสังคม

- อารมณ์ จิตใจ และสตปิัญญา 

- กิจกรรมส่งเสริมการเรยีนรู้คอมพิวเตอร ์

- จดักิจกรรมทดลองวทิยาศาสตร์ 

-จัดกจิกรรมปลูกพลังบวก 

-จัดกจิกรรมเปิดโลกกวา้งเพื่อเสริมประสบการณ์ 

- ประเมินผลการดำเนินงาน 

มิถุนายน 2569 - 

มีนาคม 2570 

ครูรสรินทร ์

5 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 2570 ครูวิชชดุา/ครูนันท์นภัส 

 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (PLAN) 

1 ศึกษารายบุคคล: วิเคราะห์ความสนใจ ความสามารถ 

และพัฒนาการของเด็กแต่ละคน (Child-centered 

start) 

เดือนพฤษภาคม 2569 ผู้อำนวยการและคณะครู

ทุกท่าน 

 

2 กำหนดวัตถุประสงค์: ตั ้งเป้าหมายให้ช ัดเจนว่า

ต้องการให้เด็กเกิดทักษะด้านใด (ร่างกาย , อารมณ์, 

สังคม, หรือสติปัญญา) 

เดือนพฤษภาคม 2569 ผู้อำนวยการ 

และคณะครูทุกท่าน 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

3 ออกแบบการเรียนรู้: จัดทำแผนการจัดประสบการณ์

ท ี ่ ย ืดหย ุ ่น  โดยเน ้นการลงม ือปฏ ิบ ัต ิ  (Active 

Learning) 

เดือนพฤษภาคม 2569 ครูรสรินทร์ 

4 เตรียมสื่อและสภาพแวดล้อม: จัดเตรียมห้องเรียน

และวัสดุอุปกรณ์ที่เอื้อต่อการสำรวจและค้นคว้า 

เดือนพฤษภาคม 2569 ครูรสรินทร์ 

ขั้นดำเนินการ (DO) 

5 สร้างแรงบันดาลใจ: เริ่มกิจกรรมด้วยสิ่งที่เด็กสนใจ 

เพื่อกระตุ้นความยากรู้อยากเห็น 

มิถุนายน 2569  

– มีนาคม 2570 

ครูรสรินทร์ 

6 ลงมือเรียนรู้: ให้เด็กได้เลือกทำกิจกรรมตามความ

ถนัด โดยครูทำหน้าที่เป็น "ผู้อำนวยความสะดวก" 

(Facilitator) ไม่ใช่ผู้สั่งการ 

มิถุนายน 2569  

– มีนาคม 2570 

ครูรสรินทร์ 

7 ใช้คำถามปลายเปิด: กระตุ้นให้เด็กคิด วิเคราะห์ และ

แก้ปัญหาด้วยตนเอง 

มิถุนายน 2569  

– มีนาคม 2570 

ครูรสรินทร์ 

8 บันทึกพฤติกรรม: ครูสังเกตและบันทึกกระบวนการ

เรียนรู้ของเด็กในขณะทำกิจกรรม 

มิถุนายน 2569  

– มีนาคม 2570 

ครูรสรินทร์ 

ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 

9 ประเมินตามสภาพจริง: สังเกตจากผลงาน พฤติกรรม 

และการมีส่วนร่วมของเด็ก (ไม่ใช่การทำข้อสอบ) 

มิถุนายน 2569  

– มีนาคม 2570 

ครูรสรินทร์ 

10 สะท้อนคิด (Reflection): ให้เด็กได้เล่าถึงสิ่งที่ตนเอง

ทำ สิ่งที่ชอบ และปัญหาที่พบ 

มิถุนายน 2569  

– มีนาคม 2570 

ครูรสรินทร์ 

11 สรุปผลการดำเนินงาน: รวบรวมข้อมูลว่ากิจกรรมที่

จัดขึ ้น บรรลุตามวัตถุประสงค์ที ่วางไว้ในขั้น Plan 

หรือไม่ 

มิถุนายน 2569  

– มีนาคม 2570 

ครูรสรินทร์ 

ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Act) 

12 สรุปบทเรียน (AAR): นำข้อมูลจากการตรวจสอบมา

วิเคราะห์ว ่า "อะไรที ่ทำได้ด ี" และ "อะไรที ่ต ้อง

ปรับปรุง" 

เดือนมีนาคม 2570 ครูรสรินทร์ 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

13 ขยายผล/ปรับเปลี่ยน: หากกิจกรรมใดได้ผลดี ให้

พัฒนาต่อยอด หากพบปัญหา ให้ปรับรูปแบบการ

สอนหรือสื่อการเรียนรู้ใหม่ในรอบถัดไป 

เดือนมีนาคม 2570 ครูรสรินทร์ 

14 รายงานผล: สรุปภาพรวมโครงการเพื่อเป็นฐานข้อมูล

ในการพัฒนาแผนการสอนในภาคเรียนถัดไป 

เดือนมีนาคม 2570 ครูรสรินทร์ 

 

๕. งบประมาณ งบอุดหนุนรายหัว         ทุกรายการถัวจา่ยกันได ้ รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ด้านสังคม อารมณ ์จติใจ และสติปัญญา 
  3,000 3,000 

2 กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้คอมพิวเตอร์ 

สำหรับเด็กปฐมวัย 

  2,000 2,000 

3 กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย   2,000 2,000 

4 กิจกรรมปลูกพลังบวก   1,500 1,500 

5 กิจกรรมเปิดโลกกวา้งเพือ่เสริมประสบการณ์   4,000 4,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น  

 



๖๐ 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี 2569  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 
 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยด้านสังคม 

อารมณ ์และจิตใจ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการการจดักิจกรรมส่งเสริม

พัฒนาการเด็กปฐมวัยดา้นสังคม อารมณ ์และ

จิตใจ ได้แก ่

      1. กระดาษ (A4) 

      2. กระดาษการ์ขาว (A4) 

      3. กระดาษสติ๊กเกอร์ 

      4. กระดาษเคลือบ 

      5.บล็อก 

      6.เครื่องเล่นมุมบ้าน 

      7.หนังสือนิทาน 

      8.ตุ๊กตา 

      9.ลูกบอล 

     10.ดินน้ามัน 

     11.เครื่องเล่นทราย 
 

- 

- 
 

3,000 

2 กิจกรรมส่งเสริมดา้นการเรียนรุ้คอมพิวเตอร์

สำหรับเด็กปฐมวัย 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

คอมพิวเตอร์สำหรับเด็กปฐมวัย ได้แก่ 

1. กระดาษ (A4) 
2. สีไม ้
3. กระดาษส ี
4. กาว 
5. ดินสอ 

- 

- 
 

2,000 
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3 กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการ

สอนบ้านวิทยาศาสตร์นอ้ย 

      1. กระดาษ (A4) 

      2. สีไม ้

      3. สีนำ้ 

      4.ลูกโป่ง  

      5.กระดาษเทาขาว 

      6.ปากาเคม ี

      7. ดินน้ามัน 

      8. ผงฟ ู

      9.ดินน้ำมัน  

      10.น้ำยาล้างจาน 

      11. กะลังมัง 

      12. กระดาษสีหน้าเดียว 

      13. คลีบหนีปกระดาษ 

      14. หมุด 

      15. แกว้น้ำพลาสตกิ 

      16. โซดา 

      17. หลอดดูด 

      18. ทิชชู ่

       20. น้ำมันพชื 

       21.ตะกรา้ 

 

  2,000 

5 กิจกรรมปลูกพลังบวก 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมปลูกพลังบวก 

1. ดินน้ำมัน 
2. กระดาษเคลือบ 
3. กระดาษเทาขาว 
4. กระดาษสีหน้าเดียว 

 

  1,500 
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5. กาวลาเท็กซ์ 
6. ฟิวเจอร์บอรท์ 
7. กระดาษบรูฟ๊ 
8. กระดาษ A 4 
9. กระดาษการ์ขาว 

6 กิจกรรมเปิดโลกกวา้งเพือ่เสริมประสบการณ์ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมเปิดโลกกว้าง

เพื่อเสริมประสบการณ ์

1.ค่ารถ 

2.ค่ายา 

3.ค่าเครื่องดื่ม 

 

  4,000 
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6. ตัวชี้วัดความสำเร็จ ค่าเป้าหมาย และการวัดประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ ค่าเป้าหมาย 

เด็กมีพัฒนาการเด็กด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 

สังคมและสติปัญญา 

การสังเกต แบบประเมิน ร้อยละ 80 

เด็กปฐมวัยรู้จักและเรียนรู้การใช้คอมพิวเตอร์ การสังเกต แบบประเมิน ร้อยละ 80 

เด็กปฐมวัยสามารถใช้โปรแกรมคอมพิวเตอรท์ี่เ

หมาะสมกับพัฒนาการ 

การสังเกต แบบประเมิน ร้อยละ 80 

เด็กปฐมวัยรู้จักและเรียนรู้การใช้คอมพิวเตอร์ การสังเกต แบบประเมิน ร้อยละ 80 

เด็กได้เรียนรู้ 

เข้าใจทักษะพื้นฐานและมีเจตคติที่ดตี่อการเรีย

นรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

การสังเกต แบบประเมิน ร้อยละ 80 

สร้างจติสำนึกภูมิคุ้มกันปัจจัยเสี่ยง (เหล้า-บุหรี่) 

สู่สุขภาวะที่ด ี

การสังเกต แบบประเมิน ร้อยละ 80 

มีการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 

และนำผลการประเมินพฒันาการเด็กไปปรับปรุ

งการจดัประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

การสังเกต แบบประเมิน ร้อยละ 80 

ส่งเสริมให้นักเรียนได้แสดงออกตามความถนัด 

ความสนใจ และเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง 

การสังเกต แบบประเมิน ร้อยละ 80 
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8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 สถานศึกษาให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ สื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจดัประสบการณ์ 

8.2เด็กปฐมวัยรู้จักและได้เรียนรู้การใช้คอมพิวเตอร์        

8.3เด็กปฐมวัยสามารถใช้โปรแกรมคอมพวิเตอรท์ี่เหมาะสมกับพัฒนาการครูไดร้ับการพัฒนา 

ด้านเทคนิคการเรียนการสอนวิทยาศาสตรส์ำหรับเด็กปฐมวัย 

8.4เด็กปฐมวัยมีความรู้ความเข้าใจทักษะพื้นฐานและมีเจตคติที่ดีตอ่การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ 

เทคโนโลย ี

8.5เด็กได้รับการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป 

ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

8.6 เด็กได้แสดงออกตามความถนัด ความสนใจ และเกิดความภาคภูมใิจในตนเอง 

 

 

 

ลงชื่อ.................. ...................................ผู้เสนอโครงการ 

                      (นางรสรินทร์ เกษมงศ์พันธุ์) 

 

     ลงชื่อ..................... ................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                         (นางจินตนา  ประเสริฐวงศ์พนา) 

 

     ลงชื่อ.....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

            (นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา) 
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ชื่อโครงการ  :  โครงการพัฒนาทกัษะงานวิชาการ 

แผนงาน      :  กลุ่มบรหิารงานวิชาการ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.      :  ข้อที ่1 , 2 , 3 , 4  

สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :  ข้อที่ 1 , 2 , 3 , 4  

สนองกลยุทธ์โรงเรียน      :  ข้อที ่1 , 2 , ๓ , 4 , 6 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  มาตรฐานที ่1 ตัวชีว้ัด 1.1, 1.2, 1.3  

มาตรฐานที่ 3 ตวัชี้วดั 3.1, 3.2, 3.4 

ลักษณะโครงการ  :  (    )  โครงการใหม ่    (  √  )  โครงการตอ่เน่ือง  

ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวผกาพันธ ์ทานะตา 

ระยะเวลาดำเนินการ  :  ตลอดปีการศึกษา 2569 

________________________________________________________________________________ 

1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ
ชาติ  เป็นมนุษย์ที ่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย คุณธรรมความรู้ จิตสำนึก ในความเป็นพลเมืองไทยและ
พลเมืองโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีความรู้
และทักษะพื้นฐาน เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษา ต่อการประกอบอาชีพ  และการศึกษาตลอดชีวิต  มุ่งเน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ   โดยพื้นฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้  และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  ดังนั้น 
การจัดกระบวนการเรียนรู้  ผู้เรียนต้องเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  คิดเป็น  ทำเป็น  แก้ปัญหาเป็น  และเกิด
การเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง  ในสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อโรคไวรัสโคโรนา 2019   
ปัจจุบันทางโรงเรียนบ้านแม่ยางห้าได้มีมาตรการและแนวปฏิบัติ เพื่อป้องกันการแพร่ระบาดของเชื้อโรค
ดังกล่าว การจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมต่าง ๆ ต้องมีการควบคุมหลัก 6 ข้อ ถือเป็นแนวทางปฏิบัติอย่าง
เคร่งครัด 

ด้วยหลักการและเหตุผลข้างต้นโรงเรียนบ้านแม่ยางห้าจำเป็นต้องจัดกิจกรรมที่เหมาะสมกับสติปัญญา 
และส่งเสริมความสามารถของนักเรียนเพื่อพัฒนาด้านทักษะพิสัย  พุทธิพิสัย  จิตพิสัย  นำไปสู่การยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นตามเป้าหมายของโรงเรียนและจัดกิจกรรมส่ง เสริม สนับสนุนให้นักเรียนมี
ความเป็นเลิศทางวิชาชีพ  และมีสุนทรียภาพด้านดนตรี  กีฬา  ศิลปะ  รวมถึงการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาให้เป็นปัจจุบัน ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  การวัดผลประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ  
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เพื่อให้ผู้เรียนมีความพร้อมด้วยคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ตลอดจนสนับสนุนส่งเสริมให้ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้ใช้ความรู้ ความสามารถ ในการพัฒนาการเรียนการสอนอย่างเต็มความสามารถภายใต้
มาตรการและแนวปฏิบัติในการป้องกันการแพร่ระบาดจากเชื้อโรคไวรัสโคโรนา 2019  ของสถานศึกษาและ
กรมการควบคุมโรค 
 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้มีคุณภาพและมาตรฐานตามหลักสตูรแกนกลางการศึกษาขัน้

พื้นฐาน 

2.2 เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู ้RT, NT ให้สูงข้ึนจากปีการศึกษา 
2565 

2.3 เพื่อพัฒนางานวดัผลและประเมินผลให้เป็นระบบ ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 

2.4 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ดำเนินการทำวิจัยในชั้นเรียน 

2.5 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้เรียนรู้กิจกรรมตามความถนัด ได้ลงมือปฏิบัติจริงใน
ชั่วโมงลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้ 

2.6 เพื่อพัฒนาระบบการรับนักเรียน การประชาสัมพันธ์การรับนักเรียนให้ได้ตามแผนการรับนักเรียน 

2.7 เพื่อสนับสนุนการจดัหาวัสดอุุปกรณ์ในห้องเรียน ห้องพิเศษ และห้องสำนักงาน 

2.8 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผู้สอนทุกคนผลิตสื่อนวัตกรรมและนำไปใช้ในกิจกรรมการเรียน
การสอนให้เกิดประสิทธิภาพ 

2.9  เพื ่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผู ้สอนจัดกระบวนการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาแม่และ
วัฒนธรรมของนักเรียนเป็นพื้นฐานและสื่อการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาทักษะการคิด และเชื่อมโยงสู่ภาษาและ
วัฒนธรรมไทยอย่างเป็นระบบ 

2.10 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะการสื่อสารด้านภาษาต่างประเทศ 

2.11 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้ทางคณติศาสตร ์วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี 

2.12 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความรกัความผกูพันมีเจตคตทิี่ดีต่อสถานศึกษา สามารถเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 
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3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

  3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเดน่ฮ่อม จำนวน 4
คน  

  3.1.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม ทุกคน 

3.2 เชิงคุณภาพ  

3.2.1 หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ยางห้ามีคุณภาพตามมาตรฐานตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐานระดับดี มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาและรายงานประจำปีของสถานศึกษา (SAR) 
ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 

3.2.2  นักเรียนระดับชั้น ป.1-ป.3 ปีการศึกษา 2568 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 5 กลุ่มสาระสูงข้ึน
จากปีการศึกษา 2568 ร้อยละ 3 RT, NT สูงข้ึนจากปีการศึกษา 2568 

3.2.3  นักเรียนระดับชั้น ป.1 ป.3 ปีการศึกษา 2569 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบ 
RT, NT สูงข้ึนจากปีการศึกษา 2568 ร้อยละ 3 

3.2.4  งานวัดผลและประเมินผลเป็นระบบ ถูกต้อง และเป็นปัจจุบันในระดับดี 

3.2.5 ร้อยละ 80 ของครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ดำเนินการทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 เรื่อง 

3.2.6 ร้อยละ 80 ของนักเรียนได้เรียนรู้กิจกรรมตามความถนัด และได้ลงมือปฏิบัติจริง 

3.2.7 การประชาสัมพันธ์และการรายงานการรับนักเรียนเป็นระบบตามแผนการรับนักเรียนในระดับ
ดี 

3.2.8 ร้อยละ 100 ของห้องเรียน ห้องพิเศษ มีวัสดุอุปกรณ์สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

3.2.9 ร้อยละ 100 ของครูผู้สอนมีผลการประเมินห้องเรียนคุณภาพด้านการจัดการเรียนรู้และด้าน
บริหารจัดการชั้นเรียนอยู่ในระดับดีข้ึนไป 

3.2.10 ร้อยละ 100 ของครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระ ได้ผลิตสื่อและนวัตกรรมเพื่อนำไปใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
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3.2.11 ร้อยละ 80 ของครูผู้สอนระดับปฐมวัยและประถมศึกษาตอนต้น  ได้จัดกระบวนการเรียน
การสอนโดยใช้ภาษาแม่และวัฒนธรรมของนักเรียนเป็นพื้นฐานและสื่อการเรียนรู้  เพื่อพัฒนาทักษะการคิด 
และเชื่อมโยงสู่ภาษาและวัฒนธรรมไทยอย่างเป็นระบบอยู่ในระดับดี 

3.2.12 ร้อยละ 70 ของผู้เรียนมีทักษะการสื่อสารดา้นภาษาต่างประเทศ 

3.2.13 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนเกิดทักษะการเรยีนรู้ทางคณติศาสตร ์วิทยาศาสตร์ และเทคโนโลยี 

3.2.14 ร้อยละ 80 ของผู้เรียนเกิดความรกัความผูกพัน  มีเจตคติทีด่ีต่อสถานศึกษา สามารถเรียนรู้
และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ 

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี ขั้นตอน กิจกรรม/รายละเอียดการดำเนินงาน ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอ
บ 

๑ P : Plan 
(วางแผน) 

ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 
เพื่อร่วมกันวิเคราะห์สภาพปัญหา ความต้องการ 
และกำหนดแนวทางการดำเนินงาน 

พฤษภาคม 
๒๕๖๙ 

ผู้อำนวยกา
ร / 
คณะครูทุกค
น 

๒ P : Plan 
(วางแผน) 

จัดทำโครงการ กำหนดรปูแบบกิจกรรม เป้าหมาย 
ตัวชี้วดั งบประมาณ 
และปฏิทินการดำเนินงานให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณ
ภาพการศึกษา 

พฤษภาคม 
๒๕๖๙ 

ครูผกาพันธ ์

๓ P : Plan 
(วางแผน) 

นำเสนอโครงการเพือ่ขออนุมัติดำเนินงาน 
พร้อมปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้บริหาร 

พฤษภาคม 
๒๕๖๙ 

ครูผกาพันธ ์

๔ D : Do 
(ดำเนินงาน) 

ดำเนินการจดัทำและปรับปรุงหลักสูตรให้ถูกต้อง 
ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน 
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

ตลอดปีการศึ
กษา 

ครูผกาพันธ ์

๕ D : Do 
(ดำเนินงาน) 

จัดทำแบบทดสอบ เครื่องมือวัดและประเมินผล 
รวมถึงจัดกจิกรรมพัฒนาผู้เรียนตามแผนที่กำหนด 

ตลอดปีการศึ
กษา 

ครูผกาพันธ์
และ 
คณะคร ู

๖ D : Do 
(ดำเนินงาน) 

จัดทำเอกสารและรวบรวมหลักฐานแสดงผลการพฒันาคุ
ณภาพของผู้เรียน เช่น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แบบประเมิน และแฟ้มสะสมงาน 

ตลอดปีการศึ
กษา 

ครูผกาพันธ ์

๗ D : Do 
(ดำเนินงาน) 

จัดซื้อวัสด ุอุปกรณ ์
และผลิตสื่อการเรียนการสอนเพื่อสนับสนุนการจดักิจกรรม
การเรียนรู ้

ตลอดปีการศึ
กษา 

ครูผกาพันธ ์
และคณะครู 
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๘ C : Check 
(ตรวจสอบ/ประเมิ
นผล) 

นิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงาน 
พร้อมตรวจสอบความก้าวหน้า ปัญหา อุปสรรค 
และผลสำเร็จของกิจกรรม 

ภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง 

ผู้บริหาร / 
คณะคร ู

๙ A : Act 
(ปรับปรุงพัฒนา) 

สรุปผล รายงานผลการดำเนินงาน วิเคราะห์ข้อมูล 
และนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาในปีการศึกษาถั
ดไป 

มีนาคม 
๒๕๗๐ 

ครูผกาพันธ ์
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๕. งบประมาณ งบอุดหนุนรายหัว จำนวน  16,000 บาท (หนึ่งหมื่นหกพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการ
ตามที่จา่ยจริง  รายละเอยีดการใช้จา่ยงบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำสื่อการสอน ได้แก่ 

1. กระดาษ (A4) 
2. แผ่นใสพลาสตกิ (A4) 
3. เทปผ้า 
4. พลาสตกิเคลือบบัตร (A4) 
5. กระดาษ (A4) 
6. ปากกาเขียนกระดานไวท์บอร์ด 
7. น้ำหมึกเติมปากกาไวท์บอร์ด 
8. กระดาษรายงาน (A4) 
9. ปากกา 
10.  ปากกาเคม ี

- 

- 5,000 5,000 

2 กิจกรรมการวดัและประเมินผล  

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำเอกสารสรุป
รายงานผลการวัดและประเมินผล ได้แก่ 

6. กระดาษ (A4) 
7. เทปผ้า 
8. พลาสตกิเคลือบบัตร (A4) 

- 

- 2,000 2,000 

3 กิจกรรมพัฒนาสื่อการจดัการเรียนรู้ 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำสื่อการสอน ได้แก่ 

1. แผ่นใสพลาสตกิ (A4) 
2. เทปผ้า 
3. แผ่นพลาสติกเคลือบบัตร (A4) 
4. กระดาษสพีาสเทล (A4) 
5. แผ่นฟิวเจอร์บอร์ด 
6. เทปกาวสองหน้าแรงยึดติดสูง 

7. ตะแกรงแขวนสื่อการสอน 

- 

- 8,000 8,000 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำสื่อการสอน ได้แก่ 

1. กระดาษ (A4) 
2. แผ่นใสพลาสตกิ (A4) 
3. เทปผ้า 
4. พลาสตกิเคลือบบัตร (A4) 
5. กระดาษ (A4) 
6. ปากกาเขียนกระดานไวท์บอร์ด 
7. น้ำหมึกเติมปากกาไวท์บอร์ด 
8. กระดาษรายงาน (A4) 
9. ปากกา 
10.  ปากกาเคม ี

- 

- 5,000 5,000 

2 กิจกรรมการวดัและประเมินผล  

จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจัดทำเอกสารสรุป
รายงานผลการวัดและประเมินผล ได้แก่ 

6. กระดาษ (A4) 
7. เทปผ้า 
8. พลาสตกิเคลือบบัตร (A4) 

- 

- 2,000 2,000 

8. คลิปหนีบกระดาษ 
9. กาวอเนกประสงค ์
10. เทปกาวสองหน้าแบบบาง  
11. กระดาษสีสองหน้า 
12. สติ๊กเกอร์กระดาษขาวมนั (A4) 
13. ตีนตุ๊กแก 
14. แผ่นแม่เหล็กชนิดเทปกาวสองหน้า 
15. กล่องพลาสติก 
16. คัตเตอร ์
17. ลวดเย็บกระดาษ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 15,000 
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๖. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนระดับชั้น ป.1 - ป.3 ปีการศึกษา 2569  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากการทดสอบ RT , NT สูงขึ้น
จากปีการศึกษา 2568 ร้อยละ 3 

การทดสอบ แบบทดสอบ 

2. งานวัดผลและประเมินผลเป็นระบบ ถูกต้องและเป็น
ปัจจุบันในระดับดีมาก 

การตรวจงาน แบบรายงานการตรวจ
งาน 

3. ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระ ได้ผลิตสื่อและนวัตกรรมเพื่อ
นำไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด 

การสังเกต 

การสัมภาษณ ์

แบบสังเกต 

แบบสัมภาษณ์ 

 

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  RT , NT สูงข้ึนจากปีการศึกษา 2568 
7.2 งานวัดผลและประเมินผลเป็นระบบ ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
7.3 ครูผู้สอนทุกกลุ่มสาระ ได้ผลิตสื่อการเรียนรู้ เพื่อนำไปใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้เกิด

ประสิทธิภาพสูงสุด 
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 ลงชื่อ................................. ...................ผู้เสนอโครงการ 

                       ( นางสาวผกาพันธ ์ทานะตา ) 

                          ครูผู้รับผิดชอบโครงการ  

 

    ลงชื่อ....................... .............................ผู้เห็นชอบโครงการ 

            ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศ์พนา ) 

             หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 

 

                 ลงชื่อ................................ ....................ผู้อนมุัติโครงการ 

                      ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 

             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเดน่ฮ่อม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗๔ 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี 2569  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 
 

 

ชื่อโครงการ  :     โครงการห้องเรียนคณุภาพ 

แผนงาน  :     กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.       :     กลยทุธ์ที ่3 ยกระดับคุณภาพการศกึษาใหส้อดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                                     ในศตวรรษที่ 21   
สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :  กลยุทธ์ที ่1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสูค่วามเปน็เลิศในศตวรรษที ่21 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   :     กลยุทธ์ที ่3 เสริมสร้างอัตลกัษณ์และคุณธรรมนำความรู ้
มาตรฐานการศึกษา :     มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  
                                     ข้อที่ 2.5  จัดสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจดัการ   
                                     เรียนรูอย่างมีคณุภาพ   
ลักษณะโครงการ          :      (   )  โครงการใหม่   ( √ )  โครงการต่อเน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ      :     นางสาวรุ่งอรุณ บิโข ่

ระยะเวลาดำเนินการ  :     ตลอดปีการศึกษา 2569 

1. หลักการและเหตุผล 

 การพัฒนาห้องเรียนให้มีบรรยากาศการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้มีมุมความรู้ มุมสื่อการสอน 

มุมแสดงผลงานนักเรียน และมีเทคโนโลยีที่เอื้อต่อการเรียนรู ้รวมถึงความเป็นระเบียบ 

ความสะอาดในห้องเรียน จะช่วยให้การจัดกจิกรรมในห้องเรียนมีคุณภาพมากขึ้น 

ซึ่งเป็นวิธีการหน่ึงที่จะกระตุ้นให้ผู้เรียนสนใจและเอาใจใส่ต่อการเรียน 

สร้างความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม เพิ่มโอกาสให้ผู้เรียนเข้าถึงบริการการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อให้สอดคล้องกับสภาพความเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการ 

เป็นการสร้างกลยุทธ์ใหมใ่นการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สามารถตอบสนองความต้องการของบุคคลในสังคม

ไทย และให้ผู้เรียนมีศักยภาพในการแข่งขันและมีส่วนร่วมมือกันอยา่งสรา้งสรรค์ในสังคมโลก  

โรงเรียนบ้านแม่ยางห้ากลุ่มบริหารงานวิชาการจึงได้เสนอจัดทำโครงการดงักล่าวขึ้นเพื่อพัฒนาห้องเรีย

นให้ความพร้อมและมีประสิทธิภาพเพิ่มขึ้นเพื่อเอื้ออำนวยต่อการจัดกจิกรรมในห้องเรียน 

2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อพัฒนาห้องเรียนให้มีบรรยากาศการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้  

2.2 เพื่อส่งเสริมให้ครจูัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนได้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2.3 เพื่อให้ผู้เรียนสนใจและเอาใจใส่ต่อการเรียน 
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3. เป้าหมาย 

3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

   โรงเรียนบ้านแม่ยางห้ามีความพร้อมของห้องเรียนในการจดัการเรียนการสอนทุกระดับชั้น 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

    1. ครูจดัการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนได้มีประสิทธิภาพ 

  2. ผู้เรียนสนใจและเอาใจใส่ต่อการเรียน 

 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (PLAN) 

1 
ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อรว่มกันวางแผน 
และมอบหมายงาน 

พฤษภาคม 
2569 

ผู้อำนวยการ 
และคณะครูทุกคน 

2 สำรวจสภาพห้องเรียน พฤษภาคม 
2569 

ครูประจำชั้น 

3 วางแผนการพัฒนาปรับปรุงห้องเรียน พฤษภาคม 
2569 

ครูประจำชั้น 

ขั้นดำเนินการ (DO) 
4 ปรับปรุงห้องเรียน (จัดมุม/สื่อ) มิถุนายน 

2569 
ครูประจำชั้น 

ขั้นตรวจสอบ (Check) 

5 นิเทศ/ติดตามผล 
ก.ค - ก.ย 
2569 

ผู้อำนวยการ 
และฝ่ายวิชาการ 

ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Act) 
6 สรุปผลภาคเรียนที่ 1 

- วางแผนการพัฒนา ปรบัปรุง ในภาคเรียนที่ 2  
ตุลาคม 2569 ครูประจำชั้น 

ขั้นดำเนินการ (DO) 
7 ดำเนินงานต่อเน่ืองภาคเรียนที่ 2 

- สำรวจสภาพห้องเรียน  
- ปรับปรุงห้องเรียน (จัดมุม/สื่อ) 

พฤศจิกายน 
2569 

 
ครูประจำชั้น 

ขั้นตรวจสอบ (Check) 

8 นิเทศ/ติดตามผล 
ธ.ค. 69  - 
ก.พ. 70 

ผู้อำนวยการ 
และฝ่ายวิชาการ 

ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Act) 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

9 สรุปผลภาคเรียนที่ 2 มีนาคม 2570 
ผู้อำนวยการ 
และคณะครู 

10 รายงานผลการจัดทำโครงการ มีนาคม 2570 ครูรุ่งอรุณ 
 
๕. งบประมาณ งบอุดหนุนรายหัว จำนวน  10,000 บาท (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  
ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  รายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณ ดังนี้ 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบ 
แทน 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-2    5,000 

ภาคเรียนที่ 1 จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ ์ดังนี ้
- กระดาษถ่ายเอกสาร Double A 80g A4 500 แผ่น  
จำนวน 1 ลัง  
-กระดาษสีหน้าเดียวบาง คละสี 25 แผ่น 
- ปากกาไวท์บอรด์ PILOT-M หัวกลม 5 ดา้ม นง. 
- ปากกาไวท์บอรด์ PILOT-M หัวกลม 5 ดา้ม แดง 
- สติก๊เกอร์ใสหลังเหลือง A4 
แพ็ค 50 แผ่น 
- ตู้ไม ้4 ชั้นโล่ง คละส ี
- แผ่นพลาสติกเคลือบบัตร (A4) ชา้ง 100P 
- ตะขอแขวนเหล็ก 20 ชิ้น 
- กล่องเหล็กใส่ปากกา 4 ช่อง 
 

 
- 
 
- 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 
 

 
- 
 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
 

 
700 

 
150 
100 
100 
135 

 
700 
350 
150 
115 

 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

 
2500 
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ภาคเรียนที่ 2 จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ ์ดังนี ้
- เทปกาวสองหน้าแรงยดึสูง 3.3 กก.   
- กระดาษการด์คละสี 120g A4 ห่อ 100 แผ่น 
- สติก๊เกอร์ขาวด้าน A4 แพ็ค 50 แผ่น                   
จำนวน 1 แพ็ค 
- ตะแกรงแขวนสื่อการสอน พร้อมขาตั้ง 
- กรรไกรตราชา้งดา้มฟา้ 8 นิ้ว 
- คลีบหนีบดำ ชา้ง 108  
- กาวอเนกประสงค์  1 หลอด 
- ตีนตุ๊กแกมีกาว 5 แพ็ค 
- กระดาษการด์สีขาว 150g A4 ห่อ 100 แผ่น 
- กล่องใส่เอกสาร 12 นิ้ว 3 ช่อง 
- แผ่นแม่เหล็กชนิดเทปกาวสองหน้า 
- ลวดเย็บกระดาษ 
- ที่ถอนลวด mesa 
- คลิปหนีบดำ111 ช้าง 3 โหล 
- แปรงลบกระดานไม้ 
-ไหมพรม คละส ี
- ปืนกาวยิง ใหญ่  
-ไส้ปืนกาว ใหญ่ 10 แทง่ 
- ฟวิเจอร์บอรด์ 3 มม. A4 จำนวน 15 แผ่น  
- เทปเย่ือ 3M 5 ม้วน 
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100 

 
125 
336 
80 
65 
49 

100 
150 
245 
160 
139 
75 
66 
25 
55 

220 
100 
75 

175 
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3 ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3   2500 5,000 
ภาคเรียนที่ 1 จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ ์ดังนี ้

- ลวดกำมะหยี่ 
- ลูกปัดมุกสีขาว 3 มิล 
- กาวอเนกประสงค์(หลอดเทา) 
- แก้วกระดาษ 4 ออนซ์ 
- ปากกาแดง 

 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 

 
2,250 
60 
90 
90 
10 

 
2500 

ภาคเรียนที่ 2 จัดซื้อวัสดุ – อุปกรณ ์ดังนี ้
- แผ่นพลาสติกเคลือบบัตร (A4) จำนวน 3 แพ็ค 
- ปากกาไวท์บอรด์ jumbo หัวกลม คละสี  
   จำนวน 6 ดา้ม 
- เทปกาวสองหน้าแรงยดึติดสูง จำนวน 2 มว้น 
- เทปเย่ือ 3M 777 1นิ้ว*10หลา จำนวน 3 ม้วน 
-  สติ๊กเกอรใ์สหลังเหลือง แผ่นใหญ ่ 
   จำนวน 5 แพ็ค 
- แผ่นรองตดั HAWK A2  #CM-60 จำนวน 1 แผน่ 
- มีดคดัเตอรพ์ลาสติก MESA #ST- 300 จำนวน 2 อัน 
- ฟวิเจอร์บอรด์ 3 มม. A3 จำนวน 5 แผ่น 
กรรไกร Scotch 8 นิ้ว #1428 จำนวน 1 อัน 
 

 
- 
- 
 
- 
- 
- 
 
- 
- 
- 
- 
 
 

 
- 
- 
 
- 
- 
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- 
- 
- 
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1,170 
120 

 
140 

 
135 
200 

 
475 
78 

 
100 
82 

 
 
 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

2,500 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 10,000 
 
 
 
๖. การวัดและประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ร้อยละ 100  
ของห้องเรียนได้รับการจดัตกแต่งให้มีบรรยากาศการเรียนรูท้ี่เอื้
อต่อการเรียนรู ้  

- ตรวจเย่ียมชั้นเรียน - 
แบบบันทึกการตรวจเย่ี
ยมชั้นเรียน 

2. ร้อยละ ๑๐๐ ของห้องเรียนที่ได้รับการนิเทศตดิตาม - บันทึกการเข้านิเทศ - 
แบบบันทึกการเข้ารับก
ารนิเทศ 
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๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
  7.1 โรงเรียนบ้านแม่ยางห้ามีความพร้อมของห้องเรียนในการจดัการเรียนการสอนทุกระดับชั้น 
  ๗.2 ครูจดัการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียนได้มีประสทิธิภาพ 
  7.3 ผู้เรียนสนใจและเอาใจใสต่่อการเรียน 
 
 
      

 ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 
                  (นางสาวรุ่งอรุณ บิโข)่ 

    ครูผูร้ับผิดชอบโครงการ  

    
ลงชื่อ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                  ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศ์พนา ) 
                     หัวหนา้ฝ่ายแผนและงบประมาณ 

               ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                              ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 
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ชื่อโครงการ   :    โครงการพัฒนาทักษะการอา่นการเขียน 
แผนงาน       :    กลุ่มบริหารงานวชิาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.      :   กลยุทธ์ที่ 2 การจดัการศกึษาเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของ  
                                      ประเทศ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :   กลยทุธ์ที ่2 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มสีมรรถนะตามศักยภาพ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  :        ข้อ 1 พัฒนาคณุภาพผู้เรียน 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่  1.1  และ 3.1 , 3.4 , 3.5 
ลักษณะโครงการ   :    (    )  โครงการใหม่    (  √  )  โครงการตอ่เน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   :    นางสาวรุ่งอรุณ บิโข่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   :    ตลอดปีการศึกษา 2569 
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
1. หลักการและเหตุผล 

ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ของชาติ  
เป็นสมบัติทางวัฒนธรรมอันก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพและเสริมสรา้งบุคลิกภาพของคนในชาติใหม้ีความเป็นไ
ทย  เป็นเครื่องมือในการติดต่อสื่อสารเพื่อสรา้งความเข้าใจความสัมพันธ์ที่ดตี่อกัน  
ทำให้สามารถประกอบกจิธุระ การงาน และดำรงชีวิตร่วมกันในสังคมประชาธิปไตยได้อย่างสันติสุข  
และเป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ ประสบการณ์ จากแหล่งข้อมูลสารสนเทศตา่ง ๆ เพื่อพัฒนาความรู ้
พัฒนากระบวนการคดิวิเคราะห์ วิจารณ ์ และสร้างสรรค์ให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม 
และความก้าวหน้าทางวทิยาศาสตร ์ เทคโนโลยี 
ตลอดจนนำไปใชใ้นการพัฒนาอาชพีให้มีความมัน่คงทางเศรษฐกิจ  
การอา่นและการเขียนจึงมีความสำคัญอย่างมากทีจ่ะต้องไดร้ับการพัฒนาอย่างเร่งด่วน 

จากการสอนรายวชิาภาษาไทย และผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน การเขียน 
ของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ในปีการศึกษาที่ผา่นมา พบวา่  
ยังมีนักเรียนจำนวนหน่ึงที่มีปัญหาด้านการอ่านและการเขียน  คือ อา่นไม่ออก เขียนไม่ได้ อ่านไม่คล่อง 
เขียนไม่คล่อง ตลอดจนลายมือไม่สวย  ทางโรงเรียนได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน  
เพื่อแก้ปัญหาและพัฒนานักเรียนกลุ่มดังกล่าวใหม้ีความสามารถในการอา่น การเขียน ตามชว่งวัย  
และตอบสนองต่อจุดเน้นและนโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  
และเป็นข้อมูลสารสนเทศสำหรับครูผู้สอน ผู้ปกครอง  นำไปใช้ในการพฒันาการอา่น  การเขียนของนักเรียน  
ให้เกิดประสิทธิภาพยิ่งข้ึนต่อไป  
 
2. วัตถุประสงค ์
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๑. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้สามารถอ่านออกเขียนได้ 
อ่านคล่องเขียนคล่องและมีลายมือที่สวยงาม 

๒. เพื่อยกระดับผลการทดสอบความสามารถทักษะการอ่านและการเขียน (RT) 
ผลการทดสอบระดับชาต ิ(NT) ดา้นภาษา วิชาภาษาไทย ให้สูงข้ึนจากปีการศึกษาที่ผา่นมา 

 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ถึงชั้นประถมศกึษาปีที่ 3  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 

สาขาบ้านเด่นฮ่อม ทุกคน  ไดร้ับการพัฒนาทักษะด้านการอ่านและการเขียน  
3.2 เชิงคุณภาพ  
- นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ถึงชั้นประถมศกึษาปีที่ 3  ร้อยละ 80  สามารถอ่านออกเขียนได้ 

อ่านคล่องเขียนคล่อง 
 
๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (PLAN) 

 
1 

 
ประชุมชี้แจงคณะกรรมการดำเนินงาน 

พฤษภาคม 2569 
ผู้อำนวยการ 
คณะครูทุกคน 

2 จัดทำโครงการ/รูปแบบกิจกรรมในการดำเนินงาน พฤษภาคม 2569 ครูรุ่งอรุณ 
3 นำเสนอแผนการดำเนินงานเพื่อขอรับการอนุมัติ พฤษภาคม 2569 ครูรุ่งอรุณ 

ขั้นดำเนินการ (DO)   
4 ดำเนินงานตามแผน 

- 
ครูผู้รับผิดชอบจดัทำแบบฝึกเสริมทักษะการอา่นกา
รเขียนของนักเรียน 
- ครผูู้รับผิดชอบจดัทำสือ่/นวัตกรรม 
เพื่อพัฒนาทักษะการอา่นการเขียนของนักเรียน 
-
จัดกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางภาษาไทยในวันภา
ษาไทยแห่งชาติ หรือวันสำคัญต่าง ๆ ของโรงเรียน 

มิถุนายน 2569 –  
มีนาคม  2570 

 
 
 

ครูผู้สอนภาษาไทย 
ครูประจำชั้น ป.1 - ป.3  
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๕. งบประมาณ งบอุดหนุนรายหัว  จำนวน  9,056 บาท  (เก้าพันห้าสิบหกร้อยบาทถ้วน)  
ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  รายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแท
น 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑ กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน การเขียน  
(แบบฝึกหัดพัฒนาทักษะการอา่น การเขียน) 
ได้แก่ 
- แบบฝึกหัดอ่านออกเขียนได้ ชั้นป.1-3 

 

- - 6000  

2 กิจกรรมจัดหาสื่อ/นวัตกรรม 
เพื่อพัฒนาทักษะการอา่นการเขียนของนักเรียน 
ได้แก่  
- กระดาษ A4 
- เทปผ้า 
- พลาสตกิเคลือบบัตร 
- ตีนตุ๊กแก 
- กาวสองหน้า 
- กาวน้ำ 

- - 3,056  

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
- ทดสอบความสามารถดา้นการอา่นและการเขียน 
ของนักเรียนเป็นรายบุคคล อย่างน้อยภาคเรียนละ 
๑ ครั้ง 
- ดำเนินการวดัและประเมินผลกิจกรรม 

ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 
5 -นิเทศ ติดตาม และสังเกตพฤติกรรมการอา่นการ

เขียนของนักเรียน 
-สรุปผลการดำเนินกิจกรรมและปัญหาอุปสรรค 

มีนาคม 2570 
ครูรุ่งอรุณ 

ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Act) 
6 นำผลการประเมินมาวิเคราะห์และปรับปรุงกิจกรรม   
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแท
น 

ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

- คัตเตอร ์
 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 9,056 
 
 
 
๖. การวัดและประเมินผล 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๑. 
ครูผู้สอนภาษาไทยมีสื่อ/นวัตกรรมการแก้ปัญหานักเรี
ยนอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้  

๑. นิเทศภายใน ๑. แบบบันทึกการนิเทศ 
 

2. ร้อยละ 80 ของนักเรยีน ชั้น ป.1- ป.3 
สามารถอ่านออก เขียนได้  

๑. 
ทดสอบการอ่านและก
ารเขียน 
 

๑. แบบทดสอบ 
 

3.ผลการทดสอบความสามารถทักษะด้านการอา่นและ
การเขียน (RT) ผลการทดสอบระดับชาต ิ(NT) 
ด้านภาษา 

๑. ทำแบบทดสอบ ๑. ข้อสอบ (RT)  
2. ข้อสอบ (NT)  
ด้านภาษา  

๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. ครูผู้สอนภาษาไทยมสีื่อ/นวัตกรรมการแก้ปัญหานักเรียนอ่านไม่ออก เขียนไม่ได้ อ่านไม่คล่อง 

เขียนไม่คล่อง และลายมือไม่สวย 
 2. นักเรียนอ่านออกเขียนได้ อ่านคล่องเขียนคล่อง รู้เรื่องการอา่นตามช่วงวัย และลายมือสวย 

3. ผลการทดสอบความสามารถทักษะการอา่นและการเขียน (RT) ผลการทดสอบระดับชาติ (NT) 
ด้านภาษา สูงขึ้นจากปีการศึกษา 2568 
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   ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                   ( นางสาวรุ่งอรุณ บิโข่ ) 
                     ครูผูร้ับผิดชอบโครงการ  

                                                                           

ลงชื่อ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

        ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศ์พนา ) 
          หวัหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 

                
 ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                    ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 
                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 
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ชื่อโครงการ   :    โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
แผนงาน       :    กลุ่มบริหารงานวชิาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.      :   ข้อที่  2 , 3 
สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :   ข้อที่  1 , 2  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน      :   ข้อที่ 1 , 2 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 ตวัชี้วัด 1.1, 1.2  

มาตรฐานที่ 3 ตวัชี้วดั 3.1  
ลักษณะโครงการ   :    (    )  โครงการใหม่    (  √  )  โครงการตอ่เน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   :   นางสาวผกาพันธ์ ทานะตา 
ระยะเวลาดำเนินการ   :    ตลอดปีการศึกษา 2569 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
1. หลักการและเหตุผล 
 ภารกิจหลักที่สำคัญของโรงเรียน คือการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  โดยจะต้องมุ่ง
พัฒนาผู้เรียนทุกคนให้ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ  การจัดการเรียนการสอนในห้องเรียนจึงเป็นการ
พัฒนาผู้เรียนในภาพรวม  แต่การที่จะพัฒนาผู้เรียนที่มีศักยภาพทางการเรี ยนในแต่ละสาระการเรียนรู้สูงกว่า
ผู้อื่น  จำเป็นต้องมีการจัดกิจกรรมกระตุ้นส่งเสริมผู้เรียนนำศักยภาพที่มีอยู่ในตนเองออกมานำเสนอด้วยวิธีการ
ที่หลากหลาย  เช่น  การพูด  การเขียน  การจัดทำชิ้นงาน  ตลอดจนการประกวดแข่งขันทักษะในด้านต่าง ๆ  
ทั้งนี้  เพื่อให้ผู้เรียนเกิดองค์ความรู้ที่ยั่งยืน  และสามารถนำไปใช้ในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพในอนาคต
ได้  
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้ทุกคนได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะอยา่งเต็มตามศกัยภาพ 
2.2 เพื่อส่งเสริมนักเรียนได้มีโอกาสแสดงออกถึงความรูค้วามสามารถในรูปแบบและวิธีการต่าง ๆ 

 
3. เป้าหมาย   
 3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1) นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม ทุกคนได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะอย่าง
เต็มตามศักยภาพ 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
1)  นักเรียนได้มีโอกาสแสดงออกถึงความรู้ความสามารถในรูปแบบและวิธีการต่าง ๆ  

 
4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมชี้แจงคณะกรรมการดำเนินงาน 

พฤษภาคม 2569 
ผู้อำนวยการ 
คณะครูทุกคน 

2 จัดทำโครงการ/รูปแบบกิจกรรมในการ
ดำเนินงาน 

พฤษภาคม 2569 
ครูผกาพันธ ์

3 นำเสนอแผนการดำเนินงานเพื่อขอรับการอนุมัติ พฤษภาคม 2569 ครูผกาพันธ ์
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
4 นำนักเรียนเข้าร่วมแข่งขันงานศิลปหัตถกรรม

นักเรียนระดับกลุ่มเครือข่าย เขตพื้นที่ฯ  
หรือการแข่งขันอื่นๆที่จัดขึ้นให้นักเรียนได้เข้าร่วม
แสดงความสามารถ 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

คณะครูทุกคน 

5 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 2570 ครูผกาพันธ ์
 
๕. งบประมาณ งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  จำนวน  9,000  บาท  (เก้าพนับาทถ้วน) 
ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  รายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑ จัดซื้อวัสดุฝกึซ้อมกิจกรรมต่าง ๆ      
2 จัดจ้างเหมารถเดินทางนำนักเรียนไป

แข่งขัน 
    

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 9,000 
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
๑. ร้อยละ 100 ของผู้เรียนได้รับการพัฒนาความรู้
และทักษะอย่างเต็มตามศักยภาพ 

นิเทศภายใน แบบบันทึกการนิเทศ 

๒. ผู้เรียนได้มีโอกาสแสดงออกถึงความรู้
ความสามารถในรูปแบบและวิธีการต่าง ๆ ทั้งภายใน
และภายนอกโรงเรียน 

การประกวด/ 
การแข่งขัน 

เกียรติบัตร/ 
รางวัลการแข่งขัน 

๓. ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการเข้ารว่มประกวด 
แข่งขัน ความรู ้และทักษะทางด้านวชิาการ ระดบั
เขตพื้นที่ข้ึนไป  

การประกวด/ 
การแข่งขัน 

เกียรติบัตร/ 
รางวัลการแข่งขัน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
           นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม  มคีวามรู้และมีทักษะในการเข้ารว่มประกวด
แข่งขันทางวิชาการและทักษะวิชาชพีอย่างสมำ่เสมอและต่อเน่ือง 
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 ลงชื่อ.................................. ..................ผู้เสนอโครงการ 

                       ( นางสาวผกาพันธ ์ทานะตา ) 

                          ครูผู้รับผิดชอบโครงการ  

    ลงชื่อ........................ ............................ผู้เห็นชอบโครงการ 

            ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศ์พนา ) 

             หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 

                 ลงชื่อ.............................. ......................ผู้อนมุัติโครงการ 

                      ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 

                          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 
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ชื่อโครงการ  :     โครงการเปิดบ้านวชิาการ (Open House) 
แผนงาน  :     กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.       :     ข้อที่  2 , 3  
สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :  กลยุทธท์ี่ 4 , 5 , 6  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   :     ข้อที ่1 , 2  
มาตรฐานการศึกษา :     มาตรฐานที ่1 ตัวชีว้ัด 1.1, 1.2 
                                     มาตรฐานที ่3 ตัวชี้วัด 3.1, 3.2 
ลักษณะโครงการ          :      (    )  โครงการใหม่    (  √  )  โครงการตอ่เน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ      :    นางสาวผกาพันธ์ ทานะตา  
ระยะเวลาดำเนินการ  :     ตลอดปีการศึกษา 2569 

1. หลักการและเหตุผล 

 เป้าหมายสำคัญของการจัดการศึกษา คือการจัดให้มีการศึกษาตลอดชีวติและการสรา้งสังคม ชุมชน 
ให้เป็นสังคม ชุมชนแห่งการเรียนรู ้โดยการให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศกึษา ให้ตรงตาม 
ความต้องการของผู้เรียน โดยการศึกษาเป็นกระบวนการของการพัฒนาชีวติและสังคม เป็นปัจจัยสำคัญในการ 
พัฒนาประเทศอย่างยั่งยนื ดังนั้นสถานศึกษาจึงแสวงหาการมีส่วนรว่ม ระหว่างบ้าน องค์กรต่างๆ ทั้งภาครัฐ 
และเอกชน เพื่อพัฒนาวถิีการเรียนรู้ของผู้เรียนและชุมชน มีการจัดกิจกรรมหลากหลายรูปแบบ เป็นสื่อในการ 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และประสานความสัมพันธร์ะหว่างผู้ปกครอง ชุมชน ศิษย์เก่า องค์กรต่างๆ อยา่งทั่วถึง 
ปัจจุบันในองค์กรการเรียนรู้มีการแข่งขันสูงมาก ในฐานะเป็นหน่วยงานด้านบริการจึงต้องส่งเสริมและพัฒนา 
งานให้มีกระบวนการตดิต่อสื่อสารสัมพันธก์ันทั้งภายในและภายนอก เพือ่ให้เกิดภาพพจน์ที่ดตี่อโรงเรียน 
ดังนั้นกลุ่มงานบริหารวชิาการ โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาเด่นฮ่อม ได้มองเห็นความสำคัญ 
จึงจัดให้มีกิจกรรม MYH Open House  เปิดบ้านวิชาการ สู่มาตรฐานสากล ขึ้น 
เพื่อเป็นสื่อกลางให้คณะครูและ นักเรียนในเขตบริการและพื้นที่ใกล้เคียง ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรต่างๆ 
ที่เกี่ยวข้องมีโอกาส เข้าชม 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1  เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ผลงานของโรงเรียน คณะคร ูนักเรียน 

ให้คณะครูและนักเรียนในพื้นที่เขตบริการ ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรต่างๆ ที่เกี่ยวข้องมีโอกาสทราบ 
2.2  เพื่อเป็นการแสดงความกา้วหน้าในการพัฒนาด้านการเรียนการสอน 
2.3 เพื่อแสดงศักยภาพในการจดัการศึกษาของโรงเรียน อย่างมีคุณภาพสูค่วามเป็นสากล 
2.4 เพื่อสนับสนุนให้นักเรียนแสดงความสามารถ ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์การทำงานเป็นหมู่คณะ  
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3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  จัดนิทรรศการแสดงผลผลิตทางวชิาการของครูและนักเรียน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู ้1 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และผลงานจากการจัดกจิกรรมการเรียนรู้  เมื่อสิ้นปีการศึกษา ๒๕69 
 3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ครูและนักเรียนได้นำเสนอผลผลิตทางวิชาการในรอบปีที่ผ่านมา 
 3.2.3 ไดร้ายงานความกา้วหน้าทางการศึกษาและเผยแพร่ผลผลิตทางวิชาการ 
ให้กับชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
ท่ี ขั้นตอน รายละเอียดกิจกรรม ระยะเวลา ผู้รับผิด

ชอบ 
๑ P : Plan 

(วางแผน) 
๑. 
ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อศกึษาสภาพ
ปัญหาและความต้องการของผู้เรียน 

พฤษภาคม 
๒๕๖๙ 

ผู้อำนว
ยการ / 
ครูผกา
พันธ์ / 
คณะคร ู

๒. วิเคราะห์ข้อมูลพื้นฐาน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
และบริบทของสถานศึกษา 
๓. กำหนดวัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตัวชี้วดั 
และแนวทางการดำเนินงาน 
๔. วางแผนการดำเนินกิจกรรม กำหนดวัน เวลา 
และสถานที่ดำเนินงาน 
๕. แต่งตั้งคณะกรรมการและมอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ 
๖. จัดทำโครงการ 
เสนอขออนุมัติงบประมาณและทรัพยากรที่เกี่ยวขอ้ง 

๒ D : Do 
(ดำเนินงาน) 

๑. ดำเนินกิจกรรมตามแผนงานและปฏิทินที่กำหนด ตลอดปีกา
รศึกษา 
๒๕๖๙ 

ครูผกา
พันธ์ / 
คณะคร ู

๒. จัดทำและปรับปรุงหลักสูตร เอกสารประกอบการเรียน 
และแผนการจัดการเรียนรู้ 

๓. จัดหา ผลิต และพัฒนาสื่อ วัสดุ 
อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
๔. 
จัดกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างต่อเน่ือง 
๕. จัดทำแบบทดสอบ 
เครื่องมือวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับตัวชี้วดั 
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๖. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมให้ผู้เกี่ยวข้องรับทราบ 
๗. ประสานความรว่มมือกับผู้ปกครอง ชุมชน 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
๘. รวบรวมข้อมูล เอกสาร 
และหลักฐานร่องรอยในการดำเนินงาน 

๓ C : Check 
(ตรวจสอบและป
ระเมินผล) 

๑. นิเทศ ตดิตาม 
และตรวจสอบความก้าวหน้าในการดำเนินงาน 

ภาคเรียนล
ะ ๑ ครั้ง 

ผู้บริหา
ร / 
ครูผกา
พันธ์ / 
คณะคร ู

๒. 
ประเมินผลการดำเนินกจิกรรมตามวัตถุประสงคแ์ละตัวชี้วัด 
 
๓. สำรวจความคดิเห็นและความพึงพอใจของผู้เกีย่วข้อง 
๔. วิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค 
และปัจจัยที่ส่งผลต่อการดำเนินงาน 
๕. สรุปผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนจากการเข้ารว่มกิจกรรม 

๔ A : Act 
(ปรับปรุงและพั
ฒนา) 

๑. นำผลการประเมินมาวิเคราะห์เพื่อหาแนวทางพัฒนา มีนาคม 
๒๕๗๐ 

ครูผกา
พันธ ์๒. ปรับปรุงรูปแบบกิจกรรม วิธดีำเนินงาน 

และเครื่องมือประเมินผล 
๓. พัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
และแนวทางการจัดกิจกรรมให้เหมาะสมยิ่งข้ึน 
๔.จัดทำรายงานผลการดำเนินงานเสนอต่อผู้บริหารสถานศึ
กษา 
๕.นำข้อเสนอแนะไปใช้ในการวางแผนการดำเนินงานในปีก
าร 
ศึกษาถัดไป 
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๕. งบประมาณ งบอุดหนุนรายหัว จำนวน  5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน) 
ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  รายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑. ค่าจัดนิทรรศการ 8 กลุม่สาระ - - 3,000 

3,000 

จัดซื้อสื่อการเรียนการสอนและผลงาน
นักเรียน ได้แก ่

1. กระดาษ (A4) จำนวน  
2. พลาสตกิเคลือบบัตร (A4)      
3. ตะแกรงแขวนสื่อ โชว์ผลงาน  

- - 
 
 
 

2. ค่าตกแต่งสถานที ่ - - 1,000 1,000 
จัดจ้างทำป้ายไวนิล 
จัดซื้อของตกแต่งสถานที ่ได้แก ่

1. เชือก 
2. ลูกโป่ง 

- -  

3.  รางวัล เกียรติบัตร - - 1,000 1,000 
จัดซื้อรางวัล ได้แก่ 

1. กรอบรูป 
2. น้ำและอาหารวา่ง 
3. กระดาษการ์ดขาว 

- -  
 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น  5,000 
๖. การวัดและประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

๑. ร้อยละ 80 
ครูและนักเรียนมีศักยภาพในการทำงาน 
มีผลงานนำมาแสดง 

1. สังเกต 
 

1. แบบสังเกต 
 

2. ร้อยละ 80 
การมีสว่นร่วมของบุคคลากรทกุคนในโรงเรียนทั้ง
ผู้บริหาร ครูผู้สอน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน 
และองค์กรที่เกี่ยวข้อง   

1. 
ตรวจสอบการเข้ารว่มกิจกรร
ม 

1. 
แบบลงทะเบียนการเข้าร่
วมกิจกรรม 
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๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. ครูและนักเรียนได้นำเสนอผลผลิตทางวิชาการในรอบปีที่ผ่านมา 

 2. ไดร้ายงานความกา้วหน้าทางการศึกษาและเผยแพร่ผลผลิตทางวิชาการให้กับชุมชนและ 
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 
 
   

 ลงชื่อ.................................. ..................ผู้เสนอโครงการ 

                       ( นางสาวผกาพันธ ์ทานะตา ) 

                          ครูผู้รับผิดชอบโครงการ  

    ลงชื่อ........................ ............................ผู้เห็นชอบโครงการ 

            ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศ์พนา ) 

             หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 

                 ลงชื่อ.............................. ......................ผู้อนมุัติโครงการ 

                      ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 

                          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 
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ชื่อโครงการ   :    โครงการกจิกรรมวันสำคัญ 
แผนงาน       :    กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.      :   กลยุทธ์ที่ 1 การจดัการศกึษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ 
สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :   กลยทุธ์ที ่1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   :      ข้อ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึง
ประสงค ์
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 
                                          ข้อ 1.2 คุณลกัษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ   :    (    )  โครงการใหม่    (  √  )  โครงการตอ่เน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   :    นางสาวรุ่งอรุณ บิโข่ และคณะคร ู
ระยะเวลาดำเนินการ   :    ตลอดปีการศึกษา 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีอารยธรรมและมีความเจริญรุ ่งเรืองมาตั ้งแต่อดีต ซึ ่งมีวัฒนธรรม

ขนบธรรมเนียมประเพณี และวันสำคัญต่าง ๆ  มากมายที่ยึดถือปฏิบัติสืบต่อกันมาแต่อดีตจวบจนถึงปัจจุบัน   
แต่ปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าทางด้านเทคโนโลยีและความเจริญทางด้านวัตถุ ค่านิย มต่าง ๆ จาก
อารยประเทศส่งผลกระทบต่อวัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม คนส่วนใหญ่ขาดความสนใจและไม่เห็น
ความสำคัญ ขาดจิตสำนึกรับวัฒนธรรมของชาติต่าง ๆ ได้ง่าย  

โรงเรียนบ้านแม่ยางห้าจึงได้จัดทำโครงการวันสำคัญ  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเห็นความสำคัญ  และรู้
คุณค่าและรักษาไว้ซึ ่งวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี และวันสำคัญต่าง ๆ สถาบันชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ ดำรงรักษาไว้ซึ่งประเพณีอันดีงามและภูมิปัญญาไทย  โดยให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมทำกิจกรรมใน
วันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ สามารถนำหลักธรรมไปปรับใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันทำให้มี
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งเป็นรากฐานในการพัฒนาสังคมประเทศชาติให้มีความสันติสุข เจริญรุ่งเรือง
สืบไป  

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้นักเรียนตระหนักและเห็นความสำคญัของวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี และวัน

สำคัญต่าง ๆ  
  2.2 เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนรักความเป็นไทย เห็นความสำคัญรู้คุณคา่ และรกัษาไว้ซึ่งวัฒนธรรม
ขนบธรรมเนียมประเพณี และวันสำคัญตา่ง ๆ ของสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 2.3 เพื่อให้นักเรียนสามารถนำหลักธรรมไปใช้ในชวีิตประจำวันมีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค ์
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3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  1) นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮอ่มทุกคน 
  2) คณะครูและบุคลากรโรงเรียน 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  
1) คณะครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า มคีุณธรรมจริยธรรม คา่นยิมและคุณลักษณะที่พึง

ประสงค์ ตระหนักเห็นความสำคัญและมีส่วนร่วมในการอนรุักษ์วัฒนธรรม ประเพณีที่ดีงาม 
 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน   
ท่ี กิจกรรมการดำเนินงาน ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ (PLAN) 
1. ประชุมคณะกรรมการ พฤษภาคม 2569 คณะครูทุกคน 
2. จัดทำโครงการ/ขออนุมัติ พฤษภาคม 2569 นางสาวรุ่งอรุณ   
ขั้นดำเนินการ (DO)   
3. ดำเนินงานตามโครงการ ตลอดปีการศึกษา2569 นางสาวรุ่งอรุณ  และครู

ผู้รับผิดชอบ 

4. 
ประเมินผล มีนาคม 2570 นางสาวรุ่งอรุณ  และครู

ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 

5. 
ติดตามผล มีนาคม 2570 นางสาวรุ่งอรุณ  และครู

ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Act) 

6 
สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 
ปรับปรุง และพัฒนา 

มีนาคม 2570 นางสาวรุ่งอรุณ  และครู
ผู้รับผิดชอบ 

 
5. งบประมาณ  งบอุดหนุนรายหัว จำนวน  10,542 บาท (หนึ่งหมื่นห้าร้อยสี่สิบสองบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุก
รายการตามที่จา่ยจริง  รายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายการ 
ค่าใช้จ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสด ุ ผู้รับผิดชอบ 
1 วันงดสูบบุหรี่โลก       

2 
วันไหว้ครู  
ได้แก่ -    กระดาษการ์ดสี 120g สี
ชมพ ู

  
1,542 

นางสาวรุ่งอรุณ   
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- เซ็ตของรางวัล 
- กระดาษ A4 

3 
วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระนางเจ้า
สุทธิดาฯ  

  
 

 

4 วันต่อตา้นยาเสพตดิโลก      
5 วันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาต ิ     

6 
วันคล้ายวันสถาปนาคณะลูกเสือ
แห่งชาติ   

  
 

 

7 วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา     
8 วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10      

9 

วันแม่แห่งชาติ   
ได้แก่ -   กระดาษการด์สี 120g สฟี้า 

- ไม้บรรทัด 
- ดินสอ 
- กบเหลา 
- ยางลบ 
- กระดาษ a4 
- แผ่นเคลือบ 
- กระดาษส ี
- กระดาษการ์ดหอม 
- กาวสองหน้า 
- ป้ายไวนิล 

  

2,000 

นางสาวรุ่งอรุณ   

10 สัปดาห์วิทยาศาสตร์       
11 วันมหาธีรราชเจา้       
12 วันลอยกระทง       
13 วันพ่อแห่งชาต ิ     

14 

วันคริสต์มาสและวันข้ึนปีใหม่  
ได้แก่ -   กระดาษ a4 

- ไม้บรรทัด 
- ดินสอ 
- กบเหลา 
- ยางลบ 

  

2,000 

นางสาวรุ่งอรุณ   
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- กระปุกออมสิน 
- สายรุ้ง 
- ดาวและของตกแต่ง 
- ขนม 
- โฟม 

15 

วันแห่งเด็กแห่งชาติ  
ได้แก่ -   ขนม 

- ไม้บรรทัด 
- ดินสอ 
- กบเหลา 
- ยางลบ 
- กระปุกออมสิน 
- รางวัล 

 

  

5,000 

นางสาวรุ่งอรุณ   

รวม - - 10,542 
 

 
 
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
1) ร้อยละของผู้เรียนที่ได้ร่วมกิจกรรมวัน
สำคัญต่าง ๆ มีสว่นรว่มในการอนุรกัษ์
ประเพณีวัฒนธรรมไทย 

การสังเกตการเข้าร่วมกจิกรรม 
- การประเมินความพึงพอใจ
ของ 
- ประเมินจากการเข้ารว่ม
กิจกรรม 

- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

- แบบสังเกตพฤติกรรม 

2) ร้อยละของผู้เรียนที่มีคุณธรรมจริยธรรม 
ค่านิยม และคุณลักษณะที่พึงประสงค ์

การประเมิน แบบประเมินกิจกรรม 

 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ  

7.1 นักเรียนมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย และมีส่วนร่วมในการอนรุกัษ์ประเพณีและวัฒนธรรมที่
ดีงาม  รักและเทิดทูนสถาบัน ชาต ิศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

7.2 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม คา่นิยม และคณุลักษณะที่พึงประสงค์  
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ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                     ( นางสาวรุ่งอรณุ บิโข่ ) 
                        ครูผู้รับผิดชอบโครงการ  

 

   ลงชื่อ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
              ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศพ์นา ) 
                 หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 

              
 

  ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                           ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 
                            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 
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ชื่อโครงการ  :    โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
แผนงาน  :     กลุ่มบริหารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.       :     ข้อที่  1 , 2  
สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :  กลยุทธท์ี่ 2  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน   :    ข้อที่ 3 , 4 
มาตรฐานการศึกษา :     มาตรฐานที่ 3 ตวัชีว้ัด 3.1, 3.2  
ลักษณะโครงการ          :      (    )  โครงการใหม่    (  √  )  โครงการตอ่เน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ      :     นางสาวผกาพันธ์ ทานะตา 
ระยะเวลาดำเนินการ  :     ตลอดปีการศึกษา 2569 

1. หลักการและเหตุผล 
การจัดการศึกษามุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้และทักษะทางวิชาการ ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะ

พิสัย พุทธิพิสัย และ จิตพิสัยสมบูรณ์ สถานศึกษาได้เน้นการจัดกระบวนการเรียนรู้หลากหลายและเล็งเห็น
ความสำคัญในการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดังนั้นโรงเรียนจึงจัดทำโครงการศึกษาแหล่ง
เรียนรู้ ทัศนศึกษานอกสถานที่ซึ่งเป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง ฝึกการ
ปฏิบัติให้คิดเป็น ทำเป็น แก้ปัญหาเป็นและผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง มีความรอบรู้จากแหล่งการเรียนรู้
และแหล่งวิทยาการภายนอกประเภทต่างๆ จากความสำคัญและความจำเป็นดังกล่าวช่วยส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียนให้ตรงตามศักยภาพและความต้องการของผู้เรียน 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้นักเรียนได้มีโอกาสเรียนรู้นอกสถานศกึษา และไดร้ับประสบการณ์ตรงจากสถานที่จริง 
2.2 เพื่อให้นักเรียนได้เกดิการเรียนรู้ตามจินตนาการ สนุกสนานและผ่อนคลาย 
2.3 เพื่อให้นักเรียนรูจ้ักการปฏิบัติตนในสังคม วางตัวเหมาะสมและการอยู่ร่วมกับผู้อื่น 
2.4 เพื่อสรา้งเสริมประสบการณ์ตรงให้กับนักเรยีนที่เพิ่มเติมจากการเรียนในห้องเรียน 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

  นักเรียนทุกคนได้ไปศึกษาแหล่งเรียนรู้ นอกสถานศึกษามีประสบการณต์รงและได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้
นอกห้องเรียนเพิ่มมากขึ้น 

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  นักเรียนสามารถนำความรู้ และประสบการณ์ที่ได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียนและการดำเนิน
ชีวิตประจำวันได้อยา่งมคีวามสุข 
 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

 ขั้นตอน Plan (การวางแผน) 
1 ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อรว่มกัน

วางแผนและมอบหมายงาน 
พฤษภาคม 

2569 
ผู้อำนวยการ 
คณะครูทุกคน 

2 จัดทำโครงการ/รูปแบบกิจกรรมในการดำเนินงาน พฤษภาคม 
2569 

ครูผกาพันธ์/ครรูสริ
นทร์ 

3 กำหนดเป้าหมายแหล่งเรียนรู้และลงพื้นที่สำรวจ
เส้นทางเพื่อความปลอดภัย 

พฤษภาคม 
2569 

ครูผกาพันธ์/ครรูสริ
นทร์ 

4 นำเสนอแผนงานต่อผู้บริหารเพื่อขอความเห็นชอบ พฤษภาคม 
2569 

 

  ขั้นตอน Do (การปฏิบัติ) 
5 กิจกรรมทัศนศึกษาแหลง่เรียนรู้นอกสถานที่ ช้ัน

ประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 
ดำเนินการตามแผน  

- กำหนดเป้าหมายในการทัศนศึกษา 
- สำรวจเส้นทาง 
- ขออนุญาตผู้ปกครองนักเรียน 
- จัดสิ่งอำนวยความสะดวกสนับสนุนทรัพยากร 
- เดินทางไปทัศนศึกษาตามสถานที่กำหนด

กำกับ ตดิตาม ดูแลอย่างใกล้ชิด 
- สำรวจการพึงพอใจที่มีตอ่การไปทัศนศึกษาใน

ครั้งนี ้
- นำผลการประเมินมาปรบัปรุงงาน  

มิถุนายน 2569 
- มีนาคม 2570 

 

ครูผกาพันธ์/ครรูสริ
นทร์ 

 ขั้นตอน Check (การตรวจสอบ) 
6 สำรวจความพึงพอใจของนักเรียนและผู้เกี่ยวข้องต่อ

กิจกรรม 
มีนาคม 2570 

ครูผกาพันธ์/ครรูสริ
นทร์ 

7 รวบรวมข้อมูลและสรุปผลการดำเนินงานเปรียบเทียบ
กับเป้าหมายที่วางไว ้

มีนาคม 2570 
ครูผกาพันธ์/ครรูสริ

นทร์ 
 ขั้นตอน Act (การปรับปรุงแก้ไข) 

8 นำผลการประเมินและปัญหาที่พบมาวิเคราะห์เพื่อหา
แนวทางแก้ไข 

มีนาคม 2570 
ครูผกาพันธ์/ครรูสริ

นทร์ 
9 นำข้อเสนอแนะมาปรับปรุงแผนงานสำหรับการจดั

กิจกรรมในครั้งต่อไป 
มีนาคม 2570 

ครูผกาพันธ์/ครรูสริ
นทร์ 

10 จัดทำรูปเล่มรายงานผลการดำเนินงานฉบับสมบูรณ์ 
มีนาคม 2570 

ครูผกาพันธ์/ครรูสริ
นทร์ 
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๕. งบประมาณ  งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน จำนวน 5,000 บาท  (ห้าพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่
จ่ายจริง  รายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑ กิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกวา้งระดับประถมศึกษา 

ได้แก่  
- 5,000 

- 

5,000 1. จัดจ้างเหมารถ - 4,000 - 

2. จัดซื้ออาหารว่างและเครือ่งดื่ม - 1,000 - 
รวมงบประมาณทั้งสิ้น  5,000 

 
 
 
 
 
๖. การวัดและประเมินผล  
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

๑. นักเรียนสามารถนำความรู ้และประสบการณ์
ที่ได้จากการทัศนศึกษามาใช้ในการเรียนและการ
ดำเนินชีวิตประจำวันไดอ้ย่างมีความสุข 
 

1. การประเมินความรู้ใน
สถานที่ท่องเที่ยวที่ไปทัศน
ศึกษา 
2. การประเมินความพึงพอใจ
ที่มีต่อการไปทัศนศึกษา 

1. แบบประเมินความรู้  
ความเข้าใจในสถานที่
ท่องเที่ยวที่ไปทัศนศึกษา 
2. แบบประเมินความพึง
พอใจที่มตี่อการไปทัศน
ศึกษา 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนได้มีโอกาสเรยีนรู้นอกสถานศึกษา และได้รับประสบการณ์ตรงจากสถานที่จริง 
2. นักเรียนได้เกิดการเรยีนรู้ตามจินตนาการ สนุกสนานและผ่อนคลาย 
3. นักเรียนรู้จกัการปฏิบัติตนในสังคม วางตัวเหมาะสมและการอยูร่่วมกับผู้อื่น 
4. นักเรียนได้ประสบการณ์โดยตรงจากแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 
 
 
 
 

        
 



๑๐๒ 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี 2569  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 
 

   

 ลงชื่อ.................................. ..................ผู้เสนอโครงการ 

                       ( นางสาวผกาพันธ ์ทานะตา ) 

                          ครูผู้รับผิดชอบโครงการ  

    ลงชื่อ........................ ............................ผู้เห็นชอบโครงการ 

            ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศ์พนา ) 

             หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 

                 ลงชื่อ.............................. ......................ผู้อนมุัติโครงการ 

                      ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 

                          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 
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ชื่อโครงการ   :    พัฒนาระบบการเงินและพัสด ุ
แผนงาน       :    กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.      :   ข้อที่  4  
สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :   ข้อที่  6  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน      :   ข้อที่  5 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่  2.1 , 2.2 ,2.5 
ลักษณะโครงการ   :    (    )  โครงการใหม่    (  √  )  โครงการตอ่เน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   :    นางสาวผกาพันธ ์ทานะตา 
ระยะเวลาดำเนินการ   :    ตลอดปีการศึกษา 2569 
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
–––– 

1. หลักการและเหตุผล 
การบริหารงบประมาณของสถานศึกษาเป็นปัจจัยสำคัญปัจจัยหนึ่งที่มีส่วนสำคัญต่อการบริหารจัด

การศึกษา โดยเน้นความเป็นอิสระในการบริหารให้มีความคล่องตัว  โปร่งใส  และตรวจสอบได้  โรงเรียนบ้าน
แม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาระบบการเงินบัญชีและพัสดุ  เพื่อดำเนินงานตาม
ภารกิจสำคัญที่มุ่งส่งเสริมการปฏิบัติงาน สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน  ตลอดจนพัฒนาโรงเรียนในทุก ๆ 
ด้าน  จึงดำเนินการจัดทำแผนการใช้งบประมาณและการเบิกจ่ายงบประมาณให้ถูกต้องตามระเบียบของทาง
ราชการ  อย่างมีระบบ  โปร่งใส และตรวจสอบได้ เพื่อเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียนและทางราชการต่อไป 

2. วัตถุประสงค์  
2.1 เพื่อจดัทำแผนสนับสนุนการบริหารงบประมาณของโรงเรียนให้เกิดประโยชน์สูงสุด และมีการ

บริหารจัดการให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล บรรลุเป้าหมายที่กำหนด 
2.2 เพื่อจดัซื้อจัดจา้ง ซอ่มแซม บำรุงรักษาวัสด ุครุภัณฑ์ให้มีสภาพทีด่ี ปลอดภัย มีความจำเป็นใน

การพัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาโรงเรียน 
2.3 เพื่อให้สถาศึกษาบรหิารงานการเงิน การบัญชี การพัสดุและสินทรัพยไ์ด้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

1) โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม มีการบริหารการเงิน การบัญชี การพัสดุและ
สินทรัพย์ ได้อย่างถูกต้องตามระเบียบปฏิบัติของทางราชการ 

2) โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม มีการจดัซื้อจัดจา้ง ซ่อมแซม บำรุงรกัษาวัสดุ 
ครุภัณฑ์ให้มีสภาพทีด่ี ปลอดภัย พร้อมใช้งานและเกิดความคุ้มคา่และประโยชน์สูงสุด 
3.2 เชิงคุณภาพ  

1) โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม มีการบริหารการเงิน การบัญชี การพัสดุและ
สินทรัพย์ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดประสทิธิผล  เกิดความคุ้มค่าและประโยชน์สูงสุด  ถูกตอ้ง
ตามระเบียบปฏิบัติของทางราชการ 

๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
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ขั้นตอน กิจกรรม/รายละเอียด 
การดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

P (Plan) 
การวางแผน 

ประชุมชี้แจงคณะกรรมก
ารและผู้เกี่ยวข้อง 

- ประชุมชี้แจงวตัถุประสงค์ 
เป้าหมายและแนวทางดำเนิน 
งาน 

พฤษภาคม 
2569 

ครูผกาพันธ ์

-แต่งตั้งคณะกรรมการและ 
มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ 

- กำหนดปฏิทินการดำเนินงาน 

P (Plan) 
การวางแผน 

จัดทำโครงการและรูปแบ
บกิจกรรม 

- วิเคราะห์สภาพปัญหาและ 
ความต้องการ 

พฤษภาคม 
2569 

ครูผกาพันธ ์

- กำหนดกิจกรรม งบประมาณ 
และตัวชี้วัดความสำเร็จ 
- จดัทำเอกสารโครงการเสนอ 
ผู้บริหาร 

P (Plan) 
การวางแผน 

นำเสนอแผนเพื่อขออนุมั
ต ิ

- เสนอแผนงาน/โครงการต่อ 
ผู้บริหารสถานศึกษา 

พฤษภาคม 
2569 

ครูผกาพันธ ์

- ปรับปรุงแก้ไขตาม 
ข้อเสนอแนะ 
- จดัเตรียมเอกสารที่เกี่ยวข้อง 

D (Do) 
การดำเนินงาน 

ดำเนินงานตามแผนปฏิบั
ติการประจำป ี

- ดำเนินกิจกรรมตามแผน 
และปฏิทินที่กำหนด 

พฤษภาคม 
2569 – 
มีนาคม 
2570 

ครูธัญชนก/ 
ครูนัยนา/  
ครูขวัญฤทัย - จดัซื้อ/จัดจ้างวัสดุอุปกรณ ์

ตามระเบียบพัสดุ 

- เบิกจ่ายงบประมาณตาม 
ขั้นตอน 
- จดัทำบัญชีและเอกสารทาง 
การเงินให้เป็นปัจจุบัน 
-ติดตามการดำเนินกิจกรรม 
อย่างต่อเน่ือง 

C (Check) 
การตรวจสอบแล
ะประเมินผล 

ติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลการดำเนิ
นงาน 

-ตรวจสอบความถูกต้องของ 
เอกสารการเงินและพัสด ุ

ตลอดปีการ
ศึกษา 

คณะกรรมกา
รดำเนินงาน 

- ประเมินผลการดำเนินงาน 
ตามตวัชี้วดั 
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- สรุปปัญหา อุปสรรค 
และความพึงพอใจ 
- จดัเก็บหลักฐาน/ร่องรอยการ 
ดำเนินงาน 

A (Act) 
การปรับปรุงพัฒ
นา 

สรุปผลและพัฒนาการดำ
เนินงาน 

- สรุปและรายงานผลการดำเนิน 
งานต่อผู้บริหาร 

มีนาคม 
2570 

ครูผกาพันธ ์

-นำผลการประเมินมาวิเคราะห ์
เพื่อปรับปรุงพัฒนา 
- จดัทำข้อเสนอแนะสำหรับการ 
ดำเนินงานครั้งต่อไป 

 
๕. งบประมาณ งบอุดหนุนรายหัว  จำนวน  4,955 บาท  (สี่พันเก้ารอ้ยห้าสิบห้าบาทถ้วน)  
ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  รายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑ จัดซื้อวัสดพุัฒนางานการเงินและบัญชี 

ได้แก่ 
 

- - 3000 3,000 

1. กระดาษ (A4) - -  

 

2. กระดาษปก 120 แกรม คละสี 1 
รีม 

- -  

3. ปากกาแดง - -  
4. ปากกาน้ำเงิน   - -  
5. ดินสอ - -  

6. ยางลบ - -  

2 จัดซื้อวัสดพุัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์ 
ได้แก่ 

1. กระดาษA4 
2. กระดาษปก 120 แกรม คละสี 1 

รีม 
3. ปากกาแดง  
4. ปากกาน้ำเงิน   
5. ดินสอ 
6. ยางลบ 
7. เครื่องเย็บกระดาษ 

- - 

1,000 1,000 



๑๐๖ 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี 2569  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 
 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
8. ลวดเย็บกระดาษ 

 จัดซื้อวัสดตุรวจสอบและควบคุมภายใน 
ได้แก่ 

1. กระดาษA4 
2. กระดาษปก 120 แกรม คละสี 1 

รีม 
3. ปากกาแดง  
4. ปากกาน้ำเงิน   
5. ดินสอ 
6. ยางลบ 

  955 955 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 4,955 

6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 

1. มีการบริหารการเงิน การบัญชี การพัสดุและ
สินทรัพย์ ได้อย่างถูกต้องตามระเบียบปฏิบัติของ
ทางราชการ 

การนิเทศ กำกับ ติดตาม แบบนิเทศ 

2. การจดัซื้อจัดจา้ง ซ่อมแซม บำรุงรักษาวัสด ุ
ครุภัณฑ ์

การตรวจสอบ แบบจัดซื้อจัดจ้าง 
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7. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ  
โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม บริหารการเงิน การบัญชี การพัสดุและสินทรพัย์ได้อยา่งมี

ประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  มคีวามคล่องตวั  โปร่งใส  และตรวจสอบได้  ถูกต้องตามระเบียบของทาง
ราชการ 
 

  ลงชื่อ..................... ...............................ผู้เสนอโครงการ 
                         (นางสาวผกาพันธ์ ทานะตา) 
                             ครูผู้รับผิดชอบโครงการ  
 

  ลงชื่อ....................... .............................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศพ์นา ) 
               หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 

              
 

  ลงชื่อ................................. ...................ผู้อนุมตัิโครงการ 
                           ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 
                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 
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ชื่อโครงการ   :    โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
แผนงาน       :    กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.      :   ข้อที่  2 , 4  
สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :   ข้อที่  2  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน      :   ข้อที่  1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 ตวัชี้วัด 1.1, 1.2 
                                                  มาตรฐานที่ 3 ตัวชีว้ัด 3.1 
ลักษณะโครงการ   :    (    )  โครงการใหม่    (  √  )  โครงการตอ่เน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   :    นางสาวผกาพันธ ์ทานะตา 
ระยะเวลาดำเนินการ   :    ตลอดปีการศึกษา 2569 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––
––– 
1. หลักการและเหตุผล 
 โครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ  เป็นโครงการที่สนับสนุนนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล ให้ผู้เรียน
ได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 15 ปี  ตั้งแตช่ั้นอนุบาล 1 ถึง  ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  ทั้งประเภทสามัญศึกษา
และประเภทอาชีวศึกษา อย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ตามสิทธิทีก่ำหนดไวใ้นรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจกัรไทย พุทธศักราช 2550 และเพื่อลดภาระคา่ใชจ้่าย  เป็นการบรรเทาความเดือดรอ้นของ
ผู้ปกครองเพื่อสร้างโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน  และประชาชนอย่างทั่วถงึ  มีคุณภาพ 
และเป็นธรรม  ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย  พุทธศักราช 2550 โดย
สนับสนุน  ค่าเล่าเรียน  หนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน  เครื่องแบบนักเรียน  และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ซึ่งได้
เริ่มดำเนินการมาตั้งแต่ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2552 และต่อเน่ืองมาถึงปัจจุบัน  การดำเนินการโดยใชว้ิธี
ประหยัดงบประมาณ  โปร่งใส  มีปัญหาในทางปฏิบัติน้อยที่สุด และการมีส่วนร่วมของภาค ี 4 ฝ่าย ได้แก ่
ตัวแทนคร ูผู้ปกครอง นกัเรียน และคณะกรรมการสถานศึกษา ในการตัดสินใจร่วมกัน สำหรับการดำเนินการที่
นอกเหนือจากเกณฑ์มาตรฐานการจัดสรรทีก่ระทรวงไดก้ำหนดไว้ 
2.วัตถุประสงค ์
 2.1 เพื่อสร้างโอกาสและขยายโอกาสทางการศึกษาแก่เด็ก เยาวชน และประชาชนอย่างทั่วถึง มี
คุณภาพ และเป็นธรรม ตามนโยบายเร่งด่วนของรัฐบาลและรัฐธรรมนูญ โดยให้นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รับ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย ตามรายการที่รัฐสนับสนุน ได้แก่ ค่าเล่าเรียน หนังสือเรียน อุปกรณ์
การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อย่างเท่าเทียมกัน 

2.2 เพื่อลดภาระคา่ใชจ้า่ยเป็นการบรรเทาความเดือดร้อนของผู้ปกครอง 
 2.3 ผู้เรียนไดร้ับการการศึกษาตามมาตรฐานการเรยีนรู้ที่หลักสูตรกำหนดและมีคุณภาพสูงขึ้น 
3.เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ 

 3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม จำนวน 37   คน  ไดร้ับการสนับสนุน
ค่าใช้จา่ยในการจดัการศกึษา (เรียนฟร ี15 ปี) 100 เปอร์เซ็นต์ 
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3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 สถานศึกษามีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอยา่งเป็นระบบ 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินกิจกรรม 
 
ขั้นตอน กิจกรรม รายละเอียดการดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
P (Plan) ประชุมชี้แจงคณะกรรมการ 

ดำเนินงาน 
- ประชุมวางแผนการ 
ดำเนินงาน 
- สำรวจจำนวนนักเรียนและ 
ความต้องการด้านหนังสือเรียน 
อุปกรณ์การเรียน 
และเครื่องแบบนักเรียน 
- แต่งตั้งคณะกรรมการและ 
มอบหมายหน้าที ่

พฤษภาคม 
 2569 

ครูผกาพันธ์ 

P (Plan) จัดทำโครงการ/รูปแบบกิจกรรมในการดำเนินงาน - จัดทำโครงการและกำหนด 
งบประมาณ 
- จัดทำแผนการดำเนินงาน 
และปฏิทินกิจกรรม 
- เตรียมเอกสารและ 
แบบฟอร์มท่ีเก่ียวข้อง 

พฤษภาคม  
2569 

ครูผกาพันธ์ 

P (Plan) นำเสนอแผนการดำเนินงานเพื่อขอการอนุมัติ - เสนอโครงการต่อผู้บริหาร 
- ปรับปรุงแก้ไขตาม 
ข้อเสนอแนะ 
- จัดเตรียมเอกสาร 
เพื่อดำเนินงาน 

พฤษภาคม  
2569 

ครูผกาพันธ์ 

D (Do) ดำเนินงานตามแผน - ดำเนินการจัดสรร 
หนังสือเรียนให้แก่นักเรียนทกุ 
ระดับชั้น 
- จัดซื้อและแจกจ่ายอุปกรณ์ 
การเรียน 
- จัดหาและมอบเครื่องแบบ 
นักเรียนให้ตามสิทธิ 
- ตรวจสอบความครบถ้วนของ 
วัสดุอุปกรณ ์
- บันทึกข้อมูลและหลักฐาน 
การรับมอบ 

พฤษภาคม  
2569 –  
มีนาคม 
2570 

คณะครูทุกคน 

C 
(Check) 

ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน - ตรวจสอบการได้รับ 
หนังสือเรียนและ 
อุปกรณ์ครบถ้วน 
- ประเมินความพึงพอใจ 
ของนักเรียนและผู้ปกครอง 
- สรุปปัญหาและ 

ตลอดปี 
การศึกษา 

คณะกรรมการ 
ดำเนินงาน 
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อุปสรรคในการดำเนินงาน 
A (Act) สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน - จัดทำรายงานสรุปผลการ 

ดำเนินงาน 
- นำผลการประเมินมา 
ปรับปรุงพัฒนางานในปีถัดไป 
- จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ 
เพื่อใช้ในการพัฒนางาน 

มีนาคม 
 2570 

ครูผกาพันธ์ 

 
 
๕. งบประมาณ งบอุดหนุนรายหัว  จำนวน  45,749 บาท  (สี่หมื่นห้าพนัเจ็ดร้อยสี่สิบเก้าบาทถ้วน)  
ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  รายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
๑ จัดซื้อหนังสือเรียน   17,819 17,819 
2 จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน   13,750 13,750 
3 จัดซื้อเครื่องแบบนักเรียน   14,180 14,180 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 45,749 
 
6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

     1. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่น
ฮ่อม มีหนังสือเรียนใช้ครบทุกคน 

การสำรวจรายการ  แบบการสำรวจรายการ 

     2. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่น
ฮ่อม มีอุปกรณ์การเรียนใช้ครบทุกคน 

การสำรวจรายการ  แบบการสำรวจรายการ 

2. นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า ห้า สาขาบ้านเด่น
ฮ่อม มีเครื่องแบบนักเรียนใช้ครบทุกคน 

การสำรวจรายการ  แบบการสำรวจรายการ 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนไดร้ับการสนับสนุนรายการหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน และเครื่องแบบนักเรียนครบ
ทุกคน 
  7.2 นักเรียนมีความพรอ้มที่จะเรียน เน่ืองจากได้รับการสนับสนุนหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน และ
เครื่องแบบนักเรียนครบทุกคน 
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  ลงชื่อ..................... ...............................ผู้เสนอโครงการ 

                       ( นางสาวผกาพันธ์ ทานะตา ) 
                             ครูผู้รับผิดชอบโครงการ  

  ลงชื่อ........................ ............................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศ์พนา ) 
                หัวหน้าฝา่ยแผนและงบประมาณ 

              
  ลงชื่อ................. ...................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                          ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 
                            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 
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ช่ือโครงการ   :    โครงการปรบัปรุงภมูิทศันแ์ละสิ่งแวดลอ้มในโรงเรยีน 
แผนงาน       :   กลุม่บรหิารงานทั่วไป 
สนองกลยุทธ ์สพฐ.      :   ขอ้ที่ 1 , 4  
สนองกลยุทธ ์สพป.ชม.2   :   ขอ้ที่ 1 , 3  
สนองกลยุทธโ์รงเรียน  : 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  การศกึษาขัน้พืน้ฐาน มาตรฐานที่  2.5 

ลักษณะโครงการ   :    (    )  โครงการใหม่    (  √  )  โครงการต่อเน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   :    นางรสรนิทร ์เกษมพงศพ์นัธุ ์
ระยะเวลาด าเนินการ   :    ตลอดปีการศกึษา 2569 
––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
1. หลักการและเหตุผล 
 
 การพฒันาอาคารสถานที่และแหลง่เรยีนรูใ้นโรงเรยีนเป็นภารกิจส าคญัที่โรงเรยีนจะตอ้งด าเนินการ
ใหม้ี 
ความพรอ้มส าหรบับรกิารนกัเรยีนครูและบคุลากรทางการศกึษาไดใ้ชป้ระโยชนใ์นการจดัการศกึษาเพื่อประ
สิทธิ 
ภาพและประสิทธิผลต่อผูเ้รยีนอย่างสงูสดุมีปา้ยประชาสมัพนัธใ์หค้วามรูใ้นเรื่องต่างๆโรงเรยีนบา้นแม่ยางห้
าสาขาบา้นเด่นฮ่อมยงัขาดความพรอ้มในดา้นอาคารสถานที่และแหลง่เรยีนรูใ้นโรงเรยีนอีกหลายประการอ
าทิอาคารเรยีน 
อาคารประกอบบางหลงัมีสภาพช ารุดทรุดโทรมภมูิทศันภ์ายในโรงเรยีนยงัไม่สวยงามซึ่งจะตอ้งไดร้บัการพั
ฒนาปรบัปรุงใหด้ียิ่งขึน้  ภายใตม้าตรการและแนวปฏิบตัิของสถานศกึษาและกรมควบคมุโรค 
2. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อปรบัปรุงซอ่มแซมอาคารสถานที่ 
แหลง่สาธารณปูโภคที่เกิดการช ารุดเสียหายใหอ้ยู่ในสภาพ สมบรูณ ์
เรยีบรอ้ยพรอ้มส าหรบัการจดักิจกรรมการเรยีนการสอน 

2.2 เพื่อใหอ้าคารเรยีน 
อาคารประกอบและภมูิทศันม์ีสภาพเหมาะสมที่จะเป็นแหลง่เรยีนรูใ้หน้กัเรยีน และชมุชน 
 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
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3.1.1. ปรบัปรุงภมูิทศันบ์รเิวณโรงเรยีนใหส้วยงาม รม่รื่น สะอาด และเป็นระเบียบ 

3.1.2. ปรบัปรุงซอ่มแซมอาคารเรยีน สิ่งสาธารณปูโภค สถานที่รอบ ๆ บรเิวณโรงเรยีน 
 
 
3.2 เชิงคุณภาพ  

3.2.1. รอ้ยละ 80 โรงเรียนมีแหลง่เรยีนรูแ้ละสถานที่จดักิจกรรมต่าง ๆ 
ที่มีประสิทธิภาพและเหมาะสม 

3.2.2 รอ้ยละ 80 โรงเรยีนมีสภาพแวดลอ้มที่สะอาด สวยงาม 
ปลอดภยัและเอือ้ประโยชนต์่อการจดักิจกรรมการเรยีนรู ้

  
๔. กิจกรรมและข้ันตอนการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชมุคณะครูและบคุลากรทางการศกึษาเพื่อรว่มกั

นวางแผนและมอบหมายงาน 
พฤษภาคม 2569 

ผูอ้  านวยการ 
คณะครูทกุคน 

2 จดัท าโครงการ/รูปแบบกิจกรรมในการด าเนินงาน 
พฤษภาคม 2569 

ครูรสรนิทรแ์ละคณะค
รู 

3 น าเสนอแผนการด าเนินงานเพื่อขอรบัการอนมุตัิ พฤษภาคม 2569 ครูรสรนิทร ์
4 ด าเนินการตามแผน     

4.1 
กิจกรรมปรบัปรุงภมูิทศันแ์ละสิ่งแวดลอ้มในโรงเรยีน 

ตลอดปีการศกึษา ครูรสรนิทร ์

4.2 กิจกรรมปรบัปรุงซอ่มแซมอาคารสถานที่ 
ในโรงเรยีน 

ตลอดปีการศกึษา ครูรสรนิทร ์

5 สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน มีนาคม 2569 ครูรสรนิทร ์
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๕. งบประมาณ งบอดุหนนุรายหวั  จ านวน      บาท ( )  ขอถวัจ่ายทกุรายการตามที่จ่ายจรงิ  
รายละเอียดการใชจ้่ายงบประมาณ ดงันี ้

ที ่ กิจกรรม/รายละเอียดค่าใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแท
น 

ค่าใช้สอ
ย 

ค่าวัสด ุ

1 กิจกรรมปรบัปรุงภมูิทศันแ์ละสิ่งแวดลอ้มในโรงเรี
ยน 

- 
- 11,000 11,000 

2 กิจกรรมปรบัปรุงซอ่มแซมอาคารสถานที่ 
ในโรงเรยีน 

- 
- 11,000 11,000 

รวมงบประมาณทัง้สิน้ 22,000 
 
๖. การวัดและประเมินผล  

ตัวชีว้ัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เคร่ืองมือทีใ่ช้ 
1. โรงเรยีนมีแหลง่เรยีนรูแ้ละสถานที่จดักิจกรรมต่าง ๆ 
ที่มีประสิทธิภาพและเหมาะสม 

 

การสงัเกต  แบบประเมิน 

2. โรงเรยีนมีสภาพแวดลอ้มที่สะอาด สวยงาม ปลอดภยั  
และเอือ้ประโยชนต์่อการจดักิจกรรมการเรยีนรู ้

การสงัเกต   แบบประเมิน 

 
 
๗. ผลทีค่าดว่าจะได้รับ 

7.1 โรงเรยีนมีภมูิทศันส์ะอาด รม่รื่น สวยงาม และเอือ้ต่อการจดัการเรยีนรู ้
7.2 บคุลากรในโรงเรยีนไดใ้ชบ้รกิารแหลง่เรยีนรูต้ลอดจนอาคารสถานที่ สาธารณปูโภคต่าง ๆ 

ไดอ้ย่างทั่วถึงและมีความปลอดภยั 
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 ลงชื่อ............... .....................................ผูเ้สนอโครงการ 
             ( นางรสรนิทร ์เกษมพงศพ์นัธุ)์              
                        ครูผูร้บัผิดชอบโครงการ  

ลงชื่อ....................................................      ผูเ้ห็นชอบโครงการ 
             ( นางจินตนา  ประเสรฐิวงศพ์นา ) 
                 หวัหนา้ฝ่ายแผนและงบประมาณ 

              
 ลงชื่อ...................... ..............................ผูอ้นมุตัิโครงการ 

                           ( นางสาวนฤสรณ ์ ขนัธะสีมา ) 
                          ผูอ้  านวยการโรงเรยีนบา้นแม่ยางหา้ 
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ชื่อโครงการ   :    โครงการรักษ์โลกรักษ์สิ่งแวดล้อม 
แผนงาน       :    กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.      :   กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสรมิการจดัการศึกษาให้ผูเ้รยีนมีความปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ 
                                      กลยุทธ์ที ่4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา   
สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :   กลยทุธ์ที ่3 สง่เสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิต ิ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน       :   กลยุทธ์ที่ 2 ขับเคลื่อนคุณภาพด้วยกระบวนการมีสว่นร่วม 

     กลยทุธ์ที ่3 เสริมสรา้งอัตลักษณ์และคุณธรรมนำความร ู
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  มาตรฐานที ่ 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ ประเด็นพิจารณา 5 
ลักษณะโครงการ   :    (    )  โครงการใหม่    (  √  )  โครงการตอ่เน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   :    นางสาวรุ่งอรุณ บิโข่  และ คณะคร ู
ระยะเวลาดำเนินการ   :    ตลอดปีการศึกษา 2569 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
1. หลักการและเหตุผล 
  การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดลอ้มในปัจจุบันด้วยน้ำมือของมนุษย์ 
ก่อให้เกิดผลกระทบต่อการดำรงชวีิต  เกิดปญัหาต่าง ๆ ขึ้นมากมาย เช่น ปัญหาภาวะโลกร้อน 
ปัญหาขยะล้นเมือง ปัญหาการขาดแคลนพลังงานและปัญหาอื่น ๆ ที่เราทุกคนกำลังประสบอยู่ 
ซึ่งปัญหาดังกล่าวเกิดจากการใช้ทรัพยากรสิ่งแวดล้อมที่ ในการใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์อยา่งคุ้มค่า 

ดังนั้นโครงการรกัษ์โลกรกัษ์สิ่งแวดล้อมจึงเป็นโครงการที่มุ่งเน้นให้บุคลากรและนักเรียนเห็นความสำคั
ญของการอนุรักษพ์ลังงานและสิ่งแวดล้อม โดยมุ่งเน้นสร้างวัฒนธรรมในการดำรงชีวิตอยา่งคุ้มคา่ 
ปลูกจิตสำนึกและสรา้งความรูใ้ห้นักเรียนและผู้ที่เกี่ยวข้อง  
ให้ตระหนักถึงการอนรุักษ์สิ่งแวดล้อมในโรงเรียนและชุมชน ซึ่งเป็นสิ่งแวดล้อมใกล้ตวั  
เมื่อเราสามารถอนุรกัษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อมใหอ้ยู่ในสภาพดีได้แล้ว 
เพื่อให้มีผลต่อการเรียนรูข้องนักเรียนเกิดบรรยากาศที่ด ี  มสีภาพแวดล้อมที่เหมาะแก่การเรียนรู้ 
เพิ่มศักยภาพและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนได้ และนักเรยีนยังสามารถนำความรู ้ ทักษะ 
และประสบการณ์ ไปประยุกต์ใช้ให้เป็นประโยชน์ในชีวิตประจำวันได ้ 
 
2. วัตถุประสงค ์

2.1  เพื่อลดปริมาณขยะและคัดแยกขยะรีไซเคิลในโรงเรียน 
2.2  เพื่อให้มีสภาพแวดล้อมที่ดีสะอาด เป็นระเบียบ และเอื้อต่อการเรียนการสอนในโรงเรียน 
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3. เป้าหมาย 
3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 บุคลากรและนักเรียนโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาเด่นฮ่อม ทกุคน 
3.2 เชิงคุณภาพ  

3.2.1 ร้อยละ 90 ของบุคลากรและนักเรียนของโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาเด่นฮ่อม 
สามารถลดปริมาณขยะและคัดแยกขยะรีไซเคิลในโรงเรียน 

3.2.2 ร้อยละ 90 โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า มีสภาพแวดล้อมที่ดีสะอาด 
เป็นระเบียบเอื้อต่อการเรียนการสอน 

            
๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (PLAN) 
1 ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อรว่มกัน

วางแผนและมอบหมายงาน พฤษภาคม 2569 
 

ผู้อำนวยการ 
ครูรุ่งอรุณ

และคณะครู 
 

2 จัดทำโครงการ/รูปแบบกิจกรรมในการดำเนินงาน 
3 นำเสนอแผนการดำเนินงานเพื่อขอรับการอนุมัติ 

ขั้นดำเนินการ (DO)   
4 ดำเนินการตามแผน ตลอดปีการศึกษา 

ตลอดปีการศึกษา 
มีนาคม 2570 

ครูรุ่งอรุณ 

4.1 กิจกรรมลดและคัดแยกขยะรีไซเคิล 
4.2 กิจกรรม : Big clearing & cleaning Day 

ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 
5 ตรวจสอบ ตดิตาม และประเมินผลความสะอาด และ

ตลอดปีการศึกษาจัดทำรายงานผลการดำเนินงาน
เสนอผู้บริหาร 

ตลอดปีการศึกษา 
ครูรุ่งอรุณ 

ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Act) 
6 สรุปผล ปรับปรุง และพฒันา มีนาคม 2570 ครูรุ่งอรุณ 
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๕. งบประมาณ งบอุดหนุนรายหัว จำนวน  5,605 บาท (ห้าพันหกร้อยห้าบาทถ้วน) ทุกรายการถัวจ่ายกันได้  
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1  กิจกรรมลดและคัดแยกขยะรีไซเคิล 

ได้แก่  
- ถังขยะ 
- ถุงขยะ 
- ถุงมือ 
- ที่คีบขยะ 

- 

- 2,839 2,839 

2  กิจกรรม : Big clearing & cleaning Day 
ได้แก่  
- ถุงมือ 
- ไม้พื้น 
- ไม้กวาดแข็ง 
- ผงซักฟอก 
- น้ำยาล้างห้องน้ำ 
- น้ำยาถูพื้น 

- 

- 

2,766 2,766 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 5,339 
 
๖. การวัดและประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. บุคลากรและนักเรียนของโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 
สาขาเด่นฮ่อม 
สามารถลดปริมาณขยะและคัดแยกขยะรีไซเคิลในโรงเรียน 

การสังเกต  แบบประเมิน 

2. โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาเด่นฮ่อม 
มีสภาพแวดล้อมที่ดีสะอาด 
เป็นระเบียบเอื้อต่อการเรียนการสอน 

การสังเกต   แบบประเมิน 
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๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1  โรงเรียนมีขยะลดน้อยลงและมีการคัดแยกขยะอย่างเป็นระบบ 
7.2  โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่ดีสะอาด เป็นระเบียบเอื้อต่อการเรียนการสอน 

 
 

   
 ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                         ( นางสาวรุ่งอรุณ บิโข่ ) 
                      ครูผู้รับผิดชอบโครงการ  

   ลงชื่อ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
              ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศพ์นา ) 
                  หัวหน้าฝา่ยแผนและงบประมาณ 

              
  ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                            ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 
                             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 
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ชื่อโครงการ   :    โครงการส่งเสริมและพัฒนาทักษะชีวติ 
แผนงาน       :    กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.      :   ข้อที่  1 ,  2  
สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :   ข้อที่  2 , 3  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน      :   ข้อที่  1 , 2  
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่  1.2   
ลักษณะโครงการ   :    (    )  โครงการใหม่    (  √  )  โครงการตอ่เน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   :    นางสาวผกาพันธ ์ทานะตา 
ระยะเวลาดำเนินการ   :    ตลอดปีการศึกษา 2569 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
1. หลักการและเหตุผล 
  การพัฒนาทักษะชวีิตเป็นการส่งเสริมให้ชวีิตมีทกัษะในการดำเนินชีวิตอย่างมีความสุข  มีชวีิตที่ด ี
สมกับพัฒนาการในแต่ละวัย สามารถใช้ชีวิตโดยการนำความรูท้ี่ได้จากประสบการณต์รงไปพัฒนาชีวิต 
ให้สามรถดำรงชีวติอยู่อย่างมีความสุขได้อยา่งปลอดภัยกิจกรรมพัฒนาผูเ้รียนเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาทักษ
ะชีวิตของนักเรียน  ประกอบด้วย กิจกรรมลกูเสือ-เนตรนาร ี  กจิกรรมบำเพ็ญประโยชน์ ชุมนุม/ชมรม 
และกิจกรรมเพื่อสังคมสาธารณประโยชน ์ กีฬา 
ซึ่งเป็นกิจกรรมที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้พัฒนาความสามารถของตนตามศักยภาพ ทั้งด้านความรู้ ความสามารถ 
คุณธรรม จริยธรรม มีศีลธรรม มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบต่อสังคม 
สามารถพัฒนาตนเองไดแ้ละส่งเสริมการทำงานเป็นหมู่คณะ คิดวิเคราะห์ได้  อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
ซึ่งเป็นแนวทางหน่ึงที่จะสนองนโยบายของชาติในการสรา้งเยาวชนให้เป็นคนดีคนเก่งและมีความสุข 

โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาเด่นฮ่อม ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในการพัฒนาผู้เรียน  
จึงได้จัดโครงการพัฒนาทักษะชีวิต 
เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการดำเนินชีวิตและสามารถเติบโตเป็นพลเมืองที่ดีในสังคม 
และพัฒนาประเทศชาตติ่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้นักเรียนมีระเบียบวินัย คุณธรรมจริยธรรม  และค่านิยมอันพึงประสงค์ เป็นพลเมืองที่ดี 
2.2 เพื่อให้นักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกายที่แข็งแรงและมีจิตสาธารณะ 
2.3 

เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการปฏิบัติกิจกรรมและยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกตา่งที่หลากหลาย 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 

สาขาเด่นฮ่อม 
3.2 เชิงคุณภาพ  

         3.2.1 ร้อยละ 8๐ ของนักเรียนทั้งหมดมีระเบียบวินัย คุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพงึประสงค์ 
เป็นพลเมืองที่ดี  
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3.2.2  ร้อยละ 85 ของนักเรียนทั้งหมดมีสุขภาวะทางร่างกายที่แข็งแรงและมีจิตสาธารณะ 
           3.2.3  ร้อยละ 80 
ของนักเรียนทั้งหมดมีทักษะในการปฏิบัติกิจกรรมและยอมรับที่จะอยู่ร่วมกนับนความแตกต่างที่หลากหลาย 
 
๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อรว่มกันวางแผนแ

ละมอบหมายงาน 
พฤษภาคม 2569 

ผู้อำนวยการ 
คณะครูทุกคน 

2 จัดทำโครงการ/รูปแบบกิจกรรมในการดำเนินงาน 
พฤษภาคม 2569 

ครูธัญย์ชนก 
และ คณะคร ู

3 นำเสนอแผนการดำเนินงานเพื่อขอรับการอนุมัติ พฤษภาคม 2569 ครูธัญย์ชนก 
4 ดำเนินการตามแผน     

4.1 จดักิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสำรอง ตลอดปีการศึกษา ครูธัญย์ชนก 
5 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 2569 ครูธัญย์ชนก 
 
๕. งบประมาณ  งบอุดหนุนรายหัว จำนวน  7,253 บาท (เจ็ดพันสองรอ้ยห้าสิบสามบาทถ้วน) 
ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  รายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 กิจกรรมเดินทางไกลลกูเสือสำรอง 

จัดซื้ออุปกรณ์ทำอาหาร 
1. เตาสามขา 
2. เสื่อปูพื้น 
3. ถ้วย 
4. จาน 
5. ช้อน 

- 

- 7,253  7,253  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 7,253 
 
๖. การวัดและประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. นักเรียนระดับชั้น ป.1 - ป.3 
มีระเบียบวินัยคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพงึประสงค์ 
เป็นพลเมืองที่ดี  

การสังเกต แบบประเมิน 

2.นักเรียนระดับชั้น ป.1 - ป.3 
มีสุขภาวะทางรา่งกายทีแ่ข็งแรงและมีจิตสาธารณะ  

การสังเกต  แบบประเมิน 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
3. นักเรียนระดับชั้น ป.1 - ป. 3 
มีทักษะในการปฏิบัติกจิกรรมและยอมรับที่จะอยูร่่วมกันบน
ความแตกต่างที่หลากหลาย  

การสังเกต   แบบประเมิน 

 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 นักเรียนมีระเบียบวินัย คุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมอันพึงประสงค ์เป็นพลเมืองที่ดี 
7.2 นักเรียนมีสุขภาวะทางรา่งกายที่แข็งแรงและมีจิตสาธารณะ 
7.3 นักเรียนมีทักษะในการปฏิบัติกิจกรรมและยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างที่หลากหลาย 

 
 
 

 
  ลงชื่อ..................... ...............................ผู้เสนอโครงการ 

                       ( นางสาวผกาพันธ์ ทานะตา ) 
                             ครูผู้รับผิดชอบโครงการ  

  ลงชื่อ........................ ............................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศ์พนา ) 
                หัวหน้าฝา่ยแผนและงบประมาณ 

              
  ลงชื่อ................. ...................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                          ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 
                            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 
 
 

 

 
 
 
 
 
ชื่อโครงการ   :    โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
แผนงาน       :    กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.      :   กลยุทธ์ข้อที่ 1 
สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :   กลยุทธ์ข้อที ่1 , 2 
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สนองกลยุทธ์โรงเรียน      :   ข้อที่  1 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  มาตรฐานที ่ 1 ตัวชี้วัด 1.2                                          
ลักษณะโครงการ   :    (    )  โครงการใหม่    (  √  )  โครงการตอ่เน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   :    นางสาวผกาพันธ ์ทานะตา 
ระยะเวลาดำเนินการ   :    ตลอดปีการศึกษา 2569 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
1. หลักการและเหตุผล 

การจดัการศึกษาขั้นพื้นฐานมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคณุภาพตามมาตรฐานการศึกษาและมีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นกลไกสำคัญในการส่งเสริม ป้องกัน และแก้ไขปัญหาของผู้เรียนใน
ทุกด้าน 
จากการดำเนินงานที่ผ่านมา พบวา่นักเรียนมีความแตกตา่งระหวา่งบุคคล และบางส่วนต้องไดร้ับการดูแลอย่าง
ใกล้ชิด โรงเรียนจึงพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีความเข้มแข็ง เป็นระบบ และต่อเน่ือง โดยความ
ร่วมมือของทุกฝ่าย เพื่อให้นักเรียนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียม และพัฒนาตนเองได้เตม็ศักยภาพ
ใน 
ปีการศึกษา 2569 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีความเป็นระบบ ครอบคลุม และมีประสิทธิภาพ 
2. เพื่อคัดกรอง ส่งเสริม ปอ้งกัน และแก้ไขปัญหานักเรียนได้อย่างเหมาะสมตามศักยภาพรายบุคคล 
3. เพื่อให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถงึ มีคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ และสามารถดำรงชวีิต

ได้อย่างมีความสุข 
3. เป้าหมาย 

3.1.1 เชิงปริมาณ 
          นักเรียนร้อยละ 100 ไดร้ับการคัดกรอง ดูแลช่วยเหลือ และติดตามตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
อย่างทั่วถึง 

3.2 เชิงคุณภาพ 
           นักเรียนไดร้ับการดูแลช่วยเหลืออย่างทัว่ถึงตามศักยภาพ มีพฤติกรรมที่เหมาะสม และสามารถดำรงชีวิตใน
สังคมได้อย่างมีความสุข 

 
 
 
 
 
 
 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
 

ขั้นตอน กิจกรรม/รายละเอียด 
การดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
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P (Plan) 
การวางแผน 

1. ประชุมคณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
เพื่อร่วมกันวางแผนและ
มอบหมายงาน 

- ประชุมชี้แจงวตัถุประสงค์ 
เป้าหมายและแนวทางดำเนิน 
งาน 

พฤษภาคม 
2569 

ครูผกาพันธ ์

-แต่งตั้งคณะกรรมการและ 
มอบหมายหน้าที่รับผิดชอบ 

- กำหนดปฏิทินการดำเนินงาน 

P (Plan) 
การวางแผน 

2. จัดทำโครงการ/
รูปแบบกิจกรรมในการ
ดำเนินงาน 

- วิเคราะห์สภาพปัญหาและ 
ความต้องการ 

พฤษภาคม 
2569 

ครูผกาพันธ ์

- กำหนดกิจกรรม งบประมาณ 
และตัวชี้วัดความสำเร็จ 
- จดัทำเอกสารโครงการเสนอ 
ผู้บริหาร 

D (Do) 
การดำเนินงาน 

3.ดำเนินงานตาม 
แผนปฏิบัติการประจำปี 

- ดำเนินกิจกรรมตามแผน 
และปฏิทินที่กำหนด 

พฤษภาคม 
2569 – 
มีนาคม 
2570 

ครูธัญชนก/ 
ครูนัยนา/  
ครูขวัญฤทัย - คัดกรองและเก็บข้อมูล

นักเรียนรายบุคคล 

- เย่ียมบ้านนักเรียนและติดตาม
พฤติกรรมการเรียน 
- ให้คำปรกึษา ช่วยเหลือ และ
ส่งเสริมนักเรียนตามสภาพ
ปัญหา 
-ประสานความร่วมมอืกบั
ผู้ปกครอง ชุมชน และ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
-- บันทึกผลการดำเนินงานและ
จัดเก็บหลักฐานอย่างเป็นระบบ 
 

C (Check) 
การตรวจสอบแล
ะประเมินผล 

ติดตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลการดำเนิ
นงาน 

-ตรวจสอบความถูกต้องของ 
เอกสารการเงินและพัสด ุ

ตลอดปีการ
ศึกษา 

คณะกรรมกา
รดำเนินงาน 

- ประเมินผลการดำเนินงาน 
ตามตวัชี้วดั 

- สรุปปัญหา อุปสรรค 
และความพึงพอใจ 
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- สรุปปัญหา อุปสรรค และ
ข้อเสนอแนะจากการดำเนินงาน 

A (Act) 
การปรับปรุงพัฒ
นา 

สรุปผลและพัฒนาการดำ
เนินงาน 

- สรุปและรายงานผลการดำเนิน 
งานต่อผู้บริหาร 

มีนาคม 
2570 

ครูผกาพันธ ์

-นำผลการประเมินมาวิเคราะห ์
เพื่อปรับปรุงพัฒนา 
- จดัทำข้อเสนอแนะสำหรับการ 
ดำเนินงานครั้งต่อไป 

 
 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อ

ร่วมกันวางแผนและมอบหมายงาน 
พฤษภาคม 2569 

ผู้อำนวยการ 
คณะครูทุกคน 

2 จัดทำโครงการ/รูปแบบกิจกรรมในการดำเนินงาน พฤษภาคม 2569 ครูผกาพันธ ์
3 ดำเนินการตามแผน     

3.1 ประสานความรว่มมือกับผู้ปกครองและชุมชน
ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 
ครูผกาพันธ ์

4 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 2570 ครูผกาพันธ ์
5. งบประมาณ อุดหนุนรายหัว จำนวน  1000 บาท ( ห้าพันบาทถ้วน ) ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 จัดซื้อวัสดุกจิกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 

ได้แก่ 
1. กระดาษ A4 Quality สสี้ม  

- 
 
 
- 

 
 

1000 

 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 1,000 
 
6. การวัดและประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ครูสามารถวิเคราะหป์ัญหาและค้นหาวิธีการ
ช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยงและกลุ่มมีปัญหา 

-การสังเกต 
-การสอบถาม 

 แบบประเมิน 

2. แนวทางในการช่วยเหลือนักเรียน สามารถป้องกัน 
วิเคราะห์ แก้ปัญหา สามารถส่งต่อและให้คำปรึกษา
นักเรียนได้ 

-การสังเกต 
-การสอบถาม 

 แบบประเมิน 

3. แนวทางในการนิเทศ ติดตามและประเมินผลระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

-การสังเกต 
-การสอบถาม 

 แบบประเมิน 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนได้รับการดูแลชว่ยเหลืออย่างทั่วถึง และมีพัฒนาการดา้นการเรียนและพฤติกรรมทีด่ีขึ้น 

2. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ เป็นระบบ และสามารถดำเนินงานได้อยา่ง
ต่อเน่ือง 

 
 
 
 
  

 ลงชื่อ.................................. ..................ผู้เสนอโครงการ 

                       ( นางสาวผกาพันธ ์ทานะตา ) 

                          ครูผู้รับผิดชอบโครงการ  

    ลงชื่อ........................ ............................ผู้เห็นชอบโครงการ 

            ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศ์พนา ) 

             หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 

                 ลงชื่อ.............................. ......................ผู้อนมุัติโครงการ 

                      ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 

                          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 
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ชื่อโครงการ   :    โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน 

แผนงาน       :    กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.      :   ข้อที่ 1  

สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :   ข้อที่  1 , 2 , 3 , 4 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน      :   ข้อที่  3 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  การศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่  1. ตัวชี้วดัที ่1.2   

ลักษณะโครงการ   :    (    )  โครงการใหม่    (  √  )  โครงการตอ่เน่ือง  

ผู้รับผิดชอบโครงการ   :    นางสาวผกาพันธ ์ทานะตา 

ระยะเวลาดำเนินการ   :    ตลอดปีการศึกษา 2569 

–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 

1. หลักการและเหตุผล 

การเสริมสร้างสุขภาพกบัการศึกษา เป็นสิ่งที่จะต้องดำเนินการควบคู่กันไป 

การพัฒนาเด็กจึงอยู่ทีก่ระบวนการจัดการศึกษาและการสร้างสุขภาพภายใต้ความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้อง 
ครอบครัว โรงเรยีน ชุมชนและองค์การในท้องถิ่น ซึ่งจะต้องมีการประสานความร่วมมือ 
ประสานประโยชน์ที่เอื้อต่อการพัฒนาเด็กให้มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตทีด่ี 
สามารถดำรงชวีิตอยูใ่นสังคมอย่างมีความสุขและปลอดภัย 
เป็นสถาบันสังคมมีหน้าที่ให้ความรู้และพัฒนาคนให้มีสุขภาพและศักยภาพทีด่ี 
สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
      

นอกจากการให้การศึกษาแล้วการส่งเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียนยังเป็นปัจจัยส่งเสริมการเรียนรู้ขอ
งเด็กและเยาวชนที่จะเจริญเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในวันข้างหน้า 
การส่งเสริมสุขภาพและอนามัยการให้บริการดา้นสุขภาพอนามัยการให้ความรูด้้านสุขภาพ   
ช่วยให้สมารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขโรงเรียนบ้านแม่ยางห้าสาขาเด่นฮ่อม 
ตระหนักและให้ความสำคัญของการดูแลสุขภาพของนักเรียน 
จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยนกัเรียนขึ้นเพื่อให้นักเรียนได้รู้จักการแปรงฟันที่ถูกวิธี 
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รู้จักการปฐมพยาบาลเบ้ืองต้นในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่นได้  
นักเรียนได้เรียนรู้การป้องกันโรคและภัยอันตรายใกล้ตัวต่าง ๆ 
และสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้จึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึนเพื่อพัฒนาศักยภ
าพของนักเรียนให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาต ิ2560 ตอ่ไป 

 

2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้บริการด้านสขุภาพและอนามัยเบ้ืองต้นแก่นักเรียน 

2.2 เพื่อให้นักเรียนมีน้ำหนัก  ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

3. เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ 
3.1.1 นักเรียนระดับชั้น อนุบาล 2 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 36 คน 

3.2 เชิงคุณภาพ 
      3.2.1    ร้อยละ 80 
ของนักเรียนทุกระดับชั้นได้รับการบริการดา้นสุขภาพและอนามัยเบ้ืองต้น 
                 3.2.2   รอ้ยละ 80 ของนักเรียนทุกระดับชั้นมีน้ำหนัก 
ส่วนสูงและมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ 

 

 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

 

ขั้นตอน กิจกรรม รายละเอียดการดำเนินงา
น 

ระยะเวลา 
ดำเนินงาน 

ผู้รับผิดชอบ 

P (Plan) 
การวางแผน 

1.ประชุมคณะครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาเพือ่ร่วมกนัวางแผน
และมอบหมายงาน 

- ประชุมชี้แจงวตัถุ 
ประสงค์ เป้าหมาย 
และแนวทางการดำเนินงา
น 
- แต่งตั้งคณะกรรมการ 
ดำเนินงาน 
- 

พฤษภาคม 
2569 

ผู้อำนวยการ 
/คณะคร ู
ทุกคน 
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กำหนดหน้าที่และความรับ
ผิดชอบของบุคลากรแตล่ะ
ฝ่าย 

P (Plan) 
การวางแผน 

2.จัดทำโครงการ/ 
รูปแบบกิจกรรมในการดำเนินงาน 

- วิเคราะห์สภาพปัญหา 
และความจำเป็น 
- จดัทำโครงการ แผนงาน 
และกำหนดกิจกรรม 
- จดัเตรียมงบประมาณ 
และทรัพยากรที่เกี่ยวข้อง 

พฤษภาคม 
2569 

ครูผกาพันธ ์

P (Plan) 
การวางแผน 

3. นำเสนอแผนการดำเนินงาน 
เพื่อขอการอนุมัต ิ

- เสนอแผนงานต่อ 
ผู้บริหารสถานศึกษา 
- ปรับปรุงแก้ไขตาม 
ข้อเสนอแนะ 
- จดัเตรียมเอกสาร 
เพื่อดำเนินงาน 

พฤษภาคม 
2569 

ครูผกาพันธ ์

D (Do) 
การดำเนินง
าน 

4. ดำเนินการตามแผน - ดำเนินกิจกรรมตาม 
แผนที่กำหนด 
- ตดิตามผลการ 
ดำเนินงานเป็นระยะ 
- ประสานงานกับผู้เกี่ยว 
ข้องทุกฝ่าย 

ตลอดปีการ
ศึกษา 

ครูผกาพันธ ์

D (Do) 
การดำเนินง
าน 

4.1 แรงงานหลังอาหารกลางวัน - มอบหมายหน้าที ่
นักเรียนตามเวรรับผิดชอบ 
- ดูแลความสะอาดและ 
ความเป็นระเบียบ 
เรียบร้อย 
- ปลูกฝังวินัยและความรบั 
ผิดชอบให้แก่นักเรียน 

ตลอดปีการ
ศึกษา 

ครูผกาพันธ ์

D (Do) 
การดำเนินง
าน 

4.2 จดัเก็บข้อมูลตามโครงการ - บันทึกข้อมูลและ 
ผลการดำเนินกิจกรรม 
- จดัเก็บเอกสารและ 
หลักฐานประกอบโครงการ 
- สรุปข้อมูลเพื่อใช้ใน 
การประเมินผล 

ตลอดปีการ
ศึกษา 

ครูผกาพันธ ์

D (Do) 
การดำเนินง
าน 

4.3 
จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ประจำห้อง
พยาบาล 

- สำรวจวัสด ุอุปกรณ ์
และเวชภัณฑ์ที่จำเป็น 
- ดำเนินการจดัซื้อตาม 

ตลอดปีการ
ศึกษา 

ครูผกาพันธ ์
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ระเบียบพัสดุ 
- ตรวจสอบและ 
จัดเก็บเวชภัณฑ์ให้พรอ้มใ
ช้งาน 

C (Check) 
การตรวจสอ
บและประเ
มินผล 

ติดตามและประเมินผลการดำเนิน
งาน 

- ตรวจสอบผลการดำเนิน 
กิจกรรมตามเป้าหมาย 
- ประเมินความสำเร็จของ 
โครงการ 
- สรุปปัญหา อุปสรรค 
และข้อเสนอแนะ 

ระหว่างดำเ
นินงานและ
สิ้นสุดโครงก
าร 

คณะกรรมกา
รดำเนินงาน 

A (Act) 
การปรับปรุ
งพัฒนา 

5. 
สรุปและรายงานผลการดำเนินงา
น 

- จดัทำรายงานสรุปผล 
การดำเนินงาน 
-นำผลการประเมินมาปรบั 
ปรุงพัฒนาการดำเนินงาน 
ครั้งต่อไป 
- เผยแพร่ผลการ 
ดำเนินงานต่อผู้เกี่ยวข้อง 

มีนาคม 
2570 

ครูผกาพันธ ์

 

 

 

 

5. งบประมาณ อุดหนุนรายหัว จำนวน 10,000 บาท (หน่ึงหมื่นบาทถ้วน) 
ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  รายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณ ดังนี้ 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 แปรงฟันหลังอาหารกลางวัน 

จัดซื้อแปรงฟันและยาสีฟัน 
- 

 

- 

3,000 3,000 

2 จัดเก็บข้อมูลทุพโภชนาการ 

ได้ซื้อวัสดุการเก็บข้อมูล ได้แก่ 

- - 1,000 1,000 

1. กระดาษ A4 Quality สสี้ม  - -  

2. เทปผ้ากาว  1 นิ้ว  - -  

3. ลวดเย็บกระดาษ No.10-1M  - -  

4. ไม้บรรรทดั ฟตุเหล็ก 18 นิ้ว  - -  

5. ปากกา Quantum #007  - -  

6. ดินสอ 2B  - -  

7. ยางลบ     

3 จัดซื้อยาและเวชภัณฑ์ทีจ่ำเป็น - - 6,000 6,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 10,000 

6. การวัดและประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. นักเรียนได้รับการบรกิารด้านสุขภาพอนามัย         - สังเกต 

- สอบถาม 

        - บันทึก 

- แบบบันทึกการแปรงฟนั 

- แบบสอบถาม 

2. นักเรียนมีน้ำหนัก-ส่วนสูง 
และสมรรถภาพตามเกณฑ์ของกรมอนามัย 

บันทึก 

  

- แบบบันทึกน้ำหนัก-ส่วนสูง 
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7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  นักเรียนได้รับการบริการงานอนามัยและส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
7.2  นักเรียนสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวติประจำวันได้ 
7.3  นักเรียนมีน้ำหนัก – ส่วนสูงสุขภาพและมีสมรรถภาพตามเกณฑ ์

 

 

 

 ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                ( นางสาวผกาพนัธ์ ทานะตา ) 

                     ครูผูร้ับผิดชอบโครงการ  

    ลงชื่อ............. .......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

          ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศ์พนา ) 

           หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 

              

    ลงชื่อ........................... .........................ผู้อนุมตัิโครงการ 

                      ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 

                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 
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ชื่อโครงการ   :    โครงการสัมพันธ์ชุมชน 

แผนงาน       :    กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.      :   กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา 

สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :   กลยทุธ์ที ่6 พัฒนาการบริหารจดัการสู่องคก์รคุณภาพ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน      :   ข้อที่ 4 ด้านการพฒันาระบบบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 

                                         ข้อ 2.6 สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศกึษา 

ลักษณะโครงการ   :    (    )  โครงการใหม่    (  √  )  โครงการตอ่เน่ือง  

ผู้รับผิดชอบโครงการ   :    นางสาวรุ่งอรุณ บิโข่ 

ระยะเวลาดำเนินการ   :    ตลอดปีการศึกษา 2569 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
1.หลักการและเหตุผล 

  ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และ (ฉบับปรับปรุง พกำหนดให้.ศ.2545) 

สถานศึกษา มีการประชาสัมพันธ์การจัดการศกึษาให้ผู้ปกครองและชุมชนได้รับทราบเกี่ยวกับการดำเนินงาน 

และความเคลื่อนไหวต่าง ๆ ในสถานศึกษา เพือ่ให้ชุมชนได้เข้าใจและเข้ามามีส่วนรว่ม ในการพัฒนาการจัด

การศกึษาให้เป็นไปตามนโยบาย เพื่อให้เกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นของตนเอง เพื่อสนองนโยบายดังกล่าว 

โรงเรียนบ้านแม่ยางห้าตระหนักถึงความสำคัญในการสร้างความสัมพันธ์กบัชุมชนจึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน 

2.  วัตถุประสงค์ 

  2.1   เพื่อสนับสนุน ส่งเสริม กิจกรรมตา่ง ๆ ของผู้ปกครองนักเรียนและชุมชน 

 2.2  เพื่อสร้างความสัมพนัธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 

          2.3   เพื่อให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น  และพัฒนาสถานศึกษา 

3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

3.1.1 ผู้บริหาร คณะครแูละบุคลากรทางการศกึษา ผู้ปกครอง  และนักเรียนทุกระดับชั้น  

3.2 เชิงคุณภาพ 

3.2.1 ผู้บริหาร คณะครแูละบุคลากรทางการศกึษา ผู้ปกครอง  และนักเรียนทุกระดับชั้น ส่งเสรมิ

ความสัมพันธ์และให้ความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม รอ้ยละ 

80 
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๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (PLAN) 
1 ประชุมชี้แจงคณะกรรมการดำเนินงาน พฤษภาคม 2569 นางสาวรุ่งอรุณ   

2 จัดทำโครงการ/รูปแบบกิจกรรมในการดำเนินงาน พฤษภาคม 2569 นางสาวรุ่งอรุณ   

3 นำเสนอแผนการดำเนินงานเพื่อขอรับการอนุมัติ พฤษภาคม 2569 นางสาวรุ่งอรุณ   

ขั้นดำเนินการ (DO) 

4 ดำเนินงานตามแผน 

- ประชุมจดัทำแผนการเยี่ยมเยียน / หย่อมบ้านใน

ชุมชน หน่วยงานภาครัฐและเอกชนต่าง ๆ ในชุมชน 

- ประชาสัมพันธ์เสียงตามสาย 

- จัดเตรียมอุปกรณ์ในการต้อนรับผู้ปกครองตลอด 

ถึงผู้มาเย่ียมโรงเรียน ทั้งการไปเย่ียมเยียน

ผู้ปกครองและองค์กรตา่ง ๆ ในท้องถิ่นในโอกาส

พิเศษ 

- ดำเนินการวดัและประเมินผลกิจกรรม 

 

 

มิถุนายน 2569 - 

มีนาคม 2570 

 

มิถุนายน 2569 - 

มีนาคม 2570 

 

 

 

 

คณะคร ู

 

 

คณะคร ู

ขั้นตรวจสอบ (Check) 
5 ตรวจสอบ ตดิตาม และประเมินผล และตลอดปี

การศกึษาจดัทำรายงานผลการดำเนินงานเสนอ

ผู้บริหาร 

มีนาคม 2570 

 

นางสาวรุ่งอรุณ   

ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Act) 
6 สรุป และปรับปรุง มีนาคม 2570 นางสาวรุ่งอรุณ   

 

5. งบประมาณ งบอุดหนุนรายหัว จำนวน 2,000 บาท (สองพันบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  

รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ ดังนี้ 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 อุปกรณ์ในการต้อนรับผูป้กครองตลอด 

ถึงผู้มาเย่ียมโรงเรียน ทั้งการไปเย่ียมเยียน

ผู้ปกครองและองค์กรตา่งในท้องถิ่นในโอกาส

พิเศษ 

- - 2,000 2,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 2,000 

 

6. การวัดและประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผู้บริหาร คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน 

 ผู้ปกครองและชุมชน  สง่เสริมความสัมพันธ์และให้ 

 ความร่วมมือในการพัฒนาการศึกษา 

- การสังเกจต 

- การสอบถาม 

- แบบสังเกต 

- แบบสอบถาม 

 
 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1  คณะครูโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเดน่ฮ่อม  ชุมชน มีความสมัพันธภาพและความเข้าใจที่

ดีต่อกัน 

          7.2  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเดน่ฮ่อมได้รับการส่งเสริมและ ความร่วมมือจากชุมชน 

ผู้ปกครองทุกหมู่บ้านในการพัฒนาโรงเรียน 

          7.3  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเดน่ฮ่อม ไดร้ับการส่งเสริมและ ความรว่มมือจากชมุชน องค์กร

ท้องถิ่นในการพัฒนาการศึกษา 
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      ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                                                                       (นางสาวรุ่งอรณุ  บิโข่) 

                                                                       ครูผูร้ับผิดชอบโครงการ 

 

              ลงชื่อ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

  ( นางจินตนา  ประเสรฐิวงศ์พนา ) 

   หัวหน้าฝา่ยแผนและงบประมาณ 

            

ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                 ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 

                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 
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ชื่อโครงการ   :    โครงการพัฒนาประสิทธิภาพงานธรุการ 
แผนงาน       :    กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.        :   กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :   กลยุทธท์ี่ 6 พัฒนาการบริหารจดัการสู่องค์กรคุณภาพ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน      :    ข้อ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบมีประสิทธิภาพ 
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจดัการ 
                                            ข้อ 2.6 สถานศึกษามีระบบบริหารจดัการคุณภาพของ                      
                                            สถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ   :    (    )  โครงการใหม่    (  √  )  โครงการตอ่เน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   :    นางสาวรุ่งอรุณ บิโข่ 
ระยะเวลาดำเนินการ   :    ตลอดปีการศึกษา 2569 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
1. หลักการและเหตุผล 

งานธุรการ เป็นงานที่สำคัญและจําเป็นงานหนึ่งในสถานศึกษา ซึ่งมีหน้าที่หลักในการรวบรวม ระเบียบ
และแนวปฏิบัติในส่วนที่เกี่ยวข้องกับงานธุรการ การปฏิบัติงานด้านสารบรรณ การลงทะเบียน ส่งหนังสือการ
โต้ตอบหนังสือราชการ และหนังสือที่มาถึงสถานศึกษาจากองค์กร หน่วยงานต่างๆ รวมถึง การ จัดเก็บและ
ทำลายหนังสือ นอกจากนี้ยังเป็นงานให้การบริการ ประสานสนับสนุนส่งเสริมการอํานวยความ สะดวกต่าง ๆ 
ในการดําเนินงานของสถานศึกษา ให้ดำเนินการไปด้วยความสะดวกราบรื่นรวดเร็ว และมีความ คล่องตัวในการ
บริหารงาน สามารถจัดการศึกษาของสถานศึกษาเป็นไปตามหลักการบริหารงานที่มุ่งเน้น ผลสัมฤทธิ์ของงาน
เป็นหลักโดยเน้นความโปร่งใส ความรับผิดชอบที่สามารถตรวจสอบได้ และการดูแล ระเบียบแบบแผนของทาง
ราชการให้เป็นตัวช่วยส่งเสริม อํานวยความสะดวกในการทำงานให้กลุ่มงานต่าง ๆ ได้บรรลุวัตถุประสงค์สของ
สถานศึกษาที่วางไว้ จึงต้องเป็นผู้คอยช่วยเหลือ แนะนําให้กับกลุ่มงานต่าง ๆ สามารถประยุกต์ระเบียบและแนว
ปฏิบัติที่ทางราชการกำหนดเข้ากับงานของสถานศึกษาได้อย่างถูกต้อง เหมาะสม 

ดังนั้น จึงจําเป็นที่โรงเรียนจะต้องมีการบริหารจัดการระบบงานธุรการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มี
ประสิทธิภาพ  และถูกตอ้งตามระเบียบแบบแผนงาน 
 

2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อให้การดำเนินงานธุรการเป็นไปอย่างมีระบบ โดยยึดความถูกต้อง รวดเร็ว ถูกต้องตามระเบียบ

ของทางราชการ 

 2.2 จัดหาวัสดคุรุภัณฑท์ีจ่ำเป็นในการดำเนินงานธุรการให้มีคุณภาพสากลมาตรฐาน 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
 3.1.1 งานธรุการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม  

3.2 เชิงคุณภาพ  
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 3.2.1 ร้อยละ 100  โรงเรียนมีการพัฒนาระบบเอกสารได้เป็นปัจจุบัน 
 3.2.2 ร้อยละ 100 การรบั – โตต้อบหนังสือราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 3.2.3 ร้อยละ 100 การจดัเก็บเอกสารของทางราชการเป็นระบบ ง่ายต่อการค้นหา 
 
4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (PLAN) 

1 ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อรว่มกัน

วางแผนและมอบหมายงาน 
พฤษภาคม 2568 

ผู้อำนวยการ 

คณะครูทุกคน 

2 จัดทำโครงการ/รูปแบบกิจกรรมในการดำเนินงาน พฤษภาคม 2568 นางสาวรุ่งอรุณ   

3 นำเสนอแผนการดำเนินงานเพื่อขอรับการอนุมัติ พฤษภาคม 2568 นางสาวรุ่งอรุณ   

ขั้นดำเนินการ (DO)   

4 ดำเนินการตามแผน 

- ดำเนินการสำรวจและจัดซื้อวัสด ุอุปกรณ์ทีจ่ำเป็น 

- ดำเนินการงานธุรการโรงเรียนอย่างต่อเน่ืองและเป็น

ระบบ 

มิถุนายน 2568 - 

มีนาคม 2569 

นางสาวรุ่งอรุณ   

ขั้นตรวจสอบและประเมินผล (Check) 

5 -ตรวจสอบความถูกต้องของงานเอกสารและระบบงาน

ธุรการ 

-สรุปผลการดำเนินงาน ปัญหา และอุปสรรคในการ

ปฏิบัติงาน 

มีนาคม 2569 

 

  นางสาวรุ่งอรุณ   

ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Act) 

5 นำผลการประเมินมาปรบัปรุงระบบงานธุรการใหม้ี

ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
มีนาคม 2569 

นางสาวรุ่งอรุณ   

 
5. งบประมาณ งบอุดหนุนรายหัว จำนวน  5,000 บาท (ห้าพันบาทถ้วน-) ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง  
รายละเอียดการใช้จ่ายงบประมาณ ดังนี้ 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1. จัดซื้อวัสด ุอุปกรณ ์งานธุรการและสารบรรณ
และค่าซ่อมเครื่องปริ้น 
2.1 กระดาษA4 
2.2 หมึกเครื่องปริ้นepsonแท้ ครบสี +สดีำ
3 
2.4 ปากกา เคมีสีแดงตราม้า 
2.6 กาวอเนกประสงค์ 20 มล. 
2.7 คลิปหนีบ 
2.9 ลวดเย็บกระดาษ MAX #8-1M 5กล่อง 
2.9 ลวดเย็บกระดาษ 10-1M 2 กล่อง 
2.11 แฟ้มกลา่วรายงาน a4 
2.13 ปากกาเน้นข้อความ 
2.14 ปากกาลูกลื่น 
2.15 คตัเตอร ์
2.16 กรรไกร  ktv 9 นิ้ว 
2.17ตราปั๊มโรงเรียน 
2.18 ตลับชาด 
2.18 post it 3*4 คละสี  

 
         
        - 

- 
 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

    
    700 
2,712 

13 
49 
65 
80 
20 

350 
28 
15 
65 
65 
- 

70 
48 

5,000 5,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 5,000.- (ห้าพันบาทถว้น) 

 
 
6. การวัดและประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1 . โรงเรียนมีการพัฒนาระบบเอกสารได้เป็นปัจจุบัน 1. นิเทศ/ตรวจสอบ

เอกสารระบบสารบรรณ 
1. แฟ้มเอกสารต่างๆ 
2. ทะเบียนคุม 
3. ระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส ์

2. การรับ – โต้ตอบหนังสือราชการเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1. นิเทศ/ตรวจสอบ
เอกสารระบบสารบรรณ 

1. แฟ้มเอกสารต่างๆ 
2. ทะเบียนคุม 
3. ระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส ์
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
3. การจัดเก็บเอกสารของทางราชการเป็นระเบียบ
ง่ายต่อการค้นหา 

1. นิเทศ/ตรวจสอบ
เอกสารระบบสารบรรณ 

1. แฟ้มเอกสารต่างๆ 
2. ทะเบียนคุม 
3. ระบบสารบรรณ
อิเล็กทรอนิกส ์

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 7..1 โรงเรียนมีการจัดการงานธุรการเป็นไปอย่างมีระบบ โดยยึดความถูกต้อง รวดเร็ว ถูกต้องตาม
ระเบียบของทางราชการ 
 7.2 การจัดเก็บข้อมูลและเอกสารเป็นระเบียบสามารถให้บริการและนำมาใช้งานได้ตลอดเวลาสะดวก
แก่การค้นหาและติดตาม 

 
 ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                    (นางสาวรุ่งอรุณ บิโข่) 
                      ครูผู้รับผิดชอบโครงการ  

  ลงชื่อ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
        ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศ์พนา ) 
          หวัหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 

              
 ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                    ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 
                    ผู้อำนวยการโรงเรยีนบ้านแม่ยางห้า 
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ชื่อโครงการ   :    โครงการส่งเสริมพัฒนาสาธารณูปโภค (ชำระค่าไฟฟา้) 
แผนงาน       :    กลุ่มบริหารงานทัว่ไป 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.      :   กลยุทธ์ข้อที่ 4  
สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :   กลยุทธ์ข้อที ่1 , 6 , 7  
สนองกลยุทธ์โรงเรียน      :   ข้อที่  4 , 5  
สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  การศึกษาระดบัปฐมวัย   มาตรฐานที่  2 ตัวชี้วัด 2.4                                                    
                                       :  การศึกษาขั้นพื้นฐาน      มาตรฐานที ่ 2 ตวัชี้วดั 2.2 , 2.5  
ลักษณะโครงการ   :    (    )  โครงการใหม่    (  √  )  โครงการตอ่เน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   :    นางสาวผกาพันธ ์ทานะตา 
ระยะเวลาดำเนินการ   :    ตลอดปีการศึกษา 2569 
–––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––––– 
1. หลักการและเหตุผล 

ปัจจุบันโรงเรียนใช้สาธารณูปโภคเพื่อจัดกจิกรรมต่าง ๆ ซึ่งมีแนวโน้มที่จะเพิ่มมากขึ้นในทุก ๆ ปี จงึ
จำเป็นที่จะต้องมีการวางแผนเพื่อให้ใช้สาธารณูปโภคต่าง ๆ ให้คุ้มคา่    
  ดังนั้น ในปีงบประมาณ 2569  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า มีเป้าหมายที่จะควบคุมดูแลค่าใชจ้่ายให้อยู่ใน
ระดับเดียวกับปีงบประมาณ  2568 หรือไม่เกินในอัตราร้อยละ  5 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อเป็นการควบคุมดูแลการใช้จา่ยค่าสาธารณูปโภคในโรงเรียน  
2.2 เพื่อสนองนโยบายการประหยัดพลังงานของรัฐบาล  
2.3 เพื่อให้บุคลากรทุกคนในโรงเรียนตระหนักถึงการประหยัดคา่สาธารณูปโภคและพลังงาน 

 
3. เป้าหมาย 

3.1.2 เชิงปริมาณ 
          ค่าไฟฟ้าและคา่โทรศัพทพ์ื้นฐาน ไม่เกินในอัตราร้อยละ 5 ของรายจ่ายปีงบประมาณ  2569 

3.2 เชิงคุณภาพ 
           ร้อยละ 90  คา่ไฟฟ้าและคา่โทรศพัทพ์ื้นฐานของโรงเรียนมีการบริหารจดัการค่าสาธารณูปโภคได้อย่าง
คุ้มค่า 
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4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
ขั้นตอน กิจกรรม รายละเอียดการดำเนินงาน ระยะเวลา 

ดำเนินงาน 
ผู้รับ
ผิดช
อบ 

P (Plan) 
การวางแผ
น 

1. ประชุมคณะครูและบุค
ลากรทางการศึกษาเพื่
อร่วมกันวางแผนและม
อบหมายงาน 

- ประชุมชี้แจงวตัถุประสงค์ 
เป้าหมาย 
และแนวทางการดำเนินงาน 
เกี่ยวกับการบริหารจัดการค่าไฟฟา้ 
- วิเคราะห์ข้อมูลการใช้ไฟฟ้า 
ย้อนหลังและความจำเป็นในการใช้
งาน 
- แต่งตั้งผูร้ับผิดชอบและกำหนด 
หน้าที่ในการดำเนินงาน 
- กำหนดแนวทางการควบคุม ดูแล 
และประหยัดพลังงานไฟฟ้าใน 
โรงเรียน 

พฤษภาคม 
2569 

ผู้อำ
นวย
การ 
คณะ
ครูทุ
กคน 

P (Plan) 
การวางแผ
น 

2. จัดทำโครงการ/ 
รูปแบบกิจกรรมในการ 
ดำเนินงาน 

- จดัทำโครงการและ 
แผนปฏิบัติงานประจำปี 
- กำหนดกิจกรรม ขั้นตอน 
และเป้าหมายการดำเนินงาน 
- จดัสรรงบประมาณสำหรับ 
ค่าใช้จา่ยดา้นไฟฟา้ 
- จดัเตรียมเอกสาร แบบบันทึก 
และหลักฐานที่เกี่ยวข้อง 

พฤษภาคม 
2569 

ครูผ
กาพั
นธ์ 

P (Plan) 
การวางแผ
น 

3. นำเสนอแผนการ 
ดำเนินงาน 
เพื่อขอการอนุมัต ิ

- เสนอแผนงานและงบประมาณ 
ต่อผู้บริหารสถานศึกษา 
- ปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะ 
- จดัเตรียมเอกสารเพื่อใช้ใน 
การดำเนินงานและเบิกจ่ายงบประ
มาณ 

พฤษภาคม 
2569 

ครู
ผกา
พันธ ์

D (Do) 
การดำเนิ
นงาน 

4. ดำเนินการตามแผน - ดำเนินการชำระคา่ไฟฟ้าตาม 
กำหนดระยะเวลาของหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้อง 
- ตรวจสอบความถูกต้องของ 
ใบแจ้งค่าไฟฟา้ก่อนดำเนิน 
การชำระเงิน 
- จดัทำเอกสารการเบิกจา่ย 

ตลอดป ี
การศกึษา 

ครู
ผกา
พันธ ์
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และหลักฐานทางการเงินให้ถูกต้อง
ครบถ้วน 
- บันทึกข้อมูลค่าใชจ้่ายด้านไฟฟ้า 
เป็นปัจจุบัน 
- ดูแล ตรวจสอบ 
และรณรงค์การใช้ไฟฟา้อย่าง 
ประหยัดและปลอดภัยภายใน 
โรงเรียน 
- ประสานงานกับหน่วยงานที่ 
เกี่ยวข้องกรณีเกิดปัญหาเกี่ยวกับร
ะบบไฟฟ้า 

C 
(Check) 
การตรวจ
สอบและป
ระเมินผล 

5. ตดิตาม ตรวจสอบ 
และประเมินผลการดำเนินงาน 

- ตรวจสอบเอกสารการชำระคา่ 
ไฟฟ้าและหลักฐานทางการเงิน 
- ตดิตามและประเมินค่าใช้จ่าย 
ด้านไฟฟ้าในแต่ละเดือน 
- เปรียบเทียบปริมาณการใช้ไฟฟ้า 
เพื่อวิเคราะห์ความคุ้มค่า 
- สรุปปัญหา อุปสรรค 
และข้อเสนอแนะในการดำเนินงาน 

ระหว่างดำเนิ
นงานและสิ้น
สุดโครงการ 

คณะ
กรร
มกา
ร 
ดำเนิ
นงา
น 

A (Act) 
การปรับป
รุงและพัฒ
นา 

6. สรุปและรายงานผลการ 
ดำเนินงาน 

- จดัทำรายงานสรุปผลการ 
ดำเนินงานและค่าใช้จา่ยด้านไฟฟ้า 
- 
นำผลการประเมินมาปรบัปรุงแนว
ทางการบริหารจัดการและการใช้ไ
ฟฟ้าให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 
- วางแผนการประหยัดพลังงาน 
สำหรับปีการศึกษาถัดไป 
- จดัเก็บข้อมูลสารสนเทศเพื่อใช ้
เป็นฐานข้อมูลในการพัฒนางาน 
ต่อไป 

มีนาคม 
2570 

ครู
ผกา
พันธ ์
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5. งบประมาณ อุดหนุนรายหัว จำนวน  10,000 บาท ( หน่ึงหมื่นบาทถ้วน ) ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่าย
จริง  รายละเอียดการใชจ้่ายงบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 ชำระคา่ไฟฟา้ - 10,000 - 10,000 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 10,000 
 
6. การวัดและประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1. ค่าสาธารณูปโภคทกุรายการลดลง  

เมื่อเปรียบเทียบกับปี 2568 
- ตรวจสอบการเบิกจ่าย 
 - ตารางการเปรียบเทียบ    
   คา่ใชจ้่าย ในแต่ละเดือน 

 แบบประเมิน 
 

2. บุคลากรทุกคนในโรงเรียนร่วมมือกันในการ
ประหยัดค่าสาธารณูปโภค 

การสังเกต  แบบประเมิน 

 
7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

7.1 โรงเรียนสามารถลดปริมาณการใช้จา่ยค่าสาธารณูปโภคหรือเพิ่มขึ้นไม่เกินอัตรารอ้ยละ 5   
                ของปีงบประมาณ  2568 
  7.2  บุคลากรทกุคนในโรงเรียนตระหนักและร่วมมือกันในการประหยัดพลังงาน 
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 ลงชื่อ.................................. ..................ผู้เสนอโครงการ 

                       ( นางสาวผกาพันธ ์ทานะตา ) 

                          ครูผู้รับผิดชอบโครงการ  

    ลงชื่อ........................ ............................ผู้เห็นชอบโครงการ 

            ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศ์พนา ) 

             หัวหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 

                 ลงชื่อ.............................. ......................ผู้อนมุัติโครงการ 

                      ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 

                          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ชื่อโครงการ  :  โครงการจัดสภาพแวดล้อมและแหล่งเรียนรู้ 
แผนงาน      :  กลุ่มบรหิารงานวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ สพฐ.  :กลยุทธที่ 1 สงเสริมการจดัการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
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     กลยุทธที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  
     กลยทุธที่ 3 ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
      กลยุทธที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศกึษา 

สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :  กลยทุธที่ 1 พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศในศตวรรษที ่21 
         กลยุทธที่ 3 สงเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน  : กลยุทธที่ 1 พัฒนาหลักสูตรบูรณาการเชิงพื้นที่ (Curriculum & Innovation) 

กลยุทธที่ 2 ขับเคลื่อนคุณภาพดวยกระบวนการมีสวนรวม (Participatory 
Management) 
กลยุทธที่ 3 เสริมสรางอัตลักษณและคุณธรรมนำความรู (Ethic & Identity) 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :   ระดับปฐมวัย   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
         มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจดัการ  

                   มาตรฐานที่ 3 การจดัประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ   
ลักษณะโครงการ  :  (  )  โครงการใหม ่    (✓ )  โครงการต่อเน่ือง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางรสรินทร์ เกษมพงศ์พันธุ ์
ระยะเวลาดำเนินการ  :  ตลอดปีการศึกษา 2569 
________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2568 สำหรับเด็กอายุ 3-6 ปี มุ่งพัฒนาเด็กทุกคนให้มี
พัฒนาการและความสามารถด้านสุขภาวะทางกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ และสังคม ด้านความเป็นพลเมือง และ
ความเป็นไทย และด้านสติปัญญา อย่างมีคุณภาพ สมวัย และเต็มตามศักยภาพ มีทักษะชีวิต และปฏิบัติตนตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีจิตสำนึกรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม เป็นคนดี มีวินัย และรัก
ความเป็นไทย  

 เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก สนามเด็กเล่น แหล่งเรียนรู้ ต้อง  

ตระหนักถึงความปลอดภัยของเด็ก ครู ผู้ปกครอง และผู้ใช้บริการ เอื้อต่อการจัดประสบการณ์ให้เด็กได้เรียน  

อย่างมีความสุขพร้อมทั้งมีแหล่งการเรียนรู้ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียนที่หลากหลาย มีสภาพแวดล้อมที่ดี  
ซึ่งจำเป็นจะต้องซ่อมแซม พัฒนา ปรับปรุงให้พร้อมใช้งาน เกิดความปลอดภัยสูงสุดและเพียงพอกับความ  

ต้องการ เพื่อส่งผลให้โรงเรียนและเด็กมีคุณภาพตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรสถานศึกษามีการพัฒนาอย่าง  

ต่อเน่ืองและเด็กมีคุณภาพตรงตามมาตรฐานการศึกษา จึงจัดทำโครงการนี้ข้ึนมา 

 
2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้เด็กมีห้องเรียนและสภาพแวดล้อมที่มีบรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู้ในการจัดกจิกรรมอยา่ง 
เหมาะสม  

2. เพื่อให้เด็กมีสนามเดก็เล่นที่มีความปลอดภัยและพร้อมใช้งาน  
3. เพื่อบำรุงรักษาห้องนำ้ ห้องส้วม ให้มีความสะอาด ปลอดภัย และพรอ้มใช้งานอยู่เสมอ 

3. เป้าหมาย 
3.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
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   เด็กปฐมวัยจำนวน   13   คน ไดร้ับการพัฒนาครบทั้ง 4 ด้าน  

3.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
   เด็กปฐมวัยจำนวน   13  คน ร้อยละ 100  มพีัฒนาการที่เหมาะสมกับวัยและเต็มตาม

ศักยภาพ 

 
๔. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 
ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อรว่มกัน

วางแผนและมอบหมายงาน 
พฤษภาคม 2569 

ผู้อำนวยการ 
คณะครูทุกคน 

2 จัดทำโครงการ/รูปแบบกิจกรรมในการดำเนินงาน  พฤษภาคม 2569 ครูรสรินทร ์
3 นำเสนอแผนการดำเนินงานเพื่อขอรับการอนุมัติ  พฤษภาคม 2569 ครูรสรินทร ์
4 ดำเนินการตามแผน 

จัดซื้อ จดัหาปรับปรุง/พัฒนาแหล่งเรียนรู้ปฐมวัย  
 

ตลอดปีการศึกษา  
ครูรสรินทร ์

 
5 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน มีนาคม 2570 ครูรสรินทร ์
 
๕. งบประมาณ งบอุดหนุนรายหัว จำนวน            บาท   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จา่ยจริง  รายละเอียด
การใช้จ่ายงบประมาณ ดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
1 กิจกรรมปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ปฐมวัย 

ปรับปรุงสภาพห้องเรียนและ สภาพแวดล้อม 
ปรับปรุงสนาม เด็กเล่นให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน
ให้กับเด็กเพื่อส่งเสริม พฒันาการของเด็กผา่น 

กระบวนการเล่นอย่าง เหมาะสมกับวัย โดยการ 

ซ่อมแซมและจัดหาเครื่องเล่น สนาม และ
บำรุงรักษาห้องน้ำ ห้องส้วม ให้ถูกหลักสุขาภิบาล 

สะอาด ปลอดภัย พร้อมใช้งาน โดยจัดหาวัสดุ
อุปกรณ์ทำความ สะอาด ครุภัณฑ์และอื่น ๆ 

 

 3,000             3,000  

รวมงบประมาณทั้งสิ้น              
 
๖. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
1.ระดับคุณภาพของห้องเรียนและ 
สภาพแวดล้อม มีความเหมาะสม สวยงาม 
เอื้อต่อการเรียนรู ้

ตรวจสอบ  แบบบันทึก 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
2. ระดับคุณภาพของสนามเด็กเล่น มีความ
ปลอดภัยและพร้อมใช้งาน 

ตรวจสอบ  แบบบันทึก 

3. ระดับคุณภาพของห้องน้ำ ห้อง ส้วม มี
ความสะอาด ปลอดภัย และ พร้อมใช้งาน 

ตรวจสอบ  แบบบันทึก 

 
 
 
๗. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
            เดก็มีความสุขจากการใช้ห้องเรียน สภาพแวดลอ้มทั้งภายนอกและภายใน ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มี
สนาม เด็กเล่น ห้องน้ำ ห้องส้วม ที่มีบรรยากาศด ีสะอาด ปลอดภัย และพร้อมใช้งาน 
 

  
 
 

                                           ลงชื่อ........................... .........................ผูเ้สนอโครงการ 
                   ( นางรสรินทร์ เกษมพงศพ์ันธุ์) 
                        ครูผู้รับผิดชอบโครงการ  

 
                                                   ลงชื่อ............. .......................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

                                                      ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศพ์นา ) 
                                                       หวัหน้าฝ่ายแผนและงบประมาณ 

 
                  ลงชื่อ.......... ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                        ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 
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ชื่อโครงการ  :  โครงการการจัดการเรียนการสอนแบบทวิภาษา 

แผนงาน      :  กลุ่มบรหิารงานวิชาการ 

สนองกลยุทธ์ สพฐ.      :  กลยุทธ์ที ่2 การจัดการศกึษาเพื่อเพิ่มความสามารถในการแข่งขันของประเทศ  

                                   กลยุทธ์ที่ 3 การพฒันาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 

สนองกลยุทธ์ สพป.ชม.2   :  กลยุทธท์ี่ 2 ยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะตามศักยภาพ 

สนองกลยุทธ์โรงเรียน      :  ข้อ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

สอดคล้องมาตรฐานการศึกษา  :  มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 

                                          ข้อ 1.1 ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ลักษณะโครงการ  :  (    )  โครงการใหม ่    (  √  )  โครงการตอ่เน่ือง  

ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  นางสาวรุ่งอรุณ บิโข่ 

ระยะเวลาดำเนินการ  :  ตลอดปีการศึกษา 2569 

________________________________________________________________________________ 

1. หลักการและเหตุผล 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551  มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนซึ่งเป็นกำลังของ

ชาติ  เป็นมนุษย์ที ่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย คุณธรรมความรู้ จิตสำนึก ในความเป็นพลเมืองไทยและ

พลเมืองโลก ยึดมั่นในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  มีความรู้

และทักษะพื้นฐาน เจตคติที่จำเป็นต่อการศึกษา ต่อการประกอบอาชีพ  และการศึกษาตลอดชีวิต  มุ่งเน้น

ผู้เรียนเป็นสำคัญ   โดยพื้นฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถเรียนรู้  และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ  ดังนั้น 

การจัดกระบวนการเรียนรู้  ผู้เรียนต้องเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  คิดเป็น  ทำเป็น  แก้ปัญหาเป็น  และเกิด

การเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง   

ด้วยหลักการและเหตุผลข้างต้นโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อมจำเป็นต้องจัดกิจกรรม

ส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดกระบวนการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาแม่และวัฒนธรรมของนักเรียนเป็น

พื้นฐานและสื่อการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาทักษะการคิด และเชื่อมโยงสู่ภาษาและวัฒนธรรมไทยอย่างเป็นระบบ  
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ตลอดจนสนับสนุนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้ใช้ความรู้ ความสามารถ ในการพัฒนาการเรียน

การสอนอย่างเต็มความสามารถ 
 

2. วัตถุประสงค์ 

  เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดกระบวนการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาแม่และวัฒนธรรม

ของนักเรียนเป็นพื้นฐานและสื่อการเรียนรู ้เพื่อพฒันาทักษะการคิด และเชื่อมโยงสู่ภาษาและวัฒนธรรมไทย

อย่างเป็นระบบ 

 

3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ 

  1) ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 

  2) นักเรียนปฐมวัยและประถมศึกษาตอนต้น   

 

3.2 เชิงคุณภาพ  

          ร้อยละ 80 ของครูผู้สอนระดับปฐมวัยและประถมศึกษาตอนต้น  ได้จัดกระบวนการเรียนการ

สอนโดยใช้ภาษาแม่และวัฒนธรรมของนักเรียนเป็นพื้นฐานและสื่อการเรียนรู้  เพื่อพัฒนาทักษะการคิด และ

เชื่อมโยงสู่ภาษาและวัฒนธรรมไทยอย่างเป็นระบบอยู่ในระดับดี 

4. กิจกรรมและข้ันตอนการดำเนินงาน 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (PLAN) 
1 ประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาเพื่อ

ร่วมกันวางแผนและมอบหมายงาน 
พฤษภาคม 2569 

ผู้อำนวยการ 

คณะครูทุกคน 

2 จัดทำโครงการ/รูปแบบกิจกรรมในการดำเนินงาน 
พฤษภาคม 2569 

นางสาวรุ่งอรุณและคณะ

คร ู
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ท่ี กิจกรรม ระยะเวลาดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ (PLAN) 
3 นำเสนอแผนการดำเนินงานเพื่อขอรับการอนุมัติ 

พฤษภาคม 2569 
นางสาวรุ่งอรุณและคณะ

คร ู

ขั้นดำเนินการ (DO) 

4 ดำเนินการตามแผน 
  

นางสาวรุ่งอรุณและคณะ

คร ู

     ครูผู้สอนระดับปฐมวัยและประถมศึกษาตอนต้น  

ได้จัดกระบวนการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาแม่และ

วัฒนธรรมของนักเรียนเป็นพื้นฐานและสื่อการเรยีนรู้   

ตลอดปีการศึกษา นางสาวรุ่งอรุณและคณะ

คร ู

ขั้นตรวจสอบ (Check) 
5 สรุปผลการดำเนินงาน ปัญหา และอุปสรรคในการ

จัดกิจกรรม 
มีนาคม 2570 

นางสาวรุ่งอรุณ 

ขั้นสรุป รายงานผล และปรับปรุง (Act) 
6 พัฒนาสื่อและกิจกรรมให้เหมาะสมกับบริบทของ

ผู้เรียนมากยิ่งข้ึน 
มีนาคม 2570 

นางสาวรุ่งอรุณ 

 

 

5. งบประมาณ งบอุดหนุนรายหัว จำนวน  6,500บาท (หกพันเก้าร้อยห้าสิบเจ็ดบาทถ้วน) ขอถัวจ่ายทกุ

รายการตามที่จา่ยจริง  รายละเอียดการใช้จา่ยงบประมาณ ดังนี้ 
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ท่ี กิจกรรม/รายละเอียดคา่ใช้จ่าย 
งบประมาณ (บาท) รวม 

(บาท) ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 กิจกรรมการจดัการเรียนการสอนแบบทวิภาษา - -  3,000   

2 แบบฝึกหัดกิจกรรมจดัหาสื่อ/นวัตกรรม แบบทวิ

ภาษา 
- 

- 3,500 
 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น 6,500 

 

 

 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

        ครูผู ้สอนระดับปฐมวัยและประถมศึกษาตอนต้น  

ได้จ ัดกระบวนการเร ียนการสอนโดยใช้ภาษาแม่และ

วัฒนธรรมของนักเรียนเป็นพื้นฐานและสื่อการเรียนรู้  เพื่อ

พัฒนาทักษะการคิด และเชื่อมโยงสู่ภาษาและวัฒนธรรม

ไทยอย่างเป็นระบบ 

การทดสอบ 

การสัมภาษณ ์

แบบทดสอบ 

แบบสัมภาษณ์ 

 

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

ครูผู้สอนจัดกระบวนการเรียนการสอนโดยใช้ภาษาแม่และวัฒนธรรมของนักเรียนเป็นพื้นฐานและสื่อ

การเรียนรู้ เพื่อพัฒนาทักษะการคิด และเชื่อมโยงสู่ภาษาและวัฒนธรรมไทยอย่างเป็นระบบ 
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 ลงชื่อ....................................................ผู้เสนอโครงการ 

                      ( นางสาวรุ่งอรุณ บิโข)่ 

                        ครูผู้รับผิดชอบโครงการ  

    ลงชื่อ....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 

            ( นางจินตนา  ประเสริฐวงศ์พนา ) 

            หัวหน้าฝา่ยแผนและงบประมาณ 

                 ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

                       ( นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา ) 
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ส่วนที่ 4 
 การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

 
แผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา 2569  ของโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม เป็น

แผนที่มุ่งใช้เป็นกรอบแนวทางในการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา การบริหารแผนสู่การปฏิบัติได้กำหนด
หลักการแนวทางการดำเนินงาน ดังนี้  

1. ปัจจัยแห่งความสำเร็จ 
              ปัจจัยแห่งความสำเร็จของการนำแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา 2568  โรงเรียนบ้านแม่
ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม ได้ยึดหลักคา่นิยมร่วมและวัฒนธรรมองค์กรของโรงเรียน ดังนี้ 

ค่านิยมร่วม (Share Value)   “MAEYANGHA MODE”   

 
 

1.วัฒนธรรมองค์กร (Culture)   
เน้นอักษรย่อจากชื่อโมเดลหรือคำสำคัญในภาพ: 
• M - Mastery & Morality: มุ่งมั่นสู่ความเป็นเลิศบนพื้นฐานของคุณธรรม 
• A - Active Participation: ร่วมแรงร่วมใจ ทำงานเป็นทีมอย่างมีส่วนร่วม 
• E - Ethnic Pride: ภาคภูมิใจในรากเหง้าและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
• Y - Youth Centered: ให้ความสำคัญกับการพัฒนาผู้เรียนเป็นหัวใจหลัก 
 2. การนำแผนสู่การปฏบิัติ  
       การนำแผนสู่การปฏิบัติเป็นขั้นตอนที่แสดงถึงวิธีในการตัดสินใจเลือกโครงการ/กิจกรรม ไป
ดำเนินงาน  ให้เกิดผลสำเร็จ  ซึ่งต้องอาศัยกลยุทธ์หลายอย่างทั้งภายในและภายนอก  นอกจากนี้  การนำแผน
สู่การปฏิบัตินั้นจะต้องสัมพันธ์กับกระบวนการบริหารจัดการในแง่ของการมอบมายอำนาจหน้าที่       การ
ประสานงาน การอำนวยการ  การควบคุม  ตลอดจนการวิเคราะห์ข้อมูลย้อนกลับในแต่ละข้ันตอนของแผนด้วย 
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การนำแผนสู่การปฏิบัติต้องมีการเตรียมการอย่างรอบคอบ และต้องปฏิบัติตามขั้นตอนของแผน เพื่อจะให้งาน
นั้นสำเร็จตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ตั้งไว้  จึงกำหนดหลักการนำแผนสู่การปฏิบัติดังนี้  
       2.1 การสื่อสารกลยุทธ์  
                     เมื่อแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566-2570 ของโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขา
บ้านเด่นฮ่อมได้รับความเห็นชอบแล้ว  จะดำเนินการสื่อสารเพื่อสร้างความเข้าใจในเรื่อง  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  
เป้าประสงค์     กลยุทธ์  และระบบวัดผลประเมินผล  ให้แก่ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน
โรงเรียนได้รับทราบข้อมูลที่ถูกต้อง ชัดเจน ครบถ้วน สมบูรณ์และทั่วถึง  
                2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการการขับเคลื่อนกลยุทธ์  
                      กำหนดคณะกรรมการการขับเคลื ่อนกลยุทธ์ ประกอบด้วยข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ที่มีความรู้ ความสามารถ สอดคล้องกับกับภารกิจของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ ดำเนินการ
ขับเคลื่อนกลยุทธ์  
                2.3 การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 
                      โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม  จัดทำแผนปฏิบัติการที่สอดคล้องกับแผนพัฒนา
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2566-2570 โดยการวิเคราะห์กำหนดทิศทางและกรอบกลยุทธ์การดำเนินงาน   
ประจำปีงบประมาณ คัดเลือกโครงการ/กิจกรรม  ที่เหมาะสมและสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์ในแต่ละปี  เพื่อ
บรรจุลงไปในแผนปฏิบัติการต่อไป  
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คำสั่งโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า 

ที่ 05 / 2569 
เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2569 

************************************ 

ด้วยโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า จะดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการศึกษาแห่งชาติ  นโยบายของรัฐบาล  นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ  นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและวัตถุประสงค์ของการ
ดำเนินงานของสถานศึกษา 

ดังนั้น  เพื่อให้การดำเนินงานจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569  ของสถานศึกษาเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อย  จึงได้แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2568 ดังนี้ 

คณะกรรมการที่ปรึกษา  มีหน้าที่  ให้คำปรึกษา คำแนะนำ  ตลอดจนให้ข้อมูลต่าง ๆ ในการจัด
แผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2568  เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ประกอบด้วย 

1. นางสาวนฤสรณ์   ขันธะสีมา ผู้อำนวยการโรงเรียน ประธานกรรมการ 
2. นางลำดวน    มุ่งทำด ี  คร ู   กรรมการ 
3. นางอู่ทอง    ไชยมูล  คร ู   กรรมการ 
4. นายเมธี     วรรณวงค ์ คร ู   กรรมการ 
5. นายยงยุทธ ์  จันทร์แจ่ม คร ู   กรรมการ 
6. นางรสรินทร์    เกษมพงศ์พันธุ ์ คร ู   กรรมการ 
7. นางสาวกาญจนา บุญเป็ง  คร ู   กรรมการ 
8. นางสาวนัยนา สมจิตรแกว้ คร ู   กรรมการ 
9. นางสาวเสาวณ ี จะหละ  คร ู   กรรมการ 
10. นางสาวขวัญฤทัย จันทร์แจ่ม คร ู   กรรมการ 
11. นางสาววชิชุดา ดาวหาร  คร ู   กรรมการ 
12.  นางสาวชนิษฐา สารปา  คร ู   กรรมการ 
13.  นายศรชัย  ปัญโญ  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
14.  นายวรีะวุฒ ิ ชัยวงศ์ญาต ิ ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
15.  นายนิติพงษ ์ มหาวงศนันท์ ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
16.  นางสาวฉัตรระพ ี หล้าแก้ว  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
17.  นางสาวชุติมา  เมืองสาว ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
18.  นางสาวผกาพันธ ์ ทานะตา  ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
19. นางสาวนันท์นภัส ต้นภู                ครู                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
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20. นางสาวธัญยช์นก หงษ์ประสิทธิ์ ครูผู้ช่วย   กรรมการ 
21.  นายคุปเชษฐ์   ไกลถิ่น  พนักงานราชการ  กรรมการ 
22.  นายนัฐวุฒิ   เกลอะม ู เจ้าหน้าที่ธุรการ  กรรมการ 
23.  นางสาวรุ่งอรุณ บิโข่  เจ้าหน้าที่ธุรการ  กรรมการ 
24.  นางจินตนา   ประเสริฐวงศ์พนา    คร ู  กรรมการและเลขานุการ 

และให้คณะกรรมการมีหน้าที่ ดังนี ้
1. พิจารณาเงินงบประมาณรายหัว (เงินอุดหนุน)  ทีไ่ด้รับจัดสรรและเงินอื่น ๆ ในโครงการต่าง ๆ อยา่ง

เหมาะสม 
2. พิจารณาเงินงบประมาณ เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (งบอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี) ที่ได้รับในโครงการ

ต่าง ๆ อย่างเหมาะสม 
3. ดำเนินงานตามโครงการ ที่ได้เสนอและได้รับพิจารณาไวใ้นแผนปฏิบัติการประจำปีการศกึษา 2569 

โดยใช้จา่ยงบประมาณทีไ่ด้รับการจัดสรรอยา่งมีประสิทธิภาพ  บังเกิดผลตอ่การดำเนินงานของโรงเรียน  และมี
คณะกรรมการประเมินผลและสรุปผลการดำเนินงาน  รายงานผลการดำเนินงานของโครงการตามแผนปฏิบัติ
การประจำปีการศึกษา 2569  ของโรงเรียนตามงานที่รับผิดชอบ 

ทั้งนี้  ให้ผู้ที่ไดร้ับมอบหมายปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ทางราชการ 
 

สั่ง  ณ  วันที ่ 18  พฤษภาคม  พ.ศ. 2569 
 
 
 
 
 

( นางสาวนฤสรณ ์ ขันธะสีมา ) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเดน่ฮ่อม 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 
ท่ี  06  /2569 

เรื่อง   แต่งตั้งผู้รับผิดชอบแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม ประจำปีการศึกษา 2569 (ปีงบประมาณ 2569)   
........................................................................................... 

 

                 ด้วยโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม  ได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำของ
สถานศึกษา  ประจำปีการศึกษา 2569 (ปีงบประมาณ 2569) เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารและจัด
การศึกษา และเพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบและบรรลุวัตถุประสงค์  อาศัยอำนาจตามความใน
มาตรา 39 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ.2546 แก้ไขเพิ่มเติม ( 
ฉบับที่ 2 ) พ.ศ.2553 และมาตรา  27 แห่งพระพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. 2547 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2551 และแก้ไขเพิ่มเติม ( ฉบับที่ 3 ) พ.ศ.2553 จึง
ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งตามคำสั่งนี้ มีหน้าที่รับผิดชอบในการดำเนินงานตามแผนงาน โครงการและกิจกรรม ที่
รับผิดชอบ ตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2569 ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลต่อไป 
 
 

                  ทั้งนี้ ตั้งแต่ปีการศึกษา 2569  เป็นต้นไป จนเสร็จสิ้นโครงการ / กิจกรรม 
 

                           สัง่  ณ  วันที ่ ๑8  พฤษภาคม พ.ศ. 2569 
                                           
 
                                                                                      
 
 

(นางสาวนฤสรณ์  ขันธะสีมา) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเดน่ฮ่อม 
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แนบท้ายคำสั่งโรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม  ท่ี 0๐7 / 2569  
สั่ง  ณ  วันที่  ๑8 พฤษภาคม พ.ศ. 2569 

 

ที่ งาน / โครงการ แผนงาน ผู้รับผิดชอบ 

1  โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย  บริหารวิชาการ นางรสรินทร์ เกษมพงศพ์ันธุ ์
2  โครงการการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ บริหารวิชาการ นางรสรินทร์ เกษมพงศพ์ันธุ ์
๓ โครงการพัฒนาระบบงานบริหารวิชาการ บริหารวิชาการ นางสาวผกาพันธ ์ ทานะตา 
๔ โครงการห้องเรียนคุณภาพ บริหารวิชาการ นางสาวรุ่งอรุณ  บิโข่ 
๕ โครงการพัฒนาทักษะการอ่านการเขียน บริหารวิชาการ นางสาวรุ่งอรุณ  บิโข่ 
๖ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ บริหารวิชาการ นางสาวผกาพันธ ์ ทานะตา 
๗ โครงการเปิดบ้านวิชาการ (Open House) บริหารวิชาการ นางสาวผกาพันธ ์ ทานะตา 
8 โครงการกิจกรรมวันสำคญั บริหารวิชาการ นางสาวรุ่งอรุณ  บิโข่ 
9 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา บริหารวิชาการ 

นางรสรินทร์ เกษมพงศพ์ันธุ ์
นางสาวผกาพันธ ์ ทานะตา 

10 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรสู่มืออาชพี บริหารบุคคล นางสาวนฤสรณ์ ขันธะสมีา 
11 โครงการพัฒนาระบบงานการเงินและพัสดุ บริการงบประมาณ นางสาวผกาพันธ ์ ทานะตา 
12 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน บริการงบประมาณ นางสาวผกาพันธ ์ ทานะตา 
13  โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน บริหารทั่วไป นางรสรินทร์ เกษมพงศพ์ันธุ ์
14  โครงการรักษ์โลกรักษ์สิง่แวดล้อม บริหารทั่วไป นางสาวรุ่งอรุณ  บิโข่ 
15 โครงการส่งเสริมพัฒนาทกัษะชีวิต บริหารทั่วไป นางสาวผกาพันธ ์ ทานะตา 
16 โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน บริหารทั่วไป นางสาวผกาพันธ ์ ทานะตา 
17 โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน บริหารทั่วไป นางสาวผกาพันธ ์ ทานะตา 
18  โครงการสัมพันธ์ชุมชน บริหารทั่วไป นางสาวรุ่งอรุณ  บิโข่ 
19 โครงการพัฒนาระบบงานธุรการในโรงเรียน บริหารทั่วไป นางสาวรุ่งอรุณ  บิโข่ 
20  โครงการอาหารกลางวันนักเรียน บริหารทั่วไป นางรสรินทร์ เกษมพงศพ์ันธุ ์
21 โครงการอาหารเสริมนม บริหารทั่วไป นางรสรินทร์ เกษมพงศพ์ันธุ ์
22 โครงการค่าสาธารณูปโภค บริหารทั่วไป นางสาวผกาพันธ ์ ทานะตา 
23 โครงการจดัสภาพแวดลอ้มและแหล่งการเรียนรู้ บริหารวิชาการ นางรสรินทร์ เกษมพงศพ์ันธุ ์
24 โครงการการจดัการเรียนการสอนแบบทวิภาษา บริหารวิชาการ นางสาวรุ่งอรุณ  บิโข่ 

 

 



๑๖๑ 
 

 

แผนปฏิบัติการประจำปี 2569  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 
 

 
ภาพประกอบการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ 2569 

ณ โรงเรยีนบ้านแม่ยางห้า  
เมื่อวันที่ 16-17 พฤษภาคม 2569 
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แผนปฏิบัติการประจำปี 2569  โรงเรียนบ้านแม่ยางห้า สาขาบ้านเด่นฮ่อม 
 

 

 


