
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

คำนำ 
 

      แผนปฏิบัติการประจำปีงบการศึกษา 2569  โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นเครื่องมือ
ในการบริหารงบประมาณ ที่โรงเรียนได้รับจัดสรรจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่     
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ประกอบด้วย ๔ ส่วน คือ ส่วนที ่ ๑ สภาพปัจจุบันของโรงเรียน ส่วนที ่ ๒ ทิศทางขององค์กร ส่วนที ่ ๓           
การดำเนินการด้านงบประมาณ ส่วนที่ ๔ แผนงาน โครงการ กิจกรรม ซึ่งใช้มาตรฐานสถานศึกษาเป็นกรอบใน
การดำเนินงาน  

     แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569  ฉบับนี้ ได้รับการความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง เรียบร้อยแล้ว ขอขอบคุณ คณะครูและผู้ที่เก่ียวข้องทุกท่าน ที่มีส่วน
ช่วยให้แผนปฏิบัติราชการฉบับนี้ เสร็จสมบูรณ์ตามเป้าหมายที่ตั้งไว้ทุกประการ 
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ส่วนที่ 1 

สภาพปัจจุบันของโรงเรียน 
1.ประวัติโรงเรียน 

ที่ตั้ง โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ตั้งอยู่ที่ บ้านเลขท่ี 68 หมู่ 2 ตำบลเหมืองแก้ว อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
รหัสไปรษณีย์ 50180 E-mail : info@btps.ac.th  ผู้บริหารสถานศึกษาคนปัจจุบัน  นายศุภธณิศร์ น้ำคำ 
โทรศัพท ์081-9612917 E-mail : Laylock@gmail.com 

นายอุ่นเรือน เลปนานนท์ ตำแหน่งครูใหญ่ 
ปี พ.ศ.2465 สถานที่ตั้งโรงเรียนคือวัดต้นผึ้ง โดยอาศัยศาลาวัดต้นผึ้ง เป็นสถานที่เรียน มีชื่อว่า  

โรงเรียนประชาบาล ตำบลเหมืองแก้ว 1 วัดต้นผึ้ง  
นายประยูร จันทรัพย์ ตำแหน่งครูใหญ่ 
ปี พ.ศ.2485 ได้มีการเปลี่ยนแปลงชื่อโรงเรียนเป็น โรงเรียนวัดพรหมประดิษฐ์  
ปี พ.ศ.2491 นายประยูร จันทรัพย์ ร่วมกับครูใหญ่ พระอธิการคำหล้า สุริยวังโส เจ้าอาวาสวัดพรหม

ประดิษฐ์ (ต้นผึ้ง) กำนัน ผู้ใหญ่บ้านและราษฎรในหมู่บ้าน สร้างอาคารไม้ชั้นเดียว ขนาด 8 เมตร ยาว ๒4 เมตร 
พ้ืนที่สอบ ๒๔๓ ตารางเมตร งบประมาณ ๒๒,๐๐๐ บาท และได้ทำการเปิดป้ายอาคารเรียน ปี พ.ศ.2493 

ปี พ.ศ.2508 นายประยูร จันทรัพย์ ร่วมกับครูใหญ่ พระครูคำหล้า สุริยวังโส เจ้าอาวาสวัดพรหม
ประดิษฐ์ (ต้นผึ้ง) พร้อมด้วยกรรมการศึกษาราษฎร ให้ย้ายโรงเรียนจากทิศตะวันออก มาตั้งทางทิศตะวันตก 
ของวัด ซึ่งเป็นที่ธรณีสงฆ์ และได้ทำการซื้อท่ีดินเพิ่ม เป็นจำนวนเงิน 3,200 บาท   

ปี พ.ศ.2508 สร้างตึก ป.1ก จำนวน 1 หลัง ขนาดกว้าง 9 เมตร ยาว 52 เมตร จำนวน 4 ห้องเรียน 
ปี พ.ศ.2510 คณะกรรมการศึกษาร ่วมกับผู้ปกครอง สร้างอาเรียนชั่วคราวขึ ้น มุมสังกะสี ฝาไม้           

พ้ืนคอนกรีต โดยมีคุณแม่คำมา บุญทวี บริจาคเงินสมทบ ตั้งชื่ออาคาร “อาคารคำมาราษฎร์อุทิศ” 
นายวีรเกียรติ แปงศิริ ตำแหน่งครูใหญ่ 
ปี พ.ศ.2514 สร้างตึก ป.1ก ต่อ และได้รับความช่วยเหลือจากพระครูคำหล้า สุริยวังโส เจ้าอาวาส       

วัดพรหมประดิษฐ์ (ต้นผึ้ง) จึงให้ชื่ออาคารนี้ว่า “อาคารคำหล้าราษฎร์วิทยา”  
นายบุญธรรม ปันปวง ตำแหน่งครูใหญ่ 
ปี พ.ศ.2518 ขออนุญาตองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่  เปิดทำการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5  
ปี พ.ศ.2518 สร้างรั้วด้านเหนือ เป็นคอนกรีตเสริมเหล็ก ยาว 64 เมตร พร้อมประตูเหล็ก จำนวนเงิน 

10,500 บาท เป็นเงินบริจาคราษฎร 
ปี พ.ศ.2519 ขออนุญาตองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ เปิดทำการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ปี พ.ศ.2520 ขออนุญาตองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ เปิดทำการสอนชั้นประถมศึกษาปีที่ 7 

และทางราชการอนุมัติเงินจำนวน 3,000 บาท ซื้อที่ดิน 1 งาน 98 ตารางวา เพื่อเป็นสถานที่สร้างบ้านพักครู 
และทางราชการอนุมัติเงินจำนวน 40,000 บาท สร้างบ้านพักครูจำนวน 1 หลัง 

ปี พ.ศ.2520 คณะกรรมการศึกษา คณะครู ผู ้ปกครอง ได้ช่วยกันบริจาคทรัพย์วื ้อเครื่องดุริยางค์ 
จำนวน 1 ชุด เป็นเงิน 4,945 บาท ทำพิธีมอบเมื่อวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2520 ทรงกับวันศึกษาประชาบาล  

ปี พ.ศ.2522 ซื้อเครื่องสนามเด็กเล่น งบประมาณ 2,900 บาท 
ปี พ.ศ.2522 สร้างอ่างเลี้ยงปลา สูบน้ำบาดาล งบประมาณ 2,500 บาท 
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ปี พ.ศ.2527 คณะกรรมการศึกษาและผู้ปกครอง บริจาคเงินซื้อเครื่องดุริยางค์ เป็นเงิน 12,500 บาท 
ซื ้อแท่งน ้ำ 7,000 บาท รถตัดหญ้า 4,000 บาท รวมเป็นเง ิน 23,500 บาท ทำการมอบเมื ่อว ันที่                    
15 พฤศจิกายน พ.ศ.2527 

ปี พ.ศ.2529 ได้รับเงินบริจาค จากแม่คำมา บุญทวี เป็นเงิน 20,000 บาท โรงเรียนและกลุ่มแมบ่า้น 
สมทบทุน 7,000 บาท สร้างหอสมุดโรงเรียน 1 หลัง ทำพิธีมอบเมื่อวันที่ 7 มิถุนายน พ.ศ.2529 

ปี พ.ศ.2530 ได้รับงบประมาณ 200,000 บาท จัดสร้างอาคารเอนกประสงค์ สปช๑๐๔/๒๖ ขนาด 
๑๐ เมตร ยาว ๑๒ เมตร พื้นที่ใช้สอย ๑๒๐ ตารางเมตร 

ปี พ.ศ.๒๕๓๓ ได้รับงานประมาณ ๓๙ ,๐๐๐ บาท สร้างถังเก็บน้ำฝน จำนวน ๔ ถัง กว้าง ๔ เมตร               
ยาว ๔ เมตร พ้ืนที่ใช้สอย ๑๖ ตารางเมตร   

ปี พ.ศ.๒๕๓4 ได้รับงบประมาณ 648,000 บาท สร้างอาคารเรียนแบบ สปช .102/26 จำนวน 1 
หลัง ขนาดกว้าง ๙ เมตร ยาว 27 เมตร 3 ห้องเรียน ชื่ออาคารรัฐอุปถัมถ์  

นายสมเพรช หงษ์ทอง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
ปี พ.ศ.2535 ได้รับงบประมาณ 25,000 บาท ศิลย์เก่า สร้างอาคารไม้ชั้นเดี่ยว จำนวน 1 หลัง 1 

ห้องเรียน ขนาดกว้าง ๙ เมตร ยาว ๑๒ เมตร (อาคารเรียนอนุบาล) 
 ปี พ.ศ.2537 ได้เข้าสู่โครงการขยายโอกาส เปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปี
ที่ 3  

ปี พ.ศ.2545 ได้รับงบประมาณ ๕๐,๐๐๐ บาท สร้างส้วมนักเรียน ๓ ที่นั่ง ขนาด ๓ เมตร ยาว ๖ เมตร  
พ้ืนที่ใช้สอย ๑8 ตารางเมตร 

ปี พ.ศ.2548 ได้รับงบประมาณ 10๐,๐๐๐ บาท สร้างส้วมนักเรียน 4 ที่นั่ง ขนาด ๓ เมตร ยาว ๖ 
เมตร พื้นที่ใช้สอย ๑8 ตารางเมตร 

นายสุวัชรชัย สุทธาวาส ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
ปี พ.ศ.๒๕๔๘ ได้รับงบประมาณ ๑๐๐,๐๐๐ บาท สร้างโรงอาหาร ขนาดกว้าง ๖ เมตร ยาว ๓๖ เมตร  

พ้ืนที่ใช้สอย ๒๑๖ ตารางเมตร  
นายกฤตธัช ศรีเมือง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
ปี พ.ศ.๒๕๕๗ ได้รับงบประมาณจากผ้าป่าการศึกษา ๒๕,๐๐๐ บาท สร้างศาลาพระพุทธรูป ขนาดกว้าง 

๕ เมตร ยาว ๓ เมตร พ้ืนที่ใช้สอย ๑๕ ตารางเมตร 
ปี พ.ศ.๒๕๕๗ ได้รับบริจาค 7๕,๐๐๐ บาท สร้างลานธรรม ขนาดกว้าง 8 เมตร ยาว 40 เมตร  

พ้ืนที่ใช้สอย 320 ตารางเมตร 
ปี พ.ศ.2558 ได้รับจัดสรรงบประมาณ ๑,๖๗๖,๐๐๐ บาท สร้างอาคารเรียนแบบ สปช.๑๐๒/๒๖  

จำนวน ๔ ห้องเรียน ขนาดกว้าง ๘.๕๐ เมตร ยาว ๓๖ เมตร พื้นที่ใช้สอย ๓๐๖ ตารางเมตร 
ปี พ.ศ.๒๕๕๘ ได้รับจัดสรรงบประมาณ ๖๒๗,๐๐๐ บาท สร้างส้วมแบบ สปช.๖๐๕/๔๙ ขนาดกว้าง       

๔ เมตร ยาว ๑๖ เมตร พื้นที่ใช้สอย ๖๔ ตารางเมตร 
ปี พ.ศ.2559 ได้รับบริจาคงบประมาณจากคณะครู บุคลากรโรงเรียนบ้านต้นผึ ้ง ๕๐ ,๐๐๐ บาท        

สร้างโรงจอดรถ ขนาดกว้าง ๔ เมตร ยาว ๒๐ เมตร พื้นที่ใช้สอย ๘๐ ตารางเมตร 
ปี พ.ศ.๒๕๖๐ ได้รับบริจาคงบประมาณจากกองทุนโรงเรียนบ้านน้ำต้น จำนวน ๑๐๐ ,๐๐๐ บาท        

สร้างเรือนพยาบาล ขนาดกว้าง ๕ เมตร ยาว ๖ เมตร พ้ืนที่ใช้สอย ๓๐ ตารางเมตร 
 
 



๓ 
 

นางมะลิ พงศ์พันธ์ไพบูลย์ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
ปี พ.ศ.๒๕๖๑ ได้รับงบประมาณจากผ้าป่าการศึกษา จำนวน ๓๐,๐๐๐ บาท สร้างศาลพระภูมิเจ้าที่ 

 ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ได้รับงบบริจาคผ้าป่า จำนวน ๑๔๕,๓๗๕ บาท และจากคุณนภัสกร วิศน์วัฒนากุล 
จำนวน ๒๙๐,๐๐๐ บาท รวมงบประมาณ ๔๓๕,๓๗๕ บาท จัดสร้างศาลาลานธรรม ขนาดกว้าง ๑๐ เมตร ยาว  
๓๗ เมตร พ้ืนที่ ๓๗๐ ตารางเมตร 
 ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ได้รับงบบริจาคจากพระครูประดิษฐ์พรหมคุณ เจ้าอาวาสวัดพรหมประดิษฐ์ เจ้าอาวาสวัด
ต้นผึ ้ง ๖,๐๐๐ บาท คณะครู ผู ้ปกครอง จำนวน ๘,๙๖๕ บาท และศิษย์เก่าจำนวน ๑๗,๕๐๐ บาท รวม  
๓๒,๔๖๕ บาท ดำเนินการจัดซื้อชุดดุริยางค์โรงเรียน 
 ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ได้รับบริจาคงบประมาณจากสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี จำนวน ๒๐๐,๐๐๐ บาท 
ปรับปรุงทาสีอาคารเรียน โรงอาหาร ลานธรรม สนามเด็กเล่น ซ่อมแซมหลังคาห้องส้วม ซ่อมแซมระบบไฟฟ้าใน
อาคาร เปลี่ยนพัดลมห้องเรียน ทาสีสนาม BBL 
 ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ได้รับบริจาคจากมูลนิธิเพ่ือน้ำสะอาด ๑๐๐,๐๐๐ บาท ติดตั้งเครื่องกรองน้ำดื่มสะอาด 
 ปี พ.ศ.๒๕๖๒ ได้รับบริจาคงบประมาณจากนางมะลิ พงศ์พันธ์ไพบูลย์ ผู้อำนวยการโรงเรียน , นางลา
วัลย์ คอทอง, นางกรเกตุ ฟุ้งวิทยา, นางเพ็ญศรี ศรีมาและนางสาวน้อย บุญนวล งบประมาณ ๓๒ ,๐๐๐ บาท 
จัดสร้างซุ้มพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ ๙ รัชกาลที่ ๑๐ พร้อมซุ้มพระพันปีหลวงและซุ้มพระราชินี  
 ปี พ.ศ.๒๕๖๔ ได้รับงบประมาณบริจาคจากสโมสรโรตารี่ลานนาเชียงใหม่ จำนวน ๕๐,๐๐๐ บาท และ
จากงบประมาณโรงเรียน ๑๕,๙๗๔ บาท ติดตั้งเครื่องกรองน้ำดื่มและจัดสร้างที่ดื่มน้ำสะอาด 
 ปี พ.ศ.๒๕๖๔ ได้รับจัดสรรครุภัณฑ์ห้องสมุด จำนวน ๓๔๓,๖๐๐ บาท  
 ปี พ.ศ.๒๕๖๔ ได้รับจัดสรรครุภัณฑ์ห้องวิทยาศาสตร์ จำนวน ๑๒๖,๐๐๐ บาท  

ปี พ.ศ.2564 ได้รับจัดสรรงบปรับปรุงไฟฟ้าภายในโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง จำนวน 339,100 บาท  
นายศุภธณิศร์ น้ำคำ ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง (ปัจจุบัน) 
ปี พ.ศ.๒๕๖๕ ได้รับจัดสรรครุภัณฑ์การเรียนรู ้เทคโนโลยีและทักษะการเขียนโปรแกรม จำนวน 

๔๓๖,๘๙๐ บาท  
ปี พ.ศ.๒๕๖๕ ได้รับเงินงบประมาณบริจาค จากคุณนัทีพล นิตยสุทธิ์ จำนวน 20,000 บาท ปรับปรุง            

แป้นบาสเกตบอลโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
ปี พ.ศ.๒๕๖๕ ได้รับเงินงบประมาณบริจาค คุณวิชัย ศักดิ์อุดมเมตตา นางสาวจิดาภา ศักดิ์อุดมเมตตา  

และเด็กชายศิริ ศักดิ์อุดมเมตตา จำนวน 31,500 บาท ปรับปรุงภูมิทัศน์หน้าโรงอาหาร  
ปี พ.ศ.2565 ได้รับเงินจากการทำบุญทอดผ้าป่าสามัคคี ครบรอบ 100 ปี เพื่อจัดซื้อโต๊ะรับประทาน

อาหารให้แก่นักรียนโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง จำนวนเงิน 105,000 บาท และซื้อพัดลมติดผนัง ขานด 22 นิ้ว 
จำนวน 6 ตัว จำนวนเงิน ๑๔,๙๓๓.๖๐ บาท รวมเป็นจำนวนเงิน 119,933.60 บาท 

ปี พ.ศ.๒๕๖๕ ได้รับเงินงบประมาณบริจาค พระอาจารย์ประเสริฐ พันธุ์หงษ์ สำนักสงฆ์วิวัฏธรรม บ้าน
ทุ่งข้าวหอม ตำบลเหมืองแก้ว จำนวน 10,400 บาท เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

ปี พ.ศ.2565 ได้รับงบซ่อมแซมอาคาร สปช สปช. 102/26 อาคาร 1 ชั ้น 4 ห้องเรียน จำนวน 
๔๔๗,๐๐๐ บาท  

ปี พ.ศ.2565 ได้รับบริจาคจากบริษัท ไทยไปร์ท ท่อน้ำไทย นิคมอุตสาหกรรมลำพูน บริจาคท่อน้ำ 
สำหรับปรับปรุงระบบน้ำโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง  

ปี พ.ศ.2566 ได้รับบริจาคอุปกรณ์การเรียน อุปกรณ์กีฬา อุปกรณ์การเกษตร ถาดรับประทานอาหาร 
ช้อนส้อม ถังขยะ และเลี้ยงอาหารกลางวัน ไอศกรีม เป็นจำนวนเงิน 100,566 บาท ทุนการศึกษา จำนวน 33 



๔ 
 

ทุน จากสมาคม LCSC และเชลล์แห่งประเทศไทย ทุนละ 1,000 บาท เป็นจำนวนเงิน 33,000 บาท รวม
ทั้งหมดท่ีสมาคม LCSC และ   เชลล์แห่งประเทศไทยมอบให้โรงเรียนบ้านเป็นจำนวนเงิน 133,566 บาท 

ปี พ.ศ.2566 ได้รับบริจาคจากคุณนัทีพล นิตยสุทธิ์ ซื้อเครื่องกรองน้ำ จำนวน 1 เครื่อง และถังเก็บน้ำ 
จำนวนเงิน 43,980 บาท  

ปี พ.ศ.2566 ได้รับบริจาคจากคุณนัทีพล นิตยสุทธิ์ ซื ้อโทรทัศน์ แบบ SMART 4K TV จำนวน 6 
เครื่อง เป็นจำนวนเงิน 101,994 บาท  

ปี พ.ศ. 2566 ได้รับบริจาคจากคุณนัทีพล นิตยสุทธิ์ ซื้อเครื่องปั๊มฉีดน้ำแรงงานสูง จำนวน ๑ เครื่อง 
เป็นจำนวนเงิน 5,900 บาท  

ปี พ.ศ.2566 ได้รับเงินบริจาคจากคุณนัทีพล นิตยสุทธิ์ ในการปรับปรุงซ่อมแซมสนามเปตอง จำนวน
เงิน 4,000 บาท  

ปี พ.ศ.2566 ได้รับบริจาคจากคุณนัทีพล นิตยสุทธิ์ ซื้ออุปกรณ์การเล่นกีฬาเปตอง เป็นจำนวนเงิน 
6,000 บาท  

ปี พ.ศ.๒๕๖6 ได้รับเงินงบประมาณบริจาค พระอาจารย์ประเสริฐ พันธุ์หงษ์ สำนักสงฆ์วิวัฏธรรม บ้าน
ทุ่งข้าวหอม ตำบลเหมืองแก้ว จำนวน 10,400 บาท เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอน 

ปี พ.ศ.2566 ได้รับบริจาคจากสโมสรโรตารี บริจาคตู้ยา พร้อมยาสามัญประจำบ้าน  
ปี พ.ศ.2566 ได้รับบริจาคจากบริษัทโฮมสุขภัณฑ์ จำกัด บริจาคกระเบื้อง จำนวน 250 กล่อง จำนวน

เงินด้วย 24,912.82 บาท 
ปี พ.ศ.2566 ได้รับบริจาคเงินจากคุณมงคลศักดิ์ มูลทา จำนวนเงิน 3,000 บาท เพ่ือสนับสนุนปูนกาว

ปูกระเบื้องอาคารรัฐอุปถัมภ์  
ปี พ.ศ.2566 ได้รับบริจาคจากบริษัทสเต็ป ฟอร์เวิร์ด กรุ ๊ป จำกัด อุปกรณ์ เพื ่อการศึกษาเป็น

เครื่องใช้ไฟฟ้า  
ปี พ.ศ.2567 ได้รับบริจาคจากกลุ่มอาสาพัฒนาสังคม ลูกศิษย์อาจารย์เฉลิมชัยโฆษิตพิพัฒน์ จำนวน

เงิน 72,181 บาท ในการจัดทำโรงเรือนปลูกผักและโรงเรือนเลี้ยงไก่  
ปี พ.ศ.2567 ได้รับบริจาคจากโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ เครื่องคอมพิวเตอร์พร้อมโต๊ะจำนวน 8 ชุด  
ปี พ.ศ.2567 ได้รับบริจาคเงินและอุปกรณ์จากคุณ Mark Robinson Managing Director  Georg 

Jensen (Thailand) Ltd.The University of Huddersfield San Kamphaeng,Chiang Mai,Thailand ในเรื่อง
การปรับปรุงแปลงเกษตร ปลูกต้นผลไม้ สนามเด็กเล่น และระบบน้ำประปา สำหรับแปลงเกษตร  

ปี พ.ศ.2567 ได้รับบริจาคจากบริษัท พีพีเอส คอนกรีต จำกัดและบริษัท พี-มิกซ์ โปรดักส์ จำกัด 
บริจาคคอนกรีต จำนวน 6 คิว ในการเททางเดินบริเวณอาคารเรียนอนุบาลบ้านต้นผึ้ง  

ปี พ.ศ.2567 ได้รับบริจาคจากบริษัท ไทยไปร์ท ท่อน้ำไทย นิคมอุตสาหกรรมลำพูน บริจาคท่อน้ำ 
จำนวนเงิน 87,419 บาท สำหรับปรับปรุงระบบน้ำโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง  

ปี พ.ศ.2567 ได้รับมอบทุนการศึกษาและสิ่งของต่าง ๆ ให้กับนักเรียน จาก บริษัท ไทยยูเนี่ยน พี.ยู.
จำกัด ผู้ผลิตสินค้าและจำหน่ายในนาม POLYDEC   

ปี พ.ศ.2567 ระดมทุนวิ่งเพื่อเด็กอนุบาลบ้านต้นผึ้ง (Run for Children) เป็นจำนวนเงิน 300,000 
บาท ได้ร ับบริจาคจากคุณดารานีย์ ว ัจนะวุฒิวงศ์ เป็นจำนวนเงิน 600,000 บาท รวมเป็นจำนวนเงิน 
900,000 บาท ในการปรับปรับซ่อมแซมอาคารเรียนอนุบาลบ้านต้นผึ้ง  



๕ 
 

 ปี พ.ศ.2569 ได้รับเงินบริจาคจากเครือข่าย คุณสมพร สร้างรั้วอาคารเรียนอนุบาลบ้านต้นผึ้ง จำนวน
เงิน 100,000 บาท ติดตั้งกล้องวงจรปิด 40,000 บาท ปรับปรุงที่นั่งรอสำหรับผู้ปกครอง 30,000 บาท และ        
ปูหญ้าเทียม 15,000 บาท รวมเป็นจำนวนเงิน 185,000 บาท 
 ปี พ.ศ.2569 ได้รับบริจาคจากคุณนัทีพล นิตยสุทธิ์ ซื้อโทรทัศน์ แบบ SMART 4K TV ขนาด 55 นิ้ว 
จำนวน 2 เครื่อง  

ปี พ.ศ.2569 ได้รับบริจาคจากคุณเชาวลิต สนับสนุนของเล่นเด็กอนุบาล 
ปี พ.ศ.2569 ได้รับบริจาคจากคุณณิชนันทน์ โปธา (ศิษย์เก่า) เป็นโต๊ะญี่ปุ่น จำนวน 27 ตัว และขนม

ให้นักเรียนชั้นอนุบาล  
ปี พ.ศ.2569 ได้รับบริจาคจากผู้นำชุมชนและชาวชุมชน หมู่ 8 บ้านทุ่งข้าวหอม ตำบลเหมืองแก้ว 

อำเภอแม่ริม เป็นของเล่นให้แก่นักเรียนชั้นอนุบาล 
ปี พ.ศ.2569 ได้ร ับบริจาคจากคุณกัณตภัทร์ คเณศวรภักดิ ์ พร้อมคณะ เป็นอาหารกลางวัน 

ทุนการศึกษา อุปกรณ์กีฬาและอุปกรณ์การเรียน 
ปี พ.ศ.2569 ได้รับมอบทุนการศึกษาจากคุณพ่อฉลวย คุณแม่อัมพร คำเหมย ให้กับนักเรียน จำนวน 

5 ทุน ทุนละ 500 บาท  
ปี พ.ศ.2569 ได้รับบริจาคจากคุณดวงจันทร์ ศิริบิล เป็นสิ่งของและของเล่นให้แก่นักเรียนชั้นอนุบาล 
ปี พ.ศ.2569 ได้รับบริจาคจากสมาคมนักลงทุนประเทศไทย เป็นเครื่องกรองน้ำ จำนวน 1 ชุด ให้แก่

นักเรียนชั้นอนุบาล 
ปี พ.ศ.2569 ได้รับบริจาคจากสำนักงานสิ่งแวดล้อมและควบคุมมลพิษที่ 1 (เชียงใหม่) เป็นรถยนต์ 

จำนวน 1 คัน 
ปี พ.ศ.2569 ได้รับบริจาคจากคุณเนาวรัตน์ ลิมปกานนท์ เป็นตุ๊กตาและอุปกรณ์การเรียน 
ปี พ.ศ.2570 ได้รับบริจาคจากมูลนิธิบ้านพระพร เป็นอุปกรณ์การเรียนและเครื่องเขียน 
ปัจจุบัน (ปีการศึกษา 2569) โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ตั้งอยู่ บ้านเลขที่ 68 หมู่ที่ 2 บ้านต้นผึ้ง ตำบล

เหมืองแก้ว อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ รหัสไปรษณีย์ 50180 ทำการสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 ถึง
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีนักเรียนจำนวน 155 คน มีข้าราชการครู 9 คน พี่เลี้ยงเด็กพิการ ๑ คน นักการ
ภารโรง 1 คน และเจ้าหน้าที่ธุรการ 1 คน โดยมีนายศุภธณิศร์ น้ำคำ เป็นผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
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แผนที่โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
พิกัด : ลองติจูด (Longitude) 98.977911  ละติจูด (Latitude) 18.909649 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
แผนที่โรงเรียนบ้านต้นผึ้งถึงสำนักงานเขตพ้ืนการศึกษาประถมศึกษา เชียงใหม่ เขต ๒ 

 

2.สภาพเขตพื้นที่บริการ  

2.1 สภาพภูมิศาสตร์ 
โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ตั้งอยู่ที่ เลขที่ 68 หมู่ 2 ตำบลเหมืองแก้ว อำเภอแม่ริม จังหวัด เชียงใหม่  

ห่างจากที่ว่าการอำเภอแม่ริม 3 กิโลเมตร มีระยะทางห่างจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ประถมศึกษา
เชียงใหม่ เขต 2 ระยะทาง 9 กิโลเมตร สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะชุมชน  ล้อมรอบโรงเรียน 
บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัดพรหมประดิษฐ์ (ต้นผึ ้ง) อาชีพส่วนใหญ่ของ  ผู ้ปกครอง คือ 
เกษตรกรรม รับจ้าง ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ โรงเรียนบ้านต้นผึ้งระยะทาง 11 กิโลเมตร  

2.2 เขตบริการ  
โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ให้บริการการศึกษาในเขตบริการ 9 หมู่บ้าน ได้แก่  
หมู่ที่ 1 บ้านน้ำต้น  
หมู่ที่ 2 บ้านต้นผึ้ง  
หมู่ที่ 3 บ้านป่าไผ่  
หมู่ที่ 4 บ้านดอนตัน  
หมู่ที่ 5 บ้านหนองเขียว  
หมู่ที่ 6 บ้านวังป้อง  
หมู่ที่ 7 บ้านสันเหนือ  
หมู่ที่ 8 บ้านทุ่งข้าวหอม  
หมู่ที่ 9 บ้านหนองวงศ์  
 

โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 

ระยะทาง 11  กิโลเมตร 



๗ 
 

2.3 สภาพภูมิอากาศ  
ฤดูหนาวอากาศค่อนข้างหนาวโดยเฉพาะช่วงปลายเดือนพฤศจิกายนและเดือนมกราคม ฤดู 

ร้อนจะ ร้อนในช่วงเดือนเมษายนถึงเดือนพฤษภาคม ฤดูฝนจะมีฝนตกชุก  
2.4 สภาพเศรษฐกิจ  

ประชาชนในเขตบริการของโรงเรียน โดยส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้างและเกษตรกรรม  
รองลงมา เป็นอาชีพ ค้าขาย บริการ รับจ้างและรับราชการ  

2.5 สภาพการคมนาคม  
สามารถเดินทางได้ทางบกโดยใช้รถยนต์ รถจักรยานยนต์  

2.6 ด้านเศรษฐกิจ  
ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีอาชีพหลักคือเกษตรกรรม ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทาง 

เศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี ๓0,000 บาท จำนวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 3 คน 
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3.โครงสร้างการบริหาร  
 

 
 

4. ข้อมูลพื้นฐานโรงเรียน 

    4.๑ ข้อมูลนักเรียน 
 จำนวนนักเรียนโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง  ปีการศึกษา 2569 รวม  ๑55  คน   
 (ข้อมูล ณ วันที่  ๑ พฤษภาคม 2569) ดังนี้  
 

ชั้น รวม 

อ.2 15 

อ.3 10 

ป.1 24 

ป.2 19 

ป.3 23 

ป.4 22 

ป.5 30 

ป.6 12 

รวมประถมศึกษา 155 



๙ 
 

    4.๒ ข้อมูลผู้บริหาร ครูสายการสอน และบุคลากรฝ่ายสนับสนุนการสอน  
(ข้อมูล ณ วันที่  ๑ พฤษภาคม 2569) 

ประเภท ตำแหน่ง วิทย
ฐานะ 

ป.เอก ป.โท ป.ตรี ต่ำกว่า 
ป.ตรี 

รวมทั้งสิ้น 

ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ ช ญ รวม 
ผู้บริหาร
สถานศึกษา 

ผู้อำนวยการ 
สถานศึกษา 

ชกพ. - - 1 - - - - - 1 - 1 

สายงานการสอน 
 
  

คร ู
 
 

ชนพ. - - - 3 - - - - - 3 3 
ชก. - - - - - 4 - - - 4 4 
ไม่มี
วิทย
ฐานะ 

- - - - - 2 - - - 2 2 

ครูอัตราจ้าง - - - - - - 1 - - - 1 1 
ฝ่ายสนับสนุนการ
สอน  

เจ้าหน้าที่
ธุรการ 

- - - - - - 1 - - - 1 1 

นักการภารโรง - - - - - - - - 1 1 - 1 
รวมทั้งสิ้น  - - - 1 3  8  1 2 11 13 

 

4.๓  สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

ที ่     ชื่อครูผู้สอน สาขาวิชาที่จบ สอนใน
ระดับชั้น 

สอนในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

1 ว่าที่ร้อยตรีหญิงวิราสิณี  จิตรสง่า ภาษาไทย ป.1 ทุกกลุ่มสาระ 
2 นางสาววรรณิสา สมหวัง พละศึกษา ป.2 ทุกกลุ่มสาระ 
3 นางณัฐรดา ธนนัฐ สังคมศึกษา ป.3 ทุกกลุ่มสาระ 
4 นางสาวหยาดเดือน  พวงศรี คณิตศาสตร์ ป.4 – ป.6 กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
5 นางนุจรี    จอมแปง หลักสูตรและการสอน ป.4 – ป.6 กลุ่มสาระภาษาอังกฤษ 
6 นางสาวปรารถนา จอมศักดิ์ การศึกษาพิเศษ ป.4 – ป.6 กลุ่มสาระภาษาไทย 
7 นางสุภาพร เมตไตรพันธ์  วิทยาศาสตร์ทั่วไป ป.1 – ป.6 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์

และเทคโนโลยี 
8 นางสาวภคิน โอฆพนม พลศึกษา 

 
ป.1 – ป.6 กลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษา 

เด็กเรียนรวม 
9 นางสาวภคมน ตันติบรรลือ การพัฒนาเด็กปฐมวัย อ.2 ทุกกลุ่มสาระ 

10 นางพันธ์นันท์ ปาเป็ง ปฐมวัย อ.3 ทุกกลุ่มสาระ 
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ผลการดำเนินการที่ผ่านมา 
 1.ด้านคุณภาพการศึกษา 
  ๑.1 ผลการทดสอบความสามารถในการอ่าน การเขียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖7 – ๒๕๖8 

 
การประเมิน 

คะแนนเฉลี่ย 
ผลต่าง ปีการศึกษา

2567 
ปีการศึกษา

256๘ 
การอ่านออกเสียง 92.90 90.50 -2.40 
การรู้เรื่อง 75.00 82.16 7.16 
รวม 2 ด้าน 83.95 86.33 2.38 

 
  1.๒. ผลการทดสอบระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓  ปีการศึกษา ๒๕๖7 – ๒๕๖8 

 
ความสามารถด้าน 

คะแนนเฉลี่ย 
ผลต่าง ปีการศึกษา

2567 
ปีการศึกษา

256๘ 
ด้านภาษา 81.28 61.15 -20.13 
ด้านการคิดคำนวณ (คณิตฯ) 79.61 77.15 -2.46 
รวมเฉลี่ย 80.45 69.15 -11.30 

 
        1.๓. ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๖             
ปีการศึกษา ๒๕๖7 – ๒๕๖8 

 
การประเมิน 

คะแนนเฉลี่ย ผลต่าง 
ปีการศึกษา

2567 
ปีการศึกษา

256๘ 
ภาษาไทย 67.78 68.05 0.27 
คณิตศาสตร์ 37.69 30.09 -7.60 
วิทยาศาสตร์ฯ 53.75 45.00 -8.75 
ภาษาอังกฤษ 39.84 32.19 -7.65 

รวมเฉลี่ย 49.77 43.83 -5.93 
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1.๔. ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 

สาระการเรียนรู้ 
ผลการเรียน ระดับดีขึ้นไป(ร้อย

ละ) รวม เฉลี่ย 
ป.1 ป.2 ป.3 

ภาษาไทย 66.67 50.00 57.69 174.36 58.12 
คณิตศาสตร์ 66.67 41.67 57.69 166.03 55.34 
ภาษาอังกฤษ 44.44 0 53.85 98.29 32.76 
วิทยาศาสตร์ สิ่งแวดล้อมและเทคโนโลยี 66.67 37.50 53.85 158.02 52.67 
สังคมและความเป็นพลเมือง 88.89 41.67 65.38 195.94 65.31 
เศรษฐกิจและเงิน 88.89 50.00 61.54 200.43 66.81 
สุขภาพกายและจิต 77.78 70.83 88.46 237.07 79.02 
ศิลปะและวัฒนธรรมเพื่อสุนทรียภาพ 66.67 58.33 80.77 205.77 68.59 

รวม 566.68 350.00 519.23 1435.91 478.64 
เฉลี่ย 70.84 43.75 64.90 179.49 59.83 

 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

สาระการเรียนรู้ 
ผลการเรียน ระดับดีขึ้นไป(ร้อยละ) 

รวม เฉลี่ย 
ป.4 ป.5 ป.6 

ภาษาไทย 54.55 40 68.18 162.73 54.24 
คณิต 60.61 60 45.45 166.06 55.35 
วิทย์ 51.52 40 54.55 146.07 48.69 
สังคม 57.58 46.67 59.09 163.34 54.45 
ประวัติ 57.58 46.67 50 154.25 51.42 
สุข 84.85 26.67 81.82 193.34 64.45 
ศิลปะ 84.85 53.33 72.73 210.91 70.30 
การงานอาชีพ 63.64 53.33 68.18 185.15 61.72 
อังกฤษ 51.52 33.33 27.27 112.12 37.37 

รวม 566.70 400.00 527.27 1493.97 497.99 
เฉลี่ย 70.84 50.00 65.91 186.75 62.25 
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1.5. แหล่งเรียนรู้และการใช้ 
แหล่งเรียนรู้ภายใน 
(ชื่อแหล่งเรียนรู้) 

หมายเหตุ 
แหล่งเรียนรู้ภายนอก 

(ชื่อแหล่งเรียนรู้) 
หมายเหตุ 

1.  ห้องสมุดโรงเรียน 
2.  ห้องคอมพิวเตอร์ 
3.  ห้องวิทยาศาสตร์ 
4.  แปลงเกษตร 
5. สนามเด็กเล่น 

 1.วัดพรหมประดิษฐ์ (ต้นผึ้ง) 
2. เทศบาลตำบลเหมืองแก้ว 
3. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ประจำตำบล 
4. สวนสัตว์เชียงใหม่ 
 

 
 

 

1.6. วิธีการบริหารจัดการ 
โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง แบ่งโครงสร้างการบริหารเป็น 4 กลุ่มงาน ได้แก ่

-  กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
-  กลุ่มงานบริหารงบประมาณ 
-  กลุ่มงานบริหารบุคคล 
-  กลุ่มงานบริหารทั่วไป 

 ผู ้บริหารยึดหลักการบริหารแบบ “ธรรมมาภิบาล” มาบริหารและจัดการศึกษาเพื ่อเสริมสร้าง                       
ความเข้มแข็งให้กับโรงเรียน หลักการดังกล่าว ได้แก่ 

   1.  หลักนิติธรรม   4.  หลักการมีส่วนร่วม 
   2.  หลักคุณธรรม  5.  หลักความรับผิดชอบ 
    3.  หลักความโปร่งใส  6.  หลักความคุ้มค่า 
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ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบห้า 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  (ประถมศึกษา) 



๑๔ 
 

ส่วนที่ 2 

ทิศทางขององค์กร 
1. การวิเคราะห์สภาพของโรงเรียน  

 โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ได้นำข้อมูลจากรายงานประจำปีของสถานศึกษา (SAR) ข้อเสนอแนะในรายงานของ
สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง มาดำเนินการวางแผน
พัฒนาอย่าง ต่อเนื่อง ซึ่งจะปรากฏในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจำปี เพื่อพัฒนา
คุณภาพ การศึกษาให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ซึ่งผลการวิเคราะห์สถานภาพของสถานศึกษา ณ  ปัจจุบันพอจะสรุป
การประเมินสถานภาพของโรงเรียนบ้านต้นผึ้งได้ โดยพิจารณาความสำคัญของทุกประเด็นในแต่ละปัจจัย
(2S4M/STEP) ดังนี้ 

2. การวิเคราะห์องค์กร SWOT Analysis ของโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง  

 2.1 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายใน (Internal Environment)  
2.1.1 โครงสร้างและนโยบายสถานศึกษา  (Structure and Policy  : S1) 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1. มีโครงสร้างการบริหารที่ชัดเจน 
2. โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างมีระบบ 
3. มีนโยบายของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบท 
4. มีการกระจายอำนาจให้ครูและบุคลากรได้
รับผิดชอบงานอย่างทั่วถึง 

1. มีการปรับเปลี่ยนบุคลากรที่รับผิดชอบงานตาม
โครงสร้างบ่อยส่งผลต่อประสิทธิภาพการบริหาร 

 

2.1.2 การให้บริการและคุณลักษณะของผู้เรียน  (Service and Products  :  S2) 
จุดแข็ง จุดอ่อน 

1. นักเรียนใช้ภาษาไทยใหญ่เป็นภาษาหลักส่งผลต่อ
การจัดการเรียนรู้และการสื่อสารกับครูใน
ชีวิตประจำวัน 
2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ด้านความกตัญญู
และมีจิตอาสา 
3. โรงเรียนมีการให้บริการทางการศึกษาอย่าง 
ครอบคลุมและให้โอกาสเด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม 
4. ให้โอกาสทางการศึกษาแก่เด็กทุกคนในวัยเรียน 
5. เด็กด้อยโอกาสและเด็กพิเศษได้รับการดูแลอย่าง
ทั่วถึง 

1. ผลการสอบระดับชาติของโรงเรียนต่ำกว่าคะแนน
เฉลี่ยระดับชาติ 
2. ผลการประเมินการอ่าน การเขียน และการคิด
คำนวณไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 
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2.1.3 บุคลากรในสถานศึกษา  (Man  :  M1) 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1. บุคลากรมีความรู้ความสามารถท่ีหลากหลาย 
2. บุคลากรมีความเข้าใจและมีประสบการณ์ในการ
ทำงาน ทำให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
3. ครูเอาใจใส่ดูแลนักเรียนและได้รับการยอมรับ
จากผู้ปกครอง 
4. มีบุคลากรที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
ในการจัดการเรียนรู้และพัฒนางาน 
5. บุคลากรอยู่ในวัยทำงาน และมีความรู้
ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
6. ครูและบุคลากรมีการพัฒนาอย่างสม่ำเสมอ 

1. ครูและบุคลากรขาดขวัญกำลังใจในการทำงาน 
2. บุคลากรมีงานพิเศษนอกเหนือจากการสอนมาก
เกินไปทำให้ไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่การสอนได้เต็ม
ศักยภาพ 
3. บุคลากรมีการย้ายเข้า ออกบ่อย 
4. ครูทำงานซ้ำซ้อนและการแบ่งหน้าที่ภาระงานไม่
เท่ากัน 
 

 
2.1.4 การเงินและงบประมาณ  (Money  : M2) 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1. มีการบริหารงบประมาณท่ีถูกต้องโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้ 
2. โรงเรียนได้รับงบประมาณสนับสนุนจากภาครัฐ 
หน่วยงานอื่น และชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
3. มีแผนการใช้จ่ายงบประมาณและใช้จ่ายตามแผน
อย่างเป็นระบบ 
4. มีโปรแกรมระบบสารสนเทศที่ใช้ในการจัดทำ/
เปลี่ยนแปลง/ขอใช้งบประมาณตามแผนงานทำให้
เกิดความสะดวก รวดเร็ว และติดตามได้ง่าย 
5. มีการจัดหารายได้และระดมทุนจากหน่วยงาน
ต่าง ๆ 

1. ได้รับเงินสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัดไม่
เพียงพอ 
 

 
2.1.5 วัสดุอุปกรณ์  (Material  : M3) 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1. อาคาร สถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการพิเศษ 
มีความพร้อม ครบชั้นเรียน 
2. มีแหล่งการเรียนรู้หลากหลาย และมีความพร้อม
ในการให้บริการแก่นักเรียน 
 

1. สื่อการเรียนการสอนในห้องปฏิบัติการมีน้อย 
เช่น ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องวิทยาศาสตร์ 
2. อาคาร แหล่งเรียนรู้ สื่ออุปกรณ์มีการใช้งาน ทำ
ให้เกิดการชำรุด ซ่อมแซมบ่อย 
3. ครูได้รับการสนับสนุนในการทำสื่อการสอนที่
เพียงพอ 
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การบริหารจัดการศึกษา  (Management  : M4) 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
1. การเรียนการสอนมีรูปแบบที่ปรับเปลี่ยนตาม
สถานการณ์ 
2. มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ 
3. มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 
4. มีการกำกับ นิเทศ ติดตามอย่างต่อเนื่อง 

1. การกระจายภาระงานที่ไม่เท่าเทียมกัน 
2. กระบวนการทำงานไม่เป็นไปตามโครงสร้างที่
โรงเรียนกำหนดไว้ 
 

 
2.2 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยภายนอก (External Environment)  

2.2.1 ปัจจัยทางสังคมและวัฒนธรรม (Sociocultural  Factor) 
โอกาส อุปสรรค 

1. สิ่งแวดล้อมรอบโรงเรียนมีความปลอดภัยและ
ส่งเสริมการเรียนรู้ให้นักเรียนและชุมชน 
2. ชุมชนมีความเข้มแข็งให้การสนับสนุนและพัฒนา
โรงเรียน 
3. หน่วยงานและองค์กรของรัฐและเอกชนให้การ
สนับสนุนในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน 
4. วัฒนธรรมไทยที่ปลูกฝังเรื่องความกตัญญูทำให้
ศิษย์เก่าให้การสนับสนุนและพัฒนาโรงเรียน 

1. ทัศนคติของคนในชุมชนที่มีต่อการให้นักเรียนมา
เรียนที่โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
2. นักเรียนอยู่กับผู้ปกครอง ที่ใช้ภาษาไทใหญ่เป็น
หลักส่งผลต่อการเรียนรู้ของนักเรียน  
3. มีปัญหาครอบครัวหย่าร้าง 
 

 
2.2.2 ปัจจัยทางวิทยาการหรือเทคโนโลยี  (Technological Factor) 

โอกาส อุปสรรค 
1. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจาก true  
2. ชุมชนมีการเผยแพร่ข่าวสารกิจกรรมต่าง ๆ ที่
เกิดข้ึน 
3. หน่วยงานต้นสังกัดสนับสนุนงบประมาณในการ
พัฒนาระบบ ICT 

1. ผู้ปกครองขาดความรู้และทักษะในด้านการใช้สื่อ
เทคโนโลยี 
2. ผู้ปกครองขาดความพร้อมในเรื่องการสนับสนุน
อุปกรณ์ทางการเรียนของนักเรียน 
3. มีเครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ตที่ครอบคลุมใน
พ้ืนที่ของชุมชน 

 
2.2.3 ปัจจัยทางเศรษฐกิจ (Economic  Factor) 

โอกาส อุปสรรค 
1. ชุมชนให้การสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนา
สถานศึกษา 
2. ชุมชนมีสถานประกอบการที่ทำให้ผู้ปกครองมี
รายได้ 

1. ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะยากจน 
 

 



๑๗ 
 

 
2.2.4 ปัจจัยทางการเมืองและกฎหมาย  (Political and Legal Factor) 

โอกาส อุปสรรค 
1. โครงการเรียนฟรี 15 ปี 
2. หน่วยงานต้นสังกัดกระจายอำนาจด้าน
งบประมาณให้โรงเรียนมีความคล่องตัวในการ
บริหารจัดการ 
3. คณะกรรมการสถานศึกษาให้ความร่วมมือและมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

1. นโยบายการศึกษาท่ีเปลี่ยนแปลงบ่อยส่งผลต่อ
การพัฒนาบุคลากรและการศึกษา 
2. ผู้ปกครองขาดความรู้เกี่ยวกับกฎหมายการศึกษา
ภาคบังคับไม่ให้ความสำคัญในการดูแลบุตรหลานให้
จบการศึกษา 
3. นโยบายของรัฐในการจัดสรรเงินรายหัวยังไม่
เพียงพอต่อโรงเรียน 

 
2.3 ตารางคะแนนประเด็นตามปัจจัยแต่ละด้าน (มี 10 ตาราง)  
ตาราง 1 คะแนนประเด็นสภาพแวดล้อมภายนอก ปัจจัยด้าน S สังคม - วัฒนธรรม  

รหัส ประเด็นปัจจัย 
คะแนนเฉลี่ย 

โอกาส อุปสรรค 
S1 ชุมชนมีความเข้มแข็งให้การสนับสนุนและพัฒนาโรงเรียน 3.29 0 
S2 นักเรียนอยู่กับ ปู่ย่า ตายาย ที่ใช้ภาษาไทยใหญ่เป็นหลักส่งผลต่อ

การเรียนรู้ของนักเรียน  
0 4.71 

S3 มีปัญหาครอบครัวหย่าร้าง 0 3.86 
S4 ทัศนคติของคนในชุมชนที่มีต่อการให้นักเรียนมาเรียนที่โรงเรียนไทย 

 
0 3.86 

S5 หน่วยงานและองค์กรของรัฐและเอกชนให้การสนับสนุนในการจัด
กิจกรรมของโรงเรียน 
 

3.29 0 

S6 วัฒนธรรมที่ปลูกฝังเรื่องความกตัญญูทำให้ศิษย์เก่าให้การสนับสนุน
และพัฒนาโรงเรียน 

3.42 0 

S7 ชุมชนมีการจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมภาษาจีนส่งผลดีต่อการใช้
ภาษาเพ่ือการสื่อสารของนักเรียน 

3.00 0 

 13.00 12.43 
(จำนวนประเด็นทั้งหมดของด้านนี้) 4 3 

(ผลรวม/N) 1.86 1.78 
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ตาราง 2 คะแนนประเด็นสภาพแวดล้อมภายนอก ปัจจัยด้านเทคโนโลยี (Technological factors) (T) 

รหัส ประเด็นปัจจัย 
คะแนนเฉลี่ย 

โอกาส อุปสรรค 
T1 มีเครือข่ายสัญญาณอินเทอร์เน็ตที่ครอบคลุมในพ้ืนที่ของชุมชน 0 4.71 
T2 โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจาก Uso Net  3.29 0 
T3 ผู้ปกครองขาดความพร้อมในเรื่องการสนับสนุนอุปกรณ์ทางการเรียน

ของนักเรียน 
0 4.71 

T4 ชุมชนมีการเผยแพร่ข่าวสารกิจกรรมต่าง ๆ ที่เกิดข้ึน 2.86 0 
T5 ผู้ปกครองขาดความรู้และทักษะในด้านการใช้สื่อเทคโนโลยี 0 4.44 
T6 หน่วยงานต้นสังกัดสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาระบบ ICT 3.14 0 

 3 3 
(จำนวนประเด็นทั้งหมดของด้านนี้) 9.29 13.86 

(ผลรวม/N) 1.55 2.31 
 
ตาราง 3 คะแนนประเด็นสภาพแวดล้อมภายนอก ปัจจัยด้านเศรษฐกิจ (Economic factors) (E) 

รหัส ประเด็นปัจจัย 
คะแนนเฉลี่ย 

โอกาส อุปสรรค 
E1 ชุมชนให้การสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาสถานศึกษา 3.29 0  
E2 ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีฐานะยากจน  0 4.29 
E3 ชุมชนมีสถานประกอบการที่หลากหลายทำให้ผู้ปกครองมีรายได้ 3.57  0 

 2 1 
(จำนวนประเด็นทั้งหมดของด้านนี้) 6.86 4.29 

(ผลรวม/N) 2.29 1.43 
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ตาราง 4 คะแนนประเด็นสภาพแวดล้อมภายนอก ปัจจัยด้านการการเมือง กฎหมายและนโยบาย 
(Political  and legal factors) (P) 

รหัส ประเด็นปัจจัย 
คะแนนเฉลี่ย 

โอกาส อุปสรรค 
P1 นโยบายการศึกษาท่ีเปลี่ยนแปลงบ่อยส่งผลต่อการพัฒนาบุคลากร

และการศึกษา 
0 4.29 

P2 โครงการเรียนฟรี 15 ปี 3.57 0 
P3 นโยบายของรัฐในการจัดสรรเงินรายหัวยังไม่เพียงพอต่อโรงเรียน 0 4.56 
P4 คณะกรรมการสถานศึกษาให้ความร่วมมือและมีส่วนร่วมในการจัด

การศึกษา 
3.00 0 

P5 หน่วยงานต้นสังกัดกระจายอำนาจด้านงบประมาณให้โรงเรียนมี
ความคล่องตัวในการบริหารจัดการ 

3.00 0 

P6 ผู้ปกครองขาดความรู้เกี่ยวกับกฎหมายการศึกษาภาคบังคับไม่ให้
ความสำคัญในการดูแลบุตรหลานให้จบการศึกษา 

0 3.29 

 3 3 
(จำนวนประเด็นทั้งหมดของด้านนี้) 9.57 12.14 

(ผลรวม/N) 1.60 2.00 
 

ตาราง 5 คะแนนประเด็นสภาพแวดล้อมภายในด้านโครงสร้างและนโยบายองค์กร (Structure) (S1) 

รหัส ประเด็นปัจจัย 
คะแนนเฉลี่ย 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
S1.1  มีโครงสร้างการบริหารที่ชัดเจน 2.14 0  
S1.2  มีนโยบายของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบท 2.57  0 
S1.3  มีการกระจายอำนาจให้ครูและบุคลากรได้รับผิดชอบงานอย่างทั่วถึง 3.29  0 
S1.4  โรงเรียนมีการบริหารจัดการอย่างมีระบบ 2.71  0 
S1.5 มีการปรับเปลี่ยนบุคลากรที่รับผิดชอบงานตามโครงสร้างบ่อยส่งผล

ต่อการประสิทธิภาพการบริหาร 
0 3.14 

 4 1 
(จำนวนประเด็นทั้งหมดของด้านนี้) 10.71 3.14 

(ผลรวม/N) 2.14 0.63 
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ตาราง 6 คะแนนประเด็นสภาพแวดล้อมภายในด้านการบริการและคุณลักษณะผู้เรียน (Service / Products) 
(S2) 

รหัส ประเด็นปัจจัย 
คะแนนเฉลี่ย 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
S2.1  นักเรียนใช้ภาษาไทยเป็นภาษาที่สองส่งผลต่อการจัดการเรียนรู้และ

การสื่อสารกับครูในชีวิตประจำวัน 
2.71 0 

S2.2  โรงเรียนมีการให้บริการทางการศึกษาอย่างครอบคลุมและให้โอกาส
เด็กทุกคนอย่างเท่าเทียม 

2.57 0 

S2.3  ให้โอกาสทางการศึกษาแก่เด็กทุกคนในวัยเรียน 2.57 0 
S2.4 ผลการประเมินการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณไม่เป็นไปตาม

เป้าหมาย 
0 3.71 

S2.5  เด็กด้อยโอกาสและเด็กพิเศษได้รับการดูแลอย่างทั่วถึง 2.57 0 
S2.6  นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ด้านความกตัญญูและมีจิตอาสา 2.43 0 
S2.7 ผลการสอบระดับชาติของโรงเรียนต่ำกว่าคะแนนเฉลี่ยระดับชาติ 0 3.43 

 5 2 
(จำนวนประเด็นทั้งหมดของด้านนี้) 12.86 7.14 

(ผลรวม/N) 1.84 1.02 
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ตาราง 7 คะแนนประเด็นสภาพแวดล้อมภายในด้านบุคลากร (Man) (M1)  

รหัส ประเด็นปัจจัย 
คะแนนเฉลี่ย 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
M1.1 ครูและบุคลากรมีการพัฒนาอย่างสม่ำเสมอ 2.43 0 
M1.2 บุคลากรมีการย้ายเข้า ออกบ่อย 0 4.00 
M1.3 บุคลากรมีเพียงพอและมีความรู้ความสามารถท่ีหลากหลาย 2.86 0 
M1.4 ครูเอาใจใส่ดูแลนักเรียนและได้รับการยอมรับจากผู้ปกครอง 2.29 0 
M1.5 ครูทำงานซ้ำซ้อนและการแบ่งหน้าที่ภาระงานไม่เท่ากัน 0 3.86 
M1.6 บุคลากรมีงานพิเศษนอกเหนือจากการสอนมากเกินไปทำให้ไม่

สามารถปฏิบัติหน้าที่การสอนได้เต็มศักยภาพ 
0 4.71 

M1.7 บุคลากรเข้าใจมีความเข้าใจและมีประสบการณ์ในการทำงาน ทำให้
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

2.71 0 

M1.8 มีบุคลากรที่มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้
และพัฒนางาน 

2.57 0 

M1.9 บุคลากรอยู่ในวัยทำงาน และมีความรู้ความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน 

2.57 0 

M1.10 ครูและบุคลากรขาดขวัญกำลังใจในการทำงาน 0 4.43 
 6 4 

(จำนวนประเด็นทั้งหมดของด้านนี้) 15.43 17.00 
(ผลรวม/N) 1.54 1.70 
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ตาราง 8 คะแนนประเด็นสภาพแวดล้อมภายในด้านการเงิน (Money) (M2) 

รหัส ประเด็นปัจจัย 
คะแนนเฉลี่ย 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
M2.1 โรงเรียนได้รับงบประมาณสนับสนุนจากภาครัฐ หน่วยงานอื่น และ

ชุมชนในการพัฒนาการศึกษา 
3.00 0 

M2.2 มีแผนการใช้จ่ายงบประมาณและใช้จ่ายตามแผนอย่างเป็นระบบ 2.57 0 
M2.3 โปรแกรมระบบสารสนเทศท่ีใช้ในการจัดทำ/เปลี่ยนแปลง/ขอใช้

งบประมาณตามแผนงานทำให้เกิดความสะดวก รวดเร็ว และติดตาม
ได้ง่าย 

2.57 0 

M2.4 มีการบริหารงบประมาณท่ีถูกต้องโปร่งใส สามารถตรวจสอบได้ 2.71 0 
M2.5 มีการจัดหารายได้และระดมทุนจากหน่วยงานต่าง ๆ 2.57 0 
M2.6 ได้รับเงินสนับสนุนจากหน่วยงานต้นสังกัดไม่เพียงพอ 0 4.00 

 5 1 
(จำนวนประเด็นทั้งหมดของด้านนี้) 13.43 4.00 

(ผลรวม/N) 2.24 0.67 
 
ตาราง 9 คะแนนประเด็นสภาพแวดล้อมภายในด้านวัสดุอุปกรณ์ (Materials) (M3) 

รหัส ประเด็นปัจจัย 
คะแนนเฉลี่ย 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
M3.1 อาคาร สถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการพิเศษ มีความพร้อม ครบ

ชั้นเรียน 
2.71 0 

M3.2 สื่อการเรียนการสอนในห้องปฏิบัติการมีน้อย เช่น ห้องเกษตร ห้อง
ดนตรี 

0 3.86 

M3.3 มีแหล่งการเรียนรู้หลากหลาย และมีความพร้อมในการให้บริการแก่
นักเรียน 

2.14 0 

M3.4 อาคาร แหล่งเรียนรู้ สื่ออุปกรณ์มีการใช้งาน ทำให้เกิดการชำรุด 
ซ่อมแซมบ่อย 

0 3.57 

M3.5 ครูได้รับการสนับสนุนในการทำสื่อการสอนที่เพียงพอ 0 3.71 
 2 3 

(จำนวนประเด็นทั้งหมดของด้านนี้) 4.86 11.14 
(ผลรวม/N) 0.97 2.23 
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ตาราง 10 คะแนนประเด็นสภาพแวดล้อมภายในด้านการจัดการ (Management) ( M4)   

รหัส ประเด็นปัจจัย 
คะแนนเฉลี่ย 

จุดแข็ง จุดอ่อน 
M4.1 การกระจายภาระงานที่ไม่เท่าเทียมกัน 0  4.00 
M4.2 กระบวนการทำงานไม่เป็นไปตามโครงสร้างที่โรงเรียนกำหนดไว้  0 3.29 
M4.3 มีการกำกับ นิเทศ ติดตามอย่างต่อเนื่อง 2.86 0  
M4.4 การเรียนการสอนมีรูปแบบที่ปรับเปลี่ยนตามสถานการณ์ 2.57  0 
M4.5 มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีประสิทธิภาพ 2.14  0 
M4.6 มีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 2.86  0 

 4 2 
(จำนวนประเด็นทั้งหมดของด้านนี้) 10.43 7.29 

(ผลรวม/N) 1.74 1.21 
 

3. สรุปผลการประเมินสถานภาพของสถานศึกษา 

3.1 ตารางสรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก  (STEP) 

ปัจจัยภายนอก น้ำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย นำหนักคะแนนเฉลี่ย 

สรุป 
โอกาส อุปสรรค โอกาส อุปสรรค 

S 0.40 2.54 -1.45 1.02 -0.58 0.44 
T 0.20 2.60 -2.98 0.52 -0.60 -0.08 
E 0.10 2.58 -1.43 0.26 -0.14 0.12 
P 0.30 1.89 -2.15 0.57 -0.65 -0.08 

รวม 1.00     0.40 
 

3.2 ตารางสรุปผลการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  (2S4M) 

ปัจจัยภายใน นำหนัก 
คะแนนเฉลี่ย นำหนักคะแนนเฉลี่ย 

สรุป 
จุดแข็ง จุดอ่อน จุดแข็ง จุดอ่อน 

S1 0.15 2.91 -0.76 0.44 -0.11 0.33 
S2 0.25 2.26 -1.89 0.56 -0.47 0.09 
M1 0.25 2.37 -1.72 0.59 -0.43 0.16 
M2 0.10 3.28 -0.67 0.33 -0.07 0.26 
M3 0.10 1.84 -2.17 0.18 -0.22 -0.04 
M4 0.15 2.52 -1.45 0.38 -0.22 0.16 
รวม 1.00     0.97 
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กราฟแสดงผลการประเมินสภาพของโรงเรียนบ้านต้นผึ้งบนแกนความสัมพันธ์ของ SWOT  

 
 
ปรัชญาของโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
 “พัฒนาบุคคลให้มีความรู้ ทักษะ และคุณค่าท่ีจะประสบความสำเร็จ”    
 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
 โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง มีการบริหารแบบมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรสู่
ความเป็นครูมืออาชีพ มุ่งพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษ
ที่ 21  
 
พันธกิจ (Mission) 
  1.พัฒนาระบบการบริหารจัดการสถานศึกษาโดยการมีส่วนร่วมภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

2. พัฒนาครูและบุคลากรให้เป็นครูมืออาชีพ 
3. พัฒนานักเรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้และทักษะด้านความปลอดภัย 
4. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานและมีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 
5.พัฒนาการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 
เป้าประสงค์ (Objective) 

1. โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง มีการบริหารแบบมีส่วนร่วมตามหลักธรรมาภิบาล 
2. ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาศักยภาพในการจัดการเรียนการสอนสู่ความเป็นครูมืออาชีพ 
3. นักเรียน ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้และทักษะด้านความปลอดภัย 
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4. นักเรียนโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง มีความสามารถทางวิชาการ มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีทักษะอาชีพ
และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

5.ครูและบุคลากรโรงเรียนบ้านต้นผึ้งจัดการเรียนการสอนที่หลากหลายเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และมี
นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ 

 
อัตลักษณ์นักเรียน 
 “สนุกอ่าน คำนวณดี ไอทีเด่น เน้นอาชีพ” 
 
เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
 “BTP  Smart Kids”  
 
คำขวัญโรงเรียน 

“มีวินัย ใฝ่เรียนรู้ คู่คุณธรรม นำสู่ความพอเพียง” 
 
สีประจำโรงเรียน  

เขียว – ขาว  
สีเขียว  หมายถึง   การเจริญเติบโต ความอุดมสมบูรณ์ การเจริญงอกงาม  
สีขาว  หมายถึง   ความสะอาด บริสุทธิ์ 

 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

๑. รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
๒. ซื่อสัตย์สุจริต 
๓. มีวินัย 
๔. ใฝ่เรียนรู้ 
๕. อยู่อย่างพอเพียง 
๖. มุ่งม่ันในการทำงาน 
๗. รักความเป็นไทย 
๘. มีจิตสาธารณะ 

 
ค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการ 

๑. ความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
๒. ซื่อสัตย์ เสียสละ อดทน มีอุดมการณ์ในสิ่งที่ดีงามเพ่ือส่วนรวม  
๓. กตัญญูต่อพ่อแม่ ผู้ปกครอง ครูบาอาจารย์  
๔. ใฝ่หาความรู้ หมั่นศึกษาเล่าเรียนทั้งทางตรง และทางอ้อม  
๕. รักษาวัฒนธรรมประเพณีไทยอันงดงาม  
๖. มีศีลธรรม รักษาความสัตย์ หวังดีต่อผู้อื่น เผื่อแผ่และแบ่งปัน  
๗. เข้าใจเรียนรู้การเป็นประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขที่ถูกต้อง  
๘. มีระเบียบวินัย เคารพกฎหมาย ผู้น้อยรู้จักการเคารพผู้ใหญ่  
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๙. มีสติรู้ตัว รู้คิด รู้ทำ รู้ปฏิบัติตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
๑๐. รู้จักดำรงตนอยู่โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงตามพระราชดำรัสของพระบาทสมเด็จ      

พระเจ้าอยู่หัว รู้จักอดออมไว้ใช้เมื่อยามจำเป็น มีไว้พอกินพอใช้ ถ้าเหลือก็แจกจ่ายจำหน่าย และพร้อมที่จะขยาย
กิจการเมื่อมีความพร้อม เมื่อมีภูมิคุ้มกันที่ดี  

๑๑. มีความเข้มแข็งทั้งร่างกาย และจิตใจ ไม่ยอมแพ้ต่ออำนาจฝ่ายต่ำ หรือกิเลส มีความละอายเกรง 
กลัวต่อบาปตามหลักของศาสนา  

๑๒. คำนึงถึงผลประโยชน์ของส่วนรวม และของชาติมากกว่าผลประโยชน์ของตนเอง 
 
สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 

๑. ความสามารถในการสื่อสาร 
๒. ความสามารถในการคิด 
๓. ความสามารถในการแก้ปัญหา 
๔. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
๕. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 

 

กลยุทธ์ 
กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพนักเรียน 
กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 4 : พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาครูมืออาชีพ 

 

กรอบการพัฒนาของประเด็นกลยุทธ์ 
 
กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพนักเรียน  
ประเด็นกลยุทธ์  
มาตรฐาน ๑ ด้านคุณภาพผู้ของเรียน  

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของนักเรียน  
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ  
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ 

คิดเห็น และแก้ปัญหา  
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม  
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของนักเรียน  
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  
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4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ  
ประเด็นกลยุทธ์ 
มาตรฐาน ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ  

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงอย่างมีสติและสามารถนำไปประยุกต์ใช้ ในชีวิตได้  
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
3.4 ตรวจสอบและประเมินนักเรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนานักเรียน  
3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ เรียนร 

 
กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา  
ประเด็นกลยุทธ์  
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ประเด็นพิจารณา  

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพนักเรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ ทุก

กลุ่มเป้าหมาย  
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

 
กลยุทธ์ที่ 4: พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาครูมืออาชีพ  
ประเด็นกลยุทธ์  

1. มีอุดมการณ์ของครู  
2. มีคุณลักษณะของการเป็นครูที่ดี  
3. ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
4. มีคุณธรรมที่ใช้ในการปฏิบัติงาน 
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ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา 

1. รางวัลโรงเรียนวิถีพุทธชั้นนำ  รุ่นที่ ๑๑  
 2.  รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ญ ป.๑-๖ (เดี่ยว) งานศิลปหัต
กรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ประจำปีการศึกษา 2567  ระดับอำเภอแม่ริม 
 3.  รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันวาดภาพระบายสี ป.1-3 (เดี่ยว) งานศิลปหัตกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 72 ประจำปีการศึกษา 2567  ระดับอำเภอแม่ริม 
 4.  รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันคณิตคิดเร็ว  ป.๑-๓ (เดี่ยว) งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 72 ประจำปีการศึกษา 2567  ระดับอำเภอแม่ริม 
 5.  รางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ การแข่งขันการวาดภาพด้วยโปรแกรม Paint นักเรียนที่มีความ
บกพร่องด้านการเรียนรู้ ป.๑-ป.๖ (ทีม2คน) งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ประจำปีการศึกษา 2567  
ระดับอำเภอแม่ริม 
 6.  รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันจิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed Media  
ป.1-3(เดี่ยว)งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับอำเภอแม่ริม 
 7.  รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขันซูโดกุ  ป.๑-๖ งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ครั้งที่ 72 ประจำปีการศึกษา 2567 ระดับอำเภอแม่ริม 
 8.  รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 คีตะมวยไทย(ทีม ๗-๑๐ คน) งานศิลปหัตกรรม
นักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ประจำปีการศึกษา 2567 
 9.  รางวัลระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรมการขับร้องเพลงคุณธรรม ป.1 – ป.6 งาน
ศิลปหัตกรรมนักเรียน ครั้งที่ 72 ประจำปีการศึกษา 2567 
          10.  รางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการออกกำลังกายประกอบเพลง คีตะมวยไทย ป.1-6 งานศิลป
หัตกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ประจำปีการศึกษา 2567 

11. รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1 กิจกรรมจิตรกรรมเทคนิคผสม ป.1-3  งานศิลปหัตกรรมนักเรียน 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ประจำปีการศึกษา 2567 

12. รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมวาดภาพระบายสี ป.1-3  งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ประจำปีการศึกษา 2567 

13. รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกทุ่ง ประเภทหญิงเดี่ยว ป.1-6 งาน
ศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 72 ประจำปีการศึกษา 2567 

ปีการศึกษา 2568 
1. รางวัลเหรียญทอง กิจกรรมวิ่งซิกแซกผสม รุ่นอายุ 5 ขวบ การแข่งขันกีฬานักเรียนอำเภอแม่ริม 

ระดับชั้นอนุบาล “แม่ริมเกมส์ 2568” 
2. รางวัลเหรียญทองแดง กิจกรรมโยนบอลผสม รุ่นอายุ 6 ขวบ การแข่งขันกีฬานักเรียนอำเภอแม่ริม 

ระดับชั้นอนุบาล “แม่ริมเกมส์ 2568” 
3. รางวัลถ้วยรวมลำดับที่ 4 ระดับชั้นอนุบาล การแข่งขันกีฬานักเรียนอำเภอแม่ริม ระดับชั้นอนุบาล  

“แม่ริมเกมส์ 2568” 
4. รางวัลชนะเลิศเปตอง รุ่นทั่วไปหญิง กิจกรรมการแข่งขันกีฬานักเรียนอำเภอแม่ริม “แม่ริมเกมส์ 

2568” 
5. รางวัลชนะเลิศเทเบิลเทนนิส รุ่นทั่วไปหญิง กิจกรรมการแข่งขันกีฬานักเรียนอำเภอแม่ริม “แม่ริม

เกมส์ 2568” 
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6. รางวัลรองชนะเลิศเทเบิลเทนนิส รุ่นอายุไม่เกิน 12 ปี หญิง กิจกรรมการแข่งขันกีฬานักเรียนอำเภอ
แม่ริม “แม่ริมเกมส์ 2568” 

7. รางวัลรองชนะเลิศอันดับสองเปตอง รุ่นอายุไม่เกิน 10 ปี ชาย กิจกรรมการแข่งขันกีฬานักเรียน
อำเภอแม่ริม “แม่ริมเกมส์ 2568” 

8. รองชนะเลิศอันดับ 1 ประกวดจัดสวนถาด ระดับประถมศึกษาตอนปลาย ณ สวนพฤกษศาสตร์ 
อำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่ 
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ส่วนที่ 3 

การดำเนินการด้านงบประมาณ  
ในปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านต้นผึ้งได้คำนวณประมาณการรายรับ จากเงินอุดหนุน  ปีการศึกษา 

2569 (ปีงบประมาณ 2569 – 2570) จากการคาดคะเนนักเรียนเพื่อให้โรงเรียนใช้วงเงินงบประมาณดังกล่าว
ในการบริหารงานและดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา ดังนี้ 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีการศึกษา 2569 

โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

ประมาณการรายรับรายจ่ายประจำปีการศึกษา 2569 

        1. ประมาณการรายรับปีการศึกษา 2569 ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

ประเภทรายรับ 
 

รายรับ 
ปีการศึกษา 2569 

งบเงินอุดหนุน  
1) อุดหนุนทั่วไปรายหัว  

1.1 ระดับปฐมวัย ( 25 คน   x 2,040 บาท) 51,000 
1.2 ระดับประถมศึกษา ( 130 คน  x 2,280 บาท) 296,400 

รวมเงินอุดหนุน 347,400 
2) ค่าหนังสือเรียน 99,355 
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน 64,450 
4) ค่าเครื่องแบบนักเรียน 60,125 
5) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 96,150 
6) เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษาที่แล้ว 33,258 

เงินรายได้สถานศึกษา - 
เงินบริจาค - 
เงินสนับสนุนจากอปท.(อาหาร) - 
ฯลฯ (ถ้ามี)  - 

รวมทั้งสิ้น 700,738 
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 2. ประมาณการรายจ่ายปีการศึกษา 2569  

รายการใช้จ่าย ร้อยละ จำนวนเงิน 

1.  งบด้านการบริหาร 
1.1 ค่าสาธารณูปโภค 
1.2 ค่าใช้จ่ายงานประจำ 

2.  งบด้านการเรียนการสอน : งบพัฒนา                       
     ตามแผนปฏิบัติการ 
      - ด้านวิชาการ 
      - ด้านบริหารงานทั่วไป 
      - ด้านบริหารงานบุคคล 
      - ด้านงบประมาณ 
3.  งบกลาง (สำรองจ่าย) 

 
30 
- 

60 
  

50 
40 
5 
5 

10 

 
104,220 

 
233,856 

 
104,220 
83,376 
10,422 
10,422 
34,740 

รวม 100 389,760 
** รวมเฉพาะตัวหนา 

 
2.1 ประมาณการรายรับ ปีการศึกษา 25๖9 

ที ่ รายการ 
จำนวนนักเรียน

(คน) 
จำนวนเงิน/คน

(บาท) 
รวม(บาท) 

1 
ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ระดับ
อนุบาล 

25 2,040 51,000 

2 
ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) ระดับ
ประถมศึกษา 

130 2,280 296,400 

รวม 347,400 

๒ ค่าอาหารกลางวัน 155 
22 บาท/คน/วัน : 

200 วัน 
682,๐๐0 

3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน ระดับอนุบาล 25 325 บาท/คน/ปี 8,125 

 ค่าเครื่องแบบนักเรียน ระดับประถมศึกษา 130 400 บาท/คน/ปี 52,000 

4 ค่าอุปกรณ์การเรียน ระดับอนุบาล 25 290 บาท/คน/ปี 7,250 

 ค่าอุปกรณ์การเรียน ระดับประถมศึกษา 130 440 บาท/คน/ปี 57,200 
5 ค่าหนังสือเรียน 

ชั้นอนุบาล 2 
ชั้นอนุบาล 3 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 

 
200 
200 
656 
650 

 
15 
10 
24 
19 

 
3,000 
2,000 

15,744 
12,350 
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ที ่ รายการ 
จำนวนนักเรียน

(คน) 
จำนวนเงิน/คน

(บาท) 
รวม(บาท) 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 5 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

รวม 

653 
707 
846 
859 

 

23 
22 
30 
12 

 

15,019 
15,554 
25,380 
10,308 
99,355 

3 ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
เงินอุดหนุนรายหัวอนุบาล 25 570 บาท/คน/ปี 14,250 
เงินอุดหนุนรายหัวประถมศึกษา 130 630 บาท/คน/ปี 81,900 

 
2.2. ประมาณการรายจ่าย 

2.2.1 ประมาณการรายจ่ายประจำ 

ที ่ กิจกรรมที่ต้องดำเนินการ 
การจ่ายงบประมาณ 

หมวดค่า ค่าจ้าง รวม หมายเหตุ 
ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

1 ค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้า 70,000 - - 70,000  

2 ค่าใช้จ่ายซ่อมแซมครุภัณฑ์ - - - -  

๓ ค่าใช้จ่ายค่าน้ำมันเชื้อเพลิง 34,220 - - 34,220  

๔ 
ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง/ค่าลงทะเบียน
อบรม/ค่าวัสดุ 

- - - -  

๕ อาหารกลางวัน - 682,๐๐0 - 682,๐๐0  

รวมประมาณการรายจ่ายประจำ 104,220 682,๐๐0 - 786,220  
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2.๒.3 ประมาณการค่าใช้จ่ายตามแผนงานโครงการ 

แผนงาน โครงการ กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวม 
เงินอุดหนุน เงินอ่ืนๆ 

บริหารวิชาการ 104,220 
 1. โครงการอ่านออก เขียนได้ คิดวิเคราะห์เป็น   22,720 
 1.1 กิิจกรรมคัดกรองและคลินิกรักษ์

ภาษา  
3,000 

 
3,000 

1.2 กิจกรรมวิถีนักอ่าน  4,720  4,720 
1.3 กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 15,000  15,000 

 2. โครงการนวัตกรน้อยต้นผึ้ง (ส่งเสริมทักษะเทคโนโลยี)   23,500 
 2.1 กิจกรรมงานวิจัยในชั้นเรียน 5,500  5,500 

2.2 กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี 18,000  18,000 
 3. โครงการพัฒนาระบบวัดผลและยกระดับผลสัมฤทธิ์   45,000 
 3.1 กิจกรรมทะเบียนและวัดผล

ประเมินผล 
10,000  10,000 

3.2 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

18,000  18,000 

3.3 กิจกรรมการประเมินความสามารถ
ด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) 

3,500  3,500 

3.4 กิจกรรมการประเมินคุณภาพ
ผู้เรียนระดับชาติ (NT) 

3,500  3,500 

3.5 กิจกรรมการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

6,000  6,000 

 3.6 กิจกรรมปรับพ้ืนฐาน 3,000  3,000 
 3.7 กิจกรรมนิเทศชั้นเรียนแบบ

กัลยาณมิตร 
1,000  1,000 

 4. โครงการพัฒนาหลักสูตรและแหล่งเรียนรู้   4,000 
 4.1 กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร ป.1-3 1,000  1,000 

4.2 กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร ป.4-6 1,000  1,000 
4.3 กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 2,000  2,000 

 5. โครงการพัฒนาผู้เรียนระดับปฐมวัย   9,000 
 5.1 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษาระดับปฐมวัย 
1,000  1,000 

5.2 กิจกรรมส่งเสริมการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ระดับปฐมวัย 

4,000  4,000 

5.3 กิจกรรมส่่งเสริมและพัฒนาทักษะ
ด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

2,000  2,000 
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 5.4 กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่านระดับ
ปฐมวัย 

1,000  1,000 

5.5 กิจกรรมสร้างจิตสำนึกปลูกพลัง
บวกระดับปฐมวัย 

1,000  1,000 

บริหารงานบุคคล 10,442 
 1. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มืออาชีพ 

(Smart Teacher)  
 3,000 

2. โครงการเสริมสร้างขวัญ กำลังใจ และจรรยาบรรณ
วิชาชีพ  

 7,442 

บริหารงานงบประมาณ 10,442 
 1. โครงการขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
  442 

 1.1 การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี 

422  422 

1.2 การจัดทำรายงานการประเมิน
ตนเอง (SAR) 

0  0 

 2. โครงการบริหารจัดการงบประมาณและพัสดุสถานศึกษา
อย่างโปร่งใส 

  10,000 

 2.1 การพัฒนาระบบการเงินและบัญชี 7,000  7,000 
2.2 การพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์ 3,000  3,000 
2.3 ระบบควบคุมภายใน 0  0 

บริหารงานทั่วไป 83,376 
 1. โครงการโรงเรียนน่าอยู่และจัดการสิ่งแวดล้อม   37,776 

 

1.1 กิจกรรมเขตพัฒนา 11,776  11,776 
1.2 กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่
และระบบสาธารณูปโภค เพ่ือความ
ปลอดภัยรอบด้าน 

24,000  24,000 

1.3 กิจกรรมธนาคารขยะและปุ๋ยหมัก
ชีวภาพ 

2,000  2,000 

 2. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   500 
 2.1 กิจกรรมเยี่ยมบ้านและคัดกรอง

นักเรียน  
0  0 

2.2 กิจกรรมแนะแนว 0  0 
2.3 กิจกรรมความปลอดภัยในโรงเรียน
(MOE) 

500  500 

 3. โครงการพัฒนางานธุรการและสารบรรณ   15,000 
 4. โครงการระบบสารสนเทศ   1,500 
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ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 5. โครงการกิจการนักเรียน   25,100 
 5.1 กิจกรรมวันสำคัญและสัมพันธ์

ชุมชน 
22,500  22,500 

5.2 กิจกรรมประชาธิปไตย 300  300 
 5.3 กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 300  300 

5.4 กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 0  0 
5.5 กิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน 0  0 
5.6 กิจกรรมภารกิจพิชิตวินัย 0  0 
5.7 กิจกรรมรับนักเรียน 2,000  2,000 

 6. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ   3,500 
 7. โครงการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน   0 
 8. โครงการพัฒนาระบบสาธารณูปโภค   104,220 
 8.1 กิจกรรมบริหารจัดการพลังงาน

ไฟฟ้าภายในสถานศึกษา 
60,000  60,000 

8.2 กิจกรรมบริหารจัดการทรัพยากร
น้ำประปา 

10,000  10,000 

8.3 กิจกรรมบริหารจัดการน้ำมัน
เชื้อเพลิง 

34,220  34,220 

งบฉุกเฉิน   34,740  34,740 

โครงการ กิจกรรม 
งบประมาณ 

รวม 
เงิน 

เงิน
อ่ืนๆ 
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 129,408 
1. โครงการวิชาการ   65,808 
 1.1 กิจกรรมกีฬา 15,000  15,000 

1.2 เปิดบ้านวิชาการ 25,000  25,000 
1.3 กิจกรรม 1 นักเรียน 1 
โครงงาน 20,808 

 
20,808 

1.4 จินตคณิต 5,000  5,000 
2. โครงการลูกเสือ/จริยธรรม 1. ลูกเสือ / จริยธรรม   25,000 
3. โครงการทัศนศึกษา 1. ทัศนศึกษา   33,600 
4. โครงการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการ
เรียนรู้ 

1. เทคโนโลย ี
  

5,000 
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ฝ่ายการบริหารวิชาการ 
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ชื่อโครงการ     โครงการอ่านออก เขียนได้ คิดวิเคราะห์เป็น 
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   

                       กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และ
ความมั่นคงของชีวิต 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                       กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน

ศตวรรษท่ี 21 
ลักษณะโครงการ  (    )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวปรารถนา  จอมศักดิ์  
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2569 – เมษายน  2570  
 
2.หลักการและเหตุผล 

ภาษาไทยเป็นเครื่องมือสำคัญในการสื่อสารและเป็นรากฐานของการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ตามกลยุทธ์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ที่มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการศึกษาให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และสอดรับกับนโยบายของสำนักงาน เขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ที ่เน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เร ียนสู ่ความเป็นเลิศและความมั ่นคงของชีวิต                     
การที่ผู้เรียนมีทักษะการอ่านออก เขียนได้ และคิดวิเคราะห์เป็น จึงเป็นสมรรถนะหลักท่ีจะช่วยให้ผู้เรียนสามารถ
เข้าถึงข้อมูลข่าวสารและพัฒนาตนเองได้อย่างยั่งยืนตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  

ในบริบทของโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
ถือเป็นกลยุทธ์หลักของสถานศึกษา จากการดำเนินงานด้านการบริหารงานวิชาการท่ีผ่านมา พบว่าความสามารถ
ในการสื่อสารและการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียนบางส่วนยังจำเป็นต้องได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง  

เพื่อให้บรรลุตามมาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพของครูมืออาชีพในการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน โรงเรียนจึงให้ความสำคัญกับการบริหารจัดการศึกษาด้วยนวัตกรรมและเทคโนโ ลยี เพื่อสร้าง
เครือข่ายทางการศึกษาที่เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปอย่างเป็นรูปธรรม โรงเรียนจึง
ได้จัดทำโครงการอ่านออก เขียนได้ คิดวิเคราะห์เป็น ประจำปีการศึกษา 2569 ขึ้น โดยเน้นกิจกรรมเชิงรุก                     
เช่น กิจกรรมคัดกรองและคลินิกรักษ์ภาษา การจัดมุมรักการอ่านในห้องเรียน และกิจกรรมภาษาไทยวันละคำ           
เพ่ือสร้างบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และปลูกฝังนิสัยรักการอ่านให้แก่ผู้เรียนทุกคน กิจกรรมเหล่านี้ไม่เพียงแต่
ช่วยซ่อมเสริมทักษะพื้นฐาน แต่ยังมุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนก้าวไปสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการและมีความปลอดภัย             
ในทุกมิติของการใช้ชีวิต อันจะส่งผลให้โรงเรียนเป็นองค์กรแห่งคุณภาพที่มีระบบการบริหารจัดการที่ยอดเยี่ยม
สืบไป 
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2. วัตถุประสงค์  
2.1 เพื่อคัดกรองนักเรียนที่มีความบกพร่องทางการเรียน และส่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน และ

การคำนวณ 
2.2 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน มีทักษะในการอ่านออกเขียนได้ และสามารถใช้ภาษาไทย

ในการสื่อสารและสรุปใจความสำคัญได้อย่างถูกต้องตามวัย 
2.3 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของนักเรียนในทุกระดับชั้นให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนที่สูงขึ้น 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

๓.๑.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านต้นผึ้งผ่านการคัดกรอง ร้อยละ ๑๐๐ 
3.1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 โรงเรียนบ้านต้นผึ้งทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 
๓.๑.3 นักเรียนได้รับการพัฒนาความสามารถในการเข้าแข่งขันทักษะวิชาการในด้านต่าง ๆ                

ร้อยละ ๖๐ 
3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

  ๓.๒.1 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ ที่มีความบกพร่องทางการเรียน ได้รับการสอนเสริม
จนมีพัฒนาการด้านการเรียนรู้ที่ดีขึ้นตามศักยภาพเฉพาะบุคคล 

3.2.2 นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินการอ่านและการเขียนอยู่ในระดับ "ดี" ขึ้นไป 
  ๓.๒.1 นักเรียนได้รับการพัฒนาความสามารถในการเข้าแข่งขันทักษะวิชาการในด้านต่าง ๆ 
อย่างมีคุณภาพ 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน 22,720 บาท  
  เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
  เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  22,720 บาท  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   



๔๐ 
 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิิจกรรมคัดกรองและคลินิกรักษ์ภาษา (3,000) 
     - นักเรียนโรงเรียนบ้านตน้ผึ้ง
ตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑  
- ๖ รับการคัดกรอง เพื่อประเมิน 
ความสามารถในการเรียน 
     -  จัดซื้อสื่อ วัสดุอุปกรณ์            
ที่ใช้ในการผลิตสื่อ 

พฤษภาคม – มิถุนายน 
๒๕๖๙ 
500 

 
พฤษภาคม 2569 

2,000 

พฤศจิกายน – ธันวาคม 
2569 
500 

 
 

1,000 
 

2,000 

กิจกรรมวิถีนักอ่าน (4,720) 
กิจกรรมเขียนตามคำบอก 

- คำพ้ืนฐาน     
กิจกรรมบันทึกการอ่าน 

- จัดซื้อสมุดบันทึกรักการอ่าน 
- จัดซื้อสี (ของรางวัล) 

มิถุนายน 2569 

1,500 
มิถุนายน 2569 

2,000 

 

 
 
 
 

กุมภาพันธ์ 
1,220 

 
1,500 

 
2,000 
1,220 

กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ (15,000) 
    - จัดหา ซื้อ อุปกรณ์การฝึก
ทักษะนักเรียน ในด้านต่าง ๆ ตาม
ความรู้ความสามารถ 

  - การนำนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมประกวดทักษะวิชาการ           
ในระดับต่าง ๆ 
       - ในระดับกลุ่มเครือข่ายฯ 
       - ในระดับศูนย์เครือข่ายฯ 
       - ในระดับ สพป.ชม. เขต 2 
       - ในระดับภาคเหนือและ
ระดับชาติ 
      - การนำนักเรียนเข้าร่วม
แข่งขันอ่ืน ๆ 

มิถุนายน 2569 
3,000 

 
มิถุนายน – กันยายน 2569 

4,500 

พฤศจิกายน 2569 
3,000 

 
พฤศจิกายน 2569 

-มีนาคม 2570 
4,500 

6,000 
 
 

9,000 

รวม 13,500 9,220 22,720 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
 
 



๔๑ 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิิจกรรมคัดกรองและคลินิกรักษ์ภาษา ดำเนินการในช่วงเดือน พฤษภาคม 2569 และ พฤศจิกายน 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต.  

1 ถ่ายเอกสารแบบคัดกรองบุคคลที่มีความ
บกพร่องทางการเรียนรู้ 

๑๐๐ ๒ 0 ๒๐๐ 0 
  

2 ถ่ายเอกสารแบบฝึกทักษะด้านการอ่าน
ออกเสียง 

๓๐ ๒๐ 0 ๖๐๐ 0 
  

3 ถ่ายเอกสารแบบฝึกทักษะด้านการอ่าน
คำพ้ืนฐาน 

๓๐ ๒๐ 0 ๖๐๐ 0 
 

4 ถ่ายเอกสารสื่อ เกมแฟลชการ์ดเติมอักษร
ฝึกสะกดคำ 

๑ ๑๐๐ 0 ๑๐๐ 0 
 

5 ถ่ายเอกสารสื่อ การสอน เรื่อง มาตรา
ตัวสะกด 

๑ ๑๐๐ ๐ ๑๐๐ 0 
 

๖ ถ่ายเอกสารแบบฝึกหัดคณิตคิดเร็ว ๓๐ ๒0 0 ๖00 0  
๗ ถ่ายเอกสารแบบฝึกหัดคณิตศาสตร์ เรื่อง 

การบวก การลบ 
๑๕ ๒0 0 ๓๐๐ ๐ 

 

๘ ถ่ายเอกสารแบบฝึกหัดคณิตศาสตร์ เรื่อง 
การบวก การลบ การคูณ การหาร 

๑๕ ๒0 0 ๓๐๐ ๐ 
 

๙ ตีนตุ๊กแกมีกาว 1.5 ซม. สีขาว ๑๐ ๒๐ ๐ ๒๐๐ ๐  
รวม ๓,๐๐๐ 0  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๒ 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมวิถีนักอ่าน ดำเนินการในช่วงเดือน มิถุนายน 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

 
จำนวน 

หมายเหตุ 

บาท สต.  บาท สต. 
1 ถ่ายเอกสารคำพ้ืนฐาน    0  1,500 0  
2 สมุดบันทึกการอ่าน  15 0  2,000 0  
3 สีไม้ COLLEEN  65 0  1,220 0  

 รวม     4,720   
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ ดำเนินการในช่วงเดือน มิถุนายน 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

 
จำนวน 

หมาย
เหตุ 

บาท สต.  บาท สต. 
๑ ก. ถ่าย Double A ๘๐ g A4 ๕๐๐p. ๕ รีม ๑๒๕ 0  ๖๒๕ 0  
๒ พู่กันกลม ไทยแหลมทอง #๙ ๗ อัน ๒๕ 0  ๑๗๕ 0  
๓ พู่กันกลม ไทยแหลมทอง #๑๐ ๑๐ อัน ๓๐ 0  ๓๐๐ 0  
๔ สีชอล์ก Pentel 49 สี50 แท่ง 4 175 0  700 0  
๕ สีโปสเตอร์Sakura ๓๐ มล. ๔ ขวด ๕๕ 0  ๒๒๐ 0  
๖ สีไม้ยาว 60 สี#775 (หัวเดียว) COLLEEN 5 345 0  1,725 0  
7 เครื่องเหลาดินสอ HORSE #H-620 2 295 0  590 0  
8 มีดคัตเตอร์ใหญ่ตราช้าง #S-1801 Silver 1 45 0  45 0  
9 สติ๊กเกอร์ใสหลังเหลือง A3 แพ็ค 50 แผ่น 5 300 0  1,500 0  

10 เทปเยื่อ 3M #777 3/4 นิ้วx10 หลา 20 35 0  700 0  
11 ก.วาด 100 ปอนด์ขนาด A3 20 7 0  140 0  
12 ก.วาด 100 ปอนด์เรนาซองท์แบบเรียบ 10 22 0  220 0  
13 ก.วาด 100 ปอนด์ขนาด A4 50 แผ่น 5 165 0  825 0  
14 กระดาษชานอ้อย A3 หนา 1.2 มิล 5 50 0  250 0  
15 แผ่นรองตัด HAWK A3 #CM-45 1 270 0  270 0  
 รวม     6,000   

 

 



๔๓ 
 

6. วิธีดำเนินการ  

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิิจกรรมคัดกรองและคลินิกรักษ์ภาษา 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
     ตามนโยบายการจัดการศึกษาของประเทศและ
จุดมุ่งหมายที่กำหนดไว้ในหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ. ๒๕๖๐) ซึ่งมุ่ง
พ ัฒนาคนไทยให ้ เป ็นมน ุษย ์ท ี ่สมบ ูรณ์เป ็นคนดีมี
สติปัญญามีความสุขและมีจิตสำนึกที่ดีต่อความเป็นไทยมี
ศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพและเพื่อให้
การจัดกิจกรรมการเร ียนการสอนเป็นไปได้อย ่างมี
ประสิทธิภาพและได้ผลสำเร็จตามหลักสูตร 

ปีการศึกษา
๒๕๖9 

- นางสาวภคิน  
โอฆพนม 

2. การวางแผน (Plan) 
2.1 วางแผนการดำเนินงาน 
2.2 ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ค. ๒๕๖๙ 
และ 

พ.ย. ๒๕๗๐ 

- นางสาวภคิน  
โอฆพนม 

3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดทำเอกสารการคัดกรอง 
๓.๒ ครูผู้รับผิดชอบจัดการคัดกรองให้กับนักเรียน 

มี.ค. ๒๕70 3,000 นางสาวภคิน  
โอฆพนม 

4. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ สรุปรายงานผลประเมินความสามารถในการอ่าน 
การเขียน และการคำนวณของนักเรียนที่มีความบกพร่อง 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวภคิน  
โอฆพนม 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
5.2 นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวภคิน  
โอฆพนม 

 

 

 

 

 



๔๔ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมวิถีนักอ่าน 
๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
     ป ัจจ ุบ ันน ักเร ียนโรงเร ียนบ ้านต ้นผ ึ ้งบางส ่วน             
ย ั งขาดท ักษะการสะกดคำพ ื ้นฐานและการจ ับใจ     
ความสำค ัญ ประกอบก ับพฤต ิกรรมการเร ี ยนรู้                          
ที่เปลี่ยนไปตามสื่อเทคโนโลยีทำให้ความสนใจในการ
อ่านลดลง ฝ ่ายว ิชาการจ ึงจ ัดก ิจกรรมว ิถ ีน ักอ ่าน                  
เพื ่อปล ูกฝ ังน ิส ัยร ักการอ่านและพัฒนาทักษะทาง
ภาษาไทยให้เข้มแข็งอย่างยั่งยืน 

พ.ค. ๒๕๖9 - ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

2. การวางแผน (Plan) 
2.1 วางแผนการดำเนินงานกิจกรรมย่อย (เขียนตามคำ
บอก, บันทึกรักการอ่าน, มุมรักการอ่าน, ภาษาไทยวัน
ละคำ) 
2.2 ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติโครงการและ
งบประมาณ 

มิ.ย. ๒๕๖9 
 
 

- ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดการเรียนรู้แบบอิงมาตรฐานด้านการอ่านและการ
เขียน 
๓.๒ จัดกิจกรรมสร้างสื่อและนวัตกรรมส่งเสริมการอ่าน
ให้แก่ให้นักเรียน 
๓.๓ ดำเนินการตามกิจกรรมย่อยท้ัง ๔ กิจกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 

มิ.ย. ๒๕๖9  
- 

มี.ค. ๒๕70 

4,720 ปรารถนา  
จอมศักดิ์  

4. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
4.1 รายงานผลการดำเนินกิจกรรมและประเมินทักษะ
การอ่าน-เขียนของนักเรียน 

มี.ค. ๒๕70 - ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำผลการประเมินมาปรับปรุงกิจกรรมวิถีนักอ่านใน
ปีการศึกษาถัดไป 
5.2 นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการส่งเสริมวิชาการอ่ืน ๆ 

มี.ค. ๒๕70 - ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

 



๔๕ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  
    จากการตรวจสอบข้อมูลการแข่งขันทักษะวิชาการ 
ของปีการศึกษา ๒๕๖7 ทำให้ได้ฐานข้อมูล เพื่อนำมา
วางแผนปร ับ ใช ้  ส ่ ง เ สร ิ ม  สน ับสน ุน  ก ิ จกรรม                     
ในปีการศึกษา ๒๕๖9 

พ.ค. ๒๕๖9 - ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

๒. การวางแผน (Plan) 
๒.๑ ประชุมสร้างความเข้าใจให้กับครู บุคลากร และผู้ที่
เกี่ยวข้อง  
๒.๒ วางแผนการดำเนินงานร่วมกันของผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง  

มิ.ย. ๒๕๖9 
 
 

- ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ ครูผู้ฝึกสอนกิจกรรมการแข่งขันต่าง ๆ วางแผนการ
ฝึกซ้อม เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมนักเรียน 
๓.๒ รวบรวมแผนการฝึกซ้อมและเสนอเรื่องเพ่ือขอ
อนุมัติ 
๓.๓ ผู้อำนวยการพิจารณาอนุมัติ 
๓.๔ เบิกจ่ายงบประมาณสนับสนุน  

มิ.ย. ๒๕๖9  
- 

มี.ค. ๒๕70 

15,000 ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

และครูทุกคน 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ ตรวจสอบผลการส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน 
สรุปรายงานส่งให้ผู้อำนวยการ 

มี.ค. ๒๕70 - ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการแข่งขันมาปรับปรุง/พัฒนาเพ่ือเตรียม/
ส่งเสริมนักเรียนสู่ความเป็นเลิศในปีการศึกษาต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 
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7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
กิจกรรมคัดกรองและคลินิกรักษ์ภาษา      
1. นักเรียนโรงเรียนบ้านต้นผึ้งผ่านการคัดกรอง 
ร้อยละ ๑๐๐ 

 
 
๑. การประเมินผลโครงการ 

 
 
1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

2.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 โรงเรียน
บ้านต้นผึ้งทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม 

๑. การประเมินผลโครงการ 1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

3. นักเรียนได้รับการพัฒนาความสามารถในการ
เข้าแข่งขันทักษะวิชาการในด้านต่าง ๆ  

๑. การประเมินผลโครงการ 1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
กิจกรรมคัดกรองและคลินิกรักษ์ภาษา      
1. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ ที่มีความ
บกพร่องทางการเรียน ได้รับการสอนเสริมจนมี
พัฒนาการด้านการเรียนรู้ที ่ดีขึ ้นตามศักยภาพ
เฉพาะบุคคล 

 
 
๑. การประเมินผลโครงการ 

 
 
1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

2. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลการประเมินการอ่าน
และการเขียนอยู่ในระดับ "ดี" ขึ้นไป 

๑. การประเมินผลโครงการ 1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

3. นักเรียนได้รับการพัฒนาความสามารถในการ
เข้าแข่งขันทักษะวิชาการในด้านต่าง ๆ อย่างมี
คุณภาพ 

๑. การประเมินผลโครงการ 1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

8.๑ นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ ๑ - ๖ ที ่มีความบกพร่องทางการเรียน ได้ร ับการสอนเสริม                       
จนมีพัฒนาการด้านการเรียนรู้ที่ดีขึ้นตามศักยภาพเฉพาะบุคคล 

8.2 ห้องเรียนมีบรรยากาศที่เหมาะสม เอ้ือต่อการเรียนรู้ และกระตุ้นความสนใจของผู้เรียน 
8.3 ครูสามารถผลิตและใช้สื่อหรือนวัตกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนในบริบทของตนเองได้             

อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

               ลงชื่อ...........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                 (นางสาวปรารถนา  จอมศักดิ์)  
 
 
 

          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
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ชื่อโครงการ     โครงการนวัตกรน้อยต้นผึ้ง (ส่งเสริมทักษะเทคโนโลยี) 
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
    กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
    กลยุทธ์ที่ 4 : พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาครูมืออาชีพ 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   

                       กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                       กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     (     ) โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสุภาพร  เมตไตรพันธ์  
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2569 – เมษายน  2570   
 
1. หลักการและเหตุผล   

 การจัดการศึกษาในปัจจุบันมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะสำคัญในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะ
ทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล การคิดเชิงคำนวณ (Computational Thinking) การคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา 
และความคิดสร้างสรรค์ ซึ ่งเป็นทักษะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตในโลกที่มีการเปลี ่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว 
สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้ 
“ฉลาดรู้ ฉลาดคิด ฉลาดทำ” และสามารถสร้างนวัตกรรมได้  สพฐ. ได้ให้ความสำคัญกับการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนโดยส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) การบูรณาการสะเต็มศึกษา (STEM Education) 
และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรู้ ตลอดจนการพัฒนาครูให้มีสมรรถนะด้านการจัดการเรียนรู้ที่ทันสมัย 
รวมถึงการใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียนเพื่อแก้ปัญหาและพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

การส่งเสริมให้นักเรียนเป็น “นวัตกรน้อย” จึงเป็นแนวทางสำคัญที่ช่วยให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง ฝึก
กระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ และสามารถสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ผ่านการออกแบบและพัฒนาชิ้นงาน
หรือโครงงานที่เกี่ยวข้องกับชีวิตประจำวัน อีกท้ังยังช่วยเสริมสร้างทักษะด้านเทคโนโลยี การทำงานเป็นทีม และ
การสื่อสารอย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ การพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีทางการศึกษา รวมถึงการดำเนิน
งานวิจัยในชั้นเรียนของครู จะเป็นกลไกสำคัญในการยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ ทำให้การจัดการเรียนการสอน
มีความหลากหลาย น่าสนใจ และตอบสนองต่อความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม  ดังนั้น 
โรงเรียนจึงจัดทำโครงการนวัตกรน้อยต้นผึ้ง (ส่งเสริมทักษะเทคโนโลยี) ขึ้น เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะด้าน
เทคโนโลยีและนวัตกรรม ควบคู่กับการพัฒนาครูและกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ อันจะนำไปสู่การ
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน ดังนั้น โรงเรียนจึงจัดทำโครงการน
วัตกรน้อยต้นผึ้ง (ส่งเสริมทักษะเทคโนโลยี) โดยบูรณาการ 2 กิจกรรมสำคัญ ได้แก่ กิจกรรมงานวิจัยในชั้นเรียน 
และ กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี 
 การดำเนินโครงการอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ จะนำไปสู่การพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนให้มีความ
พร้อมทั้งด้านวิชาการและทักษะชีวิต อันเป็นรากฐานที่มั่นคงในการเติบโตเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพในศตวรรษที่ 
21  จึงเป็นการยกระดับคุณภาพผู้เรียนและครูอย่างเป็นระบบ  
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2. วัตถุประสงค์  
2.1 เพ่ือส่งเสริมให้ครูดำเนินการวิจัยในชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ และพัฒนาศักยภาพครูด้านการวิจัย 
2.2 เพื่อพัฒนานวัตกรรมและรูปแบบการจัดการเรียนรู้ การแก้ปัญหาและพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนของนักเรียน  
2.3 เพ่ือส่งเสริมทักษะด้านเทคโนโลยีและการคิดเชิงคำนวณของนักเรียน 
2.4 เพื ่อพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และความคิดสร้างสรรค์ นักเรียนสามารถ

ออกแบบและสร้างนวัตกรรมอย่างง่ายได้ 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 ครูร้อยละ 100 ดำเนินการวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อยคนละ 1 เรื่อง มีรายงานวิจัยในชั้น 
เรียนไม่น้อยกว่า 2 เรื่อง นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 และมีคะแนนเฉลี่ย  

3.1.2 ครูร้อยละ 100 สามารถผลิตสื่อการเรียนรู้ได้อย่างน้อยคนละ 1 ชิ้น นักเรียนร้อยละ 
80  

ใช้สื่อเทคโนโลยีในการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม มีสื่อ/นวัตกรรมการเรียนรู้เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า 2 ชิ้น 
3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

3.2.1 ครูมีความรู้และทักษะในการทำวิจัยในชั้นเรียน มีนวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติที่ดี (Best 
Practice) และมีการจัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพมากขึ้น 

3.2.2 ครูมีทักษะด้านการใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรียนการสอน มีสื่อการเรียนรู้มีความน่าสนใจ
และมีประสิทธิภาพ และนักเรียนมีความสนใจและมีส่วนร่วมในการเรียนรู้มากข้ึน 
 
4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน 23,500 บาท   
  เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
  เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  23,500 บาท    
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ โครงการนวัตกรน้อยต้นผึ้ง (ส่งเสริมทักษะเทคโนโลยี) 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมงานวิจัยในชั้นเรียน 
  จัดกิจกรรมประชุมชี้แจงแนว
ทางการวิจัยในชั้นเรียน อบรมให้
ความรู้เกี่ยวกับการทำวิจัย ครู
กำหนดหัวข้อวิจัยและปัญหา 
ดำเนินการวิจัย ใช้ค่าวัสดุคือหมึก
เติมเครื่องพิมพ์สำหรับครูทุกคน 

พฤษภาคม  2569 

5,500 
-  

5,500 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี 
(ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1)  
  - จัดทำสื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสม
กับนักเรียน   
  - จัดทำสื่อการเรียนการสอนทุก
รายวิชาของชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พฤษภาคม - กันยายน 2569 
 

2,000 บาท 

 
 

2,000 
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กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 

1.การออกแบบส่ือโดยการใช้ AI 
ช่วยสร้างเรื่องราว (AI 
Storytelling)ChatGPT/Gemini 
ในห้องเรียน: ครูให้เด็กๆ ช่วยกัน
บอก คำหลัก 3 คำ (เช่น แมว, 
อวกาศ, ส้มตำ) แล้วให้ AI แต่ง
นิทานสั้นๆ จากคำนั้น 

2.สร้างช้ินงาน Handmade) 
1. ลูกเต๋าชนิดของคำ 
2. ป้ายคำศัพท์ภาษาอังกฤษ 
3. กระปุกออมสินตัวสะกด 

กรกฎาคม 2569 
2,000 

-  
2,000 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 
1.การออกแบบส่ืออินโฟกราฟิก
อย่างง่าย 
- นักเรียนออกแบบอินโฟกราฟิก 
เช่น สรุปบทเรียนภาษาไทย 
วิธีคิดคณิตศาสตร์ง่าย ๆ 
โดยใช้โปรแกรมพ้ืนฐาน (เช่น 
PowerPoint / Canva) แล้วพิมพ์
และนำเสนอ 
2.สร้างช้ินงาน สื่อผสม (Digital + 
Handmade) 
- นักเรียนค้นข้อมูลจากสื่อดิจิทัล 
แล้วนำมาสร้างเป็นชิ้นงาน เช่น 
1) แผ่นพับความรู้ 
2) ป้ายคำศัพท์ 
3) บอร์ดคณิตศาสตร์ 
 
 
 
 

พ.ค. - ส.ค. 2569 
2,000 

 
 
 

 
 
 
 

 
2,000 



๕๑ 
 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี  สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
1.สื่อเทคโนโลยี 
- ครูสร้างสื่อมัลติมีเดีย เช่น 
แพลตฟอร์มเกม เทคโนโลยีเสมือน
จริง 
2. สื่อผสม 
- สร้างสื่อท่ีช่วยพัฒนานักเรียนใน
รายวิชา ภาษาไทย ชั้น ป.4-6 

 
 
 
 
 

ปีการศึกษา 2569 
1,000 

 
 
 

 
 
 

 
 

ปีการศึกษา 2569 
1,000 

 

 
 
 
 
 
 

2,000 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี  สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
1.สร้างช้ินงาน สื่อผสม (Digital + 
Handmade) 
- ให้นักเรียนค้นข้อมูลจากสื่อดิจิทัล 
แล้วนำมาสร้างเป็นชิ้นงาน เช่น 
1) พิซซ่าถาดวงกลม  
2) หาปริมาตรของรูปสี่เหลี่ยมมุม
ฉาก 
3) พีระมิห.ร.ม. และ ค.ร.น. 

มิถุนายน 2569 
1,000 

 
 
 

ธันวาคม 2569 
1,000 

 
 
 
 

 
2,000 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี  สาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์เดิมรายวิชา
ภาษาอังกฤษ 
จัดทำสื่อ/แบบฝึก 
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) โดยใช้สื่อ และแบบฝึก 
จัดทำรายงานสรุปผลการใช้ นำ
ปัญหาที่พบไปพัฒนาในปีการศึกษา
หน้า 
 
 
 
 

มิถุนายน - กันยายน 2569 

2,000 
ตุลาคม 2569  

2,000 



๕๒ 
 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี  สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
1.การออกแบบส่ืออินโฟกราฟิก
อย่างง่าย 
- นักเรียนออกแบบอินโฟกราฟิก 
mind map สรุปบทเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
โดยใช้โปรแกรม Canva  แล้วส่ง e-
mail ให้ครูผู้สอน 
-นักเรียนและครูสร้างเกม การเรียนรู้
วิทยาศาสตร์ 
2.สร้างช้ินงาน สื่อผสม (Digital + 
Handmade) 
- นักเรียนค้นข้อมูลจากสื่อดิจิทัล 
แล้วนำมาสร้างเป็นชิ้นงาน เช่น 
1) แผ่นพับความรู้ 
2) สื่อลูกบอลยักษ์ 
 

มิถุนายน - กันยายน 2569 

2,000 
 
 

 
 
 
 

 
2,000 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี  สาระการเรียนรู้เทคโนโลยี  
1.การออกแบบส่ืออินโฟกราฟิก
อย่างง่าย 
- นักเรียนออกแบบอินโฟกราฟิก 
mind map สรุปบทเรียนวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
โดยใช้โปรแกรม Canva  แล้วส่ง e-
mail ให้ครูผู้สอน 
-นักเรียนและครูสร้างเกม scratch 
2.สร้างช้ินงาน สื่อผสม (Digital + 
Handmade) 
- นักเรียนค้นข้อมูลจากสื่อดิจิทัล 
แล้วนำมาสร้างเป็นชิ้นงาน เช่น 
แผ่นพับความรู้ 
 
 

มิถุนายน - กันยายน 2569 

2,000 
 
 

 
 
 
 

 
2,000 



๕๓ 
 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี  เด็กที่มีความต้องการพิเศษ 
1. กิจกรรมพัฒนาสื่อและ
เทคโนโลยี (ห้องเรียนสุขศึกษาและ
พลศึกษา)  
  - จัดหาสื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสม
กับนักเรียนในรายวิชาสุขศึกษาและ
พลศึกษา ชั้น ป.1 – ป.6 
  - จัดทำสื่อการเรียนการสอน
เกี่ยวกับรายวิชาสุขศึกษาและพล
ศึกษา ชั้น ป.1 – ป.6 

พฤษภาคม - กันยายน 2569 
 

2,000 บาท 

 
 

2,000 

รวม 23,500 - 23,500 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

การดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
ที ่ รายละเอียด เงินอุดหนุน เงินอ่ืนๆ รวม 
1 กิจกรรมงานวิจัยในชั้นเรียน 5,500  5,500 
๒ กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้เทคโนโลยี 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี เด็กที่มีความต้องการพิเศษ 

 
2,000 
2,000 
2,000 
2,000 
2,000 
2,000 
2,000 
2,000 
2,000 

 
 
 

 

18,000 
 
 

 

รวม 23,500 0 23,500   
 
 
 
 
 



๕๔ 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมงานวิจัยในชั้นเรียน  ดำเนินการในช่วงเดือน  พฤษภาคม 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมาย
เหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 หมึกเติม Canon สีดำ 15 ๑๒๐ ๐ 1,800 0  
2 หมึกเติม Canon สี  30 ๑๒๐ ๐ 3,600 0  
3 กระดาษสี A4 1 100 ๐ 100 0  

 รวม    5,500     
รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 
ดำเนินการในช่วงเดือน มิถุนายน 2569  

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต.  

1 กาวลาเท็กซ์ 4 75 0 300    
2 กระดาษเคลือบร้อน 1 390 0 390    
3 หมุน 2 ขา 2 50 0 100   
4 กล่องพลาสติกใส่สื่อการสอน  5 40 0 200   
5 เทปโฟม 21 มม.x3 เมตร 2 80 0 160   
6 กระดาษโปสเตอร์สี 20 8 0 180   
7 สติ๊กเกอร์ขาวด้าน A4 แพ็ค 50 แผ่น 2 125 0 250   
8 สติ๊กเกอร์ใสหลังเหลือง A4 แพ็ค 50 แผ่น 2 165 0 330   
9 เทปใส 2 นิ้ว 2 25 0 50   

10 ไม้ไอศกรีม 1 40 0 40   
รวม 2,0๐๐ 0  

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 

ดำเนินการในช่วงเดือน มิถุนายน 2569  

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต.  

1 กระดาษ a4 4 140 0 560 0   
2 พลาสติกเคลือบบัตร 2 แพ็ค  2 350 0 700 0   
3 กรรไกรด้ามส้ม 8 นิ้ว 19 35 0 665 0  
4 กาวลาเท็กซ์ TOA 32 ออนซ์ 1 75 0 75 0  

รวม 2,0๐๐ 0  



๕๕ 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๓ 

ดำเนินการในช่วงเดือน  พฤษภาคม 2569 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมาย
เหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 กระดาษการ์ดสี A4  6 แพ็ค 70 0 420 0  

2 สีไม้ 12 สี 
20 

กล่อง 
25 0 500 0  

3 กรรไกร 8 อัน 15 0 150 0  
4 ก.ถ่าย Double A 80g A4 500 แผ่น 3 ริม 140 0 420 0  
5 กระดาษโปสเตอร์สี 54 แผ่น 10 0 540 0  

 รวม    2,000   
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้วิชาภาษาไทย 

ดำเนินการในช่วงเดือน  พฤษภาคม- กุมภาพันธ์ 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมาย
เหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 ก.ถ่าย IDEA WORK 80g A4 500 แผ่น 5 แพ็ค 140 0 700 0  
2 

กล่องไดคัท สำหรับใส่สื่อ 
10 

กล่อง 
30 0 300 0 

 

3 พลาสติกเคลือบบัตร A4 125 Mi 100P ตรา
ช้าง#Sure 

2 แพ็ค 350 0 700 0 
 

4 เทปเยื่อ 3M #777 1/2 นิ้วx10 หลา 12 อัน 25 0 300 0  
 รวม    2,000   

 
  



๕๖ 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ดำเนินการในช่วงเดือนมิถุนายนและธันวาคม 2569 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมาย
เหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 กาวลาเท็กซ์ TOA 32 ออนซ์ 2 ขวด 75 0 150 0  
2 ก.ถ่าย Double A 80g A4 500 แผ่น 4 รีม 140 0 560 0  
3 ปืนยิงกาวเล็ก HAWK#3K-Q506 เล็ก 1 ตัว 145 0 150 0  
4 กาวแท่ง ตราช้าง 10 กรัม  2 แท่ง 15 0 30 0  
5 กรรไกร KTV 5 นิ้ว เด็ก 5 อัน 20 0 100 0  

6 
ก.การ์ดสี 150g A4 50P (ขาว,ฟ้า,เขียว,
ชมพู,เหลือง) 

1 แพ็ค 60 0 60 0  

7 เทปเยื่อ3M #777 1/2 นิ้วx10 หลา 10 ม้วน 35 0 350 0  
8 เทปใส NUVO #777 3/4 นิว้x36 หลา (ม้วนเล็ก) 5 ม้วน 20 0 100 0  
9 ไส้ปืนกาว แท่ง เล็ก 20แท่ง 3 0 60 0  

10 ก.พิมพ์ภาพมันวาว 150g A4 100 แผ่น 1แพค 180 0 186 0  
11 ลวดเสียบ ตราม้า 1 กลม  5 กล่อง ๑๐ 0 50 0  
12 ปกพลาสติกใส A4 100 แผ่น 1แพค 165 0 160 0  
13 สันรูดขนา22 มิล คละสี 2 อัน 22 0 44 0  

 รวม    2,000 0  
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

ดำเนินการในช่วงเดือนมิถุนายน , กุมภาพันธ์ 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
๑ ก.การ์ดคละสี150g A4 100 แผ่น V&V (1 

ห่อ 5 สี) 
1 129 0 129 0 

 

2 ก.พิมพ์ภาพมันวาว ADVANCED 150g A4 
100 แผ่น 

1 195 0 195 0 
 

3 ปากกาเคมี2 หัว HORSE 12 สี12 แท่ง 1 160  160   
4 สติ๊กเกอร์ใสหลังเหลือง แผ่นใหญ 10 40  400   
5 สติ๊กเกอร์ใสหลังเหลือง A4 แพ็ค 50 แผ่น 1 165  165   



๕๗ 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
6 ฟุตเหล็ก 24 นิ้ว 1 89  89   
7 ลวดเย็บ MAX #3-1M 3 22  66   
8 เทปเยื่อ NUVO #999 1/2 นิ้วx20 หลา 5 15  75   
9 ฟิวเจอร์บอร์ด 3 มม. A4 30 5  150   

10 ฟิวเจอร์บอร์ด 3 มม. 65*80 6 30  180   
11 พลาสติกเคลือบบัตร A4 125 Mi 100P 

ตราช้าง#Premium 
1 390  390  

 

รวม 1,999   
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

ดำเนินการในช่วงเดือนมิถุนายน , กุมภาพันธ์ 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 สติ๊กเกอร์ใสหลังเหลือง แผ่นใหญ 10 40 0 400 0  
2 สติ๊กเกอร์ใสหลังเหลือง A4 แพ็ค 50 แผ่น 1 165 0 165 0  

3 
ก.การ์ดคละสี150g A4 100 แผ่น V&V (1 
ห่อ 5 สี) 

1 129 0 129 0 
 

4 
ก.พิมพ์ภาพมันวาว ADVANCED 150g A4 
100 แผ่น 

1 195 0 195 0 
 

5 ปากกาเคมี2 หัว HORSE 12 สี12 แท่ง 1 160 0 160 0  
6 ลวดเย็บ MAX #10-1M 1 6 0 6 0  
7 เทปเยื่อ NUVO #999 1/2 นิ้วx20 หลา 5 15 0 75 0  
8 ก.วาด 100 ปอนด์ ขนาด A4 50 แผ่น 1 165 0 165 0  

9 
ก.การ์ดขาว 150g A4 100 แผ่น V&V 
(NEW) 

3 105 0 315 0 
 

10 
พลาสติกเคลือบบัตร A4 125 Mi 100P 
ตราช้าง#Premium 

1 390 0 390 0 
 

รวม 2,000   
 

 
 
 



๕๘ 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมกิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้เทคโนโลยี 

ดำเนินการในช่วงเดือนมิถุนายน , กุมภาพันธ์ 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
๑ พลาสติกเคลือบบัตร A4 125 Mi 100P 

ตราช้าง#Premium 
1 390 0 390 0 

 

2 ก.พิมพ์ภาพมันวาว ADVANCED 150g A4 
100 แผ่น 

1 195 0 195 0 
 

3 ปากกาเคมี2 หัว HORSE 12 สี12 แท่ง 1 160 0 160 0  
4 ก.ถ่าย Double A 80g A4 500 แผ่น 5 ๑๔๐ ๐ 700 0  
5 ก.โปสเตอร์สี 2 หน้า คละสี 5 8 ๐ 40 0  
6 เทปเยื่อ3M #777 1/2 นิ้วx10 หลา 5 35 ๐ 175 0  
7 เทปใส NUVO #777 3/4 นิว้x36 หลา 

(ม้วนเล็ก) 
5 20 ๐ 100 0 

 

8 สติ๊กเกอร์ใสหลังเหลือง A4 แพ็ค 50 แผ่น 1 165 0 165 0  
9 ก.พิมพ์ภาพมันวาว ADVANCED 120g A4 

50 แผ่น 
1 75 ๐ 75 0 

 

รวม 2,000   
 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี (ห้องเรียนสุขศึกษาและพลศึกษา)  

ดำเนินการในช่วงเดือน กรกฎาคม 2569  
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต.  

1 กระดาษเคลือบร้อน 1 395 0 395 0   
2 สติ๊กเกอร์ใสหลังเหลือง A4 แพ็ค 50 แผ่น 2 165 0 330 0  
3 เทปใส 2 นิ้ว 4 25 0 100 0  
4 คลิปหนีบไม้สี 5 25 0 125 0  
5 กระดาษ A4 ขนาด 80g  5 140 0 700 0  
6 กระดาษการ์ดสี 180g A4 สีขาว 2 75 0 150 0  
7 ตีนตุ๊กแกมีกาว 1.5 ซม. สีขาว 5 20 0 100 0  
8 ปากกาไวท์บอร์ด 20 5 0 100 0  

รวม 2,0๐๐ 0  



๕๙ 
 

6. วิธีดำเนินการ ระบุ 5 ขั้น SPDCA 
การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  
เ พ ื ่ อ ใ ห ้ ส อดคล ้ อ ง ก ั บน โ ยบ ายขอ งส ำน ั ก ง าน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งเน้นการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 และส่งเสริมให้ครูสามารถจัดการเรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง (Active Learning) 
โรงเรียนจึงจำเป็นต้องส่งเสริมให้บุคลากรมีความสามารถ
ในการสร้างสรรค์ส ื ่อ นวัตกรรม และกระบวนการ
แ ก ้ ป ั ญ ห า ใ น ช ั ้ น เ ร ี ย น อ ย ่ า ง เ ป ็ น ร ะ บ บ ผ ่ า น
กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน (Action Research) เพ่ือให้
เกิดการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างยั่งยืน 

พ.ค. ๒๕๖9 - นางสุภาพร   
เมตไตรพันธ์ 

2. การวางแผน (Plan) 
2.1 วางแผนการดำเนินงานประชุมชี้แจงแนวทางการทำ 
Action Research และกำหนดปฏิทินส่งงาน 
2.2 ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

มิ.ย. ๒๕๖9 
 
 

- นางสุภาพร   
เมตไตรพันธ์ 

3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ อบรมการผลิตสื่อและนวัตกรรมโดยใช้ AI (AI for 
Student/Teacher)  
๓.๒ ครูเขียนโครงร่างวิจัยและเริ่มทดลองใช้นวัตกรรมใน
ห้องเรียน 
๓.๓ ดำเนินการตามกิจกรรม 
กิจกรรมที่ 1: กิจกรรมที่ 2:  

มิ.ย. ๒๕๖9  
- 

ก.พ. ๒๕70 

2,000 นางสุภาพร   
เมตไตรพันธ์ 

4. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
4.1 กระบวนการ PLC และการสะท้อนกลับ 
(Feedback) 

มี.ค. ๒๕70 - นางสุภาพร   
เมตไตรพันธ์ 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 จดักิจกรรม "Show & Share" สรุปรายงานผล
โครงการและคัดเลือก Best Practice  
5.2 นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
5.3 นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 
 
  

มี.ค. ๒๕70 - นางสุภาพร   
เมตไตรพันธ์ 



๖๐ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  
การจัดการเรียนการสอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
เผชิญกับความท้าทายจากการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีดิจิทัลและการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการ
เรียนรู้ของผู้เรียนยุคใหม่ ซึ่งต้องการสื่อการสอนที่มี
ปฏิสัมพันธ์และกระตุ้นความสนใจมากกว่ารูปแบบเดิม 
ประกอบกับข้อจำกัดด้านความพร้อมของสื่อเทคโนโลยีที่
ทันสมัยและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง ส่งผลให้
เกิดความจำเป็นเร่งด่วนในการพัฒนาและนวัตกรรมสื่อ
การเรียนรู้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการส่งเสริมทักษะ
พ้ืนฐานด้านการอ่าน ออกเขียนได้ และการคิดคำนวณ
ของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น 

ปีการศึกษา
๒๕๖9 

- นางสาวปรารถนา 
จอมศักดิ์ 

๒. การวางแผน (Plan) 
๒.๑ วางแผนการดำเนินงาน 
๒.๒ ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ย.2569 
 

- นางสาวปรารถนา 
จอมศักดิ์ 

๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดทำสื่อเทคโนโลยีและสื่อการเรียนการสอนทุก
รายวิชาของชั้นประถมศึกษาปีที่ 1   
๓.๒ ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้กับ
นักเรียน 

มิ.ย.๒๕๖9 
– 

มี.ค. ๒๕70 

2,000 นางสาวปรารถนา 
จอมศักดิ์ พร้อม

คณะครู 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ สรุปรายงานผลประเมินความสามารถในการอ่าน
ของนักเรียน 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวปรารถนา 
จอมศักดิ์ 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 
 
 
 
 
 
 
  

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวปรารถนา 
จอมศักดิ์ 



๖๑ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 2 

1. ขั้นกำหนดสถานการณ์(S) 
การจัดการเรียนการสอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 2 
เผชิญกับความท้าทายจากการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีดิจิทัลและการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการ
เรียนรู้ของผู้เรียนยุคใหม่ ซึ่งต้องการสื่อการสอนที่มี
ปฏิสัมพันธ์และกระตุ้นความสนใจมากกว่ารูปแบบเดิม 
ประกอบกับข้อจำกัดด้านความพร้อมของสื่อเทคโนโลยีที่
ทันสมัยและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง ส่งผลให้
เกิดความจำเป็นเร่งด่วนในการพัฒนาและนวัตกรรมสื่อ
การเรียนรู้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการส่งเสริมทักษะ
พ้ืนฐานด้านการอ่าน ออกเขียนได้ และการคิดคำนวณ
ของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น 

 

พฤษภาคม 
2569 

 
- 

นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

2.ขั้นเตรียมการ (P) 
2.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  
2.3 ประชาสัมพันธ์โครงการ  

 

กรกฎาคม 
2569 

 
- 

นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

3.ขั้นดำเนินการ (D) 
3.1 จัดกิจกรรมตามโครงการ 

กรกฎาคม 
2569 

ถึง 
กุมภาพันธ์ 

2570 

 
2,000 

นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

4. ขั้นประเมินผล (C) 
4.1 นิเทศติดตามการทำกิจกรรมหลังจากดำเนินการข้ัน
ต่าง ๆ 

 
มีนาคม 
2570  

 
- 

นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (A) 
5.1 นำผลการปฏิบัติงานตามกิจกรรมที่มีปัญหามา
ปรับปรุงแก้ไขเพ่ือนำไปใช้ในปีการศึกษาต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
   มีนาคม 
2570 

 
- 

นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 



๖๒ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  
การจัดการเรียนการสอนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
เผชิญกับความท้าทายจากการเปลี่ยนแปลงทาง
เทคโนโลยีดิจิทัลและการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการ
เรียนรู้ของผู้เรียนยุคใหม่ ซึ่งต้องการสื่อการสอนที่มี
ปฏิสัมพันธ์และกระตุ้นความสนใจมากกว่ารูปแบบเดิม 
ประกอบกับข้อจำกัดด้านความพร้อมของสื่อเทคโนโลยีที่
ทันสมัยและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง ส่งผลให้
เกิดความจำเป็นเร่งด่วนในการพัฒนาและนวัตกรรมสื่อ
การเรียนรู้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการส่งเสริมทักษะ
พ้ืนฐานด้านการอ่าน ออกเขียนได้ และการคิดคำนวณ
ของผู้เรียนให้ดียิ่งขึ้น 

ปีการศึกษา
๒๕๖9 

- นางณฐัรดา  ธนนัฐ 

๒. การวางแผน (Plan) 
๒.๑ วางแผนการดำเนินงาน 
๒.๒ ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ย.2569 
 

- นางณัฐรดา  ธนนัฐ 

๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดทำสื่อเทคโนโลยีและสื่อการเรียนการสอนทุก
รายวิชาของชั้นประถมศึกษาปีที่ 3   
๓.๒ ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้กับ
นักเรียน 

พ.ค..๒๕๖9 
– 

มี.ค. ๒๕70 

2,000 นางณัฐรดา  ธนนัฐ 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ สรุปรายงานผลประเมินความสามารถในการอ่าน
ของนักเรียน 

มี.ค. ๒๕70 - นางณัฐรดา  ธนนัฐ 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 
 
 
 
 
 
 
  

มี.ค. ๒๕70 - นางณัฐรดา  ธนนัฐ 



๖๓ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  
การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาไทยระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 เผชิญกับความท้าทายจากการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีดิจิทัลและการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนยุคใหม่ ซึ่งต้องการสื่อ
การสอนที่มีปฏิสัมพันธ์และกระตุ้นความสนใจมากกว่า
รูปแบบเดิม ประกอบกับข้อจำกัดด้านความพร้อมของสื่อ
เทคโนโลยีที่ทันสมัยและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง 
ส่งผลให้เกิดความจำเป็นเร่งด่วนในการพัฒนาและ
นวัตกรรมสื่อการเรียนรู้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ส่งเสริมทักษะพ้ืนฐานด้านการอ่านคล่อง เขียนคล่องได้ 
ดียิ่งขึ้น  

ปีการศึกษา
๒๕๖9 

- นางสาวปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

๒. การวางแผน (Plan) 
๒.๑ วางแผนการดำเนินงาน 
๒.๒ ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ย.2569 
 

- นางสาวปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดทำสื่อเทคโนโลยีและสื่อการเรียนการสอนวิชา
ภาษาไทยระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 
๓.๒ ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้กับ
นักเรียน 

มิ.ย.๒๕๖9 
– 

มี.ค. ๒๕70 

2,000 นางสาวปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ สรุปรายงานผลประเมินความสามารถในการอ่าน
ของนักเรียน 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  
การจัดการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4-6  เผชิญกับความท้าทายจากการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีดิจิทัลและการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนยุคใหม่ ซึ่งต้องการสื่อ
การสอนที่มีปฏิสัมพันธ์และกระตุ้นความสนใจมากกว่า

ปีการศึกษา
๒๕๖9 

- นางสาวหยาดเดือน  
พวงศรี 



๖๔ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

รูปแบบเดิม ประกอบกับข้อจำกัดด้านความพร้อมของสื่อ
เทคโนโลยีที่ทันสมัยและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง 
ส่งผลให้เกิดความจำเป็นเร่งด่วนในการพัฒนาและ
นวัตกรรมสื่อการเรียนรู้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ส่งเสริมทักษะพ้ืนฐานด้านคิดเลขคล่องได้ดียิ่งขึ้น  
๒. การวางแผน (Plan) 
๒.๑ วางแผนการดำเนินงาน 
๒.๒ ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ย.2569 
 

- นางสาวหยาดเดือน  
พวงศรี 

๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดทำสื่อเทคโนโลยีและสื่อการเรียนการสอนวิชา
คณิตศาสตร์ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6    
๓.๒ ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้กับ
นักเรียน 

มิ.ย.๒๕๖9 
– 

มี.ค. ๒๕70 

2,000 นางสาวหยาดเดือน  
พวงศรี 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ สรุปรายงานผลประเมินความสามารถในการคิด
คำนวณของนักเรียน 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวหยาดเดือน  
พวงศรี 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวหยาดเดือน  
พวงศรี 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  
การจัดการเรียนการสอนวิชาภาษาอังกฤษ ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4-6  เผชิญกับความท้าทายจากการ
เปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีดิจิทัลและการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนยุคใหม่ ซึ่งต้องการสื่อ
การสอนที่มีปฏิสัมพันธ์และกระตุ้นความสนใจมากกว่า
รูปแบบเดิม ประกอบกับข้อจำกัดด้านความพร้อมของสื่อ
เทคโนโลยีที่ทันสมัยและสอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลาง 
ส่งผลให้เกิดความจำเป็นเร่งด่วนในการพัฒนาและ
นวัตกรรมสื่อการเรียนรู้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
ส่งเสริมทักษะพ้ืนฐานด้านการอ่าน การเขียนวิชา
ภาษาอังกฤษได้ดียิ่งขึ้น 
 
  

ปีการศึกษา
๒๕๖9 

- นางนุจรี  จอมแปง 



๖๕ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๒. การวางแผน (Plan) 
๒.๑ วางแผนการดำเนินงาน 
๒.๒ ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ย.2569 
 

- นางนุจรี  จอมแปง 

๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดทำสื่อเทคโนโลยีและสื่อการเรียนการสอนวิชา
ภาษาอังกฤษ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6  
๓.๒ ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้กับ
นักเรียน 

มิ.ย.๒๕๖9 
– 

มี.ค. ๒๕70 

2,000 นางนุจรี  จอมแปง 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ สรุปรายงานผลประเมินความสามารถในการอ่าน
ของนักเรียน 

มี.ค. ๒๕70 - นางนุจรี  จอมแปง 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - นางนุจรี  จอมแปง 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  
การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6  เผชิญกับความท้าทาย
จากการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีดิจิทัลและการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนยุคใหม่ ซึ่ง
ต้องการสื่อการสอนที่มีปฏิสัมพันธ์และกระตุ้นความ
สนใจมากกว่ารูปแบบเดิม ประกอบกับข้อจำกัดด้าน
ความพร้อมของสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยและสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลาง ส่งผลให้เกิดความจำเป็นเร่งด่วนใน
การพัฒนาและนวัตกรรมสื่อการเรียนรู้เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการส่งเสริมทักษะพ้ืนฐานด้านการอ่าน 
และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ได้ดียิ่งขึ้น 

ปีการศึกษา
๒๕๖9 

- นางสุภาพร  
 เมตไตรพันธ์ 

๒. การวางแผน (Plan) 
๒.๑ วางแผนการดำเนินงาน 
๒.๒ ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 
 
 
  

พ.ย.2569 
 

- นางสุภาพร  
 เมตไตรพันธ์ 



๖๖ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดทำสื่อเทคโนโลยีและสื่อการเรียนการสอนวิชา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 
4-6   
๓.๒ ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้กับ
นักเรียน เช่น การสร้างสิ่งประดิษฐ์ง่าย ๆ กิจกรรม 
STEM เช่น เครื่องมือทดลองวิทยาศาสตร์  

มิ.ย.๒๕๖9 
– 

มี.ค. ๒๕70 

2,000 นางสุภาพร  
 เมตไตรพันธ์ 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ สรุปรายงานผลประเมินความสามารถในการอ่าน
และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ของนักเรียน 

มี.ค. ๒๕70 - นางสุภาพร  
 เมตไตรพันธ์ 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - นางสุภาพร  
 เมตไตรพันธ์ 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้เทคโนโลยี 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  
การจัดการเรียนการสอนวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6   เผชิญกับความท้าทาย
จากการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยีดิจิทัลและการ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนรู้ของผู้เรียนยุคใหม่ ซึ่ง
ต้องการสื่อการสอนที่มีปฏิสัมพันธ์และกระตุ้นความ
สนใจมากกว่ารูปแบบเดิม ประกอบกับข้อจำกัดด้าน
ความพร้อมของสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยและสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลาง ส่งผลให้เกิดความจำเป็นเร่งด่วนใน
การพัฒนาและนวัตกรรมสื่อการเรียนรู้เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการส่งเสริมทักษะพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยี
ให้ผู้เรียนได้ดียิ่งข้ึน 

ปีการศึกษา
๒๕๖9 

- นางสาวอัญชลี 
ชัยวรรณ์ 

๒. การวางแผน (Plan) 
๒.๑ วางแผนการดำเนินงาน 
๒.๒ ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ย.2569 
 

- นางสาวอัญชลี 
ชัยวรรณ์ 

๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดทำสื่อเทคโนโลยีและสื่อการเรียนการสอนด้าน
เทคโนโลยีชั้น ป.1 – ป.6  
การออกแบบชิ้นงาน (Design Thinking)  
การเขียนโปรแกรมเบื้องต้น (เช่น Scratch) 

มิ.ย.๒๕๖9 
– 

มี.ค. ๒๕70 

2,000 นางสาวอัญชลี 
ชัยวรรณ์ 



๖๗ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๓.๒ ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้กับ
นักเรียน 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ สรุปรายงานผลประเมินความสามารถในการอ่าน
และทักษะทางเทคโนโลยีของนักเรียน 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวอัญชลี 
ชัยวรรณ์ 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวอัญชลี 
ชัยวรรณ์ 

กิจกรรมพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี สาระการเรียนรู้เด็กที่มีความต้องการพิเศษ 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  
การจ ัดกิจกรรมพัฒนาสื ่อและเทคโนโลยีในคร ั ้งนี้           
มีวัตถุประสงค์เพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนการสอน
รายวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา โดยมุ่งเน้นการสร้างสรรค์
สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ทันสมัย และน่าสนใจ เพ่ือ
กระตุ้นความสนใจ เสริมสร้างการมีส่วนร่วม และเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ 

ปีการศึกษา
๒๕๖9 

- นางสาวภคิน  
โอฆพนม 

๒. การวางแผน (Plan) 
๒.๑ วางแผนการดำเนินงาน 
๒.๒ ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ค. 2569 
 

- นางสาวภคิน  
โอฆพนม 

๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดทำสื่อเทคโนโลยีและสื่อการเรียนการรายวิชาสุข
ศึกษาและพลศึกษา ชั้น ป.1 – ป.6 
๓.๒ ครูผู้สอนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้กับ
นักเรียน 

มิ.ย. ๒๕๖9 
– 

มี.ค. ๒๕70 

2,000 นางสาวภคิน  
โอฆพนม 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ สรุปรายงานผลประเมินกิจกรรมห้องเรียนสุขศึกษา
และพลศึกษา 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวภคิน  
โอฆพนม 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวภคิน  
โอฆพนม 
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7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ครูร้อยละ 100 ดำเนินการวิจัยในชั้นเรียน
อย่างน้อยคนละ 1 เรื ่อง มีรายงานวิจัยในชั้น
เรียนไม่น้อยกว่า 2 เรื ่อง นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
2. ครูร้อยละ 100 สามารถผลิตสื่อการเรียนรู้ได้
อย่างน้อยคนละ 1 ชิ้น นักเรียนร้อยละ 80ใช้สื่อ
เทคโนโลยีในการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม มีสื่อ/
นวัตกรรมการเรียนรู้เพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่า 2 ชิ้น 

 
๑. การประเมินผลกิจกรรม 

 
1. แบบประเมินผลกิจกรรม 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. ครูมีความรู ้และทักษะในการทำวิจัยในชั้น
เร ียน มีนวัตกรรมหรือแนวปฏิบัต ิท ี ่ด ี (Best 
Practice) และมีการจัดการเรียนรู้มีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 
2. ครูมีทักษะด้านการใช้เทคโนโลยีเพื่อการเรยีน
การสอน มีสื ่อการเรียนรู้มีความน่าสนใจและมี
ประสิทธิภาพ และนักเรียนมีความสนใจและมี
ส่วนร่วมในการเรียนรู้มากข้ึน 

 
๑. การประเมินผลกิจกรรม 

 
1. แบบประเมินผลกิจกรรม 
 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
8.1 ครูมีทักษะในการแก้ปัญหาในห้องเรียนอย่างเป็นระบบโดยใช้งานวิจัยเป็นฐาน  
8.2 นักเรียนได้รับการพัฒนาศักยภาพตามความแตกต่างระหว่างบุคคลผ่านนวัตกรรมที่ครูสร้างขึ้น 
8.3 นักเรียนได้รับการส่งเสริมทักษะด้านเทคโนโลยี และทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และ

ความคิดสร้างสรรค์ นักเรียนสามารถออกแบบและสร้างนวัตกรรมอย่างง่ายได้ 
 
 

                                                          ลงชื่อ …………………………...........……………ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                       นางสุภาพร  เมตไตรพันธ์) 
 

 
 

          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
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ชื่อโครงการ    โครงการพัฒนาระบบวัดผลและยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา  
กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาครูมืออาชีพ 

กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   
กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความมั่นคง 

ของชีวิต  
กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี

สมรรถนะตามมาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ  
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วยนวัตกรรม

และเทคโนโลยีดิจิทัล  
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                      กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ              
ที่ 21  

กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
ลักษณะโครงการ  (    )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวปรารถนา  จอมศักดิ์  
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2569 – เมษายน  2570  
 
2.หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาในยุคปัจจุบันมุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 โดยมี
ระบบการวัดและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพเป็นเครื่องมือสำคัญในการสะท้อนคุณภาพการเรียนรู้ โรงเรียนบ้าน
ต้นผึ้งจึงให้ความสำคัญกับการพัฒนาระบบทะเบียนและวัดผลให้มีความถูกต้อง รวดเร็ว และเป็นปัจจุบัน เพ่ือใช้
เป็นฐานข้อมูลในการวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้ตอบสนองต่อความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียนได้
อย่างเหมาะสม 
 ผลการทดสอบระดับชาติ ทั้ง RT ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 NT ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 
และ O-NET ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เป็นดัชนีชี ้วัดสำคัญที่แสดงถึงมาตรฐานการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา ดังนั้น การเตรียมความพร้อมผู้เรียนผ่านกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์และการปรับพื้นฐานความรู้                
จึงเป็นกลไกสำคัญที่จะช่วยอุดช่องว่างทางการเรียนรู้และส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถแสดงศักยภาพออกมาได้              
อย่างเต็มที่ สอดคล้องกับนโยบายการยกระดับคุณภาพการศึกษาของต้นสังกัด 
 นอกจากนี้ การพัฒนาระบบการนิเทศชั้นเรียนแบบกัลยาณมิตร ถือเป็นหัวใจสำคัญในการขับเคลื่อน
คุณภาพจากภายในห้องเรียน โดยมุ่งเน้นการส่งเสริมให้ครูผู้สอนปรับเปลี่ยนกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ (Active Learning) และร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อหานวัตกรรมในการแก้ไขปัญหาการ
เรียนรู้  ของผู้เรียน ส่งผลให้เกิดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบและยั่งยืน 
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2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพื่อจัดทำเอกสารในงานทะเบียนและการวัดผลประเมินผลการเรียนรู้ ที่เหมาะสมตามสภาพจริง            
มีประสิทธิภาพและนำผลการวัดไปใช้ในการ ปรับปรุงการเรียนการสอน 

2.2 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนชั้น ป.1-6 ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ให้สูงขึ้น 
2.3 เพ่ือพัฒนาความสามารถด้านการอ่าน (RT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ 
2.4 เพื่อพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ให้มี

ความพร้อมในการทดสอบระดับชาติ (NT) และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นตามเกณฑ์มาตรฐาน 
2.5 เพื่อวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาหลักของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ผ่านการสอบ                

O-NET และนำผลไปใช้ในการพัฒนา 
2.6 เพ่ือให้ผู้เรียนมีพื้นฐานและเตรียมความพร้อมก่อนที่จะเรียนในชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
2.7 เพื่อพัฒนาระบบการนิเทศภายในที่สร้างสรรค์และส่งเสริมวัฒนธรรมการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ

ชี้แนะและการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้และคุณภาพของผู้เรียนอย่างยั่งยืน 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   ๓.๑.1 ร้อยละ ๑๐๐ มีการจัดทำเอกสารในงานทะเบียนและการวัดผลประเมินผลการเรียนรู้ที่
เหมาะสมตามสภาพจริง มีประสิทธิภาพและนำผลการวัดไปใช้ในการ ปรับปรุงการเรียนการสอน 
   3.1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียนบ้านต้นผึ้งทุกคน ได้รับการพัฒนาผ่าน
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ของนักเรียนเพิ่มขึ้นไม่
น้อยกว่า  ร้อยละ 3    
   ๓.๑.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ มีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน (RT) สูงขึ้น
ร้อยละ ๓ หรือสูงกว่าระดับประเทศ 
   ๓.๑.4 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการประเมินระดับชาติ (NT)) สูงขึ้นร้อยละ ๓ หรือ
สูงกว่าระดับประเทศ 
   3.1.5 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) สูงขึ้น
ร้อยละ ๓ หรือสูงกว่าระดับประเทศ 
   ๓.๑.6 ร้อยละ 75 ของผู้เรียนที่เข้าเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 เข้าเรียนปรับพื้นฐานในช่วง
ก่อนเปิดภาคเรียน 

๓.๑.7 ข ้าราชการคร ูและบ ุคลากรทางการศ ึกษาท ุกคนได ้ร ับการน ิ เทศอย ่างน ้อย                     
ภาคเรียนละ 2 ครั้ง 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  ๓.๒.1 มีการจัดทำเอกสารในงานทะเบียนและการวัดผลประเมินผลการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ 
นักเรียนได้รับการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมตามสภาพจริง มีประสิทธิภาพและนำผลการวัดไปใช้ในการ
ปรับปรุงการเรียนการสอนให้ดียิ่งขึ้น 
  3.2.2 นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู ้และมีทักษะที ่จำเป็นตามหลักสูตร
สถานศึกษา และครูมีแผนจัดการเรียนรู้และสื่อประกอบการสอนที่มีประสิทธิภาพ 
  ๓.๒.3 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ มีผลการประเมินความสามารถในการอ่าน (RT) สูงขึ้น 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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  ๓.๒.4 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที ่ 3 มีผลพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน และการคิด
คำนวณของนักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 3 ให้มีความพร้อมในการทดสอบระดับชาติ (NT) และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นตามเกณฑ์มาตรฐาน 
  3.2.5 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีความรู้ความเข้าใจในเทคนิคการทำข้อสอบและมีผล
การทดสอบเฉลี่ยสูงขึ้น   
  ๓.๒.6 ผู้เรียนที่เรียนปรับพื้นฐานได้รับความรู้ มีความพร้อมก่อนเข้าเรียน และสามารถอยู่
ร่วมกับเพื่อนในกลุ่มได ้

๓.๒.7 ครูมีความพึงพอใจต่อระบบการนิเทศ และสามารถนำข้อเสนอแนะไปพัฒนาการสอน              
ได้จริง 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน 45,000 บาท  
  เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
  เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  45,000 บาท  

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิิจกรรมทะเบียนและวัดผลประเมินผล (10,000) 
     - วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในการวัดและ
ประเมินผล 
     - ค่าจ้างถ่ายเอกสารข้อสอบ 

มิถุนายน/กันยายน 2569 
2,000 
4,000 

มีนาคม 2570 
- 

4,000 

 
2,000 
8,000 

กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (18,000) 
- ยกระดับผลสัมฤทธิ์โดยครูผูส้อน 

(9 คน) 
 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
9,000 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
9,000 

18,000 

กิจกรรมการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) (3,500) 
1. กิจกรรมการติว RT 
     - กิจกรรมติวเสริมให้กับนักเรียน
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 โดยการผลิต
สื่อ และแบบฝึกทักษะด้านการอ่านรู้
เรื่องและด้านการอ่านออกเสียง 
 

 
 

 
ตุลาคม –กุมภาพันธ์ 2569 

3,500 
3,500 
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กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติ (NT) (3,500) 
    1.กิจกรรมติวเสริมความรู้ NT 
(ภาษาไทยและคณิตศาสตร์) 
    2.ฝึกอ่านจับใจความ การเขียน 
และการคิดวิเคราะห์ 
    3.ฝึกคำนวณ (บวก ลบ คูณ 
หาร) และโจทย์ปัญหา 
    4.กิจกรรมฝึกทำข้อสอบเสมือน
จริง (Mock Test) 
    5.จัดสอบจำลองตามรูปแบบ NT 
ฝึกบริหารเวลา และตรวจคำตอบ
ร่วมกัน 
    6.กิจกรรมวิเคราะห์ข้อสอบ
รายบุคคล 
    7. วิเคราะห์จุดอ่อน/จุดแข็ง 
สอนซ่อมเสริมเป็นกลุ่มย่อย 

 ตุลาคม –กุมภาพันธ์ 2569 
3,500 

3,500 

กิจกรรมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) (6,000) 
    - จัดทำแบบทดสอบ Pre- test 
 

 
- ค่าอาหาร 

    - ค่าอาหารว่าง 
 

 
 

 พฤศจิกายน 2569 - 
กุมภาพันธ์ 2570 

4,650 
750 (15*50) 
600 (15*40) 

4,650 
 
 

750 
600 

กิจกรรมปรับพื้นฐาน (3,000) 
     - กิจกรรมปรับพ้ืนฐานให้กับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ใน
รายวิชาภาษาไทย วิชาคณิตศาสตร์ 
วิชาภาษาอังกฤษ และกิจกรรม
นันทนาการ 
 
 
 

พฤษภาคม 2569 
3,000 

 

 
 

3,000 
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กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมนิเทศชั้นเรียนแบบกัลยาณมิตร (1,000) 
-ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์โครงการ- 
-แต่งตั้งคณะกรรมการ 

- จัดทำคู่มือและแบบฟอร์มการ
นิเทศ 

มิถุนายน 2569 -  
500 

-สังเกตการสอนในชั้น/คลิป ครั้งที่ 1 

- สะท้อนคิดหลังการสอนทันที (Post-

Observation) ด้วยท่าทีเชิงบวก 

 มิถุนายน - กันยายน 2569  

-สรุปประเด็นปัญหาและสิ่งที่เรียนรู้
จากการนิเทศรอบแรก 

- รายงานผลต่อที่ประชุมครูเพ่ือ
แลกเปลี่ยนเทคนิคเด่นๆ 

  

ตุลาคม 2569 
 

นำผลสะท้อนจากรอบแรกมา
ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้- 
นิเทศรอบที่ 2 เพ่ือติดตาม
ความก้าวหน้า 

 ตุลาคม 2569  

สังเกตการสอนในชั้น/คลิป  ครั้งที่ 2 

- สะท้อนคิดหลังการสอนทันที (Post-

Observation) ด้วยท่าทีเชิงบวก 

 พฤศจิกายน - กุมภาพันธ์ 
2570 

 

-สรุปประเด็นปัญหาและสิ่งที่เรียนรู้
จากการนิเทศรอบที่สอง 

- รายงานผลต่อที่ประชุมครูเพ่ือ
แลกเปลี่ยนเทคนิคเด่นๆ 

 มีนาคม 2570  

นำผลสะท้อนจากรอบแรกมา
ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้- เพ่ือ
ติดตามความก้าวหน้า 

 มีนาคม 2570  

 จัดกิจกรรมสัมมนาถอดบทเรียน 
"Best Practice"- มอบเกียรติบัตร
หรือรางวัลขวัญกำลังใจให้ครู
ต้นแบบ 
 

 มีนาคม 2570 500 
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กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
จัดทำรายงานสรุปผลโครงการ (SAR)- 

นำปัญหาที่พบไปพัฒนาแผนงานใน
ปีการศึกษาหน้า 

       มีนาคม 2570  

รวม 13,500 9,220 22,720 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมทะเบียนและวัดผลประเมินผล 

ดำเนินการในช่วงเดือน กันยายน 2569 – กุมภาพันธ์ 2570 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
3 ก. ถ่าย Double A ๘๐ g A4 ๕๐๐p. 10 140 ๐ ๑,400 ๐  
4 ก.การ์ดสีเขียว ๑๘๐ แกรม A๔  1 ๗๐ ๐ 7๐ ๐  
5 ก.การ์ดสีเขียว ๑2๐ แกรม A๔ ๒ ๕๕ ๐ ๑๑๐ ๐  
6 สันรูดขนาด 10 มม. สีเขียว 14 ๑๐ ๐ ๑4๐ ๐  
7 กระดาษคำตอบ 60 ข้อ 10 28 ๐ 28๐ ๐  
8 ค่าถ่ายเอกสารข้อสอบปลายภาค/อ่านเขียน       8,000 ๐  

รวม 10,000   
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รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

ดำเนินการ ตลอดปีการศึกษา 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต.  

1 นางสาวบุญยานุช ทิพย์จักร (ป.1)    2,000   
 คลิปหนีบไม้สี 5 25 0 125 0  
 กระดาษ A4 ขนาด 80g  5 140 0 700 0  
 ถ่ายเอกสาร คัด ก-ฮ และ สระ 24 40 0 960 0  
 ปากกาไวท์บอร์ด 20 5 0 100 0  
 เทปกาวผ้า 3 21 0 63 0  
 ปากกาเคมี 2 หัว สีน้ำเงิน สีแดง  4 13 0 52 0  

2 ครูวรรณิสา สมหวัง (ป.2)    2,000   
 พลาสติกเคลือบบัตร 2 แพ็ค  2 350 0 700 0  
 กระดาษ A4 ขนาด 80g  5 140 0 700 0  
 ปากกาไวท์บอร์ดหัวกลม 10 20 0 200 0  
 กาวลาเท็กซ์ 2 75 0 150 0  
 ปากกาเคมี 2 หัว สีน้ำเงิน สีแดง  4 13 0 52 0  
 เครื่องเย็บแม็ค ตราม้าเบอร์ 10 2 99 0 198 0  

3 ครูณัฐรดา ธนนัฐ (ป.3)    2,000   
 ก.ถ่าย Double A 80g A4 500 

แผ่น 
4 รีม 140 0 560 0  

 ก.วาด 100 ปอนด์ ขนาด A4 100 
แผ่น 

1 แพ็ค 310 0 310 0  

 ก.พิมพ์ภาพมันวาว ADVANCED 
180g A4 100 แผ่น 

1 แพ็ค 219 0 219 0  

 ตีนตุ๊กแก+กาว (2.5ซม.x0.9เมตร)
WX-5325-09W สีขาว 

5 แพ็ค 
 

20 0 100 0  

 กาวลาเท็กซ์ TOA 32 ออนซ์ 2 ขวด 75 0 150 0  
 เทปกาว 2 หน้า บาง 5 ม้วน 30 0 150 0  
 กรรไกรตราช้างด้ามส้ม 7 นิ้ว OFB-

0370 
5 อัน 32 0 160 0  

 เครื่องเหลาดินสอ HORSE #H-620 1 เครื่อง 305 0 305 0  
 ดินสอ Staedtler 2B Mark 1 แท่ง 6 0 6 0  
 ปากกาไวท์บอร์ด PILOT-B หัวตัด 2 แท่ง 20 0 40 0  
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ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต.  

4 ครูหยาดเดือน พวงศรี (คณิตศาสตร์ 
ป4-6) 

   2,000  
 

 ปากกาไวท์บอร์ด Stabilo #641 หัว
กลม 

10 ด้าม 20 0 200 0  

 เทปเยื่อ 3M #777 1/2 นิ้วx10 
หลา 

5 ม้วน 25 0 125 0  

 ก.ถ่าย Double A 80g A4 500 
แผ่น 

4 รีม 140 0 560 0  

 ตีนตุ๊กแกมีกาว 1 ซม.WX-5210-
99W สีขาว 

3 แพ็ค 20 0 60 0  

 ตีนตุ๊กแกมีกาว 1.5 ซม.WX-5215-
48W สีขาว 

3 แพ็ค 20 0 60 0  

 แปรงลบกระดานพลาสติก 1 อัน 15 0 15 0  
 ฟิวเจอร์บอร์ด 3 มม. 65*122 3 แผ่น 40 0 120 0  
 ลวดเย็บ MAX #10-1M 5 กล่อง 10 0 50 0  
 ลวดเย็บ MAX #T3-10MB 4 กล่อง 45 0 180 0  
 พลาสติกเคลือบบัตร A4125 Mi 

100Pตราช้าง#Sure 
1 กล่อง 350 0 350 0  

 พิมพ์ภาพมันวาว ADVANCED 150g 
A4 50 แผ่น 

2 แพ็ค 120 0 240 0  

 เทปใส NUVO #777 3/4 นิว้x36 
หลา (ม้วนเล็ก) 

2 ม้วน 20 0 40 0  

5 ครูนุจรี จอมแปง (ภาษาอังกฤษ ป.4-
6) 

   2,000  
 

 ก.การ์ดคละสี150g A4 100 แผ่น 
V&V (1 ห่อ 5 สี) 

1 129 0 129 0  

 ก.พิมพ์ภาพมันวาว ADVANCED 
150g A4 100 แผ่น 

1 195 0 195 0  

 ปากกาเคมี2 หัว HORSE 12 สี12 
แท่ง 

1 160  160   

 สติ๊กเกอร์ใสหลังเหลือง แผ่นใหญ 10 40  400   
 สติ๊กเกอร์ใสหลังเหลือง A4 แพ็ค 50 

แผ่น 
1 165  165   
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ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต.  

 ฟุตเหล็ก 24 นิ้ว 1 89  89   
 ลวดเย็บ MAX #3-1M 3 22  66   
 เทปเยื่อ NUVO #999 1/2 นิ้วx20 

หลา 
5 15  75   

 ฟิวเจอร์บอร์ด 3 มม. A4 30 5  150   
 ฟิวเจอร์บอร์ด 3 มม. 65*80 6 30  180   
 พลาสติกเคลือบบัตร A4 125 Mi 

100P ตราช้าง#Premium 
1 390  390   

6 ครูปรารถนา จอมศักดิ์ (ภาษาไทย ป.
4-6 ) 

   2,000  
 

 สติกเกอร์ใสหลังเหลือง A4  2 165 0 330 0  
 กาว TOA 32 ออนซ์ 4 65 0 260 0  
 เยื่อกาว กาว 2 หน้าบาง ขนาด ½ นิ้ว 4 25 0 100 0  
 กระดาษ IDEA 80 g. 5 ๑๔๐ ๐ 700 0  
 พลาสติกเคลือบบัตร A4 125 Mi 

100P ตราช้าง#Premium 
1 390  390 

0 
 

 ฟิวเจอร์บอร์ด 3 มม. 65*80 สีขาว 7 30  210 0  
7 ครูสุภาพร เมตไตรพันธ์ 

(วิทยาศาสตร์ และสังคมฯ ป.4-6) 
   2,000  

 

 พลาสติกเคลือบบัตร A4 125 Mi 
100P ตราช้าง#Sure 

1 350 0 350 1  

 ก.ถ่าย Double A 80g A4 500 
แผ่น 

5 ๑๔๐ ๐ 700 2  

 กระดาษบรู๊ฟ 20 4 0 80 3  
 ปากกาเคมี 2 หัว HORSE คละสี 5 13 0 65 4  
 ซ่อมบำรุงเครื่องปริ้น 1 727 ๐ 805 5  

8 ครูภคิน โอฆพนม    2,000   
 โฟม ขนาด 1.5 นิ้ว 5 แผ่น 70 0 350 0  
 ฟิวเจอร์บอร์ด 4 มม. 5 แผ่น 65 0 325 0  
 ยางยืดแบน ขนาด 3 มิล 2 เมตร 29 0 58 0  
 เทปกาวผ้า 5 ม้วน 25 0 125 0  
 ลูกขนไก่ 3 โหล 290 0 870 0  
 สติ๊กเกอร์ PVC คละสี 8 แผ่น 34 0 272 0  



๗๘ 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต.  

9 นางสาวอัญชลี ชัยวรรณ์        
 ก.ถ่าย Double A 80g A4 500 

แผ่น 
5 ๑๔๐ ๐ 700 2  

 กาว TOA 32 ออนซ์ 2 65 0 130 0  
 เยื่อกาว กาว 2 หน้าบาง ขนาด ½ นิ้ว 6 25 0 150 0  
 ปากกาไวท์บอร์ด PILOT-B หัวตัด 4  20 0 80 0  
 พลาสติกเคลือบบัตร A4 125 Mi 

100P ตราช้าง#Sure 
1 350 0 350 1  

 ก.การ์ดคละสี150g A4 100 แผ่น 
V&V (1 ห่อ 5 สี) 

1 129 0 129 0  

 ก.พิมพ์ภาพมันวาว ADVANCED 
150g A4 100 แผ่น 

1 195 0 195 0  

 กรรไกรตราช้างด้ามส้ม 7 นิ้ว OFB-
0370 

5  32 0 160 0  

 มีดคัดเตอร์ใหญ่ 2 53 0 106 0  
รวม 18,000 0  

 
รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) 

ดำเนินการในช่วงเดือน ตุลาคม 2569 – กุมภาพันธ์ 2570 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต.  

1 ถ่ายเอกสารแบบฝึกทักษะด้านการอ่านรู้
เรื่องและด้านการอ่านออกเสียง 

25 80 0 2,0๐๐ 0 
  

2 ค่าถ่ายเอกสารข้อสอบ 25 46 0 ๑,150 0   
3 กระดาษการ์ดสี 180g A4 สีขาว 2 75 0 150 0  
4 ตีนตุ๊กแกมีกาว 1.5 ซม. สีขาว 5 20 0 100 0  
5 เทปผ้ากาว 1 นิ้วx8  5 20 0 100 0  

รวม ๓,5๐๐ 0  
 
  



๗๙ 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติ (NT) 

ดำเนินการในช่วงเดือน  พฤศจิกายน 2569 - มีนาคม 2570 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมาย
เหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 ถ่ายเอกสาร 1 ชุด 3,500 0 3,500 0  

 รวม    3,500   
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ดำเนินการในช่วงเดือน พฤศจิกายน 2569 – กุมภาพันธ์ 2570 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 อาหารและเครื่องดื่ม 

- อาหารกลางวัน 
- อาหารว่าง 

 
15 
15 

 
50 
40 

 
๐ 
0 

 
750 
600 

 
0 
0 

 

2 ถ่ายเอกสารข้อสอบโอเน็ต    4,650 0  
รวม 6,000 ๐  

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมปรับพื้นฐาน 

ดำเนินการในช่วงเดือน มิถุนายน 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต.  

1 ค่าอาหารกลางวัน จำนวน 10 คน  
หัวละ 25 บาท จำนวน 3 วนั (นักเรียน
สภานักเรียน) 

10 75 0 750 0  

2 ค่าอาหารว่าง จำนวน 34 คน  
หัวละ 15 บาท จำนวน 3 วนั (นักเรียน
ช้ัน ป.1 และนักเรียนสภานักเรียน) 

34 45 0 1,530 0  

3 อุปกรณ์การจัดกิจกรรมการปรับ
พ้ืนฐานวิชาภาษาไทย  

1 150 0 150 0  



๘๐ 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต.  

4 อุปกรณ์การจัดกิจกรรมการปรับ
พ้ืนฐานวิชาคณิตศาสตร์  

1 150 0 150 0  

5 อุปกรณ์การจัดกิจกรรมการปรับ
พ้ืนฐานวิชาภาษาอังกฤษ  

1 150 0 150 0  

6 อุปกรณ์การจัดกิจกรรมการปรับ
พ้ืนฐานกิจกรรมนันทนาการ 

1 150 0 270 0  

รวม 3,๐๐๐ 0  
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมนิเทศชั้นเรียนแบบกัลยาณมิตร 
ดำเนินการในช่วงเดือน มิถุนายน 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
๑ กระดาษถ่ายเอกสาร A4 500P 80 แกรม 

DB.A 
5 140 0 700 0 

 

2 ลวดเย็บกระดาษ 1 10 0 10 0  
3 กระดาษทำเกียรติบัตร A4 500P 300 แก

รม 
1 290  290  

 

รวม 1,000   
 

  



๘๑ 
 

6. วิธีดำเนินการ  

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมทะเบียนและวัดผลประเมินผล 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
การดำเนินงานจัดทำงานวัดผลและประเมินผล ของ
นักเรียนเป็นไปตามระเบียบของกระทรวงศึกษาธิการ
ดังนั้นทางโรงเรียนจึงต้องพัฒนาระบบงานทะเบียน งาน
วัดผลและประเมินผล สู่ระบบการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
การให้บริการข้อมูลผลการเรียนแก่ผู้เรียนในสถานศึกษา 
และช ุมชน หร ือหน ่วยงานอ ื ่นทำให ้ งานว ัดและ
ประเมินผลเป็นระบบ มีความคล่องตัวและรวดเร็วมาก
ขึ้น และช่วยอำนวยความสะดวกให้ครูผู้สอนในการลด
ภาระในการทำงาน 

ปีการศึกษา
๒๕๖9 

- ปรารถนา 
จอมศักดิ์ 

๒.ขั้นเตรียมการ (P) 
๒.๑ ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษาและ 
สพฐ. ในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
 ๒.๒ ศึกษาผลการดำเนินโครงการฯ ในปีที่ผ่านมา  
 ๒.๓ ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ในการ
พัฒนาโครงการฯ 
 ๒.๔ จัดทำโครงการฯ นำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

มิ.ย. ๒๕๖9 
 

- ปรารถนา 
จอมศักดิ์ 

๓.ขั้นดำเนินการ(D) 
๓.๑ สร้างเครื่องมือการวัดผลประเมินผล 
๓.๒ จัดทำ /จัดซื้อ เอกสาร ปพ.ต่างๆ 
๓.๓ จัดทำเอกสาร/หลักฐานทางการศึกษา 

มิ.ย. ๒๕๖8  
- 

ก.พ. ๒๕๖9 

10,000 ปรารถนา 
จอมศักดิ์ 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (C) 
๔.๑ นิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผล 
     การดำเนินงานตามโครงการ 

มี.ค. ๒๕70 - ปรารถนา 
จอมศักดิ์ 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (A) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - ปรารถนา 
จอมศักดิ์ 

 



๘๒ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
       โรงเรียนบ้านต้นผึ้งตระหนักถึงความสำคัญในการ
ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับศตวรรษ                
ที่ 21 และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 
      จากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ผ่านมา 
พบว่าควรมีการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญให้เข้มข้นขึ้น 
       จึงจำเป็นต้องพัฒนาศักยภาพครูผู้สอนให้สามารถ
สร้างสรรค์นวัตกรรมและสื ่อการสอนที่ตอบสนองต่อ
ปัญหาจริงในห้องเรียน เพื ่อบรรลุเป้าหมายการเพ่ิม
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนร้อยละ 3 ในทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้  

พ.ค. ๒๕๖9 - ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

2. การวางแผน (Plan) 
2.1 นำคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในปีที่ผ่าน
มาของนักเรียนชั้น ป.1-6 มาวิเคราะห์แยกตามกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ เพ่ือระบุจุดที่ต้องเร่งพัฒนาให้เพ่ิมข้ึน
ร้อยละ 3 
2.2 วางแผนการผลิตหรือจัดหาสื่อ นวัตกรรม หรือ
เทคโนโลยีดิจิทัล มาใช้ในการเรียนการสอนเพ่ือกระตุ้น
ความสนใจของผู้เรียน 
2.3 ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติโครงการและ
งบประมาณ 

มิ.ย. ๒๕๖9 
 
 

- ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ การจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์เพ่ือผลิต ทำสื่อดิจิทัลหรือสื่อ
ประสมที่สอดคล้องกับการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 
๓.๒ การจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะการคิดวิเคราะห์
และการแก้ปัญหา 
๓.๓ ครูร่วมแลกเปลี่ยนเทคนิคการสอนและวิธีแก้ปัญหา
ในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาความเป็นครูมืออาชีพ 

มิ.ย. ๒๕๖9  
- 

มี.ค. ๒๕70 

4,720 ปรารถนา  
จอมศักดิ์  

4. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
4.1 รายงานผลบันทึกคะแนนเปรียบเทียบก่อน-หลัง
เรียน เพื่อดูพัฒนาการรายบุคคลหลังจากใช้สื่อ/กิจกรรม
ที่ครูออกแบบ 

มี.ค. ๒๕70 - ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 



๘๓ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
4.2 สรุปผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา เพ่ือ
เปรียบเทียบผลการเรียนเฉลี่ยในปีการศึกษาที่ผ่านมา 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 รวบรวมนวัตกรรมหรือสื่อที่ครูพัฒนาขึ้นมาจัดทำ
เป็นฐานข้อมูลดิจิทัล เพ่ือให้ครูท่านอื่นหรือนักเรียนในปี
การศึกษาต่อๆ ไปสามารถเข้าถึงและใช้งานได้ตลอดเวลา
5.2 นำผลการดำเนินงานมาทำ กระบวนการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ (PLC) อย่างเป็นระบบ เพื่อพัฒนาครูทั้ง 9 ท่าน
ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
5.3 นำผลการประเมินมาปรับปรุงแผนงาน เพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและยกระดับคุณภาพ
ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในปีการศึกษาถัดไป 

มี.ค. ๒๕70 - ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

กิจกรรมการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  
    ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดให้มี
จัดการทดสอบเพื ่อประเมินความสามารถในการอ่าน 
(Reading Test : RT) สำหรับเด็กประถมศึกษาปีที่ ๑        
ทั่วประเทศ ทางโรงเรียนจึงจัดทำกิจกรรมนี้ขึ ้นมาเพ่ือ
สนองนโยบายนำไปส ู ่ ก ารปร ับปร ุ งและพ ัฒนา
ความสามารถของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพต่อไป 

ปีการศึกษา
๒๕๖9 

- นางสาวบุญยานุช 
ทิพย์จักร 

๒. การวางแผน (Plan) 
๒.๑ วางแผนการดำเนินงาน 
๒.๒ ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ย.2569 
 

- นางสาวบุญยานุช 
ทิพย์จักร 

๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดทำตารางการสอนเสริม 
๓.๒ ครูผู้สอนจัดกิจกรรมติวเสริมให้กับนักเรียน 

พ.ย. ๒๕๖9 
– 

ก.พ. ๒๕70 

- นางสาวบุญยานุช 
ทิพย์จักรพร้อม

คณะครู 
๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ สรุปรายงานผลประเมินความสามารถในการอ่าน
ของนักเรียน 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวบุญยานุช 
ทิพย์จักร 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวบุญยานุช 
ทิพย์จักร 

 



๘๔ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมการประเมินคุณภาพผู้เรียนระดับชาติ (NT) 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  
    ตามนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ กำหนดให้มี
การทดสอบความสามาถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ 
เป็นการทดสอบเพ่ือวัดความรู้ และความคิดรวบยอดของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้
ได ้ถ ึงข ้อม ูลสารสนเทศของผ ู ้ เร ียนใน ๓ ด ้าน คือ 
ความสามารถด ้านภาษา (Literacy) ด ้านคำนวณ 
( Numeracy) แ ล ะ ด ้ า น เ ห ต ุ ผ ล  ( Reasoning 
Abilities)  ทางโรงเรียนจึงจัดทำกิจกรรมนี้ขึ ้นมาเพ่ือ
สนองนโยบายนำไปส ู ่ ก ารปร ับปร ุ งและพ ัฒนา
ความสามารถของผู้เรียนเต็มตามศักยภาพต่อไป 

ปีการศึกษา
๒๕๖9 

- นางณัฐรดา 
ธนนัฐ 

๒. การวางแผน (Plan) 
๒.๑ วางแผนการดำเนินงาน 
๒.๒ ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ค.2569 
 

- นางณัฐรดา 
ธนนัฐ 

๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดทำตารางการสอนเสริม 
๓.๒ ครูผู้สอนจัดกิจกรรมติวเสริมให้กับนักเรียน 

พ.ย. 2569 
– 

ก.พ. ๒๕70 

3,500 นางณัฐรดา 
ธนนัฐพร้อมคณะ

คร ู
๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ สรุปรายงานผลประเมินความสามารถในการอ่าน
ของนักเรียน 

มี.ค. ๒๕70 - นางณัฐรดา 
ธนนัฐ 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - นางณัฐรดา 
ธนนัฐ 

 

 

 

 

 



๘๕ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  
    จากการตรวจสอบข้อมูลการแข่งขันทักษะวิชาการ 
ของปีการศึกษา ๒๕๖7 ทำให้ได้ฐานข้อมูล เพื่อนำมา
วางแผนปร ับ ใช ้  ส ่ ง เ สร ิ ม  สน ับสน ุน  ก ิ จกรรม                     
ในปีการศึกษา ๒๕๖9 

พ.ค. ๒๕๖9 - ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

๒. การวางแผน (Plan) 
๒.๑ ประชุมสร้างความเข้าใจให้กับครู บุคลากร และผู้ที่
เกี่ยวข้อง  
๒.๒ วางแผนการดำเนินงานร่วมกันของผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง  

มิ.ย. ๒๕๖9 
 
 

- ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ ครูผู้ฝึกสอนกิจกรรมการแข่งขันต่าง ๆ วางแผนการ
ฝึกซ้อม เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมนักเรียน 
๓.๒ รวบรวมแผนการฝึกซ้อมและเสนอเรื่องเพ่ือขอ
อนุมัติ 
๓.๓ ผู้อำนวยการพิจารณาอนุมัติ 
๓.๔ เบิกจ่ายงบประมาณสนับสนุน  

มิ.ย. ๒๕๖9  
- 

มี.ค. ๒๕70 

15,000 ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

และครูทุกคน 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ ตรวจสอบผลการส่งนักเรียนเข้าร่วมการแข่งขัน 
สรุปรายงานส่งให้ผู้อำนวยการ 

มี.ค. ๒๕70 - ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการแข่งขันมาปรับปรุง/พัฒนาเพ่ือเตรียม/
ส่งเสริมนักเรียนสู่ความเป็นเลิศในปีการศึกษาต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - ปรารถนา  
จอมศักดิ์ 

 

 

 

 

 

 



๘๖ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมปรับพื้นฐาน 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  
ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2545 
หลักการจัดการศึกษากำหนดว่า “การจัดการศึกษาต้อง
ยึดหลักว่าผู้เรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรู้และพัฒนา
ตนเองได้และถือว่าผู้เรียนสำคัญที่สุด การปรับพื้นฐาน
ทางการเรียนจะช่วยพัฒนาทักษะด้านต่าง ๆ ของผู้เรียน
ให้มากขึ้น 

พ.ค. 2569 - นางสาวบุญยานุช 
ทิพย์จักร 

๒. การวางแผน (Plan) 
๒.๑ วางแผนการดำเนินงาน 
๒.๒ ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ค. 2569 - นางสาวบุญยานุช 
ทิพย์จักร 

๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดทำตารางการปรับพื้นฐาน 
3.2 ดำเนินการสอนปรับพื้นฐาน 

พ.ค. 2569 - คณะครูทุกคน 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ สรุปรายงานผลประเมินการปรับพื้นฐาน 

พ.ค. 2569 - นางสาวบุญยานุช 
ทิพย์จักร 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

พ.ค. 2569 - นางสาวบุญยานุช 
ทิพย์จักร 

กิจกรรมนิเทศชั้นเรียนแบบกัลยาณมิตร 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
วิเคราะห์สภาพปัญหาการจัดการเร ียนรู ้และความ
ต้องการในการพัฒนาวิชาชีพของครู เพื่อกำหนดแนว
ทางการนิเทศที่มุ่งเน้นความเข้าใจและช่วยเหลือกัน 

พ.ค. ๒๕๖9 - นางนุจรี   จอม
แปง 

2. การวางแผน (Plan) 
ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์โครงการ แต่งตั้ง
คณะกรรมการ/คู่บัดดี้ และจัดทำคู่มือ/แบบฟอร์มการ
นิเทศ  เพื่อสร้างข้อตกลงร่วมกัน 

มิ.ย. ๒๕๖9 
 
 

- นางนุจรี   จอม
แปง 

3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
รอบท่ี 1: สังเกตการสอน/คลิป และสะท้อนคิดหลังการ
สอนทันที (Post-Observation)  
รอบท่ี 2: นำผลสะท้อนมาปรับปรุงแผนการสอนและ
นิเทศเพ่ือติดตามความก้าวหน้า 

 
มิ.ย.-ก.ย. 
๒๕๖9  

- 
มีค. ๒๕70 

500 ครูผู้สอนทุกคน 



๘๗ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมปรับพื้นฐาน 

4. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
สรุปประเด็นปัญหาและสิ่งที่เรียนรู้จากการนิเทศแต่ละ
รอบ พร้อมรายงานผลต่อที่ประชุมครูเพ่ือแลกเปลี่ยน
เทคนิควิธีสอนที่ได้ประสิทธิภาพ 

ต.ค. ๒๕๖9 
 

มี.ค.2570 

- นางนุจรี   จอม
แปง 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
จัดกิจกรรมสัมมนาถอดบทเรียน (Best Practice) มอบ
เกียรติบัตรเชิดชูเกียรติครูต้นแบบ และจัดทำรายงาน
สรุปผลโครงการ (SAR) เพ่ือวางแผนในปีถัดไป 

มี.ค. ๒๕70 - นางนุจรี   จอม
แปง 

7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ร ้อยละ ๑๐๐ มีการจัดทำเอกสารในงาน
ทะเบียนและการวัดผลประเมินผลการเรียนรู้ที่
เหมาะสมตามสภาพจริง มีประสิทธิภาพและนำ
ผลการวัดไปใช้ในการ ปรับปรุงการเรียนการสอน 

 
๑. การประเมินผลโครงการ 

 
1. แบบประเมินผลโครงการ 

 

2.นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 โรงเรียน
บ้านต้นผึ้งทุกคน ได้รับการพัฒนาผ่านกิจกรรม
ยกระดับผลสัมฤทธิ ์ และมีผลสัมฤทธิ ์ทางการ
เรียนเฉลี่ยทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ของนักเรียน
เพ่ิมข้ึนไม่น้อยกว่า  ร้อยละ 3 

๑. การประเมินผลโครงการ 1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ มีผลการ
ประเมินความสามารถในการอ่าน (RT) สูงขึ้น
ร้อยละ ๓ หรือสูงกว่าระดับประเทศ 

๑. การประเมินผลโครงการ 1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

4. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลการ
ประเมินระดับชาติ (NT)) สูงขึ้นร้อยละ ๓ หรือสูง
กว่าระดับประเทศ 

๑. การประเมินผลโครงการ 1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

5. นักเรียนชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 6 มีผลการ
ทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET) สูงขึ้นร้อย
ละ ๓ หรือสูงกว่าระดับประเทศ 

๑. การประเมินผลโครงการ 1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

6. ร ้อยละ 75 ของผ ู ้ เร ี ยนท ี ่ เข ้ า เร ียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 เข้าเรียนปรับพื้นฐานในช่วง
ก่อนเปิดภาคเรียน 

๑. การประเมินผลโครงการ 1. แบบประเมินผลโครงการ 
 



๘๘ 
 

7. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทุก
คนได้รับการนิเทศอย่างน้อยปีการศึกษาละ 2 
ครั้ง 

๑. การตรวจสอบบันทึกการ
ลงเวลาและการส่งรายงาน

การนิเทศ 

1. แบบสรุปการเข้าตรวจ
นิเทศภายใน / ปฏิทินการ

นิเทศ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. มีการจัดทำเอกสารในงานทะเบียนและการ
วัดผลประเมินผลการเรียนรู ้ที ่มีประสิทธิภาพ 
นักเรียนได้รับการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม
ตามสภาพจริง มีประสิทธิภาพและนำผลการวัด
ไปใช้ในการปรับปรุงการเรียนการสอนให้ดียิ่งขึ้น 

 
๑. การประเมินผลโครงการ 

 
1. แบบประเมินผลโครงการ 

 

2. นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้
และมีทักษะที่จำเป็นตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และครูมีแผนจัดการเรียนรู้และสื่อประกอบการ
สอนที่มีประสิทธิภาพ 

๑. การประเมินผลโครงการ 1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ มีผลการ
ประเมินความสามารถในการอ่าน (RT) สูงขึ้น 
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

๑. การประเมินผลโครงการ 1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

4. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 มีผลพัฒนา
ทักษะการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ให้มีความพร้อม
ในการทดสอบระดับชาติ (NT) และยกระดับ
ผลสัมฤทธิ ์ทางการเร ียนให้ส ูงขึ ้นตามเกณฑ์
มาตรฐาน 

๑. การประเมินผลโครงการ 1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

5.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีความรู้ความ
เข้าใจในเทคนิคการทำข้อสอบและมีผลการ
ทดสอบเฉลี่ยสูงขึ้น   

๑. การประเมินผลโครงการ 1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

6. ผู้เรียนที่เรียนปรับพื้นฐานได้รับความรู้ มี
ความพร้อมก่อนเข้าเรียน และสามารถอยู่ร่วมกับ
เพ่ือนในกลุ่มได้ 

๑. การประเมินผลโครงการ 1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

7.ครูมีความพึงพอใจต่อระบบการนิเทศ และ
สามารถนำข้อเสนอแนะไปพัฒนาการสอนได้จริง 

๑. การสอบถามความ
คิดเห็นและความพึงพอใจ

หลังสิ้นสุดกิจกรรม 

1. แบบประเมินความพึงพอใจ
ต่อการนิเทศแบบกัลยาณมิตร 

 

 

 

 



๘๙ 
 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
8.๑ มีการจัดทำเอกสารในงานทะเบียนและการวัดผลประเมินผลการเรียนรู้ที่เหมาะสมตามสภาพจริง                  

มีประสิทธิภาพและนำผลการวัดไปใช้ในการ ปรับปรุงการเรียนการสอน 
8.2 นักเรียนชั้น ป.1-6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นตามเป้าหมายที่กำหนด โรงเรียนมีนวัตกรรม

หรือสื่อการสอนที่หลากหลายจากการออกแบบของครูและบรรยากาศการเรียนรู้ในโรงเรียนได้รับการพัฒนาให้
เอ้ือต่อการเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 

8.3 โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง มีการส่งเสริมและพัฒนาความสามารถในการอ่าน (RT) ของนักเรียนชั้น 
ประถมศึกษาปีที่ ๑ 

8.4 โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง มีมีผลพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 3 ให้มีความพร้อมในการทดสอบระดับชาติ (NT) และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น
ตามเกณฑ์มาตรฐาน 

8.5 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) สูงขึ้น 
8.6 ผู้เรียนที่เรียนปรับพื้นฐานได้รับความรู้ มีความพร้อมก่อนเข้าเรียน และสามารถอยู่ร่วมกับเพื่อนใน

กลุ่มได ้
8.7 ครูมีสมรรถนะในการจัดการเรียนรู้เชิงรุกผ่านกระบวนการ PLC และการสะท้อนคิด นำไปสู่การ

สร้างบรรยากาศชั้นเรียนที่กระตุ้นการเรียนรู้ของผู้เรียน ภายใต้ระบบการนิเทศภายในที่มีมาตรฐานและมี
ประสิทธิภาพ 
 

 
               ลงชื่อ...........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ  
                 (นางสาวปรารถนา  จอมศักดิ์)  
 
 
 

          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
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ชื่อโครงการ     โครงการพัฒนาหลักสูตรและแหล่งเรียนรู้ 
    กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร ป.1-3 
    กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร ป.4-6 
    กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้  
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
    กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   

                       กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และ
ความ 

มั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                       กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
ลักษณะโครงการ  (    )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางนุจรี   จอมแปง 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2569 – เมษายน  2570  
 
1. หลักการและเหตุผล  
 เทคโนโลยีและทักษะสมัยใหม่ หลักสูตรสถานศึกษาจึงเป็นหัวใจสำคัญในการกำหนดทิศทางการเรียนรู้ 
อย่างไรก็ตาม จากการติดตามประเมินผลที่ผ่านมาพบว่า เนื้อหาบางส่วนในหลักสูตรชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 
และ 4-6 ยังไม่สอดคล้องกับสมรรถนะที่จำเป็นในปัจจุบัน รวมถึงแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนเริ่มมีความล้าสมัย 
ไม่ดึงดูดความสนใจของผู ้เรียน ส่งผลให้การจัดการเรียนรู ้เชิงรุก (Active Learning) ยังไม่บรรลุผลสำเร็จ
เท่าท่ีควร 
 จากสภาพปัญหาดังกล่าว โรงเรียนจึงเห็นความจำเป็นในการดำเนินงานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้
มีความยืดหยุ่นและทันสมัย โดยเน้นการจัดกิจกรรมย่อยเพื่อพัฒนาหลักสูตรในระดับชั้น ป.1-3 ให้เน้นทักษะ
พ้ืนฐานและการอ่านออกเขียนได้ และระดับชั้น ป.4-6 ให้เน้นการคิดวิเคราะห์และการประยุกต์ใช้ความรู้ ควบคู่
ไปกับการปรับปรุงและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เป็นพื้นที่การเรียนรู้ที่สร้างสรรค์ เอื้อต่อการศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง และส่งเสริมให้ครูสามารถนำหลักสูตรไปใช้ร่วมกับแหล่งเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 การดำเนินโครงการในครั้งนี้ จะช่วยให้โรงเรียนมีหลักสูตรที่เข้มแข็งและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
พัฒนาพหุปัญญาของผู้เรียน ซึ่งสอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียนและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่มุ่งเน้นการ
ยกระดับคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ ทำให้นักเรียนมีทักษะที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตในอนาคต ครูผู้สอนมี
เครื่องมือในการจัดการเรียนรู้ที่มีคุณภาพ และสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้ที่ยั่งยืนให้เกิดขึ้นภายในสถานศึกษา
ต่อไป 
2. วัตถุประสงค์  

2.1 เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาชั้น ป.1-3 และ ป.4-6 ให้สอดคล้องกับทักษะในศตวรรษท่ี 21  
2.2 เพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนให้เป็นพื้นที่แห่งการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  
2.3 เพ่ือให้ครูสามารถพัฒนาสื่อและนวัตกรรมที่สอดคล้องกับหลักสูตรใหม่ 
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3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ในระดับชั้น ป.1-3 และ ป.4-6 ที่
ได้รับการปรับปรุงและพัฒนาให้เป็นปัจจุบัน  

3.1.2 ครูผู ้สอนระดับชั ้น ป.1-6 ร้อยละ 100 มีแผนจัดการเรียนรู ้และสื ่อประกอบการสอนที่
สอดคล้องกับหลักสูตรที่ปรับปรุงใหม่ 

3.1.3 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนได้รับการพัฒนาหรือจัดทำขึ้นใหม่ เพ่ือรองรับกิจกรรมการเรียนรู้เชิง
รุก (Active Learning)  

3.1.4 นักเรียนระดับชั้น ป.1-6 ร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาหลักสูงขึ้นเมื่อเทียบ
กับปีการศึกษาท่ีผ่านมา 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 หลักสูตรสถานศึกษาชั้น ป.1-3 และ ป.4-6 มีความทันสมัย สอดคล้องกับทักษะในศตวรรษที่ 

21 และบริบทของท้องถิ่น 
3.2.2 ครูสามารถจัดการเรียนรู้โดยใช้หลักสูตรและสื่อที่พัฒนาขึ้นได้อย่างมีประสิทธิภาพ เน้นผู้เรียน

เป็นสำคัญ 
3.2.3 แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนมีบรรยากาศที่เอื ้อต่อการศึกษาค้นคว้า ช่วยกระตุ้นความสนใจและ

ส่งเสริมนิสัยรักการเรียนรู้ของผู้เรียน 
3.2.4 นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้จากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) และสามารถนำ

ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ตามช่วงวัย 
4. แหล่งงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน 4,000 บาท  
  เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
  เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  4,000 บาท  
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร ป.1-3 
-ลักษณะกิจกรรม 
1. ประชุมครูเพ่ือทบทวนหลักสูตร 
- วิเคราะห์ตัวชี้วัด/มาตรฐานการ
เรียนรู้ 
- ปรับโครงสร้างรายวิชาให้เหมาะสม
กับผู้เรียน 
2.จัดทำและปรับปรุงเอกสาร
หลักสูตร 
- ปรับคำอธิบายรายวิชา 
- จัดทำโครงสร้างหน่วยการเรียนรู้ 
- จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
3. พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการ
เรียนรู้ 
- ออกแบบสื่อการเรียนรู้ให้
สอดคล้องหลักสูตรใหม่ 
-จัดทำแบบฝึก/ใบงาน 
4. สรุปและเผยแพร่หลักสูตร 
- จัดทำเอกสารรูปเล่ม 
- นำไปใช้จริงในชั้นเรียน 

พฤษภาคม 2569 -  
1,000 

กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร ป.4-6    
-ลักษณะกิจกรรม 
1. ประชุมครูเพ่ือทบทวนหลักสูตร 
- วิเคราะห์ตัวชี้วัด/มาตรฐานการ
เรียนรู้ 
- ปรับโครงสร้างรายวิชาให้เหมาะสม
กับผู้เรียน 
2.จัดทำและปรับปรุงเอกสาร
หลักสูตร 
- ปรับคำอธิบายรายวิชา 
- จัดทำโครงสร้างหน่วยการเรียนรู้ 
- จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 

 

พฤษภาคม 2569 
 

 
 

1,000 
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กิจกรรม  แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
3. พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการ
เรียนรู้ 
- ออกแบบสื่อการเรียนรู้ให้
สอดคล้องหลักสูตรใหม่ 
-จัดทำแบบฝึก/ใบงาน 
4. สรุปและเผยแพร่หลักสูตร 
- จัดทำเอกสารรูปเล่ม 
- นำไปใช้จริงในชั้นเรียน 
กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้    
ปรับปรุงมุมความรู้ในโรงเรียน และ
จัดซื้อวัสดุตกแต่งแหล่งเรียนรู้ 

มิถุนายน 2569 พฤศจิกายน 2569 2,000 
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รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร ป.1-3 

    กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร ป.4-6 
    กิจกรรมพัฒนาแหล่งเรียนรู้  

ดำเนินการในช่วงเดือน  พฤษภาคม-พฤศจิกายน 2569  
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมาย
เหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 กระดาษถ่ายเอกสาร A4 80g 6 รีม 140 0 840 0  
2 กระดาษสี A4 คละสี 2 ห่อ 100 0 200 0  
3 กระดาษการ์ดสี 120g 2 แพ็ค 55 0 110 0  

4 
ก.พิมพ์ภาพมันวาว ADVANCED 180g A4 100 
แผ่น 

2 แพ็ค 219 0 438 0  

5 คลิปหนีบกระดาษ 2 กล่อง 45 0 90 0  
6 กระดาษโน้ตกาว 2 แพ็ค 50 0 100 0  
7 ค่าเข้าเล่มเอกสาร 2 ชุด 111 0 222 0  
8 อุปกรณ์ตกแต่งสถานที่(ปรับตามสภาพจริง)    2,000   
        
        

 รวม    4,000   
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6. วิธีดำเนินการ  

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมนิเทศชั้นเรียนแบบกัลยาณมิตร 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
วิเคราะห์สภาพปัญหาการจัดการเร ียนรู ้และความ
ต้องการในการพัฒนาวิชาชีพของครู เพื่อกำหนดแนว
ทางการนิเทศที่มุ่งเน้นความเข้าใจและช่วยเหลือกัน 

พ.ค. ๒๕๖9 - นางนุจรี   จอม
แปง 

2. การวางแผน (Plan) 
ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผนการปรับปรุงหลักสูตรแต่ละ
ช่วงชั้น 

พ.ค. ๒๕๖9 
 
 

- นางนุจรี   จอม
แปง 

3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
ดำเนินการปรับปรุงเนื้อหาหลักสูตร ป.1-6 และจัดทำ
สื่อ/พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

 
มิ.ย.-ก.ย. 
๒๕๖9  

4,000 ครูผู้สอนทุกคน 

4. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
นิเทศการใช้หลักสูตรใหม่และประเมินความพึงพอใจใน
การใช้แหล่งเรียนรู้ 

ต.ค. ๒๕๖9 
 

มี.ค.2570 

- นางนุจรี   จอม
แปง 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
สรุปผลการดำเนินงานและนำปัญหามาปรับปรุงแผนใน
ภาคเรียนต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - นางนุจรี   จอม
แปง 
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7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษากลุ่ม

สาระการเรียนรู้ต่างๆ ในระดับชั้น ป.1-3 และ 
ป.4-6 ที่ได้รับการปรับปรุงและพัฒนาให้เป็น
ปัจจุบัน  

2 ครูผู ้สอนระดับชั ้น ป.1-6 ร้อยละ 
100 มีแผนจัดการเรียนรู ้และสื่อประกอบการ
สอนที่สอดคล้องกับหลักสูตรที่ปรับปรุงใหม่ 

3 แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนได้รับการ
พัฒนาหรือจัดทำขึ้นใหม่ เพื่อรองรับกิจกรรมการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  

4 นักเรียนระดับชั้น ป.1-6 ร้อยละ 80 
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาหลักสูงขึ้น
เมื่อเทียบกับปีการศึกษาท่ีผ่านมา 
 

 
๑. การตรวจสอบเอกสาร
หลักสูตร 
 
 
2. การตรวจสอบแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
 
3.การตรวจสอบแหล่ง
เรียนรู้ 
 
4.ผลการเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 
1. แบบบันทึกการตรวจสอบ
เอกสารหลักสูตร 
 
 
2. แบบบันทึกการตรวจสอบ
แผนการจัดการเรียนรู้ 
 
3.แบบบันทึกการตรวจสอบ
แหล่งเรียนรู้ 
 
4.แบบสรุปผลการ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1 หลักสูตรสถานศึกษาชั้น ป.1-3 และ 

ป.4-6 มีความทันสมัย สอดคล้องกับทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21 และบริบทของท้องถิ่น 
         2. คร ูสามารถจ ัดการเร ียนร ู ้ โดยใช้
หล ักส ูตรและส ื ่ อท ี ่ พ ัฒนาข ึ ้ น ได ้ อย ่ า งมี
ประสิทธิภาพ เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

3 แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนมีบรรยากาศที่
เอื้อต่อการศึกษาค้นคว้า ช่วยกระตุ้นความสนใจ
และส่งเสริมนิสัยรักการเรียนรู้ของผู้เรียน 

4 นักเรียนเกิดทักษะการเรียนรู้จากการ
ลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) และสามารถ
นำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ตาม
ช่วงวัย 
 

 
๑. การสอบถามความ
คิดเห็นและความพึงพอใจ
ในการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา   
2. การสอบถามความ
คิดเห็นและความพึงพอใจ
ในการใช้แผนการจัดการ
เรียนรู้ 
3. การสอบถามความ
คิดเห็นและความพึงพอใจ
ในการใช้แหล่งเรียนรู้ 

 
๑. แบบสอบถามความคิดเห็น
และความพึงพอใจในการใช้
หลักสูตรสถานศึกษา   
 
2. แบบสอบถามความคิดเห็น
และความพึงพอใจในการใช้
แผนการจัดการเรียนรู้ 
 
3. แบบสอบถามความคิดเห็น
และความพึงพอใจในการใช้
แหล่งเรียนรู้ 
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8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
8.1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษากลุ่มสาระการเรียนรู้ต่างๆ ในระดับชั้น ป.1-3 และ ป.4-6 ที่ได้รับ

การปรับปรุงและพัฒนาให้เป็นปัจจุบัน  
8.2 แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนมีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการศึกษาค้นคว้า ช่วยกระตุ้นความสนใจและส่งเสริม

นิสัยรักการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 

 
               ลงชื่อ...........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ  
                 (นางนุจรี   จอมแปง) 
 
 
 

          ลงชื่อ.............................. ..............................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
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ชื่อโครงการ     โครงการพัฒนาผู้เรียนระดับปฐมวัย 
กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๑ : พัฒนาคุณภาพนักเรียน 
                     กลยุทธ์ที่ ๒ : พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒   
                     กลยุทธ์ที่ ๑ : พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ ๒๑ 
  กลยุทธ์ที่ ๒ : ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการ 

   ศึกษาให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

   กลยุทธ์ที่ ๒ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
   เป้าหมาย     

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
   มาตรฐานที่ ๒ ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
   ประเด็นพิจารณาที่  ๑. เด็กปฐมวัยในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ  
   การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีพัฒนาการสมวัย 
ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางพัทธนันท์   ปาเป็ง  
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม ๒๕๖๙ - มีนาคม  ๒๕๗๐ 
 
๑.  หลักการและเหตุผล  

การศึกษาปฐมวัยเป็นการพัฒนาเด็กตั้งแต่แรกเกิดถึง ๖ ปี บริบูรณ์ อย่างเป็นองค์รวม บนพื้นฐานการ
อบรมเลี้ยงดู และส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ที่สนองต่อธรรมชาติและพัฒนาการตามวัยของเด็กแต่ละคนให้เต็ม
ตามศักยภาพภายใต้บริบทสังคมและวัฒนธรรมที่เด็กอาศัยอยู่ ด้วยความรัก ความเอ้ืออาทร และความเข้าใจของ
ทุกคน เพ่ือสร้างรากฐานคุณภาพชีวิตให้เด็กพัฒนาไปสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เกิดคุณค่า ต่อตนเอง ครอบครัว 
สังคม และประเทศชาติ 

ดังนั้นโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาผู้เรียนระดับปฐมวัย โดยมีกิจกรรมดังนี้  ๑. 
กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย ๒. กิจกรรมส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ระดับ
ปฐมวัย  ๓. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์  ๔. กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน
ระดับปฐมวัย ๕. กิจกรรมสร้างจิตสำนึกปลูกพลังบวกระดับปฐมวัย พร้อมกันนี้หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  
พุทธศักราช ๒๕๖๘  กำหนดหลักสำคัญในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ความสามารถของผู้เรียนด้านสุขภาวะทางกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ และสังคม ด้านความเป็นพลเมืองและความ
เป็นไทย ด้านสติปัญญา ได้แก่ ภาษาและการรู้หนังสือ การคิดรวบยอดและการคิดคำนวณ การคิดแก้ปัญหาและ
ตัดสินใจ การแสดงหาความรู้ จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 

 
จากความตระหนักและเห็นความสำคัญดังกล่าว จึงมีการวางแผนการจัดทำโครงการพัฒนาผู้เรียนระดับ

ปฐมวัยให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย อย่างเป็นรูปธรรม เพ่ือยกระดับคุณภาพของเด็กให้สูงขึ้นและ
บรรลุตามเป้าหมายมาตรฐานที่กำหนด รวมทั้งพัฒนาเด็กให้มีความพร้อมทั้งทางด้านร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ 
สังคม และสติปัญญาอย่างเหมาะสมกับวัย 
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๒. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพ่ือให้เด็กมีสุขภาพพลานามัยที่ดีและใช้ร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว 

๒.๒ เพ่ือให้เด็กมีสุขภาพจิตที่ดีและมีความสุขกับการเรียนรู้ 

๒.๓ เพ่ือให้เด็กสามารถใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างราบรื่น 

๒.๔ เพ่ือให้เด็กมีทักษะการคิดและสื่อสารที่เป็นพื้นฐานของการเรียนรู้ตลอดชีวิตได้ 

๓. เป้าหมาย 

  ๓.๑  ด้านปริมาณ 
  ๓.๑.๑  เด็กร้อยละ ๙๐ มีสุขภาพพลานามัยที่ดีและใช้ร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว 
  ๓.๑.๒  เด็กร้อยละ ๙๐ มีสุขภาพจิตที่ดีและมีความสุขกับการเรียนรู้ 
  ๓.๑.๓  เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างราบรื่น 
  ๓.๑.๔  เด็กร้อยละ ๙๐ มีทักษะการคิดและสื่อสารที่เป็นพ้ืนฐานของการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
     ๓.๒  ด้านคุณภาพ 
  ๓.๒.๑  เด็กมีสุขภาพพลานามัยที่ดีและใช้ร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว 
  ๓.๒.๒  เด็กมีสุขภาพจิตที่ดีและมีความสุขกับการเรียนรู้ 
  ๓.๒.๓  เด็กสามารถใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างราบรื่น 
  ๓.๒.๔  เด็กมีทักษะการคิดและสื่อสารที่เป็นพ้ืนฐานของการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

๔. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ 
 เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน ๙,๐๐๐ บาท 
 เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
 เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ ๙,๐๐๐ บาท    
 
๕.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 
กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ภาคเรียนที่ ๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภาคเรียนที่ ๒  

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
๑. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาระดับปฐมวัย  
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ที่ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอน                

 
มิถุนายน-กรกฏาคม ๒๕๖๙ 

๑,๐๐๐ 

 
 
 

 
 

๑,๐๐๐ 



๑๐๐ 
 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ภาคเรียนที่ ๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
ภาคเรียนที่ ๒  

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
๒. กิจกรรมส่งเสริมการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ระดับ
ปฐมวัย 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ที่ใช้ในการจัด
กิจกรรม              

 
สิงหาคม ๒๕๖๙                    

๔,๐๐๐ 

  
 

๔,๐๐๐ 

๓. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะด้านคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ที่ใช้ในการจัด
กิจกรรม              

 
มิถุนายน-กรกฏาคม ๒๕๖๙ 

๑,๐๐๐ พฤศจิกายน-ธันวาคม 
๒๕๖๙ 
๑,๐๐๐ ๒,๐๐๐ 

๔. กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่าน
ระดับปฐมวัย 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ที่ใช้ในการจัด
กิจกรรม              

 
มิถุนายน-กรกฏาคม ๒๕๖๙ 

๑,๐๐๐ 

 
 

 
 

๑,๐๐๐ 

๕. กิจกรรมสร้างจิตสำนึกปลูกพลัง
บวกระดับปฐมวัย 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ที่ใช้ในการจัด
กิจกรรม              

 
มิถุนายน-กรกฏาคม ๒๕๖๙ 

๕๐๐ 

 
พฤศจิกายน-ธันวาคม 

๒๕๖๙ 
๕๐๐ 

 
 

๑,๐๐๐ 

รวม ๗,๐๐๐ ๒,๐๐๐ ๙,๐๐๐ 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

 
รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 

๑. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
ดำเนินการในช่วงเดือน มิถุนายน - กรกฎาคม ๒๕๖๙ 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต. 

๑ ดินน้ำมัน ๒๔ ๑๐ ๐ ๒๔๐ ๐  
๒ กระดาษบรุ๊ฟ ๑๕ ๔ ๐ ๖๐   
๓ กระดาษ A ๔  ๒ ๑๔๐ ๐ ๒๘๐ ๐  
๔ กรรไกร ๑๐ ๒๐ ๐ ๒๐๐ ๐  
๕ กาวลาเท็กซ์ ๒ ๖๐ ๐ ๑๒๐ ๐  
๖ กระดาษมันปู(คละสี) ๒๐ ๕ ๐ ๑๐๐ ๐  

รวม ๑,๐๐๐ ๐  



๑๐๑ 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
๒. กิจกรรมส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ระดับปฐมวัย 

ดำเนินการในช่วงเดือนสิงหาคม ๒๕๖๙                    

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต. 

๑ กลองเล็ก(เครื่องเล่นดนตรี) 1 2๘๐ ๐ ๒๘๐ ๐  
๒ กระดาษเทาขาว ๒๕๐ แกรม ๑๐ ๑๓ ๐ ๑๓๐ ๐  
๓ กระดาษชาร์ทสีสองหน้า(คละสี) ๑๐ ๘ ๐ ๘๐ ๐  
๔ แฟ้มสอดสะสมงาน ๒๖ ๓๐ ๐ ๗๘๐ ๐  
๕ ชุดของเล่นเสริมพัฒนาการ ๓ ๓๐๐ ๐ ๙๐๐ ๐  
๖ กระดาษ A๔ ๒ ๑๔๐ ๐ ๒๘๐ ๐  
๗ กระดาษการ์ดสีทำปก ๑๒๐ แกรม ๒ ๕๕ ๐ ๑๑๐ ๐  
๘ สีไม้ยาว ๑๒ สี  ๒ ๖๕ ๐ ๑๓๐ ๐  
๙ สีโปสเตอร์ขนาด ๓๐ มล.(Sakura)(คละสี) ๘ ๕๕ ๐ ๔๔๐ ๐  

๑๑ ปากกาไวท์บอร์ด ๗ ๒๐ ๐ ๑๔๐ ๐  
๑๒ กระดานไวท์บอร์ด ๑ ๗๓๐ ๐ ๗๓๐ ๐  

รวม ๔,๐๐๐ ๐  
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
๓. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 

ดำเนินการในช่วงเดือน มิถุนายน-กรกฏาคม ๒๕๖๙ / พฤศจิกายน-ธันวาคม ๒๕๖๙ 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต. 

๑ ชุดสื่อบัตรตัวเลขอารบิค ๑-๑๐๐ ๑ ๓๐๐ ๐ ๓๐๐ ๐  
๒ ฟิวเจอร์บอร์ด ๓ มม.๖๕x๘๐  ๕ ๓๐ ๐ ๑๕๐ ๐  
๓ ตีนตุ๊กแกมีกาว ๑.๕ ซม.สีขาว ๔ ๒๐ ๐ ๘๐ ๐  
๔ กระดาษกาวย่น (สีขาว,สีแดง) ๑.๕ นิ้ว ๒ ๓๐ ๐ ๖๐ ๐  
๕ เทปใส ๓M ๑ นิ้วม้วนใหญ่ ๓ ๓๕ ๐ ๑๐๕ ๐  
๖ ปากกาเคมี ๒ หัว (๑๒ สี)  ๑ ๑๖๐ ๐ ๑๖๐ ๐  
๗ แว่นขยาย ๒ ๑๐๐ ๐ ๒๐๐ ๐  
๘ เบกก้ิงโซดา ๒ ๑๒๐ ๐ ๒๔๐ ๐  
๙ สีผสมอาหาร ๑๐ ๕ ๐ ๕๐ ๐  

๑๐ น้ำส้มสายชู ๒ ๓๐ ๐ ๖๐ ๐  
๑๑ น้ำตาลทราย ๑ ๒๕ ๐ ๒๕ ๐  
๑๒ เกลือป่น ๑ ๑๐ ๐ ๑๐ ๐  
๑๓ น้ำมันพืช ๒ ๕๐ ๐ ๑๐๐ ๐  
๑๔ น้ำยาล้างจาน ๑ ๓๕ ๐ ๓๕ ๐  



๑๐๒ 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต. 

๑๕ แก้วน้ำพลาสติก ๑ ๓๕ ๐ ๓๕ ๐  
๑๖ หลอดกาแฟ ๒ ๒๕ ๐ ๕๐ ๐  
๑๗ ช้อนตวง ๓ ๒๕ ๐ ๗๕ ๐  
๑๘ ลูกโป่ง ๒ ๒๐ ๐ ๔๐ ๐  
๑๙ แม่เหล็ก ๑ ๑๕๐ ๐ ๑๕๐ ๐  
๒๐ ดินน้ำมัน ๕ ๑๕ ๐ ๗๕ ๐  

รวม ๒,๐๐๐ ๐  
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
๔. กิจกรรมส่งเสริมรักการอ่านระดับปฐมวัย 

ดำเนินการในช่วงเดือนมิถุนายน-กรกฏาคม ๒๕๖๙ / พฤศจิกายน-ธันวาคม ๒๕๖๙ 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต. 

๑ หนังสือนิทาน ๒๐ ๕๐ 

 

๑,๐๐๐ 

 

 
 
 

รวม ๑,๐๐๐ ๐  
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
๕. กิจกรรมสร้างจิตสำนึกปลูกพลังบวกระดับปฐมวัย 

ดำเนินการในช่วงเดือน มิถุนายน-กรกฏาคม ๒๕๖๙ / พฤศจิกายน-ธันวาคม ๒๕๖๙ 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต. 

๑ กระดาษน้ำตาลห่อพัสดุ ๘ ๘ ๐ ๖๔ ๐  
๒ ฟิวเจอร์บอร์ด ๓ มม.๖๕x๘๐ ๖ ๓๐ ๐ ๑๘๐ ๐  
๓ กระดาษโปสเตอร์สีสองหน้า (คละสี) ๑๐ ๘ ๐ ๘๐ ๐  
๔ สีไม้ยาว ๑๒ สี  ๔ ๖๕ ๐ ๒๖๐ ๐  
๕ ลวดสแตนเลสขนาด ๐.๘ มม. ๑ ๓๐ ๐ ๓๐ ๐  
๖ กระดาษชาร์ท (คละสี) ๗ ๘ ๐ ๕๖ ๐  
๗ ตัวหนีบผลงานแบบไม้เบอร์ L ๑ ๑๓๐ ๐ ๑๓๐ ๐  
๘ แผ่นไม้อัดขนาด A ๓  ๕ ๒๐ ๐ ๑๐๐ ๐  
๙ กาวแท่งตราช้าง ๑๐ กรัม ๕ ๒๐ ๐ ๑๐๐ ๐  

รวม ๑,๐๐๐ ๐  



๑๐๓ 
 

๖. วิธีดำเนินการ 

ที ่ วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑ กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัย  

 ๑,๐๐๐ นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 

 ๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยพุทธศักราช ๒๕๖๘ 
สำหรับเด็กอายุ ๓-๖ ปี เน้นปรับปรุงจากฉบับ 
๒๕๖๐ ให้ทันสมัยมุ่งพัฒนาเด็กแบบองค์รวมผ่าน
การเล่นที่มีความหมาย(Meaningful Play) และ  
Active Learning โดยไม่เร่งรัดวิชาการปรับ
โครงสร้างเน้นสมรรถนะ ๔ ด้าน (สุขภาวะทางกาย 
อารมณ์ จิตใจ สังคม พลเมืองและความเป็นไทย 
สติปัญญา) ซึ่งปรัชญาหลักมุ่งเน้นการเรียนรู้ผ่าน
การเล่นและลงมือทำจริงโดยพัฒนาเด็กทั้งทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา อย่าง
เป็นองค์รวม 
 

มิถุนายน - 
กรกฎาคม 
๒๕๖๙ 

 นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 

 ๒. การวางแผน (Plan)                                  
๑. ประชุมชี้แจงวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
โครงการ 
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำและบริหารหลักสูตร
สถานศึกษาระดับปฐมวัย 
๓. ประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตรเพื่อ
กำหนดแนวทางในการดำเนินการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาระดับปฐมวัย 

มิถุนายน - 
กรกฎาคม 
๒๕๖๙ 

- นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 

 ๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
กิจกรรมที่ดำเนินการกิจกรรม พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัย 
๓.๑ จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาตามแนวทาง
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช  ๒๕๖๘
โดยร่วมกันกำหนดโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา
และจัดทำหน่วยการเรียนรู้ ระดับปฐมวัย 
 ๓.๒ การส่งเสริมประสิทธิภาพครูผู ้สอน เข้ารับ
การอบรม สัมมนา  ศึกษาดูงาน 
 ๓.๓ คณะครูร่วมกันผลิตสื่อปฐมวัย  ตามปฏิทิน
การกำหนดงาน 

มิถุนายน - 
กรกฎาคม 
๒๕๖๙ 

 
- 
 
 
 
 
 
 

 

นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 
 
 
 

 



๑๐๔ 
 

ที ่ วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๓.๔ คณะครูทุกคนทำการวิจัยในชั ้นเรียนอย่าง
น้อยปีการศึกษาละ ๒  เรื่อง 

 ๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ ประเมินผลการจัดทำและการพัฒนาหลักสตูร  
เพื ่อนำเสนอฝ่ายบริหารและสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 ๔.๒  นิเทศ  ติดตาม  การดำเนินงานจัดทำและใช้
หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
 ๔.๓ ประเมินผลการใช้หลักสูตรสรุปประเด็น
ปัญหาที่พบและแนวทางการแก้ปัญหา 

มิถุนายน - 
กรกฎาคม 
๒๕๖๙ 

- นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 

 ๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำข้อมูลปัญหาที่พบจากการประเมินผลการ
จัดทำและการใช้หลักสูตรสถานศึกษามาปรับปรุง
พ ัฒนาหล ักส ูตรสถานศึกษา ค ุณภาพการจัด
การศึกษาและพัฒนาคุณภาพผู้เรียนในปีการศึกษา
ต่อไป 

มิถุนายน - 
กรกฎาคม 
๒๕๖๙ 

- นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 
 

 

๒  กิจกรรมส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ระดับปฐมวัย 

 ๔,๐๐๐ นางสาวภคมน    
ตันติบันลือ 

 ๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)                     
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ระดับปฐมวัยเน้น
การพัฒนาแบบองค์รวม (ด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคม สติปัญญา) ผ่านการเล่นและการลงมือทำ 
Active Learning บูรณาการกิจกรรม ๖ หลักและ
ปรับการสอนให้สอดคล้องกับยุค New Normal 
โดยยึดเด็กเป็นสำคัญยืดหยุ่นได้ตามความสนใจ
และเน้นการประเมินตามสภาพจริง                 

สิงหาคม 
๒๕๖๙                    

 นางสาวภคมน    
ตันติบันลือ 

 ๒. การวางแผน (Plan)                                   
๑. ประชุมครูและบุคลากรเพ่ือจัดทำโครงการ 
๒. นำโครงการเสนอเพ่ือขออนุมัติต่อผู้บริหาร 
 

สิงหาคม 
๒๕๖๙                    

- นางสาวภคมน    
ตันติบันลือ 

 ๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
กิจกรรมที่ดำเนินการ (กิจกรรม ๖ หลัก) 

- กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 
- กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
- กิจกรรมสร้างสรรค์ 
- กิจกรรมกลางแจ้ง 

สิงหาคม 
๒๕๖๙ 

 
- 
 
 
 
 

นางสาวภคมน    
ตันติบันลือ 

 
 
 
 



๑๐๕ 
 

ที ่ วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

- กิจกรรมเสรี 
- กิจกรรมเกมการศึกษา 

 
 

 
 

 ๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ ประเมินผลการจัดทำและติดตามการทำ
กิจกรรม 

 
สิงหาคม 
๒๕๖๙ 

- นางสาวภคมน    
ตันติบันลือ 
 

 ๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมที่ปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มีนาคม 
 ๒๕๗๐ 

- นางสาวภคมน    
ตันติบันลือ 
 
 

๓ กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะด้าน
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ 
 

 ๒,๐๐๐ นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 

 ๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)    
   การพัฒนาทักษะด้านคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์เป็นกระบวนการการคิดและการ
ฝึกฝนอย่างเป็นระบบผ่านการแก้ปัญหาซึ่งทักษะ
เหล่านี้จะพัฒนาได้ดีที่สุดเมื่อลงมือทำ สำหรับการ
พัฒนาทักษะคณิตศาสตร์ในวัยเด็กปฐมวัย คือการ
สร้าง ความรู้สึกเชิงจำนวนและความเข้าใจเรื่อง
รูปทรง และดา้นมิติสัมพันธ์ และการพัฒนาทักษะ
ทางวิทยาศาสตร์คือการส่งเสริมในเรื่องของการตั้ง
คำถามและการทดลองกิจกรรมต่าง ๆ ให้เชื่อมโยง
กับกิจวัตรประจำวันของเด็กและฝึกให้เด็ก ช่าง
สังเกตและสนุกกับการแก้ปัญหา ผ่านประสาท
สัมผัสของเด็กท้ังห้า    

มิถุนายน-
กรกฏาคม 
๒๕๖๙ / 

พฤศจิกายน-
ธันวาคม 
๒๕๖๙ 

 นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 

 ๒. การวางแผน (Plan)                                   
๑. ประชุมครูและบุคลากรเพ่ือจัดทำโครงการ 
๒. นำโครงการเสนอเพ่ือขออนุมัติต่อผู้บริหาร 
 

มิถุนายน-
กรกฏาคม 
๒๕๖๙ / 

พฤศจิกายน-
ธันวาคม 
๒๕๖๙ 

- นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 



๑๐๖ 
 

ที ่ วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 ๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
กิจกรรมที่ดำเนินการ 
- จัดกิจกรรม Coding ในรูปแบบ Unplugged 
coding 
- จัดกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ตามโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

มิถุนายน-
กรกฏาคม 
๒๕๖๙ / 

พฤศจิกายน-
ธันวาคม 
๒๕๖๙ 

 
- 

นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 

 ๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ ประเมินผลตามโครงการ 
 

มิถุนายน-
กรกฏาคม 
๒๕๖๙ / 

พฤศจิกายน-
ธันวาคม 
๒๕๖๙ 

- นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 

 
 

 ๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมที่ปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มีนาคม 
 ๒๕๗๐ 

- นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 

๔ กิจกรรมรักการอ่านระดับปฐมวัย  ๑,๐๐๐ นางสาวภคมน    
ตันติบันลือ 

 ๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)     
การส่งเสริมนิสัยรักการอ่านสำหรับเด็กปฐมวัยเพ่ือ
ปลูกฝังเจตคติที่ดี และแนวทางในการส่งเสริมรัก
การอ่าน เช่น กิจกรรมการเล่านิทาน กิจกรรม
นักสืบภาพวาด กิจกรรมหนูน้อยนักประดิษฐ์
หนังสือ กิจกรรมบรรยากาศสร้างนิสัยในกิจกรรมนี้
ควรจัดสภาพแวดล้อมให้เหมาะสม มีมุมนิทานใน
หอ้งเรียนและกำหนดเวลาที่แน่นอนในการอ่าน
นิทานให้กับเด็ก หลังจากเด็กอ่านนิทานเสร็จแล้ว 
กิจกรรมงานศิลปะสร้างสรรค์สามารถนำมา
เชื่อมโยงกับกิจกรรมรักการอ่านได้ 

มิถุนายน-
กรกฏาคม 
๒๕๖๙ / 

พฤศจิกายน-
ธันวาคม 
๒๕๖๙ 

 นางสาวภคมน    
ตันติบันลือ 
 

 ๒. การวางแผน (Plan)                                   
๑. ประชุมครูและบุคลากรเพ่ือจัดทำโครงการ 
๒. นำโครงการเสนอเพ่ือขออนุมัติต่อผู้บริหาร 
 

มิถุนายน-
กรกฏาคม 
๒๕๖๙ / 

พฤศจิกายน-
ธันวาคม 
๒๕๖๙ 

- นางสาวภคมน    
ตันติบันลือ 
 



๑๐๗ 
 

ที ่ วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 ๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๑.  ศึกษาข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล 
๒.  จัดหางบประมาณ  และจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ 
๓.  การจัดกิจกรรมแบบบูรณาการผสมผสานกับ
การเรียนรู้ด้วยตนเอง 
 

มิถุนายน-
กรกฏาคม 
๒๕๖๙ / 

พฤศจิกายน-
ธันวาคม 
๒๕๖๙ 

 
- 
 
 

 
 

นางสาวภคมน    
ตันติบันลือ 
 

 ๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑  นิเทศ  ติดตาม  การดำเนินงานตามกำหนด
ปฏ ิ ท ิ น งานให ้ ม ี ประส ิ ทธ ิ ภ าพ บรรล ุ ตาม
วัตถุประสงค ์
๔.๒ การประเมินผลกิจกรรม  และสรุปปัญหา / 
อุปสรรคที่พบพร้อมทั้งหาแนวทางแก้ไข 
 

มิถุนายน-
กรกฏาคม 
๒๕๖๙ / 

พฤศจิกายน-
ธันวาคม 
๒๕๖๙ 

- นางสาวภคมน    
ตันติบันลือ 
 
 

 ๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมที่ปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มีนาคม 
 ๒๕๗๐ 

- นางสาวภคมน    
ตันติบันลือ 

 
 

๕ กิจกรรมสร้างจิตสำนึกปลูกพลังบวกระดับ
ปฐมวัย 

 ๑,๐๐๐ นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 

 ๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)   
   แนวคิด “สร้างภูมิคุ้มกันจากภายใน” ให้กับเด็ก
ปฐมวัยช่วงอายุ (๒-๖) ปี ได้เล็งเห็นถึงการปลูกฝัง
วินัย การรู้จักปฏิเสธเท่าทันปัจจัยเสี่ยง (เหล้า
,บุหรี่) หน่วยงานที่เกี่ยวข้องจึงตระหนักถึง
ความสำคัญของกิจกรรมปลูกพลังบวกเพ่ือให้เด็ก
ปฐมวัยเกิดการซึมซับโทษอันตรายที่จะเกิดข้ึนได้
จากเหล้าและบุหรี่ 

มิถุนายน-
กรกฏาคม 
๒๕๖๙ / 

พฤศจิกายน-
ธันวาคม 
๒๕๖๙ 

  
นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 

 
 

 ๒. การวางแผน (Plan)                                   
๑. ประชุมครูและบุคลากรเพ่ือจัดทำโครงการ 
๒. นำโครงการเสนอเพ่ือขออนุมัติต่อผู้บริหาร 
 

มิถุนายน-
กรกฏาคม 
๒๕๖๙ / 

พฤศจิกายน-
ธันวาคม 
๒๕๖๙ 

- นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 

 ๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ ครูสร้างบรรยากาศที่ปลอดภัยและเป็นบวก
เมื่อทำกิจกรรมกับเด็ก ๆ  

มิถุนายน-
กรกฏาคม 
๒๕๖๙ / 

 
- 
 

นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 

 



๑๐๘ 
 

ที ่ วิธีดำเนินการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๓.๒  ใช้สื่อที่ดึงดูดความสนใจเพ่ือเข้าสู่บทเรียน
เกี่ยวกับทักษะชีวิตหรือปัจจัยเสี่ยง 
๓.๓  ให้เด็กลงมือทำกิจกรรม 
๓.๔  มีการสนทนาซักถาม พูดคุยเพื่อสรุปในสิ่งที่
ได้เรียนรู้ 
๓.๕  เชิญชวนผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการทำ
กิจกรรมของเด็ก ๆ  

พฤศจิกายน-
ธันวาคม 
๒๕๖๙ 

 
 
 
 
 

 

 ๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ การประเมินผลกิจกรรมและติดตามผลการทำ
กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
 

มิถุนายน-
กรกฏาคม 
๒๕๖๙ / 

พฤศจิกายน-
ธันวาคม 
๒๕๖๙ 

- นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 

 

 ๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมที่ปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มิถุนายน-
กรกฏาคม 
๒๕๖๙ / 

พฤศจิกายน-
ธันวาคม 
๒๕๖๙ 

- นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
 

 

  



๑๐๙ 
 

๗. การวัดและประเมินผล 

๘. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 ๘.๑ เด็กมีการพัฒนาทักษะทางด้านร่างกาย มีพฤติกรรมสุขภาวะที่ดี 
     ๘.๒ เด็กมีความกล้าแสดงออกและมีความภาคภูมิใจในผลงานของตนเอง 
     ๘.๓ เด็กสามารถทำงานร่วมกับเพื่อนและบอกความต้องการของตนเอง รับฟังผู้อ่ืนได้ 
          ๘.๔ เด็กมีกระบวนการคิดวิเคราะห์แก้ปัญหาและมีความคิดสร้างสรรค์ 
 
  

ลงชื่อ..................... ..........................ผู้รับผิดชอบโครงการ  
                                             (นางพัทธนันท์   ปาเป็ง) 

 
      

                                                           ลงชื่อ............................ ...........................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                              (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 

                                              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

 ๑.เด็กร้อยละ ๙๐ มีสุขภาพพลานามัยที่ดีและใช้
ร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว 
๒.เด็กร้อยละ ๙๐ มีสุขภาพจิตที่ดีและมีความสุข
กับการเรียนรู้ 
๓.เด็กร้อยละ ๙๐ สามารถใช้ชีวิตร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างราบรื่น 
๔.เด็กร้อยละ ๙๐ มีทักษะการคิดและสื่อสารที่
เป็นพื้นฐานของการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 

 
๑. การรายงานผล 
๒. การประเมินผลโครงการ 
 
 

 
๑. แบบรายงานผลโครงการ 
๒. แบบประเมินผลโครงการ 
   - แบบสังเกต 
   - แบบสอบถาม 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

๑. เด็กมีสุขภาพพลานามัยที่ดีและใช้ร่างกายได้
อย่างคล่องแคล่ว 
 ๒.เด็กมีสุขภาพจิตที ่ดีและมีความสุขกับการ
เรียนรู้ 
๓. เด็กสามารถใช้ชีวิตร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างราบรื่น 
๔. เด็กมีทักษะการคิดและสื่อสารที่เป็นพื้นฐาน
ของการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
 

 
๑. การรายงานผล 
๒. การประเมินผลโครงการ 
 

 
๑. แบบรายงานผลโครงการ 
๒. แบบประเมินผลโครงการ 
 



๑๑๐ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

ฝ่ายงานบริหารงานบุคคล  



๑๑๑ 
 

ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มืออาชีพ (Smart Teacher) 
กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   

           กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   
ให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐาน  
           กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายศุภธณิศร์ น้ำคำ 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ในยุคแห่งการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วทั้งด้านเทคโนโลยี สังคม และเศรษฐกิจ ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาถือเป็นกลไกสำคัญในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา การพัฒนาครูให้มีสมรรถนะสูง มีทักษะการจัดการ
เรียนรู้ที่ทันสมัย สามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการสอน และมีจิตวิญญาณของความเป็นครูมืออาชีพ จึงเป็น
สิ่งจำเป็นอย่างยิ่ง 
 ด้วยเหตุนี้โรงเรียนจึงจัดทำ โครงการ Smart Teacher มุ่งเน้นการยกระดับสมรรถนะครูและบุคลากร
ทางการศึกษาผ่านกระบวนการฝึกอบรม การศึกษาดูงาน การพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) และ
การนำนวัตกรรมการสอนมาปรับใช้จริงในชั้นเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพสูงและมีทักษะที่
จำเป็นสำหรับศตวรรษท่ี 21 
 โครงการนี้จึงไม่เพียงแต่ส่งเสริมพัฒนาทรัพยากรบุคคล ให้มีความรู้ความสามารถที่พึงประสงค์ การให้
บุคลากรไปอบรม ประชุม สัมมนา ศึกษาดูงาน ฯลฯ จึงเป็นภารกิจสำคัญ  เพื ่อเพิ ่มประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิผล ในการปฏิบัติงาน โดยมุ่งเน้นการพัฒนาทักษะ และความรู้ที่จำเป็น พัฒนาความสามารถในการ
ปฏิบัติงาน เปิดโอกาสได้รับประสบการณ์ความชำนาญและทัศนคติใหม่ๆ เปิดโอกาสให้สร้างความเจริญก้าวหน้า
ในอาชีพ และเป็นการเตรียมความพร้อมสำหรับบุคลากรต่อการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 
2. วัตถุประสงค ์

2.1   เพ่ือให้ผู้บริหารและครูให้มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตนตามจรรยาบรรณของวิชาชีพ 
2.2  เพ่ือส่งเสริมให้ครูสามารถออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพ   

และครูมีการแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีการใหม่ๆ รับฟังความคิดเห็น ใจกว้าง และยอมรับการเปลี่ยนแปลง 
2.3  เพ่ือให้ผู้บริหารมีความคิดริเริ่ม มีวิสัยทัศน์ และเป็นผู้นำทางวิชาการ 
2.4  เพ่ือสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC)            

ที่เข้มแข็งครูได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่องเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพของงาน 
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3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

         3.1.1 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๙0 ปฏิบัติตนตามหลักธรรมทาง
ศาสนาและจรรยาบรรณวิชาชีพครู ในระดับดีขึ้นไป 

 3.1.2 ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๑๐0 ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายและ
ระเบียบวินัยการปฏิบัติราชการที่เกี่ยวข้อง ตามหลักธรรมาภิบาล ในระดับดีข้ึนไป   

 3.1.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๙0 เข้ารับการพัฒนาตนเอง จากหน่วยงานต้น
สังกัดจัดขึ้น หรือหน่วยงานอ่ืนจัดขึ้น อย่างน้อย ๒ ครั้ง ในหนึ่งภาคเรียน 

 3.1.4 ข้าราชการครูร้อยละ ๑๐0 ได้รับการพัฒนาในวิชาชีพที่สอนตามที่คุรุสภากำหนดหรือตาม
ความถนัดและความสนใจ (การพัฒนาครูครบวงจร) 

 3.1.5 สถานศึกษามีจำนวนครูตามเกณฑ์ คิดเป็นร้อยละ 80 
3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

 3.2.1 ครูและบุคลากรมีการพัฒนาประสิทธิภาพ ปฏิบัติตนให้เป็นแบบอย่างที่ดีในการดำเนินชีวิต 
มีความมุ่งมั่น อุทิศตนในการสอน มีการแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีใหม่ๆ ในการจัดการเรียนรู้ด้วยตนเอง และ
นำความรู้ทักษะมาจัดกระบวนการ  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ 
 เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน 3,000 บาท 
 เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
 เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  3,000 บาท    

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรม  

- กิจกรรมส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
(ศึกษาดูงาน) 

- งานทะเบียนและ
อัตรากำลัง 
- จัดทำไวนิลข้าราชการครู
และบุคลากรทางการ
ศึกษา 

 
         
 
 
 
 
 

มิถุนายน 2569 
1,500 

 
ธันวาคม 2569 

1,500 
 
 

- 

 
 

1,500 
 
 
 
 
 

1,500 
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กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
รวม 1,500 1,500 3,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
                                   ดำเนินการในช่วงเดือน มิ.ย.  ธ.ค. 2569 
6. วิธีดำเนินการ 

-  กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากร(ศึกษาดูงาน) 
การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ในปีการศึกษา ๒๕๖9  
- มีผู้บริหาร จำนวน ๑ คน  
- มีข้าราชการครู จำนวน 9 คน 
- ครูพ่ีเลี้ยง จำนวน 1 คน 
- ครูธุรการ จำนวน 1 คน 
- นักการภารโรง จำนวน ๑ คน 

พ.ค. ๒๕๖9 - นางสุภาพร  เมตไตรพันธ์ 

2. การวางแผน (Plan) 
2.1 วางแผนการดำเนินงาน 
2.2 ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

มิ.ย. , ส.ค. ,
ธ.ค. ๒๕๖9 
 
 

- นางสุภาพร  เมตไตรพันธ์ 

3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
3.1 ครูที่จะเข้าร่วมการอบรมสัมมนาเสนอเรื่องเพ่ือขอ
อนุมัติ 
3.2 ผู้อำนวยการพิจารณาอนุมัติ 
3.3 เข้าร่วมประชุมสัมมนา 
3.4 รายงานผลการเข้าร่วมประชุมสัมมนา 
3.5 เบิกจ่ายงบประมาณสนับสนุน 

มิ.ย. ๒๕๖9  
- 

มี.ค. ๒๕70 

10,000 นางสุภาพร  เมตไตรพันธ์ 

4. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ สรุปผลการดำเนินงาน 
๔.๒ รายงานผลและเผยแพร่ผลการดำเนินงาน 

มี.ค. ๒๕70 - นางสุภาพร  เมตไตรพันธ์ 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 

มี.ค. ๒๕70 - นางสุภาพร  เมตไตรพันธ์ 



๑๑๔ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

 
- งานทะเบียนและอัตรากำลัง 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2. งานทะเบียนและอัตรากำลัง มิถุนายน - นางสุภาพร  

เมตไตรพันธ์ 
 1.สถานการณ์ปัจจุบัน (S) การจัดทำงานทะเบียน

และอัตรากำลังเพ่ือเป็นการวางกรอบแนวทางการใช้
จ่ายงบประมาณในการดำเนินกิจกรรมภายใน
สถานศึกษา  

พฤษภาคม
2569 

 

- นางสุภาพร  
เมตไตรพันธ์ 

 2. การวางแผน (Plan) 
2.1 วางแผนการดำเนินงาน 
2.2 ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ค. 2569 
 

- ครูทุกคน 

 3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
3.1 การจัดทำทะเบียนประวัติ 
3.2 รวบรวมข้อมูลหลักฐานการบริหารงานทะเบียน
และสถิติข้าราชการครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 

 
มิ.ย. 2569 

- ครูทุกคน 

 4. ขั้นติดตามประเมินผล(Check) 
4.1 ตรวจสอบการใช้งบประมาณตามแผนปฏิบัติการ
ประจำปี 

มีนาคม 
2570 

- ครูทุกคน 

 5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
5.2 นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 
 

มีนาคม 2570 - ครูทุกคน 
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7. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1.ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อย
ละ ๙0 ปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางศาสนาและ
จรรยาบรรณวิชาชีพครู ในระดับดีขึ้นไป 
2. ผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อย
ละ ๑๐0 ปฏิบัติหน้าที่ตามกฎหมายและระเบยีบ
วินัยการปฏิบัติราชการที่เกี่ยวข้อง ตามหลักธรร
มาภิบาล ในระดับดีขึ้นไป 
3. ครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๙0 
เข้ารับการพัฒนาตนเอง จากหน่วยงานต้นสังกัด
จัดขึ้น หรือหน่วยงานอื่นจัดขึ้น อย่างน้อย ๒ ครั้ง 
ในหนึ่งภาคเรียน 

 
1. การรายงานผล 
2. การประเมินผลโครงการ 
 

 
1. แบบรายงานผลโครงการ 
2. แบบประเมินผลโครงการ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

1 ครูและบุคลากรมีการพัฒนาประสิทธิภาพ 
ปฏิบัติตนให้เป็นแบบอย่างที่ดีในการดำเนินชีวิต 
มีความมุ่งมั่น อุทิศตนในการสอน มีการแสวงหา
ความรู้และเทคนิควิธีใหม่ๆ ในการจัดการเรียนรู้
ด้วยตนเอง และนำความรู้ทักษะมาจัด
กระบวนการ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 

 
1. การรายงานผล 
2. การประเมินผลโครงการ 
 

 
1. แบบรายงานผลโครงการ 
2. แบบประเมินผลโครงการ 
 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ครูสามารถปฏิบัติตนตามหลักธรรมของศาสนาที่ตนนับถือและจรรยาบรรณวิชาชีพครูได้ 

  8.2 ครูมีความรับผิดชอบต่อหน้าที่และงานที่ได้รับมอบหมาย  
 8.3 ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับผู้เรียน ผู้ปกครองและชุมชน 

  8.4 ครูมีความมุ่งมั่นและอุทิศตนในการสอนและพัฒนาผู้เรียน 
8.5 ครูมีการแสวงหาความรู้และเทคนิควิธีใหม่ๆในการจัดการเรียนรู้ด้วยตนเอง  สามารถออกแบบการ

จดัการเรียนรู้ที่ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.6 ครูมีการเข้าร่วมประชุม  สัมมนา อบรมและกิจกรรมทางวิชาการ 

    8.7 สถานศึกษาจัดให้ครูสอนตรงตามวิชาที่ถนัด  
ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ  

                (นางสุภาพร  เมตไตรพันธ์) 
 
          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 



๑๑๖ 
 

ชื่อโครงการ     โครงการเสริมสร้างขวัญ กำลังใจ และจรรยาบรรณวิชาชีพ 
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 4 : พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาครูมืออาชีพ 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   

                       กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาให้มีสมรรถนะ ตามมาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                       กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

ลักษณะโครงการ ()   โครงการใหม่     (   ) โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ว่าที่ร.ต.หญิงปวีณา วงศ์หาญ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2569 – เมษายน  2570  
 
1. หลักการและเหตุผล  
 ในปัจจุบัน การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน 
จำเป็นต้องอาศัยบุคลากรทางการศึกษาที่มีความรู้ ความสามารถ ควบคู่กับการมีขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ ขวัญและกำลังใจถือเป็นปัจจัยสำคัญที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการทำงาน ความ
ทุ่มเท และความรับผิดชอบของบุคลากร หากบุคลากรมีความรู้สึกที่ดีต่อองค์กร ย่อมส่งผลให้การดำเนินงาน
เป็นไปอย่างราบรื่นและมีคุณภาพ 
 นอกจากนี้ จรรยาบรรณวิชาชีพครูเป็นหลักสำคัญที่กำหนดพฤติกรรมและแนวปฏิบัติที่เหมาะสมของ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อให้สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างถูกต้อง โปร่งใส และเป็นแบบอย่างที่ดีแก่
ผู้เรียนและสังคม การส่งเสริมให้บุคลากรตระหนักถึงคุณค่าและยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ จึงเป็นสิ่งจำเป็น
อย่างยิ่งในการยกระดับมาตรฐานวิชาชีพ และสร้างความเชื่อมั่นให้แก่ผู้ปกครองและชุมชน 
 ดังนั้น เพ่ือเป็นการเสริมสร้างขวัญ กำลังใจ และปลูกฝังจิตสำนึกด้านจรรยาบรรณวิชาชีพให้แก่ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการเสริมสร้างขวัญ กำลังใจ และจรรยาบรรณวิชาชีพขึ้น เพ่ือ
ส่งเสริมให้บุคลากรมีทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพ มีความภาคภูมิใจในหน้าที่ของตนเอง และสามารถปฏิบัติงานได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ อันจะส่งผลต่อคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวมต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือเสริมสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความมุ่งม่ัน ตั้งใจ และมี
ความสุขในการปฏิบัติงาน 
 2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และยึดมั่นในจรรยาบรรณ
วิชาชีพอย่างถูกต้องเหมาะสม 
 2.3 เพ่ือพัฒนาทัศนคติที่ดีต่อวิชาชีพครู เสริมสร้างความรัก ความสามัคคี และความผูกพันต่อองค์กร 
อันส่งผลต่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและคุณภาพการจัดการศึกษา 
 
 
 
 



๑๑๗ 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
3.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีการประเมินผ่านเกณฑ์ด้านจรรยาบรรณวิชาชีพ ไม่

น้อยกว่าร้อยละ 100  
3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

3.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงานเพิ่มขึ้น มีความ
กระตือรือร้นและทุ่มเทต่อหน้าที่มากยิ่งขึ้น 

3.2.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความตระหนักและยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ ปฏิบัติ
ตนอย่างเหมาะสม เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้เรียน 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน 7,442 บาท  
  เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
  เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  7,442บาท    

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
โครงการเสริมสร้างขวัญ กำลังใจ และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 
- จัดซื้อวัสดุ  

พฤษภาคม 2569 – 

กันยายน 2569 

4,442 

 

ตุลาคม 2569 – 

มีนาคม 2570 

3,000 

 
7,442 

 
 

รวม 4,442 3,000 7,442 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
 

 
 
 
 
 
 



๑๑๘ 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
เบิกจ่ายเดือน มิถุนายน 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
๑ ของขวัญเพื่อสร้างขวัญและกำลังใจ 3 300 0 900 0  
2 ช่อดอกไม้แสดงความยินดี - - - 3,542 0  

รวม 900 0  
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
เบิกจ่ายเดือน พฤศจิกายน 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 ของขวัญเพื่อสร้างขวัญและกำลังใจ  11 300 0 3,300 0  

 รวม    3,300 0  
 
6. วิธีดำเนินการ  

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

โครงการเสริมสร้างขวัญ กำลังใจ และจรรยาบรรณวิชาชีพ 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
ในปัจจุบัน การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มี
ประส ิทธ ิภาพและเก ิดประโยชน ์ส ูงส ุดต ่อผ ู ้ เร ียน 
จำเป็นต้องอาศัยบุคลากรทางการศึกษาที ่ม ีความรู้ 
ความสามารถ ควบคู่กับการมีขวัญและกำลังใจในการ
ปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ ขวัญและกำลังใจถือเป็น
ปัจจัยสำคัญที่ส่งผลต่อประสิทธิภาพการทำงาน ความ
ทุ่มเท และความรับผิดชอบของบุคลากร หากบุคลากรมี
ความรู ้สึกที ่ดีต่อองค์กร ย่อมส่งผลให้การดำเนินงาน
เป็นไปอย่างราบรื่นและมีคุณภาพ 

พ.ค. ๒๕๖8 - ว่าที่ร.ต.หญิง 
ปวีณา 

วงศ์หาญ 

2. การวางแผน (Plan) 
2.1 วางแผนการดำเนินงาน 
2.2 ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

มิ.ย. ๒๕๖8 
 
 

- ว่าที่ร.ต.หญิง 
ปวีณา 

วงศ์หาญ 
3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.2 จัดซิ้อวัสดุ 
๓.๓ ดำเนินการตามกิจกรรม 

มิ.ย. ๒๕๖8  
- 

มี.ค. 2570 

 
7,442 

ว่าที่ร.ต.หญิง 
ปวีณา 

วงศ์หาญ 



๑๑๙ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

4. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
4.1 แบบประเมินความพึงพอใจ 

มี.ค. ๒๕๖9 - ว่าที่ร.ต.หญิง 
ปวีณา 

วงศ์หาญ 
5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
5.2 นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕๖9 - ว่าที่ร.ต.หญิง 
ปวีณา 

วงศ์หาญ 

7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม
กิจกรรมโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80  
3.1.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีการ
ประเมินผ่านเกณฑ์ด้านจรรยาบรรณวิชาชีพ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 100 
 

 
๑. การประเมินผลโครงการ 

 
1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและ
กำล ังใจในการปฏ ิบ ัต ิ งานเพ ิ ่มข ึ ้น ม ีความ
กระตือรือร้นและทุ่มเทต่อหน้าที่มากยิ่งขึ้น 
3.2.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความ
ตระหนักและยึดมั ่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ 
ปฏิบัติตนอย่างเหมาะสม เป็นแบบอย่างที่ดีแก่
ผู้เรียน 

 
๑. การประเมินผลโครงการ 

 
1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 8.1 สร้างขวัญและกำลังใจให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความมุ่งม่ัน ตั้งใจ และมีความสุขใน
การปฏิบัติงาน 
 8.2 ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ
อย่างถูกต้องเหมาะสม 
 8.3 พัฒนาทัศนคติท่ีดีต่อวิชาชีพครู เสริมสร้างความรัก ความสามัคคี และความผูกพันต่อองค์กร อัน
ส่งผลต่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและคุณภาพการจัดการศึกษา 
 



๑๒๐ 
 

 
               ลงชื่อ...........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                 (ว่าที่ร.ต.หญิงปวีณา วงศ์หาญ)  
 
 
 

          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๑ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายงานบริหารงานงบประมาณ 

  



๑๒๒ 
 

ชื่อโครงการ     โครงการขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   

                       กลยุทธ์ที่ 2 : ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                       กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
ลักษณะโครงการ (    )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง โครงการประกันคุณภาพ 

การศึกษา)  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางณัฐรดา ธนนัฐ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2569 – เมษายน  2570  
 
1. หลักการและเหตุผล  
 การจัดการศึกษาในปัจจุบันมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีสมรรถนะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
ควบคู่กับการยกระดับมาตรฐานสถานศึกษาให้เป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด โรงเรียนบ้านต้นผึ้งจึงให้ความสำคัญ
กับการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่งเป็นกลไกสำคัญในการบริหารจัดการศึกษาให้มี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ อันจะนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างยั่งยืน 
 การดำเนินงานประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง จำเป็นต้องอาศัยความร่วมมือจาก
ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาในการดำเนินงานตามกระบวนการอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่การวางแผน 
การปฏิบัติงาน การตรวจสอบ และการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่องตามวงจรคุณภาพ (PDCA) รวมทั้งการ
จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ และการนำผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
และยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
 ดังนั้น โรงเรียนบ้านต้นผึ้งจึงได้จัดทำโครงการขับเคลื่อนระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา เพ่ือ
เสริมสร้างความเข้มแข็งของระบบประกันคุณภาพ ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการ
ดำเนินงาน สามารถจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ได้อย่างมีคุณภาพ และนำผลไปใช้ในการปรับปรุง
พัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน พร้อมรองรับการประเมินคุณภาพการศึกษาจากหน่วยงาน
ภายนอกต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์  

2.1 เพ่ือพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนบ้านต้นผึ้งให้มีความเข้มแข็งและมี
ประสิทธิภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถดำเนินงานด้านการ
ประกันคุณภาพภายในได้อย่างถูกต้อง 

2.3 เพ่ือพัฒนาการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) และนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุง
พัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
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3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ร้อยละ 100 เข้าร่วมการดำเนินงาน 
ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

3.1.2 โรงเรียนบ้านต้นผึ้งมีการจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) จำนวน 1 ฉบับ ต่อปี 
การศึกษา 

3.1.3 มีการดำเนินกิจกรรมตามแผนงานโครงการประกันคุณภาพภายใน ไม่น้อยกว่าร้อยละ  
100 ของแผนที่กำหนด 
 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 โรงเรียนบ้านต้นผึ้งมีระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็ง ครูและบุคลากรสามารถ

ดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และนำผลการประเมินไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานอย่างต่อเนื่อง 

 
4.  งบประมาณ 

     แหล่งงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน 442 บาท  
  เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
  เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  442 บาท    

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี 
  ลักษณะกิจกรรม 
-จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี และ 
สรุปแผนปฏิบัติการประจำปี 

พฤษภาคม 2569 

280 
มีนาคม 2570 

162 
 

442 

การจัดทำรายงานการประเมินตนเอง (SAR) 
ลักษณะกิจกรรม 
1. ประชุมครูเพื่อทบทวนหลักสูตร 
- วิเคราะห์ตัวชี้วัด/มาตรฐานการ
เรียนรู้ 
- ปรับโครงสร้างรายวิชาให้เหมาะสม
กับผู้เรียน 

พฤษภาคม 2569  
 
 
 

  
1,000 
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กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
2.จัดทำและปรับปรุงเอกสาร
หลักสูตร 
- ปรับคำอธิบายรายวิชา 
- จัดทำโครงสร้างหน่วยการเรียนรู้ 
- จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้ 
3. พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการ
เรียนรู้ 
- ออกแบบสื่อการเรียนรู้ให้
สอดคล้องหลักสูตรใหม่ 
-จัดทำแบบฝึก/ใบงาน 
4. สรุปและเผยแพร่หลักสูตร 
- จัดทำเอกสารรูปเล่ม 
- นำไปใช้จริงในชั้นเรียน 

หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี 

เบิกจ่ายเดือน พฤษภาคม 2569 

 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
๑ ก.ถ่าย Double A 80g A4 500 แผ่น 2 รีม 140 0 280 0  

รวม 280   
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รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี 

เบิกจ่ายเดือน มีนาคม 2570 

 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
๑ ค่าถ่ายเอกสารและเข้าเล่ม 1 ชุด 162 0 162 0  

รวม 162   

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมปรับปรุงหลักสูตร ป.1-3 

ดำเนินการในช่วงเดือน  พฤษภาคม 2569  
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมาย
เหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 กระดาษถ่ายเอกสาร A4 80g 3 รีม 140 0 420 0  
2 กระดาษสี A4 คละสี 1 ห่อ 100 0 100 0  
3 กระดาษการ์ดสี 120g 1 แพ็ค 55 0 55 0  

4 
ก.พิมพ์ภาพมันวาว ADVANCED 180g A4 100 
แผ่น 

1 แพ็ค 219 0 219 0  

5 คลิปหนีบกระดาษ 1 กล่อง 45 0 45 0  
6 กระดาษโน้ตกาว 1 แพ็ค 50 0 50 0  
7 ค่าเข้าเล่มเอกสาร 1 ชุด 111 0 111 0  

 รวม    1,000   
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6. วิธีดำเนินการ  

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏบิัติการประจำปี 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
   การจ ัดทำแผนพ ัฒนาค ุณภาพการศ ึ กษาและ
แผนปฏิบัติการประจำปี เป็นกระบวนการสำคัญในการ
ขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้
บรรลุเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาและนโยบายของ
หน่วยงานต้นสังกัด โดยมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
ให้สอดคล้องกับทักษะในศตวรรษที่ 21 ซึ่งต้องอาศัย
ข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน  
ในการดำเนินการดังกล่าว สถานศึกษาจำเป็นต้องศึกษา
วิเคราะห์บริบทของโรงเรียน ทั้งด้านผู้เรียน ครูผู ้สอน 
การบริหารจัดการ บรรยากาศและสภาพแวดล้อมในการ
เรียนรู ้ รวมถึงสื ่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการ
ศ ึกษา ตลอดจนผลการดำเน ินงานท ี ่ผ ่ านมา เช่น 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการประเมินคุณภาพภายใน
และภายนอก เพื ่อนำมาวิเคราะห์สภาพปัญหา ความ
ต้องการจำเป็น และแนวทางในการพัฒนา นอกจากนี้ ยัง
ต้องศึกษานโยบาย จุดเน้นของหน่วยงานต้นสังกัด 
มาตรฐานการศึกษา ตัวชี้วัด และหลักสูตรการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) 
เพื่อให้การจัดทำแผนมีความสอดคล้องกับทิศทางการ
พัฒนาการศึกษาในระดับชาติ จากการวิเคราะห์ข้อมูล
ดังกล่าว ทำให้สถานศึกษาทราบถึงจุดเด่น จุดที ่ควร
พัฒนา และความต้องการจำเป็น อันเป็นข้อมูลพื้นฐาน
สำคัญในการกำหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมาย และแนวทาง
การพัฒนา เพื ่อนำไปสู ่การจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปีที่มีประสิทธิภาพ 
และสามารถพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่
กำหนดได้อย่างแท้จริง  

พ.ค. 2570 - นางณัฐรดา   
ธนนัฐ 

2. การวางแผน (Plan) 
2.1 กำหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมาย และตัวชี้วัด 
2.2 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2.3 จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี (โครงการ/กิจกรรม) 
2.4 กำหนดงบประมาณ ระยะเวลา และผู้รับผิดชอบ 

พ.ค. 2570 
 
 

280 นางณัฐรดา   
ธนนัฐ 
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การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏบิัติการประจำปี 

3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ ดำเนินกิจกรรมตามแผนที่กำหนด 
3.2 จัดการเรียนการสอน/โครงการตามแผน 
3.3 ใช้วัสดุอุปกรณ์และทรัพยากรตามงบประมาณ 
3.3 บันทึกผลการดำเนินงาน 

พ.ค. ๒๕๖9  
- 

ก.พ. 2570 

- นางณัฐรดา   
ธนนัฐ 

4. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
4.1 นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
4.2 ประเมินผลตามตัวชี้วัด 
4.3 ตรวจสอบความก้าวหน้าและปัญหา 
4.4 ใช้แบบประเมิน แบบสังเกต และแบบสอบถาม 

มี.ค. 2570 - นางณัฐรดา   
ธนนัฐ 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 สรุปผลการดำเนินงาน 
5.2 วิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ต้องปรับปรุง 
5.3 ทำเล่ม SAR 
5.4 นำผลไปพัฒนาแผนในปีถัดไป 

มี.ค. 2570 162 นางณัฐรดา   
ธนนัฐ/นางนุจรี 

จอมแปง 
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7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านต้น
ผึ้ง ร้อยละ 100 เข้าร่วมการดำเนินงาน 
ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
2.โรงเรียนบ้านต้นผึ ้งมีการจัดทำรายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) จำนวน 1 ฉบับ ต่อปี 
การศึกษา 
3.มีการดำเนินกิจกรรมตามแผนงานโครงการ
ประกันคุณภาพภายใน ไม่น้อยกว่าร้อยละ  
100 ของแผนที่กำหนด 

 
๑. การประเมินผลโครงการ 

 
1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1.โรงเรียนบ้านต้นผึ ้งมีระบบประกันคุณภาพ
ภายในที ่ เข ้มแข ็ง คร ูและบ ุคลากรสามารถ
ดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และนำผลการ
ประเมินไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้
เป็นไปตามมาตรฐานอย่างต่อเนื่อง 
 

 
๑. การประเมินผลโครงการ 

 
1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
8.1 โรงเรียนบ้านต้นผึ้งมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่ดำเนินงานอย่างเป็นระบบและ

ต่อเนื่อง 
8.2 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน และสามารถจัดทำเอกสาร/หลักฐาน

ด้านประกันคุณภาพได้อย่างครบถ้วน 
8.3 โรงเรียนบ้านต้นผึ้งมีรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ที่มีคุณภาพและเป็นไปตามเกณฑ์ที่กำหนด 

 
 

               ลงชื่อ...........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ  
                 (นางณัฐรดา ธนนัฐ)  
 
 
 

          ลงชื่อ............ ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
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ชื่อโครงการ   บริหารจัดการงบประมาณและพัสดุสถานศึกษาอย่างโปร่งใส 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒   

กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วยนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) ภายใต้ความร่วมมือของภาคี
เครือข่ายทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
กลยุทธ์ท่ี 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กบัประชากรวัยเรียนทุกคน  
กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  ว่าที่ ร.ต.หญิงวิราสิณี จิตรสงา่ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2569 – เมษายน  2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษาถือเป็นหัวใจสำคัญในการขับเคลื่อนคุณภาพผู้เรียนและ
พัฒนาสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพตามมาตรฐานสากล ภายใต้หลักธรรมาภิบาลและการบริหารจัดการภาครัฐ
แนวใหม่ที่มุ่งเน้นความคุ้มค่าและความโปร่งใส โรงเรียนจึงเล็งเห็นความจำเป็นในการพัฒนาระบบการเงินและ
บัญชีให้มีความถูกต้อง เป็นปัจจุบัน และสอดคล้องกับระเบียบกระทรวงการคลังอย่างเคร่งครัด เพื่อสร้างความ
เชื่อมั่นให้กับหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชน ว่างบประมาณทุกบาททุกสตางค์ได้รับการจัดสรรและใช้จ่ายไป
เพ่ือประโยชน์ทางการศึกษาอย่างแท้จริง ผ่านกระบวนการตรวจสอบที่รัดกุมและเข้าถึงข้อมูลได้อย่างชัดเจน 

ควบคู่ไปกับการบริหารงบประมาณ โรงเรียนมุ่งเน้นการพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์เพื่อให้การจัดซื้อ
จัดจ้างและการบริหารจัดการทรัพย์สินของทางราชการเป็นไปอย่างมีระบบ โดยการนำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้
ในการจัดทำทะเบียนคุมพัสดุและการตรวจสอบสภาพสินทรัพย์ประจำปี เพื่อป้องกันความเสี่ยงในการชำรุดสูญ
หายและเพิ่มประสิทธิภาพในการใช้ทรัพยากรให้เกิดประโยชน์สูงสุด การพัฒนากระบวนการงานพัสดุนี้ไม่
เพียงแต่จะช่วยลดขั้นตอนที่ซ้ำซ้อน แต่ยังเป็นการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรที่ซื่อสัตย์สุจริต ซึ่ งเป็นรากฐาน
สำคัญในการป้องกันปัญหาการทุจริตประพฤติมิชอบในสถานศึกษา 

นอกจากนี้ เพื่อให้การดำเนินงานในทุกภาคส่วนเป็นไปอย่างราบรื่นและยั่งยืน โรงเรียนจึงได้ขับเคลื่อน
ระบบควบคุมภายในอย่างเป็นรูปธรรม โดยการประเมินความเสี่ยงและกำหนดมาตรการป้องกันเชิงรุกในทุก
ขั้นตอนของกิจกรรมทางการเงินและพัสดุ ระบบดังกล่าวจะทำหน้าที่เป็นกลไกสำคัญในการกำกับติดตามและ
ประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ ช่วยให้สามารถตรวจพบข้อผิดพลาดและปรับปรุงแก้ไขได้ทันท่วงที 
ส่งผลให้การบริหารจัดการงบประมาณและพัสดุของโรงเรียนมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และเกิดความคุ้ม
ค่าสูงสุดต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างมีเสถียรภาพ 
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2. วัตถุประสงค ์
  2.1 เพื่อพัฒนาการบริหารการเงินและบัญชีให้ถูกต้อง โปร่งใส และเป็นไปตามระเบียบของ
ทางราชการ 

2.2 เพ่ือดำเนินการจัดซื้อ จัดจ้างให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ 
บริหารพัสดุภาครัฐ  

2.3 เพ่ือสร้างระบบควบคุมภายในที่เข้มแข็งในการกำกับติดตามและลดความเสี่ยงจากการ 
ปฏิบัติงาน 
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 รายงานทางบัญชีและการเงิน จัดทำเสร็จสมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน ร้อยละ 
100 

3.1.2 การจัดซื้อจัดจ้างทุกโครงการ/กิจกรรม ดำเนินการผ่านระบบ e-GP และ
ถูกต้อง 

ตาม พรบ. การจัดซื้อจัดจ้างฯ ร้อยละ 100 
3.1.3 มีการจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุมภายใน และรายงานความเสี่ยง  

ปีละ 1 ครั้ง 
 

  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 สถานศึกษามีระบบการบริหารการเงินและบัญชีที่ถูกต้อง ครบถ้วนตาม

ระเบียบ 
ของทางราชการ สามารถตรวจสอบข้อมูลและรายงานทางการเงินย้อนหลังได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

3.2.2 กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างมีความโปร่งใส เป็นธรรม และได้พัสดุที่มีคุณภาพ
คุ้มค่า 

กับงบประมาณ สอดคล้องตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
3.2.3 สถานศึกษามีกลไกการควบคุมภายในที่เข้มแข็ง สามารถระบุและลดความเสี่ยง 

จากการปฏิบัติงานที่ผิดพลาดได้อย่างเป็นระบบ สร้างความเชื่อมั่นในการดำเนินงานที่โปร่งใส 

4.  งบประมาณ 
          แหล่งงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน 10,000 บาท  
  เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
  เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2570 
1. การพัฒนาระบบการเงินและ
บัญชี 

1.1 การจ ัดทำแผนและบ ันทึก
รายการ (Recording) วางแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณตามระเบียบพัสดุ 
พร้อมบันทึกรายการรับ-จ่ายเงินลง
ในสมุดบัญชีและทะเบียนคุมให้เป็น
ปัจจุบัน 
1.2 การจ ัดเก ็บและตรวจสอบ
เ อ ก ส า ร  ( Documenting & 
Auditing) รวบรวมหล ักฐานการ
จ่ายเงิน (ใบเสร็จ/ใบสำคัญรับเงิน) 
ให้ครบถ้วนและถูกต้องตามกฎหมาย 
พร้อมตรวจสอบความถูกต้องของ
ยอดเงินคงเหลือเป็นประจำ 
1.3 การรายงานและเปิดเผยข้อมูล 
(Reporting) จัดทำรายงานสรุปงบ
หน้าส่วนราชการและรายงานการเงิน
เสนอต่อผู้บริหารและหน่วยงานต้น
สังกัด เพื่อแสดงความโปร่งใสในการ
ใช้งบประมาณ 

มิถุนายน 2569 
 

5,๐๐๐ บาท 

มกราคม 2570 
 

2,๐๐๐ บาท 
 

7,๐๐๐ 

๒. การพัฒนางานพัสดุและ
สินทรัพย์ 
2.1 จัดระบบทะเบียนพัสดุ 
   - ตรวจสอบครุภัณฑ์/วัสดุทั้งหมด 
   - ลงทะเบียน/ปรับปรุงข้อมูล 
2.2 จัดทำแฟ้ม/เอกสารพัสดุ 
   - แฟ้มทะเบียนครุภัณฑ์ 
   - เอกสารเบิก-จ่าย 

พฤษภาคม 2569 
 

3,000 บาท 
 

 3,000 
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กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2570 
   - เอกสารตรวจสอบ 
2.3 ตรวจสอบและประเมินผล 
   - ตรวจนับประจำปี 
   - สรุปรายงาน 
3. กิจกรรมระบบควบคุมภายใน 
3.1 การวิเคราะห์ความเสี่ยง (Risk 
Assessment) สำรวจและระบุ
จุดอ่อนในกระบวนการทำงานที่อาจ
เกิดข้อผิดพลาดหรือการทุจริต เพื่อ
หาแนวทางป้องกันล่วงหน้า 
3.2 การกำหนดมาตรการควบคุม 
(Control Activities) จ ัดทำค ู ่มือ
ปฏิบัติงานและแบ่งแยกหน้าที่ความ
รับผิดชอบ (เช่น ผู้จ่ายเงินกับผู้บันทึก
บัญชีต้องไม่ใช่คนเดียวกัน) เพ่ือสร้าง
ระบบตรวจสอบถ่วงดุล 
3.3 การติดตามและประเม ินผล 
(Monitoring) จัดตั้งคณะกรรมการ
ตรวจสอบการดำเน ินงานอย ่ าง
สม ่ำ เสมอ เพ ื ่ อรายงานผลและ
ปรับปรุงระบบให้มีความโปร่งใสและ
ถูกต้องอยู่เสมอ 

   
 
 

รวม 8,000 2,000 10,000 

 

 
  



๑๓๓ 
 

การดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
การพัฒนาระบบการเงินและบัญชี (ดำเนินการช่วงเดือนมิถุนายน 2569 และเดือนมกราคม 2570) 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 กระดาษ A4 80g  15 รีม 140 0 2,100 0  
2 กระดาษการ์ดสี 150g A4 50P  

(ฟ้า,เขียว,ชมพู,เหลือง) 
8 แพ็ค 0 0 720 0  

3 ลวดเย็บ MAX 10 กล่อง 18 0 180 0  
4 คลิปหนีบกระดาษ 4 กล่อง 50 0 200 0  
5 คลิปหนีบดำ เบอร์ 108 (1x12) 3 โหล 75 0 255 0  
6 คลิปหนีบดำ เบอร์ 109 (1x12) 3 โหล 92 0 276 0  
7 สันรูดขนาด 5 มิล  2 โหล 70 0 140 0  
8 เครื่องเย็บ Horse #HD-45N 1 อัน 230 0 230 0  
9 กระดาษ Postit 2 ชุด 60 0 120 0  

10 หมึกเติมแท่นประทับ สีน้ำเงินและสีแดง 4 ขวด 85 0 340 0  
11 หมึกปริ้นเตอร์ สีดำ สีแดง สีเหลือง สีน้ำ

เงิน 
7 ขวด 150 0 1,050 0  

12 ตลับชาดสีน้ำเงิน และสีแดง 2 ตลับ 160 0 320 0  
13 ปกพลาสติกใส A4  2 แพ็ค 205 0 410 0  
14 เทปผ้ากาว 5 ม้วน 45 0 225 0  
15 สมุดบัญชีรายรับ-รายจ่าย 1 เล่ม 134 0 134 0  
16 ปากกาเคมี 5 ด้าม 25 0 125 0  
17 ซองพลาสติกใสเจาะรู 5 โหล 35 0 175 0  

รวม 7,000 0  
 

กิจกรรมพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์  (ดำเนินการเดือนพฤษภาคม 2569) 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1. กระดาษ A4 80g  10 รีม 140 0 1,400 0  
2. ทะเบียนวัสดุ 5 เล่ม  50 0 250 0  
3. ทะเบียนครุภัณฑ์ 2 เล่ม  50 0 100 0  
4. ลวดเย็บ MAX #10-1M 5 กล่อง 10 0 50 0  
5. ลวดเย็บ MAX #8-1M 5 กล่อง 16 0 80 0  
6. ลวดเย็บ MAX #T3-10MB 2 กล่อง 45 0 90 0  
7 คลิปหนีบดา Elephant เบอร์ 108 (1x12) 2 โหล 65 0 130 0  



๑๓๔ 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
8 ถ่ายเอกสาร 1 ชุด 900 0 900 0  

รวม 2,000 0  
 
 
6. วิธีดำเนินการ  

 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบการเงินการบัญชี ปีการศึกษา 

2569 
 นางนุจรี  

จอมแปง 
 1.สถานการณ์ปัจจุบัน (S) การจัดทำงานระบบ

การเงินและการบัญชี เพ่ือเป็นการควบคุมการใช้จ่าย
งบประมาณในการดำเนินกิจกรรมภายในสถานศึกษา  

พ.ค.2569 
–  

เม.ย.2570 

- นางนุจรี  
จอมแปง 

 2. การวางแผน (Plan) 
2.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 

2.2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

พ.ค.2569 
–  

เม.ย.2570 

- นางนุจรี  
จอมแปง 

 3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
3.1 จัดระบบงานของฝ่ายบริหารงบประมาณ 
3.2 ควบคุมระบบการเงินและบัญชี 

พ.ค.2569 
–  

เม.ย.2570 

7,000 นางนุจรี  
จอมแปง 

 4. ขั้นติดตามประเมินผล(Check) 
4.1 ตรวจสอบผลการดำเนินงาน โดยวิธีการสังเกต 
4.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
4.3 รายงานผลและเผยแพร่ผลการดำเนินงาน 

มี.ค. 2570 - นางนุจรี  
จอมแปง 

 5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำผลปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
5.2 นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

เม.ย. 2570 - นางนุจรี  
จอมแปง 



๑๓๕ 
 

 
 
 
 
 
 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2 กิจกรรมพัฒนางานพัสดุและสินทรัพย์ ปีการศึกษา 

2569 
 นางณัฐรดา 

ธนนัฐ 
 1.สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  

งานพัสดุและสินทรัพย์เป็นงานส่วนหนึ่งของการ
บริหารงบประมาณตามนโยบายของรัฐบาลโดยมี
จุดประสงค์เพ่ือมุ้งเน้นให้หน่วยงานและบุคลากร
ผู้รับผิดชอบปฏิบัติงานด้านงบประมารให้เป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 

พ.ค.2569 
–  

เม.ย.2570 

- นางณัฐรดา 
ธนนัฐ 

 2. การวางแผน (Plan) 
2.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 

2.2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

พ.ค.2569 
–  

เม.ย.2570 

- นางณัฐรดา 
ธนนัฐ 

 3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
3.1 จัดระบบงานพัสดุและสินทรัพย์ 
3.2 อำนวยความสะดวกต่อผู้ใช้บริการ 

พ.ค.2569 
–  

เม.ย.2570 

3,000 นางณัฐรดา 
ธนนัฐ 

 4. ขั้นติดตามประเมินผล(Check) 
4.1 ประเมินผล ด้วยวิธีการสงัเกต 
4.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
4.3 รายงานผลและเผยแพร่ผลการดำเนินงาน 

มี.ค. 2570 - นางณัฐรดา 
ธนนัฐ 

 5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำผลปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
5.2 นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

เม.ย. 2570 - นางณัฐรดา 
ธนนัฐ 



๑๓๖ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3 กิจกรรมระบบควบคุมภายใน ปีการศึกษา 

2569 
- นางนุจรี  

จอมแปง 
 1.สถานการณ์ปัจจุบัน (S) การจัดทำงานระบบ

ควบคุมภายใน เพ่ือเป็นการเตรียมความพร้อมในการ
ตรวจสอบภายในของสถานศึกษา 

พ.ค.2569 
–  

เม.ย.2570 

- นางนุจรี 
จอมแปง 

 2. การวางแผน (Plan) 
2.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 

2.2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

พ.ค.2569 
–  

เม.ย.2570 

- นางนุจรี 
จอมแปง 

 3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
3.1 จัดวางระบบควบคุมภายใน 
 

พ.ค.2569 
–  

เม.ย.2570 

- นางนุจรี 
จอมแปง 

 4. ขั้นติดตามประเมินผล(Check) 
4.1 ประเมินผล ด้วยวิธีการสงัเกต 
4.2 สรุปผลการดำเนินงาน 
4.3 รายงานผลและเผยแพร่ผลการดำเนินงาน 

มี.ค. 2570 - นางนุจรี 
จอมแปง 

 5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำผลปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
5.2 นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

เม.ย. 2570 - นางนุจรี 
จอมแปง 



๑๓๗ 
 

7. การติดตามประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (Outcomes) 
1. รายงานทางบัญชีและการเงิน จัดทำเสร็จ
สมบูรณ์และเป็นปัจจุบัน ร้อยละ 100 
 
 
2. การจัดซื้อจัดจ้างทุกโครงการ/กิจกรรม 
ดำเนินการผ่านระบบ e-GP และถูกต้อง 
ตาม พรบ. การจัดซื้อจัดจ้างฯ ร้อยละ 100 
 
 
3. มีการจัดทำรายงานการประเมินผลการควบคุม
ภายใน และรายงานความเสี่ยงปีละ 1 ครั้ง 
 

 
1. การตรวจสอบความครบถ้วน
และเป็นปัจจุบันของเอกสาร
บัญชีรายเดือน 
 
2. การตรวจสอบความถูกต้อง
ของกระบวนการจัดซื้อจัดจ้างใน
ระบบ e-GP และเอกสารแนบ 
 
 
3. การตรวจสอบความสำเร็จใน
การจัดทำเล่มรายงานสรุปผล
การควบคุมภายใน 

 
1. ทะเบียนคุมเงิน, 
รายงานสถานะการเงิน
ประจำวัน 
 
2. บันทึกข้อความขอ
อนุมัติซื้อ/จ้าง, รายงานผล
การจัดซื้อจัดจ้าง (พิมพ์
จากระบบ e-GP) 
 
3. แบบประเมินผลการ
ควบคุมภายใน, รายงาน
การบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

ผลลัพธ์ ( Outputs) 
1. สถานศึกษามีระบบการบริหารการเงินและบัญชี
ที่ถูกต้อง ครบถ้วนตามระเบียบ 
ของทางราชการ สามารถตรวจสอบข้อมูลและ
รายงานทางการเงินย้อนหลังได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
2. กระบวนการจัดซื้อจัดจ้างมีความโปร่งใส เป็น
ธรรม และได้พัสดุที่มีคุณภาพคุ้มค่า 
กับงบประมาณ สอดคล้องตามพระราชบัญญัติการ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
3. สถานศึกษามีกลไกการควบคุมภายในที่เข้มแข็ง 
สามารถระบุและลดความเสี่ยง 
จากการปฏิบัติงานที่ผิดพลาดได้อย่างเป็นระบบ 
สร้างความเชื่อม่ันในการดำเนินงานที่โปร่งใส 
 

 
1. การนิเทศ ติดตาม และ
ประเมินผลการปฏิบัติงานบัญชี
และการเงินโดยผู้บริหารหรือ
หน่วยงานตรวจสอบ 
 
2. การสุ่มตรวจเช็คพัสดุเทียบ
กับคุณลักษณะเฉพาะ (Spec) 
และราคามาตรฐาน 
 
3. การเปรียบเทียบสถิติ
ข้อผิดพลาดหรือข้อทักท้วงจาก
การตรวจสอบทั้งภายในและ
ภายนอก 

 
1. แบบประเมิน
ประสิทธิภาพการ
บริหารงานการเงินและ
บัญชี, บันทึกการตรวจรับ
งาน 
2. ใบตรวจรับพัสดุ, 
ทะเบียนคุมสินทรัพย์และ
วัสดุ, แบบประเมินความ
คุ้มค่า 
3. รายงานสรุปผลการ
นิเทศ/ติดตามงาน, 
รายงานผลการตรวจสอบ
จากหน่วยตรวจสอบ
ภายใน 

 

 

 

 

 



๑๓๘ 
 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
8.1 สถานศึกษามีระบบการเงินและบัญชีที่ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน สามารถตรวจสอบ 

สถานะการใช้จ่ายงบประมาณได้แบบ Real-time และเป็นไปตามระเบียบของทางราชการ 100% 
8.2 การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุของสถานศึกษา มีความโปร่งใส คุ้มค่า และปฏิบัติได้ถูกต้อง

ตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ลดข้อผิดพลาดและขั้นตอนที่
ซับซ้อน 

8.3 สถานศึกษามีระบบควบคุมภายในที่เข้มแข็ง มีกลไกการกำกับติดตามที่มีประสิทธิภาพ ซึ่งช่วยลด
ความเสี่ยงในการปฏิบัติงานผิดพลาด และสร้างความเชื่อมั่นให้กับหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชน 
 
 
               ลงชื่อ...........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ  
                      (นางนุจรี จอมแปง) 
 
 
          ลงชื่อ.......................... ..................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นายศุภธณิศร์ น้ำคำ) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 

 

 
 

  



๑๓๙ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ฝ่ายงานบริหารงานทั่วไป 

  



๑๔๐ 
 

ชื่อโครงการ  โครงการโรงเรียนน่าอยู่และจัดการสิ่งแวดล้อม  
กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๓ : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   
                      กลยุทธ์ที่ 3 : ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                      กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

   ประเด็นพิจารณาท่ี  2.5 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสภาพแวดล้อม
ทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาววรรณิสา สมหวัง 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนการสอน นอกจากจะทำให้เกิดความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยและสวยงามแล้ว ยังเป็นการส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข มีความภาคภูมิใจใน
สถาบันของตนเอง ซึ่งจะนำไปสู่ความสำเร็จในชีวิต ถึงแม้จะได้รับการปรับปรุงแล้วก็ตามแต่โรงเรียนได้ตระหนัก
ในเรื่องนี้ จึงได้พยายามปรับปรุงอาคารสถานที่ ปรับภูมิทัศน์ ซอมแซมวัสดุอุปกรณ์ระบบสาธารณูปโภค รวมถึง
การนำเศษใบไม้มาทำปุ๋ยหมักเพ่ือลดจำนวนใบไม้ลง  ถึงแม้งานฝ่ายอาคารสถานที่จะได้รับการปรับปรุงอยู่แล้วก็
ตาม แต่ก็ต้องมีการดูแลปรับปรุงเพ่ิมเติมตลอดเวลาเนื่องจากมีการชำรุด โดยเฉพาะโรงเรียนบ้านต้นผึ้งเป็น
โรงเรียนขนาดกลาง และเป็นสถานที่ให้บริการหน่วยงานตลอดจนประชาชนทั่วไปมาโดยตลอด จึงต้องมีการ
ปรับปรุงซ่อมแชมดูแลอาคารสถานที่อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรได้ จัดกิจกรรมการเรียนรู้
อย่างมีความสุขและมีความปลอดภัยตอชีวิตและทรัพย์สิน ตลอดจนการบริการให้ความสะดวกความพึงพอใจแก่
ผู้ปกครองบุคคลทั่วไป และชุมชน  
 ดังนั้น โรงเรียนบ้านต้นผึ้งจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ ้น เพื่อปรับปรุง พัฒนาสภาพแวดล้อมให้น่าอยู่
สวยงามมีความปลอดภัยอย่างตอเนื่องตามความจำเป็นและเหมาะสม  
 
2. วัตถุประสงค์ 

1.1 เพ่ือส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีอาคารสถานที่เหมาะสมและปลอดภัย 
 1.2 เพ่ือจัดเตรียมความพร้อมของอาคารสถานที่ ปรับภูมิทัศน์ ซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ระบบ
สาธารณูปโภคให้นักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียนให้พร้อมใช้งานตลอดเวลา 

1.3  เพ่ือส่งเสริมการคัดแยกขยะและการผลิตปุ๋ยหมักชีวภาพใช้เองช่วยลดการซื้อปุ๋ยเคมีที่มีราคาสูงได้ 
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3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
 3.1.1 ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนร้อยละ 80 ได้พัฒนาแหล่งเรียนรู้และสภาพ แวดล้อม
โดยรอบโรงเรียน 
 3.2.2 ร้อยละ 90 อาคารสถานที่ สาธารณูปโภค วัสดุอุปกรณ์ พร้อมใช้งาน 
 3.1.3 ร้อยละ 90 นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีความรู้เรื่องการคัดแยกขยะและการผลิตปุ๋ย
หมักชีวภาพจากขยะมูลฝอย 

 
 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

3.2.1 สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
3.2.2 อาคารสถานที่ สาธารณูปโภค วัสดุอุปกรณ์มีความพร้อมในการให้บริการแก่นักเรียน ครู

และบุคลากรของโรงเรียน 
3.2.3  นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีความรู้เรื่องการคัดแยกขยะและการผลิตปุ๋ยหมัก

ชีวภาพจากขยะมูลฝอย 
4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน 37,076 บาท 
  เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
  เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  37,076 บาท 
    
5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมเขตพัฒนา  
  - จัดซื ้อว ัสดุ/อุปกรณ์ในการทำ
ความสะอาด เพื ่อมอบให้เขตพื้นที่
รับผิดชอบในการดูแลความสะอาด
บริเวณพ้ืนที่ต่าง ๆ ของโรงเรียน  

 
พฤษภาคม - กันยายน 

2569 
๗,000 บาท 

 
พฤศจิกายน ๒๕๖๙ - 

มีนาคม ๒๕๗๐ 
๔,0๗๖ บาท 

 
๑๑,0๗๖ 

๒. กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่
และระบบสาธารณูปโภค เพื่อความ
ปลอดภัยรอบด้าน 
    - จัดเตรียมความพร้อมของ
อาคารสถานที่ ปรับภูมิทัศน์ 
ซ่อมแซมวัสดุอุปกรณ์ระบบ
สาธารณูปโภค พร้อมให้บริการแก่

 
พฤษภาคม - กันยายน 

2569 
12,000บาท 

 
พฤศจิกายน ๒๕๖๙ - 

มีนาคม ๒๕๗๐ 
12,000บาท 

 
 
 

24,000 
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กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
นักเรียน ครูและบุคลากรของ
โรงเรียน 
3.  กิจกรรมธนาคารขยะและปุ๋ย
หมักชีวภาพ  
  จัดเตรียมวัสดุ/อุปกรณ์ในการทำ
กิจกรรมธนาคารขยะและปุ๋ยหมัก
ชีวภาพ 

 
พฤษภาคม 2569 

 
2,000 บาท 

 

 
 
- 
 
 

 
 
 

2,๐๐๐ 

รวม 21,000 16,076 37,076 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมเขตพัฒนา 

 ดำเนินการในช่วงเดือน พฤษภาคม 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต.  

1 ไม้กวาดอ่อน ๗๒ ๔๕ ๐ ๓,๒๔๐ ๐  
2 ไม้กวาดแข็ง ๗๒ ๖๐ ๐ ๔,๓๒๐ ๐  
3 น้ำยาล้างห้องน้ำ ๒ ๕๕๐ ๐ ๑,๑๐๐ ๐  
4 น้ำยาถูพ้ืน 5 ๒๐๐ ๐ ๑,000 ๐  
5 น้ำยาเช็ดกระจก ๑ ๑๕๐ ๐ ๑๕๐ ๐  
6 ไม้ปัดขนไก่ ๓ ๑๕๐ ๐ ๔๕๐ ๐  
๗ ขันตักน้ำ ๑ โหล 11๖ ๐ 11๖ ๐  
๘ ไม้ถูพ้ืน ๒ ๑๕๐ ๐ ๓๐๐ ๐  
๙ ธงชาติ ๒ ๒๐๐ ๐ ๔๐๐ ๐  

รวม 11,076 0  
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รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
 กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่และระบบสาธารณูปโภค เพื่อความปลอดภัยรอบด้าน 

 ดำเนินการในช่วงเดือน พฤษภาคม 2569 - มีนาคม 2570 
งบประมาณ 24,000 บาท 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต. 

1 น้ำมันเครื่องตัดหญ้า 70 35 0 2,450 0  
2 ข้อต่อปะปา 50 7 0 350 0  
3 ก๊อกน้ำซานวา 10 150 0 1,500 0  
4 แปรงทาสี 4 55 0 220 0  
5 ปรับปรุงพื้นท่ีในโรงเรียน  6,050 0 6,050 0  
6 หลอดไฟ 10 200 0 2,000 0  
7 สายชำระ 2 215 0 430 0  
6 ปรับปรุงเครื่องกรองน้ำดื่ม 1 1,000 0 1,000 0  
7 กำจัดปลวก  10,000  10,000 0  

รวม 24,000   
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
 กิจกรรมธนาคารขยะและปุ๋ยหมักชีวภาพ 
 ดำเนินการในช่วงเดือน พฤษภาคม 2569  

งบประมาณ 2,000 บาท 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต. 

1 ถุงขยะสีดำขนาด 30x40 นิ้ว 26 60 - 1,560 0  
2 เชือกฟางคละสี 3 25 - 75 0  

3 
ถังพลาสติกขนาดกลาง (ความจุ 100-
200 
ลิตร) 

 
1 

 
365 

 
- 

 
365 

0 
 

 

 รวม 2,000 0  
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6. วิธีดำเนินการ 
การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  
จากการสำรวจพื้นที่รับผิดชอบในบริเวณโรงเรียน พบว่า
นักเรียนบางส่วนยังขาดวินัยในการคัดแยกขยะ และการ
ดูแลรักษาความสะอาดในเขตพ้ืนที่พัฒนาที่ได้รับ
มอบหมาย ส่งผลให้ทัศนียภาพไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย 
และอาจเป็นแหล่งสะสมของเชื้อโรค เพื่อเตรียมความ
พร้อมในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ สภาพแวดล้อมใน
โรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ในปี 256๙ 

ปีการศึกษา 
2569 

- นางสาวภคิน 
โอฆพนม 

๒. การวางแผน (Plan) 
๒.๑ ประชุมเพ่ือแบ่งเขตพ้ืนที่รับผิดชอบให้นักเรียนและ
คณะครูแต่ละกลุ่มสี 
๒.๒ ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ค. 2569 
 

- นางสาวภคิน 
โอฆพนม 

๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดซื้ออุปกรณ์ในการทำความสะอาด 
๓.๒ จัดสรรอุปกรณ์ทำความสะอาดให้แต่ละกลุ่มสี 

มิ.ย. ๒๕๖9 
– 

มี.ค. ๒๕70 

- นางสาวภคิน 
โอฆพนม 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ ตรวจสอบความสะอาดของพ้ืนที่โดยสภานักเรียน 
๔.๒ สรุปรายงานแบบบันทึกคะแนน และแบบประเมิน
ความพึงพอใจ  

ปีการศึกษา 
๒๕๖9 

- นางสาวภคิน 
โอฆพนม 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวภคิน 
โอฆพนม 
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กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่และระบบสาธารณูปโภค เพื่อความปลอดภัยรอบด้าน 
ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2. 
 

กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่และระบบ
สาธารณูปโภค เพ่ือความปลอดภัยรอบด้าน  

พ.ค. 2569 
ถึง 

 เม.ย 2570 

- นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

 สถานการณ์ปัจจุบัน (S) จากการสรุปผลการ
ดำเนินกิจกรรมในปีการศึกษาที่ผ่านมาจึงได้ทราบ
ปัญหาที่เกิดขึ้นจึงได้จัดทำโครงการเพ่ือจัดเตรียม
ความพร้อมของอาคารสถานที่ ภูมิทัศน์ ระบบ
สาธารณูปโภค พร้อมให้บริการแก่นักเรียน ครูและ
บุคลากรของโรงเรียน 

พ.ค. 2569 
 

- นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

 ๑. การวางแผน (Plan) 
๑.๑ ประชุมสร้างความเข้าใจให้กับครู บุคลากร 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง
นักเรียน และผู้ที่เกี่ยวข้อง 
๑.๒ วางแผนการดำเนินงานร่วมกันของผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง  

พ.ค. 2569 
 

- ครูทุกคน 

 2. ขั้นดำเนินการ (Do) 
2.1 ครูฝ่ายบริหารทั่วไปเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 
2.2 ผู้อำนวยการพิจารณาอนุมัติ 
2.3 รายงานผลการดำเนินการ 
2.5 เบิกจ่ายงบประมาณสนับสนุน 

พ.ค. 2569 
ถึง 

  มี.ค. 2570 

24,000 ครูทุกคน 

 3. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
3.1 ตรวจสอบผลการดำเนินงาน 

ปีการศึกษา 
2569 

- นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

 4. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
4.1 นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
4.2 นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

ปีการศึกษา 
2569 

- นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔๖ 
 

กิจกรรมธนาคารขยะและปุ๋ยหมักชีวภาพ 
ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3 กิจกรรมธนาคารขยะและปุ๋ยหมักชีวภาพ 

 
- - นางพัทธนันท์ 

ปาเป็ง 
1. ขั้นกำหนดสถานการณ์(S) 
การกำหนดบริเวณจุดคัดแยกขยะแต่ละเขต
พ้ืนที่บริการให้เพียงพอ ให้ความรู้ในการคัด
แยกขยะแต่ละประเภทแก่นักเรียน รวมถึง
การนำเศษอาหารจากการบริโภคแล้วมาทำ
การคัดแยกและแปรรูปเป็นปุ๋ยหมักชีวภาพ 

 
พฤษภาคม 2569 
 

 
- 

 
นางพัทธนันท์    
ปาเป็ง 

2.ขั้นเตรียมการ (P) 
2.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน   

พฤษภาคม 2569 
ถึง 

มิถุนายน 2569 

 
- 

นางพัทธนันท์    
ปาเป็ง 

3.ขั้นดำเนินการ (D) 
3.1 จัดกิจกรรมธนาคารขยะและปุ๋ยหมัก
ชีวภาพ 

มิถุนายน 2569 
ถึง 

กุมภาพันธ์ 2570 

 
2,000 

นางพัทธนันท์    
ปาเป็ง , 
 

4. ขั้นประเมินผล (C) 
4.1 นิเทศติดตามการทำกิจกรรมหลังจาก
ดำเนินการขั้นต่าง ๆ 

 
มีนาคม 2570 

 

 
- 

นางพัทธนันท์    
ปาเป็ง 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (A) 
5.1 นำผลการปฏิบัติงานตามกิจกรรมที่มี
ปัญหามาปรับปรุงแก้ไขเพ่ือนำไปใช้ในปี
การศึกษาต่อไป 

 
   มีนาคม 2570 

 
- 

นางพัทธนันท์    
ปาเป็ง 

 
 
7. การติดตามประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (Outcomes) 
1. กิจกรรมเขตพัฒนา 
   1.  ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนร้อย
ละ 80 ได้พัฒนาแหล่งเรียนรู้และสภาพ แวดล้อม
โดยรอบโรงเรียน 
2. กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่และระบบ
สาธารณูปโภค เพื่อความปลอดภัยรอบด้าน 
    1. ร้อยละ 90 อาคารสถานที่ สาธารณูปโภค 
วัสดุอุปกรณ์ พร้อมใช้งาน 
 

 
 
1. การรายงานผล 
2. การประเมินผล
โครงการ 
 
 
 
1. กำกับนิเทศติดตาม 

 
 
1. แบบรายงานผลโครงการ 
2. แบบประเมินผลโครงการ 
 
 
 
 
๑. แบบรายงานผลโครงการ 
2. แบบประเมินผลโครงการ 



๑๔๗ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการวัด เครื่องมือที่ใช้ 
3. กิจกรรมธนาคารขยะและปุ๋ยหมักชีวภาพ  
      1. ร้อยละ 90 นักเรียน ครูและบุคลากรใน
โรงเรียนมีความรู้เรื่องการคัดแยกขยะและการผลิต
ปุ๋ยหมักชีวภาพจากขยะมูลฝอย 

2. รายงานการดำเนิน
โครงการ 
1. กำกับนิเทศติดตาม 
2. รายงานการดำเนิน
โครงการ 

 
๑. แบบรายงานผลโครงการ 
2. แบบประเมินผลโครงการ 
 

ผลลัพธ์ ( Outputs) 
1. กิจกรรมเขตพัฒนา 
      1. สภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
เหมาะสมต่อการจัดการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมปรับปรุงอาคารสถานที่และระบบ
สาธารณูปโภค เพื่อความปลอดภัยรอบด้าน 
      1. อาคารสถานที่ สาธารณูปโภค วัสดุอุปกรณ์
มีความพร้อมในการให้บริการแก่นักเรียน ครูและ
บุคลากรของโรงเรียน 
3. กิจกรรมธนาคารขยะและปุ๋ยหมักชีวภาพ  
      1. นักเรียน ครูและบุคลากรในโรงเรียนมี
ความรู้เรื่องการคัดแยกขยะและการผลิตปุ๋ยหมัก
ชีวภาพจากขยะมูลฝอย 

 
1. การรายงานผล 
2. การประเมินผล
โครงการ 
1. การรายงานผล 
2. การประเมินผล
โครงการ 
 
 
1. การรายงานผล 
๒. การประเมินผล
โครงการ 

 
1. แบบรายงานผลโครงการ 
2. แบบประเมินผลโครงการ 
 
1. แบบรายงานผลโครงการ 
2. แบบประเมินผลโครงการ 
 
 
 
1. แบบรายงานผลโครงการ 
2. แบบประเมินผลโครงการ 
 

 
8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

8.1 นักเรียน ครูและบุคลากรมีจิตสำนึกที่ดีต่อสิ่งแวดล้อมและได้รับการพัฒนาจนมีลักษณะนิสัยที่ดี
ด้านการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมตามคุณลักษณะประกอบวิสัยทัศน์ของโรงเรียน 
8.๒ โรงเรียนมีระบบการจัดการอาคารสถานที่ สาธารณูปโภค วัสดุอุปกรณ์ ที่เอื้อต่อการจัดการเรียน
การสอน และสามารถเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ชุมชนทั้งหน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอก 
 8.3 นักเรียน , ครูและบุคลากรในโรงเรียนมีความรู้เรื่องการคัดแยกขยะและการผลิตปุ๋ยหมักชีวภาพ
จากขยะมูลฝอย 

 

     ลงชื่อ................................. ........................ผู้รับผิดชอบโครงการ     
        (นางสาววรรณิสา สมหวัง) 

 
      ลงชื่อ................... .........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 



๑๔๘ 
 

ชื่อโครงการ    โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
                                กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   

                       กลยุทธ์ที่ 5 : เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                       กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษท่ี 21 

ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่      () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวหยาดเดือน พวงศรี 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 256๙ - มีนาคม  25670 
 
1. หลักการและเหตุผล  
        ในสภาวะปัจจุบันที่สังคมมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ทั้งด้านเทคโนโลยี เศรษฐกิจ และสภาพแวดล้อม 
ส่งผลกระทบโดยตรงต่อพฤติกรรมและสภาพจิตใจของนักเรียน โรงเรียนบ้านต้นผึ้งตระหนักดีว่าการจัดการเรียน
การสอนเพียงอย่างเดียวไม่เพียงพอต่อการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ แต่จำเป็นต้องมีการบริหาร
จัดการด้านการดูแลช่วยเหลืออย่างเป็นระบบ เพื่อเฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาที่อาจเกิดขึ้นกับนักเรียน
อย่างใกล้ชิดและต่อเนื่อง 
       ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นกระบวนการที่มีขั ้นตอนชัดเจน ประกอบด้วยการรู ้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคล การคัดกรองนักเรียน การส่งเสริมพัฒนา การป้องกันและแก้ไขปัญหา และการส่งต่อ ซึ่งอาศัยความ
ร่วมมือกันระหว่างครูที่ปรึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน เพื่อให้โรงเรียนมีฐานข้อมูลที่ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน ช่วย
ให้สามารถจำแนกนักเรียนตามกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง หรือกลุ่มมีปัญหา และนำไปสู่การช่วยเหลือที่ตรงจุดตาม
บริบทของพ้ืนที่และรายบุคคลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
        ดังนั้น โรงเรียนบ้านต้นผึ้งจึงได้จัดทำโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนนี้ขึ้น เพื่อสร้างเครือข่ายความ
ปลอดภัยและสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มุ่งหวังให้นักเรียนทุกคนได้รับการดูแลอย่างเท่าเทียม มีทักษะ
ชีวิตที่เข้มแข็ง มีสุขภาพจิตที่ดี และสามารถปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข อันจะส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนเพิ่มสูงขึ้นและลดอัตราการออกกลางคันของนักเรียนได้อย่างยั่งยืน  
2. วัตถุประสงค์  

2.1 เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างบ้านกับโรงเรียน และรวบรวมข้อมูลสารสนเทศพื้นฐานของ
นักเรียนรายบุคคล นำไปสู่การคัดกรองและวางแผนการดูแลช่วยเหลือ ส่งเสริม และป้องกันปัญหาของนักเรียน
ได้อย่างถูกต้อง 

2.2 เพื ่อให้นักเรียนมีความรู ้ความเข้าใจในการสำรวจศักยภาพของตนเอง และสามารถวางแผน
การศึกษาต่อหรือเลือกเส้นทางอาชีพในอนาคตได้อย่างถูกต้องเหมาะสมสอดคล้องกับทักษะในศตวรรษที่ 21 

2.3 เพ่ือดำเนินงานความปลอดภัยสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

 



๑๔๙ 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับการเยี่ยมบ้านโดยครูที่ปรึกษา และมีข้อมูลการคัดกรอง
นักเรียนรายบุคคลที่เป็นปัจจุบันครบถ้วนทุกด้าน 

3.1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม 
3.1.3 โรงเรียนมีแผนความปลอดภัยตามบริบทของสถานศึกษา 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 ครูมีฐานข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้องและเข้าใจบริบทความเป็นอยู่ของนักเรียนรายบุคคล 

ทำให้สามารถวางแผนสนับสนุนกลุ่มปกติและช่วยเหลือกลุ่มเสี่ยงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2.2 นักเรียนร้อยละ 80 ที่เข้าร่วมกิจกรรมมีความพึงพอใจและสามารถระบุเป้าหมาย

การศึกษาต่อของตนเองได้ 
                     3.2.3 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความคุ้มครองดูแลให้มีความปลอดภัย 
4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน 500 บาท  
  เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
  เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 500 บาท    

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านและคัด
กรองนักเรียน 
 

ตลอดปีการศึกษา 256๙ 
0 บาท 

ตลอดปีการศึกษา 256๙ 
0 บาท 

0 

5. กิจกรรมแนะแนว 
 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
0 บาท 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
0 บาท 

0 

5. กิจกรรมความปลอดภัย 
(MOE) 
          - ค่าวัสดุและอุปกรณ์ 

- พฤศจิกายน 2569 
500 

0 

รวม  500 500 
 หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามท่ีจ่ายจร 
 
 
 



๑๕๐ 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมความปลอดภัย (MOE) 

ดำเนินการในช่วงเดือนพฤศจิกายน 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 กระดาษเทาขาว 19 20 0 380 0  
2 ปากกาเคมี ดำ น้ำเงิน 10 12 0 120 0  

รวม 500 ๐  
6. วิธีดำเนินการ  

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  0 0 
1. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
จากการสรุปผลการดำเนินกิจกรรมในปีการศึกษาท่ีผ่าน
มาจึงได้ทราบปัญหาที่เกิดขึ้นจึงได้จัดทำโครงการเพ่ือเตรียม
ความพร้อมในการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้ 
ทั่วถึงใน ปี 2569 

พ.ค. ๒๕๖9 - นางสาวหยาดเดือน 
พวงศรี 

2. การวางแผน (Plan) 
2.๑ ประชุมสร้างความเข้าใจให้กับครู บุคลากร 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครองนักเรียน 
และผู้ที่เก่ียวข้อง 
2.๒วางแผนการดำเนินงานร่วมกันของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 

มิ.ย. ๒๕๖9 
 
 

- นางสาวหยาดเดือน 
พวงศรี 

3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
3.1 ศึกษาและรวบรวมข้อมูลและเยี่ยมบ้านผู้เรียนที่ตนเอง 
รับผิดชอบเป็นรายบุคคล 
3.2  คัดกรองผู้เรียนเพื่อจำแนกผู้เรียนออกเป็น กลุ่ม  
คือกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มมีปัญหา 
3.3 ดูแลช่วยเหลือให้คำปรึกษาเบื้องต้น ในด้านต่าง ๆ   
ให้ผู้เรียนพัฒนาเด็กตามศักยภาพ 
3.4 พัฒนาระบบข้อมูลและภูมิความรู้ที่ทันสมัย เป็น 
ประโยชน์และจำเป็นในการดำเนินชีวิต 
3.5 ประสานงานกับผู้เกี่ยวข้องภายในสถานศึกษา  
เพ่ือให้ได้ข้อมูลเกี่ยวกับผู้เรียนแนวทางการดูแลช่วยเหลือ 
และการส่งต่อผู้เรียน 
 

มิ.ย. ๒๕๖9 
 

- คณะครูทุกคน 



๑๕๑ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3.6 ประสานงานกับผู้ปกครอง ชุมชน เพ่ือการร่วมมือ 
ในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 
3.7 จัดกิจกรรมทั้งในและนอกห้องเรียน เพ่ือป้องกัน  
แก้ไขและการส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนทุกคน 
รวมทั้งผู้ที่มีความสามารถพิเศษผู้ด้อยโอกาสคนพิการ 
ตลอดจนผู้มีปัญหาชีวิตและสังคมให้สามารถพัฒนาตนได้ 
เต็มศักยภาพ 
 
4. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
4.1 ตรวจสอบผลการดำเนินงาน 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวหยาดเดือน 
พวงศรี 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
5.2 นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของโครงการ 
ต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวหยาดเดือน 
พวงศรี 

 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

 

 
กิจกรรมแนะแนว  0 ปรารถนา จอม

ศักดิ์ 
1. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
เน้นพัฒนาทักษะชีวิตสร้างเสริมความปลอดภัยและ
การดูแลสุขภาพจิตนักเรียน  

พ.ค. 2569 - ปรารถนา จอม
ศักดิ์ 

 2.ขั้นเตรียมการ (P) 
2.1 วางแผนการดำเนินงาน 
2.2 ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพื่อขออนุมัติ 

พ.ค. 2569 - ปรารถนา จอม
ศักดิ์ 

 3.ขั้นดำเนินการ(D) 
 ๓.๑ การดูแลสุขภาพจิตนักเรียน (เฝ้าระวัง/เรียนรู้/

การดูแล) 
3.2 เสริมสร้างความปลอดภัยในมิติส่วนตัว สังคม 

และสุขภาพจิตนักเรียน 
3.3 การบูรณาการและกลไกการทำงาน 

พ.ค.2569ถึง 
ก.พ 2570 

- ปรารถนา จอม
ศักดิ์ 

 4. ขั้นติดตามประเมินผล (C) 
4.1 สรุปผลและรายงานผลโครงการ 

มี.ค 2569 - ปรารถนา จอม
ศักดิ์ 

 5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 

ปีการศึกษา
2569 

- ปรารถนา จอม
ศักดิ์ 



๑๕๒ 
 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

กิจกรรมความปลอดภัย (MOE)  500  
1. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) จากการสรุปผลการดำเนิน
กิจกรรมในปีการศึกษาที่ผ่านมาจึงได้ทราบปัญหาที่เกิดขึ้น
จึงได้จัดทำโครงการเพ่ือเตรียมความพร้อมในความ
ปลอดภัย ให้ทั่วถึงใน ปี 2569 

พ.ค.2569 - นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

2. การวางแผน (Plan) 
2.๑ ประชุมสร้างความเข้าใจให้กับครู บุคลากร 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครองนักเรียน 
และผู้ที่เก่ียวข้อง 
2.๒ วางแผนการดำเนินงานร่วมกันของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง 

พ.ค.2569 - นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
3.1 อบรมสร้างความตระหนักในการรักษาความปลอดภัย
ของสถานศึกษา โดยการให้ความรู ้ ความเข้าใจ แก่ผู ้ที่
ร ับผิดชอบ และผู ้ที ่ม ีส่วนเกี ่ยวข้องกับการรักษาความ
ปลอดภัยของสถานศึกษา การสร้างภูมิคุ้มกัน พร้อมรับมือ
การเปลี่ยนแปลงและภัยคุกคาม รูปแบบใหม่ จำนวน 9 
ประเภท 

พ.ย. 2569 - นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

4. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
4.1 ตรวจสอบผลการดำเนินงาน 

มี.ค. 2570  นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
5.2 นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของโครงการ
ต่อไป 

มี.ค. 2570  นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

 

 

 

 

 

 

 



๑๕๓ 
 

7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับการเยี่ยมบ้านโดย
ครูที่ปรึกษา และมีข้อมูลการคัดกรองนักเรียน
รายบุคคลที่เป็นปัจจุบันครบถ้วนทุกด้าน 
2. ร ้อยละ 100 ครูท ี ่ปร ึกษา คร ูประจำชั้น 
บุคลากรในโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง มีส่วนร่วมในการ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
3. ร้อยละ 100 โรงเรียนมีแผนความปลอดภัย
ตามบริบทของสถานศึกษา 

 
1. ประเมินกิจกรรม 
 

 
1. แบบรายงานผลกิจกรรม 
2. แบบประเมินผลกิจกรรม 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. ครูมีฐานข้อมูลสารสนเทศที่ถูกต้องและเข้าใจ
บริบทความเป็นอยู่ของนักเรียนรายบุคคล ทำให้
สามารถวางแผนสนับสนุนกลุ่มปกติและ
ช่วยเหลือกลุ่มเสี่ยงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือจากครูที่
ปรึกษา ครูประจำชั้น บุคลากรในโรงเรียน 
บ้านต้นผึ้ง 
3. นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับ
ความคุ้มครองดูแลให้มีความปลอดภัย 
 

 
1. ประเมินกิจกรรม 
 

 
1. แบบรายงานผลกิจกรรม 
2. แบบประเมินผลกิจกรรม 
 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
8.1 มีฐานข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้องและเข้าใจบริบทความเป็นอยู่ของนักเรียนรายบุคคล ทำให้สามารถ

วางแผนสนับสนุนกลุ่มปกติและ 
8.2 นักเรียนมีความมั่นใจในการเลือกศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น มีเป้าหมายในชีวิตที่ชัดเจน และครู                  

มีข้อมูลสารสนเทศในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนเป็นรายบุคคลอย่างมีประสิทธิภาพ 
8.3 นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับความคุ้มครองดูแลให้มีความปลอดภัย 
 

 
             ลงชื่อ.............................. ..............................ผู้รับผิดชอบโครงการ     
            (นางสาวหยาดเดือน พวงศรี) 

 
          ลงชื่อ........................... .................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 



๑๕๔ 
 

ชื่อโครงการ     โครงการพัฒนางานธุรการและสารบรรณ 
กลยุทธ์โรงเรียน     
    กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา   
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   

                       กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วย
นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                       กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

ลักษณะโครงการ  (    )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ว่าที่ร.ต.หญิงปวีณา  วงศ์หาญ  
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2569 – เมษายน  2570  
 
1. หลักการและเหตุผล  
 ปัจจุบันการบริหารจัดการงานธุรการและสารบรรณ มีบทบาทสำคัญอย่างยิ่งต่อการขับเคลื่อนองค์กร    
ซึ่งต้องอาศัยระบบงานเอกสารที่ถูกต้อง รวดเร็ว และเป็นระบบ เพ่ือสนับสนุนการดำเนินงานในทุกฝ่ายให้เป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ ทั้งในด้านการรับ-ส่งหนังสือราชการ การจัดเก็บเอกสาร และการสืบค้นข้อมูล หาก
ระบบงานธุรการยังขาดการพัฒนา อาจส่งผลให้เกิดความล่าช้า ความผิดพลาด และกระทบต่อภาพรวมของการ
บริหารงานองค์กรได ้
 จากสภาพปัญหาที่พบในปัจจุบัน เช่น การจัดเก็บเอกสารที่ยังไม่เป็นระบบ การสืบค้นข้อมูลที่ใช้
เวลานาน รวมถึงการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการบริหารจัดการงานสารบรรณที่ยังไม่เต็มประสิทธิภาพ จึงมี
ความจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องพัฒนาระบบงานธุรการและสารบรรณให้ทันสมัย สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน
ยุคดิจิทัล โดยเน้นการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดเก็บข้อมูล การรับ-ส่งเอกสารในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ และ
การพัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้องและคล่องตัวมาก
ยิ่งขึ้น 
 ดังนั้น โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการพัฒนางานธุรการและสารบรรณขึ้น เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาระบบ
การดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ลดขั้นตอนการทำงานที่ซ้ำซ้อน เพ่ิมความรวดเร็วและความถูกต้องใน
การปฏิบัติงาน อีกทั้งยังช่วยเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่บุคลากรในการใช้เทคโนโลยีและระบบงานสาร
บรรณสมัยใหม่ อันจะส่งผลให้การบริหารจัดการของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีคุณภาพ โปร่งใส และสามารถ
ตรวจสอบได้ในทุกข้ันตอน 
2. วัตถุประสงค์  
 1. เพ่ือพัฒนาระบบงานธุรการและสารบรรณให้มีความเป็นระบบ ถูกต้อง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น 
 2. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของบุคลากรให้มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการปฏิบัติงาน
ด้านธุรการและสารบรรณ รวมถึงการใช้เทคโนโลยีที่เก่ียวข้อง 
 3. เพื่อปรับปรุงกระบวนการจัดเก็บ ค้นหา และรับ-ส่งเอกสารให้สะดวก รวดเร็ว และสามารถ
ตรวจสอบได้อย่างโปร่งใส 
 



๑๕๕ 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 นักเรียนและคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ 80 เข้าถึงบริการด้านเอกสาร
ของโรงเรียนได้อย่างสะดวก 

3.1.2 โรงเรียนมีการรับ-ส่งหนังสือราชการถูกต้องครบถ้วน 
3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

3.2.1 นักเรียนได้รับบริการที่รวดเร็ว ถูกต้อง และเป็นระบบ  
3.2.2 ระบบงานธุรการและสารบรรณของโรงเรียนมีประสิทธิภาพในระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 80 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน 15,000 บาท  
  เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
  เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  15,000 บาท    

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
โครงการพัฒนางานธุรการและสารบรรณ 
- จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการ
ดำเนินงาน 
 
 
- ซ่อมแซมคอมพิวเตอร์และ 
เครื่องปริ้นท์ 

มิถุนายน 2569 

8,137บาท 
 
 
 

พฤษภาคม - กันยายน 2569 

350บาท 

ธันวาคม 2569 

6,163บาท 
 
 
 

ตุลาคม 2569 – มีนาคม 
2570 

350บาท 

 
15,000 

รวม 7,500 7,500 15,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
 
 
 
 
 

 



๑๕๖ 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
โครงการพัฒนางานธุรการและสารบรรณ 
ดำเนินการในช่วงเดือน มิถุนายน 2569 

** ซ่อมแซมเครื่องปริ้นเตอร์ตลอดปีการศึกษา 2569 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมาย
เหตุ บาท สต. บาท สต. 

บาท สต. บาท สต. 
1 กระดาษDoubel A 80g 500แผ่น 15 รีม 140 0 2,100 0  
2 กระดาษการ์ดขาว 150g A4 100แผ่น 2 ห่อ 105 0 210 0  

3 
กระดาษพิมพ์ภาพมันวาว 150g A4 
100แผ่น 

1 แพ็ค 195 0 195 0 
 

4 มีดคัตเตอร์เล็ก MESA -10 1 อัน 39 0 39 0  
5 ปากกาเคมี 2 หัว Horse สีนำ้เงิน 2 ด้าม 13 0 26 0  
6 ใบมีดคัตเตอร์เล็ก 1 แพ็ค 68 0 68 0  
7 สติ๊กเกอร์ขาวด้าน A4 50แผ่น 2 แพ็ค 150 0 300 0  
8 สติ๊กเกอร์ขาวมัน A4  50 แผ่น 2 แพ็ค 135 0 270 0  
9 กระดาษโน๊ตมีกาว0.5*1.7นิ้ว คละสี 4 แพ็ค 60 0 240 0  

10 กระดาษโน๊ตมีกาว 3*3นิ้ว คละสี 2 แพ็ค 39  78 0  

11 ลวดเย็บ Max 10-1M 
24 

กล่อง 
10 0 240 0 

 

12 คลิปหนีบดำตราช้าง เบอร์111 3โหล 22 0 66 0  
13 คลิปหนีบดำตราช้าง เบอร์110 2 โหล 30 0 60 0  
14 คลิปหนีบดำตราช้าง เบอร์108 2 โหล 65 0 130 0  
15 คลิปบอร์ดพลาสติก สีชมพูพาสเทล 2 อัน 55 0 110 0  

16 
เทปผ้ากาวARROW 2 นิ้ว48มม.*8หลา 
ชมพูอ่อน 

2 ม้วน 50 0 100 0 
 

17 
เทปผ้ากาวARROW 2 นิ้ว48มม.*8หลา 
เหลือง 

2 ม้วน 50 0 100 0 
 

18 
เทปผ้ากาวARROW 2 นิ้ว48มม.*8หลา 
เขียวอ่อน 

2 ม้วน 50 0 100 0 
 

19 เทปเยื่อ1/2นิ้ว ต้นไม้ 4 ม้วน 15 0 60 0  
20 เทปเยื่อ3/4นิ้ว ต้นไม้ 4 ม้วน 20 0 80 0  
21 เทปใส unitape ¾*36หลา 2 ม้วน 34 0 68 0  
22 เทปOpp 2นิ้ว น้ำตาล 2 ม้วน 19 0 38 0  
23 เทปโฟม 3M 21มม.*5เมตร 1 ม้วน 229 0 229 0  
24 แท่นตัดเทป ตราม้า  แกนเล็ก 1 อัน 55 0 55 0  



๑๕๗ 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมาย
เหตุ บาท สต. บาท สต. 

บาท สต. บาท สต. 
25 ซองน้ำตาล9*12  ¾ KA 20ซอง 4 0 80 0  
26 ซองขยายข้าง 9*12  ¾ KA 10ซอง 6 0 60 0  

27 
หมึกBrother MFC-L2715DW ขนาด

เล็ก 3,000แผ่น 1 ตลับ 1,695 0 
1,695 0 

 

28 หมึกเติม BROTHER ดำ BT6000BK 1ขวด 380 0 380 0  
29 หมึกเติม BROTHER น้ำเงิน 1ขวด 320 0 320 0  
30 หมึกเติม BROTHER เหลือง 1ขวด 320 0 320 0  
31 หมึกเติม BROTHER แดง 1ขวด 320 0 320 0  

 รวม    8,137 0  
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
โครงการพัฒนางานธุรการและสารบรรณ 
ดำเนินการในช่วงเดือน ธันวาคม 2569 

** ซ่อมแซมเครื่องปริ้นเตอร์ตลอดปีการศึกษา 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมาย
เหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 กระดาษDoubel A 80g 500แผ่น 25 รีม 140 0 3,500 0  

2 
หมึกBrother MFC-L2715DW ขนาดเล็ก 
3,000แผ่น 1 ตลับ 1,695 0 

1,695 0  

3 
กระดาษทำเกียรติบัตร ปั๊มทอง 180g A4 50P
ขาว 

1 แพ็ค 259 0 259 0  

4 กรรไกร Scotch 8นิ้ว 1 อัน 79 0 79 0  
5 เครื่องเคลือบบัตร A4 1 เครื่อง 625 0 630 0  

 รวม   0 6,163 0  
 
 

 
 
 
 
 
 



๑๕๘ 
 

6. วิธีดำเนินการ  

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
 ได้ดำเนินการสำรวจและวิเคราะห์สภาพปัจจุบันของการ
ดำเนินงานด้านธุรการและสารบรรณ โดยรวบรวมข้อมูล 
ระบบการปฏิบัติงานจริง เพ่ือนำข้อมูลมาวิเคราะห์สภาพ
การดำเนินงานในภาพรวม จากการสำรวจพบว่า การ
ดำเนินงานด้านธุรการและสารบรรณของสถานศึกษายังมี
ประเด็นที ่ควรพัฒนา  จึงมีความจำเป็นต้องพัฒนา
ระบบงานธุรการและสารบรรณให้มีความเป็นระบบ มี
ประสิทธิภาพ และสามารถรองรับการปฏิบัติงานในยุค
ดิจิทัลได้อย่างเหมาะสม 

พ.ค. ๒๕๖9 - ว่าที่ร.ต.หญิง 
ปวีณา 

วงศ์หาญ 

2. การวางแผน (Plan) 
2.1 วางแผนการดำเนินงาน 
2.2 ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

มิ.ย. ๒๕๖9 
 
 

- ว่าที่ร.ต.หญิง 
ปวีณา 

วงศ์หาญ 
3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
3.1 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ภาคเรียนที่ 1  
3.2 จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ภาคเรียนที่ 2  
3.3 ดำเนินการซ่อมแซมบำรุงคอมพิวเตอร์และ 
เครื่องปริ้นท์  

 
มิ.ย. ๒๕๖9 
ธ.ค. ๒๕๖9 
พ.ค.2569- 
มี.ค.2570 

 
8,137 
6,163 
700 

 
ว่าที่ร.ต.หญิง 

ปวีณา 
วงศ์หาญ 

4. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
4.1 ดำเนินการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผล โดย
พิจารณาจากความถูกต้อง ครบถ้วน ความรวดเร็ว และ
ความเป็นระบบของงานธุรการและสารบรรณ 

มี.ค.  
๒๕๖70 

- ว่าที่ร.ต.หญิง 
ปวีณา 

วงศ์หาญ 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
5.2 นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค.  
๒๕70 

- ว่าที่ร.ต.หญิง 
ปวีณา 

วงศ์หาญ 

 

 

 

 

 



๑๕๙ 
 

7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
3.1.1 นักเรียนและคณะครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ร้อยละ 80 เข้าถึงบริการด้านเอกสารของ
โรงเรียนได้อย่างสะดวก 
3.1.2 โรงเรียนมีการรับ-ส่งหนังสือราชการ
ถูกต้องครบถ้วน 

 
๑. การประเมินผลโครงการ 

 
1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 นักเรียนได้รับบริการที่รวดเร็ว ถูกต้อง 
และเป็นระบบ  
3.2.2 ระบบงานธ ุรการและสารบรรณของ
โรงเรียนมีประสิทธิภาพในระดับดีขึ้นไป ร้อยละ 
80 

 
๑. การประเมินผลโครงการ 

 
1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

8. ผลท่ี 

คาดว่าจะได้รับ 
 1. ระบบงานธุรการและสารบรรณให้มีความเป็นระบบ ถูกต้อง รวดเร็ว และมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
 2. บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการปฏิบัติงานด้านธุรการและสารบรรณ รวมถึงการใช้
เทคโนโลยีที่เก่ียวข้อง 
 3. กระบวนการจัดเก็บ ค้นหา และรับ-ส่งเอกสารให้สะดวก รวดเร็ว และสามารถตรวจสอบได้อย่าง
โปร่งใส 

 
 
 

                     ลงชื่อ.... ..................... ..................................ผู้รับผิดชอบโครงการ     
            (ว่าที่ร.ต.หญิงปวีณา วงศ์หาญ)  

 
 
 

          ลงชื่อ...................................... ......................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง



๑๖๐ 
 

ชื่อโครงการ     โครงการระบบสารสนเทศ 
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   

                       กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วย
นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                       กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

ลักษณะโครงการ  (    )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   ว่าที่ร.ต.หญิงปวีณา วงศ์หาญ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2569 – เมษายน  2570  
 
1. หลักการและเหตุผล  
 ในปัจจุบัน การบริหารจัดการข้อมูลข่าวสารมีบทบาทสำคัญอย่างยิ่งต่อการดำเนินงานของสถานศึกษา 
เนื่องจากข้อมูลเป็นปัจจัยพ้ืนฐานที่ช่วยสนับสนุนการตัดสินใจ การวางแผน และการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้
มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น การจัดเก็บข้อมูลในรูปแบบเอกสารหรือระบบที่ไม่เป็นมาตรฐาน อาจก่อให้เกิดความ
ล่าช้า ความซ้ำซ้อน และความคลาดเคลื่อนของข้อมูล ส่งผลให้การดำเนินงานขาดความต่อเนื่องและไม่สามารถ
ตรวจสอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ดังนั้น การพัฒนาระบบสารสนเทศจึงเป็นแนวทางสำคัญในการยกระดับการบริหารจัดการข้อมูลของ
สถานศึกษาให้มีความเป็นระบบ สามารถรวบรวม จัดเก็บ ประมวลผล และนำเสนอข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว ถูกต้อง 
และทันสมัย อีกท้ังยังช่วยลดภาระงานเอกสารของบุคลากร เพ่ิมความสะดวกในการเข้าถึงข้อมูล และส่งเสริมให้
การทำงานในแต่ละฝ่ายมีความเชื่อมโยงกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
 จากเหตุผลดังกล่าว จึงมีความจำเป็นต้องจัดทำโครงการระบบสารสนเทศขึ้น เพื่อพัฒนาระบบการ
จัดเก็บและบริหารจัดการข้อมูลของสถานศึกษาให้มีมาตรฐาน รองรับการใช้งานในยุคดิจิทัล และสนับสนุนการ
ดำเนินงานให้บรรลุเป้าหมายตามนโยบายการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืนต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์  
 2.1 เพ่ือพัฒนาระบบการจัดเก็บ รวบรวม และบริหารจัดการข้อมูลของสถานศึกษาให้มีความเป็นระบบ 
ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
 2.2 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการเข้าถึงข้อมูล การสืบค้น และการนำข้อมูลไปใช้ในการวางแผนและ
ตัดสินใจในการบริหารงาน 
 2.3 เพ่ือลดภาระงานด้านเอกสารของบุคลากร และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการ
ปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
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3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 โรงเรียนมีระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการข้อมูลที่สามารถใช้งานได้จริง 
3.1.2 นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษาสามารถเข้าใช้งานระบบสารสนเทศได้ ร้อยละ 80 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการข้อมูลที่เป็นระบบ ถูกต้อง น่าเชื่อถือ และสามารถ

ตรวจสอบได ้
3.2.2 นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา สามารถใช้ระบบสารสนเทศในการปฏิบัติงานได้

อย่างมีประสิทธิภาพ  

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน 1,500 บาท  
  เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
  เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  1,500 บาท    

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
โครงการระบบสารสนเทศ 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ ์ มิถุนายน 2569 

1,500 
  

1,500 
รวม 1,500  1,500 

หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
โครงการระบบสารสนเทศ เบิกจ่ายเดือน มิถุนายน 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
๑ สาย HDMI  2 สาย 505 0 1,010 0  
2 ถ่าน Panasonic AA Alkaline (1*2 ก้อน) 10แพ็ค 49 0 490 0  
        

รวม 1,500   
 

6. วิธีดำเนินการ  

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

โครงการระบบสารสนเทศ 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
ในปัจจุบัน การบริหารจัดการข้อมูลข่าวสารมีบทบาท
สำคัญอย่างย ิ ่งต ่อการดำเน ินงานของสถานศึกษา 
เนื่องจากข้อมูลเป็นปัจจัยพื้นฐานที่ช่วยสนับสนุนการ
ตัดสินใจ การวางแผน และการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น การจัดเก็บข้อมูลในรูปแบบ
เอกสารหรือระบบที่ไม่เป็นมาตรฐาน อาจก่อให้เกิดความ
ล่าช้า ความซ้ำซ้อน และความคลาดเคลื่อนของข้อมูล 
ส่งผลให้การดำเนินงานขาดความต่อเนื่องและไม่สามารถ
ตรวจสอบได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดำเนินการสำรวจ
สภาพการจัดเก็บและการใช้ข้อมูลของสถานศึกษาใน
ปัจจุบัน วิเคราะห์ปัญหา อุปสรรค และความต้องการ
ของบุคลากร เพื่อกำหนดแนวทางในการพัฒนาระบบ
สารสนเทศให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

พ.ค. ๒๕๖9 - ว่าที่ร.ต.หญิง 
ปวีณา 

วงศ์หาญ 

2. การวางแผน (Plan) 
2.1 วางแผนการดำเนินงาน 
2.2 ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติ 

พ.ค. ๒๕๖9 
 
 

- ว่าที่ร.ต.หญิง 
ปวีณา 

วงศ์หาญ 
3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ภาคเรียนที่ 1  

มิ.ย. ๒๕๖9   1,500 ว่าที่ร.ต.หญิง 
ปวีณา 

วงศ์หาญ 
4. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
4.1 ติดตาม ตรวจสอบ 
4.2 ประเมินผลการใช้งานระบบสารสนเทศ 

มี.ค. ๒๕70 - ว่าที่ร.ต.หญิง 
ปวีณา 

วงศ์หาญ 
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การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

โครงการระบบสารสนเทศ 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
5.2 นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - ว่าที่ร.ต.หญิง 
ปวีณา 

วงศ์หาญ 

7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
3.1.1 โรงเรียนมีระบบสารสนเทศเพ่ือการ
บริหารจัดการข้อมูลที่สามารถใช้งานได้จริง 
3.1.2 นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษา
สามารถเข้าใช้งานระบบสารสนเทศได้ ร้อยละ 
80 

 
๑. การประเมินผลโครงการ 

 
1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการ
ข้อมูลที ่ เป ็นระบบ ถูกต ้อง น ่าเช ื ่อถ ือ และ
สามารถตรวจสอบได ้
3.2.2 นักเร ียนและบุคลากรทางการศึกษา 
สามารถใช้ระบบสารสนเทศในการปฏิบัติงานได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

 
๑. การประเมินผลโครงการ 

 
1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 2.1 พัฒนาระบบการจัดเก็บ รวบรวม และบริหารจัดการข้อมูลของสถานศึกษาให้มีความเป็นระบบ 
ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
 2.2 เพ่ิมประสิทธิภาพในการเข้าถึงข้อมูล การสืบค้น และการนำข้อมูลไปใช้ในการวางแผนและ
ตัดสินใจในการบริหารงาน 
 2.3 ลดภาระงานด้านเอกสารของบุคลากร และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงาน
อย่างมีประสิทธิภาพ 

              ลงชื่อ..................................... ......................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                 (ว่าที่ร.ต.หญิงปวีณา วงศ์หาญ)  
 

          ลงชื่อ.......................... ..................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
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ชื่อโครงการ    โครงการกิจการนักเรียน  
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
                                กลยุทธ์ที่ 3 : พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   

                       กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้าง
คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

                               กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างเครือข่ายทางการศึกษาที่เข้มแข็ง
และมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                              กลยทุธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่      () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวหยาดเดือน พวงศรี 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 256๙ - มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตุผล  
          สถานศึกษาเป็นบ่มเพาะเยาวชนให้เติบโตเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพของสังคม ซึ่งภารกิจสำคัญประการ
หนึ่งนอกเหนือจากการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน คือการจัดกิจกรรมงานกิจการนักเรียนที่มุ่งเน้นการเสริมสร้าง
ระเบียบวินัย คุณธรรม และจริยธรรม เนื่องจากปัจจุบันสภาพสังคมมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ส่งผลให้
นักเรียนมีความเสี่ยงต่อพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ได้ง่าย โรงเรียนบ้านต้นผึ้งจึงตระหนักถึงความจำเป็นในการ
วางรากฐานด้านความประพฤติ เพื่อให้นักเรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุขและมีภูมิคุ้มกันทาง
สังคมท่ีเข้มแข็ง 
        เพื่อให้การดำเนินงานด้านกิจการนักเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจึงมุ่งเน้นการ
ส่งเสริมกระบวนการประชาธิปไตยผ่านสภานักเรียนและการจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ที่เปิดโอกาสให้นักเรียนได้
แสดงออกถึงศักยภาพตามความถนัด การฝึกฝนความเป็นผู้นำและการเป็นผู้ตามที่ดี ตลอดจนการสร้างจิตสำนึก
ในการรักษาสาธารณสมบัติและสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียน กระบวนการเหล่านี้จะช่วยให้นักเรียนเกิดความ
ภาคภูมิใจในตนเอง มีความรับผิดชอบต่อหน้าที่ และมีทักษะชีวิตที่จำเป็นต่อการดำรงชีวิตในอนาคต 
         จากเหตุผลความจำเป็นข้างต้น โรงเรียนบ้านต้นผึ้งจึงได้จัดทำ โครงการกิจการนักเรียน นี้ขึ้นเพื่อเป็น
กลไกสำคัญในการขับเคลื่อนการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน โดยบูรณาการความร่วมมือระหว่างคณะครู ผู้ปกครอง และชุมชน ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
ใกล้ชิด มุ่งหวังให้นักเรียนเป็นผู้ที่มีความพร้อมทั้งด้านร่างกาย จิตใจ สติปัญญา และเป็นทรัพยากรบุคคลที่มี
คุณค่าของประเทศชาติต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์  
2.1 เพ่ือให้บุคลากรและนักเรียนในโรงเรียน ได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญ 
2.2 เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ตามระบอบประชาธิปไตย  
2.3 เพ่ือให้ความรู้ สนับสนุนและส่งเสริมการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุข

นอกทั้งในและนอกสถานศึกษา 
2.4 เพ่ือส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ให้กับนักเรียนในโรงเรียน 
2.5 เพ่ือเสริมสร้างคุณลักษณะการประหยัดและอดออมของนักเรียน 
2.6 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีวินัยในตนเองและความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ผ่านกระบวนการสะสม

คะแนนพฤติกรรมเชิงบวกและเทคนิคการเสริมแรง 
2.7 เพ่ือประชาสัมพันธการรับสมัครนักเรียนใหผู้ปกครองทราบ 

3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 ร้อยละ 75 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
3.1.2 ร้อยละ 90 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการเลือกตั้งและการประชุมสภานักเรียนตามที่

กำหนด 
3.1.3 ร้อยละ 90 นักเรียนและครูในโรงเรียนมีความรู้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายา 

เสพติดและอบายมุข 
3.1.4 ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
3.1.5 ร้อยละ 80 นักเรียนในโรงเรียนมีการประหยัดและออมทรัพย์ 
3.1.6 ร้อยละ 100 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมและมีระบบการบันทึกแต้มสะสมเพื่อติดตาม

พัฒนาการของนักเรียนทุกคน 
3.1.7 ร้อยละ 10๐ มีการประชาสัมพันธการรับสมัครนักเรียนใหผูปกครองทราบ 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ มากข้ึน 
3.2.2 สภานักเรียนและนักเรียนทั่วไปสามารถ ใช้กระบวนการประชาธิปไตยในการแก้ไข

ปัญหา หรือดำเนินกิจกรรมร่วมกันได้อย่างสันติวิธี 
3.2.3 นักเรียนและครูในโรงเรียนมีความรู้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและ 

อบายมุขได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2.4 นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดีของสังคมสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้ 

อย่างเป็นสุข 
3.2.5 นักเรียนในโรงเรียนมีการประหยัดและการออมทรัพย์ 
3.2.6 นักเรียนมี ทัศนคติเชิงบวกต่อการมีวินัย และสามารถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่พึง

ประสงค์ให้ดีขึ้นได้ด้วยตนเอง 
3.2.7 โรงเร ียนสามารถดำเน ินการรับนักเร ียนตามระเบียบสำนักงานคณะกรรมการ

 การศึกษาขั้นพ้ืนฐานวด้วยการรับนักเรียนเขาเรียนในสถานศึกษา 
 
 
 



๑๖๖ 
 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน 24,800 บาท  
  เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
  เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 24,800 บาท    

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมวันสำคัญและสัมพันธ์
ชุมชน 
     - จัดกิจกรรมวันสำคัญต่างๆ 
 

ตลอดปีการศึกษา 256๙ 
7,5๐0 บาท 

ตลอดปีการศึกษา 256๙ 
๑5,0๐0 บาท 

๒๒,๕๐0 

2. กิจกรรมประชาธิปไตย 
     - ค่าวัสดุและอุปกรณ์ 
 

- กุมภาพันธ์ 2570 
300 บาท 

300 

3. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
     - ค่าวัสดุและอุปกรณ์ 
 

มิถุนายน 2569 
300 

- 300 

4. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
0 บาท 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
0 บาท 

0 

5. กิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน 
 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
0 บาท 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
0 บาท 

0 

6. กิจกรรมภารกิจพิชิตวินัย 
 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
0 บาท 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
0 บาท 

0 

7. กิจกรรมรับนักเรียน 
 

- มกราคม 2570 
2,000 

2,000 

รวม 6,300 18,800 25,100 
 หมายเหต ุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามท่ีจ่ายจริง 
 
 
 
 



๑๖๗ 
 

การดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมวันสำคัญ 

ดำเนินการ ตลอดปีการศึกษา 256๙ 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมาย
เหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 ประชุมผู้ปกครอง (๒ ภาคเรียน)    ๕,๐๐๐ ๐  
2 วันไหว้ครู     ๒00  0  
 ของรางวัลสำหรับนักเรียประกวดพานไหว้ครู

และใบประกาศเกียรติคุณ 
- - - ๒00  0  

3 วันต่อต้านยาเสพติด      ๒๐๐ 0  
 กระดาษแข็งเขียนรณรงค์(ก.เทาขาวหนา 250 

แกรม=12*12) 
- - - 

140 0 
 

 ปากกาเคมี2 หัว HORSE 12 สี12 แท่ง - - - 60 0  
4 วันสุนทรภู่ / วันภาษาไทยแห่งชาติ    ๘00  0  
 ใบประกาศกิจกรรมการประกวด - - - ๘00  0  

5 วันเข้าพรรษา      ๒,๐00 0  
 เทียนและสังฆทาน - - - ๒,000 0  

6 วันแม่แห่งชาติ      ๒00  0  
 ใบประกาศกิจกรรมการประกวด - - - ๒00  0  

7 วันวิทยาศาสตร์    1,600 ๐  
 ฐานกิจกรรม - - - 1,600 ๐  

8 วันลอยกระทง      ๑๐๐ -  
 ใบประกาศกิจกรรมการประกวด - - - ๑๐๐ -  

๙ วันพ่อแห่งชาติ    ๒00  0  
 ใบประกาศกิจกรรมการประกวด - - - ๒00  0  

๑๐ วันคริสต์มาส / วันปีใหม่    ๒,๒๐๐ ๐  
 ใบประกาศกิจกรรมการประกวด - - - ๒,๒๐๐ ๐  

๑๑ วันปัจฉิมนิเทศ      ๑๐,000  0  
 ดอกไม้กลัดเสื้อ - - - 500 0  
 ใบประกาศการจบการศึกษา - - - 500 0  
 บายศรี  ด้ายผูกแขน - - - ๑,๐00 0  
 อุปกรณ์จัดซุ้มบัณฑิต - - - ๔,000 0  
 เบรคและอาหารว่างวันปัจฉิม - - - ๔,000 0  

รวม ๒๒,๕๐0 0  
 
 



๑๖๘ 
 

กิจกรรมประชาธิปไตย 
(ดำเนินการในช่วงเดือน กุมภาพันธ์ 2570) 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมาย
เหตุ บาท สต. บาท สต. 

1 กระดาษบรู๊ฟ 4 แผ่น 5 0 20 0  
2 ปากกาไวท์บอร์ด pilot หัวกลม 6 ด้าม 20  0 120  0  
3 ก.สาลายดอก คละสี 2 แผ่น 20  0 40 0  
4 กระดาษ ชาร์ท สี 2 หน้า 6 แผ่น 20 0 120 0  

รวม 300 0  
 

กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
 ดำเนินการในช่วงเดือน มิถุนายน 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต. 

1 เทาขาวหนา 450 แกรม 12 ๒๐ 0 220   
2 ปากกาเคมี 2 หัว 8 10 0 80   

 รวม    300   
 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมรับนักเรียน 

 ดำเนินการในช่วงเดือน มกราคม 2570 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 ไวนิลรับนักเรียน 2 ผืน 1,000 0 2,000 ๐  

 รวม    2,000   
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๙ 
 

6. วิธีดำเนินการ  

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1.  2. กิจกรรมวันสำคัญ  ๒๒,๕๐0  

1. ขั้นกำหนดสถานการณ์ (S) 
จัดกิจกรรมเสริมสร้างความกล้าแสดงออก
ของนักเรียน 

 
พ.ค. 256๙ 

 
- 

นางสาวภคิน 
โอฆพนม 

2. ขั้นเตรียมการ (P) 
๒.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
๒.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  
๒.3 ประชาสัมพันธ์โครงการ  

 
พ.ค. 256๙ 

 

 
- 

นางสาวภคิน 
โอฆพนม 

3. ขั้นดำเนินการ (D) 
3.1 จัดกิจกรรมตามโครงการ 
- พฤษภาคม  วันไหว้ครู 
- 31 พฤษภาคม วันงดสูบบุหรี่โลก 
- วันเสาร์ที่ 3 มิถุนายน วันวิสาขบูชา 

และ วันเฉลิมพระชนมพรรษา
สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี 

- 26 มิถุนายน วันสุนทรภู่ / วัน
ต่อต้านยาเสพติด 

- 1 กรกฎาคม วันสถาปนาลูกเสือ
แห่งชาติ 

- 28 กรกฎาคม วันพระบรมราช
สมภพ พระบาทสมเด็จพระ
ปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาว
ชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

- 29 กรกฎาคม วันภาษาไทย
แห่งชาติ 

- 1 สิงหาคม วันอาสาฬหบูชา 
- 2 สิงหาคม วันเข้าพรรษา 
- 12 สิงหาคม วันแม่แห่งชาติ 
- 18 สิงหาคม วันวิทยาศาสตร์

แห่งชาติ 
- 7 พฤศจิกายน วันลอยกระทง 
- 5 ธันวาคม วันพ่อแห่งชาติ 
- 25 ธันวาคม วันคริสต์มาส 
- ๑ มกราคม วันปีใหม่ 
- มีนาคม วันปัจฉิมนิเทศ 

 
ตลอดปีการศึกษา 

256๙ 

 
๒๒,๕๐0 

 
ครูและบุคลากร 



๑๗๐ 
 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
4. ขั้นประเมินผล (C) 
4.1 นิเทศติดตามการทำกิจกรรมหลังจาก
ดำเนินการขั้นต่างๆ 

 
มี.ค. 25๗๐ 

 

 
- 

นางสาวภคิน 
โอฆพนม 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (A) 
5.1 นำผลการปฏิบัติงานตามกิจกรรมที่มี
ปัญหามาปรับปรุงแก้ไขเพ่ือนำไปใช้ในปี
การศึกษาต่อไป 

 
มี.ค. 25๗๐ 

 

 
- 

นางสาวภคิน 
โอฆพนม 

2 กิจกรรมประชาธิปไตย - - นางสาวหยาดเดือน  
พวงศรี 

1. ขั้นกำหนดสถานการณ์ (S) 
จัดกิจกรรมเสริมสร้างความกล้าแสดงออก
ของนักเรียน 

พ.ค. 2569 
 

- นางสาวหยาดเดือน 
พวงศรี 

2. ขั้นเตรียมการ (P) 
2.1 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
2.2 เสนอขออนุมัติ 

 
พ.ค. 2569 
ก.พ. 2569 

- นางสาวหยาดเดือน 
พวงศรี 

3. ขั้นดำเนินการ (D) 
3.1 จัดกิจกรรมตามโครงการ 

พ.ค. 2569 
ถึง 

มี.ค.2570 

500 นางสาวหยาดเดือน 
พวงศรี 

4. ขั้นประเมินผล (C) 
4.1 นิเทศติดตามการทำกิจกรรมหลังจาก
ดำเนินการขั้นต่างๆ  

มี.ค.2570 - นางสาวหยาดเดือน 
พวงศรี 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (A) 
5.1 นำผลการปฏิบัติงานตามกิจกรรมที่มี
ปัญหามาปรับปรุงแก้ไขเพ่ือนำไปใช้ในปี
การศึกษาต่อไป 

ปีการศึกษา 2570 
 

- นางสาวหยาดเดือน 
พวงศรี 

3 กิจกรรมโรงเรียนสีขาว (ยาเสพติด) 
 

- 0 นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

1. ขั้นกำหนดสถานการณ์(S) 
จัดกิจกรรมโรงเรียนสีขาวตามแนว
ดำเนินงาน โรงเรียนสีขาวของเขตพ้ืนที่ 

 

พฤษภาคม 2569 

 

 
- 

นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 



๑๗๑ 
 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2.ขั้นเตรียมการ (P) 
2.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  
2.3 ประชาสัมพันธ์โครงการ  

 

พฤษภาคม 2569 

ถึง 

มิถุนายน 2570 

 
- 

นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

3.ขั้นดำเนินการ (D) 
3.1 จัดกิจกรรมตามโครงการ 

มิถุนายน 2569 
ถึง 

กรกฎาคม 2570 

 
300 

 
ครูและบุคลากร 

 
4. ขั้นประเมินผล (C) 
4.1 นิเทศติดตามการทำกิจกรรมหลังจาก
ดำเนินการขั้นต่าง ๆ 

 
มีนาคม 2570 

 

 
- 

นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (A) 
5.1 นำผลการปฏิบัติงานตามกิจกรรมที่มี
ปัญหามาปรับปรุงแก้ไขเพ่ือนำไปใช้ในปี
การศึกษาต่อไป 

 
   มีนาคม 2570 

 
- 

นางสาววรรณิสา 
สมหวัง 

4 กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ  - นางสาววรรณิสา  
สมหวัง 

 

1. ขั้นกำหนดสถานการณ์(S) 
จัดกิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ สวดมนต์ ตัก
บาตร และเข้าค่ายปฏิบัติธรรมตามแนวทาง
โรงเรียนวิถีพุทธ  

 
พฤษภาคม 2569 

 

 
- 

นางสาววรรณิสา  
สมหวัง 

 

2.ขั้นเตรียมการ (P) 
2.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  
2.3 ประชาสัมพันธ์โครงการ  

 
พฤษภาคม 2569 

ถึง 
มิถุนายน 2570 

 
- 

นางสาววรรณิสา  
สมหวัง 

 

3.ขั้นดำเนินการ (D) 
3.1 จัดกิจกรรมตามโครงการ 
 

 
มิถุนายน 2569 

ถึง 
กุมภาพันธ์ 2570 

 
- 

 
ครูและบุคลากร 

 

 
4. ขั้นประเมินผล (C) 
4.1 นิเทศติดตามการทำกิจกรรมหลังจาก
ดำเนินการขั้นต่าง ๆ 

 
มีนาคม 2570 

 

 
- 

นางสาววรรณิสา  
สมหวัง 

 
5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (A)  

มีนาคม 2570 
 

 
- 

นางสาววรรณิสา  
สมหวัง 



๑๗๒ 
 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5.1 นำผลการปฏิบัติงานตามกิจกรรมที่มี
ปัญหามาปรับปรุงแก้ไขเพ่ือนำไปใช้ในปี
การศึกษาต่อไป 

5 กิจกรรมออมทรัพย์นักเรียน  - นางนุจรี จอมแปง 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
สำรวจข้อมูลการออมย้อนหลัง 

พ.ค. ๒๕๖9 - นางนุจรี จอมแปง 

2. การวางแผน (Plan) 
ประชุมครูวางแผนกิจกรรม แต่งตั้ง
คณะกรรมการ  

มิ.ย. ๒๕๖9 
 
 

- นางนุจรี จอมแปง 
และคณะครู 

3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
ดำเนินการรับฝากเงินออมทุกเช้า บันทึก
บัญชี 

มิ.ย.-ก.ย. ๒๕๖9  
- 

มีค. ๒๕70 

2000 นางนุจรี จอมแปง 
และคณะครู 

4. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
สรุปยอดเงินออมรายห้องเรียน ตรวจสอบ
ความถูกต้องของบัญชีทุกสิ้นเดือน 

ต.ค. ๒๕๖9 
 

มี.ค.2570 

- นางนุจรี   จอมแปง 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
สรุปผลกิจกรรม และจัดทำรายงาน 

มี.ค. ๒๕70 - นางนุจรี   จอมแปง 

6 กิจกรรมภารกิจพิชิตวินัย - - นางสาวหยาดเดือน  
พวงศรี 

1. ขั้นกำหนดสถานการณ์ (S) 
จัดกิจกรรมเสริมสร้างความกล้าแสดงออก
ของนักเรียน  

พ.ค. 2569 
 

- นางสาวหยาดเดือน 
พวงศรีและคณะครู 

2. ขั้นเตรียมการ (P) 
2.1 ประชุมครูวางแผนกิจกรรม แต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

 
พ.ค. 2569 

 

- นางสาวหยาดเดือน 
พวงศรี 

3. ขั้นดำเนินการ (D) 
3.1 จัดกิจกรรมตามโครงการ 

พ.ค. 2569 
ถึง 

มี.ค.2570 

- นางสาวหยาดเดือน 
พวงศรีและคณะครู 

4. ขั้นประเมินผล (C) 
4.1 นิเทศติดตามการทำกิจกรรมหลังจาก
ดำเนินการขั้นต่างๆ 
  

มี.ค.2570 - นางสาวหยาดเดือน 
พวงศรี 



๑๗๓ 
 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (A) 
5.1 นำผลการปฏิบัติงานตามกิจกรรมที่มี
ปัญหามาปรับปรุงแก้ไขเพ่ือนำไปใช้ในปี
การศึกษาต่อไป  

ปีการศึกษา 2570 
 

- นางสาวหยาดเดือน 
พวงศรี 

7 กิจกรรมรับนักเรียน 
1.สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
    จากการสรุปผลการดำเนินกิจกรรมในปี
การศึกษาที ่ผ ่านมาจึงได้ทราบปัญหาที่
เกิดขึ้นจึงได้จัดทำโครงการเพื่อเตรียมความ
พ ร ้ อ ม ใ น ก า ร พ ั ฒ น า แ ห ล ่ ง เ ร ี ย น รู้  
สภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เอื ้อต่อการ
เรียนรู้ใน                ปี 2569 

พ.ค. ๒๕๖9 - นางสาววรรณิสา  
สมหวังพร้อมคณะ

คร ู

2. การวางแผน (Plan) 
2.๑ ประชุมสร้างความเข้าใจให้กับครู 
บุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ผู้ปกครองนักเรียน และผู้ที่
เกี่ยวข้อง 
2.๒ วางแผนการดำเนินงานร่วมกันของผู้ที่
มีส่วนเกี่ยวข้อง  

มิ.ย. ๒๕๖9 
 
 

- คณะครูทุกคน 

3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
3.1 ครูฝ่ายบริหารทั่วไปเสนอเรื่องเพ่ือขอ
อนุมัติ 
3.2 ผู้อำนวยการพิจารณาอนุมัติ 
3.3 รายงานผลการดำเนินการ 
3.5 เบิกจ่ายงบประมาณสนับสนุน 

มิ.ย. ๒๕๖9  
- 

ก.พ. ๒๕70 

2,000 คณะครูทุกคน 

4. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
4.1 ตรวจสอบผลการดำเนินงาน 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาววรรณิสา  
สมหวัง 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
5.2 นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็น
ต้นแบบของโครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาววรรณิสา  
สมหวัง 

 

 

 



๑๗๔ 
 

7. การวัดและประมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ร้อยละ 75 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญต่าง ๆ 
2.ร้อยละ 90 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการเลือกตั้งและ
การประชุมสภานักเรียนตามที่กำหนด 
3. ร้อยละ 90 นักเรียนและครูในโรงเรียนมีความรู้ในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
และอบายมุข 
4.ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับการส่งเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม 
5. นักเรียนทุกคนมีสถิติการออมเงินอย่างต่อเนื่อง 
6. นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมและมีระบบการบันทึก
แต้มสะสมเพื่อติดตามพัฒนาการของนักเรียน 
7. ร ้อยละ 10๐ มีการประชาสัมพันธ การร ับสม ัคร
นักเรียนใหผูปกครองทราบ  

 
1. ประเมิน
กิจกรรม 
 

 
1. แบบรายงานผลกิจกรรม 
2. แบบประเมินผลกิจกรรม 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับความสำคัญของวันสำคัญต่าง 
ๆ มากข้ึน       
2. 
3.นักเรียนและครูในโรงเรียนมีความรู้ในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดีของสังคม
สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้ 
อย่างเป็นสุข 
5. นักเรียนมีวินัยและเห็นคุณค่าของการออม 
6. นักเรียนมี ทัศนคติเชิงบวกต่อการมีวินัย และสามารถ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ให้ดีขึ้นได้ด้วยตนเอง 
7. โรงเรียนสามารถดำเนินการรับนักเรียนตามระเบียบ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานวด้วยการรับ
นักเรียนเขาเรียนในสถานศึกษา 

 
1. ประเมิน
กิจกรรม 
 

 
1. แบบรายงานผลกิจกรรม 
2. แบบประเมินผลกิจกรรม 
 

 

 

 

 



๑๗๕ 
 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกับความสำคัญของวันสำคัญต่าง ๆ มากข้ึน       
8.2 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ตามระบอบประชาธิปไตย 
8.3 นักเรียนและครูในโรงเรียนมีความรู้ในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ 
8.4 นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นคนดีของสังคมสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข 
8.5 นักเรียนมีเงินสะสมเพื่อใช้เป็นทุนการศึกษาหรือใช้จ่ายในยามจำเป็น  
8.6 นักเรียนมีวินัยในตนเองและความรับผิดชอบต่อหน้าที่ ผ่านกระบวนการสะสมคะแนนพฤติกรรม

เชิงบวกและเทคนิคการเสริมแรง 
8.7 มีการดําเนินการรับนักเรียนตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานวาดวยการ

รับนักเรียนเขาเรียนในสถานศึกษา 
 
                  ลงชื่อ.................................... ........................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                 (นางสาวหยาดเดือน พวงศรี) 
 
 

          ลงชื่อ................ ............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
  



๑๗๖ 
 

ชื่อโครงการ  โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพนักเรียน 
                      กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
                     กลยุทธ์ที่ 3 :พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   
                      กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
                      กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่

เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs)ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

                      กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
                      กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วยนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) ภายใต้ความร่วมมือของภาคี
เครือข่ายทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                      กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                      กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     (✓) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางพัทธนันท์   ปาเป็ง 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม  2570 
________________________________________________________________________________ 
1. หลักการและเหตุผล 
 สุขภาพร่างกายของคนเราควรได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่างสม่ำเสมอควบคู่ไปกับการปฏิบัติใน
ชีวิตประจำวันรู้จักการป้องกันอันตรายที่จะเกิดขึ้นกับสุขภาพอนามัยของตนเองการที่เรามีสุขภาพกายที่ดี 
สมบูรณ์ แข็งแรง จะส่งผลดีต่อสุขภาพจิต และการดำรงชีวิตประจำวัน 
 ดังนั้นเพื่อให้นักเรียน ครูและบุคลากรของโรงเรียนบ้านต้นผึ้งได้รับการดูแล และรักษาสุขภาพอนามัย
ของตนเอง  ซึ่งเป็นการพัฒนาคุณภาพนักเรียนด้าน สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม 
เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน(Sustainable Development 
Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความตระหนักเรื่องสิ่งแวดล้อม  จึงได้จัดทำโครงการ
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพขึ้น  
     โครงการนี้มีกิจกรรมที่เกี่ยวข้องคือ 

1. กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดีเสริมพลังใจ 
2. กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน 

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลากรมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
                     2.2 เพ่ือประเมินพัฒนาการด้านสุขภาพอนามัยของนักเรียนเป็นรายบุคคล 
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
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       3.1.1  นักเรียน ครูและบุคลากรร้อยละ 90 มีสุขภาพอนามัยที่ดี 
       3.1.2  นักเรียน ครูและบุคลากรร้อยละ 90 รับการตรวจสุขภาพเป็นรายบุคคล 

  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
       3.2.1 นักเรียน ครูและบุคลากรมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
       3.2.2 นักเรียน ครูและบุคลากรได้รับการตรวจสุขภาพ 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ 
 🗹เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน 3,500  บาท 
 ◻เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมีคุณภาพ 
 ◻เงินอุดหนุนปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 3,500 บาท    

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่ 

จะดำเนินการในโครงการ อาทิ            

การทัศนศึกษา, การปรับปรุง

ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 

1. กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดีเสริมพลังใจ 
ค่าใช้จ่าย 

 1.1  จัดซื้อสื่อ – วัสดุอุปกรณ์            
ที่ใช้ในกิจกรรม 

 
1,600 

 
1,580 

 
3,180 

รวม 1,600 1,580 3,180 

  
  

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่ 

จะดำเนินการในโครงการ อาทิ            

การทัศนศึกษา, การปรับปรุง

ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 

2. กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน 
ค่าใช้จ่าย  

320 
 
- 

 
320 
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 1.1  จัดซื้อสื่อ – วัสดุอุปกรณ์            
ที่ใช้ในกิจกรรม 

รวม 320 - 320 

 
รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 

   กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดีเสริมพลังใจ ดำเนินการเดือนพฤษภาคม และ พฤศจิกายน 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท 
สต
. 

บาท สต. 

1 จัดซื้อเวชภัณฑ์ยา อุปกรณ์ต่างๆ - - - 2,500 0  
2 อุปกรณ์ในห้องพยาบาล - - - 680 0  

รวม 3,180 0  
    

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
   กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน ดำเนินการเดือนพฤษภาคม และ พฤศจิกายน 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท 
สต
. 

บาท สต. 

1 แบบบันทึกสุขภาพประจำตัวนักเรียน 40 เล่ม 8 0 320 0  
รวม 320 0  

    
    หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
6. วิธีดำเนินการ 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดีเสริมพลังใจ 
1. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
สุขภาพร่างกายขงคนเราควรได้รับการดูแลเอาใจใส่อย่าง
สม่ำเสมอ ควบคู่ไปกับการปฏิบัติในชีวิตประจำวัน รู้จัก
การป้องกันอันตรายที่จะเกิดขึ้นกับสุขภาพอนามัยของ
ตนเอง การที่เรามีสุขภาพกายที่ดี สมบูรณ์ แข็งแรง จะ
ส่งผลดีต่อสุขภาพจิต และการดำรงชีวิตประจำวัน หาก
เจ็บป่วยหรือได้รับบาดเจ็บภายในโรงเรียนสามารถรักษา
เบื้องต้นได้ที่ห้องพยาบาล 

พ.ศ. 2569 - นางพัทธนันท์ 
ปาเป็ง 
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2. การวางแผน (Plan) 
2.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  
2.3 ประชาสัมพันธ์โครงการ 

พ.ค. 2569 - นางพัทธนันท์ 
ปาเป็ง 

3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
3.1.จัดซื้อยาและอุปกรณ์ห้องพยาบาล 
3.2 จัดให้ความรู้เกี่ยวกับการปฐมพยาบาลเบื้องต้น 

พ.ค.2569
และ 

ธ.ค.2569 

 
3,180 

 

นางพัทธนันท์ 
ปาเป็ง 

4. ขั้นติดตามประเมินผล (C) 
4.1 ประเมินและสรุปผล 

 
มี.ค. 2569 

 
- 

นางพัทธนันท์ 
ปาเป็ง 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำผลการปฏิบัติงานตามกิจกรรมที่มีปัญหามา
ปรับปรุงแก้ไขเพ่ือนำไปใช้ในปีการศึกษาต่อไป 

ปีการศึกษา
2569 

- นางพัทธนันท์ 
ปาเป็ง 

กิจกรรมตรวจสุขภาพนักเรียน 
1.สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
การตรวจสุขภาพนักเรียนมีความสำคัญในการ
วางรากฐานคุณภาพชีวิตที่ดี ซึ่งนักเรียนที่อยู่ในวัยเรียนมี
พัฒนาการการเปลี่ยนแปลงทางร่างกายและจิตใจที่
รวดเร็วและการตรวจสุขภาพนักเรียนโรงเรียนสามารถมี
ข้อมูลเบื้องต้นในการส่งเสริมและพัฒนาด้านสุขภาพ
อนามัยของนักเรียนให้เหมาะสมตามเกณฑ์และตามวัย
ได้ 

พ.ค. 2569 - นางพัทธนันท์ 
ปาเป็ง 

2. การวางแผน (Plan) 
2.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
2.2 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  
2.3 ประชาสัมพันธ์โครงการ 

พ.ค. 2569 - นางพัทธนันท์ 
ปาเป็ง 

3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
3.1 จัดซื้อแบบบันทึกสุขภาพประจำตัวนักเรียน 

พ.ค.2569   
 

นางพัทธนันท์ 
ปาเป็ง 

4.ขั้นติดตามประเมินผล (C) 
4.1 ประเมินและสรุปผล 

 
มี.ค. 2569 

- นางพัทธนันท์ 
ปาเป็ง 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำผลการปฏิบัติงานตามกิจกรรมที่มีปัญหามา
ปรับปรุงแก้ไขเพ่ือนำไปใช้ในปีการศึกษาต่อไป 

ปีการศึกษา
2569 

- นางพัทธนันท์ 
ปาเป็ง 
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7. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1. ร้อยละ 100 นักเรียน ครูและบุคลากร มี
สุขภาพอนามัยที่ดี 

2. ร้อยละ 100 นักเรียน ครูและบุคลากร รับ
การตรวจสุขภาพเป็นรายบุคคล 

 
1. ประเมินกิจกรรม 
 

 
1. แบบรายงานผลโครงการ 
2. แบบประเมินผลโครงการ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

1. นักเรียน ครูและบุคลากรมีสุขภาพกายและ
สุขภาพจิตที่ดี 
2. นักเรียน ครูและบุคลากรได้รับการตรวจ
สุขภาพ 

 
 
1. ประเมินกิจกรรม 
 

 
 
1. แบบรายงานผลโครงการ 
2. แบบประเมินผลโครงการ 
 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียน ครูและบุคลากรมีสุขภาพอนามัยที่ดี 
8.2 นักเรียน ครูและบุคลากรมีผลการประเมินด้านสุขภาพอนามัยอยู่ในเกณฑ์ปกติ 

             
 ลงชื่อ......................................... ..................ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                (นางพัทธนันท์   ปาเป็ง) 
  
  
      ลงชื่อ.................. ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
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โครงการ เกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน 
สนองยุทธศาสตร์ของโรงเรียน 
 กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
 กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 กลยุทธ์ที่ 3  พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 
 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความมั่นคงของชีวิต 
สนองกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
 กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
ลักษณะโครงการ  ( ⁄ )   โครงการใหม่      ( ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวภคมน ตันติบันลือ 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 256๙ - มีนาคม  25๗0 
 

 
๑. หลักการและเหตุผล 
          การพัฒนาชาติที่สำคัญคือ การพัฒนาคนให้มีคุณภาพ มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ 
ตลอดจนมีความสามารถในการเรียนรู้ เพ่ือให้มีศักยภาพสูงสุด  อันเป็นปัจจัยหลักในการพัฒนาชาติอย่างยั่งยืน 
 อาหารเป็นปัจจัยหลักที่สำคัญในการดำรงชีวิตของมนุษย์ การรับประทานอาหารที่ดีมีคุณค่าทาง
โภชนาการ ย่อมส่งผลให้สุขภาพร่างกายแข็งแรง การให้บริการอาหารกลางวันเป็นสิ่งที่สำคัญยิ่ง เพราะการที่ได้
รับประทาน อาหารกลางวันอย่างเพียงพอ มีคุณค่าทางโภชนาการจะช่วยให้นักเรียนมีสุขภาพที่แข็งแรงสมบูรณ์   
มีภูมิต้านทานโรค เมื่อสุขภาพอนามัยสมบูรณ์แข็งแรงย่อมส่งเสริมให้พัฒนาการทางด้านร่างกาย จิตใจสติปัญญา
ของนักเรียนดีขึ้น ทำให้นักเรียนร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนได้อย่างเต็มที่ 
 จากความสำคัญดังกล่าว โรงเรียนบ้านต้นผึ้งจึงได้จัดทำโครงการเกษตรเพ่ืออาหารกลางวันขึ้น เพื่อให้
นักเรียนทุกคนในโรงเรียนได้รับประทานอาหารที่ดี ที่ปลอดภัย มีคุณค่าทางโภชนาการครบถ้วน ควบคู่ไปกับการ
ฝึกทักษะอาชีพเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษกิจพอเพียง เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนทั้งทางร่างกายและสติปัญญา 
รวมทั้งเพ่ือพัฒนาแหล่งเรียนรู้การเกษตรให้กับนักเรียนภายในโรงเรียน โดยการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ที่
ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  
๒. วัตถุประสงค ์

๒.๑ เพ่ือนำผลผลิตจากโครงการเกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน มาประกอบอาหาร กลางวันให้กับนักเรียน 
๒.๒ เพ่ือให้นักเรียนฝึกทักษะอาชีพและเข้าใจกระบวนการเกษตรทฤษฎีใหม่ 
๒.๓ เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับประทานอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ 
๓. เป้าหมายและผลผลิต  

            ๓.๑ เชิงปริมาณ  
 ๓.๑.๑ ร้อยละ ๙๐ นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันที่มีวัตถุดิบปลอดภัย และโรงเรี ยนมี

แหล่ง 
วัตถุดิบอาหารกลางวัน 
            ๓.๒ เชิงคุณภาพ  

๓.๒.๑ นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดีข้ึน และนักเรียนมีทักษะชีวิตในด้านการเกษตรตามหลัก 
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ปรัชญาของเศรษกิจพอเพียง 
๔. สถานที่ดำเนินการ           โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
๕. ระยะเวลาดำเนินการ      พฤษภาคม 256๙ - มีนาคม  25๗0 

๖. งบประมาณ                  0  บาท 

 
แบบประมาณการค่าใช้จ่าย  

โครงการการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน 

 
๗. วิธีดำเนินการ   กิจกรรมโครงการเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน  

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
จัดให้มีการทำกิจกรรมปลูกผักปลอดสารพิษเพื่ออาหาร
กลางวัน ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้สู่อาชีพ และรายได้
ระหว่างเรียน  เพื ่อให้นักเรียนมีทักษะชีวิตตามหลัก
ปรัชญาของเศรษกิจพอเพียง 

พ.ค. 256๙ - ครูภคมน ตันติบันลือ 
 

๒.ขั้นเตรียมการ (P) 
2.1 วางแผนการดำเนินงาน 
2.2 ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพื่อขออนุมัติ 

พ.ค. 256๙ 
ถึง 

ก.พ. ๒๕๗0 

- ครูภคมน ตันติบันลือ 
 

๓.ขั้นดำเนินการ(D) 
๓.๑ ดำเนินกิจกรรมตามแผนงานที่ได้รับอนุมัติ 
3.2 นักเรียนเรียนรู้วิธีการปลกูผัก 
3.3 นักเรียนปลูกผักปลอดสารพิษ 
3.4 เก็บผักท่ีปลูกมาประกอบอาหารกลางวัน 
ให้กับนักเรียน 
3.5 นักเรียนนำผักท่ีปลูกไปขายเพื่อเสริมรายได้ 

 
พ.ค. 256๙ 

ถึง 
ก.พ. ๒๕๗0 

 
- 

 
 

ครูภคมน ตันติบันลือ 
 
 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (C) มี.ค. ๒๕๗0 - ครูภคมน ตันติบันลือ 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมาย
เหตุ บาท สต. บาท สต. 

๑ ปลูกผักปลอดสารพิษ 
ค่าเมล็ดพันธุ์ผัก  
1. เมล็ดพันธุ์ถั่วฝักยาว 
2. เมล็ดพันธุ์บวบ 
3. เมล็ดพันธุ์ผักคะน้า  
4. เมล็ดพันธุ์ผักบุ้ง  
5. เมล็ดพันธุ์ผักกวางตุ้ง 

- - - 0 0  

รวม 0 0  



๑๘๓ 
 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๔.๑ สรุปประเมิน รายงานผล  
5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
5.2 นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕๗0 - ครูภคมน ตันติบันลือ 
 

 
8. การประเมินผลโครงการ  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ  วิธีประเมินผล เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (Outputs) 
๑ นักเรียนได้รับประทานอาหารกลางวันจากผลผลิตของโครงการ
เกษตรเพ่ืออาหารกลางวัน ได้รับการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้สู่อาชีพ 
และมีรายได้ระหว่างเรียนและนักเรียนมีทักษะชีวิตมากขึ้น  
 

  
๑. ประเมิน
โครงการ 
 
 

 
๑. แบบรายงานผล
การดำเนินการ 
 
๒. แบบประเมินผล
โครงการ 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
 นักเรียนมีภาวะโภชนาการที่ดีขึ ้น และมีการส่งเสริมด้านอาชีพดี มี
ทักษะอาชีพที่เหมาะสมสอดคล้องกับสังคมปัจจุบันสามารถพึ่งตนเองได้
ตามวิถีชีวิตเศรษฐกิจพอเพียง 

  
๑. ประเมิน
โครงการ 
 
 

 
๑. แบบรายงานผล
การดำเนินการ 
 
๒. แบบประเมินผล
โครงการ 

 
9. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
    9.๑  นักเรียนสามารถปลูกผักสำหรับใช้ในการประกอบอาหารกลางวัน  
    ๙.๒ นักเรียนมีความรู้ ทักษะ และมีทัศนคติที่ดีต่อการทำเกษตร และเป็นพื้นฐาน ในการนำความรู้ด้าน

การเกษตรไปใช้ในการดำรงชีวิต  
    ๙.๓ โรงเรียนเป็นแหล่งเรยีนรู้ด้านการเกษตร และส่งเสริมการจัดการเรียนรู้สู่อาชีพ และมีรายได้ระหว่าง

เรียน   
     

             
                                                       ลงชื่อ  ……………………………………………….ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
                                                                  (นางสาวภคมน  ตันติบันลือ) 

 
  
      ลงชื่อ.................. ..........................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                    (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 



๑๘๔ 
 

 
                         

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

สาธารณูปโภค 

  



๑๘๕ 
 

ชื่อโครงการ   พัฒนาระบบสาธารณูปโภค 
กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนุจรี จอมแปง 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2569 – เมษายน  2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 โดยที่ทรัพยากรด้านสาธารณูปโภค อันประกอบด้วย พลังงานไฟฟ้า น้ำประปา และน้ำมันเชื้อเพลิง      
ถือเป็นปัจจัยพื้นฐานที่มีความสำคัญยิ่งต่อการขับเคลื่อนภารกิจของสถานศึกษา ทั้งในด้านการจัดการเรียนการ
สอนในชั้นเรียน การพัฒนานวัตกรรมทางการศึกษาผ่านสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล รวมถึงการอำนวยความสะดวกใน
กระบวนการปฏิบัติงานบริหารจัดการภายในโรงเรียนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและต่อเนื่อง เพื่อสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างสูงสุด 

อย่างไรก็ดี ในสภาวการณ์ปัจจุบันที่สถานศึกษามีการขยายตัวด้านการใช้สื ่อประสมและอุปกรณ์
อิเล็กทรอนิกส์เพ่ือยกระดับคุณภาพการศึกษา ส่งผลให้ปริมาณความต้องการใช้พลังงานและทรัพยากรธรรมชาติ
มีแนวโน้มเพิ่มสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง ประกอบกับภารกิจด้านการนิเทศติดตามผลและการติดต่อประสานงาน
ราชการที่จำเป็นต้องใช้ยานพาหนะ ซึ่งมีค่าใช้จ่ายด้านน้ำมันเชื้อเพลิงเป็นภาระผูกพันงบประมาณที่สำคัญ หาก
ขาด         การวางแผนบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ อาจส่งผลกระทบต่อสภาพคล่องทางการเงินและ
เสถียรภาพใน       การดำเนินงานของสถานศึกษาได้ 

ดังนั้น เพื่อให้การบริหารจัดการงบประมาณด้านสาธารณูปโภคของโรงเรียนเป็นไปอย่างเป็นระบบ มี
ความโปร่งใส และสอดคล้องกับนโยบายการใช้พลังงานอย่างคุ้มค่าของภาครัฐ โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการนี้ขึ้น       
เพ่ือมุ่งเน้นการจัดสรรทรัพยากรให้เพียงพอต่อการใช้งานตลอดปีงบประมาณ ควบคู่ไปกับการเสริมสร้างจิตสำนึก
ในการใช้พลังงานอย่างรู้คุณค่า เพื่อให้สถานศึกษามีระบบสาธารณูปโภคที่มั ่นคง ปลอดภัย และสนับสนุน         
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่างยั่งยืน 
 
2. วัตถุประสงค ์
  2.1 เพื่อให้โรงเรียนมีพลังงานไฟฟ้า น้ำประปา และน้ำมันเชื้อเพลิงที่เพียงพอและต่อเนื่องต่อ
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และ กิจกรรมต่าง ๆ  

2.2 เพ่ือให้ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนพร้อมสำหรับการปฏิบัติงาน 
 
 
 
 
 
 



๑๘๖ 
 

3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 สถานศึกษามีพลังงานไฟฟ้า น้ำประปา และน้ำมันเชื้อเพลิงสนับสนุนการจัด    
การเรียนการสอนและการปฏิบัติงานราชการ ต่อเนื่องตลอดปีงบประมาณ 2569 โดยไม่มีการค้างชำระหรือถูก
ระงับการใช้งาน   

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 ระบบสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนมีความพร้อมและมีเสถียรภาพ ช่วย

ส่งเสริม 
ให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการดำเนินงานบริหารจัดการสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและ
คล่องตัว 

4.  งบประมาณ 
          แหล่งงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว) จำนวน 104,220 บาท  
  เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ 
  เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2570 
1. กิจกรรมบริหารจัดการพลังงาน
ไฟฟ้าภายในสถานศึกษา 
 - ชำระค่ากระแสไฟฟ้าเพ่ือการ
จัดการเรียนการสอนและสำนักงาน 

พฤษภาคม 2569 -  
ตุลาคม 2569 

 
30,๐๐๐ บาท 

พฤศจิกายน 2569 -
เมษายน 2570 

 
30,๐๐๐ บาท 

 

60,๐๐๐ 

2. กิจกรรมบริหารจัดการ
ทรัพยากรน้ำประปา 
 - ชำระค่าน้ำประปาเพ่ือสุขอนามัย
และการอุปโภค บริโภคในโรงเรียน 

พฤษภาคม 2569 -  
ตุลาคม 2569 

 
5,๐๐๐ บาท 

พฤศจิกายน 2569 -
เมษายน 2570 

 
5,๐๐๐ บาท 

 

10,000 

3. กิจกรรมบริหารจัดการน้ำมัน
เชื้อเพลิง 
 - ค่าเชื้อเพลิงสำหรับรถยนต์ราชการ
เพ่ือใช้ในการติดต่อประสานงาน 

พฤษภาคม 2569 -  
ตุลาคม 2569 

 
17,11๐ บาท 

พฤศจิกายน 2569 -
เมษายน 2570 

 
17,11๐ บาท 

34,220 

รวม 52,110 52,110 104,220 



๑๘๗ 
 

หมายเหตุ : ถัวจ่ายทุกรายการ 
 

ประมาณการค่าใช้จ่าย 

ที ่ กิจกรรม/รายละเอียด 
จำแนกตามรายการ 

รวม 
ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 

๑ กิจกรรมบริหารจัดการพลังงานไฟฟ้า
ภายในสถานศึกษา 

- 60,000 - 60,000 

2 กิจกรรมบริหารจัดการทรัพยากร
น้ำประปา 

- 10,000 - 10,000 

3 กิจกรรมบริหารจัดการน้ำมันเชื้อเพลิง - 34,220 - 34,220 
 รวม - 104,220 - 104,220 

หมายเหตุ : ถัวจ่ายทุกรายการ 
 

6. วิธีดำเนินการ 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) โรงเรียนใช้สาธารณูปโภคเพ่ือ
จัดกิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งมีแนวโน้มที่จะเพิ่มมากขึ้นในทุก ๆ 
ปี จึงจำเป็นที่จะต้องมีการวางแผนเพื่อให้ใช้สาธารณูปโภค
ต่างๆ ให้คุ้มค่า   

พ.ค. 2569 
–  

เม.ย. 2570 

- นางนุจรี จอมแปง 

๒.ขั้นเตรียมการ (P) 
2.1 วางแผนจัดทำโครงการ 
2.2 ประชุมชี้แจงโครงการ 

พ.ค. 2569 
–  

เม.ย. 2570 

- นางนุจรี จอมแปง 

๓.ขั้นดำเนินการ(D) 
3.1 ชำระค่ากระแสไฟฟ้า ค่าน้ำประปา และจัดซื้อน้ำมัน 
ตลอดปีการศึกษา (12 เดือน) 
3.2 จัดทำเอกสารรายงานการใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภค  
3.3 จัดเก็บเอกสารหลักฐานการเบิกจ่ายและข้อมูลสถิติ
การใช้พลังงานเพ่ือใช้ในการประเมินประสิทธิภาพโครงการ 

พ.ค. 2569 
–  

เม.ย. 2570 

104,220 นางนุจรี จอมแปง 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (C) 
๔.๑ สรุปผลการดำเนินงาน 
๔.๒ รายงานผลและเผยแพร่ผลการดำเนินงาน 

มี.ค. 2570 - นางนุจรี จอมแปง 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (A) 
๕.๑ นำผลปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของโครงการ
ต่อไป  

เม.ย. 2570 - นางนุจรี จอมแปง 
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7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. สถานศึกษามีพลังงานไฟฟ้า น้ำประปา และ
น้ำมันเชื้อเพลิงสนับสนุนการจัด    
การเรียนการสอนและการปฏิบัติงานราชการ 
ต่อเนื่องตลอดปีงบประมาณ 2569 โดยไม่มีการ
ค้างชำระหรือถูกระงับการใช้งาน   

 
1. การตรวจสอบหลักฐาน
การชำระเงินและบันทึกการ
จ่ายเงินงบประมาณ 
 
2. การตรวจสอบสถิติการ
ใช้และการทำงานของระบบ
ตลอดปีงบประมาณ 

 
1. บันทึกบัญชีการควบคุม
วัสดุ/ค่าสาธารณูปโภค 
(ทะเบียนคุมงบประมาณ) 
 
2. ใบเสร็จรับเงิน/ใบแจ้งหนี้
จากหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. ระบบสาธารณูปโภคภายในโรงเรียนมีความ
พร้อมและมีเสถียรภาพ ช่วยส่งเสริม 
ให้การจัดกิจกรรมการเรียนรู้และการดำเนินงาน
บริหารจัดการสถานศึกษาเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและคล่องตัว 
 

 
1. การสำรวจความพึงพอใจ
ของครู บุคลากร และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้องต่อการรับ
บริการสาธารณูปโภค 

 
1. แบบสอบถามความพึง
พอใจต่อการบริหารจัดการ
ระบบสาธารณูปโภค 

 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 ระบบสาธารณูปโภคในโรงเรียนมีสภาพที่เอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมต่างๆ 
อย่างต่อเนื่องและคุ้มค่า 
 

 
               ลงชื่อ...........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                        (นางนุจรี จอมแปง) 
 
 
          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นายศุภธณิศร์    นำ้คำ) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
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เงินพัฒนาผู้เรียน 
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ชื่อโครงการ  โครงการวิชาการ 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   
                       กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความมั่นคง      
ของชีวิต 

กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิต                 
ที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                      กลยุทธ ์ท ี ่  3 ยกระดับค ุณภาพการศึกษาให้สอดคล ้องก ับการเปลี ่ยนแปลง                                
ในศตวรรษท่ี 21 
ลักษณะโครงการ (  )   โครงการใหม่     (✓) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวปรารถนา จอมศักดิ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2569 - มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามยุทธศาสตร์ชาติและนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ .) ที่มุ่งเน้น                  
การยกระดับคุณภาพการศึกษาให้ทันต่อการเปลี ่ยนแปลงในศตวรรษที ่ 21 โรงเร ียนมีบทบาทสำคัญ                     
ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ครอบคลุมทั้งด้านวิชาการ ทักษะชีวิต และสุขภาพพลานามัย  การส่งเสริมให้
ผู้เรียน มีความพร้อมทั้งทางร่างกายและสติปัญญาเป็นรากฐานสำคัญในการสร้างความมั่นคงของชีวิตและสังคม                  
ตามกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ 

โรงเรียนบ้านต้นผึ้งจึงได้กำหนดแนวทางการพัฒนาที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยบูรณาการกิจกรรมกีฬา      
เพื่อส่งเสริมสุขภาพ ระเบียบวินัย และความสามัคคี ควบคู่ไปกับกิจกรรมจินตคณิต  เพื่อเสริมสร้างสมาธิและ
พัฒนาทักษะการคิดคำนวณพื้นฐานซึ่งเป็นหัวใจสำคัญของการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมเหล่านี้ร่วมกับการส่งเสริม                   
การคิดวิเคราะห์ผ่านโครงงาน จะช่วยให้ผู้เรียนมีพัฒนาการที่สมดุลทั้งด้าน IQ และ EQ สอดคล้องกับกลยุทธ์                
ของสถานศึกษาในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 

จากการดำเนินงานที่ผ่านมา พบว่าการให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น 
กิจกรรม 1 นักเรียน 1 โครงงาน และการมีเวทีนำเสนอผลงานในกิจกรรม เปิดบ้านวิชาการ ช่วยสร้างความ
ภาคภูมิใจและทักษะที่ยั่งยืน ดังนั้น ในปีการศึกษา 2569 โรงเรียนจึงเห็นความจำเป็นในการดำเนินโครงการนี้           
เพื่อพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนให้เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ มีคุณธรรมจริยธรรม และมีคุณภาพชีวิตที่ดีตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
2. วัตถุประสงค ์
     2.1 เพ่ือให้นักเรียนได้แสดงความสามารถทางด้านกีฬา 
     2.2 เพ่ือจัดกิจกรรม เปิดบ้านวิชาการ สำหรับแลกเปลี่ยนเรียนรู้และแสดงผลงานทางวิชาการ 
     2.3 พ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้สร้างสรรค์ผลงานผ่านกิจกรรม 1 นักเรียน 1 โครงงาน ตามความถนัด 

2.4 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนคิดเลขโดยใช้จินตภาพ กระตุ้นสมองทั้งสองฝั่งให้ถูกพัฒนาไปพร้อมๆ กัน ส่งผล
ให้ นักเรียนคิดเลขเร็ว   
3. เป้าหมาย 
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 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
       3.1.1 ร้อยละ 100 นักเรียนได้นักเรียนได้เล่นกีฬาที่ตนเองถนัด 
            3.1.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมและมีส่วนร่วมในการ
นำเสนอผลงาน 

3.1.3 นักเรียน ร้อยละ 80 สามารถผลิตผลงานโครงงานตามความถนัดและความสนใจได้คน
ละอย่างน้อย 1 ผลงาน 
               3.1.4 ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้นักเรียนคิดเลขโดยใช้จินตภาพ กระตุ้นสมอง
ทั้งสองฝั่งให้ถูกพัฒนาไปพร้อมๆ กัน ส่งผลให้นักเรียนคิดเลขเร็ว 
 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

3.2.1 นักเรียนได้แสดงความสามารถของตนเองทางด้านกีฬาและมีการพัฒนาทักษะในด้าน
กีฬาที่ดีขึ้น 
       3.2.2 นักเรียนมีเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ แสดงออกถึงความเป็นเลิศตามทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21             

3.2.3 นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
(Active Learning) ที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

3.2.4 นักเรียนมีการ คิดเลขโดยใช้จินตภาพ กระตุ้นสมองทั้งสองฝั่งให้ถูกพัฒนาไปพร้อมๆ    
กัน ส่งผลให้นักเรียนคิดเลขเร็วขึ้น 
4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ 
 ◻ เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว)  
 🗹 เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ (งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
                จำนวน 65,808 บาท 
 ◻ เงนิอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  65,808 บาท    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๙๒ 
 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะดำเนินการในโครงการ 
อาท ิ           การทัศนศึกษา, การปรับปรุงซ่อมแซม
, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 
2569 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 
2569 

1. กิจกรรมกีฬา (15,000)  
     - จัดซื้อวัสดุ, อุปกรณ์ ในการจัดการแข่งขันกีฬา
สี กีฬาอำเภอ 
 

 
 

ธันวาคม ๒๕๖9 - 
มกราคม ๒๕70 

๑๕,๐๐๐ 

๑๕,๐๐๐ 

2. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ (25,000) 
ค่าใช้จ่าย 
    2.1 จัดซื้อสื่อ – วัสดุอุปกรณ์  
ที่ใช้ในการดำเนินกิจกรรม 
    2.2 ค่าอาหารว่าง 
         -ค่าใช้สอย 

 
 
- 

 
กุมภาพันธ์ 2570 

25,000  

 
 
25,000 

3. กิจกรรม 1 นักเรียน 1 โครงงาน (20,808) 
      3.1 จัดซื้อสื่อ – วัสดุอุปกรณ์ ที่ใช้ในการดำเนิน
กิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

10,000 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

10,808 

 
 
20,808 

4. กิจกรรมจินตคณิต (5,000) 
ค่าใช้จ่าย 
   4.1 จัดซื้อสื่อ – วัสดุอุปกรณ์ ที่ใช้ในการดำเนิน
กิจกรรม  

 
พฤษภาคมและ
กันยายน2569 

2,500 

 
มกราคม 2570 

2,500 

 
5,000 

รวม 12,500 53,308 65,808 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณโครงการวิชาการ (ประมาณการจ่าย) 
กิจกรรมกีฬา 

ดำเนินการในช่วงเดือนธันวาคม 2569 - มกราคม 2570 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต. 

๑ กิจกรรมกีฬาสี    10,200 0 
 

 แปรงทาสี 4 อัน 50 0 200 0  
 ทินเนอร์ 1 ขวด 45 0 45 0  
 เชือกฟางเส้นใหญ่ 3 ถุง 200 0 600 0  
 เชือกไนล่อน 3 ม้วน 85 0 255 0  
 ธงสี 9 ผืน 45 0 405 0  
 ประทัด   1 กล่อง 126 0 126 0  
 น้ำมันก๊าซ 2 ขวด 60 0 120 0  
 ขนมปี๊บ 10 ปี๊บ 500 0 5,000 0  
 น้ำเฮลซ์บลูบอย 12 ขวด 70 0 840 0  
 น้ำแข็ง 7 กระสอบ 35 0 245 0  
 ริบบิ้น 6 ม้วน 19 0 114 0  
 กระดาษห่อของขวัญ ตะกั่ว 

คละสี 
11 แผ่น 10 0 110 0  

 ลวด 2 ม้วน 45 0 90 0  
 สีน้ำอะคริลิคสีขาว 3.4 ลิตร 1 ขวด 300 0 300 0   

ลูกโป่ง 3 ถุง 90 0 270 0 
 

 
ผลไม้ตามฤดูกาล 37 40 0 1,480 0 

 
 

ปุ๋ยคอก 60 25 0 1,5๐๐ 0 
 

2 กิจกรรมกีฬาอำเภอ    4,800 0  
 น้ำแข็ง  8 กระสอบ 35 0 280 0  
 น้ำถัง 18 ลิตร 4 ถัง 25 0 100 0  
 พลาสเตอร์ปิดแผล 1 กล่อง 55 0 55 0  
 แซมบัค 1 อัน 40 0 40 0  
 น้ำมันมวย 2 ขวด 85 0 170 0  
 สเปรย์พ่นบรรเทาอาการปวด 2 ขวด 300 0 600 0  
 น้ำมันมวย 3 ขวด 85 0 255 0  
 สปอร์นเซอร์ 5 ลัง 260 0 1,300 0  
 แอมโมเนีย 1 ขวด 60 0 60 0  
 ก้านสำลี 1 ถุง 40 0 40 0  
 แก้วพลาสติก 2 แพ็ค 50 0 100 0  
 ผ้าล็อคข้อมือ 2 ม้วน 50 0 100 0  



๑๙๔ 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต. 

 ผ้ายืดหยุ่น 2 70 0 140 0  
 ผลไม้ตามฤดูกาล 39 40 0 1,560 0  
รวม 15,000 0 

 

 
กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 

ดำเนินการในช่วงเดือนกุมภาพันธ์ 2570 

ที ่ รายการ จำนวนหน่วย 
ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต. 

1 น้ำแข็ง 5 35 0 175 0 
 

2 น้ำดื่ม 40 50 0 2,000 0 
 

3 เบรกแขก 20 30 0 600 0 
 

4 นิทรรศการ 7 ห้อง 7 1,000 0 7,000 0 
 

5 วัสดุ-อุปกรณ์กาดมั่ว 7 ห้อง  7 1,000 0 7,000 0 
 

6 ของรางวัล    3,000 0 
 

7 ถ่านAA    300 0 
 

8 ป้ายไวนิล 1 1,500 0 1,500 0  
9 อ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม    3,425 0  
รวม 25,000 0 

 

 
กิจกรรม 1 นักเรียน 1 โครงงาน 

ดำเนินการตลอดปีการศึกษา 2569 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมาย
เหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 1 นักเรียน 1 โครงงาน (ป.1)    1,500 0 

 

      - โครงงานแต้มสี มัดลาย ร่ายมนต์ผ้าขาว (ผ้ามัดย้อม) 1,500 0  
 ผ้าฝ้าย 24 15 0 360 0  
 สีย้อมผ้า  7 95 0 665 0  
 หนังยาง 1 10 0 10 0  
 ถุงมือยาง 3 25 0 75 0  
 ถุงพลาสติก 1 40 0 40 0  
      - โครงงานมหัศจรรย์ฝาขวดเก่า กลายเป็นกิ๊บเจ้าหญิง   
 กิ๊บปากเป็ด 3 50 0 150 0  
 เชือกป่าน 5 20 0 100 0  



๑๙๕ 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมาย
เหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
 ของตกแต่ง 1 100 0 100 0  
2 1 นักเรียน 1 โครงงาน (ป.2)    1,500 0  

 
     - โครงงานการทำไข่เค็ม 
     - โครงงานมทำแซนด์วิช 

   
930 

1,070 
0 
0 

 

 ไข่เป็ด 3 แผง 3 150 0 450 0  
 เกลือ  8 ถุง 8  10 0 80 0  
 ขวดพลาสติก 10 อัน 20  20 0 400 0  
 ขนมปัง  10 45 0 450 0  
 น้ำสลัด 3 ถุง 3 80 0 240 0  
 หมูหยองฝอย 2 ถุง 2  70 0 140 0  
 ปูอัด 3 แพ็ค 3 40 0 120 0  
 กล่องแซนด์วิช 2 แพ็ค  2 50 0 100 0  
 ถุงหูหิ้ว 614  1 20 0 20 0  
3 1 นักเรียน 1 โครงงาน (ป.3)    1,500 0  
 กล้วยสร้างสรรค์ ปั้นฝันสู่อาชีพ       
 กล้วยน้ำว้า/กล้วยดิบ 30 หว ี 30 0 900 0  
 น้ำตาล 5 กก. 30 0 150 0  
 เกลือ 1 ถุง 20 0 20 0  
 แป้งทอด/แป้งอเนกประสงค์ 5 ถุง 40 0 200 0 

 

 ไข่ไก่ 1 แผง 150 0 150 0 
 

 ผงฟู 1 ซอง 20 0 20 0 
 

 แป้งแพนเค้ก 1 ถุง 60 0 60 0 
 

4 1 นักเรียน 1 โครงงาน (ป.4)    1,500 0 
 

 
โครงงานฝาขวดแปลงร่าง สร้างกระเป๋า
เก๋ 

   
   

 สายรัดเคเบิลไท 15 แพ็ค 20 0 300 0  
 หัวแรงไฟฟ้า 1 อัน 100 0 100 0  
 ของตกแต่ง - - 0 500 0  

 
โครงงาน ไม้ไอติมสร้างสรรค์ อัศจรรย์รูป
เรขา 

     
 

 ไม้ไอติมใหญ่ 6 แพ็ค 50 0 300 0  
 หลอดไฟ 2 หลอด 40 0 80 0  
 ไส้ปืนกาว แท่ง เล็ก 20แท่ง 3 0 60 0  



๑๙๖ 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมาย
เหตุ 

บาท สต. บาท สต. 

 
ปืนยิงกาวเล็ก HAWK#3K-Q506 เล็ก
  

1 ตัว 150 0 150 0 
 

 กระดาษสี 1 แผ่น 10 0 10 0  
5 1 นักเรียน 1 โครงงาน (ป.5)    1,500 0  

 
โครงงานภาษาอังกฤษสร้างสรรค์ (ครูนุ
จรี) 

     
 

 สีไม้ยาว 36 สี COLLEEN 1 195 0 195 0  
 กาวลาเท็กซ์ 16 ออนซ์ 2 45 0 90 0  
 สติ๊กเกอร์ใสหลังเหลือง A4 แพ็ค 50 แผ่น 1 165 0 165 0  

 
ก.พิมพ์ภาพมันวาว ADVANCED 130g 
A4 100 แผ่น 

1 145 0 145 0 
 

 ก.เทาขาวหนา 350 แกรม ขนาด A4 60 3 0 180 0  
 เทปเยื่อ NUVO #999 1/2 นิ้วx20 หลา 5 15 0 75 0  
 ฟิวเจอร์บอร์ด 3 มม. A4 30 5 0 150 0  
 ฟิวเจอร์บอร์ด 3 มม. 65*80 6 30 0 180 0  
 ก.สีหน้าเดียวหนา คละสี 32 10 0 320 0  
 โครงงานวิทยาศาสตร์ (ครูสุภาพร)    1,500   
 ก.ถ่าย Double A 80g A4 500 แผ่น 3 ๑๔๐ ๐ 420 0  

 
ก.พิมพ์ภาพมันวาว ADVANCED 120g 
A4 100 แผ่น 

1 ๑๓๐ ๐ 130 0 
 

 ตลับหมึก Canon PIXMA G2010 ส ี 1 950 0 950 0  
6 1 นักเรียน 1 โครงงาน (ป.6)    1,500 0  
 มหัศจรรย์มะกรูด 3 สเต็ป ภารกิจพิชิตคราบ ผมสะอาด หอมอบอวล น้ำยาล้างจาน  
 หัวเชื้อทำความสะอาด (N70) ๑ ๓๐๐ 0 ๓๐๐ 0  
 ผ้าขาวบาง ๑ ๕๐ 0 ๕๐ 0  
 ขวดพลาสติกบรรจุภัณฑ์ ๑ ๑๕๐ 0 ๑๕๐ 0  
 มหัศจรรย์มะกรูด 3 สเต็ป ภารกิจพิชิตคราบ ผมสะอาด หอมอบอวล แชมพู  
 หัวเชื้อแชมพู (N70) ๑ ๓๐๐ 0 ๓๐๐ 0 

 

 ขม้ินสด ๑ ๒๕ 0 ๒๕ 0  
 เกลือ ๑ ๒๕ 0 ๒๕ 0  
 ขวดพลาสติกบรรจุภัณฑ์ ๑ ๑๕๐ 0 ๑๕๐ 0  
 มหัศจรรย์มะกรูด 3 สเต็ป ภารกิจพิชิตคราบ ผมสะอาด หอมอบอวล เทียนหอม  
 ไขถ่ัวเหลือง (Soy Wax) หรือไขพาราฟิน ๑ ๑๙๐ 0 ๑๙๐ 0  



๑๙๗ 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมาย
เหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
 ไส้เทียน ๑ แพ็ค ๑๑๐ 0 ๑๑๐ 0  
 หัวน้ำหอมกลิ่นมะกรูด ๑ ๑๐๐ 0 ๑๐๐ 0  
 ถ้วยเทียนทีไลท์ ๒ แพ็ค ๑๐๐ 0 ๑๐๐ 0  
 โครงงานภาษาไทย (ครูปรารถนา)    1,540   
 สติกเกอร์ใสหลังเหลือง A4  2 165 0 330 0  
 เยื่อกาว กาว 2 หน้าบาง ขนาด ½ นิ้ว 4 25 0 100 0  
 กระดาษ IDEA 80 g. 3 ๑๔๐ ๐ 420 0  

 
พลาสติกเคลือบบัตร A4 125 Mi 100P 
ตราช้าง#Premium 

1 390  390 
0  

 ฟิวเจอร์บอร์ด 3 มม. 65*80 สีขาว 5 30 0 150 0  
 ฟิวเจอร์บอร์ด 3 มม. A4 30 5 0 150 0  
7 กิจกรรม 1 นักเรียน 1 โครงงาน (อ.2)    1,500 0  
 มหัศจรรย์ข้าวเหนียวกลายเป็นขนม (โครงงานข้าวปุกงาแสนอร่อย) 
 ข้าวเหนียวก่ำ 2 ลิตร 55 0 110 0  
 งาข้ีม้อน 1 ลิตร 25 0 25 0  
 ถุงซิปล็อก 1 แพ็ค 50 0 50 0  
 พิมพ์กดคุกกี้รูปสัตว์/ดาว 5 ชิ้น 35 0 175 0  
 น้ำมันพืช 1 ขวด 60 0 60 0  
 น้ำตาล 1 กก. 30 0 30 0  
 น้ำข้นหวาน 2 กระป๋อง 25 0 50 0  
 โครงงาน กระปุกออมสินกระดาษแสนน่ารัก  
 กระดาษสี 3 10 0 30 0  
 สีโปสเตอร์ คละสี 12 30 0 360 0  
 พู่กันเบอร์ใหญ่ 25 15 0 375 0  
 กะละมังใส่น้ำ 5 15 0 75 0  
 ลูกโป่ง 1 30 0 30 0  
 กาวลาเท็กซ์ 1 60 0 60 0  
 คัดเตอร์ 1 25 0 25 0  
 กรรไกร 1 25 0 25 0  
 ยางรัด 1 20 0 20 0  
8 กิจกรรม 1 นักเรียน 1 โครงงาน (อ.3)    1,500 0  
 โครงงานถุงหอมสมุนไพรดับกลิ่น  
 ช้อนพลาสติก 2  แพ็ค 30 0 60 0  



๑๙๘ 
 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมาย
เหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
 ตัวการ์ตูนผ้า หรือ สติกเกอร์ 1 แพ็ค 25 0 25 0  
 ริบบิ้น หรือ เชือกไหมพรม 1 กก. 50 0 50 0  
 ถุงผ้าโปร่ง หรือ ผ้าขาวบาง 25  ผืน 15 0 375 0  
 ดอกไม้แห้ง 1 กก. 60 0 60 0  
 ใบเตย 1 กก. 30 0 30 0  
 ตะไคร้หอม 2 กก. 25 0 50 0  
 ผิวมะกรูด / ใบมะกรูด 1 กก. 25 0 25 0  
 โครงงาน กระปุกออมสินกระดาษแสนน่ารัก  
 ฟองน้ำนุ่ม 3 10 0 30 0  
 กะละมังใบเล็ก 5 30 0 150 0  
 กรรไกรปลายมน: 25 15 0 375 0  
 เทปกาวใสหน้ากว้าง 5 15 0 75 0  
 กาวสองหน้าแบบบาง/หนา 1 30 0 30 0  
 ไหมพรม หรือ เชือกฟาง 1 30 0 30 0  
 ตัวเจาะกระดาษ (ตุ๊ดตู่) 1 100 0 100 0  
 สติกเกอร์ หรือ ปากกาเคมี 1 15 0 15 0  
 ถุงมือยางไซส์เด็ก 1 20 0 20 0  
7 แฟ้มสะสมงานนักเรียน 155 30 0 4,650 0  
8 อ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม    1,158 0  
รวม 20,808 0 

 

 
กิจกรรมจินตคณิต 

ดำเนินการในช่วงเดือนพฤษภาคม กันยายน 2569 และมกราคม 2570 

ที ่ รายการ จำนวนหน่วย 
ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
1 ค่าถ่ายเอกสารเข้าเล่ม   - 0.45 0 3,000 0 

 

2 ของรางวัล 2,000 - 0 2,000 0 
 

รวม 5,000 0 
 

 
 
 
 
 



๑๙๙ 
 

6. วิธีดำเนินการ 
ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
2 
 

กิจกรรมกีฬา  15,000 นางสาววรรณิสา สมหวัง 
นางสาวภคิน โอฆพนม 

1. ขั้นกำหนดสถานการณ์ (S) 
จัดกิจกรรมกีฬาและส่งเสริมนักเรียนเพื่อให้
การเรียนการสอนดำเนินการไปอย่างเต็ม
ศักยภาพทำให้นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรง  และนักเรียนที่สนใจใน
ด้านกีฬาได้พัฒนาศักยภาพในตนเอง 

 
พ.ค. 2569 

 

 
- 

 
นางสาววรรณิสา สมหวัง 
นางสาวภคิน โอฆพนม 

2.ขั้นเตรียมการ (P) 
2.1 เสนอขออนุมัติโครงการ 
2.2. แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  
2.3 ประชาสัมพันธ์โครงการ  

 
พ.ย. 2569 

 
- 

 
นางสาววรรณิสา สมหวัง 
นางสาวภคิน โอฆพนม 

3.ขั้นดำเนินการ (D) 
3.1 จัดกิจกรรมตามโครงการ 

ธ.ค. 2569 - 
ม.ค. 2570 

15,000 ครูและบุคลากร 

4. ขั้นประเมินผล (C) 
4.1 นิเทศติดตามการทำกิจกรรมหลังจาก
ดำเนินการขั้นต่าง ๆ 

 
มี.ค. 2570 

 
- 

 
นางสาววรรณิสา สมหวัง 
นางสาวภคิน โอฆพนม 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (A) 
5.1 นำผลการปฏิบัติงานตามกิจกรรมที่มี
ปัญหามาปรับปรุงแก้ไขเพ่ือนำไปใช้ในปี
การศึกษาต่อไป 

 
มี.ค.2570 

 
- 

 
นางสาววรรณิสา สมหวัง 
นางสาวภคิน โอฆพนม 

2 กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 
 

25,000 น.ส.ปรารถนา จอมศักดิ์ 
นางณัฐรดา ธนนัฐ 
นางพัทธนันท์ ปาเป็ง 

1. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
     ตามกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ที่
มุ่งพัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศใน
ศตวรรษท่ี 21และนโยบายจุดเน้นของ
โรงเรียนบ้านต้นผึ้งที่เน้นภาษาอังกฤษ
เบื้องต้น วิชาการดี คุณธรรมดี และอาชีพดี 
โรงเรียนจึงมุ่งจัดการศึกษาเพ่ือให้นักเรียนมี
ทักษะชีวิต ดี เก่ง และมีความสุข ผ่านการ
จัด กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ เพ่ือเป็นเวที
ให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความรู้

พ.ค. 2569 - น.ส.ปรารถนา จอมศักดิ์ 
นางณัฐรดา ธนนัฐ 
นางพัทธนันท์ ปาเป็ง 



๒๐๐ 
 

ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
ความสามารถในทุกมิติ เป็นการสร้าง
สัมพันธภาพและเวทีแห่งการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้อย่างสร้างสรรค์ระหว่างนักเรียน ครู 
บุคลากรทางการศึกษา และชุมชน ซึ่ง
ส่งเสริมการสร้างเครือข่ายทางการศึกษาที่
เข้มแข็งและยกระดับคุณภาพการศึกษาให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในปัจจุบัน  
2.ขั้นเตรียมการ (P) 
2.1 ประชุมคณะทำงานเพ่ือกำหนดรูปแบบ
การจัดงานเปิดบ้านวิชาการ การจัด
นิทรรศการผลงานนักเรียน และการแสดง
ศักยภาพทางวิชาการในด้านต่างๆ 
2.2 ครูผู้รับผิดชอบจัดทำโครงการและ
เสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติงบประมาณ  

ก.พ 2569  - น.ส.ปรารถนา จอมศักดิ์ 
นางณัฐรดา ธนนัฐ 
นางพัทธนันท์ ปาเป็ง 

 
3.ขั้นดำเนินการ(D) 
 3.1 จัดกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการตามแผน
ที่ได้รับอนุมัติ ประกอบด้วยการจัดแสดงผล
งานโครงงาน นิทรรศการกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ และกิจกรรมส่งเสริมทักษะ
ภาษาอังกฤษและวิชาการอ่ืนๆ เพ่ือมุ่งเน้น
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ก.พ 2569  - น.ส.ปรารถนา จอมศักดิ์ 
นางณัฐรดา ธนนัฐ 
นางพัทธนันท์ ปาเป็งและ
คณะครู 

 
4. ขั้นติดตามประเมินผล (C) 
4.1 ประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วม
กิจกรรม วิเคราะห์ผลสำเร็จตามเป้าหมาย
เชิงปริมาณและคุณภาพ และจัดทำรายงาน
ผลการดำเนินงานเสนอต่อผู้อำนวยการ
โรงเรียน 

มี.ค 2569 - น.ส.ปรารถนา จอมศักดิ์ 
นางณัฐรดา ธนนัฐ 
นางพัทธนันท์ ปาเป็ง 

 
5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำข้อเสนอแนะจากการประเมินผลมา
วิเคราะห์เพื่อปรับปรุงรูปแบบการจัดงานใน
ปีถัดไป 
5.2 นำผลสำเร็จของกิจกรรมมาเป็น
แนวทางในการพัฒนานวัตกรรมการจัด
การศึกษาและสร้างมาตรฐานการจัด
กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการให้ดียิ่งขึ้นใน
อนาคต  

ปีการศึกษา
2569 

- น.ส.ปรารถนา จอมศักดิ์ 
นางณัฐรดา ธนนัฐ 
นางพัทธนันท์ ปาเป็ง 

 



๒๐๑ 
 

 
ที ่ การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
3 กิจกรรม 1 นักเรียน 1 โครงงาน 

 
20,808 ปรารถนา 

จอมศักดิ์ 
1. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
      โรงเรียนบ้านต้นผึ้งมุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน   สู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 ตาม
นโยบาย สพป.ชม.2 จึงได้จัดกิจกรรม 1 นักเรียน 1 
โครงงาน เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและ
ทักษะวิชาการท่ีดี ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อผู้เรียนใน
ทุกด้านสอดคล้องกับความต้องการของชุมชนและ
มาตรฐานการศึกษา 

 
พฤษภาคม 

2569 

   
ปรารถนา 
จอมศักดิ์ 

 
2.ขั้นเตรียมการ (P) 
2.1 วางแผนการดำเนินงาน กำหนดคู่มือการทำ
โครงงาน 2.2 ครูผู้รับผิดชอบจัดทำโครงการและ
เสนอเรื่องเพ่ือขออนุมัติงบประมาณ  

 
มกราคม 2569  

 
 

ปรารถนา 
จอมศักดิ์ 

และคณะครู  
3.ขั้นดำเนินการ(D) 
 3.1 ดำเนินกิจกรรมให้นักเรียนศึกษาและจัดทำ
โครงงานตามความสนใจ โดยมีครูที่ปรึกษาให้
คำแนะนำอย่างใกล้ชิด เน้นกระบวนการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง 

 
กุมภาพันธ์ 

2569  

20,808  
ปรารถนา 
จอมศักดิ์ 

และคณะครู 

 
4. ขั้นติดตามประเมินผล (C) 
4.1 สรุปผลการดำเนินงาน ประเมินคุณภาพของ
ผลงานโครงงานนักเรียน และจัดทำรายงานผลการ
ดำเนินโครงการ 

มีนาคม 2569 
 

น.ส.
ปรารถนา 
จอมศักดิ์  

 
5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำนำผลการปฏิบัติงานและข้อเสนอแนะมา
ปรับปรุงกระบวนการทำโครงงานในปีการศึกษา
ถัดไป เพ่ือยกระดับสู่การเป็นนวัตกรรมต้นแบบของ
โรงเรียนต่อไป 
  

มีนาคม 2570 - น.ส.
ปรารถนา 
จอมศักดิ์ 

และคณะครู 

 
4 

กิจกรรมจินตคณิต 
 

5,000 น.ส.หยาด
เดือน พวงศรี 

1. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 
จินตคณิต เป็นหลักสูตรพัฒนาสมองทั้งสองซีก โดย
ใช้ตัวเลขและลูกคิดเป็นสื่อในการเรียนการสอน ทำ
ให้มีสมาธิที่ดีขึ้นมาก สามารถจดจ่ออยู่กับสิ่งใดสิ่ง
หนึ่งได้ในเวลาที่นานขึ้น เป็นการคิดเลขโดยใช้จินต

พฤษภาคม
2569 

- น.ส.หยาด
เดือน พวงศรี 



๒๐๒ 
 

ภาพซึ่งต้องใช้ความนิ่งของสมาธิค่อนข้างมาก ทำให้ 
สมองทั้งสองฝั่งถูกกระตุ้นและพัฒนาไปพร้อมๆ กัน 
เป็นการเตรียมสมองให้พร้อมสำหรับการเรียนรู้ใน
ทุกๆ ด้าน โรงเรียนจึงจัดให้มีการเรียนจินตคณิต
เบื้องต้นเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดเลขเร็วของนักเรียน   
2.ขั้นเตรียมการ (P) 
2.1 วางแผนการดำเนินงาน 
2.2 ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพื่อขออนุมัติ  

พฤษภาคม 
2569 

 น.ส.หยาด
เดือน พวงศรี 

 
3.ขั้นดำเนินการ(D) 
 3.1 ดำเนินกิจกรรมตามแผนงานที่ได้รับอนุมัติ 

พฤษภาคม
2569 

– 
กุมภาพันธ์2570 

5,000 น.ส.หยาด
เดือน พวงศรี 
และคณะครู 

 
4. ขั้นติดตามประเมินผล (C) 
4.1 สรุปประเมิน รายงานผล  

มีนาคม 2570  น.ส.หยาด
เดือน พวงศรี  

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
5.1 นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
5.2 นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป  

ปีการศึกษา
2569 

 น.ส.หยาด
เดือน พวงศรี 

 
 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ร้อยละ 100 นักเรียนได้นักเรียนได้เล่นกีฬาที่ตนเองถนัด 
2. นักเรียนโรงเรียนบ้านต้นผึ้งทุกคน (ร้อยละ 100) เข้าร่วมกิจกรรม
และมีส่วนร่วมในการนำเสนอผลงาน 
3. นักเรียน ร้อยละ 80 สามารถผลิตผลงานโครงงานตามความถนัด
และความสนใจได้คนละอย่างน้อย 1 ผลงาน 
4. ร้อยละ 100 นักเรียนได้รับการส่งเสริมให้นักเรียนคิดเลขโดยใช้จินต
ภาพ กระตุ้นสมองทั้งสองฝั่งให้ถูกพัฒนาไปพร้อมๆ กัน ส่งผลให้
นักเรียนคิดเลขเร็ว 

 
1. ประเมิน
โครงการ  

 
1. แบบรายงาน
ผลโครงการ 
2. แบบ
ประเมินผล
โครงการ  

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1.นักเรียนได้แสดงความสามารถของตนเองทางด้านกีฬาและมีการ
พัฒนาทักษะในด้านกีฬาที่ดีข้ึน 
2. นักเรียนมีเวทีในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ แสดงออกถึงความเป็น
เลิศตามทักษะในศตวรรษที่ 21             

 
1. ประเมิน
โครงการ  

 
1. แบบรายงาน
ผลโครงการ 
2. แบบ
ประเมินผล
โครงการ 



๒๐๓ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
วิธีการ
ประเมิน 

เครื่องมือที่ใช้ 

3.นักเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง (Active Learning) ที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง
ในศตวรรษท่ี 21 
4. นักเรียนมีการ คิดเลขโดยใช้จินตภาพ กระตุ้นสมองทั้งสองฝั่งให้ถูก
พัฒนาไปพร้อมๆ    กัน ส่งผลให้นักเรียนคิดเลขเร็วขึ้น 

8. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีน้ำใจเป็นนักกีฬา 
8.2 นักเรียนมีเวทีแห่งการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเผยแพร่ผลงานนวัตกรรมทางการศึกษา 

     8.3 นักเรียนเกิดทักษะการคิดวิเคราะห์และการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองผ่านการลงมือทำโครงงาน 
8.4 นักเรียนมีการ คิดเลขโดยใช้จินตภาพ กระตุ้นสมองทั้งสองฝั่งให้ถูกพัฒนาไปพร้อมๆ กัน ส่งผลให้

นักเรียนคิดเลขเร็ว 
 
              ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ  
                 (นางสาวปรารถนา จอมศักดิ์) 
 
         ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายศุภธณิศร ์ น้ำคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
  



๒๐๔ 
 

ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีและจริยธรรม 
กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพนักเรียน 
                      กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   
                      กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 
                      กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่

เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs)ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                      กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                      กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของนักเรียน 

   ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของนักเรียน 
  ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

                           ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน 
  ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
  ๒)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
  ๓)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  ๔)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 

 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินนักเรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนานักเรียน 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสุภาพร  เมตไตรพันธ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2569- มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามนโยบายหลักสูตรแกนกลางขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  ๒๕๕๑ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ 
พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ๘ ประการ ให้เกิดข้ึนกับ ผู้เรียนทุกคน และต้องการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างมี
ความสุข ป้องกันตัวเองจากยาเสพติด  เห็นคุณค่าในตัวเอง  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  เอ้ืออาทรผู้อื่น  ยอมรับความคิด
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ความแตกต่าง  รู้คุณค่าสิ่งแวดล้อมเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม  วางแผนการทำงาน ทำงานอย่างมีความสุข  ทำงาน
ร่วมกับผู้อ่ืนได้  ดังนั้นโรงเรียน จึงได้จัดโครงการส่งเสริมและตอบสนอง ให้รู้จักและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้  
ให้มีกิจกรรมเสริมในหลักสูตร เช่น กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมเพ่ือ
สังคมและสาธารณประโยชน์ กิจกรรมเสริมนอกหลักสูตร เช่น กิจกรรมเสริมสร้างวินัย กิจกรรม ส่งเสริม
ความสามารถด้านดนตรี กีฬาและศิลปะ การจัดกิจกรรมเสริมทั้งหมดนี้ เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนา ด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา และมีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

เด็กทุกคนมีความสำคัญต่อการพัฒนาประเทศชาติ ถ้าเด็กมีวินัย มีคุณธรรม มีสติปัญญาจะเ ป็น
ประชากรที ่ม ีค ุณภาพในอนาคต เป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาทุก ๆ ด้านของประเทศชาติให้ม ีความ
เจริญก้าวหน้าอย่างมั่นคงและถาวรด้วยเหตุผลดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการนี้ 

2. วัตถุประสงค ์
  2.1 เพื ่อส ่งเสริมกิจกรรมตามความสนใจเร ียนรู ้ วางแผน และทำงานร่วมกับผู ้อ ื ่นได้ 
ความสามารถความถนัดตามกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  2.2 เพื่อให้นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ การพัฒนาทางวินัยและด้านร่างกาย สังคม 
อารมณ์  จิตใจ และสติปัญญาตามหลักตามการพัฒนาทางลูกเสือ 
  2.2 เพ่ือให้นักเรียนเกิดความตระหนักรู้และเกิดการเรียนรู้นอกสถานที่ 
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

       3.1.1  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ มีความสนใจเรียนรู้ วางแผน และทำงานร่วมกับ
ผู้อื่นได้ ความสามารถความถนัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

       3.1.2  นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 8๐ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ การพัฒนาทางวินัย
และด้านร่างกาย สังคม อารมณ์  จิตใจ และสติปัญญาตามหลักตามการพัฒนาทางลูกเสือ 
  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

       3.1.1  นักเรียนมีความสนใจเรียนรู้ วางแผน และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ ความสามารถ
ความถนัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

       3.1.2  นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ การพัฒนาทางวินัยและด้านร่างกาย สังคม 
อารมณ์  จิตใจ และสติปัญญาตามหลักตามการพัฒนาทางลูกเสือ 
4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว)  
  เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ (งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
                จำนวน 25,000 บาท 
  เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  25,000 บาท    
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            

การทัศนศึกษา, การปรับปรุงซ่อมแซม, 
การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2569 

กิจกรรมโครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีและจริยธรรม  
ค่าใช้จ่าย 

 1.1  จัดซื้อสื่อ – วัสดุอุปกรณ์            
ที่ใช้ในกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 

มิถุนายน 
500 

 
- 

 
500 

     1.2  ค่าเบี้ยเลี้ยง ลูกเสือสำรอง 
(ครึ่งวัน) ป.1-3 

 กุมภาพันธ์ 2569 
5,900 

5,900 

     1.3  ค่าเบี้ยเลี้ยง ครูและลูกเสือ 
สามัญ (วันครึ่ง) ป.4-6 

 กุมภาพันธ์ 2569 
14,400 

14,400 

     1.4  วิทยากร ลูกเสือสำรอง 4 ชม  1,800 1,800 
     1.5  วิทยากร ลูกเสือสามัญ 6 ชม  2,400 2,400 

รวม 500 20,000 25,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
โครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือและจริยธรรม  ดำเนินการเดือนมิถุนายน และ กุมภาพันธ์  

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
๑ ค่าเบี้ยเลี้ยง ลูกเสือสำรอง (ครึ่งวัน) ป.1-3 59 100 0 5,900 0  

๒ 
ค่าเบี้ยเลี้ยง ครูและลูกเสือ สามัญ (วันครึ่ง) 
ป.4-6 

64 225 0 14,400 ๐ 
 

๓ วิทยากร ลูกเสือสำรอง 4 ชม 3 600 0 1,800 ๐  
๔ วิทยากร ลูกเสือสามัญ 6 ชม 4 600 0 2,400 ๐  
๕ ธงประจำหมูลูกเสือเนตรนารี 8 35 0 280 ๐  
๖ ธงประจำหมู่สี 7 30 0 210 ๐  
๗ ลวดเย็บกระดาษ เบอร์ 10 1 10 0 10 ๐  

รวม 25,000   
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6. วิธีดำเนินการ 
การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนากิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีและจริยธรรม 
๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S) 

ตามนโยบายหลักสูตรแกนกลางขั ้นพื ้นฐาน 
พุทธศักราช  ๒๕๕๑ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ ๘ กลุ่ม
สาระ พัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ๘ ประการ ให้
เกิดขึ้นกับ ผู้เรียนทุกคน และต้องการให้ผู้เรียนได้เรียนรู้
อย่างมีความสุข ป้องกันตัวเองจากยาเสพติด  เห็นคุณค่า
ในตัวเอง  มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดี  เอื้ออาทรผู้อื่น  ยอมรับ
ความคิดความแตกต่าง  รู ้ค ุณค่าสิ ่งแวดล้อมเรียนรู้
ร่วมกันเป็นกลุ ่ม  วางแผนการทำงาน ทำงานอย่างมี
ความสุข  ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้  ดังนั้นโรงเรียน จึงได้จัด
โครงการส่งเสริมและตอบสนอง ให้รู้จักและใช้ประโยชน์
จากแหล่งเรียนรู้  ให้มีกิจกรรมเสริมในหลักสูตร เช่น 
กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี กิจกรรม
ชุมนุม ก ิจกรรมเพื ่อส ังคมและสาธารณประโยชน์ 
กิจกรรมเสริมนอกหลักสูตร เช่น กิจกรรมเสริมสร้างวินัย 
กิจกรรมส่งเสริมความสามารถด้านดนตรี กีฬาและศิลปะ 
การจัดกิจกรรมเสริมทั้งหมดนี้ เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการ
พัฒนา ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา และ
มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  ซึ ่งสามารถ
วัดผลหลังจัดการเรียนการสอนด้วยการเข้าค่ายพักแรม
หรือกิจกรรมDay camp 

พ.ค. 2569 - นางสุภาพร 
เมตไตรพันธ์และ

นางสาวภคิน  
โอฆพนม 

๒. การวางแผน (Plan) 
๒.๑ วางแผนการดำเนินงาน 
๒.๒ ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพื่อขออนุมัติ 

พ.ค. 2569 - ครูทุกคน 

๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดกิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือและเนตรนารี 
3.2 จัดกิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรมและจริยธรรม 

มิ.ย.๒๕๖9- 
มี.ค. ๒๕70 

25,000 ครูทุกคน 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ สรุปผลและรายงานผลโครงการ 

มี.ค. ๒๕70 - นางสุภาพร 
เมตไตรพันธ์ 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - ครูทุกคน 
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7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ร้อยละ 90 นักเรียนมีตามความสนใจเรียนรู้ 
วางแผน และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ความสามารถ
ความถนัดตามกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
2. ร้อยละ 90  นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ การพัฒนาทางวินัยและด้านร่างกาย 
สังคม อารมณ์  จิตใจ และสติปัญญาตามหลัก
ตามการพัฒนาทางลูกเสือ 

 
1. ประเมินกิจกรรม 
 

 
1. แบบรายงานผลโครงการ 
2. แบบประเมินผลโครงการ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑ นักเรียนมีตามความสนใจเรียนรู้ วางแผน และ
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ความสามารถความถนัด
ตามกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๒ นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ การพัฒนา
ทางวินัยและด้านร่างกาย สังคม อารมณ์  จิตใจ 
และสติปัญญาตามหลักตามการพัฒนาทางลูกเสือ 

 
1. ประเมินกิจกรรม 
 

 
1. แบบรายงานผลโครงการ 
2. แบบประเมินผลโครงการ 
 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
8.๑ นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙๐ มีความสนใจเรียนรู้ วางแผน และทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ 

ความสามารถความถนัดตามกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     8.๒ นักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 9๐ มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ การพัฒนาทางวินัยและด้านร่างกาย  
สังคม อารมณ์  จิตใจ และสติปัญญาตามหลักตามการพัฒนาทางลูกเสือ 

 
                                                          ลงชื่อ …………………………...........……………ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                       นางสุภาพร  เมตไตรพันธ์) 
 

 
 

          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
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ชื่อโครงการ     โครงการทัศนศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพนักเรียน 
                        กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   

                       กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 
                       กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                       กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย

เรียนทุกคน 
                       กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

ลักษณะโครงการ (    )   โครงการใหม่     () โครงการทัศนศึกษา  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางณัฐรดา ธนนัฐ 
ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม 2569 – เมษายน  2570  
 
1. หลักการและเหตุผล  
 โครงการทัศนศึกษาเป็นกิจกรรมที่ช่วยส่งเสริมการเรียนรู ้ของนักเรียนโรงเรียนบ้านต้นผึ ้งให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยเปิดโอกาสให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงนอกห้องเรียน ผ่านการศึกษา
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ซึ่งจะช่วยเสริมสร้างความเข้าใจในเนื้อหาวิชาต่าง ๆ ให้ชัดเจนและลึกซึ้งยิ่งข้ึน อันเป็น
การพัฒนาศักยภาพทางด้านสติปัญญาของผู้เรียน 
 นอกจากนี้ การจัดโครงการทัศนศึกษายังมีส่วนช่วยพัฒนาทักษะด้านสังคมและการดำรงชีวิตของ
นักเรียนโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง เช่น การทำงานร่วมกันเป็นหมู่คณะ การมีระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ และการ
ปรับตัวให้เข้ากับสภาพแวดล้อมใหม่ ๆ ซึ่งล้วนเป็นทักษะสำคัญที่จำเป็นต่อการใช้ชีวิตในสังคม 
 อีกทั้ง โครงการทัศนศึกษายังเป็นการสร้างแรงจูงใจและทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ให้กับนักเรียน
โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ทำให้นักเรียนเกิดความสนุกสนาน เพลิดเพลิน และมีความกระตือรือร้นในการแสวงหา
ความรู้ ส่งผลให้การเรียนรู้เป็นไปอย่างมีความหมาย และสามารถนำประสบการณ์ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
 
2. วัตถุประสงค์  

2.1 เพ่ือให้นักเรียนโรงเรียนบ้านต้นผึ้งได้รับประสบการณ์การเรียนรู้นอกห้องเรียน และสามารถ
เชื่อมโยงความรู้จากบทเรียนไปสู่สถานการณ์จริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.2 เพ่ือส่งเสริมทักษะทางสังคม การทำงานเป็นทีม ความมีระเบียบวินัย และความรับผิดชอบของ
นักเรียน 

2.3 เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความสนใจ ใฝ่รู้ และมีทัศนคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ รวมทั้งสามารถนำ
ความรู้และประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
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3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านต้นผึ้งเข้าร่วมโครงการทัศนศึกษาร้อยละ 100 ของกลุ่มเป้าหมาย 
3.1.2 นักเร ียนโรงเร ียนบ้านต้นผึ ้งจำนวนไม่น ้อยกว่าร ้อยละ 90 ได้ร ับความรู ้และ

ประสบการณ์จากแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ตามแผนที่กำหนด 
3.1.3 มีครูและบุคลากรทางการศึกษาที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมดูแลและดำเนินกิจกรรมไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 100 ของผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
3.2.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านต้นผึ ้งมีความรู ้ ความเข้าใจจากประสบการณ์จริง สามารถ

เชื่อมโยง 
และนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 

3.2.2 นักเรียนมีทักษะทางสังคมและทักษะชีวิตที่ดีขึ้น เช่น การทำงานเป็นทีม ความมีวินัย 
และความรับผิดชอบ 

3.2.3 นักเรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการเรียนรู้ มีความใฝ่รู้ และมีความกระตือรือร้นในการแสวงหา
ความรู้เพิ่มเติม 

 
4.  งบประมาณ 

     แหล่งงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว)  
  เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ จำนวน 33,600 บาท 
  เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  33,600 บาท    

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
โครงการทัศนศึกษา 
  ทัศนศึกษา 
     

พฤษภาคม - กันยายน 2569 

33,600 

 

  
33,600 

หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
โครงการทัศนศึกษา 

เบิกจ่ายเดือน พฤษภาคม - กันยายน 2569 

 

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวน 
หมายเหตุ 

บาท สต. บาท สต. 
๑ ค่าจ้างเหมารถรับ-ส่ง นักเรียน 155 คน  15 คัน 1,000 0 15,000 0  
2 ค่าเบี้ยเลี้ยงนักเรียนจำนวน 155 คน 155 คน 120 0 18,600   

รวม 33,600   
6. วิธีดำเนินการ  

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏบิัติการประจำปี 

1.สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  
ศึกษาข้อมูลพื ้นฐาน ความต้องการของนักเรียน และ
ความเหมาะสมของแหล่งเรียนรู้ รวมถึงวิเคราะห์ความ
สอดคล้องกับหลักสูตรและเป้าหมายของโรงเรียนบ้านต้น
ผึ้ง 

พ.ค. 2570 - นางณัฐรดา   
ธนนัฐ 

2. การวางแผน (Plan) 
กำหนดวัตถุประสงค์ กิจกรรม ระยะเวลา งบประมาณ 
สถานที่ และผู้รับผิดชอบในการดำเนินโครงการทัศน
ศึกษา พร้อมทั้งจัดทำแผนการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ 

พ.ค. 2570 
 
 

- นางณัฐรดา   
ธนนัฐ 

3. ขั้นดำเนินการ (Do) 
ดำเนินการจัดกิจกรรมทัศนศึกษาตามแผนที่กำหนด ดูแล
ความปลอดภัยของนักเรียน และจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ให้สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ 

พ.ค. ๒๕๖9  
- 

ก.ย.2570 

33,600 นางณัฐรดา   
ธนนัฐ 

4. ขั้นติดตามประเมินผล(Check) 
ติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน เช่น ความพึง
พอใจของนักเรียน ผลการเรียนรู้ และปัญหาที่เกิดข้ึน
ระหว่างการดำเนินกิจกรรม 

ก.ย.2570 - นางณัฐรดา   
ธนนัฐ 

5. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
นำผลการประเมินมาวิเคราะห์ เพ่ือปรับปรุงแก้ไขและ
พัฒนาการจัดโครงการทัศนศึกษาในครั้งต่อไปให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

ก.ย.2570 
 

นางณัฐรดา   
ธนนัฐ 
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7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1.ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านต้น
ผึ้ง ร้อยละ 100 เข้าร่วมการดำเนินงาน 
ระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
2.โรงเรียนบ้านต้นผึ ้งมีการจัดทำรายงานการ
ประเมินตนเอง (SAR) จำนวน 1 ฉบับ ต่อปี 
การศึกษา 
3.มีการดำเนินกิจกรรมตามแผนงานโครงการ
ประกันคุณภาพภายใน ไม่น้อยกว่าร้อยละ  
100 ของแผนที่กำหนด 

 
๑. การประเมินผลโครงการ 

 
1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1.โรงเรียนบ้านต้นผึ ้งมีระบบประกันคุณภาพ
ภายในที ่ เข ้มแข ็ง คร ูและบ ุคลากรสามารถ
ดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ และนำผลการ
ประเมินไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้
เป็นไปตามมาตรฐานอย่างต่อเนื่อง 
 

 
๑. การประเมินผลโครงการ 

 
1. แบบประเมินผลโครงการ 
 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
8.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านต้นผึ้งได้รับความรู้และประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน 

สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการเรียนและชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
8.2 นักเรียนมีทักษะทางสังคมและทักษะชีวิตที่ดีข้ึน เช่น การทำงานเป็นทีม ความมีวินัย และความ

รับผิดชอบ 
8.3 นักเรียนมีความสนใจ ใฝ่เรียนรู้ และมีทัศนคติที่ดีต่อการศึกษา 
8.4 โรงเรียนสามารถพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มีความหลากหลายและมีประสิทธิภาพมาก

ยิ่งขึ้น 
 

               ลงชื่อ...........................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ  
                 (นางณัฐรดา ธนนัฐ)  
 
 
 

          ลงชื่อ............ ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
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ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ 
กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 1 : พัฒนาคุณภาพนักเรียน 
                      กลยุทธ์ที่ 2 : พัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
                      กลยุทธ์ที่ 3 :พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการศึกษา 
                      กลยุทธ์ที่ 4: พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาครูมืออาชีพ 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2   
                      กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 
                      กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  
                      กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วยนวัตกรรมและ

เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) ภายใต้ความร่วมมือของภาคี
เครือข่ายทางการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                      กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุก

คน 
                      กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
                      กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
                      กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของนักเรียน 

   ประเด็นพิจารณาท่ี ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของนักเรียน 
  ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  ๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

                           ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน 
  ๑)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 

 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรียนเป็นสำคัญ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินนักเรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมา
พัฒนานักเรียน 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสุภาพร  เมตไตรพันธ์ 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2569 - มีนาคม  2570 
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1. หลักการและเหตุผล 
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีนโยบายส่งเสริมให้สถานศึกษานำระบบเทคโนโลยี 

สารสนเทศและการสื่อสาร (Information and Communication Technology : ICT) มาประยุกต์ใช้เพ่ือเสริม 
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการและการเรียนการสอน โดยให้การสนับสนุน วัสดุ ครุภัณฑ์ด้านคอมพิวเตอร์ 
ระบบสื่อสารโทรคมนาคม การพัฒนาบุคลากรด้าน ICT ให้กับโรงเรียน ตลอดจนการสนับสนุนอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 
อย่างต่อเนื่อง  

งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ดำเนินการตามนโยบายข้างต้น โดยแต่ละปี
การศึกษา สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้กำหนดปฏิทินสารสนเทศที่ให้โรงเรียนดำเนินการ
ผ่านระบบ ได้แก่ DMC EMIS B-OBEC M-OBEC การดำเนินการคัดกรองนักเรียนยากจน พิการเรียนร่วม EMES 
ฯลฯ และ การดำเนินการสารสนเทศเพ่ือใช้ในโรงเรียน สำหรับระบบของ สพฐ. บางระบบกำหนดระยะเวลาการ
จัดเก็บ และดำเนินการกับสารสนเทศค่อนข้างจำกัดโดยกำหนดการเปิด-ปิดระบบ กำหนดรูปแบบรายงานที่เป็น
เฉพาะ ทำให้โรงเรียนไม่สามารถนำสารสนเทศที่มีอยู่มาใช้ประโยชน์ได้เท่าที่ควร ส่วนการให้บริการสารสนเทศ
ภายใน โรงเรียน หรือ หน่วยงานภายนอกส่วนใหญ่ผ่านสื่อสิ่งพิมพ์ เอกสารเผยแพร่ ผ่านเว็บไซต์โรงเรียนที่พัฒนา
และ ปรับปรุงตามที่หน่วยงานที่โรงเรียนส่งข้อมูลให้เผยแพร่ ซึ่งยังพบข้อมูล / สารสนเทศที่ได้ ยังไม่เป็นไปตาม
หลัก สารสนเทศที่ดี กล่าวคือ ขาดความถูกต้อง แม่นยำ ไม่เป็นปัจจุบัน มีการทำงานซ้ำซ้อน หรือเกิดความล่าช้า 
ทำให้ เกิดความไม่คุ้มค่าเมื่อเปรียบเทียบกับการลงทุน 

จากสภาพปัญหาดังกล่าวข้างต้น งานระบบสารสนเทศ มีแนวคิดที่จะพัฒนาระบบสารสนเทศจำเป็น 
ของโรงเรียน ให้สามารถให้บริการผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกโรงเรียน อีกทั้งส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ 
และการบริหารจัดการในด้านต่าง ๆ ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2. วัตถุประสงค ์
  2.1 เพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ ให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ และ
เป็นปัจจุบัน  
  2.2 เพ่ือเป็นแหล่งบริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนแก่ผู้ใช้งาน  
 
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

       3.1.1  ผู้บริหาร ครู นกัเรียนและผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของ
โรงเรียน ในการบริหาร จัดการเรียนการสอน 

       3.1.2  ผู้บริหาร ครู นกัเรียนและผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 90 ได้รับความสะดวกในการเข้าถึง
เทคโนโลยีสารสนเทศโรงเรียน 
  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

       3.2.1  ผู้บริหาร ครู นกัเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน ใน
การบริหาร จัดการเรียนการสอน  

       3.2.2  ผู้บริหาร ครู นกัเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ได้รับความสะดวกในการเข้าถึงเทคโนโลยี
สารสนเทศโรงเรียน 
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4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ 
  เงินอุดหนุนค่าจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (รายหัว)  
  เงินอุดหนุนตามโครงการเรียนฟรี ๑๕ ปีอย่างมีคุณภาพ (งบกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 
                จำนวน 5,000 บาท 
  เงินอุดหนุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 5,000 บาท    

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกิจกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรับปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2569 

กิจกรรมโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรู้ 
ค่าใช้จ่าย 

 1.1  จัดซื้อสื่อ – วัสดุอุปกรณ์            
ที่ใช้ในกิจกรรมพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการ
เรียนรู้ 

มิถุนายน 
5,000 

 
- 

 
5,000 

รวม 5,000 - 5,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

รายละเอียดการดำเนินการเกี่ยวกับงบประมาณ (ประมาณการจ่าย) 
โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้  ดำเนินการเดือนพฤษภาคม และ กุมภาพันธ์  

ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต. 

1 ตลับหมึก canon 2010 สี 1 1200 0 1200 0  
2 ตลับหมึก canon 2010 ดำ 1 900 0 900 0  
3 สติกเกอร์ใสหลังเหลือง A4  3 165 0 495 0  
4 กาว TOA 32 ออนซ์ 6 65 0 390 0  
5 กระดาษ IDEA 80 g. 5 140 0 700 0  
6 เยื่อกาว กาว 2 หน้าบาง ขนาด ½ นิ้ว 4 25 ๐ 100 ๐  
7 ปากกาไวท์บอร์ด pilot คละสี 10 20 ๐ 200 ๐  
8 กระดาษโปสเตอร์สี 2 หน้า คละสี 14 6 ๐ 84 ๐  
9 กระดาษการ์ดสีแผ่นใหญ่ 31*43 นิ้ว 8 10 0 80 0  

10 เทปผ้า 1.5 นิ้ว 2 47 ๐ 94 ๐  
11 กระดาษพิมพ์ภาพมันวาว 150 g. 100 แผ่น 1 180 ๐ 180 ๐  
12 กรรไกร ตราช้าง ขนาด 8 นิ้ว 2 75 ๐ 150 ๐  
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ที ่ รายการ 
จำนวน
หน่วย 

ราคาต่อหน่วย จำนวน หมายเหตุ 
บาท สต. บาท สต. 

13 เครื่องเย็บ HD-10D 1 95 ๐ 95 ๐  
14 ลวดเย็บ MAX #10-1M 5 10 ๐ 50 ๐  
15 กรรไกร 5 35 ๐ 175 ๐  
16 กระดาษ A4 70 แกรม 1 70 ๐ 70 ๐  
17 ใบมีดคัตเตอร์ mesa ขนาด เล็ก 30 องศา 1 15 0 15 0  
18 ใบมีดคัตเตอร์ mesa ขนาด ใหญ่ 30 องศา 1 22 ๐ 22 ๐  
19 ตลับหมึก canon 2010 สี 1 1200 0 1200 0  

รวม 5,000   
 
 
6. วิธีดำเนินการ 

การดำเนินงาน ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ 
๑. สถานการณ์ปัจจุบัน (S)  

เป ็นก ิ จกรรมการให ้บร ิ การ  ICT/บร ิการ
คอมพ ิวเตอร ์แก ่น ักเร ียนเพ ิ ่มเต ิม  จากการเร ียน
คอมพิวเตอร์พื้นฐานตามหลักสูตรปกติ 

พ.ค. ๒๕๖9 - นางสาวอัญชลี 
ชัยวรรณ์/นาง

สุภาพร 
เมตไตรพันธ์ 

๒. การวางแผน (Plan) 
๒.๑ วางแผนการดำเนินงาน 
๒.๒ ครูผู้รับผิดชอบเสนอเรื่องเพื่อขออนุมัติ 

มิ.ย. ๒๕๖9 - นางสาวอัญชลี 
ชัยวรรณ์/นาง

สุภาพร 
เมตไตรพันธ์ 

๓. ขั้นดำเนินการ (Do) 
๓.๑ จัดซื้อวัสดุซ่อมแซมระบบ ICT ให้มีสภาพที่ใช้งานได้
ตามปกติ 

มิ.ย.๒๕๖9 
– 

มี.ค. ๒๕70 

5,000 นางสาวอัญชลี 
ชัยวรรณ์/นาง

สุภาพร 
เมตไตรพันธ์ 

๔. ขั้นติดตามประเมินผล (Check) 
๔.๑ สรุปผลและรายงานผลโครงการ 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวอัญชลี 
ชัยวรรณ์/นาง

สุภาพร 
เมตไตรพันธ์ 

๕. ขั้นปรับปรุงและพัฒนา (Act) 
๕.๑ นำผลการปฏิบัติมาปรับปรุงกิจกรรม 
๕.๒ นำกิจกรรมท่ีปรับปรุงแล้วใช้เป็นต้นแบบของ
โครงการต่อไป 

มี.ค. ๒๕70 - นางสาวอัญชลี 
ชัยวรรณ์/นาง

สุภาพร 
เมตไตรพันธ์ 
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7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ผู้บริหาร ครู นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 
90 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน ในการ
บริหาร จัดการเรียนการสอน 
2. ผู้บริหาร ครู นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 
90 ได้รับความสะดวกในการเข้าถึงเทคโนโลยี
สารสนเทศโรงเรียน 

 
1. ประเมินกิจกรรม 
 

 
1. แบบรายงานผลโครงการ 
2. แบบประเมินผลโครงการ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑ ผู้บริหาร ครู นักเรียนและผู้เกี่ยวข้องร้อยละ 
90 ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศของโรงเรียน ในการ
บริหาร จัดการเรียนการสอน 
๒ ผู้บริหาร ครู นักเรียนและผู้เกี่ยวข้อง ได้รับ
ความสะดวกในการเข้าถึงเทคโนโลยีสารสนเทศ
โรงเรียน 

 
1. ประเมินกิจกรรม 
 

 
1. แบบรายงานผลโครงการ 
2. แบบประเมินผลโครงการ 
 

 

8. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
8.๑ โรงเรียนมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้  ให้ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ และ

เป็นปัจจุบัน  
8.2 ครูมีทักษะในการใช้ AI และ ICT เพ่ือสร้างนวัตกรรมและงานวิจัยที่ตอบโจทย์ปัญหาในชั้นเรียน 

     8.3 โรงเรียนเป็นแหล่งบริการและเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศโรงเรียนแก่ผู้ใช้งาน  

 
 

                                                          ลงชื่อ …………………………...........……………ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                                                       นางสุภาพร  เมตไตรพันธ์) 
 

 
 

          ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                      (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
          ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
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ส่วนที่ ๔ 

การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 
 

โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ได้กำหนดทิศทางการบริหารจัดการศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาและ
โครงสร้างการบริหาร เพื่อให้การดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการเป็นไปด้วยความเรียบร้อย ทางโรงเรียนจึงมีการ
กำกับ ติดตาม ประเมินผล และการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ ดังนี้ 
 
๑. การจัดองค์การบริหารงานในโรงเรียน 

เปิดโอกาสให้ทุกคนร่วมกันอภิปรายแสดงความคิดเห็นสรุปผลดำเนินการจัดทำแผนภูมิโครงสร้า งการ
บริหารงานในโรงเรียนคณะครูและบุคลากรได้ร่วมกันพิจารณาแบ่งงานกัน รับผิดชอบ และจัดทำคำสั่งแต่งตั้ง
ตามท่ีเสนอในที่ประชุมคณะครูที่รับผิดชอบ วางแผนจัดทำโครงการ เสนอโครงการ เพ่ือเห็นชอบและดำเนินการ
การดำเนินงานตามโครงการ ใช้กระบวนการมีส่วนร่วม ทั้งความร่วมมือกับนักเรียน ครูคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน ชุมชน ปรึกษาหารือร่วมกัน ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายแต่ละโครงการร่วมกันทำการเผยแพร่
ผลงานในรูปแบบต่างๆ ให้รับทราบทั่วกัน 
 
๒. การจัดหน่วยงานตามโครงสร้างท่ีกำหนด 

๒.๑ การวางแผน กำหนดนโยบาย กำหนดแผนงาน ให้สอดคล้องกับการดำเนินงาน ด้วยการ 
ประชุมปรึกษาหารือร่วมกัน 

๒.๒ การจัดวางตัวบุคคล โดยคำนึงความสามารถ ความถนัด ความสนใจ และความเหมาะสม 
กับบุคคลมุ่งให้ทำงานด้วยความสุขและประสบความสำเร็จ 

๒.๓ มีการควบคุม กำกับติดตาม นิเทศการทำงานอย่างสม่ำเสมอ ให้คำปรึกษา แนะนำ  
ปรับปรุงแก้ไขเม่ือประสบปัญหา 

๒.๔ มีการประสานงาน ร่วมมือ เน้นกระบวนการกลุ่ม กล้าคิด กล้าแสดงความคิดเห็น และ 
ยอมรับฟังความคิดเห็น ข้อเสนอแนะอย่างมีเหตุผล 

๒.๕ มีการวางแผนการใช้งบประมาณอย่างประหยัด ให้เกิดประโยชน์สูงสุดกับทางราชการ 
๒.๖ มีการประชาสัมพันธ์งานให้ทุกฝ่ายได้รับทราบ ส่งผลต่อการให้ความร่วมมือพัฒนาการจัด 

การศึกษาของโรงเรียนอย่างจริงจัง 
 
๓. การมอบหมายงาน 

ได้กำหนดผู้รับผิดชอบแต่ละงานแก่บุคลากร ตามความรู้ความสามารถ ความถนัด ความสนใจและความ
เหมาะสมของแต่ละคน แล้วมีการจัดทำคำสั่งแต่งตั้งมอบหมายงานตามแผนภูมิบริหารงานครอบคลุมงานทั้ง 4 
ฝ่าย บุคลากรที่รับผิดชอบตั้งใจปฏิบัติและดำเนินงานด้วยความตั้งใจ เอาใจใส่ต่อภาระงานที่รับผิดชอบเป็นอย่าง
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ดียิ ่ง มีการตรวจสอบการปฏิบัติงานจากผู ้บริหารส่งผลต่อการดำเนินงานให้ออกมามีประสิทธิภาพ และ
ประสิทธิภาพ บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้ 
 
 
 
 
๔. การพัฒนาโรงเรียนตามแผนปฏิบัติงาน 

โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ได้ดำเนินการพัฒนาโรงเรียนตามแผนปฏิบัติการจากการประเมินผล ดังนี้ได้ร่วมกับ
คณะครูและบุคลากร ทำการประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ตามที่ได้รับมอบหมายบุคลากรที่เกี ่ยวข้องทุกคน 
ดำเนินการควบคุม ดูแล การใช้เครื ่องมือประเมินผลร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพนำผลการประเมินไปใช้
ประโยชน์ ในการปรับปรุง แก้ไขและใช้ในการวางแผนดำเนินการพัฒนาต่อไป ส่งผลทำให้แผนงาน/โครงการของ
โรงเรียนดำเนินตามเป้าหมายที่วางไว้ 
 
๕. การนิเทศ กำกับ ติดตาม 

๕.๑ จัดประชุมคณะครูร่วมกันศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหา วิเคราะห์ ดำเนินการวางแผนและ 
นำเสนอแนวทางที่จะพัฒนาและตั้งความมุ่งหวังสู่ความสำเร็จด้วยวิธีการหลากหลาย โดยผู้ร่วมงานมีส่วนร่วมใน
การดำเนินการนิเทศ 

๕.๒ จัดทำแผนการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล และสรุปผล เพ่ือการปรับปรุงและพัฒนา 
งานบริหารที่จะส่งผลการจัดการศึกษาให้ก้าวหน้าและพัฒนาขึ้นครูผู้สอนเกิดความเข้าใจอันดีระหว่างผู้นิเทศกับ
ผู้รับการนิเทศว่าเป็นการให้ความช่วยเหลือแนะนำ ในการร่วมกันพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ ทำให้ครูผู้สอนเกิดความกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง หาแนวทางในการ
แก้ไข ปรับปรุงพัฒนาการศึกษาด้วยการปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนและงานที่เกี่ยวข้อง ด้วยวิธีการที่
เหมาะสมทำให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและงานต่าง ๆ บรรลุเป้าหมายอยู่ในเกณฑ์ที่น่าพอใจโรงเรียน
และนักเรียนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องมีความพึงพอใจและมีขวัญกำลังใจในการทำงานเป็นที่ยอมรับของทุก
ฝ่าย 
 
การบริหารแผนสู่การปฏิบัติในระดับสถานศึกษา โรงเรียนมีการดำเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 

1. แต่งตั้งคณะทำงานจัดทำแผนปฏิบัติงานประจำปี โดยให้บุคลากรและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเข้ 
มามีส่วนร่วมในการกำหนดทิศทาง 

2. สร้างกรอบแนวคิดในการแปลงกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ โดยพิจารณาให้สอดคล้องกับคำขวัญ 
ของโรงเรียน วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย อัตลักษณ์ และเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

3. จัดทำกลยุทธ์ระดับแผนงาน ให้สอดคล้องกับกลยุทธ์การดำเนินงาน โดยคำนึงถึงศักยภาพ 
ขององค์กร 

4. จัดทำแผนปฏิบัติการ โดยการวิเคราะห์ให้เชื่อมโยงกับเป้าหมายประมาณรายรับขององค์กร 
ทุกด้านประมาณรายจ่ายโดยยึดลักษณะของงาน ดังนี้ 

- งานประจำ 
- งานพัฒนาจากการแปลงกลยุทธ์เป็นแผนงาน/โครงการ และกิจกรรม 

5. จัดทำข้อตกลงการปฏิบัติระหว่างผู้บริหารสถานศึกษากับคณะครูและบุคลากรทางการ 
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ศึกษา 
6. เสนอแผนเพื่ออนุมัติ โดยนำเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
7. รายงานผลการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการให้คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง  

หน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชนรับทราบ 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

ภาคผนวก 
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รายนามคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ปี 2569 

โรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
*************************************** 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑. นายนิมิตร  ขยัน ประธานกรรมการ ประธานกรรมการ 
๒. นางสาวน้ำผึ้ง  ธรรมปิน ผู้แทนผู้ปกครอง กรรมการ 
๓. นางสาวปรารถนา  จอมศักดิ์ ผู้แทนครู กรรมการ 
๔. นายปริญญา  ตุละทา ผู้แทนองค์กรชุมชน กรรมการ 
๕. นางกันยกร  วิสิทธิ์พานิช ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรรมการ 
๖. นายสุเทพ  ใจปา ผู้แทนศิษย์เก่า กรรมการ 
๗. นายศานติกานต์  สุริยะสม ผู้แทนองค์กรศาสนา กรรมการ 
๘. นายสมศักดิ์    วงค์หาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ 
๙. นายศุภธณิศร์  น้ำคำ ผู้อำนวยการโรงเรียน กรรมการและเลขานุการ 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 

ที่ 51/2569 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการโรงเรียนบ้านต้นผึ้งประจำปีการศึกษา 2569 

  อาศัยอำนาจตามความใน มาตรา 39(1) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 มาตรา 27 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. 2547 และคำสั่งสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ 29/2546 เรื่องมอบอำนาจ
ปฏิบัติราชการแทนเกี่ยวกับพนักงานราชการ จึงแต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ดังมีรายชื่อ
ต่อไปนี้ เป็นคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ประจำปีงบประมาณ 2569 ดังมีรายนาม
ต่อไปนี้ 
1. คณะกรรมการอำนวยการ 
 1.1 นายศุภธณิศร์  น้ำคำ   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ประธานกรรมการ 

1.2 นางณัฐรดา  ธนนัฐ   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
1.3 ว่าที่ร้อยตรีหญิงวิราสิณี  จิตรสง่า คร ู             กรรมการ 
1.4 นางนุจรี  จอมแปง   ครูชำนาญการพิเศษ           กรรมการและเลขานุการ 

ทำหน้าที ่ให้คำปรึกษา คำแนะนำในการจัดกิจกรรม อำนวยความสะดวก สนับสนุน ประสานงาน และสร้าง
เสริมการมีส่วนร่วม เพื่อให้การดำเนินงานเกิดประสิทธิภาพ และประสิทธิผล 
 

2. คณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ (งบวิชาการ) 
 2.1 นายศุภธณิศร์  น้ำคำ   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ประธานกรรมการ 

2.2 นางสาวหยาดเดือน  พวงศรี  ครูชำนาญการ    กรรมการ 
2.3 นางสาววรรณิสา  สมหวงั  คร ู                               กรรมการ  
2.4 นางสาวปรารถนา  จอมศักดิ์  ครูชำนาญการ            กรรมการและเลขานุการ 

ทำหน้าที ่จัดสรรงบประมาณ แบ่งหน้าที่ในการจัดทำโครงการ กิจกรรมในด้านวิชาการ 
 

3. คณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ (งบบุคลากร) 
 3.1 นายศุภธณิศร์  น้ำคำ   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ประธานกรรมการ 

3.2 นางสาวหยาดเดือน  พวงศรี  ครูชำนาญการ   กรรมการ 
3.3 ว่าที่ร้อยตรีหญิงปวีณา  วงศ์หาญ ธุรการโรงเรียน                     กรรมการและเลขานุการ 

ทำหน้าที ่จัดสรรงบประมาณ แบ่งหน้าที่ในการจัดทำโครงการ กิจกรรมในด้านบุคลากร 
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4. คณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ (งบการเงิน) 
 4.1 นายศุภธณิศร์  น้ำคำ   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ประธานกรรมการ 

4.2 นางนุจรี  จอมแปง   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
4.3 นางณัฐรดา  ธนนัฐ   ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
4.4 นางสุภาพร เมตไตรพันธ์  ครูชำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
4.5 ว่าที่ร้อยตรีหญิงวิราสิณี  จิตรสง่า คร ู           กรรมการและเลขานุการ 

ทำหน้าที ่จัดสรรงบประมาณ แบ่งหน้าที่ในการจัดทำโครงการ กิจกรรมในด้านการเงินและพัสดุและสินทรัพย์ 
 
5. คณะกรรมการพิจารณาจัดสรรงบประมาณ (งบบริหารทั่วไป) 
 5.1 นายศุภธณิศร์  น้ำคำ   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ประธานกรรมการ 

5.2 นางสาววรรณิสา  สมหวงั  ครูชำนาญการ   กรรมการ 
5.3 นางสาวภคิน  โอฆพนม  คร ู    กรรมการ 
5.4 นางสาวหยาดเดือน  พวงศรี   ครูชำนาญการ                 กรรมการและเลขานุการ 

ทำหน้าที ่จัดสรรงบประมาณ แบ่งหน้าที่ในการจัดทำโครงการ กิจกรรมในด้านงานบริหารทั่วไป 
 

6. คณะกรรมการจัดทำรูปเล่มแผนปฏิบัติการ 
 6.1 นายศุภธณิศร์  น้ำคำ   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ประธานกรรมการ 

6.2 นางณัฐรดา ธนนัฐ   ครชูำนาญการพิเศษ  กรรมการ 
6.3 ว่าที่ร้อยตรีหญิงปวีณา วงศ์หาญ ธุรการโรงเรียน                      กรรมการและเลขานุการ 

ทำหน้าที ่จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2569  
  ทั้งนี้ให้คณะครูและผู้ท่ีได้รับการแต่งตั้งดังกล่าวปฏิบัติหน้าที่ อย่างเต็มความสามารถ เพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพสูงสุดในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง ต่อไป 
   สั่ง ณ วันที่ 30 เดือน เมษายน พ.ศ. 2569 
 
 
                (ลงชื่อ)………………………………………………. 
                      (นายศุภธณิศร์  น้ำคำ) 
                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านต้นผึ้ง 
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