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คำนำ 

 
   แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569  โรงเรียนบ้านแม่แสะ จัดทำเพื่อใช้เป็นกรอบ
แนวทางในการบริหารและขับเคลื่อนการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับนโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 2 และสอดคล้องกับบริบท ความต้องการของชุมชน และเป้าหมายตาม
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน โดยมุ่งเน้นการบริหารจัดการตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง และการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างเป็นระบบ  
  แผนปฏิบัติการประจำปีฉบับนี้ ประกอบด้วยรายละเอียดของโครงการ กิจกรรม ปฏิทิน              
การปฏิบัติงาน งบประมาณ วัสดุ ครุภัณฑ์ และแนวทางการดำเนินงานในด้านต่าง ๆ เพื่อใช้เป็น
เครื่องมือในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ส่งเสริมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา พัฒนาศักยภาพ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมถึงยกระดับประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาให้เกิดประสิทธิผล
อย่างเป็นรูปธรรม 
 การจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ สำเร็จลุล่วงได้ด้วย
ความร่วมมือจากคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตลอดจนผู้มี
ส่วนเกี ่ยวข้องทุกภาคส่วน ที ่ได้ร่วมกันวิเคราะห์ วางแผน และเสนอแนะแนวทางในการพัฒนา
สถานศึกษา เพื่อให้การดำเนินงานของสถานศึกษาเป็นไปในทิศทางเดียวกันและบรรลุตามเป้าหมายที่
กำหนด 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะ ขอขอบพระคุณทุกฝ่ายที่มีส่วนร่วมในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
ฉบับนี้ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 จะเป็นแนวทางสำคัญใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนบ้านแม่แสะ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน ชุมชน และ
สถานศึกษาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืนต่อไป 
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บันทึกการให้ความเห็นชอบการใช้แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569  
ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

โรงเรียนบ้านแม่แสะ 
............................................................................................................ 

 

                คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานโรงเรียนบ้านแม่แสะ มีมติเห็นชอบแผนปฏิบัต ิการ                     
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙  ของโรงเรียนบ้านแม่แสะ ในคราวประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา               
ขั้นพื้นฐาน ครั้งที่ ๒ / ๒๕๖๙  เมื่อวันที่ ๒ เดือน เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๙ ขอให้การดำเนินงานในโครงการ
และก ิจกรรมต ่าง ๆ ตามแผนปฏ ิบ ัต ิการ ประจำปี  ปีการศ ึกษา ๒๕๖๙ ประสบความสำเร็ จ                            
ตามวัตถุประสงค์ในการบริหารและพัฒนาการศึกษาที่กำหนดไว้ โดยเป็นไปตามความมุ่งหมายของทาง
ราชการทุกประการ  
  

            ให้ความเห็นชอบ ณ วันที่ ๒ เดือน เมษายน  พ.ศ. 256๙  
 
 
                                              ลงชื่อ  
                                                              (นางภานี  พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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สารบัญ 
 

    หน้า 
 

คำนำ   ก 
บันทึกการให้ความเห็นชอบการใช้แผนปฏิบัติการประจำปีของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน       ข 
สารบัญ   ค 
ส่วนที่ 1 บริบทองค์กร 1 
 1) ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 1 
  - ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา 1 
  - ภารกิจ โครงสร้างการบริหาร 2 
 2) ขอ้มูลพื้นฐานการจัดการศึกษา 2 
  - ข้อมูลประชากรวัยเรียนในเขตบริการ 2 
  - ข้อมูลนักเรียน 3 
  - ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 3 
  - ข้อมูลที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 4 
 3) ข้อมูลสภาพชุมชน 4 
  - การปกครอง 4 
  - การประกอบอาชีพ 4 
  - ลักษณะความเป็นอยู่ของชุมชน 5 
 4) ข้อมูลผลการดำเนินงาน 5 
  - ผลการประเมินภายนอกรอบสี่ (พ.ศ.2566 - 2570) 5 
  - รายงานการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย    

  เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖8 
9 

  - รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษานำร่อง (Pilot Schools Quality  
  Assurance Report : PQA Report) ปีการศึกษา 2568 

12 

  - ผลการประเมินบริหารความเสี่ยง/ความโปร่งใส 17 
  - ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ 18 
  - ผลการประเมินแผนงาน โครงการในรอบปีที่ผ่านมา 26 
  - ผลการวิเคราะห์สถานภาพของสถานศึกษา 38 
ส่วนที่ 2 ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2569 42 
 1) กฎหมาย ยุทธศาสตร์ แผนสำคัญท่ีเกี่ยวข้อง 42 
  - ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ/แผนการศึกษาชาติ 42 
  - นโยบายและจุดเน้น กระทรวงศึกษาธิการ 56 
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  - นโยบาย สพฐ./สพท. 59 
 2) มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 68 
 3) การขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2569 69 
  - วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ ประเด็นกลยุทธ์ 70 
ส่วนที่ 3 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 93 
 1) ประมาณการรายรับ 93 
 2) รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีการศึกษา 2568 94 
 2) ประมาณการรายจ่าย 94 
ส่วนที่ 4 โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2569 (จำแนกตามกลยุทธ์) 95 
 กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และทักษะด้าน 

               ความปลอดภัย 
95 

 กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม และรู้เท่าทันสื่อเทคโนโลยี 95 
   - โครงการส่งเสริมสุขภาวะของนักเรียน 96 
   - โครงการโรงเรียนสีขาว 103 
   - โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 108 
   - โครงการพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 113 
 กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน 118 
   - โครงการพัฒนาระบบคัดกรองและดูแลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง/เรียนรู้ช้า 119 
   - โครงการแนะแนว 124 
   - โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 128 
   - โครงการวันปัจฉิมนิเทศ 133 
   - โครงการเรียนฟรี 15 ปี 

    - ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
    - ค่าอุปกรณ์การเรียน 
    - ค่าหนังสือเรียน 

138 

   - โครงการจัดจ้างบุคลากรเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน 143 
   - โครงการอาหารกลางวัน 148 
   - โครงการอาหารนักเรียนพักนอน 155 
 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะการคิด ตามมาตรฐาน   

               การศึกษาที่เหมาะสมกับช่วงวัย และทักษะอาชีพภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ 
               พอเพียง 

162 
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   - โครงการเสริมสร้างการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 163 
   - โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 170 

   - โครงการห้องสมุดส่งเสริมการอ่าน 177 
   - โครงการพัฒนาหลักสูตรและส่งเสริมทักษะทางภาษาอย่างยั่งยืน 182 
   - โครงการ Eco Kids Farm 189 
   - โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 194 
   - โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 199 
 กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกความเป็นไทย และรับผิดชอบ 

               ต่อสังคม  
204 

   - โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 205 
   - โครงการหนูน้อยติดดาว 211 
   - โครงการวันสำคัญ 216 
   - โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 222 
   - โครงการศิลป์แห่งการทอ 227 
   - โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ลูกเสือ-เนตรนารี  233 
 กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถตาม 

               มาตรฐานวิชาชีพ และมีสมรรถนะทางวิชาชีพ 
238 

 กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการสร้างและใช้สื่อนวัตกรรม  
               เทคโนโลยีดิจิทัล 

238 

   - โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 239 
   - โครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 245 
 กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 253 
   - โครงการพัฒนางานทะเบียนวัดผลและประเมินผล 254 
   - โครงการนิเทศภายใน 260 
   - โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 265 
   - โครงการพัฒนางานธุรการ 273 
   - โครงการบริหารงานงบประมาณ 277 
   - โครงการสาธารณูปโภค 281 
 กลยุทธ์ที่ 9 แสวงหา สร้างภาคีเครือข่าย ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อร่วมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 286 
   - โครงการชุมชนสัมพันธ์ 287 
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ส่วนที่ 5 การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 292 
 - แนวทางการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 292 
 - ปัจจัยแห่งความสำเร็จ 293 
 - ขั้นตอนการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 294 
 - ปฏิทินการติดตาม ประเมินผล รายงานผล โครงการ/กิจกรรม 295 
 - การกำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผล 296 
ภาคผนวก 298 
 - คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 299 
 - รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 301 

 



แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ | ๑ 
 

ส่วนที่ 1 
บริบทองค์กร 

 
1. ข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษา 
 1.1 ประวัติความเป็นมาของสถานศึกษา 
  โรงเรียนบ้านแม่แสะ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ก่อตั้ง
ขึ้นเมื่อพุทธศักราช 2518 โดยมีนายแดง พลอยพิกุล และนายจำรัส เชื้อทน เป็นผู้ยื่นคำร้องขอจัดตั้ง 
ทั้งนี้ ราษฎรในชุมชนได้ร่วมแรงร่วมใจกันจัดสร้างอาคารเรียนชั่วคราว ขนาดกว้าง 6 เมตร ยาว 18 
เมตร และเปิดทำการเรียนการสอนครั้งแรกเมื่อวันที่ 19 พฤษภาคม พุทธศักราช 2518 โดยมี     
นายอดิศักดิ์ กันทนะ ดำรงตำแหน่งครูใหญ่คนแรก ต่อมานายแดง พลอยพิกุล ได้บริจาคที่ดินให้แก่
โรงเรียน รวมเนื้อที่ทั้งสิ้น 4 ไร่ 58.9 ตารางวา 
  โรงเรียนบ้านแม่แสะตั้งอยู่เลขที่ 150 หมู่ 8 ตำบลป่าแป๋ อำเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ 
บนพื้นที่รวม 4 ไร่ 3 งาน 98 ตารางวา ห่างจากที่ว่าการอำเภอแม่แตงประมาณ 56 กิโลเมตร และ
ห่างจากสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ประมาณ 65 กิโลเมตร ปัจจุบัน
เปิดทำการสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
  ชุมชนในเขตบริการของโรงเรียนตั้งอยู่บนพ้ืนที่ภูเขาสูงในเขตชนบทห่างไกล ประกอบด้วย 3 
หย่อมบ้าน ได้แก่ บ้านแม่จอกอยู่ห่างจากโรงเรียนประมาณ 6 กิโลเมตร บ้านโป่งน้อยห่างจากโรงเรียน
ประมาณ 4 กิโลเมตร และบ้านแม่แสะซึ่งตั้งอยู่ในบริเวณใกล้เคียงกับโรงเรียน ประชากรส่วนใหญ่เป็น
ชนเผ่าปกาเกอะญอ มีวิถีชีวิตที่ผูกพันกับธรรมชาติและผืนป่ามาอย่างยาวนาน ยึดถือขนบธรรมเนยีม
ประเพณีและภาษาถิ่นอย่างเคร่งครัด ประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นหลัก ทั้งการทำไร่หมุนเวียน    
การปลูกพืชผักสวนครัวตามฤดูกาล การเลี้ยงสัตว์ และการเก็บหาของป่าอย่างรู้ คุณค่า โดยอาศัย   
องค์ความรู้ด้านการเกษตรบนพื้นที่สูงที่สั่งสมและสืบทอดกันมาจากรุ่นสู่รุ่น นอกจากนี้ ชุมชนยังมี        
ภูมิปัญญาด้านหัตถกรรมที่ทรงคุณค่า โดยเฉพาะการทอผ้ากะเหรี่ยง ซึ่งมีลวดลายเป็นเอกลักษณ์
เฉพาะถิ่น ผลิตจากฝ้ายที่ปลูกเองในชุมชน ย้อมสีด้วยวัสดุธรรมชาติจากพืชพรรณในท้องถิ่น และ
ถ่ายทอดฝีมือจากรุ่นสู่รุ่นภายในครอบครัว สะท้อนให้เห็นถึงอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม และความผูกพัน
อันลึกซึ้งระหว่างวิถีชีวิตของชุมชนกับทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที ่ได้เป็นอย่างดี ทั้งนี้ ชาวบ้าน
บางส่วนได้อพยพไปประกอบอาชีพในเมืองใหญ่ เช่น กรุงเทพมหานครและจังหวัดเชียงใหม่ เนื่องจาก
ข้อจำกัดด้านโอกาสทางการศึกษาและการประกอบอาชีพในพ้ืนที่  
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งานการบริหารงบประมาณ 
(นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์) 

 1.2 ภารกิจ โครงสร้างการบริหาร 
  1.2.1 ภารกิจ โรงเรียนบ้านแม่แสะมีภารกิจที่สำคัญ ดังนี้ 
    1) ภารกิจหลัก 
     1.1) ส่งเสริม สนับสนุนด้านความปลอดภัยในสถานศึกษาทุกรูปแบบ 
     1.2) เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน 
     1.3) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถตามมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัย และมาตรฐานการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน มีทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ รู ้เท่าทัน
เทคโนโลยี มีทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ มีสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 
     1.4) ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถตาม
มาตรฐานวิชาชีพและมีสมรรถนะทางวิชาชีพ 
     1.5) ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างและใช้สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล 
     1.6) พัฒนาการบริหารงานและจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
    2) ภารกิจเสริม 
     สร้างภาคีเครือข่ายการจัดการเรียนรู้ ร่วมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

  1.2.2 โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. ข้อมูลพื้นฐานการจัดการศึกษา  
 

 2.1 ข้อมูลประชากรวัยเรียนในเขตบริการ  
  ประชากรวัยเรียนในเขตบริการ  3  หมู่บ้าน มีดังนี ้

ชื่อหมู่บ้าน หมู่ที่ 
จำนวนประชากร 

ชาย หญิง รวม 
บ้านแม่แสะ 8 2 2 4 
บ้านโป่งน้อย 8 1 2 3 
บ้านแม่จอก 8 7 16 23 

รวม 10 20 30 

งานการบริหารวิชาการ 
(นางสาวอังค์วรา  ยานะสกุล) 

คณะกรรมการสถานศึกษา 
(นางภาณี  พงศ์ไพรสัณฑ์) 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
(นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 

งานการบริหารทั่วไป 
(นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย) 

 

งานการบริหารบุคคล 
(นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม) 
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 2.2 ข้อมูลนักเรียน  
  ในปีการศึกษา 2569  มีจำนวนนักเรียนและบุคลากรที่อยู่ในความรับผิดชอบ ดังนี้ 

ระดับชั้น 
จำนวนนักเรียน 

ครูประจำชั้น 
ชาย หญิง รวม 

อนุบาล 2 - 3 3 นางสาวจิตตมาส   พลเยี่ยม 
อนุบาล 3 - 1 1 นางสาวจิตตมาส   พลเยี่ยม 

รวม - 4 4  

ประถมศึกษาปีที่ 1 2 2 4 นางสาวไพรวรรณ   บ่อยอ 
ประถมศึกษาปีที่ 2 - 4 4 นางสาวไพรวรรณ   บ่อยอ 
ประถมศึกษาปีที่ 3 2 4 6 นางสาวศุภลักษณ์   มุสุลอย 
ประถมศึกษาปีที่ 4 2 2 4 นางสาวศุภลักษณ์   มุสุลอย 
ประถมศึกษาปีที่ 5 2 2 4 นางสาวศุภสุตา   ไชยกาอินทร์ 
ประถมศึกษาปีที่ 6 2 2 4 นางสาวศุภสุตา   ไชยกาอินทร์ 

รวม 10 16 26   
รวมทั้งสิ้น 10 20 30   

 
 2.3 ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา 
  ข้อมูลด้านบุคลากร (ข้าราชการครู)  ปีการศึกษา 2569 
ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล ตำแหน่ง วุฒิการศึกษา เอก/สาขา 
1 นางนัยน์ปพร  ปานกลัด ผู้อำนวยการ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา 
2 นางสาวศุภสุตา   ไชยกาอินทร์ ครู คศ.1 ศษ.บ. การประถมศึกษา 
3 นางสาวจิตมาส  พลเยี่ยม ครู คศ.1 คบ. ปฐมวัย 
4 นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย ครูผู้ช่วย ศษ.บ. การประถมศึกษา 

 
  ข้อมูลครูอัตราจ้าง ครูพี่เลี้ยงและลูกจ้างชั่วคราว 
ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล ตำแหน่ง วิชาเอก หมายเหตุ 
1 นางสาวพีชญา     สิงห์เหลือง เจ้าหน้าที่ธุรการ การจัดการทั่วไป งบ.สพฐ. 
2 นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ ครูอัตราจ้าง การศึกษาปฐมวัย งบ รร. 
3 นายยศธร  ตาแตะ นักการภารโรง - งบ สพฐ. 

(ข้อมูล ณ วันที่ 6 พฤษภาคม 2569) 
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 2.4 ข้อมูลที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  

ที ่ ประเภท แบบ/ขนาด งบประมาณ 
สร้าง 
พ.ศ. 

การใช ้
ประโยชน์ 

 
1 อาคารเรียน พย.01  (1 หลัง) 450,000 2523 - ห้องเรียนอนุบาล 

- ห้องสำนักงาน 
2 อาคารเรียน สปช.105/29 

1 หลัง 
1,025,900 2529 - ห้องเรียนชั้น ป.1-ป.6 

3 อาคารอเนกประสงค์ พย.05  (1 หลัง) 165,000 2524 - โรงอาหาร 
4 อาคารประกอบ 1 หลัง 50,000 2547 - ห้องเก็บพัสด ุ
5 ห้องน้ำห้องส้วม พย.07  (1 หลัง) 24,000 2528 - ห้องน้ำห้องส้วม 
6 ถังเก็บน้ำฝน ฝ.30 31,000 2530 - เก็บน้ำฝน 
7 ถังเก็บน้ำฝน ฝ.30 พิเศษ 70,000 2536 - เก็บน้ำฝน 
8 บ้านพักครู  1 หลัง 500,000 2540 - บ้านพักคร ู             
9 หอพักนักเรียน  1 หลัง 500,000 2540 - หอพักนักเรียนพักนอน 

10 สนามตะกร้อ 30x40 ม. 233,000 2543 - เล่นกีฬา ทำกิจกรรม 
11 หอสมุด 1 หลัง 1 ห้อง 50,000 2562 - อ่านหนังสือ ค้นคว้า 
12 ศาลาอเนกประสงค์ 1 หลัง 350,000 2563 - ประชุม/อบรม/กิจกรรม 

(ข้อมูลจาก ระบบข้อมูลสินทรัพย์ สพฐ. OBEC ASSET) 
 
3. ข้อมูลสภาพชุมชน 
 3.1 การปกครอง 
  ชุมชนบ้านแม่แสะ บ้านโป่งน้อย และบ้านแม่จอก หมู่ที ่ 8 ตำบลป่าแป๋ อำเภอแม่แตง 
จังหวัดเชียงใหม่ มีโครงสร้างการปกครองในระดับท้องถิ ่น โดยมีนางภาณี พงศ์ไพรสัณฑ์ ดำรง
ตำแหน่งผู้ใหญ่บ้าน ทำหน้าที่เป็นผู้นำชุมชน และอยู่ภายใต้การกำกับดูแลขององค์การบริหารส่วน
ตำบลป่าแป๋ 
 

 3.2 การประกอบอาชีพ  
  ประชากรส่วนใหญ่ในพื้นที่เป็นกลุ่มชาติพันธุ์กะเหรี่ยง (ปกาเกอะญอ) และมีประชากร
พื้นเมืองอาศัยอยู่ร่วมด้วยบางส่วน อาชีพหลักของประชาชนในชุมชน ได้แก่ การเก็บของป่าเพ่ือ
จำหน่าย การรับจ้างทั่วไป การทำไร่ ทำนา ทำสวน การเลี้ยงสัตว์ และการค้าขาย โดยภาพรวม
ประชาชนส่วนใหญ่มีฐานะยากจน และมีระดับการศึกษาต่ำ เนื ่องจากข้อจำกัดด้านโอกาสทาง
การศึกษา  
  ในปัจจุบันประชากรวัยหนุ ่มสาวจำนวนมาก ได้ย้ายออกไปประกอบอาชีพในเขตเมือง 
โดยเฉพาะในกรุงเทพมหานครและจังหวัดเชียงใหม่ ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพกรรมกรก่อสร้าง ค้าขาย 
และรับจ้างทั่วไป รายได้เฉลี่ยของประชากรในพ้ืนที่อยู่ที่ประมาณ 36,000 บาทต่อคนต่อปี 
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 3.3 ลักษณะความเป็นอยู่ของชุมชน 
  สภาพชุมชนโดยทั่วไปมีลักษณะเป็นสังคมชนบท ตั้งอยู่บนพื้นที่ภูเขาสูงในเขตทุรกันดารและ
ห่างไกล การตั้งถิ่นฐานมีลักษณะกระจายเป็นหย่อมบ้าน จำนวน 3 หย่อมบ้าน ได้แก่ บ้านแม่จอก 
(อยู่ห่างจากโรงเรียนประมาณ 6 กิโลเมตร) บ้านโป่งน้อย (อยู่ห่างจากโรงเรียนประมาณ 4 กิโลเมตร) 
และบ้านแม่แสะ ซึ่งเป็นเขตพ้ืนที่ให้บริการทางการศึกษาของโรงเรียนบ้านแม่แสะ ประชาชนในชุมชน
มีวิถีชีวิตที่เรียบง่าย ยึดถือขนบธรรมเนียมประเพณีอย่างเคร่งครัด มีความเชื่อดั้งเดิมเกี่ยวกับผี     
บรรพบุรุษ และใช้ภาษาถ่ินในการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 
 
4. ข้อมูลผลการดำเนินงาน 
 4.1 ผลการประเมินภายนอกรอบส่ี (พ.ศ.2566 - 2570) 
  รายงานการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสี่ (พ.ศ.2566 - 2570) การศึกษาปฐมวัยและ
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การ
มหาชน) 
  ๑) การศึกษาปฐมวัย 

ด้าน ระดับคุณภาพ 
1 คุณภาพของเด็ก ดี 
2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดี 

 

  ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 
 

  ด้านคุณภาพของเด็ก 
   สถานศึกษาควรวระบุข้อความที่สอดคล้องกับจุดเด่น คือ “เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน
อย่างเต็มศักยภาพ” ลงในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ครั้งต่อไปให้ชัดเจน ดังนี้ คือ ควรระบุว่า
เป้าหมายของมาตรฐาน และผลการประเมินควรแสดงกระบวนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติ และการประเมินผลการดำเนินงานตามแผน เช่น อธิบายให้
ชัดเจนว่า มีจำนวนนักเรียนที่มีภาวะเสี่ยงสูงอย่างเด็กทารก 2 เดือน และการพัฒนาศักยภาพเด็กที่
กระทบกับสุขภาพจิตของผู้ปกครอง (แม่) และให้ออกจากสิ่งแวดล้อมที่ไม่เหมาะสม ให้เด็กกิจกรรม
การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับช่วงวัย ครูดูแลเด็กอย่างเหมาะสม ให้เด็กมีความสุข ให้เด็กมีความรู้สึก
ปลอดภัยทั้งกับตนเองและสิ่งแวดล้อม มีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน รักษาความปลอดภัยให้กับ
นักเรียนเมื ่อเกิดเหตุฉุกเฉิน มีการส่งต่อข้อมูลให้หน่วยงานที่เกี ่ยวข้อง พร้อมทั ้งมีการติดตาม
ประเมินผลอย่างต่อเนื่อง ครูสามารถเขียนรายงานการพัฒนาเด็กได้ครบถ้วน เมื่อติดตามการเรียนรู้
เด็กในระยะต่างๆ เช่น การวางแผนใช้สารสนเทศที่ใช้พัฒนาการจัดกิจกรรม และนำเสนอผู้เกี่ยวข้อง
ผ่านสื่อที่ต่างๆ เช่น จดหมายข่าวของโรงเรียน แผ่นพับ การประชุมผู้ปกครอง เป็นต้น 
 

  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
   สถานศึกษาควรวระบุข้อความที่สอดคล้องกับจุดเด่น คือ “การบริหารโดยระบบ      
การบริหารคุณภาพแบบมีส่วนร่วม” ลงในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ครั้งต่อไปให้ชัดเจน ดังนี้ 
คือ ควรระบุว่าเป้าหมายของมาตรฐาน และผลการประเมิน ควรแสดงกระบวนการวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติ และการประเมินผลการดำเนินงานตามแผน 
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เช่น เชิญผู ้แทนผู ้ปกครอง และกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานประชุมร่วมกันวิเคราะห์ผล              
การดำเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยที่ผ่านมาวิเคราะห์ปัจจัยทั้งเอ้ือ/ยับยั้ง
และบริบทของสถานศึกษา ปรับโครงการและตัวชี้วัดความสำเร็จของโครงการ ปรับปรุงแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาสู่มาตรฐานการศึกษาที่กำหนดให้ชัดเจนยิ่งขึ้น ปรับปรุงระบบ
การศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัยที ่สะท้อนมาตรฐานการศึกษาตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการปี 2560 เพิ่มประเด็นการพิจารณาที่สะท้อนเอกลักษณ์ และอัตลักษณ์ของ
สถานศึกษา มอบหมายให้ผู้รับผิดชอบดำเนินการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระดับการศึกษา
ปฐมวัยตามโครงการที่กำหนด ระหว่างดำเนินโครงการ ผู้บริหารสถานศึกษามีผู้แทนผู้ปกครองเป็นทีม 
กำกับ ติดตามการดำเนินงานให้การสนับสนุนอย่างต่อเนื่องให้การดำเนินงานบรรลุตามแผน และ
เป้าหมายของโครงการที่กำหนด เมื ่อติดสิ ้นโครงการ จัดให้มีการประเมินโครงการตามตัวชี ้วัด
ความสำเร็จของโครงการ เพ่ือตรวจสอบผลการดำเนินงานโครงการกับเป้าหมายและวัตถุประสงค์ของ
โครงการ ทั้งนี้ผลการประเมินสามารถสะท้อนแนวทางและมาตรการในการปรับปรุงโครงการฯ ใน     
ปีต่อไป รวมทั้งมีการเผยแพร่ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานของสถานศึกษา สู่ผู ้เกี ่ยวข้องผ่าน
ช่องทางต่างๆ เช่น การประชุมผู้ปกครอง การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน การใช้
ออนไลน์ การจัดทำแผ่นพับ วารสาร หรือภาพนิทรรศการ พร้อมความน่าสนใจของสถานศึกษา เช่น 
ไลน์กลุ่มผู้ปกครองเด็กปฐมวัย เป็นต้น 
 

  ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
   สถานศึกษาควรระบุข้อความที่สอดคล้องกับจุดเน้น คือ “การจัดประสบการณ์ให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้านอย่างเต็มศักยภาพ” ลงในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ครั้งต่อไปให้ชัดเจน 
คือ สถานศึกษาควรระบุรายละเอียดในการจัดประสบการณ์แก่เด็กเล็ก เช่น รูปแบบการวิเคราะห์
มาตรฐาน ตัวชี้วัดสาระที่ควรเรียนรู้ของหลักสูตรสถานศึกษา จัดทำหน่วยการเรียนรู้ ออกแบบและ
เขียนแผนการจัดประสบการณ์เรียนรู้เพื่อตอบเกณฑ์ให้พัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้านตลอดปีการศึกษา 
และครูนำแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ไปใช้ในการพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทุกด้านอย่างเต็ม
ศักยภาพ ควรระบุรายละเอียดของโครงการ กิจกรรม วิธีการ ขั้นตอน สื่อ เทคโนโลยี เครื่องมือและ
วิธีการประเมิน และผลของการดำเนินงานตามโครงการหรือกิจกรรมที่แสดงให้เห็นหลักฐานทั้ง ๔ 
ด้านของเด็กด้วยการจัดประสบการณ์แบบบูรณาการและส่งเสริมพัฒนาการผ่านการเล่นและของเล่น
ปฏิบัติ โดยใช้กิจกรรมหลัก ๖ กิจกรรม และควรมีรายละเอียดเกี ่ยวกับการประเมิน เช่น แบบ
สัมภาษณ์ แบบสังเกตพฤติกรรม แบบประเมิน และนำผลการประเมินจากกิจกรรมโครงการต่างๆ    
ผลการนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้มาให้ข้อมูลย้อนกลับโดยใช้
กระบวนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ำเสมอ และควรนำข้อเสนอแนะจากการประชุม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้มาใช้ปรับปรุงแก้ไขการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น หรือ    
เข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับครูภายในกลุ่มเครือข่ายและหน่วยงานต้นสังกัด หรือหน่วยงานอื ่นๆ    
เป็นต้น 
 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ | ๗ 
 

  ๒) ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ด้าน ระดับคุณภาพ 

1 คุณภาพของผู้เรียน ดี 
2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดี 
3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ดี 

 

  ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน 
 

  ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
   สถานศึกษาควรวระบุข้อความที่สอดคล้องกับจุดเด่น คือ “ผู้เรียนมีความสามารถด้าน
การอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณ” ลงในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ครั้งต่อไปให้ชัดเจน 
ดังนี้ คือ ระบุข้อมูลเกี่ยวกับเป้าหมายด้านคุณภาพของผู้เรียนที่สอดคล้องกับจุดเด่น เช่น ผู้เรียน      
ร้อยละ 80 มีความสามารถด้านการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณ เป็นต้น ควรรวบรวมข้อมูล         
ที ่แสดงถึงกระบวนการพัฒนาผู ้เรียนที ่สอดคล้องกับกระบวนการบริหารคุณภาพ (PDCA) ที่มี       
ความสอดคล้องสัมพันธ์กับจุดเด่นโดยกำหนดหน่วยงาน โครงการ กิจกรรม ดำเนินการประเมิน
คุณภาพผู้เรียนและระบุข้อมูลผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ โดยเทียบกับ        
ค่าเป้าหมายที่กำหนด มีการนำผลการประเมินมาวิเคราะห์และวางแผนพัฒนาการดำเนินงานไปใน
ทิศทางที่ดี เช่น โครงการพัฒนาความสามารถในการอ่านการเขียนและคณิตศาสตร์ทางการเรียนวิชา
ภาษาไทย โครงการพัฒนาสมรรถนะด้านการเรียน โครงการยกระดับทักษะภาษาอังกฤษ กิจกรรม   
ติว O-NET กิจกรรมติวสอบชั้น กิจกรรม English every day เป็นต้น และควรระบุวิธีการเผยแพร่ผล
การพัฒนาตามจุดเด่นของสถานศึกษาให้ผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้องทราบผ่านกิจกรรมหรือสื ่อในหลายๆ 
ช่องทาง เช่น การประชุมผู้ปกครอง การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน การใช้ออนไลน์ 
การจัดทำแผ่นพับ วารสาร หรือภาพนิทรรศการพร้อม และความน่าสนใจของสถานศึกษา เป็นต้น 
 

  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
   สถานศึกษาควรระบุข้อความที ่สอดคล้องกับจุดเน้น คือ ควรระบุเป้าหมายของ
มาตรฐาน และผลประเมินตนเองในการรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ครั้งต่อไปให้ชัดเจน ดังนี้ 
ควรระบุระบบการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา การนำแผนไปปฏิบัติ และ     
การรายงานผลการดำเนินงาน เช่น เชิญผู้แทนผู้ปกครอง ผู้แทนชุมชน ผู้แทนครู ผู้แทนศิษย์เก่า ผู้แทน
นักเรียน ร่วมกันคณะวิเคราะห์ผลการดำเนินงานของโครงการหรือกิจกรรมต่างๆ ที ่สะท้อนผล       
การดำเนินงานของสถานศึกษา สรุปปัญหาในการดำเนินงานของที่ผ่านมา เพื่อสรุปผลที่ต้องการ
เพื่อให้สถานศึกษามีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่กำหนด วิเคราะห์ปัจจัยที่
เกี่ยวข้องกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา ปรับปรุงโครงการให้สอดคล้องกับสภาพ
ปัจจุบัน บันทึกผลที่จะทำให้การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาที่กำหนดมีความ
ต่อเนื่องมากยิ่งขึ้น ปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานของสถานศึกษาโดยมีเป้าหมายชัดเจน    
อัตลักษณ์ และวิส ัยทัศน์ในประเด็นการพิจารณาที ่สอดคล้องกับสภาพจริงของสถานศึกษา              
จัดกระบวนการสถานศึกษาให้สอดคล้องกับการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
มองปัญหาอย่างรอบด้านต่อยอดจากผลงานที่ดำเนินโครงการตามระยะเวลาที่กำหนด ระบุพิกัด
นำไปใช้การกระทำ ผู้บริหารสถานศึกษา ผู้แทนครู ผู้แทนชุมชน ผู้นำศาสนา และผู้แทนศิษย์เก่า เป็น
ต้น ดำเนินการสนับสนุนผู้ปฏิบัติงานของโรงเรียนให้สามารถจัดทำแผนและวัตถุประสงค์ของโครงการ 
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จัดให้มีการประเมินผลการดำเนินงานโครงการตามตัวชี้วัดความเร็วจุดโครงการ และสรุปผลการ
ดำเนินโครงการเสร็จแล้วอยู่ในข้อเสนอแนะ ได้แก่ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้แทน
ผู้ปกครอง และผู้บริหารสถานศึกษาได้รับข้อเสนอแนะในการประชุมปรับปรุงพัฒนาให้ดีขึ ้นในปี
การศึกษาต่อไป พร้อมทั้งมีการเผยแพร่ผลการดำเนินงานพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพื้นที่ฐานของ
สถานศึกษาแก่ผู้เกี่ยวข้องและสาธารณชนผ่านช่องทางต่างๆ เช่น จดหมายข่าวของสถานศึกษา แผ่น
พับออนไลน์ กลุ่มผู้ปกครอง เฟซบุ๊กของสถานศึกษา เป็นต้น 
 

  ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
   สถานศึกษาควรระบุข้อความที่สอดคล้องกับจุดเน้น คือ “ครูจัดการเรียนรู ้ผ่าน
กระบวนการคิดได้ปฏิบัติจริง” ลงในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ครั้งต่อไปควรระบุรายละเอียด
ของการออกแบบหน่วยการเรียนรู้ กิจกรรม วิธีการจัดกิจกรรม สื่อ อุปกรณ์ เทคโนโลยี แหล่งเรียนรู้ 
และการจัดทำห้องเรียนต้นแบบโดยระบุเครื่องมือสำหรับประเมินหลักการจัดการเรียนรู้ เช่น แบบ
สังเกตพฤติกรรม แบบทดสอบ แบบสัมภาษณ์ เป็นต้น สถานศึกษาควรระบุข้อมูลส่งเสริมพัฒนาการ
รายบุคคล และการประเมินในการพรมของกลุ่มวิชา และควรระบุวิธีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรยีน 
ผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพื่อนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ เช่น การจัดทำระเบียนผู้เรียน การจด
บันทึกอนามัยผู้เรียน การประชุมผู้ปกครอง การติดต่อสื่อสารกับผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง    
เป็นต้น สถานศึกษาควรระบุบันทึกหลักการจัดการเรียนรู้ รายชื่อข้อบันทึกชั้นเรียนเพ่ือการเก็บปัญหา      
การเรียนรู้ของผู้เรียนและการวิเคราะห์ร่วมกับครู เป็นต้น สถานศึกษาควรระบุรายละเอียดของ      
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) และให้ข้อมูลย้อนกลับเพื่อพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู้โดยการเป็น
เครือข่ายของครู กลุ่มเครือข่ายครูแต่ละสาระการเรียนรู้ในระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ระดับจังหวัด และ
ระดับประเทศ เป็นต้น 
 

  ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม 
   การเขียนรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ครั ้งต่อไปให้ช ัดเจนสมบูรณ์ยิ ่งขึ้น 
สถานศึกษาควรระบุข้อมูลต่างๆ ลงในรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ดังนี้ 
   บทสรุปผู้บริหารในแต่ละระดับการศึกษาควรสรุปหลักฐานสนับสนุนผลการดำเนินงาน 
และแผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น ข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญของสถานศึกษาควรแสดงสนับสนุน
ผลการดำเนินงานและแผนพัฒนาเพื ่อให้จัดการเรียนการสอนและคุณภาพของเด็กตามเกณฑ์
มาตรฐานแต่ละระดับ เช่น สภาพเศรษฐกิจและสังคม ระดับการศึกษาที่สอน รายละเอียดของชั้นของ
สถานศึกษาโดยสังเขป สภาพของชุมชน ผู้เรียนที่ศึกษาในระดับชั้นประถมศึกษา ข้อมูลอาคารสถานที่ 
โรงอาหาร ห้องปฏิบัติการต่างๆ เช่น ห้องสมุด ห้องพยาบาล เป็นต้น ควรระบุข้อมูลเกี่ยวกับผลลัพธ์
ของการดำเนินงานในระยะยาวผ่านผลของปฏิบัต ิการต่างๆ เช ่น ข้อมูลที ่สนับสนุนการจัด
ประสบการณ์และการจัดการเรียนรู้ของเด็กในแต่ละมาตรฐานการศึกษา รวมถึงสภาพปัญหาผู้เรยีนที่
ระบุจุดเด่น จุดควรพัฒนา ข้อเสนอแนะของการประเมินเพื่อนำไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ต่อไป ควรระบุแหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิงการพัฒนาแต่ละประเด็นการพัฒนาเพื่อสะท้อนมาตรฐาน
การศึกษาตามจุดเน้นของแต่ละมาตรฐาน ๓ ปีการศึกษาติดต่อกัน และควรชี้แนะอย่างดีที่ (Best 
Practice) และนวัตกรรม (Innovation) ของแต่ละมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ที่อาจมีผลต่อ
คุณภาพของผู้เรียน (สำเร็จ) โดยแสดงกระบวนการพัฒนา และผลการนำไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพ
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การศึกษาของสถานศึกษาแต่ละด้าน รวมทั้งมีการเผยแพร่เพื่อให้สถานศึกษาอื่นนำไปเป็นแบบอย่าง
ในการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาต่อไป 
 
 4.2 รายงานการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR)และรายงานการประกัน
คุณภาพของสถานศึกษานำร่องพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา (Pilot Schools Quality Assurance 
Report : PQA Report) ที่ผ่านมา 
  4.2.1 รายงานการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษา
ปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖8 

มาตรฐานตามกฎกระทรวง 
ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

2567 

ค่าเป้าหมาย     
ปีการศึกษา 

2568 

ผลการ
ประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
ปีการศึกษา 

2568 
มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 
1.1 เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัย
ที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

1.2 เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจควบ คุม 
และแสดง ออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

1.3 เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง 
และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

1.4 เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้มี
ทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและจัดการ  ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
2.1 โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 
ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.2 โรงเรียนจัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
2.3 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้าน
การจัดประสบการณ์ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.4 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมและสื่อ เพ่ือการ
เรียนรู้อย่างปลอดภัย และเพียงพอ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.5 โรงเรียนให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

2.6 โรงเรียนมีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยว ข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
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มาตรฐานตามกฎกระทรวง 
ค่าเป้าหมาย 
ปีการศึกษา 

2567 

ค่าเป้าหมาย     
ปีการศึกษา 

2568 

ผลการ
ประเมิน 

ระดับคุณภาพ 
ปีการศึกษา 

2568 
มาตรฐานที ่3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น
สำคัญ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

3.1 ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการ
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

3.2 ครูสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง 
เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

3.3 ครูจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

3.4 ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและ
นำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง การจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

เฉลี่ยระดับคุณภาพ 3 มาตรฐาน ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 
  

  จากตารางสรุปผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษา
ปฐมวัย เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖8 สรุปค่าเฉลี่ยได้ระดับ
คุณภาพ ดีเลิศ 
  ข้อเสนอแนะในการเขียน SAR ให้ได้ผลประเมินระดับสูงข้ึน   . 

  ด้านคุณภาพของเด็ก                                                                                      
   จากการดำเนินงานส่งเสริมพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน (ร่างกาย, อารมณ์-จิตใจ, สังคม 
และสติปัญญา) ผ่านกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมอย่างเป็นระบบ สถานศึกษายึดถือแนวทางการพัฒนา
ต่อเนื่อง  ผ่านการการบูรณาการผ่านการเล่นเน้นการจัดกิจกรรมที่สอดคล้องกับธรรมชาติของเด็ก
ปฐมวัย โดยเน้นการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่เด็กได้ลงมือทำจริง (Learning by Doing) 
เพื่อให้เกิดทักษะการคิดและการแก้ปัญหาควบคู่ไปกับพัฒนาการทางร่างกายและอารมณ์และสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้พัฒนาพื้นที่ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย
และสร้างสรรค์โดยจัดหาสื ่อการสอนที่หลากหลาย มีความทันสมัยและปลอดภัย เพื ่อกระตุ้น        
ความสนใจ และส่งเสริมการแสวงหาความรู ้ด้วยตนเองของเด็ก นำผลการประเมินพัฒนาการ
รายบุคคลมาวิเคราะห์อย่างเป็นระบบ เพื่อใช้เป็นฐานข้อมูลในการปรับเปลี่ยนและออกแบบกิจกรรม
ให้เหมาะสมกับระดับความสามารถที่แตกต่างกันของเด็กเพื่อให้มั่นใจว่าเด็กทุกคนได้รับการส่งเสริม
อย่างทั่วถึง และสร้างความร่วมมือที่เข้มแข็งกับผู้ปกครองและชุมชนในการติดตามและส่งเสริม
พฤติกรรมเด็กให้มีความต่อเนื่องทั้งที่โรงเรียน และที่บ้าน โดยเฉพาะในด้านสุขนิสัย การช่วยเหลือ
ตนเอง และระเบียบวินัยทางสังคม ส่งเสริมให้คณะครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และถอดบทเรียนจาก
การจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมเพื ่อร่วมกันแก้ไขปัญหาและนวัตกรรมการสอนใหม่ๆ มาใช้ใน       
การพัฒนาเด็กอย่างยั่งยืน 
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  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   เพื่อให้การบริหารจัดการการศึกษาปฐมวัยดำเนินไปอย่างมีประสิทธิภาพและส่งผลถึง
คุณภาพเด็กอย่างสูงสุดสถานศึกษาควรดำเนินการตามแนวทางข้อเสนอแนะ ดังนี้: 
   1. การบริหารเชิงระบบแบบบูรณาการสถานศึกษาควรขับเคลื่อนการทำงานผ่าน
แผนปฏิบัติการประจำปีอย่างต่อเนื่อง โดยเน้นการเชื่อมโยงระหว่างการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้
มี “ความยืดหยุ่น” และ “อัตลักษณ์ท้องถิ่น” เข้ากับการจัดประสบการณ์เรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
เพ่ือให้หลักสูตรนำไปใช้จริงในห้องเรียน 
   2. การเสริมสร้างศักยภาพบุคลากรสู่ความเป็นมืออาชีพนอกจากการจัดครูให้ครบชั้น
แล้วควรส่งเสริมให้ครูเป็นผู้ออกแบบการเรียนรู้ที่สามารถวิเคราะห์เด็กรายบุคคลได้แม่นยำ พร้อมทั้ง
สนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านกระบวนการ PLC เพื่อสร้างนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้
ปฐมวัยร่วมกันอย่างสม่ำเสมอ  
   3. การยกระดับสภาพแวดล้อมเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ปลอดภัยควรพัฒนาพื้นที่ทั้งในและ
นอกห้องเรียนให้เป็นพื้นที่แห่งการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning Space) โดยเฉพาะการปรับปรุง
เครื่องเล่นสนาม และสื่อธรรมชาติให้มีความปลอดภัยตามมาตรฐาน ควบคู่ไปกับการติดตั้งและ
บำรุงรักษาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (ICT) และอินเทอร์เน็ตให้เสถียร เพ่ือสนับสนุนการสืบเสาะหา
ความรู้ของเด็กและการทำงานของครู 
   4. การสร้างกลไกการมีส่วนร่วมอย่างเข้มแข็ง พัฒนาระบบการทำงานเชิงรุกร่วมกับ
ภาคีเครือข่าย ทั้งคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน ผ่านการสื่อสารที่หลากหลาย
ช่องทาง เพ่ือระดมทรัพยากรและองค์ความรู้มาใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา  
   5. การกำกับ ติดตาม และประเมินผล มีการพัฒนาระบบการนิเทศภายในเพื่อติดตาม
ผลการดำเนินงานตามโครงการต่างๆ อย่างเป็นระบบ นำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนา 
(PDCA) เพ่ือให้เกิดความยั่งยืนในการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษา 
 

  ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
   เพื่อให้การจัดประสบการณ์การเรียนรู้บรรลุผลตามเป้าหมายของหลักสูตรสถานศึกษา
และตอบสนองต่อความแตกต่างระหว่างบุคคลของเด็กปฐมวัยได้อย่างแท้จริง สถานศึกษาและ
ผู้เกี่ยวข้องดำเนินการดังนี้ 
   1. การออกแบบการเรียนรู ้เชิงประสบการณ์ควรเน้นการจัดกิจกรรมที ่เชื ่อมโยง
ประสบการณ์เดิมสู ่การเร ียนรู ้ใหม่ผ ่านการปฏิบัต ิจร ิงโดยเฉพาะการต่อยอดโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย และการใช้แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น เพื่อกระตุ้นให้เด็กเกิดกระบวนการสืบเสาะ   
หาความรู้ มีความสุขกับการเล่น และการลงมือทำอย่างอิสระตามความสนใจ 
   2. การสร้างสภาพแวดล้อมห้องเรียนแห่งการเรียนรู้นอกจากการดูแลความสะอาดและ
ความปลอดภัย ควรให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดมุมประสบการณ์และดูแลสภาพแวดล้อมในห้องเรียน
เพื่อสร้างความรู้สึกพร้อมทั้งบูรณาการสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมที่เหมาะสมกับวัยอย่างสมดุล เพ่ือ
ส่งเสริมทักษะการแสวงหาความรู้ 
   3. การยกระดับการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ควรพัฒนาระบบการเก็บข้อมูล
พัฒนาการเด็กให้มีความหลากหลายและเป็นปัจจุบัน เช่น การใช้ระบบดิจิทัลในการจัดทำแฟ้มสะสม
งาน เพื่อให้สามารถสะท้อนผลการเรียนรู้ไปยังผู้ปกครองได้อย่างรวดเร็ว และนำข้อมูลมาวิเคราะห์
เพ่ือออกแบบการช่วยเหลือหรือส่งเสริมเด็กเป็นรายบุคคลอย่างแม่นยำ 



แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ | ๑๒ 
 

   4. การวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนานวัตกรรม ส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยในชั้นเรียน
เป็นเครื ่องมือหลักในการแก้ปัญหาและพัฒนาการจัดประสบการณ์ โดยนำผลจากการประเมิน
พัฒนาการมาสรุปเป็นองค์ความรู้เพื่อสร้างสื่อนวัตกรรมหรือรูปแบบการสอนที่สอดคล้องกับบริบท
ของเด็กปฐมวัยในโรงเรียนบ้านแม่แสะอย่างยั่งยืน 
   5. การสร้างปฏิสัมพันธ์เชิงบวก เน้นการใช้จิตวิทยาเชิงบวกในการสื ่อสารและจัด
กิจกรรมเพื่อสร้างบรรยากาศแห่งความไว้วางใจ ซึ่งเป็นพ้ืนฐานสำคัญที่ช่วยให้เด็กกล้าแสดงออก กล้า
คิด และกล้าตัดสินใจจะนำไปสู่พัฒนาการที่สมดุลครบทั้ง 4 ด้าน 
 
  4.2.2 รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษานำร่อง (Pilot Schools 
Quality Assurance Report : PQA Report) ปีการศึกษา 2568 

มาตรฐานการศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

การแปรผล 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 76.75 71.28 ดี ต่ำกว่าเป้าหมาย 

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 75.5 61.10 
ปาน
กลาง 

ต่ำกว่าเป้าหมาย 

 1) มีความสามารถในการอ่าน การ
เขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 

78 59.25 กำลัง
พัฒนา 

ต่ำกว่าเป้าหมาย 

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

73 59.25 กำลัง
พัฒนา 

ต่ำกว่าเป้าหมาย 

3) มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

68 51.85 กำลัง
พัฒนา 

ต่ำกว่าเป้าหมาย 

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

78 55.55 กำลัง
พัฒนา 

ต่ำกว่าเป้าหมาย 

5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

78 62.96 ปานกลาง ต่ำกว่าเป้าหมาย 

6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ     
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

78 77.77 ดี ต่ำกว่าเป้าหมาย 

1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 78 81.47 ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 
 1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี

ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
78 85.18 ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและ     
ความเป็นไทย 

78 77.77 ดี ต่ำกว่าเป้าหมาย 

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

78 88.88 ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะ
จิตสังคม 

78 74.07 ดี ต่ำกว่าเป้าหมาย 



แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ | ๑๓ 
 

มาตรฐานการศึกษา 
ค่า

เป้าหมาย 
ผลการ
ประเมิน 

ระดับ
คุณภาพ 

การแปรผล 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

77 87.5 ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ
ที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

78 95 ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

75 90 ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 

78 85 ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

2.4 พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

78 80 ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่าง
มีคุณภาพ 

78 90 ยอดเยี่ยม สูงกว่าเป้าหมาย 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและ    
การจัดการเรียนรู้ 

75 85 ดีเลิศ สูงกว่าเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียน
การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

78 56.66 กำลัง
พัฒนา 

ต่ำกว่าเป้าหมาย 

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด  
และปฏิบัติจริง และสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

78 50 กำลัง
พัฒนา 

ต่ำกว่าเป้าหมาย 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

78 66.66 ปานกลาง ต่ำกว่าเป้าหมาย 

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 78 66.66 ปานกลาง ต่ำกว่าเป้าหมาย 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง

เป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
78 50 กำลัง

พัฒนา 
ต่ำกว่าเป้าหมาย 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

78 50 กำลัง
พัฒนา 

ต่ำกว่าเป้าหมาย 

สรุปภาพรวม 77.25 71.81 ดี ต่ำกว่าเป้าหมาย 
 

  จากตารางรายงานผลการประเมินคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษานำร่อง (PQA 
Report) ปีการศึกษา 2568 พบว่า โดยภาพรวมสถานศึกษามีผลการประเมินอยู่ในระดับดี  ด้วย
คะแนนร้อยละ 71.81 อย่างไรก็ตาม ผลดังกล่าวยังคงต่ำกว่าค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดไว้ที่
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ร้อยละ 77.25 สะท้อนให้เห็นว่าแม้สถานศึกษามีการดำเนินงานด้านคุณภาพการศึกษาในระดับที่น่า
พอใจ แต่ยังมีประเด็นสำคัญทีจ่ำเป็นต้องเร่งพัฒนาเพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้  
  เมื่อพิจารณาผลการประเมินรายมาตรฐาน พบข้อค้นพบสำคัญดังนี้ 
  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน มีผลการประเมินอยู่ในระดับดี (ร้อยละ 71.28) แต่
ต่ำกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนด โดยประเด็นที่ต้องพัฒนาอย่างเร่งด่วนที่สุด ได้แก่ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ
ของผู้เรียน ซึ่งอยู่ในระดับปานกลาง (ร้อยละ 61.10) สะท้อนให้เห็นปัญหาสำคัญในทักษะพื้นฐาน
หลายด้านของผู้เรียน ได้แก่ การอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ การสร้างนวัตกรรม และการใช้
เทคโนโลยี ซึ่งส่วนใหญ่อยู่ในระดับกำลังพัฒนา ในขณะที่ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน มี
ผลการประเมินอยู่ในระดับดีเลิศ (ร้อยละ 81.47) สูงกว่าค่าเป้าหมาย แสดงให้เห็นว่าสถานศึกษา
สามารถในการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และทักษะการอยู่ร่วมกันในสังคมของผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
  มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลการประเมินอยู่ในระดับ   
ดีเลิศ (ร้อยละ 87.50) สูงกว่าค่าเป้าหมายในทุกตัวชี้วัด โดยเฉพาะด้านการกำหนดเป้าหมายและ
วิสัยทัศน์ของสถานศึกษา ระบบบริหารคุณภาพ และการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ซึ่ง
สะท้อนถึงความเข้มแข็งของระบบบริหารจัดการของสถานศึกษา 
  มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  มีผล   
การประเมินอยู่ในระดับกำลังพัฒนา (ร้อยละ 56.66) ต่ำกว่าค่าเป้าหมายอย่างชัดเจน และถือเป็น
มาตรฐานที่ต้องการการพัฒนาอย่างเร่งด่วนที่สุด โดยเฉพาะการจัดการเรียนรู้เชิงปฏิบัติ การประเมิน
เพื่อพัฒนาผู้เรียน และการสะท้อนผลการเรียนรู้ ซึ่งเป็นหัวใจสำคัญของการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนใน
ทุกมิต ิ
  ผลการประเมินโดยรวมชี้ให้เห็นว่า สถานศึกษามีจุดแข็งที่ชัดเจนในด้านการบริหาร
จัดการและการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน แต่ยังจำเป็นต้องเร่งยกระดับคุณภาพ  
การจัดการเรียนรู้ และผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู ้เรียน โดยเฉพาะทักษะพื้นฐานด้านการอ่าน      
การเขียน และการคิดวิเคราะห์ เพื่อให้การดำเนินงานสอดคล้องกับเป้าหมายคุณภาพการศึกษาที่
กำหนดไว้ และนำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้านและยั่งยืนต่อไป 
 

  แนวทางการพัฒนา 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
   1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
    1) ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื ่อสาร และการคิดคำนวณ 
     สถานศึกษาควรมุ่งพัฒนาทักษะพ้ืนฐานด้านการอ่าน การเขียน และการคิด
คำนวณอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง โดยจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและการเขียน เช่น กิจกรรม
“อ่านทุกวัน เขียนทุกวัน” (Daily Literacy) ควบคู่กับการใช้แบบฝึกทักษะที่เหมาะสมกับระดับ
ความสามารถของผู้เรียนเป็นรายบุคคล รวมทั้งจัดการเรียนรู้คณิตศาสตร์ผ่านสถานการณ์ในชีวิตจริง
เพื่อพัฒนาทักษะการคิดคำนวณและการสื่อสารทางคณิตศาสตร์ ตลอดจนมีการประเมิน  กำกับ 
ติดตามความก้าวหน้าของผู้เรียนอย่างสม่ำเสมอ เพื่อนำข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงและพัฒนาการจัด       
การเรียนรู้ให้ผู้เรียนให้มีทักษะตามเกณฑ์ที่กำหนด 
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    2) ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย และ
แก้ปัญหา   
     สถานศึกษาควรส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และ
การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem-based Learning) อย่างจริงจัง โดยออกแบบกิจกรรมที่
เปิดโอกาสให้ผู ้เรียนได้ฝึกคิด วิเคราะห์ และแสดงความคิดเห็นอย่างมีเหตุผล เช่น การอภิปราย      
การตั้งคำถามเชิงวิเคราะห์ และการสะท้อนคิด (Reflection) หลังการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้
สามารถการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
    3) ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
     สถานศึกษาควรส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้สร้างสรรค์ผลงานหรือชิ ้นงานผ่าน
กระบวนการเรียนรู้แบบโครงงาน (Project-based Learning) โดยเชื่อมโยงกับบริบทของชุมชน เช่น 
การนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาประยุกต์ใช้ในการสร้างนวัตกรรม เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง 
ตั้งแต่การคิดวางแผน ออกแบบ ทดลอง และปรับปรุงผลงาน และการนำเสนอผลงานอย่างเป็นระบบ  
    4) ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
     สถานศึกษาควรบูรณาการการใช้สื่อดิจิทัลและเทคโนโลยีร่วมกับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ เช่น การจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) สื่อออนไลน์ หรือ
เครื่องมือดิจิทัลที่หลากหลาย โดยมุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดทักษะการสืบค้นข้อมูล การคัดเลือกข้อมูล และ
การนำเสนอข้อมูลในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ผู ้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือใน        
การเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
    5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา  
     สถานศึกษาควรมีการวิเคราะห์ผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดย
ใช้ข้อมูลจากการทดสอบต่าง ๆ มาวิเคราะห์จุดอ่อนรายตัวชี้วัด แล้วนำผลการวิเคราะห์ไปออกแบบ
การจัดการเรียนรู้และการสอนเสริมให้ตรงกับความต้องการของผู้เรียน เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนให้สูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและเป็นรูปธรรม 
    6) ความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  
     แม้ว่าผลการประเมินจะอยู ่ในระดับดี แต่สถานศึกษาควรพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง โดยส่งเสริมการเรียนรู้ด้านอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชน เช่น การเรียนรู้จากปราชญ์
ชาวบ้าน การฝึกปฏิบัติในสถานการณ์จริง และการจัดกิจกรรมอาชีพที่สอดคล้องกับวิถีชีวิต เพ่ือสร้าง
เจตคติที่ดีต่อการทำงานและการดำรงชีวิต 
   1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
    1) คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  
     จากผลการประเมินที่สูงกว่าเป้าหมาย สถานศึกษาควรรักษาและต่อยอด
มาตรฐานดังกล่าวอย่างต่อเนื่อง โดยส่งเสริมกิจกรรมที่ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงาม 
ผ่านกิจกรรมหน้าเสาธง กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และการบูรณาการในรายวิชาต่าง ๆ อย่างสอดคล้อง
และเชื่อมโยงกัน 
    2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย  
     สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมอัตลักษณ์ท้องถิ่นอย่างหลากหลาย 
เช่น การเรียนรู้วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น รวมถึงการนำความสู่ดังกล่าวมาเชื่อมโยง
กับการเรียนรู้ในห้องเรียน เพ่ือสร้างความภาคภูมิใจและตระหนักในความเป็นไทย 



แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ | ๑๖ 
 

    3) การยอมรับความแตกต่างและหลากหลาย  
     ควรรักษาระดับคุณภาพที่ดีเลิศ โดยส่งเสริมกิจกรรมกลุ่มสัมพันธ์ และ     
การเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม ส่งเสริมการอยู่ร่วมกันอย่างสันติในสังคมพหุวัฒนธรรม เพื่อให้ผู้เรียนเกิด
การยอมรับและเห็นคุณค่าของความหลากหลายในมิติต่าง ๆ 
    4) สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม  
     สถานศึกษาควรส่งเสริมส่งเสริมสุขภาวะของผู้เรียนทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ 
และสังคม เช่น กีฬา การออกกำลังกาย และการดูแลสุขภาพจิต เพื่อให้ผู้เรียนมีความสมบูรณ์ทั้งด้าน
ร่างกายและจิตใจ 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   จากผลการประเมินที ่อยู ่ในระดับดีเล ิศ  และสูงกว่าเป้าหมายในทุกตัวช ี ้วัด 
สถานศึกษาควรรักษามาตรฐานดังกล่าว โดยพัฒนาระบบบริหารจัดการอย่างต่อเนื่อง มีการเสริมสร้าง
การมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนทั ้งภายในและภายนอกสถานศึกษา การใช้ข้อมูลสารสนเทศใน       
การตัดสินใจ ควบคู่กับการพัฒนาครูและบุคลากรอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง รวมทั้งส่งเสริมการใช้
เทคโนโลยีในการบริหารและการจัดการเรียนรู้ เพื่อให้การดำเนินงานของสถานศึกษามีประสิทธิภาพ
และเกิดความยั่งยืน 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
   3.1 การจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
    สถานศึกษาควรปรับรูปแบบการจัดการเรียนรู้ให้เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดย
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง และเชื่อมโยงกับชีวิตประจำวัน เพ่ือพัฒนา
ทักษะการคิดและการประยุกต์ใช้ความรู้ในสถานการณ์ที่หลากหลาย 
   3.2 การใช้สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้  
    สถานศึกษาควรพัฒนาสมรรถนะครูให้สามารถใช้สื ่อและเทคโนโลยีได้อย่าง
หลากหลายและเหมาะสม พร้อมทั้งส่งเสริมให้มีการการใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกห้องเรียน 
เพ่ือสร้างโอกาสและประสบการณ์การเรียนรู้ของผู้เรียนให้กว้างยิ่งขึ้น 
   3.3 การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
    สถานศึกษาควรส่งเสริมการสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ที่อบอุ่น ปลอดภัย และ
เอื ้อต่อการเรียนรู ้ โดยใช้แนวทางเชิงบวกในการจัดการพฤติกรรมของผู ้เรียน และเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครูกับผู้เรียน และระหว่างผู้เรียนด้วยกัน  
   3.4 การประเมินผู้เรียนเพื่อพัฒนา  
    สถานศึกษาควรส ่งเสร ิมให ้ครู ใช ้การประเมินเพื ่อพัฒนา (Formative 
Assessment) อย่างสม่ำเสมอและต่อเนื่อง รวมทั้งนำผลการประเมินไปใช้ปรับปรุงการจัดการเรยีนรู้
ให้สอดคล้องกับความต้องการและศักยภาพกับผู้เรียนเป็นรายบุคคล มากกว่าการประเมินเพื่อตัดสิน
ผลการเรียนเพียงอย่างเดียว 
   3.5 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และการสะท้อนผล  
    สถานศึกษาควรส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันผา่น
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC) อย่างสม่ำเสมอ โดย
นำข้อมูลจากการสะท้อนผลการปฏิบัติงานมาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง เพื่อให้
เกิดวัฒนธรรมการเรียนรู้ร่วมกันในสถานศึกษาอย่างยั่งยืน 
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 4.3 ผลการประเมินบริหารความเสี่ยง/ความโปร่งใส 
  4.3.1 ด้านบริหารวิชาการ 
    1) การจัดการเรียนการสอน 
     ความเสี่ยงที่มีอยู่ท่ีต้องกำหนดปรับปรุงควบคุมภายใน 
       - ครูและบุคลากรทางการศึกษาบางท่านยังขาดทักษะทางด้านการใช้
เทคโนโลยีเพ่ือใช้ในการเรียนการสอน 
       - สื่อนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนยังมีไม่เพียงพอ 
     การปรับปรุงควบคุมภายใน 
       - พัฒนาครูและบุคลากรด้านการใช้เทคโนโลยีและสื ่อนวัตกรรมอย่าง
ต่อเนื่อง 
       - จัดทำสื่อนวัตกรรมที่ครอบคลุมเนื้อหาทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
       - จัดกิจกรรมที่เชื่อมโยงการเรียนการสอนให้เข้ากับชีวิตจริง 
       - ติดตามผลสัมฤทธิ์ผู้ เร ียนเป็นรายบุคคล พร้อมการแนะแนวและ
สนับสนุนเสริมทักษะ 
    2) งานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     ความเสี่ยงที่มีอยู่ท่ีต้องกำหนดปรับปรุงควบคุมภายใน 
       - สัญญาณอินเทอร์เน็ตมีความไม่เสถียร ส่งผลต่อติดต่อสื่อสาร การจัด   
กิจกรรมการเรียนการสอนและการดำเนินกิจกรรมต่างๆ 
     การปรับปรุงควบคุมภายใน 
       - ประสานงานกับผู ้ให้บริการอินเทอร์เน็ต เพื ่อขอรับการตรวจสอบ
คุณภาพสัญญาณ หรือปรับปรุงโครงข่ายให้เหมาะสมกับพ้ืนที่ห่างไกล 
       - แจ้งหน่วยงานต้นสังกัด เพื่อขอรับการสนับสนุนด้านงบประมาณหรือ
อุปกรณ์สื่อสารที่ช่วยเพิ่มความเสถียรของเครือข่าย 
    3) งานแนะแนว 
     ความเสี่ยงที่มีอยู่ท่ีต้องกำหนดปรับปรุงควบคุมภายใน 
       - สถานศึกษาที่รับผู้เรียนศึกษาต่อในระดับมัธยมไม่ได้เข้ามาดำเนินการ
แนะแนวหรือให้ข้อมูลด้านการศึกษาต่อแก่ผู้เรียน เนื่องจากสถานศึกษาตั้งอยู่ในพื้นที่ห่างไกลและมี
จำนวนผู้เรียนค่อนข้างน้อย ส่งผลให้สถาบันการศึกษาต่างๆ ไม่สะดวกในการเดินทางเข้ามาให้บริการ 
จึงทำให้การดำเนินงานด้านการแนะแนวการศึกษาต่อเป็นไปด้วยความลำบาก  
     การปรับปรุงควบคุมภายใน 
        - มีการประชุมวางแผน หาข้อมูลการรับสมัครผู้เรียนและร่วมพูดคุย
แลกเปลี่ยนเพ่ือเป็นแนวทางในการเลือกสถานศึกษาที่จะศึกษาต่อให้มีความเหมาะสมกับผู้เรียน 
  4.3.2 ด้านงบประมาณ 
    ความเสี่ยงที่มีอยู่ท่ีต้องกำหนดปรับปรุงควบคุมภายใน 
     - งบประมาณท่ีได้รับจัดสรร ไม่เพียงพอต่อการดำเนินโครงการในสถานศึกษา 
    การปรับปรุงการควบคุมภายใน 
     - ประชุมวางแผนการดำเนินงานด้านงบประมาณในแต่ละโครงการให้มีความ
เหมาะสมและคุ้มค่าที่สุด 
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     - กำกับติดตามการดำเนินงานตามโครงการในแผนปฏิบัติการ และการตั้ง
เบิกจ่ายงบประมาณให้ตรงกับระยะเวลาที่กำหนดไว้ตามแผนอย่างเป็นระบบ 
  4.2.3 ด้านการบริหารบุคลากร 
    ความเสี่ยงที่มีอยู่ต้องกำหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน 
     - ครูไม่เพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอนในชั้นเรียน 
     - ครูผู้สอนขาดทักษะการบริหารจัดการและเทคนิคการสอน 
    การปรับปรุงการควบคุมภายใน              
          - กำกับติดตามการดำเนินงานตามโครงการที่เก่ียวข้องในแผนปฏิบัติการ 
  4.2.4 ด้านบริหารงานทั่วไป 
    ความเสี่ยงที่มีอยู่ต้องกำหนดปรับปรุงการควบคุมภายใน 
      - สภาพอาคารเรียนและอาคารประกอบชำรุดทรุดโทรม เนื่องจากก่อสร้างและ
ใช้งานมาเป็นระยะเวลานานหลายปี 
    การปรับปรุงการควบคุมภายใน 
      - เสนอของบประมาณในการซ่อมแซมอาคารเรียนจากหน่วยงานต้นสังกัด 
      - สร้างเครือข่ายเพื่อระดมทรัพยากรในการซ่อมแซมอาคารเรียนและอาคาร
ประกอบ และปรับสภาพแวดล้อมของสถานศึกษา 
 
 4.4 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ 
   4.4.1 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT)   
           1) ตารางแสดงผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2568 โรงเรียนบ้านแม่แสะ  
 

ด้าน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

โรงเรียน เขตพื้นที่ จังหวัด 
ศึกษาธิการ

ภาค 
สังกัด ประเทศ 

การอ่าน
ออก
เสียง 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 60.50 69.35 73.31 76.18 79.86 80.26 

S.D. 36.88 32.06 28.63 27.06 25.84 25.58 
การอ่าน 
รู้เรื่อง 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 76.50 64.32 70.41 72.40 75.35 76.86 
S.D. 9.42 20.50 20.46 19.71 19.25 19.13 

รวม 2 
ด้าน 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 68.50 66.83 71.86 74.29 77.61 78.57 
S.D. 23.03 25.01 23.00 21.88 20.91 20.70 

 

    จากผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้นประถมศึกษาปทีี่ 
1 ปีการศึกษา 2568 ของโรงเรียนบ้านแม่แสะ พบว่าผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการอ่านที่แตกต่างกัน
ในแต่ละทักษะ ดังนี้ 
    ด้านการอ่านรู้เรื่อง ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 76.50 ซึ่งสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับ
เขตพื ้นที ่ ระดับจังหวัด และระดับศึกษาธิการภาค และใกล้เคียงกับค่าเฉลี ่ยระดับสังกัดและ
ระดับประเทศ แสดงให้เห็นว่าผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านจับใจความ ทำความเข้าใจ และตีความ
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สาระสำคัญได้ในระดับที่น่าพอใจ นอกจากนี้ ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ที่ 9.42 ยังบ่งชี้ว่าผู้เรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ใกล้เคียงกัน และมีความแตกต่างระหว่างบุคคลค่อนข้างน้อย 
    ด้านการอ่านออกเสียง ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 60.50 ซึ่งต่ำกว่าค่าเฉลี่ยใน
ทุกระดับเปรียบเทียบ ทั้งระดับเขตพื้นที่ จังหวัด ศึกษาธิการภาค สังกัด และระดับประเทศ ขณะที่    
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) สูงถึง 36.88 สะท้อนว่าผู้เรียนมีความแตกต่างด้านทักษะการอ่านออก
เสียงค่อนข้างมาก ทั้งในด้านความถูกต้อง ความคล่องแคล่ว และการออกเสียงตามอักขรวิธี จึง
จำเป็นต้องได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย เช่น การฝึกอ่านรายบุคคล     
การอ่านซ้ำ การอ่านแบบเพื่อนช่วยเพื่อน รวมถึงการใช้สื่อที่เหมาะสมกับบริบทของผู้เรียน 
    ภาพรวมทั้งสองด้าน โรงเรียนมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 68.50 สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับ
เขตพื้นที่ แต่ยังต่ำกว่าระดับจังหวัด ศึกษาธิการภาค สังกัด และระดับประเทศ ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) ที่ 23.03 บ่งชี้ว่าแม้ผู้เรียนบางส่วนจะมีพัฒนาการด้านการอ่านในระดับดี แต่ยังมีผู้เรียนอีก
ส่วนหนึ่งที่ต้องการการพัฒนาเพิ่มเติม โดยเฉพาะด้านการอ่านออกเสียง 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
    
    2) ตารางแสดงผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู ้เรียน (RT) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566-2568 โรงเรียนบ้านแม่แสะ 
 

ด้าน 
คะแนนเฉลี่ย ผลการ

เปรียบเทียบ 

คะแนนเฉลี่ย ผลการ
เปรียบเทียบ ปี 2566 ปี 2567 ปี 2567 ปี 2568 

การอ่านออกเสียง 50.00 67.00 17.00 67.00 60.50 -6.50 
การอ่านรู้เรื่อง 60.00 72.00 12.00 72.00 76.50 4.50 
เฉลี่ยรวม 2 ด้าน 55.00 69.50 14.50 69.50 68.50 -1.00 
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การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม 2 ด้าน

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2568

โรงเรียน เขตพื้นท่ี จังหวัด ศึกษาธิการภาค สังกัด ประเทศ
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 จากตารางแสดงผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา 2566-2568 พบว่า เมื่อเปรียบเทียบผลการประเมินปีการศึกษา 

2567 กับปีการศึกษา 2566 พบว่า ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการอ่านเพิ่มขึ้นทั้งสองด้าน โดยด้าน
การอ่านออกเสียงมีค่าเฉลี่ยเพิ่มขึ้นจาก 50.00 เป็น 67.00 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 34.00 และ
ด้านการอ่านรู้เรื่องมีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นจาก 60.00 เป็น 72.00 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 20.00 
ส่งผลให้คะแนนเฉลี่ยรวมเพ่ิมข้ึนจาก 55.00 เป็น 69.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 26.36 
  อย่างไรก็ตาม เมื่อเปรียบเทียบปีการศึกษา 2568 กับปีการศึกษา 2567 พบว่า 
ผลการประเมินมีทิศทางแตกต่างกันในแต่ละด้าน กล่าวคือ ด้านการอ่านรู้เรื่อง มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มข้ึน
จาก 72.00 เป็น 76.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 6.25 ในขณะที่ด้านการอ่านออกเสียงมีคะแนน
เฉลี่ยลดลงจาก 67.00 เป็น 60.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 9.70 ส่งผลให้คะแนนเฉลี่ยรวมลดลง
เล็กน้อยจาก 69.50 เป็น 68.50 คะแนน คิดเป็นร้อยละ 1.44 
  โดยสรุป สะท้อนให้เห็นว่า ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการอ่านรู้เรื ่องเพิ่มขึ้นอย่าง
ต่อเนื่อง แต ่ความสามารถด้านการอ่านออกเสียง ยังคงเป็นประเด็นที่ผู้เรียนต้องได้รับการพัฒนา เพ่ือ
ยกระดับความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียนให้สมดุลทั้งด้านความถูกต้องและความเข้าใจในเนื้อหา 
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การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวม 2 ด้าน

ผลการเปรียบเทียบการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT)  
ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 - 2568

คะแนนเฉลี่ย รร. ปี 2566 คะแนนเฉลี่ย รร. ปี 2567 คะแนนเฉลี่ย รร. ปี 2568
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  4.4.2 ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT)   
     1) ตารางแสดงผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3           
ปีการศึกษา 2568 โรงเรียนบ้านแม่แสะ 

ด้าน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

โรงเรียน เขตพื้นที่ จังหวัด 
ศึกษาธิการ

ภาค 
สังกัด ประเทศ 

ด้าน
คณิตศาสตร ์

คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ 

18.00 41.61 44.27 45.98 45.54 47.52 

S.D. 6.81 21.28 21.48 21.48 22.57 22.72 

ด้านภาษาไทย 

คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ 

30.50 52.13 54.22 55.36 55.23 57.11 

S.D. 7.90 16.57 18.16 18.05 19.43 19.71 

รวม 2 ด้าน 

คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ 

24.25 46.87 49.25 50.68 50.39 52.32 

S.D. 5.35 16.93 18.01 18.00 19.31 19.56 
     

    จากผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2568 
ของโรงเรียนบ้านแม่แสะ พบว่าคะแนนเฉลี่ยทั้งด้านคณิตศาสตร์และภาษาไทยต่ำกว่าค่าเฉลี่ยใน      
ทุกระดับเปรียบเทียบ ทั้งระดับเขตพ้ืนที่ จังหวัด ศึกษาธิการภาค สังกัด และระดับประเทศ สะท้อนให้
เห็นว่าผู้เรียนยังมีข้อจำกัดด้านสมรรถนะพ้ืนฐาน โดยเฉพาะทักษะการคิดคำนวณ การแก้ปัญหา และ
การใช้ภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
    ด้านคณิตศาสตร์ ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 18.00 ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับเขต
พื้นที่ ร้อยละ 41.61 และระดับประเทศ ร้อยละ 47.52 อย่างเห็นได้ชัด ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) ที่ 6.81 บ่งชี้ว่าผู้เรียนส่วนใหญ่มีผลการประเมินใกล้เคียงกัน แต่ยังไม่ผ่านเกณฑ์ที่คาดหวัง ซึ่ง
อาจมีสาเหตุมาจากความอ่อนแอด้านพื้นฐานการคิดคำนวณ การวิเคราะห์โจทย์ปัญหา และการนำ
ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์จริง 
    ด้านภาษาไทย ผู้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 30.50 ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยทุกระดับ
เช่นเดียวกัน โดยมีค่าเบี ่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ที่ 7.90 แม้ว ่าคะแนนด้านนี ้จะสูงกว่าด้าน
คณิตศาสตร์ แต่ยังอยู่ในระดับที่ต้องเร่งพัฒนา โดยเฉพาะทักษะการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ
การจับใจความสำคัญ 
    ภาพรวมทั้งสองด้าน โรงเรียนมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 24.25 ต่ำกว่าค่าเฉลี่ยทุก
ระดับเปรียบเทียบ และค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) ที่ 5.35 แสดงให้เห็นว่าผู้เรียนส่วนใหญ่มี
ผลสัมฤทธิ์ต่ำกว่ามาตรฐานที่กำหนดในระดับใกล้เคียงกัน 
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          2) ตารางแสดงผลการเปรียบเทียบผลการประเมินคุณภาพผู ้เร ียน (NT)         
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566 - 2568 โรงเรียนบ้านแม่แสะ 
 

 
ความสามารถ 

คะแนนเฉลี่ย 
ผลการ

เปรียบเทียบ 

คะแนนเฉลี่ย 
ผลการ

เปรียบเทียบ 
ปี กศ. 
2566 

ปี กศ. 
2567 

ปี กศ. 
2567 

ปี กศ. 
2568 

ด้านคณิตศาสตร์ 71.75 81.33 9.58 81.33 18.00 -63.33 

ด้านภาษาไทย 70.12 81.00 10.88 81.00 30.50 -50.50 

รวมเฉลี่ย 70.94 81.17 10.23 81.16 24.25 -56.91 
  

    จากตารางแสดงผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปี
การศึกษา 2566-2568 เมื่อเปรียบเทียบระหว่างปีการศึกษา 2567 กับปีการศึกษา 2566 ผู้เรียน
มีพัฒนาการดีขึ้นทั้งสองด้าน ได้แก่ ด้านคณิตศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นจาก 71.75 เป็น 81.33 
คิดเป็นร้อยละ 13.35 และด้านภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นจาก 70.12 เป็น 81.00 คิดเป็น
ร้อยละ 15.52 ส่งผลให้ค่าเฉลี่ยรวมเพ่ิมข้ึนจาก 70.94 เป็น 81.17 คิดเป็นร้อยละ 14.42  
    เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบปีการศึกษา ๒๕๖8 กับปีการศึกษา 2567 พบว่า ผล   
การประเมินคุณภาพผู้เรียนลดลงทั้งสองด้าน โดยด้านคณิตศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยลดลงมากที่สุด โดย
ลดลงจาก 81.33 เป็น 18.00 คิดเป็นร้อยละ 77.87 และด้านภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ยลดลงจาก 
81.00 เป็น 30.50 คิดเป็นร้อยละ 62.35 ส่งผลให้คะแนนเฉลี่รวมลดลงจาก 81.17 เป็น 24.25 
คิดเป็นร้อยละ 70.12 
    โดยสรุป แม้ว่าผลการประเมินในปีการศึกษา 2567 จะแสดงให้เห็นถึงพัฒนาการ  
ที่ดีของผู้เรียน แต่ผลการประเมินในปีการศึกษา 2568 กลับลดลงอย่างรวดเร็วและรุนแรงทั้งสองด้าน 
โดยเฉพาะด้านคณิตศาสตร์ที่ลดลงมากที่สุด จึงเป็นประเด็นเร่งด่วนที่โรงเรียนต้องนำไปวิเคราะห์      
หาสาเหตุและวางแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นระบบในปีการศึกษาต่อไป 
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  4.4.3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
          1) ตารางแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)     
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2568 โรงเรียนบ้านแม่แสะ 

กลุ่มสาระ 
จำนวน
นักเรียน 

คะแนน
สูงสุด 

คะแนน 
ต่ำสุด 

คะแนนเฉลี่ย 

โรงเรียน 
ระดับ 

เขตพื้นที่ 
ระดับ 

ประเทศ 

ภาษาไทย 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

3 51.00 38.75 
43.42 48.31 47.60 

S.D. 5.41 16.30 17.61 

ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

3 43.75 12.50 
26.04 29.19 33.58 

S.D. 13.09 13.32 18..96 

คณิตศาสตร ์
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

3 33.75 6.50 
19.92 22.47 24.90 

S.D. 11.13 14.27 17.42 

วิทยาศาสตร์ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

3 32.50 17.50 
25.83 35.09 35.43 

S.D. 6.24 13.43 14.73 
คะแนนเฉลี่ย

รวม 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

 
28.80 33.77 35.38 

S.D. 8.97 14.33 17.18 
     

    จากตารางแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O-NET)       
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2568 ของโรงเรียนบ้านแม่แสะ พบว่า คะแนนเฉลี่ยรวมของ
ผู้เรียนอยู่ที่ร้อยละ 28.80 ซึ่งต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับเขตพื้นท่ี (ร้อยละ 33.77) และระดับประเทศ 
(ร้อยละ 35.38) สะท้อนให้เห็นว่าผู้เรียนต้องการการพัฒนาในหลายด้าน โดยเฉพาะการคิดวิเคราะห์ 
การสื่อสารภาษาอังกฤษ และการคิดคำนวณ  
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    เมื่อพิจารณารายกลุ่มสาระการเรียนรู้ พบว่า  
    กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุดอยู่ที่ร้อยละ 43.42 แม้จะ    
ต่ำกว่าระดับเขตพ้ืนที่และระดับประเทศเล็กน้อย แต่สะท้อนให้เห็นว่าผู้เรียนยังมีพ้ืนฐานด้านการอ่าน 
การเขียน และการสื่อสารภาษาไทยในระดับที่พอรับได้ โดยมีคะแนนสูงสุดเท่ากับ 51.00 คะแนน
ต่ำสุดเท่ากับ 38.75 และมีความแตกต่างของผู้เรียนไม่มากนัก (S.D. = 5.41)  
    กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 26.04 ต่ำกว่าระดับ   
เขตพื้นที่และระดับประเทศค่อนข้างมาก โดยมีคะแนนสูงสุดเท่ากับ 43.75 คะแนนต่ำสุดเท่ากับ 
12.50 และมีค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 13.09 สะท้อนให้เห็นว่าผู้เรียนแต่ละคนมีทักษะ
ภาษาอังกฤษที่แตกต่างกันมาก และมีปัญหาหรือจุดอ่อนด้านคำศัพท์ การอ่าน และการสื่อสาร       
ในสถานการณจ์ริง  
    กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยต่ำที่สุด ร้อยละ 19.92 ซึ่งต่ำกว่า
ค่าเฉลี่ยระดับเขตพื้นที่และระดับประเทศ โดยมีคะแนนสูงสุดเท่ากับ 33.75 คะแนนต่ำสุดเท่ากับ 
6.50 และมีค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 11.13 แสดงให้เห็นว่าผู้เรียนยังมีปัญหาด้านทักษะ
การคิดคำนวณ การวิเคราะห์โจทย์ และการแก้ปัญหาทางคณิตศาสตร์ ซึ่งควรได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่องผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการลงมือปฏิบัติและการคิดอย่างเป็นระบบ 
    กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ผู ้เรียนมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 25.83 ต่ำกว่า
ค่าเฉลี่ยระดับเขตพื้นที่และระดับประเทศเช่นเดียวกัน โดยมีคะแนนสูงสุดเท่ากับ 32.50 คะแนน
ต่ำสุดเท่ากับ 17.50 และมีค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน (S.D.) เท่ากับ 6.24 สะท้อนให้เห็นว่าผู้เรียนยัง
ขาดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การคิดวิเคราะห์ และการเชื่อมโยงองค์ความรู้ไปใช้ในชีวิต
จริง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
              4.4.3.2) ตารางแสดงผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566 - 2568 โรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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          2) ตารางแสดงการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ           
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2566-2568 โรงเรียนบ้านแม่แสะ 
 

กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

คะแนนเฉลี่ย 
ผลการ

เปรียบเทียบ 

คะแนนเฉลี่ย 
ผลการ

เปรียบเทียบ ปี กศ. 
2566 

ปี กศ. 
2567 

ปี กศ. 
2567 

ปี กศ. 
2568 

ภาษาไทย 48.58 39.18 -9.40 39.18 43.42 4.24 
ภาษาอังกฤษ 20.31 27.23 6.92 27.23 26.04 -1.19 
คณิตศาสตร์ 29.56 24.23 -5.33 24.23 19.92 -5.31 
วิทยาศาสตร์ฯ 40.42 23.93 -16.49 23.93 25.83 1.90 

รวมเฉลี่ย 34.72 28.64 -6.08 28.64 28.57 -0.07 
    

    จากตารางแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื ้นฐาน (O–NET)       
ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ ๖ ระหว่างปีการศึกษา 2566-2568 ใน 4 กลุ ่มสาระการเรียนรู ้ ได้แก่ 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี เมื่อเปรียบเทียบปีการศึกษา 
๒๕๖7 กับปีการศึกษา 2566 พบว่า รายวิชาภาษาอังกฤษ เป็นเพียงวิชาเดียวที่มีคะแนนเฉลี่ย
เพิ่มขึ้นจาก 20.31 เป็น 27.23 คิดเป็นร้อยละ 34.07 ส่วนอีกสามด้านที่เหลือมี่คะแนนลดลง     
ทุกวิชา โดยวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีคะแนนเฉลี่ยลดลงมากที่สุด จาก 40.42 เป็น 23.93 
คิดเป็นร้อยละ 40.80 รองลงมาคือวิชาภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ยลดลงจาก 48.58 เป็น 39.18      
คิดเป็นร้อยละ 19.35 และรายวิชาคณิตศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยลดลงจาก 29.56 เป็น 24.23       
คิดเป็นร้อยละ 18.03  
    และเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบปีการศึกษา ๒๕๖8 กับปีการศึกษา 2567 พบว่า 
รายวิชาภาษาไทยและวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีพัฒนาการที่ดีขึ้น โดยรายวิชาภาษาไทยมีคะแนน
เฉลี่ยเพิ่มขึ้นร้อยละ 10.82 และรายวิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีคะแนนเฉลี่ยเพิ่มขึ้นร้อยละ 
7.94 ในขณะที่รายวิชาคณิตศาสตร์และภาษาอังกฤษมีคะแนนเฉลี่ยลดลง คิดเป็นร้อยละ 17.79 
และ4.37 ตามลำดับ ส่งผลให้ภาพรวมค่าเฉลี่ยของผลการทดสอบมีการเปลี่ยนแปลงเพียงเล็กน้อย 
    โดยสร ุป ผลการทดสอบทางการศ ึกษาระด ับชาต ิข ั ้นพ ื ้นฐาน (O–NET)                 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ในภาพรวม 3 ปีที่ผ่านมา สะท้อนให้เห็นว่าวิชาคณิตศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ย
ลดลงต่อเนื่องตลอดทั้งสามปีการศึกษา และมีคะแนนเฉลี่ยต่ำสุดในปีการศึกษา 2568 ที่ 19.92 ซึ่ง
เป็นประเด็นเร่งด่วนที่ต้องได้รับการแก้ไขอย่างเป็นระบบ ในขณะที่วิชาภาษาไทยและวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีมีการพัฒนาที่ดีขึ้นในปีการศึกษา 2568 ถือเป็นจุดแข็งของโรงเรียนที่ควรต่อยอดและ
รักษาการพัฒนาที่ดีไว้ในปีการศึกษาถัดไป  
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 4.5 ผลการประเมินแผนงาน โครงการในรอบปีที่ผ่านมา 
   กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และ
ทักษะด้านความปลอดภัย  
   กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม และรู้เท่าทันสื่อ
เทคโนโลยี 
     โรงเรียนบ้านแม่แสะได้มีการดำเนินงานตามกลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และทักษะด้านความปลอดภัย และกลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม พัฒนา
ผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม และรู้เท่าทันสื่อเทคโนโลยี โดยจัดทำโครงการรองรับจำนวน 
4 โครงการ ซ่ึงมีผลการดำเนินงานและแนวทางการพัฒนาในแต่ละโครงการ ดังนี้ 
     1. โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาวะของนักเรียน 
       ผลการดำเนินโครงการพบว่า บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ทุกตัวชี ้วัด กล่าวคือ 
ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับความรู้และพัฒนาทักษะด้านการดูแลสุขภาพ การป้องกันโรค และการดูแล
อนามัยสิ่งแวดล้อมอย่างทั่วถึง สามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม ทั้ง
ผู ้เรียนและบุคลากรร้อยละ 100 มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี พร้อมมีความรู้ความเข้าใจใน     
การเฝ้าระวังและป้องกันโรคติดต่อ ส่งผลให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสมและมีคุณภาพชีวิตที่
ดีขึ้นอย่างเป็นรูปธรรม 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรปรับปรุงกิจกรรมด้านสุขภาวะให้สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน โดย
เพิ่มเติมองค์ความรู้เกี่ยวกับโรคอุบัติใหม่ การป้องกันผลกระทบจากฝุ่น PM2.5 การใช้ยาสามัญ
ประจำบ้าน และการปฐมพยาบาลเบื้องต้น พร้อมทั้งเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน 
และหน่วยงานสาธารณสุขในการติดตามดูแลสุขภาพของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างสุขภาวะที่ดี
อย่างยั่งยืน 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ฯ รวมเฉลี่ย

ผลการเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2566 - 2568

โรงเรียนบ้านแม่แสะ

ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 ปีการศึกษา 2568
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     2. โครงการโรงเรียนสีขาว 
       ผลการดำเนินโครงการพบว่าบรรลุเป้าหมายในระดับสูงกว่าที่กำหนดไว้ โดยผู้เรียน
ร้อยละ 100 ห่างไกลจากยาเสพติดและอบายมุข และสามารถปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของชุมชน
และสังคมได้อย่างเหมาะสม สถานศึกษา ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องร้อยละ 100 มีส่วนร่วมใน
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด อีกทั ้งผู ้เรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมรณรงค์และสร้าง
ภูมิคุ้มกันทางความคิด ส่งผลให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและสามารถหลีกเลี่ยงพฤติกรรมเสี่ยงได้อย่าง
เหมาะสม 
       แนวทางการพัฒนา 
      ควรพัฒนากิจกรรมเชิงป้องกันให้มีความต่อเนื่องและทันต่อสถานการณ์ โดย
เพิ่มการให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดรูปแบบใหม่ ส่งเสริมบทบาทนักเรียนแกนนำในการเฝ้าระวังและ
รณรงค์ภายในสถานศึกษา พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยงอย่างเป็นระบบ รวมถึงสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานภายนอก เพ่ือร่วมกันป้องกัน
ปัญหายาเสพติดอย่างยั่งยืน 
 

     3. โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 
       ผลการดำเนินโครงการพบว่า บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ โดยโรงเรียนมีมาตรการ
และแนวทางด้านความปลอดภัยที่ครอบคลุมทั้งด้านอุบัติเหตุ อุบัติภัย และปัญหาทางสังคม ผู้เรียน
ร้อยละ 100 ได้รับการดูแลและคุ้มครองทั้งทางร่างกายและจิตใจ สามารถดำรงชีวิตร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข และผู้เรียนร้อยละ 90 มีความรู้ความเข้าใจในการป้องกันตนเองจากภัยอันตราย   
ต่าง ๆ ส่งผลให้ผู ้เร ียนมีทักษะในการดูแลตนเองและสามารถปฏิบัต ิตนได้อย่างปลอดภัยใน
ชีวิตประจำวัน 
       แนวทางการพัฒนา 
         ควรปรับปรุงมาตรการด้านความปลอดภัยให้สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษาและสถานการณ์ปัจจุบัน โดยเน้นการฝึกปฏิบัติจริงผ่านกิจกรรม Active Learning เช่น 
การฝึกซ้อมสถานการณ์จำลอง การเรียนรู้ผ่านฐานกิจกรรม และการสาธิตวิธีป้องกันตนเอง พร้อม
บูรณาการความร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อเฝ้าระวังและดูแลความ
ปลอดภัยของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
 

     4. โครงการพัฒนา ปรับปรุงอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
       ผลการดำเนินโครงการพบว่าบรรลุเป้าหมายสูงกว่าที่กำหนดไว้ โดยคณะครู ผู้เรียน 
และผู้ปกครองร้อยละ 100 มีความพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษา สะท้อนให้เห็นว่า
โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด ปลอดภัย ร่มรื่น และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ส่งผลให้ผู้เรียน
สามารถเรียนรู้ได้อย่างมีความสุขและเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษาในพ้ืนที่ภูเขา 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรสำรวจและติดตามสภาพอาคารสถานที ่อย่างสม่ำเสมอ เพื ่อวางแผน
ปรับปรุง ซ่อมแซม และพัฒนาให้พร้อมใช้งานและปลอดภัยอยู่เสมอ รวมถึงพัฒนาภูมิทัศน์ภายใน
สถานศึกษาให้สะอาด ร่มรื่น และเอื้อต่อการเรียนรู้ พร้อมทั้งดำเนินการปรับปรุงจุดเสี่ยงอันตราย
อย่างต่อเนื่อง เพื่อสร้างสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัยและส่งเสริมการเรียนรู้อย่างยั่งยืนสำหรับผู้เรียน   
ทุกคน 
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  กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน 
    โรงเรียนบ้านแม่แสะได้ดำเนินโครงการพัฒนาเพื ่อรองรับกลยุทธ์ที ่ 2 จำนวน 9 
โครงการ โดยมีผลการดำเนินงานและแนวทางการพัฒนาในแต่ละโครงการ ดังนี้ 
    1. โครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 
       ผลการดำเนินโครงการพบว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที ่กำหนดไว้ในทุกตัวชี้วัด โดย
ผู้เรียนที่มีความเสี่ยงประเภทต่าง ๆ ร้อยละ 100 ได้รับการคัดกรองและตรวจวินิจฉัยอย่างเหมาะสม 
และได้รับการพัฒนาศักยภาพตามความถนัดและความสนใจ รวมทั้งมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรม          
การแข่งขันทักษะทางวิชาการในทุกระดับ ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ที่ร้อยละ 80 ในด้าน
ครูผู้สอน พบว่าร้อยละ 80 สามารถจัดการเรียนการสอนเฉพาะบุคคลได้อย่างหลากหลาย และได้รับ
การพัฒนาผ่านการอบรมสัมมนาเพ่ือยกระดับความรู้และทักษะด้านการจัดการศึกษาเรียนรวม เป็นไป
ตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ สะท้อนให้เห็นว่าผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างทั่วถึงและครูมีศักยภาพใน         
การจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่างบุคคล  
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรพัฒนาระบบการเก็บรวบรวมข้อมูลผู้เรียนรายบุคคลให้ครบถ้วนและเป็น
ปัจจุบัน ดำเนินการคัดกรองผู้เรียนเบื้องต้นตามเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการอย่างเป็นระบบ และ
จัดประชุมสร้างความเข้าใจกับผู้ปกครองของนักเรียนกลุ่มเสี่ยง เพ่ือขอความร่วมมือในการดูแลและลง
นามยินยอมส่งต่อรับบริการทางการศึกษาพิเศษอย่างชัดเจน รวมทั้งประสานความร่วมมือกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เช่น โรงพยาบาล เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการตรวจวินิจฉัยอย่างถูกต้อง จากนั้น
จัดทำแผนการช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคล และให้ครูประจำชั้นดำเนินการช่วยเหลือตามแผนอย่าง
ต่อเนื่อง พร้อมติดตามและประเมินผลเป็นระยะ เพื่อให้การพัฒนาผู้เรียนมีประสิทธิภาพและตรงตาม
ความต้องการจำเป็นพิเศษอย่างแท้จริง  
   

    2. โครงการแนะแนวโรงเรียน 
       ผลการดำเนินโครงการพบว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ทุกประการ โดยผู้เรียน
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 ได้รับข้อมูลข่าวสารด้านการศึกษาต่อและการประกอบ
อาชีพอย่างทั่วถึง สามารถนำไปใช้ในการตัดสินใจ วางแผนการเรียน และเลือกสถานศึกษาที่เหมาะสม
กับตนเองได้ อีกทั้งผู้เรียนที่สำเร็จการศึกษาร้อยละ 100 ได้เข้าศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1 ในปีการศึกษา 2569 เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ สะท้อนให้เห็นว่าผู้เรียนทุกคนได้รับ
โอกาสทางการศึกษาอย่างต่อเนื่องและเหมาะสม 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรพัฒนาสื่อและป้ายนิเทศการแนะแนวให้มีข้อมูลที่ทันสมัย หลากหลาย 
และเข้าถึงง่าย จัดกิจกรรมแนะแนวศึกษาต่อในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ให้มีความหลากหลายและ
เชื่อมโยงกับความสนใจของผู้เรียน รวมถึงพัฒนาระบบการติดตามผลการศึกษาต่อและการประกอบ
อาชีพให้มีความต่อเนื ่องและเป็นระบบ เพื ่อนำข้อมูลมาใช้ปรับปรุงกระบวนการแนะแนวให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
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    3. โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
       ผลการดำเนินโครงการพบว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในทุกด้าน โดยครู
ประจำชั้นดำเนินการเยี่ยมบ้านผู้เรียนครบร้อยละ 100 ภาคเรียนละ 1 ครั้ง และสถานศึกษาจัด
ประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 ครั้งอย่างต่อเนื่อง ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการคัดกรองและจัดทำ
ข้อมูลรายบุคคล พร้อมได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมในด้านสุขภาพกาย สุขภาพจิต พฤติกรรม 
เศรษฐกิจ และสภาพแวดล้อมทางสังคมอย่างครอบคลุม นอกจากนี้ ผู้ปกครองและชุมชนร้อยละ 100 
ให้ความร่วมมือในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนและสนับสนุนกิจกรรมของสถานศึกษา ซึ่งสูงกว่าค่า
เป้าหมายที่กำหนดไว้ที่ร้อยละ 90 สะท้อนให้เห็นว่าผู้เรียนได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึงและเป็นระบบ 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรพัฒนากระบวนการเยี่ยมบ้านให้มีความต่อเนื่องและเป็นระบบมากยิ่งขึ้น 
พร้อมพัฒนาระบบคัดกรองผู้เรียนให้สามารถจำแนกกลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มที่มีปัญหาได้อย่าง
ชัดเจนและเป็นปัจจุบัน จัดทำและพัฒนาระบบสารสนเทศทั้งในระดับห้องเรียน ระดับชั้นเรียน และ
ระดับสถานศึกษาให้มีการเชื่อมโยงข้อมูลอย่างมีประสิทธิภาพ พร้อมทั้งจัดระบบช่วยเหลือผู้เรียนตาม
ระดับความเสี่ยงอย่างเหมาะสม และสนับสนุนการมอบทุนปัจจัยพื้นฐานแก่นักเรียนยากจนอย่างทั่วถึง
และต่อเนื่อง 
 

    4. โครงการปัจฉิมนิเทศ 
       ผลการดำเนินโครงการพบว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที ่กำหนดไว้ โดยคณะครูและ
นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แสะร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศและรับมอบหลักฐานทาง   
การศึกษาอย่างพร้อมเพรียง ส่งผลให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตนเอง มีความ
พร้อมในการก้าวสู่ระดับการศึกษาที่สูงขึ้น และมีเจตคติที่ดีต่อสถานศึกษา เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่
กำหนดไว้ทุกประการ     
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรพัฒนาการจัดเตรียมกิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศให้มีความพร้อมด้านสถานที่
และมีกิจกรรมที่หลากหลายมากยิ่งขึ้น เช่น กิจกรรมสร้างแรงบันดาลใจและการแนะแนวศึกษาต่อ 
ควบคู่กับการจัดพิธีมอบหลักฐานทางการศึกษาที่เป็นระเบียบเรียบร้อย เพ่ือสร้างความประทับใจและ
ความภาคภูมิใจแก่ผู้เรียน ผู้ปกครอง และชุมชนอย่างยั่งยืน 
 

    5. โครงการจัดซื้อจัดจ้าง  
       ผลการดำเนินโครงการพบว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ โดยผู้เรียนร้อยละ 
100 มีเครื่องแบบนักเรียนและอุปกรณ์การเรียนครบถ้วนทุกคน ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับโอกาสและ    
ความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียม สะท้อนให้เห็นว่าโครงการสามารถ
สนับสนุนความพร้อมของผู้เรียนได้อย่างทั่วถึง     
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรวางแผนการจัดซื้อเครื่องแบบนักเรียนและอุปกรณ์การเรียนโดยสำรวจ
ความต้องการที่แท้จริงของผู้เรียนในแต่ละระดับชั้น ดำเนินการตรวจสอบคุณภาพและความเหมาะสม
ก่อนการจัดสรร พร้อมติดตามการใช้งานอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้เกิดความคุ้มค่าและสนับสนุนการเรียนรู้
ของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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    6. โครงการจัดซื้อหนังสือเรียน ประจำปีการศึกษา 2568 
       ผลการดำเนินโครงการพบว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ โดยผู้เรียนร้อยละ 
100 มีหนังสือเรียนครบถ้วนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และได้รับโอกาสอย่างเท่าเทียมในการเข้าถึง
การศึกษาที่มีคุณภาพ สะท้อนให้เห็นว่าโครงการสามารถสนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนได้อย่างทั่วถึง
และมีประสิทธิภาพ   
       แนวทางการพัฒนา  
        ควรวางแผนการจัดซื้อหนังสือเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ล่วงหน้า โดย
สำรวจความต้องการของผู้เรียนและครูให้ครบถ้วนในแต่ละระดับชั้น เพื่อให้ได้หนังสือที่สอดคล้องกับ
หลักสูตรและบริบทของสถานศึกษา ดำเนินการจัดซื้อโดยคำนึงถึงคุณภาพ ความถูกต้อง และความ
เหมาะสมของเนื้อหา พร้อมตรวจรับและตรวจสอบจำนวนให้ครบถ้วนก่อนจัดสรรให้ผู้เรียนทุกคน
อย่างทั่วถึง 
 

     7. โครงการจัดจ้างครูผู้สอนและบุคลากรส่งเสริมการศึกษา 
       ผลการดำเนินโครงการพบว่าบรรลุว ัตถุประสงค์ที ่กำหนดไว้ โดยโรงเร ียน          
บ้านแม่แสะได้ดำเนินการจ้างครูผู้สอน จำนวน 1 อัตรา ได้แก่ นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ ระยะเวลา
ปฏิบัติงานตั้งแต่วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 ถึงวันที่ 30 เมษายน 2569 รวม 12 เดือน ในอัตรา
ค่าจ้างเดือนละ 6,000 บาท ส่งผลให้สถานศึกษามีครูเพียงพอต่อจำนวนผู้เรียนและห้องเรียน คิดเป็น
ร้อยละ 100 เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ และสามารถสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้มี
ความต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพ 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรดำเนินการประกาศรับสมัครครูอัตราจ้างอย่างเปิดเผยและทั่วถึง เพ่ือให้ได้
บุคลากรที่มีคุณสมบัติตรงตามความต้องการของสถานศึกษา ดำเนินกระบวนการรับสมัคร คัดเลือก 
และสอบคัดเลือกอย่างเป็นระบบและโปร่งใส พร้อมจัดทำสัญญาจ้างและคำสั่งมอบหมายภาระงานให้
ชัดเจน สอดคล้องกับความรู้ความสามารถของผู้ปฏิบัติงาน และควรมีการนิเทศ กำกับ ติดตาม และ
ประเมินผลการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง เพ่ือพัฒนาศักยภาพบุคลากรและยกระดับคุณภาพการจัดการ
เรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
    

    8. โครงการอาหารกลางวัน 
       ผลการดำเนินโครงการพบว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ทุกประการ โดยผู้เรียน
ร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหารกลางวันครบถ้วนตลอดปีการศึกษา 2568 ด้วยอาหารที่สะอาด 
ถูกสุขลักษณะ และถูกต้องตามหลักโภชนาการ ส่งผลให้ผู้เรียนร้อยละ 100 มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง
และมีสุขภาพจิตที่ดี สะท้อนให้เห็นว่าโครงการสามารถดูแลด้านโภชนาการของผู้เรียนได้อย่างทั่วถึง
และมีประสิทธิภาพ 
       แนวทางการพัฒนา  
        ควรดำเน ินการแต ่งต ั ้ งคณะกรรมการเพ ื ่อกำก ับกระบวนการสรรหา
ผู้ประกอบการอย่างโปร่งใส จัดทำรายงานขอจ้างและดำเนินการจัดจ้างตามระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่าง
ถูกต้อง พร้อมจัดทำสัญญาจ้างที่ระบุรายการอาหารให้ครบถ้วนตลอด 200 วัน บันทึกข้อมูลในระบบ 
Thai School Lunch อย่างต่อเนื่อง ควบคุมคุณภาพการประกอบอาหารให้เป็นไปตามเมนูที่กำหนด 
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มีการตรวจรับและรายงานผลการจ้างเป็นรายงวดอย่างสม่ำเสมอ รวมถึงสรุปผลการดำเนินงานเมื่อสิ้น
ปีการศึกษา เพ่ือนำข้อมูลไปใช้ปรับปรุงการบริหารจัดการอาหารกลางวันให้มีคุณภาพและยั่งยืนยิ่งขึ้น 
 

    9. โครงการอาหารนักเรียนพักนอน 
       ผลการดำเนินโครงการพบว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ โดยนักเรียนพักนอน
ร้อยละ 100 ได้รับอาหารที่มีคุณประโยชน์ สะอาด ปลอดภัย และถูกสุขลักษณะตามหลักโภชนาการ
อย่างทั่วถึง และได้รับโอกาสอย่างเสมอภาคในการเข้าถึงอาหารที่มีคุณภาพ ช่วยลดความเหลื่อมล้ำ
ด้านโภชนาการ เป็นไปตามค่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ สะท้อนให้เห็นว่าโครงการสามารถดูแลด้าน
โภชนาการของนักเรียนพักนอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
       แนวทางการพัฒนา  
        ควรแต ่งต ั ้ งคณะกรรมการดำเน ินงานเพ ื ่อกำก ับกระบวนการสรรหา
ผู้ประกอบการอย่างโปร่งใส ดำเนินการจัดทำรายงานขอจ้างและเสนอผู้บริหารอนุมัติตามระเบียบที่
เกี ่ยวข้อง พร้อมจัดทำสัญญาจ้างที ่ระบุรายการอาหารให้ครบถ้วนตลอด 200 วัน ควบคุม            
การประกอบอาหารให้เป็นไปตามเมนูที่กำหนดในแต่ละวันอย่างเคร่งครัด มีการตรวจรับและรายงาน
ผลการจ้างเป็นรายงวดอย่างสม่ำเสมอ และสรุปผลการดำเนินงานเมื่อสิ้นปีการศึกษา เพ่ือนำข้อมูลไป
ปรับปรุงการบริหารจัดการอาหารให้มีคุณภาพและเหมาะสมกับผู้เรียนมากยิ่งข้ึน 
 
  กลยุทธ์ที ่ 3 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู ้ ความสามารถ ทักษะการคิด ตาม
มาตรฐานการศึกษาที่เหมาะสมกับช่วงวัย และทักษะอาชีพภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
    โรงเรียนบ้านแม่แสะ ได้ดำเนินโครงการภายใต้กลยุทธ์ที่ 3 จำนวน 9 โครงการ พัฒนา
ผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะการคิด ทักษะชีวิต และทักษะอาชีพที่เหมาะสมกับช่วงวัย สอดคล้องกับ
บริบทของชุมชนบนพื้นที่สูง และวิถีชีวิตของชาวปกาเกอะญอ โดยมีผลการดำเนินงานและแนว
ทางการพัฒนา ดังนี้ 
    1. โครงการเสริมสร้างการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
       โรงเรียนจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยทั้งด้านร่างกาย 
อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา ผ่านกิจกรรมที่เน้นการลงมือปฏิบัติจริงและการเรียนรู้ตาม
ธรรมชาติ ผลการดำเนินงานพบว่า เด็กปฐมวัยร้อยละ 80 มีพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้านตามเกณฑ์ที่
กำหนด และครูร้อยละ 100 สามารถประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลไปใช้พัฒนา    
การจัดประสบการณ์ได้อย่างเหมาะสม ส่งผลให้โครงการบรรลุตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 
       แนวทางการพัฒนา 
         ควรพัฒนาสื่อและกิจกรรม Active Learning ให้หลากหลายและเหมาะสมกับ
พัฒนาการของเด็กแต่ละช่วงวัย พร้อมปรับสภาพแวดล้อมในห้องเรียนให้ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้ 
และพัฒนาระบบการประเมินพัฒนาการรายบุคคลให้มีความต่อเนื่องมากยิ่งขึ้น 
    2. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
       โรงเรียนดำเนินกิจกรรมส่งเสริมศักยภาพทางวิชาการแก่ผู้เรียนทุกระดับชั้น ทั้ง
ก ิจกรรมสอนเสริม การแข่งข ันทักษะทางวิชาการ และกิจกรรมชุมนุมตามความสนใจ ผล               
การดำเนินงานพบว่า ผู้เรียนร้อยละ 100 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดีขึ้นไป และได้รับ
โอกาสแสดงศักยภาพตามความถนัดอย่างทั่วถึง แม้ว่าผลการทดสอบระดับชาติ RT, NT และ O-NET 
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ยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด แต่ในภาพรวมโครงการสามารถพัฒนาศักยภาพผู้เรียนได้อย่าง
ต่อเนื่อง 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรวิเคราะห์ผลการทดสอบระดับชาติเป็นรายมาตรฐานและรายบุคคล เพ่ือ
วางแผนสอนซ่อมเสริมและติวเฉพาะจุดอย่างเป็นระบบ พร้อมพัฒนากิจกรรมทางวิชาการที่สอดคล้อง
กับบริบทและศักยภาพของผู้เรียนในพ้ืนที่สูง 
 

     3. โครงการห้องสมุดส่งเสริมการอ่าน 
       โรงเรียนพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการอ่านและการค้นคว้าด้วย
ตนเอง โดยจัดหาหนังสือและสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ผลการดำเนินงานพบว่า ผู้เรียน ครู และ
บุคลากรร้อยละ 100 ได้รับบริการจากห้องสมุดอย่างทั่วถึง และผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านเพิ่มขึ้นตาม
เป้าหมายที่กำหนด ส่งผลให้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้สำคัญของโรงเรียนและชุมชน 
       แนวทางการพัฒนา  
        ควรเพิ่มสื่อการอ่านที่สอดคล้องกับช่วงวัยและบริบทท้องถิ่น พัฒนาระบบ
บันทึกการอ่านรายบุคคล และจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านอย่างต่อเนื่อง เพ่ือสร้างวัฒนธรรมการอ่าน
ให้เกิดข้ึนในโรงเรียนอย่างยั่งยืน 
 

     4. โครงการพัฒนางานหลักสูตรและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้ 
       โรงเรียนส่งเสริมให้ครูพัฒนาสื ่อ นวัตกรรม และเทคนิคการจัดการเรียนรู ้ที่
หลากหลาย เพื่อยกระดับคุณภาพการเรียนการสอน ผลการดำเนินงานพบว่า ครูร้อยละ 100 มี    
การพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ จัดทำวิจัยในชั้นเรียน และนำผลไปใช้ปรับปรุงการสอนอย่าง
ต่อเนื่อง ส่งผลให้ผู้เรียนมีความสนใจและมีส่วนร่วมในการเรียนรู้มากข้ึน 
       แนวทางการพัฒนา  
        ควรพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและ
สมรรถนะผู ้เร ียน ส่งเสริมการจัดการเรียนรู ้แบบสองภาษา และสนับสนุนกิจกรรม PLC เพ่ือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนานวัตกรรมการสอนอย่างต่อเนื่อง 
 

     5. โครงการศิลป์แห่งการทอ 
       โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้านการทอผ้าเพื่อส่งเสริมทักษะอาชีพและอนุรักษ์
ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชนปกาเกอะญอ ผลการดำเนินงานพบว่า นักเรียนร้อยละ 100 ได้เข้าร่วม
กิจกรรมและสามารถเรียนรู้กระบวนการทอผ้าเบื้องต้นตามช่วงวัย ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจ
ในวัฒนธรรมท้องถิ่นและเห็นคุณค่าของภูมิปัญญาชุมชน 
       แนวทางการพัฒนา  
        ควรพัฒนากิจกรรมให้ต่อยอดสู่การสร้างผลิตภัณฑ์และทักษะอาชีพ โดยเพ่ิม
การเรียนรู้ด้านการย้อมสีธรรมชาติ การออกแบบลวดลาย และการจัดนิทรรศการเผยแพร่ผลงาน
ร่วมกับชุมชนอย่างต่อเนื่อง 
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     6. โครงการ Eco Kids Farm  
       โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนรู ้ด้านการเกษตรตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ผ่านการปลูกผัก เลี้ยงสัตว์ และการดูแลแปลงเกษตรของโรงเรียน ผลการดำเนินงานพบว่า 
ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความรู้และทักษะการดำรงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง และผู้เรียนร้อยละ 
80 สามารถสร้างรายได้ระหว่างเรียนจากกิจกรรมทางการเกษตร ส่งผลให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและ
ทักษะอาชีพที่สามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้จริง 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรพัฒนากิจกรรมด้านการเกษตรให้ครบวงจร ตั้งแต่การวางแผน การผลิต 
การดูแลรักษา และการจำหน่ายผลผลิต พร้อมบูรณาการความรู้ด้านการตลาดและการบริหารจัดการ 
เพ่ือเพ่ิมโอกาสในการสร้างรายได้และต่อยอดสู่อาชีพในอนาคต  
   

     7. โครงการพัฒนาผู้เรียน (ลูกเสือ-เนตรนารี) 
        โรงเรียนดำเนินกิจกรรมลูกเสือ–เนตรนารีตามหลักสูตร เพื่อพัฒนาระเบียบวินัย 
ความรับผิดชอบ และการทำงานร่วมกันของผู้เรียน ผลการดำเนินงานพบว่า ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้
เข้าร่วมกิจกรรมครบตามกระบวนการ และได้รับการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา
อย่างเหมาะสม ส่งผลให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะและสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
       แนวทางการพัฒนา  
       ควรพัฒนากิจกรรมเดินทางไกล เข้าค่ายพักแรม และกิจกรรมจิตอาสาให้
หลากหลายและปลอดภัยมากยิ ่งขึ ้น โดยเน้นการฝึกทักษะชีว ิต การทำงานเป็นทีม และความ
รับผิดชอบต่อสังคม 
 

    8. โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
       โรงเรียนจัดกิจกรรมทัศนศึกษาเพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้
จริงทั้งภายในและภายนอกชุมชน ผลการดำเนินงานพบว่า ผู้เรียนและครูร้อยละ 95 เข้าร่วมกิจกรรม 
โดยผู้เรียนที่ไม่สามารถเดินทางได้ โรงเรียนได้จัดกิจกรรมเรียนรู้ทดแทนภายในชุมชน ส่งผลให้ผู้เรียน
ทุกคนได้รับโอกาสในการเรียนรู้อย่างท่ัวถึง และเกิดประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้จริง 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรวางแผนการจัดกิจกรรมให้มีความยืดหยุ่น พร้อมเตรียมแผนสำรองสำหรับ
ผู้เรียนที่ไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมได้ รวมถึงคัดเลือกแหล่งเรียนรู้ที่เหมาะสมกับวัยและเชื่อมโยงกับ
บริบทของชุมชนและการเรียนรู้ในชีวิตจริง 
 

    9. โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
       โรงเรียนส่งเสริมกิจกรรมกีฬาและการออกกำลังกายอย่างต่อเนื ่อง เพื่อพัฒนา
สุขภาพร่างกายและทักษะด้านกีฬาของผู้เรียน ผลการดำเนินงานพบว่า ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้เข้า
ร่วมกิจกรรมกีฬาและมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงตามเป้าหมายที่กำหนด อีกทั้งสามารถแสดงออกด้าน
ความสามารถทางกีฬาได้อย่างเหมาะสม 
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       แนวทางการพัฒนา 
        ควรพัฒนาการทดสอบสมรรถภาพทางกายและกิจกรรมคลินิกกีฬาให้เป็น
ระบบมากยิ่งขึ้น พร้อมส่งเสริมกิจกรรม Sport Day ที่เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วม 
เพ่ือสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนและส่งเสริมสุขภาวะของผู้เรียนอย่างยั่งยืน 
 
  กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกความเป็นไทย และ
รับผิดชอบต่อสังคม 
    โรงเรียนบ้านแม่แสะได้ดำเนินโครงการภายใต้กลยุทธ์ที่ 5 จำนวน 4 โครงการ เพ่ือ
ส่งเสริมให้ผู ้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย รู ้หน้าที่ มีจิตสาธารณะ และสามารถดำรงชีวิตอยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างเหมาะสม สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและวิถีชีวิตของผู้เรียนในพ้ืนที่สูง 
โดยมีผลการดำเนินงานและแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
    1. โครงการโรงเรียนปลอดขยะ Zero Waste School 
       โรงเรียนดำเนินกิจกรรมส่งเสริมการจัดการขยะอย่างเป็นระบบ ผ่านกิจกรรม      
คัดแยกขยะ ธนาคารขยะ การรณรงค์รักษาความสะอาด และกิจกรรม Big Cleaning Day ร่วมกับ
ผู้เรียน ครู และชุมชน ผลการดำเนินงานพบว่า ผู้เรียน ครู และบุคลากรร้อยละ 100 มีความรู้     
ความเข้าใจเกี่ยวกับการคัดแยกขยะ การนำขยะกลับมาใช้ใหม่ และสามารถมีส่วนร่วมในการลด
ปริมาณขยะภายในโรงเรียนได้อย่างเป็นรูปธรรม ส่งผลให้โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมสะอาด เป็น
ระเบียบ และเกิดจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อมอย่างต่อเนื่อง 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรพัฒนาระบบธนาคารขยะให้มีการบันทึกข้อมูลอย่างเป็นระบบ พร้อม
จัดเตรียมสื่อ อุปกรณ์ และป้ายสัญลักษณ์ประเภทขยะให้ชัดเจน รวมถึงจัดกิจกรรมอบรมและรณรงค์
ด้านการคัดแยกขยะอย่างต่อเนื่อง เพื่อปลูกฝังวินัยด้านสิ่งแวดล้อมและสร้างการมีส่วนร่วมระหว่าง
โรงเรียนกับชุมชนอย่างยั่งยืน 
 

    2. โครงการหนูน้อยติดดาว 
       โรงเรียนดำเนินกิจกรรมส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ผ่านกิจกรรม
สะสมดาวและการยกย่องเชิดชูผู้เรียนที่มีพฤติกรรมดีเด่นด้านคุณธรรม จริยธรรม ความรับผิดชอบ 
และการมีวินัย ผลการดำเนินงานพบว่า ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม มี
พฤติกรรมที่เหมาะสม และสามารถปฏิบัติตนเป็นพลเมืองที่ดีของชุมชนและสังคมได้สูงกว่าเป้าหมายที่
กำหนด ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจในการพัฒนาตนเองและมีพฤติกรรมเชิงบวกอย่างต่อเนื่อง 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรกำหนดเกณฑ์การประเมินพฤติกรรมให้ชัดเจนและครอบคลุมด้าน
คุณธรรม จริยธรรม และวินัย พร้อมติดตามและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง รวมถึงจัดกิจกรรมยกย่อง
เชิดชูผู้เรียนที่มีพฤติกรรมดีเด่น เพ่ือเสริมแรงทางบวกและสร้างแบบอย่างที่ดีให้แก่ผู้เรียนคนอ่ืน 
 

     3. โครงการวันสำคัญ 
       โรงเรียนจัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา วัฒนธรรม และประเพณีต่าง ๆ เพ่ือ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และสร้างความภาคภูมิใจในความเป็นไทยและวัฒนธรรมท้องถิ่น โดยเปิด
โอกาสให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมและแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ ผลการดำเนินงาน  
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พบว่า ผู้เรียน ครู และบุคลากรร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญอย่างครบถ้วน และผู้เรียนมี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรในระดับดี ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดความตระหนัก เห็นคุณค่า และ
สามารถสืบสานวัฒนธรรมที่ดีงามของชุมชนได้อย่างเหมาะสม 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรพัฒนากิจกรรมวันสำคัญให้เชื่อมโยงกับการเรียนรู้ในแต่ละกลุ่มสาระมาก
ยิ่งขึ้น โดยเน้นการลงมือปฏิบัติจริง การแสดงออกเชิงสร้างสรรค์ และการบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่น
และวัฒนธรรมชุมชน เพื ่อให้ผู ้เรียนเกิดการเรียนรู ้อย่างมีความหมายและสามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
 

     4. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
       โรงเร ียนส่งเสร ิมการเร ียนร ู ้ด ้านประชาธ ิปไตยผ่านกิจกรรมสภานักเร ียน             
การเลือกตั้ง การทำความสะอาดหมู่สี และกิจกรรมจิตอาสาภายในโรงเรียน เพื่อปลูกฝังสิทธิ หน้าที่                  
ความรับผิดชอบ และการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีระเบียบ ผลการดำเนินงานพบว่า ผู้เรียนร้อยละ 
100 รู้สิทธิและหน้าที่ของตนเอง มีส่วนร่วมในกิจกรรมตามระบอบประชาธิปไตย และสามารถปฏิบัติ
ตนเป็นพลเมืองที่ดีของชุมชนและสังคมได้ตามเป้าหมายที่กำหนด ส่งผลให้ผู้เรียนมีภาวะผู้นำ รู้จัก    
การทำงานร่วมกัน และมีจิตสาธารณะมากยิ่งขึ้น 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียนและการเลือกตั้งให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริง
อย่างต่อเนื่อง พร้อมจัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้ด้านสิทธิ หน้าที่ และการอยู่ร่วมกันในสังคม
ประชาธิปไตย ควบคู่กับกิจกรรมจิตอาสาและการทำงานเป็นทีม เพื่อปลูกฝังความรับผิดชอบและ
สร้างพลเมืองทีด่ีให้แก่ผู้เรียนอย่างยั่งยืน 
   
  กลยุทธ์ที่ 6  ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ
ตามมาตรฐานวิชาชีพ และมีสมรรถนะทางวิชาชีพ 
  กลยุทธ์ที ่ 7 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการสร้างและใช้สื่อ
นวัตกรรม เทคโนโลยีดิจิทัล 
    โรงเรียนบ้านแม่แสะได้ดำเนินโครงการภายใต้กลยุทธ์ที่ 6 และกลยุทธ์ที่ 7 จำนวน 2 
โครงการ เพื ่อพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนในพื้นที่สูง และรองรับการเปลี่ยนแปลงด้านเทคโนโลยี
และการศึกษาในศตวรรษที่ 21 โดยมีผลการดำเนินงานและแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
    1. โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
       โรงเรียนส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมการอบรม สัมมนา และ
กิจกรรมพัฒนาวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง ทั้งด้านการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) การวัดและ
ประเมินผล และการใช้เทคโนโลยีเพื่อการศึกษา ผลการดำเนินงานพบว่า ครูร้อยละ 100 ได้รับ     
การพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพ และสามารถนำความรู้ที่ได้รับมาปรับใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ได้อย่างเหมาะสม ส่งผลให้การจัดการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน และสอดคล้องกับบริบท
ของผู้เรียนโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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    2. โครงการปรับปรุงส่ือเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
       โรงเรียนดำเนินการปรับปรุง ซ่อมแซม และพัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพื่อสนับสนุน    
การจัดการเรียนรู้ ทั ้งอุปกรณ์คอมพิวเตอร์ โทรทัศน์ สัญญาณอินเทอร์เน็ต และสื่อดิจิทัลภายใน
ห้องเรียน ผลการดำเนินงานพบว่า โรงเรียนสามารถพัฒนาสื่อและอุปกรณ์เทคโนโลยีให้พร้อมใช้งาน
ได้ร้อยละ 90 และมีสื่อเทคโนโลยีที่ตอบสนองต่อการจัดการเรียนรู้และความต้องการของผู้เรียนมาก
ยิ่งขึ้น ส่งผลให้ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายและผู้เรียนเข้าถึงสื่อการเรียนรู้ได้อย่าง
เหมาะสม 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรส่งเสริมให้ครูพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับรายวิชา
และบริบทของผู้เรียน ผ่านกิจกรรม “1 ห้องเรียน 1 นวัตกรรม” พร้อมสนับสนุนการวิจัยในชั้นเรียน
เพื่อนำผลการใช้สื่อมาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ รวมถึงส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันของครู
ในการใช้เทคโนโลยีทางการศึกษา เพ่ือยกระดับคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
  
  กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
    โรงเรียนบ้านแม่แสะได้ดำเนินโครงการภายใต้กลยุทธ์ที่ 8 จำนวน 6 โครงการ เพ่ือ
พัฒนาระบบบริหารจัดการสถานศึกษาให้มีคุณภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และสนับสนุนการจัด
การศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาในพ้ืนที่สูง โดยมีผลการดำเนินงาน
และแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
    1. โครงการพัฒนางานทะเบียนวัดผลและประเมินผล 
       โรงเรียนดำเนินการพัฒนาระบบงานทะเบียน วัดผล และประเมินผลให้เป็นระบบ
และทันสมัย โดยครูสามารถจัดทำเครื่องมือวัดและประเมินผลที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และ
ธรรมชาติของรายวิชาได้อย่างเหมาะสม พร้อมทั้งมีการจัดเก็บข้อมูลผลการเรียนและเอกสารงาน
ทะเบียนอย่างครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน ผลการดำเนินงานพบว่า ครูร้อยละ 100 สามารถดำเนินงาน
ด้านวัดผลและประเมินผลได้อย่างมีประสิทธิภาพตามเป้าหมายที่กำหนด ส่งผลให้การบริหารจัดการ
ข้อมูลด้านวิชาการมีความถูกต้องและสามารถนำไปใช้พัฒนาผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่อง 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรพัฒนาระบบบันทึกข้อมูลและผลการเรียนในโปรแกรม School MIS ให้มี
ความถูกต้องและเป็นปัจจุบัน พร้อมส่งเสริมการพัฒนาคลังข้อสอบและเครื่องมือวัดผลที่มีคุณภาพ 
เพื ่อใช้ในการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนและนำข้อมูลไปวางแผนพัฒนาผู ้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

    2. โครงการนิเทศภายใน 
       โรงเรียนดำเนินการนิเทศภายในอย่างต่อเนื่อง เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียน
การสอนและส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพของครู ผลการดำเนินงานพบว่า ครูร้อยละ 
100 ได้รับการนิเทศ ติดตาม และสามารถนำข้อเสนอแนะไปปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้
อย่างเหมาะสม ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ และการจัดการเรียนรู้มีคุณภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
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       แนวทางการพัฒนา 
         ควรพัฒนาระบบนิเทศภายในให้ชัดเจนและต่อเนื ่อง โดยจัดทำเครื ่องมือ      
การนิเทศและปฏิทินนิเทศประจำปีอย่างเป็นระบบ พร้อมดำเนินการนิเทศรายบุคคลควบคู่กับ        
การสะท้อนผลและให้ข้อเสนอแนะเชิงสร้างสรรค์ เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ของครูอย่างต่อเนื่อง 
 

    3. โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
       โรงเรียนดำเนินงานประกันคุณภาพภายในโดยเชื่อมโยงการวางแผน การดำเนินงาน 
การติดตาม และการประเมินผลอย่างเป็นระบบ ผลการดำเนินงานพบว่า ผู้เรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพตามมาตรฐานการศึกษา และครูรวมถึงบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง ส่งผลให้สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็ง และสามารถยกระดับคุณภาพ
การจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรกำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียน พร้อมจัดทำแผนปฏิบัติการ แผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และรายงานประกัน
คุณภาพอย่างเป็นระบบ รวมถึงติดตามและประเมินผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง เพื่อนำข้อมูลไป
ใช้พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้ดียิ่งขึ้น 
 

    4. โครงการพัฒนางานธุรการ 
       โรงเรียนพัฒนาระบบงานธุรการให้มีความถูกต้อง เป็นปัจจุบัน และสามารถ
ตรวจสอบได้ โดยมีการจัดเก็บเอกสารและข้อมูลสารสนเทศอย่างเป็นระบบ ผลการดำเนินงานพบว่า 
ระบบงานธุรการของสถานศึกษามีประสิทธิภาพและสนับสนุนการบริหารจัดการภายในโรงเรียนได้
อย่างเหมาะสมตามเป้าหมายที่กำหนด 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรพัฒนาระบบจัดเก็บข้อมูลและเอกสารให้สะดวกต่อการสืบค้นและ
ตรวจสอบ พร้อมทั้งดูแลและบำรุงรักษาสื่อเทคโนโลยีและอุปกรณ์สำนักงานอย่างสม่ำเสมอ เพื่อเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานและลดความเสียหายของอุปกรณ์ 
 

     5. โครงการบริหารงานงบประมาณ 
       โรงเรียนดำเนินงานด้านการเงิน การบัญชี และพัสดุอย่างเป็นระบบ โปร่งใส และ
ตรวจสอบได้ โดยมีการควบคุมการเบิกจ่ายงบประมาณให้เป็นไปตามแผนงานและระเบียบราชการ 
ผลการดำเนินงานพบว่า การบริหารงบประมาณของสถานศึกษามีความถูกต้อง เป็นปัจจุบัน และ
สามารถตรวจสอบได้ตามเป้าหมายที่กำหนด ส่งผลให้การบริหารจัดการงบประมาณเกิดประสิทธิภาพ
และสนับสนุนการดำเนินงานของโรงเรียนได้อย่างเหมาะสม 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรกำหนดขั้นตอนการดำเนินงานด้านการเงินและพัสดุให้ชัดเจน พร้อมจัดทำ
บัญชีและทะเบียนควบคุมต่าง ๆ ให้เป็นปัจจุบัน รวมถึงตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณและ        
การจัดซื้อจัดจ้างอย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้การบริหารงบประมาณมีความโปร่งใส คุ้มค่า และเกิดประโยชน์
สูงสุดต่อสถานศึกษา 
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    6. โครงการสาธารณูปโภค 
       โรงเร ียนดำเนินการบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภคเพื ่อสนับสนุนการจัด         
การเรียนรู้และการปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา ทั้งด้านไฟฟ้า น้ำประปา และระบบอินเทอร์เน็ต    
ผลการดำเนินงานพบว่า ครู ผ ู ้ เร ียน และผู ้มาใช้บริการร้อยละ 90 ได้ร ับความสะดวกด้าน
สาธารณูปโภค และผู้เรียนสามารถใช้ไฟฟ้าและอินเทอร์เน็ตเพื่อการเรียนรู้ได้อย่างเพียงพอ ส่งผลให้
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนดำเนินไปได้อย่างต่อเนื่อง 
       แนวทางการพัฒนา 
        ควรพัฒนาระบบบริหารจัดการสาธารณูปโภคให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดย
ตรวจสอบและบำรุงรักษาระบบไฟฟ้าและอุปกรณ์ต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ พร้อมติดตามค่าใช้จ่ายดา้น
สาธารณูปโภคอย่างต่อเนื ่อง เพื ่อนำข้อมูลไปใช้วางแผนการใช้งบประมาณและบริหารจัดการ
ทรัพยากรให้เกิดความคุ้มค่าและยั่งยืน 
 
  กลยุทธ์ที่ 9 แสวงหา สร้างภาคีเครือข่าย ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อร่วมพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
    โรงเรียนบ้านแม่แสะได้ดำเนินโครงการภายใต้กลยุทธ์ที่ 9 จำนวน 1 โครงการ เพ่ือ
ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ผู ้ปกครอง ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษา ใน        
การร่วมกันพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของชุมชนบนพื้นที่สูงและวิถีชีวิตของ
ชาวปกาเกอะญอ โดยมีผลการดำเนินงานและแนวทางการพัฒนา ดังนี้ 
    1. โครงการชุมชนสัมพันธ์ 
       โรงเรียนดำเนินกิจกรรมสร้างความสัมพันธ์และการมีส่วนร่วมกับชุมชนอย่าง
ต่อเนื่อง ผ่านการประชุมผู้ปกครอง การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา และการจัดกิจกรรมร่วมกับ
ชุมชนในโอกาสต่าง ๆ ผลการดำเนินงานพบว่า ผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษาร้อยละ 100 
เข้าร่วมประชุมภาคเรียนละ 1 ครั้ง ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่กำหนดไว้ สะท้อนให้เห็นถึงความร่วมมอืที่ดี
ระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ส่งผลให้สถานศึกษาสามารถดำเนินงานและพัฒนาคุณภาพการศึกษาได้
อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับความต้องการของชุมชน 
       แนวทางการพัฒนา 
         ควรส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู ้ปกครอง ชุมชน และภาคีเครือข่ายอย่าง
ต่อเนื่อง โดยเปิดโอกาสให้ชุมชนเข้ามามีบทบาทในการเสนอแนะแนวทางพัฒนาสถานศึกษา และร่วม
จัดกิจกรรมตามประเพณี วัฒนธรรม และวิถีชีวิตของชุมชน เช่น กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
ประเพณีท้องถิ่น และกิจกรรมจิตอาสา เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชน และ
ร่วมกันพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างยั่งยืน 
 
 4.6 ผลการวิเคราะห์สถานภาพของสถานศึกษา 
  โรงเรียนบ้านแม่แสะ ดำเนินการวิเคราะห์สถานภาพของสถานศึกษา โดยใช้เทคนิค SWOT 
(SWOT Analysis) เพื ่อประเมินสภาพแวดล้อมทั ้งภายในและภายนอกองค์กรอย่างรอบด้าน 
ครอบคลุมปัจจัย 4 ด้าน ได้แก่ จุดแข็ง (Strengths) จุดอ่อน (Weaknesses) โอกาส (Opportunities) 
และอุปสรรค (Threats) เพ่ือนำผลการวิเคราะห์มาใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ให้สอดคล้องกับบริบทและความต้องการของสถานศึกษาอย่างแท้จริง 
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  4.6.1 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
    การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอกครอบคลุม 4 มิติ ได้แก่ ด้านสังคมและ
วัฒนธรรม ด้านเทคโนโลยี ด้านเศรษฐกิจ และด้านการเมือง ซึ ่งส่งผลต่อการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาทั้งในเชิงสนับสนุนและเชิงท้าทาย ดังนี้ 
 

    โอกาส (Opportunities : O)  
      ปัจจัยภายนอกที่เป็นโอกาสสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน
บ้านแม่แสะ ได้แก่  
      1. การสนับสนุนจากชุมชนและหน่วยงานภายนอก ผู้ปกครอง ชุมชน และ
หน่วยงานภายนอกให้ความร่วมมือในการสนับสนุนกิจกรรมของโรงเรียนอย่างต่อเนื่อง ซึ่งเป็นรากฐาน
สำคัญในการสร้างความเชื่อมั่นและความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชน 
      2. นโยบายและการสนับสนุนจากภาครัฐ รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมการศึกษาที่
ชัดเจน ทั้งนโยบายเรียนฟรีและการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนด้านต่าง ๆ ซึ่งช่วยลดภาระของ
โรงเรียนและเปิดโอกาสในการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 
      3. ต้นทุนทางวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น ชุมชนโดยรอบสถานศึกษามี
ความหลากหลายทางวัฒนธรรม ภูมิปัญญา และวิถีชีวิตที่มีคุณค่า สามารถนำมาบูรณาการเป็นแหล่ง
เรียนรู้ที่มีความหมายและสอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนในพ้ืนที่สูง 
      4. การส่งเสริมเทคโนโลยีทางการศึกษา มีนโยบายระดับชาติในการส่งเสริม
การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน ทำให้ครูสามารถพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการสอน
ได้อย่างเหมาะสมและต่อเนื่อง 
 
    อุปสรรค (Threats) 
      ปัจจัยภายนอกที่เป็นอุปสรรคต่อการจัดกรศึกษาของโรงเรียนบ้านแม่แสะ ได้แก่  
      1. ข้อจำกัดด้านการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีข้อจำกัด
ด้านเวลาเนื่องจากต้องประกอบอาชีพ ทำให้การมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียนทำได้ไม่เต็มที่ 
ส่งผลให้การดูแลและส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียนที่บ้านขาดความต่อเนื่อง 
      2. ความหลากหลายทางภาษาและการสื ่อสาร  ผู ้เร ียนในพื ้นที ่มีความ
หลากหลายทางภาษา ทำให้การสื่อสารระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครองอาจเกิดความคลาดเคลื่อน และ
ส่งผลโดยตรงต่อทักษะการอ่านและการเขียนภาษาไทยของผู้เรียนที่ใช้ภาษาท้องถิ่นเป็นภาษาหลักใน
ชีวิตประจำวัน 
      3. ข้อจำกัดด้านงบประมาณ แม้จะได้รับงบประมาณสนับสนุนจากภาครัฐ แต่
ในบางกิจกรรมยังคงมีข้อจำกัดด้านงบประมาณท่ีทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
      4. การเข้าถึงเทคโนโลยีที่ไม่เพียงพอ โรงเรียนตั้งอยู่ในพื้นที่ห่างไกล ทำให้
สัญญาณอินเทอร์เน็ตไม่เสถียรและอุปกรณ์เทคโนโลยียังไม่เพียงพอ ส่งผลให้การบูรณาการเทคโนโลยี
ในการเรียนการสอนยังมีข้อจำกัดในทางปฏิบัติ 
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  4.6.2 การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
    จุดแข็ง (Strengths) 
      โรงเรียนบ้านแม่แสะมีจุดแข็งหลายประการที่เป็นรากฐานสำคัญในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา ได้แก่ 
      1. ระบบการบริหารจัดการที่เป็นระบบ โรงเรียนมีกลยุทธ์และนโยบายที่ชัดเจน 
มีโครงสร้างการบริหารที่เป็นระบบ และดำเนินงานตามแผนอย่างต่อเนื่อง ทำให้การขับเคลื ่อน
โครงการและกิจกรรมต่าง ๆ เป็นไปในทิศทางเดียวกัน 
      2. บุคลากรที่มีคุณภาพและมีศักยภาพในการพัฒนา ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษามีความสามารถในการพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม มีการทำวิจัยในชั้น
เรียนและนำผลไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง 
      3. ผู้บริหารที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วม ผู้บริหารโรงเรียนให้ความสำคัญกับการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ทั้งครู ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งสร้างบรรยากาศของ
ความร่วมมือและความไว้วางใจร่วมกัน 
      4. วัฒนธรรมองค์กรที่เข้มแข็ง โรงเรียนมีวัฒนธรรมองค์กรที่ดี บุคลากรทำงาน
ร่วมกันอย่างมีเป้าหมายและมุ่งมั่นพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 

    จุดอ่อน (Weaknesses) 
      แม้จะมีจุดแข็งหลายประการ แต่โรงเรียนยังมีจุดอ่อนที่ต้องได้รับการแก้ไขอย่าง
เร่งด่วน ได้แก่ 
      1. ปัญหาครูไม่ครบชั้นและสอนไม่ตรงสาขา โรงเรียนประสบปัญหาการขาด
แคลนครูในบางชั้นเรียน และครูบางส่วนต้องสอนในกลุ่มสาระที่ไม่ตรงกับความเชี่ยวชาญ ส่งผลให้
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนในบางวิชาลดลง โดยเฉพาะในกลุ่มสาระที ่ต้องการความ
เชี่ยวชาญเฉพาะ เช่น คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 
      2. การสื่อสารและการประสานงานในบางโครงการยังไม่มีประสิทธิภาพ การ
ดำเนินงานในบางโครงการยังขาดการสื่อสารที่ชัดเจนระหว่างผู้รับผิดชอบ ทำให้การประสานงานและ
การปฏิบัติงานไม่เป็นไปในทิศทางเดียวกัน อาจส่งผลให้ผลการดำเนินงานไม่บรรลุเป้าหมายได้อย่าง
เต็มประสิทธิภาพ 
 

  สรุปผลการวิเคราะห์และสถานภาพของโรงเรียน 
   จากการวิเคราะห์ SWOT โดยรวม พบว่า โรงเรียนบ้านแม่แสะมี จุดแข็งมากกว่า
จุดอ่อน และมี โอกาสมากกว่าอุปสรรค ส่งผลให้โรงเรียนอยู่ในสถานภาพ "เอื้อและแข็ง (Stars)" 
ซึ่งหมายถึงสถานศึกษาที่มีศักยภาพสูงทั้งในมิติภายในและภายนอก พร้อมขับเคลื่อนการพัฒนาได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 
   สถานภาพดังกล่าวสะท้อนให้เห็นว่า สถานศึกษามีความพร้อมในการใช้จุดแข็งด้าน    
การบริหารจัดการ บุคลากร และวัฒนธรรมองค์กร ควบคู่กับการใช้ประโยชน์จากโอกาสภายนอก ทั้ง
การสนับสนุนจากชุมชน นโยบายของภาครัฐ และทุนทางวัฒนธรรมท้องถิ่น เพื่อยกระดับคุณภาพ     
การจัดการศึกษาให้สูงขึ้น ขณะเดียวกัน โรงเรียนควรเร่งแก้ไขจุดอ่อนด้านการขาดแคลนครูและ        
การสื่อสารภายในองค์กร พร้อมวางมาตรการรับมือกับอุปสรรคด้านเทคโนโลยีและความหลากหลาย
ทางภาษา เพ่ือให้การพัฒนาโรงเรียนเป็นไปอย่างยั่งยืนและเกิดผลสัมฤทธิ์ที่แท้จริงแก่ผู้เรียนทุกคน 
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ส่วนที่ 2 
 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ประจำปีการศึกษา 2569 
 
1. กฎหมาย ยุทธศาสตร์ แผนสำคัญท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 1.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี/แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ/แผนการศึกษาชาติ 
 

   ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ.2561 – 2580 
   ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาประเทศระยะยาว 
20 ปี ที่กำหนดขึ้นตามพระราชบัญญัติการจัดทำยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2560 เพ่ือใช้เป็นทิศทางหลัก
ในการพัฒนาประเทศอย่างต่อเนื่องและบูรณาการทุกภาคส่วนให้ดำเนินงานไปในทิศทางเดียวกัน โดย
มุ่งพัฒนาประเทศให้มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน ภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ
สามารถปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 ได้อย่างเหมาะสม  
   วิสัยทัศน์ประเทศไทย 
    “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  
   การดำเนินงานตามยุทธศาสตร์ชาติมุ่งเน้นการพัฒนาคนไทยให้มีคุณภาพ มีทักษะที่จำเป็น
ในอนาคต มีคุณธรรม จริยธรรม และสามารถดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข ควบคู่กับการสร้างโอกาส
และความเสมอภาคทางสังคม การพัฒนาเศรษฐกิจอย่างสมดุล การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม รวมถึงการพัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และตอบสนองต่อ
ความต้องการของประชาชน ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561 – 2580 ประกอบด้วย 6 ยุทธศาสตร์
สำคัญ ดังนี้ 
    1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง มุ่งเสริมสร้างความมั่นคงของประเทศ ทั้งด้านสถาบัน
หลักของชาติ ความปลอดภัยของประชาชน และความมั่นคงทางสังคม โดยส่งเสริมให้ประชาชนมี
ความรักชาติ ยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข มีจิตสำนึกในการอยู่
ร่วมกันอย่างสันติสุข รวมทั้งเสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด ปัญหาความรุนแรง และภัยคุกคามรูปแบบใหม่ 
      สถานศึกษาต้องปลูกฝังให้ผู ้เรียนมีความรักและความภาคภูมิใจในสถาบันชาติ 
ศาสนา และพระมหากษัตริย์ รวมถึงน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จ    
พระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10 สู่การปฏิบัติ ซึ่งมุ่งสร้างผู้เรียนให้มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีพ้ืนฐาน
ชีวิตที่มั่นคง มีคุณธรรม และมีงานทำ นอกจากนี้ สถานศึกษาต้องเสริมสร้างความสามัคคี ความเป็น
พลเมืองที่ดี และความตระหนักรู้ด้านความปลอดภัยทางกายภาพ ไซเบอร์ และสังคมแก่ผู้เรียน 
 

    2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน มุ่งพัฒนาเศรษฐกิจของ
ประเทศให้สามารถแข่งขันได้ในระดับสากล โดยเน้นการพัฒนาทักษะแรงงาน การสร้างนวัตกรรม   
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยให้สอดคล้องกับความต้องการของโลก   
ยุคใหม่ รวมถึงการส่งเสริมเศรษฐกิจฐานรากและเศรษฐกิจสร้างสรรค์ 
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     สถานศึกษาต้องพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะพื้นฐานที่จำเป็นสำหรับโลกยุคใหม่ ได้แก่ 
ทักษะการคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ควบคู่กับการส่งเสริม
ทักษะอาชีพ และการสร้างรายได้ตามบริบทของพื้นที่ โดยเฉพาะการบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่น    
และทักษะเกษตรกรรมเชิงสร้างสรรค์ที ่ต ่อยอดสู ่อาชีพได้จริง เพื ่อเตรียมผู ้เร ียนให้พร้อมรับ                  
การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมในอนาคต 
 

    3. ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ มุ่งพัฒนาคน
ไทยทุกช่วงวัยให้มีคุณภาพ มีความรู้ ความสามารถ ทักษะชีวิต และสมรรถนะที่จำเป็น สามารถเรียนรู้
และพัฒนาตนเองได้อย่างต่อเนื ่อง โดยให้ความสำคัญกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การจัด        
การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ การพัฒนาทักษะอาชีพ และการส่งเสริมสุขภาวะทั้งด้านร่างกายและจิตใจ 
     สถานศึกษาจึงต้องจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ส่งเสริมการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล การพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ 
และการสร้างคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้แก่ผู้เรียนอย่างรอบด้าน ดังนี้ 
       การพัฒนาเด็กปฐมวัย สถานศึกษาต้องจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริม
พัฒนาการเด็กอย่างรอบด้านทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา โดยเน้น
การเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือทำในสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัยและเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
       การพัฒนาผู้เรียนในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน สถานศึกษาต้องส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น มีทักษะการคิดขั้นสูง มีคุณธรรมจริยธรรม และมีทักษะชีวิตที่
สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและสังคม 
       การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา สถานศึกษาต้องส่งเสริมให้ครูพัฒนา
สมรรถนะวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง โดยผ่านกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) การวิจัยใน
ชั้นเรียน และการพัฒนาสื่อนวัตกรรมการเรียนรู้ที่ทันสมัยและสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
       การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต สถานศึกษาต้องสร้างวัฒนธรรมการเรียนรู้ให้
เกิดข้ึนในชุมชน โดยเปิดโอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และเชื่อมโยงการเรียนรู้ภายใน
สถานศึกษากับแหล่งเรียนรู้ภายนอกอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

    4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม มุ่งลดความ   
เหลื ่อมล้ำและสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการของรัฐอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม โดยเฉพาะด้าน
การศึกษา การสาธารณสุข และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในทุกพื ้นที ่ รวมถึงกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาส กลุ่มชาติพันธุ์ และผู้ที่อยู่ในพื้นท่ีห่างไกล 
     ด้วยโรงเรียนบ้านแม่แสะ ตั้งอยู่ในพื้นที่สูงและมีผู้เรียนที่หลากหลายทางชาติพันธุ์ 
ดังนั้นสถานศึกษาต้องดำเนินการใน 3 ประเด็นหลัก ได้แก่ 
       1. การลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา โดยจัดการศึกษาที่มีคุณภาพให้แก่
ผู ้เรียนทุกคนอย่างทั่วถึง ไม่ว่าจะมีภูมิหลังทางเศรษฐกิจ สังคม หรือวัฒนธรรมใด รวมถึงการจัด
กิจกรรมซ่อมเสริมรายบุคคลสำหรับผู้เรียนที่ต้องการความช่วยเหลือพิเศษ 
       2. การส่งเสริมการศึกษาในพื้นที่ห่างไกลและพื้นที่สูง โดยใช้นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีการศึกษาที่เหมาะสมกับบริบทของพ้ืนที่ รวมถึงการบูรณาการภาษาและวัฒนธรรมท้องถิ่น
เข้าสู่กระบวนการจัดการเรียนรู้ 
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       3. การจัดการศึกษาแบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
เพ่ือให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสในการพัฒนาศักยภาพของตนอย่างเต็มที่ 
 

    5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มุ่ง
สร้างสมดุลระหว่างการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม โดยส่งเสริมการใช้ทรัพยากรอย่าง
คุ ้มค่า การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ การลดปัญหาสิ ่งแวดล้อม และการสร้างจิตสำนึกด้าน
สิ่งแวดล้อมให้แก่ประชาชน 
     สถานศึกษาต้องปลูกฝังจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
แก่ผู้เรียน โดยบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและการพัฒนาอย่างยั่งยืนเข้าสู่การจัดการเรียนรู้
ทุกกลุ ่มสาระ ส่งเสริมให้ผู ้เรียนได้เรียนรู ้จากสภาพแวดล้อมจริง เช่น กิจกรรมเกษตรอินทรีย์          
การจัดการขยะและพลังงาน และการดูแลรักษาระบบนิเวศในท้องถิ่น ซึ่งสอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียนในพ้ืนที่สูงที่มีทรัพยากรธรรมชาติอันอุดมสมบูรณ์ 
 

    6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  มุ่ง
พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และตอบสนองต่อความ
ต้องการของประชาชน โดยส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการ การมีส่วนร่วมของ   
ทุกภาคส่วน และการบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาล 
     สถานศึกษาต้องพัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และ
ตรวจสอบได้ ครอบคลุม 4 ด้านสำคัญ ได้แก่ 
       1. การบร ิหารแบบมีส ่วนร ่วม  ส ่งเสร ิมให ้ผ ู ้บร ิหาร คร ู  ผ ู ้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน และภาคีเครือข่าย มีส่วนร่วมในการวางแผน ดำเนินงาน และ
ประเมินผลการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
       2. การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ จัดทำระบบข้อมูลสารสนเทศเพ่ือ      
การบริหารจัดการและการตัดสินใจที่มีประสิทธิภาพ รวมถึงการนำข้อมูลผลการเรียนรู้ของผู้เรียนไปใช้
ในการวางแผนพัฒนาอย่างเป็นระบบ 
       3. การป้องกันและปราบปรามการทุจริต ปลูกฝังคุณธรรม ความซื่อสัตย์ และ
จิตสำนึกต่อต้านการทุจริตแก่ผู ้เรียนและบุคลากรทุกระดับ รวมถึงการบริหารงบประมาณด้วย     
ความโปร่งใสตรวจสอบได้ 
       4. การพัฒนากฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ 
และประกาศที่เกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาอย่างเคร่งครัด และนำแนวปฏิบัติที่ดีมาพัฒนาระบบงาน
ของสถานศึกษาให้มีมาตรฐานสูงขึ้น 
 

   การนำกรอบแนวทางยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี สู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
    โรงเรียนบ้านแม่แสะได้ยึดกรอบแนวทางยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561–2580) 
เป็นหลักในการกำหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยแปลงเป้าหมายระดับชาติสู่           
การปฏิบัติที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาในพ้ืนที่สูงอย่างเป็นรูปธรรม ภายใต้วิสัยทัศน์ "มั่นคง 
มั่งคั่ง ยั่งยืน" สถานศึกษามุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี เก่ง และมีคุณภาพ สามารถดำรงชีวิตอยู่ใน
สังคมพหุวัฒนธรรมได้อย่างมีศักดิ์ศรีและมีความสุข 
    ด้านความมั ่นคง สถานศึกษาได้น ้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10 เป็นแนวทางในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และ   
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ความรักในสถาบันหลักของชาติให้แก่ผู้เรียน ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้ กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ทั้งกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี จิตอาสา และการปลูกฝังวิถีประชาธิปไตยใน
สถานศึกษา ซึ่งมุ่งสร้างให้ผู้เรียนมีทัศนคติที่ถูกต้อง มีความสามัคคี และมีจิตสำนึกต่อส่วนรวมอย่าง
ยั่งยืน 
    ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน สถานศึกษาได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมและ
พัฒนาทักษะอาชีพแก่ผู้เรียนผ่าน โครงการ Eco Kids Farm เป็นโครงการที่จัดทำขึ้นเพื่อเสริมสรา้ง 
และพัฒนาทักษะอาชีพให้แก่ผู้เรียนผ่านการเรียนรู้ตามวิถีเกษตรอินทรีย์ที่สอดคล้องกับบริบทชุมชน 
โดยผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริงตั้งแต่การเตรียมแปลงปลูก การเพาะปลูก การดูแลรักษา ไปจนถึง     
การเก็บเกี่ยว และจำหน่ายผลผลิต โครงการ ศิลป์แห่งการทอ เป็นการนำภูมิปัญญาการทอผ้าใน
ชุมชนปกาเกอะญอมามาบูรณาการกับการจัดการเรียนรู้ในห้องเรียน โดยเชิญปราชญ์ชาวบ้านใน
ชุมชนเป็นผู้ถ่ายทอดองค์ความรู้ เกี ่ยวกับความเป็นมาของการทอผ้า ลวดลาย และความหมายเชิง
วัฒนธรรมแก่ผู ้เรียนโดยตรง ผู ้เรียนได้ฝึกทักษะการทอผ้าตั ้งแต่กระบวนการย้อมสีธรรมชาติ           
การออกแบบลาย จนถึงการสร้างสรรค์ผลงานเพื่อจำหน่าย ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในรากเหง้า
และอัตลักษณ์ของชุมชนตนเองไว้อย่างมั่นคง นอกจากนี้ สถานศึกษายังส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีและ
นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้ เช่น การใช้สื่อดิจิทัล  และแพลตฟอร์มออนไลน์ในการนำเสนอและ
จำหน่ายผลิตภัณฑ์ เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เข้าถึงตลาดที่กว้างขึ้น พร้อมทั้งพัฒนาทักษะดิจิทัลที่
จำเป็นสำหรับการประกอบอาชีพในยุคปัจจุบัน  
    ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ สถานศึกษาได้ดำเนินการ
พัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบและครอบคลุมทุกช่วงวัย ตั้งแต่การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริม
พัฒนาการครบทั ้ง 4 ด้านสำหรับเด็กปฐมวัย การยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนในระดับ
ประถมศึกษา การพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์และการสื่อสาร ไปจนถึงการส่งเสริมการเรียนรู้ผ่าน
แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ควบคู่กับการพัฒนาครูและบุคลากร
ผ่านกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) และการวิจัยในชั้นเรียนอย่างต่อเนื่อง 
    ด้านการสร ้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม  สถานศึกษาตระหนักถึง
ความสำคัญของการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการเรียนรู้ เนื่องจากผู้เรียนส่วนใหญ่มาจาก
ครอบครัวที่มีฐานะยากจน และมีความหลากหลายทางภาษาและวัฒนธรรม โดยเฉพาะผู้เรียนกลุ่ม
ชาติพันธุ์ปกาเกอะญอ ซึ่งมีข้อจำกัดด้านการใช้ภาษาไทย และการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ สถานศึกษาจึง
ได้กำหนดแนวทางการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึง       
เท่าเทียม และได้รับการพัฒนาตามศักยภาพของตนเอง ผ่านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนและชุมชน โดยได้จัดทำกิจกรรมเสริมหลักสูตร จำนวน 3 กิจกรรม เพ่ือ
เสริมสร้างและพัฒนาทักษะด้านการอ่าน การเขียน ทักษะอาชีพ และการถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น   
สู่ห้องเรียน อันเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้จากประสบการณ์จริงและสร้างความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์
ของตนเอง ได้แก่ กิจกรรมสามภาษาพาเรียนรู้ กิจกรรม Eco Kids Farm และกิจกรรมลายสานฝัน  
ชนเผ่า นอกจากนี้ สถานศึกษายังมีการประสานความร่วมมือกับผู้ปกครอง ผู้นำชุมชน ปราชญ์
ชาวบ้าน หน่วยงานภาครัฐ และเครือข่ายภาคีต่าง ๆ เพื่อร่วมสนับสนุนทรัพยากรทางการศึกษา 
ทุนการศึกษา สื่อ วัสดุอุปกรณ์ ตลอดจนร่วมเป็นแหล่งเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับโอกาส
ในการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา และสามารถดำรงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนใน
สังคมพหุวัฒนธรรมได้อย่างมีความสุขและมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึนอย่างยั่งยืน 



แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ | ๔๖ 
 

    ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  สถานศึกษาได้
ปลูกฝังจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อมและการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงให้แก่ผู้เรียน
อย่างเป็นรูปธรรม โดยบูรณาการแนวคิดดังกล่าวสู่การจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้และ    
การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ของสถานศึกษา ให้ผู ้เรียนได้เรียนรู้จากสภาพแวดล้อมจริงในชุมชน และ
ตระหนักถึงคุณค่าของทรัพยากรธรรมชาติที่อยู่รอบตัว ทั้งป่าไม้ แหล่งน้ำ และวิถีชีวิตของชุมชนบน
พ้ืนที่สูง การส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมผ่านกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การคัดแยก
ขยะ การปลูกต้นไม้ การดูแลพื้นที่สีเขียวภายในโรงเรียน การจัดกิจกรรมธนาคารขยะ การจัดทำแนว
ป้องกันไฟป่า การประหยัดพลังงานและน้ำ รวมถึงการนำวัสดุเหลือใช้มาประดิษฐ์เป็นสื ่อหรือ
ผลิตภัณฑ์ที่สามารถใช้ประโยชน์ได้จริง ทั้งยังส่งเสริมการเรียนรู้ด้านเกษตรเพื่ออาหารกลางวัน และ
การปลูกพืชผักสวนครัวตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำความรู้ไปประยุกตใ์ช้
ในชีวิตประจำวันและครอบครัวได้ นอกจากนี้ สถานศึกษายังส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านภูมิปัญญาท้องถิ่น
และวิถีวัฒนธรรมของชุมชนปกาเกอะญอ ซึ่งมีวิถีชีวิตที่ผูกพันกับธรรมชาติและการใช้ทรัพยากรอย่าง
รู้คุณค่า โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากปราชญ์ชาวบ้านและแหล่งเรียนรู้ในชุมชน อันเป็น      
การสร้างความตระหนักรู้ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ควบคู่กับการรักษาอัตลักษณ์และวัฒนธรรม
ท้องถิ่น ส่งผลให้ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม มีความรับผิดชอบต่อสังคม และสามารถ
ดำรงชีวิตได้อย่างสมดุลและยั่งยืนต่อไปในอนาคต 
    ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ สถานศึกษาได้พัฒนา
ระบบการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ โดยส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ       
ทุกภาคส่วน ทั้งครู ผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้นำชุมชน และภาคีเครือข่ายต่าง ๆ ใน  
การร่วมวางแผน ดำเนินงาน ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการกำหนด
โครงสร้างการบริหารงานและมอบหมายหน้าที่อย่างชัดเจน ส่งเสริมการทำงานเป็นทีม มีการกำกับ 
ติดตามงานอย่างต่อเนื่อง และสะท้อนผลการดำเนินงานเพื่อร่วมหาแนวทางในการปรับปรุง พัฒนา
งานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง รวมทั้งมีการจัดเก็บ วิเคราะห์ และใช้ข้อมูลสารสนเทศด้านผู้เรียน 
บุคลากร งบประมาณ และผลการดำเนินงานต่าง ๆ มาใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
และนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาใช้ในการบริหารจัดการ การสื่อสาร และการรายงานผล เพื่อเพิ่มความ
รวดเร็ว ถูกต้อง และสามารถตรวจสอบได้ รวมทั้งส่งเสริมให้ครูและบุคลากรพัฒนาศักยภาพของ
ตนเองให้มีความรู้ ความสามารถในการปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมืออาชีพ การแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ และการสร้างนวัตกรรมในการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
    การนำกรอบแนวทางยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี เพื่อกำหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนบ้านแม่แสะ เป็นความมุ่งมั่นของสถานศึกษาในการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ
อย่างรอบด้าน บนพื้นฐานของความเข้าใจในบริบทของชุมชนพื้นที่สูง ซึ่งมีทั้งจุดแข็งและโอกาสใน   
การจัดการศึกษาของสถานศึกษา ซึ่งการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติในระดับสถานศึกษา
อย่างจริงจังและต่อเนื่อง จะนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ยั ่งยืน และสร้างผู้เรียน ให้เป็น
พลเมืองที่ดใีนการพัฒนาชุมชนและประเทศชาติสืบไป 
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 1.2 แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2566 - 2580 (ฉบับปรับปรุง) 
   แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2566–2580 (ฉบับปรับปรุง) เป็นกรอบแนวทาง
สำคัญในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม จัดทำขึ้นเพื่อให้สอดคล้องกับ
สถานการณ์การเปลี่ยนแปลงของประเทศและของโลกในทุกมิติ ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม เทคโนโลยี 
สิ ่งแวดล้อม และคุณภาพชีวิตของประชาชน โดยมีสถานะเป็นแผนระดับที่ 2 ที่มีผลผูกพันทาง
กฎหมายให้ทุกหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องต้องแปลงสู่การปฏิบัติอย่างบูรณาการ รวมทั้งการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีต้องสอดคล้องกับแผนแม่บทนี้ด้วย 
   แผนแม่บทฯ ฉบับปรับปรุงนี้ยังคงจำนวน 23 ประเด็น ภายใต้หลักการสำคัญที่มุ่งพัฒนา
ประเทศอย่างสมดุล ยั่งยืน และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงและแนวคิดการพัฒนาที่ "ยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง" โดยประเด็นที่เกี่ยวข้องโดยตรงกับ    
การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านแม่แสะ ซ่ึงมีสาระสำคัญ ดังนี้ 
   ประเด็นที่ 1 ความม่ันคง 
    เป้าหมาย ประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมิติ ประชาชนอยู่ดีมีสุข และสถาบันหลักของ
ชาติได้รับการปกป้องอย่างมั่นคง 
    สาระสำคัญ มุ่งสร้างความมั่นคงของประเทศในทุกมิติ ทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ และ
คุณภาพชีวิตของประชาชน โดยส่งเสริมให้ประชาชนมีความรักชาติ มีจิตสาธารณะ มีวินัย และ
สามารถดำรงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมได้อย่างสันติสุข รวมถึงการป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด ความรุนแรง และภัยคุกคามรูปแบบใหม่ในยุคดิจิทัล 
    สถานศึกษามีบทบาทสำคัญในการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ว ิน ัย และความ
รับผิดชอบแก่ผู้เรียน โดยน้อมนำพระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
รัชกาลที่ 10 มาสู่การปฏิบัติ เสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคม ปลูกฝังความรักชาติและความสามัคคี
ผ่านกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมจิตอาสา และกระบวนการเรียนรู้วิถีประชาธิปไตย เพื่อให้
ผู้เรียนสามารถดำรงชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรมได้อย่างปลอดภัยและมีคุณภาพ 
 

   ประเด็นที่ 7 โครงสร้างพื้นฐาน ระบบโลจิสติกส์ และดิจิทัล (ด้านดิจิทัล เทคโนโลยี 
และนวัตกรรม) 
    เป้าหมาย ประเทศไทยมีโครงสร้างพื้นฐานดิจิทัลที่ทันสมัย ประชาชนทุกกลุ่มสามารถ
เข้าถึงและใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัลได้อย่างเท่าเทียม 
    สาระสำคัญ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติให้ความสำคัญกับการพัฒนาทักษะ
ดิจิทัล การใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรู้ การบริหารจัดการ และ    
การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน รวมถึงการส่งเสริมการรู้เท่าทันสื่อและการใช้เทคโนโลยีอย่าง
ปลอดภัยและสร้างสรรค์ 
    สถานศึกษาต้องส่งเสริมให้ครูและผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีดิจิทัลและ  AI เพ่ือ      
การเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนใน
พื้นที่ห่างไกล รวมถึงแก้ไขปัญหาการเข้าถึงเทคโนโลยีที่ยังไม่เพียงพอ เนื่องจากสัญญาณอินเทอร์เน็ต
ไม่เสถียรและอุปกรณ์ยังขาดแคลน ซึ่งเป็นจุดอ่อนที่ต้องเร่งพัฒนาตามท่ีระบุไว้ในการวิเคราะห์ SWOT 
ของสถานศึกษา 
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   ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม 
    เป้าหมาย คนไทยมีค่านิยมและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ ซื่อสัตย์ มีวินัย 
และรับผิดชอบต่อสังคม ควบคู่กับการอนุรักษ์และสืบสานมรดกทางวัฒนธรรมที่หลากหลาย 
    สาระสำคัญ มุ่งเสริมสร้างค่านิยมที่ดีและวัฒนธรรมที่พึงประสงค์ให้เกิดขึ้นในสังคมไทย 
รวมถึงการรักษา และสืบทอดศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่นให้คงอยู่อย่างยั่งยืน 
    สถานศึกษาต้องบูรณาการการปลูกฝังค่านิยมหลักของคนไทยเข้าสู่กระบวนการจัด    
การเรียนรู้ และกิจกรรมพัฒนาผู ้เรียน พร้อมทั ้งอนุรักษ์และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมของชุมชน       
ปกาเกอะญอให้เป็นอัตลักษณ์ที่โดดเด่น ผ่านโครงการศิลป์แห่งการทอ ที่บูรณาการภูมิปัญญาการทอ
ผ้าและวัฒนธรรมท้องถิ่นเข้าสู่การจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ 
 

   ประเด็นที่ 11 ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต 
    เป้าหมาย คนไทยทุกช่วงวัยมีศักยภาพสูงขึ้น มีทักษะและสมรรถนะที่จำเป็น พร้อมรับ
การเปลี่ยนแปลงของโลก ตั้งแต่ช่วงปฐมวัย วัยเรียน วัยแรงงาน จนถึงวัยสูงอายุ 
    สาระสำคัญ มุ่งพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยให้มีสมรรถนะ มีทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 
21 มีสุขภาวะที่ดี และสามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวิต โดยกระทรวงศึกษาธิการรับผิดชอบในฐานะ
หน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื่อนแผนย่อยที่ 3.3 การพัฒนาช่วงวัยเรียน/วัยรุ่น 
    สถานศึกษาต้องจัดการเรียนรู้ที่ครอบคลุม 3 มิติสำคัญ ดังนี้ 
     มิติที่ 1 การพัฒนาเด็กปฐมวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
อย่างรอบด้านครบทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา โดยครูต้องมี
สมรรถนะในการจัดประสบการณ์และประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
สอดคล้องกับโครงการเสริมสร้างการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยที่มีผลการดำเนินงานบรรลุเป้าหมาย 
     มิติที่ 2 การพัฒนาผู้เรียนระดับประถมศึกษา ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
ทุกกลุ่มสาระ โดยเฉพาะทักษะพื้นฐานด้านการอ่าน การเขียน การคิดคำนวณ และการคิดวิเคราะห์ 
ซึ่งจากผลการทดสอบ O-NET ปีการศึกษา 2568 พบว่าคะแนนเฉลี่ยรวมของโรงเรียนอยู่ที่ร้อยละ 
28.80 ยังต่ำกว่าค่าเฉลี่ยระดับเขตพื้นที่และระดับประเทศ จึงจำเป็นต้องเร่งพัฒนาอย่างเป็นระบบ
และต่อเนื่อง 
     มิติที่ 3 การลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา จัดการศึกษาที ่เป็นธรรมและมี
คุณภาพสำหรับผู้เรียนทุกคน โดยเฉพาะผู้เรียนในพื้นที่ห่างไกล กลุ่มชาติพันธุ์ และผู้เรียนที่มีความ
ต้องการจำเป็นพิเศษ ผ่านการจัดกิจกรรมซ่อมเสริมรายบุคคลและการใช้สื่อนวัตกรรมที่เหมาะสมกับ
บริบทของชุมชนแม่แสะ 
 

   ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
    เป้าหมาย คนไทยมีการศึกษาที ่มีคุณภาพ มีทักษะการเรียนรู ้ตลอดชีว ิต และมี
สมรรถนะที่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 21 
    สาระสำคัญ กระทรวงศึกษาธิการรับผิดชอบในฐานะหน่วยงานเจ้าภาพขับเคลื ่อน     
ทุกแผนย่อยในประเด็นนี้ โดยมุ่งเน้นการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และการตระหนักถึงพหุปัญญาของ
มนุษย์ที่หลากหลาย ประกอบด้วย 2 แผนย่อยหลัก ดังนี้ 
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    แผนย่อยที่ 1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้ที ่ตอบสนองต่อการเปลี่ยนแปลงใน
ศตวรรษที่ 21 ครอบคลุม 5 แนวทาง ดังนี้ 
     แนวทางที่ 1.1 การปรับเปลี ่ยนระบบการเรียนรู้ให้เอื ้อต่อการพัฒนาทักษะ
สำหรับศตวรรษที่ 21 สถานศึกษาต้องจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่เน้นการคิด
วิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการลงมือปฏิบัติจริง พร้อมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับ
บริบทของชุมชนในพื้นที่สูง บูรณาการทักษะ 4C ได้แก่ การคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร การทำงาน
ร่วมกัน และความคิดสร้างสรรค์ เข้าสู่กระบวนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระอย่างสม่ำเสมอ 
     แนวทางที่ 1.2 การเปลี่ยนโฉมบทบาทครูให้เป็นครูยุคใหม่ สถานศึกษาต้อง
ส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องผ่านกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) การวิจัย
ในชั้นเรียน และการพัฒนาสื่อนวัตกรรมการสอน เพื่อเปลี่ยนบทบาทจากผู้ถ่ายทอดความรู้มาเป็น
ผู ้อำนวยการเรียนรู ้ที ่ออกแบบประสบการณ์ให้ผู ้เรียนค้นพบองค์ความรู ้ด ้วยตนเองได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
     แนวทางที่ 1.3 การเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ     
ทุกประเภท สถานศึกษาต้องพัฒนาระบบบริหารจัดการที่มีคุณภาพ มีระบบประกันคุณภาพภายในที่
เข้มแข็ง ใช้ข้อมูลสารสนเทศในการวางแผนและตัดสินใจ รวมถึงเปิดโอกาสให้ผู ้ปกครอง ชุมชน 
คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่อง 
     แนวทางที่ 1.4 การพัฒนาระบบการเรียนรู ้ตลอดชีวิต สถานศึกษาต้องสร้าง
วัฒนธรรมการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัยเข้าด้วยกัน โดยใช้
แหล่งเรียนรู้ที ่หลากหลายในชุมชน ทั ้งห้องสมุด แหล่งธรรมชาติ ภูมิปัญญาท้องถิ ่น และแหล่ง
ประกอบการในพ้ืนที่  
     แนวทางที่ 1.5 การสร้างความตื่นตัวให้คนไทยตระหนักถึงบทบาทและความ
รับผิดชอบในประชาคมโลก สถานศึกษาต้องปลูกฝังให้ผู้เรียนเข้าใจความหลากหลายทางวัฒนธรรม 
และสามารถดำรงชีวิตร่วมกับผู้อื่นในสังคมพหุวัฒนธรรมได้อย่างมีความสุข ซึ่งสอดคล้องโดยตรงกับ
บริบทของผู้เรียนในพ้ืนที่แม่แสะที่มีความหลากหลายทางชาติพันธุ์ 
 

    แผนย่อยที่ 2 การตระหนักถึงพหุปัญญาของมนุษย์ที ่หลากหลาย ครอบคลุม 2 
แนวทาง ดังนี้ 
     แนวทางที่ 2.1 การส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนตามพหุปัญญา สถานศึกษาต้อง
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนแต่ละคนได้แสดงศักยภาพตามความถนัดและความ
สนใจของตน ไม่ว่าจะเป็นด้านภาษา ดนตรี ศิลปะ กีฬา การเคลื่อนไหว ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 
หรือธรรมชาติ สอดคล้องกับโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและโครงการส่งเสริมความเป็น
เลิศด้านกีฬาของโรงเรียน 
     แนวทางที ่ 2.2 การพัฒนาทักษะอาชีพและการสร้างรายได้ตามศักยภาพ 
สถานศึกษาต้องส่งเสริมทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทของชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่น โดย   
บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและการสร้างรายได้อย่างยั่งยืน สอดคล้องกับโครงการ Eco Kids 
Farm ที่พัฒนาทักษะการเกษตรตั้งแต่การวางแผนจนถึงการจำหน่ายผลผลิต และโครงการศิลป์แห่ง
การทอที่ต่อยอดสู่ทักษะอาชีพได้จริง   
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   ประเด็นที่ 13 การเสริมสร้างให้คนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 
    เป้าหมาย คนไทยมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี มีพฤติกรรมสุขภาพที่เหมาะสม และ
มีคุณภาพชีวิตที่ดีในทุกช่วงวัย 
    สาระสำคัญ มุ่งส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค พัฒนาสุขภาวะทางกายและจิตใจของ
คนไทยทุกกลุ่มวัย รวมถึงการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการมีสุขภาพที่ดี 
    สถานศึกษาต้องส่งเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู ้เรียนอย่างรอบด้าน ผ่าน
กิจกรรมพลศึกษาและกีฬา การดูแลโภชนาการที่ถูกต้อง การสร้างสภาพแวดล้อมในโรงเรียนที่เอื้อต่อ
สุขภาพ รวมถึงการดูแลสุขภาวะทางอารมณ์และจิตใจของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับโครงการ
ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬาที่ผู้เรียนร้อยละ 100 มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง บรรลุเป้าหมายที่
กำหนด 
 

   ประเด็นที่ 14 ศักยภาพการกีฬา 
    เป้าหมาย คนไทยมีสมรรถภาพทางกายที่ดี มีส่วนร่วมในกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ
อย่างสม่ำเสมอ และนักกีฬาไทยมีผลการแข่งขันในระดับนานาชาติสูงขึ้น 
    สถานศึกษาต้องพัฒนากิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกายอย่างต่อเนื่องและนำผลไป
วางแผนพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคล ส่งเสริมคลินิกกีฬาแม่แสะให้มีการฝึกทักษะเฉพาะด้านอย่างเป็น
ระบบ และพัฒนากิจกรรมกีฬาสานสัมพันธ์ชุมชนให้มีความหลากหลาย เปิดโอกาสให้ผู ้เร ียน 
ผู้ปกครอง และชุมชนมีส่วนร่วม เพื่อเสริมสร้างสุขภาพที่ดีและความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับ
ชุมชนอย่างยั่งยืน 
 

   ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
    เป้าหมาย คนไทยทุกคนได้รับการคุ้มครองทางสังคมและสามารถเข้าถึงบริการพ้ืนฐานที่
มีคุณภาพอย่างเท่าเทียม โดยเฉพาะกลุ่มเปราะบางและผู้ด้อยโอกาส 
    สาระสำคัญ มุ่งลดความเหลื่อมล้ำทางสังคมและสร้างโอกาสในการเข้าถึงบริการด้าน
การศึกษาอย่างทั่วถึง โดยเฉพาะเด็กและเยาวชนในพื้นที่ห่างไกล กลุ่มชาติพันธุ์ และผู้ด้อยโอกาส ให้
ได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและเหมาะสมตามศักยภาพ 
    ด้วยโรงเรียนบ้านแม่แสะ เป็นสถานศึกษาที่ตั้งในพื้นที่สูง จึงต้องพัฒนาการจัดการศึกษา
ให้สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนในชุมชนพหุวัฒนธรรม โดยคำนึงถึงภาษา วัฒนธรรม วิถีชีวิต และ     
ภูมิปัญญาท้องถิ่นของชุมชนปกาเกอะญอ ควบคู่กับการจัดการศึกษาแบบเรียนรวมที่เปิดโอกาสให้
ผู้เรียนทุกคน รวมถึงผู้เรียนที่มีความเสี่ยง และความต้องการจำเป็นพิเศษ ได้รับการประเมิน ติดตาม 
และพัฒนาศักยภาพอย่างเต็มที่และเท่าเทียม 
 

   ประเด็นที่ 18 การเติบโตอย่างย่ังยืน 
    เป้าหมาย ประเทศไทยมีการพัฒนาที่ยั ่งยืน มีการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า และมี
สภาพแวดล้อมท่ีดีสำหรับคนรุ่นปัจจุบันและอนาคต 
    สาระสำคัญ มุ่งสร้างจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อมและการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า ส่งเสริม
การพัฒนาที่ยั ่งยืน การดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการลดปัญหา
สิ่งแวดล้อม รวมถึงผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิอากาศ 



แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ | ๕๑ 
 

    สถานศึกษาต้องบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อมเข้าสู่
กระบวนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ ส่งเสริมกิจกรรมการเกษตรอินทรีย์ การคัดแยกขยะ การลด
การใช้ทรัพยากรที่สิ้นเปลือง และการเรียนรู้จากระบบนิเวศในท้องถิ่น สอดคล้องกับโครงการ Eco 
Kids Farm และโครงการธนาคารขยะ ซึ่งจากการดำเนินงานดังกล่าว ส่งผลให้ผู้เรียนร้อยละ 100 มี
ความรู้ ความเข้าใจ และทักษะในการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สามารถ      
คัดแยกขยะได้อย่างถูกต้อง รู้จักการเปลี่ยนขยะให้เกิดมูลค่าเป็นรายได้ผ่านระบบธนาคารขยะ อีกทั้ง
ยังสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในครอบครัวและชุมชน อันเป็นการสร้างจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อม
และพัฒนาพฤติกรรมการดำรงชีวิตที่สมดุล เกิดความรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืนต่อไป 
 

   ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
    เป้าหมาย หน่วยงานภาครัฐมีประสิทธิภาพสูง โปร่งใส ตรวจสอบได้ มีธรรมาภิบาล 
และให้บริการประชาชนได้อย่างมีคุณภาพ 
    สาระสำคัญ มุ่งพัฒนาระบบบริหารจัดการของหน่วยงานภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ 
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการ พัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ และส่งเสริมการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 
    สถานศึกษาต้องพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ มีระบบประกันคุณภาพ
ภายในที่เข้มแข็ง ใช้ข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลในการวางแผนและตัดสินใจ รวมถึงส่งเสริม
การมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา และภาคีเครือข่ายในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ซึ่งสอดคล้องกับผลการวิเคราะห์ SWOT ที่ชี้ให้เห็นว่าระบบบริหาร
จัดการและการมีส่วนร่วมเป็นจุดแข็งสำคัญของโรงเรียน 
 

   ประเด็นที่ 21 การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
    เป้าหมาย ประเทศไทยมีการทุจริตและประพฤติมิชอบลดลงอย่างต่อเนื่อง สังคมไม่
ยอมรับการทุจริตในทุกรูปแบบ 
    สถานศึกษาต้องปลูกฝังคุณธรรม ความซื่อสัตย์ และจิตสำนึกต่อต้านการทุจริตแก่
ผู้เรียนและบุคลากรทุกระดับ ผ่านกระบวนการจัดการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน พร้อมทั้ง
บริหารงบประมาณอย่างโปร่งใสตรวจสอบได้ตามหลักธรรมาภิบาล 
   โรงเรียนบ้านแม่แสะ ได้นำแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติมาเป็นกรอบในการกำหนด   
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะพื้นฐานที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
ส่งเสริมการเรียนรู้เชิงรุก การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล การพัฒนาทักษะอาชีพ และการอนุรักษ์วัฒนธรรม
ท้องถิ่นของชุมชนปกาเกอะญอ ควบคู่กับการพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ โปร่งใส 
และเกิดการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ควบคู่กับการสร้างโอกาส ความเสมอภาค และการพัฒนาที่
ยั่งยืน 
 
 1.3 แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560 – 2579 
   แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560–2579 เป็นกรอบแนวทางสำคัญในการพัฒนา
การศึกษาของประเทศระยะยาว 20 ปี ที่จัดทำขึ้นเพ่ือให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2561–
2580 และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ พ.ศ. 2566–2580 (ฉบับปรับปรุง) โดยเฉพาะ
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ประเด็นที ่ 11 ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต และประเด็นที ่ 12 การพัฒนาการเรียนรู ้ รวมถึง           
การเปลี่ยนแปลงของสังคมโลกในศตวรรษที่ 21 โดยมุ่งพัฒนาคนไทยให้มีคุณภาพ มีสมรรถนะ มี
คุณธรรม จริยธรรม และสามารถดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุขภายใต้สังคมแห่งการเรียนรู้ 
   แผนการศึกษาแห่งชาติให้ความสำคัญกับการพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน ทั้งด้านความรู้ 
ทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ คุณธรรม จริยธรรม และการเรียนรู้ตลอดชีวิต โดยยึดหลักการจัดการศึกษา
เพื่อคนทุกคน (Education for All) การสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา และการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่และการเปลี่ยนแปลงของโลกในอนาคต 
 

   วิสัยทัศน์ 
     "คนไทยทุกคนได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็น
สุข สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21" 
 

   วัตถุประสงค์ในการจัดการศึกษา 4 ประการ 
     แผนการศึกษาแห่งชาติกำหนดวัตถุประสงค์สำคัญ 4 ประการ เพื่อเป็นทิศทางใน    
การขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาของประเทศ ดังนี้ 
     ประการที่ 1 เพื ่อพัฒนาระบบและกระบวนการจัดการศึกษาที ่มีคุณภาพและมี
ประสิทธิภาพ 
     ประการที่ 2 เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นพลเมืองดี มีคุณลักษณะ ทักษะ และสมรรถนะ
ที่สอดคล้องกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยและยุทธศาสตร์ชาติ 
     ประการที่ 3 เพื่อพัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม    
รู้รักสามัคคี และร่วมมือผนึกกำลังมุ่งสู่การพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืน 
     ประการที่ 4 เพื่อนำประเทศไทยก้าวข้ามกับดักประเทศที่มีรายได้ปานกลาง และ    
ลดความเหลื่อมล้ำภายในประเทศ 
 

   เป้าหมายการจัดการศึกษา 5 ด้าน 
     แผนการศึกษาแห่งชาติกำหนดเป้าหมายการจัดการศึกษาครอบคลุม 5 ด้านสำคัญ ซึ่ง
เชื่อมโยงกับแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติในประเด็นที่ 11 และ 12 โดยตรง ดังนี้ 
     ด้านที่ 1 การเข้าถึงโอกาสทางการศึกษา (Access) คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา 
การดูแล และการพัฒนาอย่างทั่วถึงตั้งแต่ปฐมวัยจนตลอดชีวิต โดยเฉพาะกลุ่มผู้ด้อยโอกาสและกลุ่มที่
มีความต้องการพิเศษ สอดคล้องกับแผนแม่บทฯ ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทาง
สังคม 
     ด้านที่ 2 คุณภาพและมาตรฐาน (Quality) คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
มีทักษะการเรียนรู ้ในศตวรรษที่ 21 ตามกรอบ 3Rs 8Cs กล่าวคือ 3Rs ได้แก่ การอ่านออก 
(Reading) การเขียนได้ (Writing) และการคิดเลขเป็น (Arithmetic) ส่วน 8Cs ได้แก่ ทักษะการคิด
อย่างมีวิจารณญาณ ทักษะการสร้างสรรค์และนวัตกรรม ทักษะการสื่อสาร ทักษะการทำงานร่วมกัน 
ทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ทักษะความเข้าใจและเคารพความแตกต่างทางวัฒนธรรม ทักษะ       
การทำงานและการเรียนรู ้ตลอดชีวิต และทักษะด้านจิตใจและสังคม สอดคล้องกับแผนแม่บทฯ 
ประเด็นที่ 12 การพัฒนาการเรียนรู้ 
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     ด้านที่ 3 ประสิทธิภาพ (Efficiency) ระบบการศึกษามีคุณภาพ ครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีสมรรถนะ ระบบบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ สอดคล้อง
กับแผนแม่บทฯ ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
     ด้านที่ 4 การตอบสนองต่อความเปลี่ยนแปลงของโลก (Relevancy) ผู้เรียนมี
ทักษะสอดคล้องกับความต้องการของตลาดงาน มีสมรรถนะในการแข่งขัน และประเทศมีอันดับ       
ขีดความสามารถด้านการศึกษาที่ดีขึ้น สอดคล้องกับแผนแม่บทฯ ประเด็นที่ 11 ศักยภาพคนตลอด    
ช่วงชีวิต 
     ด้านที่ 5 ความสมดุล (Balance) ระบบการศึกษามีความสมดุลระหว่างการพัฒนา
คน พัฒนาสังคม และพัฒนาเศรษฐกิจ บนพื้นฐานของหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง สอดคล้อง
กับแผนแม่บทฯ ประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและวัฒนธรรม และประเด็นที่ 18 การเติบโต
อย่างยั่งยืน 
 

   6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 
แผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2560–2579 กำหนดยุทธศาสตร์สำคัญในการพัฒนาการศึกษา 
จำนวน 6 ยุทธศาสตร์ ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และแผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
พ.ศ. 2566–2580 (ฉบับปรับปรุง) ดังนี้ 
     ยุทธศาสตร์ที่ 1 การจัดการศึกษาเพื่อความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
(สอดคล้องกับแผนแม่บทฯ ประเด็นที่ 1 ความมั่นคง และประเด็นที่ 10 การปรับเปลี่ยนค่านิยมและ
วัฒนธรรม) 
       เป้าหมาย คนทุกช่วงวัยมีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข มีทัศนคติที่ถูกต้องต่อบ้านเมือง มีคุณธรรม
จริยธรรม และสามารถดำรงชีวิตอยู่ร่วมกันในสังคมพหุวัฒนธรรมได้อย่างสันติสุข 
       สาระสำคัญ มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสำนึกความเป็นพลเมือง
ไทยและพลโลก ยึดมั่นในสถาบันหลักของชาติ มีความรัก ความสามัคคี และสามารถอยู่ร่วมกันใน
สังคมพหุวัฒนธรรมได้อย่างสันติสุข รวมทั้งส่งเสริมการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด ความรุนแรง 
และภัยคุกคามรูปแบบใหม่ในยุคดิจิทัล 
       สถานศึกษามีบทบาทสำคัญในการปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ วินัย ความ
รับผิดชอบ จิตสาธารณะ และการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยน้อมนำ     
พระบรมราโชบายด้านการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 10 มาสู่การปฏิบัติอยา่ง
เป็นรูปธรรม ผ่านกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี กิจกรรมจิตอาสา การส่งเสริมวิถีประชาธิปไตยใน
สถานศึกษา และการอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่นของชุมชนปกาเกอะญอ เพ่ือสร้างพลเมืองที่ดีของสังคม
และประเทศชาติ 
 

     ยุทธศาสตร์ที่ 2 การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันของประเทศ (สอดคล้องกับแผนแม่บทฯ ประเด็นที่ 7 โครงสร้างพื้นฐาน
ดิจิทัล และประเด็นที่ 11 ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต) 
       เป้าหมาย กำลังคนมีทักษะและสมรรถนะที่ตอบสนองต่อความต้องการของตลาด
งานและการพัฒนาประเทศ มีขีดความสามารถในการแข่งขัน และมีทักษะในการสร้างนวัตกรรมที่    
ต่อยอดสู่อาชีพได้อย่างยั่งยืน 
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       สาระสำคัญ มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะ ทักษะอาชีพ และทักษะแห่งอนาคตที่
สอดคล้องกับความต้องการของประเทศและการเปลี่ยนแปลงของโลกยุคดิจิทัล โดยส่งเสริมการคิด
วิเคราะห์ การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล การสร้างนวัตกรรม และการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
       สถานศึกษาต้องส่งเสริมการจัดการเรียนรู ้เชิงรุก (Active Learning) การใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรมเพื่อการศึกษา การพัฒนาทักษะอาชีพ และการบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เพื่อให้ผู ้เรียนสามารถนำความรู ้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงและประกอบอาชีพในอนาคตได้อย่าง
เหมาะสม สอดคล้องกับโครงการ Eco Kids Farm ที่พัฒนาทักษะการเกษตรและการสร้างรายได้
ระหว่างเรียน และโครงการศิลป์แห่งการทอที่อนุรักษ์ภูมิปัญญาควบคู่กับการต่อยอดสู่อาชีพตาม      
แนวเศรษฐกิจพอเพียง 
 

     ยุทธศาสตร์ที ่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัย และการสร้างสังคมแห่ง        
การเรียนรู้ (สอดคล้องกับแผนแม่บทฯ ประเด็นที่ 11 ศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต และประเด็นที่ 12 
การพัฒนาการเรียนรู้) 
       เป้าหมาย คนทุกช่วงวัยได้รับการพัฒนาทักษะ ความรู้ และสมรรถนะที่จำเป็นตาม
ช่วงวัย มีทักษะชีวิต มีสุขภาวะที่ดี และสามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวิต 
       สาระสำคัญ มุ่งพัฒนาคนไทยทุกช่วงวัยให้มีคุณภาพตามช่วงวัย มีทักษะชีวิต มี    
สุขภาวะที่ดี และสามารถเรียนรู้ได้ตลอดชีวิต โดยส่งเสริมการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับพัฒนาการของ
ผู้เรียน การพัฒนาทักษะพ้ืนฐานด้านการอ่าน การเขียน การคิดคำนวณ และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
       โรงเรียนบ้านแม่แสะ เป็นสถานศึกษาขนาดเล็กที่ตั้งอยู่ ในพื้นที่สูง และผู้เรียนมี
ความหลากหลายทางภาษาและวัฒนธรรม การจัดการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนจึงต้องคำนึงถึงบริบทของ
ผู้เรียน ภาษา วัฒนธรรม วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่น ควบคู่กับการพัฒนาสมรรถนะสำคัญของ
ผู้เรียนในศตวรรษท่ี 21 โดยครอบคลุม 4 มิติสำคัญ ได้แก ่
         มิติที ่ 1 การพัฒนาเด็กปฐมวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู ้ที ่ส ่งเสริม
พัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน ทั้งร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา สอดคล้องกับโครงการ
เสริมสร้างการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัยที่บรรลุเป้าหมายร้อยละ 80 และครูร้อยละ 100 สามารถ
ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
         มิติที ่ 2 การพัฒนาผู้เรียนระดับประถมศึกษา  ยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทาง        
การเรียนให้สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับเขตพื้นที่และระดับประเทศ โดยเฉพาะทักษะพื้นฐานด้านการอ่าน 
การเขียน การคิดคำนวณ และการคิดวิเคราะห์ ซึ่งจากผลการทดสอบ O-NET ปีการศึกษา 2568 
พบว่าคะแนนเฉลี่ยรวมอยู่ที่ร้อยละ 28.80 ยังต่ำกว่าเกณฑ์ จึงต้องเร่งพัฒนาอย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง 
         มิติที ่ 3 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  ส่งเสริมให้ครูพัฒนา
สมรรถนะวิชาชีพอย่างต่อเนื่องผ่านกระบวนการชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) การวิจัยใน       
ชั้นเรียน และการพัฒนาสื่อนวัตกรรมการสอนที่สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนในพ้ืนที่ 
         มิติที่ 4 การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต สร้างวัฒนธรรมการใฝ่รู้และนิสัย  
รักการอ่านผ่านโครงการห้องสมุดส่งเสริมการอ่านที่ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการส่งเสริมและปลูกฝัง
นิสัยรักการอ่านอย่างต่อเนื่อง และการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ที่เชื่อมโยงการเรียนรู้ภายในโรงเรียนกับ
แหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
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     ยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา 
(สอดคล้องกับแผนแม่บทฯ ประเด็นที่ 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม) 
       เป้าหมาย ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มี
คุณภาพอย่างเท่าเทียม โดยไม่มีการเลือกปฏิบัติด้วยเหตุแห่งความแตกต่างทางเพศ ฐานะทาง
เศรษฐกิจและสังคม เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา ถิ่นที่อยู่ หรือสภาพร่างกาย 
       สาระสำคัญ มุ่งลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาและสร้างโอกาสให้ประชาชน    
ทุกคนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยเฉพาะเด็กด้อยโอกาส เด็กในพื้นที่ห่างไกล กลุ่ม
ชาติพันธุ์ และผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
       สถานศึกษาต้องจัดการศึกษาโดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลและบริบท
ของผู้เรียนกลุ่มชาติพันธุ์ปกาเกอะญอ ดำเนินการใน 3 มิติสำคัญ ดังนี้ 
         มิติที่ 1 การลดความเหลื่อมล้ำในพื้นที่ห่างไกล จัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพและ
ทั่วถึงผ่านการจัดกิจกรรมซ่อมเสริมรายบุคคล การใช้สื่อและนวัตกรรมที่เหมาะสมกับบริบทของพื้นที่
สูง และการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียนให้ครอบคลุมทุกกลุ่ม 
         มิติที่ 2 การศึกษาในสังคมพหุวัฒนธรรม จัดการเรียนรู้ที่เคารพและให้คุณค่า
กับความหลากหลายทางภาษา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาของชุมชน โดยบูรณาการอัตลักษณ์ชุมชน  
ปกาเกอะญอเข้าสู่กระบวนการเรียนรู้อย่างมีความหมาย 
         มิติที่ 3 การจัดการศึกษาแบบเรียนรวม เปิดโอกาสให้ผู้เรียนที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษได้รับการพัฒนาศักยภาพอย่างเต็มที่ ผ่านการจัดสภาพแวดล้อมและกระบวนการเรียนรู้ที่
เหมาะสมและยืดหยุ่น 
 

     ยุทธศาสตร์ที ่ 5 การจัดการศึกษาเพื ่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที ่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม (สอดคล้องกับแผนแม่บทฯ ประเด็นที่ 13 สุขภาวะที่ดี และประเด็นที่ 18 การเติบโต
อย่างยั่งยืน) 
       เป้าหมาย คนทุกช่วงวัยมีจิตสำนึกรักสิ่งแวดล้อม มีคุณธรรมจริยธรรม มีทักษะใน
การดำรงชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และสามารถนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างเป็นรูปธรรม 
       สาระสำคัญ มุ่งส่งเสริมให้ผู้เรียนมีจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม สามารถดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีพฤติกรรมที่เป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม 
       สถานศึกษาต้องบูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อม
เข้าสู่กระบวนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ โดยจัดกิจกรรมการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม การคัดแยกขยะ 
การปลูกต้นไม้ การลดการใช้พลังงาน และกิจกรรมเกษตรตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง สอดคล้องกับ
โครงการ Eco Kids Farm ที่ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความรู้ความเข้าใจและทักษะ การดำรงชีวิตตาม
หลักเศรษฐกิจพอเพียง สูงกว่าเป้าหมายร้อยละ 80 ที่กำหนด และโครงการศิลป์แห่งการทอที่ส่งเสริม
การใช้พืชในท้องถิ่นและการย้อมสีธรรมชาติอย่างยั่งยืน เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อม ให้แก่
ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
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     ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา (สอดคล้อง
กับแผนแม่บทฯ ประเด็นที่ 20 การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ และประเด็นที่ 21 
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ) 
       เป้าหมาย ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพ โปร่งใส ตรวจสอบได้ มี
ธรรมาภิบาล ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และสถานศึกษามีความเข้มแข็งในการบริหาร
จัดการตนเอง 
       สาระสำคัญ มุ ่งพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาให้ม ีค ุณภาพ โปร่งใส มี
ประสิทธิภาพ และยึดหลักธรรมาภิบาล โดยส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการ      
การพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศ และการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา 
       สถานศึกษาต้องพัฒนาระบบบริหารจัดการ 4 ด้านสำคัญควบคู ่ก ัน ได้แก่          
การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในให้เข้มแข็ง การใช้ข้อมูลสารสนเทศในการวางแผนและ
ตัดสินใจ การพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง และการส่งเสริมการมี     
ส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน และภาคีเครือข่ายในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ซึ่งสอดคล้องกับ     
ผลการวิเคราะห์ SWOT ของสถานศึกษาชี้ให้เห็นว่าระบบบริหารจัดการที ่เป็นระบบและการมี       
ส่วนร่วมเป็นจุดแข็งสำคัญของโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
   โรงเรียนบ้านแม่แสะ ได้นำแนวทางของแผนการศึกษาแห่งชาติทั้ง 6 ยุทธศาสตร์มาเป็น
กรอบในการกำหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยยุทธศาสตร์ที่มีความสำคัญและความ
เร่งด่วนสูงสุดสำหรับบริบทของสถานศึกษาในพ้ืนที่สูง คือ ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุก
ช่วงวัย และยุทธศาสตร์ที่ 4 การสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา ที่ตอบสนองโดยตรง
ต่อความต้องการของผู้เรียนกลุ่มชาติพันธุ์ปกาเกอะญอในพ้ืนที่ห่างไกล 
   ผลการดำเนินงานในปีการศึกษา 2568 สะท้อนให้เห็นว่าโรงเรียนบ้านแม่แสะสามารถ
ขับเคลื่อนแผนการศึกษาแห่งชาติสู ่การปฏิบัติได้อย่างเป็นรูปธรรม โดยโครงการส่วนใหญ่บรรลุ
วัตถุประสงค์ตามที่กำหนด อย่างไรก็ตาม ยังมีประเด็นที่ต้องเร่งพัฒนาอย่างต่อเนื่องในปีการศึกษา 
2569 ได้แก่ การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในการทดสอบระดับชาติให้สูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับ
เขตพื ้นที ่และระดับประเทศ การแก้ปัญหาครูไม่ครบชั ้นและสอนไม่ตรงสาขาวิชาที ่ส ่งผลต่อ
ประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาทักษะดิจิทัลและการเข้าถึงเทคโนโลยีในพื้นที่
ห่างไกล และการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคลให้มีความครอบคลุมและต่อเนื่อง
มากยิ่งขึ้น เพ่ือให้การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านแม่แสะบรรลุวิสัยทัศน์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ
ที่มุ่งให้ผู้เรียนทุกคน "ได้รับการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างมีคุณภาพ ดำรงชีวิตอย่างเป็น สุข 
สอดคล้องกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปลี่ยนแปลงของโลกศตวรรษที่ 21" อย่าง
แท้จริงและยั่งยืน 
 
 1.4 นโยบายและจุดเน้น กระทรวงศึกษาธิการ 
   นโยบายการศึกษากระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 – ๒๕70 
     กระทรวงศึกษาธิการได้กำหนดนโยบายและจุดเน้นการดำเนินงานด้านการศึกษา 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569–2570 เพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการขับเคลื่อนและพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของประเทศให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ และ        
การเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 ภายใต้แนวคิด “เรียนดี มีความสุข” ใช้แนวทางการมี   
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ส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เพื่อพัฒนาคนไทยทุกชาวงวัยให้มีศักยภาพและความพร้อมเป็นกำลังสำคัญ
ในการพัฒนาประเทศให้ก้าวสู่ความ “มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” เพื่อเป็นแนวทางให้ส่วนราชการในสังกัด
และองค์กรในกำกับกระทรวงศึกษาธิการ นำไปใช้ในการขับเคลื่อนนโยบาย ดังนี้  
    ๑. การพัฒนาคุณภาพครูและการยกระดับคุณภาพชีวิตของครู 
     ๑.๑ ลดภาระงานครู โดยปรับลดภาระงานที่ไม่จำเป็น เพ่ิมอัตรากำลังสายสนับสนุน 
เพื่อให้ครูมีเวลาในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างเต็มศักยภาพ และมีโอกาสในการพัฒนาตนเอง
มากขึ้น 
     ๑.๒ แก้ปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยจัดตั้งสหกรณ์กลาง เพ่ือ
จัดหาแหล่งเงินทุนในอัตราดอกเบี้ยต่ำ ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถรวมหนี้ได้ในสหกรณ์
กลางเพียงแห่งเดียว เพื่อลดภาระการชำระหนี้ให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา ตลอดจนให้ความรู้
เรื่องการบริหารจัดการด้านการเงิน และการลงทุน เพื่อให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถ
บริหารจัดการทรัพย์สินและหนี้สินได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
     ๑.๓ ปรับปรุงระบบสวัสดิการครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สอดรับกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดี เช่น การปรับปรุงบ้านพักข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานได้อย่างปลอดภัย ฯลฯ 
     1.4 ปรับปร ุงร ูปแบบและว ิธ ีการประเมินว ิทยฐานะคร ู โดยกำหนดเกณฑ์             
การประเมิน การเลื่อนวิทยฐานะให้มีความหลากหลาย ยึดหยุ่น ตามความรู้ ความสามารถ ทักษะ 
และประสบการณ์ของผู้รับการประเมิน และดำเนินการประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิหรือผู้เชี ่ยวชาญ
เฉพาะสาขา รวมทั้งปรับปรุงโครงสร้างค่าตอบแทนให้มีความเหมาะสมและเป็นธรรม 
     ๑.๕ พัฒนาระบบการย้ายครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
สามารถรองรับความต้องการได้อย่างแท้จริง โดยยึดหลักความเป็นธรรม โปร่งใส และปราศจาก     
การทุจริต 
     1.๖ พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบและต่อเนื่ อง 
เสริมสร้างทักษะวิชาชีพครู มุ่งเน้นความเชี่ยวชาญในการใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) และทักษะ 
ด้านภาษาต่างประเทศ ในการยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ มุ ่งสู ่การพัฒนาผู้เรียนอย่างมี
คุณภาพและมีคุณธรรม 
     ๑.๗ ส่งเสริม สนับสนุนเครื่องมือและสื่อการเรียนรู้ที ่ทันสมัยให้แก่ครู เพื่อให้ครู
สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและน่าสนใจ ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดความตั้งใจในการเรียนรู้
เข้าใจเนื้อหาสาระการเรียนรู้ และมีความสุขในการเรียน 
     ๑.๘ พัฒนาและยกระดับศักยภาพครูการศึกษาพิเศษให้มีสมรรถนะเฉพาะทางด้าน
การจัดการเรียนรู ้สำหรับผู ้เรียนที ่มีความต้องการจำเป็นพิเศษและการเรียนรวม โดยสนับสนุน
อัตรากำลังครูให้เพียงพอ และเหมาะสมกับจำนวนและความต้องการจำเป็นพิเศษของผู้เรียน รวมทั้ง
ส่งเสริมสวัสดิการและความก้าวหน้าในวิชาชีพของครูอย่างเป็นรูปธรรม 
    ๒. การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนและการยกระดับคุณภาพชีวิตของผู้เรียบทุกช่วงวัย 
     ๒.๑ ส่งเสริมการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ และหน้าที่พลเมือง โดยปรับปรุง
หลักสูตรเรียนการสอนวิชาประวัติศาสตร์ชาติไทยและหน้าที ่พลเมือง เพื ่อให้ผู ้เร ียนมีความรู้         
ความเข้าใจเกี ่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข     
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ความเป็นมาของชาติไทย วัฒนธรรม ภูมิปัญญาไทย มีความสำนึกรักชาติ และมีความภาคภูมิใจใน
ความไทย 
     ๒.2 ส่งเสริมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ โดยเน้นกระบวนการจัดเรียนการสอนที่
มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเกิดทักษะการคิด วิเคราะห์ สามารถแก้ไขปัญหาได้อย่างเป็นระบบ และสร้างสรรค์ 
     ๒.๓ ปรับปรุงสถานศึกษาให้มีความพร้อมในการจัดการเรียนการสอน และสร้าง
ความปลอดภัยในสถานศึกษาอย่างรอบด้าน โดยกำหนดให้มีแผนเผชิญเหตุในภาวะวิกฤตที่ชัดเจนและ
เป็นรูปธรรม เฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ปัญหายาเสพติด บุหรี ่ไฟฟ้า ความรุนแรง และภัยพิบัติ          
ทุกรูปแบบ 
     ๒.๔ ส่งเสริมการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพจิตของผู ้เรียนอย่างยั ่งยืน โดย         
การพัฒนาสภาพแวดล้อมในสถานศึกษาให้เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี ควบคู่ไปกับการปลูกฝังพฤติกรรม
สุขภาพที่เหมาะสม โดยเฉพาะด้านการออกกำลังกาย และการเข้าถึงอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ
และถูกสุขลักษณะ พร้อมทั้งการพัฒนาระบบการแนะแนวการเรียนและเป้าหมายชีวิตให้เป็นรูปธรรม 
สนับสนุนให้มีนักจิตวิทยาประจำโรงเรียน เพ่ือทำหน้าที่ส่งเสริม ป้องกัน แก้ปัญหาด้านสุขภาพจิต และ
ส่งต่อเพ่ือรับคำปรึกษากับทีมสหวิชาชีพอย่างเป็นระบบ 
     ๒.๕ พัฒนาหลักสูตรมานกลางการศึกขั้นพื้นพื้นฐาน ให้สอดคล้องโลกยุคใหม่และ
เหมาะสมกับบริบทของพื้นที่ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) 
เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ส่งเสริมให้เกิดสมรรถนะที่จำเป็นใน    
การดำรงชีวิต 
     ๒.๖ พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการใช้เทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) และทักษะด้าน
ภาษาต่างประเทศ เพื่อยกระดับการเรียนรู้และการดำเนินชีวิตในยุคดิดิจิทัลได้อย่างมีคุณภาพและมี
คุณธรรณธรม โดยส่งเสริมการใช้เครื่องมืออิเล็กทรอนิกส์ในการสื่อสารและการเรียนรู้อย่างถูกต้อง มี
จริยธรรม และสร้างสรรค์ เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ที่เป็นสากลและสามารถประยุกต์ใช้
ความรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
     ๒.๗ ส่งเสริมการปฏิรูประบบอาชีวศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วในทุกมิติ โดยส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการเรียนรู้ทักษะใหม่ (Reskill) และการเพ่ิม
ทักษะ (Upskill) เพื่อเพิ่มผลิตภาพ (Productivity) สร้างโอกาลในการมีรายได้มากขึ้น สร้างความรู้
และทักษะที่จำเป็นต่อการใช้ชีวิต เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน รองรับอุตสาหกรรมแห่งอนาคต 
     ๒.๘ ปฏิรูปการศึกษาพิเศษให้เท่าทันโลก โดยสนับสนุนงบประมาณ สื่อ อุปกรณ์    
การเรียนรู้ และสิ่งอำนวยความสะดวกให้เพียงพอและเหมาะสมกับความต้องการจำเป็นพิเศษของ
ผู้เรียนรายบุคคล พัฒนาทักษะอาชีพ และส่งเสริมการสร้างรายได้ตามศักยภาพของผู้เรียน เพื่อให้    
การจัดการศึกษาพิเศษเกิดผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรมและยั่งยืน 
     2.๙ ส่งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) โดยปลูกฝัง
นิสัยรักการอ่าน การคิดวิเคราะห์ และการใฝ่รู้ไฝ้เรียนตั้งแต่ปฐมวัย มุ่งเน้นการสร้างและพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ให้ทั่วถึงตอบสนองต่อวิถีการเรียนรู้ที่หลากหลาย เปิดโอกาสให้ผู้เรียนและประชาชนทุกช่วงวัย
เข้าถึงการเรียนรู้ การฝึกทักษะ ประสบการณ์ และการสร้างแรงบันดาลใจให้ผู้เรียนและประชาชน
สามารถนำไปต่อยอดสร้างอาชีพ สร้างรายได้และพัฒนาตนเอง 
     ๒.๑๐ ช่วยเหลือเด็กและเยาวชนที่หลุดออกจากระบบการศึกษา (Zero Dropout) 
ให้มีโอกาสได้รับการศึกษาตามความเหมาะสม ทั้งในระบบ นอกระบบ และตามอัธยาศัย 
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     ๒.๑๑ พัฒนาโรงเรียนคุณภาพประจำอำเภอ (๑ อำเภอ ๑ โรงเรียนคุณภาพ) ให้เป็น
โรงเรียนต้นแบบและศูนย์กลางทางวิชาการในการสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนขนาดเล็กในพ้ืนที่ให้มีมาตรฐานและมีคุณภาพ 
     ๒.๑๒ พัฒนาทักษะที่จำเป็นในการดำรงชีวิตและการประกอบอาชีพให้แก่ผู้เรียน  
เพื่อให้สามารถเรียนรู้ควบคู่กับการทำงาน สร้างรายได้ระหว่างเรียน จบแล้วมีงานทำ (Learn to 
Earn) 
     ๒.๑๓ พัฒนาระบบการศึกษาท่ียืดหยุ่นตอบโจทย์ศักยภาพผู้เรียน โดยมีระบบรับรอง
คุณวุฒิวิชาชีพ (Skill Certificate) เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันและการประกอบอาชีพ 
และมีระบบวัดผล เทียบระดับการศึกษา การประเมินผลการศึกษาผ่านระบบธนาคารหน่วยกิต 
(Credit Bank) 
     ๒.๑4 พัฒนาระบบบหรือแพลดฟอร์มการเรียนรู้ที่หลากหลาย โดยยึดผู้เรียนเป็น
ศูนย์กลาง เพ่ือสร้างความเสมอภาคทางการศึกษาและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต ให้ผู้เรียนสามารถ
เรียนรู้ได้ทุกท่ี ทุกเวลา 
    ๓. การผลักดันกฎหมายที่เกี ่ยวข้องกับการปฏิรูปการศึกษา  เช่น กฎหมายว่าด้วย
การศึกษาแห่งชาติ เป็นต้น เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงของนวัตกรรมการเรียนรู้ ซึ่งจะทำให้คนไทยมี
ความรู้และทักษะที่จำเป็นต่อการใช้ชีวิตและสอดคล้องกับสังคมในอนาคต 
    โรงเรียนบ้านแม่แสะได้นำนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการมาใช้เป็น
แนวทางในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยมุ่งพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ และ
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลของผู้เรียน ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก การพัฒนาทักษะอาชีพ และ     
การอนุรักษ์วัฒนธรรมของชุมชนปกาเกอะญอ ควบคู่กับการสร้างระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน       
การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการมีส่วนร่วมของชุมชน เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ สามารถ
ดำรงชีวิตได้อย่างมีความสุข และเติบโตเป็นพลเมืองที่ดีของสังคมต่อไป 
 
 1.5 นโยบาย สพฐ./สพท. 
   1.5.1 นโยบายและจุดเน้นของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 - ๒๕70  
     ๑) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
       ๑.๑) ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ สู่การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และสามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
       ๑.๒) น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้
ของสถานศึกษา โดยบูรณาการเข้ากับการเรียนการสอน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน        
การดำเนินชีวิตได้อย่างสมดุล และนำไปสู่ความยั่งยืน 
     ๒) ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
       ๒.๑) ส่งเสริมการจัดการเรียนรู ้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที ่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตยท่ีมีความยืดหยุ่นในสังคมร่วมสมัย 
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       ๒.๒) สนับสนุนการสร้าง พัฒนา หรือจัดหาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
และแหล่งเรียนรู้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย 
     ๓) ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
       ๓.๑) จัดให้มีหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที ่พัฒนาศักยภาพผู้เรียนตาม    
ช่วงวัย ทั้งระดับปฐมวัย (อนุบาล ๑-๓) ประถมศึกษาตอนต้น (ป.๑-3) และประถมศึกษาตอนปลาย 
(ป.๔-๖) 
       ๓.๒) ส่งเสริมให้สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ ่นตอบสนองต่อ  
ความถนัด ความสนใจ และศักยภาพของผู้เรียน 
       ๓.๓) ส่งเสริมให้ม ีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู ้เช ิงร ุก (Active 
Learning) และการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างมีจริยธรรมและความรับผิดชอบ เพ่ือ
พัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
       ๓.๔) ส่งเสริมผู ้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ ่งแวดล้อม และมี
จิตสำนึกในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       ๓.๕) ส่งเสริม พัฒนา ต่อยอดแนวปฏิบัติที ่ดีในการจัดการศึกษาของพื้นที่
นวัตกรรมการศึกษา 
       ๓.๖) ส่งเสริมและพัฒนาทักษะแห่งอนาคต (Future Skills) อย่างเต็มศักยภาพ 
โดยเน้นการเสริมสร้างทักษะอาชีพที่จำเป็น และสนับสนุนการมีรายได้ระหว่างเรียน (Learn to Earn)
     ๔) ส่งเสริมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนค้นหาและพัฒนาต่อยอดองค์
ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
         ๔.๑) ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการอ่านและการเขียนใน
ระดับอ่านออก เขียนได้ จนถึงระดับอ่านคล่อง เขียนคล่อง 
       ๔.๒) ส่งเสริมและปลูกฝังนิสัยรักการอ่านอย่างยั่งยืน 
     ๕) ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
       ๕.๑) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม การทำ
ความด ีและมีจิตอาสา 
       ๕.๒) สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอ่ืน ๆ 
       ๕.๓) ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิด      
วิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
     ๖) พัฒนาการจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ 
       ๖.๑) พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถจัดการศึกษา       
เรียนรวมได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
       ๖.๒) ส่งเสริม สนับสนุนเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษให้ได้รับสิ่งอำนวย       
ความสะดวก สื่อ บริการ และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา  
       ๖.๓) ปรับแนวทางการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลที่มีความ
ยืดหยุ่นสำหรับเด็กเจ็บป่วยในโรงพยาบาล  
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       ๖.๔) สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษ ระหว่างสถานศึกษา สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ศูนย์การศึกษาพิเศษ และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
       ๖.๕) นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายในทุกภาคส่วน 
     ๗) ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ 
       ๗.๑) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจตาม
แนวทางพหุปัญญาเพื่อความเป็นเลิศในด้านต่าง ๆ ทั้งคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษา ทัศนศิลป์ 
ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา 
       ๗.๒) ยกระดับสมรรถนะความฉลาดรู้ของผู้เรียนตามกรอบการประเมิน PISA 
๒๐๒๙ 
     ๘) เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
สถานศึกษา 
       8.๑) ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาในสถานศึกษาและในการพาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาไปนอกสถานศึกษา 
       8.๒) สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาและสถานศึกษา 
       ๘.๓) สร้างภูมิคุ้มกัน ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
รวมทั้งมีระบบติดตามดูแลช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด 
       8.๔) สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบ ให้แก่ผู้เรียน ครู
และบุคลากรทางการศึกษา 
       ๘.๕) รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
       8.๖) ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นพื้นที่
ปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
     ๙) เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
       ๙.๑) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาโรงเรียนคุณภาพให้มีมาตรฐาน 
       ๙.๒) บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา
ให้สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน 
       ๙.๓) ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และ    
การจัดการศึกษาทางไกลแบบสื่อสารสองทาง (IDL) 
       ๙.๔) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาที ่ย ืดหยุ ่น โดยบูรณาการ        
ความร่วมมือกับทุกภาคส่วน เพ่ือนำเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และ
เด็กกลุ่มเสี่ยงกลับเข้าสู่ระบบการศึกษา รวมถึงดูแลช่วยเหลือเด็กไร้สัญชาติและเด็กพื้นที่ห่างไกลตาม
ความต้องการจำเป็นรายบุคคล 
       9.๕) ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็ก
ด้อยโอกาส ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตาม
ศักยภาพ เพ่ือให้มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้  
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       9.6) ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในศูนย์การเรียน โดย
บุคคล ครอบครัว (Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถาน
ประกอบการ  
       9.๗) จ ัดให ้ม ีอาหารกลางว ันสำหร ับน ักเร ียน เพ ื ่อแก ้ไขป ัญหาภาวะ               
ทุพโภชนาการ รวมทั้งสร้างระบบการกำกับ ติดตาม และประเมินผลการจัดอาหารกลางวันนักเรยีนที่
มีประสิทธิภาพและโปร่งใส 
      ๑๐) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่
ทันสมัย 
        ๑๐.๑) พัฒนาผู ้บริหารและบุคลากรสำนักงานคณะกรรรมการการศึกษา       
ขั้นพื้นฐาน ผู้บริหารการศึกษา และผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้ เป็นผู้นำเชิงวิสัยทัศน์และ        
เชิงกลยุทธ์ มีทักษะในการบริหารสถานการณ์ และมีสมรรถนะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน 
        ๑๐.๒) พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านภาษาและเทคโนโลยี
ดิจิทัล ด้านวิชาการและทักษะการสอน ด้านจิตวิญญาณและความเป็นมืออาชีพ และทักษะอื่น  ๆ ที่
จำเป็น 
        ๑๐.๓) ส่งเสริม สนับสนุน ศึกษานิเทศก์และบุคลากรทางการศึกษา ๓๘ ค. (๒) 
ให้ได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะ สมรรถนะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน และมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ
อย่างต่อเนื่อง เป็นระบบ 
      ๑๑) จัดการเรียนรู ้และวัดประเมินผลที่มุ ่งเน้นพัฒนาการตามศักยภาพผู้เร ียน
รายบุคคล 
        ๑๑.๑) สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี ้แนะ (Coaching) การให้      
การปรึกษา และพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน มีการสื่อสารทำงานร่วมกับภาคีเครือข่ายและผู้ปกครอง 
        ๑๑.๒) พ ัฒนาระบบการว ัดและประเม ินผลท ี ่ม ุ ่ ง เน ้นพ ัฒนาการและ
ความก้าวหน้าของผู ้เร ียนเป็นรายบุคคล โดยการจัดทำสมุดพกนักเรียน หรือแฟ้มสะสมงาน 
(Portfolio) 
        ๑๑.๓) พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพื่อใช้ในการสะสม   
หน่วยกิต และผลการเรียนของผู้เรียน (Credit Bank) 
        ๑๑.๔) นิเทศ กำกับ ติดตาม การขับเคลื ่อนการจัดการเรียนรู ้ และการวัด
ประเมินผล ที่มุ่งเน้นพัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล    
      ๑๒) พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ 
ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
        ๑๒.๑) พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้มีความทันสมัย และมี
ประสิทธิภาพ  
        ๑๒.๒) พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  
        ๑๒.๓) ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน      
ทุกระดับ  
        ๑๒.๔) จัดหาโครงสร้างพื ้นฐานและแพลตฟอร์มการเรียนรู ้ดิจิทัลที่มีความ
ปลอดภัย ให้กับหน่วยงานและสถานศึกษาในสังกัด  
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        ๑๒.๕) ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและกฎหมายให้เป็นปัจจุบัน 
สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
         ๑๒.๖) พัฒนาการสื่อสารองค์กร การประชาสัมพันธ์ การผลิตและเผยแพร่สื่อ
ประชาสัมพันธ์ เพื ่อส่งเสริมภาพลักษณ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน โดยใช้
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
   
   1.5.2 นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา   
ขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
     ๑) ลดภาระงานครู  
       ๑.๑) สนับสนุนและประยุกต์ใช้เทคโนโลยีดิจิทัลอย่างเป็นระบบ เพื่อลดภาระ
งานด้านเอกสาร และการประเมิน  
       ๑.๒) ลดการรายงานข้อมูลที่ซ้ำซ้อน โดยบูรณาการระบบสารสนเทศ  
       ๑.๓) ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา โดยประเมินเฉพาะวัตถุประสงค์ที่
ต้องการวัด ประเมินผล หรือประเมินเฉพาะโรงเรียนที่เป็นกลุ่มเป้าหมาย  
     ๒) เพิ่มสวัสดิการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
       ๒.๑) จัดสวัสดิการบ้านพักครูและบุคลากรทางการศึกษา โดยประสานความ
ร่วมมือการดำเนินงานร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
       ๒.๒) ส่งเสริมความก้าวหน้าและวิทยฐานะให้แก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา  
       ๒.๓) ดำเนินการสรรหา บรรจุและแต่งตั ้ง โยกย้ายครูและบุคลากรทาง  
การศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล และหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี รวมทั้งประสานสำนักงาน    
ก.ค.ศ. เพื่อให้ปรับปรุงระบบการย้ายครูให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น  
       ๒.๔) ส่งเสริม สนับสนุนการแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา
อย่างเป็นระบบ โดยเน้นการให้ความรู้ด้านการวางแผนทางการเงิน การเจรจาปรับโครงสร้างหนี้ และ
การจัดตั้งกลไกช่วยเหลือที่เป็นธรรม  
     ๓) ส่งเสริมการเรียนดี มีคุณธรรม  
       ๓.๑) พัฒนาผู้บริหารการศึกษาและผู้บริหารสถานศึกษา ให้มีความรู้และทักษะ
ที่จำเป็น สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับบริบทของพ้ืนที่  
       ๓.๒) พัฒนาผู ้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้สามารถส่งเสริม 
สนับสนุน จัดการเรียนรู้ วัดและประเมินผลตามศักยภาพ ความถนัด และความสามารถที่หลากหลาย
ของผู้เรียนรายบุคคล 
       ๓.๓) ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่
พลเมือง ศีลธรรม  
       ๓.๔) ส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนรู้วิทยาศาสตร์พื้นฐาน ด้วยวิธีการที่
หลากหลาย  
       ๓.๕) ส่งเสริมการทำความดี และมีจิตอาสา 
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   1.5.3 นโยบายของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษา เชียงใหม่ เขต 2 
ประจำปีงบประมาณ 2569 
 

     1) ปลูกฝังความรักในสถาบันหลักของชาติ และน้อมนำพระบรมราโชบาย ด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ  
       1.1) ส่งเสริมความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ และน้อมนำพระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาของในหลวงรัชกาลที่ 10 สู่การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี คนเก่ง มีคุณภาพ และสามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
       1.2) น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช้ในการจัดการเรียนรู้ของ
สถานศึกษา โดยบูรณาการเข้ากับการเรียนการสอน เพื ่อ ให้ผู ้เรียนสามารถนำไปประยุกต์ใช้ใน       
การดำเนินชีวิตได้อย่างสมดุลและนำไปสู่ความยั่งยืน 
 

     2) ส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย 
       2.1) ส่งเสริมการจัดการเรียนรู ้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที ่พลเมือง 
ศีลธรรม และประชาธิปไตย ที่มีความยืดหยุ่นในสังคมร่วมสมัย 
       2.2) สนับสนุนการสร้าง พัฒนา หรือจัดหาสื่อ นวัตกรรม เทคโนโลยีที่ทันสมัย
และแหล่งเรียนรู้มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ ภูมิศาสตร์ ประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ
ประชาธิปไตย   
     

     3) ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
       3.1) จัดให้มีหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที ่พัฒนาศักยภาพผู้เรียนตาม     
ช่วงวัยทั้งระดับปฐมวัย (อนุบาล1-3) ประถมศคึกษาตอนต้น (ป.1-3) และประถมศึกษาตอนปลาย     
(ป.4-6)  
       3.2) ส่งเสริมให้สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น ตอบสนองต่อ
ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน 
       3.3) ส่งเสริมให้ม ีการต่อยอดแนวคิดการจัดการเรียนรู ้ เช ิงร ุก (Active 
Learning) และการจัดการเรียนรู้ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างมีจริยธรรมและความรับผิดชอบ เพ่ือ
พัฒนาสมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
       3.4) ส่งเสริมผู ้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสิ ่งแวดล้อม และมี
จิตสำนึกในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
       3.5) ส่งเสริม พัฒนา ค้นหาต้นแบบเพื ่อต่อยอดแนวปฏิบัติที ่ด ีในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนนำร่องพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
       3.6) ส่งเสริมและพัฒนาทักษะแห่งอนาคต (Future Skills) อย่างเต็มศักยภาพ 
โดยเน้นการเสริมสร้างทักษะอาชีพที่จำเป็น และสนับสนุนการมีรายได้ระหว่างเรียน (Learn to Earn) 
ของนักเรียนในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 
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     4) ส่งเสริมการอ่านให้เป็นวิถีปฏิบัติ เพื่อให้ผู้เรียนค้นหาและพัฒนาต่อยอดองค์
ความรู้อย่างต่อเนื่อง  
       4.1) ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการอ่านและการเขียนใน
ระดับอ่านออก เขียนได้ จนถึงระดับอ่านคล่อง เขียนคล่อง 
       4.2) ส่งเสริมและปลูกฝังนิสัยรักการอ่านอย่างยั่งยืน 
 

     5) ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
       5.1) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะด้านการทำประโยชน์เพื่อส่วนรวม การทำ
ความดีและมีจิตอาสา 
       5.2) สร้างผู้นำด้วยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บำเพ็ญประโยชน์ 
และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนอ่ืน ๆ 
       5.3) ส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีส่วนร่วมให้เกิด         
วิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน เป็นพลเมืองที่ดี และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
       5.4) ส่งเสริม พัฒนา ค้นหาต้นแบบสภานักเรียน กิจกรรมจิตอาสา ลูกเสือ 
ชุมนุม ชมรม และอ่ืน ๆ ที่สะท้อนการดำเนินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีคุณภาพ 
 

     6) พัฒนาการจัดการศึกษาสำหรับเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ  
       6.1) พัฒนาผู้บริหาร ครูและบุคลากรให้สามารถจัดการศึกษาเรียนรวมได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 
       6.2) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนเด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษให้ได้รับ        
สิ่งอำนวยความสะดวก สื่อ บริหาร และความช่วยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา 
       6.3) ปรับแนวทางการจัดการเรียนการสอน การวัดและประเมินผลที่มีความ
ยืดหยุ่น สำหรับเด็กเจ็บป่วยในโรงพยาบาล 
       6.4) สร้างเครือข่ายบูรณาการความร่วมมือช่วยเหลือเด็กที่มีความต้องการ
จำเป็นพิเศษระหว่างสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ศูนย์การศึกษาพิเศษ และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
       6.5) นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยร่วมมือกับเครือข่ายทุกภาคส่วน 
 

     7) ส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลสู่ความเป็นเลิศ 
       7.1) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามความถนัด และความสนใจตาม
แนวทางพหุปัญญาเพื่อความเป็นเลิศในด้านต่าง ๆ ทั้งคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษา ทัศนศิลป์ 
ดนตรี นาฏศิลป์ และกีฬา 
       ๗.๒) ยกระดับสมรรถนะความฉลาดรู้ของผู้เรียนตามกรอบการประเมิน PISA 
๒๐๒๙ 
 

     ๘) เสริมสร้างความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และ
สถานศึกษา 
       8.๑) ส่งเสริม สนับสนุนความปลอดภัยของผู ้เร ียน ครูและบุคลากรทาง  
การศึกษาในสถานศึกษาในการพาผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาไปนอกสถานศึกษา 
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       8.๒) สร้างเครือข่ายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยให้กับผู้เรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา และสถานศึกษา 
       ๘.๓) สร้างภูมิคุ้มกัน ปลูกฝัง ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
รวมทั้งมีระบบติดตาม ดูแล ช่วยเหลือเพ่ือไม่ให้เข้าสู่วงจรยาเสพติด 
       8.๔) สร้างองค์ความรู้ในการรับมือกับภัยคุกคามทุกรูปแบบให้แก่ผู้เรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
       ๘.๕) รับเรื่องร้องเรียน ร้องทุกข์ และแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ 
       8.๖) ปรับปรุงโครงสร้างพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อให้เป็นพื้นที่
ปลอดภัย อบอุ่น มีความสุข เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 

     ๙) เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอภาคทางการศึกษา 
       ๙.๑) ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาโรงเรียนคุณภาพให้มีมาตรฐาน 
       ๙.๒) บริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา
ให้สามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพและส่งผลต่อคุณภาพผู้เรียน 
       ๙.๓) ส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) และ     
การจัดการศึกษาทางไกลแบบสื่อสารสองทาง (IDL) 
       ๙.๔) ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษาที่ยืดหยุ่น โดยบูรณาการความ
ร่วมมือกับทุกภาคส่วน เพื่อนำเด็กที่อยู่นอกระบบการศึกษา เด็กตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็ก
กลุ่มเสี่ยงกลับเข้าสู่ระบบการศึกษา รวมถึงดูแลช่วยเหลือเด็กไร้สัญชาติและเด็กพื้นที่ห่างไกลตาม
ความต้องการจำเป็นรายบุคคล 
       9.๕) ส่งเสริม สนับสนุนให้เด็กที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ เด็กพิการและเด็ก
ด้อยโอกาส ได้รับโอกาสเข้าถึงการศึกษา แหล่งเรียนรู้ และการฝึกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตาม
ศักยภาพ เพ่ือให้มีทักษะในการดำเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได้  
       9.6) ส่งเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานในศูนย์การเรียน โดย
บุคคล ครอบครัว (Home School) องค์กรชุมชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ และสถาน
ประกอบการ  
       9.๗) จ ัดให ้ม ีอาหารกลางว ันสำหร ับน ักเร ียน เพ ื ่อแก ้ไขป ัญหาภาว ะ                
ทุพโภชนาการ  
 

      ๑๐) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ และทักษะที่
ทันสมัย 
        ๑๐.๑) พัฒนาผู ้บริหารการศึกษา ผู ้บริหารสถานศึกษา ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรู้ เป็นผู้นำเชิงวิสัยทัศน์และเชิงกลยุทธ์ มีทักษะในการบริหาร
สถานการณ์ นวัตกรรมการบริหารจัดการ และมีสมรรถนะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน 
        ๑๐.๒) พัฒนาสมรรถนะครูและบุคลากรทางการศึกษาด้านภาษาและเทคโนโลยี
ดิจิทัล ด้านวิชาการและทักษะการสอน ด้านจิตวิญญาณและความเป็นมืออาชีพ และทักษะอื่น  ๆ       
ที่จำเป็น 
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        ๑๐.๓) ส่งเสริม สนับสนุน ศึกษานิเทศก์และบุคลากรทางการศึกษา ๓๘ ค. (๒) 
ให้ได้รับการพัฒนาความรู้ ทักษะ สมรรถนะที่จำเป็นต่อการปฏิบัติงาน และมีความก้าวหน้าในวิชาชีพ
อย่างต่อเนื่องเป็นระบบ 
 

      ๑๑) จัดการเรียนรู ้และวัดประเมินผลที่มุ ่งเน้นพัฒนาการตามศักยภาพผู้เร ียน
รายบุคคล 
        ๑๑.๑) สร้างความเข้มแข็งระบบแนะแนว การชี ้แนะ (Coaching) การให้           
การปรึกษา และพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน และมีการสื่อสารทำงานร่วมกับภาคีเครือข่ายและ
ผู้ปกครอง 
        ๑๑.๒) พ ัฒนาระบบการว ัดและประเม ินผลท ี ่ม ุ ่ ง เน ้นพ ัฒนาการและ
ความก้าวหน้าของผู ้เร ียนเป็นรายบุคคล โดยการจัดทำสมุดพกนักเรียน หรือแฟ้มสะสมงาน 
(Portfolio) 
        ๑๑.๓) ประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการเทียบโอนความรู้และประสบการณ์เพ่ือ
ใช้ในการสะสมหน่วยกิต และผลการเรียนของผู้เรียน (Credit Bank) 
        ๑๑.๔) นิเทศ กำกับ ติดตาม การขับเคลื ่อนการจัดการเรียนรู ้ และการวัด
ประเมินผล ที่มุ่งเน้นพัฒนาการตามศักยภาพผู้เรียนรายบุคคล  
   

      ๑๒) พัฒนาระบบบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ 
ประหยัด โปร่งใสและตรวจสอบได้ 
        ๑๒.๑) พัฒนาการบริหารจัดการหน่วยงานในทุกระดับให้ เป็น Smart Digital 
Organization มีความทันสมัยและมีประสิทธิภาพ  
        ๑๒.๒) พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ
อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  
        ๑๒.๓) ยกระดับคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาและสถานศึกษา 
        ๑๒.๔) จัดหาโครงสร้างพื ้นฐานและแพลตฟอร์มการเรียนรู ้ดิจิทัลที่มีความ
ปลอดภัย  
        ๑๒.๕) ปรับปรุงการบริหารจัดการงบประมาณและมาตรการบริหารงบประมาณ
ที่เป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับสถานการณ์ที่เปลี่ยนแปลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
         ๑๒.๖) พัฒนาการสื่อสารองค์กร เพ่ือส่งเสริมภาพลักษณ์ของสำนักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 และสถานศึกษาในสังกัด ผ่านรายการนวัตกรรมรายสัปดาห์ 
(Weekly Innovation) และช่องทางอ่ืน ๆ ที่หลากหลาย โดยใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 
  1.5.4 จุดเน้นของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 
      จุดเน้นที ่ 1 พระบรมราโชบายสร้างคนดี มีค ุณธรรม และจริยธรรม นำวิถี
ประชาธิปไตย ภูมิใจในชาติ 
     จุดเน้นที่ 2 สืบฮีตสานฮอย ตามรอยประวัติศาสตร์ท้องถิ่น สานศิลป์วิถีชุมชน บน
ความพอเพียง 



แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ | ๖๘ 
 

     จุดเน้นที่ 3 พหุภาษาเพ่ือการเรียนรู้และสื่อสาร (1 โรงเรียนอย่างน้อย 2 ภาษา) 
     จุดเน้นที่ 4 การอ่านสร้างอนาคต 
     จุดเน้นที่ 5 การสื่อสารเชิงสร้างสรรค์และประชาสัมพันธ์องค์กร 
     จุดเน้นที่ 6 ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพผู้เรียนตามพหุปัญญาสู่ความเป็นเลิศ 
     จุดเน้นที่ 7 การเรียนรู้ทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime) ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
     จุดเน้นที่ 8 ส่งเสริมและพัฒนา 1 โรงเรีนร อาชีพ 1 นวัตกรรม 
     จุดเน้นที่ 9 ส่งเสริมความร่วมมือเครือข่ายร่วมพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่เข้มแข็ง 
     จุดเน้นที่ 10 ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
     จุดเน้นที่ 11 ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
 
2. มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๖9 
มีจำนวน 3 มาตรฐาน ดังนี้ 
 มาตรฐานที ่1 คุณภาพของผู้เรียน 
     1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 
แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้    
 

 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
     1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
    1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 
         2) มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
    3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
    4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร 
    5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
    6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
    1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
    1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด 
    2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
    3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
    4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
 

 มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.1 การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 
  2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
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  2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 
  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
 

 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
  3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
  3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
  3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา และปรับปรุงการจัด    
การเรียนรู้ 
 
3. การขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติของสถานศึกษา ประจำปีการศึกษา 2569 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะ สังกัดสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 
ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ แผน  
การศึกษาแห่งชาติ และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ โดยมุ่งจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ ครอบคลุม 
และสร้างโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียม ภายใต้บริบทของโรงเรียนพื้นที่สูงที่มีความหลากหลาย
ทางวัฒนธรรม ซี่งผู ้เรียนส่วนใหญ่เป็นชนเผ่าปกาเกอะญอ มีวิถีชีวิต ภาษา และวัฒนธรรมที่เป็น
เอกลักษณ ์การขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติในปีการศึกษา 2569 สถานศึกษามุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มี
สมรรถนะสำคัญ มีทักษะด้านการอ่าน การเขียน การคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร และทักษะชีวิต ควบคู่
กับการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และการดำรงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ผ่าน
กระบวนการเรียนรู ้ที ่เช ื ่อมโยงกับบริบทของชุมชนและการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ทั ้งนี้  
สถานศึกษาได้วางแนวทางการขับเคลื่อนนโยบายสู่การปฏิบัติอย่างเป็นระบบ เพื่อใช้เป็นกรอบใน   
การกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบาย
ทางการศึกษา บริบทของสถานศึกษา ตลอดจนความต้องการและศักยภาพของผู้เรียนและชุมชน เพ่ือ
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง มั่นคง และยั่งยืน โดยมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 

 ปรัชญาโรงเรียน      
  สุวิชาโน ภวังโหติ : ผู้รู้ดีเป็นผู้เจริญ 
 

 คำขวัญโรงเรียน     
  ใฝ่เรียนรู้  คู่คุณธรรม นำวิถีพอเพียง 
 

 อัตลักษณ์ของโรงเรียน 
  รักศักดิ์ศรี ไม่ทิ้งประเพณีชนเผ่า 
 

 เอกลักษณ์ของโรงเรียน 
  เรียนรู้เพื่ออยู่อย่างพอเพียง 
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 วิสัยทัศน์ (Vision) 
  “บ่มเพาะและพัฒนาผู้เรียนให้งดงามด้วยปัญญาและเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ บนรากฐาน
ของความเสมอภาค มีทักษะอาชีพ ภายใต้การบริหารจัดการอย่างมีความรับผิดชอบ สู่การพัฒนาที่
ยั่งยืน” 
  คำนิยาม 
    งดงามด้วยปัญญา หมายถึง คุณลักษณะของผู้เรียนที่มีปัญญาเป็นเครื่องมือในการ
แสวงหาความรู้ และเปี่ยมไปด้วยคุณธรรม ประกอบด้วย 1) ปัญญาทางวิชาการ คือ มีความรู้ ความ
เข้าใจในศาสตร์ต่างๆ อย่างลึกซึ้งและถูกต้อง 2) ปัญญาทางอารมณ์ คือ ความสามารถในการจัดการ
ความรู ้ส ึกของตนเองและเข้าใจความรู ้ส ึกของผู ้อื ่น 3) ปัญญาทางสังคม คือ มีความเข้าใจใน
ความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและสังคม และ 4) ปัญญาทางจริยธรรม คือ ความสามารถในการแยกแยะ
สิ่งที่ถูกผิด ดีชั่ว และตัดสินใจอย่างมีหลักการ  
    บุคคลแห่งการเรียนรู้ หมายถึง คุณลักษณะของผู้เรียนที่มีนิสัยใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีพฤติกรรม
ที่แสดงออกถึงความกระตือรือร้น สนใจ เสาะแสวงหาความรู้อยู่เสมอ มีทักษะการฟัง การอ่าน การคิด
วิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ รู ้เท่าทันเทคโนโลยี มีทักษะชีวิต สามารถปรับตัวตามสถานการณ์ที่
เปลี่ยนแปลงไป มีสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษา 
    การบริหารจัดการอย่างมีความรับผิดชอบ สู่การพัฒนาที่ยั่งยืน หมายถึง การบริหาร
จัดการสถานศึกษาที่ยึดมั่นในหลักธรรมาภิบาลและความโปร่งใส ผู้บริหารและบุคลากรทุกระดับมี
ความตระหนักในบทบาทหน้าที่ของตนเอง และรับผิดชอบต่อผลการดำเนินงาน มีการบริหารจัดการ
ด้านความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบในสถานศึกษา การเพิ่มโอกาส ความเสมอภาค และลดความ
เหลื่อมล้ำทางการศึกษาอย่างเป็นธรรมและเท่าเทียม เปิดโอกาสให้ทุกภาคส่วนเข้ามามีส่วนร่วมในการ
ตัดสินใจและพัฒนาสถานศึกษา โดยคำนึงถึงความต้องการของผู ้เร ียน ชุมชน และบริบทของ
สถานศึกษา ควบคู่กับการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม การใช้ทรัพยากรอย่างประหยัดและคุ้มค่า การสร้าง
เครือข่ายความร่วมมือ การพัฒนาบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญและทันสมัยอยู่เสมอ เพื่อส่งเสริมให้
ผู้เรียนเป็นพลเมืองที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม สิ่งแวดล้อม และสามารถเผชิญหน้ากับความท้าทาย
ในอนาคต 
 

 พันธกิจ (Mission)  
  พันธกิจเป็นกรอบและแนวทางในการดำเนินงานตามหน้าที่และตามวิสัยทัศน์ที่ได้กำหนดไว 
ซึ่งประกอบด้วยพันธกิจ ดังนี้ 
   1. ส่งเสริม สนับสนุนด้านความปลอดภัยในสถานศึกษา 
   2. เพิ่มโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน 
   3. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะการเรียนรู้ ทักษะการคิด ทักษะชีวิต
ตามมาตรฐานการศึกษาท่ีเหมาะสมตามช่วงวัย  
   4. ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม และรู้เท่าทันเทคโนโลยี 
   5. พัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะอาชีพภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
   6. ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกความเป็นไทย และรับผิดชอบต่อสังคม  
   7. ส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถตามมาตรฐาน
วิชาชีพ และมีสมรรถนะทางวิชาชีพ 
   8. พัฒนาการบริหารงานและจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
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       9. สร้างภาคีเครือข่ายการจัดการเรียนรู้ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อร่วมพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษา 
 

 เป้าประสงค์ (Goal) 
  เป้าหมาย เป็นผลสัมฤทธิ์ของการดำเนินงานตามพันธกิจที่โรงเรียนบ้านแม่แสะได้กำหนดไว้               
มีรายละเอียดดังนี้ 
   1. สถานศึกษามีความปลอดภัยในสถานศึกษา 
   2. ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
   3. ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ ทักษะการเรียนรู้ ทักษะการคิด ทักษะชีวิตตามมาตรฐาน
การศึกษาที่เหมาะสมตามช่วงวัย  
   4. ผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม และรู้เท่าทันเทคโนโลยี 
   5. ผู้เรียนมีทักษะอาชีพภายใต้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
       6. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกความเป็นไทย และรับผิดชอบต่อสังคม 
   7. ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความสามารถตามมาตรฐานวิชาชีพ และมี
สมรรถนะทางวิชาชีพ 
   8. สถานศึกษามีการบริหารงานและจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
       9. สถานศึกษามีเครือข่ายการจัดการเรียนรู้ ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อร่วมพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษา 
 

 กลยุทธ์ (Strategy) 
        เพ่ือการขับเคลื่อนแผนการพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐานสู่การปฏิบัติ โรงเรียนบ้านแม่แสะ ได้
กำหนดกลยุทธ์ 9 กลยุทธ์ เพ่ือเป็นกรอบแนวทางในการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา ดังนี้      
  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และทักษะด้าน
ความปลอดภัย 
  กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน 
  กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะการคิด ตามมาตรฐาน
การศึกษา ที่เหมาะสมกับช่วงวัย และทักษะอาชีพภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนใช้สื ่อเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม และรู้เท่าทันสื่อ
เทคโนโลยี 
  กลยุทธ์ที ่ 5 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกความเป็นไทย และ
รับผิดชอบต่อสังคม 
  กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถตาม
มาตรฐานวิชาชีพ และมีสมรรถนะทางวิชาชีพ 
  กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการสร้างและใช้สื่อนวัตกรรม 
เทคโนโลยีดิจิทัล 
  กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
  กลยุทธ์ที่ 9 แสวงหา สร้างภาคีเครือข่าย ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อร่วมพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา 
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กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และทักษะด้านความ 
     ปลอดภัย 
 

 1. เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
  1) ผู้เรียนมีความรู้ทักษะด้านความปลอดภัย ได้รับการคุ้มครอง และมีภูมิคุ้มกันจากภัย
คุกคามทุกรูปแบบ 
   2) ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ทักษะด้านความปลอดภัย ได้รับการคุ้มครอง 
และมีภูมิคุ้มกันจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 
  3) สถานศึกษามีแผนการดำเนินงานด้านความปลอดภัย 
 

 2. ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงาน 

ที่ผ่านมา 
ค่าเป้าหมาย (ปีงบประมาณ) 

ผู้รับผิดชอบ 
2569 2570 2571 2572 2573 

1 ร้อยละของผู้เรียนที่มีความรู้ 
ความเข้าใจในภัยคุกคามทุก
รูปแบบ รู้เท่าทันสื่อและ
เทคโนโลยี 

ร้อยละ 
71.88 

ร้อยละ 
73 

 

ร้อยละ 
76 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
83 

ร้อยละ 
86 

บริหารงาน
ทั่วไป 

2 ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทุกคนได้รับการ
คุ้มครอง ให้มีความปลอดภัย
จากภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

บริหารงาน
ทั่วไป 

3 สถานศึกษามีการบริหาร
จัดการโครงสร้างพื้นฐาน 
สภาพแวดล้อมบรรยากาศ ที่มี
ความร่มรื่น สวยงาม ปลอดภัย 
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

บริหารงาน
ทั่วไป 

4 สถานศึกษามีการดำเนินงาน
ตามแผนมาตรการความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

บริหารงาน
ทั่วไป 

 

 3. แนวทางการพัฒนา 
  1) จัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้และทักษะด้านความปลอดภัยให้ผู ้เรียน ทั้งด้านการใช้
ชีวิตประจำวัน การรู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี การป้องกันภัยธรรมชาติ (ดินโคลนถล่ม) การป้องกัน 
ยาเสพติด การป้องกันการกลั่นแกล้ง และการดูแลสุขภาพจิต ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้และกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
  2) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน การเฝ้า
ระวังภัยคุกคาม การปฐมพยาบาลเบื้องต้น และการดูแลนักเรียนพักนอน เพื่อให้สามารถดูแลผู้เรียน
ได้อย่างใกล้ชิดและปลอดภัย 
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 3) พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โดยเฉพาะนักเรียนพักนอน การดูแลด้านความ
เป็นอยู่ สุขอนามัย ความปลอดภัย และการติดตามพฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง พร้อมประสานความ
ร่วมมือกับผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
  4) ปรับปรุงอาคาร สถานที่ ห้องเรียน หอพักนอน โรงอาหาร ห้องน้ำ สนามเด็กเล่น ระบบ
ไฟฟ้า น้ำดื่ม และพื้นที่ภายในสถานศึกษาให้มีความปลอดภัย สะอาด ร่มรื่น และเอื้อต่อการจัด      
การเรียนรู้  
  5. จัดทำและดำเนินการตามมาตรการความปลอดภัยในสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม 
พร้อมซักซ้อมแผนเผชิญเหตุ เช่น อัคคีภัย ภัยธรรมชาติ และเหตุฉุกเฉินต่าง ๆ อย่างสม่ำเสมอ 
  6. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการดูแลและสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยใน
สถานศึกษา  
  7. กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานด้านความปลอดภัยอย่างต่อเนื่อง นำผล
การกำกับ ติดตาม และประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพและเหมาะสม
กับบริบทของสถานศึกษา 
 

 4. โครงการและกิจกรรม 
ที ่ โครงการ กิจกรรมหลัก 
1 โครงการส่งเสริมสุขภาวะของ

นักเรียน 
 

1) บริการสุขภาพเบื้องต้น 
2) กิจกรรมให้ความรู้เรื่องยาสามัญประจำบ้านและการปฐม
พยาบาล 
3) กิจกรรมให้ความรู้เรื่องฝุ่น PM2.5 และโรคติดต่อ  
4) กิจกรรมฟันสวยใส สะอาด 

2 โครงการโรงเรียนสีขาว 
 

1) มาตรการที่ 1 การป้องกัน 
    จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุข
แก่ผู้เรียน 

2) มาตรการที่ 2 การค้นหา (คัดกรอง) 
    คัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยงเป็นรายบุคคล    
3) มาตรการที่ 3 การบำบัด/ช่วยเหลือ 
    ให้คำปรึกษานักเรียนรายบุคคล จัดกิจกรรมปรับพฤติกรรม
และ ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือติดตาม ช่วยเหลืออย่าง
ต่อเนื่อง 
4) มาตรการที่ 4 การเฝ้าระวัง   
    จัดกิจกรรมนักเรียนแกนนำ (To Be Number One / 
เยาวชนต้นแบบ) 

3 โครงการเสริมสร้างความปลอดภัย
ในสถานศึกษา 
 

1) กำหนดมาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา  
2) จัดระบบดูแลความปลอดภัย 
3) จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 
   3.1) ฐานการเรียนรู ้
         - ฐานจำลองการข้ามถนน 
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ที ่ โครงการ กิจกรรมหลัก 
             -  ฐานปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
              - ฐานความปลอดภัยทางถนน 
              - ฐานรู้เท่าทันสื่อออนไลน์ 
   3.2) การสาธิต 
   3.3) นักเรียนฝึกปฏิบัติจริง 
   3.4) สะท้อนผลการเรียนรู้ 

4 โครงการพัฒนาปรับปรุงอาคาร
สถานที่ และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 

1) สำรวจสภาพอาคาร และสถานที่ภายในสถานศึกษา 
2) ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา 
3) ซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบที่ชำรุด และปรับปรุง
จุดเสี่ยงอันตราย 
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กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน 
 

 1. เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
  1) ประชากรวัยเรียนทุกคนได้รับโอกาสและเข้าถึงบริการทางการศึกษา 
  2) ผู้เรียนพิการเรียนรวมหรือผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษประเภทต่างๆ ได้รับการศึกษา
เต็มตามศักยภาพ 
  3) ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษ ได้รับการส่งเสริมตามหลักพหุปัญญา 
 

 2. ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงาน 

ที่ผ่านมา 
ค่าเป้าหมาย (ปีงบประมาณ) 

ผู้รับผิดชอบ 
2569 2570 2571 2572 2573 

1 อัตราการเข้าเรียน                     
ของประชากรวัยเรียน                       
ในเขตพ้ืนที่บริการ 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

บริหารงาน
วิชาการ 

2 อัตราการเข้าเรียนสุทธิ 
ระดับอนุบาล ประถมศึกษา 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

บริหารงาน
วิชาการ 

3 ร้อยละของเด็กออก
กลางคัน เด็กตกหล่นได้รับ
การดูแลช่วยเหลือให้กลับ
เข้าสู่ระบบการศึกษาด้วย
รูปแบบที่เหมาะสม 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

บริหารงาน
วิชาการ 

4 ร้อยละของสถานศึกษา              
ที่ได้รับการสนับสนุน
ทรัพยากรเพ่ือเพ่ิมโอกาส
ทางการศึกษาและส่งเสริม
การใช้เทคโนโลยีดิจิทัล                
เพ่ือการเรียนรู้ 

ร้อยละ 
95 

ร้อยละ 
98 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

บริหารงาน
วิชาการ 

5 ร้อยละของเด็กพิการและ
เด็กด้อยโอกาสเข้าถึงบริการ
ทางการศึกษา และพัฒนา
สมรรถภาพหรือบริการทาง
การศึกษาท่ีเหมาะสมตาม
ความจำเป็น 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

บริหารงาน
วิชาการ 

6 ร้อยละของผู้เรียน                     
ที่มีความสามารถพิเศษ                
ได้รับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพตามความถนัด             
และความสามารถ                    
ตามหลักพหุปัญญา 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
86 

ร้อยละ 
90 

ร้อยละ 
93 

ร้อยละ 
96 

ร้อยละ 
100 

บริหารงาน
วิชาการ 
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 3. แนวทางการพัฒนา 
  1) สำรวจ ติดตาม และดูแลเด็กวัยเรียนในเขตพื้นที่บริการให้เข้าสู่ระบบการศึกษาอย่าง
ทั่วถึง โดยประสานความร่วมมือกับผู้นำชุมชน ผู้ปกครอง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการติดตามเด็ก
ตกหล่น เด็กออกกลางคัน และเด็กกลุ่มเสี่ยงให้กลับเข้าสู่ระบบการศึกษา 
  2) ส่งเสริมโอกาสทางการศึกษาระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา โดยประชาสัมพันธ์
การรับนักเรียนเชิงรุก จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และสนับสนุนปัจจัยพื้นฐานที่จำเป็นต่อ       
การเรียนรู้ของผู้เรียนในพื้นที่ห่างไกลและนักเรียนพักนอน 
  3) จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างทั่วถึง โดยคัดกรองนักเรียนยากจน เด็กด้อยโอกาส 
และเด็กกลุ่มเสี่ยง พร้อมให้การช่วยเหลือด้านทุนการศึกษา อุปกรณ์การเรียน อาหารกลางวัน อาหาร
พักนอน และปัจจัยจำเป็นในการดำรงชีวิต 
  4) ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื ่อการเรียนรู ้ โดยพัฒนาสื ่อ อุปกรณ์ และระบบ
อินเทอร์เน็ตให้ผู้เรียนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม รวมทั้งสนับสนุนการใช้ DLTV 
และสื่อเทคโนโลยีในห้องเรียนเพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษา 
  5) ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษตามความถนัดและหลักพหุปัญญา ผ่าน
กิจกรรมชุมนุม การแข่งขันทักษะทางวิชาการ กีฬา ศิลปะ ดนตรี งานอาชีพ และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงศักยภาพอย่างเต็มความสามารถ 
  6) สร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรภาครัฐ และ
ภาคเอกชน ในการสนับสนุนทรัพยากร งบประมาณ และโอกาสทางการศึกษา เพื่อยกระดับคุณภาพ
ชีวิตและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาอย่างยั่งยืน 
 

 4. โครงการและกิจกรรม 
ที ่ โครงการ กิจกรรมหลัก 
1 โครงการพัฒนาระบบคัดกรองและดูแล

นักเรียนกลุ่มเสี่ยง/เรียนรู้ช้า 
1) เก็บรวบรวมข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล  
2) คัดกรองผู้เรียนเบื้องต้นด้วยแบบคัดกรองตาม
เกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ 
3) ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจกับผู้ปกครองนักเรียน
กลุ่มเสี่ยง แจ้งผลการคัดกรองและแนวทางการ
ช่วยเหลือ 
4) ผู้ปกครองลงนามยินยอมให้ส่งต่อหรือขอรับ
บริการทางการศึกษาพิเศษ 
5) ประสานโรงพยาบาลแม่แตงเพ่ือนำผู้เรียนกลุ่ม
เสี่ยงเข้ารับการตรวจวินิจฉัยจากแพทย์ 
6) จัดทำแผนการช่วยเหลือผู้เรียนรายบุคคล      
7) ครูประจำชั้นดำเนินการช่วยเหลือผู้เรียนตามแผน
ที่กำหนด 

2 โครงการแนะแนวโรงเรียน 
 

1) จัดป้ายนิเทศการแนะแนวเพ่ือแนะแนวการศึกษา 
และแนะแนวอาชีพ 
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ที ่ โครงการ กิจกรรมหลัก 
3 โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ

นักเรียน 
 
 

1) กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
2) กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียน กลุ่มปกติ กลุ่ม
เสี่ยง และกลุ่มมีปัญหา 
3) จัดทำระบบสารสนเทศระดับห้องเรียน ระดับ   
ชั้นเรียน และระดับสถานศึกษา 
4) จัดระบบช่วยเหลือตามภาวะเสี่ยงของนักเรียน 
5) การมอบทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 

4 โครงการวันปัจฉิมนิเทศ 
 

1) จัดเตรียมกิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศ  
2) จัดกิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศและมอบหลักฐาน
ทางการศึกษา สำหรับนักเรียนชั้นอนุบาล 3 และ  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

5 โครงการเรียนฟรี 15 ปี 1) จัดซื้อหนังสือเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
2) จัดซื้อเครื่องแบบนักเรียน 
3) จัดซื้ออุปกรณ์การเรียน 

6 โครงการจัดจ้างบุคลากรเพ่ือสนับสนุนการ
เรียนการสอน 

1) ประกาศรับสมัครจ้างครูอัตราจ้าง 
2) ดำเนินการรับสมัครและจัดสอบ 
3) จัดทำสัญญาจ้างและออกคำสั่งมอบภาระงานใน
หน้าที่รับผิดชอบ 
4) บุคลากรที่ได้รับคัดเลือกปฏิบัติงานตามสัญญา
และภาระงานที่ได้รับมอบหมาย 

7 โครงการอาหารกลางวัน 1) จ้างเหมาประกอบอาหารกลางวัน (ปรุงสำเร็จ) 
ภาคเรียนที่ 1/2569 (จำนวน 100 วัน) 
2) จ้างเหมาประกอบอาหารกลางวัน (ปรุงสำเร็จ) 
ภาคเรียนที่ 2/2569 (จำนวน 100 วัน) 

8 โครงการอาหารนักเรียนพักนอน 1) จ้างเหมาประกอบอาหารนักเรียนพักนอน (ปรุง
สำเร็จ)  ภาคเรียนที่ 1/2569 (จำนวน 100 วัน) 
2) จ้างเหมาประกอบอาหารนักเรียนพักนอน (ปรุง
สำเร็จ)  ภาคเรียนที่ 2/2569  (จำนวน 100 วัน) 
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กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะการคิด ตามมาตรฐาน 
               การศึกษาที่เหมาะสมกับช่วงวัย และทักษะอาชีพภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ  
               พอเพียง 
 

 1. เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
  ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน
สอดคล้องกับศักยภาพ มีทักษะการคิด ทักษะชีวิต และทักษะอาชีพ  ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 

 2. ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงาน 

ที่ผ่านมา 
ค่าเป้าหมาย (ปีงบประมาณ) กลุ่มรับผิดชอบ 

2569 2570 2571 2572 2573 
1 ร้อยละของเด็กปฐมวัย                  

มีพัฒนาการสมวัย และ
สมดุล ทั้งด้านร่างกาย 
จิตใจ อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา สนใจเรียนรู้และ
กำกับตนเองให้ทำสิ่งต่างๆ 
ที่เหมาะสมตามช่วงวัยได้
สำเร็จ 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

บริหารงาน
วิชาการ 

2 ร้อยละของผู้เรียนระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
มีทักษะการคิด วิเคราะห์  
คิดสร้างสรรค์ รู้เท่าทัน
เทคโนโลยี มีทักษะชีวิต 
ทักษะอาชีพ มีสมรรถนะ
และคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

ร้อยละ 
71 

ร้อยละ
75 

ร้อยละ
83 

ร้อยละ
86 

ร้อยละ
90 

ร้อยละ
93 

บริหารงาน
วิชาการ 

 

 3. แนวทางการพัฒนา 
  1) จัดประสบการณ์การเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัยที่ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ 
ร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา ผ่านกิจกรรมการเล่น การลงมือปฏิบัติ และการเรียนรู้
จากธรรมชาติรอบตัว เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้อย่างมีความสุขและเหมาะสมตามวัย 
  2) พัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การคิดคำนวณ และการคิดวิเคราะห์ของผู ้เร ียน        
ทุกระดับชั้น โดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และใช้รูปแบบการจัดการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน เช่น DLTV การเรียนรู้แบบโครงงาน และการเรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้
ในชุมชน 



แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ | ๗๙ 
 

  3) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะการคิดสร้างสรรค์ การแก้ปัญหา และการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล
อย่างเหมาะสม ผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ การสืบค้นข้อมูล การใช้สื่อเทคโนโลยี และกิจกรรมสร้างสรรค์
ต่าง ๆ 
  4) ส่งเสริมทักษะชีวิต คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ โดยบูรณาการ
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง การมีวินัย ความรับผิดชอบ การทำงานร่วมกัน และการใช้ชีวิต
อย่างพอเพียงในกิจกรรมการเรียนการสอนและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
  5) ส่งเสริมผู้เรียนตามความถนัดและศักยภาพ ผ่านกิจกรรมชุมนุม การแข่งขันทางวิชาการ 
กีฬา ศิลปะ ดนตรี และกิจกรรมสร้างสรรค์ เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถอย่างเต็ม
ศักยภาพ 
  6) กำกับ ติดตาม และประเมินผลพัฒนาการและผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง โดยนำ
ผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับผู้เรียนและบริบทของโรงเรียน
ต่อไป 
 

 4. โครงการและกิจกรรม 
ที ่ โครงการ กิจกรรมหลัก 
1 โครงการเสริมสร้างการเรียนรู้ของเด็ก

ปฐมวัย 
1) จัดทำสื่อและแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้    
เชิงรุก 
2) จัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศห้องเรียนให้เอ้ือต่อ
การเรียนรู้ 
3) จัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามแผนที่กำหนด 
4) ประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

2 โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 1) กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะเพ่ือการแข่งขัน
ทักษะวิชาการ 
2) กิจกรรมยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ 
   2.1) การประเมินความสามารถด้านการอ่าน (RT) ป.1 
   2.2) การประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ป.3 
   2.3) การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O–NET) ป.6 
3) กิจกรรมชุมนุม (ทุกระดับชั้น)  
 

3 โครงการห้องสมุดส่งเสริมการอ่าน 
 

1) กิจกรรมอ่านทุกวัน  
2) กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
3) กิจกรรม “ยืม คืนหนังสือ” 

4 โครงการพัฒนางานหลักสูตรและส่งเสริม
ทักษะทางภาษาอย่างยั่งยืน 

1) กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
2) กิจกรรมสองภาษาพาเรียนรู้ 
   2.1) ชั้น ป.1 ตวัอักษรมีชีวิต  
   2.2) ชั้น ป.2 ตลาดนัดคำศัพท์ 
   2.3) ชั้นป.3 เรียงร้อยประโยค 
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ที ่ โครงการ กิจกรรมหลัก 
   2.4) ชั้น ป.4 มหัศจรรย์นทิานมีชีวิต 
   2.5) ชั้น ป.5 สะพานภาพสู่ชุมชน 
   2.6) ชั้นป.6 คู่หูอ่านสนุก 

5 โครงการ Eco Kids Farm 1) กิจกรรมปลูกผัก  
2) กิจกรรมเพาะเห็ดฟาง  
3) กิจกรรมเลี้ยงไก่ เลี้ยงปลา  

6 โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 1) กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
7 โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 1) กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 

2) กิจกรรมคลินิกกีฬาแม่แสะ 
3) กิจกรรม Sport Day สานสัมพันธ์ชุมชน 
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กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม และรู้เท่าทันสื่อเทคโนโลยี 
 

 1. เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
  1) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีทักษะการศึกษาค้นคว้า ใฝ่เรียนรู้ 
แสวงหาความรู้ด้วยตนเองภายใต้สื่อเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพ 
  2) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมและการดำรงชีวิต 
 

 2. ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

 

 3. แนวทางการพัฒนา 
 1) ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าและแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเอง ผ่านการใช้สื่อเทคโนโลยี DLTV อินเทอร์เน็ต และแหล่งเรียนรู้ออนไลน์ที่เหมาะสมกับช่วงวัย 
 2) พัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและดิจิทัลของผู้เรียน โดยฝึกการสืบค้นข้อมูล 
การเลือกใช้ข้อมูลอย่างถูกต้อง การนำเสนอผลงาน และการใช้โปรแกรมพื้นฐานเพื่อการเรียนรู้และ
การดำรงชีวิต  
 3) ส่งเสริมการรู้เท่าทันสื่อและเทคโนโลยี โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนเรียนรู้การใช้สื่อออนไลน์
อย่างปลอดภัย การป้องกันภัยจากสื่อและเทคโนโลยี การใช้สื่ออย่างมีจริยธรรม และการเคารพสิทธิ
ของผู้อื่นในโลกออนไลน์  

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงาน 

ที่ผ่านมา 
ค่าเป้าหมาย (ปีงบประมาณ) กลุ่มรับผิดชอบ 

2569 2570 2571 2572 2573 
1 ร้อยละของเด็กทุกช่วงวัยใน

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
มีทักษะการศึกษาค้นคว้า 
ใฝ่เรียนรู้ แสวงหาความรู้
ด้วยตนเองภายใต้สื่อ
เทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ
85 

ร้อยละ
70 

ร้อยละ
75 

ร้อยละ
80 

ร้อยละ
85 

ร้อยละ
90 

บริหารงาน
วิชาการ 

2 ร้อยละของผู้เรียนระดับ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน              
มีการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศอย่างเหมาะสม  
มีความรอบรู้ทางข้อมูล
สารสนเทศและทางดิจิทัล 
เพ่ือแก้ปัญหา มีการคิด
อย่างมีวิจารณญาณมี
ความคิดสร้างสรรค์สามารถ
นำความคิดสู่การสร้าง
ผลงานในลักษณะต่างๆ 

ร้อยละ 
75 

ร้อยละ
80 

ร้อยละ
83 

ร้อยละ
86 

ร้อยละ
90 

ร้อยละ
93 

บริหารงาน
วิชาการ 
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 4) จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ การคิดสร้างสรรค์ และการแก้ปัญหา 
ผ่านกิจกรรมโครงงาน การสร้างชิ้นงาน การผลิตสื่อ และการนำเทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้  
 5) พัฒนาสื่อ อุปกรณ์ และระบบอินเทอร์เน็ตภายในโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ 
และเพ่ิมโอกาสให้ผู้เรียนในพ้ืนที่ห่างไกลสามารถเข้าถึงเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม  
 6) ส่งเสริมครูให้สามารถใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
โดยพัฒนาทักษะการผลิตสื่อ การใช้แพลตฟอร์มดิจิทัล และการจัดการเรียนรู้รูปแบบออนไลน์และ
ผสมผสาน  
 7) กำกับ ติดตาม และประเมินผลการใช้สื่อและเทคโนโลยีของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง เพ่ือ
ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับบริบทและความต้องการของผู้เรียนต่อไป 
 

 4. โครงการและกิจกรรม 
ที ่ โครงการ กิจกรรมหลัก 
1 โครงการเสริมสร้างความปลอดภัยใน

สถานศึกษา 
 

1) กำหนดมาตรการความปลอดภัยของสถานศึกษา  
2) จัดระบบดูแลความปลอดภัย 
3) จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 
   3.1) ฐานการเรียนรู ้
         - ฐานจำลองการข้ามถนน 
             -  ฐานปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
              - ฐานความปลอดภัยทางถนน 
              - ฐานรู้เท่าทันสื่อออนไลน์ 
   3.2) การสาธิต 
   3.3) นักเรียนฝึกปฏิบัติจริง 
   3.4) สะท้อนผลการเรียนรู้ 
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กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกความเป็นไทย และรับผิดชอบ 
          ต่อสังคม 
  

 1. เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
  1) ผู้เรียนทุกช่วงวัยในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีความรักในสถาบันหลักของชาติยึดมั่นใน
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขเป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม
จริยธรรม รักและมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย และมีความรับผิดชอบต่อสังคม 
 

 2. ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงาน 

ที่ผ่านมา 
ค่าเป้าหมาย (ปีงบประมาณ) กลุ่ม

รับผิดชอบ 2569 2570 2571 2572 2573 
1 ร้อยละของผู้เรียนที่มี

คุณธรรมและจริยธรรม
เป็นไปตามคุณลักษณะ                 
ที่พึงประสงค์ 

ร้อยละ 
98 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

บริหารงาน
ทั่วไป 

 

2 สถานศึกษามีจัดการศึกษา
ที่เสริมสร้างการอนุรักษ์
และสืบทอดภูมิปัญญาไทย 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

บริหารงาน
ทั่วไป 

 
3 สถานศึกษามีแนวทาง            

การจัดการขยะในโรงเรียน
อย่างเป็นระบบ 

ระดับ 
4 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

บริหารงาน
ทั่วไป 

 
 

 3. แนวทางการพัฒนา 
  1) ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ผ่านกิจกรรมหน้า
เสาธง กิจกรรมโฮมรูม กิจกรรมลูกเสือ–เนตรนารี กิจกรรมจิตอาสา และกิจกรรมวิถีชีวิตประจำวัน 
โดยปลูกฝังความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และการอยู่ร่วมกันอย่างเอ้ืออาทร  
  2) ส่งเสริมการเรียนรู้และสืบทอดภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมไทย โดยบูรณาการองค์
ความรู้ของชุมชนปกาเกอะญอ เช่น การทอผ้า งานหัตถกรรม วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่น เข้าสู่
กิจกรรมการเรียนรู้และกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เพื่อสร้างความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ของตนเองและ
ชุมชน  
  3) ส่งเสริมการดำเนินชีว ิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยจัดกิจกรรม
การเกษตร การปลูกผัก การออม และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถนำไปปรับใช้
ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม  
  4) พัฒนาระบบการจัดการขยะและสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ โดยส่งเสริม
การคัดแยกขยะ การลดการใช้วัสดุสิ้นเปลือง การนำวัสดุกลับมาใช้ใหม่ และการดูแลรักษาความ
สะอาดภายในโรงเรียน ผ่านกิจกรรมธนาคารขยะและกิจกรรมรักษ์สิ่งแวดล้อม  
  5) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้เรียน ครู ผู ้ปกครอง และชุมชน ในการจัดกิจกรรมด้าน
คุณธรรม จริยธรรม วัฒนธรรม และสิ่งแวดล้อม เพื่อสร้างจิตสำนึกในการรับผิดชอบต่อสังคมและ
ส่วนรวมร่วมกัน  
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  6) กำกับ ติดตาม และประเมินพฤติกรรมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอย่าง
ต่อเนื่อง พร้อมนำผลไปใช้ในการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองที่ดีของสังคมต่อไป 
 

 4. โครงการและกิจกรรม 
ที ่ โครงการ กิจกรรมหลัก 
1 โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (Zero 

Waste School) 
 

1) จัดเตรียมสื่อและอุปกรณ์ จัดซื้อถุงดำสำหรับแยกขยะ 
เชือกฟาง จัดทำป้ายสัญลักษณ์ประเภทขยะ จัดทำสมุด
บัญชีธนาคารขยะ  
2) กิจกรรมอบรมให้ความรู้ เรื่อง การคัดแยกขยะ  
3) กิจกรรมคัดแยกขยะ 
4) กิจกรรมธนาคารขยะ 
5) กิจกรรมรณรงค์เก็บขยะในโรงเรียนและชุมชน 
6) กิจกรรม Big Cleaning Day 

2 โครงการหนูน้อยติดดาว 1) กิจกรรมเด็กดีติดดาว 
2) กิจกรรมสะสมดาว  
3) กิจกรรมประกาศเกียรติคุณ 

3 โครงการวันสำคัญ 
 

1) กิจกรรมวันไหว้ครู 
2) กิจกรรมวันภาษาไทยและวันสุนทรภู่ 
3) กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
4) กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
5) กิจกรรมวันลอยกระทง 
6) กิจกรรมวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ และวัน
คริสต์มาส 

4 โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

1) กิจกรรมทำความสะอาดหมู่สี 
2) กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 
3) กิจกรรมให้ความรู้เรื่องสิทธิและหน้าที่ 

5 โครงการศิลป์แห่งการทอ 1) เรียนรู้พื้นฐาน (Know) 
2) ฝึกปฏิบัติ (Do) 
3) สร้างสรรค์ผลงาน (Create) 
4) นำเสนอและสะท้อนผล (Share & Reflect) 

6 ลูกเสือเนตรนารี (เดินทางไกลและเข้า
ค่ายพักแรม) 

1) กิจกรรมเตรียมความพร้อมผู้เรียน  
2) กิจกรรมเดินทางไกล 
3) กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม 
4) กิจกรรมจิตอาสา 
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กลยุทธ์ที่ 6 ส่งเสริม พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถตาม 
               มาตรฐานวิชาชีพและมีสมรรถนะทางวิชาชีพ 
 

 1. เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
  1) ผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง
ของเทคโนโลยีสมรรถนะ ความรู ้ ความเชี ่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวิชาชีพ รวมทั้ง           
จิตวิญญาณความเป็นครู 
 

 2. ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงาน 

ที่ผ่านมา 
ค่าเป้าหมาย (ปีงบประมาณ) กลุ่ม

รับผิดชอบ 2569 2570 2571 2572 2573 
1 ร้อยละของครูและบุคลากร

ทางการศึกษาจัดการเรียนรู้
ที่มุ่งพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน 
ความรู้ ทักษะ เจตคติ 
ค่านิยมและคุณลักษณะ
ผู้เรียนเข้าด้วยกัน ด้าน  
การเรียนรู้ฐานสมรรถนะ
และการเรียนรู้ทุกระดับ
การศึกษา 

ร้อยละ
56 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

บริหารงาน
วิชาการ 

2 ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษามีการพัฒนา
ตนเองทางวิชาชีพอย่าง
ต่อเนื่อง มีจรรยาบรรณ  
และจิตวิญญาณความเป็น
คร ู

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

บริหารงาน
บุคคล 

 

 

 3. แนวทางการพัฒนา 
  1) ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะและการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่มุ่ง
พัฒนาความรู้ ทักษะ เจตคติ ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนอย่างรอบด้าน  
  2) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู ้และทักษะในการออกแบบการจัด     
การเรียนรู้ การวัดและประเมินผล การใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัล รวมทั้งการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับบริบทของผู้เรียนในพื้นที่สูงและนักเรียนพักนอน  
  3) ส่งเสริมการพัฒนาตนเองทางวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง ผ่านการอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการ 
การศึกษาดูงาน การเรียนรู้ออนไลน์ และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในรูปแบบชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC)  
  4) สนับสนุนให้ครูดำเนินการวิจัยในชั้นเรียน พัฒนานวัตกรรม และสร้างสื่อการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนและชุมชน เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้และผลสัมฤทธิ์ของ
ผู้เรียน  
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  5) ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ และจิตวิญญาณความเป็นครู ให้ครูและ
บุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่ผู้เรียนและชุมชน  
  6) พัฒนาระบบนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการปฏิบัติงานของครูอย่างต่อเนื่อง 
โดยเน้นการนิเทศแบบกัลยาณมิตร เพ่ือร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาไป
ด้วยกัน  
  7) ส่งเสริมขวัญกำลังใจและสร้างบรรยากาศการทำงานร่วมกันอย่างมีความสุข เพื่อให้ครู
และบุคลากรทางการศึกษามีความผูกพันต่อองค์กรและสามารถปฏิบัติงานได้อย่างเต็มศักยภาพ 
 

 4. โครงการและกิจกรรม 
ที ่ โครงการ กิจกรรมหลัก 

1 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทาง  
การศึกษา 

1) การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง "เทคนิคการสอน 
Active Learning และการประยุกต์ใช้ AI ในการสร้างสื่อ
การสอน” และฝึกเขียนแผนการจัดการเรียนรู้   
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กลยุทธ์ที่ 7  ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการสร้าง และใช้สื่อนวัตกรรม 
     เทคโนโลยีดิจิทัล 
 

 1. เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
  1) สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ ในการสร้างและใช้สื่อนวัตกรรม
เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology)                  
  2) สถานศึกษามีระบบเครือข่ายใช้ในการบริหารและจัดการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพสูง 
 

 2. ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงาน 

ที่ผ่านมา 
ค่าเป้าหมาย (ปีงบประมาณ) กลุ่ม

รับผิดชอบ 2569 2570 2571 2572 2573 
1 ร้อยละของครูและบุคลากร

มีการสร้างและใช้สื่อ
นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 
80 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

บริหารงาน
วิชาการ 

2 ร้อยละของครูและบุคลากร
ทางการศึกษาใน
สถานศึกษา มนีวัตกรรม 
ผลงานเชิงประจักษ์ 

ร้อยละ
80 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

บริหารงาน
บุคคล 

 

 3. แนวทางการพัฒนา 
  1) ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาพัฒนาทักษะด้านเทคโนโลยีดิจิทัล การผลิตสื่อ 
และการสร้างนวัตกรรมทางการศึกษา ผ่านการอบรม ประชุมเชิงปฏิบัติการ และการเรียนรู้ออนไลน์
อย่างต่อเนื่อง  
  2) สนับสนุนให้ครูสร้างและใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัดการเรียนรู้ เช่น 
สื่อออนไลน์ DLTV สื่อมัลติมีเดีย เกมการศึกษา และสื่อที่สอดคล้องกับบริบทและวิถีชีวิตของผู้เรียน
ในชุมชน  
  3) ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) โดยใช้สื่อและเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือ
พัฒนาทักษะการคิด การสื่อสาร การทำงานร่วมกัน และการเรียนรู้ด้วยตนเองของผู้เรียน  
  4) สนับสนุนให้ครูพัฒนานวัตกรรม ผลงานเชิงประจักษ์ และแนวปฏิบัติที ่ด ี (Best 
Practice) ในการจัดการเรียนรู้ เพื่อเผยแพร่ แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และต่อยอดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษา  
  5) พัฒนาระบบแหล่งเรียนรู้และอุปกรณ์เทคโนโลยีภายในโรงเรียนให้พร้อมต่อการจัด     
การเรียนรู้ เช่น ระบบอินเทอร์เน็ต ห้องสื่อ อุปกรณ์ดิจิทัล และคลังสื่อการเรียนรู้  
  6) ส่งเสริมการแลกเปลี ่ยนเรียนรู ้และการทำงานร่วมกันของครูในรูปแบบชุมชนแห่ง       
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือร่วมกันพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และแก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้  
  7) กำกับ ติดตาม และประเมินผลการใช้สื ่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัด    
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง เพ่ือนำผลไปปรับปรุงและพัฒนาการดำเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อ
ผู้เรียน  
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 4. โครงการและกิจกรรม 
ที ่ โครงการ กิจกรรมหลัก 

1 โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

1) การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง "เทคนิคการสอน 
Active Learning และการประยุกต์ใช้ AI ในการสร้าง
สื่อการสอน” และฝึกเขียนแผนการจัดการเรียนรู้   

2 โครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 

1) กิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้  
(อนุบาล 2 - ป. 6) 
2) กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 นวัตกรรม (ระดับชั้น ป.1 - 
ป.6) 
3) กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน (อนุบาล 2 - ป.6) 
4) ปรับปรุง ซ่อมแซม สื่อเทคโนโลยี 
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กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามหลักธรรมมาภิบาล 
 

 1. เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
  1) สถานศึกษามีการบริหารงานและจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
  2) ถานศึกษามีการบริหารจ ัดการที ่ม ีประสิทธิภาพด้วยเทคโนโลยีด ิจ ิท ัล (Digital 
Technology)  
 

 2. ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงาน 

ที่ผ่านมา 
ค่าเป้าหมาย (ปีงบประมาณ) กลุ่มรับผิดชอบ 

2569 2570 2571 2572 2573 
1 สถานศึกษามีการนำข้อมูล

สารสนเทศและเทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital technology)                        
มาใช้ในการบริหารจัดการ  

ระดับ  
4 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

บริหารงาน
ทั่วไป 

 

2 สถานศึกษามีการดำเนินงาน
ระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษาของสถานศึกษา 

ระดับ  
4 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

บริหารงาน
วิชาการ 

 
3 ร้อยละความพึงพอใจ              

ที่มีต่อการบริหารจัดการ
สถานศึกษาด้วยระบบ
คุณภาพ 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

บริหารงาน
ทั่วไป 

 

4 ร้อยละความพึงพอใจ              
ที่มีต่อการบริหารจัดการ
สถานศึกษาตามหลัก 
ธรรมาภิบาล 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

ร้อยละ
100 

บริหารงาน
ทั่วไป 

 

 

 3. แนวทางการพัฒนา 
          1) พัฒนาระบบบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยีดิจิทัลในการดำเนินงานของ
สถานศึกษา เช่น ระบบงานวิชาการ งานงบประมาณ งานบุคคล และงานบริหารทั่วไป เพ่ือให้ข้อมูลมี
ความถูกต้อง เป็นปัจจุบัน และสามารถนำไปใช้ในการวางแผนและตัดสินใจได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
  2) ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีดิจิทัลในการบริหารจัดการ การสื่อสาร และการติดตามงาน 
เพ่ือเพ่ิมความรวดเร็ว ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน และอำนวยความสะดวกแก่ครู บุคลากร ผู้เรียน และ
ผู้ปกครอง  
  3) พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้เข้มแข็ง โดยดำเนินงานตาม
กระบวนการ PDCA (Plan–Do–Check–Act) อย่างต่อเนื่อง พร้อมจัดทำข้อมูลสารสนเทศ รายงาน
ผล และเอกสารหลักฐานที่สะท้อนคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ  
  4) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครู บุคลากร ผู้ปกครอง ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษา 
ในการวางแผน ดำเนินงาน กำกับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารจัดการของสถานศึกษา  
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  5) บริหารจัดการสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิบาล ได้แก่ หลักนิติธรรม ความโปร่งใส   
ความรับผิดชอบ ความคุ ้มค่า การมีส่วนร่วม และการตรวจสอบได้ เพื ่อสร้างความเชื ่อมั ่นและ       
ความพึงพอใจแก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  
  6) พัฒนาระบบนิเทศ กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานของสถานศึกษาอย่าง
ต่อเนื ่อง โดยนำผลการประเมินและข้อเสนอแนะมาปรับปรุงและพัฒนาการบริหารจัดการให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
  7) ส่งเสริมบรรยากาศองค์กรแห่งการเรียนรู้ การทำงานเป็นทีม และการบริหารจัดการที่
มุ่งเน้นคุณภาพผู้เรียนเป็นสำคัญ เพ่ือให้สถานศึกษาสามารถพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
 

 4. โครงการและกิจกรรม 
ที ่ โครงการ กิจกรรมหลัก 
1 โครงการพัฒนางานทะเบียนวัดผลและ

ประเมินผล 
1) กิจกรรมพัฒนาระบบงานทะเบียนวัดผลและประเมินผล 
2) กิจกรรมพัฒนาคลังข้อสอบและเครื่องมือวัดผล 

2 โครงการนิเทศภายใน 1) จัดทำแบบนิเทศภายใน แบบสังเกตการณ์สอน และแบบ
สะท้อนผล 
2) จัดทำปฏิทินการนิเทศตลอดปีการศึกษา 
3) ดำเนินการนิเทศการสอนรายบุคคล เดือนละ 1 ครั้ง 

3 โครงการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

1) กำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
2) กำหนดโครงการและกิจกรรมที่สอดคล้องกับการพัฒนา
ผู้เรียน 
3) จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 
4) จัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการ
ทดสอบระดับชาติ (RT, NT, O-NET) ประจำปีการศึกษา 
2569 
5) จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองรายบุคคล (SAR 
ครู) 
6) จัดทำรายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษานำร่อง (PQA) ปีการศึกษา 2569 

4 โครงการพัฒนางานธุรการ 1) กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการ และจัดหาอุปกรณ์
สำนักงาน 

5 โครงการบริหารงานงบประมาณ 1) กิจกรรมพัฒนาระบบงานการเงิน 
2) กิจกรรมพัฒนาระบบงานพัสดุ 

6 โครงการสาธารณูปโภค 1) จัดทำเอกสารการเบิกจ่ายค่าไฟฟ้ารายเดือน (พ.ค. 
2569 - เม.ย. 2570) 
2) ชำระค่าไฟฟ้ารายเดือน (พ.ค. 2569 - เม.ย. 2570) 
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กลยุทธ์ที่ 9 แสวงหา สร้างภาคีเครือข่าย ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อร่วมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

 1. เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
  1) ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลต่อคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษา 
  2) ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมและให้ความร่วมมือส่งเสริมการจัดการศึกษาที่
ตอบสนองต่อความต้องการของนักเรียนและบริบทพื้นที่ของสถานศึกษา 
 

 2. ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 

ที ่ ตัวช้ีวัด 
ผลงาน 

ที่ผ่านมา 
ค่าเป้าหมาย (ปีงบประมาณ) กลุ่ม

รับผิดชอบ 2569 2570 2571 2572 2573 
1 สถานศึกษามีความร่วมมือ

ภายในและภายนอก เพ่ือให้
เกิดความเข้มแข็งในการ
บริหารจัดการผ่านภาคี
เครือข่าย 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

บริหารงาน
ทั่วไป 

2 สถานศึกษามีส่วนร่วมกับ
กลุ่มภาคีเครือข่ายพัฒนา
นวัตกรรมด้านการบริหาร
จัดการเครือข่าย และมีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้นำเสนอ
นวัตกรรม 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

ระดับ 
5 

บริหารงาน
ทั่วไป 

 

 3. แนวทางการพัฒนา 
  1) ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้นำ
ชุมชน และหน่วยงานภาครัฐและเอกชน ในการร่วมวางแผน สนับสนุน และพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา  
  2) สร้างเครือข่ายความร่วมมือด้านวิชาการ งบประมาณ สื่อ อุปกรณ์ และแหล่งเรียนรู้ เพ่ือ
เพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและพัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
  3) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชนและภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ เช่น การทอ
ผ้า การเกษตรเพ่ือเชื่อมโยงการเรียนรู้กับสภาพความเป็นอยู่ของคนในชุมชน  
  4) ส่งเสริมการสร้างและพัฒนานวัตกรรมด้านการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้
ร่วมกับเครือข่ายทางการศึกษา พร้อมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเผยแพร่ผลงาน นวัตกรรม และแนว
ปฏิบัติที่ดี (Best Practice)  
  5) สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมเครือข่ายทางวิชาชีพ       
การประชุม อบรม สัมมนา และการศึกษาดูงาน เพ่ือพัฒนาความรู้และสร้างความร่วมมือในการพัฒนา
คุณภาพการศึกษา  
  6) พัฒนาระบบการสื่อสารและประชาสัมพันธ์ของสถานศึกษาให้เข้าถึงผู้ปกครอง ชุมชน 
และภาคีเครือข่ายอย่างทั่วถึง ผ่านช่องทางออนไลน์และกิจกรรมสัมพันธ์ต่าง ๆ  
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  7) กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานร่วมกับภาคีเครือข่ายอย่างต่อเนื่อง เพ่ือนำ
ผลมาปรับปรุงและพัฒนาความร่วมมือให้เกิดประสิทธิภาพและความยั่งยืนในการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาต่อไป 
 

 4. โครงการและกิจกรรม 
ที ่ โครงการ กิจกรรมหลัก 
1 โครงการชุมชนสัมพันธ์ 

 
1) กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา  
2) กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  
3) กิจกรรมเข้าร่วมกิจกรรมตามเทศกาลประเพณีของ
ชุมชน 
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ส่วนที่ 3 
 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีการศกึษา 2569 
โรงเรียนบ้านแม่แสะ 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 
 
 
ประมาณการร่ายรับ รายจ่าย ประจำปีการศึกษา 2569   
 

 1. ประมาณการรายรับ ปีการศึกษา 2569 ในการบริหารจัดการสถานศึกษา   
 

ประเภทรายรับ 
 

รายรับ 
ปีการศึกษา 2569 

งบเงินอุดหนุน ปีการศึกษา 2569 144,990.00 
1) อุดหนุนทั่วไปรายหัว 82,440.00 

1.1 ระดับปฐมวัย (4 คน x 2,040 บาท) 8,160.00 
1.2 ระดับประถมศึกษา (26 คน x 2,280 บาท) 59,280.00 
1.3 ระดับมัธยมศึกษา  - 
1.4 บวกเพ่ิม เงินอุดหนุนรายหัวเพ่ิมเติมโรงเรียนประถม
ขนาดเล็กที่มีนักเรียน 120 คนลงมา ( 30 คน x 500 บาท ) 

15,000.00 

2) เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี 43,890.00 
2.1 ค่าหนังสือเรียน 19,590.00 
2.2 ค่าอุปกรณ์การเรียน 12,600.00 
2.3 ค่าเครื่องแบบนักเรียน 11,700.00 

3) ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 18,660.00 
งบเงินอุดหนุน คงเหลือจากปีการศึกษา 2568 14,120.46 
          1) เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียนการสอน 187.00 
          2) กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 13.00 
          3) เงินอุดหนุน (ค่าสาธารณูปโภค : ค่าไฟฟ้า) 12,683.41 
          4) เงินอุดหนุน (งบกลาง : สำรองจ่าย) 1,237.05 
เงินรายได้สถานศึกษา 173,687.95 
เงินบริจาค - 
เงินสนับสนุนจากอปท. - 
ฯลฯ (ถ้ามี)  - 

รวมทั้งสิ้น 332,798.41 

 

 



แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ | 94 
 

 2. รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีการศึกษา 2568  

 
 3. ประมาณการรายจ่ายปีการศึกษา 2569  

รายการใช้จ่าย ร้อยละ 
แหล่งงบประมาณ 

รวม ค่าจัดการเรียน
การสอน 

ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน 

อุดหนุน 
เรียนฟรี 

รายได้
สถานศึกษา 

1. งบด้านการบริหาร 
    1.1 ค่าสาธารณูปโภค 26.93 26,000.00 - - - 26,000.00 
    1.2 ค่าใช้จ่ายงานประจำ - - - - - - 
2. งบด้านการเรียนการสอน  : งบพัฒนาตามแผนปฏิบัติการ 
    - ด้านวิชาการ 41.43 40,000.00 - - - 30,200.00 
    - ด้านบริหารงานท่ัวไป 18.41 17,773.00 18,673.00 - - 36,446.00 
    - ด้านบริหารงานบุคคล 6.22 6,000.00 - - 84,000.00 90,000.00 
    - ด้านงบประมาณ 5.66 5,467.00 - - - 5,467.00 
3. เรียนฟรี 15 ปี 
    - ค่าหนังสือเรียน  - - 19,590.00 - 19,590.00 
    - ค่าอุปกรณ์การเรยีน  - - 12,600.00 - 12,600.00 
    - ค่าเครื่องแบบนักเรียน  - - 11,700.00 - 11,700.00 
3. งบกลาง (สำรองจ่าย) 1.35 1,307.46 - - - 1,237.05 

รวม 100.00 96,547.46 18,673.00 43,890.00 84,000.00 243,110.46 

 

   
 

รายการจัดสรร งบจัดสรร ใช้จ่าย คงเหลือ หมายเหตุ 
1. งบด้านการบริหาร 
    1.1 ค่าสาธารณูปโภค 
    1.2 ค่าใช้จ่ายงานประจำ 

 
30,000.00 

 
17,316.59 

 
12,683.41 

 
ค่าจัดการเรียนการสอน 

2. งบด้านการเรียนการสอน :    
    งบพัฒนาตามแผนปฏิบัติการ 
     2.1 ด้านวิชาการ 
     2.2 ด้านบริหารงานทั่วไป 
     2.3 ด้านบริหารงานบุคคล 
     2.4 ด้านงบประมาณ 

 
 

33,220.00 
30,098.00 
77,537.00 
50,274.00 

 
 

33,220.00 
30,085.00 
77,350.00 
50,274.00 

 
 
- 

13.00 
187.00 

- 

 
 
- 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
ค่าจัดการเรียนการสอน 

- 
3. งบกลาง (สำรองจ่าย) 1,237.05 - 1,237.05 ค่าจัดการเรียนการสอน 

รวม 222,366.05 208,245.59 14,120.46  
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ส่วนที่ 4  
 

โครงการตามแผนปฏิบัติการ ประจำปีการศึกษา 2569 
 
รายละเอียดโครงการจำแนกตามกลยุทธ์ 
 
กลยุทธ์ที่ 1  ส่งเสริม พัฒนาผู ้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู ้และทักษะด้านความ

ปลอดภัย 
กลยุทธ์ที่ 4  ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม และรู้เท่าทันสื่อเทคโนโลยี 
 

 มีโครงการพัฒนารองรับกลยุทธ์ที่ 1 และ กลยุทธ์ที่ 4 จำนวน 4 โครงการ  
งบประมาณ 6,800 บาท ดังนี้ 
ที ่ โครงการ กลุ่มที่รับผิดชอบ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ 
1 ส่งเสริมสุขภาวะของนักเรียน บริหารงานทั่วไป 1,500 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
2 โรงเรียนสีขาว บริหารงานทั่วไป 300 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
3 เสริมสร้างความปลอดภัยใน

สถานศึกษา 
บริหารงานทั่วไป 3,000 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
4 พัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่ 

และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
บริหารงานทั่วไป 2,000 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
รวมงบประมาณ 6,800 บาท 
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ชื่อโครงการ     ส่งเสริมสุขภาวะของนักเรียน 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ 
       และทักษะด้านความปลอดภัย 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2  กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม สนับสนุน ให้สถานศึกษามีความปลอดภัยจากภัยคุกคาม 
       ทุกรูปแบบผู้เรียนเรียนรู้อย่างมีความสุข 
กลยุทธ์ สพฐ.    กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
       มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     (  ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวไพรวรรณ  บ่อยอ  
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 - 26 มีนาคม 2570 
 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 การดูแลสุขภาวะของผู้เรียนเป็นภารกิจสำคัญของสถานศึกษา เนื่องจากสุขภาพที่สมบูรณ์ทั้งกาย
และใจเป็นพื้นฐานสำคัญของการเรียนรู้ที่มีประสิทธิภาพ ผู้เรียนที่มีสุขภาพดีจะมีสมาธิ ความพร้อม และ
ความสามารถในการรับรู้สิ่งใหม่ได้ดีกว่า งานอนามัยโรงเรียนจึงมีหน้าที่ส่งเสริ มให้ผู้เรียนและบุคลากรมี
ความรู้ ความเข้าใจด้านสุขอนามัย สามารถดูแลรักษาตนเองเบื้องต้น และนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวัน
ได้อย่างถูกต้อง ซึ่งสอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ที่กำหนดให้สถานศึกษา
พัฒนาผู้เรียนให้มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ และสติปัญญา 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะ ตำบลป่าแป๋ อำเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ เป็นพื้นที่ที่มีความเสี่ยงด้าน
สุขภาพหลายประการ ในช่วงเดือนกุมภาพันธ์–เมษายนของทุกปี จะมีปัญหาหมอกควันและฝุ่น PM2.5 
รุนแรง ซึ่งส่งผลกระทบโดยตรงต่อระบบทางเดินหายใจของผู้เรียน นอกจากนี้ยังพบปัญหาสุขภาพช่อง
ปากของผู้เรียนหลายราย รวมถึงการเจ็บป่วยจากโรคติดต่อตามฤดูกาล จากการสำรวจสุขภาพนักเรียนใน
ปีการศึกษา 2568 พบว่าผู้เรียนร้อยละ 15.63 มีปัญหาสุขภาพช่องปาก และมีผู ้เรียนที่ขาดเรียน 
เนื่องจากการเจ็บป่วยเฉลี่ย 21.88 คนต่อเดือน ซึ่งสะท้อนถึงความจำเป็นในการส่ งเสริมสุขภาวะอย่าง
เป็นระบบ 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะ จึงได้จัดทำโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาวะของนักเรียน ปีการศึกษา 
2569 ขึ้น โดยมุ่งเน้นการให้บริการสุขภาพเบื้องต้น การสร้างความรู้เรื่องการใช้ยาสามัญประจำบ้าน
อย่างถูกวิธี การป้องกันตนเองจากฝุ่น PM2.5 และโรคติดต่อ รวมถึงการส่งเสริมสุขภาพช่องปาก เพื่อให้
ผู้เรียนและบุคลากรมีสุขภาวะที่ดี สามารถดูแลและรักษาสุขภาพของตนเองและผู้ใกล้ชิดได้อย่างถูกต้อง 
ซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรียนมีความพร้อมในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ 
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2. วัตถุประสงค์    
 2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนและบุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในการรักษาพยาบาลเบื้องต้น และสามารถใช้
ยาสามัญประจำบ้านได้อย่างถูกวิธีและปลอดภัย 
 2.2 เพื่อให้ผู้เรียนและบุคลากรมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีสุขภาพจิตที่ดี มีทักษะในการดูแล
รักษาตนเองและคนใกล้ชิดเมื่อเกิดการเจ็บป่วยเล็กน้อยได้อย่างถูกต้อง  
 2.3 เพื ่อให้ผู ้เรียน ครูและบุคลากร สามารถดูแลและป้องกันตนเองจากฝุ ่น PM2.5 และ
โรคติดต่อตามฤดูกาล 
 2.4 เพ่ือให้ผู้เรียน ครูและบุคลากรสามารถดูแลสุขภาพช่องปากได้ถูกต้องและต่อเนื่อง 
  
3. เป้าหมาย                                                                                                                                    
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมาณ)     
  3.1.1 ผู้เรียน ครูและบุคลากรร้อยละ 100 ได้รับการบริการด้านสุขภาพเบื้องต้นและการให้
ความรู้เรื่องการใช้ยาสามัญประจำบ้านอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
  3.1.2 ผู้เรียน ครูและบุคลากร ร้อยละ 80 มีสุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง มีสุขภาพจิตที่ดี
ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ และมีความรู้ในการดูแลรักษาตนเองหรือคนใกล้ชิดเมื่อเกิดการเจ็บป่วยเล็ก ๆ 
น้อย ๆ ได้อย่างถูกต้อง  
  3.1.3 ผู้เรียน ครูและบุคลากรร้อยละ 100 ได้รับความรู้เรื่องการป้องกันตนเองจากฝุ่น PM2.5 
และโรคติดต่อ  
  3.1.4 ผู้เรียน ครูและบุคลากรร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมฟันสวยใส่สะอาดอย่างน้อย     
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)                                                                                                         
  3.2.1 ผู้เรียน ครูและบุคลากร สามารถรักษาพยาบาลเบื้องต้น สามารถใช้ยาสามัญประจำบ้าน 
และสามารถดูแลรักษาตนเองหรือคนใกล้ชิดเมื่อเจ็บป่วยเล็กน้อยได้อย่างถูกต้อง 
  3.2.2 ผู้เรียน ครูและบุคลากร มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีสุขภาพจิตที่ดี ปราศจากโรคภัยไข้
เจ็บ  
  3.2.3 ผู้เรียน ครูและบุคลากร สามารถปฏิบัติตนได้ถูกต้องในช่วงที่มีฝุ่น PM2.5 เกินมาตรฐาน 
และป้องกันตนเองจากโรคติดต่อได้  
  3.2.4 ผู้เรียน ครูและบุคลากร มีสุขภาพช่องปากที่ดีขึ้นจากผลการตรวจฟันก่อนและหลังการ
ดำเนินโครงการ  
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4. วิธีดำเนินงาน 
วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นวางแผน 
    1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่
การศึกษาในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการ 
    1.2 จัดทำโครงการนำเสนอเพ่ืออนุมัติ 
    1.3 ประชุมครูเพื่อชี้แจงโครงการ 

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ 
 

2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 บริการสุขภาพเบื้องต้น  
          - จัดซื้อ และจัดเก็บยาสามัญประจำบ้านให้
ครบถ้วนและพร้อมใช้งาน  
          - ให้บริการปฐมพยาบาลเบื้องต้นแก่ ผู้เรียน 
ครู และบุคลากรที่เจ็บป่วย  
          - บันทึกในสมุดทะเบียนผู้ป่วยรายวัน และส่ง
ต่อสถานพยาบาลกรณีท่ีมีอาการสาหัส 
   2.2 กิจกรรมให้ความรู้เรื่องยาสามัญประจำบ้าน
และการปฐมพยาบาล  
         - จัดกิจกรรมให้ความรู้แก่ผู้เรียน ครูและ
บุคลากร เรื่อง การใช้ยาสามัญประจำบ้านอย่างถูกวิธี 
ข้อห้ามในการใช้ยา และทักษะการปฐมพยาบาล
เบื้องต้น  
   2.3 กิจกรรมให้ความรู้เรื่องฝุ่น PM2.5 และ
โรคติดต่อ  
         - จัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่องการดูแลและ
ป้องกันตนเองจากฝุ่น PM2.5  
         - ติดตามข้อมูลคุณภาพอากาศ 
         - ให้ความรู้เกี่ยวกับการป้องกันโรคติดต่อตาม
ฤดูกาล เช่น โรคไข้หวัดใหญ่ โรคมือเท้าปาก 
         - ติดป้ายประชาสัมพันธ์ในโรงเรียนและแจ้ง
ผู้ปกครองผ่านช่องทางการสื่อสารของโรงเรียน 
   2.4 กิจกรรมฟันสวยใส สะอาด 
         - ประสานเจ้าหน้าที่สาธารณสุขจาก
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลป่าแป๋ มาให้ความรู้
และสาธิตการแปรงฟันที่ถูกวิธีแก่ผู้เรียน  

 
ตลอดปีการศึกษา 

2569 
 
 
 
 
 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 
 
 
 
 

ตามสถานการณ์ หรือ
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 
 
 
 
 
 
 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 

 
นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ 

และครูทุกคน 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
         - ตรวจสุขภาพช่องปาก และบันทึกผลในสมุด
สุขภาพ  
         - ส่งต่อผู้เรียนที่มีปัญหาฟันผุหรือสุขภาพช่อง
ปากไปยังสถานพยาบาล 
3. ขั้นติดตาม 
    3.1 กำกับ ติดตามการดำเนินงาน 
    3.2 ตรวจสอบยาและเวชภัณฑ์ในห้องพยาบาล 
    3.3 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ 
 

4. ขั้นประเมินผล 
    4.1 สรุปผลการดำเนินงาน 
    4.2 จัดทำรายงานผลการดำเนินงานโครงการ 
    4.3 นำผลจากการประเมินไปปรับปรุงการ
ดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม 2570 นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ 

 
5. งบประมาณ     
 แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน   
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ    1,500    บาท 
 
6.  กิจกรรมรายละเอียดการใช้งบประมาณ  

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569       

ภาคเรียนที่ 1               
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570               
ภาคเรียนที่ 2             

ปีการศึกษา 2569 
1. บริการสุขภาพเบื้องต้น  
     - จัดซื้อ และจัดเก็บยาสามัญ
ประจำบ้านให้ครบถ้วนและพร้อม
ใช้งาน ได้แก่ ยาพาราเซตามอล ยา
แก้ไอ ยาลดน้ำมูก ยาลดไข้สำหรับ
เด็ก วิตามินซี สำลี พาสเตอร์ น้ำยา
ล้างแผล ยาหม่อง ยาธาตุน้ำขาว 
คาลาไมน์ และอ่ืน ๆ ตามความ
จำเป็น   
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
สมุดทะเบียนผู้ป่วยรายวัน และส่ง

 
1,375 

 
 
 
 
 
 
 

125 
 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
- 
 

 
1,375 

 
 
 
 
 
 
 

125 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569       

ภาคเรียนที่ 1               
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570               
ภาคเรียนที่ 2             

ปีการศึกษา 2569 
ต่อสถานพยาบาลกรณีท่ีมีอาการ
สาหัส  
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียน
การสอน) 
2. กิจกรรมให้ความรู้เรื่องยา
สามัญประจำบ้านและการปฐม
พยาบาล  
3. กิจกรรมให้ความรู้เรื่องฝุ่น 
PM2.5 และโรคติดต่อ  
4. กิจกรรมฟันสวยใส สะอาด 
     - ให้ความรู้และสาธิตการแปรง
ฟันที่ถูกวิธีแก่ผู้เรียน  
     - ตรวจสุขภาพช่องปาก และ
บันทึกผลในสมุดสุขภาพ  
     - ส่งต่อผู้เรียนที่มีปัญหาฟันผุ
หรือสุขภาพช่องปากไปยัง
สถานพยาบาล 

 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
- 
 
 
- 

 
- 
 
 
 
 
 
 

รวม 1,500 - 1,500 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ)   
1. ผู้เรียน ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
ได้รับการบริการด้านสุขภาพเบื้องต้นและ
การให้ความรู้เรื่องการใช้ยาสามัญประจำ
บ้าน 
   2. ผู้เรียน ครูและบุคลากร ร้อยละ 80 
มีสุขภาพร่างกายท่ีสมบูรณ์แข็งแรง มี
สุขภาพจิตที่ดีปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ  

 
- ตรวจสอบสมุดบันทึกการใช้
บริการ 
 
 
- การสังเกต 
- ตรวจสุขภาพ 
 
 

 
- สมุดบันทึกการใช้ห้อง
พยาบาล 
 
 
- แบบสังเกต 
- แบบบันทึกสุขภาพ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
   3. ผู้เรียน ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
ได้รับความรู้เรื่องการป้องกันตนเองจากฝุ่น 
PM2.5 และโรคติดต่อ 
   4. ผู้เรียนครูและบุคลากรร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรมฟันสวยใส่สะอาด 

- ตรวจสอบการเข้าร่วมกิจกรรม 
 
 
- ตรวจสอบการเข้าร่วมกิจกรรม 

- แบบลงทะเบียน 
 
- แบบลงทะเบียน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)                                                                                                         
  1. ผู้เรียน ครูและบุคลากร สามารถ
รักษาพยาบาลเบื้องต้น สามารถใช้ยาสามัญ
ประจำบ้าน และสามารถดูแลรักษาตนเอง
หรือคนใกล้ชิดเมื่อเจ็บป่วยเล็กน้อยได้อย่าง
ถูกต้อง 
   2. ผู้เรียน ครูและบุคลากร มีสุขภาพ
ร่างกายที่แข็งแรง มีสุขภาพจิตที่ดี 
ปราศจากโรคภัยไข้เจ็บ  
   3. ผู้เรียน ครูและบุคลากร สามารถ
ปฏิบัติตนได้ถูกต้องในช่วงที่มีฝุ่น PM2.5 
เกินมาตรฐาน และป้องกันตนเองจาก
โรคติดต่อได้  
   4. ผู้เรียน ครูและบุคลากร มีสุขภาพช่อง
ปากท่ีดีขึ้นจากผลการตรวจฟันก่อนและ
หลังการดำเนินโครงการ 

 
- การสังเกต 
 
 
 
 
- ตรวจสุขภาพ 
 
 
- สังเกตพฤติกรรม 
 
 
 
- ตรวจสุขภาพช่องปาก 

 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
 
 
 
- แบบบันทึกการตรวจ
สุขภาพ 
 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
 
 
- แบบบันทึกการตรวจ
สุขภาพช่องปาก 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ   
           8.1 ผู้เรียน ครูและบุคลากร สามารถดูแลสุขภาพเบื้องต้น สามารถใช้ยาสามัญประจำบ้านอย่าง
ถูกต้องและปลอดภัย  
 8.2 ผู้เรียน ครูและบุคลากร มีสุขภาพร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง มีสุขภาพจิตที่ดีปราศจากโรคภัย
ไข้เจ็บ และมีความรู้ในการดูแลรักษาตนเองหรือคนใกล้ชิดเมื่อเกิดการเจ็บป่วยเล็กน้อยได้อย่างถูกต้อง  
 8.3 ผู้เรียน ครูและบุคลากร สามารถดูแลและป้องกันตนเองจากฝุ่น PM2.5  ที่มีผลกระทบต่อ
ระบบทางเดินหายใจ และการป้องกันตนเองจากโรคติดต่อได้ 
 8.4 ผู้เรียน ครูและบุคลากร สุขภาพช่องปากที่ดี และสามารถดูแลสุขภาพช่องปากที่ถูกวิธีและ
ต่อเนื่อง  
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            ลงชื่อ...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                    (นางสาวไพรวรรณ  บ่อยอ) 
                   ครูอัตราจ้าง 
 
 
 
            ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        (นางภานี   พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
            ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                   (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                                  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     โรงเรียนสีขาว  
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และ 
       ทักษะด้านความปลอดภัย 
กลยุทธ์ สพป.ชม.2   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
กลยุทธ์ สพฐ.       กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัย 
       ทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
                       มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

        ประเด็นพิจารณาที่ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ 
        ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล  
 ปัญหายาเสพติดและอบายมุขนับเป็นภัยคุกคามสำคัญที่ส่งผลกระทบต่อความมั่นคงของสังคม
และคุณภาพชีวิตของเยาวชน ซึ่งเป็นกำลังสำคัญในการพัฒนาประเทศในอนาคต สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงกำหนดนโยบาย “โรงเรียนสีขาว ปลอดยา   
เสพติดและอบายมุข” เพื่อส่งเสริมให้สถานศึกษาดำเนินงานเชิงรุกในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติด โดยมุ่งเน้นการสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ การปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และการมีส่วนร่วมของทุก        
ภาคส่วน 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะ เป็นสถานศึกษาขนาดเล็ก ตั้งอยู่บนพื้นที่ภูเขาสูง ผู้เรียนส่วนใหญ่เป็นเด็ก
ชาติพันธุ์กะเหรี่ยง ซึ่งมีบริบททางสังคม วัฒนธรรม และเศรษฐกิจที่เฉพาะตัว แม้ว่าสภาพแวดล้อม
โดยรวมจะยังคงมีความปลอดภัย แต่ด้วยการเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเข้าถึงสื่อในปั จจุบัน อาจ
ส่งผลให้เด็กและเยาวชนมีความเสี่ยงต่อพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ เช่น การเลียนแบบพฤติกรรมที่ไม่
เหมาะสม การขาดทักษะในการปฏิเสธ และการขาดภูมิคุ้มกันทางจิตใจ จากการวิเคราะห์สภาพปัญหา
และความต้องการจำเป็นของผู้เรียนโรงเรียนบ้านแม่แสะ พบว่า ผู้เรียนยังต้องได้รับการส่งเสริมด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ทักษะชีวิต และการสร้างจิตสำนึกในการป้องกันตนเองจากยาเสพติดและ
อบายมุขอย่างต่อเนื่อง อีกท้ังยังจำเป็นต้องสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือร่วมกันดูแล ช่วยเหลือ และป้องกันปัญหาอย่างเป็นระบบ 
 ดังนั้น โรงเรียนบ้านแม่แสะจึงจัดทำโครงการโรงเรียนสีขาวขึ้น โดยยึดหลักการดำเนินงานตาม
นโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการสร้างสถานศึกษาที่ปลอดยาเสพติดและ
อบายมุขอย่างยั่งยืน มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความเข้าใจ มีทักษะชีวิต มีคุณธรรม จริยธรรม 
สามารถป้องกันตนเองจากสิ่งเสพติด และดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างปลอดภัย มีความสุข พร้อมทั้งสร้าง
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สภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้เป็นพื้นที่ปลอดภัย (Safe Zone) และเป็นต้นแบบในการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
ที่ดีแก่ชุมชนโดยรอบต่อไป  
 
2. วัตถุประสงค์   
  2.1. เพื่อเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับโทษ พิษภัย และผลกระทบของยาเสพติดและ
อบายมุขแก่ผู้เรียน 
 2.2. เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต ทักษะการปฏิเสธ และภูมิคุ้มกันทางจิตใจผู้เรียนสามารถตัดสินใจ
หลีกเลี่ยงยาเสพติดและพฤติกรรมเสี่ยงได้อย่างถูกต้องในสถานการณ์จริง 
 2.3. เพื ่อส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู ้เรียน สามารถ
ดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสมและปลอดภัยในสิ่งแวดล้อมรอบตัว 
 2.4. เพื ่อสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู ้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 2.5 เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้เป็น “โรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข” และมีระบบ
การดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง 
 
3. เป้าหมาย   
      3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ)   
             3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับยาเสพติดและ
อบายมุข 
             3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 90 มีทักษะในการปฏิเสธและหลีกเลี่ยงพฤติกรรมเสี่ยง   
  3.1.3 ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมโรงเรียนสีขาวอย่างต่อเนื่อง 
  3.1.4 สถานศึกษามีเครือข่ายความร่วมมือกับผู้ปกครองและชุมชนอย่างน้อย 1 เครือข่าย 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)    
   3.2.1 ผู้เรียนสามารถปฏิเสธยาเสพติดและอบายมุข และสามารถดำรงชีวิตได้อย่างปลอดภัย 
   3.2.2 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมรณรงค์และสามารถถ่ายทอดข้อมูลให้ผู้อ่ืนได้ 
  3.2.3 สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัย และเป็นพ้ืนที่ปลอดยาเสพติด (Safe Zone) 
  3.2.4 สถานศึกษามีการดำเนินงานด้านการป้องกันยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง เป็นระบบ และมี
ภาคีเครือข่ายในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

4. วิธีดำเนินงาน 
วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นวางแผน 
    1.1 วิเคราะห์สภาพปัญหา 
    1.2 ประชุมเพ่ือวางแผนการดำเนินงาน 
    1.3 จัดทำโครงการ 
    1.4 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 มาตรการที่ 1 การป้องกัน 
          - จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับยาเสพติดและอบายมุขแก่ผู้เรียน  
         - บูรณาการเนื้อหาในรายวิชาและ
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
         - กิจกรรมหน้าเสาธง  
         - จัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้
เป็นพื้นที่ปลอดภัย 
    2.2 มาตรการที่ 2 การค้นหา      
(คัดกรอง) 
          - คัดกรองนักเรียนกลุ่มเสี่ยงเป็น
รายบุคคล  
          - บันทึกข้อมูลและติดตาม
พฤติกรรมอย่างต่อเนื่อง 
    2.3 มาตรการที่ 3 การบำบัด/
ช่วยเหลือ 
          - ให้คำปรึกษานักเรียนรายบุคคล  
จัดกิจกรรมปรับพฤติกรรม  
          - ประสานหน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
เพ่ือติดตาม ช่วยเหลืออย่างต่อเนื่อง 
    2.4 มาตรการที่ 4 การเฝ้าระวัง 
          - ครูและนักเรียนแกนนำร่วมดูแล   
ความเรียบร้อย และสอดส่องพฤติกรรม
เสี่ยงภายในโรงเรียน  
          - ประสานผู้ปกครองในการติดตาม
พฤติกรรม  
          - จัดกิจกรรมนักเรียนแกนนำ (To 
Be Number One / เยาวชนต้นแบบ) 
    2.5 มาตรการที่ 5 การบริหารจัดการ 
          - แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน  
          - ประชุมวางแผนและติดตามผล  
          - สร้างเครือข่ายความร่วมมือ  

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

 
 
 
 
 
 
 

พฤษภาคม 2569 
 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

 
 
 

 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
และครูทุกคน 

 
 
 



แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ | 106 
 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
          - สรุปผลและรายงานผลการ
ดำเนินงาน 

3. ขั้นติดตาม 
    3.1 นิเทศ กำกับ ติดตาม 
    3.2 ประชุมเพ่ือสรุปผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

4. ขั้นประเมินผล 
    4.1 ประเมินผลตามตัวชี้วัด 
    4.2 สรุปผลและจัดทำรายงานผลและ 
    4.3 นำผลการประเมินไปปรับปรุงการ
ดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

 
5. งบประมาณ   
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 300   บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมนักเรียนแกนนำ (To 
Be Number One / เยาวชน
ต้นแบบ) 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
แบบบันทึกพฤติกรรม แบบ
รายงานพฤติกรรมเสี่ยง ป้าย
นิเทศ และเอกสารที่เก่ียวข้อง 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

 
 
 

300 

 
 
 
- 

 
 
 

300 

รวม 300 - 300 
หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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7. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีคะแนนความรู้เรื่อง
ยาเสพติดผ่านเกณฑ์ 
   2. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีพฤติกรรมหลีกเลี่ยง
อบายมุขและสิ่งเสพติดในระดับดีขึ้นไป 
   3. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม
รณรงค์ป้องกันยาเสพติด 

 
- ทดสอบก่อน–หลังการจัด
กิจกรรม 
 - สังเกตพฤติกรรม 
 
- ตรวจสอบการเข้าร่วม
กิจกรรม 

 
- แบบทดสอบ 
 
- แบบประเมินพฤติกรรม 
 
- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   1. ผู้เรียนมีพฤติกรรมหลีกเลี่ยงความเสี่ยงต่อ
ยาเสพติดได้อย่างเหมาะสม 
   2. ผู้เรียนสามารถถ่ายทอดความรู้เรื่อง    
การป้องกันยาเสพติดให้ผู้อื่นได้ 
   3. สถานศึกษามีการดำเนินงานด้านการ
ป้องกันยาเสพติดอย่างเป็นระบบ 
   4. ชุมชนให้ความร่วมมือในการป้องกันยา
เสพติดกับโรงเรียน 

 
- สังเกตพฤติกรรม
รายบุคคล 
- ประเมินจากการทำ
กิจกรรม 
- ตรวจสอบเอกสารและ 
การดำเนินงาน 
- สอบถาม/สัมภาษณ์ 

 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
- แบบประเมิน 
 
- แบบตรวจสอบรายการ
(Checklist) 
- แบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ์ 

   

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ   
      8.1 ผู้เรียนสามารถปฏิเสธยาเสพติดและอบายมุข และสามารถดำรงชีวิตได้อย่างปลอดภัย           
 8.2 สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท่ีปลอดภัย และเป็นพ้ืนที่ปลอดยาเสพติด (Safe Zone) 
 8.3 สถานศึกษามีการดำเนินงานด้านการป้องกันยาเสพติดอย่างต่อเนื่อง เป็นระบบ และมีภาคี
เครือข่ายในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

              ลงชื่อ...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                          (นางสาวศุภลักษณ์   มุสุลอย) 
                                                ครูผู้ช่วย 
 
              ลงชื่อ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                              (นางภานี   พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                                   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                              (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     เสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และ 
       ทักษะด้านความปลอดภัย 
       กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างเหมาะสม และ 
              รู้เท่าทันสื่อเทคโนโลยี 
กลยุทธ์ สพป.ชม.2   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
กลยุทธ์ สพฐ.       กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
                       มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

         ประเด็นพิจารณาท่ี 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่ให้ความสำคัญสูงสุดในเรื่อง
ความปลอดภัยของสถานศึกษา โดยมุ่งเน้นการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
สอดคล้องกับกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ที่ส่งเสริมและ
สนับสนุนความปลอดภัยในทุกมิติ และเป็นไปตามกลยุทธ์ของโรงเรียนบ้านแม่แสะ ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียน ครู 
และบุคลากรทางการศึกษาให้มีทักษะด้านความปลอดภัย ตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา 
พ.ศ. 2561 มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะตั้งอยู่ในพื้นที่ตำบลป่าแป๋ ติดกับถนนหลักที่มีรถสัญจรผ่านไปมาตลอดเวลา 
จากการสำรวจข้อมูลในปีการศึกษาที่ผ่านมา พบว่ามีผู้เรียนได้รับบาดเจ็บจากอุบัติเหตุทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา จำนวน 5 ราย และจากการประเมินความรู้ด้านความปลอดภัยเบื้องต้น พบว่า
ผู้เรียนร้อยละ 87.5 ยังขาดความรู้ที่จำเป็นในการป้องกันตนเองจากภัยใกล้ตัว ทั้งอุบัติเหตุบนท้องถนน 
การใช้สื่อออนไลน์ และภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
 ด้วยเหตุนี้ โรงเรียนบ้านแม่แสะ จึงได้จัดทำโครงการเสริมสร้างความปลอดภัยในสถานศึกษาขึ้น 
เพ่ือเป็นเครื่องมือในการสร้างองค์ความรู้ และทักษะการป้องกันตัวเองให้แก่ผู้เรียนอย่างเป็นรูปธรรม ผ่าน
การลงมือปฏิบัติจริง โดยสถานศึกษามีมาตรการในการป้องกันภัยต่าง ๆ ที่ชัดเจนและปฏิบัติได้จริง เพ่ือ
สร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ทำให้นักเรียนสามารถใช้ชีวิตประจำวันได้อย่างปลอดภัยทั้งในและ
นอกสถานศึกษา  
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2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรู้ด้านการป้องกันอุบัติเหตุและภัยใกล้ตัว 
 2.2. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนด้านความปลอดภัยในชีวิตประจำวันได้อย่างถูกต้อง เช่น 
การข้ามถนน การสวมหมวกนิรภัย และการใช้สื่อออนไลน์อย่างเหมาะสม 
 2.3. เพ่ือให้สถานศึกษามีแนวทาง มาตรการด้านความปลอดภัยที่ชัดเจน ครอบคลุมทั้ง 3 ด้าน 
และสามารถนำไปปฏิบัติได้จริง 
 
3. เป้าหมาย   
      3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ)   
  3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมตามที่โครงการกำหนด 
             3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 80 ผ่านเกณฑ์การทดสอบความรู้ด้านความปลอดภัย 
             3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 90 ปฏิบัติตนตามกฎความปลอดภัยของสถานศึกษาได้ถูกต้อง 
      3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)    
  3.2.1 ผู้เรียนเรียนมีพฤติกรรมการใช้ชีวิตประจำวันที่คำนึงถึงความปลอดภัย 
  3.2.2 สถานศึกษามีระบบดูแลความปลอดภัยที่ชัดเจนและสามารถปฏิบัติได้จริงอย่างต่อเนื่อง 
  3.2.2 ครูและผู้เรียนเรียนมีความตระหนักและให้ความสำคัญกับความปลอดภัยมากขึ้น 
 
4.  วิธีดำเนินงาน  

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
   1.1 ศึกษาข้อมูลสภาพปัญหาด้านความปลอดภัย
ของผู้เรียน 
   1.2 วางแผนการดำเนินงาน ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
   1.3 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
   1.4 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 กำหนดมาตรการความปลอดภัยของ
สถานศึกษา  
          - มาตรการการดูแลความปลอดภัยหน้า
โรงเรียน  
          - มาตรการการเข้า–ออกโรงเรียน  
          - มาตรการป้องกันอุบัติเหตุในสถานศึกษา  
          - ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เรียนและผู้ปกครอง
รับทราบเรียนรับทราบ 

มิ.ย. 2569 –  
ก.พ. 2570 

 
 
 
 
 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
และคณะครู 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
    2.2 จัดระบบดูแลความปลอดภัย 
          - แต่งตั้งครูเวรประจำวัน 
          - กำหนดจุดดูแลความปลอดภัย (หน้าโรงเรียน 
หรือจุดเสี่ยง) 
          - ตรวจสอบอุปกรณ์ความปลอดภัย 
   2.3 จัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ ความ
ปลอดภัยในชีวิตประจำวัน การป้องกันอุบัติเหตุ การใช้
รถจักรยาน/จักรยานยนต์ และการใช้สื่อออนไลน์อย่าง
ปลอดภัย 
          2.3.1 ฐานการเรียนรู้ 
               - ฐานจำลองการข้ามถนน 
               - ฐานปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
               - ฐานความปลอดภัยทางถนน 
               - ฐานรู้เท่าทันสื่อออนไลน์ 
          2.3.2 การสาธิต 
          2.3.3 นักเรียนฝึกปฏิบัติจริง 
          2.3.4 สะท้อนผลการเรียนรู้ 
3. ขั้นติดตาม 
    3.1 นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
    3.2 สังเกตพฤติกรรมผู้เรียน 
    3.2 สะท้อนผลและปรับปรุง 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

4. ขั้นประเมินผล 
    4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน    
    4.2 ประเมินความพึงพอใจ 
    4.3 สรุปผลและจัดทำรายงานโครงการ 
    4.4 นำผลการประเมินไปปรับปรุงการดำเนินงานใน
ปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

5. งบประมาณ   
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 3,000   บาท 
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6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรม 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กำหนดมาตรการความปลอดภัย 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำมาตรการ 
ประกาศ ป้ายประชาสัมพันธ์ และ
เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

 
500 

 
- 

 
500 

2. การจัดระบบดูแลความ
ปลอดภัย 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำเอกสาร
ประกอบการดูแลความปลอดภัย 
และครูเวรประจำวัน (แบบบันทึกเวร
ประจำวัน ป้ายสัญลักษณ์จุดเสี่ยง 
ป้ายดูแลความปลอดภัย) 

 
 

500 

 
 
- 

 
 

500 

3. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ  
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ประจำฐาน (4 
ฐานการเรียนรู้) 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์สาธิตและฝึก
ปฏิบัติจริง (อุปกรณ์ปฐมพยาบาล 
กรวยจราจร ป้ายสัญลักษณ์) 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำเอกสาร 
ใบงาน และสื่อการเรียนรู้  
    - ของรางวัล ค่าวัสดุ อุปกรณ์ใน
การสะท้อนผล การเรียนรู้ (ของ
รางวัล กระดาษ ปากกา สี) 
    - น้ำดื่ม 
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
800 

 
600 

 
 

300 
 

200 
 
 

100 

 
- 
 
- 
 
 
- 
 
- 
 
 
- 
 

 
800 

 
600 

 
 

300 
 

200 
 
 

100 
 

รวม 3,000 - 3,000 
หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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7. การวัดและประเมินผล  
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
     1. ผู้เรียนร้อยละ 80 ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินความรู้ด้านความปลอดภัย 
     2. ผู้เรียนร้อยละ 90 ปฏบิัติตนตามกฎ
ความปลอดภัยของสถานศึกษาได้ถูกต้อง 

 
- ทดสอบก่อน–หลังการอบรม 
 
- สังเกตพฤติกรรมในชีวิต 
ประจำวัน 

 
- แบบทดสอบ 
 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
     1. ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนในชีวิต 
ประจำวันได้อย่างปลอดภัย  
     2. สถานศึกษามีระบบดูแลความปลอดภัย
ที่ชัดเจนและสามารถปฏิบัติได้จริง 
     3. ครูและผู้เรียนมีความตระหนักและให้
ความสำคัญกับความปลอดภัยมากขึ้น 

 
- สังเกตพฤติกรรม 
 
- ตรวจสอบการดำเนินงาน
ตามมาตราการ 
- ประเมินพฤติกรรม 

 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
- แบบนิเทศ ติดตาม  
การดำเนินงาน 
- แบบประเมินพฤติกรรม 

  

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 ผู ้เร ียนมีความรู ้และทักษะในการป้องกันตนเองจากภัยใกล้ตัว สามารถนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างต่อเนื่อง 
 8.2 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนด้านความปลอดภัยได้อย่างถูกต้อง ทั้งบนท้องถนนและในโลก
ออนไลน์ ลดโอกาสการเกิดอุบัติเหตุ 
      8.3 สถานศึกษามีแนวทางและมาตรการด้านความปลอดภัยที่ชัดเจน และสามารถนำไปปฏิบัติได้
จริง 
 8.4 ผู้เรียน ครู บุคลากร และผู้ปกครอง มีส่วนร่วมในการสร้างวัฒนธรรมความปลอดภัยใน 
ชุมชนอย่างยั่งยืน 
 

                                ลงชื่อ...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
              (นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย) 

           ครูผู้ชว่ย 
 

                                  ลงชื่อ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                (นางภานี  พงศ์ไพรสัณฑ์) 

                 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

                              ลงชือ่.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
               (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 

              ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     พัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่ และสิ่งแวดล้อมในโรงเรียน 
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้และ 
       ทักษะด้านความปลอดภัย 
กลยุทธ์ สพป.ชม.2   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
กลยุทธ์ สพฐ.       กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
                       มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 

       ประเด็นพิจารณาท่ี 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ 
       จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล  
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 
2561 ได้ให้ความสำคัญกับการพัฒนาผู ้เรียนให้มีคุณภาพควบคู่กับการจัดสภาพแวดล้อมที่เอื ้อต่อ        
การเรียนรู้ โดยสถานศึกษาจำเป็นต้องมีการบริหารจัดการด้านอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมให้มีความ
สะอาด เป็นระเบียบ ร่มรื่น และปลอดภัย เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนให้เกิดประสิทธิภาพ รวมทั้ง
สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความปลอดภัย
ในทุกมิต ิ
 อย่างไรก็ตาม จากการสำรวจสภาพปัจจุบันของโรงเรียนบ้านแม่แสะ พบว่าอาคารเรียน อาคาร
ประกอบ และพื้นที่บางส่วนมีสภาพชำรุดทรุดโทรมตามอายุการใช้งาน ขาดการบำรุงรักษาอย่างต่อเนื่อง 
อีกท้ังบริเวณโดยรอบยังมีวัชพืชขึ้นหนาแน่น พ้ืนที่ไม่เป็นระเบียบ และอาจเป็นแหล่งที่อยู่อาศัยของสัตว์มี
พิษ ซึ่งส่งผลกระทบต่อความปลอดภัยของผู้เรียน ครูและบุคลากร รวมถึงไม่เอื ้อต่อการจัดกิจกรรม       
การเรียนรู้เท่าที่ควร 
 ดังนั้น โรงเรียนบ้านแม่แสะจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาปรับปรุงอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียนขึ้น เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซม และพัฒนาสภาพแวดล้อมให้มีความพร้อมต่อการใช้งาน มีความ
ปลอดภัย สะอาด และเป็นระเบียบเรียบร้อย ตลอดจนสร้างบรรยากาศที ่เอื ้อต่อการเรียนรู ้และ            
การดำเนินงานของสถานศึกษา อันจะส่งผลให้การพัฒนาผู้เรียนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและบรรลุ
เป้าหมายที่กำหนดไว้ 
 
2. วัตถุประสงค์   
 2.1  เพื่อปรับปรุงอาคารเรียน อาคารประกอบ และสถานที่ภายในสถานศึกษาให้อยู่ในสภาพที่
มั่นคง แข็งแรง และปลอดภัยต่อการใช้งาน 
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 2.2. เพื่อปรับปรุงสภาพแวดล้อมภายในสถานศึกษาที่มีจุดเสี่ยง หรือพื้นที่ที่ผู้เรียนใช้งานเป็น
ประจำให้มีความแลอดภัย สะอาด เป็นระเบียบ ร่มรื่น และเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
  2.3. เพื่อสร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ และการดำเนินงานของ
สถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพ   
 2.4. เพ่ือให้ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ได้ใช้สถานที่ในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ได้อย่าง
สะดวกและปลอดภัย 
 
3. เป้าหมาย   
      3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ)   
  3.1.1 มีการดำเนินการซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบ และจุดที่ชำรุดภายในสถานศึกษา
ไม่น้อยกว่า 3 จุด  
             3.1.2 ปรับปรุงพื้นที่รกร้าง หรือจุดเสี่ยงภายในบริเวณสถานศึกษาให้มีปลอดภัย สะอาด 
และเป็นระเบียบ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของพ้ืนที่ทั้งหมด 
  3.1.3 คณะครู ผ ู ้ เร ียน ผู ้ปกครอง และผู ้ท ี ่ เก ี ่ยวข้องร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อ
สภาพแวดล้อมและอาคารสถานที่ภายในสถานศึกษา  
      3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)    
  3.2.1 สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่สะอาด เป็นระเบียบ ร่มรื่น สวยงาม และไม่มีจุดเสี่ยง
อันตราย   
  3.2.2 อาคารเรียน อาคารประกอบ และสถานที่ต่าง ๆ มีความมั่นคง แข็งแรง และสามารถใช้
ในการจัดการเรียนรู้ได้โดยไม่พบจุดที่ชำรุดที่ส่งผลกระทบต่อการจัดการเรียนรู้ 
  
4.  วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
    1.1 สำรวจอาคารเรียน อาคารประกอบ   
และจุดเสี่ยงอันตรายภายในบริเวณสถานศึกษา 
    1.2 จัดลำดับความสำคัญในการซ่อมแซม 
    1.3 ประชุมเพ่ือวางแผนการดำเนินการ
ซ่อมแซม 
    1.4 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
    1.5 จัดทำโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
 

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 สำรวจสภาพอาคารและสถานที่ภายใน
สถานศึกษา 
    2.2 ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา 
    2.3 ซ่อมแซมอาคารเรียน อาคารประกอบที่
ชำรุด และปรับปรุงจุดเสี่ยงอันตราย 

 
พฤษภาคม 2569 

 
ตลอดปีการศึกษา 2569 
ตลอดปีการศึกษา 2569 

 

 
นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

และนักการภารโรง 
 

3. ขั้นติดตาม 
    3.1 ตรวจสอบ ติดตามการดำเนินงาน 
    3.2 สะท้อนผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

4. ขั้นประเมินผล 
    4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน    
    4.2 ประเมินความพึงพอใจ 
    4.3 สรุปผลและจัดทำรายงานโครงการ 
    4.4 นำผลการประเมินไปปรับปรุง          
การดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม 2570 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

 
5. งบประมาณ   
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 2,000   บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมพัฒนาปรับปรุงอาคาร
สถานที่ และสิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียน 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์การปรับปรุง
ภูมิทัศน์ภายในสถานศึกษา  
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์การซ่อมแซม
อาคารเรียน อาคารประกอบที่
ชำรุด และจุดเสี่ยงอันตราย  

 
 

 
500 

 
1,500 

 
 

 
 

 
- 
 
- 
 
 

 
 
 
500 

 
 
 

1,500 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

 
 

รวม 2,000 - 2,000 
หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
     1. ดำเนินการซ่อมแซมอาคารเรียน 
อาคารประกอบ และจุดเสี่ยงดภายใน
สถานศึกษาไม่น้อยกว่า 3 จุด 
     2. ปรับปรุงพื้นที่รกร้าง หรือจุดเสี่ยง
ภายในบริเวณสถานศึกษาให้มีปลอดภัย 
สะอาด และเป็นระเบียบ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 ของพ้ืนที่ทั้งหมด 
     3. คณะครู ผู้เรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่
เกี่ยวข้องร้อยละ 81 มีความพึงพอใจต่อ
สภาพ แวดล้อมและอาคารสถานที่ของ
สถานศึกษา ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 

 
- ตรวจสอบและนับจำนวน
จุดที่ซ่อมแซม 
 
 - ประเมินความเรียบร้อย
หลังซ่อม 
 
 
- ประเมินความพึงพอใจ 
 

 
- แบบบันทึกการซ่อมแซม 
- ภาพถ่ายก่อน–หลัง 
 
- แบบประเมินความ
เรียบร้อย 
 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
     1. สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด 
เป็นระเบียบ ร่มรื่น สวยงาม และไม่มีจุดเสี่ยง
อันตราย   
     2. อาคารเรียน อาคารประกอบ และ
สถานที่ต่าง ๆ มีความมั่นคง แข็งแรง และ
สามารถใช้ในการจัดการเรียนรู้ได้โดยไม่พบ
จุดที่ชำรุดที่ส่งผลกระทบต่อการจัดการเรียนรู้ 

 
- ตรวจสอบสภาพแวดล้อม
ในโรงเรียน 
 
- ตรวจสอบอาคารเรียน
และสถานที่ภายในบริเวณ
โรงเรียน 

 
- แบบประเมินสภาพ 
แวดล้อม 
 
- แบบประเมินสภาพอาคาร 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 สถานศึกษามีอาคารเรียน อาคารประกอบ และสถานที่ภายในโรงเรียนที ่มีความมั ่นคง 
แข็งแรง ปลอดภัย และพร้อมใช้งาน 
 8.2 สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่สะอาด เป็นระเบียบ ร่มรื่น สวยงาม และเอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ 
      8.3 ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา สามารถใช้สถานที่ในการจัดกิจกรรมการเรียนการ
สอนและกิจกรรมต่าง ๆ ได้อย่างสะดวกและปลอดภัย 
 8.4 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสภาพแวดล้อมของโรงเรียน และมีความรับผิดชอบต่อ
ส่วนรวม 
 8.5 ผู้ปกครองและชุมชนมีความเชื่อมั่นและพึงพอใจต่อสภาพแวดล้อมและการบริหารจัดการ
ของโรงเรียน 
 
 
 
 
              ลงชื่อ...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                          (นางสาวศุภลักษณ์   มุสุลอย) 
                                                ครูผู้ช่วย 
  
  
 
              ลงชื่อ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                              (นางภานี   พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                                   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
              ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                              (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน 
 

 มีโครงการพัฒนารองรับกลยุทธ์ที่ 2 จำนวน 8 โครงการ งบประมาณ 537,590 บาท ดังนี้ 
 

ที ่ โครงการ กลุ่มที่รับผิดชอบ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ 
1 พัฒนาระบบคัดกรองและ

ดูแลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง/
เรียนรู้ช้า 

บริหารงานวิชาการ 
 

300 บาท 
 

อุดหนุน 
ค่าจัดการเรียนการสอน 

2 แนะแนว บริหารงานวิชาการ 400 บาท 
 

อุดหนุน 
ค่าจัดการเรียนการสอน 

3 พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 

บริหารงานทั่วไป 500 บาท อุดหนุน 
ค่าจัดการเรียนการสอน 

4 วันปัจฉิมนิเทศ บริหารงานทั่วไป 500 บาท อุดหนุน 
ค่าจัดการเรียนการสอน 

5 เรียนฟรี 15 ปี 
  - ค่าเครื่องแบบนักเรียน 
  - ค่าอุปกรณ์การเรียน 
  - ค่าหนังสือเรียน 

บริหารงาน
งบประมาณ 

11,700 บาท 
12,600 บาท 
19,590 บาท 

อุดหนุนเรียนฟรี 
 

6 จัดจ้างบุคลากรเพ่ือ
สนับสนุนการเรียนการสอน 

บริหารงานบุคคล 84,000 บาท รายได้สถานศึกษา 

7 อาหารกลางวัน บริหารงานทั่วไป 216,000 บาท อุดหนุนอาหารกลางวัน
จาก อบต.ป่าแป๋ 

8 อาหารนักเรียนพักนอน บริหารงานทั่วไป 192,000 บาท อุดหนุนอาหาร 
พักนอน 

รวมงบประมาณ 537,590 บาท 
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โครงการ       พัฒนาระบบคัดกรองและดูแลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง/เรียนรู้ช้า 
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2   กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์  สพฐ.      กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน 
       ทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
      มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
        ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
        ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
      มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   

       ประเด็นพิจารณาท่ี 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน 
       กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภสุตา ไชยกาอินทร์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล    
 การจัดการศึกษาเรียนรวมเป็นแนวทางสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่มุ่งเน้นให้ผู้เรียน
ทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียมและเหมาะสมกับศักยภาพของตนเอง ทั ้งนี ้การจัด
การศึกษาในปัจจุบันจำเป็นต้องคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล ทั้งด้านสติปัญญา พัฒนาการ และ
พฤติกรรมการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ และพัฒนาได้เต็ม
ตามศักยภาพ 
 จากการคัดกรองผู้เรียนของโรงเรียนบ้านแม่แสะ พบว่า ยังไม่ปรากฏผู้เรียนที่มีความพิการที่ได้รับ
การวินิจฉัยอย่างเป็นทางการ แต่พบผู้เรียนบางส่วนมีความเสี่ยงด้านการเรียนรู้ เช่น อ่านไม่ออก เขียน
ไม่ได้ และมีสมาธิสั้น จำนวน 4 คน ซึ่งหากไม่ได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างเหมาะสมและทันท่วงที อาจ
ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนต่ำ และขาดโอกาสในการพัฒนาศักยภาพตามวัย สถานศึกษาจึง
จำเป็นต้องพัฒนาระบบการคัดกรอง เฝ้าระวัง และให้ความช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยงอย่างเป็นระบบ 
เพ่ือป้องกันปัญหาการเรียนรู้ และส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างเหมาะสมตามศักยภาพ 
 ดังนั้น โรงเรียนบ้านแม่แสะ จึงจัดทำโครงการพัฒนาระบบคัดกรองและดูแลนักเรียนกลุ่มเสี่ยง/
เรียนรู้ช้าขึ้น เพื่อพัฒนาระบบการคัดกรอง การติดตาม และการช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยงอย่างเป็น
ขั้นตอน ตั้งแต่การรวบรวมข้อมูลรายบุคคล การคัดกรองด้วยแบบประเมินมาตรฐาน การประสานความ
ร่วมมือกับผู้ปกครอง ไปจนถึงการส่งต่อเพ่ือรับการวินิจฉัยและช่วยเหลือจากหน่วยงานเฉพาะทาง เพ่ือให้
ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียมและพัฒนาได้เต็มตามศักยภาพ 
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2. วัตถุประสงค์       
 2.1 เพ่ือคัดกรองและจำแนกนักเรียนกลุ่มเสี่ยงได้ถูกต้องและเป็นระบบ 
 2.2 เพื่อดูแล และช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยง ให้ได้รับการช่วยเหลือในชั้นเรียน หรือส่งต่อเพ่ือ
รับการวินิจฉัยจากแพทย์และบริการจากหน่วยงานเฉพาะทางอย่างเหมาะสม 
 2.3 เพื ่อสร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษา ผู ้ปกครอง และหน่วยงานที่เกี ่ยวข้องใน           
การวางแผนดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ)   
  3.1.1 นักเรียนกลุ ่มเสี ่ยง ร้อยละ 100 ได้รับการประเมินและคัดกรองเบื ้องต้นตาม
หลักเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ ภายในเดือนมิถุนายน 2569 
  3.1.2 นักเรียนกลุ่มเสี่ยง ร้อยละ 100 ได้รับการช่วยเหลือในชั้นเรียน หรือได้รับการส่งต่อ
เพ่ือรับการวินิจฉัยจากโรงพยาบาลแม่แตง ภายในภาคเรียนที่ 1/2569 
  3.1.3 ผู้ปกครองนักเรียนกลุ่มเสี่ยง ร้อยละ 100 ได้รับการประสานงานและเข้าร่วมประชุม
ชี้แจงเพื่อลงนามยินยอม และร่วมติดตาม ดูแลผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 สถานศึกษามีระบบการคัดกรองและดูแลช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยงที่ชัดเจน มี
เอกสารรายบุคคล และสามารถส่งต่อข้อมูลได้  
  3.2.2 นักเรียนกลุ่มเสี่ยงได้รับการดูแล ช่วยเหลืออย่างเหมาะสม และมีพัฒนาการดีขึ้น 
  3.2.3 เกิดความร่วมมือที่ดีระหว่างสถานศึกษา ผู้ปกครอง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 
4. วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
    1.1 ศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหา 
    1.2 วางแผนการจัดกิจกรรม 
    1.3 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
    1.4 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 

พฤษภาคม 2569 นางสาวศุภสุตา ไชยกาอินทร์ 
และคณะครู 

2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 เก็บรวบรวมข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล 
(ด้านพฤติกรรม ผลการเรียน และข้อมูลจาก
ผู้ปกครอง)  
   2.2 คัดกรองผู้เรียนเบื้องต้นด้วยแบบคัด
กรองตามเกณฑ์ของกระทรวงศึกษาธิการ 

 
พฤษภาคม 2569 

 
 

มิถุนายน 2569 
 
 

 
นางสาวศุภสุตา ไชยกาอินทร์ 

และคณะครู 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
    2.3. ประชุมชี้แจงทำความเข้าใจกับ
ผู้ปกครองนักเรียนกลุ่มเสี่ยง แจ้งผลการคัด
กรองและแนวทางการช่วยเหลือ 
    2.4 ผู้ปกครองลงนามยินยอมให้ส่งต่อหรือ
ขอรับบริการทางการศึกษาพิเศษ 
    2.5. ประสานโรงพยาบาลแม่แตงเพ่ือนำ
นักเรียนกลุ่มเสี่ยงเข้ารับการตรวจวินิจฉัยจาก
แพทย์ 
    2.6 จัดทำแผนการช่วยเหลือผู้เรียน
รายบุคคล (แผนการสอนเสริม/การปรับ
พฤติกรรม) ตามผลการคัดกรองและผลวินิจฉัย 
    2.7 ครูประจำชั้นดำเนินการช่วยเหลือ
ผู้เรียนตามแผนที่กำหนด เช่น สอนเสริม
รายบุคคล ปรับวิธีสอน หรือจัดที่นั่งให้
เหมาะสม 

มิถุนายน 2569 
 
 

มิถุนายน 2569 
 

มิถุนายน - กรกฎาคม 
2569 

 
สิงหาคม 2569 

 
 

สิงหาคม 2569 - 
กุมภาพันธ์ 2570 

 
 

3. ขั้นติดตาม 
    3.1 ครูประจำชั้นบันทึกพัฒนาการและ
พฤติกรรมของนักเรียนกลุ่มเสี่ยงในแบบบันทึก
รายบุคคล 
    3.2 ติดตามผลการตรวจวินิจฉัยจาก
โรงพยาบาล และประสานงานรับข้อแนะนำจาก
แพทย์/นักจิตวิทยาเพ่ือปรับแผนการช่วยเหลือ 
    3.3 ประชุมผู้ปกครองนักเรียนกลุ่มเสี่ยงเพื่อ
รายงานความก้าวหน้าและปรึกษาแนวทางการ
ดูแลต่อท่ีบ้าน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
    3.4 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน  

 
ตลอดปีการศึกษา 2569 

 
 

ทุกเดือนหลังส่งต่อ 
 
 

ตุลาคม 2569 และ 
กุมภาพันธ์ 2570 

 
ตุลาคม 2569 และ  

มีนาคม 2570 

 
นางสาวศุภสุตา ไชยกาอินทร์ 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 นำผลการดำเนินงานมาวิเคราะห์หา
จุดเด่นและจุดด้อย 
   4.2 นำผลการวิเคราะห์มาปรับปรุงการจัด
กิจกรรมในครั้งต่อไป 

มีนาคม 2570 นางสาวศุภสุตา ไชยกาอินทร์ 
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5. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  300  บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
การเก็บรวบรวมข้อมูล และการคัด
กรองผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำแบบ
คัดกรองผู้เรียน และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
    - จัดซื้อหมึกพิมพ์ 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการ
สอน) 

 
 

125 
 

175 
 
 

 
 
- 
 
- 
 

 
 

125 
 

175 
 

รวม 300 - 300 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   1. นักเรียนกลุ่มเสี่ยง ร้อยละ 100 ได้รับการ
ประเมินและคัดกรองเบื้องต้นตามหลักเกณฑ์ของ
กระทรวงศึกษาธิการ ภายในเดือนมิถุนายน
2569 
   2. นักเรียนกลุ่มเสี่ยง ร้อยละ 100 ได้รับการ
ช่วยเหลือในชั้นเรียน หรือได้รับการส่งต่อเพ่ือรับ
การวินิจฉัยจากโรงพยาบาลแม่แตง ภายในภาค
เรียนที่ 1/2569 
   3. ผู้ปกครองนักเรียนกลุ่มเสี่ยง ร้อยละ 100 
ได้รับการประสานงานและเข้าร่วมประชุมชี้แจง
เพ่ือลงนามยินยอม และร่วมติดตาม ดูแลผู้เรียน
อย่างต่อเนื่อง 
 

 
- ตรวจสอบข้อมูลรายบุคคล 
 
 
 
- ติดตามผลการช่วยเหลือ
และการส่งต่อเป็นรายกรณี 
 
 
- ตรวจสอบการเข้าร่วม
ประชุม 

 
- แบบคัดกรองผู้เรียน 
 
 
 
- แบบบันทึกการช่วยเหลือ  
- แบบส่งต่อ 
 
 
- แบบบันทึกการประชุม 
- แบบลงชื่อ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   1. สถานศึกษามีระบบการคัดกรองและดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยงที่ชัดเจน   มีเอกสาร
รายบุคคล และสามารถส่งต่อข้อมูลได้ 
   2. นักเรียนกลุ่มเสี่ยงได้รับการดูแล ช่วยเหลือ
อย่างเหมาะสม และมีพัฒนาการ ดีขึ้น 
   3. เกิดความร่วมมือที่ดีระหว่างสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

 
- ประเมินกระบวนการ
ดำเนินงาน 
 
- เปรียบเทียบพฤติกรรม
ก่อน-หลังการช่วยเหลือ 
- ประเมินความพึงพอใจ 

 
- แบบประเมินโครงการ 
 
 
- แบบประเมินพัฒนาการ 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 สถานศึกษามีระบบการคัดกรองและดูแลช่วยเหลือนักเรียนกลุ่มเสี่ยงที่ชัดเจน มีเอกสาร
รายบุคคล และสามารถส่งต่อข้อมูลได้ 
 8.2 นักเรียนกลุ่มเสี่ยงได้รับการคัดกรอง วินิจฉัย และช่วยเหลืออย่างถูกต้องและทันเวลา ส่งผล
ให้ผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการเรียนรู้ดีขึ้น ลดความเสี่ยงต่อการหลุดออกจากระบบการศึกษา  
 8.3 ผู้ปกครองและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
ทำให้เกิดเครือข่ายความร่วมมือในการพัฒนาผู้เรียนที่เข้มแข็งและยั่งยืน 
 
 
 
              ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                           (นางสาวศุภสุตา ไชยกาอินทร์) 
                                                                         ครู คศ.1 
 
 
             ลงชื่อ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                         (นางภานี   พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
             ลงชื่อ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     แนะแนว 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 
       ทุกคน 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาส และความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัย 
       เรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
       มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการสถานศึกษา  
         ประเด็นพิจารณาที่ ๒.๓ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน 
         รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภสุตา    ไชยกาอินทร์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาขั ้นพื ้นฐานตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ มีเป้าหมายสำคัญใน         
การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม สามารถ
ดำรงชีวิตอยู ่ร่วมกับผู ้อื ่นได้อย่างมีความสุข การแนะแนวถือเป็นหัวใจสำคัญของกระบวนการทาง
การศึกษาที่จะช่วยส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง รู้จักสิ่งแวดล้อม สามารถตัดสินใจและแก้ปัญหา
ได้อย่างเหมาะสม 
 ปัจจุบันการเปลี่ยนแปลงของสภาพสังคม เศรษฐกิจ และเทคโนโลยี ส่งผลให้นักเรียนต้องเผชิญ
กับทางเลือกท่ีหลากหลายและซับซ้อนขึ้น โดยเฉพาะผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ซึ่งเป็นช่วงวัย
รอยต่อที่สำคัญในการตัดสินใจเลือกสถานศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ ้น โรงเรียนบ้านแม่ แสะ จึงเล็งเห็น
ความสำคัญในการจัดระบบการแนะแนวที่ครอบคลุมทั้ง 3 ด้าน คือ การแนะแนวการศึกษา การแนะแนว
อาชีพ และการแนะแนวเพื่อพัฒนาบุคลิกภาพ เพื่อให้ผู้เรียนได้รับข้อมูลข่าวสารที่ถูกต้อง ทันเหตุการณ์ 
และได้รับคำปรึกษาที่เหมาะสมกับศักยภาพของตนเอง 
 ดังนั้น โรงเรียนบ้านแม่แสะจึงได้จัดทำ โครงการแนะแนว ขึ้น เพ่ือช่วยให้ผู้เรียนสามารถวางแผน
การศึกษาต่อได้อย่างมีเป้าหมาย มีทักษะในการตัดสินใจ และมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ พร้อมที่จะเติบโต
เป็นประชากรที่มีคุณภาพของสังคมต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์     
 2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับข้อมูลข่าวสารและคำปรึกษาด้านการแนะแนวที่ครอบคลุมทั้ง 3 ด้าน คือ 
การแนะแนวการศึกษา การแนะแนวอาชีพ และการแนะแนวเพ่ือพัฒนาบุคลิกภาพอย่างถูกต้องและทั่วถึง 
 2.2 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถวิเคราะห์ตนเอง วางแผนการศึกษาต่อ และเลือกประกอบ
อาชีพในอนาคตได้ตามความถนัดและความสนใจ 
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 2.3 เพ่ือติดตามและรวบรวมข้อมูลสถิติการศึกษาต่อของผู้เรียนที่สำเร็จการศึกษา เพ่ือนำมาใช้ใน
การพัฒนาการจัดการศึกษาของโรงเรียนต่อไป 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  3.1.1 ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 ได้รับข้อมูลข่าวสารด้านการศึกษาต่อ
และด้านการประกอบอาชีพที่ตนสนใจอย่างถูกต้อง ครบถ้วนและทั่วถึง 
  3.1.2 ผู้เรียนที่สำเร็จการศึกษาระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 ได้รับการศึกษาต่อ
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ในปีการศึกษา 2570 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 ผู้เรียนมีทักษะในการตัดสินใจ เลือกแนวทางการศึกษาต่อและอาชีพที่เหมาะสมกับ
ศักยภาพของตนเอง 
  3.2.2 ผู้เรียนมีทัศนคติที่ดีต่อการศึกษาต่อ มีเป้าหมายในชีวิตที่ชัดเจน และมีบุคลิกภาพที่
เหมาะสมตามวัย 
  3.2.3 โรงเรียนมีระบบฐานข้อมูลการศึกษาต่อที่ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน สำหรับใช้ในการนิเทศ
และติดตามผล 
 
4. วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
   1.1 วางแผนการดำเนินงาน ประชุม
คณะกรรมการดำเนินงาน 
   1.2 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่าย
บริหาร 
   1.3 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน     

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวศุภสุตา   ไชยกาอินทร์ 

2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 จัดป้ายนิเทศการแนะแนว เพ่ือ
แนะแนวการศึกษา และแนะแนวอาชีพ 
   2.2 การแนะแนวศึกษาต่อในระดับ  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และการพัฒนา
บุคลิกภาพ 
   2.3 การติดตามผลการศึกษาต่อ และ
การประกอบอาชีพ 

 
ธันวาคม 2569 

 
มกราคม – กุมภาพันธ์ 

2570 
 

มีนาคม – เมษายน 
2570 

 
นางสาวศุภสุตา   ไชยกาอินทร์ 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. ขั้นติดตาม 
   3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามการ
ดำเนินงาน 
   3.2 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 

เมษายน  2570 นางสาวศุภสุตา   ไชยกาอินทร์ 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน  
   4.2 ประเมินความพึงพอใจ 
   4.3 นำผลการดำเนินงานมาวิเคราะห์
หาจุดเด่นและจุดด้อย  
   4.4 นำผลการวิเคราะห์มาวางแผน
เพ่ือปรับปรุงการดำเนินงานในปี
การศึกษาต่อไป 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภสุตา   ไชยกาอินทร์ 

 
5. งบประมาณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน 
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  400 บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
การประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อ
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัด
ป้ายประชาสัมพันธ์การศึกษาต่อ 
และเอกสารเพื่อใช้ในการสมัคร
เรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
   (ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัด     
การเรียนการสอน)                    

 
 
- 
 
 

 
 

400 
 
 

 
 

400 
 
 

รวม - 400 400 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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7. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
    นักเรียนที่สำเร็จการศึกษาระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 100 ได้เข้าเรียนต่อ
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 
2570 

 
- การตรวจสอบทะเบียน
นักเรียนที่จบการศึกษา 
- การติดตามผลการตอบ
รับเข้าศึกษาต่อ 

 
- เอกสารการสมัครเรียนต่อ 
- รายงานผลการปฏิบัติงาน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
    1. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในข้อมูล
การศึกษาต่อและอาชีพที่ตนสนใจในระดับดีมาก 
    2. นักเรียนมีทัศนคติที่เหมาะสมต่อการ
พัฒนาบุคลิกภาพ 

 
- การสอบถาม  
- การกำกับ และติดตามผล 
 

 
- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินกิจกรรม 
- รายงานผลการปฏิบัติงาน 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ     
 8.1 นักเรียนทุกคนได้รับการแนะแนวอย่างเป็นระบบ ทำให้มีความพร้อมและมั่นใจในการเลือก
ศึกษาต่อในระดับมัธยมศึกษา 
 8.2 โรงเรียนมีข้อมูลสถิติการศึกษาต่อที่เป็นระบบ สามารถนำไปใช้ในการวิเคราะห์และพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.3 นักเรียนสามารถปรับตัวเข้ากับสังคมและสภาพแวดล้อมใหม่ได้ดี จากกิจกรรมการแนะแนว
พัฒนาบุคลิกภาพ 
 
 
            ลงชื่อ......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                   (นางสาวศุภสุตา    ไชยกาอินทร์) 
                            ครู คศ.1 
 

 
            ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                          (นางภานี    พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

 
            ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                    (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     พัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 
       ทุกคน 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
       กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
       วัยเรียนทุกคน 

      กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก 
      รูปแบบ 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
       มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน  
         ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภสุตา    ไชยกาอินทร์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ในการพัฒนาผู้เรียนให้มีความสมบูรณ์พร้อมทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ คุณธรรม
จริยธรรมและการดำรงตนให้มีความสุขได้ในสังคมปัจจุบัน ต้องมีการร่วมมือระหว่างโรงเรียน ครู ผู้เรียน 
และผู้ปกครอง โดยทางโรงเรียนต้องมีการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนในด้านต่างๆ ขึ้น เพื่อช่วยเหลือ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนให้เป็นบุคคลที่มีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม และสามารถดำรงชีวิตให้มีความสุขใน
สังคมได ้
 ปัจจุบันในสังคมมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ส่งผลกระทบต่อวิถีชีวิตและพฤติกรรมของ
ผู้เรียน โรงเรียนจึงต้องมีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง เพื่อให้ครูสามารถเข้าถึงและเข้าใจ
ปัญหาที่แท้จริงของผู้เรียนรายบุคคล โดยเฉพาะผู้เรียนในพ้ืนที่ห่างไกลที่อาจมีข้อจำกัดด้านเศรษฐกิจและ
การเดินทาง การจัดทำโครงการนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ สร้างเกราะป้องกันและความปลอดภัยให้ผู้เรียนใน
ทุกมิติ พร้อมทั้งสนับสนุนปัจจัยพื้นฐานที่จำเป็น เพื่อให้ผู้เรียนมีความพร้อมในการเรียนรู้ เติบโตอย่างมี
คุณภาพ และไม่หลุดออกจากระบบการศึกษา 
 
2.   วัตถุประสงค์    
 2.1 เพ่ือวิเคราะห์และคัดกรองผู้เรียนเป็นรายบุคคล ทำให้โรงเรียนมีฐานข้อมูลสารสนเทศท่ี
ถูกต้องสำหรับการวางแผนช่วยเหลือและส่งเสริมผู้เรียนได้อย่างตรงจุด 
 2.2 เพ่ือพัฒนาการดำเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและระบบปัจจัยพ้ืนฐานนักเรียน
ยากจนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
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 2.3 เพ่ือสร้างความร่วมมือและเครือข่ายที่เข้มแข็งระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน ในการ
เฝ้าระวัง ป้องกัน และแก้ไขปัญหาของผู้เรียนร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
3. เป้าหมาย     
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  3.1.1  ครูร้อยละ 100 มีข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนรายบุคคลที่เป็นปัจจุบัน  
  3.1.2  ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการเยี่ยมบ้านจากครูประจำชั้นอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
  3.1.3  นักเรียนยากจนและนักเรียนด้อยโอกาส ร้อยละ 100 ได้รับการคัดกรองเพื่อรับทุน
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน ตามหลักเกณฑ์และระเบียบที่กำหนดอย่างครบถ้วน 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1  โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีมาตรฐาน มีเครื่องมือคัดกรองที่ชัดเจน และ
สามารถส่งต่อผู้เรียนเพ่ือแก้ไขปัญหาได้อย่างเป็นระบบในระดับดีมาก  
  3.2.2  ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน มีความปลอดภัย และได้รับการส่งเสริมพัฒนาการตามวัยทั้ง
ด้านร่างกายและจิตใจในระดับดีมาก 
  3.2.3  โรงเรียนมีการดำเนินงานตามปฏิทินงานปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนอย่างเป็นระบบ 
และมีประสิทธิภาพ ระดับดีมาก 
 
4. วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
   1.1 วางแผนการดำเนินงาน ประชุม
คณะกรรมการดำเนินงาน 
   1.2 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
   1.3 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 

2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
   2.2 กิจกรรมคัดกรองข้อมูลนักเรียน  
กลุ่มปกติ กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มมีปัญหา 
   2.3 จัดทำระบบสารสนเทศระดับห้องเรียน 
ระดับชั้นเรียน และระดับโรงเรียน 
   2.4 จัดระบบช่วยเหลือตามภาวะเสี่ยงของ
นักเรียน 
   2.5 การมอบทุนปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน 

 
มิถุนายน 2569 
กรกฎาคม 2569 

 
กรกฎาคม 2569 

 
กรกฎาคม 2569 

 
ตลอดปีการศึกษา 2569 

 
นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. ขั้นติดตาม 
   3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
   3.2 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน  
   4.2 ประเมินความพึงพอใจ 
   4.3 นำผลการดำเนินงานมาวิเคราะห์หา
จุดเด่นและจุดด้อย  
   4.4 นำผลการวิเคราะห์มาวางแผนเพื่อ
ปรับปรุงการดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 

 
5. งบประมาณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน 
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  500 บาท 
 

6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
เอกสารการเยี่ยมบ้านนักเรียน 
   (ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

 
300 

 
 

 
- 
 
 
 

 
300 

 
 
 

2. กิจกรรมคัดกรองนักเรียน  
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
เอกสารการคัดกรอง และการ
ช่วยเหลือนักเรียน 
   (ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

 
200 

 

 
- 
 

 
200 

รวม 500 - 500 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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7. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
    1. ครูร้อยละ 100 มีข้อมูลสารสนเทศของ
นักเรียนรายบุคคลที่เป็นปัจจุบัน  
    2. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการเยี่ยมบ้าน
จากครูประจำชั้นอย่างน้อยภาคเรียนละ1ครั้ง 
    3. นักเรียนยากจนและนักเรียนด้อยโอกาส 
ร้อยละ 100 ได้รับการคัดกรองเพ่ือรับทุน
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจน ตามหลักเกณฑ์
และระเบียบที่กำหนดอย่างครบถ้วน 

 
- การเยี่ยมบ้าน 
- การกำกับและติดตามผล 
- การตรวจสอบ 

 
- แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน 
/ระบบ CCT 
- รายงานผลการปฏิบัติงาน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
    1. โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน
ที่มีมาตรฐาน มีเครื่องมือคัดกรองที่ชัดเจน 
และสามารถส่งต่อผู้เรียนเพ่ือแก้ไขปัญหาได้
อย่างเป็นระบบ  
    2. ผู้เรียนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น มีความ
ปลอดภัย และได้รับการส่งเสริมพัฒนาการตาม
วัยทั้งด้านร่างกายและจิตใจ 
    3. โรงเรียนมีการดำเนินงานตามปฏิทินงาน
ปัจจัยพื้นฐานนักเรียนยากจนอย่างเป็นระบบ 
และมีประสิทธิภาพ  

 
- การสอบถาม  
- การกำกับ และติดตามผล 
 
 

 
- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินกิจกรรม 
- รายงานผลการปฏิบัติงาน 

    
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ     
 8.1 โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เป็นมาตรฐาน มีฐานข้อมูลที่ชัดเจน และนำไปใช้ใน
การพัฒนาผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.2 ผู้เรียนยากจนได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างทั่วถึงและเสมอภาค 
 8.3 โรงเรียน ผู้ปกครองและชุมชน มีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน ส่งผลให้การพัฒนาผู้เรียนเป็นไปใน
ทิศทางเดียวกันและเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
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            ลงชื่อ......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                   (นางสาวศุภสุตา    ไชยกาอินทร์) 
                             ครู คศ.1 
 
 
            ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        (นางภานี    พงศ์ไพรสัณฑ์) 
              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
            ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                    (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     วันปัจฉิมนิเทศ 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียน 
       ทุกคน  
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
       มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน 
         1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

        ประเด็นพิจารณาที่ 1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ี 
        สถานศึกษากำหนด 

ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามกลยุทธ์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กลยุทธ์ที่ 1 ที่มุ่งเน้นการเพ่ิม
โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน สอดคล้องกับนโยบายของ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 กลยุทธ์ที่ 5 ในการเพิ่มโอกาสและความเสมอ
ภาคทางการศึกษา และเป็นไปตามกลยุทธ์ของโรงเรียนบ้านแม่แสะ กลยุทธ์ที่ 2 ที่มุ่งเพิ่มโอกาสและลด
ความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับผู้เรียน เพื่อให้มั่นใจว่าผู้เรียนทุกคนจะสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
และได้ร ับการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน มาตรฐานที ่ 1 ด้านคุณภาพขอ งผู ้เรียน 
โดยเฉพาะคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
 จากการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านแม่แสะ พบว่านักเรียนระดับชั ้นอนุบาล 3 และชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 ที่กำลังจะสำเร็จการศึกษา ยังขาดกิจกรรมเชิงประจักษ์ที่ช่วยสร้างความตระหนักถึง
คุณค่าของการศึกษาและความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตนเอง อีกท้ังในบริบทของสถานศึกษาที่ตั้งอยู่
ในพ้ืนที่ห่างไกล ผู้เรียนมักขาดโอกาสในการแสดงออกถึงความผูกพันต่อสถานศึกษา ครู และเพ่ือนร่วมรุ่น
อย่างเป็นรูปธรรม ซึ่งปัจจัยเหล่านี้ส่งผลโดยตรงต่อเจตคติในการเรียนต่อ และอาจเป็นสาเหตุหนึ่งที่ทำให้
ความต้องการในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นลดน้อยลงจนเกิดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาในอนาคต 
 จากการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านแม่แสะ พบว่า ผู้เรียนระดับชั้นอนุบาล 3 จำนวน 1 คน 
และชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 4 คน ที่กำลังจะสำเร็จการศึกษาในปีการศึกษา 2569 ยังขาด
กิจกรรมเชิงประจักษ์ที่ช่วยสร้างความตระหนักถึงคุณค่าของการศึกษา และความภาคภูมิใจในความสำเร็จ
ของตนเอง อีกทั้งในบริบทของสถานศึกษาที่ตั้งอยู่ในพื้นที่ห่างไกล ผู้เรียนมักขาดโอกาสในการแสดงออก
ถึงความผูกพันต่อสถานศึกษา ครู และเพื่อนร่วมรุ่น ซึ่งปัจจัยเหล่านี้ส่งผลโดยตรงต่อเจตคติในการศึกษา
ต่อ และอาจเป็นสาเหตุหนึ่งที่ทำให้ความต้องการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้นลดน้อยลง  จนก่อให้เกิดความ
เหลื่อมล้ำทางการศึกษาในระยะยาว 
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 ด้วยเหตุนี้ โรงเรียนบ้านแม่แสะจึงได้จัดทำโครงการ ปัจฉิมนิเทศ ขึ้น เพื่อมอบหลักฐานทางการ
ศึกษา เป็นการสร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนได้เข้าถึงกิจกรรมส่งท้ายปีการศึกษาอย่างเท่าเทียม มุ่งเน้น    
การสร้างแรงบันดาลใจ และเจตคติที่ดีต่อการศึกษาต่อ ผ่านพิธีมอบหลักฐานทางการศึกษาและการร่วม
ยินดีในความสำเร็จ เพื่อให้ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในตนเอง มีความพร้อมทั้งด้านความรู้และจิตใจใน     
การก้าวสู่การศึกษาระดับที่สูงขึ้นอย่างมีคุณภาพ และเติบโตเป็นพลเมืองที่ดีของสังคมต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค์    
 2.1. เพื่อให้ผู้เรียนทุกคนของโรงเรียนบ้านแม่แสะ เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ  
 2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ  
 2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนแสดงพฤติกรรมที่เหมาะสม มีเจตคติที่ดีต่อสถานศึกษา ครูและเพ่ือนร่วมรุ่น 
 
3. เป้าหมาย     
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
            3.1.1 ผู้เรียนและครูโรงเรียนบ้านแม่แสะ ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
            3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
  3.1.3 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีเจตคติที่ดีต่อสถานศึกษา และเข้าศึกษาต่อในระดับท่ีสูงขึ้น 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 ผู ้เรียนสามารถแสดงออกถึงความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตนเองได้อย่าง
เหมาะสม 
  3.2.2 ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อสถานศึกษา ครู และเพ่ือนร่วมรุ่น 
  3.2.3 ผู้เรียนมีความพร้อมทั้งด้านร่างกาย จิตใจ มีแรงบันดาลใจ และมีความตั้งใจศึกษาต่อ
ในระดับท่ีสูงขึ้น  
 
4. วิธีดำเนินงาน  

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
   1.1 ประชุม วางแผนการดำเนินงาน  
   1.2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
   1.3 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย 
และคณะครู 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 จัดเตรียมกิจกรรม 
          - กำหนดรูปแบบและกำหนดการ 
          - จัดเตรียมสถานที่และตกแต่งสถานที่ 
          - จัดทำรูปรุ่น/เสื้อรุ่น 
          - จัดทำประกาศนียบัตร และหลักฐาน
ทางการศึกษา 
          - ซักซ้อมข้ันตอนพิธี 
    2.2 จัดกิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศและมอบ
หลักฐานทางการศึกษา 
          - พิธีเปิด และกล่าวให้โอวาท 
          - พิธีมอบประกาศนียบัตร/หลักฐานทาง 
การศึกษา 
          - กิจกรรมแสดงความยินดีและบันทึกภาพ
ร่วมกัน  
          - กิจกรรมแสดงความกตัญญูต่อครู มอบ
ของที่ระลึก กล่าวแสดงความรู้สึก 
          - ประเมินความพึงพอใจ 

 
กุมภาพันธ์ - มีนาคม 

2570 
 

 
 
 
 

มีนาคม 2570 

 
นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย 

และคณะครู 
 
 
 
 
 

นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย 
และคณะครู 

3. ขั้นติดตาม 
    3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
    3.2 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 

มีนาคม  2570 
(ภายหลังจัดกิจกรรม) 

นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย 

4. ขั้นประเมินผล 
    4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน  
    4.2 ประเมินความพึงพอใจ 
    4.3 สรุปผลและจัดทำรายงานโครงการ 
    4.4 นำผลการประเมินไปปรับปรุงการ
ดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย 

 
5. งบประมาณ   
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 500   บาท 
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6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรม 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมวันปัจฉิมนิเทศและมอบ
หลักฐานทางการศึกษา 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดสถานที่  
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำ
ประกาศนียบัตร และหลักฐาน 
ทางการศึกษา 
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
 
- 
- 

 
 

350 
150 

 
 

350 
150 

รวม - 500 500 
หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การวัดและประเมินผล   
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
    1. ผู้เรียนและครู ร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
    2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความพึงพอใจต่อ
การจัดกิจกรรมในระดับ ดี ขึ้นไป  

 
- การตรวจสอบ 
 
- การสอบถาม 

 
- แบบลงชื่อเข้าร่วมกิจกรรม 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
    1. ผู้เรียนสามารถแสดงออกถึงความ
ภาคภูมิใจในความสำเร็จของตนเองได้อย่าง
เหมาะสม 
    2. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อสถานศึกษา ครู 
และเพ่ือนร่วมรุ่น 

 
- การสังเกตพฤติกรรม 
 
 
- การประเมินความรู้สึก
และทัศนคติ 

 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
 
- แบบประเมินเจตคติ/
แบบสอบถาม 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ     
 8.1 ผู้เรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม และรับหลักฐานทางการศึกษาอย่างเท่าเทียม  
 8.2 ผู้เรียนมีความพึงพอใจต่อกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ 
 8.3 ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในความสำเร็จของตนเอง และมีเจตคติที่ดีต่อสถานศึกษา ครู และ
เพ่ือนร่วมรุ่น 
  8.4 ผูเ้รียนมีความพร้อมทั้งด้านร่างกาย จิตใจ มีแรงบันดาลใจ และมีความตั้งใจศึกษาต่อใน
ระดับท่ีสูงขึ้น  
  8.5 ผู้ปกครอง และชุมชนมีความภาคภูมิใจและเชื่อมั่นในคุณภาพการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษา 
 
 
 
            ลงชื่อ......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                      (นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย) 
                             ครูผู้ช่วย 
 
 
            ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                         (นางภานี  พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
            ลงชื่อ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                    (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     เรียนฟรี 15 ปี 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและลดความเลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วย 
       นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
       วัยเรียนทุกคน 
       กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
       มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการสถานศึกษา  
                   ประเด็นพิจารณาที่ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภสุตา    ไชยกาอินทร์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 รัฐบาลได้กำหนดนโยบายสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน (15 ปี) โดยมุ่งเน้นการลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง และเพิ่มโอกาสการเข้าถึง
การศึกษาที่มีคุณภาพอย่างเท่าเทียม สอดคล้องกับแนวทางสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ที่กำหนดไว้ใน "โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่อนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน" 
โดยจัดสรรงบประมาณสนับสนุนใน 5 รายการ ได้แก่ ค่าหนังสือเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน ค่าอุปกรณ์
การเรียน  ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน และค่าจัดการเรียนการสอน เพ่ือให้นักเรียนทุกคนได้รับการศึกษาโดย
ไม่มีภาระค่าใช้จ่ายในรายการหลักท่ีจำเป็น 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะ เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก มีนักเรียนทั้งหมด 30 คน (ระดับชั้นอนุบาล 2 -3 
จำนวน 4 คน และระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 จำนวน 26 คน) ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีรายได้ต่ำ 
ประกอบอาชีพเกษตรกรรมและรับจ้าง การสนับสนุนค่าใช้จ่ายทางการศึกษาจากภาครัฐในโครงการเรยีน
ฟรี 15 ปี จึงมีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการสร้างความพร้อมในการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียนทุกคน 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะ จึงได้จัดทำโครงการเรียนฟรี 15 ปี ปีการศึกษา 2569 ขึ้น เพื่อบริหาร
จัดการงบประมาณในส่วนของค่าหนังสือเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน และค่าอุปกรณ์การเรียน ให้แก่
ผู้เรียนทุกคนอย่างครบถ้วน ถูกต้องตามระเบียบ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และทันเวลาก่อนเปิดภาคเรียน 
เพ่ือให้ผู้เรียนมีความพร้อมในการเรียนรู้และได้รับโอกาสทางการศึกษาอย่างเท่าเทียม 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือจัดหาหนังสือเรียนที่มีคุณภาพและครบถ้วนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ให้แก่ผู้เรียนทุกคน 
 2.2 เพ่ือสนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียนทุกคน ช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง 
 2.3 เพ่ือจัดหาอุปกรณ์การเรียนที่จำเป็นและเหมาะสมตามช่วงวัยให้แก่ผู้เรียนทุกคนทั้งภาคเรียน
ที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 
 2.4 เพื ่อบร ิหารจ ัดการงบประมาณโครงการเร ียนฟรี 15 ปี ให ้เป ็นไปตามระเบ ียบ
กระทรวงศึกษาธิการและแนวทางของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน อย่างถูกต้อง โปร่งใส 
และตรวจสอบได้ 
 
3. เป้าหมาย   
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  3.1.1  ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับหนังสือเรียนที่มีคุณภาพและครบถ้วนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  3.1.2  ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับเครื่องแบบนักเรียนครบทุกคน 
  3.1.3 ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับอุปกรณ์การเรียนที่จำเป็นและเหมาะสมตามช่วงวัย ทั้งภาค
เรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1  ผู้เรียนมีหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน และเครื่องแบบนักเรียน พร้อมสำหรับการเข้า
ร่วมกิจกรรมการเรียนรู้ 
     3.2.2  สถานศึกษาดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างหนังสือเรียน เครื่องแบบ และอุปกรณ์การเรียน 
ถูกต้องตามระเบียบ มีเอกสารหลักฐานครบถ้วน และผ่านการตรวจสอบจากคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย 
 
4.  วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
   1.1 ประชุมวางแผนร่วมกับคณะกรรมการ
ภาคี 4 ฝ่าย 
   1.2 สำรวจและจัดทำบัญชีรายชื่อนักเรียน 
   1.3 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
   1.4 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 

2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 กิจกรรมจัดซื้อหนังสือเรียน 
         - จัดซื้อหนังสือเรียนทุกกลุ่มสาระ    
การเรียนรู้ 
 

 
 
พ.ค. - มิ.ย. 2569 

 
 

นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 
และคณะครู 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
   2.2 กิจกรรมจัดซื้อเครื่องแบบนักเรียน 
         - จ่ายค่าเครื่องแบบนักเรียน 
   2.3 กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์การเรียน  
          - ภาคเรียนที่ 1/2569 
          - ภาคเรียนที่ 2/2569 

 
พ.ค. - มิ.ย. 2569 

 
พ.ค. - มิ.ย. 2569 
พ.ย. – ธ.ค. 2569 

3. ขั้นติดตาม 
   3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
   3.2 ตรวจสอบหลักฐานการเบิกจ่ายให้
ถูกต้องตามระเบียบ 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน 
   4.2 สรุปผลและจัดทำรายงาน 
   4.2 นำข้อมูลที่ได้ไปปรับปรุงกระบวนการ
จัดซื้อจัดจ้างในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 

 
5. งบประมาณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน 
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  43,890 บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมจัดซื้อหนังสือเรียน 
    - จัดซื้อหนังสือเรียนทุกกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนเรียนฟรี   
ค่าหนังสือเรียน) 

 
19,590 

 
 

 
- 
 
 

 
19,590 

 
 
 

2. กิจกรรมจัดซื้อเครื่องแบบ
นักเรียน 
    - จ่ายค่าเครื่องแบบนักเรียน 
จำนวน 30 คน 

 
 

11,700 
 

 
 
- 
 

 
 

11,700 
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กิจกรรม แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนเรียนฟรี   
ค่าเครื่องแบบนักเรียน) 
3. กิจกรรมจัดซื้ออุปกรณ์การ
เรียน  
    - ภาคเรียนที่ 1/2569 
    - ภาคเรียนที่ 2/2569 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนเรียนฟรี   
ค่าอุปกรณ์การเรียน) 

 
 

6,300 
- 

 
 
- 

6,300 

 
 

6,300 
6,300 

 

รวม 37,590 6,300 43,890 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   1.  ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับหนังสือเรียนครบ
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
   2. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับเครื่องแบบ
นักเรียนครบถ้วน 
   3. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับอุปกรณ์การเรียน
ที่จำเป็นและเหมาะสมกับวัยทั้ง 2 ภาคเรียน 

 
- การตรวจสอบเอกสาร 
 
- การตรวจสอบเอกสาร 
 
- การตรวจสอบเอกสาร 
 

 
- หลักฐานการจ่ายเงิน 
(ลายเซ็นผู้รับ) 
- หลักฐานการจ่ายเงิน 
(ลายเซ็นผู้รับ) 
- หลักฐานการจ่ายเงิน 
(ลายเซ็นผู้รับ) 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)                                                                                                         
1.  ผู้เรียนมีหนังสือ อุปกรณ์การเรียน และ
เครื่องแบบนักเรียนพร้อมใช้ในการเรียน 
    2.  สถานศึกษามีกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง
ถูกต้องตามระเบียบ มีเอกสารครบถ้วน 

 
- การสังเกต 
 
- การตรวจสอบเอกสาร 

 
- แบบบันทึกการสังเกต 
 
- แบบตรวจสอบเอกสาร/
ใบเสร็จรับเงิน   
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 ผู้เรียนทุกคนมีหนังสือเรียนและอุปกรณ์การเรียนที่เพียงพอและพร้อมใช้ในการเรียนรู้ตลอด
ปีการศึกษา  
 8.2 ผู้ปกครองได้รับการแบ่งเบาภาระค่าใช้จ่ายด้านการศึกษา เสริมสร้างความสัมพันธ์ที ่ดี
ระหว่างโรงเรียนและชุมชน 
 8.3 ผู้เรียนมีเครื่องแบบที่สะอาด เรียบร้อย ถูกต้องตามระเบียบของสถานศึกษา ช่วยเสริมสร้าง
บุคลิกภาพที่ดี 
 8.4 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการงบประมาณโครงการเรียนฟรี 15 ปีที่มีประสิทธิภาพ 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ และมีเอกสารหลักฐานครบถ้วน 
 
 

 
            ลงชื่อ......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                   (นางสาวศุภสุตา    ไชยกาอินทร์) 
                             ครู คศ.1 
 
 
            ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        (นางภานี    พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
            ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                    (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     จัดจ้างบุคลากรเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับผู้เรียนทุกคน                                    
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่  2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง   
       กลยุทธ์ที่  3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา                                    
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561                   
       มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ                                               
         ประเด็นพิจารณาท่ี 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา                
         ประเด็นพิจารณาท่ี 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน 
         รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ลักษณะโครงการ   (  )  โครงการใหม่    (  )  โครงการต่อเนื่อง                                          
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม                                                                                  
ระยะเวลาดำเนินการ  6  พฤษภาคม  2569 – 30 เมษายน  ๒๕70 
 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีคุณภาพนั้น นอกจากการจัดหลักสูตรและเนื้อหาการเรียนรู้         
ที่เหมาะสมแล้ว การมีบุคลากรทางการศึกษาที่เพียงพอและมีความรู้ ความสามารถถือเป็นปัจจัยสำคัญ
อย่างยิ่งต่อการพัฒนาผู้เรียนให้บรรลุตามมาตรฐานการศึกษาชาติ 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก จัดการศึกษาตั ้งแต่ระดับปฐมวัยถึงระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 6 มีนักเรียนทั้งสิ้น 30 คน แต่มีครูและบุคลากรเพียง 4 คน ส่งผลให้อัตราส่วนครูต่อชั้น
เรียนไม่เพียงพอ ซึ่งครู 1 คนต้องรับผิดชอบสอนแบบควบชั้น 2 ระดับชั้นพร้อมกัน ซึ่งทำให้การจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ขาดความต่อเนื่อง ครูไม่สามารถดูแลและพัฒนาผู้เรียนได้อย่างทั่วถึง ส่งผลให้ผู้เรียนไม่
สามารถพัฒนาสมรรถนะและศักยภาพได้อย่างเต็มที่ตามที่หลักสูตรกำหนด 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะจึงจัดทำโครงการจัดจ้างบุคลากรเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนขึ้นเพ่ือ    
สรรหาบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถมาเสริมอัตรากำลังที่ขาดแคลน ลดปัญหาการสอนควบชั้น             
และยกระดับคุณภาพการจัดการเรียนรู้ให้บรรลุตามมาตรฐานการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานอันจะนำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
 
2. วัตถุประสงค์    
 2.1 เพ่ือจัดจ้างบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถให้เพียงพอต่อความต้องการของโรงเรียนและ
แก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้แบบควบชั้นเรียน    
 2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนทุกระดับชั้นได้รับการจัดการเรียนรู้อย่างทั่วถึง 
 2.3 เพ่ือพัฒนาคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดตาม
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างเต็มตามศักยภาพ    
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3. เป้าหมาย                                                                                                                                    
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมาณ)     
  3.1.1 โรงเรียนบ้านแม่แสะมีการจัดจ้างบุคลากรเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน จำนวน 1 
อัตรา เพ่ือช่วยแก้ปัญหาการสอนควบชั้นเรียน                                                                                                                               
  3.1.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แสะ ร้อยละ 100 ได้รับการดูแลและจัดการเรียนรู้อย่างทั่วถึง
และครบตามโครงสร้างเวลาเรียน  
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)                                                                                                         
  3.2.1 โรงเรียนสามารถบริหารจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพไม่มีการสอนควบชั้น
และมีสภาพแวดล้อมการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการพัฒนาผู้เรียนในแต่ละระดับชั้นอย่างเหมาะสม  
      3.2.2 ผู้เรียนได้รับการดูแลอย่างท่ัวถึงและพัฒนาสมรรถนะ คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
มาตรฐานการศึกษาชาติอย่างมีคุณภาพ 
 
4. วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน                                                                                 
   1.1 ประชุมสำรวจความตอ้งการและอัตรากำลัง
บุคลากรที่ขาดแคลน                                                                                  
   1.2 สรุปประเด็นปัญหาเสนอต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษา เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ                                  
   1.3 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
   1.4 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินการรับสมัคร
และคัดเลือกบุคลากร 

เมษายน  2569 ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม 

และคณะครู 

2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 ประกาศรับสมัครบุคลากร จำนวน 1 อัตรา                                                           
   2.2 ดำเนินการรับสมัครและตรวจสอบคุณสมบัติ
ของผู้สมัครตามระยะเวลาที่กำหนด              
   2.3 ดำเนินการคัดเลือก (สอบสัมภาษณ์/สาธิต
การสอน)                                 
   2.4 จัดทำสัญญาจ้างและจัดทำคำสั่งมอบหมาย
ภาระงานในหน้าที่รับผิดชอบ                                                                              
   2.5 บุคลากรที่ได้รับคัดเลือกปฏิบัติงานตาม
สัญญาและภาระงานที่ได้รับมอบหมาย 
 
 

พฤษภาคม 2569 นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. ขั้นติดตาม 
   3.1 กำกับ นิเทศ และติดตามการปฏิบัติงานของ
บุคลากรตามแผนการจัดจ้าง อย่างน้อยภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 
   3.2 ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรตาม
เกณฑ์ที่กำหนดในสัญญาจ้าง 
   3.3 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงานรายเดือน 

พฤษภาคม 2569 
– 

เมษายน 2570 

นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
   4.2 วิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และปัจจัย
ที่ส่งผลต่อความสำเร็จของโครงการ 
   4.3 สรุปผลละจัดทำรายงานโครงการ 
 

เมษายน  2570 นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม 

 
5. งบประมาณ     
 แหล่งงบประมาณ   เงินรายได้สถานศึกษา    
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ    84,000    บาท 
 
6.  กิจกรรมรายละเอียดการใช้งบประมาณ  

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569       

ภาคเรียนที่ 1               
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570               
ภาคเรียนที่ 2             

ปีการศึกษา 2569 
จ้างบุคลากร จำนวน 1 อัตรา     
  - ค่าจ้างเดือนพฤษภาคม 2569  
  - ค่าจ้างเดือนมิถุนายน 2569  
  - ค่าจ้างเดือนกรกฎาคม 2569  
  - ค่าจ้างเดือนสิงหาคม 2569  
  - ค่าจ้างเดือนกันยายน 2569  
  - ค่าจ้างเดือนตุลาคม 2569  
  - ค่าจ้างเดือนพฤศจิกายน 2569  
  - ค่าจ้างเดือนธันวาคม 2569  
  - ค่าจ้างเดือนมกราคม 2570  
  - ค่าจ้างเดือนกุมภาพันธ์ 2570  

 
7,000 
7,000 
7,000 
7,000 
7,000 

- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 

7,000 
7,000 
7,000 
7,000 
7,000 

 
7,000 
7,000 
7,000 
7,000 
7,000 
7,000 
7,000 
7,000 
7,000 
7,000 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569       

ภาคเรียนที่ 1               
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570               
ภาคเรียนที่ 2             

ปีการศึกษา 2569 
  - ค่าจ้างเดือนมีนาคม 2570 
  - ค่าจ้างเดือนเมษายน 2570  
   (ใช้งบ เงินรายได้สถานศึกษา) 

- 
- 

7,000 
7,000 

 

7,000 
7,000 

 
รวม 35,000 49,000 84,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ)                                      
   1. โรงเรียนบ้านแม่แสะมีการจัดจ้าง
บุคลากรเพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอน 
จำนวน 1 อัตรา เพ่ือช่วยแก้ปัญหาการสอน
ควบชั้นเรียน                                                                                                                                
   2. ผู้เรียนโรงเรียนบ้านแม่แสะ ร้อยละ 
100 ได้รับการดูแลและจัดการเรียนรู้อย่าง
ทั่วถึง และครบตามโครงสร้างเวลาเรียน 

 
- การตรวจสอบเอกสาร 
 
 
 
- การนิเทศ กำกับ ติดตาม 
- การประเมินผล 

 
- สัญญาจ้าง 
- คำสั่งมอบหมายงาน 
 
 
- แบบนิเทศภายใน 
- แบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)                                                                                                          
   1. สถานศึกษามีบุคลากรเพียงพอต่อการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ทุกระดับชั้น  
   2. ผู้เรียนได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงและ
พัฒนาสมรรถนะ คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามมาตรฐานการศึกษาชาติอย่างมีคุณภาพ 

 
- การนิเทศ กำกับ ติดตาม 
- ตรวจบันทึกการสอน 
- การตรวจสอบเอกสาร 
 

 
- แบบนิเทศภายใน 
- บันทึกหลังการสอน 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียน 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ   
           8.1  โรงเรียนบ้านแม่แสะมีการบริหารจัดการอัตรากำลังที่เหมาะสมมีบุคลากรเพียงพอต่อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ปฐมวัย - ป.๖)                                                                                                               
 8.2 ลดภาระครูผู้สอน ทำให้ครูมีเวลาในการออกแบบการจัดการเรียนรู้ พัฒนาสื่อและนวัตกรรม
การเรียนรู้ และดูแลช่วยเหลือผู้เรียนเป็นรายบุคคลมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
 8.3 ผู้เรียนทุกคนได้รับการจัดการเรียนรู้ที่ต่อเนื่องทั่วถึงและสอดคล้องกับตัวชี้วัดตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 8.4 ผู้เรียนสามารถพัฒนาสมรรถนะและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 
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             ลงชื่อ...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                    (นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม) 
                                   ครู คศ.1 
 
 
 
             ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        (นางภานี   พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
             ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                  (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ      อาหารกลางวัน   
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 
       ทุกคน 
กลยุทธ์ สพป.ชม. เขต 2  กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์ สพฐ.      กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
       วัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
      มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
        ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
        ข้อ 4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล    
 อาหารกลางวันเป็นปัจจัยพื้นฐานที่มีความสำคัญอย่างยิ่งต่อพัฒนาการของเด็กวัยเรียน ทั้งด้าน
ร่างกาย สติปัญญา และจิตใจ การได้รับสารอาหารที่ครบถ้วนตามหลักโภชนาการ จะส่งผลโดยตรงต่อ
สมาธิ ความสามารถในการเรียนรู้ และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน รัฐบาลจึงได้กำหนดนโยบาย
สนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับนักเรียนในโรงเรียนทั่วประเทศ และมอบหมายให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ ่นดำเนินการจัดสรรงบประมาณอาหารกลางวันตามระเบียบกระทรวง มหาดไทยว่าด้วยการ
ดำเนินงานโครงการอาหารกลางวันในโรงเรียนประถมศึกษา 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก มีนักเรียนทั้งหมด 30 คน ผู้เรียนส่วนใหญ่มาจาก
ครอบครัวที่มีฐานะยากจนผู้ปกครองหลายครอบครัวประกอบอาชีพรับจ้างและเกษตรกรรม ส่งผลให้
ผู้เรียนบางส่วนไม่ได้รับประทานอาหารเช้าก่อนมาโรงเรียน จากข้อมูลการติดตามสุขภาพผู้เรียนในปีที่ผ่าน
มา พบว่านักเรียนบางส่วนมีภาวะโภชนาการไม่สมวัย เช่น น้ำหนักต่ำกว่าเกณฑ์ และมีภาวะผอม ซึ่งส่งผล
ต่อสมาธิในการเรียนรู้และพัฒนาการโดยรวม ดังนั้น อาหารกลางวันจึงเป็นมื้ออาหารสำคัญที่จะช่วยเติม
เต็มพลังงานและสารอาหารที่จำเป็นสำหรับการเรียนรู้ในแต่ละวัน โดยในปีการศึกษา 2569 โรงเรียน
บ้านแม่แสะได้รับการจัดสรรงบประมาณอาหารกลางวัน จากองค์การบริหารส่วนตำบลป่าแป๋ ในอัตรา    
คนละ 36 บาทต่อวัน รวม 200 วันทำการ 
 ดังนั้น โรงเรียนบ้านแม่แสะ จึงได้จัดทำโครงการอาหารกลางวัน ปีการศึกษา 2569 ขึ้น เพ่ือ
ดำเนินการประกอบอาหารกลางวันที่มีคุณภาพ สะอาด ถูกสุขลักษณะตามหลักโภชนาการที่เหมาะสมตาม
วัยของผู ้เรียน โดยใช้โปรแกรม Thai School Lunch ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข เป็น
เครื่องมือในการวางแผนเมนูอาหาร เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์ ส่งผล
ต่อพัฒนาการและผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้อย่างยั่งยืน 
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2. วัตถุประสงค์    
     2.1 เพื ่อให้ผู ้เรียนได้รับประทานอาหารกลางวันที ่สะอาด ปลอดภัย และถูกต้องตามหลัก
โภชนาการที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน โดยใช้โปรแกรม Thai School Lunch ในการวางแผนเมนูอาหาร
ครบ 200 วัน  
 2.2 เพื่อให้ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง มีน้ำหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ของกรม
อนามัย  
 2.3 เพื่อให้การบริหารจัดการงบประมาณอาหารกลางวันเป็นไปตามระเบียบที่กำหนด โปร่งใส 
ตรวจสอบได้  
 
3. เป้าหมาย   
     3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหารกลางวันที่สะอาด ปลอดภัย และถูกต้อง
ตามหลักโภชนาการ โดยใช้โปรแกรม Thai School Lunch ครบ 200 วัน 
  3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพกายที่แข็งแรง มีน้ำหนัก และส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานของกรมอนามัย 
  3.1.3 การเบิกจ่ายงบประมาณอาหารกลางวันดำเนินการถูกต้องตามระเบียบ ตรวจสอบได้ 
ร้อยละ 100  
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 ผู้เรียนได้รับประทานอาหารกลางวันที่สะอาดและถูกต้องตามหลักโภชนาการตลอดปี
การศึกษา 2569  
  3.2.2 ผู้เรียนมีสุขภาพกายที่แข็งแรง มีน้ำหนัก และส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของ
กรมอนามัย 
  3.2.3 สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการอาหารกลางวันที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และ
ตรวจสอบได้ 
 
4. วิธีดำเนินงาน  

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
    1.1 วางแผนการดำเนินงาน ประชุม
คณะกรรมการดำเนินงาน 
    1.2 แต่งตั้งคำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน 
กระบวนการสรรหาผู้ประกอบการ ตามระเบียบ
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  

 
มีนาคม 2569 

 
เมษายน 2569 

(กิจกรรม 1.2-1.12) 
 
 
 

 
นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ 

และคณะครู 
นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ 

และเจ้าหน้าที่พัสดุ 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
    1.3 กำหนดคุณลักษณะเฉพาะและขอบเขต
ของงาน (TOR) ให้ชัดเจน 
    1.4 กำหนดรายการอาหาร 200 วัน โดยแยก
รายการอาหารเป็นภาคเรียนละ 100 วัน 
     1.5 บันทึกรายการอาหารในระบบ 
Thai School Lunch ล่วงหน้าเป็นรายสัปดาห์ 
     1.6 จัดทำรายงานขอจ้างเหมาประกอบ
อาหาร (ปรุงสำเร็จ)  
     1.7 ประกาศเชิญชวนเผยแพร่ประกาศผ่าน
เว็บไซต์หรือปิดประกาศให้ผู้ประกอบการเข้ามา
ยื่นเอกสารเสนอราคา      
     1.8 ตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัครต้องมี
คุณสมบัติตรงตามท่ีกำหนด                                                                                                     
     1.9 ประกาศผู้ชนะการเสนอราคาลงระบบ 
ระบบ e-GP                       
     1.10 เสนอผู้บริหารอนุมัติรายการขอจ้าง                                                             
     1.11 เจ้าหน้าที่พัสดุจัดทำใบสั่งจ้าง/ข้อตกลง
สัญญาจ้างเหมาประกอบอาหารกลางวัน 
     1.12 ดำเนินการลงนามสัญญาจ้างตาม
ระยะเวลาที่กำหนด  

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 ผู้รับจ้างประกอบอาหารกลางวันตาม
รายการอาหารที่กำหนดไว้ในแต่ละวัน     
    2.2 คณะกรรมการตรวจรับอาหารตรวจสอบ
คุณภาพ ปริมาณ และความสะอาดของอาหาร
กลางวันทุกวันก่อนบริการให้นักเรียน บันทึกผล
การตรวจรับในแบบบันทึกการตรวจรับอาหาร 
    2.3 บันทึกการรับประทานอาหารกลางวัน
ของผู้เรียนรายวัน  
    2.4 จัดทำทะเบียนและเอกสารการเบิกจ่าย
งบประมาณให้แก่ผู้รับจ้าง 
    2.5 รายงานผลการจ้างเหมาประกอบอาหาร
กลางวันแต่ละงวด 

 
ตลอดปีการศึกษา 

2569 
 
 
 
 
 
 
  

 
ผู้รับจ้าง 

 
คณะกรรมการตรวจรับ 

 
 
 

นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ 
 

เจ้าหน้าที่การเงิน 
 

นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
    2.6 จัดเก็บหลักฐานการเบิกจ่าย 
เอกสารรายงานผลการจ้างเหมาประกอบอาหาร
กลางวันแต่ละงวดให้ครบถ้วน 
   2.7 กิจกรรมส่งเสริมการบริโภคที่เหมาะสม 
          - มารยาทในการรับประทานอาหาร 
          - รณรงค์ “กินหมดจาน” เพื่อลดปริมาณ
เศษอาหาร 
          - จัดเวรสภานักเรียนดูแลความสะอาด  

เจ้าหน้าที่การเงิน 
 
 

นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ 
และคณะครู  

3. ขั้นติดตาม 
    3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามคุณภาพการ
ประกอบและบริการอาหารกลางวัน 
    3.2 ชั่งน้ำหนักและวัดส่วนสูงของผู้เรียนทุกคน
ต้นภาคเรียนและปลายภาคเรียน เพ่ือติดตาม
ภาวะโภชนาการและเปรียบเทียบผลพัฒนาการ 
    3.3 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 

 
พฤษภาคม 2569 – 

มีนาคม 2570 

 
นางสาวอังค์วรา ยานะสกุล 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน    
   4.2 สรุปผลและจัดทำรายงานโครงการ 
   4.3 นำผลการประเมินไปปรับปรุงการ
ดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

 
มีนาคม 2570 

 
นางสาวอังค์วรา ยานะสกุล 

 
5. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน  
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  216,000  บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. จ้างเหมาประกอบอาหาร
กลางวัน (ปรุงสำเร็จ) ภาคเรียน
ที่ 1/2569 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
    - งวดที่ 1 เดือนพฤษภาคม 
2569 จำนวน 17 วัน รวมเป็น
เงิน 18,360 บาท 
    - งวดที่ 2  เดือนมิถุนายน 
2569 จำนวน 20 วัน รวมเป็น
เงิน 21,600 บาท 
    - งวดที่ 3 เดือนกรกฎาคม 
2569 จำนวน 20 วัน รวมเป็น
เงิน 21,600 บาท 
    - งวดที่ 4 เดือนสิงหาคม 
2569 จำนวน 20 วัน รวมเป็น
เงิน 21,600 บาท 
    - งวดที่ 5 เดือนกันยายน 
2569 จำนวน 22 วัน รวมเป็น
เงิน 23,760 บาท 
   - งวดที่ 6 เดือนตุลาคม 
2569 จำนวน 1 วัน รวมเปน็
เงิน 1,080 บาท 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนโครงการ
อาหารกลางวัน ) 

18,360  
 

 
21,600 

 
 

21,600 
 
 

21,600 
 
 

23,760 
 

 
1,080 

- 
 

 
- 

 
 

- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

18,360  
 

 
21,600 

 
 
21,600 

 
 

21,600 
 
 

23,760 
 
 

1,080 

2. จ้างเหมาประกอบอาหาร
กลางวัน (ปรุงสำเร็จ) ภาคเรียน
ที่ 2/2569 
    - งวดที่ 1 เดือนพฤศจิกายน 
2569 จำนวน 21 วัน รวมเป็น
เงิน 22,680 บาท 
    - งวดที่ 2 เดือนธันวาคม 
2569 จำนวน 20 วัน รวมเป็น
เงิน 21,600 บาท 

 
 
 
- 
 

 
- 

 
 
 
 

 
 
 

22,680 
 
 

21,600 
 
 
 
 

 
 
 

22,680 
 
 

21,600 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
    - งวดที่ 3 เดือนมกราคม 
2570 จำนวน 20 วัน รวมเป็น
เงิน 21,600 บาท 
    - งวดที่ 4 เดือนกุมภาพันธ์ 
2570 จำนวน 19 วัน รวมเป็น
เงิน 20,520 บาท 
    - งวดที่ 5 เดือนมีนาคม 
2570 จำนวน 20 วัน รวมเป็น
เงิน 21,600 บาท 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนโครงการ
อาหารกลางวัน ) 

- 
 

 
- 
 
 
- 

21,600 
 

 
20,520 

 
 

21,600 

21,600 
 

 
20,520 

 
 

21,600 

รวม 108,000 108,000 216,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   1. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับประทาน
อาหารกลางวันที่สะอาด ปลอดภัย และ
ถูกต้องตามหลักโภชนาการ โดยใช้โปรแกรม 
Thai School Lunch ครบ 200 วัน 
   2. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพกายที่
แข็งแรง มีน้ำหนัก และส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 
   3. การเบิกจ่ายงบประมาณอาหาร
กลางวันดำเนินการถูกต้องตามระเบียบ 
ตรวจสอบได้ ร้อยละ 100 

 
- ตรวจสอบการรับประทาน
ของผู้เรียนรายวัน 
- ตรวจสอบระบบ  
 
- ชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง  
 
 
- ตรวจเอกสาร 

 
- แบบบันทึกการ
รับประทานอาหาร 
- รายงาน Thai School 
Lunch 
- แบบบันทึกสุขภาพ 
 
 
- เอกสารการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   1. ผู้เรียนได้รับประทานอาหารกลางวันที่
สะอาด และถูกต้องตามหลักโภชนาการ  

 
- ตรวจสอบ 
 
 

 
- รายงาน Thai School 
Lunch 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
   2. ผู้เรียนมีสุขภาพกายที่แข็งแรง มี
น้ำหนัก และส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ของ
กรมอนามัย 
   3. สถานศึกษามีระบบการบริหารจัดการ
อาหารกลางวันที่มีประสิทธิภาพ โปร่งใส 
และตรวจสอบได้ 

- ชั่งน้ำหนัก-วัดส่วนสูง 
 
 
- ตรวจเอกสาร 

- แบบบันทึกสุขภาพ 
 
 
- เอกสารการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
 8.1 ผู ้เรียนได้รับประทานอาหารกลางวันที ่สะอาด ปลอดภัย และมีคุณค่าทางโภชนาการ
ครบถ้วนตลอดปีการศึกษา 2569 ส่งผลให้มีสุขภาพแข็งแรงและพัฒนาการสมวัย 
 8.2 ผู้เรียนที่มีภาวะโภชนาการไม่เป็นไปตามเกณฑ์ ได้รับการดูแลเป็นพิเศษ และมีพัฒนาการ
ด้านน้ำหนัก-ส่วนสูงที่ดีข้ึนเมื่อสิ้นปีการศึกษา 
 8.3 การบริหารจัดการงบประมาณอาหารกลางวันมีความเป็นระเบียบ โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
และเป็นไปตามระเบียบที่ทางราชการกำหนด 
 
 
 
 
           ลงชื่อ................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                       (นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ) 
                                                                      ครอัูตราจ้าง 
 
 
 
           ลงชื่อ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นางภานี พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
           ลงชื่อ......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                               (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                                                           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     อาหารนักเรียนพักนอน   
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 2 เพ่ิมโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาให้กับผู้เรียน 
      ทุกคน 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2  กลยุทธ์ที่ 5 เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 1 เพ่ิมโอกาสและความสเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
      วัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
      มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
        ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
        ข้อ 4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวไพรวรรณ   บ่อยอ 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม 2570 
  
1. หลักการและเหตุผล   
 การจัดการศึกษาสำหรับนักเรียนในพื้นที่ห่างไกลและทุรกันดารเป็นภารกิจสำคัญของรัฐในการลด
ความเหลื ่อมล้ำทางการศึกษาและเพิ ่มโอกาสการเข้าถึงการศึกษาที ่มีคุณภาพให้แก่เด็กทุกคนตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 10 ที่กำหนดให้รัฐจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใหแ้ก่
ประชาชนทุกคนอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ โดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย การจัดที่พักนอนและดูแลอาหารให้แก่
ผู้เรียนจึงเป็นส่วนหนึ่งของการอำนวยความสะดวกให้นักเรียนได้เข้าถึงการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะตั้งอยู่ในพ้ืนที่ตำบลป่าแป๋ อำเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ ซึ่งเป็นพ้ืนที่ชุมชน
ชาติพันธุ์ห่างไกล ผู้เรียนบางส่วนมีที่พักอาศัยห่างจากโรงเรียนมากกว่า 5 กิโลเมตร เส้นทางคมนาคมไม่
สะดวก โดยเฉพาะในช่วงฤดูฝนที่เส้นทางมักเกิดน้ำท่วมและดินสไลด์ ทำให้การเดินทางไป-กลับโรงเรียน
ในแต่ละวันเป็นไปได้ยาก ประกอบกับผู้เรียนส่วนใหญ่มาจากครอบครัวที่มีฐานะยากจน ผู้เรียนเหล่านี้จึง
ต้องพักอาศัยในโรงเรียนตลอดสัปดาห์ ซึ่งปัจจุบันโรงเรียนบ้านแม่แสะมีนักเรียนพักนอน จำนวนทั้งสิ้น 24 
คน ซึ่งต้องได้รับการดูแลด้านโภชนาการอย่างครบถ้วนทั้ง 3 มื้อ (มื้อเช้า มื้อกลางวัน และมื้อเย็น) ตลอด
ระยะเวลาที่พักอาศัยในโรงเรียน 
 ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ ได้รับการจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนค่าอาหาร
นักเรียนพักนอน จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในอัตราคนละ 40 บาทต่อวัน หรือ
มื้อละ 20 บาทต่อคน ทางโรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการอาหารนักเรียนพักนอน ปีการศึกษา 2569 ขึ้น 
เพื่อจัดประกอบอาหารที่มีคุณค่าทางโภชนาการ สะอาด ปลอดภัย และถูกสุขลักษณะ ให้แก่นักเรียนพัก
นอนทุกคนอย่างเพียงพอ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกายและจิตใจที่สมบูรณ์ พร้อมทั้งมีความ
พร้อมในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ 
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2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพื่อให้นักเรียนพักนอนทุกคนได้รับประทานอาหารที่สะอาด ปลอดภัย และมีคุณค่าทาง
โภชนาการ ครบ 2 มื้อ (มื้อเช้าและม้ือเย็น) ตลอดปีการศึกษา 
 2.2 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนพักนอนทุกคนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง  มีน้ำหนักและส่วนสูงตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย  
 2.3 เพื่อให้การบริหารจัดการงบประมาณอาหารนักเรียนพักนอนเป็นไปตามระเบียบโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน 
  
3. เป้าหมาย  
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
    3.1.1 นักเรียนพักนอนร้อยละ 100 ได้รับประทานอาหารที่สะอาด ปลอดภัย และมีคุณค่า
ทางโภชนาการ ครบทั้ง 2 มื้อ ตลอดปีการศึกษา  
  3.1.2 นักเรียนพักนอนร้อยละ 90 มีสุขภาพกายที่แข็งแรง มีน้ำหนัก และส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย  
  3.1.4 การเบิกจ่ายงบประมาณอาหารนักเรียนพักนอนดำเนินการถูกต้องตามระเบียบ และ
สามารถตรวจสอบได้ทุกข้ันตอน ร้อยละ 100  
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 นักเรียนพักนอนได้รับประทานอาหารมื้อเช้าและมื้อเย็นที่สะอาด และมีคุณค่าทาง
โภชนาการ ตลอดปีการศึกษา  
  3.2.2 สถานศึกษามีการบร ิหารจัดการงบประมาณค่าอาหารนักเร ียนพักนอนที ่มี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
 
4. วิธีดำเนินงาน  

กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
    1.1 วางแผนการดำเนินงาน ประชุม
คณะกรรมการดำเนินงาน 
    1.2 แต่งตั้งคำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน 
กระบวนการสรรหาผู้ประกอบการ ตามระเบียบ
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560  
    1.3 กำหนดคุณลักษณะเฉพาะและขอบเขตของ
งาน (TOR) ให้ชัดเจน 

 
มีนาคม 2569 

 
เมษายน 2569 

(กิจกรรม 1.2-1.11) 
 
 
 
 
 
 

 
นางสาวไพรวรรณ   บ่อยอ

และคณะครู 
นางสาวไพรวรรณ   บ่อยอ

และเจ้าหน้าที่พัสดุ 
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กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
    1.4 กำหนดรายการอาหารนักเรียนพักนอน 
200 วัน โดยแยกรายการอาหารเป็นภาคเรียนละ 
100 วัน 
    1.5 จัดทำรายงานขอจ้างเหมาประกอบอาหาร 
(ปรุงสำเร็จ)  
   1.6 ประกาศเชิญชวนเผยแพร่ประกาศผ่าน
เว็บไซต์หรือปิดประกาศให้ผู้ประกอบการเข้ามายื่น
เอกสารเสนอราคา      
    1.7 ตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัครต้องมีคุณสมบัติ
ตรงตามที่กำหนด                                                                                                     
    1.8 ประกาศผู้ชนะการเสนอราคาลงระบบ 
ระบบ e-GP                       
    1.9 เสนอผู้บริหารอนุมัติรายการขอจ้าง                                                             
    1.10 เจ้าหน้าที่พัสดุจัดทำใบสั่งจ้าง/ข้อตกลง
สัญญาจ้างเหมาประกอบอาหารนักเรียนพักนอน 
    1.11 ดำเนินการลงนามสัญญาจ้างตาม
ระยะเวลาที่กำหนด  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 ผู้รับจ้างประกอบอาหารนักเรียนพักนอน
ตามรายการอาหารที่กำหนดไว้ในแต่ละวัน     
    2.2 คณะกรรมการตรวจรับอาหารตรวจสอบ
คุณภาพ ปริมาณ และความสะอาดของอาหาร
นักเรียนพักนอนทุกวันก่อนบริการให้ผู้เรียน บันทึก
ผลการตรวจรับในแบบบันทึกการตรวจรับอาหาร 
    2.3 ครูเวรประจำวันดูแลและกำกับการ
รับประทานอาหารของนักเรียนพักนอนและบันทึก
การรับประทานอาหาร 
    2.4 จัดทำทะเบียนและเอกสารการเบิกจ่าย
งบประมาณให้แก่ผู้รับจ้าง 
    2.5 รายงานผลการจ้างเหมาประกอบอาหาร
นักเรียนพักนอนแต่ละงวด 
    2.6 จัดเก็บหลักฐานการเบิกจ่าย 
เอกสารรายงานผลการจ้างเหมาประกอบอาหาร
นักเรียนพักนอนแต่ละงวดให้ครบถ้วน  

 
ตลอดปีการศึกษา 

2569 
 
 
 
 
 
 
  

 
ผู้รับจ้าง 

 
คณะกรรมการตรวจรับ 

 
 

 
ครูเวรประจำวัน 

 
 

เจ้าหน้าที่การเงิน 
 

นางสาวไพรวรรณ   บ่อยอ 
 

เจ้าหน้าที่การเงิน  
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กิจกรรม/ขั้นตอนการปฏิบัติ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. ขั้นติดตาม 
   3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามคุณภาพการประกอบ
และบริการอาหารนักเรียนพักนอน 
   3.2 ชั่งน้ำหนักและวัดส่วนสูงของผู้เรียนทุกคน
ต้นภาคเรียนและปลายภาคเรียน เพ่ือติดตามภาวะ
โภชนาการและเปรียบเทียบผลพัฒนาการ 
   3.3 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน  

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

นางสาวไพรวรรณ   บ่อยอ 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน    
   4.2 สรุปผลและจัดทำรายงานโครงการ 
   4.3 นำผลการประเมินไปปรับปรุงการดำเนินงาน
ในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม 2570 นางสาวไพรวรรณ   บ่อยอ 

 
5.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุนค่าอาหารนักเรียนพักนอน    
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ   192,000  บาท 
 
6.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. จ้างเหมาประกอบอาหาร
นักเรียนพักนอน (ปรุงสำเร็จ)  
ภาคเรียนที่ 1/2569 
    - งวดที่ 1 เดือนพฤษภาคม 
2569 จำนวน 17 วัน รวม
เป็นเงิน 16,320 บาท 
    - งวดที่ 2  เดือนมิถุนายน 
2569 จำนวน 20 วัน รวม
เป็นเงิน 19,200 บาท 
    - งวดที่ 3 เดือนกรกฎาคม 
2569 จำนวน 20 วัน รวม
เป็นเงิน 19,200 บาท 

 
 
 

16,320 
 
 

19,200  
 
 

19,200  
 
 

 
 
 
- 
 

 
- 
 
 
- 
 

 

 
 

 
16,320  

 
 
19,200  

 
 

19,200  
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
    - งวดที่ 4 เดือนสิงหาคม 
2569 จำนวน 20 วัน รวม
เป็นเงิน 18,400 บาท 
    - งวดที่ 5 เดือนกันยายน 
2569 จำนวน 22 วัน รวม
เป็นเงิน 21,120 บาท 
    - งวดที่ 6 เดือนตุลาคม 
2569 จำนวน 1 วัน รวมเปน็
เงิน 960 บาท 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าอาหาร
นักเรียนพักนอน) 

19,200  
 
 

21,120 
 
 

960 

- 
 
 
 
- 
 
 
- 

19,200  
 
 
 

21,120 
 
 

960 

2. จ้างเหมาประกอบอาหาร
นักเรียนพักนอน (ปรุงสำเร็จ) 
ภาคเรียนที่ 2/2569 
    - งวดที่ 1 เดือน
พฤศจิกายน 2569 จำนวน 
21 วัน รวมเป็นเงิน 20,160 
บาท 
    - งวดที่ 2 เดือนธันวาคม 
2569 จำนวน 20 วัน รวม
เป็นเงิน 19,200 บาท 
    - งวดที่ 3 เดือนมกราคม 
2570 จำนวน 20 วัน รวม
เป็นเงิน 19,200 บาท 
    - งวดที่ 4 เดือนกุมภาพันธ์ 
2570 จำนวน 19 วัน รวม
เป็นเงิน 18,240  บาท 
    - งวดที่ 5 เดือนมีนาคม 
2570 จำนวน 20 วัน รวม
เป็นเงิน 19,200 บาท 

 
 
 
- 
 
 
 
- 
 

 
- 
 
 
- 
 
 
- 
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19,200 
 
 

19,200 
 
 

19,200 
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19,200 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าอาหาร
นักเรียนพักนอน) 

รวม 96,000 96,000 192,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   1. นักเรียนพักนอนร้อยละ 100 ได้
รับประทานอาหารที่สะอาด ปลอดภัย และ
มีคุณค่าทางโภชนาการ ครบทั้ง 2 มื้อ 
ตลอดปีการศึกษา 
   2. นักเรียนพักนอนร้อยละ 90 มีสุขภาพ
แข็งแรง มีน้ำหนัก และส่วนสูงเป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย 
   3. การเบิกจ่ายงบประมาณอาหาร
นักเรียนพักนอนดำเนินการถูกต้องตาม
ระเบียบ และสามารถตรวจสอบได้ทุก
ขั้นตอน ร้อยละ 100 

 
- ตรวจสอบการรับประทาน 
 
 
 
- ชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง  
 
 
- ตรวจสอบเอกสารการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 

 
- แบบบันทึกการรับประทาน
อาหาร 
- รายการอาหาร  
 
- แบบบันทึกสุขภาพ 
 
 
- หลักฐานการเบิกจ่าย
งบประมาณ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   1. นักเรียนพักนอนได้รับประทานอาหาร
มื้อเช้าและมื้อเย็นที่สะอาด และมีคุณค่า
ทางโภชนาการ ตลอดปีการศึกษา 
   2. สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
งบประมาณค่าอาหารนักเรียนพักนอนที่มี
ประสิทธิภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ 

 
- สังเกต 
- ตรวจสอบ 
 
- ตรวจสอบเอกสารการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 

 
- แบบสังเกต 
- แบบบันทึกการตรวจรับ
อาหาร 
- หลักฐานการเบิกจ่าย
งบประมาณ 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 นักเรียนพักนอนได้รับประทานอาหารที่สะอาด ปลอดภัย และมีคุณค่าทางโภชนาการครบ 5 
หมู่ ตลอดปีการศึกษา ส่งผลให้มีสุขภาพแข็งแรง และมีพัฒนาการสมวัย 
 8.2 การบริหารจัดการงบประมาณอาหารนักเรียนพักนอนมีความเป็นระเบียบ โปร่งใส 
ตรวจสอบได้ และเป็นไปตามระเบียบที่ทางราชการกำหนด 
 8.3 นักเรียนพักนอนได้รับการดูแลด้านโภชนาการและสุขภาวะอย่างใกล้ชิด ลดความกังวลของ
ผู้ปกครอง และเสริมสร้างความไว้วางใจต่อสถานศึกษา 
 
 
 
        
            ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                         (นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ) 
                                                                   ครอัูตราจ้าง 
 
 
 
            ลงชื่อ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                  (นางภานี  พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
            ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                            (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะการคิด ตามมาตรฐานการศึกษาที่
เหมาะสมกับช่วงวัย และทักษะอาชีพภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

 มีโครงการพัฒนารองรับกลยุทธ์ที่ 3 จำนวน  7   โครงการ งบประมาณ  22,720  บาท ดังนี้ 
 

ที ่ โครงการ กลุ่มที่รับผิดชอบ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ 
1 เสริมสร้างการเรียนรู้ของเด็ก

ปฐมวัย 
บริหารงานวิชาการ 3,500 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน บริหารงานวิชาการ 4,000 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
3 ห้องสมุดส่งเสริมการอ่าน บริหารงานวิชาการ 500 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
4 พัฒนาหลักสูตรและส่งเสริม

ทักษะทางภาษาอย่างยั่งยืน 
บริหารงานวิชาการ 4,100 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
5 Eco Kids Farm บริหารงานทั่วไป 500 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
6 ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ บริหารงานทั่วไป 9,120 บาท อุดหนุน 

ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
7 ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา บริหารงานทั่วไป 1,000 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
รวมงบประมาณ 22,720  บาท 
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ชื่อโครงการ     เสริมสร้างการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย  
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะการคิด ตาม 
       มาตรฐานการศึกษาที่เหมาะสมกับช่วงวัย และทักษะอาชีพภายใต้หลักปรัชญา 
       เศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่  1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และ  
       ความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่  1  เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากร 
       วัยเรียนทุกคน 
       กลยุทธ์ที่  2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง   
มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยเพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 
       มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
         1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัย 
         ของตนเอง 
         1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ 
         1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 
         1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหา 
         ความรู้ได ้
       มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
         3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กที่มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม 
         ศักยภาพ        
         3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข                       
           3.3 จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย                    
           3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการ 
         เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง                                     
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม                                                                          
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26  มีนาคม ๒๕70 
  
1. หลักการและเหตุผล 
 ช่วงปฐมวัย (อายุ 3–6 ปี) เป็นระยะที่สำคัญที่สุดของพัฒนาการมนุษย์ เนื่องจากเป็นช่วงที่สมอง
พัฒนาได้รวดเร็วที่สุดและมีความยืดหยุ่นสูงสุด การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่มีคุณภาพในช่วงนี้จึงเป็น
รากฐานสำค ัญของพัฒนาการท ี ่สมบ ูรณ์ท ั ้ ง 4 ด ้าน ได ้แก ่  ด ้านร ่างกาย ด ้านอารมณ์ -จ ิตใจ                    
ด้านสังคม และด้านสติปัญญา หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 มุ่งเน้นให้เด็กเรียนรู้ผ่าน
การเล่นและการลงมือปฏิบัติ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ โดยใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 
และน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การจัดประสบการณ์สำหรับเด็กปฐมวัย 
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 จากการจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านแม่แสะ ปีการศึกษา 2568 ซึ่งมีเด็กปฐมวัย
ระดับชั้นอนุบาล 2–3 จำนวน 5 คน พบว่า เด็กร้อยละ 80 มีผลการประเมินพัฒนาการผ่านเกณฑ์        
ทั้ง 4 ด้านในระดับดีข้ึนไป และพบประเด็นที่ต้องพัฒนา ได้แก่ ด้านสติปัญญาและทักษะการคิดสร้างสรรค์
ที่ยังไม่สม่ำเสมอ รวมถึงบรรยากาศและสื่อการเรียนรู้ในห้องเรียนที่ยังต้องพัฒนาให้สอดคล้องกับหลัก    
การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) อย่างเต็มรูปแบบ 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะจึงได้จัดทำโครงการเสริมสร้างการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย ปีการศึกษา 2569 
ขึ้น เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ โดยมุ่งพัฒนาครูให้สามารถ
ออกแบบแผนการจัดประสบการณ์เชิงรุก จัดสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และปลอดภัย ใช้เครื่องมือ
ประเมินพัฒนาการที่หลากหลาย และนำผลการประเมินไปปรับปรุงการจัดการเรียนรู้เป็นรายบุคคล 
เพ่ือให้เด็กปฐมวัยทุกคนมีพัฒนาการสมบูรณ์ตามศักยภาพ เติบโตเป็นคนเก่ง คนดี และมีความสุข 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน (ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา) ให้เจริญเติบโตอย่างสมดุลและเต็มตามศักยภาพท่ีเหมาะสมกับวัย 
 2.2 เพ่ือจัดประสบการณ์เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่เน้นการเล่นและการลงมือปฏิบัติ ให้
เด็กสามารถสร้างองค์ความรู้เบื้องต้นได้ด้วยตนเอง ผ่านประสบการณ์ตรงที่หลากหลายและสอดคล้องกับ
พัฒนาการตามวัย                                                           
 2.3 เพื ่อจัดสภาพแวดล้อม และบรรยากาศทั ้งภายในและภายนอกห้องเรียนที ่ปลอดภัย                      
เอ้ือต่อการเรียนรู้ การใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับพัฒนาการของเด็กปฐมวัย  
 2.4 เพื่อให้ครูระดับปฐมวัยสามารถประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงได้อย่างหลากหลาย 
และนำผลการประเมินไปใช้ปรับปรุงการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เป็นรายบุคคลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
                                                                                   
3. เป้าหมาย 
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมาณ)     
  3.1.1 เด ็กปฐมว ัยร ้อยละ 80 ม ีผลการประเม ินพ ัฒนาการท ั ้ ง 4 ด ้าน (ร ่างกาย                     
อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา) อยู่ในเกณฑ์ "ดี" ตามมาตรฐานคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 
  3.1.2 เด็กปฐมวัยร้อยละ 100 ได้ลงมือปฏิบัติกิจกรรมโดยใช้สื่อ นวัตกรรม หรือเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย อย่างน้อย 1 ชนิดต่อหน่วยการเรียนรู้ ตลอดปีการศึกษา 2569 
  3 .1 . 3  ค ร ู ร ้ อ ย ล ะ  100  จ ั ดท ำแผนกา ร จ ั ดป ระสบกา รณ ์ ก า ร เร ี ย นร ู ้ เช ิ ง รุ ก                               
(Active Learning) ที่เน้นการเล่นและการลงมือปฏิบัติจริง ครบตามจำนวนหน่วยการเรียนรู้ที่กำหนด 
  3.1.4 ครูมีเครื่องมือประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง อย่างน้อย 1 รูปแบบต่อเด็ก 1 คน                                                                                     
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)                                                                                                        
  3.2.1 เด็กปฐมวัยมีพฤติกรรมการเรียนรู้เชิงรุก กล้าตั้งคำถาม กล้าทดลอง กล้าแสดงออก และ
สามารถสร้างองค์ความรู้เบื้องต้นได้ด้วยตนเองผ่านกิจกรรมการเล่น   
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  3.2.2 สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนมีความปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้และ
ส่งเสริมจินตนาการของเด็กได้อย่างเต็มศักยภาพ 
  3.2.3 ครูสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) และสามารถนำผล   
การประเมินมาพัฒนาเด็กเป็นรายบุคคลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
  3.2.4 เด็กปฐมวัยมีความสุขในการเรียนรู้ มีระเบียบวินัยและมีคุณธรรมจริยธรรมที่เหมาะสม
กับวัย 
 
4. วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน                                           
    1.1 ประชุมวางแผนการดำเนินงาน 
    1.2 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร                 
    1.3 ชี้แจงโครงการกับผู้ที่เกี่ยวข้อง  
    1.4 ประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยก่อน
ดำเนินโครงการ 
    1.5 สำรวจสภาพห้องเรียน สื่อ อุปกรณ์ที่มี
อยู่ เพื่อวางแผนจัดสภาพแวดล้อม 

พฤษภาคม 2569 ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม 

2. ขั้นดำเนินการ                              
    2.1 จัดทำสื่อและแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้เชิงรุก   โดย 
          - ศึกษาวิเคราะห์มาตรฐาน 
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พ.ศ.2560 
          - ออกแบบและจัดทำแผนการจัดการ
ประสบการณ์ที่บูรณาการกิจกรรมการเล่น การ
สำรวจ และการลงมือปฏิบัติ 
หรือคัดเลือกสื่อและนวัตกรรมที่สอดคล้องกับ
แผนการจัดการประสบการณ์ 
    2.2 จัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศ
ห้องเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
          - สำรวจและจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการ
ตกแต่งและจัดมุมการเรียนรู้ภายในห้องเรียน 
เช่น มุมบทบาทสมมุติ มุมหนังสือ มุม
สร้างสรรค ์ 

มิถุนายน 2569 
- 

กุมภาพันธ์ 2570 
 
 
 
 
 

นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
          - ตรวจสอบความปลอดภัยของพื้นที่
ภายในและภายนอกห้องเรียนที่เด็กใช้ทำ
กิจกรรม 
    2.3 จัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามแผน
ที่กำหนด 
    2.4 ประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย ตาม
มาตรฐานคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตลอดปี
การศึกษา 
3. ขั้นติดตาม                           
    3.1 นิเทศการจัดประสบการณ์เรียนรู้ 
เดือนละ 1 ครั้ง 
    3.2 ติดตามความก้าวหน้าของพัฒนาการ
เด็กรายบุคคล  

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม 

4. ขั้นประเมินผล                                                                   
    4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยหลังสิ้น
ปีการศึกษา และเปรียบเทียบผลพัฒนาการ
ก่อนและหลังการดำเนินโครงการ 
    4.2 ประเมินผลการดำเนินงานโครงการใน
ภาพรวม 
    4.3 สรุปและจัดทำรายงานผลการดำเนิน
โครงการ 

มีนาคม 2570 นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม 

 
5. งบประมาณ     
 แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน   
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ    3,500    บาท 
 
6.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ  

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. จัดทำสื่อและแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้เชิงรุก  
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ในการ

 
 

1,500 

 
 
- 

 
 

1,500 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
สร้างสื่อและนวัตกรรม จำนวน 
1,500 บาท 
   (ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน)                    

 
 
 

 
 

 
 

2. จัดสภาพแวดล้อมและ
บรรยากาศห้องเรียนให้เอื้อต่อ
การเรียนรู้ 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์สำหรับ
ตกแต่งและจัดมุมการเรียนรู้
ภายในห้องเรียน จำนวน 
2,000 บาท 
   (ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน)                    

 
 
 

2,000 

 
 
 
- 
 

 
 
 

2,000 

รวม 3,500 - 3,500 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
 7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ)                                       
   1. เด็กปฐมวัยร้อยละ 80 มีผลการประเมิน
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน (ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ 
สังคม และสติปัญญา) อยู่ในเกณฑ์ "ดี" ตาม
มาตรฐานคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560                                              
   2. เด็กปฐมวัยร้อยละ 100 ได้ลงมือปฏิบัติ
กิจกรรมโดยใช้สื่อ นวัตกรรม หรือเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย อย่างน้อย 1 ชนิดต่อหน่วย
การเรียนรู้ ตลอดปีการศึกษา 2569       
  3. ครูร้อยละ 100 จัดทำแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้เชิงรุก (Active 

                                     
- การสังเกต 
- การประเมินพัฒนาการตาม
มาตรฐานคุณลักษณะที่ 
พึงประสงค์ 
 
- การตรวจสอบการใช้สื่อ 
- การเข้าร่วมกิจกรรม 
 
 
- การประเมินความสอดคล้อง
ของแผนการจัดประสบการณ์ 
 

                                            
- แบบบันทึกการประเมิน
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 4 
ด้าน                                          
             
 
- แบบบันทึกการใช้สื่อ 
นวัตกรรมรายหน่วย 
 
                                      
- แบบประเมินแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้                                                                                                        
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
Learning) ที่เน้นการเล่นและการลงมือปฏิบัติ
จริง ครบตามจำนวนหน่วยการเรียนรู้ที่กำหนด                                                      
   4. ครูมีเครื่องมือประเมินพัฒนาการเด็กตาม
สภาพจริง อย่างน้อย 1 รูปแบบต่อเด็ก 1 คน                                                                                     

 
 
- การรวบรวมและตรวจสอบ
ความครบถ้วนของหลักฐาน
การเรียนรู้ 

 
 
- แฟ้มสะสมงานรายบุคคล  

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)                                                                                                         
   1. เด็กปฐมวัยมีพฤติกรรมการเรียนรู้เชิงรุก 
กล้าแสดงออก และสามารถสร้างองค์ความรู้
ด้วยตนเองได้  
   2. สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก
ห้องเรียนมีความปลอดภัย เอ้ือต่อการเรียนรู้
และส่งเสริมจินตนาการของเด็กได้อย่างเต็ม
ศักยภาพ                                                        
   3. ครูสามารถจัดประสบการณ์การเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning) และสามารถนำผล
การประเมินมาพัฒนาเด็กเป็นรายบุคคลได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

                                              
- การสังเกตพฤติกรรมการ
เรียนรู้รายบุคคล  
                                            
- การประเมินสภาพ แวดล้อม
ทางกายภาพและบรรยากาศ
ห้องเรียน   
         
- การนิเทศการจัดการเรียนรู้  
- การประเมินเครื่องมือวัดผล                             

                                      
-  แบบสังเกตพฤติกรรม
การเรียนรู้ 
                              
- แบบประเมินสภาพ 
แวดล้อมและบรรยากาศ
ห้องเรียน 
 
- แบบนิเทศการสอน  
- แบบประเมินแผนการจัด
ประสบการณ์ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     
 8.1 เด็กมีพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน (ร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา) อย่างสมดุล
และเหมาะสมตามวัย มีทักษะการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) กล้าแสดงออก มีความคิดสร้างสรรค์ 
และสามารถสร้างองค์ความรู้เบื้องต้นได้ด้วยตนเอง                                                             
 8.2 ครูมีความเชี่ยวชาญในการออกแบบแผนการจัดประสบการณ์เชิงรุก (Active Learning) ที่
เน้นการเล่นและการลงมือปฏิบัติจริง                                                                                              
 8.3 ครูมีคลังสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัยที่เหมาะสมกับเด็กและบริบทท้องถิ่น 
 8.4 ห้องเรียนปฐมวัยมีบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย และเป็น
พ้ืนที่แห่งการเรียนรู้ (Learning Space) ที่ส่งเสริมจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ของเด็กอย่าง
แท้จริง 
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             ลงชื่อ...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                    (นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม) 
                                    ครู คศ.1 
 
 
 
             ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                           (นางภานี   พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

 
 
             ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะการคิด             
      ตามมาตรฐานการศึกษาท่ีเหมาะสมกับช่วงวัย และทักษะอาชีพภายใต้หลัก 
      ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์  สพฐ.     กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
     มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
       ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
     มาตรฐานที่  ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
       ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
       และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนัยน์ปพร ปานกลัด 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม 2570 
 
 

1. หลักการและเหตุผล   
 การศึกษาเป็นเครื่องมือสำคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีคุณภาพ ทั้งในด้านสติปัญญา 
ความคิดสร้างสรรค์ และทักษะวิชาการ เพื่อให้นักเรียนเติบโตเป็นประชากรที่มีศักยภาพและสามารถ
ปรับตัวเข้ากับการเปลี่ยนแปลงของสังคมได้  
 จากการว ิเคราะห์ผลการทดสอบระดับชาติในปีการศึกษา 2568 พบว่า ผลประเมิน
ความสามารถด้านการอ่าน (RT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ด้านการอ่านออกเสียงมีคะแนนเฉลี่ย
ร้อยละ 60.50 ด้านการอ่านรู้เรื่องมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 76.50 ผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) 
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ด้านความสามารถด้านภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 30.50 ด้าน
ความสามารถด้านคณิตศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 18.00 และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 วิชาภาษาไทยมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 43.42 
วิชาคณิตศาสตร์มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 19.92 วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
25.83 และวิชาภาษาอังกฤษมีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 26.04 ซึ่งจากข้อมูลข้างต้น จะเห็นได้ว่ารายวิชา
คณิตศาสตร์ซึ่งมีคะแนนเฉลี่ยต่ำที่สุด คือ ร้อยละ 18.00 (NT) และร้อยละ 19.92 (O-NET) จำเป็นต้อง
ได้รับการพัฒนาอย่างเข้มข้นและเร่งด่วน  
 โรงเรียนบ้านแม่แสะได้ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน จึงจัดทำ
โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนขึ้น โดยมุ่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน การคิดคำนวณ และการคิด
วิเคราะห์ ผ่านการจัดกิจกรรมฝึกทักษะและวิเคราะห์ข้อสอบย้อนหลังในรายวิชาหลัก เพื่อยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และคะแนนการทดสอบระดับชาติ (RT, NT, O-NET) ของผู้เรียนชั้น ป.1 ป.3 
และ ป.6 ให้สูงขึ้น ควบคู่กับการจัดกิจกรรมชุมนุม 5 ชุมนุม เพื่อส่งเสริมความถนัดและความสนใจของ
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ผู้เรียน พร้อมทั้งสนับสนุนการเข้าร่วมแข่งขันทางวิชาการในระดับเครือข่ายและเขตพื้นที่ เพื่อพัฒนา
ศักยภาพสู่ความเป็นเลิศอย่างเป็นรูปธรรม การดำเนินโครงการดังกล่าวมุ่งให้ผู้เรียนมีทักษะพื้นฐานที่
เข้มแข็ง คิดเป็น ทำเป็น และนำความรู้ไปใช้ได้จริง อันจะนำไปสู่การยกระดับคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาอย่างยั่งยืน 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนในทุกระดับชั้นให้สูงขึ้น โดยเฉพาะทักษะ
การอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณ  
 2.2 เพ่ือยกระดับผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (RT, NT, O-NET) ให้สูงขึ้นจากปีที่ผ่าน
มาไม่น้อยกว่าร้อยละ 3  
 2.3 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาทักษะของผู้เรียนตามความถนัดและความสนใจผ่านกระบวนการ
เรียนรู้ในกิจกรรมชุมนุม 
 
3. เป้าหมาย 
     3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ)  
  3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีข้ึน 
  3.1.2 ผู้เรียนชั้น ป.1 ป.3 และ ป.6 มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติเฉลี่ยสูงขึ้น
จากปีที่ผ่านมาไม่น้อยกว่าร้อยละ 3  
  3.1.3 ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมชุมนุมตามความสนใจ สัปดาห์ละ 1 ชั่วโมง 
ตลอดปีการศึกษา และมีผลงานชิ้นงาน/ผลการแข่งขันเป็นหลักฐาน 
     3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 ผู ้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาหลัก ได้แก่ ภาษาไทย คณิตศาสตร์ 
วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับดีข้ึนไป 
  3.2.2 ผู้เรียนมีทักษะการอ่าน การเขียน การคิดคำนวณ และการคิดวิเคราะห์เพ่ิมข้ึน  
  3.2.3 ผู้เรียนมีทักษะตามความถนัดของตนเองเพิ่มขึ้น จากการได้ลงมือปฏิบัติจริงและ
เรียนรู้ผ่านกิจกรรมชุมนุมที่หลากหลายอย่างต่อเนื่อง 
 
4. วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
    1.1 ศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหา 
    1.2 วางแผนการจัดกิจกรรม 
    1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
    1.4 กำหนดระยะเวลาดำเนินงาน 
    1.5 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

พฤษภาคม 2569 นางนัยน์ปพร ปานกลัด 
และคณะครู 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาทักษะเพื่อ
การแข่งขันทักษะวิชาการ 
       2.2.1 คัดเลือกผู้เรียนที่มีความสามารถ
เด่นในแต่ละด้าน 
       2.2.2 จัดกิจกรรมฝึกซ้อมและพัฒนา
ทักษะเฉพาะด้าน อย่างน้อยสัปดาห์ละ 2 
ชั่วโมง  
       2.2.3 ส่งผู้เรียนเข้าร่วมแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการในระดับเครือข่าย ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา ระดับภาค และระดับประเทศ 
ตามลำดับ 
   2.2 กิจกรรมยกระดับผลการทดสอบ
ระดับชาติ 
       2.2.1 การประเมินความสามารถด้าน
การอ่าน (RT) ป.1 
       1) วิเคราะห์ผลการทดสอบย้อนหลัง 3 
ปีและวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
       2) ออกแบบการสอนซ่อมเสริม และ
จัดทำแบบฝึกเสริมทักษะการอ่านการเขียน 
       3) วิเคราะห์รูปแบบข้อสอบ Test 
Blueprint และฝึกทำข้อสอบย้อนหลัง 5ปี    
       2.2.2 การประเมินคุณภาพผู้เรียน 
(NT) ป.3 
       1) วิเคราะห์ผลการทดสอบย้อนหลัง 3 
ปี และวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
       2) ออกแบบการสอนซ่อมเสริมให้กับ
ผู้เรียน และจัดทำแบบฝึกเสริมทักษะการอ่าน
การเขียนและการคิดคำนวณ 
       3) วิเคราะห์รูปแบบข้อสอบ Test 
Blueprint และฝึกทำข้อสอบย้อนหลัง 5 ปี 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
พฤษภาคม - ธันวาคม 

2569 
พฤษภาคม 2569 

 
มิถุนายน 2569 -
กุมภาพันธ์ 2570 

 
ตุลาคม 2569-กุมภาพันธ์ 

2570 
 

 
 
 
ตลอดปีการศึกษา 2569 

 
พฤษภาคม 2569 

 
มิถุนายน - กรกฎาคม 

2569 
กรกฎาคม 2569-
กุมภาพันธ์ 2570 

 
 

พฤษภาคม 2569 
 

มิถุนายน - กรกฎาคม 
2569 

 
กรกฎาคม 2569-
กุมภาพันธ์ 2570 

 
 
 

นางนัยน์ปพร ปานกลัด 
และคณะครู 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ครูประจำชั้น ป.1 ป.3  

และ ป.6 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
       2.2.3 การทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O–NET) ป.6 
       1) วิเคราะห์ผลการทดสอบย้อนหลัง 3 
ปี และวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
       2) ออกแบบการสอนซ่อมเสริมให้กับ
ผู้เรียน และจัดทำแบบฝึกรายวิชาภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ 
       3) วิเคราะห์รูปแบบข้อสอบ Test 
Blueprint และฝึกทำข้อสอบย้อนหลัง 5 ปี 
    2.3 กิจกรรมชุมนุม (ทุกระดับชั้น) 
       - ผู้เรียนเลือกเรียนตามความถนัดและ
ความสนใจ สัปดาห์ละ1 ชั่วโมง จำนวน 5 
ชุมนุม ได้แก่ 
            1) ชุมนุมหนังสือเล่มเล็ก 
            2) ชุมนุมวาดภาพระบายสี 
            3) ชุมนุมจักสาน 
            4) ชุมนุมร้องเพลง 
            5) ชุมนุมกีฬา 

 
 

พฤษภาคม 2569 
 

มิถุนายน - กรกฎาคม 
2569 

 
กรกฎาคม 2569-
กุมภาพันธ์ 2570 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ 
นางสาวศุภสุตา ไชยกาอินทร์ 
นางสาวจิตตมาส พลเยี่ยม 
นางสาวพีชญา สิงห์เหลือง 

3. ขั้นติดตาม 
   3.1 ติดตามผลการดำเนินงานทุกกิจกรรม 
   3.2 บันทึกผลในแบบติดตามรายเดือน 
   3.3 ติดตามการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของ
ครู สังเกตการณ์สอนซ่อมเสริมและกิจกรรม
ชุมนุม 
   3.4 เปรียบเทียบผลแบบทดสอบก่อน-หลัง
การสอนซ่อมเสริมของผู้เรียน ป.1   ป.3 และ 
ป.6 เป็นรายภาคเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 2569 นางนัยน์ปพร  ปานกลัด 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน    
   4.2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนก่อน
และหลังการดำเนินโครงการ 
   4.3 สรุปผลและจัดทำรายงานโครงการ 
   4.4 นำผลการประเมินไปปรับปรุงการ
ดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม 2570 นางนัยน์ปพร  ปานกลัด 
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5. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ    เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน 
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  4,000  บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
ทักษะเพื่อการแข่งขันทักษะ
วิชาการ 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการ
ฝึกซ้อม 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

 
 
 

2,000 
 

 
 
 
- 
 

 
 
 

2,000 

2. กิจกรรมยกระดับผลการ
ทดสอบระดับชาติ 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
แบบทดสอบ สื่อ นวัตกรรม และ
แบบฝึกเสริมทักษะของผู้เรียน 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

 
 

1,000 
 
 

 
 
- 

 
 

1,000 
 

3. กิจกรรมชุมนุม (ทุกระดับชั้น) 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการ
ดำเนินกิจกรรมชุมนุม 5 ชุมนุม 
ชุมนุมละ 200 บาท 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

 
1,000 

 
- 

 
1,000 

รวม 4,000 - 4,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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7. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   1. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดีขึ้น 
   2. ผู้เรียนชั้น ป.1 ป.3 และ ป.6 มีผล
การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติเฉลี่ย
สูงขึ้นจากปีที่ผ่านมาไม่น้อยกว่าร้อยละ 3 
   3. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรมชุมนุมตามความสนใจ สัปดาห์ละ 
1 ชั่วโมง ตลอดปีการศึกษา และมีผลงาน
ชิ้นงาน/ผลการแข่งขันเป็นหลักฐาน 

 
- เปรียบเทียบผลการเรียน 
 
- วิเคราะห์และเปรียบเทียบ
คะแนนเฉลี่ย 
 
- ตรวจสอบการเข้าร่วม
กิจกรรม 
- ชิ้นงาน 

 
- แบบบันทึกผลการเรียน 
 
- รายงานสรุปผล RT, NT 
และ O-NET 
 
- แบบบันทึกการเข้าเรียน 
- แบบประเมินชิ้นงาน 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน
รายวิชาหลัก ได้แก่ ภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
   2. ผู้เรียนมีทักษะการอ่าน การเขียน 
การคิดคำนวณ และการคิดวิเคราะห์
เพ่ิมข้ึน 
   3. ผู้เรียนมีทักษะตามความถนัดของ
ตนเองเพ่ิมข้ึน จากการได้ลงมือปฏิบัติจริง
และเรียนรู้ผ่านกิจกรรมชุมนุมที่
หลากหลายอย่างต่อเนื่อง 

 
- ประเมินทักษะ 
- ทดสอบ 
 
 
- เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ย
กับระดับเขตพ้ืนที่ 
 
- สังเกตพฤติกรรม 
- ประเมินทักษะ 

 
- แบบประเมินทักษะ 
- แบบทดสอบ 
 
 
- ผลการทดสอบแต่ละระดับ 
 
 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมินทักษะ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (RT, NT และ O-NET) ของผู้เรียนชั้น ป.1 ป.3 และ 
ป.6 มีคะแนนเฉลี่ยสูงขึ้นจากปีที่ผ่านมาไม่น้อยกว่าร้อยละ 3  
 8.2 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะรอบด้านตามความถนัดและความสนใจ และมีโอกาสเข้าร่วม
แข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆ 
 8.3 สถานศึกษามีข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่เป็นระบบและต่อเนื่อง สามารถใช้วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาในปีการศึกษาต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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          ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                   (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
 
 
          ลงชื่อ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                    (นางภานี   พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
          ลงชื่อ.......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                         (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     ห้องสมุดส่งเสริมการอ่าน 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะการคิด  
       ตามมาตรฐานการศึกษาท่ีเหมาะสมกับช่วงวัย และทักษะอาชีพภายใต้หลัก 
       ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ สพป.ชม.2  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความ 
       มั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์ สพฐ.    กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
       มาตรฐานที ่๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     (  ) โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวไพรวรรณ  บ่อยอ 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม 2570 
 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 ห้องสมุดถือเป็น "หัวใจ" ของการเรียนรู้และเป็นแหล่งความรู้ที่สำคัญที่สุดแห่งหนึ่งในสถานศึกษา 
ในยุคที่ข้อมูลข่าวสารมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว การพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ตลอดชีวิต 
(Life-long Learning) จึงมีความจำเป็นอย่างยิ่ง เพื่อตอบสนองต่อความต้องการในการแสวงหาความรู้ที่
หลากหลายของผู้เรียนและครู ทั้งในรูปแบบสื่อสิ่งพิมพ์ เช่น หนังสือ วารสาร และสื่อเทคโนโลยีดิจิทัลที่
ทันสมัย  
 จากการสำรวจสภาพห้องสมุดและพฤติกรรมการอ่านของนักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แสะ ใน         
ปีการศึกษา ๒๕๖๘ พบว่า สื่อและหนังสือในห้องสมุดยังไม่เพียงพอและล้าสมัย อีกทั้งการจัดบรรยากาศ
ภายในห้องสมุด ผู้เรียนไม่เข้าใช้บริการห้องสมุดอย่างต่อเนื่อง ส่งผลให้ผู้เรียนขาดนิสัยรักการอ่านและการ
แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง ประกอบกับการจัดบรรยากาศภายในห้องสมุดไม่สามารถดึงดูดความสนใจให้
ผู้เรียนเข้ามาใช้บริการเท่าที่ควร  
 ด้วยเหตุนี้ โรงเรียนบ้านแม่แสะ จึงได้จัดทำโครงการห้องสมุดส่งเสริมการอ่านขึ้น เพ่ือให้ผู้เรียนมี
นิสัยรักในการอ่านและพัฒนาทักษะการอ่านภาษาไทยได้คล่อง ส่งเสริมการใช้ห้องสมุดเป็นแหล่งเรียนรู้ 
และสร้างบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างยั่งยืน  
  
2. วัตถุประสงค์    
 2.1 เพ่ือจัดหาหนังสือ วารสาร และสื่อเทคโนโลยีสำหรับสบืค้นข้อมูลไว้บริการในห้องสมุดให้
เพียงพอและทันสมัย 
      2.2 เพ่ือพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน      
 2.3 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีนิสัยรักการอ่านและใช้ห้องสมุดอย่างสม่ำเสมอ 
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3. เป้าหมาย                                                                                                                                    
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมาณ)     
  3.1.1 มีหนังสือ วารสาร และสื่อเทคโนโลยีจัดหาเพิ่มเติมไว้บริการในห้องสมุด ไม่น้อยกว่า ๑ 
รายการต่อปีการศึกษา 
  3.1.2 ผู้เรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ เข้าใช้บริการห้องสมุด
อย่างน้อยสัปดาห์ละ ๑ ครั้ง 
  3.1.3 ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมการอ่านและมีสมุดบันทึกการอ่าน
รายบุคคล 
  3.1.4 โรงเรียนมีห้องสมุดที่ได้รับการปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ ของพ้ืนที่ใช้สอย 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)                                                                                                         
  3.2.1 ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและใฝ่เรียนรู้ 
          3.2.2 ผู้เรียนมีทักษะการอ่านและสามารถสรุปเรื่องที่อ่านได้ 
          3.3.3 ห้องสมุดมีบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
4.  วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
    1.1 ประชุมคณะครูเพื่อวางแผนจัด
กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน 
    1.2 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่าย
บริหาร 
    1.3 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
    1.4 สำรวจสภาพห้องสมุด จำนวน
หนังสือ และความต้องการของผู้เรียน และครู 

พฤษภาคม 2569 
 

นางสาวไพรวรรณ  บ่อยอ 

2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ท่ีจำเป็น  
    2.2 จัดทำสมุดบันทึกการอ่านให้ผู้เรียน
คนละ ๑ เล่ม 
    2.3 กิจกรรมอ่านทุกวัน : อ่านหนังสือ
ช่วงพักกลางวัน และบันทึกการอ่าน 
    2.4 กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต : จัดมุม
หนังสือน่าสนใจ และจัดป้ายนิเทศ 
    2.5 กิจกรรม “ยืม คืนหนังสือ” 

 
พฤษภาคม 2569 
พฤษภาคม 2569 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
ตลอดปีการศึกษา 

 
นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ 
ครูประจำชั้นป.๑ – ป.๖ 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. ขั้นติดตาม 
    3.1 ครูตรวจสมุดบันทึกการอ่าน 
    3.2 บันทึกผู้เข้าใช้ห้องสมุดทุกวัน  

มีนาคม 2570 นางสาวไพรวรรณ  บ่อยอ 

4. ขั้นประเมินผล 
    4.1 ประเมินพฤติกรรมการอ่านของ
ผู้เรียน 
    4.2 สรุปผลและจัดทำรายงานโครงการ 
    4.3 นำผลการประเมินมาปรับปรุงการ
ดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม 2570 นางสาวไพรวรรณ  บ่อยอ 

 
5. งบประมาณ     
 แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน   
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ    500    บาท 
 

6.  กิจกรรมรายละเอียดการใช้งบประมาณ  
 

กิจกรรม 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมอ่านทุกวัน : อ่านหนังสือ
ช่วงพักกลางวัน และบันทึกการอ่าน 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
แบบบันทึกการอ่าน จำนวน 30 เล่ม 
   (ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

 
 

240 
 
 
 

 
 
- 
 
 

 
 

240 
 
 

2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต : จัดมุม
หนังสือน่าสนใจ และจัดป้ายนิเทศ 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ 
ตกแต่งมุมหนังสือและป้ายนิเทศ 
   (ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

 
 

160 
 

 
 
- 

 
 

160 

3. กิจกรรม “ยืม คืนหนังสือ”  
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
แบบบันทึกการยืม-คืนหนังสือ 

 
100 

 
- 

 
100 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
   (ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

รวม 500 - 500 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ)   
   1. มีการจัดหาหนังสือ วารสาร และสื่อ
เทคโนโลยีเพ่ิมเติม ไม่น้อยกว่า ๑ รายการ
ต่อปีการศึกษา 
   2. ผู้เรียน ครู และบุคลากรทาง  
การศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ เข้าใช้
บริการห้องสมุดอย่างน้อยสัปดาห์ละ ๑ 
ครั้ง 
   3. ผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐ เข้าร่วม
กิจกรรมส่งเสริมการอ่านและมีสมุดบันทึก
การอ่านรายบุคคล  

 
- การตรวจสอบ 
 
 
- การตรวจสอบการเข้าใช้
ห้องสมุด 
 
 
- การตรวจสมุดบันทึกการอ่าน 

 
- ทะเบียนหนังสือและสื่อ 
 
 
- สมุดลงชื่อเข้าใช้บริการ
ห้องสมุด 
 
 
- สมุดบันทึกการอ่าน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)                                                                                                         
    1. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและ      
ใฝ่เรียนรู้ 
    2. ผู้เรียนมีทักษะการอ่านและสามารถ
สรุปเรื่องท่ีอ่านได้ 
    3. ห้องสมุดมีบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ   
การเรียนรู้ 

 
- สังเกตพฤติกรรม 
 
- ตรวจแบบบันทึกการอ่าน 
 
- การสอบถาม 

 
- แบบประเมินพฤติกรรม 
 
- สมุดบันทึกการอ่าน 
 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ   
           8.1 ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและใช้ห้องสมุดอย่างสม่ำเสมอ 
 8.2 ห้องสมุดมีหนังสือ วารสาร  และสื่อเทคโนโลยีที่เพียงพอ ทันสมัย  
          8.3 ห้องสมุดมีบรรยากาศเอื้อต่อการเรียนรู้ เป็น Learning Space ที่ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอด
ชีวิต         
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             ลงชื่อ...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                     (นางสาวไพรวรรณ  บ่อยอ) 
                    ครูอัตราจ้าง 
 
 
             ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                           (นางภานี   พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                                               ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
             ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                    (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ       พัฒนาหลักสูตรและส่งเสริมทักษะทางภาษาอย่างยั่งยืน 
กลยุทธ์โรงเรียน     กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะการคิด  
         ตามมาตรฐานการศึกษาท่ีเหมาะสมกับช่วงวัย และทักษะอาชีพภายใต้หลัก 
         ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง    
กลยุทธ์ สพป.ชม. เขต 2  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21  
         และความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์ สพฐ.        กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
         มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
          ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
         มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
          ประเด็นพิจารณาท่ี 2.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียน 
          รอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ลักษณะโครงการ    (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางนัยน์ปพร ปานกลัด 
ระยะเวลาดำเนินการ   6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม 2570  
                                             
๑. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี 21 มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะด้านการสื่อสาร การคิด
วิเคราะห์ และการเรียนรู้อย่างต่อเนื ่องตลอดชีวิต ซึ่งทักษะทางภาษาเป็นทักษะพื้นฐานที่สำคัญใน        
การพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนในทุกสมรรถนะที่กล่าวไปข้างต้น การพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้
สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนและท้องถิ่นจึงเป็นภารกิจสำคัญที่สถานศึกษาต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะ เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ผู ้เรียนมีความหลากหลายทางชาติพันธุ ์และ
วัฒนธรรม รวมทั้งการใช้ภาษาปกาเกอะญอเป็นภาษาแม่ และใช้ในการสื่อสารในชีวิตประจำวัน ส่งผลให้
การเรียนรู้ภาษาไทยในฐานะภาษาที่สองมีข้อจำกัด โดยเฉพาะด้านการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร 
ส่งผลกระทบต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จากการวิเคราะห์ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน
ของผู้เรียน ในปีการศึกษา 2568 พบว่า ผู้เรียนมีผลการประเมินอยู่ในระดับดีเยี่ยม ร้อยละ 51.85 
ระดับดีร้อยละ 40.74 ระดับผ่านร้อยละ 7.41 และผู้เรียนร้อยละ 31.25 มีผลการประเมินสมรรถนะ
ในรายวิชาภาษาอังกฤษระดับกำลังพัฒนา ทั้งนี้หลักสูตรสถานศึกษาที่ใช้อยู่ยังไม่ได้รับการปรับปรุงให้
สะท้อนความต้องการจำเป็นเหล่านี้อย่างเต็มที่ 
 ดังนั้น โรงเรียนบ้านแม่แสะจึงจัดทำโครงการพัฒนาหลักสูตรและส่งเสริมทักษะทางภาษาอย่าง
ยั่งยืนขึ้น โดยมุ่งพัฒนาสองแนวทางหลัก ได้แก่ การพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้อง
กับบริบทของผู้เรียน ชุมชน และความหลากหลายทางภาษา และการส่งเสริมการจัดการเรียนรู้แบบสอง
ภาษา โดยการใช้ทั้งภาษาไทยและภาษาปกาเกอะญอเป็นสื่อในการจัดการเรียนรู้ควบคู่กัน เพื่อสร้าง
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สะพานเชื่อมระหว่างภาษาแม่ของผู้เรียนและภาษาไทยซึ่งเป็นภาษาราชการ การพัฒนาสื่อนวัตกรรม เพ่ือ
เสริมสร้างการจัดการเรียนรู้ของครูที่มีคุณภาพ และยกระดับทักษะทางภาษาของผู้เรียนอย่างยั่งยืน 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียน และท้องถิ่นที่มีความ
หลากหลายทางภาษาและวัฒนธรรม 
 2.2 เพื่อส่งเสริมและพัฒนาทักษะทางภาษาของผู้เรียน  ทั้งด้านการฟัง การพูด การอ่าน และ 
การเขียน ผ่านการจัดการเรียนรู้แบบสองภาษา 
 2.3 เพ่ือพัฒนาครูให้สามารถออกแบบและจัดทำสื่อ นวัตกรรมที่สนับสนุนการจัดการเรียนรู้แบบ
สองภาษา อย่างน้อยคนละ 1 ชิ้นงาน ต่อปีการศึกษา 
 2.4 เพื่อส่งเสริมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพในรูปแบบชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ด้านทักษะทางภาษาอย่างต่อเนื่อง 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ)  
    3.1.1 ครูร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
    3.1.2 ครูร้อยละ 100 สามารถจัดทำสื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู้แบบสองภาษา ได้อย่าง
น้อยคนละ 1 นวัตกรรม 
    3.1.3 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีทักษะทางภาษา (การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน) ผ่าน
เกณฑ์การประเมินที่สถานศึกษากำหนด   
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
    3.2.1 หลักสูตรสถานศึกษามีความสอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนและท้องถิ่นอยู่ในระดับดี
ขึ้นไป 
    3.2.2 ผู้เรียนมีทักษะทางภาษาและความสามารถในการสื่อสารสูงขึ้น 
    3.2.3 ครูที่เข้าร่วมกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) สามารถออกแบบและ
ใช้สื่อนวัตกรรมสองภาษาในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
4. วิธีดำเนินงาน  

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
    1.1 ศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหาของ
หลักสูตรสถานศึกษา 
    1.2 วิเคราะห์ผลการประเมินทักษะทางภาษา
ของผู้เรียน 
    1.3 วางแผนการจัดกิจกรรม 

พฤษภาคม 2569 
 
 
 

นางนัยน์ปพร ปานกลัด 
และคณะครู 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
    1.4 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
    1.5 กำหนดระยะเวลาดำเนินงาน 
    1.6 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
       2.1.1 ครูวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษาโดย
เปรียบเทียบกับมาตรฐานการเรียนรู้ของหลักสูตร
แกนกลาง พ.ศ.2551    
       2.1.2 ครูปรับปรุงหน่วยการเรียนรู้ 
คำอธิบายรายวิชาให้สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น โดยเฉพาะการ บูรณาการภาษาและ
วัฒนธรรมของชุมชน 
       2.1.3 ครูนำหลักสูตรที่ปรับปรุงแล้วไปใช้ใน
การออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้และจัดการ
เรียนรู้ตลอดปีการศึกษา  
       2.1.4 ประเมินผลการใช้หลักสูตร
สถานศึกษา 
 
   2.2 กิจกรรมสองภาษาพาเรียนรู้ 
       2.2.1 ครูแต่ละระดับชั้นจัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู้แบบสองภาษา 
       2.2.2 ครูจัดทำสื่อ นวัตกรรมสองภาษา
ตามแผนการจัดการเรียนรู้ 
           1) ชั้น ป.1 ตัวอักษรมีชีวิต 
                - หุ่นมือตัวละคร,รูปพยัญชนะ 
                - หมวกตัวอักษรจากใบไม้ 
                - บัตรคำพ้ืนฐาน 
                - หน้ากากพยัญชนะ 
                - สายรัดข้อมือพยัญชนะ 
          2) ชั้น ป.2 ตลาดนัดคำศัพท์ 
                - เงินคำศัพท์ 
                - บัตรคำศัพท์เกี่ยวกับผ้าทอ 
                - ตะกร้าผักคำศัพท์ 
                - บัตรคำศัพท์ชื่ออาหาร 

 
 

พฤษภาคม 2569 
 

 
มิถุนายน - สิงหาคม 

2569  
 

 
สิงหาคม 2569–
กุมภาพันธ์ 2570 

 
มีนาคม 2570 

 
 
 

พฤษภาคม 2569 
 

มิถุนายน 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

นางนัยน์ปพร ปานกลัด 
และคณะครู 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 

นางนัยน์ปพร ปานกลัด 
และคณะครู 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
                - บัตรคำศัพท์เครื่องมือเกษตร 
           3) ชั้นป.3 เรียงร้อยประโยค 
                - บัตรคำศัพท์พ้ืนฐาน 
                - บัตรคำสำหรับเรียงประโยค  
                - สื่อภาพนิทานสั้น 
           4) ชั้น ป.4 มหัศจรรย์นิทานมีชีวิต 
                - พจนานุกรมภาพ 4 ภาษา 
                - บัตรนิทานตำนานแม่แสะ 
                - กระดานโครงสร้างนิทาน 5 มิติ 
          5) ชั้น ป.5 สะพานภาพสู่ชุมชน 
                - สื่อสมุดสะพานภาพท้องถิ่นของฉัน             
                - สื่อลูกเต๋าสร้างพล็อตเรื่อง 
                - ตะกร้าคำศัพท์คำท้องถิ่น 
                - แผ่นพับนำเที่ยวจิ๋ว 
         6) ชั้นป.6 คู่หูอ่านสนุก 
                - Passport นักอ่านบ้านแม่แสะ 
                - บันทึกคู่หูสู้ไปด้วยกัน 
                - บทความ อ่าน-ร่วม-ใจ 
     2.2.3 ครูนำสื่อ และนวัตกรรมไปใช้ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนที่กำหนด 
     2.2.4 ครูเข้าร่วม กิจกรรมชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC) สัปดาห์ละ 2 ชั่วโมง เพ่ือ
แลกเปลี่ยนแนวทาง และพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

มิถุนายน 2569-
กุมภาพันธ์ 2570 
ตลอดปีการศึกษา 

2569 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
นางนัยน์ปพร ปานกลัด 

และคณะครู 
 

3. ขั้นติดตามผล 
   3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน เดือน
ละ 1 ครั้ง 
   3.2 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 
   3.3 ประเมินผลความก้าวหน้าของผู้เรียนด้าน
ทักษะทางภาษาปลายภาคเรียนที่ 1 เพื่อใช้เป็น
ข้อมูลในการปรับแผนการจัดกิจกรรมในภาคเรียน 
ที่ 2 
   3.4 ประเมินผลความก้าวหน้าของผู้เรียนด้าน
ทักษะทางภาษาปลายภาคเรียนที่ 2 เพื่อ
เปรียบเทียบพัฒนาการ 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

 

นางนัยน์ปพร ปานกลัด 



แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ | 186 
 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 รวบรวม และวิเคราะห์ผลการดำเนินงาน 
   4.2 สรุปผล และจัดทำรายงานโครงการ 
   4.3 นำผลการประเมินไปปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษาและแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
สองภาษาในปีการศึกษาถัดไป 

มีนาคม  2570 นางสาวอังค์วรา ยานะสกุล 

 
5. งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน 
      วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  4,100  บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการ
ปรับปรุง และจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษา (กระดาษ อุปกรณ์
การเข้าเล่ม) 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัด 
การเรียนการสอน) 

 
500 

 
- 

 
500 

2. กิจกรรมสองภาษาพาเรียนรู้ 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการสร้าง
สื่อ นวัตกรรม “ตัวอักษรมีชีวิต”  
ชั้น ป.1 (หุ่นมือ, หมวก, บัตรคำ, 
หน้ากาก, สายรัด) 
      - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการ
สร้างสื่อ นวัตกรรม “ตลาดนัด
คำศัพท์” ชั้น ป.2 (เงินคำศัพท์, 
บัตรคำ, ตะกร้า)  
      - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการ
สร้างสื่อ นวัตกรรม “เรียงร้อย

 
600 

 
 
 

600 
 
 
 

600 
 

 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 

 
600 

 
 
 

600 
 
 
 

600 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
ประโยค” ชั้น ป.3 (บัตรคำ, สื่อ
ภาพนิทาน) 
      - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการ
สร้างสื่อ นวัตกรรม “มหัศจรรย์
นิทานมีชีวิต” ชั้น ป.4 
(พจนานุกรมภาพ, บัตรนิทาน, 
กระดาน)          
      - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการ
สร้างสื่อ นวัตกรรม “สะพานภาพ
สู่ชุมชน” ชั้น ป.5 (สมุดสะพาน, 
ลูกเต๋า, ตะกร้าคำ, แผ่นพับ)        
      - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการ
สร้างสื่อ นวัตกรรม “คู่หูอ่าน
สนุก” ชั้น ป.6  (Passport, 
บันทึกคู่หู, บทความ) 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

 
 

600 
 
 
 
 

600 
 
 
 

600 

 
 
- 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 

 
 

600 
 
 
 
 

600 
 
 
 

600 

รวม 4,100 - 4,100 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   1. ครูร้อยละ 100 มีส่วนรว่มในการ
พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
   2. ครูร้อยละ 100 สามารถจัดทำสื่อ 
และนวัตกรรมการเรียนรู้แบบสองภาษา ได้
อย่างน้อยคนละ 1 นวัตกรรม 
   3. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีทักษะทางภาษา 
(การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน) 

 
- ตรวจสอบการเข้าร่วมประชุม 
และจัดทำหลักสูตร 
- ตรวจผลงานสื่อ/นวัตกรรม 
 
 
- สังเกต 
- ทดสอบทักษะ 
 

 
- แบบบันทึกการประชุม 
 
- แบบบันทึกการนิเทศ 
 
 
- แบบสังเกต 
- แบบทดสอบ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผ่านเกณฑ์การประเมินที่สถานศึกษา
กำหนด 
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   1. หลักสูตรสถานศึกษามีความ
สอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนและท้องถิ่น
อยู่ในระดับดีขึ้นไป 
   2. ผู้เรียนมีทักษะทางภาษาและ
ความสามารถในการสื่อสารสูงขึ้น 
   3. ครูที่เข้าร่วมกิจกรรมการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) สามารถออกแบบ
และใช้สื่อนวัตกรรมสองภาษาในการจัดการ
เรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
- ประเมินคุณภาพหลักสูตร 
 
 
- เปรียบเทียบผลก่อน-หลัง 
- สังเกตพฤติกรรม 
- สังเกตการจัดการเรียนรู้ 

 
- แบบประเมินหลักสูตร 
- แบบสอบถาม 
 
- แบบประเมินทักษะ  
- แบบสังเกต 
- แบบบันทึกการนิเทศ 
 

 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ผู้เรียนมีทักษะทางภาษา (ฟัง พูด อ่าน เขียน) และความสามารถในการสื่อสารดีขึ้น 
 8.2 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับบริบทของผู้เรียนและท้องถิ่น สามารถ
นำไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.3 ครูสามารถพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และจัดการเรียนรู้แบบสองภาษาที่ช่วยพัฒนาทักษะทาง
ภาษาของผู้เรียนอย่างยั่งยืน 
 8.4 ชุมชนมีส่วนรว่มในการสืบสานและอนุรักษ์ภาษาปกาเกอะญอผ่านกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ สร้างความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ทางวัฒนธรรมของผู้เรียนและชุมชน 
 
  
            ลงชื่อ.....................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                      (นางนัยน์ปพร ปานกลัด) 
                                                       ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
 
            ลงชื่อ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                (นางภานี   พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                                  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 
 
            ลงชื่อ.........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                               (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                                                           ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     Eco Kids farm  
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่3 ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะการคิด ตาม 

      มาตรฐานการศึกษาที่เหมาะสมกับช่วงวัย และทักษะอาชีพภายใต้หลักปรัชญา 
      เศรษฐกิจพอเพียง      

กลยุทธ์ สพป.ชม.2  กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้าง 
       คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
       (Sustainable Development SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ สพฐ.    กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงใน 
       ศตวรรษท่ี 21  
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
       มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่      ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวไพรวรรณ  บ่อยอ 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม 2570 
 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 ในสภาวะเศรษฐกิจปัจจุบันที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว การปลูกฝังแนวคิดในการดำเนิน
ชีวิตให้แก่เยาวชนจึงเป็นสิ่งสำคัญยิ่ง โดยเฉพาะการน้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ของ
พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร มาเป็นแนวทางใน
การพัฒนาผู้เรียนให้มีภูมิคุ้มกันที่แข็งแรง พร้อมรับต่อการเปลี่ยนแปลงในอนาคต 
 จากการสำรวจพฤติกรรมและทักษะของนักเรียนโรงเรียนบ้านแม่แสะ ในปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
พบว่าผู ้เรียนส่วนใหญ่ยังขาดความเข้าใจเกี ่ยวกับการนำหลัก 3 ห่วง 2 เงื ่อนไขมาประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน อีกทั้งยังขาดทักษะอาชีพพื้นฐานด้านการเกษตรที่จะช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายของครอบครัว 
ซึ่งผู้เรียนส่วนใหญ่มาจากครอบครัวเกษตรกรในชุมชนท้องถิ่น การสร้างพื้นที่เรียนรู้ผ่านการปฏิบัติจริง 
(Active Learning) จึงเป็นสิ่งสำคัญที่จะช่วยให้ผู้เรียนเปลี่ยนจาก "ผู้รู้" เป็น "ผู้ปฏิบัติ" ที่เห็นคุณค่าของ
การพ่ึงพาตนเอง 
 ด้วยเหตุนี้โรงเรียนบ้านแม่แสะ จึงจัดทำโครงการ Eco kids Farm ขึ้น เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความรู้
ความเข้าใจที ่ถูกต้องเกี ่ยวกับการดำเนินงานตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พัฒนาทักษะและ
กระบวนการดำรงชีวิตที่ตั้งอยู่บนความพอประมาณ มีเหตุผล และมีภูมิคุ้มกันที่ดี ตลอดจนสร้างโอกาสให้
ผู้เรียนได้ฝึกฝนทักษะอาชีพเพ่ือสร้างรายได้เสริมระหว่างเรียน และสามารถพ่ึงพาตนเองได้อย่างยั่งยืน 
  
2. วัตถุประสงค์    
 ๒.๑ เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถปลูกพืช และเลี้ยงสัตว์ได้จริง 
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 2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนมีรายได้ระหว่างเรียนจากการทำการเกษตร 
 2.4 เพ่ือปลูกจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และการใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
   
3. เป้าหมาย                                                                                                                                    
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมาณ)     
  ๓.๑.๑. ผู้เรียนชั้น ป.1-ป.6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม Eco kids Farm  
  3.1.2. มีผลผลิตทางการเกษตร อย่างน้อย 1 รอบการผลิตต่อภาคเรียน  
  3.1.3. ผู้เรียนมีรายได้จากการจำหน่ายผลผลิตทางการเกษตรไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของ
ผลผลิตที่เก็บเกี่ยวได้ 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)                                                                                                         
  ๓.๒.๑ ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในการดำเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  3.2.2 ผู้เรียนมีทักษะอาชีพด้านการเกษตร ตามหลักหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  3.2.3 ผู้เรียนเห็นคุณค่าของการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม และใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 
 
4.  วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
    1.1 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงานเพ่ือวางแผน 
การดำเนินงาน 
    1.2 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
    1.3 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
    1.4 จัดทำปฏิทินกิจกรรมการเกษตรตลอดปี
การศึกษา 
    1.5 สำรวจพื้นที่ และเตรียมแปลงเกษตร วัสดุ 
อุปกรณ์ที่จำเป็น 

พฤษภาคม 2569 
 

นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ 

2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 ชี้แจงโครงการ และและให้ความรู้เรื่องหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ๓ ห่วง ๒ เงื่อนไขแก่ผู้เรียน 
    2.2 จัดซื้อดิน ปุ๋ย พันธุ์พืชผัก เชื้อเห็ด  
    2.3 กิจกรรมปลูกผัก : เตรียมแปลง ปลูกพืชผัก
ตามฤดูกาล ดูแลรักษา และเก็บเก่ียว  
    2.4 กิจกรรมเพาะเห็ดฟาง : สร้างโรงเรือน เพาะ
เห็ดฟาง และเก็บเกี่ยว  
    2.5 กิจกรรมเลี้ยงไก่ เลี้ยงปลา : ดูแล บันทึกการ
เจริญเติบโต  

พฤษภาคม 2569 นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ 
ครูประจำชั้น ป.๑ – ป.๖ 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
    2.6 จำหน่าย/ใช้ประโยชน์ : ขายหรือใช้ในการ
ประกอบอาหารกลางวัน  
    2.7 คำนวณรายได้ 
3. ขั้นติดตาม 
    3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามความก้าวหน้าของ
กิจกรรม โดยใช้แบบบันทึกการปฏิบัติงาน 
    3.2 รวบรวมข้อมูลผลผลติและรายได้จากการ
บันทึกของผู้เรียน 
    3.3 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน  

มีนาคม 2570 นางสาวไพรวรรณ  บ่อยอ 

4. ขั้นประเมินผล 
    4.1 ประเมินทักษะอาชีพ 
    4.2 ประเมินผลผลิตและรายได้รวมตลอดปี
การศึกษา 
    4.3 สรุปผล และจัดทำรายงานโครงการ 
    4.4 นำผลการประเมินไปปรับปรุงแผนการ
ดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม 2570 นางสาวไพรวรรณ  บ่อยอ 

 
5. งบประมาณ     
 แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน   
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ    500    บาท 
 
6.  กิจกรรมรายละเอียดการใช้งบประมาณ  

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569       

ภาคเรียนที่ 1               
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570              
ภาคเรียนที่ 2             

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมปลูกผัก เพาะเห็ดฟาง 
เลี้ยงไก่ และเลี้ยงปลา  
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการเตรียม
แปลงปลูก โรงเพาะเห็ด เมล็ดผัก 
ปุ๋ย และเชื้อเห็ด 

 
 

500 

 
 
- 
 

 

500 

รวม 500 - 500 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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7. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ)   
   ๑. ผู้เรียนชั้น ป.1-ป.6 ร้อยละ 100 เข้าร่วม
กิจกรรม Eco kids Farm  
   2. มีผลผลิตทางการเกษตร อย่างน้อย 1 รอบ
การผลิตต่อภาคเรียน 

 
- การบันทึก 
- ภาพถ่าย 
- การบันทึกผลผลิต 
 

 
- แบบบันทึกการมาเรียน 
 
- แบบบันทึกผลผลิต 
  

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)                                                                                                         
   1. ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในการดำเนิน
ชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   2. ผู้เรียนมีทักษะอาชีพด้านการเกษตร ตาม
หลักหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
   3. ผู้เรียนเห็นคุณค่าของการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม และใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า 

 
- การสังเกต 
 
- การประเมินทักษะปฏิบัติ 
- การตรวจสอบบัญชี
รายรับ-รายจ่าย 

 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
- แบบประเมินทักษะปฏิบัติ 
- สมุดบัญชีรายรับ-รายจ่าย 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ   
           8.1 ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจและสามารถประยุกต์ใช้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ๓ ห่วง ๒ 
เงื่อนไขในชีวิตประจำวันได้ 
 8.2 ผู้เรียนมีทักษะพ้ืนฐานด้านการเกษตร ทั้งการปลูกพืชผัก การเพาะเห็ด และการเลี้ยงสัตว์ ซึ่ง
เป็นทักษะอาชีพที่สามารถนำไปใช้ได้จริงในชีวิตประจำวัน 
 8.3 ผู้เรียนมีรายได้จากการจำหน่ายผลผลิตทางการเกษตร ช่วยลดภาระค่าใช้จ่ายของครอบครัว 
 8.4 ผู้เรียนมีจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม รู้จักใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่าและเป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 
 8.5 โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ด้านเกษตรและเศรษฐกิจพอเพียงที่เป็นรูปธรรม สามารถใช้เป็น
ต้นแบบและขยายผลสู่ชุมชนได้ 
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             ลงชื่อ...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                     (นางสาวไพรวรรณ  บ่อยอ) 
                    ครูอัตราจ้าง 
 
 
             ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                           (นางภานี   พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
             ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                       (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะการคิด 
                          ตามมาตรฐานการศึกษา ที่เหมาะสมกับช่วงวัย และทักษะอาชีพภายใต้ 
                          หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษท่ี 21 และความมั่นคง 
                          ของชีวิต 
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
      มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน 
        1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
        ประเด็นพิจารณาที่ 1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ี 
        สถานศึกษากำหนด 
        ประเด็นพิจารณาที่ 1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามกลยุทธ์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและความ
เสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 กลยุทธ์ที่ 5 ในการเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
และเป็นไปตามกลยุทธ์ของโรงเรียนบ้านแม่แสะ กลยุทธ์ที่ 2 ที่มุ ่งเพิ่มโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำ
ทางการศึกษาให้กับผู้เรียน เพื่อให้ผู ้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
 จากการติดตามและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนโรงเรียนบ้านแม่แสะ พบว่า ผู้เรียนร้อยละ 
31.25 ยังไม่เคยออกนอกพื้นที่ในชุมชน และขาดโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียนที่มี
ความหลากหลาย เนื่องจากข้อจำกัดทางบริบทพื้นที่ชนบทห่างไกลและฐานะทางเศรษฐกิจของผู้ปกครอง 
ส่งผลให้ผู้เรียนขาดประสบการณ์ตรงในการเชื่อมโยงความรู้จากตำราสู่การปฏิบัติในสถานที่จริง ซึ่งความ
เหลื่อมล้ำด้านโอกาสในการแสวงหาความรู้นอกสถานศึกษานี้ อาจส่งผลต่อการพัฒนาทักษะกระบวนการ
คิดและการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองของผู้เรียนในระยะยาว 
 ด้วยเหตุนี้ โรงเรียนบ้านแม่แสะจึงได้จัดทำ โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ขึ้น เพ่ือให้ผู้เรียนได้มี
โอกาสออกไปเรียนรู้นอกห้องเรียน เปิดโลกทัศน์และรับประสบการณ์ตรงจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย
อย่างเท่าเทียมกัน มุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรงที่กระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความกระตือรือร้น
ในการแสวงหาความรู ้ด้วยตนเอง สามารถนำทักษะและประสบการณ์ที่ได้รับจากการทัศนศึกษามา
ประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาและนำมาปรับใช้ในการเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
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2. วัตถุประสงค์    
 2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนมีโอกาสเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ภายนอกห้องเรียนที่หลากหลายอย่างเท่าเทียม 
 2.2 เพื ่อให้ผู ้เร ียนเกิดทักษะกระบวนการคิด และการสร้างองค์ความรู ้ด ้วยตนเองผ ่าน
ประสบการณ์ตรง  
 2.3 เพ่ือลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษา และเปิดโลกทัศน์การเรียนรู้ใหม่ๆ ให้กับผู้เรียน 
 2.4 เพื่อให้ผู ้เรียนสามารถนำความรู้และทักษะที่ได้รับจากการทัศนศึกษาไปประยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 
 
3. เป้าหมาย     
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
            3.1.1 ผู้เรียน ร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ตามที่สถานศึกษา
กำหนด 
            3.1.2 ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 สามารถสรุปองค์ความรู้หรือจัดทำชิ้นงาน/รายงานจาก
การทัศนศึกษาได้ 
       3.1.3 ครู ร้อยละ 100 มีการบูรณาการกิจกรรมทัศนศึกษากับรายวิชาที่รับผิดชอบ  
       3.1.4 ผู้เรียนร้อยละ 90 มีความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรมทัศนศึกษาในระดับดีขึ้นไป 

3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจจากประสบการณ์ตรง และสามารถเชื่อมโยงกับเนื้อหาที่
เรียนในห้องเรียนได้ 
  3.2.2 ผู้เรียนมีทักษะการสังเกต การคิดวิเคราะห์ การสื่อสาร และการทำงานร่วมกัน 
  3.2.3 ผู้เรียนเกิดเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ และเห็นคุณค่าของแหล่งเรียนรู้ในชุมชนและนอก
ชุมชน 
 
4. วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
   1.1 วางแผนการดำเนินงาน ประชุม
คณะกรรมการดำเนินงาน 
   1.2 แต่งตั้งคำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน 
   1.3 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 ติดต่อแหล่งเรียนรู้ 
    2.2 ติดต่อเช่าเหมาพาหนะ 

พฤษภาคม 2569 
 
 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
     2.2 ทำหนังสือขออนุญาตต้นสังกัด และ
ผู้ปกครอง 
    2.2 นำผู้เรียนไปทัศนศึกษานอกสถานที่ 

20 สิงหาคม 2569 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย  
และคณะครู 

3. ขั้นติดตาม 
   3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
   3.2 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน  
   4.2 ประเมินความพึงพอใจ 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

 
5. งบประมาณ   
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 9,120   บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้     
   - ค่าวิทยากร 1 ชั่วโมง จำนวน 2 
คน คนละ 500 บาท 1,000 บาท 
   - ค่าบัตรเข้าชม จำนวน 30 คน 
   - ค่าพาหนะ จำนวน 3 คัน คันละ 
1,000 บาท 3,000 บาท 
   - ค่าเบี้ยเลี้ยงนักเรียน จำนวน 30 
คน คนละ 100 บาท 3,000 บาท 
   - ค่าอาหารนักเรียนจำนวน 30 
คน คนละ 50 บาท 1,500 บาท 
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

 
1,000 

 
650 

3,000 
 

3,000 
 

1,500 

 
- 
 
- 
- 
 
- 
 
- 

 
1,000 

 
650 

3,000 
 

3,000 
 

1,500 

รวม 9,120 - 9,120 
หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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7. การวัดและประเมินผล   
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
    1. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ 
    2. ผู้เรียนร้อยละ 90 สามารถสรุปองค์
ความรู้/ชิ้นงานได้ 
   3. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีความพึงพอใจระดับ
ดีขึ้นไป 

 
- ตรวจสอบผู้เข้าร่วม
กิจกรรม 
- ตรวจผลงาน 
 
- สอบถาม 

 
- แบบบันทึกการเข้าร่วม
กิจกรรม 
- แบบประเมินชิ้นงาน 
 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
    1. ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และ
สามารถเชื่อมโยงกับเนื้อหาที่เรียนในห้องเรียน
ได้ 
    2. ผู้เรียนมีทักษะการสังเกต การคิด
วิเคราะห์ การสื่อสาร และการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง 
    3. ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้จาก
แหล่งเรียนรู้ 

 
- สังเกต 
- สัมภาษณ์ 
 
- สังเกตพฤติกรรมระหว่าง
กิจกรรม 
 
- สอบถาม 

 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบสัมภาษณ์ 
 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 

    
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ     
 8.1 ผู้เรียนได้รับโอกาสในการเข้าถึงแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนอย่างเท่าเทียมกัน ลดความเหลื่อม
ล้ำทางการศึกษา 
 8.2 ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถเชื่อมโยงประสบการณ์จากแหล่งเรียนรู้กับเนื้อหา
ในห้องเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.3 ผู้เรียนเกิดทักษะกระบวนการคิด การสังเกต การแสวงหาความรู้ และการเรียนรู้ด้วยตนเอง  
 8.4 ผู้เรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ และมีความกระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้จาก
ประสบการณ์จริง 
 8.5 ผู้เรียนสามารถนำความรู้และประสบการณ์ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
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           ลงชื่อ......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                     (นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย) 
                             ครูผู้ช่วย 
 
 
           ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        (นางภานี  พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
           ลงชื่อ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                   (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬา 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ความสามารถ ทักษะการคิด 
                          ตามมาตรฐานการศึกษา ที่เหมาะสมกับช่วงวัย และทักษะอาชีพภายใต้ 
                          หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษท่ี 21 และความม่ันคง 
                          ของชีวิต 
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
      มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
        ประเด็นพิจารณาที่ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
        และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามแผนยุทธศาสตร์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ที่มุ่งเน้นการยกระดับ
คุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษที่ 21 และกลยุทธ์ของสำนักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศและความมั่นคงของ
ชีวิต สอดคล้องกับกลยุทธ์ของโรงเรียนบ้านแม่แสะที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ ความสามารถ และทักษะ
ตามมาตรฐานการศึกษาที่เหมาะสมกับช่วงวัย โดยเน้นกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ยึดผู้เรียนเป็น
สำคัญ เพื่อให้ผู้เรียนมีพัฒนาการท่ีสมดุลทั้งด้านร่างกายและสติปัญญา  
       จากการดำเนินงานที่ผ่านมา พบว่าผู้เรียน ร้อยละ 65.63 ยังขาดโอกาสในการพัฒนาทักษะ
ด้านกีฬาอย่างต่อเนื่อง ข้อมูลจากการประเมินสมรรถภาพทางกายเบื้องต้นแสดงให้เห็นว่า ผู้เรียนยังต้อง
ได้รับการส่งเสริมความแข็งแรงของร่างกายควบคู่ไปกับการฝึกซ้อมทักษะเฉพาะด้านที่ถูกต้อง นอกจากนี้ 
โรงเรียนยังขาดพื้นที่ให้ผู้เรียนได้แสดงศักยภาพสู่สาธารณะ ซึ่งส่งผลต่อความมั่นใจ การมีวินัย และการ
สร้างทักษะการทำงานเป็นทีมผ่านการแข่งขันกีฬา  
       โรงเรียนบ้านแม่แสะจึงได้จัดทำ โครงการส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬาขึ้น เพื่อให้ผู้เรียนได้มี
ส่วนร่วมในกิจกรรมการออกกำลังกายและฝึกซ้อมกีฬาที่สนใจ โดยมุ่งเน้นการพัฒนาสมรรถภาพทางกาย 
เปิดโอกาสให้เรียนได้แสดงความสามารถผ่านการแข่งขันกีฬาภายในสถานศึกษา และส่งเสริมคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ในด้านการมีน้ำใจนักกีฬาและความรับผิดชอบ เพื่อสร้างเสริมสุขภาพที่ดีและปูพื้นฐานสู่
ความเป็นเลิศด้านกีฬาตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล 
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2. วัตถุประสงค์    
 2.1 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาและการออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ  
 2.2 เพ่ือพัฒนาทักษะด้านกีฬาของผู้เรียนให้เหมาะสมตามศักยภาพ 
 2.2 เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงถึงความสามารถด้านกีฬา เข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันกีฬา 
  2.3 เพ่ือพัฒนาสมรรถภาพทางกายของผู้เรียนให้มีความแข็งแรง สมบูรณ์ และมีสุขภาพที่ดี  
 2.4 เพื่อปลูกฝังคุณลักษณะอันพึงประสงค์ให้แก่ผู ้เรียน เช่น ความมีวินัย ความรับผิดชอบ    
ความสามัคคี และการมีน้ำใจนักกีฬา  
 2.5 เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษด้านกีฬาให้สามารถเข้าร่วมการแข่งขัน
ในระดับกลุ่มโรงเรียน เครือข่าย หรือเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 
3. เป้าหมาย     
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
            3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬาอย่างต่อเนื่อง  
            3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 70 มีทักษะด้านกีฬาที่ดีข้ึนตามเกณฑ์ที่กำหนด  
  3.1.3 ผู้เรียนร้อยละ 60 สามารถเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาระดับกลุ่มโรงเรียน/เครือข่าย 
  3.1.4 ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรมกีฬาในระดับดีขึ้นไป 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 ผู ้เร ียนมีทักษะพื ้นฐานและทักษะเฉพาะด้านกีฬาที ่เหมาะสมตามวัยผู ้เร ียนมี
สมรรถภาพทางกายแข็งแรงในระดับดีข้ึนไป 
  3.2.2 ผู้เรียนสามารถแสดงทักษะด้านกีฬาและทำงานเป็นทีมได้อย่างเหมาะสม 
  3.2.3 ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง และออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ  
  3.2.4 ผู้เรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบ ความสามัคคี และมีน้ำใจนักกีฬา   
 
4. วิธีดำเนินงาน  

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
    1.1 วางแผนการดำเนินงาน  
    1.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
    1.3 แต่งตั้งคำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน 
    1.4 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพทางกาย 
           - ทดสอบสมรรถภาพก่อน-หลัง เพื่อ    
ประเมินพัฒนาการรายบุคคล 
 

 
พฤษภาคม 2569 และ 

มีนาคม 2570 
 
 

 
นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

และคณะครู 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
    2.2 กิจกรรมคลินิกกีฬาแม่แสะ 
          - จัดซื้ออุปกรณ์กีฬา 
          - ฝึกทักษะกีฬาตามความสนใจ 
    2.3 กิจกรรม Sport Day สานสัมพันธ์
ชุมชน 
          - แข่งขันกีฬาสีภายในสถานศึกษา 
          - แข่งขันกีฬาระหว่างชุมชนกับ
สถานศึกษา 

มิถุนายน 2569 –  
มกราคม 2570 

 
มกราคม - กุมภาพันธ์ 

2570 
 

 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
และคณะครู 

 
นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

และคณะครู 

3. ขั้นติดตาม 
    3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
    3.2 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

4. ขั้นประเมินผล 
    4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน  
    4.2 ประเมินความพึงพอใจ 
    4.3 สรุปผลและจัดทำรายงานโครงการ 
    4.4 นำผลการประเมินไปปรับปรุง          
การดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

 
5. งบประมาณ   
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 1,000   บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมคลินิกกีฬาแม่แสะ 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์กีฬา 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน) 
 
 

 
200 

 

 
- 
 

 
200 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
2. กิจกรรม Sport Day สาน
สัมพันธ์ชุมชน 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดกิจกรรม
กีฬาครู นักเรียน ผู้ปกครอง และ
ชุมชน 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

 
 
- 
 
 

 
 

800 
 
 

 
 
800 

 
 

รวม - 1,000 1,000 
หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

7. การวัดและประเมินผล   
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
    1. ผู้เรียนร้อยละ 80 เข้าร่วมกิจกรรม
ส่งเสริมความเป็นเลิศด้านกีฬาอย่างต่อเนื่อง  
    2. ผู้เรียนร้อยละ 70 มีทักษะด้านกีฬาที่ดีขึ้น
ตามเกณฑ์ที่กำหนด  
    3. ผู้เรียนร้อยละ 60 เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ระดับกลุ่มโรงเรียน/เครือข่าย  
   4. ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความพึงพอใจต่อการ
เข้าร่วมกิจกรรมกีฬาในระดับดีขึ้นไป 

 
- ตรวจสอบรายชื่อ 
 
- ทดสอบก่อนและหลัง 
 
- ตรวจสอบรายชื่อ 
 
- สอบถาม  

 
- แบบเช็คชื่อ 
 
- แบบทดสอบ 
 
- แบบบันทึก 
- ภาพถ่าย 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   1. ผู้เรียนมีทักษะกีฬา 
   2. ผู้เรียนมีวินัย มีความรับผิดชอบ        
ความสามัคคี และมีน้ำใจนักกีฬา   
   3. ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง และ   
ออกกำลังกายอย่างสม่ำเสมอ 
   4. ผู้เรียนมีเจคติที่ดีต่อการออกกำลังกาย 

 
- สังเกต/ประเมิน 
- สังเกตพฤติกรรม 
  
- ทดสอบสมรรถภาพ  
 
- สอบถามความพึงพอใจ 

 
- แบบประเมินทักษะกีฬา 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
- แบบทดสอบสมรรถภาพ 
 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ     
 8.1 ผู้เรียนมีทักษะด้านกีฬาเพ่ิมข้ึน และสามารถปฏิบัติทักษะพื้นฐานของกีฬาที่ตนสนใจได้อย่าง
ถูกต้อง 
 8.2 ผู้เรียนมีสมรรถภาพทางกายแข็งแรง และผ่านการประเมินสมรรถภาพทางกายในระดับดีขึ้น
ไป 
 8.3 ผู้เรียนมีสว่นร่วมในกิจกรรมกีฬาและการแข่งขัน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจำนวน
นักเรียนทั้งหมด 
 8.4 ผู้เรียนแสดงพฤติกรรมที่เหมาะสม เช่น มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ มีน้ำใจนักกีฬา 
และสามารถทำงานเป็นทีมได้ 
 
 
 
 
           ลงชื่อ......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                        (นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย) 
                               ครูผู้ช่วย 
 
 
           ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                          (นางภานี  พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
           ลงชื่อ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                   (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                    ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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กลยุทธ์ที่ 5  ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกความเป็นไทย และรับผิดชอบต่อสังคม 
 

 มีโครงการพัฒนารองรับกลยุทธ์ที่ 5 จำนวน  6   โครงการ งบประมาณ  15,353 บาท ดังนี้ 
 

ที ่ โครงการ กลุ่มที่รับผิดชอบ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ 
1 โรงเรียนปลอดขยะ (Zero 

Waste School) 
บริหารงานทั่วไป 500 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
2 หนูน้อยติดดาว บริหารงานทั่วไป 300 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
3 วันสำคัญ บริหารงานทั่วไป 1,500 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
4 ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน บริหารงานทั่วไป 2,000 บาท อุดหนุน 

ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
5 ศิลป์แห่งการทอ บริหารงานวิชาการ 3,500 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
6 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ลูกเสือ-

เนตรนารี  
บริหารงานทั่วไป 7,553 บาท อุดหนุน 

ค่ากิจกรรพัฒนาผู้เรียน 
รวมงบประมาณ 15,353 บาท 
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ชื่อโครงการ      โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) 
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริม พัฒนผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกความเป็น 
        ไทยและรับผิดชอบต่อสังคม 
กลยุทธ์ สพป. ชม. 2  กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้าง 
        คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 

       (Sustainable Development SDGs)ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
       พอเพียง 

กลยุทธ์ สพฐ     กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก 
        รูปแบบ  
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
         มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     (  ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวไพรวรรณ  บ่อยอ  
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม ๒569- 26 มนีาคม 2570 
 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 การจัดการขยะอย่างถูกต้องเป็นพื้นฐานสำคัญของการดูแลสุขอนามัยทั้งในระดับบุคคลและ
ส่วนรวม โดยเฉพาะในบริบทของสถานศึกษา ซึ่งเป็นแหล่งรวมของเด็กและเยาวชนที่อยู่ในช่วงวัยเรียนรู้ 
การปลูกฝังพฤติกรรมการคัดแยกขยะ และการลดปริมาณขยะตั้งแต่ระดับปฐมวัยและระดับประถมศึกษา 
จะช่วยสร้างจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน ซึ่งสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable 
Development Goals: SDGs) ข้อที่ 12 ว่าด้วยการผลิตและการบริโภคที่ยั ่งยืน และข้อที่ 3 ว่าด้วย
สุขภาพและความเป็นอยู่ที่ดีและสุขภาพท่ีดีอย่างยั่งยืน 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะ เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก ตั้งอยู่บนพื้นที่ภูเขาสูง มีความใกล้ชิดกับธรรมชาติ 
แต่ยังเผชิญกับปัญหาการจัดการขยะที่ไม่เป็นระบบ เช่น การทิ้งขยะไม่ถูกประเภท ขยะเกิดการเน่า ส่ง
กลิ่นเหม็น ซึ่งเป็นแหล่งเพาะพันธุ์ของเชื้อโรคและสัตว์นำโรค เช่น ยุง หนู และแมลงวัน ส่งผลกระทบต่อ
สุขภาพของผู้เรียนและครูโดยตรง ซึ่งจากการสำรวจสภาพแวดล้อมของโรงเรียนบ้านแม่แสะ พบว่า มีการ
ทิ้งขยะไม่ถูกประเภท ขยะในโรงเรียนไม่ผ่านการคัดแยก โดยขยะส่วนใหญ่เป็นขยะรีไซเคิลที่สามารถนำ
กลับมาใช้ประโยชน์ได้  
 โรงเรียนบ้านแม่แสะ จึงได้จัดทำโครงการ โรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste School) ขึ้น โดย
นำหลักการ 3Rs มาใช้เป็นแนวทางหลัก ได้แก่ Reduce (การลดปริมาณขยะ) Reuse (การใชซ้ำ) และ 
Recycle (การนํากลับมาใชใหม่) ผ่านกิจกรรมคัดแยกขยะ ระบบธนาคารขยะในโรงเรียน กิจกรรม Big 
Cleaning Day และการรณรงค์เก็บขยะในชุมชน เพื่อมุ่งสร้างพฤติกรรมสุขอนามัยที่ดี สิ่งแวดล้อมใน
โรงเรียนที่สะอาดและปลอดภัย รวมทั้งสร้างรายได้และสร้างจิตสำนึกด้านสิ่งแวดล้อมให้แก่ผู้เรียนอย่าง
ยั่งยืน พร้อมทั้งเป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่ชุมชนโดยรอบ 
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2. วัตถุประสงค์    
          2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถคัดแยกขยะได้ถูกต้องตามประเภทของขยะ  
          2.2 เพ่ือลดปริมาณขยะภายในโรงเรียน โดยนำหลักการ 3Rs (Reduce Reuse Recycle) มา
ปรับใช้ในกิจกรรมการเรียนรู้และชีวิตประจำวันของผู้เรียน 
          2.3 เพ่ือให้ระบบธนาคารขยะในโรงเรียนดำเนินงานได้อย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพ โดยเป็น
ช่องทางในการสร้างรายได้และส่งเสริมนิสัยรักษาสิ่งแวดล้อมของผู้เรียน 
 2.4 เพ่ือให้ผู้เรียนมีความรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อมและสุขอนามัยส่วนรวม และขยายผลสู่
ครอบครัวและชุมชนได้ 
 
3. เป้าหมาย                                                                                                                                    
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมาณ)     
  3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถคัดแยกขยะได้ถูกตามประเภทของขยะ  
  3.1.2 ปริมาณขยะภายในโรงเรียนลดลงอย่างน้อยร้อยละ 80  
  3.1.3 ธนาคารขยะในโรงเรียนดำเนินการรับซื้อขยะรีไซเคิลจากผู้เรียนและชุมชน อย่างน้อย 
เดือนละ 2 ครั้ง ตลอดปีการศึกษา 2569 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)                                                                                                         
  3.2.1 ผู้เรียนทิ้งขยะได้ถูกประเภท 
  3.2.2 โรงเรียนสะอาด ไม่มีขยะท้ิงเกลื่อนกลาด 
  3.2.3 สถานศึกษามีระบบการจัดการขยะ และระบบธนาคารขยะที่ดำเนินการอย่างต่อเนื่อง มี
บัญชีบันทึกน้ำหนัก รายรับ-รายจ่ายที่ครบถ้วน โปร่งใส ตรวจสอบได้ 
 
4. วิธีดำเนินงาน  

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
    1.1 สำรวจสถานที่และประเมินสภาพปัญหาขยะใน
บริเวณต่างๆ ภายในโรงเรียน 
    1.2 ประชุมคณะครู เพ่ือกำหนดแนวทางการ
ดำเนินงาน 
    1.3 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
    1.4 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน     
    1.5 นำเสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 

พฤษภาคม 2569 นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ 

2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 จัดเตรียมสื่อและอุปกรณ์ 
          - จัดซื้อถุงดำสำหรับแยกขยะ เชือกฟาง   
          - ป้ายสัญลักษณ์ประเภทขยะ  

พฤษภาคม 2569 
 
 
 

นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ 
ครูทุกคน 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
          - จัดทำสมุดบัญชีธนาคารขยะ  
          - ตรวจสอบสภาพถังขยะ 4 สี ให้พร้อมใช้งาน 
    2.2 กิจกรรมอบรมให้ความรู้  
          - อบรมให้ความรู้ เรื่อง การคัดแยกขยะ ให้ แก่
ผู้เรียนและครูทุกคน  
          - จัดกิจกรรมให้ความรู้หน้าเสาธง เดือนละ 1 
ครั้ง 
    2.3 กิจกรรมคัดแยกขยะ  
          - ผู้เรียนคัดแยกขยะลงถังตามสี 4 ประเภท
ตามจุดที่กำหนดทุกวัน  
          - ครูเวรประจำวันตรวจสอบความถูกต้องของ
การทิ้งขยะ 
          - ครูบันทึกผลในแบบบันทึกการทิ้งขยะรายวัน 
    2.4 กิจกรรมธนาคารขยะ  
          - รับซื้อขยะรีไซเคิลจากผู้เรียนและชุมชน เดือน
ละ 2 ครั้ง  
          - บันทึกน้ำหนัก รายรับ-รายจ่ายในสมุดบัญชี
ธนาคารขยะ  
          - รายงานผลหลังการดำเนินการทุกครั้ง 
    2.5 กิจกรรมรณรงค์เก็บขยะในโรงเรียนและ
ชุมชน 
          - จัดทำป้ายรณรงค์และประชาสัมพันธ์การ
จัดการขยะ  
          - ผู้เรียนร่วมกันเดินรณรงค์ เก็บขยะในบริเวณ
โรงเรียนและชุมชนใกล้เคียง พร้อมแนะนำหลักการคัด
แยกขยะแก่ผู้พบเห็น 
    2.6 กิจกรรม Big Cleaning Day  
          - แบ่งเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  
          - ครูและผู้เรียนร่วมกันทำความสะอาดบริเวณ
โรงเรียน  
          - ตรวจสอบจุดทิ้งขยะ 
          - บันทึกสภาพความสะอาดหลังกิจกรรม 
 

 
 

มิถุนายน 2569 
 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

 
 

 
 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

 
 
 
 

ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
 

 
 

 
 
 

ทุกสิ้นเดือน 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. ขั้นติดตาม 
    3.1 ครูตรวจการทิ้งขยะและบันทึกผล 
    3.2 บันทึกและรวบรวมปริมาณขยะรายเดือน แยก
ตามประเภท  
    3.3 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงานรายภาคเรียน 
    3.4 นำเสนอความก้าวหน้า  

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

นางสาวไพรวรรณ  บ่อยอ 

4. ขั้นประเมินผล 
    4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน 
    4.2 สรุปผลและจัดทำรายงานโครงการ 
    4.3 นำผลการประเมินไปปรับปรุงการดำเนินงานใน
ปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม 2570 นางสาวไพรวรรณ  บ่อยอ 

 
5. งบประมาณ     
 แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน   
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ    500    บาท 
 
6.  กิจกรรมรายละเอียดการใช้งบประมาณ  

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569       

ภาคเรียนที่ 1               
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570               
ภาคเรียนที่ 2             

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมคัดแยกขยะ 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดซื้อถุง
ดำสำหรับแยกขยะ และเชือกฟาง   
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
สมุดบัญชีธนาคารขยะ 
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียน 
การสอน)  

 
375 

 
125 

 

 
- 
 
- 
 

 
375 

 

125 
 

2. กิจกรรมอบรมให้ความรู้  
    - อบรมให้ความรู้ เรื่อง การคัด
แยกขยะ ให้ แก่ผู้เรียนและครูทุกคน  
    - ให้ความรู้หน้าเสาธง 

 
- 
 
- 

 
- 
 
- 

 
- 
 
- 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569       

ภาคเรียนที่ 1               
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570               
ภาคเรียนที่ 2             

ปีการศึกษา 2569 
3. กิจกรรมธนาคารขยะ  
    - รับซื้อขยะรีไซเคิลจากนักเรียน
และชุมชน เดือนละ 2 ครั้ง  
     - บันทึกน้ำหนัก รายรับ รายจ่าย
ในสมุดบัญชีธนาคารขยะ  

 
- 
 
- 

 
- 
 
- 

 
- 
 
- 

4. กิจกรรมรณรงค์เก็บขยะใน
โรงเรียนและชุมชน 
    - จัดทำป้ายรณรงค์และ
ประชาสัมพันธ์การจัดการขยะ  
    - ผู้เรียนรว่มกันเดินรณรงค์ เก็บ
ขยะในบริเวณโรงเรียนและชุมชน
ใกล้เคียง พร้อมแนะนำหลักการคัด
แยกขยะแก่ผู้พบเห็น 

 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 
- 

 
 
- 
 
- 

5. กิจกรรม Big Cleaning Day  
    - แบ่งเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  
    - ครูและผู้เรียนร่วมกันทำความ
สะอาดบริเวณโรงเรียน 

 
- 
- 
 

 
- 
- 
 

 
- 
- 
 

รวม 500 - 500 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ)   
   ๑. ครูและผู้เรียนร้อยละ 80 สามารถคัด
แยกขยะได้ถูกตามประเภทของขยะ 
   2. ปริมาณขยะภายในโรงเรียนลดลงอย่าง
น้อยร้อยละ 80 
   3. ธนาคารขยะในโรงเรียนมีการ
ดำเนินการ เดือนละ 2 ครั้ง 
 
 

 
- สังเกตพฤติกรรม 
- ตรวจสอบถังขยะ 
- ชั่งน้ำหนักขยะรายเดือน 
 
- ตรวจสอบสมุดบัญชีธนาคาร
ขยะ 

 
- แบบบันทึกการตรวจจุดทิ้ง
ขยะ 
- แบบบันทึกน้ำหนักขยะ 
 
- สมุดบัญชีธนาคารขยะ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)                                                                                                         
   1. ผู้เรียนมีความรู้เรื่องการคัดแยกขยะ 
โดยสังเกตจากการทิ้งขยะและการคัดแยก
ขยะได้ถูกต้อง  
   2. โรงเรียนสะอาด ไม่มีขยะทิ้งเกลื่อน
กลาด 
   3. ธนาคารขยะมีบัญชีบันทึกครบถ้วน 
โปร่งใส ตรวจสอบได้ 

 
- การสังเกตพฤติกรรม 
- การสัมภาษณ์ 
 
- การตรวจสอบความสะอาด 
 
- ตรวจสอบความครบถ้วนและ
ถูกต้องของบัญชี 

 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบสอบถามการคัดแยกขยะ 
- แบบบันทึกการทำเวรเขตสี 
- แบบบันทึกการตรวจสอบ
สภาพแวดล้อมในโรงเรียน 
- สมุดบัญชีธนาคารขยะ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ   
           8.1 ผู้เรียนสามารถคัดแยกขยะได้ถูกต้อง และสามารถนำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ 
     8.2 สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมท่ีสะอาด ปลอดภัย ปราศจากแหล่งเพาะพันธุ์เชื้อโรค 
     8.3 ระบบธนาคารขยะช่วยสร้างรายได้ให้แก่ผู้เรียนและสถานศึกษา และสร้างแรงจูงใจในการ
จัดการขยะอย่างต่อเนื่องชีวิต          
 
 
 
             ลงชื่อ...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                      (นางสาวไพรวรรณ  บ่อยอ) 
                       ครูอัตราจ้าง 
 
 
 
             ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                         (นางภานี   พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
             ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                   (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     หนูน้อยติดดาว  
กลยุทธ์โรงเรียน    ข้อ 5 ส่งเสริมพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกความเป็นไทย 
      และรับผิดชอบต่อสังคม 
กลยุทธ์ สพป.ชม.2   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความม่ันคง 
      ของชีวิต 
กลยุทธ์ สพฐ.      กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง   
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
                      มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
                    1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
        ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ี 
        สถานศึกษากำหนด 
        ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
        และหลากหลาย 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล   
 การจัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ และมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 
2561 มุ่งเน้นให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ สามารถดำรงชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขและรับผิดชอบต่อส่วนรวม อีกทั้งนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานยังให้ความสำคัญกับการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะชีวิต ควบคู่กับการปลูกฝังค่านิยมที่ดี
งาม และความเป็นพลเมืองที่มีคุณภาพในศตวรรษท่ี 21 
 อย่างไรก็ตาม จากการจัดการเรียนรู้ที่ผ่านมา พบว่าผู้เรียนบางส่วนยังขาดการปลูกฝังพฤติกรรม
เชิงบวกอย่างต่อเนื่อง เช่น ความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ และการมีจิตสาธารณะ สถานศึกษา
จึงจำเป็นต้องมีการออกแบบกิจกรรมที่ส่งเสริม และสร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนแสดงพฤติกรรมที่พึงประสงค์
อย่างเป็นรูปธรรมและต่อเนื่อง 
 ดังนั้น โรงเรียนบ้านแม่แสะ จึงได้จัดทำโครงการ หนูน้อยติดดาวขึ้น เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ผู้เรียนให้มีวินัย ความรับผิดชอบ และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ผ่านกระบวนการส่งเสริมพฤติกรรมเชิง
บวกอย่างเป็นระบบ โดยใช้การสะสมดาว เพื่อเป็นแรงจูงใจในการปรับพฤติกรรม ส่งเสริมให้ ผู ้เรียน 
สามารถพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ปฏิบัติตนตามคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
อย่างสม่ำเสมอ และเกิดเป็นนิสัยที่ยั่งยืน เป็นคนดี มีคุณภาพ และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่าง
มีความสุข พร้อมทั้งสร้างบรรยากาศแห่งการเรียนรู้ที่ดีในโรงเรียน 
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2. วัตถุประสงค์   
2.1 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 2.2 เพื ่อปลูกฝังพฤติกรรมเชิงบวก เช่น ความมีวินัย ความรับผิดชอบ ความซื ่อสัตย์ และ        
จิตสาธารณะ 
 2.3 เพ่ือสร้างแรงจูงใจให้นักเรียนแสดงพฤติกรรมที่ดีอย่างต่อเนื่อง  
 2.4 เพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างครู ผู้เรียน และผู้ปกครองในการพัฒนาพฤติกรรมผู้เรียน 
 
3. เป้าหมาย   
      3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ)   
       3.1.1 ผู้เรียน ร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการ 
  3.1.2 ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ได้รับดาวสะสมตามเกณฑ์ที่กำหนด 
       3.1.2 ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 มีผ่านเกณฑ์การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)    
   3.2.1 ผู้เรียนมีพฤติกรรมเชิงบวกเพ่ิมข้ึนอย่างเห็นได้ชัด 
  3.2.2 ผู้เรียนมีความรับผิดชอบมีวินัย และมีจิตสาธารณะ 
  3.2.3 ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนตามหลักคุณธรรม และเป็นพลเมืองดีของสังคม 
 
4. วิธีดำเนินงาน  

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
    1.1 วางแผนการดำเนินงาน  
    1.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
    1.3 กำหนดเกณฑ์การให้ดาว (ความมีระเบียบ
วินัย ความรับผิดชอบ ความซื่อสัตย์ การช่วยเหลือ
ผู้อื่น และการรักษาสิ่งแวดล้อม) 
    1.4 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
    1.5 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 กิจกรรมเด็กดีติดดาว 
          - กำหนดเกณฑ์คะแนนความดี 8 ด้าน 
ได้แก่ วินัย รับผิดชอบ ซื่อสัตย์ มีน้ำใจกตัญญู 
ประหยัด สะอาด และสามัคคี 
          - จัดทำสมุดบันทึกความดีให้ผู้เรียนทุกคน 

 
ตลอดปีการศึกษา 2569 

 
 
 
 

 
นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

และคณะครู 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
          - ครูชี้แจงวิธีบันทึกความดี และเกณฑ์
สะสมดาว 
          - ผู้เรียนบันทึกความดีเมื่อทำความดี และ
ขอลายเซ็นรับรองจากครู 
    2.2 กิจกรรมสะสมดาว 
          - กำหนดเกณฑ์การรับดาว เช่น ดาว 1 
ดวง = สะสมคะแนนความดีครบ 20 คะแนน   
          - สรุปคะแนนความดี แล้วแปลงค่า
คะแนนเป็นระดับดาว 
          - ติดดาวหน้าชื่อผู้เรียนบนกระดานเชิดชู
เกียรติในชั้นเรียน 
     2.3 กิจกรรมประกาศเกียรติคุณ 
          - ประกาศ หนูน้อยติดดาว ภาคเรียน3 1 
ครั้ง  
          - มอบเกียรติบัตรและรางวัลสำหรับ
ผู้เรียนที่มีคะแนนผ่านเกณฑ์และได้ดาวสูงสุด 

 
 
 
 

ตุลาคม 2569 และ 
มกราคม 2570 

 
 
 
 
 

ตุลาคม 2569 และ 
มีนาคม 2570 

 

 
 
 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
และคณะครู 

 
 
 
 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
 

3. ขั้นติดตาม 
    3.1 นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
    3.2 ตรวจสอบความสม่ำเสมอในการปฏิบัติ
กิจกรรม 

ตลอดปีการศึกษา 2569 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

4. ขั้นประเมินผล 
    4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน 
    4.2 สรุปผลและจัดทำรายงานผลการดำเนิน
โครงการ 
    4.2 นำผลการประเมินไปปรับปรุงการ
ดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

 
5. งบประมาณ   
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 300   บาท 
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6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรม 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมเด็กดีติดดาว 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำสมุด
บันทึกความดี จำนวน 30 เลม่ 
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
150 

 
- 

 
150 

2. กิจกรรมสะสมดาว 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำกระดาน
เชิดชูเกียรติ สติ๊กเกอร์รูปดาว    
 เกียรติบัตร และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
150 

 
 

 
- 
 
 

 
150 

 
 

รวม 300 - 300 
หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   1. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการ 
   2. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ได้รับดาว
สะสมตามเกณฑ์ท่ีกำหนด 
   3. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 ผ่านเกณฑ์
การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ใน
ระดับ ดี ขึ้นไป 

 
- ตรวจสอบและนับจำนวน 
- ตรวจสอบ 
 
 - ประเมินพฤติกรรม 
 

 
- สมุดบันทึกคะแนนความดี  
- สมุดบันทึกคะแนนความดี  
 
- แบบประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   1. ผู้เรียนมีความรับผิดชอบมีวินัย และมี    
จิตสาธารณะ 
   2. ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนตามหลัก
คุณธรรม และเป็นพลเมืองดีของสังคม 

 
- ประเมินพฤติกรรม 
 
- สังเกต 
- ประเมินพฤติกรรม 

 
- แบบประเมินพฤติกรรม 
 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
- แบบประเมินพฤติกรรม 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1. ผูเ้รียนมีคุณธรรม จริยธรรม และพฤติกรรมที่พึงประสงค์เพ่ิมขึ้น  
 8.2 ผู้เรียนมีวินัย ความรับผิดชอบ และจิตสาธารณธเพิ่มข้ึน  
 8.3 ผู้ปกครอง และชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาผู้เรียน 
 
 
 

           ลงชื่อ...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                         (นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย) 
                                                     ครูผู้ช่วย 
 
 

           ลงชื่อ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                            (นางภานี  พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
 
 

           ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                           (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                                            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     วันสำคัญ 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 2 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกความเป็น    
                          ไทย และรับผิดชอบต่อสังคม  
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้าง 
                          คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
                          (Sustainable Development Goals : SDGs)  
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
      มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน  
        1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
        ประเด็นพิจารณาที่ 1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ี 
        สถานศึกษากำหนด 
        ประเด็นพิจารณาที่ 1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามกลยุทธ์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ที่มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพการศึกษาควบคู่ไปกับการเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม และการมีคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมตามเป้าหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืน (SDGs) 
ประกอบกับกลยุทธ์ของโรงเรียนบ้านแม่แสะที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสำนึกความเป็นไทยและรับผิดชอบต่อ
สังคม ตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของ
ผู้เรียน  
       จากการดำเนินกิจกรรมในปีการศึกษาที่ผ่านมา และข้อมูลจากการสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน 
พบว่า ผู ้เรียนบางส่วนยังขาดการแสดงออกด้านความเคารพ เช่น การไหว้ครู การเข้าร่วมพิธีอย่าง
เหมาะสม ขาดความกล้าแสดงออก และการมีส่วนร่วมในกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
และวัฒนธรรมท้องถิ่นค่อนข้างน้อย เนื่องด้วยบริบทของสถานศึกษาตั้งอยู่ในพ้ืนที่ชนบทห่างไกล ส่งผลให้
ผู ้เรียนไม่ได้พัฒนาทักษะทางสังคม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์อย่างเต็มศักยภาพ ดังนั้น การจัด
กิจกรรมวันสำคัญ จึงเป็นกลไกสำคัญในการจัดการเรียนรู้เชิงประสบการณ์ (Experiential Learning) ที่
ช่วยให้ผู้เรียนได้ “ลงมือปฏิบัติจริง” เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และเรียนรู้วัฒนธรรมผ่านสถานการณ์
จริง 
       โรงเรียนบ้านแม่แสะจึงเห็นความสำคัญในการจัดทำโครงการวันสำคัญขึ้น เพื่อเป็นเครื่องมือใน
การขับเคลื่อนการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ให้ผู้เรียนได้ฝึกปฏิบัติจริงผ่านกิจกรรมวันไหว้ครู วัน
ภาษาไทย วันสำคัญทางศาสนา และประเพณีท้องถิ ่น เพื ่อมุ ่งหวังให้ผู ้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมและมี
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พฤติกรรมที่เหมาะสมตามวัฒนธรรมอันดีงาม พร้อมทั้งสร้างความร่วมมืออันดีระหว่างสถานศึกษาและ
ชุมชนตำบลป่าแป๋ในการอนุรักษ์สืบสานประเพณีไทยให้ยั่งยืนสืบไป 
 
2.   วัตถุประสงค์    
 2.1 เพ่ือให้ผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญอย่างสม่ำเสมอ 
  2.2 เพ่ือให้ผู้เรียนปฏิบัติตนได้เหมาะสมตามธรรมเนียมปฏิบัติของแต่ละวันสำคัญ  
  2.3 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวางแผนและจัดกิจกรรมวันสำคัญ 
 2.4 เพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างสถานศึกษาและชุมชนในการจัดกิจกรรมวันสำคัญ 
 
3.   เป้าหมาย     
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
            3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมวันสำคัญอย่างสม่ำเสมอ 

    3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 80 มีพฤติกรรมที่เหมาะสมในการเข้าร่วมกิจกรรม ระดับดีข้ึนไป  
  3.1.3 ผู้เรียนร้อยละ 100 มีส่วนร่วมในการวางแผนและจัดกิจกรรมอย่างน้อยคนละ 1 
กิจกรรม    
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่เหมาะสมตามธรรมเนียมปฏิบัติของแต่ละวันสำคัญ 
  3.2.2 สถานศึกษาและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมร่วมกัน 
  3.2.3 ผู้เรียนเห็นคุณค่าและมีความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมไทยและท้องถิ่น  
 
4. วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
    1.1 วางแผนการดำเนินงาน  
    1.2 ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน 
    1.3 แต่งตั้งคำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน 
    1.4 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 กิจกรรมวันไหว้ครู  
          - จัดพิธีไหว้ครู (จัดพานและร่วมพิธี) 
    2.2 กิจกรรมวันภาษาไทยและวันสุนทรภู่ 
          - ประกวดอ่านทำนองเสนาะ คัดลายมือ 
แต่งกลอน และการแต่งกายตัวละครในวรรณคดี 
 

 
18 มิถุนายน 2569 

 
26 มิถุนายน 2569 

 
 
 

 
นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

และคณะครู 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
    2.3 กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
          - หล่อเทียน และร่วมถวายเทียน ณ      
วัดแม่แสะ 
    2.4 กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
          - จัดฐานกิจกรรมการทดลองวิทยาศาสตร์ 
    2.5 กิจกรรมวันลอยกระทง 
          - ประดิษฐ์กระทงจากวัสดุธรรมชาติ 
ความสำคัญของวันลอดกระทง และร่วมลอย
กระทงหน้าโรงเรียน 
    2.6 กิจกรรมวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
และวันคริสต์มาส 
          - จัดกิจกรรมแลกของขวัญ เล่มเกม    
อวยพรปีใหม่ เรียนรู้วัฒนธรรมสากล 

30 กรกฎาคม 2569 
 
 

18 สิงหาคม 2569 
 

25 พฤศจิกายน 2569 
 
 
 

25 ธันวาคม 2569 

3. ขั้นติดตาม 
    3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
    3.2 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

4. ขั้นประเมินผล 
    4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน  
    4.2 ประเมินความพึงพอใจ 
    4.3 สรุปผลและจัดทำรายงานผลการดำเนิน
โครงการ 
    4.4 นำผลการประเมินไปปรับการดำเนินงาน
ในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

 
5. งบประมาณ   
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 1,500 บาท 
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6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรม 
แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมวันไหว้ครู 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ทำพาน และ
ของรางวัล 
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
200 

 
- 

 
200 

2. กิจกรรมวันภาษาไทยและ    
วันสุนทรภู่ 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ในการจัด
กิจกรรม และของรางวัล  
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
 

200 

 
 
- 

 
 

200 

3. กิจกรรมวันเข้าพรรษา 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์หล่อเทียน และ
ตกแต่งเทียนพรรษา  
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
200 

 
- 

 
200 

4. กิจกรรมวันวิทยาศาสตร์ 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์การจัดกิจกรรม
ฐานวิทยาศาสตร์ และของรางวัล  
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
200 

 
- 

 
200 

5. กิจกรรมวันลอยกระทง 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ทำผางประทีบ 
ซุ้มยี่เป็ง และโคมยี่เป็ง 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
- 

 
200 

 
200 

6. กิจกรรมวันส่งท้ายปีเก่า
ต้อนรับปีใหม่ และวันคริสต์มาส 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์และของรางวัล
ในการจัดกิจกรรม  

 
 
- 

 
 

500 

 
 

500 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน
การสอน) 

รวม 800 700 1,500 
หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การวัดและประเมินผล   
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
    1. ผู้เรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรม      
วันสำคัญอย่างสม่ำเสมอ 
    2. ผู้เรียนร้อยละ 80 มีพฤติกรรมที่เหมาะสม
ในการเข้าร่วมกิจกรรม ระดับดีขึ้นไป 
   3. ผู้เรียนร้อยละ 100 มีส่วนร่วมใน        
การวางแผนและจัดกิจกรรมอย่างน้อยคนละ    
1 กิจกรรม   

 
- ตรวจสอบรายชื่อ 
 
- ประเมินพฤติกรรม 
 
- ตรวจสอบการมีส่วนร่วม 

 
- แบบลงทะเบียน 
 
- แบบประเมินพฤติกรรม 
 
- แบบบันทึกกิจกรรม 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
    1. ผู้เรียนปฏิบัติตนได้ถูกต้อง เหมาะสมตาม
ธรรมเนียมปฏิบัติของแต่ละวันสำคัญ 
    2. สถานศึกษาและชุมชนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรมร่วมกัน 

 
- สังเกตพฤติกรรม 
- ประเมินพฤติกรรม 
- ตรวจสอบหลักฐาน 

 
- แบบสังเกต 
- แบบประเมินพฤติกรรม 
- บันทึกการประสานงาน
และภาพถ่าย 

    
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ     
 8.1 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และพฤติกรรมที่เหมาะสม 
 8.2 ผู้เรียนเกิดทักษะทางสังคม เช่น การทำงานร่วมกัน ความรับผิดชอบ  
 8.3 ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมไทยและท้องถิ่น  
 8.4 สถานศึกษาและชุมชนมีมีความสัมพันธ์ที่เข้มแข็ง  
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           ลงชื่อ......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                      (นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย) 
                             ครูผู้ช่วย 
 
    
           ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                       (นางภานี    พงศ์ไพรสัณฑ์) 
              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
           ลงชื่อ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                    (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกความเป็น          
                         ไทยและรับผิดชอบต่อสังคม 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้าง 
                          คุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน  
                          (sustainable Development Goals : SDG) ตามหลักปรัชญาของ 
                         เศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
       มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน 
         1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
         ประเด็นพิจารณาที่ 1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ี 
         สถานศึกษากำหนด 
         ประเด็นพิจารณาที่ 1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง 
         และหลากหลาย 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่มุ่งเน้นการพัฒนาผู้เรียนให้
เป็นพลเมืองที่ดีตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข สอดคล้องกับกลยุทธ์ของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน ในการยกระดับคุณภาพการศึกษา และกลยุทธ์ของ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ที่เน้นการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และ
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน รวมถึงกลยุทธ์ของโรงเรียนบ้านแม่แสะที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีจิตสำนึกความ
เป็นไทยและรับผิดชอบต่อสังคมตามมาตรฐานการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 จากการดำเนินงานและสังเกตพฤติกรรมผู้เรียนในปีการศึกษาที่ผ่านมา พบว่าผู้เรียนบางส่วนยัง
ขาดความรู้ความเข้าใจอย่างลึกซึ้งเกี่ยวกับสิทธิ และหน้าที่ของตนเองในฐานะพลเมือง รวมถึงการมีส่วน
ร่วมในกิจกรรมของสถานศึกษายังไม่สม่ำเสมอเท่าที่ควร โดยเฉพาะความตระหนักในเรื่องความสะอาด
ภายในสถานศึกษา การกล้าแสดงออกตามวิถีประชาธิปไตย ซึ่งหากไม่ได้รับการส่งเสริมอย่างเป็นระบบ
อาจส่งผลต่อการพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์และการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างสันติสุข 
 ด้วยเหตุนี้ โรงเรียนบ้านแม่แสะจึงเห็นความสำคัญในการจัดทำโครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
สถานศึกษาขึ้น เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติจริงผ่านกิจกรรมสภานักเรียนและการดูแลความ
สะอาดหมู่สี ซึ่งเป็นกระบวนการเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ตรง ที่ช่วยเสริมสร้างความรับผิดชอบ การเคารพ
กติกา และการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเหมาะสม และมีความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ของตน 
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2.   วัตถุประสงค์    
 2.1. เพื่อให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมดูแล รักษาความสะอาดภายในสถานศึกษาตามระบอบ
ประชาธิปไตย  
 2.2 เพื ่อให้ผ ู ้เร ียนมีความรู ้ความเข้าใจเกี ่ยวกับสิทธิและหน้าที ่ของตนเองตามระบอบ
ประชาธิปไตย  
 2.3 เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถปฏิบัติตนเป็นพลเมืองที่ดีของสถานศึกษาและสังคม  
 
3.   เป้าหมาย     
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
             3.1.1 ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 มีส่วนร่วมในกิจกรรมการทำความสะอาด 
             3.1.2 ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับสิทธิและหน้าที่ของตนเอง
ตามระบอบประชาธิปไตย  
             3.1.3 ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน  

3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 ผู้เรียนมีความรับผิดชอบและมีส่วนร่วมในกิจกรรมของสถานศึกษาอย่างสม่ำเสมอ 
   3.2.2 ผู้เรียนสามารถบอกและปฏิบัติตามสิทธิและหน้าที่ของตนเองได้ถูกต้อง 
   3.2.3 ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข เคารพความคิดเห็นผู้อื่นและ
ปฏิบัติตามกฎ กติกาของส่วนรวม และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ตามวิถีประชาธิปไตย 
 
4. วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
   1.1 วางแผนการดำเนินงาน ประชุม
คณะกรรมการดำเนินงาน 
   1.2 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
   1.3 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 กิจกรรมทำความสะอาดหมู่สี  
         - แบ่งเขตรับผิดชอบ 
         - จัดเวรทำความสะอาด 
         - จัดเตรียม/ซื้ออุปกรณ์ทำความสะอาด 
          - ตรวจและบันทึกการทำความสะอาด 
   2.2 กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 
         - แต่งตั้งคณะกรรมการเลือกตั้ง 

 
ตลอดปีการศึกษา 2569 

 
 
 

 
6 - 26 มกราคม 2569 

 

 
นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

และคณะครู 
 
 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
และคณะครู 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
         - รับสมัครสภานักเรียน 
         - หาเสียงเลือกตั้ง 
         - เลือกตั้ง 
         - ประกาศผลการเลือกตั้ง 
         - ประชุมสภานักเรียน เพื่อวางแผน     
การปฏิบัติงาน 
    2.3 กิจกรรมให้ความรู้เรื่องสิทธิและหน้าที่ 
          - ครูสอดแทรกความรู้ในชั้นเรีย กิจกรรม
หน้าเสาธง หรือสื่อประชาสัมพันธ์ 

 
 
 
 

 
 
ตลอดปีการศึกษา 2569 

 

 
 
 
 
 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
และคณะครู 

3. ขั้นติดตาม 
   3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
   3.2 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน  
   4.2 ประเมินความพึงพอใจ 
   4.3 สรุปผลและจัดทำรายงานโครงการ 
   4.4 นำผลการประเมินไปปรับปรุง           
การดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

 
5. งบประมาณ   
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 2,000   บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมทำความสะอาดหมู่สี  
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ทำความ
สะอาด เช่น ไม้กวาดดอกหญ้า ไม้
กวาดทางมะพร้าว ที่ตักขยะ ไม้ถู
พ้ืน ที่รีดน้ำ แปรงขัดห้องน้ำ น้ำยา
ล้างห้องน้ำ เป็นต้น 

 
1,800 

 
 
 

 
- 
 
 

 
1,800 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 
2. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์การเลือกตั้ง 
เช่น กระดาษ ปากกาเคมี สี เป็นต้น 
   (ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

 
- 
 
 

 
200 

 

 
200 

 

รวม 1,800 200 2,000 
หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 

7. การวัดและประเมินผล   
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
    1. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 มีส่วนร่วม
ในกิจกรรมการทำความสะอาด 
    2. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีความรู้ 
ความเข้าใจเกี่ยวกับสิทธิและหน้าที่ของตนเอง
ตามระบอบประชาธิปไตย 
    3. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 เข้าร่วม
กิจกรรมการเลือกตั้งสภานักเรียน 

 
- ตรวจการปฏิบัติงานตาม
ตารางเวร 
- ทดสอบความรู้ก่อน–หลัง 
 
 
- ตรวจสอบรายชื่อผู้มาใช้สิทธิ 

 
- แบบบันทึกการทำเวร 
 
- แบบทดสอบ 
 
 
- แบบลงทะเบียนการมา
ใช้สิทธิเลือกตั้ง 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
    1. ผู้เรียนมีความรับผิดชอบและมีส่วนร่วม
ในกิจกรรมของสถานศึกษาอย่างสม่ำเสมอ 
    2. ผู้เรียนสามารถบอกและปฏิบัติตามสิทธิ
และหน้าที่ของตนเองได้ถูกต้อง 
    3. ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้
อย่างมีความสุข เคารพความคิดเห็นผู้อ่ืนและ
ปฏิบัติตามกฎ กติกาของส่วนรวม และ
แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ตามวิถีประชาธิปไตย 

 
- สังเกตพฤติกรรมระหว่างทำ
กิจกรรม 
- สัมภาษณ์ / ตอบคำถาม 
 
- สังเกตพฤติกรรม 

 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
- แบบสัมภาษณ์  
- แบบทดสอบ 
- แบบประเมินพฤติกรรม 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ     
 8.1 ผู้เรียนมีสว่นร่วมในกิจกรรมดูแล รักษาความสะอาดภายในสถานศึกษาตามวิถีประชาธิปไตย 
ส่งผลให้สถานศึกษามีความสะอาด เป็นระเบียบ และน่าอยู่ยิ่งขึ้น 
 8.2 ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสิทธิและหน้าที่ของตนเองตามระบอบประชาธิปไตย และ
สามารถนำไปปรับใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่างเหมาะสม 
 8.3 ผู้เรียนสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข เคารพความคิดเห็นผู้อ่ืนและ
ปฏิบัติตามกฎ กติกาของส่วนรวม และแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ตามวิถีประชาธิปไตย 
 8.4 สถานศึกษามีระบบสภานักเรียนที่เข้มแข็ง ช่วยสร้างความตระหนักถึงการมีส่วนร่วมและการ
แสดงออกตามวิถีประชาธิปไตยอย่างต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 

           ลงชื่อ......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                        (นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย) 
                            ครูผู้ช่วย 
 
 
           ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                      (นางภานี  พงศ์ไพรสัณฑ์) 
              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
           ลงชื่อ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                               (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                   ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     ศิลป์แห่งการทอ  
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกความเป็น          
                         ไทยและรับผิดชอบต่อสังคม 
กลยุทธ์ สพป.ชม.2   กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษท่ี 21 และ 
       ความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์ สพฐ.       กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
                       มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
         ประเด็นพิจารณาที่ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  
         และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงด้ 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓  ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล  
 วัฒนธรรมการทอผ้าเป็นรากฐานสำคัญที่พัฒนาควบคู่มากับประวัติศาสตร์ของมนุษยชาติ ตั้งแต่
มนุษย์ในยุคโบราณที่นำวัสดุจากธรรมชาติ เช่น ใบไม้และเปลือกไม้ มาปกปิดร่างกาย จนกระทั่งเกิดการ
เรียนรู้และพัฒนาการทอผ้าให้มีความประณีต สวยงาม และมีลวดลายที่สะท้อนอัตลักษณ์ของแต่ละชุมชน 
กลายเป็นมรดกทางวัฒนธรรมที่แสดงถึงภูมิปัญญา วิถีชีวิต และความเชื่อของผู้คนในท้องถิ่น ซึ่งชุมชนป
กาเกอะญอบ้านแม่จอกและบ้านโป่งน้อย เป็นหนึ่งในชุมชนที่ยังคงรักษาเอกลักษณ์การทอผ้าแบบดั้งเดิม 
หรือ “ผ้าทอกะเหรี่ยง” ไว้อย่างเข้มแข็ง โดยใช้ภูมิปัญญาการทอผ้ากี่เอว และการสร้างสรรค์ลวดลายที่มี
ความโดดเด่น ลวดลายต่าง ๆ เกิดจากการสังเกตธรรมชาติและสิ่งรอบตัว เช่น พืชพรรณ ดอกไม้ สัตว์ 
หรือวิถีชีวิตประจำวัน แล้วนำมาถ่ายทอดผ่านเทคนิคที่หลากหลาย อาทิ การจก การทอยกดอก การ
มัดหมี่ การปัก และการประดับด้วยวัสดุธรรมชาติ ซึ่งสะท้อนถึงอัตลักษณ์และการสืบทอดทางวัฒนธรรม
จากบรรพบุรุษอย่างชัดเจน 
 จากการสำรวจบริบทของชุมชนโดยรอบโรงเรียนบ้านแม่แสะ พบว่า แม้ชุมชนจะยังคงมี  ภูมิ
ปัญญาการทอผ้าและการย้อมสีธรรมชาติจากพืชท้องถิ่น แต่จำนวนผู้สืบทอดองค์ความรู้ดังกล่าวกลับ
ลดลงอย่างต่อเนื่อง ขณะเดียวกันผู้เรียนส่วนใหญ่ยังขาดความรู้ ความเข้าใจ และประสบการณ์ตรง
เกี่ยวกับกระบวนการทอผ้าและการย้อมสีธรรมชาติ ทั้งที่เป็นภูมิปัญญาที่อยู่ใกล้ตั ว ส่งผลให้มีความเสี่ยง
ต่อการสูญหายของมรดกทางวัฒนธรรมในอนาคต 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะได้ตระหนักถึงความจำเป็นในการอนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น โดย
นำมาเชื่อมโยงกับการจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา จึงได้จัดทำโครงการ “ศิลป์แห่งการทอ” ขึ้น เพ่ือบูรณา
การองค์ความรู้ด้านการย้อมสีธรรมชาติและการทอผ้าเข้ากับการจัดการเรียนรู้ โดยเน้ นการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง ผ่านการมีส่วนร่วมของปราชญ์ชาวบ้าน และผู้เชี่ยวชาญในชุมชนเป็นวิทยากรร่วมจัด
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กิจกรรม เพื่อให้ผู้เรียนได้พัฒนาทักษะชีวิต ทักษะอาชีพ เกิดความภาคภูมิใจใน อัตลักษณ์ทางวัฒนธรรม
ของตนเอง การมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ สืบสาน และต่อยอดภูมิปัญญาท้องถิ่นได้อย่างยั่งยืน 
 
2. วัตถุประสงค์   
 2.1 เพื่อบูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านการย้อมสีธรรมชาติ และการทอผ้าเข้าสู่กระบวนการ
จัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา  
 2.2 เพื่อพัฒนาทักษะชีวิตและทักษะอาชีพของผู้เรียนผ่านการลงมือปฏิบัติจริง เกี่ยวกับการทอ
ผ้าและการย้อมสีธรรมชาติ  
 2.3 เพื ่อส่งเสริมให้ผู ้เรียนเกิดความตระหนัก เห็นคุณค่า และภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ทาง
วัฒนธรรมของตนเอง  
 2.4 เพ่ือสร้างความร่วมมือระหว่างโรงเรียนกับชุมชน โดยมีปราชญ์ชาวบ้านเป็นแหล่งเรียนรู้  
 2.5 เพื่ออนุรักษ์และสืบสานภูมิปัญญาการทอผ้าของชุมชนให้คงอยู่และถ่ายทอดสู่คนรุ่นใหม่
อย่างยั่งยืน 
 
3. เป้าหมาย   
      3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ)   
    3.1.1 ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1–6 ร้อยละ 100 เข้าร่วมโครงการศิลป์แห่ง     
การทอ 
    3.1.2 ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 สามารถอธิบายขั้นตอนการย้อมสีธรรมชาติและ     
การทอผ้าได้ถูกต้อง  
    3.1.3 ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 สามารถปฏิบัติการย้อมสีธรรมชาติหรือการทอผ้าใน
ระดับพ้ืนฐานได ้ 
    3.1.4 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ร่วมกับปราชญ์ชาวบ้าน หรือวิทยากรใน
ชุมชน อย่างน้อย 2–3 ครั้งต่อปีการศึกษา  
    3.1.5 ผู้เรียนมีผลงานผ้าทอหรือผลิตภัณฑ์จากผ้าทอ อย่างน้อย 1 ชิ้นต่อคน หรือ 1 ชิ้น
ต่อกลุ่ม  
    3.1.6 ครูทุกคนมีการบูรณาการเนื้อหาภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้าสู่แผนการจัดการเรียนรู้อย่าง
น้อย 1 หน่วยการเรียนรู้ 
      3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)    
    3.2.1 ผู้เรียนสามารถประยุกต์ใช้ความรู้จากชุมชนมาสร้างสรรค์ผลงานหัตถกรรมที่เป็น
รูปธรรมได้ด้วยตนเอง 
    3.2.2 ผู ้เรียนเกิดทักษะชีวิตและทักษะอาชีพ เช่น ความอดทน ความประณีต ความ
รับผิดชอบ และการทำงานร่วมกัน  
    3.2.3 ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในอัตลักษณ์ของตนเอง และเห็นคุณค่าของวัฒนธรรม
ท้องถิ่น  
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    3.2.4 ครูสามารถจัดการเรียนรู ้แบบบูรณาการที ่เน้นการลงมือปฏิบัติจริง (Active 
Learning) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
    3.2.5 สถานศึกษามีความเข้มแข็งในการเป็นแหล่งเรียนรู้ด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น และมี
ความสัมพันธ์ที่ดีกับชุมชน  
    3.2.6 ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และเกิดความตระหนักในการร่วมอนุรักษ์และ
ถ่ายทอดภูมิปัญญาสู่เยาวชน 
  
4. วิธีดำเนินงาน  

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
    1.1 ประชุมครูเพื่อร่วมวางแผนบูรณาการหน่วย
การเรียนรู้ “ศิลป์แห่งการทอ” ในแต่ละระดับชั้น  
    1.2 สำรวจแหล่งเรียนรู้ในชุมชนและปราชญ์
ชาวบ้าน  
    1.3 ประสานความร่วมมือวิทยากรในชุมชน  
    1.4 จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ เช่น กี่เอว เส้นด้าย 
พืชสำหรับย้อมสี  
    1.5 ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ (Active 
Learning / Project-based Learning) 

พฤษภาคม  2570 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
และครูทุกคน 

2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 เรียนรู้พื้นฐาน (Know) 
          - ศึกษาความเป็นมาของผ้าทอกะเหรี่ยง 
          - เรียนรู้พืชในท้องถิ่นที่ใช้ย้อมสี    
    2.2 ฝึกปฏิบัติ (Do) 
          - ฝึกย้อมสีธรรมชาติจากพืชในท้องถิ่น  
          - ฝึกทอผ้ากี่เอวในระดับพื้นฐาน    
          - ออกแบบลวดลายง่าย ๆ จากสิ่งรอบตัว  
    2.3 สร้างสรรค์ผลงาน (Create) 
          - สร้างชิ้นงาน 
          - บูรณาการแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง 
    2.4 นำเสนอและสะท้อนผล (Share&Reflect) 
          - จัดนิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน 
  

ตลอดปีการศึกษา 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
และครูทุกคน 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. ขั้นติดตาม 
    3.1 ติดตามการดำเนินงาน 
    3.2 สะท้อนผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
และครูทุกคน 

4. ขั้นประเมินผล 
    4.1 ประเมินการดำเนินโครงการ 
    4.2 สรุปผลและจัดทำรายงานโครงการ 
    4.3 นำผลการประเมินไปปรับปรุงการ
ดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

 
5. งบประมาณ   
 แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  3,500     บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมฝึกปฏิบัติ (Do) 
   - ค่าฝ้าย  
   - ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการย้อมฝ้าย 
เช่น หม้อ ปูนขาว ผ้าขาวบาง 
ข้าวสาร 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
500 
500 

 

 
- 
- 

 

 
500 
500 

 

สร้างสรรค์ผลงาน (Create) 
   - ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการ
สร้างสรรค์ชิ้นงาน  
  ช่วงชั้นที่ 1 จำนวน 1,000 บาท 
  ช่วงชั้นที่ 2 จำนวน 1,000 บาท 
เช่น พวงกุญแจ กรรไกร ลูกปัด 
เข็ม ด้าย เข็มหมุด  

 
 
 

1,000 
1,000 

 
 

 
 
 
- 
- 

 
 
 

1,000 
1,000 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน
การสอน) 
นำเสนอและสะท้อนผล 
(Share&Reflect) 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัด
นิทรรศการแสดงผลงานนักเรียน 
เช่น ผ้าตกแต่ง สี เทป กาว 
กระดาษสี 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
 
- 

 
 

500 

 
 

500 

รวม 3,000 500 3,500 
หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล   

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   1. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
สามารถอธิบายขั้นตอนการย้อมสีและการ
ทอผ้าได้ถูกต้อง  
   2. ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 
สามารถย้อมสีธรรมชาติและทอผ้าได้ 
   3. ผู้เรียนมีชิ้นงานจากผ้าทอ อย่างน้อย 
คนละ 1 ชิ้น 

 
- ทดสอบ 
- การสัมภาษณ์ 
 
- สังเกตพฤติกรรม 
 
- ตรวจชิ้นงาน 

 
- แบบทดสอบ 
- แบบสัมภาษณ์ 
 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
- แบบประเมินผลงาน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   1. ผู้เรียนมีทักษะการทอผ้า และ
สามารถนำเอาวัสดุประยุกต์ 
   2. ครูสามารถจัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การที่เน้นการลงมือปฏิบัติจริง (Active 
Learning) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

 
- สังเกตและประเมินพฤติกรรม 
- ตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ 
- นิเทศภายใน 
- ตรวจสอบรายงานการดำเนิน
โครงการ 
- นิเทศภายใน 

 
- แบบสังเกตตพฤติกรรม 
- แบบประเมินการเรียนรู้ 
- แบบประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้ 
- แบบบันทึกการนิเทศภายใน 
- แบบประเมินผลการดำเนิน
โครงการ 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
   3. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
และเกิดความตระหนักในการร่วมอนุรักษ์
และถ่ายทอดภูมิปัญญาสู่เยาวชน 

- แบบบันทึกการนิเทศภายใน 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ   
      8.1 ผู้เรียนสามารถย้อมสีจากพืชในท้องถิ่น ทอผ้า และสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ได้  
 8.2 ผู้เรียนมีชิ้นงานจากผ้าทอ และเห็นคุณค่าของภูมิปัญญาในท้องถิ่น  
 8.3 ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา และเกิดความตระหนักในการร่วมอนุรักษ์และถ่ายทอด
ภูมิปัญญาสู่เยาวชน 
 
 
 
             ลงชื่อ...............................................ผู้เสนอโครงการ 
                                            (นางสาวศุภลักษณ์   มุสุลอย) 
                                                     ครูผู้ช่วย 
 
 
 
             ลงชื่อ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                            (นางภานี   พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
             ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                          (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ลูกเสือ-เนตรนารี  
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 5 ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม สำนึกความเป็น          
                         ไทยและรับผิดชอบต่อสังคม 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษท่ี 21 และความมั่นคง 
                          ของชีวิต 
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
       มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน 
         1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
         ประเด็นพิจารณาที่ 1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ี 
         สถานศึกษากำหนด 
               1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่กำหนดให้กิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน โดยเฉพาะกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี เป็นกิจกรรมบังคับที่มุ่งเน้นการปลูกฝังระเบียบวินัยและความ
รับผิดชอบ สอดคล้องกับกลยุทธ์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในการยกระดับ
คุณภาพการศึกษา และกลยุทธ์ของสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ที่มุ่งพัฒนา
ผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และมีความมั่นคงของชีวิต ตลอดจนกลยุทธ์ของโรงเรียนบ้านแม่
แสะท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และจิตสำนึกความเป็นไทย  
 จากการประเมินพฤติกรรมของผู้เรียน ในปีการศึกษาที่ผ่านมา พบว่า ผู้เรียนบางส่วนขาดทักษะ
การใช้ชีวิตที่จำเป็น ความอดทน และระเบียบวินัยพื้นฐาน อีกท้ังผู้เรียนโรงเรียนบ้านแม่แสะ ยังขาดโอกาส
ในการทำกิจกรรมกลุ่มกลางแจ้ง ที่จะช่วยเสริมสร้างความสามัคคี และการแก้ปัญหาเ ฉพาะหน้าใน
สถานการณ์จำลอง  ซึ่งทักษะเหล่านี้มีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการเติบโตเป็นพลเมืองที่ดีและสามารถพ่ึงพา
ตนเองได้ในอนาคต 
       โรงเรียนบ้านแม่แสะ จึงได้จัดทำโครงการ ลูกเสือ -เนตรนารีขึ ้น เพื ่อให้ผู ้เร ียนระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1-6 ได้ฝึกฝนทักษะชาวค่าย ผ่านการปฏิบัติจริง มุ่งเน้นการสร้างความอดทน ระเบียบ
วินัย และการทำงานร่วมกับผู้อื่นอย่างเป็นระบบ รวมถึงการปลูกฝังจิตสำนึกในการบำเพ็ญประโยชน์ต่อ
ชุมชนและสิ ่งแวดล้อมรอบค่ายพักแรม เพื ่อให้ผู ้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์และสามารถนำ
ประสบการณ์ท่ีได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้อย่างมีประสิทธิ 
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2.   วัตถุประสงค์    
 2.1 เพื่อให้ลูกเสือ-เนตรนารีมีความอดทน มีระเบียบวินัย และสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบ
ของค่ายพักแรมได้  
 2.2 เพ่ือให้ลูกเสือ-เนตรนารีปฏิบัติงานร่วมกับผู้อ่ืน และสามารถช่วยเหลือตนเองในการประกอบ
กิจกรรมต่างๆ ได้อย่างถูกต้อง  
 2.3 เพ่ือให้ลูกเสือ-เนตรนารี รักษ์สิ่งแวดล้อม ผ่านการปฏิบัติกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน์ 
 
3. เป้าหมาย     
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
            3.1.1 ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี เดินทางไกลและเข้าค่ายพัก
แรม  
  3.1.2 ผู้เรียนร้อยละ 81 สามารถทำกิจกรรมฐานได้สำเร็จทุกฐาน 

3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 ผู้เรียนมีระเบียบวินัย และตรงต่อเวลา  
  3.2.2 ผู้เรียนมีทักษะชาวค่าย สามารถปฐมพยาบาลเบื้องต้น และประกอบอาหารร่วมกับ
หมู่คณะได้  
  3.2.3 ผู้เรียนมีจิตอาสา และร่วมทำความสะอาดบริเวณค่ายพักแรมหลังเสร็จสิ้นกิจกรรม 
 
4. วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
   1.1 วางแผนการดำเนินงาน ประชุมคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
   1.2 แต่งตั้งคำสั่งคณะกรรมการดำเนินงาน 
   1.3 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 กิจกรรมเตรียมความพร้อมผู้เรียน  
          - ปฐมนิเทศลูกเสือ-เนตรนารี เพ่ือชี้แจง
วัตถุประสงค์ กฎระเบียบของการเข้าค่าย และ         
การเตรียมตัวเบื้องต้น 
    2.2 กิจกรรมเดินทางไกล ประกอบด้วยฐาน      
การเรียนรู้ 9 ฐาน ดังนี้ 
          - นันทนาการ 
          - ลอดซุ้มหัวเสือ 
          - รักษ์น้ำ 

 
ธันวาคม 2569 

 
 
 

ธันวาคม 2569 
 
 
 
 

 
นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

และคณะครู 
 
 
นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

และคณะครู 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
          - รักษ์ป่า 
          - รักษ์สัตว ์
          - หลงป่า 
          - กฎและคำปฏิญาณ 
          - เงื่อนมหัศจรรย์ 
          - ปฐมพยาบาล 
    2.3 กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม 
          - สร้างค่ายพักแรม  
          - การประกอบอาหาร 
          - ชุมนุมรอบกองไฟ 
    2.4 กิจกรรมจิตอาสา 
          - บำเพ็ญประโยชน์ต่อชุมชนและสิ่งแวดล้อม
รอบค่ายพักแรม 

 
 
 
 
 

 
ธันวาคม 2569 

 
 
 

ธันวาคม 2569 

 
 
 

 
 

 
นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

และคณะครู 
 

 
นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

และคณะครู 

3. ขั้นติดตาม 
    3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
    3.2 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

4. ขั้นประเมินผล 
    4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน  
    4.2 ประเมินความพึงพอใจ 
    4.3 สรุปผลและจัดทำรายงานโครงการ 
    4.4 นำผลการประเมินไปปรับปรุงการดำเนินงาน
ในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

 
5. งบประมาณ   
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน    
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ 7,553   บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมเดินทางไกล (ป.1-6) 
เป็นเงิน 3,200 บาท 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ประจำฐาน 
(วัสดุประจำฐาน 9 ฐาน , ป้ายชื่อ
ฐาน , อุปกรณ์ตกแต่งสถานที่)  
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำเอกสาร 
สมุดบันทึกกิจกรรม ใบงาน  
    - ของรางวัล 
    - น้ำดื่ม 
    - ค่าวัสดุสำนักงานและสำรอง
ฉุกเฉิน (กาว เทปกาว ปากกา ค่า
สำรองอ่ืนๆ) 
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

- 
 
 
- 
 
- 
- 
- 
 
 
 

1,982 
 
 

203 
 

405 
110 
500 

 

1,982 
 
 

203 
 

405 
110 
500 

2. กิจกรรมเข้าค่ายพักแรม       
(ป.4-6) เป็นเงิน 4,353 บาท 
   - ค่าวัสดุสร้างค่ายพักแรม 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์กิจกรรมผจญภัย 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์กิจกรรมรอบ
กองไฟ 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ความปลอดภัย
และแสงสว่าง (ไฟฉาย แบตเตอรี่) 
    - ของรางวัลและเกียรติบัตร 
    - น้ำดื่ม 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์สำนักงานและ
สำรองฉุกเฉิน(ยา อุปกรณ์ปฐม
พยาบาล) 
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่ากิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน) 

 
 
- 
- 
- 
 
- 

 
- 
- 
- 

 
 

900 
800 

1,100 
 

320 
 

350 
110 
773 

 
 

 
 

900 
800 

1,100 
 

320 
 
350 
110 
773 

 
 

รวม - 7,553 7,553 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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7. การวัดและประเมินผล   
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   1. ผู้เรียนร้อยละ 100 เข้าร่วมกิจกรรม
ลูกเสือ-เนตรนารี เดินทางไกลและเข้าค่าย  
พักแรม 
   2. ผู้เรียนร้อยละ 100 สามารถทำ
กิจกรรมฐานได้สำเร็จทุกฐาน 

 
- ตรวจสอบรายชื่อเข้าร่วม
กิจกรรม 
 
- ประเมินทักษะการปฏิบัติ
กิจกรรม 

 
- แบบลงทะเบียนเข้าร่วม
กิจกรรม 
 
- แบบประเมินทักษะการปฏิบัติ
กิจกรรม 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   1. ผู้เรียนมีทักษะชาวค่าย สามารถ    ปฐม
พยาบาลเบื้องต้น ประกอบอาหาร และ
สามารถเอาตัวรอดในสถานการณ์ต่างๆได้ 
   2. ผู้เรียน มีระเบียบวินัย มีความอดทน 
และตรงต่อเวลา 
   3. ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการ
ดำเนินโครงการ 

 
- ประเมินทักษะการปฏิบัติ
กิจกรรมฐาน 
 
- การสังเกตพฤติกรรม 
 
- การสอบถามความคิดเห็น
หลังสำเร็จโครงการ 

 
- แบบประเมินทักษะการปฏิบัติ
กิจกรรมฐาน 
 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
 
- แบบสอบถามความพึงพอใจ 

    
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ     
 8.1 ผู้เรียน มีความอดทน มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม สามารถทำงานร่วมกับ
ผู้อื่น และมีจิตอาสา 
      8.2 ผู้เรียนมีทักษะชาวค่าย สามารถปฐมพยาบาลเบื้องต้น ประกอบอาหาร และสามารถเอาตัว
รอดในสถานการณ์ต่าง ๆได้ 
 
            ลงชื่อ......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                      (นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย) 
                              ครูผู้ช่วย 
 
            ลงชื่อ.................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                       (นางภานี  พงศ์ไพรสัณฑ์) 
               ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
            ลงชื่อ................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                     (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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กลยุทธ์ที่ 6  ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถตามมาตรฐาน
วิชาชีพ และมีสมรรถนะทางวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการสร้างและใช้สื่อนวัตกรรม เทคโนโลยี
ดิจิทัล 
 

 มีโครงการพัฒนารองรับกลยุทธ์ที่ 6 และกลยุทธ์ที่ 7  จำนวน  2   โครงการ งบประมาณ  
25,400 บาท ดังนี้ 
 

ที ่ โครงการ กลุ่มที่รับผิดชอบ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ 
1 พัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 
บริหารงานบุคคล 6,000 บาท อุดหนุนค่า 

จัดการเรียนการสอน 
2 พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและ

เทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
บริหารงานวิชาการ 19,400 บาท อุดหนุนค่า 

จัดการเรียนการสอน 
รวมงบประมาณ 25,400 บาท 
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ชื่อโครงการ     พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน   ข้อ 6 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความสามารถ 
       ตามมาตรฐานวิชาชีพและมีสมรรถนะทางวิชาชีพ 
       ข้อ 7 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการสร้างและใช้สื่อ  
       นวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัล 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่  2  ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการ  
       ศึกษาให้มีสมรรถนะตามมาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ 
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่  2  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง   
       กลยุทธ์ที่  3  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
       มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ     
         ประเด็นพิจารณาท่ี 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา                
         ประเด็นพิจารณาท่ี 2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง 
         วิชาชีพ 
                          มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
         ประเด็นพิจารณาท่ี 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ  
         สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการดำเนินชีวิต 
         ประเด็นพิจารณาท่ี 3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือ 
         ต่อการเรียนรู้ 
         ประเด็นพิจารณาท่ี 3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ  
         ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     (    ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม 
ระยะเวลาดำเนินการ  6  พฤษภาคม  2569 – 26  มีนาคม  ๒๕70 
 
๑.  หลักการและเหตุผล 
 ปัจจุบันโลกเข้าสู่ยุคดิจิทัลอย่างเต็มรูปแบบ ส่งผลให้รูปแบบการเรียนรู้และพฤติกรรมของผู้เรยีน
เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว การจัดการศึกษาจึงไม่ได้จำกัดอยู่เพียงการถ่ายทอดความรู้จากตำรา แต่ต้อง
เน้นการสร้างทักษะในศตวรรษที่ 21 เช่น การคิดวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และความฉลาดทางดิจิทัล ครู
และบุคลากรทางการศึกษาถือเป็นกลไกสำคัญที่สุดในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา จากการสำรวจ
ความต้องการพัฒนาตนเองของครูโรงเรียนบ้านแม่แสะในปีการศึกษา 2568 และผลการนิเทศภายใน
โรงเรียน พบว่า ครูส่วนใหญ่ยังจัดการเรียนรู้ในรูปแบบบรรยายเป็นหลัก ขาดเทคนิคการสอนเชิงรุก 
(Active Learning) ที่หลากหลาย และมีความต้องการพัฒนาทักษะการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและ
ปัญญาประดิษฐ์ (AI) เพื่อสร้างสื่อการสอนที่ทันสมัย หากบุคลากรขาดการพัฒนาทักษะอย่างต่อเนื่อง จะ
ส่งผลให้การจัดการเรียนรู้ไม่สามารถตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนและมาตรฐานสากลได้ 
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 โรงเรียนบ้านแม่แสะจึงได้จัดทำโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาขึ้น เพื่อเสริมสร้าง
องค์ความรู้ ทัศนคติ และทักษะวิชาชีพที่ทันสมัย มุ่งเน้นให้ครูสามารถออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญ และสามารถใช้เทคโนโลยีและปัญญาประดิษฐ์ (AI) ได้อย่างมีประสิทธิภาพ อันจะส่งผล
โดยตรงต่อการยกระดับคุณภาพผู้เรียน 
 
2. วัตถุประสงค์    
 2.1 เพื่อพัฒนาครูให้มีความรู้ ความเข้าใจ และสามารถออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) ได้  
 2.2 เพื่อให้ครูสามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและปัญญาดิษฐ์ (AI) ในการสร้างสื่อการสอนและ
จัดการเรียนรู้ได้เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
 2.3 เพ่ือให้ครูนำแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ไปจัดการเรียนรู้จริงในชั้นเรียน 
และสะท้อนผลการปฏิบัติผ่านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) 
 
3. เป้าหมาย                                                                                                                                           
 ๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมาณ)     
  3.1.1 ครูร้อยละ 100 เข้าร่วมการอบรมเชิงปฏิบัติการเกี่ยวกับจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) และได้รับการพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีและปัญญาดิษฐ์ (AI) ในการจัดการเรียนรู้                                                           
  3.1.2 ครูร้อยละ 80 จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ที่บูรณาการ
เทคโนโลยีและปัญญาดิษฐ์ (AI) อย่างน้อยรายวิชาละ1 แผนต่อภาคเรียน  
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)  
  3.2.1 ครูมีทักษะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  และการใช้เทคโนโลยีและปัญญา
ดิษฐ์ (AI) ในการจัดการเรียนรู้ได้เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 
  3.2.2 ครูสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรู ้ที ่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญได้อย่างมีคุณภาพ 
สอดคล้องกับตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา   
  3.2.3 ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้มากข้ึน  
 
4. วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน                                                                                  
    1.1 ประชุมคณะครูเพื่อชี้แจงวัตถุประสงค์ 
ขั้นตอน และปฏิทินการดำเนินงาน 
    1.2 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
    1.3 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน     

พฤษภาคม  2569 ผู้อำนวยการโรงเรียน 
นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
   1.4 สำรวจความต้องการและความจำเป็น
ด้านทักษะ AI และ Active Learning ของครู 
    1.5 วิเคราะห์แผนการจัดการเรียนรู้ของครู
และระบุจุดที่ควรพัฒนา  

2. ขั้นดำเนินการ  
    2.1 จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง "เทคนิค
การสอน Active Learning และการ
ประยุกต์ใช ้AI ในการสร้างสื่อการสอน” และ
ฝึกเขียนแผนการจัดการเรียนรู้ระหว่างอบรม 
    2.2 ครูออกแบบและจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)   
    2.3 ครูนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ และ
บันทึกหลังการสอน 
    2.4 จัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง
วิชาชีพ (PLC) เพ่ือนำเสนอแผนการจัดการ
เรียนรู้ การแลกเปลี่ยนเทคนิค และสะท้อนคิด
เพ่ือปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ 
    2.5 ครูจัดทำรายงานสรุปผลการพัฒนา
ตนเองเสนอผู้บริหาร 

มิถุนายน 2569 
- 

มกราคม 2570 

นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม 
และคณะครู 

3. ขั้นติดตาม 
    3.1 นิเทศการสอน  เดือนละ 1  ครั้ง  
    3.2 สะท้อนผลการนิเทศแก่ครูเป็น
รายบุคคล และติดตามการปรับปรุงในครั้ง
ต่อไป 
    3.3 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงานราย
ภาคเรียน เพื่อรายงานต่อผู้บริหาร 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม 

4. ขั้นประเมินผล                                                                   
    4.1 ประเมินผลการดำเนินโครงการ 
    4.2 วิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และ
ปัจจัยที่ส่งผลต่อความสำเร็จ 
    4.3 จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนิน
โครงการและนำผลไปวางแผนพัฒนาในปี
การศึกษาต่อไป  

มีนาคม 2570 นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม 
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5. งบประมาณ     
 แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ    6,000    บาท 
 
6.  กิจกรรมรายละเอียดการใช้งบประมาณ  

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ  
รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569      

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง 
"เทคนิคการสอน Active 
Learning และการประยุกต์ใช้ AI 
ในการสร้างสื่อการสอน” และฝึก
เขียนแผนการจัดการเรียนรู้   
   - ค่าวิทยากร 1 คน 7 ชั่วโมง 
ชั่วโมงละ 600 บาท  จำนวน 
4,200 บาท 
   - ค่าอาหารว่าง 2 มื้อ มื้อละ 35 
บาท จำนวน 8 คน จำนวน 560 
บาท                         
   - ค่าอาหารกลางวัน 1 มื้อ มื้อละ 
80 บาท จำนวน 8 คน จำนวน  
640 บาท 
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำสื่อ  
การสอน จำนวน 600 บาท 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน  
การสอน)   

 
 
 
 
 

4,200 
 
 

560 
 
 

640 
 
 

600 

 
 
 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 
 
 
- 

 
 
 
 
 

4,200 
 
 

560 
 
 

640 
 
 

600 

รวม 6,000 - 6,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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7. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ)     
   1. ครูร้อยละ 100 มีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) และมีทักษะการใช้
เทคโนโลยีและปัญญาดิษฐ์ (AI) หลังจาก
อบรม 
   2. ครูร้อยละ 80 มีแผนการจัดการ
เรียนรู้   เชิงรุก (Active Learning) ที่
บูรณาการเทคโนโลยีและปัญญาดิษฐ์ 
(AI)  

 
- ประเมินหลังการอบรม 
(Post-test) 
 
 
 
- ตรวจและประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้  
 

 
- แบบทดสอบ 
- แบบบันทึกการอบรม 
 
 
 
- แบบประเมินแผนการจัดการ
เรียนรู้   
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)                                                                                                         
   1. ครูมีทักษะการจัดการเรียนรู้เชิงรุก 
(Active Learning) และการใช้
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ได้
เหมาะสม 
   2. ครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญได้อย่างมีคุณภาพ 
   3. ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการ
เรียนรู้มากข้ึน 

 
- การสังเกต 
- การนิเทศการสอน 
- การสะท้อนผลใน PLC 
 
- การรายงานผลการพัฒนา
ตนเอง                                                                                          
- การสังเกตพฤติกรรมในชั้น
เรียน 

 
- แบบสังเกตการณ์สอน 
- แบบนิเทศ   
- แบบบันทึก PLC 
 
- แบบรายงานผลการพัฒนา
ตนเอง 
- แบบสังเกตพฤติกรรมผู้เรียน                                      

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1 ครูมีความรู ้และความเชี ่ยวชาญในการออกแบบแผนและจัดการเรียนรู ้เชิงรุก (Active 
Learning) ที่สามารถกระตุ้นทักษะการคิดวิเคราะห์และการแก้ปัญหาของผู้เรียนได้อย่างเป็นระบบ 
 8.2 ครูสามารถประยุกต์ใช้เทคโนโลยีและปัญญาประดิษฐ์ (AI) ในการสร้างสื่อที่ทันสมัย และ
จัดการเรียนรู้ได้  
 8.3 สถานศึกษาเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) ที่เข้มแข็ง และเกิดวัฒนธรรมการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
 8.4 ผู้เรียนได้รับการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย น่าสนใจ และเน้นการมีส่วนร่วม ส่งผลให้เกิด
แรงจูงใจในการเรียน และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
 8.5 สถานศึกษามีข้อมูลผลการพัฒนาครูที่เป็นระบบ และสามารถใช้ในการวางแผนการพัฒนา
บุคลากรในปีการศึกษาต่อไปได้อย่างต่อเนื่อง 
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             ลงชื่อ...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                    (นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม) 
                                    ครู คศ.1 
 
 
 
             ลงชื่อ...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                          (นางภานี   พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                 ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
             ลงชื่อ...............................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                     (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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โครงการ      พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา  
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีการสร้างและใช้สื่อ 
      นวัตกรรมเทคโนโลยีดิจิทัล 
กลยุทธ์ สพป.ชม. 2  กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความ 
      มั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์ สพฐ.     กลยุทธ์ที่ 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
      มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
        ประเด็นพิจารณาที่ ๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยี 
        ที่เหมาะสมกับวัย 
        ประเด็นพิจารณาที่ ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการ 
        ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่      ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนัยน์ปพร ปานกลัด   นางสาวจิตตมาส พลเยี่ยม 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล   
 การจัดการศึกษาในศตวรรษที่ 21 มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีทักษะการเรียนรู้ การคิดวิเคราะห์ และ    
การใช้เทคโนโลยีอย่างเหมาะสม ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานที่กำหนดให้สถานศึกษา
จัดประสบการณ์การเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และส่งเสริมการใช้สื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน 
 จากการศึกษาสภาพปัจจุบันของโรงเรียนบ้านแม่แสะ ซึ่งเป็นโรงเรียนขนาดเล็กตั้งอยู่บนพื้นที่สูง
และห่างไกล ผู้เรียนส่วนใหญ่ใช้ภาษาปกาเกอะญอเป็นภาษาหลักในการสื่อสาร ส่งผลให้มีข้อจำกัดใน    
การใช้ภาษาไทย โดยเฉพาะด้านการอ่าน และการเขียน เช่น อ่านไม่คล่อง เขียนสะกดคำไม่ถูกต้อง และไม่
กล้าแสดงออกในการสื่อสารภาษาไทย ปัญหาดังกล่าวส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระ
การเรียนรู้  
 โรงเรียนบ้านแม่แสะ จึงได้จัดทำโครงการ พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพื่อการศึกษาขึ้น
โดยมุ่งพัฒนาต่อยอดการจัดการเรียนรู้ ควบคู่กับการใช้เทคโนโลยีการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) 
ด้วยการส่งเสริมให้ครูทุกคนมีการสร้าง พัฒนา และใช้สื่อ นวัตกรรมที่หลากหลาย ทันสมัย และเหมาะสม
กับผู้เรียน พร้อมทั้งส่งเสริมให้มีการวิจัยในชั้นเรียน โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน 
และการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียน รวมทั้งเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ
และยั่งยืน  
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2. วัตถุประสงค์    
 2.1 เพ่ือพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษาให้เพียงพอและเหมาะสมกับผู้เรียน  
 2.2 เพื ่อส่งเสริมให้ครูสามารถสร้างและใช้สื ่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีดิจิทัลในการจัด         
การเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ควบคู่กับการใช้ DLTV ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2.3 เพ่ือพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์ของผู้เรียนให้สูงขึ้น ผ่านการใช้สื่อ
และนวัตกรรมที่ครูพัฒนาขึ้น  
 2.4 เพื่อส่งเสริมให้ครูทุกคนจัดทำวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อยภาคเรียนละ 1 เรื่อง เพื่อแก้ปัญหา
และพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ  
 
3. เป้าหมาย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  3.1.1 ครูร้อยละ 100 สามารถสร้างและใช้สื ่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีในการจั ด       
การเรียนรู้ได้อย่างน้อยคนละ 1 ชิ้นงาน 
  3.1.2 ห้องเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 ร้อยละ 100 มีนวัตกรรมการเรียนรู้ อย่าง
น้อยห้องเรียนละ 1 นวัตกรรม ที่ผ่านการทดลองและสะท้อนผลแล้ว 
  3.1.3 ครูร้อยละ 100 มีรายงานวิจัยในชั้นเรียน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 เรื่อง 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 ครูมีความสามารถในการสร้างและใช้สื ่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับความแตกต่างของผู้เรียน 
  3.2.2 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์สูงขึ้น และมีความ
มั่นใจในการใช้ภาษาไทย 
  3.2.3 สถานศึกษามีคลังสื่อและนวัตกรรมการเรียนรู้ที่ผ่านการทดลองใช้จริงและสามารถ
นำไปใช้ได้จริง 
 
4. วิธีดำเนินงาน  

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
    1.1 ศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหา 
    1.2 วางแผนการดำเนินงาน 
    1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
    1.4 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่าย
บริหาร 

พฤษภาคม 2569 
 

นางนัยน์ปพร  ปานกลัด  
นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม 

และครูทุกคน 
 

2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 กิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรม   
การเรียนรู้ (อนุบาล 2 – ป. 6) 

 
ตลอดปีการศึกษา 2569 

 

 
ครูประจำชั้นทุกคน 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
       ขั้นตอนที่ 1 วิเคราะห์ตัวชี้วัดและ
ปัญหาของผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
       ขั้นตอนที่ 2  ออกแบบการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก Active 
learning ที่เหมาะสมกับระดับชั้นและ
ความแตกต่างของผู้เรียน 
       ขั้นตอนที่ 3 จัดทำสื่อ นวัตกรรม
ควบคู่กับการใช้ DLTV   
       ขั้นตอนที่ 4 จัดทำแบบฝึกเสริม
ทักษะ 
          - ปฐมวัย แบบฝึกพัฒนาการ 
          - ป.1 - ป.6 แบบฝึกทักษะอ่าน 
เขียน บัญชีคำพ้ืนฐาน 
      ขั้นตอนที่ 5 ทดลองใช้สื่อ นวัตกรรม
ในห้องเรียนบันทึกผลก่อน -หลังการใช้ 
      ขั้นตอนที่ 6 สะท้อนผลการใช้สื่อ 
นวัตกรรมและปรับปรุงให้มีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น  
   2.2 กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 
นวัตกรรม (ระดับช้ัน ป.1 - ป.6) 
       2.2.1 วิเคราะห์สภาพปัญหา เพ่ือ
ออกแบบนวัตกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับผู้เรียน 
       2.2.2 จัดทำนวัตกรรม ห้องเรียนละ 
1 นวัตกรรม  
       2.2.3 ทดลองใช้สื่อ นวัตกรรมใน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในห้องเรียน 
       2.2.4 สะท้อนผลและแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ผ่านกระบวนการ PLC และ
ปรับปรุงนวัตกรรมให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
   2.3 กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน (อนุบาล 
2 - ป.6) 
       2.3.1 ครูศึกษาและวิเคราะห์ปัญหา
ในชั้นเรียน  

พฤษภาคม-มิถุนายน 2569  
 

มิถุนายน-กรกฎาคม 2569 
 
 
 

กรกฎาคม-สิงหาคม 2569  
 

สิงหาคม-กันยายน 2569  
 
 
 
 

ตุลาคม 2569–กุมภาพันธ์ 
2570  

ตุลาคม 2569 – กุมภาพันธ์ 
2570 

 
ตลอดปีการศึกษา 2569 

 
พฤษภาคม-มิถุนายน 2569  

 
 

มิถุนายน-สิงหาคม 2569 
 

สิงหาคม 2569–กุมภาพันธ์ 
2570  

ตุลาคม 2569–กุมภาพันธ์ 
2570  

 
ตลอดปีการศึกษา 2569 

 
พฤษภาคม-มิถุนายน 2569  

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ครูประจำชั้น ป.1-ป.6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ครูประจำชั้นทุกคน 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
       2.3.2 ครูกำหนดหัวข้อวิจัยในชั้น
เรียน ทำการวิจัย  
       2.3.3 ครูออกแบบวิจัย สร้างและ
ทดลองใช้นวัตกรรมเพ่ือแก้ปัญหาผู้เรียน 
       2.3.4 เก็บข้อมูลก่อน - หลังการจัด
กิจกรรม  
       2.3.5 วิเคราะห์ข้อมูล 
       2.3.6 สรุปและจัดทำรายงาน
ผลการวิจัยในชั้นเรียน ภาคเรยีนละ 1 
เรื่อง 
  2.4 ปรับปรุง ซ่อมแซม สื่อเทคโนโลยี 
      2.4.1 สำรวจสภาพสื่อ เทคโนโลยี
และคอมพิวเตอร์ทุกห้องเรียน 
      2.4.2 ซ่อมแซม ปรับปรุง สื่อ
เทคโนโลยีและคอมพิวเตอร์ ที่มีความ
ชำรุดเสียหาย และไม่สามารถใช้งานได้ 

พฤษภาคม-มิถุนายน 2569  
 

กรกฎาคม-พฤศจิกาย 2569 
 

ตุลาคม 2569–กุมภาพันธ์ 
2570  

ตุลาคม 2569 – กุมภาพันธ์ 
2570 

ตุลาคม 2569 - มีนาคม 2570 
 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ครูประจำชั้นทุกคน 
 

3. ขั้นติดตาม 
    3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามการสร้าง
และใช้สื่อ นวัตกรรมในชั้นเรียน เดือนละ 
1 ครั้ง 
    3.2 ตรวจสอบผลงาน สื่อ นวัตกรรม
และรายงานวิจัยในชั้นเรียน 
    3.2 สรุปผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
ตุลาคม 2569 – มีนาคม  

๒๕70 
 

ตุลาคม 2569 – มีนาคม  
๒๕70 

มีนาคม 2570 

นางนัยน์ปพร  ปานกลัด  
นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม 

 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 นำผลการดำเนินงานมาวิเคราะห์
หาจุดเด่นและจุดด้อย 
   4.2 นำผลการวิเคราะห์มาปรับปรุงการ
จัดกิจกรรมในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม ๒๕70 นางนัยน์ปพร  ปานกลัด  
นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม 

 

 
5. งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน 
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  19,400 บาท 
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6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ  

กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมพัฒนาสื่อและนวัตกรรม
การเรียนรู้ (อนุบาล 2 – ป. 6) 
      - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำสื่อ
นวัตกรรมระดับปฐมวัย 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำสื่อ
นวัตกรรม ป.1 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำสื่อ
นวัตกรรม ป.2 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำสื่อ
นวัตกรรม ป.3 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำสื่อ
นวัตกรรม ป.4 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำสื่อ
นวัตกรรม ป.5 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำสื่อ
นวัตกรรม ป.6 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
 

1,000 
 

1,000 
 

1,000 
 

1,000 
 

1,000 
 

1,000 
 

1,000 
 

 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 

 
 

1,000 
 

1,000 
 

1,000 
 

1,000 
 

1,000 
 

1,000 
 

1,000 
 

2. กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 
นวัตกรรม (ระดับช้ัน ป.1 - ป.6) 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำสื่อ
นวัตกรรม ป.1 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำสื่อ
นวัตกรรม ป.2 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำสื่อ
นวัตกรรม ป.3 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำสื่อ
นวัตกรรม ป.4 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำสื่อ
นวัตกรรม ป.5 

 
 

500 
 

500 
 

500 
 

500 
 

500 
 

 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 

 
 

500 
 

500 
 

500 
 

500 
 

500 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์จัดทำสื่อ
นวัตกรรม ป.6 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน
การสอน) 

500 
 

- 
 

500 
 

3. กิจกรรมวิจัยในชั้นเรียน  
(อนุบาล 2 - ป.6) 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์กิจกรรมวิจัยใน
ชั้นเรียน ระดับปฐมวัย 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์กิจกรรมวิจัยใน
ชั้นเรียน ป.1 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์กิจกรรมวิจัยใน
ชั้นเรียน ป.2 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์กิจกรรมวิจัยใน
ชั้นเรียน ป.3 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์กิจกรรมวิจัยใน
ชั้นเรียน ป.4 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์กิจกรรมวิจัยใน
ชั้นเรียน ป.5 
     - ค่าวัสดุ อุปกรณ์กิจกรรมวิจัยใน
ชั้นเรียน ป.6 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
 

200 
 

200 
 

200 
 

200 
 

200 
 

200 
 

200 

 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 
 
- 

 
 

200 
 

200 
 

200 
 

200 
 

200 
 

200 
 

200 

4. ปรับปรุง ซ่อมแซม สื่อเทคโนโลยี 
   - ค่าซอ่มแซม ปรับปรุง สื่อ
เทคโนโลยีที่มีความชำรุดเสียหายและ
ไม่สามารถใช้งานได้  
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
8,000 

 
- 

 
8,000 

รวม 19,400 - 19,400 
หมายเหตุ ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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7. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   1. ครูร้อยละ 100 สามารถสร้างและใช้สื่อ 
นวัตกรรม และเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ 
ได้อย่างน้อยคนละ 1 ชิ้นงาน 
   2. ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1–6 ร้อยละ 
100 มีนวัตกรรมการเรียนรู้ อย่างน้อย  
ห้องเรียนละ 1 นวัตกรรม ที่ผ่านการทดลอง 
และสะท้อนผลแล้ว 
   3. ครูร้อยละ 100 มีรายงานวิจัยในชั้นเรียน 
อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 เรื่อง 

 
- ตรวจสอบผลงาน/รายงาน 
สื่อของครู 
 
- สำรวจและตรวจเยี่ยม
ห้องเรียน 
 
 
- ตรวจรายงานวิจัยในชั้น
เรียน 

 
- แบบบันทึกผลงานครู 
 
 
- แบบนิเทศติดตาม 
 
 
 
- วิจัยในชั้นเรียน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   1. ครูมีความสามารถในการสร้างและใช้สื่อ 
นวัตกรรม และเทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และสอดคล้องกับความแตกต่างของผู้เรียน 
   2. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่าน การเขียน 
และการคิดวิเคราะห์สูงขึ้น และมีความมั่นใจใน
การใช้ภาษาไทย 
   3. สถานศึกษามีคลังสื่อและนวัตกรรมการ
เรียนรู้ที่ผ่านการทดลองใช้จริงและสามารถ
นำไปใช้ได้จริง 

 
- การสังเกตการสอน 
- นิเทศชั้นเรียน 
 
- เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์
ก่อนเรียน - หลังเรียน 
 
- ประเมินภาพรวม 
การดำเนินโครงการ 

 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 
การสอน 
 
- แบบทดสอบ 
 
 
- แบบรายงานผล        
การดำเนินงาน 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 ครูมีความสามารถในการสร้างและใช้สื่อ นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้เชิงรุกได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  
 8.2 ครูสามารถพัฒนางานวิจัยในชั้นเรียน เพื่อแก้ปัญหาในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างต่อเนื่อง 
 8.3 ผู ้เรียนได้รับการจัดการเรียนรู ้ที ่หลากหลายและเหมาะสม ส่งผลให้มีทักษะการอ่าน         
การเขียน และการคิดวิเคราะห์สูงขึ้น 
 8.4 สถานศึกษามีคลังสื ่อและนวัตกรรมการเรียนรู ้ที ่ผ่านการทดลองใช้จริงและมีคุณภาพ 
สามารถนำไปใช้ได้จริง 
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                                       ลงชื่อ............................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ  
                           (นางนัยน์ปพร ปานกลัด) 
                     ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
 
 
 
            ลงชื่อ...............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                  (นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม) 
                                  ครู คศ.1 
 
 
               ลงชื่อ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                      (นางภานี  พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
               ลงชื่อ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                         (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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กลยุทธ์ที่ 8  พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 

 มีโครงการพัฒนารองรับกลยุทธ์ที่ 8  จำนวน  6  โครงการ งบประมาณ  39,640 บาท ดังนี้ 
 

ที ่ โครงการ กลุ่มที่รับผิดชอบ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ 
1 พัฒนางานทะเบียนวัดผล

และประเมินผล 
บริหารงานวิชาการ 1,000 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
2 นิเทศภายใน บริหารงานวิชาการ 500 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
3 ประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 
บริหารงานวิชาการ 1,000 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
4 พัฒนางานธุรการ บริหารงานทั่วไป 5,673 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
5 บริหารงานงบประมาณ บริหารงาน

งบประมาณ 
5,467 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
6 สาธารณูปโภค บริหารงาน

งบประมาณ 
26,000 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
รวมงบประมาณ 39,640 บาท 
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ชื่อโครงการ     พัฒนางานทะเบียนวัดผลและประเมินผล  
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตาม 
      หลักธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21  
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
      มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 
        ประเด็นพิจารณาท่ี 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
        ประเด็นพิจารณาท่ี 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
      มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ   
        ประเด็นพิจารณาท่ี 3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  
        และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน  
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม 2570 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 การศึกษาเป็นปัจจัยสำคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ ทักษะ และคุณลักษณะที่พึงประสงค์
ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 โดยเน้นการจัดการเรียนรู้ที่ยึดผู้เรียนเป็นสำคัญ และ     
การวัดผลที่สอดคล้องกับศักยภาพของผู้เรียนแต่ละบุคคล การวัดและประเมินผลจึงเป็นเครื่องมือที่สำคัญ
ในการติดตามพัฒนาการเรียนรู ้ และใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน รวมถึง         
การตัดสินผลการเรียนอย่างเหมาะสม ดังนั้นการมีระบบงานทะเบียนวัดผลและประเมินผลที่เป็นระบบ 
ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน จะช่วยให้สถานศึกษาสามารถจัดเก็บและใช้ข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ  
 โรงเรียนบ้านแม่แสะเป็นโรงเรียนขนาดเล็ก มีข้อจำกัดด้านอัตรากำลัง โดยครูผู้สอน 1 คน จะมี
ภาระงานหลายด้านควบคู่กัน ส่งผลให้การดำเนินงานด้านทะเบียน วัดผลและประเมินผลยังขาดความเป็น
ระบบและต่อเนื่องในบางประการ โดยเฉพาะการบันทึกและรายงานผลการเรียนในเอกสาร ปพ.5 และ 
ปพ.6 ที่มีความคลาดเคลื่อนในบางรายการ การส่งผลการเรียนไม่ตรงตามกำหนดเวลา และการขาดคลัง
ข้อสอบที่ผ่านการวิเคราะห์ตัวชี้วัดอย่างเป็นระบบ ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ในทุกระดับชั้น ซึ่ง
อาจส่งผลต่อความน่าเชื่อถือของข้อมูล และคุณภาพการวัดผลของสถานศึกษา  
 ดังนั้น ทางสถานศึกษาจึงได้จัดทำโครงการพัฒนางานทะเบียน วัดผลและประเมินผลขึ้น เพ่ือ
พัฒนาระบบเอกสารงานทะเบียนให้มีความถูกต้อง ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน รวมถึงเพื่อเสริมสร้างศักยภาพ
ของครูในการสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลที่มีคุณภาพ หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้
และตัวชี้วัดตามหลักสูตรสถานศึกษา รวมถึงการพัฒนาคลังข้อสอบที่จำแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
ระดับชั้น และภาคเรียน ครอบคลุมทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือให้สถานศึกษามีฐานข้อมูลการวัดผลที่
มีคุณภาพ สามารถนำไปใช้พัฒนาผู้เรียนและปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนได้อย่างต่อเนื่องและยั่งยืน 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนาระบบงานทะเบียน วัดผลและประเมินผลของสถานศึกษาให้มีความถูกต้อง 
ครบถ้วน เป็นปัจจุบัน และสามารถตรวจสอบได้ โดยใช้โปรแกรม School MIS และเอกสารหลักฐานทาง
การศึกษาที่กำหนด 
 2.2 เพ่ือให้ครูสามารถบันทึกและรายงานผลการเรียนได้ครบถ้วน ถูกต้อง และทันเวลา 
 2.3 เพ่ือพัฒนาเครื่องมือวัดและประเมินผลให้สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัด 
 2.4 เพื่อให้ครูนำผลการวัดและประมินผู้เรียนไปวางแผนปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และพัฒนา
ผู้เรียนรายบุคคลอย่างเป็นระบบ 
 
3. เป้าหมาย   
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
       3.1.1 ระบบงานทะเบียน วัดผลและประเมินผลของสถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความ
ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน ร้อยละ 100 
  3.1.2 ครูร้อยละ 100 บันทึกและรายงานผลการเรียนในระบบ School MIS และเอกสาร 
ปพ. ได้ครบถ้วน ถูกต้อง และทันเวลาตามกำหนด 
  3.1.3 ครูร้อยละ 100 มีการพัฒนาและใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานและตัวชี้วัด 
  3.1.4 ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการประเมินผลตามสภาพจริง และมีการนำผลไปใช้ใน    
การพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 เอกสารงานทะเบียน วัดผลและประเมินผลของสถานศึกษาผ่านการตรวจสอบจาก
ฝ่ายบริหารโดยไม่มีข้อผิดพลาดหรือข้อบกพร่องที่ต้องแก้ไขซ้ำในรายการเดิม 
  3.2.2 ครูส่งผลการเรียนของผู้เรียนตรงตามกำหนดเวลา และไม่มีข้อมูลคลาดเคลื่อนใน
เอกสาร ปพ.5 และ ปพ.6 
  3.2.3 เครื่องมือวัดและประเมินผลมีคุณภาพ สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด 
และสามารถวัดผลผู้เรียนได้ตรงตามสภาพจริง 
  3.2.4 ครูสามารถนำผลการวัดและประเมินผลไปปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ และพัฒนา
ผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 
 
4. วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
    1.1 วิเคราะห์สภาพปัจจุบันและปัญหา 
    1.2 วางแผนการจัดกิจกรรม 
    1.3 จัดทำปฏิทินการวัดและประเมินผล 

พฤษภาคม 2569 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
และคณะครู 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
    1.4 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 
    1.5 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่าย
บริหาร 
2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 กิจกรรมพัฒนาระบบงานทะเบียน
วัดผลและประเมินผล 
       2.1.1 ครูวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ในรายวิชาที่สอน ตามปฏิทินที่กำหนด 
       2.1.2 ครูกรอกคะแนนในโปรแกรม
ระบบบริหารจัดการผลการเรียน School 
MIS (ปพ.1, ปพ.7) เพื่อส่งฝ่ายวัดผลและ
ประเมินผลภายใน 5 วันทำการหลังสอบ
ปลายภาค 
       2.1.3 ครูระดับประถมศึกษากรอก
คะแนนใน ปพ.5, ปพ.6 
       2.1.4 ครูระดับปฐมวัยกรอกคะแนน
ประเมินพัฒนาการใน อบ.1/2, อบ.1/3   
อบ.2/2 และ อบ.2/3  
       2.1.5 ประกาศผลการเรียนของ
ผู้เรียน  
       2.1.6 วิเคราะห์ผลการเรียนทุก
รายวิชาในปีการศึกษา 2569 
   2.2 กิจกรรมพัฒนาคลังข้อสอบและ
เครื่องมือวัดผล 
      2.2.1 ครูวิเคราะห์มาตรฐานและ
ตัวชี้วัดในทุกรายวิชา 
      2.2.2 ครูออกแบบและสร้างข้อสอบที่
สอดคล้องกับมาตรฐานและตัวชี้วัดการ
เรียนรู้ทุกรายวิชา 
      2.2.3 ผู้บริหารและคณะกรรมการ
ตรวจสอบคุณภาพของข้อสอบก่อนนำ 
ไปใช้จริง 
     2.2.4 จัดเก็บข้อสอบในคลังข้อสอบ
ของสถานศึกษา โดยจำแนกตามกลุ่มสาระ

 
ตลอดปีการศึกษา 2569 

 
ตามปฏิทินวิชาการ 

 
ตุลาคม 2569-มีนาคม 

2570 
 

 
 

ตุลาคม 2569-มีนาคม 
2570 

ตุลาคม 2569-มีนาคม 
2570 

 
ตุลาคม 2569-มีนาคม 

2570 
มีนาคม 2570 

 
ตลอดปีการศึกษา 2569 

 
พฤษภาคมและพฤศจิกายน 

2569 
มิถุนายน - กรกฎาคม 2569 
และพฤศจิกายน – ธันวาคม 

2569 
กรกฎาคม และธันวาคม 

2569 
 

ตุลาคม 2569 และ  
มีนาคม 2570 

 
นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

และคณะครู 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
การเรียนรู้ ระดับชั้น และภาคเรียน เพื่อให้
สามารถนำกลับมาใช้และพัฒนาต่อยอดได้
ในปีการศึกษาถัดไป  
3. ขั้นติดตาม 
   3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
   3.2 ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสาร  
ปพ.5, ปพ.6 และเอกสารปฐมวัย 
   3.3 ติดตามการสร้างและจัดเก็บข้อสอบ
ในคลังข้อสอบ 
   3.4 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 

 
ตลอดปีการศึกษา 2569 

ตุลาคม 2569 และมีนาคม 
2570 

กรกฎาคม และ ธันวาคม 
2569 

ตุลาคม 2569 และมีนาคม 
2570 

 
นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 

 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 สรุปผลการดำเนินโครงการ 
   4.2 นำผลการดำเนินงานมาวิเคราะห์หา
จุดเด่นและจุดด้อย 
   4.3 จัดทำรายงานผลการดำเนิน
โครงการ 
   4.4 นำผลการวิเคราะห์มาปรับปรุงการ
จัดกิจกรรมในครั้งต่อไป 

มีนาคม 2570 นางสาวศุภลักษณ์ มุสุลอย 
 

 
5. งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน  
      วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ   1,000  บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
ทะเบียนวัดผลและประเมินผล 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
เอกสารหลักฐานทางการศึกษาที่
จำเป็น 

 
 

500 

 
 
- 

 
 

500 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน) 
2. กิจกรรมพัฒนาคลังข้อสอบ
และเครื่องมือวัดผล 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
ข้อสอบและเครื่องมือวัดผล 
(กระดาษ A4 และหมึกพิมพ์
สำหรับพิมพ์ข้อสอบ) 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

 
 

500 

 
 
- 

 
 

500 

รวม 1,000 - 1,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   1. ระบบงานทะเบียน วัดผลและประเมินผล
ของสถานศึกษาได้รับการพัฒนาให้มีความ
ถูกต้อง ครบถ้วน และเป็นปัจจุบัน ร้อยละ 
100 
   2. ครูร้อยละ 100 บันทึกและรายงานผล
การเรียนในระบบ School MIS และเอกสาร 
ปพ. ได้ครบถ้วน ถูกต้อง และทันเวลาตาม
กำหนด 
   3. ครูร้อยละ 100 มีการพัฒนาและใช้
เครื่องมือวัดและประเมินผลที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานและตัวชี้วัด 
   4. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการ
ประเมินผลตามสภาพจริง และมีการนำผลไป
ใช้ในการพัฒนาผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 
 

 
- ตรวจสอบเอกสาร 
- ตรวจสอบระบบบันทึกผล
การเรียน 
 
- ตรวจสอบการบันทึกผลและ
ระยะเวลาการส่งงาน 
 
 
- ตรวจสอบข้อสอบ 
 
 
- ตรวจสอบหลักฐานการ
ประเมินและการวางแผน
พัฒนา 

 
- แบบตรวจสอบการบันทึกผล 
- โปรแกรมวัดผล 
 
 
- แบบตรวจสอบ 
- รายงานผลการเรียน 
 
 
- แบบประเมินคุณภาพ
ข้อสอบ 
 
- แฟ้มสะสมงาน 
- แบบบันทึกการพัฒนา
ผู้เรียน 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   1. เอกสารงานทะเบียน วัดผลและ
ประเมินผลของสถานศึกษาผ่านการตรวจสอบ
จากฝ่ายบริหารโดยไม่มีข้อผิดพลาดที่ต้องแก้ไข 
   2. เครื่องมือวัดและประเมินผลมีคุณภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด 
และสามารถวัดผลผู้เรียนได้ตรงตามสภาพจริง 
   3. ครูสามารถนำผลการวัดและประเมินผล
ไปปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ และพัฒนา
ผู้เรียนได้อย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 

 
- ตรวจสอบเอกสาร/ 
กระบวนการดำเนินงาน 
 
- ตรวจสอบข้อสอบ 
 
 
- ตรวจสอบการนำผลไปใช้ใน
การวางแผนและพัฒนาผู้เรียน 

 
- แบบประเมินระบบงาน
ทะเบียนและวัดผล 
 
- แบบประเมินคุณภาพ
ข้อสอบ 
 
- แบบบันทึกผลการพัฒนา
ผู้เรียน 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 สถานศึกษามีระบบงานทะเบียน วัดผลและประเมินผลที่ถูกต้อง เป็นระบบและตรวจสอบได้ 
 8.2 ครูสามารถบันทึกและรายงานผลการเรียนของผู้เรียนได้ครบถ้วน ถูกต้อง และทันตาม
กำหนดเวลา 
 8.3 ครูสามารถจัดทำข้อสอบตรงตามมาตรฐาน ตัวชี้วัดในแต่ละสาระการเรียนรู้และประเมนิผล
การจัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.4 สถานศึกษามีฐานข้อมูลผลการวัดและประเมินผลผู้เรียน สามารถนำไปวิเคราะห์เพื่อวางแผน
พัฒนาผู้เรียนรายบุคคลและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ในปีการศึกษาต่อไป 
 8.5 สถานศึกษามีคลังข้อสอบที่ผ่านการวิเคราะห์ตัวชี้วัดและตรวจสอบคุณภาพแล้ว ครอบคลุม
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ทุกระดับชั้น 
 
             ลงชื่อ......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                       (นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย) 
                                 ครูผู้ช่วย 
 
            ลงชื่อ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นางภานี   พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
            ลงชื่อ.........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                 (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     นิเทศภายใน  
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามหลัก 
      ธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษท่ี 21 และความ 
       มั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
      มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
        ประเด็นพิจารณาที่ ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทาง 
        วิชาชีพ  
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนัยน์ปพร ปานกลัด 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม 2570 
   
1. หลักการและเหตุผล 
 การจัดการศึกษาที่มีคุณภาพจำเป็นต้องอาศัยกระบวนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่
มีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาครูให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาและมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน การนิเทศภายในสถานศึกษาจึงเป็น
กลไกสำคัญในการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาการปฏิบัติงานของครูอย่างต่อเนื่อง 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะ ตั้งอยู่ในพื้นที่สูง มีครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 7 คน เปิด
สอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีจำนวนนักเรียนรวมทั้งสิน 30 คน ในบริบทที่มี
ความเฉพาะด้านภูมิศาสตร์ สังคม และวัฒนธรรมของชุมชน ส่งผลต่อการจัดการเรียนรู้และการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน จากผลการจัดการเรียนรู้ ในปีการศึกษา 2568 พบว่า ผู้เรียนมีปัญหาด้านการอ่าน      
การเขียน และการคิดวิเคราะห์ ครูยังมีข้อจำกัดในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) การใช้สื่อ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ อีกทั้งระบบการนิเทศภายในยังขาดความต่อเนื่อง
และไม่เป็นระบบ  
 ดังนั ้น โรงเรียนบ้านแม่แสะจึงจัดทำโครงการนิเทศภายในขึ ้น โดยใช้กระบวนการนิเทศ 
(Collegial Supervision) การสังเกตการสอนและสะท้อนผลร่วมกัน (Peer Coaching) และการประชุม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) เพื่อพัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผ่านการให้
คำปรึกษา แนะนำ และการสะท้อนผลอย่างสร้างสรรค์ ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็น
รูปธรรม โดยกำหนดให้มีการนิเทศครูทุกคน เดือนละ 1 ครั้ง รวมตลอดปีการศึกษาไม่น้อยกว่า 10 ครั้ง
ต่อคน พร้อมทั้งจัดกิจกรรม PLC ทุกสัปดาห์ เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาแนวปฏิบัติที่ดีร่วมกัน 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนาครูให้สามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ได้เหมาะสมกับความ
แตกต่างของผู้เรียนรายบุคคล  
 2.2 เพ่ือพัฒนาระบบนิเทศภายในให้มีขั้นตอนชัดเจน และดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
 2.3 เพื ่อให้ครูนำผลการนิเทศไปปรับปรุงการจัดทำแผนการเรียนรู ้และออกแบบกิจกรรม       
การเรียนรู้ได้จริง 
 2.4 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนด้านการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์
ให้สูงขึ้น 
 

3. เป้าหมาย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   3.1.1 ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศภายในอย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง ตลอดปีการศึกษา 
   3.1.2 ครูร้อยละ 80 มีการปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ตาม
ข้อเสนอแนะ 
   3.1.3 ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่าน การเขียน และการคิด
วิเคราะห์สูงขึ้น เมื่อเทียบกับปีการศึกษา 2568 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   3.2.1 ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ได้จริง   
   3.2.2 ครูมีการสะท้อนผล และพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
   3.2.3 สถานศึกษามีระบบนิเทศภายในที่ชัดเจน เป็นระบบ และดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 
 

4. วิธีดำเนินงาน 
วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นวางแผน 
   1.1 ศึกษาสภาพปัจจุบันและปัญหา 
   1.2 วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียน 
   1.3 วางแผนการนิเทศ กำหนดตัวชี้วัด
และประเด็นการนิเทศ 
   1.4 จัดทำแบบนิเทศภายใน แบบ
สังเกตการณ์สอน และแบบสะท้อนผล 
   1.5 แต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศภายใน 
   1.6 จัดทำปฏิทินการนิเทศตลอดปี
การศึกษา 
   1.7 ชี้แจงทำความเข้าใจรูปแบบและ
วิธีการนิเทศแก่คณะครูทุกคน 

พฤษภาคม 2569 
 
 

นางนัยน์ปพร ปานกลัด 
และคณะครู 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 ดำเนินการนิเทศการสอนรายบุคคล 
เดือนละ 1 ครั้ง  
   2.2 สังเกตการสอนในชั้นเรียนและบันทึก
ข้อมูลในแบบสังเกตการสอน 
   2.3 สะท้อนผลและให้ข้อเสนอแนะหลัง
การนิเทศ (Post-Conference) ทุกครั้ง 
   2.4 จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) 
ร่วมกันในกลุ่มครู เพื่อแบ่งปันแนวปฏิบัติที่ดี 
   2.5 ครูปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้
การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ และ
นวัตกรรมการสอนตามข้อเสนอแนะที่ได้รับ 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
ทุกเดือน 

 
ทุกเดือน 

 
ทุกเดือน 

 
ตลอดปีการศึกษา 2569 

 
หลังรับการนิเทศแต่ละครั้ง 

คณะกรรมการนิเทศ  
และครูทุกคน 

 

3. ขั้นติดตาม 
   3.1 ติดตามผลการดำเนินงานนิเทศตาม
ปฏิทิน 
   3.2 ติดตามการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ของครูหลังรับการนิเทศ 
   3.2 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน
นิเทศรายภาคเรียน 

ตลอดปีการศึกษา 2569 
ทุกเดือน 

 
หลังรับการนิเทศแต่ละครั้ง 

 
ตุลาคม 2569 และมีนาคม 

2570 

นางนัยน์ปพร ปานกลัด 
 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน    
   4.2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน
ก่อนและหลังการดำเนินโครงการ 
   4.3 สรุปผลและจัดทำรายงานโครงการ 
   4.4 นำผลการประเมินไปปรับปรุงการ
ดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม 2570 นางนัยน์ปพร ปานกลัด 
 

 
5. งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน 
      วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ   500  บาท 
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6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. จัดทำแบบนิเทศภายใน แบบ
สังเกตการณ์สอน และแบบ
สะท้อนผล 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
แบบนิเทศภายใน และเอกสารที่
เกี ่ยวข้อง (กระดาษ A4 และวัสดุ
อุปกรณ์ในการจัดทำรูปเล่ม) 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน   
การสอน) 

 
 
 

500 

 
 
 
- 

 
 
 

500 
 

รวม 500 - 500 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   1. ครูร้อยละ 100 ได้รับการนิเทศภายใน
อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง ตลอดปีการศึกษา 
   2. ครูร้อยละ 80 มีการปรับปรุงแผนการ
จัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ตาม
ข้อเสนอแนะ 
   3 .  ผ ู ้ เร ี ยนไม ่น ้อยกว ่าร ้อยละ 80 มี
ผลสัมฤทธิ์ด้านการอ่าน การเขียน และการคิด
ว ิเคราะห์ส ูงขึ ้น เมื ่อเทียบกับปีการศึกษา 
2568 

 
- นิเทศภายใน 
 
- ตรวจแผนการจัดการเรียนรู้ 
 
 
- การทดสอบ 
- เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน 

 
- แบบบันทึกการนิเทศ 
 
- แบบประเมินแผนการ 
จัดการเรียนรู้ 
 
- แบบทดสอบ 
- แบบบันทึกคะแนน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   1. ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active 
Learning) ได้จริง   
   2. ครูมีการสะท้อนผล และพัฒนากิจกรรม
การเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

 
- การนิเทศ 
- สังเกต 
- ตรวจสอบบันทึกหลังสอน 
 
 

 
- แบบบันทึกการนิเทศ 
- แบบสังเกตการสอน 
- แบบบันทึกหลังสอน 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
   3. สถานศึกษามีระบบนิเทศภายในที่ชัดเจน 
เป็นระบบ และดำเนินการอย่างต่อเนื่อง 

- ตรวจสอบเอกสาร 
 

- แบบประเมินระบบ
นิเทศภายใน 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
      8.1 ครูสามารถจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) ได้อย่างเหมาะสมกับความแตกต่างของ
ผู้เรียน และมีความม่ันใจในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้มากข้ึน 
      8.2 ครูสามารถนำผลการนิเทศไปปรับปรุงการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ และพัฒนาการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้ 
      8.3 สถานศึกษามีระบบนิเทศภายในที่เป็นชัดเจน เป็นระบบ และดำเนินการอย่างต่อเนื่อง  
 8.4 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนด้านการอ่าน การเขียน และการคิดวิเคราะห์สูงขึ้น 
 
 
 
                 ลงชื่อ.........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                              (นางนยัน์ปพร  ปานกลัด) 
                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
 
 
            ลงชื่อ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นางภานี พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                     ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
                 ลงชื่อ.........................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                              (นางนยัน์ปพร  ปานกลัด) 
                                                         ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ      ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามหลัก 
       ธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2   กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรคุณภาพด้วยนวัตกรรมและ 
       เทคโนโลยีดิจิทัล  
กลยุทธ์  สพฐ.      กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
       มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
        ประเด็นพิจารณาท่ี 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา  
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางนัยน์ปพร ปานกลัด 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม 2570                                       
 
1. หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 6 มาตรา 47 ได้กำหนดให้สถานศึกษา
ทุกแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายใน และถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของ
กระบวนการบริหารการศึกษาที่ต้องดำเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทำรายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษาเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด เพ่ือนำไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
และสร้างความมั่นใจแก่ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องว่านักเรียนทุกคนจะได้รับการศึกษาที่มี
คุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด 
 จากการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนบ้านแม่แสะในปีการศึกษา 2568 
พบว่า ระบบการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนบ้านแม่แสะ ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษา          
ขั้นพ้ืนฐาน 3 มาตรฐาน ได้แก่ มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและ
การจัดการ และมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อย่างไรก็ตาม ยัง
พบประเด็นที่ต้องพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ได้แก่ การจัดทำเอกสารหลักฐานร่องรอยการดำเนินงานที่ยังไม่
ครบถ้วนในบางมาตรฐาน การกำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่ต้อ งมีความ
สอดคล้องกับสภาพบริบทของโรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีความหลากหลายทางชาติพันธุ์ และการจัดทำรายงาน
ผลการประเมินตนเอง (SAR) ของครูรายบุคคลที่ต้องครบถ้วน และสะท้อนคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่าง
แท้จริง 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะจึงได้จัดทำโครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2569 
ขึ้น เพื่อพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในให้ครบถ้วนทุกองค์ประกอบ มีหลักฐานเชิงประจักษ์ที่
ตรวจสอบได้ และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ที่สะท้อนคุณภาพการจัด
การศึกษาอย่างถูกต้อง ชัดเจน และน่าเชื่อถือ อันจะส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างยั่งยืน และ
เตรียมพร้อมในการรับการประเมินคุณภาพภายนอกต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาให้มีการดำเนินการครบถ้วนทุก
องค์ประกอบครอบคลุมทั้ง 3 มาตรฐาน และมีหลักฐานเชิงประจักษ์ท่ีตรวจสอบได้ทุกมาตรฐาน 
 2.2 เพื่อกำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับบริบทโรงเรียน
ขนาดเล็กที่มีความหลากหลายทางชาติพันธุ์ และจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 ให้
ครบถ้วน 
 2.3 เพื่อให้ครูจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองรายบุคคล (SAR ครู) ที่สะท้อนคุณภาพ      
การจัดการเรียนรู้และพัฒนาการของผู้เรียนได้อย่างแท้จริง                         
 2.4 เพ่ือจัดทำรายงานผลรายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษานำร่อง (PQA) ที่
สะท้อนคุณภาพการจัดการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน และทันตาม
กำหนดเวลา 
     
3. เป้าหมาย 
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   3.1.1 สถานศึกษาดำเนินงานระบบการประกันคุณภาพภายในครบถ้วนทุกองค์ประกอบ 
ครอบคลุม 3 มาตรฐาน โดยมีเอกสารร่องรอยการดำเนินงานครบถ้วน  
  3.1.2 รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษานำร่อง (PQA) ประจำปี
การศึกษา 2569 แล้วเสร็จและนำส่งต่อหน่วยงานต้นสังกัดทันตามกำหนดเวลา  
  3.1.3 ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการจัดการเรียนรู้จากครูที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตลอดปีการศึกษา 2569 
  3.1.4 ครูร้อยละ 100 จัดทำรายงานผลการประเมินตนเองรายบุคคล (SAR ครู) ได้
ครบถ้วนและทันตามกำหนดเวลา 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1 ระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็นระบบ และสามารถดำเนินการ
ได้ครบถ้วนทุกองค์ประกอบ 
  3.2.2 รายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษานำร่อง (PQA) สามารถสะท้อน
คุณภาพผู้เรียนและกระบวนการบริหารจัดการสถานศึกษาได้ถูกต้อง ครบถ้วน น่าเชื่อถือ   
  3.2.3 ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน ทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค ์
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4. วิธีดำเนินงาน 
วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ขั้นวางแผน 
   1.1 ศึกษาและทบทวนผลการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในปีการศึกษา 2568 
เพ่ือวิเคราะห์จุดเด่นและจุดที่ต้องพัฒนา  
   1.2 ประชุมครูเพ่ือชี้แจงแนวทางการ
ดำเนินงานประกันคุณภาพภายในปีการศึกษา 
2569 และมอบหมายผู้รับผิดชอบแต่ละ
มาตรฐาน  
   1.3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  
   1.4 จัดทำปฏิทินการดำเนินงานประกัน
คุณภาพภายในตลอดปีการศึกษา  
   1.5 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

พฤษภาคม  2569 
 
 

นางนัยน์ปพร ปานกลัด 
และคณะครู 

 

2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 วิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียนและผลการประเมินคุณภาพภายในปี
การศึกษา 2568 เพ่ือกำหนดทิศทางการ
ดำเนินงาน  
   2.2 วิเคราะห์สภาพปัจจุบัน ปัญหา และ
ความต้องการจำเป็นของสถานศึกษา 
   2.3 กำหนดค่าเป้าหมายมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษา
ปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
   2.4 ทบทวนและปรับปรุงวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ของ
สถานศึกษาให้สอดคล้องกับค่าเป้าหมายที่
กำหนดและมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
   2.5 กำหนดโครงการและกิจกรรมที่
สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนทั้งด้าน
สติปัญญา ทักษะวิชาการ และคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ โดยระบุผู้รับผิดชอบ งบประมาณ 
และระยะเวลาในแต่ละกิจกรรม  

 
พฤษภาคม 2569 

 
 
 

พฤษภาคม 2569 
 

พฤษภาคม 2569 
 
 

พฤษภาคม 2569 
 
 
 

พฤษภาคม 2569 
 
 

 
 
 

 
นางนัยน์ปพร ปานกลัด 

และคณะครู 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
   2.6 จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี
การศึกษา 2569 ให้ครบถ้วนตาม
องค์ประกอบที่กำหนด พร้อมจัดทำรูปเล่ม  
   2.7 จัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนและผลการทดสอบระดับชาติ (RT, NT, 
O-NET) ประจำปีการศึกษา 2569 โดยระบุ
กิจกรรม ระยะเวลา และตัวชี้วัดความสำเร็จ
อย่างชัดเจน 
   2.8 ครูจัดกิจกรรมตามแผนปฏิบัติการที่
กำหนด และรวบรวมหลักฐานร่องรอยในการ
ดำเนินงาน  
   2.9 ครูทุกคนจัดทำรายงานผลการประเมิน
ตนเองรายบุคคล (SAR ครู) ที่สะท้อนผลการ
จัดการเรียนรู้และพัฒนาการของผู้เรียน  
   2.10 รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ผล และ
จัดทำรายงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษานำร่อง (PQA) การศึกษา 
2569  
   2.11 รายงานสรุปผลการดำเนินโครงการ 

พฤษภาคม 2569 
 

 
พฤษภาคม 2569 

 
 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

 
มีนาคม 2570 

 
 

มีนาคม 2570 
 

 
 

มีนาคม 2570 

 
 
 
 
 

 
 

 
นางนัยน์ปพร ปานกลัด 

และคณะครู 
 
 

3. ขั้นติดตาม 
   3.1 ติดตามความก้าวหน้าในการดำเนินงาน
ของแต่ละมาตรฐาน อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 
ครั้ง  
   3.2 นิเทศ ติดตามการจัดการเรียนรู้ของครู 
เดือนละ 1 ครั้ง  
   3.3 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

นางนัยน์ปพร ปานกลัด 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 ประเมินผลการดำเนินงานโครงการ
โดยรวมตามตัวชี้วัดความสำเร็จที่กำหนด
เปรียบเทียบกับค่าเป้าหมายมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  
   4.2 เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
และผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียนก่อน
และหลังการดำเนินโครงการ  

มีนาคม 2570 นางนัยน์ปพร ปานกลัด 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
   4.3 สรุปผลและจัดทำรายงานโครงการ 
พร้อมระบุข้อเสนอแนะสำหรับการปรับปรุงใน
ปีการศึกษา 2570  
   4.4 นำผลการประเมินและข้อเสนอแนะ
ทั้งหมดไปใช้ปรับปรุงแผนปฏิบัติการและแผน
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ประจำปีการศึกษา 2570 

 
5. งบประมาณ 
      แหล่งงบประมาณ   เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน 
      วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  1,000  บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี 
ปีการศึกษา 2569  
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปี (กระดาษ 
A4, หมึกพิมพ์, วัสดุอุปกรณ์ใน
การเข้าเล่ม) 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
 

300 

 
 
- 

 
 

300 

2. จัดทำแผนยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและผลการทดสอบ
ระดับชาติ (RT, NT, O-NET) 
ประจำปีการศึกษา 2569  
  - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
แผนยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน (กระดาษ A4, วัสดุอุปกรณ์
ในการเข้าเล่ม) 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
 
 
 

200 
 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

200 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
3. ครูทุกคนจัดทำรายงานผลการ
ประเมินตนเองรายบุคคล (SAR 
ครู)  
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
รายงานผลการประเมินตนเอง 
(กระดาษ A4, หมึกพิมพ์, วัสดุ
อุปกรณ์ในการเข้าเล่ม) 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
 
 
- 

 
 
 

300 
 

 
 
 

300 
 

4. จัดทำรายงานการประกัน
คุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษานำร่อง (PQA) 
การศึกษา 2569  
   - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
รายงาน PQA (กระดาษ A4, วัสดุ 
อุปกรณ์ในการเข้าเล่ม) 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
 
 
 
- 

 
 
 
 

200 

 
 
 
 

200 

รวม 500 500 1,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล  

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   1. สถานศึกษาดำเนินงานระบบการ
ประกันคุณภาพภายในครบถ้วนทุก
องค์ประกอบ ครอบคลุม 3 มาตรฐาน โดย
มีเอกสารร่องรอยการดำเนินงานครบถ้วน  
   2. รายงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษานำร่อง (PQA) ประจำปี

 
- ตรวจสอบขั้นตอนการ
ดำเนินงาน 
 
 
- ตรวจความครบถ้วน 
 
 

 
- แบบตรวจสอบขั้นตอนการ
ประกันคุณภาพภายใน (PDCA) 
 
 
- แบบประเมินรายงาน PQA 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
การศึกษา 2569 แล้วเสร็จและนำส่งต่อ
หน่วยงานต้นสังกัดทันตามกำหนดเวลา 
   3. ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการจัด 
การเรียนรู้จากครูที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตลอดปีการศึกษา 
2569 
   4. ครูร้อยละ 100 จัดทำรายงานผลการ
ประเมินตนเองรายบุคคล (SAR ครู) ได้
ครบถ้วนและทันตามกำหนดเวลา 

 
 
- สังเกตการสอน 
- ตรวจแผนการจัดการ
เรียนรู้ 
 
- ตรวจรายงานผลการ
ประเมินตนเองรายบุคคล 
(SAR ครู) 

 
 
- แบบบันทึกการนิเทศ 
 
 
 
- รายงานผลการประเมิน
ตนเองรายบุคคล (SAR ครู) 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   1. ระบบการประกันคุณภาพภายในของ
สถานศึกษาเป็นระบบ และสามารถ
ดำเนินการได้ครบถ้วนทุกองค์ประกอบ 
   2. รายงานการประกันคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษานำร่อง (PQA)  สามารถ
สะท้อนคุณภาพผู้เรียนและกระบวนการ
บริหารจัดการสถานศึกษาได้ถูกต้อง 
ครบถ้วน น่าเชื่อถือ  
   3. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างรอบด้าน 
ทั้งด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
- ตรวจสอบเอกสาร/
หลักฐานร่องรอยการ
ดำเนินงาน 
- ตรวจเอกสารรายงาน 
 
 
 
 
- การทดสอบวัดความรู้ 
- การประเมินคุณลักษณะ 

 
- แบบตรวจสอบ 
 
 
- แบบตรวจสอบ PQA 
 
 
 
 
- แบบทดสอบ 
- แบบประเมินคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 8.1 สถานศึกษามีระบบการประกันคุณภาพภายในที ่เป็นระบบ มีหลักฐานร่องรอยการ
ดำเนินงานที่ครบถ้วนและตรวจสอบได้  
 8.2 สถานศึกษามีรายงานการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษานำร่อง (PQA) ที่มี
คุณภาพ สะท้อนความเป็นจริงของสถานศึกษา  
 8.3 สถานศึกษามีข้อมูลการประกันคุณภาพภายในที่เป็นระบบและต่อเนื่อง สามารถนำมา
วิเคราะห์แนวโน้มการพัฒนาคุณภาพ และวางแผนกลยุทธ์ในปีการศึกษาถัดไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.4 ครูสามารถประเมินตนเองและสะท้อนคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ จากการจัดทำรายงาน
ผลการประเมินตนเอง (SAR ครู) 
 8.5 ผู้เรียนได้รับการพัฒนารอบด้านอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทั้งด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
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             ลงชื่อ.......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                 (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
 
 
 
             ลงชื่อ...................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                       (นางภานี  พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
  
             ลงชื่อ.......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                                 (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                                                             ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     พัฒนางานธุรการ 
กลยุทธ์โรงเรียน    กลยุทธ์ที่ 8 พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามหลัก                               
       ธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์ สพป.ชม.2   กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วย  
       นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล    (Digital Technology) 
กลยุทธ์ สพฐ.       กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
                       มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓  ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวพีชญา  สิงห์เหลือง 
ระยะเวลาดำเนินการ   6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเร ียนเป็นหน่วยงานย่อยซึ ่งต ้องรับผิดชอบเกี ่ยวกับงานธุรการ งานสารบรรณ โดย              
การบริหารงานดังกล่าวจะต้องดำเนินการตามระเบียบงานสารบรรณ มีต้องมีความถูกต้อง เรียบร้อย             
และมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้เกิดคุณภาพที่ดีขึ้นต่อหน่วยงาน สนับสนุน และส่งเสริมการจัดการเรียน     
การสอน และการบริหารงานของโรงเรียนพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ บรรลุเป้าหมาย วัตถุประสงค์                
และนโยบายของโรงเรียน เพื่อให้การดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดไว้ โรงเรียนจึง
ได้วางแผนในการใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบคอบ และมีความคล่องตัวในการบริหารจัดการ   
 โรงเร ียนบ ้านแม ่แสะ จ ึงได ้จ ัดทำโครงการบร ิหารงานงบประมาณ เพ ื ่อพ ัฒนาระบบ                    
งานธุรการให้มีประสิทธิภาพเพื่อสนับสนุนงานของทุกกลุ่มงาน  และสามารถดำเนินไปตามแผนอย่างมี
ประสิทธิภาพ  
 
2. วัตถุประสงค์   
  2.1.  เพ่ือพัฒนาระบบงานธุรการในโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
  2.2.  เพ่ือให้มีระบบสารบรรณ โดยใช้หลักการมีส่วนร่วมและสามารถตรวจสอบได้ 
  2.3.  เพื ่อดำเนินการซ่อมบำรุงสื ่อเทคโนโลยี และครุภัณฑ์ให้สามารถใช้งานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
3. เป้าหมาย   
      3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
             3.1.1 ระบบงานธุรการของโรงเรียนมีการดำเนินงานที่เป็นระบบ ถูกต้องตามระเบียบ เป็น
ปัจจุบัน และสามารถตรวจสอบได้ ร้อยละ 100  
             3.1.2 โรงเรียนมีระบบงานสารบรรณท่ีรวดเร็ว ถูกต้อง ทันเวลา  
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  3.1.3 โรงเรียนการจัดเก็บเอกสาร และข้อมูลได้ครบถ้วน  ถูกต้อง ค้นหาง่าย และพร้อมรับการ
ตรวจสอบจากหน่วยงานต้นสังกัดได้ตลอดเวลา ร้อยละ 100 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)    
   3.2.1 โรงเรียนมีระบบงานธุรการ ที่มีประสิทธิภาพ ดำเนินการได้รวดเร็ว ถูกต้องตามระเบียบ 
และทันภายในกำหนดเวลา 
  3.2.2 โรงเรียนมีระบบสารบรรณที่มีประสิทธิภาพ มีการจัดเก็บข้อมูลที่เป็นระบบ ถูกต้อง
ครบถ้วน และง่ายต่อการค้นหา 
 
4. วิธีดำเนินงาน  

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
   1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียน และหน่วยงาน 
ต้นสังกัดในส่วนที่เกี่ยวข้องกับโครงการฯ 
   1.2 ศึกษาผลการดำเนินโครงการในปีที่ผ่านมา  
   1.3 ศึกษาบริบทและสภาพความเป็นไปได้ใน   
การพัฒนาโครงการ 
   1.4 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 

พฤษภาคม 25๖9 
 
 

นางสาวพีชญา  สิงห์เหลือง 

2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 ประชุมคณะทำงานเพ่ือชี้แจงโครงการ 
และมอบหมายภาระงาน 
   2.2 ดำเนินงานตามโครงการ 
        - กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการ และ
จัดหาอุปกรณ์สำนักงาน  

 
พฤษภาคม 25๖9 

 
ตลอดปีการศึกษา  

๒๕๖9 

 
ผู้อำนวยการโรงเรียน  

และคณะครูที่รับผิดชอบงาน
ฝ่ายต่างๆ 

3. ขั้นติดตาม 
   3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
   3.2 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 

มีนาคม 2570 นางสาวพีชญา  สิงห์เหลือง 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 ประเมินผล 
   4.2 สรุปและรายงานผลการดำเนินงาน 

มีนาคม 2570 นางสาวพีชญา  สิงห์เหลือง 

 
5. งบประมาณ  
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียนการสอน     
     วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ    5,673   บาท 
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6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ.2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมพัฒนาระบบงานธุรการ 
และจัดหาอุปกรณ์สำนักงาน    
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์สำนักงานใน
การดำเนินงานธุรการ และเอกสาร
ทางราชการที่เกี่ยวข้อง  
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่าจัดการเรียน
การสอน) 

 
 

5,673 

 
 
- 

 
 

5,673 

รวม 5,673 - 5,673 
หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   1.ระบบงานสารบรรณและงานธุรการของ
โรงเรียนมีความถูกต้องตามระเบียบ เป็นปัจจุบัน 
และสามารถตรวจสอบได้ ร้อยละ 100 
   2.โรงเรียนมีระบบข้อมูลสารสนเทศและ
เอกสารหลักฐานทางการศึกษาที่สมบูรณ์  ค้นหา
ง่าย และพร้อมรับการตรวจสอบจากหน่วยงาน
ต้นสังกัดได้ตลอดเวลา ส่งผลให้ภาพรวมการ
บริหารจัดการโรงเรียนมีความคล่องตัวและเป็น
ระบบร้อยละ 100 

 
- การตรวจเอกสาร  
- การสังเกต  
- การสำรวจความพึงพอใจ 

 
- แบบประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน    
- แบบสังเกตการปฏิบัติงาน  
- แบบสำรวจ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)   
 1. โรงเรียนมีระบบงานธุรการ ที่มีประสิทธิภาพ 
ดำเนินการได้รวดเร็ว ถูกต้องตามระเบียบ และ
ทันภายในกำหนดเวลา 
   2. โรงเรียนมีระบบสารบรรณท่ีมีประสิทธิภาพ 
มีการจัดเก็บข้อมูลที่เป็นระบบ ถูกต้องครบถ้วน 
และง่ายต่อการค้นหา 

 
- การสังเกต  
- การสัมภาษณ์บุคลากร 
- การนิเทศติดตามผล 

 
- แบบนิเทศ ติดตาม  
- แบบสัมภาษณ์                 
- รายงานสรุปผลโครงการ 
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8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ   
 8.1  โรงเรียนมีระบบงานธุรการ ที่มีประสิทธิภาพ ดำเนินการได้รวดเร็ว ถูกต้องตามระเบียบ 
และทันภายในกำหนดเวลา 
      8.2 โรงเรียนมีระบบสารบรรณท่ีมีประสิทธิภาพ มีการจัดเก็บข้อมูลที่เป็นระบบ ถูกต้องครบถ้วน 
และง่ายต่อการค้นหา 
      8.3 ครูและบุคลากรสามารถเข้าถึงข้อมูลและเอกสารที่เกี่ยวข้องได้อย่างสะดวก รวดเร็ว ช่วยลด
ขั้นตอนการทำงาน และเพ่ิมเวลาในการจัดการเรียนการสอน 
 
 
 
             ลงชื่อ.................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                                           (นางสาวพีชญา   สิงห์เหลือง) 
                                              เจ้าหน้าที่ธุรการ 
 
 
 
             ลงชื่อ................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                                            (นางภานี   พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                                    ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
             ลงชื่อ.................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                             (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     บริหารงานงบประมาณ 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 8  พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามหลัก 
       ธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่ 6 พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วย 
       นวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology) 
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
       มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
         ประเด็นพิจารณาที่ ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษา 
         กำหนดชัดเจน 
         ประเด็นพิจารณาที่ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภสุตา    ไชยกาอินทร์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
  
1.   หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนเป็นหน่วยงานย่อยซึ่งต้องรับผิดชอบเกี่ยวกับงานการเงิน และพัสดุ โดยการบริหาร
จัดการจะต้องมีความคล่องตัว โปร่งใส รวดเร็ว เรียบร้อย รอบคอบ ตรวจสอบได้ และมีประสิทธิภาพ 
ส่งผลให้เกิดคุณภาพที่ดีขึ้นต่อผู้เรียน สนับสนุน และส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน และการบริหารงาน
ของโรงเรียนพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ บรรลุเป้าหมาย และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร และนโยบายของ
โรงเรียน เพื่อให้การดําเนินงานบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนดไว้ เพื่อให้การดําเนินงานของ
องค์กรมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจึงได้วางแผนในการใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบคอบ และมีความคล่องตัว
ในการบริหารจัดการ   
 โรงเรียนบ้านแม่แสะ จึงได้จัดทำโครงการบริหารงานงบประมาณขึ้นเพื่อพัฒนาระบบการทำงาน 
ซึ่งประกอบด้วยงานการเงิน และงานพัสดุ  ให้มีประสิทธิภาพเพื่อสนับสนุนงานของทุกกลุ่มงานและ
สามารถดำเนินไปตามแผนอย่างมีประสิทธิภาพ 
 
2.   วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้การดำเนินการด้านการเงิน การบัญชี และพัสดุของโรงเรียนเป็นไปอย่างถูกต้อง เป็น
ปัจจุบัน โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
 2.2 เพ่ือให้มีการจัดซื้อจัดจ้างตามความจำเป็นอย่างต่อเนื่อง 
 2.3 เพ่ือใช้สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
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3.   เป้าหมาย   
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  3.1.1  ฝ่ายงานบริหารงบประมาณ  มีวัสดุ อุปกรณ์ และเครื่องมือในการปฏิบัติงานเพียงพอ
และพร้อมใช้งาน ร้อยละ 100 
  3.1.2 การดำเนินงานกิจกรรม/โครงการตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 ได้รับ
การเบิกจ่ายงบประมาณท่ีถูกต้องตามระเบียบและทันตามกำหนดเวลา ร้อยละ 100 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1  การดำเนินงานด้านการเงิน การบัญชี และพัสดุของโรงเรียนถูกต้องตามระเบียบเป็น
ปัจจุบัน ทันต่อเวลา และสามารถตรวจสอบได้ในระดับดีมาก 
  3.2.2 ครูและบุคลากรมีความตระหนักและเห็นความสำคัญในการใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่า
โปร่งใส และเกิดประสิทธิภาพสูงสุดในระดับดีมาก 
  3.2.3 ครู และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง ตะหนักถึงหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายเกี่ยวกับงานการเงิน และ
พัสดุ ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างรวดเร็วและเป็นปัจจุบัน ถูกต้องตามระเบียบ และเกิดประสิทธิภาพสูงสูดใน
ระดับดีมาก 
 
4. วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
   1.1 ศึกษานโยบายของโรงเรียน เขตพ้ืนที่
การศึกษา สพฐ. และผลการดำเนินในปีที่
ผ่านมา 
   1.2 วางแผนการดำเนินงาน และประชุม
คณะกรรมการดำเนินงาน 
   1.3 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่าย
บริหาร 
   1.4  จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 

2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 กิจกรรมงานการเงิน 
   2.2 กิจกรรมงานพัสดุ 

ตลอดปีการศึกษา 
2569 

ผู้อำนวยการโรงเรียน  
และคณะครูที่รับผิดชอบงาน 

งานการเงิน 
นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 

งานพัสดุ 
นางสาวจิตตมาส พลเยี่ยม 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. ขั้นติดตาม 
   3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
   3.2 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภสุตา    ไชยกาอินทร์ 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน  
   4.2 ประเมินความพึงพอใจ 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภสุตา    ไชยกาอินทร์ 

 

5. งบประมาณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน 
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  5,476 บาท 
 

6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมพัฒนาระบบงาน
การเงินและพัสดุ 
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
เอกสารการเงินและพัสดุ  
(ใช้งบ เงินอุดหนุน ค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

 
 

5,467 
 
 
 

 
 
- 
 
 

 
 

5,467 
 
 
 

รวม 5,467 - 5,467 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 

7. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
    1. ฝ่ายงานบริหารงบประมาณมีวัสดุ 
อุปกรณ์ และเครื่องมือในการปฏิบัติงาน
เพียงพอและพร้อม  ใช้งาน ร้อยละ 100 
    2. การดำเนินงานกิจกรรม/โครงการตาม
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 ได้รับ
การเบิกจ่ายงบประมาณท่ีถูกต้องตามระเบียบ
และทันตามกำหนดเวลา ร้อยละ 100 

 
- ตรวจสอบเอกสารการ
เบิกจ่าย 

 
- เอกสารการจัดซื้อ จัดจ้าง 
- ทะเบียนคุมงบประมาณ/
ทะเบียนคุมการเบิกจ่าย 
- รายงานเงินคงเหลือประจำวัน  
- รายงานผลการปฏิบัติงาน 
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ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
    1.  การดำเนินการด้านการเงิน การบัญชี 
และพัสดุของโรงเรียนถูกต้องตามระเบียบเป็น
ปัจจุบัน ทันต่อเวลา และสามารถตรวจสอบได้ 
    2. ครูและบุคลากรมีความตระหนักและเห็น
ความสำคัญในการใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่า 
โปร่งใส และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 
    3. ครู และบุคลากรที่เกี่ยวข้อง ตะหนักถึง
หน้าที่ที่ได้รับมอบหมายเก่ียวกับงานการเงิน 
และพัสดุ ปฏิบัติหน้าที่ได้อย่างรวดเร็วและเป็น
ปัจจุบัน ถูกต้องตามระเบียบ และเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด 

 
- การสอบถาม  
- การตรวจสอบ 
 

 
- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินกิจกรรม 
- รายงานผลการปฏิบัติงาน 

 

8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ     
 8.1 สถานศึกษามีระบบการบริหารงานงบประมาณ การเงิน และพัสดุ ที่ถูกต้องตามระเบียบ 
โปร่งใส และสามารถตรวจสอบได้ทุกขั้นตอน 
 8.2 การดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมในแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 ได้รับ
การสนับสนุนด้านงบประมาณและพัสดุอย่างรวดเร็วและต่อเนื่อง 
 8.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีความรู้ความเข้าใจ และตระหนักถึงการใช้งบประมาณอย่าง
มีประสิทธิภาพ ส่งผลโดยตรงต่อคุณภาพการจัดการเรียนรู้ 
 
 
            ลงชื่อ......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                   (นางสาวศุภสุตา    ไชยกาอินทร์) 
                             ครู คศ.1 
 
            ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                           (นางภานี    พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
            ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                    (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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ชื่อโครงการ     สาธารณูปโภค 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 8  พัฒนาการบริหารจัดการศึกษาด้วยระบบคุณภาพตามหลัก 
       ธรรมาภิบาล 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่ 3 ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
       มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
         ประเด็นพิจารณาท่ี 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือ 
         ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ    
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  1 พฤษภาคม 2569 – 30 เมษายน ๒๕70 
  
๑. หลักการและเหตุผล    
 การบริหารจัดการระบบสาธารณูปโภคขั้นพื้นฐาน เป็นปัจจัยสนับสนุนสำคัญที่ส่งผลโดยตรงต่อ
คุณภาพการจัดการศึกษาและการดำเนินงานของสถานศึกษา ตามบทบัญญัติแห่งพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ และสอดคล้องกับ มาตรการของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) 
ที่เน้นย้ำเรื่อง "สถานศึกษาปลอดภัย" และการบริหารจัดการงบประมาณอย่างมีประสิทธิภาพตามหลัก   
ธรรมาภิบาล เพื่อให้สถานศึกษามีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ (Learning Environment) และมี
ความพร้อมในการให้บริการทางการศึกษาแก่ผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะ มีการใช้ไฟฟ้าเป็นโครงสร้างพื้นฐานในการจัดการเรียนการสอน โดยในปี
การศึกษา ๒๕๖๘ มีค่าใช้จ่ายด้านสาธารณูปโภครวมประมาณ ๒7 ,๐๐๐ บาท การบริหารค่าใช้จ่าย
ดังกล่าวให้เป็นระบบและทันเวลาจึงมีความสำคัญอย่างยิ่ง เพื่อป้องกันการค้างชำระและรักษาความ
ต่อเนื่องในการให้บริการ หากระบบสาธารณูปโภคขาดความเสถียรหรือไม่เพียงพอ ย่อมส่งผลกระทบต่อ
ความปลอดภัยของนักเรียนและประสิทธิภาพในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครูโดยตรง 
 ดังนั ้น โรงเรียนบ้านแม่แสะจึงได้จัดทำโครงการสาธารณูปโภคขึ้น เพื ่อวางแผนการใช้จ่าย
งบประมาณค่าสาธารณูปโภคอย่างเป็นระบบ ป้องกันภาระหนี้สินค้างชำระ และรักษามาตรฐานความ
ปลอดภัยของอุปกรณ์ไฟฟ้าภายในโรงเรียน ให้อยู่ในสภาพพร้อมใช้งานและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน 
บุคลากร และชุมชนผู้มาใช้บริการอย่างยั่งยืน 
 
๒. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือให้โรงเรียนมีระบบสาธารณูปโภค (ไฟฟ้า) ที่ปลอดภัย พร้อมใช้งาน และเพียงพอ เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้และกิจกรรมต่างๆ อย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 
 2.2 เพื ่อวางแผนจัดสรรงบประมาณล่วงหน้าสำหรับค่าใช ้จ ่ายด้านสาธารณูปโภคให้มี
ประสิทธิภาพ สอดคล้องกับนโยบายและสามารถตรวจสอบได้ 



แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ | 282 
 

 2.3 เพื่อติดตาม ตรวจสอบ และดูแลรักษาระบบไฟฟ้าของโรงเรียนให้อยู่ในสภาพปลอดภัยและ
พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
 
๓. เป้าหมาย    
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  3.1.1 ครู ผูเ้รียน และผู้มาใช้บริการในโรงเรียนร้อยละ 90 ได้รับความสะดวกในการใช้บริการ
ด้านสาธารณูปโภค 
  3.1.2 โรงเรียนมีการชำระค่าสาธารณูปโภค ที่ถูกต้องและทันเวลาตามกำหนดร้อยละ 100    
ทุกเดือน ตลอดปีการศึกษา  
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ)  
  3.2.1 ผู้เรียน ครูและบุคลากรมีไฟฟ้าที่เสถียรและปลอดภัยสำหรับใช้ในกิจกรรมการเรียนรู้ใน
ระดับด ี
  3.2.2 การบริหารจัดการงบประมาณค่าสาธารณูปโภคเป็นไปอย่างเป็นระบบ โดยไม่มียอดค้าง
ชำระ และมีการบันทึกรายงานการใช้จ่ายครบถ้วนทุกเดือน 
 
4. วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
   1.1 วางแผนการดำเนินงาน ประชุม
คณะกรรมการดำเนินงาน 
   1.2 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
   1.3 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน     

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 

2. ขั้นดำเนินการ 
   2.1 จัดทำเอกสารการเบิกจ่ายค่าไฟฟ้าราย
เดือน (พ.ค. 2569 - เม.ย. 2570) 
    2.2 ชำระค่าไฟฟ้ารายเดือน (พ.ค.  2569 
- เม.ย. 2570) 
    2.3 ตรวจสอบ ดูแล รักษาระบบไฟฟ้า
ภายในโรงเรียน 
    2.4 บันทึกรายงานค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภค
รายเดือน 
 
 

ตลอดปีการศึกษา 2569 นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 
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5. งบประมาณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน 
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  26,000 บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2568 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2568 
1. ชำระค่าไฟฟ้ารายเดือน 
     เดือนพฤษภาคม 2569 
     เดือนมิถุนายน 2569 
     เดือนกรกฎาคม 2569 
     เดือนสิงหาคม 2569 
     เดือนกันยายน 2569 
     เดือนตุลาคม 2569 
     เดือนพฤศจิกายน 2569 
     เดือนธันวาคม 2569 
     เดือนมกราคม 2570 
     เดือนกุมภาพันธ์ 2570 
     เดือนมีนาคม 2570 
     เดือนเมษายน 2570 

 
2,100 
2,300 
2,300 
2,100 
2,300 
1,750 

- 
- 
- 
- 
- 
- 

 
- 
- 
- 
- 
- 
- 

2,100 
2,800 
2,100 
2,000 
2,300 
1,850 

 
2,100 
2,300 
2,300 
2,100 
2,300 
1,750 
2,100 
2,800 
2,100 
2,000 
2,300 
1,850 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. ขั้นติดตาม 
   3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
   3.2 ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสาร
เบิกจ่ายและรายงานต่อผู้บริหาร 
   3.2 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 

เมษายน  2570 นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 

4. ขั้นประเมินผล 
   4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน  
   4.2 ประเมินความพึงพอใจ 
   4.3 สรุปผลและจัดทำรายงานโครงการ 
   4.4 นำผลการประเมินำปปรับปรุงการ
วางแผนงบประมาณในปีการศึกษาต่อไป 

เมษายน  2570 นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 
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กิจกรรม แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2568 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2568 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการ
เรียนการสอน) 

รวม 12,850 13,150 26,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
 
7. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
     ๑. ครู ผู้เรียน และผู้มาใช้บริการในโรงเรียน
ร้อยละ 90 ได้รับความสะดวกในการใช้บริการ
ด้านสาธารณูปโภค 
      2. โรงเรียนมีการชำระค่าสาธารณูปโภค  
ที่ถูกต้องและทันเวลาตามกำหนด 
ร้อยละ 100 ทุกเดือน ตลอดปีการศึกษา  

 
- การสอบถาม 
 
 
- ตรวจสอบเอกสาร  

 
- แบบสอบถาม 
 
 
- รายงานเบิกจ่ายเงิน  

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
    ๑. ผู้เรียน ครูและบุคลากร มีไฟฟ้าที่เสถียร
และปลอดภัยสำหรับใช้ในกิจกรรมการเรียนรู้ใน
ระดับดี 
     2. การบริหารจัดการงบประมาณค่า
สาธารณูปโภคเป็นระบบ ไม่มียอดค้างชำระ 
และมีการบันทึกรายงานการใช้จ่ายครบถ้วน 
ทุกเดือน 

 
- การสอบถาม 
 
 
- ตรวจสอบเอกสาร  

 
- แบบสอบถาม 
 
 
- รายงานการเบิกจ่ายเงิน 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ     
 8.1 โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ ครูและผู้เรียนสามารถใช้
เทคโนโลยีและอุปกรณ์ไฟฟ้าได้อย่างปลอดภัยและต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 
 8.2 การบริหารจัดการงบประมาณของโรงเรียนมีความเป็นระบบ โปร่งใส ตรวจสอบได้ และลด
ความเสี่ยงในการค้างชำระค่าบริการสาธารณูปโภค 
 8.3 ผู้มาใช้บริการและชุมชนมีความพึงพอใจต่อการอำนวยความสะดวกด้านสาธารณูปโภคของ
โรงเรียน และสร้างความเชื่อมั่นในการบริหารจัดการสถานศึกษา 
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 8.4 โรงเรียนมีข้อมูลสถิติการใช้ไฟฟ้ารายปี ที่สามารถนำไปวางแผนงบประมาณและกำหนด
มาตรการประหยัดพลังงานในปีการศึกษาต่อไปได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
            ลงชื่อ......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                   (นางสาวศุภสุตา   ไชยกาอินทร์) 
                             ครู คศ.1 
 
 
 
            ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                         (นางภานี  พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
            ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                     (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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กลยุทธ์ที่ 9  แสวงหา สร้างภาคีเครือข่าย ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อร่วมพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

 มีโครงการพัฒนารองรับกลยุทธ์ที่ 9 จำนวน  1   โครงการ งบประมาณ  500 บาท ดังนี้ 
 

ที ่ โครงการ กลุ่มที่รับผิดชอบ งบประมาณ แหล่งงบประมาณ 
1 ชุมชนสัมพันธ์ บริหารงานทั่วไป 500 บาท อุดหนุน 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
รวมงบประมาณ 500 บาท 
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ชื่อโครงการ     ชุมชนสัมพันธ์ 
กลยุทธ์โรงเรียน   กลยุทธ์ที่ 9 แสวงหา สร้างภาคีเครือข่าย ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย เพื่อร่วมพัฒนา 
       คุณภาพการศึกษา 
กลยุทธ์  สพป.ชม.2 กลยุทธ์ที่ 7 ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างเครือข่ายทางการศึกษาที่เข้มแข็งและ 
       มีประสิทธิภาพ 
กลยุทธ์  สพฐ.   กลยุทธ์ที่ 3 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
       มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการสถานศึกษา  
                   ประเด็นพิจารณาที่ 2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
         ประเด็นพิจารณาที่ 2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ 
         การจัดการเรียนรู้ อย่างมีคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ   (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 
ระยะเวลาดำเนินการ  6 พฤษภาคม 2569 – 26 มีนาคม ๒๕70 
 
1.   หลักการและเหตุผล 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๕ มีแนวทางการจัดการศึกษาตามมาตราที่ ๒๙ให้
สถานศึกษาร่วมกับบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน องค์กร
วิชาชีพ สถาบันการศึกษา สถานประกอบการและสถาบันสังคมอื่น ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน โดย
จัดกระบวนการเรียนรู้ภายในชุมชนเพ่ือให้ชุมชนมีจัดการศึกษาอบรม มีการแสวงหาความรู้ ข้อมูลข่าวสาร
และรู้จักเลือกสรรภูมิปัญญาและวิทยากรต่าง ๆ เพื่อพัฒนาชุมชนให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความ
ต้องการ รวมทั้งวิธีการสนับสนุนให้มีการแลกเปลี่ยนประสบการณ์การพัฒนาระหว่างชุมชนกับโรงเรียน   
 โรงเรียนถือเป็นส่วนหนึ่งของชุมชน ดังนั้นการส่งผู้เรียนเข้าร่วมกิจกรรมท่ีหน่วยงานทั้งภาครัฐและ
เอกชนในชุมชนจัดขึ้น ถือเป็นสิ่งสำคัญทั้งการแข่งขันทักษะทางวิชาการ ความสามารถพิเศษ ตลอดจน   
การเข้าร่วมกิจกรรมตามเทศกาลประเพณีของชุมชน ซึ่งทำให้ผู้เรียนได้เพ่ิมพูนประสบการณ์นอกห้องเรียน 
และเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แสดงความสามารถนำชื่อเสียงมาสู่ตนเองและโรงเรียนอีกทั้งยังเป็นการสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียนและชุมชนอีกด้วย 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะได้เล็งเห็นความสำคัญในการสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างชุมชนกับโรงเรยีน
เพราะโรงเรียนมีความจำเป็นต้องให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยมีการประสานงาน 
กำหนดแนวทางในการพัฒนาโรงเรียน ใช้สถานที่ในชุมชนจัดเป็นแหล่งเรียนรู้เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ผู้เรียน จึงได้จัดให้มีการดำเนินงานโครงการนี้ขึ้นเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการดำเนินงานร่วมกับชุมชน
ต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อสร้างความเข้าใจกับผู้ปกครอง ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษาในการบริหาร
จัดการของโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
 2.2 เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษาในการจัด
การศึกษา 
 2.3 เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างผู้ปกครอง ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษากับ
โรงเรียน  
 
3. เป้าหมาย   
 3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  3.1.1  ผู้ปกครองนักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 จากจำนวนผู้ปกครองทั้งหมด เข้าร่วมประชุม
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
  3.1.2  คณะกรรมการสถานศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 จากจำนวนคณะกรรมการทั้งหมด 
เข้าร่วมประชุม ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
  3.1.3 ภาคีเครือข่ายไม่น้อยกว่า 3 หน่วยงาน ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  3.2.1  ผู้ปกครองและชุมชนมีบทบาทและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาในระดับดีมาก 
     3.2.2  ผู้ปกครอง ชุมชน และโรงเรียน มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกันในระดับดีมาก 
 
4.  วิธีดำเนินงาน 

วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ขั้นวางแผน 
    1.1  ประชุม วางแผนการดำเนินงาน 
    1.2 จัดทำโครงการนำเสนอต่อฝ่ายบริหาร 
    1.3 จัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน     

พฤษภาคม ๒๕๖9 
 

นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 

2. ขั้นดำเนินการ 
    2.1 กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา     
         - ภาคเรียนที่ 1 
         - ภาคเรียนที่ 2 
    2.2 กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 
         - ภาคเรียนที่ 1 
         - ภาคเรียนที่ 2 
    2.3 กิจกรรมตามเทศกาลประเพณีของชุมชน 
 

 
 

พฤษภาคม 2569 
พฤศจิกายน 2569 

 
พฤษภาคม 2569 
พฤศจิกายน 2569 
ตลอดปีการศึกษา 

นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 
และครูทุกคน 
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วิธีดำเนินงาน ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
3. ขั้นติดตาม 
    3.1 กำกับ นิเทศ ติดตามการดำเนินงาน 
    3.2 จัดทำแบบสรุปผลการดำเนินงาน 

ตลอดปีการศึกษา นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 

4. ขั้นประเมินผล 
    4.1 ประเมินผลการดำเนินงาน    
    4.2 ประเมินความพึงพอใจ 
    4.3 สรุปผลและจัดทำรายงานโครงการ 
    4.4 นำผลการประเมินไปปรับปรุงการ
ดำเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

มีนาคม  2570 นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์ 

 
5. งบประมาณ 
 แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียนการสอน 
 วงเงินงบประมาณท่ีดำเนินการ  500 บาท 
 
6. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมประชุมคณะกรรมการ
สถานศึกษา  
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
เอกสารประกอบการประชุม ภาค
เรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน
การสอน)  

 
 

100 

 
 

100 

 
 

200 

2. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  
    - ค่าวัสดุ อุปกรณ์ในการจัดทำ
เอกสารประกอบการประชุม ภาค
เรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 
(ใช้งบ เงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน
การสอน)  

 
150 

 
 

 
150 

 
300 

 
 

รวม 250 250 500 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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7. การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
   1.  ผู้ปกครองนักเรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
90 จากจำนวนผู้ปกครองทั้งหมด เข้าร่วม
ประชุม   ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
   2.  คณะกรรมการสถานศึกษาไม่น้อยกว่า    
ร้อยละ 90 จากจำนวนคณะกรรมการทั้งหมด    
เข้าร่วมประชุม ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  
   3. ภาคีเครือข่ายไม่น้อยกว่า 3 หน่วยงาน 
ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมของโรงเรียน 

 
- จำนวนผู้เข้าร่วมประชุม 
หรือกิจกรรม 
- ภาพถ่าย 
 

 
- บัญชีลงชื่อผู้เข้าร่วมประชุม 
- รายงานการประชุม 
- รายงานผลการปฏิบัติงาน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
   1.  ผู้ปกครองและชุมชนมีบทบาทและมี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษาในระดับดีมาก 
   2.  ผู้ปกครอง ชุมชน และโรงเรียน มี
สัมพันธภาพที่ดีต่อกันในระดับดีมาก 

 
- ประเมินความพึงพอใจ 
 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- รายงานผลการปฏิบัติงาน 

 
8. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ     
 8.1 ผู้ปกครอง ชุมชน และคณะกรรมการสถานศึกษา มีความรู้ความเข้าใจในการบริหารจัดการ
ของโรงเรียนบ้านแม่แสะอย่างชัดเจน และสามารถร่วมกำหนดทิศทางการพัฒนาโรงเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 8.2 โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากผู้ปกครอง ชุมชน และภาคีเครือข่ายในการจัดกิจกรรมต่างๆ
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 8.3 ผู้เรียนได้รับประสบการณ์จากการเรียนรู้นอกห้องเรียน ผ่านการใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิ
ปัญญาในชุมชน ส่งผลให้ผู้เรียนมีทักษะชีวิตและมีพัฒนาการที่รอบด้าน 
 8.4 เกิดสัมพันธภาพที่มั่นคงและความไว้วางใจระหว่างโรงเรียนกับชุมชน ส่งผลให้การแก้ปัญหา
และพัฒนาการศึกษาร่วมกันเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 8.5 ชุมชนมีความภาคภูมิใจและมีส่วนร่วมในการแสดงความยินดีกับความสำเร็จของผู้เรียน และ
โรงเรียน 
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            ลงชื่อ......................................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
                        (นางสาวศุภสุตา  ไชยกาอินทร์) 
                             ครู คศ.1 
 
 
 
            ลงชื่อ.....................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                        (นางภานี    พงศ์ไพรสัณฑ์) 
                   ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
 
 
 
            ลงชื่อ....................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                                                     (นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
                                 ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
 
 
 
 



แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ | ๒๙๒ 
 

 

ส่วนที่ 5 

การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 
 
  โรงเรียนบ้านแม่แสะ เป็นสถานศึกษาขนาดเล็ก มีบริบทที่แตกต่างจากสถานศึกษาขนาดกลางและ
ขนาดใหญ่ ทั้งในด้านจำนวนบุคลากร งบประมาณ และทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจำกัด การบริหารแผนสู่     
การปฏิบัติจึงต้องอาศัยการวางแผนที่รัดกุม การใช้ทรัพยากรอย่างคุ้มค่า การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
จากทุกภาคส่วน และการใช้ข้อมูลเป็นฐานในการตัดสินใจ เพื่อให้สามารถพัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ ภายใต้ข้อจำกัดของทรัพยากร และสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาอย่างแท้จริง  
 

แนวทางการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะ มีการกำหนดแนวทางการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ โดยคำนึงถึงข้อจำกัดดา้น
ทรัพยากรและศักยภาพของสถานศึกษาเป็นสำคัญ เพื่อให้การดำเนินงานสามารถนำไปสู่การปฏิบัติได้จริง 
ดังนี้ 
   1. บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม  
   เปิดโอกาสให้ผู้บริหาร ครูและบุคลากร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง 
และชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในกระบวนการวางแผน การดำเนินงาน และการประเมินผล ผ่านกลไก        
การประชุม การระดมความคิดเห็น และเวทีชุมชน เพื่อให้เกิดความร่วมมือและความเป็นเจ้าของร่วมกัน 
  2. บริหารงบประมาณและทรัพยากรที่จำกัดอย่างมีประสิทธิภาพ  
   การจัดลำดับความสำคัญของแผนงาน โครงการ และกิจกรรม โดยพิจารณาจากความ
จำเป็นและผลกระทบต่อผู ้ เร ียนเป็นหลัก  การจัดสรรและใช้จ่ายงบประมาณเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินจากคลัง พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบที่เกี่ยวข้องอย่างเคร่งครัด พร้อมทั้งจัดทำเอกสารหลักฐานการเบิกจ่ายให้
ถูกต้องและครบถ้วนในทุกขั้นตอน รวมถึงการเปิดเผยข้อมูลการใช้จ่ายงบประมาณต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานต้นสังกัด ตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
เพื่อให้การบริหารงบประมาณของสถานศึกษามีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ และสร้างความเชื่อมั่นแก่      
ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องประหยัด คุ้มค่า เกิดประโยชน์สูงสุดต่อการจัดการเรียนรู้ และการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน 
  3. ส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง  
   ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่องทั้งด้านการจัดการเรียนรู้      
การสร้างและใช้สื ่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (AI) และการวิจัยในชั้นเรียน เพื่อให้ครู
สามารถจัดการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับความต้องการ และความแตกต่างของผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และสามารถยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนได้อย่างเป็นรูปธรรม โดยใช้การนิเทศภายในเป็น
กลไกหลักในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ ผู้บริหารและครูผู้มีความเชี่ยวชาญทำหน้าที่นิเทศ เพ่ือให้
คำแนะนำ ข้อเสนอแนะแก่ครูเป็นรายบุคคลอย่างสม่ำเสมอ การสะท้อนผลการปฏิบัติงานของตนเอง เพ่ือ
ระบุจุดแข็งและจุดที่ต้องพัฒนา พร้อมกำหนดแนวทางปรับปรุงการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรม รวมทั้ง
มีการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) อย่างสม่ำเสมอ เพื่อให้ครูร่วมกันศึกษาปัญหาที่
เกิดจากการเรียนรู้ของผู้เรียน ร่วมแลกเปลี่ยนประสบการณ์ และพัฒนานวัตกรรมการเรียนรู้ร่วมกัน 
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 4. บูรณาการแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
  บูรณาการแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่กระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยเชิญปราชญ์
ชาวบ้าน และผู้มีความรู้ความเชี่ยวชาญในชุมชนมาเป็นวิทยากรถ่ายทอดองค์ความรู้แก่ผู้เรียนโดยตรง ครู
จัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนโดยใช้ทรัพยากรธรรมชาติ วิถีชีวิต และภูมิปัญญาท้องถิ่นในชุมชนเป็น
สื่อและฐานการเรียนรู้ เช่น การเรียนรู้เรื่องพืชสมุนไพรในท้องถิ่น การฝึกทักษะอาชีพจากภูมิปัญญาดั้งเดิม 
เช่น การทอผ้า การเลี ้ยงไก่ เลี ้ยงปลา การเพาะเห็ด การปลูกพืชผัก  เพื ่อให้ผู ้เร ียนได้เรียนรู ้จาก
ประสบการณ์จริง เกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ ่น และสามารถนำความรู ้ที ่ได้ร ับไปประยุกต์ใช ้ใน
ชีวิตประจำวันได้อย่างมีความหมาย 
 5. ใช้ข้อมูลสารสนเทศเป็นฐานในการบริหารจัดการ  
  รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูลผู้เรียนรายบุคคล ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และผลการดำเนินงาน
ของแต่ละโครงการอย่างเป็นระบบ การคัดกรองผู้เรียนกลุ่มเสี่ยง/เรียนรู้ช้า เพื่อวางแผนการดูแลช่วยเหลือ
และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะสม รวมทั้งใช้เป็นข้อมูลในการพพิจารณาจัดสรรทรัพยากร และ
ปรับปรุงการดำเนินงานถูกต้อง รวดเร็ว และเห็นผลในทางปฏิบัติ   
 
ปัจจัยแห่งความสำเร็จ 
 แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 โรงเรียนบ้านแม่แสะ เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหาร
จัดการสถานศึกษา เพื่อขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ โดยมีความ
สอดคล้องกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ยุทธศาสตร์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาที่ตั้งอยู่ในพ้ืนที่ที่มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม โรงเรียนบ้านแม่แสะ
จึงได้กำหนดปัจจัยแห่งความสำเร็จ และขั ้นตอนการบริหารแผนสู่การปฏิบัติไว้อย่างชัดเจน เพื ่อให้          
การดำเนินงานเป็นไปอย่างมีระบบ มีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้เรียน ดังนี้ 
 1. ผู้บริหารสถานศึกษา มีภาวะผู้นำ มีวิสัยทัศน์ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ตัดสินใจได้
รวดเร็ว มุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์ของงาน และส่งเสริมให้บุคลากรทุกคน และหน่วยงานทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมใน
การดำเนินงาน 
 2. ครูและบุคลากร เข้าใจและตระหนักในบทบาทหน้าที่ของตนอย่างชัดเจน มีความมุ่งมั่นใน    
การพัฒนาผู้เรียน ศึกษา ค้นคว้า พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง สม่ำเสมอ และมีความรับผิดชอบ สามารถ
ดำเนินงานตามแผนที่ได้รับมอบหมายได้อย่างมีคุณภาพ 
 3. หน่วยงานต้นสังกัดและเครือข่าย ให้การสนับสนุนและส่งเสริมการบริหารจัดการทั้งด้าน
วิชาการ งบประมาณ และการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื่อง 
 4. คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน เข้ามามีส่วนร่วมในการวางแผน ดำเนินงาน 
และติดตามผลการพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 
 5. การบริหารงานบุคคล เชื ่อมโยงผลการปฏิบัติงานกับการพัฒนา เพื่อสร้างแรงจูงใจ ขวัญ
กำลังใจ และความรับผิดชอบแก่ครูและบุคลากรอย่างเป็นธรรม 
 6. การบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล ดำเนินงานอย่างโปร่งใส ตรวจสอบได้ และคำนึงถึง
ประโยชน์ของผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 7. การใช้ข้อมูลสารสนเทศและเทคโนโลยี นำข้อมูลมาใช้ประกอบการตัดสินใจและพัฒนา
คุณภาพผู้เรียนได้อย่างตรงจุด 
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ขั้นตอนการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 
 โรงเรียนบ้านแม่แสะมีการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการตามขั้นตอนอย่างเป็นระบบ ดังนี้ 
 

 ขั้นที่ 1 การศึกษา วิเคราะห์บริบทและนโยบายที่เกี่ยวข้อง 
  ศึกษานโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน และ
หน่วยงานต้นสังกัด ควบคู่กับการวิเคราะห์บริบทของสถานศึกษา ได้แก่ ข้อมูลพื้นฐานของผู้เรียน ชุมชน 
ทรัพยากร สภาพปัญหา และความต้องการจำเป็น (Needs Assessment) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียน ผลการดำเนินโครงการ กิจกรรม ฯลฯ เพ่ือใช้เป็นข้อมูลพื้นฐานในการกำหนดทิศทางการพัฒนา 
 ขั้นที่ 2 การกำหนดทิศทาง เป้าหมาย และตัวชี้วัดความสำเร็จ 
  กำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ กลยุทธ์ และจุดเน้นการพัฒนา ให้สอดคล้องกับ
นโยบายและบริบทของสถานศึกษา พร้อมกำหนดตัวชี้วัดความสำเร็จ (KPIs) และค่าเป้าหมายในแต่ละ
ระดับอย่างชัดเจน สามารถวัดและประเมินผลได้ 
 ขั้นที่ 3 การวางแผนและจัดทำแผนปฏิบัติการ  
  แปลงกลยุทธ์สู่แผนงาน โครงการ และกิจกรรม โดยกำหนดรายละเอียด ได้แก่ วัตถุประสงค์ 
เป้าหมาย ตัวชี้วัด ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ และวิธีดำเนินงานอย่างชัดเจน พร้อมจัดลำดับ
ความสำคัญของโครงการให้เหมาะสมกับศักยภาพของสถานศึกษา  ก่อนนำเสนอต่อคณะกรรมการ
สถานศึกษาข้ันพื้นฐานเพื่อพิจารณาอนุมัติ 
 ขั้นที่ 4 การสื่อสารนโยบายและทิศทางองค์กร  
  ประชุมชี้แจงเกี่ยวกับนโยบาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ของสถานศึกษา 
ให้ครูและบุคลากรทุกคนรับทราบและเข้าใจบทบาทหน้าที่ แนวทางการดำเนินงาน และเป้าหมายร่วมกัน 
เพ่ือให้การขับเคลื่อนการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการเป็นไปในทิศทางเดียวกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
 ขั้นที่ 5 จัดโครงสร้างการบริหารและมอบหมายภารกิจ  
  กำหนดโครงสร้างการบริหารงานที่ชัดเจน พร้อมทั้งจัดทำคำสั่งมอบหมายงานให้ครูและ
บุคลากรเป็นผู ้ร ับผิดชอบโครงการและกิจกรรมตามความเหมาะสม โดยกำหนดผู ้ร ับผิดชอบหลัก 
ผู้รับผิดชอบร่วม และผู้สนับสนุนในแต่ละโครงการอย่างชัดเจน กำหนดปฏิทินการดำเนินงานและผลลัพธท์ี่
คาดหวังไว้ให้ชัดเจน 
 ขั้นที่ 6 การบริหารทรัพยากรและงบประมาณ 
  วางแผนและบริหารจัดการทรัพยากร ได้แก่ งบประมาณ บุคลากร วัสดุอุปกรณ์ และแหล่ง
เรียนรู้ ให้สอดคล้องกับแผนงาน/โครงการ โดยยึดหลักความคุ้มค่า โปร่งใส และเป็นไปตามระเบียบทาง
ราชการ 
 ขั้นที่ 7 การดำเนินงานตามแผน  
  ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/โครงการตามปฏิทินที่กำหนด โดยมุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้ที่ยึด
ผู้เรียนเป็นสำคัญ บูรณาการแหล่งเรียนรู้ในชุมชน และปรับวิธีดำเนินงานให้เหมาะสมกับบริบทของ
สถานศึกษา เพ่ือให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่กำหนด 
 ขั้นที่ 8 การกำกับ ติดตาม และนิเทศภายใน  
  กำกับ ติดตาม และนิเทศการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง โดยกำหนดปฏิทินการนิเทศ ติดตาม 
การรายงานความก้าวหน้า การนิเทศชั้นเรียน และการประชุมสะท้อนผล (Reflection) โดยผู้บริหารตรวจ
เยี ่ยมชั ้นเรียนและติดตามความก้าวหน้าของแต่ละโครงการอย่างสม่ำเสมอ มีการประชุมสรุปผล             
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การดำเนินงานร่วมกับครูและบุคลากรเป็นระยะ เพื่อรับทราบปัญหา ร่วมหาแนวทางการแก้ไข และ
ปรับปรุงการดำเนินงานให้เป็นไปตามแผนที่กำหนดไว้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ขั้นที่ 9 การประเมินผลและปรับปรุงพัฒนา  
  ดำเนินการประเมินผลการดำเนินงานทั้งระหว่างดำเนินโครงการและเมื่อสิ้นสุดโครงการตาม
ตัวชี้วัดที่กำหนด โดยใช้เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่น แบบประเมิน แบบสังเกต แบบสอบถาม 
วิเคราะห์ผลการประเมิน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และข้อมูลของผู้เรียนรายบุคคล เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการ
วางแผน ปรับปรุงการดำเนินงานและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 ขั้นที่ 10 การสรุปผล วิเคราะห์ และปรับปรุงพัฒนา 
  นำผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลมาวิเคราะห์ สังเคราะห์ และสรุปผลการดำเนินงาน 
เพ่ือระบุจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และแนวทางการปรับปรุงแก้ไข พร้อมนำผลไปใช้ในการวางแผนพัฒนาการ
ดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป 
 ขั้นที่ 11 การรายงานผลและเผยแพร่ข้อมูล 
  จัดทำรายงานผลการดำเนินงานประจำปีการศึกษา เสนอต่อคณะกรรมการสถานศึกษา     
ขั้นพื้นฐาน และสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 พร้อมทั้งเผยแพร่ข้อมูลผลการ
ดำเนินงานให้ผู้ปกครองและชุมชนรับทราบอย่างเปิดเผยและโปร่งใส 
 
ปฏิทินการติดตาม ประเมินผล รายงานผล โครงการ/กิจกรรม 
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การกำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงาน 
 การกำกับ ติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียน    
บ้านแม่แสะ เป็นกระบวนการสำคัญในการตรวจสอบความก้าวหน้า ประสิทธิภาพ และผลสำเร็จของการ
ดำเนินงานตามแผนงาน โครงการ และกิจกรรม เพื่อให้การดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนด 
สามารถแก้ไขปัญหาและพัฒนาได้อย่างต่อเนื่อง โดยสถานศึกษากำหนดแนวทางดำเนินงาน ดังนี้ 
 

 การกำกับและติดตามการดำเนินงาน 
  1. ผู้บริหารสถานศึกษาแต่งตั้งผู้รับผิดชอบในการกำกับ ติดตาม และนิเทศการดำเนินงาน
ของแต่ละโครงการและกิจกรรมอย่างชัดเจน  
  2. กำหนดปฏิทินการติดตามการดำเนินงานทั้งรายเดือน รายภาคเรียน และรายปี เพ่ือ
ตรวจสอบความก้าวหน้าได้อย่างต่อเนื่องและทันการณ์  
  3. ผู้รับผิดชอบโครงการรายงานผลความก้าวหน้าตามระยะเวลาที่กำหนด พร้อมแจ้งปัญหา
และอุปสรรคที่เกิดขึ้น เพ่ือให้ผู้บริหารสามารถให้การสนับสนุนและแก้ไขได้อย่างทันท่วงที  
  4. ดำเนินการนิเทศภายในโดยใช้วิธีการที่หลากหลาย ได้แก่ การประชุมติดตามผล การ
สังเกตการจัดกิจกรรม การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน และการสะท้อนผลการดำเนินงานร่วมกัน  
  5. นำผลการกำกับและติดตามมาใช้ปรับปรุงการดำเนินงานให้มีประสิทธิภาพและบรรลุ
เป้าหมายที่กำหนดไว้ 
 

 การประเมินผลการดำเนินงาน 
  1. ประเมินผลการดำเนินงานทั้งระหว่างดำเนินงานและเมื่อสิ้นสุดโครงการ โดยพิจารณาตาม
วัตถุประสงค์ เป้าหมาย และตัวชี้วัดที่กำหนด  
  2. ใช้เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่น แบบประเมิน แบบสอบถาม การสังเกต และ
การวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน เพ่ือให้ได้ข้อมูลที่ถูกต้องและครบถ้วน  
  3. นำผลการประเมินมาวิเคราะห์ สรุปผล และใช้เป็นข้อมูลในการปรับปรุงและพัฒนาการ
ดำเนินงานในปีการศึกษาถัดไป 
 

 การรายงานผลการดำเนินงาน 
  1. ผู้รับผิดชอบโครงการจัดทำรายงานผลการดำเนินงานเมื่อสิ้นสุดกิจกรรมหรือโครงการ 
พร้อมสรุปผลสำเร็จ ปัญหาอุปสรรค และข้อเสนอแนะ  
  2. สถานศึกษาจัดทำรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปี เสนอต่อ
สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 และคณะกรรมการสถานศึกษา  
  3. เผยแพร่ผลการดำเนินงานแก่ผู ้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี ่ยวข้องผ่านการประชุมและ
ช่องทางประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน เพ่ือความโปร่งใสและตรวจสอบได้ 
 
 การบริหารแผนสู่การปฏิบัติของโรงเรียนบ้านแม่แสะ มุ่งเน้นการดำเนินงานอย่างเป็นระบบ ตาม
หลักการบริหารแบบมุ่งผลสัมฤทธิ์ ควบคู่กับการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน และหลักธรรมาภิบาล บน
พื้นฐานของความเป็นจริง ในบริบทของสถานศึกษาขนาดเล็กที่มีทรัพยากรจำกัด ความสำเร็จของการ
ขับเคลื ่อนแผนปฏิบัต ิการ จึงต้องอาศัยความร่วมมือของผู ้บร ิหารสถานศึกษา ครูและบุคลากร 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง และชุมชน ในการร่วมคิด ร่วมทำ และร่วมรับผิดชอบ 
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ควบคู่กับการใช้ข้อมูลสารสนเทศในการวางแผนและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อยกระดับคุณภาพผู้เรียนให้มี
สมรรถนะที่จำเป็น สอดคล้องกับศักยภาพและวิถีชีวิตของผู้เรียน ส่งผลให้การจัดการศึกษาของโรงเรียน
บ้านแม่แสะมีคุณภาพและพัฒนาอย่างยั่งยืนต่อไป 
 

ความเห็นของผู้อำนวยการโรงเรียน 

............................................................................................................................. ............................................ 

............................................................................................................................. ............................................ 

............................................................................................................................. ............................................ 

............................................................................................................................. ............................................ 
 
 
 

 (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 

 
 

ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

............................................................................................................................. ............................................ 

............................................................................................................................. ............................................ 

............................................................................................................................. ............................................ 

............................................................................................................................. ............................................ 
 
 

  
 
                                             (นางภานี  พงษ์ไพรสัณฑ์) 
                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
ที ่ 25 /2569 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 
 

         ด้วยทางโรงเรียนบ้านแม่แสะ จะได้ดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี              
ปีการศึกษา 2569 เพื่อให้สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ความต้องการของโรงเรียน
และท้องถิ่น งบประมาณที่ทางโรงเรียนได้รับจัดสรร และนำไปสู่การพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตาม
เจตนารมณ์ของหลักสูตร ทางโรงเรียนจึงได้แต่งตั้งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็น
คณะกรรมการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2569 ดังต่อไปนี้ 
 
1. คณะกรรมการฝ่ายอำนวยการ ประกอบด้วย 
   1. นางนัยน์ปพร  ปานกลัด ผู้อำนวยการโรงเรียน  ประธานกรรมการ 
 2. นางสาวจิตตมาส   พลเยี่ยม  ครู คศ.๑        กรรมการ 
 3. นางสาวศุภสุตา ไชยกาอินทร์ ครู คศ.1                 กรรมการ 
 4. นางสาวศุภลักษณ์    มุสุลอย  ครูผู้ช่วย         กรรมการ 
 5. นางสาวอังค์วรา   ยานะสกุล ครู คศ.๑         กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที ่มีหน้าที่ให้คำปรึกษา คำแนะนำตลอดจนให้ข้อมูลต่าง ๆ 
 
2. คณะกรรมการฝ่ายดำเนินงาน ประกอบด้วย  
 1. นางสาวอังค์วรา ยานะสกุล ครู คศ.๑        ประธานกรรมการ 
 2. นางสาวจิตตมาส พลเยี่ยม    ครู คศ.๑        กรรมการ 
 3. นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย  ครูผู้ช่วย         กรรมการ 
 4. นางสาวพีชญา สิงห์เหลือง เจ้าหน้าที่ธุรการ        กรรมการ 
 5. นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ  ครูอัตราจ้าง        กรรมการ 
 6. นางสาวศุภสุตา ไชยกาอินทร์ ครู คศ.1        กรรมการและเลขานุการ
  

มีหน้าที่  จัดเตรียมข้อมูลและจัดทำโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัต ิการประจำปี               
ปีการศึกษา 2569 
 
3. คณะกรรมการฝ่ายพิจารณาจัดสรรงบประมาณ ประกอบด้วย 
   1. นางนัยน์ปพร  ปานกลัด ผู้อำนวยการโรงเรียน   ประธานกรรมการ 
 2. นางสาวจิตตมาส พลเยี่ยม    ครู คศ.๑         กรรมการ 
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 3. นางสาวอังค์วรา ยานะสกุล ครู คศ.๑         กรรมการ 
4. นางสาวศุภลักษณ์  มุสุลอย  ครูผู้ช่วย          กรรมการ 

 5. นางสาวพีชญา สิงห์เหลือง เจ้าหน้าที่ธุรการ        กรรมการ 
 6. นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ  ครูอัตราจ้าง        กรรมการ 
 7. นางสาวศุภสุตา ไชยกาอินทร์ ครู คศ.1        กรรมการและเลขานุการ
 มีหน้าที่ พิจารณาการจัดสรรงบประมาณ ตรวจสอบการใช้งบประมาณของโครงการ /
กิจกรรม ปีการศึกษา 2569 ให้มีความเหมาะสม ตรงตามแผนกลยุทธ์ในการพัฒนาให้สำเร็จตาม
เป้าหมาย 
 
4. คณะกรรมฝ่ายการรวบรวมข้อมูลและจัดทำรูปเล่ม ประกอบด้วย 
 1. นางสาวอังค์วรา ยานะสกุล ครู คศ.๑        ประธานกรรมการ 
 2. นางสาวศุภสุตา ไชยกาอินทร์ ครู คศ.1        กรรมการ 
          3. นางสาวพีชญา สิงห์เหลือง       เจ้าหน้าที่ธุรการ        กรรมการและเลขานุการ 
 มีหน้าที่  รวบรวม ประสานงานการจัดพิมพ์ และจัดทำรูปเล่มแผนปฏิบัติการประจำปี 
2569 
 
                ทั้งนี้ให้ผู ้ได้รับการแต่งตั้งมีหน้าที่ในการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  ปีการศึกษา 
2569 พร้อมจัดทำปฏิทินการปฏิบัต ิงานประจำปี  ปีการศึกษา 2569 เพื ่อจะได้นำเสนอ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื้นฐานของโรงเรียนให้ความเห็นชอบ และส่งสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ต่อไป 
 
              สั่ง  ณ  วันที่  31  มีนาคม  พ.ศ. 2569 
 
 
 
                 ลงชื่อ     
                                                         (นางนัยน์ปพร  ปานกลัด) 
            ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โรงเรียนบ้านแม่แสะ  
ครั้งที่ ๒ /2569  

วันที่  ๒ เมษายน พ.ศ. 2569   
ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านแม่แสะ  

*************************************** 

ผู้มาประชุม 
 1. นายนางภานี   พงศ์ไพรสัณฑ์ ตำแหน่ง  ผู้แทนผู้ทรงคุณวุฒิ   ประธานกรรมการ 
 2. นายสนิทู   บรรพตพงศ์     ตำแหน่ง  ผู้แทนผู้ปกครอง       กรรมการ 
 3. นายนายนัฐพล   ชนันชนะ      ตำแหน่ง  ผู้แทน องค์กรชุมชน  กรรมการ     
 4. นายนายอาทิตย์   บ่อยอ        ตำแหน่ง  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรรมการ   
 5. นายนายจิรพงศ์    ภานุ         ตำแหน่ง  ผู้แทนศิษย์เก่า     กรรมการ  
 6. พระอาจารย์จิรายุทธ  จันทสโร  ตำแหน่ง  ผู้แทนองค์กรศาสนา  กรรมการ    
           7.  นางสาวจิตตมาส  พลเยี่ยม    ตำแหน่ง  ผู้แทนครู   กรรมการ 
           8. นายสมบูรณ์    ปันตุ้ย           ตำแหน่ง  ผู้ทรงคุณวุฒิ      กรรมการ 
 9. นางนัยน์ปพร   ปานกลัด ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ กรรมการ
และเลขานุการ 
 
ผู้ไม่มาประชุม 
  -  
  
เริ่มประชุมเวลา   09.00 น.  
   ประธานกล่าวเปิดประชุม และดำเนินการตามระเบียบวาระการประชุมดังต่อไปนี้ 
 
วาระท่ี 1 เรื่องที่ประธานแจ้งให้ท่ีประชุมทราบ  
  1.1 ขอกราบขอบพระคุณคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานทุกท่าน  
  - ช่วยเหลือ สนับสนุนทางโรงเรียนมาโดยตลอด  
 
 1.2 ข้อมูลนักเรียน ภาคเรียนที่ 1/2569 
  - ข้อมูลนักเรียน 30 คน 
  - ข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษา  
   ผู้บริหาร  1 คน  
   ข้าราชการครู  4 คน (หญิง 4 คน)  
   เจ้าหน้าที่ธุรการ (งบ สพฐ.)  1 คน  
   ครูอัตราจ้าง (งบ โรงเรียน)  1 คน  
   นักการภารโรง 1 คน 
   อัตราว่าง  -  ตำแหน่ง 
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1.3 ผลการดำเนินงานของโรงเรียนที่ผ่านมา 
  1.3.1 นักเรียน 
   1) ระดับเครือข่าย 
   1.1) การแข่งขันกีฬานักเรียน ระดับเครือข่ายพัฒนาคุณภาพการศึกษาแม่แตง 5 
ประจำปีการศึกษา 2568  
     - รองชนะเลิศ อันดับ 1 เปตอง ทีมหญิง (ป.1-3)  
     - รองชนะเลิศ อันดับ 2 เปตอง ทีมชาย (ป.1-6)  
     - รองชนะเลิศ อันดับ 2 เซปักตะกร้อ ทีมชาย (ป.1-6)  
 

  2) ระดับเขตพื้นที่ 
    1.2) การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 73 ปี
การศึกษา 2568 
     - รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการแข่งขันวาดภาพระบายสี ระดับชั้น    
ป.1-3  
     - รางวัลระดับเหรียญทอง กิจกรรมการจัดทำหนังสือเล่มเล็ก ระดับชั้น ป.4-6 
 

   3) ผลการทดสอบระดับชาติ 
    3.1) การทดสอบการอ่าน และการเขียน (RT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปี 
ที1่ 
 

ตารางเปรียบเทียบคะแนน RT ปีการศึกษา 2567 และ 2568 
อ่านออกเสียง 

ผลต่าง 
อ่านรู้เรื่อง 

ผลต่าง คะแนนเฉลี่ย 
ปี 2567 

คะแนนเฉลี่ย 
ปี  2568 

คะแนนเฉลี่ย 
ปี 2567 

คะแนนเฉลี่ย 
ปี 2568 

67.00 60.50 -6.50 72.00 76.50 +4.50 
 

ตารางคะแนน RT รายบุคคล ปีการศึกษา 2568 

ลำดับ ชื่อ-สกุล 
คะแนน 

อ่านออกเสียง 
(50) 

ร้อยละ 
อ่านรู้เรื่อง 

(50) 
ร้อยละ 

1 เด็กหญิงลลิตา ฮุกุพอ 24 48 38 76 
2 เด็กหญิงณัฐณิชา  ลดุแป 3 6 31 62 

3 เด็กหญิงธัญญาพร สุธรรมมา 50 100 44 88 

4 เด็กหญิงพลอยฤทัย มัชฌิมานนกิจ 44 88 40 80 

เฉลี่ย 30.25 60.50 38.25 76.50 
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3.2) การทดสอบ O-net นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

 

  1.3.2 สถานศึกษา 
   - โรงเรียนต้นแบบที่มีวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) การจัดการศึกษาทางไกล
ผ่านดาวเทียม (DLTV) ระดับดี อันดับที่ 2 ปีงบประมาณ 2568 ณ วันที่ 19 กรกฎาคม 2568 
   - โรงเรียนต้นแบบการขับเคลื่อนข้อคิดเห็นสภานักเรียน ระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
TSC ชาติ ศาสน์ กษัตริย์ "สภานักเรียน สพฐ. สานต่อแนวทางท่ีสร้างสรรค์ เรียนรู้อย่างเท่าทัน มุ่งเน้น
พัฒนาประชาธิปไตย"       สพป.ชม.2 ณ วันที่ 20 สิงหาคม 2568 
   - โรงเรียนต้นแบบสุขาดี มีความสุข ประจำปีการศึกษา 2568 ระยะที่ 2 จาก
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ณ วันที่ 28 ตุลาคม 2568 
   - สถานศึกษาท่ีมีการขับเคลื่อนหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ปีการศึกษา 2568 ระดับ 
ดีเด่น จากสำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
 

 1.3.3 ผู้บริหารสถานศึกษา 
   - รางวัลนวัตกรรมด้านการบริหารจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ระดับยอดเยี่ยม 
"นโยบายด้านปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย" สพป.ชม.2 ณ 
วันที่ 4 กันยายน 2568 
 

 1.3.4 ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
   1) นางสาวธัญญารัตน์ ยอดสะแล รางวัลการขับเคลื่อนการใช้งานระบบ OBEC 
Content Center ระดับดี ประเภทผู้สร้างสื่อเทคโนโลยีดิจิทัล ประจำปีงบประมาณ 2568 สพป.ชม.
2 ณ วันที่ 24 กรกฏาคม 2568 
   2) นางสาวศุภสุตา ไชยกาอินทร์ รางวัลรองชนะเลิศ อันดับ 2 ระดับเหรียญทอง 
นวัตกรรมการจัดการศึกษาที่เป็นเลิศ (Best Practice) ด้านครูผู้สอน โครงการพัฒนาการจัดการศึกษา
ในโรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ (โรงเรียนในพื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและโรงเรียนพื้นที่เกาะ) 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สพป.ชม.2 ณ วันที่ 18 สิงหาคม 2568 
   3) นางสาวธัญญารัตน์ ยอดสะแล รางวัลระดับเหรียญทอง ด้านครูผู้สอน กลุ่มสาระ
การเรียนรู ้คณิตศาสตร์ การพัฒนาผู ้เรียนโดยใช้รูปแบบนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  "Fraction         
E-learning ร่วมกับการจัด   การเรียนรู้ 5E Model เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องเศษสว่น
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 5" สพป.ชม.2 ณ วันที่ 4 กันยายน 2568 
    4) นางสาวศุภสุตา ไชยกาอินทร์ รางวัลระดับเหรียญทอง ด้านครูผู้สอน กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย การพัฒนาผู้เรียนโดยใช้รูปแบบนวัตกรรมการจัดการเรียนรู้  "อ่าน เขียน สอง
ภาษาพาเรียนรู้" สพป.ชม.2 ณ วันที่ 4 กันยายน 2568 

ภาษาไทย 
ผลต่าง 

คณิตศาสตร ์
ผลต่า

ง 

วิทยาศาสตร์ 
ผลต่าง 

ภาษาอังกฤษ 
ผลต่าง ปี 

2567 
ปี 

2568 
ปี 

2567 
ปี 

2568 
ปี 

2567 
ปี 

2568 
ปี 

2567 
ปี 

2568 

39.18 43.42 +4.24 24.23 19.92 -4.31 23.93 25.83 +1.90 
27.2
3 

26.04 -1.19 

 39.75 +0.57  22.35 -1.96  29.00 +5.07  26.88 -0.35 
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    5) นางสาวจิตตมาส พลเยี่ยม รางวัลครูผู ้สอนระดับปฐมวัยดีเด่น ปีการศึกษา 
2568 
    6) นางสาวพีชญา สิงห์เหลือง รางวัลลูกจ้าประจำดีเด่น ปีการศึกษา 2568 
    7) นางสาวไพรวรรณ บ่อยอ รางวัลครูอัตราจ้างดีเด่น ปีการศึกษา 2568 
 

 1.4 การดำเนินโครงการทหารพันธุ์ดี 
  - กำลังดำเนินการก่อสร้างเล้าไก่ และโรงเพาะเห็ด 
  - ปลูกผัก ไม้ผลเพ่ิมเติม 
 

 1.5 การขอรับทุนการศึกษา 
  1.5.1 ทุนการศึกษาของ มูลนิธิทิสโก้ เพ่ือการกุศล 
   - ประถมศึกษาปีที่ 6 คนละ 1,000 บาท/ปี 
   - มัธยมศึกษาตอนต้น คนละ 3,000 บาท/ปี 
   - เป็นนักเรียนชั้น ป.5-ป.6 
   - อยู่ระหว่างรอผลการพิจารณา 
  1.5.2 ทุนการศึกษาของ อบจ. 
   - นักเรียนทุกคน ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
                - อยู่ระหว่างรอผลการพิจารณา 
 

 1.6 การย้ายศาลตา ยายเดิม และตั้งศาลพระภูมิ ศาลตา ยายใหม่  
  - ศาลเดิม ฐานเริ่มทรุด  
  - จุดตั้งศาลใหม่ บริเวณหน้าเสาธง 
 

 1.7 กำหนดการเปิดภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2569  
  - วัน พุธ ที่ 6 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2569 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องการรับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว  

- รับรอง  - 
 
ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 

-   ไม่มี  -  
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา  
 4.1 สถานที่ในการสร้างโรงกรองน้ำของโรงเรียน 
          มติ  สร้างโรงกรองน้ำ ไว้บริเวณ ข้างห้องสมุด โดยต่อน้ำมาจาก แทงค์น้ำ ที่หน่วย
จัดการต้นน้ำปางเสด็จสร้างให้ ซึ่งจะดำเนินการสร้างโรงกรองน้ำช่วงปิดเทอม หรือ ช่วงต้นภาคเรียน  
ที่ ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
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 4.2 การทอดผ้าป่าสามัคคี เพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
  - กำหนดจัดช่วงเดือนพฤศจิกายน 2569 
    โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ     - จ้างครูอัตราจ้าง 
                           - ซ่อมแซม/สร้างอาคารเรียน 
           มติ คณะกรรมการสถานศึกษา เห็นชอบ 
 

 4.3 การรายงานผลการดำเนินโครงการ กิจกรรมของโรงเรียนในปีการศึกษา 2568  
  - งบเหลือจ่าย ของปีการศึกษา 2568 จำนวน 1,424.05 บาท  
  - เงินสำรองจ่าย 1,237.05 บาท  
  - เงินเหลือจ่ายโครงการพัฒนาบุคลากร จำนวน 187 บาท 
 

 4.5 การขออนุมัติจัดทำแผนงาน/แผนปฏิบัติการประจำปี/โครงการ กิจกรรม ในปีการศึกษา 
2569 
  - งบประมาณที่ได้รับจัดสรร ปีการศึกษา 2569 จำนวน 101,100 บาท  
  - งบเหลือจ่าย ของปีการศึกษา 2568 จำนวน 1,424.05 บาท  
  - รวมเป็นเงิน 102,524.05 บาท 
  - จัดทำโครงการ/กิจกรรม ในปีการศึกษา 2569  
 

         มติ คณะกรรมการเห็นชอบ ให้โรงเรียนดำเนินการตามความเหมาะสม 
    
ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืนๆ  
  5.1  พระอาจารย์จิรายุทธ  จันทสโร แจ้งกำหนดการจัดงานทอดผ้าป่าสามัคคี และพิธีไหว้
ครูประจำปี วัดแม่แสะ ในวันที่ 9 เมษายน 2569  เชิญคณะครู และ คณะกรรมการสถานศึกษาทุก
ท่าน ร่วมทำบุญ และร่วมพิธี  
 
เลิกประชุมเวลา  12.00 น. 
 
 
 
 

(นางนัยน์ปพร   ปานกลัด) 
ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านแม่แสะ 

ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
 

 
(นางภานี  พงศ์ไพรสัณฑ์) 

ประธานกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
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สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม เขต ๒สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม เขต ๒
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

กระทรวงศึกษาธิการกระทรวงศึกษาธิการ

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม เขต ๒
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ
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