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ส่วนที่ 1 

บริบทองค์กร 

ความเป็นมา 

 ประวัติโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 

   โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร ตั้งอยู่เลขที่ ๑๑๑ หมู่ที่ ๔ ตำบลบ้านเป้า อำเภอแม่แตง จังหวัด
เชียงใหม่ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่  เขต ๒ ก่อตั้งเมื่อวันที่ ๒๐ ตุลาคม ๒๔๖๕    
โดยรองอำมาตย์เอกหลวงบริภัณฑ์ธุระราษฎร์ (สนั่น สุขสุภา) นายอำเภอแม่แตง โดยอาศัยศาลาวัดบ้านเป้า
เป็นที่จัดการเรียนการ  

ปีพ.ศ. ๒๔๘๐ นายปัน ไชยทารินทร์ กำนันตำบลบ้านเป้าและราษฎร ได้จัดหาที่ดินจำนวน ๑ 
แปลง เนื้อที่ ๑ ไร่ ๑ งาน ๔๐ ตารางวา และได้สร้างอาคารเรียนไม้ทรงปั้นหยา ๒ ช้ัน ๑ หลัง ใช้เป็นที่จัดการ
เรียน  
   ปี พ.ศ. ๒๔๙๖ ได้เปลี ่ยนชื ่อโรงเรียนจากเดิม “โรงเรียนประชาบาลบ้านเป้า” เป็นช่ือ 
“โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร” มาจนถึงปัจจุบัน  
   ปี พ.ศ. ๒๕๑๖ ได้ย้ายสถานที่ตั ้งโรงเรียนมาตั ้งอยู ่ในพื ้นที ่ปัจจุบัน  ซึ ่งคณะกรรมการ
สถานศึกษาและราษฎรได้บริจาคเงินซื้อที ่ดินจำนวน ๑ แปลง เนื้อที่ ๕ ไร่ ๓ งาน ๔๐ ตารางวา และในปี
เดียวกันได้รับงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่  สร้างอาคารเรียน แบบ ป.๑ ก.ตึก ๔ 
ห้องเรียน ๑ หลัง งบประมาณ ๑๕๐,๐๐๐ บาท และสร้างบ้านพักครู ๒ ห้องนอน ๑ หลัง งบประมาณ 
๕๕,๔๔๐ บาท (ที่ราชพัสดุเลขที่ ชม.๖๐๐)  
   ป ีพ.ศ. ๒๕๑๖ ได้รับงบประมาณจากสภาตำบลบ้านเป้า สร้างห้องประชุมหอประชุม ๑ หลัง 
งบประมาณ ๔๐,๐๐๐ บาท  
   ป ีพ.ศ. ๒๕๒๐ ได้รับงบประมาณจากองค์การบรหิารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ สร้างบ้านพักครู ๒ 
ห้องนอน ๑ หลัง งบประมาณ ๕๕,๔๔๐ บาท และสร้างส้วม ๔ ที่นั่ง ๑ หลัง งบประมาณ ๒๐,๐๐๐ บาท 
(ปัจจุบันห้องส้วมรื้อแล้ว)  
   ปี พ.ศ. ๒๕๒๑ ได้มีการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรปี พ.ศ. ๒๕๐๓ เป็นหลักสูตรประถมศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๒๑  
   ป ีพ.ศ. ๒๕๒๒ ได้รับงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ สร้างอาคารเรียน 
แบบ ป.๑ ก.ตึก จำนวน ๔ ห้องเรียน ๑ หลัง งบประมาณ ๒๔๐,๐๐๐ บาท  
ป ีพ.ศ. ๒๕๒๓ ได้โอนโรงเรียนจากสงักดัองค์การบรหิารส่วนจังหวัดเชียงใหม่ ไปสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
ประถมศึกษาแห่งชาติ  
   ปี พ.ศ. ๒๕๒๕ ได้รับงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการประถมศึกษาแห่งชาติ สร้าง
เรือนเพาะชำ ๑ หลัง งบประมาณ ๑๕,๐๐๐ บาท  
   ปี พ.ศ. ๒๕๒๘ ได้รับงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการประถมศึกษาแห่งชาติสร้าง
อาคารเอนกประสงค์ แบบ สปช. ๒๐๒ / ๒๖ จำนวน ๑ หลัง งบประมาณ ๒๐๐,๐๐๐ บาท  
   ปี พ.ศ. ๒๕๓๓ ได้มีการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรปี พ.ศ. ๒๕๒๑ เป็นหลักสูตรประถมศึกษา 
พ.ศ. ๒๕๒๑ (ฉบับปรับปรุง ๒๕๓๓)  
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   ป ีพ.ศ. ๒๕๓๗ ได้รับงบประมาณจากสำนักงานคณะกรรมการการประถมแห่งชาติ ก่อสร้าง
สนามวอลเลย์บอล ๑ สนาม งบประมาณ ๙๗,๐๐๐ บาท  
   ปี พ.ศ. ๒๕๓๗ โรงเรียนได้เปิดการเรียนการสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนต้นเพื่อขยาย
โอกาสทางการศึกษา  
   ปี พ.ศ. ๒๕๔๓ ได้รับงบประมาณก่อสร้างอาคารเรียน แบบ สปช.๑๐๒/๒๖ งบประมาณ 
๘๑๖,๕๐๐ บาท 
   ป ีพ.ศ. ๒๕๔๔-๒๕๔๕ โรงเรียนบ้านก๊างหงส์ โรงเรียนบ้านแม่โจ้ โรงเรียนบ้านแม่เลิม ได้นำ
นักเรียนมาเรียนรวมกับโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร  
   ป ีพ.ศ. ๒๕๔๕ ราษฎรหมู่ที่ ๓ ตำบลบ้านเป้าได้มอบที่ดินจำนวน ๒ ไร่ – งาน ๗๐ ตารางวา 
คิดเป็นเงิน ๗๐๐,๐๐๐ บาท ให้กับโรงเรียน (ที่ราชพัสดุเลขที่ ชม.๒๑๔๖)  
   ป ีพ.ศ. ๒๕๕๓ โรงเรียนได้รับงบประมาณก่อสร้างส้วม สปช. ๖๐๔/๔๕ (๔ ที่นั่ง) งบประมาณ 
๒๔๐,๐๐๐ บาท  
   ปี พ.ศ. ๒๕๕๓ ได้รับงบประมาณจากการบริจาคก่อสร้างอาคารเรียน แบบ สปช.๑๐๕/๒๙ 
งบประมาณ ๒,๓๓๔,๙๐๔ บาท  
   ปี พ.ศ. ๒๕๕๙ โรงเรียนได้รับงบประมาณก่อสร้างส้วมนักเรียนชาย ๖ ที่/๔๙ งบประมาณ 
๔๗๐,๐๐๐ บาท  
   ปี พ.ศ. ๒๕๖๑ โรงเรียนได้รับงบประมาณก่อสร้างส้วมนักเรียนหญิง ๖ ที่/๔๙ งบประมาณ 
๔๗๘,๐๐๐ บาท  
   ปัจจุบันโรงเรียนเปิดทำการสอนตั้งแต่ชั ้นอนุบาล  ๑ ถึงชั ้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ รวม ๑๑ 
ห้องเรียน มีนักเรียนจำนวน ๑๕๐ คน มีข้าราชการครู ๑๐ คน พนักงานราชการ ๒ คน ครูอัตราจ้าง ๒ คน ครู
พี่เลี้ยงเด็กพิการ ๑ คน ครูผู้ทรงคุณค่าของแผ่นดิน ๑ คน เจ้าหน้าที่ธุรการ ๑ คน และพนักงานบริการ ๑ คน 
รวมบุคลากร ๑๘ คน  
 
สภาพปัจจุบันของสถานศึกษา 
สภาพทางภูมิศาสตร์  
   โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารเป็นโรงเรียนในเครือข่ายศูนย์พัฒนาคุณภาพการศึกษา แม่แตง ๑ 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ ตั้งอยู่เลขที่ ๑๑๑ หมู่ที่ ๔ ตำบลบ้านเป้า อำเภอแมแ่ตง 
จังหวัดเชียงใหม่ ระยะทางจากโรงเรียนไปยังอำเภอแม่แตง ๑๒ กิโลเมตร ไปสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
ระยะทาง ๒๕ กิโลเมตร จากโรงเรียนถึงเชียงใหม่ ระยะทาง ๔๕ กิโลเมตร ตามทางหลวงจังหวัด สาย ๑๐๗ 
เชียงใหม่ – ฝาง  

อาณาเขต ( เขตบริการของโรงเรียน )  
   ทิศเหนือ ติดต่อกับเขตบริการอำเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่  
   ทิศใต ้ติดต่ออำเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่  
    ทิศตะวันออก ติดต่อเขตอำเภอพร้าว จังหวัดเชียงใหม่  
   ทิศตะวันตก ติดต่อกับอำเภอสะเมิง จังหวัดเชียงใหม่  
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ลักษณะภูมิประเทศ  
  ลักษณะภูมิประเทศโดยทั่วไป เป็นที่ราบลุม่ มีภูเขาสูงสลับซบัซ้อนและพื้นทีร่าบต่ำบรเิวณ
หุบเขามีลำน้ำปิงไหลผ่านตลอดปี 
 
การปกครอง  
   โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร อยู่ในเขตการปกครอง ของ ตำบลบ้านเป้า อำเภอแม่แตง จังหวัด
เชียงใหม่ ซึ่งมีหมู่บ้านในเขตบริการของโรงเรียนทั้งหมด ๗ หมู่บ้าน คือ หมู่ ๑ บ้านแม่โจ้, หมู่ ๒ บ้านแม่เลิม, 
หมู่ ๓ บ้านสบเลิม, หมู่ ๔ บ้านเป้า, หมู่ ๕ บ้านแพะ, หมู่ ๖ ก๊างหงส์ และหมู่ ๗ บ้านดง 
 
สภาพชุมชนโดยรวม  
   ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นที่ราบ และอยู่ติดกับภูเขา มีประชากร
ประมาณ ๓,๐๐๐ คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านเป้า วัด
บ้านเป้า องค์กรบริหารส่วนตำบล อาชีพหลักของชุมชน คือ ทำนา ทำสวน ทำไร่ ประชากรส่วนใหญ่นับถือ
ศาสนา พุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ ่นที่เป็นที่ร ู้จ ักโดยทั่วไป คือ ประเพณีดำหัวผู้ เฒ่าผู้แก่ในวัน
สงกรานต์ และประเพณีลอยกระทง 
   ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ เกษตรกรรม สว่น
ใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว ต่อปี ๓๐ ,๐๐๐ บาท จำนวนคน
เฉลี่ยต่อครอบครัว ๓ คน 
   ๓) โอกาสและข้อจำกัดของโรงเรียน 
    โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ต่างๆ เช่น อยู่ตรงข้ามกับวัดบ้านเป้า ทางทิศ
ใต้อยู่ติดกับโรงพยาบาลส่งเสรมิสขุภาพ ทางทิศเหนืออยู่ติดองค์การบริหารสว่นตำบลบา้นเป้าได้รับการสง่เสรมิ
สนับสนุนจากชุมชน ผู ้นำชุมชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ด้านงบประมาณอาหารกลางวัน สนับสนุน
โครงการด้านการศึกษา โครงการด้านอนามัย โครงการต้านยาเสพติด โครงการส่งเสริมการดำรงชีวิตตามแบบ
เศรษฐกิจพอเพียง โครงการส่งเสริมเยาวชนด้านต่างๆ 
 
   สีประจำโรงเรียน   คือ สีเขียว กับสีขาว  
       สีเขียว  หมายถึง เศรษฐกิจพอเพียง  
       สีขาว  หมายถึง คุณธรรม  
   คำขวัญของโรงเรียน   คือ “มีวินัย   ใฝ่คุณธรรม น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง” 
   ปรัชญาโรงเรียน   คือ สุวิชาโน ภวํโหต ิ“ผู้รู้ดีเป็นผู้เจริญ”  
   อัตลักษณ์ของสถานศึกษา  คือ “สถานศึกษาพอเพียง”  
   เอกลักษณ์ของสถานศึกษา  คือ “วิถีพอเพียงตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง”  
   อักษรย่อโรงเรียน   คือ บ.ป. 
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ข้อมูลนักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

1.1 จำนวนขา้ราชการครูท้ังหมด.......16.......คน  ชาย.........4.........คน หญิง……12……..คน 
วุฒิทางการศึกษา ชาย หญิง รวม 

ปริญญาตร ี 2 10 12 
สูงกว่าปริญญาตร ี 2 2 4 

 

1.2 จำนวนอัตราจ้างและพนักงานราชการ (งบเขต) 
อัตราจ้าง/พนักงานราชการ วิชาเอก ชาย หญิง วุฒิทางการ

ศึกษา 
ครูอัตราจ้างข้ันวิกฤต เกษตรกรรม ๑ - ปริญญาตร ี
ครูธุรการโรงเรียน พัฒนาการท่องเที่ยว - 1 ปริญญาตร ี
ครูพี่เลี้ยงเดก็พิการ บรหิารธุรกิจ - 1 ปริญญาตร ี

ลูกจ้างประจำ (นักการภารโรง) - ๑ - ม.ปลาย 
ลูกจ้างประจำ (นักการภารโรง) .....1......คน  
ท้ังหมด........4.........คน  ชาย........2............คน หญิง………2………..คน  
 

1.3 จำนวนนักเรียนทั้งหมด........183.......คน แยกเป็นระดับชั้น ดังนี้ 

ชั้น 
จำนวน

ห้องเรียน 

จำนวนนักเรียนทั้งหมด 
(เรียนรวม, เด็กพิเศษ) 

จำนวน 
เด็กพิเศษ 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 

ช้ันอนุบาลปทีี่ 2 1 2 7 9 - - 

ช้ันอนุบาลปทีี่ 3 1 3 5 8 - - 

รวมปฐมวัย 2 5 12 17 - - 

ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1 1 12 9 21 - - 

ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 2 1 11 10 21 - - 

ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 3 1 9 11 20 3 1 

ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 4 1 8 7 15 3 2 

ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 5 1 6 10 16 2 3 

ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 6 1 7 10 17 3 3 

รวมประถม 6 53 57 110 11 9 
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ชั้น 
จำนวน

ห้องเรียน 

จำนวนนักเรียนทั้งหมด 
(เรียนรวม, เด็กพิเศษ) 

จำนวน 
เด็กพิเศษ 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 1 1 10 8 18 3 1 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 2 1 12 7 19 4 0 

ช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 3 1 12 7 19 3 1 

รวมมัธยม 3 34 22 56 10 2 

รวมท้ังหมด 11 92 91 183 21 11 
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โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรยีน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผู้อำนวยการโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

บริหารงานวิชาการ บริหารงานงบประมาณ บริหารงานบุคคล บริหารงานทั่วไป 

 งานบริหารและพัฒนาหลักสูตร งานแผนอัตรากำลังสรรหา บรรจุ แต่งตั้ง การเงิน / การบัญชี งานธุรการสำนักงาน 

งานจัดการเรียนการสอน งานวินัยการรักษาวินัยและออกจาก
ราชการ 

งานพัสดุ และสินทรัพย์ งานอาคารสถานที่ โสตเทคโนโลยี 

และสาธารณูปโภค งานทะเบียนวัดผลประเมินผลและเทียบ
โอน 

งานสร้างเสริมประสิทธิภาพในการปฏิบัติ
ราชการ                ราชการ 

งานกลยุทธ์และแผนพัฒนา
สถานศึกษา 

งานกิจกรรมนักเรียน (ทั้งในและนอก)
หลักสูตร) 

งานทะเบียนประวัติและสวัสดิการ
ข้าราชการราชการ 

งานตรวจสอบภายในสถานศึกษา งานพยาบาล อนามัยโรงเรียน  

อาหารและโภชนาการ งานห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษา
ราชการ 

งานประกันคุณภาพและสารสนเทศ
เพื่อการศึกษา 

 งานนิเทศภายในและวิจัยในชั้นเรียน  งานบริหารห้องเรียนเคลื่อนที่ 
งานพัฒนาวินัยและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์  งานที่ไม่ได้ระบุในงานอ่ืน ๆ งานประชาสัมพันธ์ 

งานเวรยามและรักษาความ
ปลอดภัย 

งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
  

สพป. เชียงใหม่ เขต ๒ 

file:///C:/Documents%20and%20Settings/user1/Application%20Data/AppData/Roaming/Microsoft/AppData/Roaming/Microsoft/Word/ข้อมูลใช้ทำแผนปฏิบัติการ%20ปี%2054/รูปเล่มแผนปฏิบัติการประจำปี%2054_%2022%205%2054/File/gang.htm
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โครงสร้างการบริหารงานของโรงเรยีน 
 
 

 
 
    
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

หัวหน้าฝ่ายงานปฐมวัย หัวหน้าฝ่ายงานบริหาร
บุคคล 

หัวหน้าฝ่ายงานบริหาร
ทั่วไป 

คณะกรรมการโรงเรียน 

หัวหน้าฝ่ายงานบริหาร
วิชาการ 

 

หัวหน้าฝ่ายงานบริหาร
งบประมาณ 

1.การวางแผนงานด้าน
วิชาการ 
2.การจัดการเรียนการสอน
ในโรงเรียน 
3.การพัฒนาหลักสูตรของ
โรงเรียน 
4.การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้ 
5.การวัดผล ประเมินผล
และเทียบโอนผลการเรียน 
6.การวิจัยเพ่ือพัฒนา
คุณภาพการศึกษาใน
โรงเรียน 
7.การนิเทศการศึกษา 
8.การแนะแนว 
9.การพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายในและ
มาตรฐานการศึกษา 
10.การจัดทำระเบียบและ
แนวปฏิบัติเก่ียวกับงานด้าน
วิชาการของโรงเรียน 
11.การคัดเลือกหนังสือ 
แบบเรียน เพ่ือใช้ใน
โรงเรียน 
 

1.การจัดทำแผน
งบประมาณและคำขอตั้ง
งบประมาณ 
2.การจัดทำแผนปฏิบัติ
การใช้จ่ายเงินตามที่ได้รับ
จัดสรรงบประมาณ 
3.การอนุมัติการใช้จ่าย
งบประมาณที่ได้รับจัดสรร 
4.การขอโอนและ
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
5.การรายงานผลการ
เบิกจ่ายงบประมาณ 
6.การตรวจสอบติดตาม
และรายงานการใช้
งบประมาณ 
7.การระดมทรัพยากรและ
การลงทุนเพ่ือการศึกษา 
8.การวางแผนบริหารงาน
พัสดุ 
9.การจัดหาพัสดุ 
10.การควบคุมดูแล
บำรุงรักษาและจำหน่าย
พัสดุ 
11.การทำบัญชีการเงิน
และหน่วยงานย่อย 
 
 

1.การวางแผนอัตรากำลัง 
2. การประสานงานและ
พัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
3.การสรรหาและบรรจุ
แต่งตัง้ 
4.การดำเนินการเก่ียวกับ
การเลื่อนขั้นเงินเดือน 
5.การลาทุกประเภท 
6.การประเมินผลการ
ปฏิบัติงาน 
7.การดำเนินการทางวินัย
และการลงโทษ 
8.การจัดระบบและการ
จัดทำทะเบียนประวตั ิ
9.การส่งเสริมวินัย 
คุณธรรม และจริยธรรม
สำหรับข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

1.การพัฒนาระบบและ
เครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ 
2.การประสานงานและ
พัฒนาเครือข่ายการศึกษา 
3.การวางแผนการ
บริหารงานการศึกษา 
4.งานเทคโนโลยีเพ่ือ
การศึกษา 
5.การดำเนินงานธุรการ
และสารบรรณ 
6.งานอาคารสถานที ่
7.การจัดทำสำมะโน
นักเรียน 
8.การรับนักเรียน 
9.การระดมทรัพยากรเพ่ือ
การศึกษา 
10.งานกิจการนักเรียน 
11.งานประชาสัมพันธ์ 
12.งานความสัมพันธ์
ระหว่างโรงเรียนและ
ชุมชน 
13.งานจัดระบบควบคุม
ภายในหน่วยงาน 
 

1.การบริหารงาน
หลักสูตรปฐมวัย 
2.การจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอน 
3.งานวัดและประเมินผล 
4.กิจกรรมพัฒนานักเรียน 
5.งานบริหารศูนย์
วิชาการปฐมวัย 

ผู้อำนวยการโรงเรียน 
 



๔ 
 

 
ผลการดำเนินงานท่ีผ่านมา 
 
๑) ด้านคุณภาพการศึกษา 

1.1) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ความสามารถด้านการอ่านการการอ่านรู้เรื่อง (RT)  
 

ความสามารถ 
ปี 2566 

นร. 12 คน 
เฉลี่ยร้อยละ 

ปี 2567 
นร. 16  คน 

ผลต่างเทียบ 
ปี 2566 กับ ปี 2567 

ปี 2568 
นร. 21 คน 

ผลต่างเทียบ 
ปี 2567 กับ ปี 2568 แผนปี 2569 

ดีเพ่ิมร้อยละ 3 
 เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง เพ่ิม/ลดร้อยละ  เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง เพ่ิม/ลดร้อยละ 

ความสามารถด้าน
การอ่านออกเสียง 

75.50 95.37 19.87 26.32 71.23 - 24.14 - 25.31 73.37 

ความสามารถด้าน
การอ่านรู้เรื่อง 

80.16 86.75 6.59 8.22 71.71 - 15.04 - 17.34 73.86 

รวมคะแนนเฉลี่ย 77.83 91.06 13.23 17.00 71.47 - 19.59 - 21.51 73.61 

 
จากผลการประเมินการศึกษาข้ันพื้นฐานระดับชาติ ความสามารถด้านการอ่านและความสามารถด้านการอ่านรู้เรื่อง (RT)   ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1  ย้อนหลัง 3 ปี  

พบว่าโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร  มีค่าเฉลี่ยโดยรวมของนักเรียนในปีการศึกษา 2566 และปีการศึกษา 2567 มีค่าเฉลี่ย เพิ่มข้ึนทุกด้าน คิดเป็นร้อยละ  17.00  และ  
ในปีการศึกษา 2567 เมื่อเปรียบเทียบกับปีการศึกษา 2568  มีค่าเฉลี่ย ลดลงทุกด้าน  คิดเป็นร้อยละ  21.51  และในปี 2569  ทางโรงเรียนมีแผนยกระดับผลสมัฤทธ์ิ
โดยตั้งค่าเฉลี่ยไว้ที่ เพิ่มข้ึนร้อยละ 3  ปีการศึกษา 2569 นักเรียนจะได้ระดับดีข้ึนคิดเป็นร้อยละ 73.61 

 

 

 



๕ 
 

1.2)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ความสามารถขั้นพื้นฐาน (NT) ย้อนหลัง 3 ป ี

สาระการเรยีนรู ้
ปี 2566 

นร 15 คน
เฉลี่ยร้อยละ 

ปี 2567 
นร. 16  คน 

ผลต่างเทียบ 
ปี 2566 กับ ปี 2567 

ปี 2568 
นร. 16 คน 

ผลต่างเทียบ 
ปี 2567 กับ ปี 2568 

แผนปี 2569 
ดีเพ่ิมร้อยละ 3 

 เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง เพ่ิม/ลดร้อยละ  เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง เพ่ิม/ลดร้อยละ ดีเพ่ิมร้อยละ 

ค่าเฉลีย่ระดับประเทศ 57.78 57.81 0.03 0.05 52.32 - 5.49 - 9.50 53.89 

ภาษาไทย 53.92 57.81 3.89 7.21 52.66 - 5.15 - 8.91 54.24 

คณิตศาสตร ์ 54.14 75.90 21.76 40.19 66.33 - 9.57 - 12.61 68.32 

รวมคะแนนเฉลี่ย 2 ด้าน 49.53 66.86 17.33 34.99 59.50 - 7.36 - 11.01 61.29 

 
จากผลการประเมนิระดับชาติ NT ย้อนหลัง 3 ปีพบว่าโรงเรียนบ้านเปา้วิทยาคาร มีค่าเฉลี่ย ปีการศึกษา ๒๕๖8  เพิ่ม/ลด  ดังนี้  ความสามารถทางด้านภาษาไทย  

ลดลงร้อยละ 8.91  ความสามารถด้านคณิตศาสตร์ ลดลง ร้อยละ 12.61  รวมคะแนนเฉลี่ย 2 ด้าน ลดลง ร้อยละ 11.01 
ตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนปีการศึกษา ๒๕๖6 – ๒๕70 ได้กำหนดไว้ในการพัฒนาผลสัมฤทธ์ิเพิ่มขึ้นจากฐานเดิม ร้อยละ 3 ดังนั้นในปีการศึกษา ๒๕๖9  ในผลการ

ประเมินระดับชาติ  ความสามารถด้านภาษาไทยจะได้ค่าเฉลี่ยร้อยละ 54.24  และความสามารถด้านคณิตศาสตร์จะได้ค่าเฉลี่ยร้อยละ  68.32  รวมคะแนนเฉลี่ย 2  ด้านจะได้
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 61.29 

 

 

 



๖ 
 

1.3) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 การทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ย้อนหลัง 3 ดังนี้ 
 

สาระการเรยีนรู ้
ปี 2566 

นร 12 คน 
ปี 2567 

นร. 22  คน 
ผลต่างเทียบ 

ปี 2566 กับ ปี 2567 
ปี 2568 

นร. 11  คน 
ผลต่างเทียบ 

ปี 2567 กับ ปี 2568 
แผนปี 2569 
ดีเพ่ิมร้อยละ 3 

 เฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง เพ่ิม/ลดร้อยละ  เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง เพ่ิม/ลดร้อยละ 

ภาษาไทย 42.08 52.70 10.62 25.24 39.50 - 13.20 - 25.05 40.69 

คณิตศาสตร ์ 27.08 22.87 - 4.21 - 15.55 20.85 - 2.02 - 8.83 21.48 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

35.63 44.22 8.59 24.11 35.45 - 8.77 - 19.83 36.51 

ภาษาอังกฤษ 26.82 29.69 2.87 10.70 25.57 - 4.12 - 13.88 26.34 

รวมคะแนนเฉลี่ย
ท้ังหมด 

32.90 37.37 4.47 13.59 30.34 - 7.03 - 18.81 31.25 

 
จากผลการประเมินการทดสอบ O-NET ย้อนหลัง 3 ปี พบว่าโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร  มีค่าเฉลี่ยในปีการศึกษา ๒๕๖8  เพิ่ม/ลดตามสาระการเรียนรู้ดังนี้  

สาระการเรียนรู้ภาษาไทยลดลง ร้อยละ 25.05  สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ลดลง  ร้อยละ 8.83  สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีลดลง ร้อยละ 19.83  
และ  สาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ลดลง  ร้อยละ 13.88 

ตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนปีการศึกษา ๒๕๖8 – ๒๕๖9 ได้กำหนดไว้ในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์เพิ่มขึ้นจากฐานเดิม ร้อยละ 3 ดังนั้นในปีการศึกษา ๒๕๖9       
ในผลการประเมินระดับชาติ การประเมินการทดสอบ O-NET  ค่าเฉลี่ยร้อยละในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ภาษาไทยร้อยละ 40.69  สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ร้อยละ  21.48   สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ร้อยละ 36.51  และสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ร้อยละ 26.34 

 
 
 



๗ 
 

1.4)  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 การทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ย้อนหลัง 3 ปี ดังนี้ (ปีการศึกษา 2566 นักเรียนไม่ไดส้อบ) 
 

สาระการเรยีนรู ้
ปี 2566 
นร 0 คน 

ปี 2567  
นร. 8  คน 

ผลต่างเทียบ 
ปี 2566 กับ ปี 2567 

ปี 2568 
นร. 5  คน 

ผลต่างเทียบ 
ปี 2567 กับ ปี 2568 

แผนปี 2568 
ดีเพ่ิมร้อยละ 3 

 เฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง เพ่ิม/ลดร้อยละ  เฉลี่ยร้อยละ ผลต่าง เพ่ิม/ลดร้อยละ 

ภาษาไทย - 53.76 - - 39.81 - 13.95 - 25.95 41.00 

คณิตศาสตร ์ - 27.78 - - 33.25 5.47 19.69 34.25 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

- 41.50 - - 
32.25 - 9.25 - 22.29 33.22 

ภาษาอังกฤษ - 27.73 - - 30.00 2.27 8.19 30.90 

รวมคะแนนเฉลี่ย
ท้ังหมด 

- 
37.69 

- - 
33.83 - 3.86 - 10.25 34.84 

 
จากผลการประเมินการทดสอบ O-NET ย้อนหลัง 3 ปี  พบว่าโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารมีค่าเฉลี่ยในปีการศึกษา ๒๕๖8  เพิ่ม/ลดตามสาระการเรียนรู้ ดังนี้   

สาระการเรียนรู้ภาษาไทยลดลง ร้อยละ 25.95  สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์เพิ่มข้ึน ร้อยละ 19.69  สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีลดลง ร้อยละ 22.29  
และ สาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ เพิ่มข้ึน ร้อยละ  8.19  

ตามแผนกลยุทธ์ของโรงเรียนปีการศึกษา ๒๕๖8 – ๒๕๖9 ได้กำหนดไว้ในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์เพิ่มขึ้นจากฐานเดิม ร้อยละ 3 ดังนั้นในปีการศึกษา ๒๕๖9       
ในผลการประเมินระดับชาติ การประเมินการทดสอบ O-NET  ค่าเฉลี่ยร้อยละในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ภาษาไทยร้อยละ 41.00 สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ ร้อยละ 34.25  สาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ร้อยละ 33.22 และสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ร้อยละ 30.90



๑๒ 
 

2) ด้านโอกาสทางการศึกษา 
2.1)  ผลการรับนักเรียนเปรียบเทียบกับแผนการรับนักเรียน  
 

ระดับชั้น 
แผนการรับนักเรียน ผลการรบันักเรียน 

ห้องเรียน นักเรียน (คน) ห้องเรียน ร้อยละ นักเรียน (คน) ร้อยละ 
อนุบาล 2 30 2 100 16 53.33 

ประถมศึกษาปีที่ 1 1 30 1 100 21 70.00 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 1 30 1 100 19 63.33 

 
2.2)  ข้อมูลนักเรียนที่จบการศึกษาชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เรียนต่อชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 

จำนวน
ห้องเรียน 

จำนวน
นักเรียนที่จบ 

ป.6 

จำนวนนักเรียนที่ศึกษาต่อ (คน) รวม 

สพฐ. เอกชน ปริยัติธรรม อปท. กศน. อ่ืนๆ รวม ร้อยละ 

1 15 15 - - - - - 15 100.00 
 
2.3)  ข้อมูลนักเรียนที่จบการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2568 เรียนต่อในปีการศึกษา 2569 
 

จำนวนห้องเรียน จำนวนนักเรียนที่จบ ม.3 
จำนวนนักเรียนที่ศึกษาต่อ ปีการศึกษา 2568 

(คน) ไม่เรียนต่อ (คน) 
รวม ร้อยละ 

1 7 7 100.00 0 
 
 



๑๓ 
 

2.4) จำนวนและร้อยละของเด็กด้อยโอกาสท่ีได้รับการดูแลช่วยเหลือ และส่งเสริมให้ได้รับการศึกษาเต็มตามศักยภาพจำแนกตามประเภทความด้อยโอกาส 
ปีการศึกษา 2568 

 

ประเภท 
เด็กด้อยโอกาส 

จำนวนท้ังหมด (คน) 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

จำนวน ร้อยละ 
1. เด็กที่ถูกบังคับให้ขายแรงงานหรือแรงงานเด็ก 0 0 0 
2. เด็กที่อยู่ในธุรกิจทางเพศหรือโสเภณี 0 0 0 
3. เด็กที่ถูกทอดทิ้งหรือกำพร้า 6 6 100 
4. เด็กในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน 0 0 0 
5. เด็กเร่ร่อน 0 0 0 
6. เด็กที่ได้รับผลจากโรคเอดส์ฯ 0 0 0 
7. เด็กในชนกลุ่มน้อย 19 19 100 
8. เด็กที่ถูกทำร้ายทารุณ 0 0 0 
9. เด็กยากจน (มากเป็นพิเศษ) 4 4 100 
10. เด็กที่มีปัญหาเกี่ยวกับยาเสพติด 0 0 0 
รวม 29 29 100 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 
 

2.5) จำนวนนักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือตามระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568 
 

ประเภท 
จำนวนนักเรียน 

จำนวนท้ังหมด (คน) 
ได้รับการดูแลช่วยเหลือ 

จำนวน ร้อยละ 
1. กลุ่มปกติ 135 135 100 
2. กลุ่มเสี่ยง - - - 
3. กลุ่มมีปัญหา - - - 
4. กลุ่มพิเศษ 32 32 100 
รวม 167 167 100 
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3) ด้านประสิทธิภาพการบริหารจัดการ 
3.1) รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR) 

สรุปผลการประกันคณุภาพการศึกษาภายในของโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ระดับคุณภาพ : ยอดเยีย่ม 
นักเรียนได้รับการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและพัฒนาทักษะในการแสวงหาความรู้ กิจกรรมทักษะการ

อ่าน กิจกรรมจัดหา/ผลิตและพัฒนาสื่อนวัตกรรม กิจกรรมห้องสมุดที่เอื้อให้นักเรียนเรียนรู้ด้วยตนเอง หรือ
เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม โรงเรียนพัฒนาห้องสมุดเป็นห้องเรียนรู้มีสื่อคอมพิวเตอร์ช่วยสืบค้นและสื่อการเรียนรู้
ต่างๆหลายสาระการเรยีนรู้  นักเรียนระดับช้ัน ป.1 - ป.๖ อ่านและทำแบบทดสอบในหนังสือต่างๆ มีการตรวจ
แบบทดสอบโดยครูประจำวิชาแต่ละระดับช้ัน  หากพบว่านักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้ จัดให้มีการสอนซ่อม
เสริมจากพี่สอนน้อง  มีการพัฒนากระบวนการคิดวิเคราะห์ให้นักเรยีนสามารถสรุปความคิดจากเรื่องที่อ่าน ฟัง 
ดู และสื่อสาร ด้วยการพูดหรือเขียนตามความคิด นำเสนอความคิด วิธีการแก้ปัญหา ด้วยภาษาหรือวิธีการของ
ตนเอง กำหนดเป้าหมาย คาดการณ์ ตัดสินใจ แก้ปัญหาโดยมีเหตุผล ประกอบ มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์
ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ สามารถเชื่อมโยงความรู้เดิมกับความรู้ใหม่ในรูปแบบฐานการเรียนรู้วันวิชาการ 
พร้อมทั ้งพัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพนักเรียนใช้สื่อ
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนมีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่ ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ 
และแหล่งเรียนรู้ต่างๆครูในสายชั้นเดียวกันร่วมกิจกรรม PLC กำหนดแผนการจัดการเรียนรู ้การวัดและ
ประเมินผลแบบบูรณาการครูเน้นการใช้คำถามและกระบวนการสอนแบบ Active Learning ที่หลากหลาย
เพื่อพัฒนาทักษะการคิดและการแก้ปัญหาของนักเรียน  
 นักเรียนเป็นผู้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตร มีความเอื้ออาทรผู้อื่นและกตัญญูกตเวทีต่อผู้มี
พระคุณ โดยจัดให้มี  โครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข  โครงการโรงเรียนคุณธรรม  
โครงการกิจกรรมวันสำคัญ  กิจกรรมระเบียบวินัยเพื่อการควบคุมนักเรียน  และโครงการพัฒนางานอาชีพ
นักเรียน  กิจกรรมสง่เสรมิการเรยีนรู้ตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง  กิจกรรมชุมนุมส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมทอ้งถ่ิน  
กิจกรรมพัฒนาความสามารถ   / ทักษะทางดนตรีนาฏศิลป์  กิจกรรมส่งเสริมการรกัษาความสะอาดของร่างกาย
และเครื่องแต่งกายของนักเรียน  นอกจากนี้ได้ส่งเสริมให้นักเรียน ยอมรับความคิดและวัฒนธรรมที่แตกต่าง 
ส่งผลให้นักเรียนสามารถดำรงชีวิตอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  จัดให้มีกิจกรรมอนรุักษแ์ละ
พัฒนาสิ่งแวดล้อมโรงเรียนจัดกิจกรรมการพัฒนาให้เหมาะสมกับวัยมีระบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะ
จิตนำภูมิปัญญาท้องถ่ินมาร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอนและมีการเรียนรู้ในโลกกว้างการเข้าไป
ศึกษากับภูมิปัญญาในชุมชน 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานท่ี 1 คณุภาพของนักเรียน 
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https://www.google.com/search?q=Active+Learning&num=10&sca_esv=91f788fc0d48d683&sxsrf=ANbL-n59RZ75zBfEbc1IxKqTkdLz-_SvWw%3A1775619242662&source=hp&ei=qszVaaDGJcXd2roP-KD0gQ8&iflsig=AFdpzrgAAAAAadXauiz3X98sqF2Wtlg72Vq6ArP4QtLg&ved=2ahUKEwimxr6Zqd2TAxWHlFYBHX9AMIAQgK4QegYIAQgAEAM&uact=5&oq=%E0%B9%81%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%96%E0%B8%B5%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87&gs_lp=&sclient=gws-wiz
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ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 

ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารได้ส่งเสริมให้โรงเรียนมีโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการศึกษา โดยได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา  ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษา
ข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และ
จัดกิจกรรม PLC จัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในโรงเรียนเพื่อวางแผนร่วมกันกำหนดเป้าหมาย 
ปรับวิสัยทัศน์ กำหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของโรงเรียน  เพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียน มีการ
ปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา ความต้องการ
พัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา มีคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ  กลุ่มบริหารงาน หัวหน้ากลุ่มงาน  และ
หัวหน้ากลุ ่มสาระการเรียนรู้ เพื ่อให้ทุกฝ่ายสามารถปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและตรงกับหน้าที่ที่
รับผิดชอบพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ดำเนินการพัฒนาตาม
แผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผลการดำเนินงาน 
และสรุปผลการดำเนินงานโดยมีโดยการสำรวจความพึงพอใจ  ผลการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน  โดยผู้
ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง ได้แก่ นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และคณะกรรมการบริหารโรงเรียน เพื่อให้เกิดประสทิธิภาพ
และประสิทธิผลในการบริหารจัดการศึกษา 
 

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ 
ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นนักเรยีนเป็นสำคัญโดยการดำเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่            

งานหลักสูตรมีการจัดกิจกรรม PLC ประชุมปฏิบัติการปรับปรงุหลักสตูรสถานศึกษา มีการบูรณาการภาระงาน 
ชิ ้นงาน เศรษฐกิจพอเพียง ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วยกำหนด
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู ้มีการวิเคราะห์นักเรียนรายบคุคล โดยนำข้อมูลและ
ผลจากการวิเคราะห์มาออกแบบ   การเรียนรู ้ที ่หลากหลายและวางแผนการจัดการเรียนรู ้แบบ Active 
Learning  ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล ใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยและภูมิปัญญาท้องถ่ินมาบูรณา
การในการจัดการเรียนรู้ มีการวัดประเมินผลที่เน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของนักเรียนอย่างต่อเนื่อง ให้ข้อมูล
ย้อนกลับไปยังนักเรียนรวมทั้งให้คำแนะนำ คำปรึกษาแก่นักเรียนเป็นรายบุคคลด้วยความเสมอภาค  ส่งเสริม
ให้ครูใช้ผลจากการประเมินนักเรียนมาทำงานวิจัยเพื่อพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตนรับผิดชอบ มีการจัด
บุคลากรปฏิบัติหน้าที่ตรงตามความรู้ประสบการณ์และความถนัด และจัดการเรียนการสอนในวิชาที่ได้รับอย่าง
เต็มเวลาและความสามารถ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคน    มีส่วนร่วม 
ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรปุความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิดและการแก้ปัญหา เช่น 
จัดการเรียนรู้แบบ Active Learning  ในสาระการเรียนรู้ต่างๆ  ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้นกัเรียนจัดป้าย
นิเทศ และบรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆ  ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการเรียนการสอน 
นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถ่ินมีการประเมินคุณภาพและประสทิธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้ ครูทุก
คนทำงานวิจัยในช้ันเรียนปีการศึกษาละ ๑ เรื่อง มีโครงการที่ส่งเสริมใหค้รูได้ทุกกลุ่มสาระพัฒนาศักยภาพของ
ตนเองอย่างสม่ำเสมอเพื่อนำความรู้และประสบการณ์มาประยุกต์ใช้ในการเรียนการสอน  มีกิจกรรมที่เชิดชู
เกียรติบุคลากรครูที่เป็นแบบอย่างที่ดีในการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาตนเองอยู่เสมอ  มีสวัสดิการบำรุง
ขวัญและกำลังใจให้แก่ครู 

มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบ้ริหารโรงเรียน 

มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน้นกัเรียนเป็นสำคญั 

https://www.google.com/search?q=Active+Learning&num=10&sca_esv=91f788fc0d48d683&sxsrf=ANbL-n59RZ75zBfEbc1IxKqTkdLz-_SvWw%3A1775619242662&source=hp&ei=qszVaaDGJcXd2roP-KD0gQ8&iflsig=AFdpzrgAAAAAadXauiz3X98sqF2Wtlg72Vq6ArP4QtLg&ved=2ahUKEwimxr6Zqd2TAxWHlFYBHX9AMIAQgK4QegYIAQgAEAM&uact=5&oq=%E0%B9%81%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%96%E0%B8%B5%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87&gs_lp=&sclient=gws-wiz
https://www.google.com/search?q=Active+Learning&num=10&sca_esv=91f788fc0d48d683&sxsrf=ANbL-n59RZ75zBfEbc1IxKqTkdLz-_SvWw%3A1775619242662&source=hp&ei=qszVaaDGJcXd2roP-KD0gQ8&iflsig=AFdpzrgAAAAAadXauiz3X98sqF2Wtlg72Vq6ArP4QtLg&ved=2ahUKEwimxr6Zqd2TAxWHlFYBHX9AMIAQgK4QegYIAQgAEAM&uact=5&oq=%E0%B9%81%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%96%E0%B8%B5%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87&gs_lp=&sclient=gws-wiz
https://www.google.com/search?q=Active+Learning&num=10&sca_esv=91f788fc0d48d683&sxsrf=ANbL-n59RZ75zBfEbc1IxKqTkdLz-_SvWw%3A1775619242662&source=hp&ei=qszVaaDGJcXd2roP-KD0gQ8&iflsig=AFdpzrgAAAAAadXauiz3X98sqF2Wtlg72Vq6ArP4QtLg&ved=2ahUKEwimxr6Zqd2TAxWHlFYBHX9AMIAQgK4QegYIAQgAEAM&uact=5&oq=%E0%B9%81%E0%B8%AD%E0%B8%81%E0%B8%96%E0%B8%B5%E0%B8%9A%E0%B9%80%E0%B8%A5%E0%B8%B4%E0%B8%99%E0%B8%99%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87&gs_lp=&sclient=gws-wiz
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 ครูมีความตั้งใจมุ่งมั่นในการพัฒนาการสอนโดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิดได้ปฏิบัติ
จริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายให้นักเรยีนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่าง
ต่อเนื่องนักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้และผลงานวิจัยในช้ันเรียน  

 
แนวทางการพัฒนาคณุภาพการดำเนินงานตามระบบการประกันคณุภาพภายในของโรงเรียน  

 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานท่ี 1  คณุภาพของนักเรียน 

นักเรียนควรได้รับพัฒนาด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณตามเกณฑ์ของแต่ละ
ระดับช้ัน  การจัดกลุ่มความคิดการเช่ือมโยงความรู้เดิมกับความรู้ใหม่ การสื่อสารเพื่อเสนอความคิดจากเรื่องที่อ่าน      
ฟัง และดู โดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง พัฒนาในการคิดวิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ         
การแก้ปัญหา การอภิปราย พัฒนาสมรรถนะผู้เรียนทั้ง 5 ด้าน แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหาที่พบ
และนำไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่างๆ ได้อย่างเหมาะสมพัฒนาด้านความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงาน
นวัตกรรมใหม่ๆ ด้วยตนเอง   
 

มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผูบ้ริหารโรงเรียน 

ผู้อำนวยการโรงเรียนมีการส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามีการเปิดโอกาสให้ผู้ปกครอง/
องค์กรท้องถิ่นหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย ได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัด
การศึกษา  เพื่อพัฒนานักเรียนใหม้ากขึ้น  ตลอดจนการสร้างเครอืข่ายความร่วมมือของผูม้ีสว่นเกี่ยวข้องในการ
จัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง  มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาและการขบัเคลื่อน
คุณภาพการจัดการศึกษา 
 
มาตรฐานท่ี ๓   กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน้นกัเรียนเป็นสำคญั 

คณะครูทุกคนควรได้รับการอบรมการพัฒนาศักยภาพของด้านการทำงานวิจัยในเรื่องนวัตกรรม          
เพื่อพัฒนาคุณภาพด้านการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ พร้อมทั้งพัฒนาในเรื่องหลักสูตรโดยการเพิ่มเติมเกี่ยวกับ
หลักสูตรบูรณาการท้องถิ่นให้เห็นเด่นชัดในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ยิ่งขึ้น เพื่อให้นักเรียนเกิดความเข้าใจ
เกี่ยวกับท้องถ่ินรักในท้องถ่ินสามารถนำไปปฏิบัติในชีวิตประจำวันได้ นอกจากนี้ควรพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
ปรับรูปแบบการจัดการเรียนรู้ตามสถานการณ์เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้ครบตามสาระการเรียนรู้ต่างๆ ให้
นักเรียนรู้จักประยุกต์ใช้สื่อเทคโนโลยีนวัตกรรมใหม่ๆ มีการนำเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์มาใช้ในการแก้ปัญหา
และพัฒนาการเรียนรู้  ให้มีประสิทธิภาพเกิดประโยชน์ต่อการแสวงหาความรู้ เพื่อพัฒนาสมรรถนะทั้ง 5 ด้าน
ของนักเรียน  และเพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิของนักเรียน 

 

 
 
 
 

 



18 
 

3.2) รายงานผลการประเมนิคุณภาพภายนอก 
ผลการประเมิน สมศ.  
 

 

 

 

 

 



19 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๐ 
 

ส่วนที่ 2 
ทิศทางการพัฒนาองค์กร 

 
ค่านิยมร่วม  
 

 “SMART” 
  Service Mind หมายถึง การมจีิตใจพร้อมจะใหบ้รกิาร 
  Mastery หมายถึง การทำงานอย่างมืออาชีพ  
  Accountability หมายถึง ความรับผิดชอบตามบทบาทหนา้ที่ 
  Relationship หมายถึง การมีน้ำใจ ใจเปิดกว้าง เป็นพีเ่ป็นน้อง  
  Teamwork หมายถึง การทำงานเป็นทีม 
  
วัฒนธรรมองค์กร  
 

 “มุ่งผลสัมฤทธ์ิ  สุจริตเป็นธรรม  นำเทคโนโลยี มีจิตบริการ ทำงานเป็นทีม” 
 

อัตลักษณ์องค์กร 
 

 สถานศึกษาพอเพียง 
 

วิสัยทัศน์ 
 

“มุ่งพัฒนาคุณภาพการศึกษา สร้างโอกาสให้ผู้เรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตรและมาตรฐาน
การศึกษาสู่ความเป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ในศตวรรษที่ ๒๑ ด้วยโรงเรียนคุณภาพ ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาคุณภาพ บูรณาการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล บนหลักธรรมาภิบาลสอดคล้องกับหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง สู่สังคมอนาคตอย่างยั่งยืน”     

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 
 

 พันธกิจ 
 
     ๑) จัดการศึกษาให้เป็นพื้นที่ปลอดภัยให้กับผู้เรียน เสริมสร้างให้เกิดนวัตกรรมการดูแลความปลอดภัย

จากภัยพิบัติและภัยคุมคามทุกรูปแบบ 
     ๒) สร้างโอกาส ความเสมอภาค และลดความเหลื่อมล้ำ ให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริการทางการศึกษา

อย่างทั่วถึงเท่าเทียม  มีสมรรถนะผู้เรียนอย่างมีคุณภาพตามหลักสูตรและมาตรฐานการศึกษา 
     ๓) ส่งเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ  มีทักษะทาง

ภาษา และบูรณาการเทคโนโลยีดิจิทัลสู่การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
     ๔) พัฒนาศักยภาพผู้เรียนเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน โดยพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มี

ความรู้ ทักษะวิชาการ ทักษะชีวิต ทักษะวิชาชีพ และคุณลักษณะในศตวรรษที่ ๒๑  โดยใช้ห้องเรียนคุณภาพ
เป็นฐานการพัฒนาผู้เรียน 

     ๕) พัฒนาระบบบริหารจัดการแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมและจัดการศึกษาโดยใช้เทคโนโลยี
ดิจิทัล (Digital Technology) เพื่อ มุ่งสู่ Thailand 4.0 
  ๖) ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 
  ๗) ส่งเสริมให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอย่างสร้างสรรค์ ต่อเนื่อง และยั่งยืน 
 

เป้าหมาย/เปา้ประสงค ์
 
     ๑) ผู้เรียน เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ คิดริเริ่มและสร้างสรรค์นวัตกรรม มีความรู้ มีสมรรถนะ มีทักษะ
และคุณลักษณะของผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ มีสุขภาวะที่เหมาะสมตามวัย มีความสามารถในการพึ่งพาตนเอง 
และปรับตัวต่อเป็นพลเมืองและพลโลกที่ดี 
     2) โรงเรียนมีมาตรการหรือสร้างนวัตกรรมเพื ่อความปลอดภัยในสถานศึกษา ให้ผู ้เรียนมีความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  
     3) ผู้เรียนที่มีความต้องการจำเป็นพิเศษ กลุ่มผู้ด้อยโอกาส และกลุ่มที่อยู่ในพื้นที่ห่างไกลทุรกันดาร
ได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง เท่าเทียม และมีคุณภาพ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พร้อมก้าวสู่สังคม
อนาคตอย่างยั่งยืน 
    4) ครูเป็นครูมืออาชีพ พัฒนาตนเอง มีจิตวิญญาณความเป็นครู และมีทักษะการจัดการเรียนรู้ที่
หลากหลายตอบสนองผู้เรียนเป็นรายบุคคล เป็นผู้สร้างสรรค์นวัตกรรม และทักษะการใช้เทคโนโลยีดิจิทัล 
(Digital Technology)บูรณาการในการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
    5) ผู ้บริหารสถานศึกษา เป็นผู ้นำทางวิชาการ คิดเชิงกลยุทธ์และนวัตกรรม ทันต่อเทคโนโลยี 
Thailand 4.0  มีสำนึกความรับผิดชอบ (Accountability) มีการบริหารแบบมีส่วนร่วม และเป็นชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพโดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) 
     6) สถานศึกษามีห้องเรียนคุณภาพ มีความเป็นอิสระในการบรหิารงานและจัดการเรียนรู้ โดยร่วมมือ
กับชุมชน ภาคเอกชน และผู้เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาระดับพื้นที่ จัดสภาพแวดล้อมในโรงเรียนเพื่อการ
เรียนรู้ในทุกมิติ เป็นโรงเรียนแหง่นวัตกรรม 
     7) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา มีการบริหารงานเชิงบูรณาการ เป็นสำนักงานแห่งนวัตกรรมยุคใหม่ 
ใช้ข้อมูลสารสนเทศ การวิจัยและพัฒนาในการขับเคลื่อนคุณภาพ กำกับ ติดตาม ประเมิน และรายงานผล
อย่างเป็นระบบ 



๒๒ 
 

    8) สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ปรับเปลีย่นวัฒนธรรมการทำงาน โดยกระจายอำนาจการบริหารงานและ
การจัดการศึกษาให้สถานศึกษา บริหารเชิงบูรณาการ มีระบบข้อมูลสารสนเทศที่มีประสิทธิภาพ กำกับ ติดตาม 
ประเมินผล และการรายงานผลอย่างเป็นระบบ ใช้การวิจัยและนวัตกรรมในการขับเคลื่อนคุณภาพ 
 
 กลยุทธ์โรงเรียน 
 

กลยุทธ์ท่ี ๑  การสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนอย่างทั่วถึงและเหมาะสม 
กลยุทธ์ท่ี ๒  พัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์ท่ี ๓  ส่งเสริมทักษะอาชีพที่สอดคล้องกับบริบทชุมชน วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

 กลยุทธ์ท่ี ๔  พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยการมีส่วนร่วม 
 กลยุทธ์ท่ี ๕  พัฒนาสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดการศึกษา 
 กลยุทธ์ท่ี 6  ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
 

แผนยุทธศาสตร์ของชาต ิ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี เป็นภาพของแผนการพัฒนาประเทศที่จะกำหนดกรอบและแนวทางการ

พัฒนาให้หน่วยงานของรัฐทุกภาคส่วนปฏิบัติตามเพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืนเป็นประเทศที่พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  หรือตามคติพจน์  
“มั่นคง    มั่งค่ัง ยั่งยืน”  โดยมีระยะเวลาบังคับนานถึง 20 ปีตั้งแต่ ปี 2560 – 2579 แบ่งเป็น  6  ด้าน คือ 
   1. ยุทธศาสตร์ด้านความมั่นคง 

2. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสรมิสร้างศักยภาพคน 
4. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสงัคม  
5. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เปน็มิตรกบัสิง่แวดล้อม 
6. ยุทธศาสตร์ด้านการปรบัสมดุลและพฒันาระบบการบรหิารจัดการภาครัฐ  

ทั ้งนี ้  ในส่วนของกรอบทิศทางแผนการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2560 – 2574  ประกอบด้วย
ยุทธศาสตร์ 6 ด้าน คือ 

1. การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและประเทศชาติ  โดยมีเป้าหมาย  ดังนี้ 
1.1  คนทุกช่วงวัยมีความรักสถาบันหลักของชาติ และยึดมั ่นการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
1.2  คนทุกช่วงวัยในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นที่พิเศษ ได้รับ

การศึกษาและเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
1.3  คนทุกช่วงวัยได้รับการศึกษา การดูแล และป้องกันจากภัยคุกคามในชีวิตรูปแบบใหม่ 
โดยได้กำหนดแนวทางการพัฒนา คือ พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างความมั่นคงของ

สถาบันหลักของชาติและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข ยกระดับ
คุณภาพและส่งเสริมโอกาสในการเข้าถึงการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และ
พื้นที่พิเศษ ทั้งที่เป็นพื้นที่สูง พื้นที่ตามแนวตะเข็บชายแดนและพื้นที่เกาะแก่ง ชายฝั่งทะเล ทั้งกลุ่มชนต่างเช้ือ
ชาติศาสนา และวัฒนธรรม กลุ่มชนชายขอบและแรงงานต่างด้าว พัฒนาการจัดการศึกษาเพื่อการจดัระบบการ
ดูแลและป้องกันภัยคุกคามในรูปแบบใหม่ อาทิอาชญากรรมและความรุนแรง ในรูปแบบต่าง ๆ ยาเสพติด     



๒๓ 
 

ภัยพิบัติจากธรรมชาติภัยจากโรคอุบัติใหม่ ภัยจากไซเบอร์ เป็นต้น และมีแผนงานและโครงการสำคัญ เช่น 
โครงการยกระดับคุณภาพการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้และพื้นที่พิเศษเป็นต้น 

2. การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัย และนวัตกรรม เพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของ
ประเทศ โดยมีเป้าหมายดังนี้  

2.1 กำลังคนมีทักษะและมีสมรรถนะตรงตามความต้องการของตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศ 

2.2 สถาบันการศึกษาและหน่วยงานที่จัดการศึกษาผลิตบัณฑิตที่มีความเช่ียวชาญและเป็นเลิศเฉพาะ
ด้าน 

2.3 การวิจัยและพัฒนาเพื ่อสร้างองค์ความรู ้ และนวัตกรรมที่สร้างผลผลิตและมูลค่าเพิ ่มทาง
เศรษฐกิจ 

โดยได้กำหนดแนวทางการพัฒนา คือ ผลิตและพัฒนากำลังคนให้มีสมรรถนะในสาขาที่ตรงตามความ
ต้องการของตลาดงานและการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ ส่งเสริมการผลิตและพัฒนากำลังคนที่มี
ความเช่ียวชาญและเป็นเลิศเฉพาะด้าน ส่งเสริมการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมที่สร้าง
ผลผลิตและมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ และมีแผนงานและโครงการสำคัญ เช่น โครงการจัดทำแผนผลิตและ
พัฒนากำลังคนให้ตรงกับความต้องการของตลาดงานในกลุ่มอุตสาหกรรมเป้าหมาย เป็นต้น 

         3. การพัฒนาศักยภาพคนทุกช่วงวัยและการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ โดยมีเป้าหมายดังนี้ 
3.1 ผู ้เรียนมีทักษะและคุณลักษณะพื้นฐานของพลเมืองไทย ทักษะและคุณลักษณะที่จำเป็นใน

ศตวรรษที่ 21 
3.2 คนทุกช่วงวัยมีทักษะความรู้ ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา มาตรฐาน

วิชาชีพ และพัฒนาคุณภาพชีวิตได้ตามศักยภาพ 
3.3 สถานศึกษาทุกระดับการศึกษาสามารถจัดกิจกรรม/กระบวนการเรียนรู้ตาม หลักสูตรอย่างมี

คุณภาพและมาตรฐาน 
3.4 แหล่งเรียนรู้ สื่อตำราเรียน นวัตกรรม และสื่อการเรียนรู้มีคุณภาพและมาตรฐาน และประชาชน

สามารถเข้าถึงได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่ 
3.5 ระบบและกลไกการวัดการติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพ 
3.6 ระบบการผลิตครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้มาตรฐานระดับสากล 
3.7 ครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาสมรรถนะตามมาตรฐาน 
โดยได้กำหนดแนวทางการพัฒนา คือ ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้สื่อตำราเรียนและสื่อการเรียนรู้

ต่าง ๆ ให้มีคุณภาพ มาตรฐาน และประชาชนสามารถเข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้โดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่   
สร้างเสริมและปรับเปลี่ยนค่านิยมของคนไทยให้มีวินัย จิตสาธารณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์และพฒันา
ระบบและกลไกการติดตาม การวัด และประเมินผลผู้เรียนให้มีประสิทธิภาพ และมีแผนงานและโครงการที่
สำคัญ เช่น โครงการผลิตครูเพื่อพัฒนาท้องถ่ิน เป็นต้น 

 4. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษา โดยมีเป้าหมายดังนี้ 
4.1 ผู้เรียนทุกคนได้รับโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มีคุณภาพ 
4.2 การเพิ่มโอกาสทางการศึกษาผ่านเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษา สำหรับคนทุกช่วงวัย 
4.3 ระบบข้อมูลรายบุคคลและสารสนเทศทางการศึกษาที่ครอบคลุม ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน เพื่อการ

วางแผนการบริหารจัดการศึกษา การติดตามประเมิน และรายงานผล 
โดยได้กำหนดแนวทางการพัฒนา คือ เพิ ่มโอกาสและความเสมอภาคในการเข้าถึงการศึกษาที่มี

คุณภาพ พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการศึกษาสำหรับคนทุกช่วงวัย พัฒนาฐานข้อมูลด้านการศึกษาที่มี
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มาตรฐาน เช่ือมโยงและเข้าถึงได้และมีแผนงานและโครงการสำคัญเช่น โครงการจัดทำฐานข้อมูลรายบุคคลทกุ
ช่วงวัย ทั้งด้านสาธารณสุข สังคม ภูมิสารสนเทศแรงงาน และการศึกษา เป็นต้น 

 5. การจัดการศึกษาเพื่อสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม โดยมีเป้าหมาย 
ดังนี้ 

5.1 คนทุกช่วงวัย มีจิตสำนึกรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคุณธรรม จริยธรรม และน้อมนำแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

5.2 หลักสูตร แหล่งเรียนรู ้ และสื ่อการเรียนรู ้ที่ส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม 
คุณธรรม จริยธรรม และการน้อมนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติ 

5.3 การวิจัยเพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

โดยได้กำหนดแนวทางการพัฒนา คือ ส่งเสริม สนับสนุนการสร้างจติสำนึกรักษ์สิง่แวดล้อม มีคุณธรรม 
จริยธรรม และนำแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู่การปฏิบัติในการดำเนินชีวิต ส่งเสริมและ
พัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู้แหล่งเรียนรู้ และสื่อการเรียนรู้ต่าง ๆ และพัฒนาองค์ความรู้งานวิจัย และ
นวัตกรรมด้านการสร้างเสริมคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม และมีแผนงานและโครงการสำคัญ เช่น 
โครงการน้อมนำศาสตร์พระราชาสู่การพัฒนาและเพิ่มศักยภาพคนทุกช่วงวัย โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
โครงการโรงเรียนสีเขียว เป็นต้น  

          6. การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา โดยมีเป้าหมายดังนี้  
6.1 โครงสร้าง บทบาทและระบบการบริหารจัดการการศึกษามีความคล่องตัว ชัดเจน และสามารถ

ตรวจสอบได้    
6.2 ระบบการบริหารจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ส่งผลต่อคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา 
6.3 ทุกภาคส่วนของสังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาที่ตอบสนองความต้องการของประชาชนและ

พื้นที่ กฎหมายและรูปแบบการบริหารจัดการทรัพยากรทางการศึกษารองรับลักษณะที่แตกต่างกันของผู้เรียน 
สถานศึกษา และความต้องการกำลังแรงงานของประเทศ  

6.4 ระบบบริหารงานบุคคลของครู อาจารย์ และบุคลากรทางการศึกษา มีความเป็นธรรม สร้างขวัญ
กำลังใจ และส่งเสริมให้ปฏิบัติงานได้อย่างเต็มตามศักยภาพ 

โดยกำหนดแนวทางการพัฒนา คือ ปรับปรุงโครงสร้างการบรหิารจัดการศึกษา เพิ่มประสิทธิภาพการ
บริหารจัดการสถานศึกษา ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการจัดการศึกษา ปรับปรุงกฎหมาย
เกี่ยวกับระบบการเงินเพื่อการศึกษา พัฒนาระบบบริหารงานบุคคลของครูอาจารย์และบุคลากรทางการศึกษา 
และมีแผนงานและโครงการสำคัญ เช่น โครงการเพิ ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก 
โครงการพัฒนาระบบจัดสรรงบประมาณเพื่อการศึกษา และโครงการทดลองนำร่องระบบการจัดสรรเงินผ่าน
ด้านอุปสงค์และอุปทาน เป็นต้น 

การขับเคลื่อนแผนการศึกษาแห่งชาติสู่การปฏิบัติครั้งนี้ ใช้วิธีสร้างความรู้ความเข้าใจให้ทุกภาคส่วนที่
เกี่ยวข้อง ได้ตระหนักถึงความสำคัญ และพร้อมเข้าร่วมผลักดันแผนการศึกษาแห่งชาติไปสู่การปฏิบัติ การ
ขับเคลื่อนแผนการศึกษาแห่งชาติสู่การปฏิบัติ ด้วยการสร้างช่องทางให้ประชาสังคมมีโอกาสได้ร่วมแสดงความ
คิดเห็น และมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาอย่างกว้างขวาง ทั้งระดับนโยบายและพื้นที่ 
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แผนกลยุทธ์ของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 
       เพื่อการขับเคลื่อนแผนการพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐานสู่การปฏิบัติ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ได้กำหนดกลยุทธ์ 7 กลยุทธ์เพื่อเป็นกรอบแนวทางในการขับเคลื่อนการพัฒนา
การศึกษา ดังนี้ 

กลยุทธ์ท่ี 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์ท่ี 2  ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีสมรรถนะ 

    ตามมาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ 
กลยุทธ์ท่ี 3  ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
กลยุทธ์ท่ี 4  จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบั

สิ่งแวดล้อมและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals 
: SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ท่ี 5  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์ท่ี 6  พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยี 

ดิจิทัล (Digital Technology) 
กลยุทธ์ท่ี 7  ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างเครือข่ายทางการศึกษาที่เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 

 
 

กรอบการพัฒนาของกลยุทธ์ 
 
1) เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ์ 
2) ตัวช้ีวัด/ค่าเป้าหมาย 
3) แนวทางการพัฒนา 
4) โครงการและกิจกรรมหลัก 
 

กลยุทธ์ท่ี ๑  การสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนอย่างทั่วถึงและเหมาะสม 

1. เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
 1. ประชากรวัยเรียนทุกคนในเขตพื้นที่บริการได้รับการศึกษา (ภาคบังคับ ๙ ป)ี   
 2. ประชากรวัยเรียนได้รบัการศึกษาอย่างมีคุณภาพ ส่งเสรมิการจัดการศึกษาในรูปแบบทีห่ลากหลาย 
ให้เหมาะสมกบัความต้องการจำเป็นของผูเ้รียนแต่ละบุคคลและมีคุณภาพตามมาตรฐาน 
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2. ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

ท่ี ตัวชี้วัด 
ผลงาน 
ท่ีผ่านมา 

ค่าเปา้หมาย 
(ปีงบประมาณ) กลุ่มรับผิดชอบ 

2569 2570 2571 
1 ร้อยละของโรงเรียนมเีป้าหมายวิสัยทัศน์

และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน 
ร้อยละ 
78.10 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

กลุ่มงานบริหาร 
4 ฝ่าย 

2 ร้อยละของโรงเรียนมรีะบบบรหิารจัดการ
คุณภาพของโรงเรียน 

ร้อยละ
82.54 

ร้อยละ 
85.00 

ร้อยละ 
90.00 

ร้อยละ 
95.00 

3 ร้อยละของโรงเรียนมกีารดำเนินงาน
พัฒนาวิชาการทีเ่น้นคุณภาพนักเรียนรอบ
ด้านตามหลกัสูตรโรงเรียนและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ร้อยละ
80.74 

ร้อยละ 
85.00 

ร้อยละ 
90.00 

ร้อยละ 
95.00 

 

3. แนวทางการพัฒนา 

    แนวทางการพัฒนาที่ 1 สร้างโอกาสและเข้าถึงการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายและเหมาะสม
เฉพาะกลุ่มให้เป็นทางเลือกแก่ผู้เรียนเพื่อยุติการออกกลางคัน 

    แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างหลากหลาย บูรณาการกิจกรรมการเรียนรู้ให้
นักเรียนเกิดทักษะด้านอาชีพ 

    แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมให้ มีการศึกษา วิเคราะห์ และกำหนดมาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งช้ีเพื่อ
การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนตามประกาศกระทรวงศึกษาที่ประกาศใช้
อย่างครบถ้วน 

    แนวทางการพัฒนาที่ 4 เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกำหนดจุดเน้น  จุดเด่น  
สะท้อนอัตลักษณ์และมาตรการส่งเสริมของโรงเรียนและมีขั้นตอนกระบวนการ
ทำงานอย่างชัดเจน 

 
4. โครงการและกิจกรรมหลัก 
โครงการทีร่องรับกลยุทธ์ที่ 1  จำนวน 10 โครงการ  

1. โครงการเรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
2. โครงการสนบัสนุนการจัดการเรียนรูสู้่ห้องเรียน 
3. โครงการพัฒนาวิชาการและหลักสูตรสถานศึกษา 
4. โครงการสง่เสรมิสมรรถภาพด้านกีฬาในโรงเรียน 
5. โครงการสง่เสรมิประสทิธิภาพการเรียนการสอนปฐมวัย 
6. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
7. โครงการสง่เสรมิการเรียนรูสู้่โลกกว้าง (กจิกรรมการไปศึกษาแหล่งเรียนรู้) 
8. โครงการสง่เสรมิระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและกจิการนกัเรียน 
9. โครงการสนบัสนุนปัจจัยพื้นฐานนกัเรียนยากจน 
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10. โครงการรบัสมัครนักเรียนเข้าเรยีน และดำเนินการตาม พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
ปีการศึกษา 2569 
 

กลยุทธ์ท่ี ๒  พัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร 
1. เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์

1. นักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่หลักสูตรกำหนด 
มีความสำนึกในความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ และได้รับการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพความสามารถอย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ 

2. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการจัดการเรียนรู้เพื่อตอบสนองความต้องการ ความถนัดความสนใจ 
และส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียน 

3. ส่งเสริมและพัฒนาทักษะของผู้เรียนตามสมรรถนะของผู้เรียนให้เหมาะสม  
4. เพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้หลักให้สูงข้ึน 
5. ส่งเสริมการใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา พัฒนาหลักสูตร ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการศึกษา 
 

2. ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

ท่ี ตัวชี้วัด 
ผลงาน 
ท่ีผ่านมา 

ค่าเปา้หมาย 
(ปีงบประมาณ) กลุ่มรับผิดชอบ 

2569 2570 2571 
1 ร้อยละของนักเรียนมีความสามารถในการ

อ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิด
คำนวณ 

ร้อยละ 
76.34 

ร้อยละ 
80.00 

ร้อยละ 
85.00 

ร้อยละ 
90.00 

กลุ่มงานบริหาร
วิชาการ 

2 ร้อยละของนักเรียนมีความสามารถในการ
คิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

ร้อยละ
72.93 

ร้อยละ 
80.00 

ร้อยละ 
85.00 

ร้อยละ 
90.00 

3 ร้อยละของนักเรียนมีความสามารถในการ
สร้างนวัตกรรม 

ร้อยละ
81.00 

ร้อยละ 
85.00 

ร้อยละ 
90.00 

ร้อยละ 
95.00 

4 ร้อยละของนักเรียนมีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 

ร้อยละ
83.05 

ร้อยละ 
85.00 

ร้อยละ 
90.00 

ร้อยละ 
95.00 

5 ร้อยละของนักเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการ
เรียนตามหลกัสูตรโรงเรียน 

ร้อยละ 
60.47 

ร้อยละ 
65.00 

ร้อยละ 
70.00 

ร้อยละ 
75.00 

 
 



๒๘ 
 

3. แนวทางการพัฒนา 

    แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมนักเรียนในด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคำนวณ 

    แนวทางการพัฒนาที่ 2 สง่เสรมินักเรียนในด้านการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปญัหาได้   

    แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตัวเองและการ
ทำงานเป็นทีม เชื ่อมโยงองค์ความรู ้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์
นวัตกรรมใหม่ๆ 

    แนวทางการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริมให้นักเรียนได้ร่วมกิจกรรมโครงการต่างๆที่ส่งเสริมให้มีความสามารถในใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เพื่อการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการ
เรียนรู้ การสื่อสาร การทำงานอย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม 

    แนวทางการพัฒนาที่ 5 จัดกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ให้เกิดคุณภาพแก่นักเรียน และยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน 

 
4. โครงการและกิจกรรมหลัก 
โครงการทีร่องรับกลยุทธ์ที่ ๒  จำนวน 10 โครงการ  

1. โครงการสนบัสนุนการจัดการเรียนรูสู้่ห้องเรียน 
2. โครงการพัฒนาวิชาการและหลักสูตรสถานศึกษา 
3. โครงการกจิกรรมลูกเสือและการเข้าค่ายพักแรมประจำปี 2569 
4. โครงการการพัฒนาและยกระดับการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ (8 กลุ่มสาระ) 
5. โครงการสง่เสรมิประสทิธิภาพการเรียนการสอนปฐมวัย 
6. โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
7. โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 
8. โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กพเิศษเรียนรวม 
9. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
10. โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

 

กลยุทธ์ท่ี ๓  ส่งเสริมทกัษะอาชีพทีส่อดคล้องกบับริบทชุมชน วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

1. เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
 1. ส่งเสรมิกจิกรรมตามหลักของศาสนา ภูมิปัญญา ประเพณี วัฒนธรรมท้องถ่ิน และรกัษาสุขภาพ
กาย สุขภาพใจของผูเ้รียน 
 2. ส่งเสรมิให้นกัเรียนได้เรียนรู้อย่างหลากหลาย บูรณาการกิจกรรมการเรียนรู้ให้นักเรียนเกิดทักษะ
ด้านอาชีพ (สัมมาชีพบนพื้นฐานความพอเพียง) 
 

 

 



๒๙ 
 

2. ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

ท่ี ตัวชี้วัด 
ผลงาน 
ท่ีผ่านมา 

ค่าเปา้หมาย 
(ปีงบประมาณ) กลุ่มรับผิดชอบ 

2569 2570 2571 
1 ร้อยละของนักเรียนมีความรู้ ทักษะ

พื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
ร้อยละ 
87.56 

ร้อยละ 
90.00 

ร้อยละ 
95.00 

ร้อยละ 
100 

กลุ่มงานบริหาร
วิชาการ 

2 ร้อยละของนักเรียนมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่โรงเรียนกำหนด 

ร้อยละ
90.81 

ร้อยละ 
95.00 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

3 ร้อยละของนักเรียนมีความภูมิใจใน
ท้องถ่ินและความเป็นไทย 

ร้อยละ
91.00 

ร้อยละ 
95.00 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

4 ร้อยละของนักเรียนมีการยอมรบัทีจ่ะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

ร้อยละ
88.76 

ร้อยละ 
90.00 

ร้อยละ 
95.00 

ร้อยละ 
100 

5 ร้อยละของนักเรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย 
และจิตสังคม 

ร้อยละ
90.58 

ร้อยละ 
95.00 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

 

3. แนวทางการพัฒนา 

    แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมนักเรยีนให้รว่มกิจกรรมโครงการต่างๆเพื่อใหม้ีความรู้ ทักษะพื้นฐานในการ
ทำงาน เจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต  พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับช้ันที่สูงข้ึน 

    แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมนักเรียนให้ร่วมกิจกรรม โครงการที่ส่งเสริมให้มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มี
คุณธรรม จริยธรรมเคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตสำนึกตามที่สถานศึกษา
กำหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม   

    แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมนักเรียนให้ร่วมกิจกรรมโครงการต่างๆเพื่อให้มีความภูมิใจในท้องถ่ิน เห็น
คุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย
รวมทั้งภูมิปัญญาไทย   

    แนวทางการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริมนักเรียนให้ร่วมกิจกรรม โครงการต่างๆที่ส่งเสริมให้นักเรยีนยอมรับและอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษา
วัฒนธรรม ประเพณี 

    แนวทางการพัฒนาที่ 5 ส่งเสริมนักเรียนให้ร่วมกิจกรรมต่างๆเพื่อให้นักเรียนมีการรักษาสุขภาพทางกาย 
สุขภาพจิต อารมณ์และสังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย 
สามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข เข้าใจผู้อื่น ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

 
 
 
 
 
 



๓๐ 
 

4. โครงการและกิจกรรมหลัก 
โครงการทีร่องรับกลยุทธ์ที่ ๓  จำนวน 7 โครงการ  

1. โครงการกจิกรรมลูกเสือและการเข้าค่ายพักแรมประจำปี 2569 
2. โครงการวันสำคัญ 
3. โครงการสง่เสรมิประสทิธิภาพการเรียนการสอนปฐมวัย 
4. โครงการสหกรณ์โรงเรียน (สหกรณ์ร้านค้า) 
5. โครงการสง่เสรมิสุขภาวะที่ดีของนกัเรียน 
6. โครงการโรงเรียนสจุริต 
7. โครงการสง่เสรมิทักษะอาชีพ และหารายได้ระหว่างเรยีน 

 
กลยุทธ์ท่ี ๔  พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยการมีส่วนร่วม 

1. เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
 1. เสรมิสร้างและประสานความร่วมมอืกับชุมชนและเครือข่ายของโรงเรียน 
 2. บริหารและการจัดการศึกษาสู่คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาโดยชุมชนมีส่วนร่วม 

2. ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

ท่ี ตัวชี้วัด 
ผลงาน 
ท่ีผ่านมา 

ค่าเปา้หมาย 
(ปีงบประมาณ) กลุ่มรับผิดชอบ 

2569 2570 2571 
1 ร้อยละของโรงเรียนมเีป้าหมายวิสัยทัศน์

และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน 
ร้อยละ 
78.10 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

ร้อยละ 
100 

กลุ่มงานบริหาร 
4 ฝ่าย 

2 ร้อยละของโรงเรียนมรีะบบบรหิารจัดการ
คุณภาพของโรงเรียน 

ร้อยละ
82.54 

ร้อยละ 
85.00 

ร้อยละ 
90.00 

ร้อยละ 
95.00 

3 ร้อยละของโรงเรียนมกีารดำเนินงาน
พัฒนาวิชาการทีเ่น้นคุณภาพนักเรียนรอบ
ด้านตามหลกัสูตรโรงเรียนและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

ร้อยละ
80.74 

ร้อยละ 
85.00 

ร้อยละ 
90.00 

ร้อยละ 
95.00 

4 ร้อยละของโรงเรียนมกีารพฒันาครูและ
บุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 

ร้อยละ
80.74 

ร้อยละ 
85.00 

ร้อยละ 
90.00 

ร้อยละ 
95.00 
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3. แนวทางการพัฒนา 

    แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมให้มีการศึกษา  วิเคราะห์  และกำหนดมาตรฐานการศึกษาและตัวบ่งช้ีเพื่อ 
 การประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนตามประกาศกระทรวงศึกษาที่ประกาศใช้  
 อย่างครบถ้วน  มีการกำหนดผู้รับผิดชอบ  เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี  
 ส่วนร่วมในการกำหนดจุดเน้น  จุดเด่น  สะท้อนอัตลักษณ์และมาตรการส่งเสริม 
 ของโรงเรียนและมีข้ันตอนกระบวนการทำงานอย่างชัดเจน 

    แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมการมีภาวะผู้นำในการปฏิบัติงานให้มีคุณภาพตามเป้าหมายที่กำหนด มี 
 กระบวนการทำงาน การปฏิบัติงานโดยยึดหลักวงจร PDCA ในการทำงาน มีการ 

 นิเทศ กำกับ ติดตาม  และสร้างแรงจูงใจใฝ่คุณธรรมเปิดโอกาสสู่ความสำเร็จ 

    แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมให้มีการประเมินความสามารถนักเรียนในการอ่าน  คิดวิเคราะห์และเขียน   

 ระหว่างจัดกิจกรรมการเรียนรู้  มีการประเมินการอ่าน  การเขียน  การคิดคำนวณ       

 อย่างสม่ำเสมอและอย่างต่อเนื่อง   
    แนวทางการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริมให้จดักิจกรรมที่สะท้อนคุณลักษณะและค่านิยมของนักเรียนตามที่โรงเรียน 

 กำหนด 
    แนวทางการพัฒนาที่ 5 ส่งเสริมการจัดกิจกรรม/อบรมในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้ง 

 ส่งเสริมให้มีการเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC : Professional  
 Learning Community) 

4. โครงการและกิจกรรมหลัก 
โครงการทีร่องรับกลยุทธ์ที่ ๔  จำนวน 7 โครงการ  

1. โครงการการพัฒนาและยกระดับการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ (8 กลุ่มสาระ) 
2. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
3. โครงการสง่เสรมิพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา และ PLC 
4. โครงการชุมชนสัมพันธ์ 
5. โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 
6. โครงการพัฒนากลุม่งานบริหารงบประมาณ 
7. โครงการพัฒนางานทะเบียน วัดผล และประเมินผล 
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กลยุทธ์ท่ี ๕  พัฒนาสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดการศึกษา 

1. เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
1. ปรับปรุงและพัฒนาสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 

2. ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

ท่ี ตัวชี้วัด 
ผลงาน 
ท่ีผ่านมา 

ค่าเปา้หมาย 
(ปีงบประมาณ) กลุ่มรับผิดชอบ 

2569 2570 2571 
1 ร้อยละของโรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทาง

กายภาพและสงัคมทีเ่อื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ร้อยละ 
77.96   

ร้อยละ 
80.00 

ร้อยละ 
85.00 

ร้อยละ 
90.00 

กลุ่มงานบริหาร
วิชาการ และกลุม่งาน
บรหิารทั่วไป 

2 ร้อยละของโรงเรียนจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู ้

ร้อยละ
76.67 

ร้อยละ 
80.00 

ร้อยละ 
85.00 

ร้อยละ 
90.00 

 

3. แนวทางการพัฒนา 

    แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมให้มีการดำเนินงานโครงการต่างๆที่ส่งเสริมการจัดสภาพแวดล้อมทาง 
 กายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

    แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการระบบการจัดหา การพัฒนาการบริการเทคโนโลยี 
 สนเทศเพื่อใช้ในการบริหารจัดการ 

4. โครงการและกิจกรรมหลัก 
โครงการทีร่องรับกลยุทธ์ที่ ๕  จำนวน 7 โครงการ  

1. โครงการสนบัสนุนการจัดการเรียนรูสู้่ห้องเรียน 
2. โครงการพัฒนาระบบบรหิารจัดการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
3. โครงการสง่เสรมิพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา และ PLC 
4.  โครงการพัฒนาปรับปรงุซ่อมแซมอาคารสถานที่และแหลง่เรียนรู้ 
5. โครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
6. โครงการสง่เสรมิสุขภาวะที่ดีของนกัเรียน 
7. โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
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กลยุทธ์ท่ี 6  ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 

1. เป้าประสงค์เชิงกลยุทธ ์
1. ส่งเสรมิสนบัสนุนการพฒันาองค์ความรู้ด้านการวัดละประเมินผล และทักษะในการสือ่สารของครู

ให้มีสมรรถนะในการสอนอย่างมปีระสิทธิภาพ 
2. ส่งเสรมิ สนบัสนุนการพฒันาผูบ้รหิารสถานศึกษาให้มีความสามารถทุกด้านอย่างมีประสิทธิภาพ

และเกิดประสทิธิผลโดยมุ่งเน้นผลสัมฤทธ์ิของนักเรียน 
3. เสริมสร้างระบบแรงจูงใจเพื่อให้ครูและบุคลากรมีขวัญและกาลังใจในการทำงานส่งเสริมสวัสดิการ 

2. ตัวชี้วัด/ค่าเป้าหมาย 

ท่ี ตัวชี้วัด 
ผลงาน 
ท่ีผ่านมา 

ค่าเปา้หมาย 
(ปีงบประมาณ) กลุ่มรับผิดชอบ 

2569 2570 2571 
1 ร้อยละของครจูัดการเรียนรูผ้่าน

กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ร้อยละ 
80.95 

ร้อยละ 
85.00 

ร้อยละ 
90.00 

ร้อยละ 
95.00 

กลุ่มงานบริหาร
วิชาการ และกลุม่งาน
บรหิารบุคคล 

2 ร้อยละของครูใช้สือ่ เทคโนโลยีสารสนเทศ
และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู ้

ร้อยละ
74.81 

ร้อยละ 
85.00 

ร้อยละ 
90.00 

ร้อยละ 
95.00 

3 ร้อยละของครมูีการบรหิารจัดการช้ันเรียน
เชิงบวก 

ร้อยละ 
80.56   

ร้อยละ 
85.00 

ร้อยละ 
90.00 

ร้อยละ 
95.00 

4 ร้อยละของครมูีการตรวจสอบและ
ประเมินนักเรียนอย่างเป็นระบบและนำผล
มาพัฒนานักเรียน 

ร้อยละ 
80.95   

ร้อยละ 
85.00 

ร้อยละ 
90.00 

ร้อยละ 
95.00 

5 ร้อยละของครมูีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพฒันาและ
ปรับปรงุการจัดการเรียนรู ้

ร้อยละ 
80.00   

ร้อยละ 
85.00 

ร้อยละ 
90.00 

ร้อยละ 
95.00 

 

3. แนวทางการพัฒนา 

    แนวทางการพัฒนาที่ 1 ส่งเสริมการจัดกิจกรรม/อบรมในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้ง 
 ส่งเสริมให้มีการเข้าร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC : Professional  
 Learning Community) 

    แนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมการจัดทำโครงการและจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามมาตรฐานการเรียนรู้  
 ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ โดยผ่านกระบวนการคิด 
 และปฏิบัติจริง     

    แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมให้มีการจัดทำโครงการกิจกรรมการเรียนรู้ต่างๆที่มีการใช้สื่อ เทคโนโลยี 
 สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถ่ินมาใช้ในการจัดการเรียนรู้  

 โดยสร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย     
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    แนวทางการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริมให้มีการบริหารจัดการช้ันเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก สามารถ 

 เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข       
    แนวทางการพัฒนาที่ 5 ส่งเสริมให้มีการจัดทำโครงการกิจกรรมการเรียนรู้ที่มีการตรวจสอบและประเมิน 

 คุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัด 

 และประเมินผลที่เหมาะสมกบัเปา้หมายในการจดัการเรยีนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลบั 

 แก่ผู้เรียนเพื่อนำไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 
    แนวทางการพัฒนาที่ 6 สง่เสรมิให้ครูและผู้มสี่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ 

 รวมทั้งให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อนำไปใช้ในการปรบัปรุงและพฒันาการจัดการเรียนรู้   
4. โครงการและกิจกรรมหลัก 
โครงการทีร่องรับกลยุทธ์ที่ 6  จำนวน 2 โครงการ 

1. โครงการพัฒนาวิชาการและหลักสูตรสถานศึกษา 
2. โครงการสง่เสรมิพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา และ PLC 
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แนวทางการพัฒนา 

 

ด้านคุณภาพการศึกษา 

    (นักเรียน) 

 

 

ด้านประสิทธิภาพ 

การบริหารจัดการศึกษา 

 

 

 

ด้านครูและบุคลากร 

 

 

 

ด้านสิทธิและโอกาสทางการศึกษา 

เกิดทักษะ
วิชาชีพ 

อ่านออก 
เขียนได้ 

เป็นคนดี  มีคุณธรรม 

ค่านิยมที่พึงประสงค์ 

อนุรักษ์วัฒนธรรม 

ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

การบริหารแบบ 

มีส่วนร่วม สร้างทีมงาน 

ปรับ/พัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

ผลิตและใช้ส่ือ นวัตกรรม เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

สำมะโนประชากร เกณฑ์เด็กเข้าเรียน ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

แผนพัฒนาตนเอง  ขอมี ขอเลื่อนวิทยฐานะ  

พัฒนาสภาพแวดล้อม  

ภูมิทัศน ์

ลดปัญหาการออก
กลางคัน 
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ส่วนที่ 3 
งบประมาณและแผนงานโครงการ 

 
1) แผนการใช้จ่ายงบประมาณ 
 1.1) ประมาณการรายรบั 
 1.2) ประมาณการรายจ่าย 
 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณประจำปีการศึกษา 2569 
โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 
 

ประมาณการรายรับรายจา่ยประจำปีการศึกษา 2569 (ปีการศึกษาใหม่/ปัจจุบัน) 
        1. ประมาณการรายรบัปีการศึกษา  2569 (ใหม่/ปัจจุบัน) ในการบริหารจัดการสถานศึกษา 

ประเภทรายรบั 
 

รายรับ 
ปีการศึกษา 2569 

งบเงินอุดหนุน  
1) อุดหนุนทั่วไปรายหัว  

1.1 ระดับปฐมวัย (11 คน  x 2,040 บาท) 34,680.00 
1.2 ระดับประถมศกึษา (109 คน  x 2,280 บาท) 250,800.00 
1.3 ระดับมัธยมศึกษา (56 คน   x 4,200 บาท) 235,200.00 
1.4 บวกเพิ่ม โรงเรียนขยายโอกาส คนละ 1,000 บาท 56,000.00 

รวมเงินอุดหนุน 576,680.00 
2) ค่าหนังสือเรียน 133,597.00 
3) ค่าอุปกรณ์การเรียน 82,450.00 
4) ค่าเครื่องแบบนักเรียน 77,525.00 
5) ค่ากิจกรรมพฒันาผู้เรียน 145,070.00 
6)  เงินอุดหนุนคงเหลือ ปกีารศึกษาที่แล้ว 302,396.79 

เงินรายไดส้ถานศึกษา - 
เงินบริจาค - 
เงินสนบัสนุนจากอปท. (176 คน * 22  บาท * 200 วัน) 805,200.00 
ฯลฯ (ถ้ามี)  - 

รวมท้ังสิ้น 2,122,918.79 
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2. รายงานผลการใช้จา่ยงบประมาณ ประจำปีการศึกษา 2568 (ปีการศึกษาเดิม)  
รายการจัดสรร งบจัดสรร ใช้จ่าย คงเหลือ 

1. งบด้านการบริหาร 
1.1 ค่าสาธารณูปโภค 
1.2 ค่าใช้จ่ายงานประจำ 

2. งบด้านการเรียนการสอน : งบพัฒนา
ตามแผนปฏิบัตกิาร 

      - ด้านวิชาการ 
      - ด้านบริหารงานทั่วไป 
      - ด้านบริหารงานบุคคล 
      - ด้านงบประมาณ 
3.  งบกลาง (สำรองจ่าย) 

322,459.46 
 
 

698,662.15 
 
 
 
 
 

53,743.24 

93,337.05 
 
 

679,131.01 
 
 
 
 
 
0.00 

229,122.41 
 
 

19,531.14 
 
 
 
 
 

53,743.24 
รวม 1,074,864.85 772,468.06 302,396.79 

 
3. สรุปรวมงบประมาณสำหรับการบริหารจัดการในปีการศึกษา 2569 

  1. เงินเหลอืจ่ายปีที่แล้ว  จำนวน  302,396.79 บาท 
  2. ประมาณการรายรับ ปี 2569 จำนวน  721,750.00 บาท 
                                                               รวมจำนวน    1,024,146.79 บาท 
 

4. ประมาณการรายจ่ายปีการศึกษา 2569 (ปัจจุบัน)  

รายการใช้จา่ย ร้อยละ จำนวนเงิน 

1.  งบด้านการบรหิาร 
1.1 ค่าสาธารณูปโภค 
1.2 ค่าใช้จ่ายงานประจำ 

2.  งบด้านการเรียนการสอน : งบพฒันา                       
     ตามแผนปฏิบัติการ 
      - ด้านวิชาการ 
      - ด้านบริหารงานทั่วไป 
      - ด้านบริหารงานบุคคล 
      - ด้านงบประมาณ 
3.  งบกลาง (สำรองจ่าย) 

30 
 
 

65 
 
 
 
 
 

5 

307,244.04 
 
 

665,695.41 
 
 
 
 
  

 51,207.34 
รวม 100 1,024,146.79 
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2) รายละเอียดโครงการ จำแนกตามกลยุทธ ์

แผนกลยุทธ์ของโรงเรียน 
กลยุทธ์ท่ี ๑  การสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนอย่างทั่วถึงและเหมาะสม 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณา  ๒.๑ ,๒.๒, ๒.๓ 
  2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน 
  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียน 
  2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการทีเ่น้นคุณภาพนักเรียนรอบดา้นตามหลกัสูตรโรงเรียน 
  และทุกกลุม่เป้าหมาย 
โครงการท่ีรองรับกลยุทธ์ท่ี 1  จำนวน 10 โครงการ  

1. โครงการเรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
2. โครงการสนบัสนุนการจัดการเรียนรูสู้่ห้องเรียน 
3. โครงการพัฒนาวิชาการและหลักสูตรสถานศึกษา 
4. โครงการสง่เสรมิสมรรถภาพด้านกีฬาในโรงเรียน 
5. โครงการสง่เสรมิประสทิธิภาพการเรียนการสอนปฐมวัย 
6. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
7. โครงการสง่เสรมิการเรียนรูสู้่โลกกว้าง (กจิกรรมการไปศึกษาแหล่งเรียนรู้) 
8. โครงการสง่เสรมิระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและกจิการนกัเรียน 
9. โครงการสนบัสนุนปัจจัยพื้นฐานนกัเรียนยากจน 
10. โครงการรบัสมัครนักเรียนเข้าเรยีน และดำเนินการตาม พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 

ปีการศึกษา 2569 
 

กลยุทธ์ท่ี ๒  พัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร 
มาตรฐาน ๑  ด้านคุณภาพผู้ของเรียน    
ประเด็นพิจารณา ๑.๑ (๑-5) 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของนักเรียน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแกป้ัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรโรงเรียน 
 
 
 



๓๙ 
 

โครงการท่ีรองรับกลยุทธ์ท่ี ๒  จำนวน 10 โครงการ  
1. โครงการสนบัสนุนการจัดการเรียนรูสู้่ห้องเรียน 
2. โครงการพัฒนาวิชาการและหลักสูตรสถานศึกษา 
3. โครงการกจิกรรมลูกเสือและการเข้าค่ายพักแรมประจำปี2569 
4. โครงการการพัฒนาและยกระดับการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ (8 กลุ่มสาระ) 
5. โครงการสง่เสรมิประสทิธิภาพการเรียนการสอนปฐมวัย 
6. โครงการโรงเรียนคุณธรรม 
7. โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 
8. โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กพเิศษเรียนรวม 
9. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
10. โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

 
กลยุทธ์ท่ี ๓  ส่งเสริมทกัษะอาชีพทีส่อดคล้องกบับริบทชุมชน วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
มาตรฐาน ๑  ด้านคุณภาพผู้ของเรียน   
ประเด็นพิจารณา ๑.๑ (๖), ๑.๒ (๑-๔) 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของนักเรียน 
  6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 1.2  คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของนักเรียน 
  1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่โรงเรียนกำหนด 
  2)  ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
  3)  การยอมรบัทีจ่ะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
  4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
โครงการท่ีรองรับกลยุทธ์ท่ี ๓  จำนวน 7 โครงการ  

1. โครงการกจิกรรมลูกเสือและการเข้าค่ายพักแรมประจำปี2569 
2. โครงการวันสำคัญ 
3. โครงการสง่เสรมิประสทิธิภาพการเรียนการสอนปฐมวัย 
4. โครงการสหกรณ์โรงเรียน (สหกรณ์ร้านค้า) 
5. โครงการสง่เสรมิสุขภาวะที่ดีของนกัเรียน 
6. โครงการโรงเรียนสจุริต 
7. โครงการสง่เสรมิทักษะอาชีพ และหารายได้ระหว่างเรยีน 

 
 
 
 
 
 



๔๐ 
 

กลยุทธ์ท่ี ๔  พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยการมีส่วนร่วม 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณา ๒.๑ ,๒.๒, ๒.๓,๒.๔ 
  2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน 
  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียน 
  2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการทีเ่น้นคุณภาพนักเรียนรอบดา้นตามหลกัสูตรโรงเรียน 
  และทุกกลุม่เป้าหมาย 
  2.4  พัฒนาครูและบุคลากรใหม้ีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ 
โครงการท่ีรองรับกลยุทธ์ท่ี ๔  จำนวน 7 โครงการ  

1. โครงการการพัฒนาและยกระดับการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ (8 กลุ่มสาระ) 
2. โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
3. โครงการสง่เสรมิพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา และ PLC 
4. โครงการชุมชนสัมพันธ์ 
5. โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 
6. โครงการพัฒนากลุม่งานบริหารงบประมาณ 
7. โครงการพัฒนางานทะเบียน วัดผล และประเมินผล 

 
กลยุทธ์ท่ี ๕  พัฒนาสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้เอื้อต่อการจัดการศึกษา 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบรหิารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณา ๒.5 ,๒.6 
  2.5  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
  2.6  จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพือ่สนบัสนุนการบรหิารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
โครงการท่ีรองรับกลยุทธ์ท่ี ๕  จำนวน 7 โครงการ  

1. โครงการสนบัสนุนการจัดการเรียนรูสู้่ห้องเรียน 
2. โครงการพัฒนาระบบบรหิารจัดการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
3. โครงการสง่เสรมิพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา และ PLC 
4.  โครงการพัฒนาปรับปรงุซ่อมแซมอาคารสถานที่และแหลง่เรียนรู้ 
5. โครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
6. โครงการสง่เสรมิสุขภาวะที่ดีของนกัเรียน 
7. โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

 
 
 
 
 
 

 



๔๑ 
 

กลยุทธ์ท่ี 6  ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 
มาตรฐาน ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนกัเรยีนเป็นสำคัญ  ตัวช้ีวัด ๓.๑-๓.๓ 
ประเด็นพิจารณา ๓.๑ – ๓.๕ 
  3.1  จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได ้
  3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศและแหลง่เรียนรู้ทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ 
  3.3  มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
  3.4  ตรวจสอบและประเมินนักเรียนอย่างเป็นระบบและนำผลมาพัฒนานักเรียน 
  3.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรบัปรุงการจัดการ
เรียนรู ้
โครงการท่ีรองรับกลยุทธ์ท่ี 6  จำนวน 2 โครงการ 

1. โครงการพัฒนาวิชาการและหลักสูตรสถานศึกษา 
2. โครงการสง่เสรมิพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา และ PLC 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๒ 
 

รายละเอียดโครงการและกิจกรรมหลัก ปีการศึกษา 2569 

ลำดับท่ี โครงการและกิจกรรมหลัก หน้า 
1 โครงการเรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 45 
2 โครงการสนบัสนุนการจัดการเรียนรูสู้่ห้องเรียน 48 
3 โครงการพัฒนาระบบบรหิารจัดการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 52 
4 โครงการพัฒนาวิชาการและหลักสูตรสถานศึกษา 57 
 4.1 กิจกรรมพัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษา 63 
 4.2 กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทกัษะ การอ่านออกเขียนได ้ 65 
 4.3 กิจกรรมพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และวิจัยในช้ันเรียน 68 
 4.4 กิจกรรมห้องสมุดส่งเสริมการเรียนรู้ 70 
 4.5 กิจกรรมการแข่งขันทกัษะวิชาการ 72 
  4.6 กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 76 
5 โครงการสง่เสรมิสมรรถภาพด้านกีฬาในโรงเรียน 79 
6 โครงการกจิกรรมลูกเสือและการเข้าค่ายพักแรมประจำปี 2569 82 
7 โครงการวันสำคัญ 85 
 7.1 กิจกรรมวันไหว้คร ู 91 
 7.2 กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 93 
  7.3 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี  

      (3 มิ.ย.) 
95 

  7.4 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 (28 ก.ค.) 97 
  7.5 กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 100 
  7.6 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 102 
  7.7 กิจกรรมวันลอยกระทง 104 
  7.8 กิจกรรมวันพอ่แห่งชาติ ร.9 (5 ธ.ค.) 106 
  7.9 กิจกรรมคริสตม์าสและวันสง่ท้ายปเีก่าต้อนรับปีใหม่ 109 
 7.10 กิจกรรมวันเด็ก 111 
 7.11 กิจกรรมวันอำลาสถาบัน 113 

 

 

 

 

 



๔๓ 
 

ลำดับท่ี โครงการและกิจกรรมหลัก หน้า 
8 โครงการการพัฒนาและยกระดับการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้  

(8 กลุ่มสาระ) 
115 

 8.1 กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 120 
 8.2 กจิกรรมพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 122 
 8.3 กจิกรรมพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 124 
 8.4 กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 126 
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12 โครงการสง่เสรมิพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา และ PLC 149 
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14 โครงการชุมชนสัมพันธ์ 170 
15 โครงการพัฒนาปรบัปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่และแหล่งเรยีนรู้ 175 
16 โครงการโรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 178 
17 โครงการสหกรณ์โรงเรียน (สหกรณ์ร้านค้า) 184 
18 โครงการสง่เสรมิสุขภาวะที่ดีของนกัเรียน 187 
19 โครงการโรงเรียนคุณธรรม 191 
20 โครงการสนบัสนุนปัจจัยพื้นฐานนกัเรียนยากจน 197 
21 โครงการรบัสมัครนักเรียนเข้าเรยีน และดำเนินการตาม พ.ร.บ.การศึกษา

แห่งชาติ พ.ศ. 2542 ปีการศึกษา 2569 
200 

22 โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 207 
23 โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กพเิศษเรียนรวม 211 
24 โครงการพัฒนากลุม่งานบริหารงบประมาณ 215 
25 โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 220 



๔๔ 
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๔๕ 
 

โครงการเรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อยา่งมีคณุภาพ 
กลยุทธ์โรงเรียน     
 กลยุทธ์ข้อที่ ๑  สร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนอย่างทั่วถึง และเหมาะสม 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2 

กลยุทธ์ที่ 5  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ ๑  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานท่ี ๒   
ประเด็นพิจารณาท่ี 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน 
     2.2  มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของโรงเรียน 
     2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการทีเ่น้นคุณภาพนักเรียนรอบด้านตามหลักสูตรโรงเรียน 
  และทุกกลุม่เป้าหมาย 
ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     ( √ ) โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวรชาติ เกษมมาลา   
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  256๙  ถึง  มีนาคม  25๗๐ 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- 
1.   หลักการและเหตุผล 
 โครงการเรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ เป็นโครงการที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐานได้จัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นค่าหนังสือเรียน ค่าอุปกรณ์การเรียน ค่าเครื่องแบบนักเรียน และ
ค่าใช้จ ่ายในการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู ้เร ียน โดยให้สถานศึกษาดำเนินการผ่านกร ะบวนการ 
ข้อเสนอแนะของคณะกรรมการภาคี 4 ฝ่าย อันประกอบด้วย ผู้แทนคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ผู้แทนครู ผู้แทนผู้ปกครอง ตัวแทนนักเรียน ร่วมพิจารณาดำเนินการ ทั้งนี้งบประมาณที่สนับสนุนช่วยลดภาระ
ค่าใช้จ่ายของผู้ปกครอง อีกทั้งมุ่งส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา เพิ่มสิทธิและโอกาสทางการศึกษา    
2.   วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อให้นักเรียนทกุคนมีโอกาสได้รบัการศึกษาโดยไม่เสยีค่าใช้จ่าย หรอืลดภาระผูป้กครอง 
          2.๒  เพื่อให้นักเรียนมีหนังสือเรียน อปุกรณ์การเรียน มีเครื่องแบบนักเรียน รวมถึงการจัดกจิกรรม
พัฒนาผูเ้รียนให้ได้รับการเรียนรู้ทีห่ลากหลาย 
3.   เปา้หมาย 

๓.1   ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
  ๓.๑.๑   นักเรียนทุกคนมีความพร้อมที่จะเรียน  เนื่องจากได้รับการสนบัสนุนหนังสือ อุปกรณ์
การเรียน และเครื่องแบบนกัเรียนครบทุกคน ร้อยละ 100 
 ๓.2   ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
  ๓.๒.1   นักเรียนสงักัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐานได้รับการสนบัสนุน
รายการหนังสือเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนกัเรียน และกิจกรรมพฒันาคุณภาพผู้เรียนอย่างทั่วถึงและ
เท่าเทียม 
 



๔๖ 
 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ        เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ………ตามงบที่ได้รับจัดสรรของภาครัฐ…….บาท 
5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

 
กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

ภาคเรียนท่ี 1  

ปีการศึกษา 256๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 25๗๐ 

ภาคเรียนท่ี 2  

ปีการศึกษา 256๙ 

งบเงินอุดหนุน    
๑.จัดกจิกรรมการเรียนการสอน    
๒.หนังสือเรียน    

๓.เครื่องแบบนักเรียน    

๔.อุปกรณ์การเรียน    

๕.กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน    

รวม    
 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต  (เชิงปริมาณ) 
๑. นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รบัการศึกษาโดยไม่เสียค่าใช้จ่าย
ร้อยละ ๑๐0 
 
ผลลัพธ์  (เชิงคณุภาพ) 
1. นักเรียนทุกคนมีโอกาสได้รบัการศึกษาอย่างมีคุณภาพทุกคน
ร้อยละ ๑๐0 
 

นักเรียนทุกคน
ได้รับการ
ช่วยเหลือตาม
นโยบายรัฐบาล    
ร้อยละ ๑๐0 

-ใบเบิกหนังสือเรียน 
-ใบเบิกเครื่องแบบนกัเรียน 
-ใบเบิกอปุกรณ์การเรียน 
 
 

 
๖.   การวัดและการประเมินผล 
      นักเรียนทุกคนได้รับการช่วยเหลือตามนโยบายรัฐบาลเพิ่มมากขึ้น     
  
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั  
      นักเรียนทุกคนได้การช่วยเหลือตามนโยบายรัฐบาล โดยไม่เสียค่าใช้จ่ายใดๆ 
 
 
   



๔๗ 
 

                                            (ลงช่ือ)........... ....................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                 (นายวรชาติ  เกษมมาลา)  
                                  ตำแหน่ง  ครู  
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔๘ 
 

ชื่อโครงการ สนบัสนุนการจัดการเรียนรูสู้่ห้องเรียน 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 1 สร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรยีนอย่างทั่วถึงและเหมาะสม 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพนักเรียนใหม้ีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์ที่ ๕  พัฒนาสภาพแวดลอ้มของโรงเรียนให้เอือ้ต่อการจัดการศึกษา 

กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความมั่นคงของชีวิต 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลง 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที่ 3.1 จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิรงิและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

       3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ทีเ่อื้อตอ่การเรียนรู้ 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวสุภัคธิญา นารายณ์   
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตผุล 
 การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามพระราชบัญญัติ
การบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ.2546 มาตรา 35 กำหนดให้สถานศึกษาที่จัดการศึกษาข้ัน
พื้นฐานเป็นนิติบุคคล จะต้องจัดหาวัสดุอุปกรณ์มาสนับสนุนการจัดทำกิจกรรมการเรียนการสอน และเพื่อให้
โรงเรียนมีอิสระ จัดซื้อจัดจ้างวัสดุ อุปกรณ์มาสนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนกรสอนของครู ให้เป็นไปตาม
ระเบียบการเงินและพัสดุ พ.ศ.2535 อย่างเคร่งครัด 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 กำหนดให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ทั้งนี้ เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างหลากหลาย 
สอดคล้องกับความสนใจ ความถนัด เหมาะสมกับธรรมชาติของผู้เรียน ให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต และมีการนำภูมิปัญญาท้องถ่ิน เทคโนโลยีและสื่อทีท่ันสมัยที่เหมาะสมมา
ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เพื่อให้เกิดกระบวนการเรียนรู้ที่หลากหลาย การเผชิญสถานการณ์ และการ
แก้ไขปัญหา นอกจากนี้ ควรต้องมีการสอดแทรกการเรียนรู้ด้านคุณธรรมจริยธรรมในทุกกลุ่มสาระ เพื่อให้
ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ รักโรงเรียน มีความเป็นประชาธิปไตย มีวินัย และรับผิดชอบร่วมกัน ทำให้
อยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข และตามประกาศมาตรฐานเพื่อการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 สนับสนุนการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน   
2.2 ส่งเสริมพฒันาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายและมีประสทิธิภาพ 
 



๔๙ 
 

3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

    3.1.1 สถานศึกษามีสื่อวัสดุ อุปกรณ์ สนบัสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนในแตล่ะกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ อย่างเพียงพอและเหมาะสมกับเนื้อหาสาระการเรียนรู้          

3.1.2 นักเรียนได้รับการเรียนรู้และพฒันาอย่างรอบด้านเตม็ตามศักยภาพการเรียนรู้
สูงสุดของ       
         แต่ละคน  

  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
   3.2.1 ครูทุกคนใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสือ่อุปกรณ์ในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้

อย่าง 
            เหมาะสมกับสาระวิชาที่สอน        
   3.2.2 นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้อย่างมีความสุขและมผีลสมัฤทธ์ิทางการเรียตามเกณฑ์ที่ 

                                 สถานศึกษากำหนด  

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 48,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 

ขั้นตอนกิจกรรมท่ี 1 วางแผน 
    1.ประชุมคณะครูช้ีแจง
วัตถุประสงค์ของโครงการ พร้อม
แต่งตั้งกรรมการดำเนินงาน
รับผิดชอบ 
 

 
 
 
 

- 

 
 
 
- 

 
 
 

- 

กิจกรรมท่ี 2 ดำเนนิการ 
๑. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์สนับสนุน
การจัดการเรียนรู้สูห่้องเรียนของ
คณะครูทุกคน 16 คน 
   

 
 

3,000* 16 คน = 48,000 
 
 
 

 
- 

 
 

48,000 

กิจกรรมท่ี 3 ตรวจสอบ                         
1. ติดตามผลการปฏิบัติงาน และ

 
- 

 
- 

 



๕๐ 
 

กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
นำปัญหาที่พบเข้าที่ประชุมเพื่อ
ร่วมกันแก้ไขต่อไป 

กิจกรรมท่ี 4 ประเมินและรายงาน 
1. สรุป/รายงานผลการประเมิน
โครงการ 

 
- 

 
- 

 

รวม 48,000 48,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. สถานศึกษามสีื่อวัสดุ อปุกรณ์ สนับสนุน
กิจกรรมการเรียนการสอนในช้ันเรียน อย่าง
เพียงพอและเหมาะสมกับเนื้อหาสาระการเรียนรู้ 
100% 
 

 
การสำรวจ 

 

 
แบบรายงานผลการจัด

กิจกรรม 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนได้รบัการเรียนรู้และพฒันาอย่างรอบ
ด้านเต็มตามศักยภาพ 

 
การสงัเกต 

 
แบบสงัเกต 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
1.  คณะครูทุกคนได้รบัการสนบัสนุนการจัดหาวัสดุอปุกรณ์ในการจัดการเรียนการสอน 
2.  นักเรียนได้รับการส่งเสริมและพฒันาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายและทั่วถึง 

 
 

              ลงช่ือ.........................................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                  (นางสาวสุภัคธิญา  นารายณ์) 
       ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
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          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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โครงการ  พัฒนาระบบบรหิารจัดการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน 

ข้อที่ 5 พัฒนาสภาพแวดล้อมของโรงเรียนให้เอือ้ต่อการจัดการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  

ข้อที่ 6  พัฒนาระบบการบรหิารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทลั 
(Digital Technology)  
สนองกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ข้อที่ ๓ เพิม่ประสทิธิภาพการบรหิารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที่ 3.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหลง่เรียนรู้ทีเ่อื้อต่อการเรียนรู้ 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ  นายสาคเรศ ตาวากุล และนางสาวชยาภรณ์ อิมิวัฒน์ 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 
……………………..................................................................................................................... .................... 
1. หลักการและเหตุผล 

 ข้อมูลสารสนเทศ  และงานธุรการ มีความสำคัญในการ ดำเนินการต่าง ๆ  โดยเฉพาะการวางแผนการ 
จัดการศึกษาและการกำหนดนโยบายของโรงเรียนทุก ๆ ฝ่าย หาก โรงเรียนมกีารจัดเกบ็ข้อมลูสารสนเทศ  
และงานธุรการ  ให้มีความถูกต้อง ทันสมัย  เป็นระบบทำใหส้ะดวก รวดเร็ว ในการค้นหาข้อมลู  และมีความ
ต่อเนื่อง  นอกจากนี้การจัดการศึกษาของโรงเรียนนั้น จำเปน็ต้องอาศัยการประสานงานระห่าง  บุคลากร
ภายในโรงเรียน และระหว่างโรงเรียนกับหน่วยงานอื่นๆ ภายนอก เพื่อใหก้ารจัดกิจกรรมต่างๆ ของ โรงเรียน
สามารถดำเนินไปได้อย่างมปีระสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผล ซึ่งกลุ่มงานอำนวยการ (ธุรการ) มี  ภารกิจที่
สำคัญ คือ ประสานงานและใหบ้ริการ สนบัสนุน สง่เสรมิใหก้ลุ่มงานต่างๆ สามารถบรหิารจัดการ  และ
ดำเนินงานได้อย่างเรียบร้อย มปีระสิทธิภาพ และเป็นไปตามระเบียบงานสารบรรณ ดังนั้นการพฒันา  งาน
ธุรการและสารสนเทศจงึมีความจำเป็น และมีความสำคัญเปน็อย่างยิ่ง   
2. วัตถุประสงค์   
  2.1 เพื่อจัดเกบ็ข้อมูลสารสนเทศงานทัง้สีฝ่่าย และงานธุรการให้เป็นระบบ ถูกต้อง เป็นปัจจุบัน 
 2.2 เพื่อนำข้อมลูสารสนเทศไปใช้ประโยชน์ ได้อย่างถูกต้องมีประสิทธิภาพ 

2.3 เพื่อปรับปรงุพัฒนาสื่อเทคโนโลยีใหส้นองตอบความต้องการของนักเรียน  
 2.4 เพื่อใหก้ารจัดทำระบบสารสนเทศในโรงเรียนให้มีความสมบรูณ์ ครบถ้วน และเอื้อต่อการเรียนรู้ 
 
3. เป้าหมาย     

ผลผลิต (เชิงปริมาณ)  
1. โรงเรียน มีศูนย์การเรียนรู้ ICT และวัสดุ อุปกรณ์ประกอบการจัดกจิกรรมการเรียนรู้เพียงพอ 

เหมาะสมและอยู่ในสภาพใช้การได้ดี ร้อยละ 80 
2. นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารทุกคน ได้ใช้แหล่งเรียนรู้ ICT และเครือข่าย 

Internet ได้อย่างสะดวก รวดเร็ว         
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3. งานในกลุ่มงานอำนวยการ (ธุรการ) จัดเกบ็ข้อมลูสารสนเทศ ของสถานศึกษา ประสบผลสำเร็จ 
ร้อยละ 80  

ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
1. โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารมีเครื่องคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์พ่วงต่อที่สามารถใช้งานได้เพื่อใช้ในการ
เรียนการสอนและการ บริการการใช้งาน Internet และสารสนเทศ 
2. โรงเรียนจัดเกบ็ข้อมลูสารสนเทศทัง้สีฝ่่ายงาน และงานธุรการ ได้ถูกต้องเป็นระบบและเป็นปจัจบุัน
ร้อยละ 75 

4.งบประมาณดำเนินการ 
 ประเภทงบประมาณ (✓) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรัพยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 

     (  ) เงินอื่นๆ ............................................................................................. 
เงินงบประมาณ ๕,500  บาท 

 ในการดำเนินการจัดทำโครงการใช้งบประมาณทัง้สิ้น  ๕,500    บาท  
 
 กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ ประกอบด้วย 
 

 

 

 

 

 

 

 

ที่ รายการ 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 

2569 

หมายเหต ุ

1 1.  กิจกรรมพฒันาระบบ 
งานสารบรรณ 
2.  กิจกรรมพฒันาปรับปรงุข้อมลู
สานสนเทศของโรงเรียนให้เป็น
ปัจจุบัน 

4,000 1,500  

รวม 5,500 



๕๔ 
 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ ร้อยละของผลสำเร็จ 
วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ)   
1. โรงเรียน มีศูนย์การเรียนรู้ ICT และวัสดุ 

อุปกรณ์ประกอบการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้เพียงพอ เหมาะสมและอยู่ใน
สภาพใช้การได้ดี ร้อยละ 80 

2. นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนเชียง
ม่วนวิทยาคมทุกคน ได้ใช้แหล่งเรียนรู้ 
ICT และเครือข่าย Internet ได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว         

3. งานในกลุ่มงานอำนวยการ (ธุรการ) 
จัดเกบ็ข้อมลูสารสนเทศ ของ
สถานศึกษา ประสบผลสำเร็จ 

ร้อยละ 80  
 

 
ตรวจสอบ ประเมินความพึงพอใจ 
 
 
ตรวจสอบ ประเมินความพึงพอใจ 
 
ใช้แบบสำรวจ 

 
แบบสำรวจ  
แบบประเมิน ความพึง
พอใจ 
 
 
แบบสำรวจ  
แบบประเมิน ความพึง
พอใจ 
แบบสำรวจ 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
1.โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารมเีครื่อง
คอมพิวเตอร์และอปุกรณ์พ่วงต่อทีส่ามารถใช้
งานได้เพื่อใช้ในการเรียนการสอนและการ 
บริการการใช้งาน Internet และสารสนเทศ
2.โรงเรียนจัดเกบ็ข้อมลูสารสนเทศทัง้สีฝ่่าย
งาน และงานธุรการ ได้ถูกต้องเป็นระบบและ
เป็นปจัจบุันร้อยละ 75 
 

 
ตรวจสอบ ประเมินความพึงพอใจ 
 
 
ประเมินความพึงพอใจ 

 
แบบสำรวจ  
แบบประเมิน ความพึง
พอใจ 
 
แบบสำรวจ  
แบบประเมิน ความพึง
พอใจ 
 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
1. โรงเรียนจัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ และงานธุรการเป็นระบบ ถูกต้อง และเป็นปัจจุบัน 
2. สามารถนำข้อมลูสารสนเทศไปใช้ประโยชน ์ได้อย่างถูกต้องและมีประสทิธิภาพ 
3. นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนสามารถใช้งานระบบเครือข่ายและเทคโนโลยีสารสนเทศเข้ามา ปรับใช้ใน
การเรียน การสอน และการท้างานได้อย่างมปีระสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
4. ระบบงานบริหารจัดการเกิดความสะดวก รวดเร็ว และมปีระสิทธิภาพเพิม่ขึ้น 
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โครงการวัสดุสำนักงาน  
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน     
กลยุทธ์ข้อที่ ๔  พฒันาระบบบรหิารจัดการด้วยการมสี่วนรว่ม 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2 

กลยุทธ์ที่ ๖  พฒันาการบริหารจัดการสูอ่งค์กรคุณภาพ 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ ๓ เพิม่ประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน  

มาตรฐานที่ ๒  ตัวช้ีวัด ๒.๒.มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
 
แผนงาน   บรหิารงานการเงินและสินทรัพย ์
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
ผู้รับผิดชอบ   นางณัฐกานต์ ชุ่มใจ และนางสาวชยาภรณ์ อิมิวัฒน์ 
ลักษณะของโครงการ  ต่อเนื่อง 
ระยะเวลาดำเนินงาน  พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 
1.  หลักการและเหตผุล 

ด้วยโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารมีการบริหารจัดการของโรงเรียน  เพื่อให้เป็นไปอย่างมีประสิทธภิาพ
นั้น จำเป็นจะต้องจัดหาวัสดุนอกเหนือจากโครงการอื่นมาใช้ในการบริหารจัดการ  จึงมีความจำเป็นจะต้อง
จัดหาวัสดุอุปกรณ์มาสนับสนุนการบริหารจัดการ การดำเนินกิจกรรมต่างๆ และเพื่อให้โรงเรียนมีวัสดุ อุปกรณ์ 
เอกสาร แบบพิมพ์ ฯลฯ ให้เหมาะสม สอดคล้องกับความต้องการ ในการสนับสนุนฝ่ายงานต่างๆ ของโรงเรียน 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  สนับสนุนการจัดหาวัสดุอุปกรณ์ในการจัดกิจกรรม การจัดการเรียนการสอน ฯลฯ 
 2.2  ส่งเสริมให้เกิดการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม สนับสนุนฝ่ายงานต่างๆ 
3. เป้าหมายผลผลิต 
 3.1  เชิงปริมาณ 

โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์มาสนับสนุน กิจกรรม โครงการ และฝ่ายงานต่างๆ 
 คิดเป็นร้อยละ ๙0 

 3.2  เชิงคุณภาพ 
บุคลากรทุกคนได้มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ สนับสนุนการดำเนินกิจกรรม/โครงการ 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ………4,500…….บาท 
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 
แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 256๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 25๗๐ 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 25๖๙ 
1. ค่าวัสดุวัสดสุำนักงาน 
 

๓,000 ๑,๕00 4,5๐๐ 

รวม ๓,000 ๑,๕00 4,5๐๐ 
 หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจรงิ 
 
๖.  การประเมินโครงการ/การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 
1.  โรงเรียนจัดหารวัสดอุุปกรณ์สนบัสนุนการ
บรหิารจัดการด้านต่างๆ  

-  สอบถาม 
-  สำรวจ 
-  รายงาน 

-  แบบสอบถาม 
-  แบบรายงานผลการจัดกจิกรรม/
โครงการ 

 
๗.   ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

1.  โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์มาสนับสนุน กิจกรรม โครงการ และฝ่ายงานต่างๆ  
 2.  บุคลากรทุกคนได้มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ สนับสนุนการดำเนินกิจกรรม/โครงการ 

 
                                    ลงช่ือ.......................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 

              ( นายสาคเรศ ตาวากุล  )  
                 ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาวิชาการและหลักสูตรสถานศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 1 การสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนอย่างทั่วถึงและเหมาะสม 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์ที่ 6  ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มาตรฐานวิชาชีพ 

กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์ที่ 4  จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบั 

สิ่งแวดล้อม และเป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals :  
SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ที่ 5  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 1 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้ับประชากรวัยเรียนทกุคน 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ที่ 3 เพิม่ประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 4 สง่เสริมการจัดการศึกษาให้ผูเ้รียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรปูแบบ 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของนักเรียน 
  ประเด็นพิจารณาที่  ตัวช้ีวัด ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของนักเรียน  (ข้อ 1 – 6) 

    ตัวชี้วัด ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน (ข้อ 1 – 
4) 

  มาตรฐานที่ 2  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   
ประเด็นพิจารณาที่  ตัวช้ีวัด ๒.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพนักเรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรโรงเรียนและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที่  ตัวช้ีวัด 3.1 – 3.5 

ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     (    ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเดือนนวล  สมเพาะ  และคณะครูทุกคน 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตผุล 

โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร  เป็นโรงเรียนขยายโอกาส  ซึ่งมีการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับปฐมวัยถึง
มัธยมศึกษาปีที่ 3  เพื่อพัฒนาศักยภาพผูเรยีนในสังคมโลกปจจุบนั จำเป็นต้องพัฒนาการเรียนรูข้องนักเรียนให้
เป็นไปตามยุคสมัย และสนับสนุนนโยบายการพัฒนาของรัฐ  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
หลักสูตร  ทางโรงเรียนได้ดำเนินการให้มีหลักสูตรสถานศึกษาปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาให้เหมาะสมกับ
สภาวะการเปลี่ยนแปลงของสังคม เศรษฐกิจในยุคปัจจุบันและปรับปรุงหลักสูตรให้สนองนโยบายสำนักงาน
คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานกระทรวงศึกษาธิการ  ด้านกระบวนการบริหารจัดกา รโรงเรียนมี
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ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย  และ
สอดคล้องกลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2  กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนสู ่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21   กลยุทธ์ที ่ 4 จัดการศึกษาเพื ่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
เสร ิมสร ้างคุณภาพชีวิตที ่ เป ็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม  และเป้าหมายการพัฒนาที ่ย ั ่งย ืน (Sustainable 
Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  กลยุทธ์ที่ 5  เพิ่มโอกาสและความ
เสมอภาคทางการศึกษา  กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  กลยุทธ์ที่ 1 เพิ่มโอกาสและ
ความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง  กลยุทธ์ที่ 3 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสริม
การจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
 โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร  ตระหนังถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาวิชาการและ
หลักสูตรสถานศึกษา เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานที่  หลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐานกำหนด และสอดคล้องกับสภาพปัญหาในชุมชนและสังคม ตลอดจน หลักสูตรกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอน และปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับ   การเปลี่ยนแปลง
ทางสังคม เศรษฐกิจ ความเคลื่อนไหวทางการศึกษา สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน สอดคล้องกับท้องถ่ิน 
และความต้องการ ความถนัดและความสนใจของผู้เรียน และการสนับสนุนให้ครูจัด กระบวนการเรียนรู้โดย
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตรและจัดการเรียนการสอน
ให้มีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึนต่อไป  
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อให้โรงเรียนมหีลกัสตูรสถานศึกษาที่ปรับปรงุใหม้ีความเหมาะสม และสอดคล้องกับบรบิทของ
โรงเรียนและท้องถ่ิน 

2.2  เพื่อพัฒนาทักษะพื้นฐานและสมรรถนะทางภาษาไทย ให้นักเรียนทุกระดับช้ันมีความสามารถใน
การอ่านออก เขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง และสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้และ
ตัวช้ีวัดในศตวรรษที่ 21 (Literacy Skills)  ปลูกฝังนิสัยรักการอ่านและสร้างเจตคติที่ดีต่อภาษาไทย 
 2.3  เพื่อให้ครผูลิตสื่อเพื่อใช้ประกอบการเรียนการสอน  ครูใช้สื่อและเทคโนโลยทีี่เหมาะสมมาบูรณา
การในการจัดการเรียนรู้  ส่งเสริมการจัดทำแผนจัดการเรียนรู้ พัฒนาสือ่และนวัตกรรมการ 
 2.4  เพื่อพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีชีวิต (Living Library): มุ่งเน้นการปรับปรุงระบบการ
สืบค้นสารสนเทศ การจัดหมวดหมู่หนังสือ และการจัดสภาพแวดล้อมให้ทันสมัย เอื้อต่อการศึกษาค้นคว้าด้วย
ตนเองของครูและนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

2.5 เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถในทางวิชาการศิลปะการแสดง 
และทักษะด้านวิชาชีพแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และนำเสนอผลงานของนักเรียน บุคลากรทางการศึกษา ให้ปรากฏ
แก่สาธารณชน 

2.6 เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และมีความสามารถในการสรา้งสรรค์ผลงาน
ของตนเอง      เกิดการเรียนรู้และยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
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3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียนและคณะครูโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารได้ร่วมกจิกรรมในโครงการ
พัฒนาวิชาการและหลักสูตรสถานศึกษา   

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 

3.2.1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ปรับปรงุให้มีความเหมาะสม และสอดคลอ้งกบับริบทของ
โรงเรียนและท้องถ่ิน 

3.2.2  นักเรียนมีความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคลอ่ง และสามารถสรุป
ใจความสำคัญเพื่อการสือ่สารได้อย่างมปีระสิทธิภาพ สอดคล้องกบัตัวช้ีวัดสมรรถนะในศตวรรษที่ 21  มีเจต
คติเชิงบวกต่อรายวิชาภาษาไทย มีความเช่ือมั่นในการสื่อสาร และมีนสิัยรกัการอ่าน 

3.2.3  ครูมีสื่อ นวัตกรรมที่ตรงความต้องการและเนื้อหา สามารถจัดการเรียนให้นักเรียนเกิดความ
เข้าใจได้ รวดเร็วและตรงตามเนื้อหา  มีงานวิจัยในช้ันเรียนที่สามารถนำมาพัฒนาการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในสาระการเรียนรู้ต่างๆสูงข้ึน 

3.2.4  ห้องสมุดโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารเปลี่ยนบทบาทเป็น "ห้องสมุดมีชีวิต" (Living Library) ที่
เป็นศูนย์กลางการเรียนรูท้ี่ทันสมัยและดึงดูดใจผู้ใช้บรกิาร นกัเรียนมีนิสัยรักการอ่านและการค้นคว้าด้วย
ตนเองเพิ่มข้ึน 

3.2.5  นักเรียนเกิดการพัฒนาตนเองให้มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะด้านวิชาการสาขาต่าง ๆ  
และสามารถนำไปใช้ในการดำรงชีวิตอย่างมีความสุข ซึ่งเกิดจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน 

3.2.6 นกัเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแกป้ัญหา มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และมีความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานของตนเอง เกิด
การเรียนรู้และยอมรบัที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ    เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ………41,000…….บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
กิจกรรม  

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา 

 
2,000 

  
2,000 

2. กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทกัษะ 
การอ่านออกเขียนได ้

 
3,000 

  
3,000 

3. กิจกรรมพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
และวิจัยในช้ันเรียน 

 
16,000 

  
16,000 



๖๐ 
 

 
กิจกรรม  

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
4. ก ิจกรรมห ้องสม ุดส ่งเสริม        
การเรียนรู้ 

 
2,000 

  
2,000 

5. กิจกรรมการแข่งขันทักษะ
วิชาการ 

  
8,000 

 
8,000 

6. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ   
10,000 

 
10,000 

รวม  
23,000 

 
18,000 

 
41,000 

หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

1.  ร้อยละ ๑๐๐ ของนักเรียน
และคณะครูโรงเรียนบ้านเป้า
วิทยาคารได้ร่วมกิจกรรมใน
โครงการพัฒนาวิชาการและ
หลักสูตรสถานศึกษา 

 
การสอบถาม 

 

 
แบบสอบถาม 

 

 

 



๖๑ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

1.  โรงเรียนมหีลักสูตรสถานศึกษาที่ปรับปรงุให้
มีความเหมาะสม และสอดคล้องกับบรบิทของ
โรงเรียนและท้องถ่ิน 

2.  นักเรียนมีความสามารถในการอ่านออกเขียน
ได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง และสามารถสรุป
ใจความสำคัญเพื่อการสือ่สารได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ สอดคลอ้งกบัตัวช้ีวัดสมรรถนะใน
ศตวรรษที่ 21  มีเจตคติเชิงบวกต่อรายวิชา
ภาษาไทย มีความเช่ือมั่นในการสื่อสาร และมี
นิสัยรักการอ่าน 
3.  ครูมีสื่อ นวัตกรรมที่ตรงความต้องการและ
เนื้อหา สามารถจัดการเรียนให้นักเรียนเกิดความ
เข้าใจได้ รวดเร็วและตรงตามเนื้อหา  มีงานวิจัย
ในชั้นเรียนที่สามารถนำมาพัฒนาการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนในสาระการเรียนรู้ต่างๆสูงข้ึน 
4.  ห้องสมุดโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารเปลี่ยน
บทบาทเปน็ "ห้องสมุดมีชีวิต" (Living Library) 
ที่เป็นศูนย์กลางการเรียนรู้ที่ทันสมัยและดึงดูดใจ
ผู้ใช้บริการ นักเรียนมีนสิัยรกัการอ่านและการ
ค้นคว้าด้วยตนเองเพิ่มข้ึน 

5.  นักเรียนเกิดการพฒันาตนเองใหม้ีความรู้ 
ความสามารถ มีทักษะด้านวิชาการสาขาต่าง ๆ  
และสามารถนำไปใช้ในการดำรงชีวิตอย่างมี
ความสุข ซึ่งเกิดจากการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ประสบการณ์ร่วมกัน 
6.  นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปญัหา มีความคิดรเิริม่
สร้างสรรค์และมีความสามารถในการสร้างสรรค์
ผลงานของตนเอง เกิดการเรียนรู้และยอมรบัทีจ่ะ
อยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

 
 
ประเมินการใช้หลกัสูตร 
 
 
เปรียบเทียบผลคะแนน 
Pre-test และ Post-test 
แบบสงัเกตพฤติกรรม /  
บันทึกรักการอ่าน 
 
 
 

การสอบถาม 
 
 
 
 
 
ประเมินความพึงพอใจ 
 
สังเกตพฤติกรรม / การ
ตรวจสมุดบันทกึรักการอ่าน 
 
 
 
ใช้แบบประเมินความรู้และ
ทักษะนักเรียน 
 
 
 
ประเมินสมรรถนะผู้เรียน 

 

 
 
แบบประเมินการใช้หลกัสูตร 
 
 
แบบสงัเกตพฤติกรรม /  
บันทึกรักการอ่าน 
 
 
 
 
 

แบบสอบถาม 
 
 
 
 
 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
แบบสงัเกตพฤติกรรม / การ
ตรวจสมุดบันทกึรักการอ่าน 
 
 
 
แบบประเมินความรู้และ
ทักษะนักเรียน 
 
 
 
แบบประเมินสมรรถนะผูเ้รียน 

 

 

 

 



๖๒ 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

 7.1 โรงเรียนมหีลักสูตรสถานศึกษาที่ปรบัปรุงให้มีความเหมาะสม และสอดคล้องกับบรบิทของ
โรงเรียนและท้องถ่ิน 

7.2 นักเรียนมีความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง และสามารถสรุปใจความ
สำคัญเพือ่การสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกบัตวัช้ีวัดสมรรถนะในศตวรรษที่ 21  มีเจตคติเชิง
บวกต่อรายวิชาภาษาไทย มีความเช่ือมั่นในการสือ่สาร และมีนิสัยรกัการอ่าน 

7.3 ครูมีสื่อ นวัตกรรมที่ตรงความต้องการและเนื้อหา สามารถจัดการเรียนให้นักเรยีนเกิดความเข้าใจ
ได้ รวดเร็วและตรงตามเนื ้อหา  มีงานวิจัยในชั ้นเรียนที ่สามารถนำมาพัฒนาการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพนักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในสาระการเรียนรู้ต่างๆสูงข้ึน 

7.4 หอ้งสมุดโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารเปลี่ยนบทบาทเป็น "ห้องสมุดมีชีวิต" (Living Library) ทีเ่ป็น
ศูนย์กลางการเรียนรูท้ี่ทันสมัยและดึงดูดใจผู้ใช้บรกิาร นักเรยีนมีนิสัยรกัการอ่านและการค้นคว้าด้วยตนเอง
เพิ่มข้ึน 

7.5 นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ มีทักษะด้านวิชาการสาขาต่าง ๆ  และสามารถนำไปใช้ในการ
ดำรงชีวิตอย่างมีความสุข ซึง่เกิดจากการแลกเปลี่ยนเรียนรูป้ระสบการณ์ร่วมกัน 

7.6  นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมวิีจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแกป้ัญหา มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และมีความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานของตนเอง เกิด
การเรียนรู้และยอมรบัที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

 
 

               ลงช่ือ......................................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                 (นางสาวเดือนนวล  สมเพาะ) 
                               ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 
 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 



๖๓ 
 

กิจกรรมท่ี  1  
 
1. ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา   
2. ผูร้ับผิดชอบกิจกรรม   นางสาวเดือนนวล  สมเพาะ  นางจำรอง  เปาชัย  และคณะครูทุกคน 
3. วัตถุประสงค์กิจกรรม 

1.  เพื่อให้ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรและสามารถ 
นำไปใช้จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

2.  เพื่อให้โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่ปรับปรุงให้มีความเหมาะสม และสอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียนและท้องถ่ิน 
4. เป้าหมาย 

4.1  ด้านผลผลิต     (   )  นกัเรียน     (   )  ครู     (    )  อาคารสถานที่   (   )  ชุมชน  
 4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   …… 2,000 ……    บาท 
 4.3  เชิงปรมิาณ 

ครูผูส้อนรอ้ยละ 100 มีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการปรบัปรุงพัฒนาหลักสูตรและ
สามารถ นำไปใช้จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

4.4  เชิงคณุภาพ 

โรงเรียนมหีลักสูตรสถานศึกษาที่ปรับปรุงให้มีความเหมาะสม และสอดคล้องกับบรบิทของโรงเรียน
และท้องถ่ิน 
5.  การดำเนินงาน 
 1. ประชุมคณะครู และผูเ้กี่ยวข้องร่วมวางแผนงาน สำรวจความต้องการในการจัดหลกัสูตร
สถานศึกษาวิเคราะหส์ภาพปญัหาในการใช้หลกัสูตรสถานศึกษา 

2. เสนอกิจกรรมเพื่อขออนุมัต ิ
3. จัดทำหลักสูตร  ประกาศใช้หลกัสูตร  จัดการศึกษาตามหลักสูตร 
4. ติดตามผลการดำเนินงาน 
5. สรุป/รายงานผลการประเมินการใช้หลักสูตร 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม  2569 - มีนาคม 2570 
7. การใช้จา่ยงบประมาณ   วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ………2,000…….บาท 
 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  
 ค่าใช้จ่าย 

1.1 วัสดุอุปกรณ์พัฒนาหลกัสูตรสถานศึกษา 
  

 
 

1,000 
 

1,000 
กิจกรรมที่ 2 พัฒนาหลักสูตรสาระการเรียนรู้หลักสูตร
ช้ันเรียน 

 

 ค่าใช้จ่าย  
 

 
 

 
1,000 

 
1,000 



๖๔ 
 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
2.1 วัสดุอุปกรณ์พัฒนาหลกัสูตรสาระการเรียนรู้
หลักสูตรช้ันเรียน 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น    
2,000 

 
2,000 

8. การวัดและประเมินผล 

วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ ใช้แบบสอบถาม 
   ()  ด้านคุณภาพ ใช้แบบสอบถาม 
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า ใช้แบบสอบถาม 
   ()  ด้านระยะเวลา ใช้แบบสอบถาม 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
ครูผูส้อนรอ้ยละ 100 มีความรู้ ความเข้าใจ มี
ความสามารถในการปรับปรุงพัฒนาหลกัสูตรและ
สามารถ นำไปใช้จัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ    

 
การสอบถาม 
 
 

 
แบบสอบถาม 
 
 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

โรงเรียนมหีลักสูตรสถานศึกษาที่ปรับปรุงให้มี
ความเหมาะสม และสอดคล้องกบับริบทของ
โรงเรียนและท้องถ่ิน 

 
 
ประเมินการใช้หลกัสูตร 
 

 
 
แบบประเมินการใช้หลกัสูตร 
 
 

 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 
1.  ครูผู้สอนร้อยละ 100 มีความรู้ ความเข้าใจ มีความสามารถในการปรบัปรุงพฒันาหลักสูตรและ

สามารถ นำไปใช้จัดการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  

2.  โรงเรียนมหีลักสูตรสถานศึกษาที่ปรับปรงุใหม้ีความเหมาะสม และสอดคล้องกบับริบทของ
โรงเรียนและท้องถ่ิน 

 

 
 

               ลงช่ือ........................................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
                 (นางสาวเดือนนวล  สมเพาะ) 
                               ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 
 



๖๕ 
 

กิจกรรมท่ี  2 
 

1.  ชื่อกิจกรรม ส่งเสริมพฒันาการอ่านออก เขียนได้และการอ่านจับใจความสำคัญ 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม  นางสาวลิตาภัทร ไชยชนะ 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม  

3.1 เพื่อพัฒนาทักษะพื้นฐานและสมรรถนะทางภาษาไทย ให้นักเรียนทุกระดับช้ันมีความสามารถใน
การอ่านออก เขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง และสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้และ
ตัวช้ีวัดในศตวรรษที่ 21 (Literacy Skills) 

3.2 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและแก้ปัญหาภาวะการเรียนรู้ถดถอย ( Learning Loss) 
โดยใช้กระบวนการซ่อมเสริมและนวัตกรรมการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) เพื่อแก้ปัญหาด้านการอ่าน
และการเขียนของนักเรียนรายบุคคลตามสภาพปัญหาที่ตรวจพบ (Individual Needs) 

3.3 เพื่อปลูกฝังนิสัยรักการอ่านและสร้างเจตคติที่ดีต่อภาษาไทยประจำชาติ ส่งเสริมให้ผู้เรียนเห็น
คุณค่าและภาคภูมิใจในความเป็นไทย พร้อมทั้งใช้ภาษาไทยเป็นเครื่องมือสำคัญในการแสวงหาความรู้ในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้อื่นๆ และการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong Learning) 
4.  เปา้หมาย   

4.1 ผลผลิต (Outputs) เชิงปริมาณ 
4.1.1 นักเรียนทุกระดับช้ัน (ตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3) ร้อยละ 80 มีผลการ

ประเมินทักษะด้านการอ่านและการเขียนผ่านเกณฑ์มาตรฐาน โดยใช้เครื่องมือประเมินจากสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

4.1.2 นักเรียนกลุ่มที่พบปัญหาด้านการอ่านและการเขียน (กลุ่มเป้าหมายซ่อมเสริม) ร้อยละ 100 
ได้รับการช่วยเหลือและพัฒนาสมรรถนะผ่านกิจกรรมคลินิกภาษาไทย หรือการจัดการเรียนรู้ซ่อมเสริม
รายบุคคล (Individualized Instruction) 

4.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) – เชิงคุณภาพ 
4.2.1 นักเรียนมีความสามารถในการอ่านออกเขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง และสามารถสรุป

ใจความสำคัญเพื่อการสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับตัวช้ีวัดสมรรถนะในศตวรรษที่ 21 
4.2.2 นักเรียนมีเจตคติเชิงบวกต่อรายวิชาภาษาไทย มีความเช่ือมั่นในการสื่อสาร และมีนิสัยรักการ

อ่านอันเป็นรากฐานสำคัญในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง (Lifelong Learning) 
 
5. ด้านงบประมาณท่ีใช้    
ประเภทงบประมาณ (  ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(  ) เงินระดมทรัพยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 

     (  ) เงินอื่นๆ ............................................................................................. 
เงินงบประมาณ 3,๐00  บาท 

 ในการดำเนินการจัดทำโครงการใช้งบประมาณทัง้สิ้น  3,๐00    บาท  
 
 
 



๖๖ 
 

6.  การดำเนินงาน  
1.  ประชุมวิเคราะห์ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและคัดกรองนกัเรียนที่มีปญัหาด้านการอ่าน-เขียน  
เพื่อจัดกลุม่เป้าหมายในการพฒันา 
2. จัดทำเอกสารแบบคัดกรองการอ่าน-เขียน (สพป.ชม. เขต 2) และแบบบันทึกพฒันาการรายบุคคล 
3.  คณะกรรมการนิเทศภายในเข้าเยี่ยมช้ันเรียนเพื่อติดตามการใช้สื่อและการพัฒนาของนักเรียนเป็น

ระยะ 
4. รวบรวมข้อมลูสถิติคะแนนการทดสอบหลังทำกิจกรรม (Post-test) เพือ่สรุปเลม่รายงานผล

โครงการ 
 

7.  ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 
 
8.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรม "คลินิกภาษาไทย"  
 ค่าใช้จ่าย 

1.1 จัดทำเอกสารแบบคัดกรองการอ่าน-เขียน 
(สพป.ชม. เขต 2) 

1.2 ค่าจัดทำเอกสารสอนซ่อมเสริม 
1.3 ค่าจัดทำบันทกึรักการอ่านของนักเรียน 

  
1500 

 
500 
500 

  

กิจกรรมที่ 2 สรปุรายงานผล  
 ค่าใช้จ่าย 

2.1 สรปุเล่มรายงานผลโครงการ 
 
 

 
500 

  

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  2,000   
 
9.  วิธีการประเมินผล  

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ร้อยละของนักเรียนระดับช้ัน ป.1 – ม.3 ที่
เข้าร่วมกจิกรรมโครงการ 
2. รอ้ยละของนักเรียนทีม่ีผลการประเมินทักษะ
การอ่านและการเขียนผ่านเกณฑ ์

 
แบบสรุปรายช่ือลงเวลาเข้าร่วม
กิจกรรม 
แบบคัดกรองจาก สพป.เชียงใหม่ 
เขต 2  

 
ร้อยละ 100 
 
ร้อยละ 80 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1.นักเรียนมีระดับพฒันาการด้านการอ่านและ
การเขียนทีสู่งข้ึนชัดเจน 
2.นักเรียนมีนสิัยรักการอ่านและมเีจตคติที่ดีต่อ
วิชาภาษาไทย 

 
เปรียบเทียบผลคะแนน Pre-test 
และ Post-test 
แบบสงัเกตพฤติกรรม /  
บันทึกรักการอ่าน 

 
ร้อยละ 70 ของ
กลุ่มเป้าหมาย 
ร้อยละ 85 
 

 



๖๗ 
 

10.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับจากกิจกรรม 
10.1.นักเรียนมีสมรรถนะทางภาษาที่เข้มแข็ง: นักเรียนทุกระดับชั้น โดยเฉพาะกลุ่มเป้าหมาย มี

ทักษะการอ่านออกเขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง และสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐานของ 
สพป.เชียงใหม่ เขต 2 

10.2.ปัญหาการเรียนรู้ถูกแก้ไขตรงจุด: นักเรียนที่มีปัญหาด้านการอ่านและการเขียนได้รับความ
ช่วยเหลือผ่านกิจกรรม "คลินิกภาษาไทย" ทำให้นักเรียนมีพื้นฐานที่ดีเพียงพอในการเรียนรู้วิชาอื่นๆ ได้อย่าง
เท่าเทียม 

10.3. ยกระดับคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา: ผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทย และ
คะแนนการทดสอบระดับชาติ (RT, NT, O-NET) มีแนวโน้มสูงข้ึน 

 
 

      (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
              (นางสาวลิตาภัทร ไชยชนะ) 
                 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖๘ 
 

กิจกรรมท่ี 3 
 

1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และวิจัยในช้ันเรียน 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม  นางสาวฐิตาพร หนองฝาด 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม  1.   เพื่อให้ครูผลิตสือ่เพือ่ใช้ประกอบการเรียนการสอน 
    2.   เพื่อให้ครูใช้สื่อและเทคโนโลยทีี่เหมาะสมมาบูรณาการในการจัดการ
เรียนรู ้

3.   เพื่อส่งเสริมการจัดทำแผนจัดการเรียนรู้ พัฒนาสื่อและนวัตกรรมการ
เรียนรู้ที่หลากหลายและมีคุณภาพ นำไปใช้ให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

4.   เพื่อส่งเสริมการจัดทำวิจัยในช้ันเรียนของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

4.  เปา้หมาย 4.1  ด้านผลผลิต     (   )  นกัเรียน     (   )  ครู     (    )  อาคารสถานที่ 
      (   )  ชุมชน  

  4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   16000    บาท 
5.  การดำเนินงาน 1.  ประชุมวางแผนจัดเตรียมร่วมกับแตล่ะฝ่าย 

2.  ดำเนินการจัดทำสื่อและนวัตกรรมการเรียนการสอน จัดทำวิจัยในช้ันเรียน 
3.  ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินงาน 
4.   รายงาน / สรุป และประเมินผล 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะคร ู  
 ประชุมคณะครู และผูเ้กี่ยวข้องร่วมวางแผนงาน 

สำรวจความต้องการในการใช้และผลิตสื่อ
นวัตกรรม 

- - - - 

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ  
 ค่าใช้จ่าย 

๒.๑ จัดทำสือ่และนวัตกรรมการเรียนการสอน 
2.๒ จัดทำวิจัยในช้ันเรียนค่าใช้จ่าย 
   - วัสดุอุปกรณ์ในการผลิตสื่อนวัตกรรม 
   - เอกสารเล่มรายงานวิจัยในช้ันเรียน 

 
- 

 
- 

16000 16000 

กิจกรรมที่ 3 ตรวจสอบ  
 ติดตามผลการดำเนินงานค่าใช้จ่าย 

 3.1 เอกสารประเมินการใช้สือ่นวัตกรรม 
3.2  เอกสารประเมินงานวิจัยในช้ันเรียน 

- - - - 

กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงาน  
 สรปุ/รายงานผลการประเมินค่าใช้จ่าย - - - - 



๖๙ 
 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
 4.1  เอกสารรายงานผลการประเมินการใช้สื่อ
นวัตกรรม 
 4.2  เอกสารรายงานผลการประเมินงานวิจัยใน
ช้ันเรียน 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น    16000 
 
 
8.  วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ สำรวจ/ตรวจสอบ 
   ()  ด้านคุณภาพ การสงัเกตและสอบถาม 
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า แบบสอบถาม 
   ()  ด้านระยะเวลา แบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

1. ครูมีสื่อ นวัตกรรมที่ตรงความต้องการและเนื้อหา สามารถจัดการเรียนให้นักเรียนเกิด
ความเข้าใจได้ รวดเร็วและตรงตามเนื้อหา  
2. ครูมีงานวิจัยในชั้นเรียนที่สามารถนำมาพัฒนาการเรียนการสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ
นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนในสาระการเรียนรู้ต่างๆสูงข้ึน 
  
 

      (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
              (นางสาวฐิตาพร หนองฝาด) 
                 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๗๐ 
 

กิจกรรมท่ี 4 
 

1.  ชื่อกิจกรรม ห้องสมุดมีชีวิต 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม  นางสาวลิตาภัทร ไชยชนะ   
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม  

3.1. เพ่ือพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ท่ีมีชีวิต (Living Library): มุ่งเน้นการปรับปรุงระบบ
การสืบค้นสารสนเทศ การจัดหมวดหมู่หนังสือ และการจัดสภาพแวดล้อมให้ทันสมัย เอื้อต่อการศึกษาค้นคว้า
ด้วยตนเองของครูและนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

3.2. เพื่อปลูกฝังนิสัยรักการอ่านและทักษะการแสวงหาความรู้ : ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการ
อ่านและการค้นคว้าผ่านกิจกรรมเชิงรุก (Active Learning) เพื่อสร้างวัฒนธรรมแห่งการเรียนรู้ (Reading 
Culture) ให้เกิดข้ึนภายในสถานศึกษา 

3.3. เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและสมรรถนะผู้เรียน: เพื่อให้นักเรียนสามารถใช้ห้องสมดุ
เป็นศูนย์กลางในการต่อยอดความรู ้ในกลุ ่มสาระต่างๆ พัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ และก้าวทันการ
เปลี่ยนแปลงของข้อมูลข่าวสารในศตวรรษที่ 21 
4.  เปา้หมาย  

4.1 ) เชิงปริมาณ 
4.1.1 โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารมีระบบฐานข้อมูลหนังสือและการสืบค้นสารสนเทศที่ทันสมัยและ

เป็นระบบ จำนวน 1 ระบบ 
4.1.2 นักเรียนและบุคลากรครูเข้าใช้บริการห้องสมดุเพื่อการศึกษาค้นคว้าเพิ่มข้ึน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 

80 ของจำนวนนักเรียนทั้งหมด 
4.1.3 มีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่านเชิงรุก (Active Learning) เช่น กิจกรรมยอดนักอ่าน หรือ

นิทรรศการความรู้ อย่างน้อย 1 กิจกรรมต่อเดือน 
4.1.4 มีมุมเรียนรู ้หรือพื ้นที ่สร้างสรรค์ (Creative Space) ภายในห้องสมุดที่ได้รับการปรับปรุง

บรรยากาศให้เอื้อต่อการเรียนรู้ อย่างน้อย 1 จุดหลัก 
4.2 เชิงคณุภาพ 
4.2.1 ห้องสมุดโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารเปลี่ยนบทบาทเป็น "ห้องสมุดมีชีวิต" (Living Library) ที่

เป็นศูนย์กลางการเรียนรูท้ี่ทันสมัยและดึงดูดใจผู้ใช้บรกิาร 
4.2.2 นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและการค้นคว้าด้วยตนเองเพิ่มข้ึนอย่างเห็นได้ชัด มีทักษะในการ

แสวงหาความรูเ้พื่อนำไปต่อยอดในการเรียนวิชาต่างๆ 
4.2.3 บรรยากาศภายในห้องสมุดมีความผ่อนคลายและเอือ้ต่อการสร้างแรงบันดาลใจ ส่งผลให้เกิด

วัฒนธรรมการเรียนรู้ที่ยั่งยืนภายในสถานศึกษา 
4.2.4 ครูและบุคลากรมีแหลง่ทรัพยากรสารสนเทศทีเ่พียงพอและมปีระสทิธิภาพในการนำมาพฒันา

กระบวนการจัดการเรียนรู ้
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5. ด้านงบประมาณท่ีใช้    
(  ) เงินอุดหนุนการศึกษา 
(  ) เงินระดมทรัพยากร 
(  ) เงินรายได้สถานศึกษา 

  (  ) เงินอื่นๆ ............................................................................................. 
เงินงบประมาณ 2,๐00  บาท 

 ในการดำเนินการจัดทำโครงการใช้งบประมาณทัง้สิ้น  2,๐00    บาท  
6.  การดำเนินงาน  

1. ประชุมครูและอาสาสมัครนักเรียน (บรรณารักษ์น้อย) เพือ่แบ่งหน้าที่ในการดูแลมุมต่างๆ 
2. สำรวจประเภทหนงัสอืที่นักเรียนสนใจ เพื่อจัดวางในตำแหน่งทีม่องเห็นง่าย (Highlight) 
3. กำหนดปฏิทินกจิกรรม "ยอดนักอ่าน" และวางแผนการตกแต่งห้องสมุดใหม่ 
4. ดำเนินการตกแต่งมุมอ่านหนังสือให้น่ารัก ผอ่นคลาย และจัดหมวดหมูห่นังสือให้ค้นหาง่าย 
5. เริ่มใช้สมุดบันทกึรกัการอ่าน และจัดกจิกรรมสปัดาหล์ะครั้ง 
6. ตรวจสอบสมุดบันทึกรกัการอ่านของนักเรียน และสรุปรายช่ือผู้ที่มสีถิติสูงสุดเพื่อมอบรางวัล 
7. สอบถามนกัเรียนและครูเกี่ยวกบับรรยากาศใหม่และกิจกรรมทีจ่ัดข้ึน 
8. เช็คความถูกต้องของการจัดหมวดหมูห่นังสือและสภาพของหนงัสือหลังการซ่อมแซม 
9. มอบรางวัลและเกียรติบัตรแก่ "ยอดนักอ่าน" หน้าเสาธงเพื่อสร้างความภูมิใจและแรงจูงใจ 
10. จัดทำรปูเล่มสรปุโครงการแสดงถึงพัฒนาการของนกัเรยีนและสถิติการเข้าใช้ที่เพิ่มข้ึน 
11. วางแผนนำข้อเสนอแนะจากนักเรียน (เช่น อยากได้หนงัสือแนวไหนเพิ่ม) มาใช้ในการจัดทำแผน 
      ขออุดหนุนในปีงบประมาณถัดไป 

7.  ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม  2569 – 31 มีนาคม  2570 
 
8.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1 ปรบัปรุงสถานที ่  
 ค่าใช้จ่าย 

1.1 ดำเนินการตกแต่งมุมอ่านหนังสือให้น่ารัก 
ผ่อนคลาย และจัดหมวดหมูห่นังสือให้ค้นหาง่าย 

  
 

 
1,000 

 

กิจกรรมที่ 2 สัปดาห์ห้องสมุด  
 ค่าใช้จ่าย 

2.1 เริ่มใช้สมุดบันทึกรกัการอ่าน และจัดกิจกรรม
สัปดาหล์ะครั้ง  
2.2บันทึกสถิติ: บันทกึจำนวนนักเรียนทีเ่ข้าใช้
บริการและสถิติการยืม-คืนหนังสืออย่างเป็นระบบ 

 
 

 
 
 

1,000 

  

รวมงบประมาณท้ังสิ้น  1,000 1,000  
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9.  วิธีการประเมินผล  
 

ตัวช้ีวัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1.ร้อยละของนกัเรียนและบุคลากรทีเ่ข้าใช้
บริการห้องสมุด 
2.จำนวนกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน/การเรียนรูเ้ชิง
รุกทีจ่ัดข้ึน 
3.จำนวนมุมเรียนรู้หรือพื้นทีส่ร้างสรรค์ที่ได้รับ
การปรับปรงุ 
4.จำนวนนักเรียนที่ได้รบัรางวัล/เกียรตบิัตร 
"ยอดนักอ่าน" 

 
แบบบันทึกสถิติการเข้าใช้
บริการ / สถิติการยืม-คืน 
สรปุรายงานกิจกรรม
ประจำเดือน 
การสำรวจพื้นที่และ
ภาพถ่ายประกอบ 
บัญชีรายช่ือผู้รบัรางวัล 

 
ร้อยละ 80 
 
อย่างน้อย 1 กจิกรรม/เดือน 
 
อย่างน้อย 1 จุดหลัก 
 
อย่างน้อย 1 คน/ระดับช้ัน 

ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
1.ระดับความพงึพอใจของนักเรียนต่อบรรยากาศ
และการให้บริการ 
2.นิสัยรกัการอ่านและทักษะการแสวงหาความรู้
ด้วยตนเอง 
 
3.ประสิทธิภาพของระบบการจัดหมวดหมู่และ
การสบืค้นหนงัสือ 
 
4.การใช้ห้องสมุดเป็นฐานในการจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning 
 

 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
แบบสงัเกตพฤติกรรม / 
การตรวจสมุดบันทึกรักการ
อ่าน 
แบบประเมินมาตรฐาน
ห้องสมุด (Internal Audit) 
 
บันทึกหลงัการสอนของครู 
/ ผลงานนักเรียน 

 
ระดับ "ดีมาก" 
 
ระดับ "ดี" ข้ึนไป 
 
 
ระดับ "ดีมาก"  
 
 
ระดับ "ดี" ข้ึนไป 

 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

1.นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและการค้นคว้าอย่างยั่งยืน สามารถใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ผ่าน
การศึกษาหาความรู้ด้วยตนเองในห้องสมุด 

2. นักเรียนและบุคลากรครูสามารถเข้าถึงทรัพยากรสารสนเทศและแหล่งเรียนรู ้ได้อย่างรวดเร็ว 
ถูกต้อง และมีประสิทธิภาพ ผ่านระบบการจัดหมวดหมู่ที่เป็นมาตรฐาน 

3. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่มีสภาพแวดล้อมทันสมัย มีชีวิตชีวา และมีความพร้อมด้านสื่ออุปกรณ์ ซึ่ง
เป็นปัจจัยสำคัญที่ช่วยกระตุ้นความสนใจใฝ่เรียนรู้ของผู้เรียน 

 
      (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
               (นางสาวลิตาภัทร ไชยชนะ) 
                ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
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กิจกรรมท่ี 5 
 
1. ชื่อกิจกรรม  การแข่งขันทักษะวิชาการ   
2. ผูร้ับผิดชอบกิจกรรม   นางสาวณัชชา  ประวิสุทธ์ิ 
3. วัตถุประสงค์กิจกรรม 
 3.1  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนให้นกัเรียนได้แสดงออกถึงความสามารถในทางวิชาการศิลปะการแสดง     
และทักษะด้านวิชาชีพ 
 3.2  จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้  ให้นักเรียนแสดงความสามารถที่เป็นเลิศทางวิชาการในระดับกลุ่ม
เครือข่าย  ระดับเขตพื้นที่ และเผยแพร่ผลงานผ่านช่องทางต่างๆ  
 3.3  เพื่อจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และนำเสนอผลงานของนักเรียน  บุคลากรทางการศึกษา              
ให้ปรากฏแก่สาธารณชน 
4. เป้าหมาย 
 4.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

4.1.1 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารได้  ร่วมกิจกรรม
โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ  ร้อยละ  80 
 4.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
        4.2.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารเกิดการพัฒนาตนเองให้มีความรู้ ความสามารถ มีทักษะ
ด้านวิชาการสาขาต่าง ๆ  และสามารถนำไปใช้ในการดำรงชีวิตอย่างมีความสุข ซึ่งเกิดจากการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน 
        4.2.2 ครูและบุคลากรในสังกัดโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร มีความคิดริเริ ่มสร้างสรรค์ในการจัด
กิจกรรมพัฒนาส่งเสริมศักยภาพนักเรียน  และมีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกับผู้เข้าแข่งขันจาก
โรงเรียนอื่นในเครือข่ายแม่แตง 1 และเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 2 
5.  การดำเนินงาน 
 1. ประชุมคณะครู และผูเ้กี่ยวข้องร่วมวางแผนงาน  

2. เสนอกิจกรรมเพื่อขออนุมัต ิ
3. ดำเนินกิจกรรม 
4. ติดตามผลการดำเนินงาน 
5. สรุป/รายงานประเมินผลกิจกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม  2569 - มีนาคม 2570 
7. การใช้จา่ยงบประมาณ 
  แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
 วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ………8,000…….บาท 

 
กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมที่ 1 วางแผน      
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กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
ข้ันเตรียม 
1.  จัดทำโครงการขออนุมัต ิ
2.  แต่งตั้งคณะกรรมการ 
3.  จัดประชุมคณะกรรมการ
วางแผนดำเนินการร่วมกัน       
แจ้งเกณฑ์การประกวดตาม
กิจกรรมแกนกลาง ให้โรงเรียน / 
กลุ่มโรงเรียนในสังกัด ดำเนินการ
คัดเลือก 
1.1  เอกสารประกอบการประชุม 

 
 

100 

 
 

100 

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ 
1. ส่งตัวแทนเข้าร่วมกิจกรรมการ
ประกวดแข่งขันและการแสดงผล
งานในระดับกลุม่เครอืข่าย 
2. ส่งตัวแทนเข้าร่วมกิจกรรมการ
ประกวดแข่งขันและการแสดงผล
งานระดับเขตพื้นที ่
3. สง่ตัวแทนเข้าร่วมกิจกรรมการ
ประกวดแข่งขันและการแสดงผล
งานระดับภาค/ระดับระเทศ 
2.1 เอกสารประกอบการแข่งขัน
ทักษะวิชาการ 
2.2 วัสดุอุปกรณ์ประกอบการ
แข่งขันทักษะวิชาการ 

  
 
 
 
 
 

7,700 

 
 
 
 
 
 

7,700 

กิจกรรมที่ 3 ตรวจสอบ 
1. ติดตามผลการดำเนินงาน 
3.1  เอกสารประเมินผลการ
แข่งขันทักษะวิชาการ 

  
100 

 
100 

กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงาน 
1. สรุป/รายงานผลการประเมิน
การแข่งขันทักษะวิชาการ 
4.1  เอกสารรายงานผลการดำเนิน
โครงการการแข่งขันทักษะวิชาการ 

  
100 

 
100 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
รวม  8,000 8,000 

8. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
8.1 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดโรงเรยีนบ้าน
เป้าวิทยาคารได้ร่วมกิจกรรมโครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ    
ร้อยละ  80 

ใช้แบบสำรวจ
การร่วม
กิจกรรม 

ทักษะวิชาการ 

แบบสำรวจการ
ร่วมกิจกรรม 
ทักษะวิชาการ 

8.2  นักเรียนโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารเกิดการพัฒนาตนเองให้มี
ความรู ้ ความสามารถ มีทักษะด้านวิชาการสาขาต่าง ๆ  และ
สามารถนำไปใช้ในการดำรงชีวิตอย่างมีความสุข ซึ่งเกิดจากการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ร่วมกัน 

ใช้แบบประเมิน
ความรู้และ

ทักษะนักเรียน 

แบบประเมิน
ความรู้และทกัษะ

นักเรียน 

8.3 ครูและบุคลากรในสังกัดโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร มีความคิด
ริเริ่มสร้างสรรค์ในการจัดกจิกรรมพัฒนาส่งเสริมศักยภาพนักเรียน  
และมีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์ร่วมกบัผูเ้ข้าแข่งขันจาก
โรงเรียนอื่นในเครือข่ายแม่แตง 1 และเขตพื้นทีก่ารศึกษา สพป.ชม.
2 

ใช้แบบสำรวจ
การร่วม
กิจกรรม 

ทักษะวิชาการ 

แบบสำรวจการ
ร่วมกิจกรรม 
ทักษะวิชาการ 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 
9.1  นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร ได้รับการพฒันาศักยภาพ         

มีความคิดสร้างสรรค์ ในการบรูณาการอย่างหลากหลาย ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 9.2  นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา  ได้แสดงผลงานทางการศึกษา ใหป้รากฏเป็นที่น่าช่ืนชม
แก่สาธารณชน 
 

 
               ลงช่ือ........................................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
                 (นางสาวณัชชา  ประวิสุทธ์ิ) 
                                 ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
 
 
 
 
 
 



๗๖ 
 

กิจกรรมท่ี  6  
 
1. ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมเปิดบา้นวิชาการ  (Banpao : Open House)   
2. ผูร้ับผิดชอบกิจกรรม   นางสาวเดือนนวล  สมเพาะ   
3. วัตถุประสงค์กิจกรรม 

1.  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และมีความสามารถในการสรา้งสรรค์ผลงาน
ของตนเอง      เกิดการเรียนรู้และยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 2.  เพื่อส่งเสริมให้ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง นำภูมิ
ปัญญาท้องถ่ินมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
4. เป้าหมาย 

4.1  ด้านผลผลิต     (   )  นกัเรียน     (   )  ครู     (    )  อาคารสถานที่   (   )  ชุมชน  
 4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   ……10,000……    บาท 
 4.3  เชิงปรมิาณ 

นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารได้ร่วมกิจกรรมการเปิด
บ้านวิชาการ  (Banpao : Open House)  ร้อยละ  100  

4.4  เชิงคณุภาพ 
4.4.1  นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็น และแก้ปัญหา มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และมีความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานของตนเอง  เกิด
การเรียนรู้และยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

4.4.2  ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง นำภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
5.  การดำเนินงาน 
 1. ประชุมคณะครู และผูเ้กี่ยวข้องร่วมวางแผนงาน  

2. เสนอกิจกรรมเพื่อขออนุมัต ิ
3. ดำเนินกิจกรรม 
4. ติดตามผลการดำเนินงาน 
5. สรุป/รายงานประเมินผลกิจกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม  2569 - มีนาคม 2570 
 
 
 
 
 
 
 



๗๗ 
 

7. การใช้จา่ยงบประมาณ   วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ………10,000…….บาท 
 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการเปิดบ้านวิชาการ  (Banpao 
: Open House)   

 

 ค่าใช้จ่าย 
1.1 วัสดุอุปกรณ์กิจกรรมการเปิดบ้านวิชาการ  
(Banpao : Open House)   

  
 

 
10,000 

 
10,000 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น    
10,000 

 
10,000 

8. การวัดและประเมินผล 

วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ ใช้แบบสอบถาม 
   ()  ด้านคุณภาพ ใช้แบบสอบถาม 
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า ใช้แบบสอบถาม 
   ()  ด้านระยะเวลา ใช้แบบสอบถาม 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัด
โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารได้ร่วมกจิกรรม 
การเปิดบ้านวิชาการ  (Banpao : Open 
House)  ร้อยละ  100   

 
การสอบถาม 

 
 

 
แบบสอบถาม 

 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1.  นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี ่ยน
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา มีความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์และมีความสามารถในการสร้างสรรค์
ผลงานของตนเอง  เกิดการเรียนรู้และยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
2.  ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง นำภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้  มีการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

 

 
 
 

การประเมินมรรถนะผู้เรียน 
 
 
 

การสอบถาม 
 
 

 
 
 

แบบประเมินมรรถนะผู้เรียน 
 
 
 

แบบสอบถาม 
 
 

  



๗๘ 
 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 
1.  นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสงักัดโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารได้ร่วมกจิกรรมการ

เปิดบ้านวิชาการ  (Banpao : Open House)  ร้อยละ  100  

2.  นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแกป้ัญหา มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์และมีความสามารถในการสร้างสรรค์ผลงานของตนเอง  เกิด
การเรียนรู้และยอมรบัที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

3.  ครูผู้สอนมีการจัดการเรียนรู้แก่ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง นำภูมิปัญญาท้องถ่ินมา
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ
จัดการเรียนรู้  

 
               ลงช่ือ........................................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
                 (นางสาวเดือนนวล  สมเพาะ) 
                               ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



๗๙ 
 

โครงการส่งเสริมสมรรถภาพด้านกีฬาในโรงเรยีน 

กลยุทธ์โรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ ๑  การสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แกป่ระชากรวัยเรียนอย่างทั่วถึงและเหมาะสม   
กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความมั่นคงของ 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ ๔ สง่เสริมการจัดการศึกษาให้ผูเ้รียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรปูแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานท่ี ๒   

ประเด็นพิจารณาท่ี  2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน 
      2.2  มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของโรงเรียน 
      2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพนักเรียนรอบด้านตามหลักสูตรโรงเรียน 
  และทุกกลุม่เป้าหมาย 
ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     ( √ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวรชาติ  เกษมมาลา  
ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม  256๙  ถึง  มีนาคม  25๗๐ 
 
1. หลักการและเหตผุล 
 กิจกรรมกีฬา- กรีฑา ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน และยงัรวมทัง้กีฬาอนุบาล ทำใหเ้กิดการ
พัฒนาการ ซึง่เป็นกจิกรรมที่ฝึกให้นักเรียนมีนิสัยรักการออกกำลังกาย เพื่อใหเ้กิดการ ส่งเสริมให้นักเรียนมี
สุขภาพดี ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ อารมณ์ และสงัคม ฝึกการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ในปัจจุบันหลักสูตรการ
โดยให้ผูเ้รียนได้มีโอกาสได้แสดงออกถึงความสามารถด้านกฬีาและทำงานร่วมกันเป็นหมู่คณะ มีระเบียบวินัย 
ฝึกการทำงานร่วมกัน  ในปัจจุบันหลกัสูตรการเรียนการสอนได้มุ่งเน้นทีจ่ะส่งเสริม พัฒนาศักยภาพของผูเ้รียน
ให้มีการคิดเป็น ทำเป็น อีกทัง้การวิเคราะห์และสามารถแกป้ัญหาได้อย่างมีระบบ ทางด้านร่างกายใหม้ีสุขภาพ
ที่แข็งแรงสมบูรณ์ และวิธีที่จะทำใหผู้้เรียนทีเ่ป็นกำลังสำคัญของชาติในอนาคต ได้มีการออกกำลังกาย ใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์และห่างไกลจากยาเสพติด ซึง่เป็นวิธีหนึ่งในการพฒันาศักยภาพของผู้เรียน ในการร่วม
กิจกรรมทางด้านกีฬา-กรฑีาทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน  

2. วัตถุประสงค์ 
    ๒.๑  เพื่อให้ผู้เรียนได้มีการพัฒนาทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ และสงัคม 
    2.๒  เพื่อให้ผู้เรียนได้สามารถแสดงออกถึงกิจกรรมกีฬาที่ตนเองชอบและถนัด 
    ๒.๓  เพื่อให้ผู้เรียนได้มีโอกาสร่วมทำกจิกรรมทางด้านกฬีา-กรีฑา 
    ๒.๔  เพื่อให้ผู้เรียนได้แสดงออกถึงความสามัคคีเป็นหมู่คณะ มีระเบียบวินัย รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
    ๒.๕  เพื่อให้ผู้เรียนได้รูจ้ักการใช้เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์และห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

       3.1.1  ผู้เรียนร่วมกันทำกจิกรรมทางด้านกีฬา-กรีฑา และแสดงความสามารถทางด้าน
กีฬา-กรีฑา ที่ตนเองถนัดได้เป็นอย่างดี  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 



๘๐ 
 

  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
       3.2.1  นักเรียนทุกคนร่วมกิจกรรม มีความสามารถและทักษะในทางด้านกีฬา-กรีฑา 

เพิ่มข้ึน คิดเป็นร้อยละ ๘๐ 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ...........เงินอุดหนุนทางการศึกษา....... 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ …………………๓๐,000………………….บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 256๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 25๗๐ 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 256๙ 
1. กจิกรรมที่ 1 การจัดการแข่งขัน
กีฬาอนุบาล 
ค่าใช้จ่าย 
1.1 การจัดซื้อวัสด ุ
1.2 การจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา 
เดือน กุมภาพันธ์ ๒๕๗๐ 

 
 
 
 
 

 
 
 

๔,000 

 
 
 

๔,000 

2. กจิกรรมที่ ๒ การแข่งขันกีฬาสี
ภายในโรงเรียน 
ค่าใช้จ่าย 
2.1 การจัดซื้อวัสด ุ
2.2 การจัดซื้ออุปกรณ์กีฬา 
เดือน กุมภาพันธ์ ๒๕๗๐ 

  
 
 

๑๐,000 

 
 
 

๑๐,000 

3. การแข่งขันกีฬาระดบัเครือข่าย 
ค่าใช้จ่าย 
3.1 การจัดซื้อวัสด ุ
3.2 ค่าเบี้ยเลี้ยง 
3.3 ค่าจ้างเหมารถรับ-สง่  

  
 
 

๘,000 

 
 
 

๘,000 

๔. การแข่งขันกีฬาระดบัอำเภอ 
ค่าใช้จ่าย 
3.1 การจัดซื้อวัสด ุ
3.2 ค่าเบี้ยงเลี้ยง 
3.3 ค่าจ้างเหมารถรับ-สง่ 

  
 
 

๘,000 

 
 
 

๘,000 

รวม  ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 



๘๑ 
 

หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 

ผู้เรียนทุกคนเข้าร่วมกันทำกิจกรรมทางด้านกีฬา-กรีฑา และแสดงความสามารถทางด้านกีฬา-กรีฑา 
ที่ตนเองถนัดได้เป็นอย่างดี  มีความสามารถและทักษะในทางด้านกีฬา-กรีฑา เพิ่มข้ึน 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
 นักเรียนได้แสดงออกทางด้านนันทนาการและการกีฬาอย่างเต็มความสามารถพรอ้มได้รบั
ประสบการณ์ตรงสามารถนำไปใช้ได้ตลอดทัง้เป็นการสร้างความสัมพันธ์ไมตรรีะหว่างหมู่คณะอย่างดีย่ิง 
 
 

               ลงช่ือ.......... ...........ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                   (นายวรชาติ  เกษมมาลา) 
          ตำแหน่ง   ครู 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ผู้เรียนร่วมกันทำกิจกรรมทางด้านกีฬา-กรีฑา 
และแสดงความสามารถทางด้านกีฬา-กรฑีา ที่
ตนเองถนัดได้เป็นอย่างดี  คิดเป็นรอ้ยละ ๑๐0 

นักเรียนไดร้ับคัดเลือกให้
เป็นตัวแทนระดับโรงเรียน 

การสงัเกต 
การประเมิน 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนทุกคนร่วมกจิกรรม มีความสามารถ
และทักษะในทางด้านกีฬา-กรีฑา เพิ่มข้ึนคิดเป็น
ร้อยละ ๘๐ 

นักเรียนทุกคนร่วมกิจกรรม การสงัเกต 
การประเมิน 
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โครงการกิจกรรมลูกเสือและการเขา้คา่ยพักแรมประจำปี 2569 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน     

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมทกัษะอาชีพทีส่อดคล้องกบับริบทชุมชน วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2 
กลยุทธ์ที่ 4  จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบั 

สิ่งแวดล้อม และเป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals :  
SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

สอดคล้องระบบประกันคณุภาพภายใน  
มาตรฐานที่ ๒  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  ตัวช้ีวัด ๒.๑.๑  - ๒.๑.๔ 
มาตรฐาน ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนกัเรยีนเป็นสำคัญ  ตัวช้ีวัด ๓.๑-๓.๕ 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบ   นายเมธี  อภิวงค์ นายวรชาติ  เกษมมาลา  และนายปฏิญญา  ยืนธรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  ๒๕๖9  ถึง  มีนาคม  ๒๕70 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
๑.  หลักการและเหตผุล 
 กิจกรรมลูกเสอื-เนตรนารีเป็นกิจกรรมหนึ่งในกลุ่มกจิกรรมเพื่อบำเพญ็ประโยชน์ต่อสังคมและตาม
ข้อบังคับคณะลูกเสือแห่งชาติ อีกทั้งหลกัสูตรและวิชาพิเศษลูกเสือ ได้มีระเบียบข้อหนึง่ว่า ให้ผูก้ำกับกลุม่หรือ
ผู้กำกบัลูกเสือ นำลูกเสือไปฝึกเดินทางไกลและแรมคืนในปหีนึ่งไม่น้อยกว่า ๑ ครั้งครั้งหนึ่งให้พักแรมอย่าง
น้อยหนึ่งคืน เพื่อมีวัตถุประสงค์ ฝึกใหลู้กเสือมีความอดทน อยู่ในระเบียบวินัย รูจ้ักช่วยตัวเอง รูจ้ักอยู่และ
ทำงานร่วมกบัผู้อื่นโรงเรียนจงึจัดกิจกรรมนี้เพือ่ให้นักเรียนมพีฤติกรรมที่ดี สง่เสริมกิจการลูกเสือไทยสืบไป 
๒. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพื่อให้นกัเรียนได้เรียนวิชาลูกเสอื – เนตรนารี ครบตามกระบวนการของหลักสูตร 
 ๒.๒ เพื่อให้นกัเรียนมีระเบียบวินัย เกิดความรกัความสามัคคีในหมู่คณะ 
 ๒.๓ เพื่อให้นกัเรียนได้บำเพญ็ตนใหเ้ป็นประโยชน์และช่วยเหลือผู้อื่น 
 ๒.๔ เพื่อให้นกัเรียนได้ร่วมกันส่งเสริมปรับปรงุสภาพแวดลอ้มให้ดีข้ึน 
          ๒.๕ เพื่อให้นกัเรียนรูจ้ักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 
๓. เป้าหมาย 

3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
 1. จัดกิจกรรมนำลกูเสือ-เนตรนารี สามมัญและสามัญรุ่นใหญ่ เข้าค่ายพักแรมแบบพัก  ค้างแรมคืน  
๑  ครั้ง  

2. จัดกิจกรรมเดย์แค้มป์ลกูเสือ-เนตรนารี สำรอง 1 ครั้ง 
 
 



๘๓ 
 

 3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
  ๑   ลกูเสือ-เนตรนารีได้ทดสอบการปฏิบัติวิชาลูกเสือ – เนตรนาร ี
  ๒  ลูกเสือ-เนตรนารีไดบ้ำเพญ็ประโยชน์ช่วยเหลือสงัคมด้วยความเต็มใจ 
  ๓   เพื่อให้นักเรียนได้พฒันาตนเองเตม็ศักยภาพจากประสบการณ์ตรงและเรียนรู้เพิม่เติม 
  ๔   นักเรียนมีเจตคติที่ดีในกิจกรรมลกูเสือ – เนตรนาร ี

5  ลูกเสือ-เนตรนารี สามมญัและสามญัรุ่นใหญ่ เข้าค่ายพักแรมแบบพัก  ค้างแรมคืน  ๑  
ครั้ง 

 
๔.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ………37,๐๐๐…….บาท 
 
๕.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

ภาคเรียนที่ ๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖8 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
ภาคเรียนที่ ๒  

ปีการศึกษา ๒๕๖8 
กิจกรรมที่ ๑ ข้ันประชุมเสนอ
โครงการ ระหว่างครผูู้ควบคุม ลส. 

 
 
 

  

กิจกรรมที่ ๒ ข้ันประชุมเสนอ
โครงการ ระหว่างครผูู้ควบคุม ลส.
เข้ารับการอบรม 
 

 
 
 

2,000 
 
 
 
 

30,000 

 
 
 

2,000 
 
 
 
 
30,000 

กิจกรรมที่ ๓ ข้ันซ่อมแซม / 
ประดิษฐ์ / จัดหา / จัดซือ้ 
อุปกรณ์ ชาวค่าย เพื่อใช้ในการ
เรียนวิชา ลส. 
 
 
กิจกรรมที่ ๔ 
จัดกิจกรรม เข้าค่ายพักแรม ลส.
สามัญและสามัญรุ่นใหญ ่
 
กิจกรรมที่ 5 
จัดกิจกรรมเดย์แคมป์ ลส.สำรอง 
 

5,000 5,000 



๘๔ 
 

 
กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 

ภาคเรียนที่ ๑  
ปีการศึกษา ๒๕๖8 

ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 
ภาคเรียนที่ ๒  

ปีการศึกษา ๒๕๖8 
กิจกรรมที่ 6 
ทำเอกสาร สรปุผล การดำเนินงาน 
ลส. 

   

รวม 37,000 37,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. การร่วมกิจกรรมลกูเสือของนกัเรียน 

 
-   สังเกต 

 
-   การสัมภาษณ์ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. ความรู้และทักษะชีวิตของนักเรียน 
2. รปูแบบและระบบของกิจกรรม 

-   สังเกต 
-   สังเกตการมสี่วนร่วมของ
นักเรียน 

-   การสัมภาษณ์ 
 
-   แบบสังเกต 

๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
 ๗.๑. นักเรียนทุกคนมีความรู้และทักษะในกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี ครบตามหลักสูตรทีก่ำหนด 
 ๗.๒ นักเรียนทุกคนมีความรกั ความสามัคคี เสียสละ และช่วยเหลือกิจกรรมกันมากขึ้น 
 ๗.๓ นักเรียนทุกคนสามารถนำความรู้ ทักษะ และทัศนคติทีด่ีไปประยกุต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
 ๗.๔. นักเรียนทุกคนมีการอนุรักษ์ หวงแหน สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติในท้องถ่ิน 
 
 

ลงช่ือ............................................................ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
                 ( นายเมธี  อภิวงค์ ) 
                        ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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โครงการวันสำคัญ 

ชื่อโครงการ โครงการวันสำคัญ 
กลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 3 สง่เสริมทักษะอาชีพทีส่อดคล้องกบับริบทชุมชน 

วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถ
มศึกษา เชยีงใหม่ เขต 2 

กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
และเป้าหมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (SDGs) 
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 1 
เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้ับประชากร
วัยเรียนทุกคน 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึ
กษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน 
1) 
การมีคุณลกัษณะและค่านิยมที่ดีตามทีส่ถานศึกษากำหนด 
2) ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย 
3) 
การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
4) สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสงัคม 

ลักษณะโครงการ (   ) โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายปฏิญญา  ยืนธรรม 
กลุ่มงาน บรหิารวิชาการ 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีการศึกษา 2569 

 
1. หลักการและเหตผุล 

โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารตระหนักถึงความสำคัญของการจดักิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ ประเพณีไทย และกจิกรรมสำคัญของสถานศึกษา เพื่อปลกูฝงัให้นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม มีความกตัญญกูตเวที มีความจงรักภักดีต่อสถาบนัพระมหากษัตริย์ 
เห็นคุณค่าของวัฒนธรรมไทยและวัฒนธรรมสากล รวมทั้งสง่เสริมให้นักเรียนได้เรียนรูจ้ากการปฏิบัตจิรงิ 
กล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม จึงจัดทำโครงการวันสำคัญ 
ปีการศึกษา 2569 เพื่อรวมกจิกรรมยอ่ยต่าง ๆ ให้ดำเนินงานอย่างเป็นระบบ 
สอดคล้องกบัแผนกลยุทธ์ของโรงเรียน นโยบายของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
และมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
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2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อให้นกัเรียน ครู บุคลากร ผู้ปกครอง และชุมชน ได้ร่วมกิจกรรมวันสำคัญของชาติ ศาสนา 

พระมหากษัตริย์ ประเพณีไทย วัฒนธรรมสากล และกิจกรรมสำคัญของสถานศึกษา 
2.2 เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความกตัญญูกตเวที ความจงรักภักดี ความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 

และค่านิยมที่พงึประสงค์ให้แกผู่้เรียน 
2.3 เพื่อสง่เสรมิให้นักเรียนเกิดการเรียนรูจ้ากการปฏิบัติจรงิ มีส่วนร่วมในการอนรุักษ์วัฒนธรรม ประเพณี 

และสามารถแสดงออกอย่างสร้างสรรค์เหมาะสมกับวัย 
2.4 เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างนกัเรียน ครู ผู้ปกครอง ชุมชน และสถานศึกษา 

ผ่านการจัดกจิกรรมร่วมกันอย่างต่อเนื่อง 
 
3. เป้าหมาย 
3.1 ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 ดำเนินกิจกรรมวันสำคัญตามแผนงาน จำนวน 11 กิจกรรม ครบถ้วนในปีการศึกษา 2569 
3.1.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารเข้าร่วมกจิกรรมวันสำคัญไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 

ของกลุม่เป้าหมายในแตล่ะกจิกรรม 
3.1.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วม วางแผน สนบัสนุน 

และดำเนินกจิกรรมตามบทบาทหน้าที่อย่างต่อเนื่อง 
3.1.4 ใช้งบประมาณในการดำเนินโครงการตามแผน รวมทัง้สิ้น 21,100 บาท 

3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
3.2.1 นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่พงึประสงค์ มีความกตัญญู ความรับผิดชอบ ความสามัคคี 

และความภาคภูมิใจในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์
3.2.2 นักเรียนเห็นคุณค่าของประเพณี วัฒนธรรมไทย ภูมปิัญญาท้องถ่ิน 

และสามารถร่วมกิจกรรมได้อย่างเหมาะสม 
3.2.3 นักเรียนมีความมั่นใจ กล้าแสดงออก มสีุนทรียภาพ 

และมีทกัษะการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 
3.2.4 ผู้ปกครอง ชุมชน และสถานศึกษามีความสัมพนัธ์ที่ดีและมสี่วนร่วมในการส่งเสริมคุณภาพผูเ้รียน 

 
4. งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ : เงินอุดหนุนรายหัว 
วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ : 21,100 บาท (สองหมื่นหนึ่งพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน) 
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5. กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
กิจกรรม ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 

2569 

ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 
ปีการศึกษา 

2569 

รวม 

7.1 กิจกรรมวันไหว้คร ู
ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม: นางสาวสุภาภรณ์ กาตาสาย 
ระยะเวลาดำเนินการ: มิถุนายน 2569 
รายละเอียด: จัดกจิกรรมไหว้ครู จัดเตรียมพานไหว้ครู 
วัสดุอุปกรณ์ และของรางวัลตามความเหมาะสม 

1,000 - 1,000 

7.2 กจิกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม: นายณัฐวุฒิ ทุนคำ 
ระยะเวลาดำเนินการ: กรกฎาคม 2569 
รายละเอียด: จัดกจิกรรมทำบญุ ถวายเทียนพรรษา 
เวียนเทียน/ร่วมกิจกรรมกบัชุมชน 
และสง่เสรมิคุณธรรมจริยธรรม 

2,300 - 2,300 

7.3 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชินี (3 มิ.ย.) 
ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม: นายปฏิญญา ยืนธรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ: พฤษภาคม - มิถุนายน 2569 
รายละเอียด: จัดบอร์ดนิทรรศการ พิธีถวายพระพร 
กิจกรรมแสดงความจงรักภักดี และสรปุผลการดำเนินงาน 

1,200 - 1,200 

7.4 กจิกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 (28 ก.ค.) 
ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม: นายปฏิญญา ยืนธรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ: กรกฎาคม 2569 
รายละเอียด: จัดนิทรรศการเฉลิมพระเกียรติ 
พิธีถวายพระพร 
และกิจกรรมเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย ์

1,200 - 1,200 

7.5 กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม: นางสาวณัชชา ประวิสุทธ์ิ 
ระยะเวลาดำเนินการ: มิถุนายน - กรกฎาคม 2569 
รายละเอียด: จัดป้ายนิเทศ ฐานการเรียนรู้ 
การประกวด/กจิกรรมด้านภาษาไทย วรรณคดีไทย 
และการใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง 
 
 
 

2,000 - 2,000 
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7.6 กจิกรรมวันแม่แห่งชาติ 
ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม: นายปฏิญญา ยืนธรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ: สงิหาคม 2569 
รายละเอียด: จัดพิธีถวายพระพร 
กิจกรรมแสดงความกตญัญูต่อมารดา/ผู้มพีระคุณ 
การประกวด และจัดนิทรรศการวันแม่ 

1,200 - 1,200 

7.7 กิจกรรมวันลอยกระทง 
ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม: นางสาวลิตาภัทร ไชยชนะ 
ระยะเวลาดำเนินการ: พฤศจิกายน 2569 
รายละเอียด: จัดกจิกรรมสบืสานประเพณีลอยกระทง 
ประดิษฐ์กระทงจากวัสดุธรรมชาติ 
และสง่เสรมิความปลอดภัยทางน้ำ 

- 2,000 2,000 

7.8 กิจกรรมวันพอ่แห่งชาติ ร.9 (5 ธ.ค.) 
ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม: นายปฏิญญา ยืนธรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ: พฤศจิกายน - ธันวาคม 2569 
รายละเอียด: จัดพิธีน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
จัดบอร์ดนิทรรศการ 
กิจกรรมแสดงความกตญัญูต่อบิดา/ผู้มีพระคุณ 

- 1,200 1,200 

7.9 กิจกรรมคริสตม์าสและวันสง่ท้ายปเีก่าต้อนรับปีใหม่ 
ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม: นางสาวฐิตาพร หนองฝาด 
ระยะเวลาดำเนินการ: ธันวาคม 2569 
รายละเอียด: จัดกจิกรรมเรียนรู้วัฒนธรรมสากล การแสดง 
เกมสร้างสรรค์ แลกเปลี่ยนของขวัญ 
และเสรมิทักษะภาษา/การแสดงออก 

- 2,000 2,000 

7.10 กิจกรรมวันเด็ก 
ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม: นางสาวอาริยา ใจสม 
ระยะเวลาดำเนินการ: มกราคม 2570 
รายละเอียด: จัดกจิกรรมวันเด็ก การแสดงบนเวที 
เกมสร้างสรรค์ ของรางวัล และสง่เสริมความกล้าคิด กล้าทำ 
กล้าแสดงออก 

- 5,000 5,000 

7.11 กิจกรรมวันอำลาสถาบัน 
ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม: นางสาวณัชชา เจียมประเสริฐ 
ระยะเวลาดำเนินการ: มีนาคม 2570 
รายละเอียด: จัดกจิกรรมปจัฉิมนิเทศ/อำลาสถาบัน 
จัดซุ้มและสถานที่ สร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู 
นักเรียน รุ่นพี่และรุ่นน้อง 

- 2,000 2,000 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น 8,900 12,200 21,100 
หมายเหตุ : ขอถัวจ่ายทุกรายการตามที่จ่ายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ดำเนินกิจกรรมวันสำคัญครบ 11 กิจกรรม 
2. นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรมไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 
ของกลุม่เป้าหมาย 
3. ใช้งบประมาณตามแผนและเป็นไปตามระเบียบ 

ตรวจสอบเอกสาร/รายงา
นผล 
สำรวจรายช่ือผูเ้ข้าร่วม 
ตรวจสอบหลักฐานการใช้
จ่าย 

แบบรายงานผลกจิกรร
ม 
บัญชีรายช่ือ/ภาพถ่ายกิ
จกรรม 
เอกสารการเงิน/แบบสรุ
ปงบประมาณ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. 
นักเรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่พงึประสงค์ในร
ะดับดีข้ึนไป 
2. 
นักเรียนมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยและเห็น
คุณค่าของวัฒนธรรมประเพณี 
3. 
ผู้เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรมในระ
ดับดีข้ึนไป 

สังเกตพฤติกรรม 
สอบถามความคิดเห็น 
สัมภาษณ์/สะทอ้นผลหลัง
ดำเนินกิจกรรม 

แบบสงัเกตพฤติกรรม 
แบบสอบถามความพงึพ
อใจ 
แบบบันทึก/รายงานสรุ
ปผล 

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

7.1 นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ความกตัญญูกตเวที ความรับผิดชอบ ความสามัคคี 
และค่านิยมที่พงึประสงค์ 

7.2 นักเรียนมีความจงรักภักดีต่อสถาบันพระมหากษัตริย์ เห็นคุณค่าของชาติ ศาสนา และวัฒนธรรมไทย 
7.3 นักเรียนได้เรียนรูจ้ากการปฏิบัติจริง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก 

และสามารถอยูร่่วมกับผู้อื่นได้อย่างเหมาะสม 
7.4 ครู นักเรียน ผูป้กครอง ชุมชน และสถานศึกษามีความสัมพันธ์ที่ดี 

เกิดการมีส่วนร่วมในการพฒันาผูเ้รียน 
7.5 โรงเรียนมกีารดำเนินกิจกรรมวันสำคัญอย่างเป็นระบบ ต่อเนื่อง 

และสอดคล้องกับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

 
ลงช่ือ.......................................................ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
             (นายปฏิญญา  ยืนธรรม) 
                   ตำแหน่ง ครู 
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ลงช่ือ...............................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
            (นายสาคเรศ  ตาวากุล) 

ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 

 
ลงช่ือ.......................................................ผู้อนุมัติโครงการ 

(นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 

 
ภาคผนวก : บญัชีกิจกรรมย่อยภายใต้โครงการวันสำคัญ 

ลำดับ กิจกรรม ผู้รับผิดชอบกิจกรรม งบ 
ประมาณ 

ช่วงเวลา 
ดำเนินการ 

7.1 กิจกรรมวันไหว้คร ู นางสาวสุภาภรณ์ 
กาตาสาย 

1,000 มิถุนายน 
2569 

7.2 กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา นายณัฐวุฒิ 
ทุนคำ 

2,300 กรกฎาคม 
2569 

7.3 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชินี (3 มิ.ย.) 

นายปฏิญญา 
ยืนธรรม 

1,200 พฤษภาคม 
- มิถุนายน 
2569 

7.4 กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 (28 ก.ค.) นายปฏิญญา 
ยืนธรรม 

1,200 กรกฎาคม 
2569 

7.5 กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย นางสาวณัชชา 
ประวิสทุธ์ิ 

2,000 มิถุนายน - 
กรกฎาคม 
2569 

7.6 กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ นายปฏิญญา 
ยืนธรรม 

1,200 สิงหาคม 
2569 

7.7 กิจกรรมวันลอยกระทง นางสาวลิตาภัทร 
ไชยชนะ 

2,000 พฤศจิกายน 
2569 

7.8 กิจกรรมวันพอ่แห่งชาติ ร.9 (5 ธ.ค.) นายปฏิญญา 
ยืนธรรม 

1,200 พฤศจิกายน 
- ธันวาคม 
2569 

7.9 กิจกรรมคริสตม์าสและวันสง่ท้ายปเีก่าต้อนรับปีใหม่ นางสาวฐิตาพร 
หนองฝาด 

2,000 ธันวาคม 
2569 

7.10 กิจกรรมวันเด็ก นางสาวอาริยา 
ใจสม 

5,000 มกราคม 
2570 

7.11 กิจกรรมวันอำลาสถาบัน นางสาวณัชชา 
เจียมประเสริฐ 

2,000 มีนาคม 
2570 

 รวม  21,100  
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กิจกรรมท่ี 1 
 

1.  ชื่อกิจกรรม   กิจกรรมวันไหว้ครู 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นางสาวสุภาภรณ์  กาตาสาย 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม  1.  เพื่อให้นักเรียนได้ทราบถึงความสำคัญของวันไหว้ครู 
    2.  เพื่อให้นักเรียนและครูมเีจตคติที่ดีและได้แสดงความกตญัญูต่อครู 
    3.  เพื่อให้นักเรียน และครู  มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน 
4.  เปา้หมาย 4.1  ด้านผลผลิต     ( / )  นักเรียน     ( / )  คร ู    (    )  อาคารสถานที่ 

      (   )  ชุมชน  
  4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   ………1,000…………    บาท 
5.  การดำเนินงาน 1.  ประชุมคณะครูเพื่อวางแผนในการดำเนินกจิกรรมวันไหว้ครู 
   2.  ประชุมนัดหมายนักเรียนในการจัดเตรียมดอกไม้ ธูป เทยีน และพานไหว้ครู 
   3.  ดำเนินกิจกรรมไหว้ครู ในโรงเรียน 
   4.  ประเมินผล / สรปุ / รายงาน 
6.  ระยะเวลาดำเนินการ    เดือนมิถุนายน   พ.ศ. 2569 
7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1 ประชุมครู   
 ข้ันเตรียม 

1.1   ประชุมช้ีแจง 
1.2   วางแผนการดำเนินงาน 
1.3   จัดทำโครงการ 
1.4   เสนอขออนุมัติโครงการ 

  
 

  

กิจกรรมที่ 2 ประชุมนัดหมายนักเรียน  
 ๒.๑. นัดหมายนักเรียนในการจัดเตรียมดอกไม้ ธูป 

เทียน และพานไหว้คร ู
 
 

 
 

2,000 2,000 

กิจกรรมที่ 3 ดำเนินกิจกรรมไหว้คร ู
 ค่าใช้จ่าย 

3.1 ค่าของรางวัลจัดกจิกรรม 
3.2 ค่าอุปกรณ์ตกแต่ง 

   
500 
500 

 
500 
500 

กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงาน 
 4.1 สรปุ/รายงานผลการจัดกจิกรรม     

รวมงบประมาณท้ังสิ้น   1,000 1,000 
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8.  วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ การสงัเกต 
   ()  ด้านคุณภาพ การสงัเกต 
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า แบบสอบถาม 
   ()  ด้านระยะเวลา แบบสอบถาม 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

1. ครูและนักเรียนปฏิบัติกจิกรรมวันไหว้ครู และมีสมัพันธภาพที่ดีต่อกัน 
 2. นักเรียนเกิดเจตคติที่ดีที่ได้แสดงความกตัญญูต่อครู  

 
  

      (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
              ( นางสาวสุภาภรณ์  กาตาสาย ) 
                 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
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กิจกรรมท่ี 2 

1.  ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นายณัฐวุฒิ  ทุนคำ 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 

1. เพื่ออนรุักษ์ ส่งเสริม และเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรมไทยและประเพณีอันดีงามทางพระพุทธศาสนา 
2. เพื่อปลูกฝังและสบืทอดกิจกรรมวัฒนธรรมในทอ้งถ่ินให้แก่นักเรียน 
3. เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และจิตอาสาให้นกัเรียนเห็นประโยชน์ส่วนรวม 

4.  เปา้หมาย 
4.1  ด้านผลผลิต     ( / )  นักเรียน     ( / )  ครู     (    )  อาคารสถานที่     ( / )  ชุมชน 

- ครูและนักเรียนโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารเข้าร่วมกจิกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
- นักเรียนได้ร่วมกจิกรรมวันสำคัญทางศาสนาและกิจกรรมจติอาสาร่วมกบัโรงเรียน/ชุมชน 

4.2  ด้านงบประมาณที่ใช้   จำนวน   2,300    บาท 
5.  การดำเนินงาน 

1. ประชุมวางแผนและจัดทำแผนกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
2. ประชุมนัดหมายนักเรียนเพื่อจัดเตรียมดอกไม้ ธูป เทียน และสิง่ของสำหรับทำบุญ 
3. คณะกรรมการนักเรียนร่วมจัดตกแต่งเทียนพรรษาและเตรียมวัสดุอปุกรณ์ 
4. ดำเนินกิจกรรมถวายเทียน ทำบญุ เวียนเทียน และกิจกรรมจิตอาสาร่วมกับชุมชน 
5. ประเมินผล สรุปผล และรายงานผลการดำเนินกจิกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ ปีการศึกษา 2569 
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7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวัสด ุ รวมงบประมาณ 

1 
กิจกรรมที่ 1 วางแผน 
1.1 ประชุมช้ีแจงและจัดทำแผนกิจกรรม 
1.2 เสนอขออนมุัติกจิกรรม 

- - - - 

2 

กิจกรรมที่ 2 จัดเตรียมวัสดุและเทียนพรรษา 
2.1 
จัดซื้อ/จัดหาวัสดสุำหรับตกแต่งเทียนพรรษา 
2.2 จัดเตรียมดอกไม้ ธูป เทียน 
และวัสดุทำบุญ 

- - 2,300 2,300 

3 

กิจกรรมที่ 3 ดำเนินกิจกรรม 
3.1 ถวายเทียน ทำบุญ 
และเวียนเทียนร่วมกบัชุมชน 
3.2 
กิจกรรมจิตอาสา/ทำความสะอาดวัดและชุมชน 

- - - - 

4 
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงานผล 
4.1 ประเมินความพึงพอใจ 
4.2 สรปุและรายงานผลการจัดกิจกรรม 

- - - - 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น - - 2,300 2,300 
 
8.  วิธีการประเมินผล 

( / )  ด้านปริมาณ ตรวจสอบจำนวนครูและนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรม ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
( / )  ด้านคุณภาพ สอบถามความพงึพอใจและสังเกตพฤติกรรมด้านคุณธรรม จริยธรรม และจิตอาสา 
( / )  ด้านงบประมาณ/ความคุ้มค่า
 ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณตามรายการจรงิและความเหมาะสมของผลที่ได้รบั 
( / )  ด้านระยะเวลา ตรวจสอบการดำเนินกจิกรรมตามปฏิทินและกำหนดการที่วางไว้ 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 
1. ครูและนักเรียนมีส่วนร่วมในการอนรุักษ์และสบืสานวัฒนธรรมไทยในทอ้งถ่ิน 
2. ครูและนักเรียนได้ทำบุญ รักษาศีล และร่วมกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนาอย่างเหมาะสม 
3. นักเรียนมีจิตอาสาและเห็นความสำคัญของการทำประโยชน์ต่อส่วนรวม  

 
(ลงช่ือ)............................................ผูเ้สนอแผนกจิกรรม 

(นายณัฐวุฒิ  ทุนคำ) 
ครูผู้รบัผิดชอบกจิกรรม 
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กิจกรรมท่ี 3 
1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี (3 มิ.ย.) 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นายปฏิญญา  ยืนธรรม 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 

1. เพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากร ได้ร่วมแสดงความจงรักภักดีและสำนึก 
ในพระมหากรุณาธิคุณเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินี 
2. เพื่อสง่เสรมิให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของสถาบนัชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
3. เพื่อปลูกฝังคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ด้านความกตญัญู ความสามัคคี 
และการมีส่วนร่วมในกิจกรรมของโรงเรียนและชุมชน 

4.  เปา้หมาย 
4.1  ด้านผลผลิต     ( / )  นักเรียน     ( / )  ครู     (    )  อาคารสถานที่     ( / )  ชุมชน 

- นักเรียน ครู และบุคลากรเข้าร่วมกจิกรรมไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 
- มีการจัดกจิกรรมถวายพระพร/จัดป้ายนิเทศ/กจิกรรมแสดงออกเชิงสร้างสรรค์อย่างน้อย 1 กิจกรรม 

4.2  ด้านงบประมาณที่ใช้   จำนวน   1,200    บาท 
5.  การดำเนินงาน 

1. ประชุมวางแผนและมอบหมายหน้าที่คณะครูและผูเ้กี่ยวข้อง 
2. จัดเตรียมสถานที่ ป้ายนเิทศ วัสดุอุปกรณ์ และกำหนดการจัดกจิกรรม 
3. ดำเนินกิจกรรมถวายพระพร จัดนิทรรศการ และกจิกรรมสร้างเสรมิคุณลักษณะอันพงึประสงค์ 
4. ประเมินผล สรุปผล และรายงานผลการดำเนินกจิกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ เดือนพฤษภาคม – มิถุนายน พ.ศ. 2569 
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7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวัสด ุ รวมงบประมาณ 

1 
กิจกรรมที่ 1 วางแผน 
1.1 ประชุมช้ีแจงและวางแผนการดำเนินงาน 
1.2 จัดทำแผนกจิกรรมและเสนอขออนุมัต ิ

- - - - 

2 

กิจกรรมที่ 2 จัดเตรียมกจิกรรม 
2.1 จัดทำป้ายนิเทศ/สือ่ประชาสัมพันธ์ 
2.2 
จัดเตรียมวัสดุอปุกรณ์สำหรับสถานที่และพิธีการ 

- - 600 600 

3 

กิจกรรมที่ 3 ดำเนินกิจกรรม 
3.1 กจิกรรมถวายพระพร/กิจกรรมหน้าเสาธง 
3.2 
กิจกรรมประกวด/ช้ินงานสร้างสรรค์ของนักเรียน 

- - 600 600 

4 
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงานผล 
4.1 ประเมินความพึงพอใจ 
4.2 สรปุและรายงานผลการจัดกิจกรรม 

- - - - 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น - - 1,200 1,200 
8.  วิธีการประเมินผล 

ด้านการประเมนิ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

( / ) ด้านปริมาณ สำรวจ/ตรวจสอบจำนวนผู้เข้าร่วมกจิกรรม แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

( / ) ด้านคุณภาพ 
สังเกตพฤติกรรม 
และสอบถามความพึงพอใจ 

แบบสงัเกต/แบบสอบถามความพึงพอใจ 

( / ) 
ด้านงบประมาณ/ความคุ้มค่า 

ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณตามรายการจรงิ รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ 

( / ) ด้านระยะเวลา ตรวจสอบการดำเนินงานตามปฏิทินกจิกรรม แบบติดตามการดำเนินงาน 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

1. นักเรียน ครู และบุคลากรได้ร่วมแสดงความจงรกัภักดีและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
2. นักเรียนมีความตระหนกัและภาคภูมิใจในสถาบันชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
3. โรงเรียนมบีรรยากาศการเรียนรูท้ี่สง่เสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์และการมสี่วนร่วมของชุมชน 
 

(ลงช่ือ)............................................ผูเ้สนอแผนกจิกรรม 
                                           (นายปฏิญญา  ยืนธรรม) 



๙๗ 
 

กิจกรรมท่ี 4 

1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 (28 ก.ค.) 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นายปฏิญญา  ยืนธรรม 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 

1. เพื่อให้นักเรียน ครู และบุคลากร 
ได้ร่วมน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยู่หัว 
2. เพื่อสง่เสรมิการแสดงออกถึงความจงรกัภักดี ความสามัคคี และความเป็นพลเมอืงดีของนกัเรียน 
3. 
เพื่อให้นกัเรียนได้เรียนรู้ความสำคัญของวันสำคัญของชาติและสถาบันพระมหากษัตริยผ์่านกิจกรรมของโร
งเรียน 

4.  เปา้หมาย 
4.1  ด้านผลผลิต     ( / )  นักเรียน     ( / )  ครู     (    )  อาคารสถานที่     ( / )  ชุมชน 

- นักเรียน ครู และบุคลากรเข้าร่วมกจิกรรมไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 
- มีการจัดกจิกรรมถวายพระพร/จัดป้ายนิเทศ/กจิกรรมสร้างสรรค์อย่างนอ้ย 1 กิจกรรม 

4.2  ด้านงบประมาณที่ใช้   จำนวน   1,200    บาท 
5.  การดำเนินงาน 

1. ประชุมวางแผนและมอบหมายหน้าที่ให้คณะครูและผู้เกีย่วข้อง 
2. จัดเตรียมสถานที่ ป้ายนเิทศ วัสดุอุปกรณ์ และกำหนดการจัดกจิกรรม 
3. ดำเนินกิจกรรมถวายพระพร จัดนิทรรศการ และกจิกรรมสร้างสรรค์ของนักเรียน 
4. ประเมินผล สรุปผล และรายงานผลการดำเนินกจิกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ เดือนกรกฎาคม พ.ศ. 2569 
  



๙๘ 
 

7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวมงบประมาณ 

1 
กิจกรรมที่ 1 วางแผน 
1.1 ประชุมช้ีแจงและวางแผนการดำเนินงาน 
1.2 จัดทำแผนกจิกรรมและเสนอขออนุมัต ิ

- - - - 

2 
กิจกรรมที่ 2 จัดเตรียมสถานที่และสื่อ 
2.1 จัดทำป้ายนเิทศเกี่ยวกบัวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
2.2 จัดเตรียมวัสดุอปุกรณ์สำหรับกิจกรรม 

- - 600 600 

3 

กิจกรรมที่ 3 ดำเนินกิจกรรม 
3.1 กิจกรรมถวายพระพร/กิจกรรมหน้าเสาธง 
3.2 
กิจกรรมประกวดช้ินงาน/วาดภาพ/เขียนข้อความถวายพระพร 

- - 600 600 

4 
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงานผล 
4.1 ประเมินความพึงพอใจ 
4.2 สรปุและรายงานผลการจัดกิจกรรม 

- - - - 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น - - 1,200 1,200 
8.  วิธีการประเมินผล 

ด้านการประเมนิ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

( / ) ด้านปริมาณ สำรวจ/ตรวจสอบจำนวนผู้เข้าร่วมกจิกรรม แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

( / ) ด้านคุณภาพ 
สังเกตพฤติกรรมและสอบถามความพงึพอใ
จ 

แบบสงัเกต/แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

( / ) 
ด้านงบประมาณ/ความคุ้
มค่า 

ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณตามรายก
ารจริง 

รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ 

( / ) ด้านระยะเวลา 
ตรวจสอบการดำเนินงานตามปฏิทินกจิกรร
ม 

แบบติดตามการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 



๙๙ 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 
1. นักเรียน ครู และบุคลากรได้ร่วมแสดงความจงรกัภักดีและน้อมรำลึกในพระมหากรุณาธิคุณ 
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพงึประสงค์ด้านความกตัญญู ความสามัคคี และความรับผิดชอบตอ่ส่วนรวม 
3. โรงเรียนมกีารจัดกิจกรรมวันสำคัญของชาติอย่างเหมาะสมและเป็นระบบ 
 

 
(ลงช่ือ)............................................ผูเ้สนอแผนกจิกรรม 

(นายปฏิญญา  ยืนธรรม) 
ครูผู้รบัผิดชอบกจิกรรม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๐ 
 

กิจกรรมท่ี 5 

1.  ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นางสาวณัชชา  ประวิสุทธ์ิ 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 

1. เพื่อระลึกถงึสุนทรภู่ บรมครูด้านกวี วรรณคดีไทย และกวีเอกของโลก 
2. เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของภาษาไทยในฐานะภาษาประจำชาติ 
3. เพื่อให้นักเรียนและครูไดป้ฏิบัติกจิกรรมส่งเสริมทกัษะภาษาไทยร่วมกัน 

4.  เปา้หมาย 
4.1  ด้านผลผลิต     ( / )  นักเรียน     ( / )  ครู     (    )  อาคารสถานที่     ( / )  ชุมชน 

- นักเรียนทุกคนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
- นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับประวัตสิุนทรภู่และความสำคัญของภาษาไทย 

4.2  ด้านงบประมาณที่ใช้   จำนวน   2,000    บาท 
5.  การดำเนินงาน 

1. ประชุมคณะกรรมการและผู้เกี่ยวข้องเพื่อวางแผนเตรียมงาน 
2. จัดป้ายนิเทศและสื่อให้ความรู้เกี่ยวกบัวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
3. ดำเนินกิจกรรมตามฐานการเรียนรู้/การแข่งขันทกัษะภาษาไทยตามความเหมาะสม 
4. ประเมินผล สรุปผล และรายงานผลการจัดกจิกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ เดือนมิถุนายน – กรกฎาคม พ.ศ. 2569 
  



๑๐๑ 
 

7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวมงบประมาณ 

1 
กิจกรรมที่ 1 วางแผน 
1.1 ประชุมคณะกรรมการและผู้เกี่ยวข้อง 
1.2 จัดทำแผนกจิกรรมและเสนอขออนุมัต ิ

- - - - 

2 

กิจกรรมที่ 2 จัดเตรียมสือ่และสถานที่ 
2.1 จัดทำป้ายนิเทศวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย 
2.2 จัดเตรียมเอกสาร ใบงาน 
และวัสดุสำหรับฐานกจิกรรม 

- - 800 800 

3 

กิจกรรมที่ 3 ดำเนินกิจกรรม 
3.1 กิจกรรมฐานการเรียนรู้ภาษาไทย 
3.2 
กิจกรรมประกวด/แข่งขันทักษะภาษาไทยและมอบรางวัล 

- - 1,200 1,200 

4 
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงานผล 
4.1 ประเมินความพึงพอใจ 
4.2 สรปุและรายงานผลการจัดกิจกรรม 

- - - - 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น - - 2,000 2,000 
 
8.  วิธีการประเมินผล 

( / )  ด้านปริมาณ สำรวจ/ตรวจสอบจำนวนผู้เข้าร่วมกจิกรรม และจำนวนผลงาน/ช้ินงานที่เกิดข้ึน 
( / )  ด้านคุณภาพ สังเกตพฤติกรรมและสอบถามความพงึพอใจของผู้เข้าร่วมกจิกรรม 
( / )  ด้านงบประมาณ/ความคุ้มค่า
 ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณตามรายการจรงิและความเหมาะสมของผลที่ได้รบั 
( / )  ด้านระยะเวลา ตรวจสอบการดำเนินงานตามแผนและปฏิทินกิจกรรม 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 
1. นักเรียนและครูได้ทราบถึงความสำคัญ ประวัติความเป็นมา และคุณค่าของสุนทรภู่และวรรณคดีไทย 
2. นักเรียนตระหนกัถึงความสำคัญของภาษาไทยและใช้ภาษาไทยได้อย่างถูกต้องเหมาะสม 
3. นักเรียนได้พฒันาทักษะการอ่าน การเขียน การคิด และการแสดงออกผ่านกจิกรรมภาษาไทย 
  

(ลงช่ือ)...............................................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
                                         (นางสาวณัชชา  ประวิสุทธ์ิ) 
                                           ครูผู้รับผิดชอบกจิกรรม 
  



๑๐๒ 
 

กิจกรรมท่ี 6 

1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นายปฏิญญา  ยืนธรรม 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 

1. เพื่อสง่เสรมิให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความรัก ความกตญัญูกตเวทีต่อแม่และผู้มีพระคุณ 
2. เพื่อให้นักเรียนตระหนักถึงความสำคัญของสถาบันครอบครัวและบทบาทของแม่ในสงัคมไทย 
3. เพื่อสง่เสรมิคุณธรรม จริยธรรม ความสามัคคี และการมสี่วนร่วมของนกัเรียน ครู ผู้ปกครอง 
และชุมชน 

4.  เปา้หมาย 
4.1  ด้านผลผลิต     ( / )  นักเรียน     ( / )  ครู     (    )  อาคารสถานที่     ( / )  ชุมชน 

- นักเรียน ครู และผูเ้กี่ยวข้องเข้าร่วมกจิกรรมไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 
- นักเรียนมีผลงานหรอืช้ินงานแสดงออกถึงความรักและความกตัญญูต่อแม่อย่างน้อย 1 กิจกรรม 

4.2  ด้านงบประมาณที่ใช้   จำนวน   1,200    บาท 
5.  การดำเนินงาน 

1. ประชุมวางแผนและมอบหมายหน้าที่คณะครูและผูเ้กี่ยวข้อง 
2. จัดเตรียมสถานที่ ป้ายนเิทศ วัสดุอุปกรณ์ และกิจกรรมเชิดชูพระคุณแม่ 
3. ดำเนินกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ เช่น กิจกรรมหน้าเสาธง การประกวด/การ์ด/เขียนเรียงความ 
และกิจกรรมแสดงความกตัญญ ู
4. ประเมินผล สรุปผล และรายงานผลการดำเนินกจิกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ เดือนสงิหาคม พ.ศ. 2569 
  



๑๐๓ 
 

7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวมงบประมาณ 

1 
กิจกรรมที่ 1 วางแผน 
1.1 ประชุมช้ีแจงและวางแผนการดำเนินงาน 
1.2 จัดทำแผนกจิกรรมและเสนอขออนุมัต ิ

- - - - 

2 
กิจกรรมที่ 2 จัดเตรียมกจิกรรม 
2.1 จัดทำป้ายนิเทศเกี่ยวกบัวันแม่แหง่ชาติ 
2.2 จัดเตรียมวัสดุอปุกรณ์สำหรับกิจกรรม 

- - 400 400 

3 

กิจกรรมที่ 3 ดำเนินกิจกรรม 
3.1 ประกวดเขียนเรียงความ/วาดภาพ/ทำการ์ดวันแม่ 
3.2 
กิจกรรมแสดงความรักและความกตัญญูต่อแม่และผูม้ีพระคุณ 

- - 800 800 

4 
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงานผล 
4.1 ประเมินความพึงพอใจ 
4.2 สรปุและรายงานผลการจัดกิจกรรม 

- - - - 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น - - 1,200 1,200 

8.  วิธีการประเมินผล 

ด้านการประเมนิ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

( / ) ด้านปริมาณ สำรวจ/ตรวจสอบจำนวนผู้เข้าร่วมกจิกรรม แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

( / ) ด้านคุณภาพ สังเกตพฤติกรรมและสอบถามความพงึพอใจ แบบสงัเกต/แบบสอบถามความพึงพอใจ 

( / ) 
ด้านงบประมาณ/ความคุ้มค่า 

ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณตามรายการจรงิ รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ 

( / ) ด้านระยะเวลา ตรวจสอบการดำเนินงานตามปฏิทินกจิกรรม แบบติดตามการดำเนินงาน 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

1. นักเรียนได้แสดงออกถึงความรัก ความกตัญญูกตเวทีต่อแม่และผูม้ีพระคุณอย่างเหมาะสม 
2. นักเรียนเห็นความสำคัญของสถาบันครอบครัวและมีคุณลักษณะอันพงึประสงค์ 
3. โรงเรียน ผูป้กครอง และชุมชนมีความสัมพันธ์ที่ดผี่านการจัดกจิกรรมร่วมกัน 
 

 
(ลงช่ือ)............................................ผูเ้สนอแผนกจิกรรม 

                                           (นายปฏิญญา  ยืนธรรม) 
                                           ครูผู้รับผิดชอบกจิกรรม 

 



๑๐๔ 
 

กิจกรรมท่ี 7 

1.  ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมวันลอยกระทง ปีการศึกษา 2569 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นางสาวลิตาภัทร  ไชยชนะ 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 

1. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนและบุคลากรทางการศึกษามีคุณธรรม จริยธรรม 
และปฏิบัติตนตามหลักเบญจศีล โดยใช้กิจกรรมประเพณีเปน็สื่อกลาง 
2. เพื่อสง่เสรมิทักษะการเรียนรู้เชิงปฏิบัติในการประดิษฐ์กระทงจากวัสดุธรรมชาติ 
และสร้างความตระหนักในการอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและแหล่งน้ำ 
3. เพื่อสร้างทักษะพื้นฐานด้านอาชีพและภูมิปญัญาท้องถ่ิน เช่ือมโยงวิถีชีวิตชุมชนกับการจัดการศึกษา 

4.  เปา้หมาย 
4.1  ด้านผลผลิต     ( / )  นักเรียน     ( / )  ครู     (    )  อาคารสถานที่     ( / )  ชุมชน 

- นักเรียนระดบัช้ันอนุบาล 2 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรม 
- คณะครูและบุคลากรทางการศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 100 เข้าร่วมและร่วมดำเนินกจิกรรม 
- มีช้ินงานกระทงจากวัสดุธรรมชาติอย่างนอ้ย 1 ช้ินต่อ 1 กลุ่มหรือรายบุคคล 

4.2  ด้านงบประมาณที่ใช้   จำนวน   2,000    บาท 
5.  การดำเนินงาน 

1. ประชุมช้ีแจงวัตถุประสงค์และวางแผนการจัดกิจกรรมใหค้รอบคลมุนักเรียนทกุระดบัช้ัน 
2. จัดบอร์ดนิทรรศการหรือสือ่มลัติมีเดียให้ความรู้เกี่ยวกับประเพณีลอยกระทง 
3. แบ่งฐานกจิกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning ตามระดับช้ัน 
4. นักเรียนประดิษฐก์ระทงจากวัสดุธรรมชาติและร่วมกจิกรรมลอยกระทงอย่างปลอดภัย 
5. ประเมินความพึงพอใจ สรุปจำนวนช้ินงาน และรายงานผลการดำเนินงาน 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 
  



๑๐๕ 
 

7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ รวมงบประมาณ 

1 
กิจกรรมที่ 1 วางแผน 
1.1 ประชุมช้ีแจงและวางแผนกจิกรรม 
1.2 จัดทำแผนกจิกรรมและเสนอขออนุมัต ิ

- - - - 

2 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมกระทงนอ้ยร้อยรักษ์โลก 
2.1 จัดเตรียมวัสดุธรรมชาติ เช่น กาบกล้วย ใบตอง 
ดอกไม้ในท้องถ่ิน 
2.2 ฝึกประดิษฐ์กระทงตามระดับช้ัน 

- - 1,000 1,000 

3 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมลอยกระทงปลอดภัย 
3.1 
สาธิตความปลอดภัยทางน้ำและการใช้ไฟอย่างระมัดระวัง 
3.2 จัดสื่อ/วัสดุประกอบกิจกรรมความปลอดภัย 

- - 500 500 

4 
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงานผล 
4.1 ประเมินความพึงพอใจและสรุปจำนวนช้ินงาน 
4.2 จัดทำรายงานผลการดำเนินงาน 

- - 500 500 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น - - 2,000 2,000 
 
8.  วิธีการประเมินผล 

( / )  ด้านปริมาณ ตรวจสอบร้อยละของนักเรียน ครู และบุคลากรทีเ่ข้าร่วมกจิกรรม 
รวมทั้งจำนวนช้ินงานกระทงจากวัสดุธรรมชาติ 
( / )  ด้านคุณภาพ ใช้แบบทดสอบหลังเข้าร่วมกจิกรรม แบบสังเกตพฤติกรรม 
และแบบประเมินความพึงพอใจ 
( / )  ด้านงบประมาณ/ความคุ้มค่า
 ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณตามรายการจรงิและประโยชน์ที่เกิดกับผูเ้รียน 
( / )  ด้านระยะเวลา ตรวจสอบการดำเนินงานตามแผนต้ังแตก่ารเตรียมงานจนถึงการสรปุรายงานผล 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 
1. นักเรียนมีความตระหนกัและภาคภูมิใจในวัฒนธรรมไทย มีคุณธรรม 
และมสี่วนร่วมในการสบืสานประเพณี 
2. นักเรียนได้ฝกึทักษะการประดิษฐ์กระทงและทักษะอาชีพเบื้องต้นจากภูมปิัญญาท้องถ่ิน 
3. นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับความปลอดภัยทางน้ำ การใช้ไฟ และการอนรุักษ์สิง่แวดล้อม 

 
(ลงช่ือ)............................................ผูเ้สนอแผนกจิกรรม 

(นางสาวลิตาภัทร  ไชยชนะ) 



๑๐๖ 
 

กิจกรรมท่ี 8 

1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมวันพอ่แห่งชาติ ร.9 (5 ธ.ค.) 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นายปฏิญญา  ยืนธรรม 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 

1. เพื่อสง่เสรมิให้นักเรียน ครู 
และผูเ้กี่ยวข้องได้น้อมรำลกึในพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเดจ็พระบรมชนกาธิเบศร 
มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร 
2. เพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกถึงความรัก ความกตัญญกูตเวทีต่อพ่อและผู้มีพระคุณ 
3. เพื่อปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความสามัคคี และความภาคภูมิใจในชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 

4.  เปา้หมาย 
4.1  ด้านผลผลิต     ( / )  นักเรียน     ( / )  ครู     (    )  อาคารสถานที่     ( / )  ชุมชน 

- นักเรียน ครู และผูเ้กี่ยวข้องเข้าร่วมกจิกรรมไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 
- มีการจัดกจิกรรมรำลกึ/จัดป้ายนิเทศ/กจิกรรมแสดงความกตัญญูอย่างน้อย 1 กิจกรรม 

4.2  ด้านงบประมาณที่ใช้   จำนวน   1,200    บาท 
5.  การดำเนินงาน 

1. ประชุมวางแผนและมอบหมายหน้าที่คณะครูและผูเ้กี่ยวข้อง 
2. จัดเตรียมสถานที่ ป้ายนเิทศ วัสดุอุปกรณ์ และกิจกรรมรำลึกวันพ่อแหง่ชาติ 
3. ดำเนินกิจกรรมวันพ่อแหง่ชาติ เช่น กิจกรรมหน้าเสาธง การจัดนิทรรศการ การประกวด/ช้ินงาน 
และกิจกรรมบำเพญ็ประโยชน ์
4. ประเมินผล สรุปผล และรายงานผลการดำเนินกจิกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ เดือนพฤศจิกายน – ธันวาคม พ.ศ. 2569 
  



๑๐๗ 
 

7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ 

ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวัสด ุ รวมงบประมาณ 

1 
กิจกรรมที่ 1 วางแผน 
1.1 ประชุมช้ีแจงและวางแผนการดำเนินงาน 
1.2 จัดทำแผนกจิกรรมและเสนอขออนุมัต ิ

- - - - 

2 

กิจกรรมที่ 2 จัดเตรียมกจิกรรม 
2.1 จัดทำป้ายนเิทศเกี่ยวกบัวันพ่อแหง่ชาติ 
2.2 
จัดเตรียมวัสดุอปุกรณ์สำหรับสถานที่และพิธีการ 

- - 400 400 

3 

กิจกรรมที่ 3 ดำเนินกิจกรรม 
3.1 กิจกรรมรำลึก/กจิกรรมหน้าเสาธง 
3.2 กิจกรรมประกวดเขียนเรียงความ วาดภาพ 
หรือทำการ์ดวันพ่อ 

- - 800 800 

4 
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงานผล 
4.1 ประเมินความพึงพอใจ 
4.2 สรปุและรายงานผลการจัดกิจกรรม 

- - - - 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น - - 1,200 1,200 
8.  วิธีการประเมินผล 

ด้านการประเมนิ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

( / ) ด้านปริมาณ สำรวจ/ตรวจสอบจำนวนผู้เข้าร่วมกจิกรรม แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

( / ) ด้านคุณภาพ 
สังเกตพฤติกรรมและสอบถามความพงึพอใ
จ 

แบบสงัเกต/แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

( / ) 
ด้านงบประมาณ/ความคุ้
มค่า 

ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณตามรายก
ารจริง 

รายงานการใช้จ่ายงบประมาณ 

( / ) ด้านระยะเวลา 
ตรวจสอบการดำเนินงานตามปฏิทินกจิกรร
ม 

แบบติดตามการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 



๑๐๘ 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 
1. นักเรียน ครู 
และผูเ้กี่ยวข้องได้น้อมรำลกึในพระมหากรุณาธิคุณและแสดงความจงรักภักดีอย่างเหมาะสม 
2. นักเรียนได้แสดงออกถึงความรัก ความกตัญญูกตเวทีต่อพ่อและผู้มีพระคุณ 
3. โรงเรียนมกีารจัดกิจกรรมวันสำคัญของชาติที่สง่เสรมิคุณธรรม จริยธรรม และความสามัคคี 
 
 

(ลงช่ือ)............................................ผูเ้สนอแผนกจิกรรม 
                                           (นายปฏิญญา  ยืนธรรม) 
                                            ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐๙ 
 

กิจกรรมท่ี 9 
1.  ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมคริสตม์าสและวันสง่ท้ายปเีก่าต้อนรับปีใหม่ 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นางสาวฐิตาพร  หนองฝาด 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 

1. เพื่อให้นักเรียนไดเ้รียนรู้ประเพณีและวัฒนธรรมในวันครสิต์มาสและวันสง่ท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
2. เพื่อเช่ือมความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา 
3. เพื่อสง่เสรมิให้นักเรียนมีความมั่นใจ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม และมสีุนทรียภาพด้านนันทนาการ 
4. เพื่อสง่เสรมิทักษะการใช้ภาษาและการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข 

4.  เปา้หมาย 
4.1  ด้านผลผลิต     ( / )  นักเรียน     ( / )  ครู     (    )  อาคารสถานที่     ( / )  ชุมชน 

- นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรมวันครสิต์มาสและวันส่งท้ายปีเก่าต้อนรับปีใหม่ 
- นักเรียนมีความรูเ้กี่ยวกับวัฒนธรรมสากล ประวัติ ความเปน็มา 
และความสำคัญของวันคริสต์มาสและวันข้ึนปีใหม่ 

4.2  ด้านงบประมาณที่ใช้   จำนวน   2,000    บาท 
5.  การดำเนินงาน 

1. วางแผนกิจกรรมวันคริสตม์าสและวันสง่ท้ายปเีก่าต้อนรบัปีใหม่ 
2. ประชุมนัดหมายนักเรียนเพื่อเตรียมกิจกรรมและแบ่งหนา้ที่ให้แต่ละฝ่าย 
3. ดำเนินกิจกรรม เช่น การแสดง การเต้นประกอบเพลง การเล่นเกม และกจิกรรมแลกเปลี่ยนของขวัญ 
4. ประเมินผล สรุปผล และรายงานผลการดำเนินกจิกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 1 – 31 ธันวาคม พ.ศ. 2569 
  



๑๑๐ 
 

7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ท่ี กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน ค่าตอบแทน ค่าใชส้อย ค่าวัสด ุ รวมงบประมาณ 

1 
กิจกรรมที่ 1 วางแผน 
1.1 ประชุมวางแผนและแบ่งหน้าทีผู่้เกี่ยวข้อง 
1.2 จัดทำแผนกจิกรรมและเสนอขออนุมัต ิ

- - - - 

2 

กิจกรรมที่ 2 จัดเตรียมสถานที่และวัสดุ 
2.1 จัดเตรียมสือ่ ป้าย 
และอุปกรณ์ตกแต่งกิจกรรม 
2.2 จัดเตรียมวัสดสุำหรับเกมและการแสดง 

- - 500 500 

3 

กิจกรรมที่ 3 ดำเนินกิจกรรม 
3.1 กิจกรรมการแสดง เกม 
และกิจกรรมสร้างสรรค์ 
3.2 
ของรางวัล/ของสนับสนุนกิจกรรมสำหรับนกัเรียน 

- - 1,500 1,500 

4 
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงานผล 
4.1 ประเมินความพึงพอใจ 
4.2 สรปุและรายงานผลการจัดกิจกรรม 

- - - - 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น - - 2,000 2,000 
 
8.  วิธีการประเมินผล 

( / )  ด้านปริมาณ สังเกตและตรวจสอบจำนวนนักเรียนทีเ่ข้าร่วมกจิกรรม 
( / )  ด้านคุณภาพ
 สำรวจ/สอบถามความพึงพอใจและประเมินความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกบัวัฒนธรรมสากล 
( / )  ด้านงบประมาณ/ความคุ้มค่า
 ตรวจสอบการใช้จ่ายงบประมาณด้านวัสดุและของรางวัลตามรายการจริง 
( / )  ด้านระยะเวลา ตรวจสอบการดำเนินกจิกรรมภายในช่วงวันที่ 1 – 31 ธันวาคม พ.ศ. 2569 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 
1. นักเรียนและผูเ้ข้าร่วมกจิกรรมได้เรียนรู้ประเพณีและวัฒนธรรมอย่างถูกต้อง เกิดค่านิยมที่ดี 
2. นักเรียนมีสุนทรียภาพ มีความมั่นใจ และกล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม 
3. นักเรียนสามารถปฏิบัติตนในการอยู่ร่วมกันในสังคมได้อย่างมีความสุข 
4. เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน 

 
(ลงช่ือ)............................................ผูเ้สนอแผนกจิกรรม 

(นางสาวฐิตาพร  หนองฝาด)  



๑๑๑ 
 

กิจกรรมท่ี 10 
 

1.  ชื่อกิจกรรม   กิจกรรมวันเด็ก 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นางสาวอาริยา  ใจสม/  นางสาวสุภาภรณ์  กาตาสาย 

/นางสาวสุภัคธิญา  นารายณ์ 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 1.  เพื่อให้นักเรียนและครปูฏิบัติกิจกรรมวันนักเรียนแห่งชาติได้ 

2.  เพื่อให้นักเรียนและครูมเีจตคติที่ดีตอ่วันนักเรียนแห่งชาติ 
3.  เพื่อให้นักเรียน ครู ผูป้กครองและชุมชน มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน 
4.  เพื่อให้นักเรียนกล้าคิด กล้าทำ และกล้าแสดงออกบนเวทีแสดง
ความสามารถต่างๆในกิจกรรมวันเด็ก 

4.  เปา้หมาย 4.1  ด้านผลผลิต     ()  นกัเรียน     ()  คร ู    (    )  อาคารสถานที่ 
      (   )  ชุมชน  

  4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   5,000    บาท 
5.  การดำเนินงาน 1.  ประชุมนัดหมายนักเรียนในการจัดฝกึซ้อมการแสดง 

2.  ประชุมคณะครูเพื่อ เพื่อมอบหมายงานในการจัดกิจกรรมวันเด็ก 
 3.  ออกหนังสือเชิญผูป้กครองร่วมกิจกรรมในวันเด็ก 
 4.  ดำเนินการตามกำหนดการ 
 5.  ประเมินผล / สรปุ / รายงาน 
6.  ระยะเวลาดำเนินการ    9 มกราคม 2570 
7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1 วางแผน   
 ข้ันเตรียม 

1.1   ประชุมช้ีแจง 
1.2   วางแผนการดำเนินงาน 
1.3   จัดทำโครงการ 
1.4   เสนอขออนุมัติโครงการกิจกรรม 

  
 

  

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ  
 ๒.๑. สำรวจความพร้อม 

๒.๒. จัดซื้อ จัดหาวัสดุอปุกรณ์ 
2.3 จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 2570 
2.4 วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบกิจกรรม  

 
 

 
 

5,000 5,000 

กิจกรรมที่ 3 ตรวจสอบ 
 1. ติดตามผลการดำเนินงาน     
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงาน 
 1. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม     



๑๑๒ 
 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
รวมงบประมาณท้ังสิ้น   5,000 5,000 

8.  วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ สำรวจ/ตรวจสอบ 
   ()  ด้านคุณภาพ แบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า แบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
   ()  ด้านระยะเวลา แบบสอบถาม 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

1.  นักเรียนและครูปฏิบัติกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
2.  นักเรียนและครูมีเจตคติที่ดีต่อวันเด็กแห่งชาติ 
3.  นักเรียน ครู ผู้ปกครองและชุมชน มีสัมพันธภาพที่ดีต่อกัน 
4.  นักเรียนกล้าคิด กล้าทำ และกล้าแสดงออกบนเวทีแสดงความสามารถต่างๆในกิจกรรมวันเด็ก 
 

 
      (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
                  (นางสาวอาริยา  ใจสม) 
                 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 



๑๑๓ 
 

กิจกรรมท่ี 11 
 

1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมอำลาสถาบัน   
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นางสาวณัชชา เจียมประเสรฐิ และนางสาวณัชชา  ประวิสุทธ์ิ   
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม  1.  เพื่อปลกูฝงัให้นักเรียนมีความรักภูมิใจในสถาบันของตนเอง  

2.   เพื่อให้นกัเรียนเกิดความตระหนกัและรักในสถาบันที่ตวัเองศึกษาอยู่  
    3.  เพื่อสร้างความสมัพันธ์ที่ดีระหว่างคณะครูและนักเรียนที่จบการศึกษา  
4.  เปา้หมาย 4.1  ด้านผลผลิต     ()  นกัเรียน     ()  คร ู    (    )  อาคารสถานที่ 

      (   )  ชุมชน  
  4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   2,000    บาท 
5.  การดำเนินงาน 1.  วางแผนกจิกรรมวันปัจฉิมนเิทศ โดยประชุมครูและแบง่หน้าที่ในงานแต่ละฝ่าย 

เช่น   ฝ่ายจัดสถานที่ , ฝ่ายการแสดง , ฝ่ายลงทะเบียน , ฝา่ยเครื่องเสียง และฝ่าย
พิธีการ  

                              เป็นต้น 
2. นัดหมายนักเรียนช้ันอนุบาล 3 , ป.6 และ ม. 3 เพื่อซ้อมรับวุฒิบัตร 
3.  ดำเนินงานตามกิจกรรมที่วางไว้  
4.  รายงาน / สรุป และประเมินผล  

6.  ระยะเวลาดำเนินการ    มีนาคม  พ.ศ. 2570 
 
7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1 การจัดการซุม้บัณฑิตน้อย  
 ค่าใช้จ่าย 

1.1 การจัดซื้ออุปกรณ์ตกแต่งซุ้ม สถานที ่
  

 
1,000 1,000 

กิจกรรมที่ 2 การจัดการเวทีและสถานที่  
 ค่าใช้จ่าย 

2.1 การจัดซื้อวัสดุงานพิธีปัจฉิม 
 
 

 
 

1,000 1,000 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น   2,000 2,000 
 
 
  



๑๑๔ 
 

8.  วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ สำรวจ/ตรวจสอบ 
   ()  ด้านคุณภาพ แบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า แบบสอบถาม/สมัภาษณ์ 
   ()  ด้านระยะเวลา แบบสอบถาม 
 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

1.   สร้างสัมพันธ์ที่ดีระหว่างครู – นักเรียน ตลอดจนรุ่นพี่และรุ่นน้อง 
2.   นักเรียนมีความรักและภูมิใจในสถาบัน 
 
 

      (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
              (นางสาวณัชชา เจียมประเสริฐ) 
                 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๕ 
 

ชื่อโครงการ การพัฒนาและยกระดับการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ (8 กลุ่มสาระ) 

กลยุทธ์โรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 2 พฒันาคุณภาพด้านผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารด้วยการมีส่วนร่วม 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความมั่นคงของชีวิต 

กลยุทธ์ที่ 5 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 1 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้ับประชากรวัยเรียนทกุคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน  

   ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของนักเรียน  
    ตัวช้ีวัดที่ 5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรโรงเรียน 

  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบรหิารและการจัดการ  
ประเด็นพิจารณาที่ 2.3  ดำเนินงานพฒันาวิชาการที่เน้นคุณภาพนักเรียนรอบด้าน
ตามหลกัสูตรโรงเรียนและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนรู้การสอนที่เนน้ผูเ้รยีนเป็นสำคัญ   
ประเด็นพิจารณาที่ 3.1 จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิรงิและ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
     3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ทีเ่อื้อตอ่การ

เรียนรู ้
     3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
     3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ และนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลบัเพือ่
พัฒนาและปรบัปรุงการจัดการเรียนรู้     
    

ลักษณะโครงการ  ( / )   โครงการใหม่     (  ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวณัชชา ประวิสุทธ์ิ/นางสาวณัชชา เจียมประเสริฐ/ 

นางสาวเดือนนวล  สมเพาะ/นางสาวสุภัคธิญา  นารายณ์/ 
นางสาวอาริยา  ใจสม/นายวรชาติ  เกษมมาลา/ 

   นางสาวอภิญญา  นามเมอืง/นางสาวฐิตาพร  หนองฝาด 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 
 
 



๑๑๖ 
 

1. หลักการและเหตผุล 
 ท่ามกลางการเปลี ่ยนแปลงอย่างรวดเร็วของโลกในศตวรรษที่ 21 ภัยคุกคามรูปแบบใหม่ และ
ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ( ICT) การจัดการศึกษาจึงจำเป็นต้องปรับเปลี่ยน
บทบาทจากการให้ความรู้แบบเดิม ไปสู่การพัฒนาสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นสำหรับอนาคต การพัฒนา
ผู้เรียนให้มีความพร้อมในทุกมิติน้ัน ต้องอาศัยการขับเคลื่อนผ่าน กลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ ซึ่งเป็น
โครงสร้างพื้นฐานสำคัญในการบ่มเพาะองค์ความรู้ ทักษะ กระบวนการคิด และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียนอย่างเป็นองค์รวม 
 อีกกทั้งเพื่อตอบสนองต่อประเด็นยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ  ที่มุ่งเน้นการยกระดับคุณภาพ
การศึกษา การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิต และการสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
ควบคู่ไปกับกลยุทธ์ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)  ที่มุ่งเน้นการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนด้วยกระบวนการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning) การใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อการเรียนรู้ และ
การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้อ่านออก เขียนได้ คิดวิเคราะห์เป็นโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารจึง
เล็งเห็นความจำเป็นในการพัฒนาศักยภาพการจัดการเรียนการสอนของครู และส่งเสริมศักยภาพของผู้เรียน 
ผ่านการบูรณาการทั้ง 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 จากเหตุผลดังกล่าว โรงเรียนจึงได้จัดทำโครงการการพัฒนาและยกระดับการเรยีนรู้ตามกลุม่สาระการ
เรียนรู้ (8 กลุ่มสาระ) ข้ึน เพื่อเป็นกลไกสำคัญในการสนับสนุนให้ครูผู้สอนสามารถออกแบบการจัดการเรียนรู้
ที่เน้นสมรรถนะ จัดหาและพัฒนาสื่อเทคโนโลยีนวัตกรรมที่ทันสมัย นำไปสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน (ทั้งในระดับสถานศึกษาและระดับชาติ) ตลอดจนช่วยให้ผู้เรียนสามารถค้นพบศักยภาพของตนเ อง มี
ทักษะชีวิต และพร้อมเติบโตเป็นประชากรที่มีคุณภาพของประเทศชาติอย่างยั่งยืนต่อไป 
 
2. วัตถุประสงค ์
  2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ให้ไดมาตรฐานคุณภาพตามจุดเน
นการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

   2.2 เพื่อสง่เสรมิให้นักเรียนได้มโีอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็นทางด้าน
ต่างๆทีห่ลากหลายทั้ง 8 กลุม่สาระการเรียนรู้ 

2.3 เพื่อจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ สง่เสริมและพฒันาผูเ้รียนให้มีทักษะ
กระบวนการทัง้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

2.4 เพื่อให้นกัเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรูท้ั้ง 8 กลุม่สาระการเรียนรู้ 
  
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
          3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามสี่วนร่วมจัดระบบการจัดกจิกรรมการเรียน
การสอนแบบบูรณาการทัง้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อยกระดับผลสมัฤทธ์ิร้อยละ 100 
 
 
 
 



๑๑๗ 
 

 
  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 

       3.2.1 ครูตระหนักถึงความสำคัญของการพฒันากระบวนการจัดการเรียนการสอนตาม
มาตรฐานที่โรงเรียนกำหนด 

       3.2.2 ผู้บรหิาร ครผูู้สอนมีคุณภาพตามาตรฐานโรงเรยีนกำหนด 
         3.2.3 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมทกุคนและเกิดเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ
  

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 29,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกจิกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรบัปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2569 

กิจกรรมที่ 1 วางแผน   
ข้ันเตรียม 
1.1 ประชุมครูและ
คณะกรรมการสถานศึกษาจัดทำ
เอกสารงานประกันคุณภาพ 
ร่วมกันวางแผนงานโดยขอความ
ร่วมมือยังคณะคร ู

 
 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 



๑๑๘ 
 

กิจกรรม (ให้ระบุกจิกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรบัปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2569 

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ 
1. กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย 
2. กจิกรรมพัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร ์
3. กจิกรรมพัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
4. กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้สงัคมศึกษา 
5. กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ศิลปะ 
6. กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
7. กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้การงานอาชีพ 
8. กิจกรรมพัฒนากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 
2,000 

 
1,000 

 
10,000 

 
1,000 

 
3,500 

 
1,000 

 
1,000 

 
1,000 

 

 
- 
 

1,000 
 
- 
 

1,000 
 

3,500 
 

1,000 
 

1,000 
 

1,000 

 
2,000 

 
2,000 

 
10,000 

 
2,000 

 
7,000 

 
2,000 

 
2,000 

 
2,000 

กิจกรรมที่ 3 ประเมินและรายงาน 
1. สรุป/รายงานผลการดำเนินงาน 

 
- 
 

 
- 
 

 
- 

รวม 20,500 8,500 29,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๑๙ 
 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามสี่วนร่วมจัด
กระบวนการเรียนการสอนแบบบูรณาการทัง้ 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ เพื่อยกระดบัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนร้อยละ 100 

 
ใช้การประเมิน 

 

 
แบบประเมิน 

 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. ครูตระหนกัถึงความสำคัญของการประเมิน
ตนเองและการประเมินผลภายในของสถานศึกษา
ตามมาตรฐานทีโ่รงเรียนกำหนด 
2. ผู้บรหิาร ครูผูส้อนมีคุณภาพตามาตรฐาน
โรงเรียนกำหนด 
3. นักเรียนเข้าร่วมกจิกรรมทุกคนและเกิดเจตคติ
ที่ดีต่อการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ 

 
 

ใช้การประเมิน 
 

ใช้การประเมิน 
 

การสำรวจ 

 
 

แบบประเมิน 
 

แบบประเมิน 
 

แบบสำรวจ 
การมสี่วนร่วม 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
 2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนที่ดีข้ึน ตามมาตรฐานจุดเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

  2.2 นักเรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็นทางด้านต่างๆทีห่ลากหลายทัง้ 8 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

  2.3 นักเรียนเกิดทกัษะกระบวนการการเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่มสาระ และได้เข้าร่วมกิจกรรมครบตาม
กระบวนการ 

  2.4 นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ทัง้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้         
 
      ลงช่ือ.............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
            (นางสาวณัชชา   ประวิสุทธ์ิ) 
               ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 



๑๒๐ 
 

กิจกรรมท่ี 1 
 

1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นางสาวณัชชา ประวิสุทธ์ิ นางสาวลิตาภัทร ไชยชนะ 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 1.   เพื่อยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

2.   เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความ
คิดเห็นทางด้านภาษาไทย 
3.   เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนใหม้ีทักษะกระบวนการทางภาษาไทย 
4.   เพื่อให้นกัเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรูก้ลุม่สาระการเรียนรู้
ภาษาไทย 

4.  เปา้หมาย 4.1  ด้านผลผลิต     ()  นกัเรียน     ()  คร ู    (    )  อาคารสถานที่ 
      (   )  ชุมชน  

  4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   2,000    บาท 
5.  การดำเนินงาน 1 วางแผนวางแผนการดำเนินงาน  

2. ดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อสง่เสรมิทักษะทางภาษาไทย 
3. ติดตามผลการดำเนินงาน 
4. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1 วางแผน   
 ข้ันเตรียม 

1.1   ประชุมช้ีแจง 

1.2   วางแผนการดำเนินงาน 

1.3   จัดทำโครงการ 

1.4   เสนอขออนุมัติโครงการ 

  
 

  

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ  
 ๒.๑. สำรวจความพร้อม 

๒.๒. จัดซื้อ จัดหาวัสดุอปุกรณ์ 

2.3 จัดกิจกรรมเพื่อสง่เสรมิทักษะทางภาษาไทย 
- กิจกรรมบันทึกการอ่านวิถีใหม ่
- กิจกรรมภาษาไทยวันละคำ 
2.4 วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบกิจกรรม  

 
 

 
 

 
 
 

1,000 
1,000 

 
 
 

1,000 
1,000 



๑๒๑ 
 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 3 ตรวจสอบ 
 1. ติดตามผลการดำเนินงาน     
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงาน 
 1. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม     

รวมงบประมาณท้ังสิ้น   2,000 2,000 
 
 
8.  วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ สอบถาม/การประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   ()  ด้านคุณภาพ แบบสอบถาม 
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า  แบบสอบถาม 
   ()  ด้านระยะเวลา แบบสอบถาม 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

9.๑  นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุม่สาระการเรียนรูภ้าษาไทยสูงข้ึน 

9.2  นักเรียนได้นำความรู้ทางด้านภาษาไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้จริง 

9.3  นักเรียนมีความสนใจมเีจตคติที่ดีต่อวิชาภาษาไทย 

 
 

      (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
              (นางสาวณัชชา ประวิสุทธ์ิ) 
               ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๒๒ 
 

กิจกรรมท่ี 2 
 

1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรูค้ณติศาสตร์ 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นางสาวณัชชา เจียมประเสรฐิ นางสาวอภิญญา นามเมือง นายณัฐวุฒิ ทุน

คำ 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 1.   เพื่อยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

2.   เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความ
คิดเห็นทางด้านคณิตศาสตร ์
3.   เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนใหม้ีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
4.   เพื่อให้นกัเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรูก้ลุม่สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 

4.  เปา้หมาย 4.1  ด้านผลผลิต     ()  นกัเรียน     ()  คร ู    (    )  อาคารสถานที่ 
      (   )  ชุมชน  

  4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   2,000    บาท 
5.  การดำเนินงาน 1 วางแผนวางแผนการดำเนินงาน  

2. ดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อสง่เสรมิทักษะทางคณิตศาสตร์ 
3. ติดตามผลการดำเนินงาน 
4. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1 วางแผน   
 ข้ันเตรียม 

1.1   ประชุมช้ีแจง 

1.2   วางแผนการดำเนินงาน 

1.3   จัดทำโครงการ 

1.4   เสนอขออนุมัติโครงการ 

  
 

  

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ  
 ๒.๑. สำรวจความพร้อม 

๒.๒. จัดซื้อ จัดหาวัสดุอปุกรณ์ 

2.3 จัดกิจกรรมเพื่อสง่เสรมิทักษะทาง
คณิตศาสตร์ 
2.4 วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบกิจกรรม 

 
 

 
 

2,000 2,000 



๑๒๓ 
 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 3 ตรวจสอบ 
 1. ติดตามผลการดำเนินงาน     
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงาน 
 1. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม     

รวมงบประมาณท้ังสิ้น   2,000 2,000 
 
 
8.  วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ สอบถาม/การประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   ()  ด้านคุณภาพ แบบสอบถาม 
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า  แบบสอบถาม 
   ()  ด้านระยะเวลา แบบสอบถาม 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

9.๑  นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุม่สาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์สูงข้ึน 

9.2  นักเรียนได้นำความรู้ทางด้านคณิตศาสตร์ไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้จริง 

9.3  นักเรียนมทีักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์เพิม่มากข้ึน 

9.4  นักเรียนมีความสนใจมเีจตคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์ 

 
 

      (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
              (นางสาวณัชชา เจียมประเสริฐ) 
                 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๒๔ 
 

กิจกรรมท่ี 3 
 
1. ชื่อกิจกรรม  กิจกรรมสาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี   
2. ผูร้ับผิดชอบกิจกรรม   นางสาวเดือนนวล  สมเพาะ   
3. วัตถุประสงค์กิจกรรม 

1.  เพื่อกระตุ้นให้นักเรียนมีความสนใจมเีจตคติที่ดีตอ่การเรยีนรู้กลุม่สาระวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

2.  เพื่อส่งเสริมสนับสนุนความสามารถทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีของนกัเรียน  ให้นักเรียนได้มี
โอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็นทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

4. เป้าหมาย 
4.1  ด้านผลผลิต     (   )  นกัเรียน     (   )  ครู     (    )  อาคารสถานที่   (   )  ชุมชน  

 4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   ……10,000……    บาท 
4.3  เชิงปรมิาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร ร้อยละ 100 ได้ร่วมกจิกรรมของกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  
4.4  เชิงคณุภาพ 

นักเรียนมีความสนใจมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้แสดง
ความสามารถทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็นทางด้าน
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี
5.  การดำเนินงาน 
 1. ประชุมคณะครู และผูเ้กี่ยวข้องร่วมวางแผนงาน  

2. เสนอกิจกรรมเพื่อขออนุมัต ิ
3. ดำเนินกิจกรรม 
4. ติดตามผลการดำเนินงาน 
5. สรุป/รายงานประเมินผลกิจกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ   พฤษภาคม  2569 - มีนาคม 2570 
7. การใช้จา่ยงบประมาณ   วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ………10,000…….บาท 
 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1 การเรียนการสอนกลุม่สาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

 

 ค่าใช้จ่าย 
1.1 วัสดุอุปกรณ์การเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

  
 

 
6,000 

 
6,000 



๑๒๕ 
 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 2 วันวิทยาศาสตร ์  
 ค่าใช้จ่าย 

2.1 วัสดุอุปกรณ์จัดงานวันวิทยาศาสตร ์
 
 

 
 

 
4,000 

 
4,000 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น    
10,000 

 
10,000 

8. การวัดและประเมินผล 

วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ ใช้แบบสอบถาม 
   ()  ด้านคุณภาพ ใช้แบบสอบถาม 
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า ใช้แบบสอบถาม 
   ()  ด้านระยะเวลา ใช้แบบสอบถาม 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
นักเรียนโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร ร้อยละ 100 
ได้ร่วมกิจกรรมของกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี   

 
การสอบถาม 

 
 

 
แบบสอบถาม 

 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

นักเรียนมีความสนใจมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ได้แสดง
ความสามารถทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี    
มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความ
คิดเห็นทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี

 
 

 
การสอบถาม 

 
 

 
 

 
แบบสอบถาม 

 
 

9. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 
1.  นักเรียนโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร ร้อยละ 100 ได้ร่วมกิจกรรมของกลุ่มสาระการเรียนรู้

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี  

2.  นักเรียนมีความสนใจมเีจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้กลุม่สาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

3.  นักเรียนได้แสดงความสามารถทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์
และความคิดเห็นทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

 
 

               ลงช่ือ........................................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
                 (นางสาวเดือนนวล  สมเพาะ) 
                               ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 



๑๒๖ 
 

กิจกรรมท่ี 4 
 

1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นางสาวสุภัคธิญา นารายณ์ นางสาวอภิญญา นามเมือง นายณัฐวุฒิ ทุนคำ 

นางสาวลิตาภัทร ไชยชนะ 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 1.   เพื่อยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนรูก้ลุม่สาระการเรยีนรู้สงัคมศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม 
2.   เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนใหม้ีความรู้ความเข้าใจในการเรียนรู้วิชา
สังคมศึกษาและประวัติศาสตร ์
3.   เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรูส้ังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

4.  เปา้หมาย 4.1  ด้านผลผลิต     ()  นกัเรียน     ()  คร ู    (    )  อาคารสถานที่ 
      (   )  ชุมชน  

  4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   2,000    บาท 
5.  การดำเนินงาน 1 วางแผนวางแผนการดำเนินงาน  

2. ดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อสง่เสรมิและพัฒนาผู้เรียนใหม้คีวามรู้ความเข้าใจใน
การเรียนรู้วิชาสงัคมศึกษาและประวัติศาสตร์ 
3. ติดตามผลการดำเนินงาน 
4. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1 วางแผน   
 ข้ันเตรียม 

1.1   ประชุมช้ีแจง 

1.2   วางแผนการดำเนินงาน 

1.3   จัดทำโครงการ 

1.4   เสนอขออนุมัติโครงการ 

  
 

  

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ  
 ๒.๑. สำรวจความพร้อม 

๒.๒. จัดซื้อ จัดหาวัสดุอปุกรณ์ที่ใช้ประกอบ
กิจกรรม 

 
 

 
 

2,000 2,000 



๑๒๗ 
 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
2.3 จัดกิจกรรมเพื่อสง่เสรมิและพัฒนาความรู้
ความเข้าใจในการเรียนรู้วิชาสังคมศึกษาและ
ประวัติศาสตร ์

กิจกรรมที่ 3 ตรวจสอบ 
 1. ติดตามผลการดำเนินงาน     
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงาน 
 1. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม     

รวมงบประมาณท้ังสิ้น   2,000 2,000 
 
 
8.  วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ สอบถาม/การประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   ()  ด้านคุณภาพ แบบสอบถาม 
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า  แบบสอบถาม 
   ()  ด้านระยะเวลา แบบสอบถาม 
 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

9.๑  นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุม่สาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมสงูข้ึน 

9.2  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในวิชาสังคมศึกษาและประวัติศาสตร์สามารถนำความรู้ไปใช้
ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้ 

9.3  นักเรียนมีความสนใจมเีจตคติที่ดีต่อวิชาสงัคมศึกษาและประวัติศาสตร์ 

 

      (ลงชื่อ)............ ........ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
              (นางสาวสุภัคธิญา  นารายณ์) 
                 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 

 
 
 
 



๑๒๘ 
 

กิจกรรมท่ี 5 
 

1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรูศ้ิลปะ 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นางสาวอาริยา ใจสม / นายเมธี อภิวงศ์ 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 2.1.   เพื่อส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้มีความรู้และประสบการณ์จรงิด้านศิลปะ  
 2.2.   เพื่อส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีทักษะ เจตคติ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  
 2.3.   เพื่อส่งเสริมให้ผูเ้รียนรู้จกัการทำงานเป็นกลุ่มเป็นทมี อยู่ร่วมกัน

อย่างมีความสุขในการร่วมกจิกรรมต่างๆ มีความรับผิดชอบต่อตนเอง 
 2.4.   เพื่อส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้รูจ้ักใช้เวลาให้เกิดประโยชนแ์ละกล้า

แสดงออกทางด้านศิลปะ 
 2.5.   เพื่อส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างชุมชนและผูป้กครอง ในการ

ทำกิจกรรมร่วมกัน 
4.  เปา้หมาย    4.1  ดา้นผลผลิต     ()  นักเรียน     ()  คร ู    (    )  อาคารสถานที ่

      (   )  ชุมชน  
  4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   7,000    บาท 
5.  การดำเนินงาน 1 วางแผนวางแผนการดำเนินงาน  

2. ดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อสง่เสรมิทักษะทางภาษาไทย 
3. ติดตามผลการดำเนินงาน 
4. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1 วางแผน   
 ข้ันเตรียม 

1.1   ประชุมช้ีแจง 

1.2   วางแผนการดำเนินงาน 

1.3   จัดทำโครงการ 

1.4   เสนอขออนุมัติโครงการ 

  
 

  

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ  
 1. จัดซื้อ/ซอ่มแซมอุปกรณ์ดนตร ี

ระหว่างพฤษภาคม 69 - มีนาคม 70 

2. จัดซื้อเครื่องแตง่กายเครื่องประดบั 
ระหว่างพฤษภาคม 69 - มีนาคม 70 

 
 

 
 

2,000 
 

4,000 
 
 

2,000 
 

4,000 
 
 



๑๒๙ 
 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
 
3. จัดซื้อวัสดุอปุกรณ์ทำสือ่ดนตรีนาฏศิลป ์
ระหว่างพฤษภาคม 69 - มีนาคม 70  

1,000 1,000  

กิจกรรมที่ 3 ตรวจสอบ 
 1. ติดตามผลการดำเนินงาน     
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงาน 
 1. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม     

รวมงบประมาณท้ังสิ้น   7,000 7,000 
 
8.  วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ สอบถาม/การประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   ()  ด้านคุณภาพ แบบสอบถาม 
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า  แบบสอบถาม 
   ()  ด้านระยะเวลา แบบสอบถาม 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

1.   ผู้เรียนได้เรียนรู้และมีความรู้จากประสบการณ์จริงมากยิ่งข้ึน 
2.   ผู้เรียนมีทักษะ เจตคติ และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ กล้าแสดงออก 
3.   ผู้เรียนรู้จักการทำงานเป็นกลุ่มเป็นทีม อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขในการร่วมกิจกรรมต่างๆ มีควา

รับผิดชอบต่อตนเอง 
4.   ผู้เรียนมีสุนทรียภาพด้านดนตรี / นาฏศิลป์ ส่งผลให้ผู้เรียนมีอารมณ์-จิตใจ สังคมและสตปิัญญา 

เป็นคนดี คนเก่ง และมีความสุข 
5.   ผู้เรียนได้รู้จักใช้เวลาให้เกิดประโยชน์ 
6.  ครูจัดทำแผนจัดประสบการณ์การเรียนรูแ้ละแผนจัดการเรียนรูท้ี่ตอบสนองความสนใจ จัดกิจกรรม

การเรียนรู้บูรณาการหน่วยการเรียนรู้และกลุ่มสาระการเรียนรู้จากประสบการณ์ตรง 
7.  ชุมชนและผู้ปกครอง ร่วมมือในการทำกิจกรรมร่วมกัน 

 
 
 

      (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
                  (นางสาวอาริยา  ใจสม) 
                 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 



๑๓๐ 
 

กิจกรรมท่ี 6 
 

1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศกึษาและพลศึกษา 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นายวรชาติ  เกษมมาลา 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 1.   เพื่อยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา

และ พลศึกษา 
2.   เพื่อส่งเสริมให้นกัเรียนได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความ
คิดเห็นทางด้านสุขศึกษาและพลศึกษา 
3.   เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนใหม้ีทักษะกระบวนการทางสุขศึกษา
และ พลศึกษา 
4.   เพื่อให้นกัเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรูก้ลุม่สาระการเรียนรูสุ้ขศึกษา
และพลศึกษา 

4.  เปา้หมาย 4.1  ด้านผลผลิต     ()  นกัเรียน     ()  คร ู    (    )  อาคารสถานที่ 
      (   )  ชุมชน  

  4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   2,000    บาท 
5.  การดำเนินงาน 1 วางแผนวางแผนการดำเนินงาน  

2. ดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อสง่เสรมิทักษะทางสุขศึกษาและพลศึกษา 
3. ติดตามผลการดำเนินงาน 
4. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1 วางแผน   
 ข้ันเตรียม 

1.1   ประชุมช้ีแจง 

1.2   วางแผนการดำเนินงาน 

1.3   จัดทำโครงการ 

1.4   เสนอขออนุมัติโครงการ 

  
 

  

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ  
 ๒.๑. สำรวจความพร้อม 

๒.๒. จัดซื้อ จัดหาวัสดุอปุกรณ์ 

2.3 จัดกิจกรรมเพื่อสง่เสรมิทักษะทางสุขศึกษา
และพลศึกษา 

 
 

 
 

2,000 2,000 



๑๓๑ 
 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
2.4 วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบกิจกรรม 

กิจกรรมที่ 3 ตรวจสอบ 
 1. ติดตามผลการดำเนินงาน     
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงาน 
 1. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม     

รวมงบประมาณท้ังสิ้น   2,000 2,000 
 
 
8.  วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ  สอบถาม/การประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   ()  ด้านคุณภาพ  แบบสอบถาม/การฝึกปฎิบัต ิ
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า  แบบสอบถาม 
   ()  ด้านระยะเวลา  แบบสอบถาม 
 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

9.๑  นักเรียนมีความรู้และทกัษะทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรูสุ้ขศึกษาและพลศึกษาสงูข้ึน 
9.2  นักเรียนได้นำความรู้ทางด้านสุขศึกษาและพลศึกษาไปใช้ประโยชน์ในชีวิตประจำวันได้จรงิ 
9.3  นักเรียนมทีักษะกระบวนการทางสุขศึกษาและพลศึกษามากข้ึน 
9.4  นักเรียนมีความสนใจมเีจตคติที่ดีต่อวิชาสุขศึกษาและพลศึกษา 

 

      (ลงชื่อ)............ ...........ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
                     (นายวรชาติ  เกษมมาลา) 
                     ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๒ 
 

กิจกรรมท่ี 7 
 

1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นางสาวอภิญญา  นามเมอืง และคณะครูที่สอนวิชาการงานอาชีพ 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 1.   เพื่อยกระดับผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนรูก้ลุม่สาระการเรยีนรู้การงาน

อาชีพ 
2.   เพื่อส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนใหม้ีความรู้ความเข้าใจในการเรียนรู้
วิชาการงานอาชีพ 
3.   เพื่อให้นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน
อาชีพ 

4.  เปา้หมาย 4.1  ด้านผลผลิต     ()  นกัเรียน     ()  คร ู    (    )  อาคารสถานที่ 
      (   )  ชุมชน  

  4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   2,000    บาท 
5.  การดำเนินงาน 1 วางแผนวางแผนการดำเนินงาน  

2. ดำเนินการจัดกิจกรรมเพื่อสง่เสรมิและพัฒนาผู้เรียนใหม้คีวามรู้ความเข้าใจใน
การเรียนรู้วิชาการงานอาชีพ 
3. ติดตามผลการดำเนินงาน 
4. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1 วางแผน   
 ข้ันเตรียม 

1.1   ประชุมช้ีแจง 
1.2   วางแผนการดำเนินงาน 
1.3   จัดทำโครงการ 
1.4   เสนอขออนุมัติโครงการ 

  
 

  

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ  
 ๒.๑. สำรวจความพร้อม 

๒.๒. จัดซื้อ จัดหาวัสดุอปุกรณ์ 
2.3 จัดกิจกรรมเพื่อสง่เสรมิและพัฒนาความรู้
ความเข้าใจในการเรียนรู้วิชาการงานอาชีพ 
2.4 วัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบกิจกรรม 

 
 

 
 

2,000 2,000 

กิจกรรมที่ 3 ตรวจสอบ 
 1. ติดตามผลการดำเนินงาน 

 
    



๑๓๓ 
 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงาน 
 1. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม     

รวมงบประมาณท้ังสิ้น   2,000 2,000 
 
8.  วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ สอบถาม/การประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
   ()  ด้านคุณภาพ แบบสอบถาม 
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า  แบบสอบถาม 
   ()  ด้านระยะเวลา แบบสอบถาม 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

9.๑  นักเรียนมผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุม่สาระการงานอาชีพสูงข้ึน 
9.2  นักเรียนมีความรู้ความเข้าใจในวิชาการงานอาชีพและ สามารถนำความรู้ไปใช้ประโยชน์ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
9.3  นักเรียนมีความสนใจมเีจตคติที่ดีต่อวิชาการงานอาชีพ 

 
 

        (ลงชื่อ).................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
              (นางสาวอภิญญา  นามเมือง) 
                 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓๔ 
 

กิจกรรมท่ี 8 
 

1.  ชื่อกิจกรรม กิจกรรมพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม  นางสาวฐิตาพร หนองฝาด 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม  1.  เพื่อให้นักเรียนทกุคน มีความตื่นตัวและสนใจในการเรียนรู้คำศัพท์

ภาษาอังกฤษใหม่ๆ    
2. เพื่อฝกึทักษะการออกเสียงและการสะกดคำศัพท์ภาษาอังกฤษผ่าน

กิจกรรมเชิงรุก (Active Learning)    
3. เพื่อสร้างแรงจูงใจและเจตคติที่ดีต่อวิชาภาษาอังกฤษด้วยระบบรางวัล

และการเสริมแรงทางบวก 
4.  เปา้หมาย 4.1  ด้านผลผลิต     (   )  นกัเรียน     (   )  ครู     (    )  อาคารสถานที่ 

      (   )  ชุมชน  
  4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   2000    บาท 
5.  การดำเนินงาน 1.  ประชุมวางแผนจัดเตรียมร่วมกับแตล่ะฝ่าย 

2.  ดำเนินการผลิต/จัดทำวัสดุที่ใช้ในกิจกรรม  และเริ่มกจิกรรม 
3.  ตรวจสอบติดตามผลการดำเนินงาน 
4.   รายงาน / สรุป และประเมินผล 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ    เดือน สงิหาคม 2569 
7.  การใช้จา่ยงบประมาณ  ค่าวัสด ุ2000 บาท 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมที่ 1 ประชุมคณะคร ู  
 ประชุมคณะครู และผูเ้กี่ยวข้องร่วมวางแผนงาน 

สำรวจความต้องการในกจิกรรม English 
treasure hunt (ขุมทรพัย์คำศัพท์) 

- - - - 

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการกจิกรรม English treasure 
hunt (ขุมทรัพย์คำศัพท)์ 

 

 ค่าใช้จ่าย 
2.1 ผลิต/จัดทำวัสดุที่ใช้ในกจิกรรม อาทิ การ์ด
คำศัพท์จัดเตรียมของรางวัล และนัดจัดแจง
สถานที่ที่กำหนดไว้ 
2.2 ช้ีแจงรายละเอียด กติกาให้นักเรียนทราบ
และเริ่มกจิกรรม English treasure hunt 
(ขุมทรพัย์คำศัพท์) 

 
- 

 
- 

1800 1800 

กิจกรรมที่ 3 ตรวจสอบ  
 ตรวจสอบ ติดตามผลการดำเนินงาน - - - - 
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงาน  
 สรปุ/รายงานผลการดำเนินงาน - - 200 200 



๑๓๕ 
 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
รวมงบประมาณท้ังสิ้น    2000 

 
 
8.  วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ สำรวจ/ตรวจสอบ 
   ()  ด้านคุณภาพ การสงัเกตและสอบถาม 
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า แบบสอบถาม 
   ()  ด้านระยะเวลา แบบสอบถาม/สัมภาษณ์ 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

1. นักเรียนมีความสนุกสนานและกระตือรือร้นที่จะมาโรงเรียนเพื่อร่วมกิจกรรม  
2. นักเรียนชั้น ป.๑ - ม.๓ มีคลังคำศัพท์ภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้นและมีความกล้าแสดงออกใน
การสื่อสารภาษาอังกฤษ 
 
 

      (ลงชื่อ)............................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
              (นางสาวฐิตาพร หนองฝาด) 
                 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๑๓๖ 
 

ชื่อโครงการ สง่เสรมิประสิทธิภาพการเรียนการสอนปฐมวัย 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน     

กลยุทธ์ที่ ๑  การสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แกป่ระชากรวัยเรียนอย่างทั่วถึงและเหมาะสม 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพนักเรียนใหม้ีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์ที่ ๓ สง่เสริมทักษะอาชีพทีส่อดคล้องกบับริบทชุมชน วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2 
กลยุทธ์ที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ ๒๑และความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์ที่ ๓ สง่เสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 
กลยุทธ์ที่ ๔ จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสรมิสร้างคุณชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม
และเป้าหมายการพฒันาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียง 
กลยุทธ์ที่ ๕ เพิม่โอกาศและความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 1 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้ับประชากรวัยเรียนทกุคน 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ที่ 3 เพิม่ประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 4 สง่เสริมการจัดการศึกษาให้ผูเ้รียนมีความปลอดภัยทุกรูปแบบ 

มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน  

มาตรฐานที่ 1  ด้านคุณภาพของเด็ก  ตัวช้ีวัด 1.1  - 1.4 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  ตัวช้ีวัด 3.1  - 3.4 

แผนงาน   บริหารงานวิชาการ 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบ   นางจำรอง  เปาชัย 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตผุล 
 การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้ประสบความสำเร็จนั้น มุ่งเน้นให้เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้าน 
ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์–จิตใจ สังคม และสติปัญญา ซึ่งถือเป็นรากฐานสำคัญของการพัฒนามนุษย์ในทุกช่วง
วัย โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารจึงให้ความสำคัญกับการจัดการศึกษาปฐมวัยเป็นอย่างยิ่ง โดยมุ่งส่งเสริมให้เด็ก
ได้รับการพัฒนาอย่างเหมาะสมตามวัย ความสามารถ และความแตกต่างระหว่างบุคคล ผ่านการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่หลากหลาย เน้นการเล่น การลงมือปฏิบัติ และกิจกรรมที่สอดคล้องกับพัฒนาการ
ของเด็ก เพื่อเตรียมความพร้อมในการเรียนรู้และการดำรงชีวิตได้อย่างมีคุณภาพและมีความสุข 

นอกจากนี้ โรงเรียนยังมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 โดยส่งเสริมให้เดก็ได้
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด การสื่อสาร การทำงานร่วมกับผู้อื่น การแก้ปัญหา และการสร้างสรรค์ผลงานจาก
ประสบการณ์ตรง เพื่อให้เด็กสามารถปรับตัวและดำรงชีวิตอยู่ในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงได้อยา่งเหมาะสม 
พร้อมทั้งปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ควบคู่กันไป 
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ทั้งนี้ โรงเรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของความร่วมมือระหว่างครอบครัว ชุมชน และสถานศึกษา 
ในการร่วมกันส่งเสริมและพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานการศึกษา ดังนั้น 
โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารจึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยให้
มีคุณภาพ ครอบคลุม และเกิดประสิทธิภาพสูงสุด อันจะส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนให้เติบโตอย่างสมบูรณ์ 
เหมาะสมตามศักยภาพ และพร้อมก้าวสู่การเรียนรู้ในอนาคตได้อย่างมั่นคงต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อจัดกระบวนการเรียนรู้สำหรบัเดก็ปฐมวัย โดยเน้นการเรียนรูผ้่านการเล่น การลงมอื
ปฏิบัติ และการจัดกจิกรรมที่เหมาะสมกับวัย 

2.2 เพื่อสง่เสรมิใหเ้ด็กปฐมวัยได้รับการพฒันาอย่างครบถ้วนทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย 
อารมณ–์จิตใจ สังคม และสตปิัญญา ตามศักยภาพและความแตกต่างระหว่างบุคคล 

2.3 เพื่อพฒันาผูเ้รียนให้มีทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 เช่น การคิดวิเคราะห์ การ
สื่อสาร การทำงานร่วมกับผู้อื่น การแกป้ัญหา และการสร้างสรรค์ผลงานจากประสบการณ์ตรง 

2.4 เพื่อจัดกิจกรรมและประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ โดยส่งเสริมให้
ผู้เรียนทุกคนมพีัฒนาการสมวัย มีคุณลักษณะที่พงึประสงค์ และสามารถดำรงชีวิตร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข 
 
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

        3.1.1 ผู้เรียนรอ้ยละ  90   มีพฒันาการครบทัง้ 4 ด้าน  คือด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ  
สังคม และสติปญัญาสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสงัคมอย่างมีคุณภาพและมีความสงบสุข  
  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
  3.2.1 ผู้เรียน มีพฒันาการครบทัง้ 4 ด้าน  คือด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ  สังคม และ
สติปัญญาสามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมอย่างมีคุณภาพและมีความสงบสุขเพิ่มข้ึน 
4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 10,000.00 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมที่ 1 ข้ันวางแผน 
ประชุมคณะทำงานเพือ่ร่วมกัน
วางแผน 

- - - 

กิจกรรมที่ 2 ข้ันดำเนินการจัด
กิจกรรม 

5,000.00 5,000.00 10,000.00 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1.พัฒนาแหล่งเรียนรู้ และจัดซื้อ
สื่อ นวัตกรรม  พัฒนามุมการ
เรียนรู้ในห้องเรียน 
2. จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ประจำตัว
นักเรียน   
กิจกรรมที่ 3 นิเทศ กำกับ ติดตาม
สรปุผล 

- - - 

รวม 5,000.00 5,000.00 10,000.00 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1)  เพื่อจัดกระบวนการเรียนรู้ในการพฒันาเด็ก
ปฐมวัยโดยผ่านการเล่นและการจัดกจิกรรมที่
เหมาะสม 
2)  เพื่อจัดกจิกรรมและประสบการณ์ทีเ่น้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญให้มีพฒันาการตามวัยครบทั้ง 4 
ด้าน ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ  สงัคม และ
สติปัญญา  เต็มตามศักยภาพ 

 
สำรวจ 

 
 

สำรวจ 
 

 
แบบสำรวจ 

 
 

แบบสำรวจ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1)  ผูเ้รียนทุกคนได้รับการพฒันาเด็กปฐมวัย 
โดยผ่านการเล่นและการจัดกิจกรรมทีเ่หมาะสม 
2) มีการจัดกิจกรรมและประสบการณ์ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นสำคัญผู้เรียนทกุคนมีพัฒนาการตาม
วัยครบทั้ง 4 ด้าน ด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ  
สังคม และสติปญัญา  เต็มตามศักยภาพ 

 
สังเกต 

 
รายงาน 

 
 

 
แบบบันทึกการสงัเกต 

 
แบบรายงานผล 
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7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
1)  ผูเ้รียนทุกคนได้รับการพฒันาเด็กปฐมวัย  โดยผ่านการเล่นและการจัดกิจกรรมที่

เหมาะสม 
2)  มีการจัดกจิกรรมและประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผู้เรียนทุกคนพฒันาการตาม

วัยครบทั้ง 4  ด้าน ด้านร่างกาย  อารมณ์ – จิตใจ  สังคม  สติปัญญา  เต็มตามศักยภาพ 

 

 
 

               ลงช่ือ.......................................................ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
                   ( นางจำรอง  เปาชัย ) 
      ตำแหน่ง ครู ชำนาญการพเิศษ 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 1  การสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แกป่ระชากรวัยเรียนอย่างทั่วถึงและเหมาะสม 
กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาระบบบรหิารจัดการด้วยการมสี่วนร่วม 

กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์ที่ 2  ส่งเสริม สนบัสนุน พฒันาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มสีมรรถนะ 

     ตามมาตรฐานตำแหน่งและมาตรฐานวิชาชีพ 

กลยุทธ์ที่ 4  จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบั 
สิ่งแวดล้อม และเป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals :  
SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ที่ 5  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 7  ส่งเสริมและพัฒนาการสร้างเครอืข่ายทางการศึกษาที่เข้มแข็งและมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 1 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้ับประชากรวัยเรียนทกุคน 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ที่ 3 เพิม่ประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 4 สง่เสริมการจัดการศึกษาให้ผูเ้รียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรปูแบบ 

 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของนักเรียน 
  ประเด็นพิจารณาที่  ตัวช้ีวัด ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของนักเรียน  (ข้อ 1 – 6) 

    ตัวชี้วัด ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน (ข้อ 1 – 
4) 

  มาตรฐานที่ 2  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   
ประเด็นพิจารณาที่  ตัวช้ีวัด ๒.๑  - 2.6 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที่  ตัวช้ีวัด 3.1  - 3.5 
 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     (  ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเดือนนวล  สมเพาะ  นางจำรอง  เปาชัย  และคณะครูทุกคน 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 
 
 



๑๔๑ 
 

1. หลักการและเหตผุล 
 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 แก้ไขฉบับที่ 2 พ.ศ.2545 หมวด 6 มาตรฐาน
และการประกันคุณภาพการศึกษา มาตราที่ 47  ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพ
และมาตรฐานการศึกษาทุกระดับ ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการประกัน
คุณภาพภายนอก  มาตราที่ 49 ให้มีสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา มีฐานะเป็น
องค์การมหาชนหน้าที่พัฒนาเกณฑ์ วิธีการประเมินคุณภาพภายนอก และทำการประเมินผลการจัดการศึกษา
เพื่อให้มีการตรวจสอบคุณภาพของสถานศึกษา โดยคำนึงถึงความมุ่งหมายและหลักการและแนะแนวการจัด
การศึกษาเพื่อให้มีการตรวจสอบคุณภาพการศึกษา โดยคำนึงถึงความมุ่งหมายและหลักการและแนวการจัด
การศึกษาเพื่อให้การดำเนินงานระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาสอดคล้องกับกลยุทธ์สำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 
21  กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ  กลยุทธ์ที่ 4  จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้าง
คุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที ่เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อม  และเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  กลยุทธ์ที่ 5  เพิ่ม
โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา  และสอดคล้องกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
กลยุทธ์ที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  กลยุทธ์ที่ 2 เพิ่มโอกาส
และความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน  กลยุทธ์ที่ 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21  กลยุทธ์ที่ 4 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารจึงจัดทำโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพในสถานศึกษาเพื ่อการ
พัฒนาประกันคุณภาพภายในและภายนอกของโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารให้มีประสิทธิภาพ และประกัน
คุณภาพภายในและภายนอกบุคลากรที่เกี่ยวข้องมีความเข้าใจเกี่ยวกับงานประกันคุณภาพเพื่อพัฒนาองค์กรให้
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาและกระบวนการประกันคุณภาพ 
 
2. วัตถุประสงค์ 
  2.1  เพื ่อให้ผู ้บริหาร ครูผู ้สอนและผู ้เกี ่ยวข้องในการจัดการศึกษา ได้ตระหนักเห็น
ความสำคัญและร่วมกันรับผิดชอบการจัดการศึกษา เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ 
   2.2  เพื ่อจัดระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาให้มีคุณภาพเป็นที่
ยอมรับของประชาชน ชุมชน และท้องถ่ิน 
   2.3  เพื่อให้หน่วยงานและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาสามารถ
รับทราบผลการดำเนินงานจัดการศึกษาและเข้ามามีส่วนร่วมรับผิดชอบในการจัดการศึกษามากยิ่งขึ้น 
  2.4  เพื่อจัดระบบควบคุมคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนตามาตรฐานทีส่ถานศึกษากำหนด 
   2.5  เพื่อจัดระบบการนเิทศภายในให้มปีระสิทธิภาพ 
 
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามสี่วนร่วมจัดระบบงานประกันคุณภาพภายใน
และภายนอกรอ้ยละ 100 
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3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
3.2.1  ครูตระหนักถึงความสำคัญของการประเมินตนเองและการประเมินผลภายใน 

ของสถานศึกษาตามมาตรฐานที่โรงเรียนกำหนด 
          3.2.2 ผู้บริหาร ครูผู้สอนมีคุณภาพตามาตรฐานโรงเรียน และมาตรฐานของ สมศ. 
โครงการ ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
          3.2.3 ชุมชนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนเข้ามามีส่วนร่วม
รับผิดชอบในการจัดการศึกษาและรับทราบผลการจัดการศึกษา 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ    เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ………1,000…….บาท 

 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
กิจกรรม  

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมที่ 1 วางแผน  ข้ันเตรียม 
1.2 ประชุมครูและคณะกรรมการ

สถานศึกษาจัดทำเอกสารงาน
ประกันคุณภาพร่วมกัน
วางแผนงานโดยขอความ
ร่วมมือยังคณะคร ู

   

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ 
1. ครูจัดทำแผนพัฒนาตนเอง SSR 
2. จัดทำรายงานประเมินตนเอง
ของโรงเรียน (SAR) 
2.1 เอกสารเล่มรายงานประเมิน
ตนเองของโรงเรียน (SAR)  ปฐมวัย 
2.2 เอกสารเล่มรายงานประเมิน
ตนเองของโรงเรียน (SAR)         
ข้ันพื้นฐาน 

 
 
 

800 

  
 
 

800 

กิจกรรมที่ 3 ตรวจสอบ 
1. ติดตามผลการดำเนินงาน 
3.1  เอกสารประเมินรายงาน
ประเมินตนเองของโรงเรียน (SAR)   

  
100 

 
100 
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กิจกรรม  

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมที่ 4 ประเมินและรายงาน 
1. สรุป/รายงานผลการประเมิน
การรายงานประเมินตนเองของ
โรงเรียน (SAR)   
4.1  เ อกสารรายงานผลการ
ประเมินรายงานประเมินตนเองของ
โรงเรียน (SAR)   

  
 
 

100 

 
 
 

100 
 

รวม 800 200 1,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1.  ครูและบุคลากรทางการศึกษามีส่วนร่วมจัด
ระบบงานประกันคุณภาพภายในและภายนอก
ร้อยละ 100    

 
การสอบถาม 

 
 

 
แบบสอบถาม 

 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. ครูตระหนักถึงความสำคัญของการประเมิน
ตนเองและการประเมินผลภายในของ 
สถานศึกษาตามมาตรฐานที่โรงเรียนกำหนด 
2. ผู ้บริหาร ครูผู ้สอนมีคุณภาพตามาตรฐาน
โรงเร ียน และมาตรฐานของ สมศ. โครงการ 
ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
3. ช ุมชนหน่วยงานท ี ่ เก ี ่ ยวข ้องในการจัด
การศ ึกษาของโรง เร ียนเข ้ ามาม ีส ่ วนร ่วม
รับผิดชอบในการจัดการศึกษาและรับทราบผล
การจัดการศึกษา 

 
การสอบถาม 

 
 

 
แบบสอบถาม 
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7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
7.1 นักเรียนมีคุณภาพการศึกษาในแต่ละมาตรฐานสูงข้ึน 
7.2 มาตรฐานที่ยังไม่ได้รับการรับรองจะได้รับการพัฒนาให้ได้มาตรฐานในรอบต่อไป 
7.3 โรงเรียนทราบจุดเด่นและจุดด้อยตนเองสามารถนำไปพัฒนาให้ดีข้ึนในปีการศึกษาถัดไป 
7.4 มีความพร้อมในการรับการประเมินประกันคุณภาพทั้งจากหน่วยงานต้นสังกัดและองค์กร

ภายนอก 
7.5 สถานศึกษาเป็นที่ยอมรับและศรัทธาของชุมชน 

 
 

               ลงช่ือ......................................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                 (นางสาวเดือนนวล  สมเพาะ) 
                               ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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ชื่อโครงการ สง่เสรมิการเรียนรูสู้่โลกกว้าง (กจิกรรมการไปศึกษาแหล่งเรียนรู้) 

กลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๑  การสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนอย่างทั่วถึงและ
เหมาะสม 

กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 5  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   
กลยุทธ์ที่ 1 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้ับประชากรวัยเรียนทกุคน 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  

   ประเด็นพิจารณาที่ 3.1 จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิรงิและ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     (  ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอภิญญา  นามเมือง และคณะครู 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตผุล 

ด้วยกระทรวงศึกษาธิการ ได้กำหนดมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา ในมาตรฐานที่ 1, 2 และ 3  ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และ
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งประกอบด้วย การมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากหอ้งสมดุ 
แหล่งเรียนรู้และสื่อต่าง ๆ รอบตัว รวมถึงทักษะการเรียนรู ้ที ่หลากหลาย เพื่อให้เกิดการเรียนรู้เต็ม ตาม
ศักยภาพของผู้เรียนแต่ละคน และการมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรสถานศึกษากำหนด ดังนั้น  
เพื่อเป็นการส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ พัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง โรงเรียนจึงเห็นความสำคัญและจำเป็นในการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา และการพา
นักเรียนไปศึกษาเรียนรู้ในแหล่งเรียนรู้ต่างๆ นอกห้องเรียน เพื่อให้ได้มีประสบการณ์จากสภาพแวดล้อมจริง
ของแหล่งเรียนรู้ ซึ่งจะทำให้เกิดแรงบันดาลใจ และเกิดความคิดสร้างสรรค์ในการบูรณาการการเรียนรู้ของ
ตนเองมากขึ้น สอดคล้องกับนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ่งหวังให้ผู้เรียนเปน็บุคคลแหง่การเรียนรู ้และเปน็
กระบวนการพัฒนาตลอดชีวิต เพราะความรู้และวิทยาการสมัยใหม่เกิดข้ึนใหม่ทุกวัน 

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพื่อส่งเสริมพัฒนาคุณลักษณะที่ดีของผู้เรียน ให้มีทัศนคติที่กว้างไกล รู้ทันเหตุการณ์   
  2.2 เพื่อสง่เสรมิใหผู้้เรียนเกิดความคิด ความสร้างสรรค์ กลา้คิด กล้าตัดสินใจ แก้ไขปัญหา
ได้ถูกต้องเหมาะสม 
  2.3 เพื่อสง่เสรมิใหผู้้เรียนเปลี่ยนบรรยากาศ ในการเรียนรู้ดว้ยตนเองได้รับประสบการณ์ตรง 
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3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

       3.1.1 นักเรียนทุกระดับช้ันเข้าร่วมกจิกรรมเข้าร่วมรอ้ยละ 80 ได้ไปทัศนศึกษานอก 
สถานที ่

       3.1.2 พัฒนาระบบการให้บริการและจัดบรรยากาศภายในสถานศึกษาให้มีความเหมาะสม  
สวยงามและเอือ้ต่อการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ของครูและนักเรียน 
  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 

       3.2.1 สถานศึกษามีแหล่งเรียนรู้ทีเ่หมาะสม และเอื้อต่อการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของ
ครูและนักเรียน 

       3.2.2 สถานศึกษาส่งเสรมิให้นักเรียนในทกุช้ันเรียนได้เรียนรูจ้ากแหลง่เรียนรู้ภายนอก 
ตามความเหมาะสมกับวัยและวุฒิภาวะของนักเรียน จากงบประมาณพัฒนาผู้เรียน 
         3.2.3 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องทีเ่รียนรู้ สามารถอธิบาย วิเคราะห์
เรื่องราว และมีความคิดเชิงสร้างสรรค์ประยุกต์เรื่องที่เรียนรูต้ามวัยและวุฒิภาวะของผูเ้รียน 

 3.2.4 นักเรียนมผีลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสงูข้ึนและมีคุณลกัษณะที่พึงประสงค์ตามที่ 
สถานศึกษากำหนด 

4.  งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ - จากงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อสนบัสนุนและพฒันา 
คุณภาพผู้เรียน โดยสามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ    135,000บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรมทัศนศึกษา แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมการทัศนศึกษา
นักเรียนชั้นอนุบาล 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ   
-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
-ค่าตอบแทนวิทยากร 
-ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
-ค่าพาหนะ 
-ค่าบัตรเข้าชม     
 
 

 
 
 
 

7,0000 

 
 
 

7,000 
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กิจกรรมทัศนศึกษา แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
2. กิจกรรมการทัศนศึกษา
นักเรียนชั้น ป.1-ป.6 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ   
-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
-ค่าตอบแทนวิทยากร 
-ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
-ค่าพาหนะ 
-ค่าบัตรเข้าชม          
 

 
 
 
 
 
 
 
 

128,0000 

 
 
 
 
 
 
 
 
128,0000 

3. กิจกรรมการทัศนศึกษา
นักเรียนชั้น ม.1-ม.3 
รายละเอียดการใช้งบประมาณ   
-ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม  
-ค่าตอบแทนวิทยากร 
-ค่าวัสดุอุปกรณ์ 
-ค่าพาหนะ 
-ค่าบัตรเข้าชม          
 

รวม 135,000 135,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
ครู นักเรียนร้อยละ 80 ได้ไปทัศนศึกษา                  
นอกสถานที ่
 

 
สำรวจ 

 
หนังสือขออนุญาตของ

ผู้ปกครอง 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. ครู นักเรียนได้สมัผสัสถานที่ต่าง ๆ ด้วยตนเอง เกิด
ประสบการณ์ตรง 
2. ครู นักเรียนมีวิสัยทัศน์กว้างไกล ก้าวทันเหตุการณ์
ต่าง ๆ  
3. ความพึงพอใจของครู นักเรียน ผู้ปกครอง 
 

 
 

สอบถามความพงึ
พอใจ 

 

 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ
ของกิจกรรม 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
 (1) ผู้เรียนมีความรู้และประสบการณ์การเรียนรู้นอกหอ้งเรยีนมากขึ้น 
 (2) ผู้เรียนมีวิสัยทัศน์ ก้าวทันต่อเหตุการณ์ ข่าวสาร เทคโนโลยีต่าง ๆ และนำมาปนะยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน
ได ้
 (3) ผู้เรียนมีความสุข เป็นคนดี คนเก่ง และอยู่ร่วมกับสังคมได้ 

 
 

               ลงช่ือ......................................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
            (นางสาวอภิญญา  นามเมอืง) 
       ตำแหน่ง คร ู
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา และ PLC 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน     

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยการมีส่วนร่วม 
กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาสภาพแวดล้อมของโรงเรียนใหเ้อื้อต่อการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์ที่ 6 สง่สริมครูและบุคลากรทางการศึกษาสูม่าตรฐานวิชาชีพ 

กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2 
กลยุทธ์ที่ 2 สง่เสริม สนับสนุนพฒันาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใหม้ีสมรรถนะตาม

มาตรฐานตำแหนง่และมาตรฐานวิชาชีพ 
กลยุทธ์ที่ 7 สง่เสริมและพฒันาการสร้างเครือข่ายทางการศึกษาที่เข้มแข็งและมปีระสิทธิภาถ 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ที่ 3 เพิม่ประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน  

มาตรฐานที่ 2  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  ตัวช้ีวัด ๒.๑.1  - 2.1.4 
มาตรฐาน ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นนกัเรยีนเป็นสำคัญ  ตัวช้ีวัด ๓.๑-๓.5 

แผนงาน   บริหารงานบุคคล 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบ   นางจำรอง เปาชัย นายสาคเรศ ตาวากุล  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- 
1.  หลักการและเหตผุล 
 ในยุคโลกาภิวัตน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วทั้งด้านสังคม เศรษฐกิจ การเมือง การศึกษา และ
เทคโนโลยี ส่งผลให้องค์กรทุกภาคส่วนจำเป็นต้องปรับตัวและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้สามารถก้าวทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงและสามารถบริหารจัดการองค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะสถานศึกษา ซึ่งถือเป็น
หน่วยงานสำคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ของประเทศ ครูและบุคลากรทางการศึกษาจึงเป็นกำลังสำคัญ
ในการขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษาให้บรรลุตามเป้าหมาย 

การเสริมสร้างขวัญและกำลังใจแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา ถือเป็นอีกหนึ่งปัจจัยสำคัญที่ช่วยให้
บุคลากรเกิดความรัก ความผูกพันต่อองค์กร มีความสุขในการปฏิบัติงาน และพร้อมทุ่มเทในการพัฒนาผู้เรียน
อย่างเต็มศักยภาพ โรงเรียนจึงควรให้ความสำคัญกับการสร้างบรรยากาศที่ดีในการทำงาน และเกิดความ
ภาคภูมิใจในวิชาชีพ 
โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารได้เล็งเห็นถึงความสำคัญดังกล่าว ที ่จะเสริมสร้างขวัญและกำลังใจแก่ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา เพื่อส่งเสริมความรัก ความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดีในองค์กร เพื่อให้ครูและ
บุคลากรเกิดความภาคภูมิใจในวิชาชีพ มีเจตคติที่ดีต่อองค์กร และสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธภิาพ 
ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้ดีย่ิงข้ึนต่อไป 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้ครูและบุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกบัการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ตาม

แนวทางการปฏิรูปการศึกษาของประเทศ สอดคล้องกับนโยบายของเขตพื้นที่การศึกษา และบรบิทของชุมชน 
2.2 เพื่อให้ครูได้รับการพฒันาด้านวิธีการจัดการเรียนการสอน และสามารถนำผลไปใช้ในการวิจัยใน

ช้ันเรียนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
2.3 เพื่อให้ครูและบุคลากรได้สร้างผลงานที่เป็นนวัตกรรมอนัเป็นประโยชน์ต่อการจัดกิจกรรมเรียน

การสอน 
2.4 เพื่อให้ครูได้แลกเปลี่ยนเรียนรูผ้่านกิจกรรม PLC ระหว่างครูในโรงเรียนและเครือข่ายทางการ

ศึกษาภายนอกที่มุ่งเน้นการแกป้ัญหาและพัฒนาคุณภาพผูเ้รยีนอย่างต่อเนื่อง 
2.5 เพื่อเสรมิสร้างขวัญและกำลังใจแก่ครูและบุคลากรทางการศึกษา ให้มีความรัก ความสามัคคี 

และความผูกพันต่อองค์กร ภาคภูมิใจในวิชาชีพ 
2.๖ เพื่อสง่เสรมิให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามเีจตคติทีด่ีต่อวิชาชีพ และสามารถปฏิบัตงิานได้

อย่างมีความสุขมปีระสทิธิภาพและมีความก้าวหน้าในวิชาชีพมากยิ่งขึ้น 
 
3. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปรมิาณ 
  3.1.1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร ได้เข้ารับการอบรม พัฒนา และ  
  ศึกษางาน คิดเป็นร้อยละ 100 

3.1.2. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร ได้เข้าร่วมกิจกรรมชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) คิดเป็นร้อยละ 100   
3.1.3. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร ได้เข้าร่วมกิจกรรมเสรมิสร้างขวัญ
และกำลงัใจ ส่งเสริมความภาคภูมิใจในวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ 100   
 3.1.4. ครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร มีความพึงพอใจต่อการดำเนิน
โครงการในระดบัดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ 90 ข้ึนไป 

 3.2  เชิงคณุภาพ 
3.2.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 

ตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาของประเทศ สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่าง
เหมาะสม สอดคล้องกบันโยบายของเขตพื้นทีก่ารศึกษาและบริบทของชุมชน 

3.2.2 ครูได้รับการพฒันาความรู้และทักษะด้านการจัดการเรียนการสอน สามารถนำวิธีการและ
เทคนิคที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในการจัดกจิกรรมการเรียนรู้และการวิจัยในช้ันเรียนได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 

3.2.3 ครูและบุคลากรทางการศึกษาสามารถสร้างและพัฒนาผลงานหรือนวัตกรรมทางการศึกษาที่
เป็นประโยชน์ต่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และสง่เสริมคุณภาพผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 

3.2.4 ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านกระบวนการ PLC ร่วมกันทั้งภายในโรงเรียนและเครอืข่าย
ทางการศึกษาภายนอก โดยสามารถนำองค์ความรู้ไปใช้ในการแก้ปัญหาและพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนได้อย่าง
ต่อเนื่อง 

3.2.5 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจที่ดี มีความรัก ความสามัคคี และความผกูพัน
ต่อองค์กร มีความภาคภูมิใจในวิชาชีพ 
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3.2.6 ครูและบุคลากรทางการศึกษามเีจตคติที่ดีตอ่วิชาชีพ สามารถปฏิบัตงิานได้อย่างมีความสุข มี
ประสิทธิภาพ และมีแนวทางพัฒนาตนเองเพื่อความก้าวหนา้ในวิชาชีพอย่างต่อเนื่อง 
 
4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ………30,000…….บาท 
 
5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมที่ 1 ข้ันวางแผน 
1.1 วิเคราะห์ สภาพปัญหาและ
ความต้องการ 
1.2 วิเคราะห์ สภาพปัญหาและ
ความต้องการ 

 
 
 

  
 
 

2.1 กจิกรรมส่งเสริมการอบรม
และพัฒนาบุคลากร 
- ส่งครูและบุคลากรเข้ารับการ
อบรม สัมมนา และศึกษาดูงาน  
-  การพัฒนาครูเพื่อเลื่อนวิทย
ฐานะ  
-  ส่งเสรมิการพัฒนาตนเองด้าน
วิชาชีพและเทคโนโลยทีางการ
ศึกษา  
2.2 กิจกรรมนเิทศการเรียนการ

สอน 
- นิเทศ ติดตาม และ

ประเมินผลการจัดการ
เรียนการสอน  

- ให้คำปรึกษาและ
ข้อเสนอแนะในการ
พัฒนาการจัดกจิกรรมการ
เรียนรู้  

 
 
 

10,000 

 
 
 

20,000 

 
 
 

30,000 
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กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
-  ส่งเสรมิการจัดการเรียนรูท้ี่
เน้นผูเ้รียนเป็นสำคัญ  

2.3 กจิกรรมส่งเสริมความ
ภาคภูมิใจในวิชาชีพครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
2.3 กิจกรรม PLC 
- ประชุมแลกเปลี่ยนเรียนรูร้่วมกัน
ในชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  
- ร่วมกันวิเคราะหป์ัญหาและ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน  
- แลกเปลีย่นเทคนิค วิธีการจัดการ
เรียนรู้ และนวัตกรรมทาง
การศึกษา  
2.4 สรปุและรายงานผล 
- สรุปผลการดำเนินกจิกรรมตาม
โครงการ  
3 ประเมินผลความสำเร็จและ

ความพึงพอใจ  
- จัดทำรายงานผลการ

ดำเนินงานเสนอต่อ
ผู้บริหารสถานศึกษา 

 
 
 
กิจกรรมที่ 3 ข้ันประเมินผล 
3.1 สรปุรายงานผลการดำเนินงาน 

   

รวม 10,000 20,000 30,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 
 
 



๑๕๓ 
 

6. การประเมินโครงการ/การวัดและประเมินผล 
ตัวช้ีวัด วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. ครูและบุคลากรทางการศึกษาทีเ่ข้าร่วมโครงการ   
ร้อยละ100 

ใช้แบบสำรวจ แบบสำรวจ 

2.ครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีความรู้ ความเข้าใจใน  
เรื่องที่อบรม สัมมนา ศึกษาดูงานเพิ่มข้ึน ร้อยละ 80 

ใช้แบบสัมภาษณ์/
สังเกต 

แบบสมัภาษณ์/สังเกต 

3. ครรู้อยละ 80 แกป้ัญหา/พัฒนาผู้เรียนโดยใช้   
กระบวนการ  PLC 

ใช้รายงานสรุป 
PLC 

รายงานสรุป PLC 

4. ครรู้อยละ 100 จัดทำแผนการจัดการเรียนรู ้ ใช้แบบประเมินการ
จัดทำแผนการ
จัดการเรียนรู ้

แบบประเมินการจัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู ้

 
7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

7.1 ครูและบุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 ตามแนวทาง
การปฏิรปูการศึกษาในทศวรรษทีส่อง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

7.2 ครูไดร้ับการพัฒนาด้านเทคนิค วิธีการจัดการเรียนการสอน และสามารถนำผลไปใช้ในการวิจัย
ในช้ันเรียน เพื่อพฒันาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างเหมาะสม 

7.3 ครูและบุคลากรได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวทางการจัดการเรียนรู้ทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผ่านกิจกรรม PLC ที่มุ่งเน้นการแก้ปญัหาและพัฒนาคุณภาพผูเ้รียนอย่างต่อเนื่อง 

7.4 ครูและบุคลากรทางการศึกษามีขวัญและกำลังใจที่ดี มคีวามรัก ความสามัคคี และความผูกพัน
ต่อองค์กร ส่งผลให้สามารถปฏิบัตงิานได้อย่างมีความสุขและมีประสทิธิภาพมากยิ่งข้ึน 

7.5 โรงเรียนมบีรรยากาศในการทำงานที่ดี เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างผู้บริหาร ครู และบุคลากร
ทางการศึกษา มีความภาคภูมิใจในวิชาชีพ 
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(ลงช่ือ)..............................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                 (นางจำรอง  เปาชัย) 
                      ตำแหนง่ ครูชำนาญการพเิศษ 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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ชื่อโครงการ สง่เสรมิระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและกจิการนักเรียน 

กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 1 สร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรยีนอย่างทั่วถึงและเหมาะสม 

กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนับสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 1 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้ับประชากรวัยเรียนทกุคน 
กลยุทธ์ที่ 4 สง่เสริมการจัดการศึกษาให้ผูเ้รียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรปูแบบ 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  

   ประเด็นพิจารณาที่ 1.2 (1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมทีด่ีตามที่สถานศึกษา 
กำหนด 

              (3) การยอมรับทีจ่ะอยูร่่วมกันบนความแตกต่างและ 
หลากหลาย 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวสุภัคธิญา นารายณ์  นางสาวณัชชา ประวิสุทธ์ิ นายปฎิญญา ยืนธรรม  

       นายวรชาติ  เกษมมาลา นายเมธี อภิวงค์        
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2568  ถึง  มีนาคม  2569 
 
1. หลักการและเหตผุล 

สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกำหนดและเน้นให้สถานศึกษาทุกแห่ง  ดำเนินงาน
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ ตามกระบวนการ 5  ขั้นตอน เพื่อให้นักเรียนทุกคนได้รับ
การดูแลช่วยเหลือนักเรียนจากครูประจำชั้น ครูที่ปรึกษา อย่างทั่วถึง โดยมีผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานและ
องค์กรที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง โดยมุ่งที่จะพัฒนานักเรียนทุกระดับให้มี
สมรรถนะและคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตามเจตนารมณ์และความมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพื้นฐานพุทธศักราช พ.ศ.2551 
 โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารตระหนักในความสำคัญของระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและเพื่อให้เป็นไป
ตามนโยบายก็ได้จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาอย่างต่อเนื่องทำให้โรงเรียนสามารถพัฒนา ช่วยเหลือ 
ป้องกัน และแก้ไขปัญหา ทำให้นักเรียนได้รู้จักตนเองและประสบความสำเร็จในระดับหนึ่ ง นอกจากนี้ยัง
ปลูกฝังและพัฒนาด้านระเบียบวินัย และวิถีการดำรงชีวิตตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็น
ประมุข ที่ทุกคนจะต้องเคารพและปฏิบัติตามกฏเกณฑ์ทางสังคม เพื่อสร้างวินัยเรื่องของความรัก ความสามัคคี
ของทุกคน รวมถึงการมีส่วนร่วมในด้านอื่นๆ ซึ่งสถานศึกษากำหนด เพื่อให้ทุกคนสามารถอยู่ร่วมกันได้อย่างมี
ความสุข อีกทั ้งยังส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรมด้านการประหยัดและอดออม ฝึกให้นักเรียนดำเนิน
ชีวิตประจำวันอย่างมีเหตุผลและสร้างภูมิคุ้มกันให้แก่ตนเอง รู้คุณค่าของเงิน รู้จักอดออม ประหยัด ใช้จ่ายเงิน
ในสิ่งที่จำเป็น ไม่สุรุ่ยสุร่าย สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เกิดทักษะการทำงาน มีความ
ซื่อสัตย์  มีวินัย  มีความรับผิดชอบ การทำงานเป็นทีม และสามารถนำความรู้ไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ อย่างไร



๑๕๖ 
 

ก็ตามในปัจจุบันเป็นที่ตระหนักดีว่าสังคมได้แปรเปลี่ยนไปมาก ส่งผลให้นักเรียนต้องมีการปรับตัวอย่างรวดเร็ว
อันก่อให้เกิดปัญหาตามมาสำหรับนักเรียนที่ไม่สามารถปรับตัวได้ทัน  ซึ่งการแก้ปัญหาที่ดีที่สุดคือการป้องกันมิ
ให้ปัญหาเกิดข้ึน ดังนั้นเพื่อเป็นการสร้างภูมิคุ้มกันและพัฒนาคุณภาพชีวิตของนักเรยีนให้สามารถดำรงอยู่อยา่ง
มีคุณค่าทั้งต่อตนเองและสังคม ปลอดภัยจากวิกฤตทั้งมวล โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารจึงจัดทำโครงการ
ส่งเสริมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนและกิจการนักเรียน เป็นโครงการต่อเนื่อง 

 

2. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้คณะครอูอกเยี่ยมบ้านนกัเรียน และมีข้อมูลในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ

  2.2 เพื่อให้นกัเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลอืและส่งเสริมพฒันาอย่างทั่วถึง เต็มตามศักยภาพ 
มีความสมบูรณ์ทัง้ด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคมและสติปญัญา 
 2.3 เพื่อให้นกัเรียนได้รับการแนะแนวในด้านต่างๆอย่างทั่วถึง 
 2.4 เพื่อสง่เสรมิให้นักเรียนไดฝ้ึกการมรีะเบียบวินัยและความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม 
 2.5 เพื่อให้นกัเรียนมีพฤติกรรมและมีคุณลักษณะที่พงึประสงค์ตามทีส่ถานศึกษากำหนด 
 2.6 เพื่อให้นกัเรียนได้เข้ามามสี่วนร่วมในการเรียนรู้และเข้าใจถึงสาระสำคัญของการปกครองใน
ระบอบประชาธิปไตย 
 2.7 เพื่อให้นกัเรียนฝึกการเป็นผู้นำ และการทำงานร่วมกบัผู้อื่น 
 2.8 เพื่อให้นกัเรียนมีจิตสำนึกในการสง่เสรมิประชาธิปไตยและเป็นจุดเริ่มต้นในการเผยแพร่
ประชาธิปไตยในโรงเรียนและชุมชนต่อไป 
 2.9 เพื่อให้นกัเรียนทุกคนมสี่วนร่วมในการรูจ้ักประหยัด อดออม 
 2.10 เพื่อให้นกัเรียนมีความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์ในการออมเงิน 
 2.11 ส่งเสริมให้นกัเรียนมีเงินเก็บไว้ใช้จ่ายเมือ่ยามจำเป็น 
 2.12 ครูและนักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการออมเงิน 
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

     3.1.1 คณะครูออกเยี่ยมบ้านนกัเรียนช้ัน อนุบาล 2 – มัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคน ในปี
การศึกษา 2569 คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 

     3.1.2 โรงเรียนมีข้อมลูสารสนเทศของนกัเรียนทุกคนรอ้ยละ 100 
     3.2.3 นักเรียนร้อยละ 90 มีพฤติกรรมและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่

สถานศึกษากำหนด 
     3.1.4 นักเรียนร้อยละ 80 เข้าใจและสามารถปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย และ

นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้               
     3.1.5 นักเรียนร้อยละ 90 มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรบัผิดชอบและ

จิตอาสาและช่วยเหลือกจิกรรมต่างๆ ของชุมชนและหน่วยงานอื่นๆ 
      3.1.6 นักเรียนร้อยละ 90 รู้จักประหยัด อดออม 
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  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
       3.2.1 โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ นกัเรียนได้รับ

การดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
       3.2.2 นักเรียนได้รับการแนะแนว เพื่อให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างมีความสุข มีทกัษะใน

การดำเนินชีวิตสามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสม  
      3.2.3 นักเรียนมีพฤติกรรมและมีคุณลกัษณะที่พึงประสงค์ตามทีส่ถานศึกษากำหนด 
      3.2.4 นักเรียนเข้าใจและสามารถปฏิบัติตนตามระบอบประชาธิปไตย และนำไปใช้ใน

ชีวิตประจำวันได้        
      3.2.5 นักเรียน มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบและจิตอาสา

และช่วยเหลือกจิกรรมต่างๆ ของชุมชนและหน่วยงานอื่นๆ 
      3.2.6 นักเรียนมีนิสัยรักการออม 

 
4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 11,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกจิกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรบัปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2568 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2568 
1.ประชุมวางแผนและแต่งตั้ง
คณะกรรมการดำเนินงาน 
 

 
- 

 
- 

 
- 

2. ดำเนินการตามแผนงานตาม
โครงการ ส่งเสริมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียนและกจิการ
นักเรียน ตามกจิกรรมดังนี ้
    2.1 กิจกรรมครหู่วงใย ใส่ใจลูก
ศิษย ์
    2.2 กิจกรรมเสรมิสร้างวินัย
นักเรียน 
    2.3 กิจกรรมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 
    2.4 กิจกรรมสง่เสรมิการออม
ทรัพย์ในโรงเรียน ปีการศึกษา 
2569 

 
 
 
 

2,000 
 

1,000 
 

7,000 
 

1,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

11,000 
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กิจกรรม (ให้ระบุกจิกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรบัปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2568 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2568 
 
3.สรปุและรายงานผลการจัด
กิจกรรม 
 

- -  

รวม 11,000 11,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. คณะครูออกเยี่ยมบ้านนักเรียนช้ัน อนุบาล 2 
– มัธยมศึกษาปีที่ 3 ทุกคน ในปีการศึกษา 
2569 คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
2. โรงเรียนมีข้อมูลสารสนเทศของนักเรียนทุก
คนร้อยละ 100 
3. นักเรียนร้อยละ 90 มีพฤติกรรมและมี
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่สถานศึกษา
กำหนด 
4.นักเรียนร้อยละ 80 เข้าใจและสามารถปฏิบัติ
ตนตามระบอบประชาธิปไตย และนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้              
5. นักเรียนร้อยละ 90 มีระเบียบวินัย มี
คุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบและจิต
อาสาและช่วยเหลอืกิจกรรมต่างๆ ของชุมชนและ
หน่วยงานอื่นๆ 
6. นักเรียนร้อยละ 90 รู้จักประหยัด อดออม 

 
รายงานผลการดำเนิน

โครงการ 
 
 
 
 
 
 

 
แบบรายงานผลการดำเนิน

โครงการ 
 
 
 
 
 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. โรงเรียนมรีะบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียนที่
เข้มแข็ง มีประสทิธิภาพ นักเรียนได้รบัการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหา 
2. นักเรียนได้รบัการแนะแนว เพื่อให้นักเรียนได้
เรียนรู้อย่างมีความสุข มีทักษะในการดำเนินชีวิต
สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างเหมาะสม 
3. นักเรียนมีพฤติกรรมและมีคุณลกัษณะที่พึง
ประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนด 
4. นักเรียนเข้าใจและสามารถปฏิบัติตนตาม
ระบอบประชาธิปไตย และนำไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้        
5. นักเรียน มรีะเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม 
มีความรับผิดชอบและจิตอาสาและช่วยเหลอื
กิจกรรมต่างๆ ของชุมชนและหน่วยงานอื่นๆ 
6. นักเรียนมีนิสัยรักการออม 

 
รายงานผลการดำเนิน

โครงการ 

 
แบบรายงานผลการดำเนิน

โครงการ 
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7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
7.1 คณะครูออกเยี่ยมบ้านนักเรียน และมีข้อมลูในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 

 7.2 นักเรียนได้รบัการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพฒันาอย่างทั่วถึง เต็มตามศักยภาพ มีความสมบรูณ์
ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคมและสตปิัญญา 
 7.3 นักเรียนได้รบัการแนะแนวในด้านต่างๆอย่างทั่วถึง 
 7.4 นักเรียนไดฝ้ึกการมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบตอ่ตนเองและส่วนรวม 
 7.5 นักเรียนมีพฤติกรรมและมีคุณลกัษณะที่พึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนด 
 7.6 นักเรียนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการเรียนรู้และเข้าใจถึงสาระสำคัญของการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตย 
 7.7 นักเรียนมีภาวะความเป็นผู้นำ และการทำงานร่วมกับผูอ้ื่น 
 7.8 เพื่อให้นกัเรียนมีจิตสำนึกในการสง่เสรมิประชาธิปไตยและเป็นจุดเริ่มต้นในการเผยแพร่
ประชาธิปไตยในโรงเรียนและชุมชนต่อไป 
 7.9 นักเรียนทุกคนมสี่วนร่วมในการรูจ้ักประหยัด อดออม 
 7.10 นักเรียนมีความรู้ความสามารถ และมปีระสบการณ์ในการออมเงิน 
 7.11 นักเรียนมีเงินเกบ็ไว้ใช้จ่ายเมื่อยามจำเป็น 
 7.12 ครูและนักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการออมเงิน 
 

 
               ลงช่ือ......................................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                  (นางสาวสุภัคธิญา  นารายณ์) 
       ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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กิจกรรมท่ี 1 ครูห่วงใย ใส่ใจลูกศษิย ์
 

1.  ชื่อกิจกรรม ครูห่วงใย ใส่ใจลูกศิษย์ (เยีย่มบา้น 2569) 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นายปฎิญญา ยืนธรรม 
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 1. เพื่อให้คณะครอูอกเยี่ยมบ้านนกัเรียน และมีข้อมลูในการดูแลช่วยเหลอื

นักเรียนอย่างเป็นระบบ 
2. เพื่อให้นักเรียนไดร้ับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพฒันาอย่างทั่วถึง 
เต็มตามศักยภาพ มีความสมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สงัคมและ
สติปัญญา 
3. เพื่อให้นักเรียนไดร้ับการแนะแนวในด้านต่างๆอย่างทั่วถึง 

4.  เปา้หมาย 4.1  ด้านผลผลิต     ()  นกัเรียน     ()  คร ู    (    )  อาคารสถานที่ 
      (   )  ชุมชน  

  4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   2,000    บาท 
5.  การดำเนินงาน 1 วางแผนวางแผนการดำเนินงาน  

2. ดำเนินการจัดกิจกรรมครหู่วงใย ใส่ใจลูกศิษย ์
3. ติดตามผลการดำเนินงาน 
4. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมท่ี 1 วางแผน   
 ข้ันเตรียม 

1.ประชุมคณะครูช้ีแจงวัตถุประสงค์ของกจิกรรม 
พร้อมแต่งตัง้กรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

กิจกรรมท่ี 2 ดำเนนิการ  
 กิจกรรม ครูห่วงใย ใส่ใจลูกศิษย ์

  -   การรู้จักนกัเรียนเป็นรายบุคคล 
  -   จัดทำระเบียนสะสม 
  -   การคัดกรองนักเรียน 
  -   ประเมินนักเรียนด้วยแบบ SDQ 
  -   เยี่ยมบ้านนักเรียนทกุคน 
  -   การส่งเสริมนกัเรียน 
  -   กิจกรรมโฮมรมู 
  -   ประชุมผู้ปกครอง 
    -   การป้องกันและแก้ปญัหา 
    -   การให้คำปรึกษาแนะแนว 
    -   การประสานงานเครอืข่ายนอกสถานศึกษา 

- - 2,000 2,000 



๑๖๒ 
 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมท่ี 3 ตรวจสอบ 
 1. ติดตามผลดำเนินการ - - - - 
กิจกรรมท่ี 4 ประเมินและรายงาน 
 1. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม - - - - 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น - - 2,000 2,000 
 
8.  วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ สอบถาม 
   ()  ด้านคุณภาพ แบบสอบถาม 
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า  แบบรายงานกจิกรรม 
   ()  ด้านระยะเวลา แบบรายงานกิจกรรม 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

9.1 คณะครูออกเยี่ยมบ้านนักเรียน และมีข้อมูลในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 100% 
9.2 นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาอย่างทั่วถึง เต็มตามศักยภาพ มี
ความสมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา 
9.3 นักเรียนได้รับการแนะแนวในด้านต่างๆอย่างทั่วถึง 
 
 
 

      (ลงชื่อ)........... .................................ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
                 (นายปฎิญญา ยืนธรรม) 
                 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๓ 
 

กิจกรรมท่ี 2 เสริมสร้างวินัยนักเรียน 
 

1.  ชื่อกิจกรรม เสริมสรา้งวินัยนักเรียน 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นางสาวณัชชา ประวิสุทธ์ิ นางสาวสุภัคธิญา นารายณ์ นายวรชาติ เกษม

มาลา นายเมธี อภิวงค์  
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 1. เพื่อสง่เสรมิให้นักเรียนไดฝ้ึกการมรีะเบียบวินัยและความรับผิดชอบต่อ

ตนเองและส่วนรวม 
2. เพื่อให้นักเรียนมีพฤติกรรมและมีคุณลักษณะที่พงึประสงค์ตามที่
สถานศึกษากำหนด 

4.  เปา้หมาย 4.1  ด้านผลผลิต     ()  นกัเรียน     ()  คร ู    (    )  อาคารสถานที่ 
      (   )  ชุมชน  

  4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   1,000    บาท 
5.  การดำเนินงาน 1 วางแผนวางแผนการดำเนินงาน  

2. ดำเนินการจัดกิจกรรมเสริมสร้างวินัยนักเรียน 
3. ติดตามผลการดำเนินงาน 
4. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมท่ี 1 วางแผน   
 ข้ันเตรียม 

1.ประชุมคณะครูช้ีแจงวัตถุประสงค์ของกจิกรรม 
พร้อมแต่งตัง้กรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

กิจกรรมท่ี 2 ดำเนนิการ  
 กิจกรรม ส่งเสริมวินัยนักเรียน 

  2.1 ดูแลความเรียบร้อยของนักเรียนในเรื่อง
เครื่องแบบการแต่งกาย รวมถึงทรงผมตาม
ระเบียบของโรงเรียน 
  2.2 เสริมสร้างระเบียบวินัยของนักเรียนให้
เป็นไปตามคุณลักษณะที่พงึประสงค์ตามที่
สถานศึกษากำหนด 

- - 1,000 1,000 

กิจกรรมท่ี 3 ตรวจสอบ 
 1. ติดตามผลดำเนินการ - - - - 
กิจกรรมท่ี 4 ประเมินและรายงาน 
 1. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม - - - - 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น - - 1,000 1,000 



๑๖๔ 
 

8.  วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ สอบถาม 
   ()  ด้านคุณภาพ แบบสอบถาม 
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า  แบบรายงานกจิกรรม 
   ()  ด้านระยะเวลา แบบรายงานกิจกรรม 
 
9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

9.1 นักเรียนมีระเบียบวินัยและความรับผิดชอบต่อตนเองและส่วนรวม 
9.2 นักเรียนมีพฤติกรรมและมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่สถานศึกษากำหนด 

 

      (ลงชื่อ)............. ..........ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
              (นางสาวณัชชา  ประวิสุทธ์ิ) 
                 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๕ 
 

กิจกรรมท่ี 3 ประชาธปิไตยในโรงเรียน 
 

1.  ชื่อกิจกรรม ประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2.  ผู้รบัผิดชอบกิจกรรม นางสาวสุภัคธิญา นารายณ์ น.ส.สุภาภรณ์ กาตาสาย น.ส.อาริยา ใจสม  

นางสาวลิตาภัทร  ไชยชนะ นายวรชาติ  เกษมมาลา และนายเมธี  อภิวงค์   
3.  วัตถุประสงค์กิจกรรม 1. เพื่อให้นักเรียนไดเ้ข้ามามสี่วนร่วมในการเรียนรู้และเข้าใจถึงสาระสำคัญ

ของการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
2. เพื่อให้นักเรียนฝึกการเป็นผู้นำ และการทำงานร่วมกบัผูอ้ื่น 
3. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมรีะเบียบวินัย มีความรบัผิดชอบ มีคุณธรรม 
จริยธรรม และมีจิตสาธารณะ 
4. เพื่อนักเรียนมจีิตสำนึกในการส่งเสริมประชาธิปไตยและเป็นจุดเริ่มต้น
ในการเผยแพรป่ระชาธิปไตยในโรงเรียนและชุมชนต่อไป 

4.  เปา้หมาย 4.1  ด้านผลผลิต     ()  นกัเรียน     ()  คร ู    (    )  อาคารสถานที่ 
      (   )  ชุมชน  

  4.2  ด้านงบประมาณท่ีใช้   จำนวน   7,000    บาท 
5.  การดำเนินงาน 1 วางแผนวางแผนการดำเนินงาน  

2. ดำเนินการจัดกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
3. ติดตามผลการดำเนินงาน 
4. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม 

6.  ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
7.  การใช้จา่ยงบประมาณ 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
กิจกรรมท่ี 1 วางแผน   
 ข้ันเตรียม 

1.ประชุมคณะครูช้ีแจงวัตถุประสงค์ของกจิกรรม 
พร้อมแต่งตัง้กรรมการดำเนินงานรับผิดชอบ 
2. คณะครูช่วยสอนเกี่ยวกับเรือ่งประชาธิปไตย 
โดยสอดแทรกอย่างสม่ำเสมอในหอ้งเรียน และ
นอกห้องเรียนโดยสมัพันธ์กับวิชาทีส่อน  

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

กิจกรรมท่ี 2 ดำเนนิการ  
 กิจกรรม สภานักเรียน 

  2.๑ กิจกรรม การเลือกต้ังสภานักเรยีน 
    - ประชาสัมพันธ์รับสมัครสภานักเรียน 
    - จัดหาอุปกรณ์ในการหาเสียง เลือกตั้งสภา
นักเรียน 
    - ลงคะแนน เลือกตั้งสภานักเรียน  
    - นับคะแนน เลือกตั้งสภานักเรียน  

 
- 
 
 
 
 
 

 
- 
 
 
 
 
 

 
2,000 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



๑๖๖ 
 

ที่ กิจกรรม / ข้ันตอนการดำเนินงาน 
งบประมาณ รวม 

งบประมาณ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสด ุ
    - ประกาศผลการเลือกตัง้สภานักเรียน  
  2.๒ กิจกรรม ดูแลโรงเรียนของเรา 
      - จัดหาอุปกรณ์ในการทำกจิกรรมหน้าเสาธง
ในตอนเช้า 
      - จัดทำเอกสาร การตรวจพื้นทีเ่ขต
รับผิดชอบ ของแต่ละเดือน     
      - แบง่พื้นทีร่ับผิดชอบของแตล่ะช้ัน และ
ประกวดเรื่องความสะอาดของเขตพื้นที่รบัผิดชอบ  
 2.3 กิจกรรมประกวดเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ  
     - จัดหาของรางวัลมอบให้กับช้ันที่ได้รับรางวัล
ชนะเล ิศ รองชนะเล ิศ ชมเชย ในปีการศึกษา 
2569 
 2.4 กิจกรรมโรงเรียน(ไร้)ขวด (เพื ่อช่วยลด
ขยะในโรงเรียน) 
    - สภานักเรียนบริหารจัดการรับซื้อขยะรีไซเคิล
ของแต่ละห้องเรียน (รายได้ทั้งหมดเก็บไว้ให้สภา
นักเรียนบริหารจัดการ) 
2.5 กิจกรรม พัฒนาทักษะผู้นำ 
    - อบรมพัฒนาทักษะผู้นำในศตวรรษที่ 21 
ให้กับสภานักเรียน 

 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

 
- 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
- 
 
 
 
 

2,000 

 
2,000 

 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 
- 
 
 
 
 
- 

 
 
 
 
 

7,000 

กิจกรรมท่ี 3 ตรวจสอบ 
 1. ประชุมสภานักเรียนเดือนละ 1 ครั้ง เพือ่

ติดตามผลการปฏิบัติงาน และนำปัญหาที่พบเข้าที่
ประชุมเพื่อร่วมกันแก้ไขต่อไป 

 
- 

 
- 

 
- 

 
- 

กิจกรรมท่ี 4 ประเมินและรายงาน 
 1. สรุป/รายงานผลการจัดกจิกรรม - - - - 

รวมงบประมาณท้ังสิ้น - 2,000 5,000 7,000 
8.  วิธีการประเมินผล ()  ด้านปริมาณ สอบถาม 
   ()  ด้านคุณภาพ แบบสอบถาม 
   ()  ด้านงบประมาณ/ความคุม้ค่า  แบบรายงานกจิกรรม 
   ()  ด้านระยะเวลา แบบสอบถาม 
 
 
 
 



๑๖๗ 
 

9.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 
9.1 นักเรียนมีความเป็นผู้นำ ผู้ตามที่ดีมีความรับผิดชอบในหน้าที่ 
9.2 นักเรียนเห็นความสำคัญของการใช้สิทธิของตนเองในการทำหน้าที ่และมีความ
รับผิดชอบในหน้าที่ 
9.3 นักเรียนมีวิถีชีวิตอยู่ในสังคมตามระบอบประชาธิปไตยได้อย่างมีความสุข 
9.๔ นักเรียนมีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ มีคุณธรรม จริยธรรม 
9.๕ นักเร ียนมีความรู ้ ความเข้าใจในการปกครองตามระบอบประชาธ ิปไตยอ ันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และการปฏิบัติตนตามวิถีประชาธิปไตย 
 
 

      (ลงชื่อ)............ ........ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
              (นางสาวสุภัคธิญา  นารายณ์) 
                 ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖๘ 
 

กิจกรรมท่ี 4 ออมทรัพย์ 2569 
 
1.  ช่ือกิจกรรม  กิจกรรมสง่เสริมการออมทรัพย์ในโรงเรียน ปีการศึกษา 2569 
2.  ผู้รับผิดชอบกจิกรรม นายปฏิญญา ยืนธรรม 
3.  วัตถุประสงค์กจิกรรม   
 3.1 เพื่อให้นกัเรียนทุกคนมสี่วนร่วมในการรูจ้ักประหยัด อดออม  
 3.2 เพื่อให้นกัเรียนมีความรู้ความสามารถ และมีประสบการณ์ในการออมเงิน 
 3.3 ส่งเสริมให้นกัเรียนมีเงินเก็บไว้ใช้จ่ายเมื่อยามจำเป็น 
 3.4 ครูและนักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อการออมเงิน 
4.  เป้าหมาย     4.1  ด้านผลผลิต     ()  นักเรียน     ()  ครู     (    )  อาคารสถานที่  (   )  ชุมชน  
  4.2  ด้านงบประมาณที่ใช้   จำนวน    1,000    บาท (หนึ่งพันบาท) 
5.  การดำเนินงาน  
 5.1 กำหนด/แนะแนว/สร้างแบบบันทกึการออมทรัพย์ให้แก่ครูทุกคนในโรงเรียน 
 5.2. ดำเนินการรับฝาก-ถอนเงินเป็นรายเดอืน 
 5.3. สรปุจำนวนเงินที่ได้รบัฝากและจ่ายคืน ณ สิ้นปีการศึกษา 
 
6.  ระยะเวลาดำเนินการ    พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 
7.  การใช้จ่ายงบประมาณ 

กิจกรรม แผนการใช้จ่ายเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1. กำหนด/แนะแนว/สร้างแบบ
บันทึกการออมทรพัย์ให้แก่ครูทุก
คนในโรงเรียน (ใช้เอกสารที่มีอยู่
เดิม ไม่มีค่าใช้จ่ายเพิม่)                      

0 0 0 

2. ดำเนินการรับฝาก-ถอนเงินเป็น
รายเดือน 

400 400 800 

3. สรุปจำนวนเงินที่ได้รบัฝากและ
จ่ายคืน ณ สิ้นปีการศึกษา 

0 200 200 

รวม 400 600 1,000 
 
 
 
 
 
 



๑๖๙ 
 

8.  วิธีการประเมินผล  
ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ร้อยละของนักเรียนทีอ่อมเงินกบัครปูระจำช้ัน 
(เป้าหมาย ≥80)                            
 
2. ร้อยละของนักเรียนทีม่ีเงินออมไว้ใช้ในปี
การศึกษา 2569 (เป้าหมาย ≥80)                 
 
3. ครูทุกคนในโรงเรียนได้รับการแนะแนวและมีแบบ
บันทึกการออมทรพัย์ (เป้าหมาย 100%)  
 

 
นับจำนวนนักเรียนทีม่ีสมุด
บันทึกการออม 
 
สำรวจยอดเงินออม ณ สิ้นป ี
 
 
ตรวจสอบเอกสารการอบรม
และแจกแบบบันทึก 

 
แบบบันทึกการออม 
 
 
แบบสำรวจยอดเงิน 
 
 
แบบตรวจสอบรายช่ือคร ู

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนมีวินัยในการใช้จ่ายเงิน (ระดบัดีข้ึนไป) 
 
2. นักเรียนมีการวางแผนจัดการด้านการเงินและ
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ (ระดับดีข้ึนไป) 
 
3. นักเรียนมีความรู้ความสามารถและมี
ประสบการณ์ในการออมเงิน (คะแนนเฉลี่ย ≥ 80%)  
 

 
สังเกตพฤติกรรมการใช้จ่าย 
 
สัมภาษณ์ / แบบสอบถาม 
 
 
ทดสอบก่อน-หลัง 

 
แบบสงัเกตพฤติกรรม 
 
แบบประเมินการวางแผน
การเงิน 
 
แบบทดสอบความรู้การออม 

 
9.  ผลที่คาดว่าจะได้รบัจากกิจกรรม 

9.1 นักเรียนทุกคนมสี่วนร่วมในการรูจ้ักประหยัด อดออม 
 9.2 นักเรียนมีความรู้ความสามารถ และมปีระสบการณ์ในการออมเงิน 
 9.3 นักเรียนมีเงินเกบ็ไว้ใช้จ่ายเมื่อยามจำเป็น 
 9.4 นักเรียนมีนิสัยประหยัดและใช้จ่ายเงินอย่างเหมาะสม 
 
 
 

(ลงช่ือ) .............................           ผู้เสนอแผนกิจกรรม 
           (นายปฏิญญา ยืนธรรม) 

          ครูผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 



๑๗๐ 
 

ชื่อโครงการ ชุมชนสัมพันธ์ 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน     
  กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาระบบบรหิารจัดการด้วยการมสี่วนร่วม 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2 

กลยุทธ์ที่ ๖ พัฒนาการบริหารจัดการสู่องค์กรคุณภาพ 
กลยุทธ์ที่ ๗ พัฒนาเครือข่ายความร่วมมือทางการศึกษาใหม้คีวามเข้มแข็ง 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 4 เพิม่ประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษา  

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคณุภาพการศึกษา พ.ศ. 
2561 
สอดคล้องระบบประกันคุณภาพภายใน  

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ  
  ตัวช้ีวัด ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  

ตัวช้ีวัด๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
แผนงาน   บริหารงานทั่วไป 
หน่วยงานท่ีรับผิดชอบ  โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบ นางจำรอง  เปาชัย ,นางกสมา นันทะมณี , นางสาวอาริยา ใจสม 
  นายชัชวาลย์ ไกรสรสุนทร ,นายเมธี อภิวงค์ ,  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2568  ถึง  มีนาคม  2569 
 
1. หลักการและเหตผุล 
 ปัจจัยที่ทำให้การศึกษาในสถานศึกษาดำเนินไปได้อย่างมีประสิทธิภาพประการสำคัญ  คือ  ความ
ร่วมมือประสานประโยชน์ระหว่างชุมชน  บ้าน  โรงเรียน  ซึ ่งประกอบด้วยครู  ผู ้ปกครอง  ผู ้บริหาร  
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน  ชมรมครูผู้ปกครอง  เครือข่ายชุมชน  เพื่อที่ทุกฝ่ายได้มีโอกาสระดม
ความคิด  แลกเปลี่ยนประสบการณ์  เสนอความคิดหาแนวทางพัฒนา  ระดมทรัพยากรเพื่อปรับปรุงและ
พัฒนากิจการของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับความต้องการของชุมชน  เพื ่อให้นักเรียนมีคุณภาพตาม
มาตรฐาน  เป็นการทำงานแบบประสานประโยชน์  มีส่วนร่วมรับผิดชอบในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  เกิด
ความรัก  ความสามัคคี  ร่วมภาคภูมิใจในผลของความสำเร็จที่เกิดจากการร่วมมือ  ร่วมสร้างความรู้สึกเป็น
เจ้าของสถานศึกษาร่วมกัน  โรงเรียนเห็นความสำคัญดังกล่าวจึงจัดทำโครงการสายสัมพันธ์  ชุมชน  บ้าน  วัด 
โรงเรียนเพื่อเยาวชนข้ึน 

2. วัตถุประสงค์ 
 1.   เพื่อจัดประชุมผูป้กครองโดยทางโรงเรียนนำเสนอความรู้แนวคิดที่จะเป็นประโยชน์ต่อการให้
การศึกษา  การอบรมเลี้ยงดูนักเรียน  การแลกเปลี่ยนความคิด  ข้อเสนอแนะ  เพื่อสร้างความสมัพันธ์อันดี
ระหว่างบ้านและโรงเรียน 
 
 



๑๗๑ 
 

 2.   เพื่อสร้างเครือข่ายร่วมพัฒนาสถานศึกษาและเป็นการระดมทรพัยากรทางการศึกษา  
ประกอบด้วยคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  คณะกรรมการห้องเรียน  ชมรมผู้ปกครองและครูในการ
สร้างความตระหนกัในบทบาทหน้าที่  ร่วมคิด  ร่วมพัฒนา  ร่วมรบัผิดชอบและร่วมภาคภูมิใจในการร่วม
พัฒนาการเรียนการสอนให้นกัเรียนมีคุณภาพ 
3.   เพื่อส่งเสริมภารกจิของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน  เป็นการพฒันาองค์คณะบุคคลและ
สถานศึกษาสู่คุณภาพที่คาดหวัง 
 
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
        3.1.1 โรงเรียนและผูป้กครองนักเรียนทกุคนประชุมร่วมกันเพื่อการพัฒนาผู้เรียนและพัฒนา
การศึกษาภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
        3.1.2 ผู้แทนผู้ปกครองนกัเรียน  เครือข่ายผูป้กครอง  เครือข่ายศิษย์เก่า  ชมรมผู้ปกครองและครรู่วม
ประชุมภาคเรียนละ  ๑  ครั้ง  เพื่อประสานความร่วมมือระหว่างบ้านและโรงเรียน 
        3.1.3 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานร่วมประชุมภาคเรียนละ  ๒  ครั้ง  เพื่อการพัฒนาการจดั
การศึกษาของโรงเรียน 
  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
  3.2.1 โรงเรียนไดร้ับความร่วมมือจากทุกฝ่ายทีเ่กี่ยวข้องเพือ่ร่วมกันพฒันาการศึกษาของ
โรงเรียนและพฒันาผูเ้รียนให้มีศักยภาพทีสู่งข้ึน 
  3.2.2 สร้างเครือข่ายโรงเรียน  เครือข่ายผูป้กครอง  องค์กร  ชุมชน  เพื่อการร่วมกันส่งเสริม
ประสิทธิภาพในการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
  3.2.3 คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานมสี่วนร่วมในการทำงานเพื่อประสานประโยชน ์ 
เพื่อพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาสู่ความเป็นเลศิ 
4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 5,000.00 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2568 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2568 
กิจกรรมที่ 1 วางแผน   
ข้ันเตรียม 
1.1 ประชุมคณะครู และ
ผู้เกี่ยวข้องร่วมวางแผนงาน 

- - - 

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ 
1. จัดประชุมผูป้กครอง 
2. ประชุมคณะกรรมการ

2,500.00 2,500.00 5,000.00 



๑๗๒ 
 

 
กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2568 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2568 
สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน  เครือข่าย
ผู้ปกครองของศิษย์เก่า ชมรม 
ผู้ปกครอง  และคร ู
๓. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน(รดน้ำดำ
หัว,ส่งท้ายปเีก่าต้อนรับปีใหม่ ) 
กิจกรรมที่ 3 ประเมินและรายงาน - - - 

รวม 2,500.00 2,500.00 5,000.00 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1)  ผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ ๙๐ ให้ความ
ร่วมมือกบัทางโรงเรียนในการดูแลนักเรียน 
2)  คณะกรรมการหอ้งเรียน เครอืข่าย   
ผู้ปกครอง ชมรมผูป้กครองและครเูครือข่ายศิษย์
เก่ามีการประชุมระดมความคิดในการพฒันา
การศึกษาของ โรงเรียน 

 
- การสอบถาม 

 
- แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1)  โรงเรียนและคณะกรรมการสถานศึกษา                  
ข้ันพื้นฐานร่วมมือปฏิบัติตามภาระหน้าทีจ่น
เกิดผลงานความสำเร็จ 

 
- การสอบถาม 

 
- แบบสอบถาม 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
 1.  ครู  ผู้ปกครอง  ร่วมแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  ข้อเสนอแนะ  แนวทางและร่วมมือ  ประสาน
ประโยชน์เพื่อพัฒนาการศึกษาให้เต็มศักยภาพ 
 2.  ชุมชน  บ้าน  วัด  โรงเรียน  ระดมความคิด  ทรัพยากร  เกิดการมีส่วนร่วมรับผิดชอบในการ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 3.  เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่างชุมชน   บ้าน และโรงเรียน 
 

 
               ลงช่ือ.......................................................ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
                   ( นางจำรอง  เปาชัย ) 



๑๗๓ 
 

 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๗๔ 
 

ชื่อโครงการ  โครงการพัฒนาปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ีและแหล่งเรียนรู้ 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียนบ้านเปา้วิทยาคาร    
กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาสภาพแวดล้อมของโรงเรียนใหเ้อื้อต่อการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2 
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนบัสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ  
กลยุทธ์ที่ 4  จัดการศึกษาเพือ่เสรมิสร้างคุณธรรม จรยิธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบั 
สิ่งแวดล้อม และเป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals :  
SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  

มาตรฐานที่ 2.5  จัดสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมที่เอื้อให้ต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     ( /  ) โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ   นายเมธี  อภิวงค์  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  ๒๕๖9  ถึง  มีนาคม  ๒๕70 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
- 
๑.  หลักการและเหตผุล 
 ด้วยโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร จัดการศึกษาตั้งแต่ชั ้นอนุบาล๒ ถึงมัธยมศึกษาปีที ่ ๓  รวม ๑๐ 
ห้องเรียน มีนักเรียนรวมทั้งสิ้น 180 คน เป็นโรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  การปรับภูมิทัศน์โรงเรียนให้น่า
มองร่มรื่น  สวยงาม มีสภาพแวดล้อมที่สะอาดเป็นระเบยีบเรียบร้อย   มีระบบป้องกันใหส้ถานศึกษาปลอดจาก
สิ ่งเสพติดและอบายมุข มีระบบสาธารณูปโภคที่ดี  มีสิ ่งอำนวยความสะดวกต่าง ๆ แก่ครูและนักเรียนที่
เพียงพอ และจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการจัดการเรยีนรู้ใหมแ่ก่นักเรยีน  มีการปรับปรุงรูปแบบการเรยีนการ
สอนแบบใหม่  มีบรรยากาศของธรรมชาติที่ร่มรื่นเย็นสบาย สวยงามปลอดภัยทำให้เอื้อต่อการเรียนรู้ของ
นักเรียน    เน้นความสะอาด เป็นระเบียบเรียบรอ้ย  มีรั้วรอบขอบชิด  ป้องกันและสร้างความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน ของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน 

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานตามโครงการในด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษา ได้ดำเนินการอย่างรอบคอบ 
รอบด้าน เหมาะสมและถูกต้องตามระเบียบปฏิบัติของทางราชการ รวมถึงการสนับสนุนให้ผู้เรียนมีบรรยากาศ
ที่ดีในการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ มีความรู้สึกรักและภาคภูมิใจในสถานศึกษาของตน ทางโรงเรียนจึง
เห็นสมควรจัดทำโครงการข้ึน 
 
๒. วัตถุประสงค ์

2.1  โรงเรียนน่าอยู่ มีแหล่งเรียนรู้มบีรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของนักเรียน  
2.2  โรงเรียนมสีภาพแวดล้อมทีส่วยงามร่มรื่น เรียบรอ้ย  

 2.3  อาคารสถานที่ของโรงเรียนที่ประสทิธิภาพ มั่งคง ปลอดภัยและแข็งแรง  
           2.4  ระบบสาธารณูปโภคเพียงพอกบัความต้องการ 
 
 
 



๑๗๕ 
 

๓. เป้าหมาย 
 3.๑  ผลผลิต(Outputs) 
  ๑)  การบรหิารจัดการงานของสถานศึกษามีความราบรื่น เรยีบร้อย และมีประสิทธิภาพ และ 
                          มั่นคงปลอดภัย 
  ๒)  ปรับปรงุพัฒนาแหลง่เรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพ 
  ๓)  รักษาอาคาร,สนาม,แหล่งเรียนรู้ใหส้วยงาม รม่รื่น เอื้อตอ่การเรียนรู้ของนักเรียน     
  ๔)  ปรับปรงุซ่อมแซมอาคารสถานที่ต่างๆของโรงเรียนที่ชำรุดเสียหายและซ่อมแซมระบบ 
                          สาธารณูปโภคต่างๆในโรงเรียน 
  ๕)  สร้างทกัษะวิชาชีพ ( การงานพื้นฐานอาชีพฯ) 
 3.๒  ผลลพัธ์(Outcomes) 
  ๑)  มสีภาพแวดล้อมทีร่่มรื่น เรียบรอ้ย มีประสทิธิภาพและเอื้อต่อการเรียนรู้ 
  ๒)  มีแหล่งเรียนรู้ทีป่ระสิทธิภาพ 
  ๓)  มีรูปแบบการเรียนรู้นอกห้องเรียนที่แปลกใหม่ สวยงาม ร่มรื่นและเอื้อต่อการเรียนรู้ 
                          ของนักเรียน     
  ๔)  อาคารสถานที่ของโรงเรียนมีความปลอดภัยและพฒันาทักษะอาชีพ 
 
๔.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ………20๐,๐๐๐…….บาท 
 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมรจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์
ทำความสะอาดห้องเรียนและ
ห้องน้ำ  
 

 
10,000 

 
10,000 

 
20,000 

2. กิจกรรมการปรบัปรุงซ่อมแซม
อาคารเรยีน ระบบไฟฟ้า ระบบ
ประปา 
 

 
20,000 

 
20,000 

 
40,000 

3. กิจกรรมการปรบัปรุงภูมิทัศน์
ภายในโรงเรียน 
 

50,000 50,000 100,000 



๑๗๖ 
 

กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
4. กิจกรรมปรับปรุงระบบเครื่อง
เสียงและเสียงตามตามสาย 
 
 
5. กิจกรรมรปรบัปรุง ซ่อมแซม 
จัดซื้อเครื่องมือต่างๆและ
เครื่องใช้ไฟฟ้า 
 
 

 
20,000 

 
10,000 

 
 
 

10,000 

 
20,000 

 
20,000 

รวม 110,000 90,000 200,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 

7. ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1.ครูและนกัเรียนอยู่ในโรงเรียนอย่างมีความสุข  
2.โรงเรียนมีการจัดระบบสาธารณูปโภคอย่าง
เพียงพอกับจำนวนนักเรียน 
3.อาคารเรียนมีความมั่นคง แข้งแรง และ
ปลอดภัย 

 
 

 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. โรงเรียนมสีภาพแวดล้อมที่เอือ้ต่อการเรียนรู้ 
มีการจัดการเรียนการสอนแบบใหม ่
2. โรงเรียนมกีารจัดใช้สื่อและมสีภาพแวดล้อมที่
เอื้อต่อพฒันาการเรียนรู้แก่ครูและนักเรียนไดเ้ป็น
อย่างด ีจัดรปูแบบการสอนแปลกใหม่เป็นที่น่า
ประทับใจ 
3. ครูและนักเรียนมีชีวิตอยู่ในโรงเรียนได้อย่างมี
ความสุขและสงบ ปลอดภัย 
4. โรงเรียนมกีารจัดระบบสาธารณูปโภคอย่าง
เพียงพอกับจำนวนนักเรียน 
 

  
 



๑๗๗ 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
๑)  มสีภาพแวดล้อมทีร่่มรื่น เรียบรอ้ย มีประสทิธิภาพและเอื้อต่อการเรียนรู้ 

 ๒)  มีแหล่งเรียนรู้ทีป่ระสิทธิภาพ 
 ๓)  มีรูปแบบการเรียนรู้นอกห้องเรียนที่แปลกใหม่ สวยงาม ร่มรื่นและเอื้อต่อการเรียนรู ้
               ของนักเรียน     
          ๔)  อาคารสถานที่ของโรงเรียนมีความปลอดภัยและมั่งคงและแข็งแรง 
  
 
 
               ลงช่ือ.......................................................ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
                       (นายเมธี  อภิวงค์ ) 
                            ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๗๘ 
 

ชื่อโครงการ โรงเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
กลยุทธ์โรงเรียน   

กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาสภาพแวดล้อมของโรงเรียนใหเ้อื้อต่อการจัดการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนบัสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ  
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
          กลยุทธ์ที่ 4 ส่งเสรมิการจัดการศึกษาใหผู้้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพผูเ้รียน  
ประเด็นพิจารณาที่ ตัวช้ีวัด 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน (ข้อ 1 – 4 ) 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     (  ) โครงการต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสุภาภรณ์  กาตาสาย  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตผุล 
 ปัจจุบันยาเสพติดเป็นปัญหาสำคัญระดับชาติที่รัฐบาลถือเป็นนโยบายที่ต้องเร่งดำเนินการแก้ไขอย่าง
จริงจัง ทั้งนี้เพราะปัญหายาเสพติดรวมถึงบุหรี่และบุหรี่ไฟฟ้า มีการแพร่ระบาดในทุกพื้นที่ของประเทศไทย ได้ทวี
ความรุนแรงมากข้ึนทุกขณะ ส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศและความมั่นคงของชาติโดยเฉพาะกลุ่มเยาวชน 
ซึ่งทำให้สูญเสียทรัพยากรที่มีคุณค่าต่อการพัฒนาประเทศชาติเป็นอย่างยิ่ง พฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์ในกลุ่ม
เยาวชนเป็นพฤติกรรมเบี่ยงเบนที่สังคมไม่ยอมรับ รวมทั้งปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนกับเยาวชนรวมถึงนักเรียน การ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาเป็นสิ่งสำคัญอย่างยิ่งจะช่วยให้เยาวชนมีความรู้ ควบคู่ด้วยคุณธรรม ไม่ฝักใฝ่อบายมุข 
และไม่สร้างปัญหาให้กับสังคม สามารถดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ พัฒนา
ประเทศไทยให้เจริญรุ่งเรืองต่อไป 

กระทรวงศึกษาธิการ กำหนดนโยบายในการเสริมสร้างทักษะการดำรงชีวิตของผู ้เรียนเพื ่อให้
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ๓ ด้าน คือ ยึดมั่นประชาธิปไตย มีคุณธรรมความเป็นไทย และห่างไกลยาเสพติด 
โดยการจัดอบรมหลักสตูรลูกเสือต้านภัยยาเสพติด ซึ่งเน้นกิจกรรมกลุ่มสมัพันธ์ความรู้เรื่องยาเสพติด การสร้าง
อุดมการณ์ต้านภัยยาเสพติด ทักษะชีวิตเพื่อการป้องกันยาเสพติด กิจกรรมฐานป้องกันภัยยาเสพติด โดยผู้ผ่าน
การฝึกอบรมตามเกณฑ์ที่กำหนดสามารถรับเครื่องหมายวิชาพิเศษสำหรับลูกเสือแต่ละหลักสูตร และขยายผล
จัดต้ังหน่วยลูกเสือต้านยาเสพติดในสถานศึกษาได้    
  โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร ได้ตระหนักและเห็นความสำคัญของการดำเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติด บุหรี่ และบุหรี่ไฟฟ้าในสถานศึกษาดังกล่าว จึงได้จัดทำโครงการประชุมเชิงปฏิบัติการขับเคลื่อน
กิจกรรมลูกเสือต้านภัยยาเสพติดในสถานศึกษา กิจกรรมห้องเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข กิจกรรม
วันงดสูบบุหรี่โลกและกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด กิจกรรมชุมนุมเสมารักษ์ และจิตอาสาพัฒนาชีวิตข้ึน เพื่อ
ดำเนินการจัดกิจกรรมป้องกันและเฝ้าระวังยาเสพติดและอบายมุขอื่น ๆ ในสถานศึกษา เป็นการลดปัญหาการ
แพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
 
 
 



๑๗๙ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพื่อให้นกัเรียนในห้องเรียนได้ดูแลช่วยเหลือกันและกัน ตักเตือน แนะนำเพื่อนในการ
ป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด อบายมุขและอื่นๆ   

2.2 เพื่อเสรมิสร้างความเข้มแข็งในการเฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยง ด้วยกระบวนการสร้าง
เครือข่ายนักเรียนแกนนำให้เกิดการพฒันาอย่างเป็นระบบ มีความเข้มแข็ง ต่อเนื่องและยัง่ยืน 

  2.3 เพื่อลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษา 
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาในสังกัดโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารได้
ร่วมกิจกรรมโครงการโรงเรียนสีขาว  ร้อยละ  100 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 

3.2.1  นักเรียนในห้องเรียนได้ดูแลช่วยเหลือกันและกัน ตักเตือน แนะนำเพื่อนในการ
ป้องกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด อบายมุขและอื่นๆ 

3.2.2  นักเรียนมีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวังพฤติกรรมเสีย่ง ด้วยกระบวนการสร้าง
เครือข่ายนักเรียนแกนนำให้เกิดการพฒันาอย่างเป็นระบบ มีความเข้มแข็ง ลดปญัหา
การแพรร่ะบาดของยาเสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องและยัง่ยืน 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ      เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ     10,000  บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรม 
แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2568 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2568 
กิจกรรมท่ี 1 วางแผน 
๑. จัดทำโครงการขออนุมัต ิ
๒. แต่งตั้งคณะกรรมการ 
๓. จัดประชุมคณะกรรมการวางแผน
ดำเนินการร่วมกัน 
 

 
 
 

- 

 
 
 
- 

 

กิจกรรมท่ี 2 ดำเนนิการ 
1. ดำเนินการประชุมเชิงปฏิบัติการ
ขับเคลื่อนกิจกรรมลูกเสือตา้นภัยยา
เสพติดในสถานศึกษา 
   1.1 คัดเลือกกลุ่มแกนนำนักเรียน
ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด 

 
 
 

5,000 
 
 

 
 
 

5,000 
 
 



๑๘๐ 
 

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2568 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2568 
   1.2 นำนักเรียนเข้าร่วมการอบรม
ลูกเสือต้านภัยยาเสพติด ที่มีการจัด
ข้ึนของหน่วยงานต้นสงักัด 
   1.3 นักเรียนกลุ่มแกนนำ จัดอบรม
ให้กับนักเรียนในโรงเรียนเพื่อขยายผล
การอบรม และให้ความรูเ้รื่องยาเสพ
ติดกับนักเรียนทกุคน 
   1.4 นักเรียนกลุ่มแกนนำช่วย
สอดสอ่งดูแล เรื่องยาเสพติดภายใน
โรงเรียน 
2. ดำเนินกิจกรรมห้องเรียนสีขาว
ปลอดยาเสพติดละอบายมุข 

2.1  จัดทำเอกสารห้องเรียนสีขาว
แต่ละห้องเรียน  

2.2 ประชุมครูเกี่ยวกบัการแบ่ง
งาน 4 ฝ่ายในห้องเรียน 

2.3 ทำคำสั่งแต่งตัง้คณะกรรมการ 
4 ฝ่าย 

2.4 จัดให้มีแหลง่เรียนรู้ด้าน
วิชาการตามอาคารเรียน และทกุ
ห้องเรียน 

- จัดทำสื่อทีเ่ป็นสิ่งพมิพ์ ที่ให้
ความรู้เกี่ยวกับบุหรี่ บหุรี่ไฟฟ้า ยา
เสพติด โรคเอดส์ การตั้งครรภ์ก่อนวัย
อันควรและอบุัติภัย 

2.5 อบรมนักเรียนแกนนำในการ
ให้ความรู้เกี่ยวกบัการป้องกันตนเอง
ให้ห่างจากยาเสพติด 

2.6 จัดกิจกรรมการอบรมโดยครู 
Dare 
   2.7 สุม่ตรวจปัสสาวะกลุ่มเสี่ยง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๘๑ 
 

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2568 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2568 
   2.8 ดำเนินการงานปกครอง
นักเรียน ปอ้งกันแก้ไขพฤติกรรมของ
นักเรียนที่ผิดกฎระเบียบของโรงเรียน 
  2.9 นำนักเรียนเข้าร่วมกจิกรรม
ต่อต้านยาเสพติดของหน่วยงานต่าง ๆ 
  2.10 จัดกิจกรรมประกวด
ห้องเรียนสีขาว 
3. ดำเนินกิจกรรมวันงดสบูบุหรี่โลก
และกิจกรรมวันต่อต้านยาเสพติด 
 3.1 กิจกรรมรณรงค์ให้ความรู้
เกี่ยวกับ พิษภัยของบหุรี่และการ
หลีกเลี่ยงทีจ่ะยุ่งเกี่ยวกบับหุรี่และ
บุหรี่ไฟฟ้า 
 3.2 กิจกรรมประกวดวาดภาพ
ระบายสี แต่งกลอนของแต่ละช่วงช้ัน 
รายละเอียดดังนี ้
   ช่วงช้ันที่ 1 ระบายสีโทษของบุหรี่
และบหุรี่ไฟฟ้า 
   ช่วงช้ันที่ 2 วาดภาพระบายสีโทษ
ของบุหรี่ และบุหรี่ไฟฟ้า 
   ช่วงช้ันที่ 3 แต่งกลอนเกี่ยงกับโทษ
ของบุหรี่และบหุรี่ไฟฟ้า 
 3.3 กิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกบั พิษ
ภัยของยาเพติดและการหลีกเลี่ยงทีจ่ะ
ยุ่งเกี่ยวกบัยาเสพติด     
 3.4 กิจกรรมการเดินรณรงค์เนื่องใน
วันต่อต้านยาเสพติด  
 3.5 กิจกรรมประกวดการจัดบอร์ด
นิทรรศการวันต่อต้านยาเสพติด 
 3.6 กิจกรรมประกวด Cover 
Dance  
4. ดำเนินกิจกรรม ชุมนุมเสมารักษ์ 
และจิตอาสาพัฒนาชีวิต  

 
 
 
 
 
 
 

3,000 

 
 
 
 
 
 
 

3,000 



๑๘๒ 
 

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2568 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2568 
   4.1 แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน  
   (คณะกรรมการคัดกรองปัญหา/ส่ง
ต่อ) 
   4.2 แต่งตั้งนักเรียนแกนนำให้
คำปรึกษา 
   4.3 จัดต้ังห้องคลินิกเสมารกัษ์ 
   4.4 จัดทำตู้เสมารกัษ์ 
   4.5 สร้างเครือข่ายคลินกิเสมารักษ์
ออนไลน์ โดยใช้สื่อโซเชียลในการรบั
ฟังปัญหา เช่น เพจเสมารกัษ์ 
(Facebook) 
   4.6 นักเรียนชุมนุมเสมารกัษ์ และ
จิตอาสาพฒันาชีวิต จัดกิจกรรม
ช่วยเหลือเพื่อนนักเรียนด้วยกัน และ
เข้าร่วมกจิกรรมจิตอาสาของชุมชม 
และองค์กร หน่วยงานของภาครฐัและ
เอกชน   
กิจกรรมท่ี 3 ตรวจสอบ 
  3.1  เอกสารประเมินผลกจิกรรม
โรงเรียนสีขาว 

 
 
 
- 

 
 
 

4,000 

 
 
 

4,000 
กิจกรรมท่ี 4 ประเมินและรายงาน 
4.1  เอกสารรายงานผลการประเมิน
กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 

 
 
 
- 

 
 
 

1,000 

 
 
 

1,000 
รวม - 13,000 13,00

0 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 

 

 



๑๘๓ 
 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. นักเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาใน
สังกัดโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารได้ร่วมกจิกรรม
โครงการโรงเรียนสีขาว 

 
แบบเข้าร่วมกิจกรรม 

 
- แบบบันทึกการร่วมกิจกรรม
โรงเรียนสีขาว 
- ภาพถ่าย 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนในห้องเรียนได้ดูแลช่วยเหลือกันและ
กัน ตักเตือน แนะนำเพื่อนในการปอ้งกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด อบายมุขและอื่นๆ 
2. นักเรียนมีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวัง
พฤติกรรมเสี่ยงด้วยกระบวนการสร้างเครือข่าย
นักเรียนแกนนำให้เกิดการพฒันาอย่างเป็นระบบ 
มีความเข้มแข็ง ลดปญัหาการแพร่ระบาดของยา
เสพติดและอบายมุขในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง
และยั่งยืน 

 
- แบบสังเกต 
 

 
- แบบสังเกต/ภาพถ่าย 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
7.1  นักเรียนในห้องเรียนดูแลช่วยเหลือกันและกัน ตักเตือน แนะนำเพื่อนในการป้องกันและแกไ้ข

ปัญหายาเสพติด อบายมุขและอื่น ๆ 
 7.2  นักเรียนมีความเข้มแข็งในการเฝ้าระวังพฤติกรรมเสี่ยง ด้วยกระบวนการสร้างเครือข่ายนักเรียน
แกนนำให้เกิดการพัฒนาอย่างเป็นระบบ มีความเข้มแข็ง ลดปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุข
ในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องและยั่งยืน  

 
       ลงช่ือ.................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                          ( นางสาวสุภาภรณ์  กาตาสาย ) 
                      ตำแหน่ง ครู 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 



๑๘๔ 
 

ชื่อโครงการ สหกรณ์โรงเรียน (สหกรณ์ร้านค้า) 

กลยุทธ์โรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริมทกัษะอาชีพทีส่อดคล้องกบับริบทชุมชน วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 

กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์ที่ 4  จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบั 
สิ่งแวดล้อมและเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

    มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของนักเรียน 
    ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของนักเรียน 
     1) มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิด
      คำนวณ 
     6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีตอ่งานอาชีพ 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที่ 3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริงและ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวณัชชา  เจียมประเสริฐ นางสาวณัชชา  ประวิสุทธ์ิ และนายปฏิญญา ยืนธรรม 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตผุล 

กิจกรรมสหกรณ์โรงเรียน (สหกรณ์ร้านค้า) เป็นกิจกรรมหนึ่งที่ส่งเสริม ให้โรงเรียนสามารถให้ความรู้
ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักการสหกรณ์ที่ถูกต้องให้กับนักเรียนได้ถูกต้อง โดยสามารถบูรณาการการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนได้หลายกลุ่มสาระการเรียนรู้ นักเรียนรู้จักการรวมกลุ่ มเพื่อแก้ปัญหา  โดยการระดมทุน 
(หุ้น)จากสมาชิกสหกรณ์เพื่อเป็นทุนดำเนินการ  
 ดังนั้นทางโรงเรียนบา้นเปา้วิทยาคาร จึงจัดทำโครงการสหกรณ์โรงเรยีน (สหกรณ์ร้านค้า) เพื่อเป็นการ
ฝึกให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง  ซึ่งเป็นการปูพื้นฐานทางจิตใจให้กับนักเรียนในเรื่องความซื่อสัตย์ต่อตนเอง มีนิสัย
รักการทำงาน  มีความรับผิดชอบร่วมกัน  การช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม นั่นคือ
การเกิดอุดมการณ์ให้กับนักเรียนซึ่งจะเติบโตเป็นสมาชิกที่ดีของสหกรณ์ในอนาคต นักเรียนสามารถนำความรู้
ไปใช้ในชีวิตจริง อีกทั้งยังเกิดทักษะพื้นฐานทางด้านงานอาชีพ 
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2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพื่อให้นกัเรียนได้เรียนรู้เกีย่วกับหลักการสหกรณ์ที่ถูกต้อง 
  2.2 เพื่อให้นกัเรียนเกิดทักษะในการเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง 

2.3 เพื่อให้นกัเรียนมีความซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบ และมีวินัยในตนเอง 
 
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
                3.1.1 นักเรียน ครู และบุคลากรโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร ได้เรียนรูเ้กี่ยวกับหลกัการ 

      สหกรณ์ที่ถูกต้อง         
       3.1.2 นักเรียนเกิดทักษะในการเรียนรู้โดยการปฏิบัตจิริง  

  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
3.2.1 นักเรียนมีความซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบ และมีวินยัในตนเอง      
3.2.2 นักเรียน ครู และบุคลากรโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร มีความพึงพอใจใน
กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 1,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1. เสนอโครงการ    

2. ประชุมวางแผน    

3. วางแผนดำเนินกจิกรรมดงันี ้
   3.1  เตรียมวัสดุ อุปกรณ์และ
เอกสาร 
   3.2  ปฏิบัติกจิกรรมทุกช้ันเรียน 

500 500 1,000 

4. กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า และ  
หุ้นสมาชิก 

   

5. ติดตาม ประเมินผล และ
รายงาน 

   

รวม 500 500 1,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. นักเรียน ครู และบุคลากรโรงเรียนบ้านเป้า
วิทยาคาร ร้อยละ 80 ได้เรียนรู้เกี่ยวกับหลกัการ
สหกรณ์ที่ถูกต้อง         
2. นักเรียนร้อยละ 80 เกิดทักษะในการเรียนรู้
โดยการปฏิบัติจริง  

 
1. สมัภาษณ์ 
2. สงัเกตพฤติกรรม 
 

 
1. แบบสมัภาษณ์ 
2. แบบสงัเกตพฤติกรรม 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความซื่อสัตย์ มีความ
รับผิดชอบ และมีวินัยในตนเอง        
2. นักเรียน ครู และบุคลากรโรงเรียนบ้านเป้า
วิทยาคาร ร้อยละ 80 มีความพึงพอใจใน
กิจกรรมสหกรณ์ร้านค้า 

 
1. สงัเกตพฤติกรรม 
2. สอบถามความพงึพอใจ 
 

 
1. แบบสงัเกตพฤติกรรม 
2. แบบประเมินความพึงพอใจ
ของกิจกรรม 

  

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
 7.1 นักเรียน ครู และบุคลากรโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร ได้เรียนรูเ้กี่ยวกบัหลักการสหกรณ์ที่ถูกต้อง 

7.2 นักเรียนเกิดทกัษะในการเรียนรู้โดยการปฏิบัตจิรงิ  
 7.3 นักเรียนมีความซื่อสัตย์ มีความรับผิดชอบ และมีวินัยในตนเอง 

 
 

               ลงช่ือ.......................................................ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
                 (นางสาวณัชชา  เจียมประเสริฐ) 
        ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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ชื่อโครงการ สง่เสรมิสุขภาวะที่ดีของนกัเรียน 

กลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ท่ี 3 สง่เสรมิทักษะอาชีพที่สอดคลอ้งกับบรบิทชุมชน วิถีชีวิต ภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

กลยุทธ์ท่ี ๕  พัฒนาสภาพแวดลอ้มของโรงเรียนให้เอือ้ต่อการจัดการศึกษา 

กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ท่ี 3  ส่งเสริม สนบัสนุน ความปลอดภัยในทุกมิต ิ
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

                    กลยุทธ์ท่ี 4 ส่งเสริมการจัดการศึกษาใหผู้เ้รียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานท่ี มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน 
            1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณาท่ี 4    มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสงัคม 
 
ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     (√ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวอาริยา ใจสม / นางกสมา นันทะมณี/ นายวรชาติ เกษมมาลา 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตผุล 
 การพัฒนาเด็กและเยาวชนให้เป็นคนทีส่มบรูณ์ทัง้ทางร่างกายอารมณ์ สังคม สติปญัญาน้ัน  
จำเป็นต้องจัดกระบวนการพัฒนาโดยการเสริมสร้างสุขภาพตั้งแต่การสร้างความรู้เกี่ยวกบัการประพฤติ ปฏิบัติ
ตนเป็นผูรู้จ้ักดูแลรักษาสุขภาพ การรับประทานอาหารที่ถูกสุขลักษณะทีม่ีประโยชน์ต่อร่างกายปฏิบัติตามกฎ
สุขบัญญัติ 10 ประการ การออกกกำลังกาย และรูจ้ักใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ 
 เพื่อสอดคล้องกับแผนกลยุทธ์กลยุทธ์สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ใน
กลยุทธ์ที่ 3  ส่งเสริม สนบัสนุน ความปลอดภัยในทุกมิติ ส่งเสริมใหส้ถานศึกษาเป็นสถานทีป่ลอดภัยและ
ส่งเสริมใหผู้้เรียนมสีุขภาพจิตและกายที่ด ี
 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1  ผลผลิต (Outputs) 
  1.   เพื่อสร้างสิ่งแวดล้อมด้านอาหารที่ปลอดภัย ส่งเสริมทันตสุขภาพ ห้องสุขาน่าใช้ การ
สัญจรอย่างปลอดภัยในโรงเรียน และป้องกันสารเสพติด 
  2.   เพื่อสร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพเด็กวัยเรียนในเรื่องบริโภคอาหารที่ปลอดภัย พฤติกรรม
ดูแลช่องปาก การรักษาความสะอาด ห้องส้วม การสัญจรที่ปลอดภัย และป้องกันสารเสพติด 
  3.   เพื่อส่งเสริมด้านพัฒนาการด้านร่างกายให้นักเรียน ได้อออกกำลังกายอย่างเหมาะสม 
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 2.2  ผลลัพธ์ (Outcomes) 
  1.   สร้างสิ่งแวดล้อมด้านอาหารที่ปลอดภัย ส่งเสริมทันตสุขภาพ สุขาน่าใช้ การสัญจรที่
ปลอดภัยในโรงเรียน และป้องกันสารเสพติด 
  2.   สร้างเสริมพฤติกรรมสุขภาพเด็กวัยเรียนในเรื่องบริโภคอาหารที่ปลอดภัย พฤติกรรมดูแล
ช่องปาก การรักษาความสะอาด ห้องส้วม การสัญจรที่ปลอดภัย และป้องกันสารเสพติด 
  3.   มีพัฒนาการด้านร่างกายที่สมบูรณ์โดยการออกกำลังกายอย่างเหมาะสม 
  
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
         1. นักเรียนได้ร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้ทีม่ีสขุภาพร่างกายที่สมบูรณ์แข็งแรง เป็นผู้บริโภค
ที่มีคุณภาพ และห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
          1.   มีห้องน้ำ ห้องส้วม ที่สะอาดปลอดภัย 
 2.   มีห้องรับประทานอาหาร 1 ห้อง 
 3.   มีห้องพยาบาล 1 ห้อง 
 4.   มีจุดบริการอาหารเสริมนม 1 จุด 
 5.   นักเรียนทุกคนเข้าร่วมกิจกรรม  
4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่เขต 2 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 4,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
ดำเนินกิจกรรมสง่เสรมิสุขภาพ
อนามัยนักเรียน  ด้วยกิจกรรม  
ดังนี้ 
1. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
2. กิจกรรมอาหารเสริม (นม) 
3. กิจกรรมห้องพยาบาล 
4. กิจกรรมออกกำลังกาย 
5. กิจกรรมการแปรงฟัน+ยาสีพัน 
6. กิจกรรมสุขาภิบาลในโรงเรียน 
๗. กิจกรรมทดสอบสมรรถภาพ 
-  จัดซื้อเวชภัณฑ์ยา 

2,000 2,000 2,000 
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กิจกรรม 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
-  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำหรับ
ปรับปรงุหอ้งพยาบาล 
-  จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์สำหรับใส่
อาหารเสริมนม 

รวม 2,000 2,000 4,000 
 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1) นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบรูณ์ 
2) นักเรียนรู้จกัดูแลตนเอง ห่างไกลจากสิ่งเสพติด
และโรคภัยไข้เจบ็มาเบียดเบียน 
3) นักเรียนรู้จกัเป็นผูบ้ริโภคทีม่ีคุณภาพ 

ตรวจร่างกาย 
สำรวจ 

 
สัมภาษณ์ 

แบบบันทึก 
แบบสำรวจ 

 
แบบบันทึก/สัมภาษณ์ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1) นักเรียนร้อยละ 90 มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 
2) นักเรียนร้อยละ 90 รู ้จ ักดูแลตนเองให้ห่างไกล

จากสิ ่งเสพติดและจากโรคภัยไข้เจ็บที ่มา
เบียดเบียน 

3) นักเรียนร้อยละ 90 มีนิสัยที่ดีในการเลือกบริโภค
อย่างปลอดภัย ได้ร ับความคุ ้มครองจาก
ชมรมผู้บริโภคด้านสาธารณสุขในโรงเรียน 

 
รายงาน 

การติดตาม/ 
รายงานผล 

 
สำรวจ/รายงาน 

 
แบบรายงานผล 

แบบสำรวจ/แบบรายงานผล 
 
 

แบบสำรวจ/แบบรายงาน 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

 7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
    7.1. นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบรูณ์ 
       7. 2. นักเรียนรูจ้ักดูแลตนเอง ห่างไกลจากสิ่งเสพติดและโรคภัยไข้เจ็บมาเบียดเบียน 
              7.3. นักเรียนรูจ้ักเป็นผู้บริโภคที่มีคุณภาพ 
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           ลงช่ือ.............................................ผู้เสนอโครงการ 
                 (นางสาวอาริยา  ใจสม) 
                       ตำแหน่ง ครู 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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ชื่อโครงการ โรงเรียนคุณธรรม 

กลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนใหม้ีคณุภาพตามมาตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2 กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพือ่
เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบัสิง่แวดล้อม และเป้าหมายการ
พัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาให้
สอดคล้องกบัการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่1 คุณภาพของผูเ้รียน   

 ประเด็นพิจารณาที่1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผูเ้รียน ตัวช้ีวัด 1.2.1  - 1.2.4 
ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     () โครงการต่อเนือ่ง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายณัฐวุฒิ   ทุนคำ 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตผุล 
 การปลูกฝง อบรม ฝกฝนนักเรียน ตามวิธีการของพระพุทธศาสนา โดยเนนบูรณาการตามหลัก 
ไตรสิกขา อันมีศีล สมาธิปญญา เรียนรูผานการพัฒนา “การกิน อยู ดูฟงเปน” มีปญญา รูเขาใจในคุณคา และ
การปลูกฝง การฝกฝน ใหผูเรียนไดนำหลักธรรมคำสัง่สอนขององคพระสัมมาสัมพุทธเจา ไปประพฤติ ปฏิบัติใน
ชีวิตประจำวัน จะทำใหนักเรียนมีคุณธรรมนำความรูสามารถดำรงชีวิตอยูในสังคมไดอยางถูกตอง เหมาะสม 
ตามวิถีชีวิตและวัฒนธรรมไทย ไดรับการปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรมใหแกเยาชนไทย ใหเปนบุคคลที่ มีคุณภาพ 
โดยตองเริ่มจากการพัฒนาและปลกูฝงจติสำนึกที่ดี ใหเกิดข้ึนภายในจิตใจของเยาชน ใหรูจักผิดชอบ ช่ัวดี สิ่งใด
ควรทำ สิ่งใดมิควรทำ สิ่งใดกอใหเกิดประโยชนแกสวนรวม ไมกอใหเกิดความเดือนรอนทั้งแกตนเอง และผูอื่น 
เปนบุคคลากรที่มีคุณภาพของประเทศชาติ มีคุณลักษณะอันพึงประสงคที่ดีและรวมกันพัฒนา ประเทศชาติให
เจริญกาวหนา อยูดวยกันในสังคมอยางปกติสุขตอไป ดังนั้นโรงเรียนวัดชะแล จึงไดจัดใหมีโครงการโรงเรียน
คุณธรรมตามแนววิถีพุทธ เพื่อพัฒนา สถานศึกษาและบุคลากร และผูเรียน ใหเกิดคุณธรรมขึ้นภายในจิตใจ 
และแสดงออกถึงจริยธรรมที่ดีงามตอไป 
2. วัตถุประสงค ์
  2.1 เพื่อจัดกิจกรรมปลูกฝงคานิยม และสรางความตระหนักดานคุณธรรม จริยธรรมใหกับ
นักเรียน   
  2.2 เพื่อพฒันานักเรียนใหมีคุณลักษณะอันพงึประสงคตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551   
  2.3 เพื่อใหนักเรียนรูจักบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอสังคม เปนนักเรียนที่ดี เปนลูกที่ดี เป
นเด็กดีของสังคม 
  2.4  เพื่อใหผูบรหิาร ครู นักเรียน ตระหนักรู เขาใจและมีกระบวนการคิดอยางมีเหตผุล ซมึ
ซับคุณคา แหงคุณธรรมความดีงามอยางเปนธรรมชาติสรางความรูสึกผิดชอบ ช่ัวดีและภูมิใจในการทำด ี
 
 



๑๙๒ 
 

3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 รอยละ 92 นักเรียนเกิดคานิยมและมีความตระหนักดานคุณธรรม จริยธรรม       
3.1.2 รอยละ 86 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพงึประสงคตามหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพื้นฐาน พทุธศักราช 2551 
3.1.3 รอยละ 92 นักเรียนรูจักบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอสังคม เปนนักเรียนที่ดี  
เปนลูกที่ด ีเปนเด็กดีของสงัคม 
3.1.4 ร้อยละ 92 ผูบริหาร ครู นักเรียน ตระหนกัรู เขาใจและมีกระบวนการคิดอยาง
มีเหตผุล ซึมซบัคุณคาแหงคุณธรรมความดีงามอยางเปนธรรมชาติสรางความรูสึกผิด
ชอบ ช่ัวดีและภูมิใจในการทำด ี    

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
3.2.1 นักเรียนเกิดคานิยมและมีความตระหนกัดานคุณธรรม จริยธรรม        
3.2.2 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551 
3.2.3 นักเรียนรูจักบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอสังคม เปนนักเรียนที่ดี เปนลูกที่ดี 
เปนเด็กดีของสังคม 
3.2.4 ผูบริหาร ครู นักเรียน ตระหนักรู เขาใจและมีกระบวนการคิดอยางมีเหตผุล ซึม
ซับคุณคาแหงคุณธรรมความดีงามอยางเปนธรรมชาติสรางความรูสึกผิดชอบ ช่ัวดีและ
ภูมิใจในการทำด ี

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 10,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม 
ขั้นตอนการดำเนินงาน 
1. ประชุมวางแผนดำเนินการ  
2. ดำเนินการตามแผนที่วางไว  
    2.1 จัดกจิกรรมอบรมคุณธรรม 
จริยธรรม ใหกับนักเรียน คณะครู
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กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
และบุคลากรทางการศึกษา 
สัปดาหล์ะ 1 ครั้ง  
    2.2 จัดทำคำสัง่แตงตั้ง
คณะกรรมการ กจิกรรมอบรม
คุณธรรมจริยธรรม  
    2.3 เชิญพระวิทยากร เพื่อให
ความรูแกนักเรียน คณะครู และ
บุคลากรทางการศึกษาในอบรม
คุณธรรมจริยธรรม  
3. ประเมินผลการดำเนินงาน  
4. สรุปผลการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 

500 

 
 
 
 
 
 

500 

2. กิจกรรมไหวพระ สวดมนต์ 
ข้ันตอนการดำเนินงาน  
1. ประชุมวางแผนดำเนินการ  
2. ดำเนินการตามแผนที่วางไว  
   2.1 นักเรียนทำกิจกรรมไหว
พระ สวดมนต ในตอนเช้าของทุก
วัน   
   2.2 นักเรียนนั่งสมาธิหลงัทำ
กิจกรรมไหวพระ สวดมนต์  
3. ประเมินผลการดำเนินงาน  
4. สรุปผลการดำเนินงาน 

   

3.กิจกรรมสอบธรรมะศึกษา 
ขั้นตอนการดำเนินงาน  
1. ประชุมวางแผนดำเนินการ  
2. ดำเนินการตามแผนที่วางไว  
    2.1 จัดตารางเรียนนักเรียนช้ัน
ประถมศึกษาและช้ันมัธยมศึกษา 
ในการเรียนช่ัวโมงธรรมะศึกษา  

  
 
 
 
 
 
 

1,500 

 
 
 
 
 
 
 

1,500 
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กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
    2.2 ดำเนินการสอบธรรมะ
ศึกษาจากพระวิทยากรตามตาราง
เรียนที่ไดจัดไว  
3. ประเมินผลการดำเนินงาน  
4. สรุปผลการดำเนินการ 
4.กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม  
ขั้นตอนการดำเนินงาน  
1. ประชุมวางแผนดำเนินการ  
2. ดำเนินการตามแผนที่วางไว้ 
   2.1 นำนักเรียนเข้าค่ายทำ
กิจกรรม”ค่ายต้นกล้าความดี วิถ๊
พอเพียง” 
3. ประเมินผลการดำเนินงาน  
4. สรุปผลการดำเนินงาน 
รายละเอียดการใชจายงบประมาณ 
ดังนี้ ค่าเดินทาง ค่าวัสดอุปกรณ์ 

  
 
 
 
 

7,500 

 
 
 
 
 

7,500 

5.กิจกรรมคุณธรรมสุดสปัดาห 
ขั้นตอนการดำเนินงาน  
1. ประชุมวางแผนดำเนินการ  
2. ดำเนินการตามแผนที่วางไว  
   2.1 จัดทำคำสั่งแตงตั้ง
คณะกรรมการอบรม นกัเรียน
กิจกรรมคุณธรรมสุดสปัดาห  
   2.2 จัดทำแบบบันทึกการอบรม
นักเรียน คุณธรรมสุดสัปดาห  
   2.3.จัดสถานที่ใหเอื้อตอการทำ
กิจกรรมในการ อบรมนกัเรียน 
3. ประเมินผลการดำเนินงาน  
4. สรุปผลการดำเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 

500 

  
 
 
 
 
 
 
 

500 
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กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
รวม 1,000 9,000 10,00

0 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 

 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. รอยละ 92 นักเรียนเกิดคานิยมและมีความ
ตระหนัก ดานคุณธรรม จริยธรรม  
2. รอยละ 86 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพงึ 
ประสงคตาม หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน พุทธศักราช 2551  
3. รอยละ 92 นักเรียนรูจักบำเพ็ญตนใหเปน 
ประโยชน ตอสังคม เปนนักเรียนที่ดี เปนลูกที่ดี 
เปนเด็กดีของสังคม  
4. รอยละ 92 ผูบรหิาร ครู นักเรียน ตระหนักรู 
เขาใจและ มกีระบวนการคิดอยางมีเหตุผล  
ซึมซบัคุณคาแหงคุณธรรม ความดีงามอยางเปน 
ธรรมชาติสรางความรูสึกผิดชอบช่ัวดี และภูมิใจ
ในการทำด ี

 
 
 
 
 
 
บันทึก/สัมภาษณ์ 
 

 
 
 
 
 
 
แบบบันทึก/แบบสมัภาษณ์ 
 

 



๑๙๖ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนเกิดคานิยมและมีความตระหนักดาน
คุณธรรม จริยธรรม  
2. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพงึประสงคตาม
หลักสูตร แกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
พุทธศักราช 2551  
3. นักเรียนรูจักบำเพ็ญตนใหเปนประโยชน 
ต่อสังคม เปนนักเรียนที่ดี เปนลูกที่ดี เปนเด็กดี
ของสังคม  
4. ผูบรหิาร ครู นักเรียน ตระหนักรู เขาใจและมี
กระบวนการ คิดอยางมเีหตผุล ซมึซบัคุณคา 
แหงคุณธรรมความดีงามอยาง เปนธรรมชาติ 
สรางความรูสึกผิดชอบช่ัวดีและภูมิใจในการ ทำด ี

 
 
 
 
 
 
บันทึก/สัมภาษณ์ 
 

 
 
 
 
 
 
แบบบันทึก/แบบสมัภาษณ์ 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

 7.1 นักเรียนเกิดคานิยมและมีความตระหนักดานคุณธรรม จริยธรรม  

7.2 นักเรียนมีคุณลักษณะอันพงึประสงคตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551  

7.3 นักเรียนรูจักบำเพ็ญตนใหเปนประโยชนตอสงัคม เปนนักเรียนที่ดี เปนลูกที่ดี เปนเด็กดีของสงัคม  

7.4 ผูบริหาร ครู นักเรียน ตระหนกัรู เขาใจและมกีระบวนการคิดอยางมีเหตผุล ซึมซบัคุณคาแหง 
คุณธรรมความดีงามอยางเปนธรรมชาติสรางความรูสึกผิดชอบ ช่ัวดีและภูมิใจในการทำดี 

 
 

               ลงช่ือ.......................................................ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
                      (นายณัฐวุฒิ  ทุนคำ) 
            ตำแหน่ง ครู 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 



๑๙๗ 
 

โครงการสนบัสนุนปัจจัยพ้ืนฐานนักเรยีนยากจน 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน     
 กลยุทธ์ข้อที่ ๑  สร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนอย่างทั่วถึง และเหมาะสม 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2 

กลยุทธ์ที่ 5  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 กลยุทธ์ที่ ๑  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานท่ี ๒   
ประเด็นพิจารณาท่ี 2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกจิที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน 
     2.2  มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของโรงเรียน 
     2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการทีเ่น้นคุณภาพนักเรียนรอบด้านตามหลักสูตรโรงเรียน 
  และทุกกลุม่เป้าหมาย 
ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     ( √ ) โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวรชาติ เกษมมาลา   
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  256๙  ถึง  มีนาคม  25๗๐ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.  หลักการและเหตผุล 

การสนับสนุนค่าใช้จ ่ายในการจัดการศึกษา  รายการค่าจ ัดการเร ียนการสอน (เง ินอุดหนุน
ปัจจัยพื ้นฐานนักเรียนยากจน) คืองบประมาณที่จัดสรรให้สถานศึกษา เพื ่อช่วยเหลือนักเรียนระดับช้ัน 
ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 ให้มีโอกาสได้รับการศึกษาที่ดีข้ึน ช่วยลดภาระของผู้ปกครองนักเรยีน 

โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารมีนักเรียนจำนวนหนึ่งซึ่งขาดงบประมาณในการดำเนินการ สนับสนุนด้าน
อาหารกลางวันให้กับนักเรียนในระดับมัธยมศึกษา รวมถึงค่าหานะในการเดินทางไป-กลับสำหรับนักเรียนที่อยู่
ไกล โรงเรียนจึงจัดทำโครงการนี้เพื่อดำเนินการสนับสนุนงบประมาณด้านอาหารกลางวัน และค่าพาหนะให้กับ
นักเรียน    
 
2. วัตถุประสงค ์
 2.1  เพื่อสนับสนุนค่าอาหารกลางวันให้กับนักเรียนระดับช้ัน ป๑ – ม.๓ได้รับประทานทุกคน 
 2.2  เพื่อสนับสนุนค่าพาหนะในการเดินทางสำหรับนักเรียนที่อยู่ไกลจากสถานศึกษา  
 
3. เป้าหมาย 

๓.๑ ผลผลิต (เชิงปริมาณ)   
๓.๑.๑ นักเรียนระดับช้ันป๑ – ม.๓ ทุกคนได้รับเงินสนับสนุนค่าอาหารกลางวัน คิดเป็นร้อย

ละ ๑๐๐ 
 3.2 ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

๓.๒.๑  นักเรียนที่อยู่ไกลได้รับเงินสนับสนุนค่าพาหนะในการเดินทาง  
 
 



๑๙๘ 
 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ………ตามงบที่ได้รับการจัดสรรจากภาครัฐ…….บาท 
5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
กิจกรรม / ขั้นตอนการดำเนินงาน 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 256๙ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 25๗๐ 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 256๙ 
1. ประชุมช้ีแจงรายละเอียดของ
โครงการ 

   

๒. แต่งตั้งคณะกรรมการ
ดำเนินงาน 
- สำรวจความต้องการ 
- จัดทำเอกสารเบิกจ่ายงบ 

   

๓. ติดตามผลการดำเนินงาน    

๔.สรปุ/รายงานผลการดำเนิน
โครงการ 

   

รวม   ตามการ
จัดสรร 

 

 
๖.การวัดและประเมินผล    

นักเรียนระดับชั้น ป๑ – ม.๓ ได้รับประทานอาหารทุกคน และได้รับเงินสนับสนุนค่าพาหนะในการ
เดินทางสำหรับนักเรียนที่อยู่ไกลจากสถานศึกษา  
 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. นักเรียนระดับช้ันป.๑ – ม.๓ ได้รับประทาน
อาหารกลางวันครบทุกคน คิดเป็นร้อยละ 
100 
 

- สอบถาม 
- สำรวจ 
- รายงาน  
 

- แบบสอบถาม 
- แบบรายงานผลการจัด
กิจกรรม  
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
๑. นักเรียนอยู่ไกลได้รบัเงินสนบัสนุนค่า
พาหนะ 

- สอบถาม 
- สำรวจ 
- รายงาน  
 

- แบบสอบถาม 
- แบบรายงานผลการจัด
กิจกรรม  
 



๑๙๙ 
 

๗.   ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
๑. นักเรียนระดับช้ันป.๑ – ม.๓ ทุกคนได้รับประทานอาหารกลางวันทุกคน 
๒. นักเรียนที่อยู่ไกลไดร้ับเงินสนบัสนุนค่าพาหนะทุกคน 

                                          

              (ลงช่ือ)……… …......ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                      (นายวรชาติ  เกษมมาลา)  
                                   ตำแหน่ง  ครู  
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
       
   

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๐๐ 
 

โครงการ/กิจกรรม  รับสมัครนกัเรียนเข้าเรียน และดำเนินการตาม พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติ  
   พ.ศ. 2542 ปกีารศึกษา 2569 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน 

ข้อที่ 1 การสร้างโอกาสทางการศึกษาให้แก่ประชากรวัยเรียนอย่างทั่วถึงและเหมาะสม 
สนองกลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  

ข้อที่ 5  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  

ข้อที่ 2 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาให้กบัประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและจัดการ 
ประเด็นพิจารณาที่ 2.2 (2) มรีะบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบ  นางสาวลิตาภัทร ไชยชนะ 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2569 – 31 มีนาคม 2570 
……………………...................................................................................................................................................... 
1. หลักการและเหตผุล 
 สถานศึกษามีหน้าที่จัดการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา ข้ัน
พื้นฐานที่มุ่งตอบสนองความมุ่งหมายของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕6๐ มาตรา ๕๔ 
รัฐต้องดําเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัยเรียนจนจบ  การศึกษาภาค
บังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพิ่มเติม 
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ อันเป็นกฎหมายแม่บทของการศึกษา ตาม
มาตรา ๑๐ กำหนดให้การจัดการศึกษาต้องจัดให้บุคคลมีสิทธิ และโอกาสเสมอกันในการรับการศึกษาข้ัน
พื้นฐานไม่น้อยกว่าสิบสองปีที่รัฐต้องจัดให้อย่างทั่วถึงและ มีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย โรงเรียนกาฬสินธ์ุ
พิทยาสัย จึงได้จัดทำโครงการรับเด็กเข้าเรียน และการดำเนินงานตาม รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช ๒๕6๐ และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติแก้ไข เพิ่มเติม (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๕๓ นี้ข้ึน เพื่อ
ส่งเสริมให้เด็กในวัยการศึกษาภาคบังคับได้เข้ารับการศึกษา ครบทุกคน เป็นไปตามแนวทางการดำเนินงานตาม
พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ.๒๕๔๕ เพื่อให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาอย่างทั่วถึง และได้รับการ
พัฒนาอย่างเต็มตามศักยภาพ ด้วยความถูกต้อง ตามระเบียบการรับนักเรียน โปร่งใสและยุติธรรม 

หลักการและเหตผุล (ฉบับปรับปรุงตามกลยุทธ์) 
1.1 ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และกลยุทธ ์

 สถานศึกษามีหน้าที่จัดการศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน
พื้นฐาน (สพฐ.) เพื่อตอบสนองเจตนารมณ์แห่งรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 
54 และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 (และที่แก้ไขเพิ่มเติม) ที่กำหนดให้รัฐต้องดำเนินการ
ให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาอย่างมีคุณภาพทั่วถึงและเท่าเทียม การดำเนินโครงการนี้จึงมีความสอดคล้องกับ
หัวข้อสำคัญ ดังนี้: 

ยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการ: การเพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา (Equity) 
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กลยุทธ์ สพฐ.: กลยุทธ์ที่ 4 ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา เพื่อให้ผู้เรียน
เข้าถึงบริการทางการศึกษาอย่างทั่วถึง 

กลยุทธ์ สพป.เชียงใหม่ เขต 2: กลยุทธ์ที่ 2 การขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง ครอบคลุม และ
ลดความเหลื่อมล้ำของผู้เรียนในพื้นที่ 

กลยุทธ์โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร: กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและสร้างโอกาสทางการศึกษา
ให้ครอบคลุมประชากรวัยเรียนในเขตบริการ 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน (ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561): สอดคล้องกับ มาตรฐาน
ที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน และ มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ที่ต้องมีระบบการรับนักเรยีน
ที่โปร่งใสและตรวจสอบได้  
 

2. วัตถุประสงค์ 

เพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจและกระบวนการรับนักเรียนท่ีโปร่งใส: มุ่งเน้นการสร้างความเข้าใจแก่
ผู้ปกครองและชุมชนเกี่ยวกับระเบียบและขั้นตอนการรับนักเรียน เพื่อให้ประชากรวัยเรียนเข้าเรียนตาม
กำหนดเวลาด้วยความถูกต้อง โปร่งใส ยุติธรรม และตรวจสอบได้ตามมาตรฐานการธรรมาภิบาล 

เพ่ือสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาอย่างท่ัวถึง: เพื่อส่งเสริมให้ประชากรวัยเรียนทั้ง
ในเขตพื้นที่บริการและนอกเขตพื้นที่บริการ ได้เข้าถึงโอกาสทางการศึกษาอย่างเป็นธรรมตามสิทธิที่กฎหมาย
กำหนด ป้องกันเด็กตกหล่นและลดอัตราการออกกลางคัน 

เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศนักเรียน : เพื่อพัฒนาระบบการรับเข้า
และการจำหน่ายนักเรียนให้มีความถูกต้อง เป็นระบบ และเป็นปัจจุบัน สอดคล้องกับมาตรฐานการจัดทำ
ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (DMC) และพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 

3. เป้าหมาย 
3.1 ผลผลิต (Outputs) เชิงปริมาณ 
3.1.1 โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารดำเนินการรับนักเรียนระดับช้ันอนุบาล 2 - 3, ช้ันประถมศึกษาปีที่ 

1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 รวมทั้งสิ้น 10 ห้องเรียน โดยจัดสรรตามแผนการรับนักเรียนที่สถานศึกษา
กำหนด (ไม่เกิน 25-40 คนต่อห้อง ตามระเบียบ สพฐ.) 

3.1.2 ประชากรวัยเรียนในเขตพื้นที่บริการทีม่ีอายุถึงเกณฑ์การศึกษาภาคบังคับ ร้อยละ 100 ได้เข้า
เรียนและรับสิทธิทางการศึกษาอย่างครบถ้วน 

3.1.3 มีฐานข้อมูลนักเรียนในระบบจัดเก็บข้อมูลนักเรียนรายบุคคล (Data Management Center : 
DMC) ที่มีความถูกต้องสมบูรณ์ ร้อยละ 100 ทั้งข้อมูลพื้นฐานและการจำหน่ายนักเรียนเข้า-ออก 

3.2 ผลลัพธ์ (Outcomes) – เชิงคุณภาพ 
3.2.1 กระบวนการรับนักเรียนมีความถูกต้องตามกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง มีความ โปร่งใส ยุติธรรม 

และตรวจสอบได้ สร้างความเช่ือมั่นให้กับผู้ปกครองและชุมชนในเขตพื้นที่บริการของ สพป.เชียงใหม่ เขต 2 
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3.2.2 ระบบงานทะเบียนนักเรียน (การรับเข้า-จำหน่ายออก และการย้ายระหว่างปี) มีความถูกต้อง 
เป็นระบบ และเป็นปัจจุบัน (Real-time) สอดคล้องกับพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติและมาตรฐานการ
จัดทำสารสนเทศทางการศึกษา 

3.2.3 โรงเรียนมีระบบสารสนเทศนักเรียนที่เข้มแข็ง สามารถนำข้อมูลไปใช้ในการวางแผนบริหาร
จัดการงบประมาณ ทรัพยากร และพัฒนาคุณภาพผู้เรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด 
 
4.งบประมาณดำเนินการ 
 ประเภทงบประมาณ ( / ) เงินอุดหนุนการศึกษา 

(   ) เงินระดมทรัพยากร 
(   ) เงินรายได้สถานศึกษา 

     (   ) เงินอื่นๆ ............................................................................................. 
เงินงบประมาณ 2,๐00  บาท 

 ในการดำเนินการจัดทำโครงการใช้งบประมาณทัง้สิ้น  2,๐00    บาท  
 
5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2570 

1: การเตรียมการ (Plan) 
การประชุมปฏิบัติการคณะครู: ประชุมช้ีแจง
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการรับนักเรียนระดับ
สถานศึกษา เพื่อกำหนดบทบาทหน้าที่และ
ความรับผิดชอบให้ชัดเจนตามระเบียบของ
สำน ักงานคณะกรรมการการศึกษา ข้ัน
พื้นฐาน (สพฐ.) 
ว ิ เ คร าะห ์ แผนการร ั บน ั ก เ ร ี ยน  (10 
ห้องเรียน) และกำหนดเกณฑ์การรับนักเรยีน
ในเขตพื้นที่บริการและนอกเขตพื้นที่บริการ
ให้เป็นธรรม 
จัดเตรียมสื่อ: ออกแบบป้ายไวนิล แผ่นพับ 
และสื่อออนไลน์เพื่อประชาสัมพันธ์ระเบยีบ
การรับนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

500 
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กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2570 

2.การดำเนินงาน (Do) 
ประชาสัมพันธ์เชิงร ุก : ติดป้ายไวนิลใน
จุดสำคัญ แจกแผ่นพับ และสื่อสารผ่านกลุ่ม
ไลน์หมู่บ้าน/หอกระจายข่าว 
เปิดรับสมัครและมอบตัว: ดำเนินการรับ
สมัครตามวันเวลาที่กำหนด โดยเน้นความ
สะดวก รวดเร็ว และตรวจสอบเอกสาร (สูติ
บัตร/ทะเบียนบ้าน) ให้ถูกต้อง 
บันทึกข้อมูลระบบ DMC: นำข้อมลูนักเรียน
ท ี ่รายงานตัวเข ้าส ู ่ระบบจัดเก ็บข ้อมูล
นักเร ียนรายบุคคล (Data Management 
Center) ให้เป็นปัจจุบัน 
จัดทำแฟ้มประวัติ : รวบรวมและจัดเก็บ
เอกสารหลักฐานของนักเรียนรายบุคคลให้
เป็นระเบียบตามมาตรฐานงานทะเบียน 

 
 

500 
 
 
 

 

 
 

500 

 

3 : การติดตามและประเมินผล (Check & 
Act) 
ตรวจสอบความถูกต้อง: คณะกรรมการฝ่าย
ทะเบียนตรวจสอบความซ้ำซ้อนของข้อมูล
ในระบบ DMC และตรวจสอบจำนวน
นักเรียนจริงเทียบกับแผนการรับ 
ประเมินความพึงพอใจ: สอบถามผู้ปกครอง
ที ่มาใช้บริการเกี ่ยวกับความสะดวกและ
ความโปร่งใสของข้ันตอนการรับนักเรียน 
สรปุสถิติ: รวบรวมจำนวนนักเรียนที่เข้า
เรียนจริง แยกตามเพศ เขตพื้นทีบ่รกิาร 
และประเภทการรับนักเรียน 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

ระยะท่ี 4: การสรุปและพัฒนา (Act)    
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กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 

2569 
ภาคเรียนที่ 1  

ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2570 

ภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2570 

รายงานผล: จัดทำรูปเล่มสรุปผลการดำเนิน
โครงการเสนอต่อผู้อำนวยการโรงเรียนและ
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาฯ 
แก้ปัญหาเด็กตกหล่น: ในกรณีที่พบเด็กใน
เขตบริการยังไม่เข้าเรียน ให้ดำเนินการ
ติดตามถึงบ้านเพื่อช่วยเหลือและนำเข้าสู่
ระบบการศึกษา 
พัฒนาแผนในปีถัดไป: นำข้อเสนอแนะและ
ปัญหาที่พบ (เช่น เอกสารไม่ครบ หรือระบบ
อ ิ น เ ทอ ร ์ เ น ็ ต ข ั ด ข ้ อ ง )  ม าป ร ั บปรุ ง
กระบวนการรับนักเรียนในปีการศึกษาต่อไป 

รวม 1,000 1,000  
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1.ร้อยละของประชากรวัยเรียนในเขตพื้นที่
บริการทีเ่ข้าเรียนตามเกณฑ ์
2.จำนวนห้องเรียนที่เปิดรบันักเรียนตามแผนการ
จัดช้ันเรียนที่กำหนด 
3.ร้อยละความถูกต้องของข้อมลูนักเรียนใน
ระบบ DMC 
 
4.จำนวนสื่อประชาสัมพันธ์ทีผ่ลิตและเผยแพร่ 
(ป้าย/แผ่นพบั/คลปิ) 

ทะเบียนราษฎร์เทียบกับบญัชี
รายช่ือนักเรียนที่มอบตัว 
ประกาศการจัดช้ันเรียนของ
โรงเรียน 
รายงานสรุปผลจากระบบ DMC 
/ การตรวจสอบความซ้ำซ้อน 
การนับจำนวนช้ินงานจรงิ 
 

ร้อยละ 100 
 
10 ห้องเรียน 
 
ร้อยละ 100 
อย่างน้อย 2 รูปแบบ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
1.ระดับความถูกต้องและเป็นระบบของงาน 
ทะเบียนและเอกสารสำคัญ 
 
 
2.ความโปรง่ใสและยุติธรรมในกระบวนการรบั
นักเรียน 
 
 
3.ระดับความพงึพอใจของผู้ปกครองต่อการ
ให้บรกิารรับสมัครนกัเรียน 
4. 
ประสิทธิภาพของการเข้าถึงข้อมูลสารสนเทศเพื่อ
การบริหารจัดการ 
 

 
แบบประเมินมาตรฐานงาน
ทะเบียน / ผลการนิเทศจากเขต
พื้นที่ฯ 
บันทึกการตรวจสอบของ
คณะกรรมการ / สถิติข้อ
ร้องเรียน 
แบบประเมินความพึงพอใจ 
 
แบบประเมินการใช้ประโยชน์
จากข้อมลูสารสนเทศ 

 
ระดับ "ดีมาก" 
 
 
ไม่มีข้อร้องเรียน 
 
ร้อยละ 90 (ดีข้ึนไป) 
 
ระดับ "ดีมาก" 
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7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
7.1 ผลประโยชน์ทางตรง 

โอกาสทางการศึกษาที่เท่าเทียม: ประชากรวัยเรียนในเขตพื้นที่บริการของโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
ทุกคนได้รับสิทธิในการเข้าเรียนตามกฎหมายภาคบังคับอย่างทั่วถึง ลดช่องว่างความเหลื่อมล้ำและป้องกัน
ปัญหาเด็กตกหล่นจากระบบการศึกษา 

ความพึงพอใจและความเชื่อมั่น: ผู้ปกครองและชุมชนมีความเข้าใจในระเบียบปฏิบัติที่ชัดเจน เกิด
ความเช่ือมั่นต่อสถานศึกษาในด้านความโปร่งใส ความยุติธรรม และการให้บริการที่มีมาตรฐาน 
 

ฐานข้อมูลที่แม่นยำ: โรงเรียนมีระบบสารสนเทศนักเรียน (DMC) ที่ถูกต้องเป็นปัจจุบัน สามารถ
นำไปใช้ในการเบิกจ่ายงบประมาณเงินอุดหนุนรายหัวและจัดสรรทรัพยากรทางการศึกษาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพและตรวจสอบได้ 

 
 7.2 ผลประโยชน์ทางอ้อม (ผลกระทบเชิงบวกในระยะยาว) 

การวางแผนเชิงยุทธศาสตร์: ข้อมูลจำนวนนักเรียนที่แม่นยำช่วยให้สถานศึกษาและ สพป.เชียงใหม่ 
เขต 2 สามารถวางแผนการจัดช้ันเรียน การบริหารอัตรากำลังครู และการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในอนาคต
ได้อย่างสมเหตุสมผล 

ภาพลักษณ์ที่ดีของสถานศึกษา: การดำเนินงานที่เป็นระบบและไม่มีข้อรอ้งเรยีน ช่วยสร้างภาพลักษณ์
ที ่ดีในด้านธรรมาภิบาล (Good Governance) ให้กับโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารในสายตาของชุมชนและ
หน่วยงานต้นสังกัด 

ความยั่งยืนของระบบข้อมูล: ครูและบุคลากรที่เกีย่วข้องมีทักษะในการบริหารจดัการข้อมลูสารสนเทศ
ที่เป็นระบบมากขึ ้น ซึ ่งเป็นรากฐานสำคัญของการพัฒนาสถานศึกษาสู ่การเป็นโรงเรียนดิจิทัล ( Digital 
School) 

 
 
 

ลงช่ือ............... ............................................ผู้เสนอโครงการ 
                           (นางสาวลิตาภัทร ไชยชนะ) 
                ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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ชื่อโครงการ ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 

กลยุทธ์โรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ 2 พฒันาคุณภาพด้านผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร 

กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารด้วยการมีส่วนร่วม 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน  

   ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสมัฤทธ์ิทางวิชาการของนักเรียน  
    ตัวช้ีวัดที่ 5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรโรงเรียน 

  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบรหิารและการจัดการ  
ประเด็นพิจารณาที่ 2.3  ดำเนินงานพฒันาวิชาการที่เน้นคุณภาพนักเรียนรอบด้าน
ตามหลกัสูตรโรงเรียนและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนรู้การสอนที่เนน้ผูเ้รยีนเป็นสำคัญ   
ประเด็นพิจารณาที่ 3.1 จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิรงิและ
สามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
     3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ทีเ่อื้อตอ่การ

เรียนรู ้
     3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 
     3.4 ตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอย่างเป็นระบบ และนำผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมลูสะท้อนกลบัเพือ่
พัฒนาและปรบัปรุงการจัดการเรียนรู้     
    

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวณัชชา ประวิสุทธ์ิ, นางสาวเดือนนวล  สมเพาะ และ นางจำรอง  เปาชัย 
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม 2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตผุล 
 การจัดการศึกษาตามแนวนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ และสํานักงานคณะกรรมการข้ันพื้นฐาน 
มุงเน้นการยกระดับคุณภาพ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ใหมีคุณภาพและมุงพัฒนาเด็กดอยโอกาสใหไดรับ การ
ศึกษาอยางมีคุณภาพ โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารจึงมุงที่จะพัฒนาสถานศึกษาใหเปนไปตามนโยบายขางตน 
โดยการพัฒนาคุณภาพโรงเรียนสูมาตรฐาน เพื่อมุงยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให
สูงขึ้นตามนโยบาย   จุดเนน และแนวทางปฏิรูปการศึกษา เพื่อพัฒนาและสงเสริมสถานศึกษาให ยกระดับ
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คุณภาพสูงข้ึน และพัฒนาโรงเรียนใหมีความพรอม มีความเขมแข็งในทางวิชาการ ชวยยกระดับความสามารถด
านการอาน การคิดวิเคราะห การเขียน การคํานวณ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบระดับชาติ และ
สมรรถนะสําคัญของผูเรียนใหเปนไปตามเกณฑจึงจะตองมีการปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อพัฒนา
ผูเรียนใหมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดสังเคราะห มีวิจารณญาณ มีความคิดสรางสรรค คิดไตรตรอง 
และมีวิสัยทัศน อันจะทําใหผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน เพื่อยกระดับโรงเรียนใหมี มาตรฐานในการศึกษาต
อไป 
2. วัตถุประสงค ์
  2.1 เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ให้ไดมาตรฐานคุณภาพตามจุดเน
นการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
          3.1.1 ครูและบุคลากรทางการศึกษามสี่วนร่วมจัดระบบการจัดกจิกรรมการเรียน
การสอนเพื่อยกระดบัผลสัมฤทธ์ิรอ้ยละ 100 
  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 

       3.2.1 ครูตระหนักถึงความสำคัญของการพฒันากระบวนการจัดการเรียนการสอนตาม
มาตรฐานที่โรงเรียนกำหนด 

       3.2.2 ผู้บรหิาร ครผูู้สอนมีคุณภาพตามาตรฐานโรงเรยีนกำหนด  
                3.2.3 ชุมชนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนเข้ามามีส่วนร่วม
รับผิดชอบในการจัดการศึกษาและรับทราบผลการจัดการศึกษา   

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 5,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม (ให้ระบุกจิกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรบัปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมที่ 1 วางแผน   
ข้ันเตรียม 
1.3 ประชุมครูและ
คณะกรรมการสถานศึกษาจัดทำ
เอกสารงานประกันคุณภาพ 
ร่วมกันวางแผนงานโดยขอความ
ร่วมมือยังคณะคร ู
 
 

 
 
 
 
- 

 
 
 
- 

 
 
 
- 
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กิจกรรม (ให้ระบุกจิกรรมที่จะ
ดำเนินการในโครงการ อาทิ            
การทัศนศึกษา, การปรบัปรุง
ซ่อมแซม, การประชุม/อบรม) 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
 
 
กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ 
1. ครูจัดทำแผนยกระดบั
ผลสัมฤทธ์ิ 
2. รายงานแผนยกระดบัผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียน 
3. ดำเนินการตามแผนยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
  - การทดสอบอ่าน เขียน ระดบั
เขตพื้นที่  
 - การทดสอบ RT 
 - การทดสอบ NT 
 - ติวข้อสอบ O-NET 

 
 
 
 

500 
 
 

1,500 

 
 
 
- 
 
 
 

3,000 

 
 
 
- 

กิจกรรมที่ 3 ประเมินและรายงาน 
1. สรุป/รายงานผลยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิ 

 
 
 

 
 
 

 
 
- 

รวม 2,000 3,000 5,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 
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ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. ครูและบุคลากรทางการศึกษามสี่วนร่วม

จัดกระบวนการเรียนการสอนตามแผน
ยกระดับผลสมัฤทธ์ิ ร้อยละ 100 

 
การสำรวจ 

 
แบบสำรวจ 

การมสี่วนร่วม 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. ครูตระหนกัถึงความสำคัญของการประเมิน
ตนเองและการประเมินผลภายในของสถานศึกษา
ตามมาตรฐานทีโ่รงเรียนกำหนด 
2. ผู้บรหิาร ครูผูส้อนมีคุณภาพตามาตรฐาน
โรงเรียนกำหนด 
3. ชุมชนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัด
การศึกษาของโรงเรียนเข้ามามสี่วนร่วม
รับผิดชอบในการจัดการศึกษาและรับทราบผล
การจัดการศึกษา 

 
 

ใช้การประเมิน 
 

ใช้การประเมิน 
 

ใช้การประเมิน 

 
 

แบบประเมิน 
 

แบบประเมิน 
 

แบบประเมิน 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร สูงข้ึน 3% ตามค่าเป้าหมายทีก่ำหนด 

  
                
      ลงช่ือ.............................................ผู้รับผิดชอบโครงการ 
            (นางสาวณัชชา   ประวิสุทธ์ิ) 
               ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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ชื่อโครงการ   พัฒนาศักยภาพเด็กพิเศษเรียนรวม 

กลยุทธ์โรงเรียน 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพนักเรียนใหม้ีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร 

มาตรฐานที่ ๑  ด้านคุณภาพผู้ของเรียน   
          ประเด็นพิจารณา ๑.๑ (๑-5) 
 1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของนักเรียน 
  1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ 
  2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแกป้ัญหา 
  3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
  4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
  5)  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรโรงเรียน 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที่ ๕  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กลยุทธ์ที่ 1 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้ับประชากรวัยเรียนทกุคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานท่ี ๑ คณุภาพของผู้เรยีน 
 ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๑ (๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและ  คิดคำนวณ 
 ประเด็นพิจารณาที่ ๑.๑ (๖)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารและจัดการ 
 ประเด็นพิจารณาที่ ๒.๕  จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอือ้ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี  
          คุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนน้ผู้เรียนเป็นสำคญั 
 ประเด็นพิจารณาที่ ๒.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     ( / ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางกสมา  นันทะมณี / นางสาวเดือนนวล  สมเพาะ / นางจำรอง  เปาชัย 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม ๒๕๖๙ – มีนาคม ๒๕๗๐ 
 

๑.  หลักการและเหตุผล 
นักเรียนที่มีความต้องการพเิศษ(เด็กพิเศษ) ได้รับโอกาสและบริการทางการศึกษา ในทุก 
ระบบและในรูปแบบทีห่ลากหลายอย่างมีคุณภาพ และดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุขของแต่
ละบุคคล และจากที่กระทรวงศึกษาได้มีการทบทวนหลกัสูตรเพื่อนำไปสู่การพฒันาหลักสูตรแกนกลาง
ทางการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑ ที่มีความเหมาะสมชัดเจนทัง้เป้าหมายหลกัสูตรในการ
พัฒนาผูเ้รียน กระบวนการนำหลักสูตรให้มีความสอดคล้อง สถานศึกษาจึงมหีน้าทีส่ำคัญในการ
พัฒนาหลักสูตรที่ถือเป็นความรับผิดชอบที่ตอ้งจัดระบบดูแลช่วยเหลือ ปรับปรงุ แก้ไข ส่งเสรมิและ
สนับสนุนเพือ่ใหผู้้เรียนได้มีการพัฒนาเต็มตามศักยภาพบนพื้นฐานความแตกต่าง ระหว่างบุคคลที่
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จำแนกตามสภาพปัญหา และความต้องการที่แตกต่างกัน เปดิโอกาสให้ผูเ้รียนได้รบัการพัฒนาและ
ประสบความสำเร็จในการเรียน เพื่อเปิดโอกาสในการพฒันาให้เด็กทีม่ีความต้องการพิเศษ(เด็กพเิศษ)
จำเป็นต้องจัดการศึกษาในรปูแบบของการเรียนร่วม เพื่อใหส้ามารถเข้าถึงการศึกษาได้อย่างทั่วถึง 
 

๒. วัตถุประสงค์ 

๒.๑  เพื่อจัดการศึกษาให้แก่เด็กนักเรียนที ่มีความต้องการพิเศษ (เด็กพิเศษ) ได้อย่างทั่วถึงและ
ครอบคลุม 

๒.๒  นักเรียนที ่มีความต้องการพิเศษ (เด็กพิเศษ) ได้รับการพัฒนาด้านการศึกษาในรูปแบบที่
เหมาะสมและได้รับสิ่งอำนวยความสะดวก สื่อบริการ และความช่วยเหลืออื่นใดทางการศึกษา ตามที่
กำหนดไว้ในกฎกระทรวง 

๒.๓  เพื่อพัฒนาเสริมสร้างความเข้มแข็งให้โรงเรียนสามารถจัดการเรียนร่วม /เรียนรวม ในระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐานอย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

๒.๔  เพื่อให้เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียน ผู้ปกครอง องค์กรและชุมชนในการจัดการศึกษา
สำหรับนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ (เด็กพิเศษ) 

 
๓.  เปา้หมาย 
 ๓.๑   ผลผลิต (เชิงปริมาณ)   
  ๓.๑.๑  นักเรียนเรียนรวมทุกคนได้รับการพฒันาคุณภาพการจัดการเรียนรวม รอ้ยละ ๑๐๐        
   
           ๓.๒  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
 ๓.๒.๑  นักเรียนสามารถพฒันาตนเองได้ตามศักยภาพ และโรงเรียนสามารถพัฒนาการศึกษาเรียน
รวมได้อย่างมปีระสิทธิภาพ        

๔.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ  โรงเรียนจัดสรร  
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ๒,๐๐๐บาท 

๕.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ภาคเรียนที่ ๑ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๗๐ 
ภาคเรียนที่ ๒ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
๑. ผลิตสื่อ ประกอบการเรียนการ
สอน 

๓๐๐ ๓๐๐ ๖๐๐ 

๒. ปรับปรุงและตกแต่งห้องเรียน ๒๐๐ ๒๐๐ ๔๐๐ 
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กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

ภาคเรียนที่ ๑ 
ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 

ปีงบประมาณพ.ศ.๒๕๗๐ 
ภาคเรียนที่ ๒ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๙ 
๓.เพิ่มสมรรถนะครูให้ความรู้ความ
เข้าใจ (อบรม/ทบทวน) 
 

๕๐๐ ๕๐๐ ๑,๐๐๐ 

รวม ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ ๒,๐๐๐ 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 

๖. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
     นักเรียนที่มีความต้องการพเิศษ (เด็กพเิศษ) 
ทุกคนได้รับการพฒันาคุณภาพการจัดการศึกษา
เรียนรวม ร้อยละ๑๐๐  

 
๑. ประเมินตามแผน

จัดการเรียนรู้
เฉพาะบุคคล (IEP) 

๒. สัมภาษณ์ 
๓. การสงัเกต 

 
๑.  แผนจัดการเรียนรู้

เฉพาะบุคคล 
(IEP/IIP) 

๒. แบบสมัภาษณ์ 
๓. แบบบันทึกการสงัเกต 

 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
     นักเรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตาม
ศักยภาพ และโรงเรียนสามารถพัฒนาการศึกษา
เรียนรวมได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
 
 

 

๗. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

 ๗.๑  นักเรียนทีม่ีความต้องการพิเศษ(เด็กพเิศษ) ได้รับการพัฒนาความสามารถ และมีการพฒันาด้าน
การเรียนได้ดีข้ึน 

 ๗.๒  นักเรียนทมีีความต้องการพิเศษ(เด็กพเิศษ) สามารถพฒันาการอยูร่่วมกบัสงัคมได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 ๗.๓  ผู้ปกครองมีความพงึพอใจในการจัดรูปแบบการเรียนการสอน รวมถงึการพัฒนาของนกัเรียนที่มี
ประสิทธิภาพมากข้ึน  

  
 

           ลงช่ือ ...............................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                 (นางกสมา  นันทะมณี) 
             ตำแหน่ง  พี่เลี้ยงเด็กพกิารเรียนร่วม 
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          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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ชื่อโครงการ พฒันากลุม่งานบรหิารงบประมาณ 

กลยุทธ์โรงเรียน  

กลยุทธ์ที่ 4  พัฒนาระบบบรหิารจัดการด้วยการมสี่วนร่วม 

กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที่ 6  พัฒนาระบบการบรหิารจัดการศึกษาสู่องค์กรคุณภาพด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล  

(Digital Technology)  

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 3 เพิม่ประสทิธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

    มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ   
     ประเด็นพิจารณาที่ ๒.๒  มีระบบบรหิารจัดการคุณภาพของ
โรงเรียน 
ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     ( ✓ ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวณัชชา  เจียมประเสริฐ  
ระยะเวลาดำเนินการ พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตผุล 

การบริหารงบประมาณของสถานศึกษามุ่งเน้นความเป็นอิสระโดยการบริหารจัดการจะต้องมีความ
คล่องตัว โปร่งใส รวดเร็ว เรียบร้อย รอบคอบ ตรวจสอบได้และมีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักการบริหารมุ่งเน้น
ผลสัมฤทธิ์และการบริหารงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงาน ให้มีการจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิ นของ
สถานศึกษา รวมทั้งจัดหารายได้จากบริการมาใช้บริหารจัดการเพื่อประโยชน์ทางการศึกษา ส่งผลให้เกิด
คุณภาพที่ดีขึ้นต่อผู้เรียน สนับสนุนและส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน และการบริหารงานของโรงเรียน
พัฒนาให้มีประสิทธิภาพ บรรลุเป้าหมาย และวัตถุประสงค์ของหลักสูตรและนโยบายของโรงเรียน สํานักงาน
เขตพื้นที่ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 

ปัจจัยที่สําคัญอย่างหนึ่งในการดําเนินงานขององค์กรต่าง ๆ  ให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่
กําหนดไว้นอกเหนือจากทรัพยากรบุคคลแล้ว คือ การบริหารสินทรัพย์โดยเฉพาะอย่างยิ่งสินทรัพย์หมุนเวียน 
เพื่อให้การดําเนินงานขององค์กรมีประสทิธิภาพ โรงเรียนจึงได้วางแผนในการใช้จ่ายงบประมาณอย่างรอบคอบ 
และมีความคล่องตัวในการบริหารจัดการ 

สภาพปัจจุบันโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร มีความจําเป็นต้องใช้เงินในหมวดค่าสาธารณูปโภค เป็น
ประจํา เช่นค่าไฟฟ้า ค่าโทรศัพท์ ค่าอินเทอร์เน็ต เงินโครงการ ตลอดจนเงินประเภทอื่นๆ รวมทั้งการ
ดําเนินการในการจัดซื้อจัดจ้างทางอิเล็กทรอนิกส์ (e - GP) ดังนั้นทางโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร จึงจัดทำ
โครงการพัฒนากลุ่มงานบริหารงบประมาณ เพื่อให้การบริหารงบประมาณมีประสิทธิภาพและง่ายต่อการ
ตรวจสอบและติดตามผลการใช้งบประมาณ 
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2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการบริหารงานด้านงบประมาณภายในโรงเรียนให้เกิดความ
คล่องตัวและมีประสิทธิภาพ 
  2.2 เพื่อให้การดำเนินงานเกี่ยวกับงานการเงิน งานบัญชี งานพัสดุและสินทรัพย์และงาน
ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา ปฏิบัติได้ถูกต้องตามระเบียบของทางราชการ 
  2.3 เพื ่อควบคุม ป้องกันการทุจริต กำกับติดตามทั้งระบบ ด้วยความโปร่งใสสามารถ
ตรวจสอบได้ 
  2.4 เพื่อจัดวางระบบการบริหารจัดการงบประมาณ งานพัสดุ และฝึกอบรมบุคลากรของ
โรงเรียนให้มีความรู้ ความชำนาญในการปฏิบัติงาน 
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
                3.1.1 มีคู่มือปฏิบัติงานด้านงานการเงินและพัสดุ ที่พอเพียงต่อการให้บริการ 

       3.1.2 มีแผนบรหิารควบคุม ติดตามและการปฏิบัติงาน 
       3.1.3 มีระบบการจัดเกบ็เอกสารหลักฐานต่างๆ ที่ง่ายต่อการค้นหาและตรวจสอบ 
       3.1.4 เป็นแบบอย่างที่ดีของการพฒันาระบบงานงบประมาณ 

            3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
3.2.1 การจัดทำเอกสารงานการเงิน พัสดปุระเภทต่างๆ ถูกต้อง เป็นปัจจุบันและ
สามารถตรวจสอบได ้
3.2.2 โรงเรียนมีคู่มือการปฏิบัตงิานการเงิน และพัสดุ ที่ถูกต้องครบถ้วน 
3.2.3 โรงเรียนมีการบรหิารงานงบประมาณทีเ่น้นประสิทธิภาพและประสทิธิผล 
3.2.4 บุคลกรของโรงเรียนสามารถปฏิบัตงิานด้านงานการเงิน งานพัสดุได้อย่าง
ถูกต้อง 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ 20,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1. ขัน้การวางแผน (P) 
    1.1 ประชุมสรุปผลการ
ดำเนินงานในรอบปทีี่ผ่านมา 
    1.2 วิเคราะห์ข้อมูล วางแผน
ร่วมกับคณะคร ู
    1.3 จัดทำโครงการ 

   



๒๑๗ 
 

กิจกรรม 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
    1.4 นำเสนอโครงการ 
2. ขัน้ดำเนนิงานตามแผน (D) 
    2.1 ระบบงานงบประมาณ
ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน 
    2.2 การเบิกจ่ายเงิน การใช้เงิน
พัสดุเป็นไปตามระเบียบของทาง
ราชการ 
    2.3 ห้องทำงานฝ่าย
งบประมาณ ฝ่ายพัสดเุป็นระเบียบ 
สะดวกต่อการให้บริการ 
   2.4 การตรวจสอบการเงินและ
พัสดุมรีะบบ ง่ายแก่การตรวจสอบ 
   2.5 จัดทำเอกสาร แบบพิมพ ์
จัดหาอปุกรณ์สำนักงาน 

10,000 9,800 19,800 

3. ขัน้ตรวจสอบประเมินผล (C)  
   3.1 นิเทศกำกับดูแล 
ประเมินผลการดำเนินการตาม
โครงการ 
   3.2 สรุปข้อมูลปัญหาอุปสรรค 
แนวทางการแก้ไข ปรบัปรุงพฒันา
งาน 

   

4. ขัน้ปรับปรุงพัฒนางาน (A) 
   4.1 นำข้อมูลมาปรับปรงุแก้ไข
การดำเนินงาน พัฒนางานใหม้ี
ความก้าวหน้า มีประสิทธิภาพมาก
ยิ่งขึ้น 
   4.2 ประเมินผลการดำเนินงาน
โครงการ 
   4.3 ประเมินความพึงพอใจของ
ผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 200 200 



๒๑๘ 
 

กิจกรรม 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
   4.4 สรุปรายงานโครงการ 
     -จัดทำรูปเลม่ นำเสนอหัวหน้า
งาน และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
   4.5 นำข้อมูลไปวางแผนจัดทำ
โครงการใหม ่

รวม 19,800 200 
20,00

0 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. มีคู่มือปฏิบัตงิานด้านงานการเงินและพสัดุ ที่
พอเพียงตอ่การให้บริการ 
2. มีแผนบริหารควบคุม ติดตามและการ
ปฏิบัติงาน 
3. มีระบบการจัดเก็บเอกสารหลักฐานต่างๆ ที่
ง่ายต่อการค้นหาและตรวจสอบ 
4. เป็นแบบอย่างที่ดีของการพัฒนาระบบงาน
งบประมาณ 

 
1. ตรวจเอกสาร 
2. สงัเกตพฤติกรรม 
 

 
1. แบบตรวจเอกสาร 
2. แบบสงัเกตพฤติกรรม 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. การจัดทำเอกสารงานการเงิน พสัดุประเภท
ต่างๆ ถูกต้อง เป็นปัจจุบันและสามารถตรวจสอบ
ได ้
2. โรงเรียนมีคูม่ือการปฏิบัติงานการเงิน และ
พัสดุ ที่ถูกต้องครบถ้วน 
3. โรงเรียนมกีารบรหิารงานงบประมาณที่เน้น
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
4. บุคลกรของโรงเรียนสามารถปฏิบัติงานด้าน
งานการเงิน งานพสัดุได้อย่างถูกต้อง 
5. ความพึงพอใจของผู้มารับบรกิาร 

 
1. ตรวจเอกสาร 
2. สงัเกตพฤติกรรม 
3. สอบถามความพงึพอใจ 
 

 
1. แบบตรวจเอกสาร 
2. แบบสงัเกตพฤติกรรม 
3. แบบประเมินความพึงพอใจ 

  



๒๑๙ 
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
 7.1 ป้องกันการทจุริตและข้อผิดพลาดที่อาจเกิดข้ึน 

7.2 มีการตรวจสอบความถูกต้องของระบบงานงบประมาณ 
7.3 มีระบบการบริหารจัดการงานงบประมาณของโรงเรียน 
7.4 มีการควบคุมการปฏิบัตงิานงบประมาณให้ถูกตอ้งตามระเบียบของทางราชการ 
 

 
               ลงช่ือ......................................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                 (นางสาวณัชชา  เจียมประเสริฐ) 
        ตำแหน่ง ครูชำนาญการ 
 
 
            ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



๒๒๐ 
 

ชื่อโครงการ บ้านนกัวิทยาศาสตร์นอ้ย 
กลยุทธ์โรงเรียน   

กลยุทธ์ที่ 2  พัฒนาคุณภาพนักเรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
          กลยุทธ์ที่ 2  ยกระดบัคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกับการเปลี่ยนแปลง 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนทีเ่น้นผูเ้รยีนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที ่3.1 จัดการเรียนรูผ้่านกระบวนการคิดและปฏิบัตจิรงิและสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
     3.3 มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     (  ) โครงการต่อเนื่อง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางสาวสุภาภรณ์  กาตาสาย  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตผุล 
 มูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาได้ศึกษาโครงการส่งเสริมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  (หรือบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ) ซึ่งเป็นโครงการความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชน ที่สามารถปลูกฝังนิสัยรัก
วิทยาศาสตร์ให้กับเด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพและสามารถขยายผลไปสูโ่รงเรียนจำนวนมากในระยะเวลาอนัสัน้ 
โดยสามารถควบคุม มาตรฐานได้อย่างดี นอกจากนี้โครงการยังมีกิจกรรมที่เชื่อมโยงกับพ่อแม่ ผู้ปกครองอีก
ด้วย นับว่าเป็นการ ส่งเสริมการเรียนวิทยาศาสตร์ระดับรากฐานที่มีประสิทธิภาพอย่างยิ่ง ด้วยเหตุนี้มูลนิธิ
สมเด็จพระเทพ รัตนราชสุดา จึงริเริ่มโครงการนำร่อง “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ” ขึ้นในปี 
๒๕๕๓ เพื่อเป็นแนวทางในการพัฒนาการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 

โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อปลูกฝังให้เด็ก ๆ  มีเจตคติที่ดีต่อวิทยาศาสตร์ ธรรมชาติและเทคโนโลยีด้วย  
กิจกรรมที่สร้างความสนุก ความเพลิดเพลิน ความสนใจ ใคร่รู้ มีความกระตือรือร้น ฝึกการสังเกต รู้จัก ตั้ง  
คำถามและค้นหาคำตอบด้วยตนเอง และเป็นการวางรากฐานในระยะยาว ในการสร้างนักวิทยาศาสตร์วิศวกร 
และการสร้างทรัพยากรมนุษย์ที่มีคุณภาพ ในการนี้สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานได้ศึกษา
กิจกรรมและวิเคราะห์ความสอดคล้องกับหลักการแนวคิดให้เด็กลงมือปฏิบัติจริง สามารถนำกิจกรรมการสอน
วิทยาศาสตร์มาบูรณาการผ่านกิจกรรมตามหลักสูตรการศึกษา   
  โรงเร ียนบ้านเป้าวิทยาคาร ได้ร ับการคัดเล ือกเข้าเป ็นโรงเร ียนในเคร ือข่ายโครงการบ ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ประจำปี การศึกษา ๒๕๖5 ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
เชียงใหม่เขต ๒ เพื่อให้การดำเนินงาน บรรลุวัตถุประสงค์จึงขอเสนอเพื่ออนุมัติโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อย ประเทศไทยในการดำเนินงานต่อไป 
 
 
 
 



๒๒๑ 
 

2. วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เพื่อให้ครูผู้สอนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับองค์ความรู้ วิทยาการความก้าวหน้าในการ  จัด

กิจกรรมตามโครงการ “ บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ”  
๒.๒ เพื่อให้ครูผู้สอนสามารถจัดกิจกรรรมตามโครงการ “ บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศ ไทย ”

ได ้ 
๒.๓ เพื่อให้เด็กนักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์อันเกิดจากการได้รับการจัดกิจกรรม

ตาม โครงการ“ บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ” และได้ทำกิจกรรมอิสระวิทยาศาสตร์อย่างน้อย ๑ 
กิจกรรม ต่อปีการศึกษา  
3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 นักเรียนปฐมวัย และประถมศึกษา ได้ร่วมกิจกรรมโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย  ร้อยละ  ๑๐๐ 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 

๓.๒.๑  นักเรียนปฐมวัย และประถมศึกษา ได้เรียนรูจ้ากประสบการณ์ตรงโดยใช้
กิจกรรมจากโครงการบ้านนกัวิทยาศาสตร์นอ้ย 

๓.๒.๒  นักเรียนปฐมวัย และประถมศึกษา มีทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ      เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ     7,000  บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 
 

กิจกรรม  
แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2568 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2568 
กิจกรรมท่ี 1 ประชุมชี้แจงโครงการ 
1. ประชุมครูผูส้อนปฐมวัยและ
ประถมศึกษา ในโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 
 

 
 
 
 

- 

 
 
 
- 

 

กิจกรรมท่ี 2 อบรมเชิงปฏิบัติการ
ครูผู้สอนโครงการบา้น
นักวิทยาศาสตร์น้อย 
ครูผูส้อนปฐมวัยและประถมศึกษาได้
เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัตกิารโครงการ
บ้านนักวิทยาศาสตร์นอ้ยจากวิทยากร

 
 
 
 
- 

 
 
 
 
- 
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กิจกรรม  

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2568 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2568 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาเชียงใหมเ่ขต2 
กิจกรรมท่ี 3 วางแผนงาน/เสนอ
อนุมัติโครงการ 
1.จัดทำกจิกรรมโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยต้ังแต่ระดบั
อนุบาลถึงประถมศึกษาปีที่ 3 
2. เสนอโครงการเพื่อขออนมุัต ิ

 
 
 
- 

 
 
 
- 

 

กิจกรรมท่ี 4 ดำเนนิการจัดกิจกรรม 
ตามโครงการ 
1.จัดทำแผนในการทดลองกิจกรรม
บ้านนักวิทยาศาสตร์นอ้ย 
2.จัดสรรอุปกรณ์ที่ใช้ในการทดลอง 
3.ดำเนินกิจกรรมตามแผนการ
ทดลอง 

 
 
 

3,000 

 
 
 

3,000 

 
 
 

6,000 

กิจกรรมท่ี 5 บันทึกผลการ
ดำเนินงาน 
จัดทำรปูเล่มเอกสารทั้งหมด 4 ระดับ
ช้ันในการเข้าร่วมโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย 

 
 

1,000 

 
 

1,000 

กิจกรรมท่ี 6 รายงานผลพร้อมส่ง
สมุดบันทึกผลการดำเนินงาน สพป.
ชม.2 

 
- 

 
- 

 

รวม 3,000 3,000 7,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. นักเรียนปฐมวัย และประถมศกึษา ได้ร่วม
กิจกรรมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย  
 
 

 
- แบบเข้าร่วมกจิกรรม 

 
- แบบบันทึกการร่วมกิจกรรม
บ้านนักวิทยาศาสตร์นอ้ย 
- ภาพถ่าย 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

๑. นักเรียนปฐมวัย และประถมศกึษา ได้เรียนรู้
จากประสบการณ์ตรงโดยใช้กิจกรรมจาก
โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 

2. นักเรียนปฐมวัย และประถมศกึษา มีทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร ์
 

 
- แบบสังเกต 
 

 
- แบบสังเกต/ภาพถ่าย 
 

 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
7.1  โรงเรียนได้รับตราพระราชทาน บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย 
 
 

            ลงช่ือ.................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
                            ( นางสาวสุภาภรณ์  กาตาสาย ) 
                         ตำแหน่ง ครู 
      
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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ชื่อโครงการ พฒันางานทะเบียน วัดผล และประเมินผล 
กลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ 4 พัฒนาระบบบริหารจัดการด้วยการมีส่วนร่วม 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2 
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์ที่ 5 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กลยุทธ์ที่ 1 เพิม่โอกาสและความเสมอภาค
ทางการศึกษาให้กับประชากรวัยเรียนทุกคน 
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน   
ประเด็นพิจารณาที่ 1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผูเ้รียนลกัษณะโครงการ 

  
ลักษณะโครงการ (   )   โครงการใหม่     ()   โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายณัฐวุฒิ  ทุนคำ 
ระยะเวลาดำเนินการ ปีการศึกษา 2569 
 
1. หลักการและเหตผุล 
 หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช2551มีความมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้มีคุณธรรม 
กระบวนการเรียนรู้และบูรณาการตามความเหมาะสมของแต่ละระดับการศึกษาโดยยึดหลักความมีเอกภาพด้า
นนโยบายและมีความหลากหลายในการปฏิบัติ กำหนดจุดหมายที่เป็นมาตรฐานการเรียนรู้ ในภาพรวม 12 ปี 
สาระการเรียนรู้มาตรฐานการเรียนรู้8กลุม่สาระการเรียนรูม้าตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัดซึ่งถือเป็นมาตรฐาน
ที่จำเป็นสำหรับการพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นไทยความเป็นพลเมอืงดีของชาติการดำรงชีวิตและการประกอ
บอาชีพตลอดจนเพื่อการศึกษาต่อส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้พัฒนาและเรยีนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องตลอดชีวิตโดย
ถือว่าผู้เรียนมีความสำคัญที่สุดสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพเป็นหลักสูตรที่เปิดโอกาสให้ 
สถานศึกษาจัดหลักสูตรได้ยืดหยุ่นทั้งด้านเนือ้หาสาระเวลาและการจัดการเรียนรูโ้ดยมีหลักการวัดผลประเมินผ
ลทีส่อดคล้องกับมาตรา26ของพระราชบญัญัติการศึกษาพทุธศักราช 2542  
 กล่าวคือการวัดผลตามหลกัสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานเน้นการปฏิบัตปิระเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
เขียนด้วยวิธีการที่หลากหลายต่อเนือ่งควบคู่ไปกบักิจกรรมการเรียนรู้ เพือ่ตรวจสอบการเรียนรู้ 
ของผู้เรียนแต่ละช่วงช้ันการจัดทำงานทะเบียนและระเบียนสะสมนักเรียนใหเ้ป็นไปตามระเบยีบของกระทรวง
ศึกษาธิการพัฒนางานทะเบียนสูร่ะบบการศึกษาข้ันพื้นฐานมีความสำคัญต่อสถานศึกษาอย่างมากหมายถึง 
ข้อมูลประวัติของนักเรียนทั้งโรงเรียนซึ่งสามารถใช้ตรวจสอบข้อมูลด้านต่างๆรวมถึงเอกสารหลักฐานการศึกษา
ที่สำคัญทีจ่ัดข้ึนเพือ่ประกอบการปฏิบัติงานด้านการประเมนิผลการเรียนซึง่จะต้องบันทึกข้อมูลการพฒันาด้าน
ต่างของผูเ้รียนไว้แล้วนำข้อมลูมาเก็บเป็นหลกัฐานและใช้ในการตรวจสอบเพือ่อำนวยความสะดวกต่อฝ่ายต่าง 
ๆ หน่วยงานอื่นที่ต้องการข้อมูลผลการศึกษาแตผู่้เรียนในสถานศึกษา และชุมชน หรือหน่วยงานอื่น ๆ 
ที่เกี่ยวข้อง 
 ดังนั้นโรงเรียนบ้านเป้าวิทยคาร ตระหนักถึงการพฒันา ระบบงานทะเบียนงานวัดผล ประเมินผล จงึ
จัดทำโครงการพัฒนางานทะเบียนงานวัดผล ประเมินผลข้ึน เพื่อจะได้มเีอกสารที่มีคุณภาพ และสามารถ
จัดเกบ็อย่างเป็นระบบต่อไป  
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2. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อใหก้ารดำเนินการรับนักเรียนเป็นไปตามแผนที่โรงเรียนกำหนดและบงัเกิดความ 

เรียบร้อยในการรบัสมัครนักเรียน   
2.2 เพื่อใหก้ารเก็บประวัตินักเรียนเป็นระเบียบถูกตอ้งและสามารถนำไปใช้งานได้อย่างมี 

ประสิทธิภาพ  
          2.3 เพื่อวัดผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนตามระเบียบวัดผล ประเมินผลในปี

การศึกษา 2569 
2.4 เพื่อจัดทำเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ปพ.) ตามหลกัสูตร

การศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551  
 
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
                3.1.1 นักเรียนโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารทุกคน 
         3.1.2 นักเรียนในโรงเรียนได้รับการดูแลด้านประวัติข้อมูลอย่างถูกต้อง รอ้ยละ 100 
         3.1.3 โรงเรียนบ้าน บ้านเป้าวิทยาคาร วัดผลสมัฤทธ์ิ ทางการเรียนของนกัเรียน ตาม
เกณฑ์ของระเบียบวัดผลและประเมินผล ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ร้อยละ 100 
         3.1.4 โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร
จัดทำเอกสารประเมินผลตามหลกัสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน (ปพ.) 
ตามหลกัสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551 ร้อยละ 100 

3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
                3.2.1 นักเรียนในเขตพื้นทีบ่รกิารทกุคนเข้าเรียนในโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 

        3.2.2 นักเรียนในโรงเรียนทุกคนได้รบัการดูแลด้านประวัติข้อมูลอย่างถูกต้อง 
        3.2.3 โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคารวัดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนตามเกณฑ์ 

ของระเบียบวัดและประเมินผลตามหลกัสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551   
        3.2.4 โรงเรียนบ้านดอยช้างมีเอกสารประเมินผลตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

(ปพ.) ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพุทธศักราช 2551   
4.  งบประมาณ 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ  6,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
กิจกรรม 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
1.ประชุมสรุปผลการดำเนินงานใน
รอบปีทีผ่่านมา ร่วมกบัคณะคร ู

   

2. จัดทำโครงการ    
3. นำเสนอ โครงการ    
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กิจกรรม 

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1 
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2 

ปีการศึกษา 2569 
4.สำรวจวัสดุ ครุภัณฑ์ที่ใช้สำหรับ
งานทะเบียน 

   

5.จัดซื้อวัสดุสำนักงาน ระบบ
เอกสารและข้อมลูสารสนเทศ 

6,000  6,000 

6.บันทึกข้อมูลนกัเรียนและเก็บ
ประวัต ิ

   

รวม 6,000  6,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1. นักเรียนในโรงเรียนทุกคน ได้รับการ

ดูแลด้าน ประวัติ ข้อมูลอย่างถูกต้อง 
2. ร้อยละความพึงพอใจของผู้ มีส่วน

เกี่ยวข้อง 
3. ร้อยละของนักเรียนจัดระบบข้อมูล

นักเรียนรายบุคคล 

 
1.สัมภาษณ ์ นักเรียน 
ผู้ปกครอง ในความพอใจใน
การใหบ้ริการด้านข้อมลูของ
นักเรียน 
2. ตรวจเอกสาร 
3. สำรวจสอบถามความ
คิดเห็น 

 
1.แฟ้ม ประวัตินักเรียน 
2. ทะเบียนนกัเรียน 
3. ปพ. ต่างๆ 
4. แบบสำรวจ 
5. แบบสอบถามความพึง
พอใจ 
 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
 

  
 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

 1. นักเรียนในโรงเรียนได้รบัการดูแลด้านประวัติข้อมลูอย่างถูกต้องร้อยละ 90 

 2. นักเรียนร้อยละ 85 มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนตามเกณฑ์ ของระเบียบวัดและ
ประเมินผล ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน 2551 

3. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับเอกสารประเมินผลตามหลกัสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน(ปพ.) ตาม
หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐานพทุธศักราช 2551 
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               ลงช่ือ.......................................................ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
                      (นายณัฐวุฒิ  ทุนคำ) 
            ตำแหน่ง ครู 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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โครงการโรงเรียนสุจริต 
สอดคล้องกลยุทธ์ของโรงเรียน     
 กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมทกัษะอาชีพทีส่อดคล้องกบับริบทชุมชน วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2 

กลยุทธ์ที่ 4  จัดการศึกษาเพือ่เสรมิสร้างคุณธรรม จรยิธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบั 
สิ่งแวดล้อม และเป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals :  
SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ ๔  ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้แกผู่้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
มาตรฐานที่ 3  ตัวช้ีวัด ๓.๑.จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง และสามารถนำไป 
                                  ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

         ตัวช้ีวัด ๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 
ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     (  √  ) โครงการต่อเนือ่ง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นายวรชาติ  เกษมมาลา  
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  256๙  ถึง  มีนาคม  25๗๐ 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
1.   หลักการและเหตุผล 
        เนื่องจากสภาพสังคมในปัจจุบันนี้มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว ทำให้การดำเนินชีวติของ
ผู้คนในสังคมที่อยู่ร่วมกันเกิดการแข่งขันแกร่งแย่งชิงดีกันเพื่อให้ตนเองอยู่รอดและมีความสุขโดยมีการเอารัด
เอาเปรียบในสังคมทุกรูปแบบ คิดวิธีการต่างๆ เพื่อให้ได้มาซึ่งความต้องการของตนอย่างไม่พอเพียง เป็น
สาเหตุทำให้เกิดการทุจริตทุกรูปแบบ มีการคอร์รัปช่ัน หรือการทุจริตในรูปแบบอื่นๆ โดยการใช้อำนาจที่ได้มา
โดยหน้าที่ในการหาประโยชน์ส่วนตัว เช่น การติดสินบน การรีดไถขู่กรรโชก การยักยอก การเล่นพรรคเล่น
พวก ผลประโยชน์ทับซ้อน การสนับสนุนพรรคการเมืองอย่างทุจริต 

       โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 ได้
จัดทำโครงการนี้ขึ้น เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมให้โรงเรียนได้ดำเนินงานที่เป็นการป้องกันการทุจริตผ่านการ
ปลูกจิตสำนึกให้กับนักเรียน เมื่อมีการดำเนินงานแล้วก็จะได้นำผลที่ได้ไปใช้ปรับปรุงแก้ไขการปฏิบัติงานของ 
“โรงเรียนสุจริต” ให้มีประสิทธิภาพเพิ่มข้ึน และเพื่อเป็นแกนนำในการขับเคลื่อนในหลักคุณธรรม จริยธรรม
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”  
 

2.   วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อปลูกฝังจิตสำนึกให้นักเรียนมีทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมจีิต 

สาธารณะ 
2.2 เพื่อพฒันาทักษะกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ สามารถนำกระบวนการคิดไปใช้ใน

ชีวิตประจำวันได้ 
2.3 เพื่อฝกึทักษะทางสังคม ได้แก่ การอยูร่่วมกัน การทำงานร่วมกัน ยอมรับฟงัความคิดเห็นซึ่งกัน

และกัน 
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3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

       3.1.1  นักเรียนร้อยละ 80 ได้รบัการพัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ 
       3.1.2  นักเรียนร้อยละ 80 มีจิตสำนึก มีทักษะการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่าง

พอเพียง และมจีิตสาธารณะ 
  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 

       3.2.1 นักเรียนมีความยึดมั่นในความซื่อสัตย์ สจุริต อยู่อย่างพอเพียงและมจีิต
สาธารณะ 

       3.2.2 นักเรียนได้พัฒนาทกัษะกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ ด้วยกระบวนการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย และสามารถนำกระบวนการคิดไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

       3.2.3 นักเรียนรูจ้ักการอยูร่่วมกัน การยอมรบัฟังความคิดเห็นซึง่กันและกัน การ
เคารพกฎระเบียบ ความมีวินัย คุณธรรม จริยธรรมในการดำรงตน และความมีน้ำใจ เอาใจใสต่อสงัคมส่วนรวม 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ...........เงินอุดหนุนทางการศึกษา....... 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ …………………๒,000………………….บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2568 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2568 
1. กจิกรรมที่ 1 กิจกรรมการทำ
ความสะอาดเขตรบัผิดชอบ 
ค่าใช้จ่าย 
1.1 การจัดซื้อวัสด ุ
1.2 การจัดซื้ออุปกรณ์ 
เดือน พฤษภาคม ๒๕๖๘ 

 
 
 

๑,000 

 
 
 
 

 
 
 

๑,000 

2. กจิกรรมที่ ๒  กิจกรรมจิตอาสา 
ค่าใช้จ่าย 
2.1 การจัดซื้อวัสด ุ
2.2 การจัดซื้ออุปกรณ์ 
เดือน กรกฎาคม ๒๕๖๘ 

 
 
 

๑,000 

 
 
 
 

 
 
 

๑,000 

3. เข้าร่วมกจิกรรมกับหน่วยงาน
ต่างๆที่เกี่ยวข้องกบัโครงการ 
3.1 ค่าอาหารและเครือ่งดื่ม 
3.2 ค่าจ้างเหมารถรับ-สง่ 
ตลอดปีการศึกษา ๒๕๖๘ 
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กิจกรรม  แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2568 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2568 
              รวม ๒,๐๐๐ - 

 
 

๒,๐๐๐ 

หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 

6. การวัดและประเมินผล 

นักเรียนได้พฒันาทักษะกระบวนการคิดอย่างเป็นระบบ ด้วยกระบวนการเรียนรูท้ี่หลากหลาย และ
สามารถนำกระบวนการคิดไปใช้ในชีวิตประจำวันได ้

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
 นักเรียนรู้จกัการอยู่ร่วมกัน การยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่งกนัและกัน การเคารพกฎระเบียบ ความมี
วินัย คุณธรรม จริยธรรมในการดำรงตน และความมีน้ำใจ เอาใจใสต่อสังคมส่วนรวม 
 

               ลงช่ือ........ .........ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
                  (นายวรชาติ  เกษมมาลา) 
          ตำแหน่ง   ครู 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1.นักเรียนร้อยละ ๑๐0 มีจิตสำนึก มีทกัษะการ
คิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และมี
จิตสาธารณะ 
 

การสงัเกตและเข้าร่วม
กิจกรรม 

การสงัเกต 
การประเมิน 

ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
1. นักเรียนได้พฒันาทักษะกระบวนการคิดอย่าง
เป็นระบบ ด้วยกระบวนการเรียนรูท้ี่หลากหลาย 
และสามารถนำกระบวนการคิดไปใช้ใน
ชีวิตประจำวันได้ 
 

นักเรียนทุกคนร่วมกิจกรรม การสงัเกต 
การประเมิน 
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          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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ชื่อโครงการ  โครงการสวนพฤกษศาสตรโ์รงเรียน 
กลยุทธ์โรงเรียน 
กลยุทธ์ที่ 2 พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานหลักสูตร 
กลยุทธ์ที่ 5 พัฒนาสภาพแวดล้อมของโรงเรียนใหเ้อื้อต่อการจัดการศึกษา 

กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  
กลยุทธ์ที่ 1  พัฒนาคุณภาพผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศในศตวรรษที่ 21 และความมั่นคงของชีวิต 
กลยุทธ์ที่ 4  จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสริมสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกบั 

สิ่งแวดล้อม และเป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals :  
SDGs) ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ที่ 5  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษา 

กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กลยุทธ์ที่ 1 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้ับประชากรวัยเรียนทกุคน 
กลยุทธ์ที่ 2 ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัการเปลี่ยนแปลง 
กลยุทธ์ที่ 4 สง่เสริมการจัดการศึกษาให้ผูเ้รียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรปูแบบ 

มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
  มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของนักเรียน 
  ประเด็นพิจารณาที่  ตัวช้ีวัด ๑.๑ ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของนักเรียน  (ข้อ 1 – 6) 

    ตัวชี้วัด ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของนักเรียน (ข้อ 1 – 
4) 

  มาตรฐานที่ 2  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   
ประเด็นพิจารณาที่  ตัวช้ีวัด ๒.3 ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพนักเรียนรอบ
ด้านตามหลักสูตรโรงเรียนและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ประเด็นพิจารณาที่  ตัวช้ีวัด 3.1 – 3.5 

ลักษณะโครงการ  (  )   โครงการใหม่     (    ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเดือนนวล  สมเพาะ  และคณะครูทุกคน 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 
1. หลักการและเหตผุล 

ตามที่สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีทรงมี  
พระราชดำริเกี่ยวกับการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช “การสอนและอบรมให้เด็กมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์พืชพรรณ        
นั้น ควรใช้วิธีการปลูกฝังให้เด็กเห็นความงดงาม ความน่าสนใจ และเกิดความปีติที่จะทำการศึกษาและอนุรักษ์       
พืชพรรณต่อไป ขณะที่การใช้วิธีการสอนการอบรมที่ให้เกิดความรู้สึกกลัวว่า หากไม่อนุรักษ์และจะเกิดผลเสีย      
เกิดอันตรายแก่ตนเอง จะทำให้เด็กเกิดความเครียด ซึ่งจะเป็นผลเสียต่อประเทศในระยะยาว”  

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริฯ ได้ดำเนินงานสนองพระราชดำริโดยจัดต้ัง
งาน “สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน”เพื่อเป็นสื่อในการสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช โดยให้
เยาวชนได้ ใกล้ชิดกับพืชพรรณไม้ เห็นคุณค่า ประโยชน์ ความสวยงาม อันจะก่อให้เกิดความคิดที่จะอนุรักษ์
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พรรณพืชต่อไป ซึ่งสามารถดำเนินการ เป็นสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ในวัตถุประสงค์ดังกล่าว อีกทั้งใช้ใน
การศึกษา และเป็นประโยชน์ต่อเนื่องในการเรียนการสอนทุกวิชา  สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน จึงเป็นการ
ดำเนินงานที่อิงรูปแบบของ “สวนพฤกษศาสตร์” โดยมีการรวบรวม พันธ์ุไม้ที่มีชีวิต มีแหล่งข้อมูลพรรณไม้ ให้
ศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีการเก็บตัวอย่างพรรณไม้แห้ง พรรณไม้ดอง มีการรวบรวมพันธุ์ไม้ท้องถิ่นเข้ามาปลูก
รวบรวมไว้ในโรงเรียน มีการบันทึกรายงานข้อมูล รวมทั้งภูมิปัญญา  ท้องถิ่นที่เกี่ยวกับพันธุ์ไม้ มีมุมสำหรับ
ค้นคว้าและมีการนำไปใช้ประโยชน์เป็นสื่อการเรียนการสอนในวิชาต่างๆ โดยดำเนินการให้สอดคล้องกับสภาพ
ท้องถ่ิน ไม่ฝืนธรรมชาติ และเป็นไปตามความสนใจและความพร้อมของ โรงเรียน ไม่ให้เกิดความเครียด  

โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร ได้ตระหนักถึงพระราชดำริของสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรม  สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีจึงได้จัดทำโครงการ “สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน” ข้ึนเพื่อ ใช้เป็น
แหล่งเรียนรู้ในการเรียนการสอนวิชาต่างๆ และเพื่อเป็นการสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช  สืบ
ต่อไป 

 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพื่อสร้างจิตสำนึกให้นักเรยีนมีความรัก และเห็นคุณค่าของพรรณไม้  เกิดจิตสำนึกในการอนุรักษ์
พรรณพืช เข้าใจถึงปัจจัยทางชีวภาพและกายภาพ ที่เกี่ยวกับพืช  

2.2 เพื่อให้โรงเรียนเป็นแหล่งรวบรวมตัวอย่างพรรณไม้ ข้อมูลพรรณไม้ และการเก็บรักษา เพื่อ
ประโยชน์ ทางการศึกษา และเผยแพร่สู่ภายนอก 

2.3 เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและนำมาใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน 
 
3. เป้าหมาย 
 3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

3.1.1 นกัเรียนเข้าร่วมโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ร้อยละ 100  
3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 

3.2.1 นกัเรียนมีความรัก และเห็นคุณค่าของพรรณไม้  เกิดจิตสำนึกในการอนรุักษ์พรรณพืช เข้าใจ
ถึงปัจจัยทางชีวภาพและกายภาพ ทีเ่กี่ยวกับพืช 

3.2.2 โรงเรียนเป็นแหลง่รวบรวมตัวอย่างพรรณไม้ ข้อมลูพรรณไม้ และการเก็บรักษา เพื่อประโยชน์     
ทางการศึกษา มีแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนและนำมาใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอนและเผยแพรสู่่
ภายนอก 

 

4.  งบประมาณ 
     แหล่งงบประมาณ    เงินอุดหนุนทางการศึกษา 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ ………5,000…….บาท 
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5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 
กิจกรรม  

แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
กิจกรรมที่ 1 วางแผน   
ข้ันเตรียม 
1.1   ประชุมช้ีแจง 
1.2   วางแผนการดำเนินงาน 
1.3   จัดทำโครงการ 
1.4   เสนอขออนุมัติโครงการ 

 
 

  

กิจกรรมที่ 2 ดำเนินการ 
๒.๑. รวบรวมตัวอย่างพรรณไม้ 
ข้อมูลพรรณไม้ และการเก็บ
รักษา 
๒.๒. พัฒนาแหล่งเรียนรู้พรรณไม้
ในโรงเรียน 
๒.๓. จัดกิจกรรมศึกษาพรรณไม้
ในโรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ใน
การเรียนการสอนวิชาต่างๆ 
 

 
 
 
 
 

2,000 

 
 
 
 
 

2,500 

 
 
 
 
 

4,500 

กิจกรรมที่ 3 ตรวจสอบ 
1. ติดตามผลการดำเนินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 
3.1  เอกสารประเมินงานสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 

 
 
 

 
 

300 

 
 

300 

กิจกรรมที่ 4 ประเมินและ
รายงาน 
1. สรุป/รายงานผลการจัด
โครงการสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน 
4.1เอกสารรายงานผลโครงการ
สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

  
 
 

200 

 
 
 

200 

รวม 2,000 3,000 5,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
1.  นักเรียนเข้าร่วมโครงการสวนพฤกษศาสตร์
โรงเรียน รอ้ยละ 100   

 
การสอบถาม 

 

 
แบบสอบถาม 

 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 

1.  นักเรียนมีความรกั และเห็นคุณค่าของพรรณ
ไม้  เกิดจิตสำนึกในการอนรุักษ์พรรณพืช เข้าใจ
ถึงปัจจัยทางชีวภาพและกายภาพ ทีเ่กี่ยวกับพืช 

2.  โรงเรียนเป็นแหล่งรวบรวมตัวอย่างพรรณไม้ 
ข้อมูลพรรณไม้ และการเก็บรักษา เพื่อประโยชน์     
ทางการศึกษา มีแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนและ
นำมาใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอน
และเผยแพรสู่่ภายนอก 

 
การสอบถาม 

 

 
แบบสอบถาม 

 

 7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 7.1 นักเรียนมีความรัก และเห็นคุณค่าของพรรณไม้  เกิดจติสำนึกในการอนุรักษ์พรรณพืช เข้าใจถึง
ปัจจัยทางชีวภาพและกายภาพ ทีเ่กี่ยวกับพืช 

7.2 โรงเรียนเป็นแหล่งรวบรวมตัวอย่างพรรณไม้ ข้อมลูพรรณไม้ และการเก็บรักษา เพื่อประโยชน์        
ทางการศึกษา มีแหลง่เรียนรู้ในโรงเรียนและนำมาใช้ประโยชน์ในการจัดการเรียนการสอนและเผยแพรสู่่
ภายนอก 

 
 

               ลงช่ือ.......................................................ผู้รบัผิดชอบโครงการ 
                 (นางสาวเดือนนวล  สมเพาะ) 
                               ตำแหน่ง ครูชำนาญการพิเศษ 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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ชื่อโครงการ สง่เสรมิทักษะอาชีพ และหารายได้ระหว่างเรียน 

กลยุทธ์โรงเรียน กลยุทธ์ที่ ๓  ส่งเสริมทกัษะอาชีพที่สอดคล้องกบับริบทชุมชน วิถีชีวิต ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
กลยุทธ์สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2  

กลยุทธ์ที่ 4 จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม เสรมิสร้างคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรกบัสิง่แวดล้อมและเป้าหมายการพัฒนาที่ยัง่ยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกจิพอเพียง 
กลยุทธ์สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน   

กลยุทธ์ที่ 1 เพิม่โอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหก้ับประชากรวัยเรียนทกุคน  
มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ประเด็นพิจารณาที่ 1.6 มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน  และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

ลักษณะโครงการ  (   )   โครงการใหม่     (   ) โครงการต่อเนื่อง   
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางสาวอภิญญา  นามเมือง และคณะครู 
ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม  2569  ถึง  มีนาคม  2570 
 

1. หลักการและเหตผุล 
โรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร  มีสภาพทางด้านครอบครัวส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม 

ดังนั้น  ในการจัดการเรียนการสอนวิชาการงานอาชีพ  จึงได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเปิด
โอกาสให้ผู้มีความรู้ ด้านอาชีพและภูมิปัญญาท้องถิ่น  ในการจัดการศึกษาและพัฒนาผู้เรียนในด้าน
ต่าง ๆ  ตามความจำเป็น  หรือความเหมาะสมของโรงเรียน เพื่อเน้นให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับการดำรงชีวิตในครอบครัว  มีทักษะในการทำงาน การประกอบอาชีพ การจัดการแสวงหา
ความรู้  และสามารถทำงานได้อย่างมีกลยุทธ์           

ดังนั้น ทางโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร จึงได้ตระหนักและให้ความสำคัญต่อเรื่องการส่งเสริม
ทักษะอาชีพให้กับนักเรียน  จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมอาชีพ โดยใช้กิจกรรม การทำแปรรูปอาหาร  
การทำขนม  ช่างตัดผม  งานเกษตรปลูกผักปลอดภัย เพื่อให้ให้นักเรียนได้เรียนรู้และมีทักษะในการ
ทำกิจกรรม  และสามารถนำความรู้ไปเป็นแนวทางในการประกอบอาชีพได้ในอนาคตได้  โครงการ
ส่งเสริมทักษะอาชีพ และหารายได้ระหว่างเรียน  มีความมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถและทักษะ
ในงานอาชีพต่างๆ  เพื่อสร้างรายได้ให้กับนักเรียนทั้งในระหว่างเรียนและในอนาคตต่อไป  

2. วัตถุประสงค์ 
  2.1 เพื่อให้นักเรียนมีความรู้พื้นฐานและเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 
  2.2 เพื่อสง่เสรมิประสบการณ์ด้านอาชีพให้กบันักเรียน 
  2.3 เพื่อให้นกัเรียนเห็นคุณค่าของงานอาชีพสจุริตและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
 
3. เป้าหมาย 
  3.1  ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 

       3.1.1 นักเรียนทุกระดับช้ันของโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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  3.2  ผลลัพธ์ (เชิงคณุภาพ) 
       3.2.1 นักเรียนมีความรูพ้ื้นฐานและเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 
       3.2.2 นักเรียนมปีระสบการณ์ด้านอาชีพ 

         3.2.3 นักเรียนเห็นคุณค่าของงานอาชีพสจุริตและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

4.  งบประมาณ 

แหล่งงบประมาณ - จากงบประมาณหมวดเงินอุดหนุนการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อสนบัสนุนและพฒันา 
คุณภาพผู้เรียน โดยสามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 

 
     วงเงินงบประมาณที่ดำเนินการ    7,000 บาท 

5.  กิจกรรมและรายละเอียดการใช้งบประมาณ 

กิจกรรม แผนการใช้จา่ยเงินงบประมาณ 

รวม 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2569 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 
ภาคเรียนที่ 2  

ปีการศึกษา 2569 
1. กิจกรรมส่งเสริมอาชีพ  
- การทำอาหาร  
- การแปรรูปอาหาร 
- งานเกษตร 
- ช่างตัดผม 
- ร้องเล่นเต้นรำ 

รายละเอียดการใช้งบประมาณ   
-ค่าวัสดุอุปกรณ์  
-ค่าวัตถุดิบ 
-เมล็ดพันธ์ุ 
 

 
 
 
 

7,0000 

 
 
 

7,000 

รวม 7,000 7,000 
หมายเหตุ   ขอถัวจ่ายทุกรายการตามทีจ่่ายจริง 
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6. การวัดและประเมินผล 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือท่ีใช้ 

ผลผลิต (เชิงปริมาณ) 
นักเรียนทุกระดับช้ันของโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 

 

 
สำรวจ 

 
แบบสำรวจ 

ผลลัพธ์ (เชิงคุณภาพ) 
1. นักเรียนมีความรู้พื้นฐานและเห็นแนวทางในการ
ประกอบอาชีพในอนาคต 
2. นักเรียนมีประสบการณ์ด้านอาชีพ 
3. นักเรียนเห็นคุณค่าของงานอาชีพสุจริตและใช้เวลา
ว่างให้เกิดประโยชน์ 
 

 
 

สอบถามความพงึ
พอใจ 

 

 
 

แบบประเมินความพึงพอใจ
ของกิจกรรม 

7. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
 (1) นักเรียนมีความรู้พื้นฐานและเห็นแนวทางในการประกอบอาชีพในอนาคต 
 (2) นักเรียนมีประสบการณ์ด้านอาชีพ 
 (3) นกัเรียนเห็นคุณค่าของงานอาชีพสจุริตและใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 

 
 

               ลงช่ือ......................................................ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
            (นางสาวอภิญญา  นามเมอืง) 
       ตำแหน่ง คร ู
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้เห็นชอบโครงการ 
                     (นายสาคเรศ ตาวากุล) 
               ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
 
 
          ลงช่ือ............................................................ผู้อนุมัติโครงการ 
                       (นางณัฐกานต์  ชุ่มใจ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านเป้าวิทยาคาร 
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ส่วนที่ 4 
การบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

 
 เพื่อให้สามารถนำแผนปฏิบัติการสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพและบังเกิดประสิทธิผลตาม
หลักการบริหารที่มุ่งผลสัมฤทธิ์ จึงกำหนดแนวทางการบริหารแผนไปสู่การปฏิบัติ โดยใช้หลักการบริหาร
คุณภาพวงจรเดมมิ่ง (Deming  Cycle)  คือ  การวางแผน  การปฏิบัติตามแผน  การตรวจสอบ  การปรับปรุง
และพัฒนา  ดังนี้  

1.  การวางแผน ต้องให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม ยอมรับเป้าหมายทิศทางตรงกัน 
2.  การปฏิบัติตามแผน  ต้องมีเอกสารและเผยแพร่ในทุกหน่วยงาน  ใช้เป็นสื่อสร้างความเข้าใจ มี

การประชุมพบปะทำความเข้าใจ  หรือสื่อสารสองทางอย่างสะดวก  อำนวยการ  ประสาน  สนับสนุน  ส่งเสรมิ
ให้ทุกหน่วย  ยึดเป้าหมายแต่หลากหลายวิธีปฏิบัติ 

3.  การตรวจสอบผลการปฏิบัติ  ติดตาม  กำกับ  ดูแล  นิเทศ  รายงาน  เผยแพร่ผลดำเนินการเปน็
ระยะอย่างต่อเนื่อง สม่ำเสมอ มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ยกย่องเชิดชูเกียรติให้ทุกหน่วย มี
การประเมินตนเอง โดยการมีส่วนร่วมและมีเครื่องมือตัวช้ีวัด (KPI)  ชัดเจน 

4.  การปรับปรุงพัฒนาและแก้ปัญหา  ให ้ม ีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  เพื ่อตรวจสอบ
ข้อบกพร่อง หรือสาเหตุที่งานไม่บรรลุเป้าหมาย   
 
1) ปัจจัยแห่งความสำเร็จ   
 1.  ผู้นำมีวิสัยทัศน์กว้างไกลและให้ความสำคัญกับการปฏิรูปการเรียนรู้และคุณภาพสถานศึกษา 
 2.  มีแผนกลยุทธ์ดี โดยการวางแผนเชิงบูรณาการแบบองค์รวม เน้นการวิเคราะห์เชิงระบบและการมี
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วน เพื่อให้แผนมีคุณลักษณะ 
  (1)  เหมาะสมสอดคล้องกับสถานการณ์และบริบทสถานศึกษา 
  (2)  มีผลสำเร็จที่คาดหวังตามเป้าหมาย 
  (3)  มีกิจกรรม / โครงการที่ประหยัดเวลาและค่าใช้จ่าย 
  (4)  มีความพึงพอใจจากทุกภาคส่วน 
 3.  มีการพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีทักษะกระบวนการคิดเชิงระบบ ทำงานเป็นทีม มีวิสัยทัศน์ร่วม 
มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และเพิ่มพูนความรู้และทักษะการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่อง 
 4.  คณะกรรมการสถานศึกษาและชุมชนร่วมสนับสนุนความคิดและทรัพยากร 

5.  มีการกระจายอำนาจถึงผู้ปฎิบัติกิจกรรมทุกระดับ 
6.  เปิดโอกาสให้มีส่วนร่วม (Participation)  และร่วมแรงร่วมใจ (Collaboration) อย่างจริงจัง 
7.  เน้นผู้เรียนเป็นศูนย์กลางโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน ประสานให้บ้าน วัด ชุมชน ร่วมพัฒนา 
8.  มีระบบประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิภาพ 
9.  มีบรรยากาศ วัฒนธรรมองค์กรแห่งการเรียนรู้ และวัฒนธรรมการเปลี่ยนแปลง 
10.  มีระบบติดตาม ประเมินความก้าวหน้าผลการปฏิบัติงาน เผยแพร่ประชาสัมพันธ์เป็นที่ยอมรับ 
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2) ขั้นตอนการบริหารแผนสู่การปฏิบัติ 

1.  จัดประชุมช้ีแจงครูและบุคลากรในสาระสำคัญของแผนเพื่อสื่อสารวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ 
กลยุทธ์ จุดเน้นและเป้าหมายการพัฒนา ให้เกิดการรับรู้ทั่วกันทั้งสถานศึกษา 

2.  สร้างจิตสำนึกร่วมของสมาชิกในสถานศึกษาในการขับเคลื่อนแผนสู่การปฏิบัติ 
3.  จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานตามกิจกรรม / โครงการ 
4.  ผู ้ร ับผิดชอบกิจกรรม / โครงการดำเนินการตามกิจกรรมและโครงการที่ได้รับอนุมัติโดยยึด

เป้าหมายของกิจกรรม / โครงการ 
5.  ผู้อำนวยการสถานศึกษา ติดตามและประเมินผลความก้าวหน้า การดำเนินงานตามแผนอย่าง

ต่อเนื่อง 
6.  จัดทำทะเบียนคุมงบประมาณตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 เพื ่อตรวจสอบ

ติดตามการใช้เงินงบประมาณให้เป็นไปตามแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2569 
7.  ผู ้ร ับผิดชอบกิจกรรม / โครงการ รายงานผลการดำเนินงานทันทีเมื ่อกิจกรรม / โครงการ

ดำเนินการแล้วเสร็จต่อผู้อำนวยการสถานศึกษา 
8.  สรุปผลการประเมินกิจกรรม / โครงการ เมื่อสิ้นปีการศึกษา 

 9.  จัดทำรายงานผลการดำเนินงานเพื่อเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชนเมื่อสิ้นภาคเรียน
ที่ 1 และสิ้นปีการศึกษา 
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