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โรงเรียนบ้านป่าก้าง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต 2 

ท่ีต้ัง : หมู่ที่ 2 บ้านป่าก้าง ต าบลสันป่าเปา อ าเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 50210 
 

 โทรศัพท์ : -  
 

Website :  https://web.facebook.com/ban.pakang.3 

EMAIL:     Banpakang2020@gmail.com 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

   โทรศัพท์ 088-253-4301 
 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
ประเภทโรงเรียน 

  โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายสุวัติ   เรืองฤทธิ์           

รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านป่าก้าง 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 0 -120 คน 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

 
 

 

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน....-..........คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน......9........คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน..............คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน..............คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน........-......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า..........................-.......................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ..-.......คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.......1...........คน 

*ท่ีมา: ข้อมูล ณ วันท่ี 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน...10....คน 

นักเรียน จ านวน...159....คน 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   โรงเรียนยังคงสามารถจัดการศึกษาแก่นักเรียนท่ีด้อยโอกาสได้เพราะ
ผู้ปกครองไว้วางใจส่งบุตรหลานมาเข้าเรียน เพราะใกล้บ้าน ประหยัด ปลอดภัย มีแหล่ง
เรียนรู้มีอยู่หลากหลาย นักเรียนมีความสุข ครูมีความอดทนต่อความขาดแคลน มีความ
มุ่งมั่นทีจะพัฒนางาน ชุมชนให้ความร่วมมือช่วยเหลือตามก าลังท่ีมีอยู่  มีภูมิปัญญาท่ี
หลากหลายพร้อมให้ความช่วยเหลือ   มีแหล่งเทคโนโลยีรอบชุมชนให้ความรู้ มีวัดเป็น
สถานท่ีฝึกฝนจริยธรรม คุณธรรม และชุมชนมีการจัดกิจกรรมประเพณีร่วมกัน 

จุดที่ควรพัฒนา  การพัฒนาด้านตัวครูให้เกิดทักษะการสอนท่ีหลากหลาย 
ทันสมัย พัฒนาตนเองอยู่ตลอดเวลาการพัฒนาส่ือการสอนท่ีเหมาะสมแก่นักเรียน การ
พัฒนาอาคารสถานท่ีให้แข็งแรงมั่นคง การจัดหาอุปกรณ์เทคโนโลยีให้เพียงพอ การ
จัดหาหนังสือแก่นักเรียนเพื่ออ่านประกอบ การพัฒนาความรู้แก่ผู้ปกครองด้านการ
ดูแลบุตรหลานท่ีบ้าน ด้านสุขภาพอนามัย ความเป็นอยู่ การสรรหาภูมิปัญญาชาวบ้าน
ท่ีพร้อมเสียสละเวลามาร่วมกิจกรรมการสอนร่วมกับครู การจัดหางบประมาณแหล่ง
สนับสนุนกิจกรรมการเรียนการสอนของคร ู
 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอต่อการพัฒนา และอาคารเรียนท่ี
ทรุดโทรมยังไม่ได้รับการแก้ปัญหา  

 
แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ และอาคารเรียนทดแทนหลัง
เดิม อย่างเร่งด่วนจากหน่วยงานต้นสังกัด 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ขาดแคลนครู ครูไม่ตรงตามวิชาเอก ขาดธุรการ  
แนวทางแก้ไข  ต้นสังกัดจัดสรรอัตราก าลังตามจ านวนท่ีขาด และครูท่ี
ไม่ตรงตามวิชาเอก เข้ารับการอบรมพัฒนาตนเองอยู่สม่ าเสมอ 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ส่ือการจัดการเรียนการสอนท่ีไม่เพียงพอ ไม่มีห้องปฏิบัติการ 
และอุปกรณ์พัฒนาทักษะ เช่น ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องคอมพิวเตอร์ 
ฯลฯ 

แนวทางแก้ไข  ครูจัดท าส่ือการเรียนการสอนตามสภาพจริง เพื่อให้
นักเรียนเกิดการเรียนรู้ตามสาระต่างๆ  

ปัญหา  งบประมาณท่ีได้รับจัดสรรไม่เพียงพอต่อการพัฒนา 

แนวทางแก้ไข  จัดสรรงบประมาณให้เพียงพอ อย่างเร่งด่วนจาก
หน่วยงานต้นสังกัด 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ ของ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 
โรงเรียนบ้านป่าก้าง 

 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมน าพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู่การ 
   ปฏิบัติ 
   

ส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  
1. กิจกรรมวันส าคัญของไทย 
 
2. กิจกรรมแต่งกายดี มีวินัย ส่งเสริมความ 
เป็นไทย 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนบ้านป่าก้างทุกคน  
ได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ท่ีพึงประสงค์ 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างมี
ประสิทธิภาพ ตามศักยภาพ
ของตนเองได้อย่างเหมาะสม 
ส่ ง ผล ให้ ผู้ เ รี ยนมี สุ ข นิ สั ย  
สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตท่ี
ดี   มี คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ อั น พึ ง
ป ร ะ ส ง ค์ ท่ี ส อ ดค ล้ อ ง กั บ
อุดมการณ์ และหลักการใน
การจัดกิจกรรมการศึกษา  
คุณลักษณะของคนไทยท่ีพึง
ประสงค์ท้ังในฐานะพลเมือง
ไทยและพลเมืองโลก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์   
 หน้าท่ีพลเมือง ศีลธรรม และ 
ประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียน  
1. กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียนโรงเรียน 
บ้านป่าก้าง 
2. กิจกรรมกิจกรรมเวรเขตบริการ 
3. กิจกรรมกิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้การอยู่
ร่วมกัน 
กับความแตกต่างทางด้านวัฒนธรรม 
4.  กิจกรรมเก็บของหายได้ส่งคืน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี
สถานศึกษาก าหนด 
 
 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนโรงเรียนบ้านป่าก้างทุกคน  
ได้รับการพัฒนาให้เป็นผู้มี
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม
ท่ีพึงประสงค์ 
 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างมี
ประสิทธิภาพ ตามศักยภาพ
ของตนเองได้อย่างเหมาะสม 
ส่ ง ผล ให้ ผู้ เ รี ยนมี สุ ข นิ สั ย  
สุขภาพกาย  และสุขภาพจิตท่ี
ดี   มี คุ ณ ลั ก ษ ณ ะ อั น พึ ง
ป ร ะ ส ง ค์ ท่ี ส อ ดค ล้ อ ง กั บ
อุดมการณ์ และหลักการใน
การจัดกิจกรรมการศึกษา  
คุณลักษณะของคนไทยท่ีพึง
ประสงค์ท้ังในฐานะพลเมือง
ไทยและพลเมืองโลก 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 
    ท่ีทันสมัย 
 
 
 
 
 
    

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ 
ผู้เรียน 
1. กิจกรรม แข่งขันทักษะวิชาการ 
2. กิจกรรม ซ่อมเสริมเติมความรู้ 
3. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์พิชิต RT NT และ 
O-net 

เชิงปริมาณ 
 ผู้เรียนร้อยละ 75 มีผลสัมฤทธิ์
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นไป
ตามเกณฑ์ และมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนอ่าน เขียน ส่ือสาร คิด
ค านวณ คิดวิเคราะห์อย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ

15,000 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาด้าน
การอ่าน เขียน ส่ือสาร คิด
ค านวณ คิดวิ เคราะห์อย่าง                   
มี วิ จ า ร ณญ าณ  อ ภิ ป ร า ย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา  สามารถสร้ า ง
นวัตกรรมเองได้ตามศักยภาพ  
ใช้ส่ือสารสนเทศในการส่ือสาร  
มีความรู้และทักษะท่ีจ าเป็น
ตามหลักสูตร ส่งผลให้การ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

แก้ปัญหา  สามารถสร้าง
นวัตกรรมเองได้ตามศักยภาพ   

ทดสอบระดับชาติเพิ่มขึ้นและ
ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน 
   การค้นหาความรู้และต่อยอด 
         องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ 
ผู้เรียน 
1. กิจกรรม ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ ภาษา
อาเซียนวันละค า 
2. กิจกรรม อ่านย้ า ซ้ าทวน ค าศัพท์พื้นฐาน 
3. กิจกรรม ค านวนชวนคิด 
4. กิจกรรม ห้องสมุดเคล่ือนท่ี 

เชิงปริมาณ 
 ผู้เรียนร้อยละ 75 มีผลสัมฤทธิ์
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นไป
ตามเกณฑ์ และมีผลการทดสอบ
ระดับชาติเป็นไปตามเกณฑ์ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนอ่าน เขียน ส่ือสาร คิด
ค านวณ คิดวิเคราะห์อย่างมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา  สามารถสร้าง
นวัตกรรมเองได้ตามศักยภาพ   

15,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาด้าน
การอ่าน เขียน ส่ือสาร คิด
ค านวณ คิดวิ เคราะห์อย่าง                   
มี วิ จ า ร ณญ าณ  อ ภิ ป ร า ย
แลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
แก้ปัญหา  สามารถสร้ า ง
นวัตกรรมเองได้ตามศักยภาพ  
ใช้ส่ือสารสนเทศในการส่ือสาร  
มีความรู้และทักษะท่ีจ าเป็น
ตามหลักสูตร ส่งผลให้การ
ทดสอบระดับชาติเพิ่มขึ้นและ
ผู้เรียนมีเจตคติท่ีดีต่อวิชาชีพ 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

ช่ือโครงการจัดการเรียนรู้เพื่อพัฒนาทักษะชีวิต 
1. กิจกรรมทัศนศึกษา 
2. กิจกรรม ทักษะอาชีพในท้องถิ่น 
3. กิจกรรมการส่งเสริมศักยภาพด้านศิลปะ 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้และ
ประสบการณ์จากการปฏิบัติจริง 
ร้อยละ ๗๕ 
เชิงคุณภาพ 
 ครูจัดการเรียนรู้และประสบกา
รณให้แก่ผู้เรียน ตามศักยภาพ
ของผู้เรียนแต่ละคนได้เหมาะสม 

15,000 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้และ
ได้รับประสบการณ์จากการ
ปฏิบั ติจริ ง  เกิดทักษะจาก
กระบวนการการจัดกิจกรรม  
แ ล ะ ไ ด้ ฝึ ก คิ ด  วิ เ ค ร า ะ ห์  
แก้ปัญหาได้ตามศักยภาพของ
ตน เอง ไ ด้อย่ า ง เหม าะ สม 
ส่งผลให้เด็กเกิดทักษะชีวิตท่ี
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และตามความต้องการ อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 

สามารถประยุกต์ใช้ได้จริงใน
ชีวิตประจ าวันได้ 

6.เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
แบบเรียนรวมส าหรับเด็กท่ีมี  
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ 
 

ช่ือโครงการจัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
-  คัดกรองนักเรียน 
-  จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้เฉพาะบุคคล 
-  จัดท าแบบฝึก ส่ือ ส าหรับพัฒนาการอ่าน การ
เขียนนักเรียนท่ีมีความบกพร่องทางการเรียนรู ้
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
-  นักเรียนเรียนรวมร้อยละ76 มี
ความสามารถในการอ่านการ
เขียนภาษาไทย ในระดับพอใช้ขึ้น
ไป 
-  นักเรียนเรียนรวมร้อยละ100 
ได้รับการคัดกรองจากครูท่ีผ่าน
การอบรม หลักสูตรการคัดกรอง 
เชิงคุณภาพ 
ครูจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้
เฉพาะบุคคล และนักเรียนเรียน
รวม ได้รับการพัฒนาให้มี
ความสามารถในการอ่านการ
เขียนภาษาไทย 
 
 
 
 
 

- 

-  นักเรียนเรียนรวม ได้รับ
การพัฒนาให้มีความสามารถ
ในการอ่านการเขียนภาษาไทย
ดีขึ้น  
-  ครูจัดท าแผนการจัดการ
เรียนรู้เฉพาะบุคคล ส่ือท่ีใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน 
นักเรียนเรียนรวม 
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7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ 
ความเป็นเลิศส าหรับผู้มีความ  
 สามารถพิเศษ 
 
 

ช่ือโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียน 
1.  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์พิชิต RT ,NT, O-
NET  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ช่ือโครงการส่งเสริมศักยภาพสู่ความเป็นเลิศด้าน
ศิลปะ 
1.  ส่งเสริมศักยภาพสู่ความเป็นเลิศทางด้าน
ศิลปะ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 70 มีคะแนน
สอบระดับชาติ (RT,NT,O-net) 
ทุกสาระการเรียนรู้ เพิ่มขึ้นจากปี
ท่ีผ่านมา 
เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษาท่ีเหมาะสม มีความ
สอดคล้องกับความต้องการของ
ผู้เรียน ท้องถิ่น 
 
 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนโรงเรียนบ้านป่าก้างร้อย
ละ 96  มีความช่ืนชมในกิจกรรม
และมีผลงานด้านทักษะทางด้าน
ศิลปะ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเข้าร่วมแข่งขันและรับ
รางวัลประกวดวาดภาพ ในระดับ
ต่างๆท้ังในระดับชาติและ
นานาชาติ 

1.000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

นักเรียนโรงเรียนบ้านป่าก้าง  
มีผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ

RT,NT,O-net ทุกสาระการ
เรียนรู้ สูงกว่าระดับประเทศ 

 
 
 
 
 

 
 
นักเรียนบ้านป่าก้างทุกคน 
ได้รับการพัฒนาส่งผลให้มี
ศั ก ย ภ าพ ทา ง ด้ า น ศิ ลป ะ
เพิ่มขึ้นและต่อยอดสู่ความ
เป็นเลิศทางด้านศิลปะ 
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ช่ือโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพเด็ก
ปฐมวัย 

1. กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศ
ไทย 

2. กิจกรรมการเคล่ือนไหวและจังหวะ 
3. กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 
4. กิจกรรมสร้างสรรค์ 
5. กิจกรรมกลางแจ้งและเกมการศึกษา 

 
 
ช่ือโครงการ ส่งเสริมการจัดประสบการณ์เน้น
ผู้เรียน เป็นส าคัญ 
1. กิจกรรมจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์จัดประสบการณ์ 
2. กิจกรรมจัดซื้อส่ือตามมุมประสบการณ์ 
3. กิจกรรมจัดซื้อส่ือการสอนและวัสดุ

ประจ าตัวนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาตามศักยภาพของ
ตนเอง 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีความรู้  ความสามารถ  
ตามพัฒนาการ 
ท้ัง 4  ด้านตามวัยอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 
 
เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
และพัฒนาตามศักยภาพของ
ตนเอง 
 
เชิงคุณภาพ  นักเรียนมี
พัฒนาการความพร้อมท่ีดีขึ้นตาม
ลักษณะท่ีพึ่งประสงค์ 

 

7,000 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15,000 
 

นักเรียนได้รับการพฒันาอย่าง
มีประสิทธิภาพ ตามศักยภาพ
ของตนเองได้อย่างเหมาะสม 
ส่งผลให้มีพัฒนาการด้าน
ร่างกาย  ด้านอามรมณ์  - 
จิตใจ  ด้านสังคม  ด้าน
สติปัญญา อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 

เด็กปฐมวัยได้รับการเรียนรู้
ตามแนวปฏิบัติการเรียนรู้และ
มีพัฒนาการท้ัง ๔  ด้าน ครูมี
ส่ือและวัสดุเพียงพอต่อการ
จัดการเรียนการสอน และเด็ก
ปฐมวัยมีความสุขในการ
เรียนรู้มีพัฒนาการท่ีดี
เหมาะสมตามวัย 
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8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  
 

ช่ือโครงการสร้างเสริมความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 
1. กิจกรรมอนามัยโรงเรียน 
2. กิจกรรมการป้องกันตนเองจากส่ิงเสพติด 
สภาวะท่ีเส่ียงต่อความรุนแรง อุบัติเหตุ และ
ปัญหาทางเพศ 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
คณะครู นักเรียน และชุมชน ร้อย
ละ  100   ได้เข้ามามีส่วนร่วมใน
การจัดกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
คณะครู นักเรียน และชุมชน มี
ทักษะทางกีฬา มีสุขภาพทางกาย
และสมรรถภาพทางกายท่ีดี  
ห่างไกลยาเสพติดสามารถท างาน
ร่วมกันด้วยความสามัคคี มีน้ าใจ
เป็นนักกีฬา 

15,000 
 
 
 
 
 
 
 

คณะครู นักเรียน และชุมชน 
มี ทักษะทางกีฬา มี สุขภาพ
ทางกายและสมรรถภาพทาง
กายท่ีดี ทุกคนสามารถป้องกัน
ตนเองให้ปลอดภัยจากยาเสพ
ติดและอบายมุข สามารถ
ท า ง าน ร่ ว มกั น ด้ ว ยคว าม
สามัคคี มีน้ าใจเป็นนักกีฬา 

 
 
 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 
 
  

ช่ือโครงการเสริมสร้างความเสมอภาคทาง
การศึกษา 
1. กิจกรรมแลกเปล่ียนเรียนรู้การอยู่ร่วมกันกับ
ความแตกต่างทางด้านวัฒนธรรม 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนทุกคน ได้รับการพัฒนา
อย่างมีประสิทธิภาพและอยู่
ร่วมกันกับความแตกต่างทางด้าน
วัฒนธรรมได้ 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างมี
ประสิทธิภาพของตนเอง และ
สามารถอยู่ร่วมกันกับความ
แตกต่างทางด้านวัฒนธรรมได้ 

15,000 
 
 
 
 
 
 

ผู้เรียนได้รับการพัฒนาอย่างมี
ประสิทธิภาพ ตามศักยภาพ
ของตนเองได้อย่างเหมาะสม 
และสามารถอยู่ร่วมกันกับ

ความแตกต่างทางด้าน
วัฒนธรรมได้ 
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10. พั ฒนาครู และบุ คลากร 
       ทางการศึกษาให้มีความรู้   
       ความสามารถ และทักษะท่ี 
       ทันสมัย 

ช่ือโครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ของ ครูและบุคลากร 
1. กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา และเรียนรู้
เพื่อพัฒนาตนเอง 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรทุกคน ได้รับ
ความรู้ จากการได้เข้าร่วมการ
ประชุม อบรม และสัมมนา ไม่
น้อยกว่า 20 ช่ัวโมงต่อปี
การศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
ครูจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน 
ตามศักยภาพของผู้เรียนแต่ละคน
ได้เหมาะสม อย่างมีประสิทธิภาพ 

,00003  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค รู แ ล ะ บุ ค ล า ก ร มี ค ว า ม
เช่ียวชาญทางวิชาชีพตรงตาม
ความต้องการของครู และ
สถานศึกษา และจัดให้มีชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่ อ
พัฒนางาน ส่งผลให้ ผู้ เรียน
ไ ด้ รั บ ก า ร พั ฒ น า อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ ตามศักยภาพ
ของตนเองได้อย่างเหมาะสม 
ส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้น ในปีการ ศึกษา
ต่อไป อย่างต่อเนื่อง 

11. ลดภาระครู และบุ คลากร 
       ทางการศึกษา 

- 
- 

- - 

12.  ลดภาระนั ก เ รี ย น แ ละ 
        ผู้ปกครอง 

- - 
- - 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ 
      มี ประสิทธิ ภาพ ถู กต้ อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ช่ือโครงการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารและ
การ จัดการสถานศึกษา 
1.  กิจกรรมจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
2.  กิจกรรมพัฒนาระบบการบริหารวิชาการ 
3.  กิจกรรมพัฒนาระบบการบริหารงานบุคคล 
4.  กิจกรรมพัฒนาระบบการบริหารงบประมาณ 
5.  กิจกรรมพัฒนาระบบการบริหารท่ัวไป 

เชิงปริมาณ 
คณะครู บุคลากร คณะกรรม 
การสถานศึกษา และชุมชนมีส่วน
ร่ ว ม ใ น ก า ร บ ริ ห า ร จั ด ก า ร
สถานศึกษาทุกคน 
 

5,000 
 
 
 
 

โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจ ไว้อย่างชัดเจน 
สอ ดค ล้ อ ง กั บ บ ริ บ ทข อ ง
สถานศึกษา ความต้องการ
ของ ชุมชน  บริหาร จัดการ
คุณภาพของสถานศึกษาอย่าง
เป็นระบบและมีระบบการ
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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6.  กิจกรรมพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 

เชิงคุณภาพ 
 โ ร ง เรี ยนการบริหาร จัดการ
ส ถ า น ศึ ก ษ า ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพ อันส่งผลให้เกิดการ
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
ตามศักยภาพของผู้เรียน 

จัดหา การพัฒนาและการ
บริการ เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพื่อใช้ในการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ รวมท้ัง
สามารถโปร่งใสและตรวจสอบได้ 

 
 
 
 
 
 
 
 


