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โรงเรียนบ้านป่าเหมือด 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต ๒ 

ที่ตั้ง : 290 หมู่ที่ 4 บ้านป่าเหมือด  ตำบลป่าไผ่  อำเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม่ 50210 
 
 

 โทรศัพท์ : 053– 350580 
 

Website : http://www.bpmschool.ac.th/ 

EMAIL: Baanpamaud@hotmail.com ,masterbaanpamaud@gmail.com 

แบบฟอร์ม รร. 1 -สำหรับโรงเรียนทั่วไป 
 

mailto:Baanpamaud@hotmail.com%20,masterbaanpamaud@gmail.com
mailto:Baanpamaud@hotmail.com%20,masterbaanpamaud@gmail.com
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  085-7075232                             โทรศัพท ์…………………………………………….. 
Email Address Chaiyo_30@hotmail.com    Email Address……………………………………. 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใสเ่ครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรยีนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรยีนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล ว่าที่ร้อยเอกไชโย ยาสมุทร์ 
        ผู้อำนวยการสถานศึกษา
......................................... 
ผู้อำนวยการโรงเรียน............................. 

ชื่อ-สกุล ........................................... 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน..................... 

รูปภาพ 
รองผู้อำนวยการโรงเรียน 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 0 -120 คน 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 121 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน........1......คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน.......13.....คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......3.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......2.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ.........................1.....................คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........2.....คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ........คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน.........-.......คน 

*ที่มา: ขอ้มูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....21.....คน 

นักเรียน จำนวน.....357....คน 
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จุดเด่น   1. นักเรียนมีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน  เนื่องจากโรงเรียนนำระบบ

ประกันคุณภาพการศึกษามาใช้ในการจัดการศึกษา 
 2. โรงเรียนสามารถจัดการเรียนการสอนตามความต้องการ  ความสนใจ  
ความถนัดของนักเรียน  เหมาะสมกับสภาพและศักยภาพของโรงเรียน  
 3. โรงเรียนจัดบริการการศึกษาแก่ผู้เรียนอย่างทั่วถึง นักเรียนมีโอกาส
เท่าเทียมกันในการรับบริการ   
 4. โรงเร ียนจ ัดและพัฒนาแหล ่งเร ียนร ู ้  ตามความเหมาะสม                   
และสอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน 
 5. โรงเรียนส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนพัฒนาศักยภาพของตนเอง
ทุก ๆ ด้านตามความเหมาะสมและศักยภาพของนักเรียน 
 6. นักเรียนได้รับการเอาใจใส่ดูแลด้านความประพฤติ  สุขภาพอนามัย  
คุณธรรมและจริยธรรมจนเป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง 
 

จุดที่ควรพัฒนา    
1. กา ร ร ั บน ั ก เ ร ี ย นม ี ค ว ามแตกต ่ า งท า ง ว ัฒนธรรม                   

และครอบครัว ทั ้งด้านพื ้นฐานการเตรียมความพร้อมในวัยปฐมวัย 
พ้ืนฐานพัฒนาการของเด็กมีความแตกต่างกันมาก ทำให้การส่งเสริมการ
เรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 เป็นไปด้ายความลำบาก นักเรียน
ไม่ได้รับความสะดวกในการใช้บริการเต็มที่ด้วยภาวะทรัพยากรในการ
บริการไม่เพียงพอกับจำนวนเด็กนักเรียนและปัญหาการสื่อสาร 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  อาคารเรียนมีอายุมากกว่า 80 ปี ทำให้ห้องเรียน ทรุดโทรมตาม
กาลเวลาซึ่งไม่สามารถปรับปรุงซ่อมแซมได้แล้ว  ทำให้ห้องเรียนไม่เพียงพอ                    
ต่อจำนวนนักเรียนที่เพ่ิมข้ึนในแต่ละปี  

 
แนวทางแก้ไข  ทางโรงเรียนได้ดำเนินการจัดตั้งคำของบประมาณสร้าง
อาคารเรียนใหม่กับหน่วยงานต้นสังกัด 
 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  ครูผู้สอนตามวิชาเอกไม่ครอบคลุมตามความต้องการ ครูของโรงเรียน 

แนวทางแก้ไข  ขออัตรากำลังมาตรฐานวิชาเอกท่ีต้องการและขาดแคลน                
ตามบริบทของโรงเรียน 

ปัญหา  ครูผู้สอนไม่มีความถนัดในการใช้สื่อและเทคโนโลยีในการจัดการ         
เรียนการสอนในศตวรรษที่ 21 

 แนวทางแก้ไข  ให้ครูผู้สอนเข้ารับการอบรมพัฒนาทักษะการใช้สื่อและ
เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนในศตวรรษท่ี 21 อย่างครอบคลุม                       
และต่อเนื่อง 

ปัญหา  งบประมาณได้รับการจัดสรรมาช้า และมีการแบ่งจัดสรรเป็น 
หลายงวด ทำให้การบริหารงบประมาณค่อนข้างยาก หน่วยงานไม่กล้าใช้
งบประมาณท่ีได้รับการจัดสรรให้งวดแรกๆเนื่องจากเกรงว่างบประมาณใน 
ส่วนที่ยังไม่ได้รับจะไม่ทันในการดำเนินงาน 

 
แนวทางแก้ไข  ทางโรงเรียนได้ดำเนินการยืมเงินจากงบประมาณอ่ืนมา                                
สำรองใช้ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  (ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 
โรงเรียนบ้านป่าเหมือด  

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู ่การ 
   ปฏิบัติ 
   

โครงการบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง 
กิจกรรมการเรียนรู้เรื่องปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ในโรงเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 
กิจกรรมดำเนินการตามองค์ประกอบสวน
พฤกษศาสตร์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากร นักเรียน ได้
เรียนรู้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง เพ่ือส่งเสริมคุณภาพ  
และพัฒนาตามธรรมชาติเต็ม             
ตามศักยภาพ 
เชิงคุณภาพ 
1. ผู้มีส่วนได้เสียในโรงเรียนทุก 
คนได้เห็นผลผลิตที่ตนทำ เกิด 
ความภูมิใจในตนเอง  
 
เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากร นักเรียน                     
ได้เรียนรู้สวนพฤกษศาสตร์เพ่ือ
ส่งเสริมคุณภาพและพัฒนาตาม
ธรรมชาติเต็มตามศักยภาพ 
 
 

5,000 
 
 
 
 
 
 
 

5,000 
 
 
 

นักเรียนได้เรียนรู้หลักของ 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
อย่างมีประสิทธิภาพและมี 
ทักษะกระบวนการในการ 
ทำงานอย่างเป็นระบบ 
ขั้นตอนเต็มศักยภาพ 
 
 
 
 
 
นักเรียนได้เรียนรู้หลักของ 
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
อย่างมีประสิทธิภาพและมี 
ทักษะกระบวนการในการ 
ทำงานอย่างเป็นระบบ 
ขั้นตอนเต็มศักยภาพ 

 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้มีส่วนได้เสียในโรงเรียนทุก 
คนได้เห็นผลผลิตที่ตนทำ             
เกิดความภูมิใจในตนเอง  

 

2. จัดการเรียนรู ้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

โครงการพัฒนางานวิชาการ 
 กิจกรรมพัฒนานักเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ร้อยละ 80 ได้เข้า 
ร่วมกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีทักษะกระบวนการ 
วัฒนธรรมทางสังคมและอยู่ 

110,000 
นักเรียน ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ปฏิบัติตน 
เป็นคนดมีีคุณธรรม จริยธรรม 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 
    ที่ทันสมัย 
    

โครงการพัฒนาผู้เรียน 
1.กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาทักษะวิชาการสู่
ศตวรรษท่ี21 
2.กิจกรรมทัศนศึกษา 
3. กิจกรรม ICT 
4.กิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม จริยธรรม 
5.กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ 
ในการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการ 
เรียนรู้ที่เป็นไปตามเกณฑ์ของ 
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนรู้ที่สูงขึ้น 

398,200 

- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนที่สูงขึ้นและได้ 
แสดงออกถึงความรู้ 
ความสามารถและพัฒนา 
ศักยภาพของตนเอง 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู้และต่อยอด 
         องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 

โครงการพัฒนางานวิชาการ 
กิจกรรมพัฒนานักเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
8 กลุ่มสาระ  

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ 
ในการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการ 

110,000 
- นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียนที่สูงขึ้นและได้ 
แสดงออกถึงความรู้ 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 6 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 
 

-กลุ่มสาระภาษาไทย 
กิจกรรมคลินิกภาษา  
กิจกรรมวันสุนทรภู่ และวันภาษาไทย 
 
 

เรียนรู้ที่เป็นไปตามเกณฑ์ของ 
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการ 
เรียนรู้ที่สูงขึ้น 

ความสามารถและพัฒนา 
ศักยภาพของตนเอง 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

โครงการพัฒนางานวิชาการ 
กิจกรรมพัฒนานักเรียนตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
8 กลุ่มสาระ  
-กลุ่มสาระภาษาไทย 
กิจกรรมคลินิกภาษา  
กิจกรรมวันสุนทรภู่ และวันภาษาไทย 
-กลุ่มสาระคณิตศาสตร์  
- กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
กิจกรรมคณิตคิดเร็ว 
กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 
กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์ 
ระดับประถมศึกษา 
-กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ 
วัฒนธรรม 
กิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา 
กิจกรรมบันทึกความดี 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ 
ในการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการ 
เรียนรู้ที่เป็นไปตามเกณฑ์ของ 
โรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ70 มี 
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการเพ่ิมข้ึน 
2. นักเรียนร้อยละ70 มี 
ความสามารถในการพิจารณา 
อย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผล 
ประกอบและตัดสินใจ 
3. นักเรียนร้อยละ 70 รู้จักคิด 
อย่างมีเหตุผล ยอมรับฟังความ 
คิดเห็นของผู้อื่นและมีความคิด 
ริเริ่มสร้างสรรค์ 

55,000 

แสดงออกถึงความรู้ 
ความสามารถและพัฒนา 
ศักยภาพของตนเอง 
- มีความสามารถในการ 
พิจารณาอย่างรอบคอบ โดย 
ใช้เหตุผลประกอบและ 
ตัดสินใจ 
- มีความคิดอย่างมีเหตุผล 
ยอมรับฟังความคิดเห็นของ 
ผู้อื่นและมีความคิดริเริ่ม 
สร้างสรรค ์
- มีทักษะในการทำงาน 
ร่วมกับผู้อ่ืนและมีความ 
รับผิดชอบต่อส่วนรวม 
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-กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพละศึกษา 
กิจกรรมต่อต้านยาเสพติด 
กิจกรรมกีฬาภายในโรงเรียน 
กิจกรรมภายนอกโรงเรียน 
-กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ 
กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคำ 
กิจกรรม English Camp 
กิจกรรมคริสต์มาส 
- กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
การแข่งขันวาดภาพ/ระบายสี 
(บูรณาการกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม) 
การแสดงนาฎศิลป์สร้างสรรค์ 
(บูรณาการกลุ่มสารการเรียนรู้) 
โครงการ Smart pms  สร้างโอกาสสร้างเส้นทาง
สู่อาชีพ 

4. นักเรียนร้อยละ 80 มีทักษะ 
ในการทำงานร่วมกับผู้อ่ืนและมี 
ความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
5. ความพึงพอใจของนักเรียน 
ในการร่วมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ อยู่ใน 
ระดับดี 

6. เร ่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี 
         ความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 80 เข้าร่วม 
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดย
มีกระบวนการวิธีการและ
เครื่องมือที่มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
สามารถตรวจสอบได้ 
 
 

5,000 

โรงเรียนมีระบบดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียนโดยมี 
กระบวนการวิธีการและ 
เครื่องมือที่มี คุณภาพได้ 
มาตรฐานสามารถตรวจสอบ
ได้ 
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เชิงคุณภาพ 
1. ร้อยละ 70 มีระบบดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียนโดย มี 
กระบวนการวิธีการและเครื่องมือ 
ที่มี คุณภาพได้มาตรฐานสามารถ 
ตรวจสอบได้ 
2. เด็กนักเรียนร้อยละ 70 มี 
พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
ควบคุม และแสดงออกทาง 
อารมณ์ได้เหมาะสม 
3. เด็กนักเรียนร้อยละ 70 
เป็นคนดีมีความสุข มีจิตสำนึก 
ค่านิยมท่ีเพียบพร้อมด้วย
คุณธรรม จริยธรรม และดำรงตน
อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข 
4. ร้อยละ 70 ครู ผู้ปกครอง 
ให้มีศักยภาพในการร่วมกันดูแล 
ช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ 

 
- ผู้เรียนมีพัฒนาการด้าน 
อารมณ์ จิตใจ ควบคุม และ 
แสดงออกทางอารมณ์ได้ 
เหมาะสม 
- ส่งเสริมผู้เรียนเป็นคนดี มี 
ความสุข มีจิตสำนึก ค่านิยม 
ที่เพียบพร้อมด้วยคุณธรรม 
จริยธรรม และดำรงตนอยู่ 
ในสังคมอย่างมีความสุข 
- ส่งเสริมคณะครู ผู้ปกครอง 
ให้มีศักยภาพในการร่วมกัน 
ดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่าง 
เป็นระบบความสามารถและ 
พัฒนาศักยภาพของตนเอง 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ 
         ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 
 
 

โครงการพัฒนาความเป็นเลิศทักษะวิชาการ 
กิจกรรมระดับปฐมวัย 
กิจกรรมระดับประถมศึกษา 
 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนปฐมวัยร้อยละ 85 
สามารถสร้างผลงานจากเขา้ร่วม
กิจกรรมด้านวิชาการ ด้านศิลปะ 

75,000 

- ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทาง 
วิชาการเพ่ิมข้ึน 
- ผู้เรียนมีความสามารถใน 
การพิจารณาอย่างรอบคอบ 
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 ดนตรี/นาฏศิลป์ ตาม
ความสามารถ 
2. นักเรียนประถมศึกษาร้อยละ 
85 สามารถสร้างผลงานจากเขา
ร่วมกิจกรรมด้านวิชาการ ด้าน
ศิลปะ ดนตรี / นาฏศิลป์ตาม
ความสามารถเชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนเห็นคุณคา่ในตนเอง    
มีความม่ันใจ กล้าแสดงออก   
อย่างเหมาะสม 
2. นักเรียนสามารถ 
สร้างผลงานจากเข้าร่วมกิจกรรม 
ด้านวิชาการ ด้านศิลปะ ดนตรี/ 
นาฏศิลป์ ตามความสามารถ 
3. นักเรียนสามารถเรียนรู้กันเป็น
กลุ่มและสามารถแลกเปลี่ยน
ความคิดเห็นเรียนรู้ระหว่างกันได้ 

โดยใช้เหตุผลประกอบและ 
ตัดสินใจ 
- ผู้เรียนมีความคิดอย่างมี 
เหตุผล ยอมรับฟังความ 
คิดเห็นของผู้อื่นและมี 
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
- ผู้เรียนมีทักษะในการ 
ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนและมี 
ความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 

8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  
 

โครงการสถานศึกษาปลอดภัย  
กิจกรรมซ่อมบำรุงอาคารสถานที่ 
กิจกรรมแผนเผชิญเหตุความปลอดภัยใน 
สถานศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียน ครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา ร้อยละ 100 ได้ 
ความรู้ คำแนะนำ การดูแลเฝ้า 

200,000 

- นักเรียนและบุคลากร 
ทางการศึกษาได้รับความรู้ 
ในการป้องกันโรค 
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 ระวังป้องกันตนเอง เสริมสร้าง 
ทักษะในการป้องกันภัยใน
รูปแบบต่าง ๆ 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนและบุคลากรทางการ 
ศึกษา มีทักษะและความรู้ในเรื่อง 
ความปลอดภัย และสามารถ 
นำไปใช้ในชีวิตประจำวันได้  
2. นักเรียน และบุคลากร 
ทางการศึกษา มีความรู้ความ 
เข้าใจในการป้องกันโรคติดต่อ
และมีพฤติกรรมการป้องกัน
ตนเองได้อย่างถูกต้องเหมาะสม  
3. ทรัพยากร งบประมาณ 
พอเพียงต่อการสนับสนุนการ 
ดำเนินงานเฝ้าระวัง สอบสวน
และควบคุมโรคติดต่อ 

- วัสดุอุปกรณ์ในการป้องกัน 
โรค  เพียงพอ ขณะ เปิดเรียน 
- โรงเรียนมีแผนเผชิญเหตุ 
ความปลอดภัยในสถานศึกษา 
- ความพึงพอใจของนักเรียน 

ในการร่วมโครงการ
สถานศึกษาปลอดภัย อยู่ใน 
ระดับดี เป็นไปตามเกณฑ์ 
ของสถานศึกษากำหนด 

9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 
 
  

โครงการเพ่ิมโอกาสและสร้างความเสมอภาค       
ทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนร้อยละ 100 ได้รับ 
บริการการทางการศึกษา 

500 

- ชุมชนมีทัศนคติที่ดีต่อ 
โรงเรียน 
- ให้บริการการจัดการศึกษา 
ได้อย่างทั่วถึง 
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2. นักเรียนร้อยละ 100 จบ
หลักสูตรการศึกษาระดับ
ประถมศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนในเขตพ้ืนทีบ่ริการ
ได้รับการศึกษาทุกคน 
2. นักเรียนที่จบการศึกษาระดับ 
ประถมศึกษา เรียนต่อ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ทุกคน  

- จำนวนนักเรียนเพ่ิมมากขึ้น 
- ส่งเสริมผู้เรียนเป็นคนดี มี 
ความสุข มีจิตสำนึก ค่านิยม 
ที่เพียบพร้อมด้วยคุณธรรม 
จริยธรรม และดำรงตนอยู่ 
ในสังคมอย่างมีความสุข 

10. พ ัฒนาคร ู และบ ุ คลากร 
       ทางการศึกษาให้มีความรู้  
       ความสามารถ และทักษะที่ 
       ทันสมัย โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 

-ให้ความรู้ระเบียบ กฎหมายข้าราชการครู 
บุคลากร 
- ยกย่องชูเกียรติครู 
- ประชุมอบรม ศึกษาดูงาน 
- กิจกรรม PLC 
-จัดจ้างครู บุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา ร้อยละ 100 ได้รับความรู้ 
เกี่ยวกับกฎระเบียบ กฎหมาย
ของข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาอย่างต่อเนื่องและ 
เป็นระบบ 
2. บุคลากรได้เข้ารับการอบรม 
สัมมนาและศึกษาดูงาน มีขวัญ 
และกำลังใจ ความสามัคคีและ 
ความสัมพันธ์อันดี 
 

50,000 

-บุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับความรู้เกี่ยวกับ 
กฎระเบียบ กฎหมายของ 
ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
และเป็นระบบ 
- ยกย่องเชิดชูเกียรติให้กับ 
ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาที่มีผลการปฏิบัติงาน 
ดีเด่น และเพ่ือให้เป็น 
แบบอย่างที่ดีแก่ครู              
ในโรงเรียน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา ได้รับความรู้เกี่ยวกับ
กฎระเบียบ กฎหมาย          
ของข้าราชการ 
2. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา ได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่น 
และเพ่ือให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่
ครู ในโรงเรียน 
3. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถนำความรู้ที่ได้จาก
การอบรม สัมมนา และศึกษาดู
งาน มาใช้เพ่ือให้เกิด
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
4. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา นำกระบวนการ PLC                     
เป็นเครื่องมือใน การแลกเปลื่ยน
เรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพ 
 

- ส่งเสริมและพัฒนาครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา 
สามารถนำความรู้ที่ได้จาก 
การอบรม สัมมนา และ 
ศึกษาดูงาน มาใช้เพ่ือให้เกิด 
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
- ใช้กระบวนการ PLC เป็น 
เครื่องมือในการแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพ
โรงเรียนมีอัตรากำลัง 
ครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกท่ี  
เพียงพอและเหมาะสมต่อ 
การพัฒนา คุณภาพการจัด 
การศึกษา 
- ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาได้รับความรู้และ
ประสบการณ์ตรงจาการศึกษา
แลกเปลี่ยนความรู้ด้าน
วิชาการและการฝึกอบรมเชิง
ปฏิบัติการด้านการเรียนการ
สอนสะเต็มศึกษา 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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5. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาของโรงเรียนมีอัตรากำลัง
ครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกท่ี
เพียงพอและเหมาะสมต่อการ
พัฒนา คุณภาพการจัดการศึกษา 

 
 
 

11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษา 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากร 
-ให้ความรู้ระเบียบ กฎหมายข้าราชการครู 
บุคลากร 
- ยกย่องชูเกียรติครู 
- ประชุมอบรม ศึกษาดูงาน 
- กิจกรรม PLC 
-จัดจ้างครู บุคลากรทางการศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา ร้อยละ 100 ได้รับความรู้ 
เกี่ยวกับกฎระเบียบ กฎหมาย
ของข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง      
และเป็นระบบเชิงคุณภาพ 
2. บุคลากรร้อยละ 100 ได้เข้ารับ
การอบรมสัมมนาและศึกษาดูงาน 
มีขวัญและกำลังใจ ความสามัคคี
และความสัมพันธ์อันดี 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา ได้รับความรู้เกี่ยวกับ
กฎระเบียบ กฎหมายของ
ข้าราชการ ไม่กระทำผิดวินัย 

50,000 

-บุคลากรทางการศึกษา 
ได้รับความรู้เกี่ยวกับ 
กฎระเบียบ กฎหมายของ 
ข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
และเป็นระบบ 
- ยกย่องเชิดชูเกียรติให้กับ 
ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาที่มีผลการปฏิบัติงาน 
ดีเด่น และเพ่ือให้เป็น 
แบบอย่างที่ดีแก่ครู ใน 
โรงเรียน 
- ส่งเสริมและพัฒนาครูและ 
บุคลากรทางการศึกษา 
สามารถนำความรู้ที่ได้จาก 
การอบรม สัมมนา และ 
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2. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา ได้รับการยกย่องเชิดชู
เกียรติที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่น 
และเพ่ือให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่
ครู ในโรงเรียน 
3. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา ได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา สามารถนำความรู้ที่ได้จาก
การอบรมสัมมนา และศึกษาดู
งาน มาใช้เพ่ือให้เกิดความ 
ก้าวหน้าในวิชาชีพ 
4. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา นำกระบวนการ PLC เป็น
เครื่องมือในการแลกเปลื่ยน
เรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพ 
5. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาของโรงเรียนมีอัตรากำลัง
ครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกท่ี
เพียงพอและเหมาะสมต่อการ
พัฒนา คุณภาพการจัดการศึกษา 

ศึกษาดูงาน มาใช้เพ่ือให้เกิด 
ความก้าวหน้าในวิชาชีพ 
- ใช้กระบวนการ PLC เป็น 
เครื่องมือในการแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพ
โรงเรียนมีอัตรากำลัง 
ครูผู้สอนในสาขาวิชาเอกท่ี 
เพียงพอและเหมาะสมต่อ 
การพัฒนา คุณภาพการจัด 
การศึกษา 
- ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษาได้รับความรู้และ 
ประสบการณ์ตรงจาก 
การศึกษาแลกเปลี่ยนความรู้ 
ด้านวิชาการและการ 
ฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการด้าน 
การเรียนการสอนสะเต็ม 
ศึกษา 
 
 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 15 
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12 .  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 
        ผู้ปกครอง - 

- 
- - 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ 
      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต ้อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

โครงการประกันคุณภาพสถานศึกษา 
กิจกรรมสร้างเครื่องมือการประกันคุณภาพ 
กิจกรรมการเขียนรายงาน SAR 

เชิงปริมาณ 
1. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา ร้อยละ 80 มีความรู้ ความ 
เข้าใจสามารถจัดทำมาตรฐาน 
การศึกษาระดับโรงเรียนให้ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
ขั้นพ้ืนฐาน ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
2. ตรวจสอบและทบทวน 
มาตรฐานคุณภาพภายใน 
สถานศึกษา โดยคณะกรรมการ 
ประกันคุณภาพการศึกษา         
ภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
3. นิเทศ ติดตาม ให้คำแนะนำ 
การพัฒนาระบบการประกัน 
คุณภาพการศึกษา และการ 
พัฒนามาตรฐานโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจเรื่อง 
การประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษา 

2,000 

- คณะครูในสถานศึกษาร้อย 
ละ 80 สามารถดำเนินการ 
ประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษาได้อย่างมี 
คุณภาพ 
- สถานศึกษาได้รับการ 
ตรวจสอบคุณภาพภายในทั้ง 
โดยวิธีการประเมินตนเอง 
ตามสายชั้นภาคเรียนละ 1 
ครั้ง 
- มีการพัฒนาและปรับปรุง 
มาตรฐานการศึกษาภาค 
เรียนละ 1 ครั้ง 
- มีรายงานการพัฒนา 
คุณภาพภายในสถานศึกษา 
- นักเรียนมีคุณภาพตาม 
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษา 
แห่งชาติ 
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2. ครูและบุคลากรทางการ 
ศึกษา สามารถดำเนินการพัฒนา 
คุณภาพการศึกษาได้ตาม 
มาตรฐานกำหนด 
3. โรงเรียนมีผลการประกัน 
คุณภาพภายในสถานศึกษาอยู่ใน 
ระดับ ดี 
4. มีการรายงานผลการ 
ประกันคุณภาพภายใน 
สถานศึกษาต่อสาธารณชนและ     
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอย่างทั่วถึง 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ   
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ภาคเรียนที่.............ปีการศึกษา............... (เดือน.............พ.ศ..........ถึงเดือน.............พ.ศ.............) 

 
 

โรงเรียน........................................................................
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