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โรงเรียนวัดยั้งเมิน 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต2 

ท่ีต้ัง : หมู่3 ต.ยั้งเมิน  อ.สะเมิง  จ.เชียงใหม่ 
 

 โทรศัพท์ : 083-8488714  

 

Website :  - 

EMAIL: 

- watyangmernschool@gmail.com 

 

แบบฟอร์ม รร. 1 -สำหรับโรงเรียนทั่วไป 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

                          โทรศัพท์ : 0838488714       
                           Email Address : fonphet.b@gmail.com    

ข้อมูลพ้ืนฐาน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา  ✓ โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากน้ันพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพิเศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกได้มากกว่า 1 ข้อ 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นายฝนเพชร  ธงทาสี 
ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดยัง้เมิน 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพื้นท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
✓  โรงเรียนท่ีต้ังในพื้นท่ีลักษณะพิเศษ  
     (พื้นท่ีสูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นท่ีเกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะที่สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา) 
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ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 0 -120 คน 
   ✓ ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 121 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนต้ังแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน 1 คน 
2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน.....-.........คน 
3) ข้าราชการครู  จำนวน 14 คน 
4) พนักงานราชการ  จำนวน......-........คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.......-.......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน 1คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ......................-...........................คน 
6.2 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินงบประมาณ 1 คน 
6.3 ลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน 1 คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 มิ.ย. 2567 
 

 

 

 

 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 17 คน 

นักเรียน จำนวน 151คน 
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จุดเด่น  1)  คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีส่วนร่วมวางแผนการจัด
การศึกษา 

          2) การบริหาร กำหนดวิสัยทัศน์ นโยบาย เป้าหมาย และภารกิจท่ีชัดเจน  
          การปฏิบัติงานอย่างเป็นระบบ ทำงานเป็นทีม 
          3) มอบอำนาจหน้าท่ี ลดขั้นตอนการทำงาน 
          4) ครูมีความรู้ความสามารถท่ีหลากหลาย 

5) มีอัตราการสอบเข้าศึกษาต่อท่ีดี 
6) ให้บริการครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย 

          7) ได้รับการสนับสนุนท้ังจากท้องถิ่นและชุมชนพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 
          8) คณะกรรมการสถานศึกษา ชุมชน ผู้ปกครองให้ความสำคัญพร้อม   
          สนับสนุนการจัดการศึกษา 

จุดท่ีควรพัฒนา   1) จำนวนประชากรวัยเรียนลดลงและผู้ปกครองบางส่วนมี   
            ค่านิยมในการส่งนักเรียนไปเรียนโรงเรียนศึกษาสงเคราะห์ 

  2) ความเจริญทางเทคโนโลยี ทำให้พฤติกรรม ค่านิยมในการใช้   
  เทคโนโลยีท่ีไม่เหมาะสม เช่น การเล่นเกมออนไลน์ของนักเรียนส่งผลต่อ  
  การเรียน 

        3) วัสดุอุปกรณ์ ด้านเทคโนโลยีใช้งบประมาณซ่อมบำรุงและดูแลรักษา   
        จำนวนมาก 

             4) การใช้เทคโนโลยีมากขึ้นทำให้ค่าใช้จ่ายด้านสาธารณูปโภคสูง 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  1. หลังคาโรงอาหารนักเรียนชำรุด 
            2. ถนนในโรงเรียนชำรุด 
 แนวทางแก้ไข  1. โรงเรียนจัดทำเอกสารขอรับงบประมาณในการปรับปรุง   
                         ซ่อมแซมจากทางราชการ 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  1. บุคลากรขาดแคลน ในสาขาท่ีจำเป็น เช่น ดนตรี นาฏศิลป์   
            2. ระยะเวลาในการเรียกบรรจุครู ใช้เวลานานทำให้ส่งผลต่อ 
                การเรียนการสอน 

แนวทางแก้ไข  1. จัดทำรายละเอียดการควบคุมการปฏิบัติท่ีชัดเจน  
                     เป็นภาคเรียน/ปีการศึกษา 
                    2. จัดทำบันทึกข้อมูลครูเป็นรายบุคคล 
                    3. มีการแจ้งหน่วยงานต้นสังกัดและขออัตรากำลังใน  
                     การบรรจุครู 
 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 6 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การจัดการเรียนการสอนไม่บรรลุวัตถุประสงค์ เนื่องจากระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของโรงเรียนจากการทดสอบระดับชาติ (O-NET)  
ยังไม่เป็นไปตามเป้าหมาย 

แนวทางแก้ไข  1.พัฒนาทีมงาน โดยใช้เทคนิคการมีส่วนร่วมแบบ 
                กัลยาณมิตร 
2.ใช้รูปแบบการนิเทศท่ีหลากหลายท้ังการนิเทศภายใน  
และนิเทศภายนอก 

 3.จัดทำแผนและปฏิทินการนิเทศ ภายในท่ีเน้นการมีส่วนร่วม 
 4. ใช้ส่ือการเรียนการสอนทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) ส่ือ 
(DLIT) 
 ในการแก้ปัญหาครูสอนไม่ตรงสาขาวิชาเอก 

ปัญหา  1.งบประมาณ 
 2.ระเบียบปฏิบัติท่ีว่าด้วยการเงิน 
3.กิจกรรมไม่บรรลุวัตถุประสงค์มีความเส่ียง เนื่องจากบุคลากร 
ผู้ปฏิบัติงานมีภาระงานสอนเป็นหลัก ประกอบกับระเบียบปฏิบัติ
ใหม่ท่ีออกมาทำให้ไม่เข้าใจและปฏิบัติงานล่าช้า 

แนวทางแก้ไข  1.ส่งบุคลากรท่ีรับผิดชอบเข้ารับการอบรม 
2.จัดทำแผนงบประมาณประจำปี 
3. จัดทำบัญชีควบคุมการรับ-จ่ายเงินทุกครั้งและเป็นปัจจุบัน 
4. จัดทำโครงการปรับปรุงซ่อมแซมครุภัณฑ์ตามความจำเป็น
ในแผนปฏิบัติการ 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน้ ของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 
โรงเรียนวัดยั้งเมิน 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลัก 
   ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
   ราโชบายด้านการศึกษาสู ่การ 
   ปฏิบัติ 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรม ส่งเสริมอาชีพตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 

เชิงปริมาณ 
1 ผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตรงตามหลักสูตรร้อยละ 90 
2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทยร้อยละ 90 
3 ผู้เรียนยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่างร้อยละ 80 
4 ผู้เรียนให้มีสุขภาพกาย สุขภาพ
ใจ ท่ีสมบูรณ์ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทย 
 3 ผู้เรียนยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 

5,000 

นักเรียนโรงเรียนวัดยั้งเมนิมี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตรงตามหลักสูตรรมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทย ยอมรับความคิด 
และวัฒนธรรมท่ีแตกต่างและ
มีสุขภาพกาย สุขภาพใจ ท่ี
สมบูรณ์ อยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

**ไม่กำหนดให้ต้องดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ที่ได้จัดทำไว้แล้ว** 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 5 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 4 ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพ
ใจ ท่ีสมบูรณ์ 

2. จัดการเรียนรู ้ประวัติศาสตร์  
       หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
       ประชาธิปไตย 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
2. กิจกรรมโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
3. กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ 
4. กิจกรรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
1 ผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตรงตามหลักสูตรร้อยละ 90 
2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทยร้อยละ 90 
3 ผู้เรียนยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่างร้อยละ 80 
4 ผู้เรียนให้มีสุขภาพกาย สุขภาพ
ใจ ท่ีสมบูรณ์ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทย 
 3 ผู้เรียนยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 

32,000 

นักเรียนโรงเรียนวัดยั้งเมนิมี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตรงตามหลักสูตรรมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทย ยอมรับความคิด 
และวัฒนธรรมท่ีแตกต่างและ
มีสุขภาพกาย สุขภาพใจ ท่ี
สมบูรณ์ อยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
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 4 ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพ
ใจ ท่ีสมบูรณ์ 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู้ 
    ให้หลากหลาย ด้วยเทคโนโลยี 
    ท่ีทันสมัย 
    

ช่ือโครงการพัฒนาระบบประกันภายใน
สถานศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี และ
แหล่งเรียนรู้ 
2. กิจกรรมพัฒนาระบบสารสนเทศและการ
ส่ือสาร 
3. กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
4.ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามแนวสเต็มศึกษา 

เชิงปริมาณ 
1) มีส่ือ นวัตกรรมท่ีเพียงพอ

เพื่อสนับสนุนการเรียนการสอน 
อย่างน้อยกลุ่มสาระละ 1 
รายการ 
   2) มีการปรับปรุงพัฒนา
ซ่อมแซมนวัตกรรม ส่ือเทคโนโลยี
เพื่อการศึกษาท่ีมีอยู่ให้อยู่ใน
สภาพเอื้ออำนวยต่อการจัดการ
เรียนการสอน 
เชิงคุณภาพ 
1) ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
นักเรียน ได้ใช้ส่ือเทคโนโลยี
ประกอบการเรียนการสอนท่ีมี
ประสิทธิภาพทันสมัย 
 
 

23,000 

โรงเรียนวัดยัง้เมิน มีการจัดทำ
และดำเนินการตาม
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษาท่ีมุ่งพัฒนา
คุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา มี
การจัดระบบข้อมูลสารสนเทศ
และใช้สารสนเทศในการ
บริหารจัดการเพื่อพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษา มีการ
ติดตามตรวจสอบ และ
ประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา  นำผลการ
ประเมินคุณภาพท้ังภายใน
และภายนอกไปใช้วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพื่อเป็นวิถีใน 
          การค้นหาความรู้และต่อยอด 
         องค์ความรู้ท่ีสูงขึ้น 

ช่ือโครงการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สำคัญ 
1. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 

เชิงปริมาณ 
1 นักเรียนโรงเรียนวัดยั้งเมินได้
เข้าใช้บริการห้องสมุด มีนิสัยรัก

1,000 
1. ห้องสมุดโรงเรียนวัดยั้งเมิน
ได้รับการปรับปรุงให้มี
บรรยากาศจูงใจน่าเข้าใช้
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การอ่านและรู้จักใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ ร้อยละ 60 
เชิงคุณภาพ 
2. ห้องสมุดมีบรรยากาศจูงใจน่า
เข้าใช้บริการ และเป็นศูนย์เรียนรู้ 
ของน ักเร ียนและบุคลากร ใน
โรงเรียน 
 

บริการ เป็นศูนย์เรียนรู้ของ
นักเรียนและบุคลากรใน
โรงเรียนถูกต้อง  
2. ห้องสมุดโรงเรียนวัดยั้งเมิน
ได้ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรัก
การอ่าน 
3. ห้องสมุดโรงเรียนวัดยั้งเมิน
ได้ปลูกฝังรากฐานให้นักเรียน
รู้จักวิธีศึกษาค้นคว้าได้ด้วย
ตนเอง 

5. ส่งเสร ิม สนับสนุนกิจกรรม 
          พัฒนาผู้เรียน 
 
 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมแข่งขันกีฬานักเรียน 
2. กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา 
4. กิจกรรมชุมนุม 
5. กิจกรรมเปิดบ้านวิชาการ 

เชิงปริมาณ 
1 ผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตรงตามหลักสูตรร้อยละ 90 
2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทยร้อยละ 90 
3 ผู้เรียนยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่างร้อยละ 80 
4 ผู้เรียนให้มีสุขภาพกาย สุขภาพ
ใจ ท่ีสมบูรณ์ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 

89,000 

นักเรียนโรงเรียนวัดยั้งเมนิมี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตรงตามหลักสูตรรมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทย ยอมรับความคิด 
และวัฒนธรรมท่ีแตกต่างและ
มีสุขภาพกาย สุขภาพใจ ท่ี
สมบูรณ์ อยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
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1 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทย 
 3 ผู้เรียนยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
 4 ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพ
ใจ ท่ีสมบูรณ์ 

6. เร ่งพ ัฒนาการจัดการศึกษา 
           แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที ่มี 
         ความต้องการจำเป็นพิเศษ 
 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรวม 
 

เชิงปริมาณ 
1 ผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตรงตามหลักสูตรร้อยละ 90 
2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทยร้อยละ 90 
3 ผู้เรียนยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่างร้อยละ 80 
4 ผู้เรียนให้มีสุขภาพกาย สุขภาพ
ใจ ท่ีสมบูรณ์ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

1,000 

นักเรียนโรงเรียนวัดยั้งเมนิมี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตรงตามหลักสูตรรมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทย ยอมรับความคิด 
และวัฒนธรรมท่ีแตกต่างและ
มีสุขภาพกาย สุขภาพใจ ท่ี
สมบูรณ์ อยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
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 2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทย 
 3 ผู้เรียนยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
 4 ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพ
ใจ ท่ีสมบูรณ์ 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อ 
         ความเป็นเลิศสำหรับผู้มีความ  
    สามารถพิเศษ 
 
 

ช่ือโครงการการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียน
เป็นสำคัญ 
1. กิจกรรมส่งเสริมทักษะวิชาการ 
 

เชิงปริมาณ 
1) ครูมีผลงานด้านการจัดการ
เรียนการสอนและได้รับรางวัล 
อย่างน้อย คนละ 1 รายการต่อปี
การศึกษา 
2) นักเรียนท่ีมีความสามารถ
พิเศษร้อยละ 80 ได้รับการพัฒนา
เข้าร่วมการแข่งขันและได้รับ
รางวัลจากการแข่งขัน 
เชิงคุณภาพ 
1) นักเรียนได้รับการพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพ ตามความถนัดและ
ความสนใจ และสามารถพัฒนา
ต่อยอดจนเป็นท่ีประจักษ์ได้ 
2) ครูมีผลงานด้านการจัดการ
เรียนการสอนและได้รับรางวัล 

31,000 

1 นักเรียนท่ีมีความเป็นเลิศ
ทางวิชาการ ได้เข้าแข่งขัน 
ประกวด และได้รับรางวัลเป็น
กำลังใจในการพัฒนาต่อไป 
2  นักเรียนมีศักยภาพในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
การส่ือสารได้เข้าแข่งขัน 
ประกวด และได้รับรางวัลเป็น
กำลังใจในการพัฒนาต่อไป 
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8. เสริมสร้างความปลอดภัยของ 
    ผู้เรียน ครูและบุคลากรทางการ 
    ศึกษา และสถานศึกษา  
 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
2. กิจกรรมปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานท่ี 
3. กิจกรรมส่งเสริมระเบียบวนิัย 

เชิงปริมาณ 
1 ผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตรงตามหลักสูตรร้อยละ 90 
2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทยร้อยละ 90 
3 ผู้เรียนยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่างร้อยละ 80 
4 ผู้เรียนให้มีสุขภาพกาย สุขภาพ
ใจ ท่ีสมบูรณ์ร้อยละ 80 
 
เชิงคุณภาพ 
1 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทย 
 3 ผู้เรียนยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
 4 ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพ
ใจ ท่ีสมบูรณ์ 

80,000 

นักเรียนโรงเรียนวัดยั้งเมนิมี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตรงตามหลักสูตรรมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทย ยอมรับความคิด 
และวัฒนธรรมท่ีแตกต่างและ
มีสุขภาพกาย สุขภาพใจ ท่ี
สมบูรณ์ อยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
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9. เพิ่มโอกาสและสร้างความเสมอ 
   ภาคทางการศึกษา 
 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมแนะแนวการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
1 ผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตรงตามหลักสูตรร้อยละ 90 
2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทยร้อยละ 90 
3 ผู้เรียนยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่างร้อยละ 80 
4 ผู้เรียนให้มีสุขภาพกาย สุขภาพ
ใจ ท่ีสมบูรณ์ร้อยละ 80 
เชิงคุณภาพ 
1 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทย 
 3 ผู้เรียนยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 
 4 ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพ
ใจ ท่ีสมบูรณ์ 

1,000 

นักเรียนโรงเรียนวัดยั้งเมนิมี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตรงตามหลักสูตรรมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทย ยอมรับความคิด 
และวัฒนธรรมท่ีแตกต่างและ
มีสุขภาพกาย สุขภาพใจ ท่ี
สมบูรณ์ อยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

 

10. พ ัฒนาคร ู และบ ุคลากร 
       ทางการศึกษาให้ม ีความรู้   

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
- พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จํานวน 16 คน 

40,000 
1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาพัฒนาตนเองสู่การเป็น
ครูมืออาชีพ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
       ความสามารถ และทักษะท่ี 
       ทันสมัย 

เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
จำนวน 16 คน ได้รับการพัฒนา
ตนเองและนำมาใช้ปรับปรุงการ
เรียนการสอนเพื่อประโยชน์สูงสุด
แก่ผู้เรียนและจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.ครูนำผลการพัฒนาตนเอง
มาใช้ปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้เพื่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ผู้เรียน 
3.ครูพัฒนาการเรียนการสอน
ให้นักเรียนได้เรียนรู้เต็มตาม
ศักยภาพ และผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 
4. คุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนเป็นไปตามมาตรฐาน
ตามท่ีกําหนด  

11. ลดภาระคร ูและบ ุคลากร 
       ทางการศึกษา 

ช่ือโครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. กิจกรรมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 

เชิงปริมาณ 
- พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา จํานวน 16 คน 
 
เชิงคุณภาพ 
- ครูและบุคลากรทางการศึกษา
จำนวน 16 คน ได้รับการพัฒนา
ตนเองและนำมาใช้ปรับปรุงการ
เรียนการสอนเพื่อประโยชน์สูงสุด
แก่ผู้เรียนและจัดการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

40,000 

1. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษาพัฒนาตนเองสู่การเป็น
ครูมืออาชีพ 
2.ครูนำผลการพัฒนาตนเอง
มาใช้ปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้เพื่อให้เกิดประโยชน์
สูงสุดแก่ผู้เรียน 
3.ครูพัฒนาการเรียนการสอน
ให้นักเรียนได้เรียนรู้เต็มตาม
ศักยภาพ และผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 13 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

4. คุณภาพการศึกษาของ
โรงเรียนเป็นไปตามมาตรฐาน
ตามท่ีกําหนด  

12 .  ลดภาระน ั ก เร ี ยนและ 
        ผู้ปกครอง 

ช่ือโครงการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
1. กิจกรรมอาหารกลางวัน 
2. กิจกรรมอาหารเสริมนม 

เชิงปริมาณ 
1 ผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตรงตามหลักสูตรร้อยละ 90 
2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทยร้อยละ 90 
3 ผู้เรียนยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่างร้อยละ 80 
4 ผู้เรียนให้มีสุขภาพกาย สุขภาพ
ใจ ท่ีสมบูรณ์ร้อยละ 80 
 
 
เชิงคุณภาพ 
1 ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
 2 ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถิ่น 
และความเป็นไทย 
 3 ผู้เรียนยอมรับความคิด และ
วัฒนธรรมท่ีแตกต่าง 

- 

นักเรียนโรงเรียนวัดยั้งเมนิมี
คุณธรรม จริยธรรมและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตรงตามหลักสูตรรมีความ
ภูมิใจในท้องถิ่น และความ
เป็นไทย ยอมรับความคิด 
และวัฒนธรรมท่ีแตกต่างและ
มีสุขภาพกาย สุขภาพใจ ท่ี
สมบูรณ์ อยู่ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 4 ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพ
ใจ ท่ีสมบูรณ์ 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการให้ 
      ม ีประส ิทธ ิภาพ ถ ูกต ้อง  
      รวดเร็ว ประโยชน์ ประหยัด  
      โปร่งใสและตรวจสอบได้ 

ช่ือโครงการพัฒนาระบบการเงินและพัสดุ 
1. กิจกรรมพัฒนาการเงนิบัญชี 
2. กิจกรรมพัฒนางานพัสดุ 

เชิงปริมาณ 
1. ร้อยละ 80 บุคลกรในโรงเรียน
ได้รับบริการ 
2. การจัดหาพัสดุด้วยวิธีการ
จัดซื้อจัดจ้างของโรงเรียนสามารถ
ดำเนินการได้ตามกิจกรรม 
โครงการ 
3. เจ้าหน้าท่ีพัสดุจัดทำทะเบียน
พัสดุได้อย่างมีระบบ ถูกต้อง 
ครบถ้วน 
4. เจ้าหน้าท่ีพัสดุให้บริการวัสดุ
ครุภัณฑ์แก่บุคลากรในโรงเรียน
อย่างมีระบบ 
5. ร้อยละ 80 เจ้าหน้าท่ีการเงิน
จัดทำทะเบียนค่าใช้จ่าย
สาธารณูปโภคได้อย่างถูกต้องมี 
ระบบ 
6. ครุภัณฑ์ของโรงเรียนได้รับการ
ซ่อมแซมหากมีการชำรุด 
เชิงคุณภาพ 

4,000 

1. ร้อยละ 95  ผู้รับบริการมี
ความพึงพอใจ 
2. งานการเงินและบัญชีมี
ระบบ มีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพ 
3. การจัดหาพัสดุด้วยวิธีการ
จัดซื้อจัดจ้างของโรงเรียน 
สามารถดำเนินการได้ตาม
กิจกรรมโครงการ 
4. ครุภัณฑ์ของโรงเรียนท่ี
จัดหามาในปีงบประมาณได้
ลงทะเบียนครบถูกต้อง 
5. บุคลากรในโรงเรียน ได้รับ 
บริการวัสดุ ครุภัณฑ์ไปใช้จัด
กิจกรรม โครงการและจัดการ
เรียนการสอน 
6. ร้อยละ 100 เจ้าหน้าท่ี
การเงินจัดทำทะเบียน
ค่าใช้จ่ายสาธารณูปโภคได้
อย่างถูกต้อง มีระบบ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายและจุดเนน้ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

1. งานการเงินและบัญชีมีระบบ 
มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
2. ระบบบริหารงานพัสดุมีข้อมูล
สารสนเทศท่ีถูกต้องตามระเบียก
ระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการ
พัสดุ 
3. งานบริการพัสดุสนับสนุนการ
เรียนการสอนให้บรรลุเป้าหมาย
ของหลักสูตร และการเบิกจ่าย 
พัสดุถูกต้องตามระเบียบ 
4. คณะครู บุคลากรของโรงเรียน
ได้รับความสะดวกในการเบิกจ่าย
วัสดุครุภัณฑ์และติดตาม
ตรวจสอบได้ 
5. คณะครู และนักเรียนได้ใช้งาน
ครุภัณฑ์ในการเรียนการสอน 
6. สามารถจัดทำข้อมูลท่ีเกี่ยวกับ
เอกสารใบเสร็จค่าใช้จ่ายต่างๆให้
เป็นระบบเป็นปัจจุบัน 

7. ข้อมูลท่ีเกี่ยวกับเอกสาร
ใบเสร็จค่าใช้จ่ายต่างๆ เป็น
ระบบ เป็นปัจจุบัน  
8. ครุภัณฑ์ของโรงเรียน
สามารถใช้งานได้ปกติ 
9. บุคลากรในโรงเรียน ได้ใช้
ครุภัณฑ์ในการจัดการเรียน
การสอน 
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หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ท่ีกำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห ์  
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังนี ้
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี )ก) และ )ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น กรณีตามข้อ 8 )ก) และ )ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ   
ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา2567 )เดือนพฤษภาคม พ.ศ2567 ถึงเดือนมีนาคมพ.ศ2568) 

 
 

โรงเรียน วัดยั้งเมิน 
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