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โรงเรียนบานแมยางหา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม เขต 2 

ที่ตั้ง :  100  หมู  4  ตำบลบอแกว  อำเภอสะเมิง  จังหวัดเชียงใหม  50250 

 

 โทรศัพท :  081-1693696 

 

Website :  https:// https://www.maeyangha.ac.th 
 

EMAIL:   maeyangha.school@gmail.com 

https://www.maeyangha.ac.th/
https://www.maeyangha.ac.th/
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คณะผูบริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท : 081-1693696 

Email Address : Narusorn2567@gmail.com 

ขอมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

ประเภทโรงเรียน 

   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมธัยมศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

นางสาวนฤสรณ  ขันธะสีมา 
ผูอำนวยการโรงเรยีนบานแมยางหา 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 

  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำร ิ

     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศกึษา 

     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 

  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  

  โรงเรียนนำรองในพืน้ที่นวัตกรรมการศึกษา 

 โรงเรียนทีต่ั้งในพื้นทีล่ักษณะพิเศษ  

     (พื้นที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพื้นที่เกาะ) 
 

โรงเรียนท่ีมีลักษณะพิเศษ 

     โรงเรียนวตัถุประสงคพิเศษ  

          (ตามการจัดตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห 

      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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(โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  เลือกประเภทโรงเรียนกอน จากนั้นพิจารณาตามขอเท็จจริงวาโรงเรียนของทานอยูใน   

ลักษณะพิเศษใดบาง โดยใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับลักษณะโรงเรียนของทาน สามารถเลือกไดมากกวา 1 ขอ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใสเคร่ืองหมาย  ลงในชอง  ท่ีตรงกับขนาดโรงเรียนของทาน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต   119  คนลงมา 

   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต   120 – 719    คน 

   ขนาดใหญ   จำนวนนักเรียนตั้งแต   720 – 1,679  คน 

   ขนาดใหญพิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต   1,680  คนข้ึนไป 
*ที่มา: เกณฑการยายผูบริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ดวนที่สุด ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2567 

 

 

 

1) ผูอำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผูอำนวยการโรงเรียน จำนวน.......-.......คน 

3) ขาราชการคร ู  จำนวน......16.....คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน.......1.......คน 

5) ครูอัตราจาง   จำนวน.......-.......คน 

6) ลูกจาง  รวมจำนวน......2........คน 

6.1 ลูกจางประจำ...................1...................คน 

6.2 ลูกจางชั่วคราวจากเงินงบประมาณ........-........คน 

6.3 ลูกจางชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ.......1…...คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน........-.........คน 

*ที่มา: ขอมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2567 

 

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน....20.....คน 

นักเรียน จำนวน.........242............คน 
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ปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไข  

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเดน   1) บุคลากรครบชั้น 

   2) มีแหลงเรียนรูที่หลากหลายและเอื้อตอการจดัการเรียนรู 

 

บริหารงานท่ัวไป    

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  ปญหา  1. กิจกรรมตาง ๆ ทั้งภายนอกและภายในโรงเรียนมีมาก

จนเกินไป  สงผลใหครูผูสอนบางรายวิชาสอนไมทันและนักเรียนไมได

เรียนเต็มที่เทาที่ควร 

 แนวทางแกไข  1.ควรจัดกิจกรรมเทาที่จำเปน และเกิดประโยชน  

กับนักเรียนโดยตรง  

 

 

จุดที่ควรพัฒนา   1) พัฒนาบุคลากรใหมีสมรรถนะดานการจัดการเรียนการสอน 

          2) พัฒนาระบบการบริหารโดยใชเทคโนโลย ี

      3) พัฒนาอาคารสถานที่ใหนาอยูและปลอดภัย 

      4) บุคลากรไมครบชัน้ 

ปญหา  1. บุคลากร (ครูผูสอน) ไมครบชั้น และบางรายวิชาสอนไมตรง

ตามสาขาวิชา  

แนวทางแกไข  1.ควรมีการจดัสรรบุคลากรที่ตรงตามความตองการของ

โรงเรียน 

ปญหา  1. บุคลากรและงบประมาณในการดำเนินงานไมเพียงพอ 

 แนวทางแกไข  1. เพิ่มงบประมาณในการบริหารจดัการ 
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       ปญหา  1. บุคลากรฝายบริหารงานงบประมาณ ยังขาด

ความรูความเขาใจเกี่ยวกบัการบริหารงานการเงิน บัญชี และพัสด ุ

เน่ืองจากไมไดจบการศึกษาเกี่ยวกับการบริหารงบประมาณมาโดยตรง  

2. ขาดแคลนบุคลากรทีมี่ความชำนาญเฉพาะทาง  

3. ข้ันตอนการดำเนินการเบิกจายงบประมาณ ยังไมเปนไปตามแผน

หรือตามระยะเวลาที่กำหนด 
 
แนวทางแกไข  1. บุคลากรควรไดรับการอบรมดานการบริหารงาน

แผนและงบประมาณ 

2. ควรเพิ่มบุคลากรที่มีความรูความสามารถและความถนัดเฉพาะทาง  

3. ควบคุม กำกับ ติดตาม การใชจายงบประมาณ อยางตอเน่ือง 

  

บริหารงานงบประมาณ  
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเนน ของ สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคลองตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 

โรงเรียนบานแมยางหา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก 

   ของชาติ และนอมนำพระบรม- 

   ราโชบายดานการศกึษาสูการ 

   ปฏิบัต ิ

   

โครงการกิจกรรมวันสำคัญ 

- กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษาพระนาง

เจาสุทธดิาฯ  

- วันคลายวันสถาปนาคณะลูกเสือแหงชาติ   

- วันอาสาฬหบูชาและวนัเขาพรรษา  

- วันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10   

- วันแมแหงชาต ิ  

- วันมหาธีรราชเจา   

- วันพอแหงชาติ  

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนโรงเรียนบานแมยางหาไดรับ

การพัฒนาดานวิชาการ และดาน

คุณลักษณะอันพึงประสงคอยางทั่วถึง

และตอเน่ือง 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนรอยละ 95 มคีุณลักษณะ  

อันพึงประสงคตามสถานศึกษากำหนด 

และสามารถนำความรู ทกัษะที่ไดไป

ปรับประยกุตใชในชีวิตประจำวันไดอยาง

เหมาะสม 

 

 

 

 

 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนทุกคนไดรับการ

พัฒนาอยางทัว่ถึงและตอเน่ือง 

ไมนอยกวารอยละ  80  

2. นักเรียนรอยละ 95         

มีคุณลักษณะอันพึงประสงค

ตามสถานศึกษากำหนด และ

สามารถนำความรู ทักษะที่ได

ไปปรับประยุกตใชใน

ชีวิตประจำวันไดอยาง

เหมาะสม 

 

 

 

 

 

**ไมกำหนดใหตองดำเนินการทุกนโยบาย ทั้งน้ี ใหเปนไปตามบรบิท 

ของแตละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบตัิการฯ ที่ไดจัดทำไวแลว** 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

โครงการพัฒนาแหลงเรียนรูเศรษฐกิจ

พอเพียง 

- กิจกรรมการปลูกผัก 
- กิจกรรมการเพาะเห็ด 

เชิงปริมาณ 

1.  นักเรียนรอยละ 90 มีความรู ความ

เขาใจ  และสามารถปฏิบัติตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงไดอยาง

ถูกตอง 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนรอยละ 90 มีคณุลักษณะ   

อันพึงประสงค “อยูอยางพอเพียง”     

ในระดับดีข้ึนไป 

10,000 1. นักเรียนมีความรูและทักษะ

พื้นฐานในการดำรงชีวิตตาม

หลักปร ัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง 

2. นักเรียนมีความรูความ

เขาใจและตระหนักใน

ความสำคัญของการดำเนิน

ชีวิตตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง 

2. จัดการเรียนรูประวตัิศาสตร 

หนาที่พลเมือง  ศีลธรรม  

และประชาธิปไตย 

 

 

 

 

 

โครงการกิจกรรมวันสำคัญ  

- วันอาสาฬหบูชาและวนัเขาพรรษา  

 

โครงการสงเสรมิงานกิจการนักเรยีน 

- กิจกรรมพัฒนาระบบสภานักเรียน 

- กิจกรรมสงเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนโรงเรียนบานแมยางหา ไดรับ

การพัฒนาดานวิชาการอยางทั่วถึงและ

ตอเน่ือง 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใน

รายวชิาสังคมศึกษา และวิชา

ประวัติศาสตร เปนไปตามเกณฑ

มาตรฐาน  ไมนอยกวา รอยละ 80 

 

2,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนทุกคนไดรับการ

พัฒนาอยางทัว่ถึงและตอเน่ือง 

ไมนอยกวารอยละ 80  

2. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนในรายวิชาสังคม

ศึกษา และวิชาประวตัิศาสตร 

เปนไปตามเกณฑมาตรฐาน 

ไมนอยกวารอยละ 80 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ปรับกระบวนการจัดการเรียนรู

ใหหลากหลาย ดวยเทคโนโลยีที่

ทันสมัย 

 

โครงการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีเพ่ือ

การศึกษา 

 เชิงปริมาณ    

1. นักเรียนโรงเรียนบานแมยางหาได

เรียนวิชาคอมพวิเตอรทกุระดับชั้น และ

ไดใชระบบ Internet อยางมี

ประสิทธิภาพ 

2. นักเรียนทุกคนไดเรียนรูอยางมี

ความสุข โดยใชเทคโนโลยีเหมาะสม 

ตามวัย 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีทักษะพื้นฐานในการใช

เทคโนโลยีตามวัยอยางมปีระสิทธิภาพ 

20,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีทักษะการใช

เทคโนโลยีที่เพิ่มข้ึน 

 

 

 

 

 

 

 

4. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถีใน

การคนหาความรูและตอยอดองค

ความรูที่สูงข้ึน 

 

 

 

 

 

โครงการสงเสรมินิสัยรักการอาน 

- กิจกรรมหนูนอยรักกอาน 

- กิจกรรมนิทรรศการใหความรู 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบานแมยางหา ไดรับ

การสงเสริมดานการอานอยางทั่วถึง 

และตอเน่ือง 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนโรงเรียนบานแมยางหา    

รอยละ 80  มีนิสัยรกัการอาน 

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

1.นักเรียนมีนิสัยรักการอาน 

และใชหองสมุดเคลื่อนที่เปน

แหลงเรียนรูอยางสม่ำเสมอ  

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 7 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

5. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรม 

พัฒนาผูเรียน 

 

 

 โครงการสงเสริมและพัฒนาทักษะชีวิต 

- กิจกรรมเดินทางไกลลกูเสือสำรอง 

- กิจกรรมคายพักแรม ลกูเสือสามัญและ

ลูกเสือสามัญรุนใหญ 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอก

สถานศึกษา 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  

1-3 และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 4 

ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 รอยละ 90    

มีความสนใจในการเขารวมกิจกรรมและ

ภูมิใจในความสามารถของตนเอง 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนทุกคนที่เขารวมกิจกรรม     

มีความรูและทักษะจากการไดลงมือ

ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกตใช

ในชีวิตจริงได 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนเขารวมโครงการทัศน-ศึกษา

แหลงเรียนรูนอกสถานศึกษาไมนอยกวา 

รอยละ 90 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนไดรับประสบการณตรงจาก

การเรียนรูนอกสถานที่ และมีความรูเพิ่ม

มากข้ึน 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

100,000 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนทุกคนไดรับความรู

และทักษะจากประสบการณ

จริง และสามารถนำไป

ประยุกตใชในชวีิตประจำวัน

ได 

2. นักเรียนมีความกลาคดิ 

กลาพดู และกลาแสดงออก

มากข้ึน 

 

 

 

1. นักเรียนมีความสุข 

สนุกสนาน และไดรับ

ประสบการณตรงจากการไป

ทัศนศึกษาแหลงเรียนรูนอก

สถานศึกษา 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 8 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

6. เรงพฒันาการจัดการศกึษา

แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มีความ

ตองการจำเปนพิเศษ 

 

โครงการพัฒนาเด็กพิเศษเรียนรวม  

- กิจกรรมจดัการเรียนการสอนสำหรับเด็ก

พิเศษเรียนรวม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1.นักเรียนเด็กพิเศษเรียนรวมโรงเรียน

บานแมยางหา  จำนวน  20  คน ไดรับ

การพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนเด็กพิเศษเรียนรวมไดรับการ

พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

2. โรงเรียนมีการจดักิจกรรมการเรียนรู 

การวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับ

ความสามารถของนักเรียน 

 

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนเรียนรวมไดรบัการ

พัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

2. โรงเรียนมีการจดัระบบ 

และรูปแบบการศึกษา โดย

คำนึงถึงความสามารถ ความ

สนใจ และความตองการ

จำเปนพิเศษเปนรายบุคคล 

3. ครผููสอนไดรับการพฒันา

ใหสามารถจดัการเรียนรู

สำหรับนักเรียนเรียนรวมได

อยางเหมาะสม 

7. สงเสริมการจดัการศึกษาเพื่อ

ความเปนเลิศสำหรับผูมีความ  

 สามารถพิเศษ 

 

 

โครงการสงเสรมิความเปนเลิศวิชาการ 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนโรงเรียนบานแมยางหา ที่มี

ความสามารถพิเศษไดรบัการพัฒนาดาน

วิชาการ และดานทักษะอาชีพอยาง

ทั่วถึงและตอเน่ือง 

 

 

 

50,000 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนที่มีความสามารถ

พิเศษทุกคน  ไดรับการ

สงเสริมและพัฒนาอยางทั่วถึง

และตอเน่ือง       

2. นักเรียนโรงเรียนบาน    

แมยางหา มีคุณภาพและ

ศักยภาพตามมาตรฐานการ



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 9 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 

 

 

 

 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษทุกคน

ไดรับการสงเสริม สนับสนุนอยาง

ตอเน่ือง 

 

 

 

 

 

 

 

 

เรียนรูของสถานศึกษา        

มีความสามารถตาม

คุณลักษณะของโรงเรียน

มาตรฐานสากล และสามารถ

นำความรูไปปรับใชไดอยางมี

ประสิทธิภาพ 

8. เสริมสรางความปลอดภัยของ 

    ผูเรียน ครูและบุคลากรทางการ 

    ศกึษา และสถานศึกษา  

 

โครงการสงเสรมิความปลอดภัยใน

สถานศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. คร ูนักเรียน และบุคลากรโรงเรียน

บานแมยางหาทุกคน  มคีวามรูความ

เขาใจในการรักษาความปลอดภัยใน

โรงเรียน 

2. คร ูนักเรียน บุคลากร และผูมาติดตอ

ราชการทกุคน ไดรับการปกปอง

คุมครองความปลอดภัย 

จากอุบัติเหตุในโรงเรียน 

เชิงคุณภาพ 

1. คร ูนักเรียน และบุคลากรโรงเรียน

บานแมยางหาทุกคน    มีความรูความ

เขาใจในการรักษาความปลอดภัยใน

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. คร ูนักเรียน บุคลากร   

และผูมาติดตอราชการใน

สถานศึกษาทุกคน ไดรับการ

ปกปองคุมครองความ

ปลอดภัยอยางมีประสิทธิภาพ 

 

 

 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 10 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการปรับปรุงภูมิทัศนและสิ่งแวดลอม

ในโรงเรียน 

 

โรงเรียน ตามมาตรการขับเคลื่อน

ระเบียบวาระแหงชาติ “สถานศึกษา

ปลอดภัย” 

2. คร ูนักเรียน บุคลากร และผูมาติดตอ

ราชการทกุคน ไดรับการปกปอง

คุมครองความปลอดภัย 

 

เชิงปริมาณ 

1. โรงเรียนบานแมยางหา  มกีารจดั

สภาพแวดลอมในชั้นเรียน และ

สถานศึกษาอยางปลอดภัย    รอยละ 

80 

เชิงคุณภาพ 

1. โรงเรียนมีการจดัสภาพแวดลอมในชั้น

เรียน และสถานศึกษาทีป่ลอดภัย       

มีประสิทธิภาพ  

 

 

 

 

 

 

 

 

40,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. โรงเรียนมีสภาพแวดลอม 

ที่นาอยูและปลอดภัย 

ตลอดจนมีแหลงเรียนรูทีเ่อื้อ

ตอการจัดการเรียนรูอยางมี

ประสิทธิภาพ 

2. โรงเรียนมีสิ่งปลูกสราง 

วัสดุอุปกรณ และสิ่งของ

เครื่องใชอยูในสภาพที่ดพีรอม

สามารถใชงานได  สงผลให

ระดับคุณภาพการศึกษาสูงข้ึน 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 11 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

9. เพิ่มโอกาสและสรางความเสมอ 

   ภาคทางการศึกษา 

 

  

โครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  

- กิจกรรมเยี่ยมบานนักเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1. ปริมาณนักเรียนในกลุมเสี่ยงและกลุม

มีปญหาลดนอยลง 

2.นักเรียนทุกคนมีคุณภาพ/คุณลักษณะ

ตามที่โรงเรียนกำหนด 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนไดรับการดูแลชวยเหลือและ

พัฒนาเต็มตามศักยภาพ มีพฤติกรรม

เปนไปตามจุดประสงคทีโ่รงเรียนกำหนด 

2. ผูเกี่ยวของมีสวนรวมในการพัฒนา

คุณภาพนักเรียนอยางถูกตองเหมาะสม 

3.ครูมีแนวทางปฏิบัติในการดูแล

ชวยเหลือนักเรียน 

 

5,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนโรงเรียนบานแม

ยางหา ที่เปนกลุมเสี่ยงและ

กลุมที่มีปญหาไดรับการ

สงเสริม การปองกันและการ

แกไขปญหาอยางถูกตอง 

2. นักเรียนมีคุณลักษณะที่พึง

ประสงค มีภูมิคุมกันทางจิตใจ 

มีคุณภาพชวีิตทีด่ี มีทักษะใน

การดำเนินชีวิต และรอดพน

จากสภาวะวิกฤตตาง ๆ      

ไดอยางปลอดภัย 

3. ครูและผูเกี่ยวของมี

แนวทางในการใหความ

ชวยเหลือนักเรียน 

 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 12 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

10. พ ัฒนาคร ู และบ ุคลากร 

       ทางการศึกษาใหม ีความรู  

       ความสามารถ และทักษะที่ 

       ทันสมัย 

โครงการพัฒนาครูและบุคลากรสูมืออาชีพ 

- กิจกรรมสงเสริมและพฒันาบุคลากร 

- กิจกรรมพัฒนางานบุคลากร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

ครู และบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียน

บานแมยางหา มีสวนรวมในโครงการ 

รอยละ 100 

เชิงคุณภาพ 

ครูโรงเรียนบานแมยางหาไดรับการ 

สงเสริม สนับสนุน พัฒนาใหมีความรู 

ความสามารถ ความถนัด กลาคิด    

กลาแสดงออกที่สรางสรรค และกลา

ตัดสินใจ มีคุณธรรมจริยธรรมที่ดีงามใน

การสืบสานจารตีประเพณีและวิถีชีวิต

ตามภูมิปญญาทองถ่ินแบบมีสวนรวม  

50,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา โรงเรียนบานแมยางหา

ทุกคนไดรับการพัฒนาใหมี

ความรู ความสามารถใน

วิชาชพี รอยละ 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 13 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

11. ลดภาระครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

 

- 

 

 

- - - 

12. ลดภาระนักเรียน 

และผูปกครอง 

 

 

- 
 

- 

 

- 

 

- 

13. พัฒนาระบบบริหารจดัการให 

      มีประสิทธิภาพ ถูกตอง  

      รวดเร็ว ประโยชน ประหยัด  

      โปรงใสและตรวจสอบได 

โครงการสงเสรมิระบบการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

1. นิเทศชั้นเรียน ( เยี่ยมชั้นเรียน ) 

2. จัดทำรายงานประเมนิตนเอง (SAR) 

3. จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

ประจำป 

4. จัดทำแผนปฏิบัติการประจำป 

 

 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

1.รอยละ 70 ของครูผานการประเมินผล

งานของตนเองตามมาตรฐานของ

โรงเรียน 

 2. รอยละ 70 ของนักเรียน  คร ูและ 

ผูบริหาร มีคุณภาพตามมาตรฐานของ

โรงเรียน และโครงการประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

3.รอยละ 70 ของชุมชนเขามามีสวนรวม

ในการจัดการศึกษา 

 

 

 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. นักเรียนมีคุณภาพ

การศกึษาในแตละมาตรฐาน

สูงข้ึน 

2. โรงเรียนทราบจุดเดนและ

จุดดอยตนเอง สามารถนำไป

พัฒนาใหดีข้ึนในปการศกึษา

ถัดไป 

3. โรงเรียนมีความพรอมใน

การรับการประเมินการ

ประกันคุณภาพ ทั้งจาก

หนวยงานตนสังกัดและองคกร

ภายนอก 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 14 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เชิงคุณภาพ 

1. ครูผานการประเมินผลงานของตนเอง

ตามมาตรฐานของโรงเรยีน 

2. นักเรียน  ครู และ ผูบริหารมีคุณภาพ

ตามมาตรฐานของโรงเรยีน และ

โครงการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา 

3. ชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัด

การศกึษา 

3.รอยละ 80 ของชุมชนเขามามีสวนรวม

ในการจัดการศึกษาและโครงการประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา 

4. ชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัด

การศกึษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. สถานศึกษาเปนที่ยอมรับ

และศรัทธาของชุมชนและ

ผูปกครอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 15 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เปาหมายการดำเนินงาน งบประมาณท่ีใช )บาท(     ผลท่ีคาดวาจะไดรับ 

นโยบายและจุดเนน สพฐ. ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

โครงการพัฒนาระบบงานแผนและ

งบประมาณ 

1. กิจกรรมการจัดการระบบงานการเงินและ

บัญชีจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ 

2. กิจกรรมการจัดการระบบพัสดุจัดซ้ือวัสดุ

อุปกรณ 

3. กิจกรรมการจัดการระบบแผนจัดซ้ือวัสดุ

อุปกรณ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.ครู นักเรียน และผูมาใช

บริการในโรงเรียน มีความ

สะดวก ปลอดภัย ในการใช

บริการสาธารณูปโภค มรีะบบ

สาธารณูปโภค ใชในการ

บริหารจัดการ จดั

กระบวนการเรียนการสอนมี

คุณภาพ และเกิดประโยชน

สูงสุด 

1. โรงเรียนมีระบบการบริหาร

จัดการงานวชิาการอยางมี

ประสิทธิภาพตามขอบขาย

ภารกิจงานวิชาการ 

2. โรงเรียนมีระบบการบริหาร

จัดการงานวชิาการมี

ประสิทธิภาพตามขอบขาย

ภารกิจงานวิชาการ คดิเปน

รอยละ 80 

 



  แผนบริหารการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หนา 16 

 

 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ขางตน ใหโรงเรียนวิเคราะหขอมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ท่ีไดจัดทำไวแลว มีโครงการ/กิจกรรมใด  

                   ที่สอดคลองกับนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. ดังกลาว “ใหนำขอมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” น้ัน มาระบุในแบบฟอรม 

                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเปาหมายการดำเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาใหไดมาตรฐานที่สูงข้ึน 

     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ท้ังน้ี ใหสอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. ดังกลาว 

3.   ไมไดกำหนดใหตองจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งน้ี ใหเปนไปตามบริบทของแตละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามขอ 1 – 2 ขางตน ซ่ึงโรงเรียนตองวิเคราะห   

      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคลองตามนโยบายและจุดเนนฯ ของ สพฐ. 

4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไมไดทำเปนโครงการแตทำเปนกิจกรรม ใหสามารถนำขอมูลตามกิจกรรมมาใชได 

5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคลองกับนโยบายฯ มากกวา 1 นโยบาย ใหสามารถใชเปนขอมูลในการจัดทำแผนฯ มากกวา 1 นโยบาย ได  

      (1 โครงการ สามารถตอบมากกวา 1 นโยบายได) 

6.  ขอมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ใหวิเคราะหและจัดทำขอมูล โดยใชขอมูลภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2567 และขอมูลภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2568    

7.  เมื่อดำเนินการเสร็จเรียบรอยแลว ใหจัดสงสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตนสังกัด  

--------------------------------------------------------- 

8.   หากโรงเรียนใด ยังมิไดจัดทำแผนปฏิบัติการในปการศึกษา 2568 ใหดำเนินการดังน้ี 

  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ น้ี โดยใชขอมูลในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 2567 จัดสงใหสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด  

  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปการศึกษา 2568 เรียบรอยแลว ใหจัดสงขอมูลเพิ่มเติมไปยังสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาตนสังกัด 

  ** อน่ึง การใชแบบฟอรมตามกรณี (ก) และ (ข) ใหใชแบบฟอรมขางตน โดยใหจัดทำใบหนา เพ่ิม 1 แผน ดังเอกสารดานลาง 
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