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โรงเรียนวัดหนองออน 
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำประถมศึกษำเชียงใหม่เขต 2 

ที่ตั้ง : 224 หมู่ 10 ตำบลอินทขิล อำเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่ 50150 
 

 โทรศัพท์ : 053-479004  

 

Website : 
https:// schoolweb.in.th/WatNongOnSchool/index.php?page=index 

EMAIL: 

nong_onschool@hotmail.com 

กษณ์ 
โรงเรียน 

(ถ้ามี) 
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คณะผู้บริหำร 
 

 

 

 

โทรศัพท์ 096-1900949        

ข้อมูลพื้นฐำน 
 

 

 
 

ประเภทโรงเรียน 
   โรงเรียนประถมศึกษา   โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ประเภทและขนำดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล นำงสุรีย์  เสนวิรัช 

ผู้อำนวยการโรงเรียนวัดหนองออน 

    โรงเรียนในโครงกำรลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชดำริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจำตำบล  
  โรงเรียนนำร่องในพ้ืนที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพ้ืนที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ) 
 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจัดต้ังโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะท่ีสังกัดสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา) 
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ขนำดโรงเรยีน (โปรดใส่เคร่ืองหมาย ✓ ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 119 คนลงมา 
   ขนาดกลาง   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 120 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนขึ้นไป 

*ที่มา: เกณฑ์การย้ายผู้บริหารสถานศึกษาฯ ตามหนังสือ สพฐ. ด่วนที่สดุ ที่ ศธ 04009/ว 2824 ลงวันที่ 31 พฤษภาคม 2566 

 
 

 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2567 

 

 

 

 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน  จำนวน.......1.......คน 

2) รองผู้อำนวยการโรงเรียน จำนวน........0......คน 

3) ข้าราชการครู  จำนวน........5......คน 

4) พนักงานราชการ  จำนวน........1......คน 

5) ครูอัตราจ้าง   จำนวน.........3.....คน 

6) ลูกจ้าง  รวมจำนวน.......0.......คน 

6.1 ลูกจ้างประจำ...........................................0......คน 

6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ...........0.....คน 

6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....0.....คน   

7) นักการภารโรง  จำนวน..............1....คน 

8) เจ้าหน้าที่ธุรการ                  จำนวน............1......คน 

*ที่มา: ข้อมูล ณ วันที่ 10 พ.ย. 2567 

 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 12 คน 

นักเรียน จำนวน 100 คน 
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ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าระดับประเทศ 

   2) ครูและบุคลากรมีความสามารถด้านการพัฒนาผู้เรียนอย่างเต็มศักยภาพ 
            3) กรรมการสถานศึกษาและชุมชนมีความเข้มแข็งในการบริหารและมีส่วนร่วม
ในการพัฒนาโรงเรียน 

จุดที่ควรพัฒนำ   1) อาคารและสถานที่สิ่งแวดแล้วไม่เอ่ืออำนวยต่อการจัดกิจกรรม

การเรียนการสอน   
      2) นักเรียนกลุ่มชาติพันธุ์มีการย้ายเข้าออกโรงเรียนระหว่างปี
การศึกษาทำให้การเรียนรู้ของนักเรียนไม่ต่อเนื่อง 
 

บริหำรทั่วไป    
ปัญหำ  ปัญหา  เนื่องจากปีการศึกษาท่ีผ่านมาโรงเรียนประสบภัยพิบัติ

แผ่นดินไหวทำให้อาคารเรียนได้รับความเสียหายส่งผลให้ไม่สามารถจัดการเรียน
การสอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

แนวทำงแก้ไข  1.ของบประมาณสร้างอาคารเรียนใหม่จากสพฐ. 

2.ปรับปรุงอาคารเอนกประสงค์ใช้เป็นอาคารเรียนชั่วคราว สร้างอาคารเรียน
ชั่วคราว และสร้างอาคารเรียนใหม่
................................................................................................  
   .................................................................. ............................. 

บริหำรงำนบุคคล    
ปัญหำ  1. บุคลากรไม่เพียงพอ และไม่ตรงตามสาขาวิชาเอก 
2. บุคลากรหลายท่านมีปัญหาด้านสุขภาพ 

แนวทำงแก้ไข  1. ขอบุคลากรจากเขตพ้ืนที่การศึกษาเพ่ิม 

2. เชิญวิทยากรภายนอกมาให้ความรู้ 
3. บุคลากรต้องเข้ารับการตรวจสุขภาพอย่างต่อเนื่อง 
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ปัญหำ อุปสรรค และแนวทำงแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหำรงำนวิชำกำร  

บริหำรงบประมำณ 

ปัญหำ  นักเรียนขาดความรู้พ้ืนฐานทางการเรียนและขาดความต่อเนื่อง

ในการรับการศึกษาเนื่องจากมีการย้ายเข้าย้ายออกระหว่างปีการศึกษา 

 แนวทำงแก้ไข  สอนซ่อมเสริมและปรับพ้ืนฐานให้กับนักเรียนที่เห็นควร

ได้รับการศึกษาเพ่ิมเติม 

ปัญหำ  งบประมาณที่ได้รับไม่เพียงพอต่อการบริหารจัดการโรงเรียน 

ทำให้ขาดสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย 

แนวทำงแก้ไข  จัดหางบประมาณภายนอกเพ่ิมเติม               
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569  โรงเรียนวัดหนองออน 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1.ปลูกฝังความรักในสถาบันห

ลักของชาติ 

และน้อมนำพระบรม-

ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 

 การปฏิบัติ 

   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 3) 

1. กิจกรรม  

วันสำคัญ 

2. กิจกรรม  

ส่งเสริมทักษะอาชีพการมีงานทำ 

 

 

 

 

เชิงปริมาณ  

นักเรียนร้อยละ 100 

เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ  

นักเรียนมีความจงรักภักดีต่อ

สถาบันและน้อมนำพระบรม  

ราโชบายมาปรับใช้ใน

ชีวิตประจำวัน 

10,000 นักเรียนมีความจงรักภักดีต่อ

สถาบันและน้อมนำพระบรม

ราโชบายมาปรับใช้ใน

ชีวิตประจำวัน 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ 
สร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่ 
พึงประสงค์ในสถานศึกษา 
1. กิจกรรม 
งานส่งเสริมประชาธิปไตยและวินัยในโรงเรียน 
2. กิจกรรม 
โรงเรียนสุจริต 
3. กิจกรรม  ค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 
ไดเ้ข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมอัน 
พึงประสงค์ 

3,000 นักเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรมและค่านิยมอัน 
พึงประสงค์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้มีคุณภาพ ทันสมัย  
    และการบริหารจัดการที่มี 
    ประสิทธิภาพ 
    (ข้อสัง่การ รมว.ศธ. ข้อ 4) 

1.โครงการพัฒนาห้องสมุด 
2.กิจกรรม 
จัดหาและจัดทำสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา 
3. กิจกรรม 
งานประกันคุณภาพการศึกษา 
4.กิจกรรม 
งานวิจัยในชั้นเรียน 
5. กิจกรรม 
งานนิเทศภายใน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 
ได้ใช้บริการห้องสมุดและสื่อนวัตก
รรมที่ทันสมัย 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนมีสื่อนวัตกรรมที่ทันสมัยแ
ละเพียงพอต่อความต้องการของผู้เ
รียนส่งผลให้การศึกษามีคุณภาพ 

11,000 โรงเรียนมีสื่อนวัตกรรมที่ทันส
มัยและเพียงพอต่อความต้องก
ารของผู้เรียนส่งผลให้การศึกษ
ามีคุณภาพ 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 5) 

ชื่อโครงการ 
โครงการพัฒนาห้องสมุด 
1. กิจกรรม 
ส่งเสริมการอ่าน 
2. กิจกรรม 
การนำเสนอความรู้รอบตัว 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 
ได้รับการส่งเสริมให้มีนิสัยรักการ 
อ่าน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเห็นความสำคัญของการ 
อ่านและมีนิสัยรักการอ่านและนำ
ทักษะการอ่านไปแสวงหาความรู้ 
ได้ด้วยตนเอง 
 

5,000 นักเรียนเห็นความสำคัญของ 
การอ่านและมีนิสัยรักการอ่าน
และนำทักษะการอ่านไปแสวง
หาความรู้ได้ด้วยตนเอง 



 แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 7 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ 
โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
1. กิจกรรม 
ลูกเสือ เนตรนารี 
2. กิจกรรม 
เพ่ือสังคมและสาธารณะประโยชน์ 
3. กิจกรรมทัศนศึกษา 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 
ได้เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีทักษะการใช้ชีวิตและมีจิ
ตสาธารณะ 

30,000 นักเรียนมีทักษะการใช้ชีวิต 

และมีจิตสาธารณะ 

7.จัดการศึกษาเพ่ือความเป็น 

เลิศ 

 

ชื่อโครงการ 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
1. กิจกรรม 
งานเปิดบ้านวิชาการ 
2. กิจกรรม 
การแข่งขันทักษะทางวิชาการ 
3. กิจกรรม 
ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
4. กิจกรรม 
ปรับพื้นฐานการเรียนรู้นักเรียน 
โครงการส่งเสริมประสิทธิภาพการเรียนการสอ
นอนุบาล  
กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 
ได้เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ดีขึ้นทั้งระดับโ
รงเรียนและระดับชาติ 

เด็กมีทักษะทางกระบวนการทางวิ
ทยาศาตร์ 

24,875 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ดีขึ้นทั้ง 

ระดับโรงเรียนและระดับชาติ 

เด็กมีทักษะทางกระบวนการ 

ทางวิทยาศาตร์ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
8. เสริมสร้างความสุขและความ             
   ปลอดภัยของสถานศึกษา 

 

1. โครงการ 
พัฒนาอาคารสถานที่สิ่งแวดล้อม โสต 
ทัศนูปกรณ์ และแหล่งเรียนรู้ 
2. กิจกรรม  
ระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรียน 
3. กิจกรรม  
เยี่ยมบ้านนักเรียน 
4. กิจกรรม 
งานประกันอุบัติเหตุนักเรียน 
5. กิจกรรม  
ส่งเสริมสุขภาพในโรงเรียน 
6. กิจกรรม 
งานเวรยามและการรักษาความปลอดภัย 

เชิงปริมาณ 
1. อาคารสถานที่สิ่งแวดล้อม โสต 
ทัศนูปกรณ์ 
และแหล่งเรียนรู้ได้รับการพัฒนา 
และมีความปลอดภัยร้อยละ  80  
2. นักเรียนร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรม 

เชิงคุณภาพ 
อาคารสถานที่สิ่งแวดล้อม โสต 
ทัศนูปกรณ์ 
และแหล่งเรียนรู้ได้รับการพัฒนาใ
ห้เหมาะสมกับการเรียนรู้ 
นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลือมี
สุขภาพแข็งแรงและมีความปลอด
ภัย 
 
 
 
 
 

 

อาคารสถานที่สิ่งแวดล้อม 
โสต ทัศนูปกรณ์ 
และแหล่งเรียนรู้ได้รับการ 
พัฒนาให้เหมาะสมกับการ 
เรียนรู ้
นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเห
ลือมีสุขภาพแข็งแรงและมีควา
มปลอดภัย 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ 
สนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระ
ดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน(เรียนฟรี 
15 ปี) 
1. กิจกรรม 
สนับสนุนค่าเครื่องแบบนักเรียนและอุปกรณ์ 
การเรียน 
2. กิจกรรม 
ค่าหนังสือแบบเรียน 
3. กิจกรรม 
พัฒนาผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 
ได้รับการสนับสนุนค่า 

ใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ 

ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้น 

พ้ืนฐาน(เรียนฟรี 15 ปี) 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนมีความพร้อมในการเรียน 

อย่างมีคุณภาพ 

196,123 นักเรียนมีความพร้อมในการ 

เรียนอย่างมีคุณภาพ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษา ชื่อโครงการ 

พัฒนาบุคลากร 
1. กิจกรรม 
จัดหาครู 
2. กิจกรรม 
อบรมพัฒนาศักยภาพครู 

เชิงปริมาณ 
ครูและบุคลากรร้อยละ 100 
ได้เข้าร่วมพัฒนาตนเอง 

เชิงคุณภาพ 

ครูและบุคลากรศักยภาพในการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 

 

80,000 ครูและบุคลากรศักยภาพใน 

การจัดกิจกรรมการเรียนการ 

สอน 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา 
1. เพ่ิมประสิทธิภาพ 

    การบริหารงานบุคคล 

   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.2) 

1. กิจกรรม  
งานพัฒนาบุคลากร 
2. กิจกรรม  
จัดหาครู 

เชิงปริมาณ 
ครูร้อยละ 100 
ได้รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิ
ภาพการจัดการเรียนการสอน 
และมีครูเพียงพอ 
เชิงคุณภาพ  
ครูมีความรู้ความสามารถในด้าน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
และมีจำนวนครูเพียงพอ 

80,000 ครูมีความรู้ความสามารถใน
ด้านการจัดกิจกรรมการ 
เรียนการสอน 
และมีจำนวนครูเพียงพอ 

3. การบริหารจัดการโรงเรียน 
   ขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย 
   โอกาสทางการศึกษา 

1.โครงการพัฒนาปรับปรุงและจัดทำหลักสูตรสถ
านศึกษา 
2.กิจกรรมการเรียนสอนการศึกษาทางไกลผ่าน 
ดาวเทียม(DLTV) 
3. กิจกรรมประเมินผลและพัฒนาการเรียนรู้ 
4. กิจกรรม 
จัดหาและจัดทำสื่อนวัตกรรมทางการศึกษา 
5. กิจกรรม  การเงิน บัญชี  
6. กิจกรรม  งานพัสดุและสินทรัพย์ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ100ได้รับการศึก
ษาทางไกลผ่านดาวเทียม(DLTV) 
และได้รับการวัดผลประเมินผล 
อย่างมีคุณภาพ 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ 
เรียนการสอนและได้รับการวัดผล
ประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ 

11,000 นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมการ
เรียนการสอนและได้รับการ
วัดผลประเมินผลอย่างมี 
ประสิทธิภาพ 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
5. สร้างความตระหนัก 
   ในการป้องกันการทุจริต 
   (ข้อสั่งการ รมว.ศธ. ข้อ 2) 

1. ชือโครงการ 
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประส
งค์ในสถานศึกษา 
2. กิจกรรม 
โรงเรียนสุจริต 
3. กิจกรรม 
ค่ายคุณธรรม 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและ
ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ 

5,000 นักเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม
และค่านิยมที่พึงประสงค์ 

6. การสื่อสาร และ 
   ประชาสัมพันธ์องค์กร 

1. กิจกรรม 
งานประชาสัมพันธ์และชุมชนสัมพันธ์ 
2.กิจกรรม 
งานธุรการ สารบัญ งานรับนักเรียน 
และงานสารสนเทศ 

เชิงปริมาณ 
โรงเรียนให้ความร่วมมือในการทำ
กิจกรรมกับชุมชนและหน่วยงาน
ภายนอกร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
โรงเรียนให้ความร่วมมือในการทำ
กิจกรรมกับชุมชนและหน่วยงาน
ภายนอก 
 
 
 
 
 

1,000 โรงเรียนให้ความร่วมมือใน 
การทำกิจกรรมกับชุมชน 
และหน่วยงานภายนอก 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ลดภาระนักเรียนและผู้ปกครอง 
1. การเรียนรู้ทุกที่ทุกเวลา  
   (Anywhere Anytime)  
   ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 1.4 
   และข้อ 2.1) 

1. กิจกรรม 
การนำเสนอความรู้หน้าเสาธง 
2. กิจกรรม 
ท่องสูตรคูณและบทอาขยาน 
3. กิจกรรม 
ห้องสมุดเคลื่อนที่ 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนได้รับการส่งเสริมการ 
เรียนรู้ ร้อยละ100 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนได้รับความรู้จาก 
การจัดกิจกรรม 

- นักเรียนทุกคนได้รับความรู้
จากการจัดกิจกรรม 

2. สร้างความเข้มแข็งระบบ 
   แนะแนว การชี้แนะ 
(Coaching)  
   และการดูแลสุขภาพกาย 
   และสุขภาพจิตของผู้เรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.3) 

1. กิจกรรม  
ระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 
ได้รับการดูแลช่วยและมีสุขภาพก
ายและจิตที่ดี 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีสุขภาพกายและจิตที่ดี 

1,000 นักเรียนมีสุขภาพกายและ 
จิตที่ดี 

3.ส่งเสริมระบบธนาคารหน่วย 
กิต(Credit Bank) 
(นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.5) 

1. กิจกรรม  
ออมทรัพย์โรงเรียน 

เชิงปริมาณ 
นักรียนร้อยละ70ร่วมกิจกรรมออ
มทรัย์ของโรงเรียน 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีนิสัยรักการออม 
 

1,000 นักเรียนมีนิสัยรักการออม 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ (บาท)    ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
นโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
5. เสริมสร้างทักษะอาชีพ และ 
    การมีรายได้ระหว่างเรียน 
   (นโยบาย รมว.ศธ. ข้อ 2.6) 

1.ชื่อโครงการ 
ส่งเสริมทักษะอาชีพเพ่ือการมีงานทำ 
2. กิจกรรม 
สหกรณ์โรงเรียน  
(หุ้น) 

เชิงปริมาณ 
นักเรียนร้อยละ 100 
เข้าร่วมกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนมีทักษะการฝึกอาชีพและ
การมีงานทำ 

5,000 

นักเรียนมีทักษะการฝึก 
อาชีพและการมีงานทำ 

หมำยเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเครำะห์ข้อมูลจำกแผนปฏิบัติกำรของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท ำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ท่ีสอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น ำข้อมูลเฉพำะโครงกำร/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอำจจะก ำหนดโครงกำร/กิจกรรม และเป้ำหมำยกำรด ำเนินงำน ที่เหมำะสมกับจุดที่ควรพัฒนำ หรือแนวทำงกำรพัฒนำให้ได้มำตรฐำนที่สูงขึ้น 
     จำกกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตำมนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. ดังกลำ่ว 
3.   ไม่ได้ก ำหนดให้ต้องจัดท ำทุกนโยบำยฯ ท้ังน้ี ให้เป็นไปตำมบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจำรณำด ำเนินกำรตำมข้อ 1 – 2 ข้ำงต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ท่ีสอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ และนโยบายเร่งด่วน (Quick Win) ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เม่ือด ำเนินกำรเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำต้นสงักัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หำกโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรในปีกำรศึกษำ 2568 ให้ด ำเนินกำรดังนี้ 
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  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคล่ือนฯ น้ี โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เม่ือดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2567 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นสังกัด  
  ** อนึ่ง กำรใช้แบบฟอร์มตำมกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้ำงต้น โดยใหจ้ัดท ำใบหน้ำ เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสำรด้ำนล่ำง 
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ใบหน้ำ เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตำมข้อ 8 (ก) และ (ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยและจุดเน้นฯ และนโยบำยระยะเร่งด่วน (Quick Win)  
ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพื้นฐำนและกระทรวงศึกษำธิกำร  

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568  
ภำคเรียนที่ 1 ปีกำรศึกษำ 2568 (เดอืน พฤษภำคม พ.ศ. 2568 ถึงเดือน ตุลำคม พ.ศ. 2568) 

 
 

โรงเรียนวัดหนองออน
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