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โรงเรียนวัดนาเม็ง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชียงใหม่ เขต2 

 ที่ตั้ง  : 129  หมู่  7  ต.แม่หอพระ   อ.แม่แตง   จ.เชียงใหม่  50150 
 

 โทรศัพท์ : 089-5616779 

 

Website : รร. วัดนาเม็งประชาสัมพันธ์ 

EMAIL:   watnameng@hotmail.com 

แบบฟอร์ม รร. 1 -ส ำหรับโรงเรยีนทั่วไป 
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คณะผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์  089-5616779. 

ข้อมูลพื้นฐาน 

 
 

 

ประเภทโรงเรียน 
      โรงเรียนประถมศึกษา 
      โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  
      โรงเรียนมัธยมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

ประเภทและขนาดโรงเรียน 

ชื่อ-สกุล : นางสาวอรวรรณ  แสนผาบ 

ผู้อ านวยการโรงเรียนวัดนาเม็ง 

 

 

    โรงเรียนในโครงการลักษณะพิเศษ 
  โรงเรียนในโครงการตามพระราชด าริ 
     โรงเรียนในโครงการกองทุนการศึกษา 
     โรงเรียน 1 อ าเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ 
  โรงเรียนคุณภาพประจ าต าบล  
  โรงเรียนน าร่องในพื้นที่นวัตกรรมการศึกษา 
 โรงเรียนที่ตั้งในพื้นที่ลักษณะพิเศษ  
     (พ้ืนที่สูงในถ่ินทุรกันดารและพ้ืนที่เกาะ 

โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ 
     โรงเรียนวัตถุประสงค์พิเศษ  
          (ตามการจดัตั้งโรงเรียน) 

  โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 
      (เฉพาะทีส่ังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา) 
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(โปรดใสเ่ครื่องหมาย  ลงในช่อง  เลือกประเภทโรงเรียนก่อน จากนั้นพิจารณาตามข้อเท็จจริงว่าโรงเรียนของท่านอยู่ใน   
ลักษณะพเิศษใดบ้าง โดยใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับลักษณะโรงเรียนของท่าน สามารถเลือกไดม้ากกว่า 1 ข้อ 

 

ขนาดโรงเรียน (โปรดใส่เครื่องหมาย  ลงในช่อง  ที่ตรงกับขนาดโรงเรียนของท่าน) 

   ขนาดเล็ก   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 0 -120 คน 
   ขนาดกลาง   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 121 – 719 คน 
   ขนาดใหญ่   จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 720 – 1,679 คน 
   ขนาดใหญ่พิเศษ จ านวนนักเรียนตั้งแต่ 1,680 คนข้ึนไป 

 
 

 

ข้อมูล ณ วันที ่ 10  มิ.ย.  2567*ที่มา:  
 

 

 

 

1) ผู้อ านวยการโรงเรียน  จ านวน.....1.......คน 
2) รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน.....-........คน 
3) ข้าราชการครู  จ านวน.....3.......คน 
4) พนักงานราชการ  จ านวน......1......คน 
5) ครูอัตราจ้าง   จ านวน......2......คน 
6) ลูกจ้าง  รวมจ านวน.......-......คน 

6.1 ลูกจ้างประจ า...................................-............คน 
6.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ.....-..........คน 
6.3 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ....-.....คน   

7) นักการภารโรง  จ านวน.........1........คน 
 
 
 
 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จ านวน .....8.....คน 

นักเรียน จ านวน....44..........คน 



แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

หน้า 4 

ข้อมูล ณ วันที ่10 มิ.ย. 2567*ที่มา:  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) มีระบบการบริหารจัดการที่ดี บุคลากรทุกฝ่ายมีสว่นร่วมในการวางแผน และการปฏิบัต ิ

            2) มีอาคารสถานที่ อาคารเรียน อาคารประกอบ ห้องเรียน ห้องส่งเสริมการเรียนซึ่งเอ้ือต่อ
การเรียนรู้และการจัดกระบวนการเรียนการสอนที่หลากหลาย ส่งผลให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่าง
เป็นระบบ ทั้งในและนอกเวลาเรียน   

 3) บรรยากาศและสภาพแวดลอ้มภายในโรงเรียนเป็นระเบียบ สะอาด ร่มรื่น สวยงาม และ
ปลอดภัย    มีการปรับภูมิทัศน์ ทั้งภายในและภายนอกอาคารเรียนเอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 

จุดที่ควรพัฒนา 1) พัฒนานกัเรียนให้คิดเก่ง ท างานเก่ง น าเสนองานเป็น มทีักษะศตวรรษที ่21 

  2) พัฒนาครูให้สนุกกับการสอนและพร้อมที่จะเรียนรู้สิง่ใหม่ไปกับนักเรียน 

 3)  พัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนที่มีความสนุก มีเสียงหัวเราะ แต่นักเรียนได้ความรู ้

 

บริหารทั่วไป    
ปัญหา   1) งานอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม ระบบสาธารณูปโภค สิง่อ านวยความสะดวกเกิดการช ารุด
เสียหายบ่อยครั้ง 
           2) งบประมาณไม่เพียงพอ เนื่องจากมีความจ าเป็นที่ตอ้งปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่และ
สิ่งแวดล้อมหลายจดุ 
 

แนวทางแก้ไข 1) เทศบาลต าบลแม่หอพระ คณะกรรมการสถานศึกษา ชมชนและคณะครูมีการให้
ความรู้ให้กับนักเรียน ในการใชอ้าคารสถานที่ สิ่งอ านวยความสะดวก ระบบสาธารณปูโภคที่ถกูวิธี 
           2) เทศบาลต าบลแม่หอพระ เข้ามาตัดแต่งกิ่งไม้  ต้นไม ้ให้ร่มร่ืน มีความปลอดภัยต่อ
การเรียนรู้ของนักเรียน 
                     3) ปรับปรุงซอ่มซอมในส่วนที่จ าเปน็ก่อนและสิ่งที่จะเอ้ือต่อการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนแก่นักเรียน 
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 ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บริหารงานบุคคล    

บริหารงานวิชาการ  

ปัญหา  1) การมอบหมายงานไม่ตรงกับความสามารถของครู 
 2) บุคลากรไม่ครบตามจ านวนวิชาเอก 
  
 

แนวทางแก้ไข  1) ผู้บริหารต้องมอบหมายงานให้ตรงความสามารถ  
   2) จัดกิจกรรมให้ครูมีส่วนร่วมมากข้ึน 

ปัญหา   
 1) ครูยังมีภาระงานอื่นที่ต้องรบัผิดชอบนอกเหนือจากงานสอนมากเกินไป จนส่งผล 

กระทบต่อการเรียนการสอนของนักเรียน  
 2) ครูยังขาดความเข้าใจในการท าวิจัยในชั้นเรียน 
 

แนวทางแก้ไข   
     ก ากับ นิเทศ ติดตามให้การด าเนินการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ บรรลุตามเปา้หมาย และ
แนวทางที่สถานศึกษาก าหนดไว ้โรงเรียนควรส่งเสริมพัฒนาระบบและเทคนิควิธีการวัดและประเมิน ผลการ
เรียนรู้ต่าง ๆ แก ่ครูและบุคลากรของโรงเรียน ครูควรวัด และประเมินผลให้ตรงกับตัวชีว้ัดหรือมาตรฐานการ
เรียนรู้ ครูควรน าผลการวัดและประเมินไปวิเคราะห์ เพื่อพัฒนาการเรียนการสอน 
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บริหารงบประมาณ 
ปัญหา  
 1) เจ้าหน้าที่การเงินโรงเรียนได้รับงานแทนคนเก่า ท าให้ผู้มารับงานแทนไม่ได้การอบรมด้านการท างาน
การเงิน ท าให้การท างานเกิดความเข้าใจไม่ถูกต้อง และท าให้เกิดความล่าช้าในด้านเอกสาร 
   2) เจ้าหน้าที่การเงิน บัญชี และพัสดุ ยังขาดความรู้ด้านการท างานด้านการเงิน ท าให้เกิด 
ความไม่แม่นย าในการจัดการ ซึ่งท าให้เกิดข้อผิดพลาดในการด าเนินงาน 

 

แนวทางแก้ไข  แนวทางแก้ไข   
           ได้รับการตรวจสอบภายใน จากหน่วยงาน สพป.เชียงใหม่ เขต2 ได้เข้ามาให้ความรู้ และชี้แนะ
แนะน าในการด าเนินงาน ให้เข้าใจยิ่งขึ้น ให้ค าปรึกษาท่ีดี ท าให้การด าเนินงานถูกต้อง 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้น ของ สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 –  2569 
โรงเรียนบ้านวัดนาเม็ง 

นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

1. ปลูกฝังความรักในสถาบัน
หลัก ของชาติ และน้อมน า
พระบรมราโชบายด้าน
การศึกษาสู่การปฏิบัติ 
   

โครงการศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงเพื่อการศึกษาของโรงเรียน
วัดนาเม็ง 
1. กิจกรรมารปลูกพืชผักสวนครัว 
2. กิจกรรมการเพาะเห็ดนางฟ้า 
3. กิจกรรมเลี้ยงปลา 
4. กิจกรรมน้ ายาล้างจาน 

เชิงปริมาณ  
     ครูและนักเรียนร้อยละ100 มี
ส่วนร่วมในการพัฒนาศูนย์การ
เรียนรู้ฯเพื่อการศึกษา 
เชิงคุณภาพ 
      โรงเรียนมีศูนย์การเรียนรู้ฯ
เพ่ือการศึกษา สามารถถ่ายทอด
ประสบการณ์การน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ใน
สถานศึกษาได้ 

2,600 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

-นักเรียนทุกคนมีความรู้ 
ความเข้าใจหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงและน าไปใช้
ให้เกิดประโยชน์ใน
ชีวิตประจ าวันอย่างคุ้มค่า 
 
 
 
 
 

2. จัดการเรียนรู้ระวัติศาสตร์  
 หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม และ 
ประชาธิปไตย 

โครงการพัฒนาคุณธรรมจรยิธรรมและวัน
ส าคัญ 
1. กิจกรรมสบสานวัฒนธรรม ประเพณี และ
ชุมชนสัมพันธ์ 
2. กิจกรรมจิตอาสาพัฒนาโรงเรียนการท าเวรหมู
สรเขตสีบริการ 
3. กิจกรรมวันส าคัญ 

เชิงปริมาณ 
      นักเรียนโรงเรียนวัดนาเม็ง  
จ านวน 44 คน 
เชิงคุณภาพ  
     นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่ดี 

4,000 บาท 
 
 
 
 
 

-นักเรียนเป็นผู้มีคุณธรรม 
จริยธรรมปฏิบัติตนตาม
หลักธรรมที่ตนเองนับถือและ
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่
ดี และมีพฤติกรรมเชิงบวก 
 

**ไม่ก าหนดให้ต้องด าเนินการทุกนโยบาย ท้ังนี้ ให้เป็นไปตามบริบท 
ของแต่ละโรงเรียน และ/หรือ ตามแผนปฏิบัติการฯ ท่ีได้จัดท าไว้แล้ว** 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

3. ปรับกระบวนการจัดการ
เรียนรู้ ให้หลากหลาย ดว้ย
เทคโนโลย ีที่ทันสมัย 
    
 
 
 
 
 

1. โครงการพัฒนาทักษะและความรู้ด้านการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2. กิจกรรมการเรียนการสอน 
  -  เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  - วิธีเรียนแบบเรียนปนเล่นใช้เทคโนโลย ี
   - วิธีเรียนแบบเกมมิฟิเคชั่น 
3. กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 

เชิงปริมาณ  
     นักเรียนร้อยละ 80 
มีความสามารถและทักษะการ
สื่อสาร และการคิดค านวณ 
เชิงคุณภาพ 
      นักเรียนมีความสามารถและ
ทักษะการสื่อสาร และการคิด
ค านวณ 

6,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 

-นักเรียนสามารถใช้ทักษะการ
คิดเชิงค านวณในการคิด
วิเคราะห์แก้ปัญหาอย่างเป็น
ขั้นตอนและเป็นระบบ 
-นักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร
อย่างปลอดภัย รู้เท่าทัน มี
ความรับผิดชอบ มีจริยธรรม 
 

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือ
เป็นวิถีใน การค้นหาความรู้
และต่อยอด องค์ความรู้ที่
สูงขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 

 
1. กิจกรรมการส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ 
2. กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต 
3. กิจกรรมยอดนักอ่าน 

เชิงปริมาณ 
    ห้องสมุดจัดกิจกรรมส่งเสริม
นิสัยรักการอ่านอย่างหลากหลาย
ให้แก่นักเรียน 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน
การค้นคว้า แสวงหาความรู้จาก
แหล่งเรียนรู้เพ่ิมเติมอยู่เสมอ 
 
 
 

5,000 บ าท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-นักเรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
และแสวงหาความรู้ด้วย
ตนเองอย่างต่อเนื่อง 
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นโยบาย สพฐ. โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท)  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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5. ส่งเสริม สนับสนุน
กิจกรรม พัฒนาผู้เรียน 
 
 

ชื่อโครงการลูกเสือ/เนตรนารี 
1. กิจกรรมการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมวันสถาปนาลูกเสือ/วันถวายราชสดุดี 
3. กิจกรรมเดินทางไกล 
4. กิจกรรมเข้าค่ายลูกเสือ 
และอยู่ค่ายพักแรม 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
     ลูกเสือเนตรนารีส ารองและ
สามัญ โรงเรียนวัดนาเม็ง จ านวน  
44 คน 
เชิงคุณภาพ  
     ลูกเสือเนตรนารีส ารองและ
สามัญ ร้อยละ 100 เรียนรู้
เกี่ยวกับหลักสูตรของลูกเสือ-
เนตรนารี โดยผ่านกระบวนการ
การฝึกทักษะในด้านต่างๆ ที่
สามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
 

12,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-  ผู้เรียนได้เรียนรู้ และฝึก
ปฏิบัติตามระเบียบวินัย ค า
ปฏิญาณ และกฎของลูกเสือ 
-เกิดกระบวนการคิดที่เป็นจิต
อาสา พร้อมทั้งเห็นคุณค่าของ
ตนเองและผู้อื่น 
-   ฝึกการเป็นผู้น า ผู้ตามท่ีดี
และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
 
 

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา 
แบบเรียนรวมส าหรับเด็กที่มี 
ความต้องการจ าเป็นพิเศษ 

ชื่อโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียน
รวม 
1. กิจกรรมจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้
รายบุคคล IEP 
2. กิจกรรมด าเนินการจัดการเรียนการสอนตาม
แผน IEP 

เชิงปริมาณ 
     เด็กพิการเรียนรวม ปี
การศึกษา 2568 
เชิงคุณภาพ 

     เด็กพิการเรียนรวม ได้รับการ
พัฒนาตามศักยภาพของแต่ละ
บุคคล 
 
 

จากส านักงานการศึกษา
พิเศษเชียงใหม่ เขต 8 
 
 
 
 
 
 

-เด็กพิการเรียนรวม ได้รับ
บริการด้านการสอนและได้รับ
การสนับสนุนสิ่งอ านวยความ
สะดวก สื่อและบริการความ
ช่วยเหลืออ่ืนอย่างเหมาะสม
ตามลักษณะของแต่ละบุคคล 
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7. ส่งเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือ ความเป็นเลิศส าหรับผู้มี
ความสามารถพิเศษ 
 
 

ชื่อโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณภาพ 
กิจกรรมสอนเสริม 
กิจกรรมการแข่งขันทักษะวิชาการ 
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
กิจกรรมที่เป็นเลิศ (สุจริต เศรษฐกิจ Best) 
 
 

เชิงปริมาณ  
      นักเรียนโรงเรียนวัดนาเม็ง  
จ านวน 44 คน 
เชิงคุณภาพ 
     นักเรียนมีผลการเรียนที่สูงขึ้น 
/ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอน
และสร้างเครื่องมือ การวัดผล
ประเมินผลได้ตามแผนการจัดการ
เรียนรู้และคลอบคลุมตัวชี้วัดตาม
หลักสูตร 
 

10,000 บาท 
 
 
 

-ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนของนักเรียนชั้น ป.1 
(RT) ชั้น ป.3 (NT) ชั้น ป.6 
(O-NET) เพ่ิมสูงขึ้นไม่น้อย
กว่าร้อยละ 3 ในทุกกลุ่มสาระ
หลัก 
 
 
 

8. เสริมสร้างความปลอดภัย
ของผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และ
สถานศึกษา  
 

ชื่อโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและ
ค่านิยม 12 ประการ 
1. กิจกรรมโรงเรียนสีขาว 
2. กิจกรรมโรงเรียนสุจริต 
3. กิจกรรมโรงเรียนปลอดขยะ 
4.กิจกรรมการให้ความรู้และเดินรณรงค์วันงดสูบ
บุหรี่โลก/วันต่อต้านยาเสพติด/วันเอดส์โลก 
5.  กิจกรรมครู D.A.R.E.ร่วมกับสถานีต ารวจภูธร
อ าเภอแม่แตง 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนโรงเรียนวัดนาเม็ง 
จ านวน 44  คน/ผู้บริหารและ
คณะครู จ านวน 7  คน 
เชิงคุณภาพ 
     ผู้บริหาร/ครู/และนักเรียน มี
ความตระหนัก รู้จักป้องกัน
ตนเองจากภัยยาเสพติด และรู้จัก
รับผิดชอบตนเองต่อสังคม ต่อ
ชุมชน ให้ห่างไกลยาเสพติด 

4,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- นักเรียนมีภูมิคุ้มกันในการ
ป้องกันยาเสพติด 
-  นักเรียนรู้จักโทษของยาเสพ
ติด 
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9. เพ่ิมโอกาสและสร้าง
ความเสมอ ภาคทางการ
ศึกษา 

โครงการพัฒนาระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
   1. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
   2. กิจกรรมรู้จักนักเรียนเป็นรายบุคคล/การคัด
กรองนักเรียน 
   3. กิจกรรมโฮมรูม/ให้ค าปรึกษา 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
     นักเรียนโรงเรียนวัดนาเม็ง  
จ านวน 44 คน ได้รับการดูแล
ช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงตาม
สภาพที่เป็นจริง 
เชิงคุณภาพ  
     นักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ พัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ เป็นคนที่สมบูรณ์ ทั้ง
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และ
สติปัญญา 

6,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-นักเรียนได้รบัการดูแล
ช่วยเหลือ พัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ เป็นคนที่สมบูรณ์ 
ทัง้ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม 
และสติปัญญา 
-โรงเรียนมีระบบการดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน มี
กระบวนการ วิธีการ และ
เครื่องมือที่มีคุณภาพ และมี
หลักฐานการตรวจสอบได้ 

10. พัฒนาครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาให้มีความรู้        
ความสามารถ และทักษะที่ 
ทันสมัย 

ชื่อโครงการพัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรมศึกษาดูงานอบรมสัมมนาวิชาการ 
2. กิจกรรมศึกษาดูงาน 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
     ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา จ านวน 7 เข้ารับ
การอบรม สัมมนา อย่างน้อย 50 
ชั่วโมงต่อปี และมีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 
เชิงคุณภาพ  
    ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้เขา้รับการอบรม 
สัมมนามีความสามัคคี 
ความสัมพันธ์อันดีต่อกัน 

5,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-ข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาได้พัฒนาตนเอง
ด้านวิชาการ น าความรู้ที่ได้
จากการอบรม สัมมนา ศึกษา
ดูงานมาพัฒนาการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน 
เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ 
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11. ลดภาระครูและบุคลากร 
ทางการศึกษา 

กิจกรรมการนิเทศการสอน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
    ครูทุกคนได้รับการนิเทศ
ภายในสถานศึกษาท่ีเป็นระบบ
และมีขั้นตอน ได้รับค าแนะน า
ด้านการจัดการเรียนรู้ อย่างน้อย
ภาคเรียนละ 3  ครั้ง 
เชิงคุณภาพ  
    รูปแบบการนิเทศภายในของ
โรงเรียนวัดนาเม็ง มีระบบและ
เป็นขั้นตอน ครูสามารถออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ได้อย่าง
หลากหลายและมีประสิทธิภาพ 
ตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียน 
 
 

 

ครูทุกคนได้รับการนิเทศ
ภายในสถานศึกษาท่ีเป็น
ระบบและมีข้ันตอน ได้รับ
ค าแนะน าด้านการจัดการ
เรียนรู้  
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12. ลดภาระนักเรียนและ  
ผู้ปกครอง 

1. กิจกรรมการเรียนการสอน 
2. กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
3. กิจกรรมการส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ 
4. กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ 
5. โครงการพัฒนาทักษะและความรู้ด้านการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ 
     นักเรียนโรงเรียนวัดนาเม็ง 
จ านวน 44 คน และครู จ านวน 7 
คนมีทักษะการใช้เทคโนโลยี 
สามารถเข้าถึงอินเทอร์เน็ต เพ่ือ
ใช้ในการเรียนรู้ได้จากทุกอาคาร
เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 
เชิงคุณภาพ  
      นักเรียนโรงเรียนวัดนาเมง็ 
และครู มีทักษะการใช้เทคโนโลยี 
สามารถเข้าถึงอินเทอร์เน็ต เพ่ือ
ใช้ในการเรียนรู้ได้จากทุกอาคาร
เรียนอย่างมีประสิทธิภาพ 

15,000 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ระบบเครือข่ายครอบคลุม 
ห้องปฏิบัติการพร้อมใช้งาน
ทุกห้อง 
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13. พัฒนาระบบบริหาร
จัดการให้ มีประสิทธิภาพ 
ถูกต้อง รวดเร็ว ประโยชน์ 
ประหยัด โปร่งใสและ
ตรวจสอบได้ 

1. กิจกรรมห้องเรียนคุณภาพ 
2. กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
3. กิจกรรมพัฒนาสื่อการเรียนการสอน 
4.. กิจกรรมการจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการผลิตสื่อ
การจัดการเรียนการสอน และสื่อสร้างสรรค์ที่มี
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
     ห้องเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1-6 ทุกชั้นเรียน มีสภาพแวดล้อม
และบรรยากาศท่ีดีเอ้ือต่อการ
เรียนรู้ มีวัสดุอุปกรณ์ และสื่อการ
เรียนการสอนต่างๆพร้อม
เหมาะสมกับวัย 
เชิงคุณภาพ  
     โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่มี
สภาพแวดล้อมเอ้ือต่อการเรียนรู้
ของผู้เรียนอย่างเหมาะสมต่อ
ผู้เรียนในทุกวัย ห้องเรียนมีสื่อ 
วัสดุอุปกรณ์ส าหรับการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
ทันสมัยและกระตุ้นความสนใจให้
ผู้เรียนไดศ้ึกษาค้นคว้าเพื่อพัฒนา
ตนเอง 

15,000บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

-นักเรียนมีความสนใจใฝน
เรียนรู้ และมีพ้ืนที่แห่งการ
เรียนรู้ที่หลากหลายสามารถ

เข้าถึงแหล่งเรียนรู้ได้ง่าย 
สามารถศึกษาค้นคว้าได้ด้วย
ตนเอง รวมทั้งเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาศักยภาพของตนเอง
น าไปส ู่การมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและทักษะ
ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
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หมายเหตุ :  1. การจัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ทีไ่ด้จัดท าไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้น าข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่ก าหนด และ/หรือ 

2. โรงเรียนอาจจะก าหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการด าเนินงาน ที่เหมาะสมกับจุดที่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น  
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา )SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้ก าหนดให้ต้องจัดท าทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาด าเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซ่ึงโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณ ีการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ท าเป็นโครงการแต่ท าเป็นกิจกรรม ให้สามารถน าข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดท าแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
6.  ข้อมูลการจัดท าแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดท าข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เม่ือด าเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดท าแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ด าเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดท าแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี )ก) และ )ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยใหจ้ัดท าใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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ใบหน้า เพิ่ม 1 แผน่ กรณีตามข้อ 8 )ก) และ )ข) 

 

 
 

แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ   
ของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ภาคเรียนที่  1 ปีการศึกษา 2567  

)เดือนพฤษภาคม พ.ศ.2567  ถึงเดือนตุลาคม พ.ศ.2568) 
 
 

โรงเรียนวัดนาเม็ง 
 


