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โรงเรียนร่ำเปิงวิทยา 
สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาเชยีงใหม่ เขต 2 

ที่ตั้ง : เลขที่ 200 หมู่ที่ 6 ตำบลขี้เหล็ก  อำเภอแม่แตง จังหวัดเชียงใหม่  
 รหัสไปรษณีย์ 50150 

 

โทรศัพท์ : 053 – 372750 , 09 – 3234 – 9129    

E-mail : Rampoeng@hotmail.co.th 
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ผู้บริหาร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โทรศัพท์ 095 – 953 - 9141 

Email Address : diow068@gmail.com 

ข้อมูลพื้นฐาน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ประเภทโรงเรียน : โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา 

ขนาดโรงเรียน    : โรงเรียนขนาดกลาง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวน 20 คน 

1) ผู้อำนวยการโรงเรียน     จำนวน  1 คน 

2) ข้าราชการครู      จำนวน 17 คน 

3) ลูกจ้าง 

3.1 ลูกจ้างประจำ    จำนวน 1 คน 

3.2 ลูกจ้างชั่วคราวจากเงินงบประมาณ  จำนวน  1 คน 

 

นายพิศาล  ประเสริฐสิทธิ์ 
ผู้อำนวยการโรงเรียนร่ำเปิงวิทยา 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นักเรียน จำนวน 336 คน 

ระดับชั้น 
  จำนวนนักเรียน 

ชาย หญิง รวม 

อนุบาล  2 9 9 18 

อนุบาล  3 5 6 11 

รวม 14 15 29 

ประถมศึกษาปีท่ี  1 15 16 31 

ประถมศึกษาปีท่ี  2 18 12 30 

ประถมศึกษาปีท่ี  3 16 16 32 

ประถมศึกษาปีท่ี  4 18 10 28 

ประถมศึกษาปีท่ี  5/1 7 19 26 

ประถมศึกษาปีท่ี  5/2 14 10 24 

ประถมศึกษาปีท่ี  6/1 13 13 26 

ประถมศึกษาปีท่ี  6/2 9 14 23 

รวม 110 110        220 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 1 21 11 32 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 2 20 9 29 

ช้ันมัธยมศึกษาปีท่ี 3 13 14 27 

รวม 50 37 87 

รวมท้ังหมด 174 162 336 
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ปัญหา อุปสรรค และแนวทางแก้ไข  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จุดเด่น   1) โรงเรียนมีสมรรถนะภายในที่เข็มแข้ง  
   2)  โรงเรียนสภาพแวดล้อมภายนอกที่เอ้ือต่อการดำเนินการใน
การกำหนดกลยุทธ์เพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ 
         

จุดที่ควรพัฒนา   1) โรงเรียนมีสมรรถนะภายในที่เข็มแข็งแต่ขาดการ
สนับสนุนหรือไม่ได้รับความสนใจในการดำเนินโครงการ และกิจกรรม
ต่าง ๆ   
      2) ควรมีการพัฒนาสมรรถนะภายในโรงเรียนเพ่ือ
รอโอกาสที่เหมาะสมในการดำเนินกิจการให้เจริญเติบโตต่อไปเมื่อมี
โอกาส 

บริหารทั่วไป    ปัญหา  การประสานงานความร่วมมือระหว่างสถานศึกษากับผู้ปกครอง

บางส่วนยังดำเนินการได้ล่าช้า 
 แนวทางแก้ไข  ดำเนินการสร้างกลุ่มเครือข่ายที่เข้มแข็งให้สามารถติดต่อ

ประสานงานกันได้รวดเร็วยิ่งขึ้น 
 

บริหารงานบุคคล    ปัญหา  ครูขาดความรู้ความเข้าใจในการพัฒนาบุคลากรครูให้มีตำแหน่ง
ที่สูงขึ้น ตามเกณฑ์วิทยฐานะใหม่ (วPA) 

แนวทางแก้ไข  จัดอบรมพัฒนาครูให้มีความรู้ความเข้าใจการพัฒนา
บุคลากรครูให้มีตำแหน่งที่สูงขึ้น ตามเกณฑ์วิทยฐานะใหม่ (วPA) 
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บริหารงานวิชาการ  

บริหารงบประมาณ 

ปัญหา  การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของครู ยังขาดการส่งเสริมพัฒนา
ศักยภาพของผู้เรียน ตามความสนใจและความถนัด 

 
แนวทางแก้ไข  จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมพัฒนาศักยภาพ

ของผู้เรียน ตามความสนใจและความถนัด เน้นทักษะอาชีพที่
นักเรียนสามารถนำไปใช้ในชีวิตประจำวัน 
 

ปัญหา  โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ดี แต่บางโครงการ/

กิจกรรมมีการดำเนินการใช้จ่ายงบประมาณท่ีล่าช้า 

แนวทางแก้ไข  ดำเนินการติดตามการดำเนินอย่างเป็นระบบ และ
ต่อเนื่อง 
 
                      .......................................................................................
....... 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นฯ  
ของสำนักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐานและกระทรวงศึกษาธิการ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  
ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 (ตุลาคม 2567 – กันยายน 2568) 

 
 
 
 
 

โรงเรียนร่ำเปิงวิทยา 
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แผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายและจุดเน้นของ สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ตลุาคม 2567 – กันยายน 2568) 
สอดคล้องตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 - 2569 

โรงเรียนร่ำเปิงวิทยา 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
1. ปลูกฝังความรักในสถาบันหลกั 
    ของชาติ และน้อมนำพระบรม- 
    ราโชบายด้านการศึกษาสู่ 
   การปฏิบัติ 
 

ชื่อโครงการ วันสำคัญ 
1. กิจกรรมวันชาติ 5 ธันวาคม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เชิงปริมาณ  
1. นักเรียน ร้อยละ 95 ได้

แสดงความจงรักภักดีต่อ
ชาติ ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์     
รวมทั้งมีคุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน ร้อยละ 95 มี

ความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนาและ
พระมหากษัตริย์ รวมทั้ง
มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

 

 
- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. นักเรียน  ร้อยละ 95 มี
ความจงรักภักดีต่อชาติ 
ศาสนาและ 
พระมหากษัตริย์ 
รวมทั้งมีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ 

2. นักเรียนมีความรู้ ความ
เข้าใจและสามารถ
ปฏิบัติตามหลัก
เศรษฐกิจพอเพียงได้ 

3. นักเรียนเป็นผู้มี
คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ อยู่อย่าง
พอเพียง ตามหลัก
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
ชื่อโครงการ เศรษฐกิจพอเพียง 

1. กิจกรรมปลูกผักสวนครัว 
2. กิจกรรมออมทรัพย์ 

เชิงปริมาณ  
1. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้ 

ทักษะ และดำเนินชีวิตตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง     ร้อยละ 85 

2. ผู้เรียนมีความรู้ และทักษะ
พ้ืนฐานในการดำรงชีวิตตาม
แนวเศรษฐกิจพอเพียงร้อย
ละ 85 

3. ผู้เรียนมีความรู้ ความเข้าใจ 
และตระหนักในความสำคัญ
ของการดำเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
ร้อยละ 85 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีความรู้ ความ

เข้าใจ และมีทักษะ
พ้ืนฐานในการดำเนิน
ชีวิตตามแนวปรัชญา

 
8,000 – 

- 

ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
เศรษฐกิจพอเพียง  
ตระหนักถึงความสำคัญ
ในการดำเนินชีวิตตาม
แนวเศรษฐกิจ 

2. จัดการเรียนรู้ประวัติศาสตร์  
    หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม    
    และประชาธิปไตย 

ชื่อโครงการ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม       
สู่อัตลักษณ์ร่ำเปิงวิทยา 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนและบุคลากรใน

โรงเรียนร่ำเปิงวิทยา 
ร้อยละ 90 เข้าร่วม
โครงการ 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนและบุคลากร

ทางการศึกษาร้อยละ 80 
ปฏิบัติตนตามอัตลักษณ์ 
29 ประการ 

10,000 - 
 
 
 

ผู้เรียนและบุคลากรทางการ
ศึกษาร้อยละ 80 มีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ตามที่โรงเรียน
กำหนด 

3. ปรับกระบวนการจัดการ 
    เรียนรู้ให้หลากหลาย ด้วย
เทคโนโลยีที่ทันสมัย 
 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการ 
1. กิจกรรมสนับสนุนสื่อและนวัตกรรมการ
จัดการเรียนรู้ 

เชิงปริมาณ 
1. ครูร้อยละ 100 ได้รับ

การส่งเสริมและ
สนับสนุนจัดทำสื่อ/
นวัตกรรมในการจัดการ

11,200 - 

1. ครูได้รับการส่งเสริม
พัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
และสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนรู้
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
เรียนรู้แบบ Active 
Learning   

เชิงคุณภาพ 
1. ครูพัฒนาแนวทาง/

นวัตกรรมการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
โดยใช้การจัดการเรียนรู้
แบบ Active Learning 

แบบ Active Learning 
ได้   

4. ส่งเสริมการอ่าน เพ่ือเป็นวิถี 
   ในการค้นหาความรู้และต่อยอด 
   องค์ความรู้ที่สูงขึ้น 
    

ชื่อโครงการ พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
1. กิจกรรม ห้องสมุดมีชีวิต 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนเข้าใช้บริการ

ห้องสมุด  ร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ 

1. ห้องสมุดมีบรรยากาศที่ดี  
เป็นแหล่งความรู้ที่
หลากหลายภายใน
โรงเรียน  

3,000 - 

ห้องสมุดได้รับการพัฒนาให้
เป็นแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลายภายในโรงเรียน 

5. ส่งเสริม สนับสนุนกิจกรรม 
   พัฒนาผู้เรียน 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพผู้เรียนในศตวรรษ  
ที่ 21 
1. กิจกรรมชุมนุม 

เชิงปริมาณ 
1. เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี

ความรู้ ความสามารถ 

 

 

22,000 – 

1. นักเรียนมีความรู้ 
ความสามารถ 
ตระหนักในศักยภาพ
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. กิจกรรมลูกเสือ 
 

ตระหนักในศักยภาพของ
ตน เห็นคุณค่าในตนเอง  
และมุ่งมั่นพัฒนาตนเอง
อย่างเต็มตามศักยภาพ 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนร้อยละ 60 มี

ความรู้ ความสามารถ 

ตระหนักในศักยภาพของ

ตน เห็นคุณค่าในตนเอง  

และมุ่งมั่นพัฒนาตนเอง

อย่างเต็มตามศักยภาพ 

เชิงปริมาณ 
1. เพ่ือให้นักเรียนเข้าร่วม

กิจกรรมลูกเสือ-เนตร
นารี ฝึกความมีระเบียบ
วินัย เสียสละสามัคคี มี
จิตสาธารณะเพ่ือ
ส่วนรวม และนำความรู้

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

20,000 

 

ของตน เห็นคุณค่าใน
ตนเอง  และมุ่งม่ัน
พัฒนาตนเองอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ มีการ
พัฒนาขีด
ความสามารถของ
ตนเอง กล้าแสดงออก
ทางความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ และพัฒนา
ทักษะในด้านต่างๆ 

 

2. นักเรียนมีระเบียบวินัย 
เสียสละสามัคคี มีจิต
สาธารณะเพ่ือส่วนรวม 
และนำความรู้ไปปรับ
ใช้ในชีวิตประจำวัน 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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ไปปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนร้อยละ 80 เข้า

ร่วมกิจกรรมลูกเสือ-

เนตรนารี มีระเบียบวินัย 

เสียสละสามัคคี มีจิต

สาธารณะเพ่ือส่วนรวม 

และนำความรู้ไปปรับใช้

ในชีวิตประจำวัน 

6. เร่งพัฒนาการจัดการศึกษา
แบบเรียนรวมสำหรับเด็กที่มี
ความต้องการจำเป็นพิเศษ 

 

ชื่อโครงการ การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ 
1. กิจกรรม ส่งเสริมการศึกษาเด็กพิเศษเรียนรวม 
 

เชิงปริมาณ 
1. เด็กพิเศษเรียนร่วมร้อย

ละ 80 ได้รับการพัฒนา
คุณภาพชีวิต ทักษะการ
ดำรงชีวิต ทักษะทาง
สังคม 

เชิงคุณภาพ 

 

1,500 

1. เด็กพิเศษเรียนร่วม
โรงเรียนร่ำเปิงวิทยาที่ผ่าน
การคัดกรองได้รับการ
พัฒนาคุณภาพชีวิต มีทักษะ
การดำรงชีวิต ทักษะทาง
สังคมท่ีดี 



  แผนบริหารการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

หน้า 11 

นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
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1. นักเรียนที่ผ่านการคัด
กรองที่มีความบกพร่อง 
มีคุณภาพชีวิต มีทักษะ
การดำรงชีวิตและทักษะ
ทางสังคมในระดับดี 

7. ส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือ
ความเป็นเลิศสำหรับผู้มี
ความสามารถพิเศษ 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ 
1. กิจกรรมความเป็นเลิศ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

เชิงปริมาณ 
1. ผู้เรียนร้อยละ 100 

ได้รับการพัฒนาให้มี
ความรู้ มีทักษะการ
เรียนรู้ตามหลักสูตร
สอดคล้องกับศักยภาพ
ผู้เรียน และให้มีทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 21 
อย่างครบถ้วน 

2. ผู้เรียนร้อยละ 70 ได้
แสดงออกถึงความรู้
ความสามารถในรูปแบบ
และวิธีการต่าง ๆอย่าง
สร้างสรรค ์

 

26,500 - 

1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาให้
มีความรู้ มีทักษะการเรียนรู้
ตามหลักสูตรสอดคล้องกับ
ศักยภาพผู้เรียน และให้มี
ทักษะที่จำเป็นในศตวรรษท่ี 
21 อย่างครบถ้วน 

2.  ผู้เรียนได้แสดงออกถึง
ความรู้ความสามารถใน
รูปแบบและวิธีการต่าง ๆ
อย่างสร้างสรรค์ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 

เชิงคุณภาพ 

1. ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู้ มีทักษะการ
เรียนรู้ในศตวรรษที่ 21
และนำไปพัฒนาการ
เรียนรู้ของตนเองให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูงขึ้น 

8. เสริมสร้างความปลอดภัย
ของผู้เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และสถานศึกษา 

 

ชื่อโครงการ สถานศึกษาปลอดภัย 
1. กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่ 
2. กิจกรรมผู้พิทักษ์ความสะอาด 
 

เชิงปริมาณ 
1. โรงเรียนมีรูปแบบแนว

ทางการรักษาความ
ปลอดภัยด้านอุบัติเหตุ 
ด้านอุบัติภัย และด้าน
ปัญหาทางสังคม โดย
อาศัยการมีส่วนร่วม 
และ ยึดประโยชน์สูงสุด
ของนักเรียนเป็นสำคัญ 

2. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ปกป้อง การดูแล

 

281,500 – 

40,000 - 

 

1. โรงเรียนมีรูปแบบแนว
ทางการรักษาความ
ปลอดภัยด้านอุบัติเหตุ ด้าน
อุบัติภัย และด้านปัญหาทาง
สังคม โดยอาศัยการมีส่วน
ร่วม และ ยึดประโยชน์
สูงสุดของนักเรียนเป็นสำคัญ 
2. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ปกป้อง การดูแลช่วยเหลือ
และคุ้มครองความปลอดภัย
ทั้ง ด้านร่างกาย และจิตใจ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
ช่วยเหลือ และคุ้มครอง
ความปลอดภัยทั้ง ด้าน
ร่างกาย และจิตใจ โดย
นักเรียนจะได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่าง
ใกล้ชิด สามารถอยู่ใน
สังคม ได้อย่างปลอดภัย 
และมีความสุข                      

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนทุกคนได้รับการ
ปกป้อง การดูแล
ช่วยเหลือ และคุ้มครอง
ความปลอดภัยทั้ง ด้าน
ร่างกาย และจิตใจ โดย
นักเรียนจะได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่าง
ใกล้ชิด สามารถอยู่ใน
สังคม ได้อย่างปลอดภัย 
และมีความสุข    

โดยนักเรียนจะได้รับการ
ดูแลช่วยเหลืออย่างใกล้ชิด 
สามารถอยู่ในสังคม ได้อย่าง
ปลอดภัย และมีความสุข                      
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
2. โรงเรียนมีรูปแบบแนว

ทางการรักษาความ
ปลอดภัยด้านอุบัติเหตุ 
ด้านอุบัติภัย และด้าน
ปัญหาทางสังคม โดย
อาศัยการมีส่วนร่วม 
และ ยึดประโยชน์สูงสุด
ของนักเรียนเป็นสำคัญ       

9. เพ่ิมโอกาสและสร้างความ 
   เสมอภาคทางการศึกษา 

 

ชื่อโครงการ ส่งเสริมสิทธิและโอกาสทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนที่ได้รับการจัดสรร

เงินอุดหนุนสำหรับส่งเสริม
ศักยภาพการจัดการศึกษา
ท้องถิ่น ได้รับค่า
ปัจจัยพื้นฐานสำหรับ
นักเรียนยากจนครบร้อย
ละ100 

2. นักเรียนที่ขาดโอกาสได้รับ
การช่วยเหลือในการจัดหา

 

 

20,000 - 

1. นักเรียนได้รับ
เงินจัดสรรเงินอุดหนุน
สำหรับส่งเสริมศักยภาพการ
จัดการศึกษาท้องถิ่น (ค่า
ปัจจัยพื้นฐานสำหรับ
นักเรียนยากจน)ครบตาม
งบประมาณและใช้เงินที่
ได้รับอย่างมีคุณค่า 

2. นักเรียนที่ขาด
โอกาสได้รับปัจจัยพ้ืนฐานที่
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
ปัจจัยพื้นฐานที่จำเป็นต่อ
การดำรงชีวิต 

3. นักเรียนที่ขาดโอกาสได้รับ
โอกาสทางการศึกษาใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนมีโอกาสได้รับ
การศึกษาในระดับที่สูงขึ้น 
สิทธิเด็กและอ่ืนๆได้ดี  
และนักเรียนมีคุณภาพที่
สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย 
สังคมและสติปัญญา 

2. นักเรียนที่ขาดโอกาสได้รับ
การช่วยเหลือในการจัดหา
ปัจจัยพื้นฐานที่จำเป็นต่อ
การดำรงชีวิต 

3. นักเรียนที่ขาดโอกาสได้รับ
โอกาสทางการศึกษาใน
ระดับท่ีสูงขึ้น 

จำเป็นต่อการดำรงชีวิตทำ
ให้คุณภาพชีวิตดีขึ้น 

3. นักเรียนที่ขาด
โอกาสให้ได้รับการศึกษาใน
ระดับท่ีสูงขึ้นตรงกับ
ความสามารถ ความถนัด มี
อาชีพที่สุจริต มีความสุขกับ
การดำรงชีวิต 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
10. พัฒนาครูและบุคลากร 
     ทางการศึกษาให้มีความรู้
ความสามารถ และทักษะที่
ทันสมัย 

ชื่อโครงการ พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 
1. กิจกรรมอบรมพัฒนาวิชาชีพครู 
 

เชิงปริมาณ 
1. จัดทำ จัดหาจัดเก็บ

เอกสารข้อมูล ทั้งระบบ
แฟ้มเอกสารและข้อมูล
ป้ายนิเทศ 

2. ปรับปรุงแฟ้มงาน แยก
ตามรายบุคคลและราย
มาตรฐานประกัน
คุณภาพภายใน 

3. จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ
เป็นระบบและทันต่อการ
ใช้งาน  ร้อยละ 90 

4. ระบบการบริหารงานมี
ความคล่องตัวสูงและทัน
ต่อสถานการณ์ร้อยละ 
90 

5. จัดส่งครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเข้ารับการ

 

 

40,000 – 

1. โรงเรียนมีการบริหารงาน
บุคคลมีความคล่องตัว 
ถูกต้อง รวดเร็ว โปร่งใส 
ยุติธรรม 
2. ข้าราชการครู บุคลากร
ทางการศึกษาและลูกจ้าง
ของโรงเรียน มีศักยภาพ มี
ขวัญกำลังใจในการ
ปฏิบัติงาน 
3. ครูได้รับการเลื่อนวิทย
ฐานะที่สูงขึ้นตาม
ความสามารถ 
4. โรงเรียนมีการจัดระบบ
ข้อมูลสารสนเทศและใช้
สารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาอย่างเป็นระบบ
และมีประสิทธิภาพ 
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นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
อบรมสัมมนา  อย่าง
น้อยคนละ 2 ครั้งต่อปี 

เชิงคุณภาพ 

1. การจัดเก็บข้อมูล
สารสนเทศด้านบุคลากร
เป็นระบบและทันต่อการ
ใช้งาน 

2. ระบบบริหารงานมีความ
คล่องตัวสูงและทันต่อ
สถานการณ์อยู่เสมอ 

3. บุคลากรในโรงเรียนทุก
คนทำงานมีคุณภาพ 
หมั่นพัฒนาตนเอง
แสวงหาความรู้และ
เทคนิควิธีการสอนใหม่ๆ 
และผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 

4. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา นำความรู้จาก

5. ครูได้รับการส่งเสริมด้าน
การศึกษาพัฒนาการเรียนรู้
ในวิชาที่ตนเองรับผิดชอบ 
เป็นแบบอย่างที่ดี  
และจัดการเรียนการสอนใน
วิชาที่รับมอบหมายเต็มเวลา
เต็มความสามารถ 
6. ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้นำความรู้จาก
การศึกษาดูงานมา
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
การ 

ทำงานพัฒนาองค์กร 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
การศึกษาดูงานมา
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมใน
การทำงานพัฒนาองค์กร 

11. ลดภาระครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

ชื่อโครงการ โครงการพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
1. กิจกรรม พัฒนาวิทยะฐานะวิชาชีพครู 
 

เชิงปริมาณ 

1. จัดเก็บข้อมูลสารสนเทศ
เป็นระบบและทันต่อการ
ใช้งาน  ร้อยละ 90 

2. ระบบการบริหารงานมี
ความคล่องตัวสูงและทัน
ต่อสถานการณ์ร้อยละ 
90 

เชิงคุณภาพ 

1. บุคลากรในโรงเรียนทุก
คนทำงานมีคุณภาพ 
หมั่นพัฒนาตนเอง
แสวงหาความรู้และ 
เทคนิควิธีการสอนใหม่ๆ 
และผ่านเกณฑ์การ
ประเมิน 

 

2,000 -  

1. ครูได้รับการเลื่อนวิทย
ฐานะที่สูงขึ้นตาม
ความสามารถ 

2. โรงเรียนมีการจัดระบบ
ข้อมูลสารสนเทศและใช้
สารสนเทศในการบริหาร
จัดการเพ่ือพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษาอย่างเป็นระบบ
และมีประสิทธิภาพ 

3. ครูได้รับการส่งเสริมด้าน
การศึกษาพัฒนาการเรียนรู้
ในวิชาที่ตนเองรับผิดชอบ 
เป็นแบบอย่างที่ดี  
และจัดการเรียนการสอนใน
วิชาที่รับมอบหมายเต็มเวลา
เต็มความสามารถ 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
ครูและบุคลากรทางการศึกษา นำ
ความรู้จากการศึกษาดูงานมา
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการ
ทำงานพัฒนาองค์กร 

12. ลดภาระนักเรียนและ
ผู้ปกครอง 

ชื่อโครงการ พัฒนาศักยภาพผู้เรียนในศตวรรษ  
ที่ 21 
1. กิจกรรมบูรณาการ 

เชิงปริมาณ 

1. นักเรียนร้อยละ 60 มี
ความรู้ ความสามารถ 
ตระหนักในศักยภาพของ
ตน เห็นคุณค่าในตนเอง  
และมุ่งมั่นพัฒนาตนเอง
อย่างเต็มตามศักยภาพ 

2. นักเรียนร้อยละ 60 มี
ทักษะจำเป็นของโลก
ศตวรรษท่ี 21 

เชิงคุณภาพ 

2. นักเรียนมีความรู้ 
ความสามารถ ตระหนัก
ในศักยภาพของตน เห็น
คุณค่าในตนเอง  และ

 

 

61,000 - 

1. นักเรียนมีความรู้ 
ความสามารถ 
ตระหนักในศักยภาพ
ของตน เห็นคุณค่าใน
ตนเอง  และมุ่งม่ัน
พัฒนาตนเองอย่างเต็ม
ตามศักยภาพ มีการ
พัฒนาขีด
ความสามารถของ
ตนเอง กล้าแสดงออก
ทางความคิดริเริ่ม
สร้างสรรค์ และพัฒนา
ทักษะในด้านต่างๆ 

2.  นักเรียนมีทักษะจำเป็น
ของโลกศตวรรษที่ 21 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
มุ่งม่ันพัฒนาตนเองอย่าง
เต็มตามศักยภาพ 

นักเรียนมีทักษะจำเป็นของโลก
ศตวรรษท่ี 21 

 ชื่อโครงการ โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 

1. กิจกรรมกีฬา 

เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนร้อยละ 100 
ได้รับการส่งเสริมด้าน
สุขภาพ ที่สอดคล้องตาม
แนววิถีชีวิตใหม่ 

เชิงคุณภาพ 

ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายที่ดี  

 

30,000 

1. นักเรียนได้รับการ
พัฒนาทางด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคมและ
จิตใจของนักเรียนให้มี
ความแข็งแรงทุกคน 
สร้างความสามัคคี และ
มีน้ำใจนักกีฬา รู้แพ้ รู้
ชนะ รู้อภัยและ
คัดเลือกนักกีฬาเป็น
ตัวแทนของโรงเรียนเข้า
แข่งขันกับหน่วยงาน
อ่ืน 

13. พัฒนาระบบบริหารจัดการ
ให้มีประสิทธิ ถูกต้อง รวดเร็ว 

ชื่อโครงการ พัฒนาบริหารงานทั่วไป 
1. กิจกรรมสัมพันธ์ชุมชน 
2. กิจกรรมพัฒนางานธุรการ 

เชิงปริมาณ 

1. ครูและบุคลากรทุกคน
ประสานความร่วมมือ

 

3,000 – 

30,000 –  

1. โรงเรียนมีการประสาน
ความร่วมมือระหว่าง
สถานศึกษากับบุคคล 
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นโยบาย สพฐ . โครงการและกิจกรรม เป้าหมายการดำเนินงาน งบประมาณที่ใช้ )บาท(     ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

นโยบายและจุดเน้น สพฐ. ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 – 2569 
ประโยชน์ ประหยัด โปร่งใส
และตรวจสอบได้ 

 ระหว่างสถานศึกษากับ
บุคคล ครอบครัว ชุมชน 
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เอกชนและ
สถาบันต่างๆ 

เชิงคุณภาพ 
สถานศึกษามีการบริหารจัดการ
การสัมพันธ์ชุมชนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ครอบครัว ชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เอกชน
และสถาบันต่างๆ 
2. โรงเรียนให้บริการและ
ร่วมมือการทำกิจกรรมและ
พัฒนาชุมชน 

หมายเหตุ :  1. การจัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนนโยบายฯ ข้างต้น ให้โรงเรียนวิเคราะห์ข้อมูลจากแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ที่ได้จัดทำไว้แล้ว มีโครงการ/กิจกรรมใด  
                   ที่สอดคล้องกับนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว “ให้นำข้อมูลเฉพาะโครงการ/ กิจกรรม” นั้น มาระบุในแบบฟอร์ม 
                    ที่กำหนด และ/หรือ 
2. โรงเรียนอาจจะกำหนดโครงการ/กิจกรรม และเป้าหมายการดำเนินงาน ที ่เหมาะสมกับจุดที ่ควรพัฒนา หรือแนวทางการพัฒนาให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึน 
     จากการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ทั้งนี้ ให้สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. ดังกล่าว 
3.   ไม่ได้กำหนดให้ต้องจัดทำทุกนโยบายฯ ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามบริบทของแต่ละโรงเรียน โดยพิจารณาดำเนินการตามข้อ 1 – 2 ข้างต้น ซึ่งโรงเรียนต้องวิเคราะห์   
      โครงการ/กิจกรรม ที่สอดคล้องตามนโยบายและจุดเน้นฯ ของ สพฐ. 
4.   กรณี การจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ไม่ได้ทำเป็นโครงการแต่ทำเป็นกิจกรรม ให้สามารถนำข้อมูลตามกิจกรรมมาใช้ได้ 
5.   1 โครงการ/กิจกรรม หากมีความสอดคล้องกับนโยบายฯ มากกว่า 1 นโยบาย ให้สามารถใช้เป็นข้อมูลในการจัดทำแผนฯ มากกว่า 1 นโยบาย ได้  
      (1 โครงการ สามารถตอบมากกว่า 1 นโยบายได้) 
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6.  ข้อมูลการจัดทำแผนปฏิบัติการฯ ของสถานศึกษา ให้วิเคราะห์และจัดทำข้อมูล โดยใช้ข้อมูลภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 และข้อมูลภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2568    
7.  เม่ือดำเนินการเสร็จเรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นสังกัด  
--------------------------------------------------------- 
8.   หากโรงเรียนใด ยังมิได้จัดทำแผนปฏิบัติการในปีการศึกษา 2568 ให้ดำเนินการดังนี้ 
  (ก) จัดทำแผนปฏิบัติการขับเคลื่อนฯ นี้ โดยใช้ข้อมูลในภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2567 จัดส่งให้สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด  
  (ข) เมื่อดำเนินการจัดทำแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ปีการศึกษา 2568 เรียบร้อยแล้ว ให้จัดส่งข้อมูลเพ่ิมเติมไปยังสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาต้นสังกัด 
  ** อนึ่ง การใช้แบบฟอร์มตามกรณี (ก) และ (ข) ให้ใช้แบบฟอร์มข้างต้น โดยให้จัดทำใบหน้า เพิ่ม 1 แผ่น ดังเอกสารด้านล่าง 
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